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JEGYZOKONYV

Mely késziilt Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Kodzgy(ilése Szocidlis, Egészségligyi és Sport
Bizottsaganak 2026. majus 27-én tarioit nyilt ilésérdl.

Jelen vannak a jegyzdkdnyvhdz mellékelt jelenléti iv szerint.

Vassné Harman Gyongyi: Szeretettel koszontdm a Bizottsdg tagjait, a megjelent vendégeket,
Osztalyvezetd Asszonyt, Enikdt, mint sportreferenst, Anitdt a munkatarsat. Megkaptatok a kikiilddtt
napirendi pontokat. Megdllapitom, hogy a Bizotisag 7 fével hatdrozatképes. Aki a kiklldott napirendi
pontokkal egyetért kérem kézfelemeléssel jelezze. Kérem, aki a napirendekkel egyetért
kézfelemeléssel jelezze. Megallapitom, hogy a Bizottsag 7 jelenlévd tagja 7 igen szavarzattal,
egyhangulag elfogadta a napirendi pontokat.

Napirendi pont:

1./ElGterjesztés az Onkormanyzat 2025. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak
ellatasarol sz616 beszamolo elfogadasara
Elfadé: Tathné Csatlos [ldikd Szocidlis és Kbznevelési osztalyvezetd
A Bizottsag véleményez

2./El6terjesztés a Csirpak Vivien, Balatoni tamas, Visual Plusz Bt., Nyiregyhazi Kosdrlabda Klub 3ltal
beérkezett rendkiviili tamogatasi kérelmekkel kapcsolatos déntésre
Eldadé: Jaszai Menyhért alpolgdrmester
A Bizottsag dont

3./El6terjesztés a Magyar Vordskereszt Szabolcs — Szatmar — Bereg Varmegyel Szervezetének
NYITOTT — Haz Anya — Gyermek Segitdotthona ,Félutas” Kiléptetd Haz 2025. évi szakmai
baeszamoldjanak elfogadasara
Eldadd: Tothné Csatlos 1ldika Szocialis és Kéznevelési osztalyvezetd
Meghivoit: Gurédly Edina Erzsébet a Magyar Viroskereszt Sz.-Sz.-B. Varmegyei igazgato
A Bizottsdg dont

4./El6terjesztés a Periféria Egyesiilet 2025. évi szakmat beszamoléjanak elfogadasara
Elfadd: Tothné Csatlds lldikod Szocialis és Kéznevelési osztdlyvezetd
Meghivott: Dr. Szoboszlai Katalin a Periféria Egyesiilet elndke
A Bizotisag doni

5./ElSterjesztés Nyiregyhdza—Vdérosi Reformatus Egyhdzkdzség fenntartdsdban miikédd Sastoi
Szivarvany lddsek Otthona 2025. évi szakmai beszamoléjanak és a ,Kalvineum” Iddsek Otthona
szocidlis étkeztetésrdl sz616 2025. évi szakmai beszamoléjinak elfogadasara
Elfadd; Tathné Csatlos [ldiko Szocidlis és Kdznevelési osztalyvezetd
Meghivott: Dr. Gaal Sandor esperes-lelkipdsztor
Vari Zoltdn Sdstdi Szivarvdny Iddsek Otthona intézményvezétije
Szentiné Bosnydk Zsuzsanna ,Kalvineum” Iddsek Otthona intézményvezetdje

A Bizotisag dont

6./Eléterjesztés az Oltalom Szeretetszolgdlat 2025. évi szakmat beszdmoldjanak elfogadasara
El§add: Tothné Csatlos ildikd Szocialis és Kdznevelési osztélyvezetd
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Meghivoit: Nagy fudit az Oltalom Szeretetszolgilat intézményvezetSje
A Bizottsdg dont

7./El6terjesztés a Human-Net Alapitvany altal miikddtetett Tanyagondnoki Szolgdlat 2025. évi
szakmai beszamolgjanak elfogadasara
Eldadd: Téthné Csatlos lidikod Szocidlis &s Kdznevelési osztalyvezetd
Meghivotl: Csatdri Emese a Human-Net Alapitvany ligyvezetdje

A Bizottsag dont

8. /ElGterjesztés a Mozgaskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Egyesiiletének
fenntartdsdban mikédé ,Nefelejcs” Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont fogyatékos személyek
nappali ellatasaban 2025, évben végzett tevékenységérdl sz16 szakmai beszamolé elfogaddsara
Eléadd: Tothné Csatlos lldikd Szocidlis es Kdznevelési osztalyvezetd
Meghivoti: Sitkuné Técsy Fva Mozgdskorldtozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Vérmegyei Egyesilet

elndke
A Bizotisdg dont

9./El§terjesztés ,a generaciok egyiittmiikdodését segité kardcsonyi programok és rendezvények
lebonyolitasanak el8segitése, 2026.” — palyazati felhivas meghirdetésére
Eldadd: Tothné Csatlos lldiko Szocialis és Kdznevelési osztalyvezetd
A Bizotisag dont

A napirendi pont targyaldsa

1./ElSterjesztés az Onkormanyzat 2025. évi gyermekjdléti és gyermekvédelmi feladatainak
ellatasarol sz6l6 beszamolé elfogadasara

Vassné Harman Gyéngyi: Udvdzlom Tothné Csatlds Ildiké Osztdlyvezetd Asszonyt. Biztos elolvastdtok
ezt a nagy anyagot. Egy rendkiviil j6! tagolt, JOl érthetd anyagot kaptunk. K&szonjiuk szépen és
gratulalunk hozza. Van-e valakinek kérdése a Bizottsag tagjai kdzil? Kivan-e valaki hozzdszoIni? Ha nem
akkor szavazunk. Aki egyetért az elfterjesziéssel az kézfelemeléssel jelezze. Megallapitom, hogy a
Bizotisdg 7 jelenlévd tagja 7 igen szavazatial, egyhangllag elfogadta a hatérozat-tervezetben
foglaltakat és a Bizottsag errél meghozta a 64/2026. {V.27.) szdmi hatdrozatét.

2./ElGterjesztés a Csirpak Vivien, Balatoni tamas, Visual Plusz Bi., Nyiregyhazi Kosarlabda Klub altal
beérkezett rendkiviili tamogatasi kérelmekkel kapcesolatos dontésre

Vassné Harman Gydngyi: Készéntdm Hornydk EnikSt és Bellus Anitat. Elolvastitok az elSterjeszidst.
Van-e valakinek kérdése az elfierjesztéssel kapcsolatban? Ugye minden évben hagyunk tartalékot,
mindig van lehetdség palyazni. A sportolok ezzel élni is szoktak. Akinek van kérdése az jelentkezzen.
HozzészéIni kivan-e valaki? Ha nem akkor szavazzunk. Aki egyetért a tdmogatdsokkal és az
elfterjesztéssel kézfelemeléssel jelezze. Megallapitom, hogy a Bizotisag 7 jelenlévs tagja 7 igen
szavazattal, egyhanglilag elfogadta a hatarozat-tervezetben foglaltakat és a Bizottsag errdl meghozta
a 65/2026, (V.27.) szami hatdrozatat.
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3./Eléterjesztés a Magyar Vordskereszt Szabolcs — Szatmdr — Bereg Varmegyei Szervezetének
NYITOTT — Haz Anya — Gyermek Segitdotthona ,Félutas” Kiléptetd Haz 2025. évi szakmai

e

beszamoldjanak elfogadasara

Vassné Harman Gydngyi: Kdszontbm Alpolgarmester Urat. Kdszintdm Gliickmanné Pintér Judit
Intézményvezetd Asszonyt. Van-e valakinek kérdése a leirtakkal kapcsolatban? Kivdn-e valaki
hozzdszolni? Ha nem akkor szavazunk. Aki egyeiéri az elbterjesztéssel kézfelemeléssel jelezze.
Megdllapitom, hogy a Bizottsdg 7 jelenlévd tagja 7 igen szavazattal, egyhangilag elfogadta a hatdrozat-
tervezetben foglaltakat és a Bizottsdg err8l meghozta a 66/2026. (V.27.) szami hatdrozatat.

~

s a

4./ElGteriesztés a Periféria Egyesiilet 2025. évi szakmai beszamoléjénak elfogaddsara

Vassné Harman Gyongyi: Koszontjitk koriinkben Somogyiné Katona Anikd szakmai vezetét. Van-e
valakinek kérdése a kiklilddtt anyaghoz? Kivan-e valaki hozzaszélni? Ha nem akkor szavazunk. Aki
eifogadja a beszamolot kézfelemeléssel jelezze. Megallapitom, hogy a Bizottsag 7 jelenlévd tagja 7 igen
szavazattal, egyhangtilag elfogadta a hatdrozat-tervezetben foglaltakat és a Bizottsag errdl meghozta
a 67/2026. (V.27.) szami hatdrozatat.

5./El6terjesztés Nyiregyhdza—Varosi Reformatus Egyhazkozség fenntartisdban mikédé Sostdi
Szivarvany ldések Otthona 2025. évi szakmai beszamolojénak és a ,Kalvineurm” Idések Otthona
szocialis étkeztetésrdl szalo 2025. évi szakmai beszamoldjanak elfogaddsara

Vassné Harman Gyongyi: Koszontém Varl Zokltdnt a S0stéi  Szivarvany |d8sek Otthona
intézményvezetljét és Botné Molnar Anita szocidlis étkeztetés vezet6t. Van-e kérdés a beszamoldval
kapcsolatban kérdezem a Bizottsag tagiait?

Dord Erika: Tiszteit EIndk Asszonyl! Tisztelt Bizottsag!l Nagy érdekifdéssel olvastam a beszdmol6t.
Nagyon szép, tartalmas, értékes beszamol6. Engem kivancsisagbdl érdekelne, hogy a Gondozéhaz az
mit takar? Gondolom nem a nappali ellétds, mert az valahogy nem volt a szdmomra egyértelm(i. Ennyit
szeretnék kérdezni.

Vari Zoltan: A Gondozdhaz olyan ellatdsi forma, ami nem adpolé-gondozé elldtds, hanem atmeneti
eilatas. Ez leforditva magyarra ez annyit jelent, hogy itt 1 évre tudunk szerzddést kétni nem életkor
szerint, hanem orvosi igazoldssal lehet bekeriilni. Klasszikusan ez azt szolgalna, hogyha valakit otthon
apolnak, de a csalad elmegy nyaralni akkor néhdny hétre dtadja az &polas gondjat nekiink. Vagy példaul
az apolo csalddtag keriil éppen kérhazba akkor attudjuk venni a gondozast. Ennek vannak kiilén jogi
szabdlya ebbe nem mennék bele, mert ennek kicsit mas a téritési dij szimitdsa, finanszirozdsi dolgai
piciket mdsok, de alapvetden az a legnagyobb bajunk, hogy akkora az igény az dpold-gondozé ellatasra,
hogy annyira be vagyunk dugulva, hogy a gyakorlati élethe szinte id6sek otthonaként miikédik. Mindig,
ha valaki jelentkezik, hogy szeretne a t6rvény betlije szerinti &tmeneti ellatast igénybe venni, akkor
mindig probalunk segiteni, de ez akkor mik&dik, ha néhany héttel, hdnappal elére jelzi. Ez egy olyan
elldtdsi forma, ami maximum 1 évre sz8l, 1 évig hosszabbithato és egyébként néhdny hétre is meg
leheine kitni a szerzddeést és az adna egy dimeneti segitséget az idds raszoruld embernek vagy
dltaldban a raszorulé embernek hogyha az egészségi dliapota miatt szorul rd elldtasra, az apolasra.

Vassné Harman Gyongyi: Kbszéndm szépen. Kielégits volt a valasz?
Daro Erika: Igen.

Vassné Harman Gyodngyi: Van-e még kérdés? Kivan-e valaki hozzaflizni valamit?
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Déré Erika: Tisztelt Elndk Asszony! Nagyon sz&ép munkat végeznek, gratulédlok és lattam az adaiok
tekintetében, hogy az egészségligyi gyogyitasban az ott elvégzett munka 97 %-ban tudjak a szakorvosi
elldtast végezni, szerintem ez nagyon nagy segitség az ott dolgozdknak is meg féleg az idds betegeknek.
Nagyon tetszik a demens, pszichiatriai munkajuk. Nagyon sok szines, érdekes dolgot ldttam. Példaul a
zeneterdpia engem megfogott, hogy ott mit végeznek. Enekkari probaktol kezdve, kivéhazig projekt
van, ezek mind-mind nagyon tartalmas tevékenységek, és gondolom, hogy t8bb a feladat a nappali
ellatashan is, egyre tobb az egyediil él8 dgy clvastam a beszamoldban, hogy az is tbbblet feladatial jar.
Szeretnék gratuldini a munkajukhoz, készdnjiik szépen.

Mike Andrés: Sajnos ma annyi beszdmoldt olvastam, nem emlékszem pontosan, hogy Gnoknél van 50
ellatott? Vagy nem jél emlékszem.

Vari Zoltan: Van tdbb ellitasi formank, ha Gsszesitjiik akkor 305 elltott van a Tolgyes utcan meg 50
elldtott az Etel Kdzben. Tehat 355 elldtott van dsszesen.

Mike Andrds: Az [enne a kérdésem, hogy mennyi lenne a bedugult kapacidtdsokra. Tehat, hogyha lenne
rd lehetdiség kapacitasba akkor igény szerint ez kriilbelil milyen létszam lenne, ha lenne rd
finanszirozas, kapacitasbeli korlatok nem lennének.

Vari Zoltan: Mi adjuk a Sostoi Szivarvdny lddsek Otthona minden harmadik férdhelyet a vdrosba. [de
soroljuk ezt a 30 fés gondozdhazat is akkor ez a 355 fére van 600 varakozd jelenleg. Ebbdl lehet vannak
komolytalan vérakozok, de azonnal fel lehetne venni a kétszeresét, tehat még legalabb annyi embert,
vagy mdsfélszeresét, mint amennyi féréhelylink van. Vdrakozni kell sajnos.

Vassné Harman Gydngyi: Kdszindm szépen. Van-e még kérdés? Vélemeény? Ha nincs akkor szavazunk.
Kérem, aki elfogadja a beszamolot az kézfelemeléssel jelezze. Megéllapitorn, hogy a Bizottsig 7
jelenlévd tagja 7 igen szavazattal, egyhangilag elfogadta a hatdrozat-tervezetben foglaltakat és a
Bizottsdg errdl meghozta a 68/2026. {V.27.) szamd hatdrozatat.

6./ElGterjesztés az Oltalom Szeretetszolgalat 2025. évi szakmai beszdmoléjanak elfogaddsara

Vassné Harman Gyongyi: Szeretetfel kdsz6ntém WNagy Juditot az Oltalom Szeretetszolgalat
Intézményvezetdjét. Kérdezem a Bizottsagot, hogy van-e kérdés? Van-e vélemény?

Rab Janosné: A beszamolot atolvasva annyira atfogd képet kaptam a Szeretetszolgilatrdl. Nagy
szakmaisdg tikrdzédik benne. En csak gratuldini tudok a munkéitokhoz és ahhoz a munkdhoz, a
dolgozdknak is légy szives add dt, hogy a gondoskoddsotokkal, azzal a szakmaisaggal hozzajarultok
azoknak az embereknek a mindennapi életéhez, akik valdban egy olyan élethelyzetben vannak,
ahonnan ar nagyon sokszor nincs visszatt. Koszonjiik szépen a munkatokat.

Nagy Judit: K&sz8njiik szépen.

Vassné Harman Gyongyi: Egyéb hozz4dsz614s? Ha nincs akkor szavazunk. Aki elfogadja a beszamolét az

kézfelemeléssel jelezze. Megéllapitom, hogy a Bizottsdg 7 jelenlévd tagja 7 igen szavazattal,
egyhangulag elfogadta a hatdrozat-tervezetben foglaltakat és a Bizottsag errdl meghozia a 69/2026.

(V.27.) szamn hatdrozatat.
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7./Eldterjesztés a Human-Net Alapitvany dltal miké&dtetett Tanyagondnoki Szolgdlat 2025. évi
szakmai beszdmoldjanak elfogadasara

Vassné Harman Gydngyi: Készént&m Csatari Emesét a Human-Net Alapitvdny {igyvezetdjét. Kérdezem
a Bizottsag tagjait, hogy van-e kérdés a leirtak alapjan? Kivan-e valaki hozzdszdIni valamit? Ha nem
akkor szavazunk. Aki elfogadja a beszamolot kézfelemeléssel jelezze. Megallapitom, hogy a Bizottsag
7 jelenlévd tagja 7 igen szavazattal, egyhangllag elfogadia a hatarozat-tervezetben foglaltakat és a
Bizottsag errél meghozta a 70/2026. (V.27.) szdmu hatdrozatét.

8./El6terjesztés a Mozgaskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Egyesiiletének
fenntartasaban miikédd ,Nefelejes” Szocidlis Alapszolgiltatdsi K&zpont fogyatékos személyek
nappali elldtasaban 2025. évben végzett tevékenységérdl sz6l6 szakmai beszdmold elfogaddsara

Vassné Harman GQydngyi: Szeretettel kdszGntdm Lencsés Gréta intézményvezetft. Kérdezem a
Bizottsdgot, hogy az elolvasoit anyag alapjan van-e hozzaflizni valojuk vagy kérdésiik? Ha nincs, akkor
szavazunk. Aki elfogadja a2 beszdmolét kézfelemeléssel jelezze. Megallapitom, hogy a Bizottsag 7
jelenlévd tagja 7 igen szavazattal, egyhangulag elfogadta a hatarozat-tervezethen foglaltakat és a
Bizottsdg errél meghozta a 71/2026. (V.27.) szamu hatarozatdt.

9./Eléterjesztés ,a generdcidk egyiitimiikddését segité kardcsonyi programok és rendezvények
[ebonyolitasanak elfisegitése, 2026.” — palyazati felhivas meghirdetésére

Vassné Harman Gyoéngyi: Tudjuk, hogy ez minden eévben el6jon. Tavaly 6ta hamarabb technikai okok
miatt, igy mindenkinek kényelmesebh. Van-e valakinek kérdése ezzel kapcsolatban a kiirt pélyazattal
és a feltételekkel, az idSponttal? Hozzdszdlas? Ha nincs akkor szavazunk. Aki elfogadja a palyazat
kiirdsat ilyen formaban kézfelemeléssel jelezze. Megéllapitom, hogy a Bizottsag 7 jelenlévd tagja 7 igen
szavazattal, egyhangiilag elfogadia a hatdrozat-tervezetben foglaltakat és a Bizottsdg err§l meghozta
a 72/2026. {V.27.) szam\ hatdrozatdt.
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOZGYULESE
SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES SPORT BIZOTTSAGA

64/2026. (V.27.) szém

hatarozata

az Onkormanyzat 2025. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak
ellatasardl sz6l6 beszamolé elfogadasara

A Bizottsag

az el6terjesztést megtargyalta és az abban foglaltak alapjan a hatarozat-tervezetben foglaltakkal egyetért és

elfogadasra javasolja a Kozgy(ilésnek.

Nyiregyhaza, 2026. majus 27.

= 2
Vassné Harman Gyongyi
a Bizottsag elndke

A hatarozatrdl értesiil:

1. cimzetes f6jegyz6

2. Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal
3. lrattar
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOzGYULESE
SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES SPORT BIZOTTSAGA

65/2026. (V.27.) szamii

hatdrozata

Csirpak Vivien, Balatoni tamds, Visual Plusz Bt., Nyiregyhdzi Kosarlabda Klub altal beérkezett rendkiviili
tamogatasi kérelmekkel kapcsolatos déntésrél

A Bizottsag

az elGterjesztést megtargyalta és a Nylregyhdza Megyei Jogli Varos Onkormdnyzata Kézgyiilése és Szervei
Szervezeti és Miikidési Szabdlyzatdrol sz61d 31/2025.(X1.28.) dnkormanyzati rendelet 2. melléklet 11.13.
pontjdban biziositott jogkdrében eljérva a kdvetkezd hatdrozatot hozta:

- a Sporttarialék keret terhére Csirpak Vivien kérelmét 130.000, - Ft 6sszeghen tdmogatja,

- a Sporttartalék keret terhére Balatoni Tamés kérelmét 310.000, - Ft 8sszeghen tamogatja,

- a Sporttartalék keret terhére Visual Plusz Bt. kérelmét 750.000, - Ft 6sszeghen tAmogatja, azzal a
feltétellel, hogy a megjelent példanyhdl 80 példidny &taddsra keriil az Onkorményzat részére,

- a Sporttartalék keret terhére a Nyfregyhézi Kosarlabda Klub kérelmét 300.000, - Ft 8sszegben
tdmogatja.

Nyiregyhdza, 2026. majus 27.

!
Vo
assné Harman Gyongyi

a Bizottsag elndke

A hatdrozatrél értesdl;

1./ cimzetes f&jegyz6

2./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal
3./ Kulturdlis és Sportosziély

4./ Irattéar
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOzZGYULESE

SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES SPORT BIZOTTSAGA
66/2026. (V.27.) szamu
hatarozata

a Magyar Voroskereszt Szabolcs — Szatmar — Bereg Varmegyei Szervezetének Anya — Gyermek
SegitGotthona ,Félutas” Kiléptetd Haz 2025. évi szakmai beszamoléjanak elfogadasardl

A Bizottsag

az el6terjesztést megtargyalta és az abban foglaltak alapjan a Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos
Onkorményzata Kozgy(ilése és Szervei Szervezeti és MI(ikddési Szabdlyairél szolé 31/2025.(X1.28.)
dnkorményzati rendelet 2. melléklet 11.11.2. pontja &ltal biztositott jogkorében eljarva a kévetkezé
hatarozatot hozta:

a Magyar Voéroskereszt Szabolcs — Szatmar — Bereg Varmegyei Szervezetének Anya - Gyermek
SegitGotthona , Félutas” Kiléptet6 Haz 2025. évi szakmai beszamoléjat elfogadja.

Nyiregyhaza, 2026. majus 27.

)
VL o
Vassné Harman Gyongyi
a Bizottsag elndke

A hatdrozatrdl értesiil:

1./ cimzetes f6jegyz6

2./ Szabolcs—Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal

3./ Magyar Voroskereszt Szabolcs — Szatmar — Bereg Varmegyei Szervezete
4400 Nyiregyhaza, Malom u. 3.

4./ Irattar
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOzZGYULESE

SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES SPORT BIZOTTSAGA
67/2026. (V.27.) szamu
hatarozata

a Periféria Egyesiilet 2025. évi szakmai beszamoléjanak elfogadasardl

A Bizottsag

az elGterjesztést megtargyalta és az abban foglaltak alapjan a Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos
Onkormanyzata Kozgylilése és Szervei Szervezeti és Mikodési Szabdlyairél szélé 31/2025.(X1.28.)
onkormanyzati rendelet 2. melléklet 11.11.2. pontja altal biztositott jogkdrében eljarva a kovetkezé
hatdrozatot hozta:

a Periféria Egyesiilet 2025. évi szakmai beszamolgjat elfogadja.

Nyiregyhaza, 2026. majus 27.

VS
Vassné Harman Gyodngyi
a Bizottsag elndke

A hatérozatrél értesiil:

1. cimzetes féjegyzd

2. Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal
3. Periféria Egyesiilet, 4400 Nyiregyhaza, E6tvos u. 1.
4. Irattar
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOZGYULESE

SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES SPORT BIZOTTSAGA
68/2026. (V.27.) szamu
hatarozata

Nyiregyhaza—Varosi Reformatus Egyhazkozség fenntartasaban miikodé
Sostoi Szivarvany ldések Otthona 2025. évi szakmai beszamoldjanak és a
»Kalvineum” Id&sek Otthona szocidlis étkeztetésrél sz6l6 2025. évi szakmai
beszamoléjanak elfogadasarol

A Bizottsag

az elGterjesztést megtédrgyalta és az abban foglaltak alapjan a Nyiregyhdaza Megyei Jogu Varos
Onkorményzata Kozgylilése és Szervei Szervezeti és Miikddési Szabdlyairdl szél6 31/2025.(X1.28.)
onkormanyzati rendelet 2. melléklet 1.11.2. pontja altal biztositott jogkorében eljarva a kovetkezd
hatarozatot hozta:

a Nyiregyhaza—Varosi Reformatus Egyhazkozség fenntartasaban miikodd Séstéi Szivarvany Iddsek Otthona
és a , Kalvineum” Iddsek Otthona szocidlis étkeztetés tevékenységrdl sz6lé 2025. évi szakmai beszamoléjat

elfogadja.

Nyiregyhaza, 2026. majus 27.

assné Harm%gyi .

a Bizottsag elndk

A hatarozatrdl értesiil:

1./ cimzetes f6jegyz6

2./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal

3./ Nyiregyhaza-Varosi Reformatus Egyhazkozség, 4400 Nyiregyhaza, Kalvin tér 11.
4./ ,Kalvineum” Id6sek Otthona 4400 Nyiregyhdaza, Kemecsei u. 28.

5./ Sostai Szivarvany IdGsek Otthona, 4431 Nyiregyhaza-Sosto, Tolgyes u. 11.

6./ Irattar
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOzGYULESE

SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES SPORT BIZOTTSAGA
69/2026. (V.27.) szama
hatarozata

az Oltalom Szeretetszolgalat 2025. évi szakmai beszamoldjdnak elfogadasaréi

A Bizottsag

az elGterjesztést megtargyalta és az abban foglaltak alapjén a Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros
Onkorményzata Kézgy(lése és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabdlyairdl szold 31/2025.(X1.28.)

dnkormanyzati rendelet 2. melléklet il.11.2. pontja altal biztositott jogkdrében eljarva a kovetkezd
hatarozatot hozta:

az Oltalom Szeretetszolgélat 2025. évi szakmai beszamoljat elfogadja.

MNyiregyhaza, 2026. majus 27.

Vassné Harman GyBngyi
a Bizottsdg elndke

A hatdrozatrdl értesil:

1./ cimzetes f8jegyz8

2./ Szabolcs-Szatmér-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal

3./ Oltalom Szeretetszolgalat, 4400 Nyiregyhaza, Kassa koz 3.
4.f Irattdr
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOZGYULESE

SZOCIALIS, EGESZSEGUGY] ES SPORT BIZOTTSAGA
70/2026. (V.27.) szamu
hatarozata

a HUMAN-NET Alapitvany altal miikddtetett Tanyagondnoki Szolgalat
2025. évi szakmai beszamolojanak elfogadasardl

A Bizottsag

az elbterjesztést megtargyalta és az abban foglaltak alapjdan a Nyiregyhdza Megyei Jogl Vdéros
Onkormanyzata Kozgyiilése és Szervei Szervezeti és Miikddési Szabalyairdl szolé 31/2025.(X1.28.)
tnkormanyzati rendelet 2. melléklet 11.11.2. pontja &ltal biztositott jogkdrében eljdrva a kdvetkezd
hatarozatot hozta:

a2 HUMAN-NET Alapitvany fenntartdsiban midkdédé Tanyagondnoki Szolgdlat 2025. évi szakmai

beszamoldjat elfogadja.

Nyiregyhdza, 2026. majus 27.

b L
Vassné Harman Gyongyi
a Bizottsag elnbke

A hatdrozatrdl értesiil:

1.

2.
3.
4

Cimzetes f8jegyzd

Szaholcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal
HUMAN-NET Alapitvany (4400 Myiregyhaza, Semmelweis u. 24.)
Irattar

100012



NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOZGYULESE

SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES SPORT BIZOTTSAGA
71/2026. (V.27.) szamdi
hatarozata

a Mozgaskorlatozottak Szabalcs-S5zatmar-Bereg Megyei Egyesiiletének
fenntartasaban miikodd ,Nefelejcs” Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont
fogyatékos személyek nappali ellatasdban 2025. évhen végzett
tevékenységérdl sz6l6 szakmai beszamold elfogadasardl

A Bizottsag

az eldterjesztést megtargyalia és az abhan foglaltak alapjan a Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos
Onkormdnyzata Kbzgyiilése és Szervei Szervezeti és Miikddési Szabdlyairdl szélé 31/2025.(X1.28.)
onkormanyzati rendelet 2. melléklet 1.11.2. pontja &ltal biztositott jogkdrében elidrva a kdvetkezd
hatarozatot hozta:

a Mozgaskorlatozottak Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei Egyesiiletének fenntartasaban miikodd ,Nefelejcs”
Szocidlis Alapszolgdliatasi Kozpont fogyatékos személyek nappali ellitdsaban 2025. évben végzeit
tevékenységardl szolo szakmai beszamolot elfogadia.

Nyiregyhdza, 2026. majus 27.

\k\/—\—-— C\_/\ﬁ a
Vassné Harman Gydngyi
a Bizottsdg elndk

A hatarozatrél értesiil:

1./ cimzetes fGjegyzd

2./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal

3./ Mozgaskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete
4.1 lrattar
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOZGYULESE
SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES SPORT BIZOTTSAGA

72/2026. (V.27.) szamu
hatarozata

»a generaciok egyiittm(ikodését segité karacsonyi programok és rendezvények lebonyolitdsianak
elGsegitése, 2026.” — palyazat felhivas meghirdetésérél

A Bizottsag

az el6terjesztést megtargyalta és Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkormanyzata Kozgyiilése és Szervei
Szervezeti és M(ikodési Szabalyairdl sz6l6 31/2025.(X1.28.) 6nkormanyzati rendelet 2. melléklet 1l. 11.11.
pontja altal biztositott jogkdrében eljarva a kdvetkezd hatarozatot hozta:

a ,generaciok egyuttmiikbdését segité karacsonyi programok és rendezvények lebonyolitdsanak
elésegitése, 2026.” palyazati felhivas meghirdetésével a hatarozat mellékletében foglaltak szerint egyetért.

Nyiregyhaza, 2026. majus 27.

U%"‘(kfiaar

Vassné Harma
a Bizottsag elndke

A hatarozatrdl értesil:

1. cimzetes f6jegyzé

2. Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal
3. Irattar
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Melléklet a Szocidlis, Egészségligyi és Sport Bizotisdg 72/2026.(V.27.) szam0 hatdrozatdhoz

PALYAZATI FELHIiVAS

Onszervezddé kozosségek szamara

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Kézgytilésének
Szocidlis, Egészségiigyi és Sport Bizottsiga
Palyazatot hirdet
a Szocialis és Egészségligyi Alapra

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Kozgydlésének Szocidlis, Egészségiigyi és Sport Bizottsdga a generacidk
egylittmiikédését segité karacsonyi programok és rendezvények lebonyolitasanak elfsegitésére irdnyuld
helyi Bnszervezddd kdzdsségek tdmogatdsa érdekében, a Kbzgy(ilés a helyi tnszervezddd kdzbsségek
pénziigyi tamogatésanak rendjérdl sz4lé 24/2008. (IV.29.) szdmd rendelete (a tovabbiakban: Or. rendelet)
alapjan, az Onkormaényzat Szocidlis és Egészségiigyi Alapjdban rendelkezésre 4116 timogatasi keret terhére
palyazatot hirdet, vissza nem téritendd t&mogatas elnyerésére.

Pélyazatot nyidjthat be: Nyiregyhaza varos kdzigazgatdsi teriiletén székhellyel rendelkezd, illetve
tevékenységét ezen a terileten kifejté — birosag altal — nyilvantartasba vett, szocidlis és egészsegligyi
tevékenységet folytatd dnszervezdds kézdsség. / Az egyesiilési jogrdl, a kdzhaszni jogéllasrél, valamint a
civil szervezetek tdmogatdsirol sz616 2011. évi CLXXV. t&rvény alapjan létrejitt, jogi személyiséggel bird
tarsadalmi szervezet, szovetség (kivéve a partot, a politikal tevékenységet folytatd szervezetet, a biztosité
egyesiiletet, az egyhdzat) és a Polgari Torvénykdnyvrdl sz6l6 2013. évi V. térvény alapjan létrejbit, jogi
személyiséggel [&trejoit alapitvany (ide nem értve a kdzalapftvanyt). /

Palyazat célja: A generacick egylittmiikédését segitd kardcsonyi programok és rendezvények lebonyolitasa-
nak eldsegitése.

A Szocidlis és Fgészségiigyi Alap tdmogatdsi teriiletei: a lakossag kiilonleges t6rédést igényls rétegei — pl.:
fogyatékkal éldk, hatranyos szocidlis helyzetben éI6k — tovabbhd a generacidk egylttmiikddését segitd
karacsonyi programok és rendezvények lebonyolitasdnak eldsegitése, valamint a lakossag egeszség-
megdrzésének, egészségvédelmének timogatasa.

Elszimolhato kdltségek: a palydzat keretében kizardlag a 2026. évi kardcsonyi programhoz, rendezvényhez
kapcsolddo kiadasok, felhaszndlasok keriilnek elbirdlasra.

Tamogatas nem igényelhetd: ingatlan vaséridsahoz, épitéshez, gépkocsi vasarlashoz, természetbeni
juttatdsok kozil vasarlasi utalvdnyra, ajandékutalvanyra, egyszeri pénzheli segélyre, tovdbba a palydzat
nem tdmogatja a tagok éttermi étkezését, a tagok egymads kdzti ajdndékozadsat.

Palyazattal kapcsolatos fébh informaciék:

Az énkormdnyzat az onszervez8dd kdzosségek részére a tamogatast a helyi Onszervez8dd kézosségek
pénziigyi tAmogatasanak rendjérdl széls 24/2008. (IV.29.) 6nkormdnyzati rendelet alapjén, és a 2026. évi
kbltségvetéshdl biztositott pénziigyi alapbdl (Szocidlis és Egészségiigyi Alap) finanszirozza.

A Szocidlis és Egészséglgyi Alap palyézati keretdsszeg: 9.800.000 Ft.

A palyazat keretében kizdrélag a 2026. november 23. — 2026. december 31. kdzitt megvaldsuld
programok és palyazati célok keriilnek elbirdlasra.
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A pélyazat benyijtasanak hatarideje: 2026. jdlius 20.

Az Gnszervez6dS kozOsség a kapott tamogatdst targyév december 31. napjdig koteles felhasznalni, mely
magaba foglalja a pénziigyi teljesités hatdridejét is.

Nem részesithetd pénziigyl timogatasbhan két naptéri év id6tartamban az az Bnszervez8dE kbzbsség

- amely az eldzd évben kapotit pénziigyi tamogatassal nem szamoli el, és ezt a Kdzgy(ilés hatarozatdban
megallapitotia,

- az eldz& évben kapott tdmogatdst a jovahagyott céltdl eliérSen haszndlta fel, és ezt a Kézgylilés
hatarozatdban megéllapiiotta.

Nem részesithetd pénziigyi tamogatasban egy naptari év id6iartamban az az 6nszervez&ds kbzosség

- amely az el6z6 évben kapott pénzligyi tdmogatassal nem megfelelden szamolt el, és ezt a Kozgy(ilés
hatdrozataban megallapitotta.

Az Onszervezddd kozbsségek pénziigyi tdmogatdsa irdnti palydzatokat 1 (egy) példanyban - a
http://varoshaza.nyiregyhaza.hu honlapon letélthetd, vagy a Szocidlis és Koznevelési Osztaly ligyintéz&jénél
atvehetd "Palyazati adatlap” cim{ formanyomiatvanyon és a formanyomtatvany mellékletein — 2026. jilius
20. napjaig lehet benyiijtani személyesen {Nyiregyhdza, Kossuth tér 1., Szaocialis és Kéznevelési Osztdly, ,A”
éplilet 97/B. széami iroda) lgyfélfogadasi iddben, vagy elektronikus dton pdf. formdtumban az
nyhszoc@nyiregyhaza.hu e-mail cimre.

A palyazattal kapcsolatban tovabbi felvilagositas a Szocialis és Koznevelési Osztaly munkatérsatdl Cseke Beata
igyintézitél a 42/524-524 /169-es melléken kérhetd.

Az elnyerhetd koltségvetési timogatds alsé és felsd hatdra: 30.000 Fi-t6l 400.000 Fi-ig.

A Kozgyilés dltal megdllapitott pénziigyi tdmogatds folyositdasara, felhasznalasara és elszamoldsdra
vonatkozdan az Onkormanyzat a tdmogatott Snszervez8dé kézdsséggel tdmogatdsi szerz6dést kot (Or.
rendelet 2.sz. melléklete szerint}).

Tamogatas folyodsitdsa: A tamogatas egy Osszegben a Tamogatdsi Szerzddés megkitésétdl szamitott
20 napon belill a tAmogatott szervezet részére kiutaldsra keriil.

Tamogatds intenzitdsa: A megitélt tAmogatasi Osszeg 100 %-a. A tdmogato sajat forrds meglétét nem irja eld.
Az adatlaphoz valamennyi palyazonak mellékelni kell:

a) az onszervezdd6 kozosség mikodésének igazoldsara: az dnszervez8d6 kézdsség székhelye szerinti
tdrvényszék dltal az &nszervezddd kizbsség hatalyos adatairdl kidllitott 30 napndl nem régebbi
kivonatat;

b) az &nszervez6d8 kbzosség targyévi pénziigyl tAmogatdsra irdnyuld kérelmét, amely részletes
tdjékoztatast tartalmaz killdndsen az alabbiakrdl:

ba) Az 6nszervezddd kdzosség targyévi tervezett céljai; feladatai (munkaterv),

bb) Az Onszervezddd kozdsség targyévi tervezetl céljaihoz, feladataihoz kapcsolédd tagd(j, Gnrész
véllalasanak tervezett mértéke,

bc} Az dnszervezddd kozbsség térgyévi tervezett céljaihoz, feladataihoz kapcsolddd, mas pdlydzati
forrasok, lehetdségek bemutatasa, kiemelése, mas palyazati alapokbdl tervezett igénylés mértéke,
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hd) Az énszervez8d6 kizosség altal palyazott sszeg tervezett idébeni felhaszndldsdrdl, az Onkormany-
zattél kért tamogatasra alapitott varhaio kéliségeket - fdbb jogcimenként - részletezve;

c) az Onszervezddd koziisség targyévet megelSz6 tevékenységérll széld téjékoztatdt, kiilonds
tekintettel a végzett feladatokra, elért eredményekre, valamint az dnszervezddG kdzdsség targyévet
megeldz8 - amennyiben ez nem all rendelkezésre, az azt megeléz§ - Uzleti évrdl szdlo szamviteli
beszamold egyszer(i masolatdt, a palydzat benyljtdsat megel6z8 évrél szold az egyesiilési jogrdl, a
kizhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tdmogatasardl sz6ld 2011. évi CLXXV.
térvény 30. § (1) bekezdése szerinti beszamoldt, a kdzhaszntsagi mellékletet, valamint a beszamolé
birdsagi letétbe helyezésérdl szol0 igazolast;

d) Nyilatkozat

da) az allamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. térvény (tovabbiakban: Aht.) 50. § (1) bekezdés c}
pontjaban és a nemzeti vagyonrdl széld 2011. évi CXCVL tdrvény 3. § (1) bekezdés 1. pontjdban
megfogalmazottaknak valé megfelelésrdl,

db) a kdzpénzekbdi nyljiott tdmogatasok dtlathatésagardl szold 2007. évi CLXXXL. térvény szerinti
Gsszeférhetetlenség, illeive érintettség fennallasardl, vagy hidnyardl és kdzzétételi kérelem az
érintettség fennalldsa esetén,

dc) az dHamhaztartasi torvény végrehajtdsarol szélé 368/2011. (X11.31.) Korm.rendelet (tovdbbiakban:
Avr.) 75. § (2) bekezdéséven meghatdrozottakral,

dd) arrdl, hogy megfele] a rendezett munkaiigyi kapcsolatok kévetelményeinek,
de) de-minimis tdmogatasokrdl,

df) Afa-levondsi jogosulisagrol,

dg) az Avr. 75.8 (3a) bekezdésében meghatarozottakrol.

e) Atamogatasi szerz&dés megkdiéséhez a kedvezményezett a tamogatd rendelkezésére bocsatja:

ea) a nevében aldirasra jogosult személy vagy személyek, lgyvéd vagy kamarai jogtandcsos éltal
ellenjegyzett vagy kizjegyzd altal hitelesitett aldirds mintajat, vagy az aldairasminta ligyvéd, kamarai
jogtanacsos, vagy kdzjegyzd ltal hitelesitett mdsolatat és

eb) a hatalyos létesité ckiratanak, vagy jogszabalyban meghatdrozott nyilvantartdshan szerepld adatait
igazold okiraténak eredeti példanyat, vagy az eredeti példany hitelesitett mdasclatat, vagy az eredeti
példanyrdl készilt, annak adattartalmat teljeskorlien rogzitd egyszer(i, a masolatkezelés datumat
is tartalmazé masolatét.

f)  hozzéjéruld nyilatkozat személyes adatok kezeléséhez.

Ha a kedvezményezett hdrom éven beliil tobb {legaldbb kettd) alkalommal ny(jt be palydzatot ugyanahhoz
a tamogatohoz, és az ea), eb) pontokban meghatarozott okiratokban foglalt adatok nem véltoztak, ezen
okiratokat a legkordbban benyujtott palyazathoz kell csatolnia, és a tovabbi pilydzatban pedig nyilatkoznia
kell arrol, hogy ezen okiratokban foglalt adatok nem véltoztak (pilydzati adatlap melléklete).

A fenti pontokban meghatarozott dokumentumok kidllitdsanak ddtuma nem lehet a témogatési igény
beny(jtasanak napjatol szamitott kilencven napnal régebbi.

A pdlyazattal kapcsolatos hianypétlas: Hidnyosan benydjtott palydzat esetén, a hidnypdilasi felhivast a
kézbesitéséid] szamitott 8 napon belill kell teljesiteni. A hidnypdilds elektronikus Gton keriil megkiildésre a

szervezet felé a palyazati anyagban megadott e-mail cimre. Amennyiben a pélyazé a hidnypdétlast felhivas
ellenére sem teljesiti, a palydzat nem terjeszthetd a Kézgy(ilés elé.
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A hataridd utdn benyljtott palyazatokat nem biraljuk el, azokat visszakiildjiik.

A pdlyazatok elbirdldsdt a Szocidlis, Egészségligyi és Sport Bizottsag indoklassal ellatott javaslata alapjan
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Kbzgy(ilése végzi.

A beérkezett paiyazatokat az elszéamolasi iddszak zardnapjat kéveten legkésdhb targyév szeptember 30.
napjaig Nyiregyhdza Megyei Joga Varos Gnkormanyzata Kdzgyiilése és Szervezeti és Miikidési Szabalyzatardl
sz0ld 31/2025. (X1.28.) dnkormdnyzati rendelete 2. melléklete szerint hataskorrel rendeikezd bizottsag
megvizsgalja és javaslatot tesz a tAmogatas odaitélésére, valamint annak dsszegére.

A bizottsagok vizsgdlata kiterjed arra, hogy az dnszervezddd kbzdsséqg tevékenysége mennyiben k&zérdekd,
illetdleg a tamogatdasban részesitendd célkitiizés a kbzjavat mennyiben szolgdlja és szakmai szempontbél
mennyiben megvaldsithato.

Az elnyert tAmogatds célirdnyos felhasznalasat a tamogatasi szerz6déshen foglaltak szerint a targyévet
kdvetd év janudr 31. napjaig kelfl igazolni.

Jogarvoslati lehetfség: A tamogatdi dontéssel a tamogatd és a tamogatott kdzdtt polgari jogl jogviszony jon
létre. A dontés ellen a polgari perrendtartasrdl szolé 2016. évi CXXX. torvényben meghatdrozottak szerint
jogorvoslatnak van helye.

A tamogatas felhasznalasaval kapcsolatos ellendrzési-tiirési és adatszolgaltatasi kitelezettség:

A Palydzd tudomdsul veszi, hogy Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Polgarmesteri Hivatal bels6 szervezeti
egységei ellenérzik a tdmogatas felhasznalasanak szakmai jogosulisagat és Osszegszerliségét. A Hivatal belsé
ellendrzési szervezete a pénziigyi és szamviteli szabalyoknak valo megfelelésen tdlmenden a helyszinen is
jogosult ellendrzést folytatni. Tamogatott a tdmogatés sszegének felhasznaldsahoz koteles az ellendrzéshez
sziikséges adatokat, dokumentumokat az ellendrzést végzd rendelkezésére bocsdtani. A famogatds
osszegének felhaszndldsat az Allami Szamvevdszék is jogosult vizsgalni.

A palyazo kiteles az dllamhaztartdsrdl sz616 térvény végrehajtasardl sz616 kormanyrendelet alapjan az adat-
szolgdltatdshoz szitkséges adatokat és az azokban bekdvetkezé véltozasokat a tamogaté fele a vonatkozo
jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden bejelenteni. Ennek elmulaszidsdbdl eredd joghdtranyért a
tamogatott teljes korii felel§sséggel tartozik. Amennyiben a tdmogatasi szerzddés megkdtése a tdmogatott
felréhaté magatartdsa, mulasztdsa {adatszolgdltatds hidnya, valétlan tartalmi adatszolgdltatds) miatt
meghilsul, a tdmogatd a tamogatasi szerzddés megkodtésétd! elall.

A palyazd tudomasul veszi, hogy a valétlan vagy hidnyos adatok megadasa esetén a palydzata érvénytelen.

Nyfregyhdza, 2026. majus 29.

Vassné Harman Gydngyi s.k.
Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizotisag
elndke
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Palyazati Adatlap

onszervezddo kozosségek pénziigyi tamogatasa irant

Az onszervez8d6 kozosség neve:

Az dnszervez&dd kozdsség székhelye:

Levelezési cime:

Adoszama:

Szamlavezetl penzintézet megnevezése, szamlaszam:

A szervezet jogalldsa: kdzhasznii - nem kbzhaszni
*megfeleld jogallds alahuzandd

Képvisel6jének neve, cime, titulusa, telefonszéma, e-mail cfime:

Kapcsolattarid neve, cime, telefonszama, e-mail cime:

A birdsagi/térvényszéki nyilvantartdsba vételérdl szolo jogerss végzés szama, kelte:

A nyilvantartott tagok |étszama:

Kért-e az elz6 évben pénziigyi tdmogatdst?

2025, évben Nyiregyhaza Megyei Jogl Véros Onkorményzatatdl kapott tamogatds(ok)
tipusa és fsszege:

- kozbiztonsagi alap eresssenseersesasnssnaesseanassasans snaeans FE
- kulturélis alap vreeerarasneseresesearnassenssenansesnanss b L
- clvil alap werrrrvareranareessrersssrrssesserassseenns FL
- szocidlis és egészségigyi alap eresesseeesneanerananaresssarseensusssnenes L
- vdarosfejlesziési és kiirnyezetvédelmi alap cvcocvevccnnvncevevsccsse v Fi
- palydzati 6nerd és tarialék alap ST = 1
- Ifjisdgi alap SO =

A jelen palyazatban kért tdimogatas dsszege:
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(Felsorolas konkrét meghatdrozott tevékenységenkéni/kbliség-nemenként, minden
rendezvényhez, programhoz  kiilon  koliségvetést kell  késziteni és 3
rendezvények/programok lényegét kiilon-kiilon pontokban kell leirni a palydzatban)

1. Program/rendezvény meqgnevezése és ismertetése:

A megvaldsitas és finanszirozas tervezett idGbeni {itemezése:

2. Program/rendezvény meqnevezése s ismertetése:

A megvaldsitds eés finanszirozds tervezett idébeni litemezése:

3. Program/rendezvény megnevezése &5 ismertetése:

A megvaldsitds és finanszirozds tervezett id6bent {itemezése:

A tervezett cél megvaldsitdsdnak egyéb (meglevs) forrdsai (az Avr. 69 § (1) h pontja szerinti
bontashan):

»a rendelkezésre 31l sajat és egyéb forras tsszegét, ezen beliil

- az dllamhadztartds kdzpanti alrendszerébdl igényelt, kapott egyéb kiltségvetési tdmogatashadl, valamint kilfldi forrdsokbal
szarmazo dsszeget, és

- az allamhaztartdson beliili szervezetidl, a kormanyzati szektorba sorolt egyéb szervezettdl, ezen szervezetek tulajdonosi
joggyakorlasa ald tartozd gazdalkodd szervezetidl vagy zlapitdi joggyakorldsa ald tartozé alapltvdnyidl, kbzalapitvanytsl
igénvyelt és kapott egyéh tdmogatas Gsszegét”

A palyazathoz csatoljuk a kévetkez8 mellékleteket:

a) az dnszervez8dE kbzbsség miikddésének igazoldsdra: az 6nszervez§dd kdzosség székhelye szerinti
torvényszék altal az dnszervez6dd kozosség hatdlyos adatairdl kidllitott 30 napndl nem régebbi
kivenatat,

b} az dnszervezddd kozdsség targyévi pénzilgyi tdmogatisra iranyuld kérelmét, amely részletes
tdjékoztatdst tartalmaz kiilénésen az alabbiakral:

ha) Az dnszervez&dd kozosség 2026. évi tervezett céljai, feladatai (munkaterv),

bb) Az Onszervezddd kozdsség 2026. évi tervezett céljaihoz, feladataihoz kapcsoldédd tagdij,
onrész vallaldasanak tervezett mértéke,

bc) Az dnszervezfdd kodzosség 2026. évi tervezett céljaihoz, feladataihoz kapcsolddd, mas
palyazati forrasok, lehetdségek bemutatdsa, kiemelése, mas pdlydzati alapokbd! tervezett
igénylés mértéke,

bd)} Az Onszervezddd kbzGsség altal pdlyazott Gsszeg tervezetl iddbeni felhasznéldsardl, az
Onkormanyzattdl kért tdmogatasra alapitott varhatd koliségeket - fébb jogcimenként -
részletezve.
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c) az GnszervezOdo kbzdsség 2025. évi tevékenységérdl sz010 tajékoztatodt, kiildnds tekintettel a
vegzett feladatokra, eléri eredményekre, valamint az Gnszervezddd kozosség 2025. évi -
amennyiben ez nem all rendelkezésre, az azt megeldzd - {izleti évrél sz6i6 szamviteli beszdmold
egyszer(f masolatat, a palyazat benyljidsat megeldzd évrél szdld az egyesiilési jogrdl, a
kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérd] és tamogatasarol szolé 2011,
evi CLXXV. toérvény 30.§ (1) bekezdése szerinti beszdmoldt, a kézhasznlsdgi mellékletet,

valamini a beszamolo birdsagi letétbe helyezésérdi szdlé igazoldst,

d) az allamhaztartasrdl szald 2011, évi CXCV. torvény 50. § (1) bekezdés c) pontjaban és a
nemzeti vagyonrol szold 2011. évi CXCVI. tbrvény 3. § (1) bekezdés 1. pontjdban
megfogalmazottaknak valé megfelelésrél (civil szervezetek atlathatdsaga,

e) akdzpénzekbd! nydjtott tdAmogatasok atlathatdsagérdl sz416 2007. évi CLXXX. térvény szerinti
dsszeférhetetlenség, illetve érintettség fenndlldsardl, vagy hianydrol és kbzzétételi kérelem az
érintettség fennallasa esetén,

f} nyilatkozat az Avr.75.§ (2) bekezdésében meghatédrozottakrél,

g) nyilatkozat arrdl, hogy megfelel a rendezett munkaiigyi kapcsolatok kévetelményeainek,
h) nyilatkozat de-minimis tdmogatdsckral,

i) &fa-levonasi jogosultsagril szold nyilatkozat

i) nyilatkozat Avr. 75.§ (3a) bekezdésében meghatarozottakrol,

k} hozzajaruld nyilatkozat személyes adatok kezeléséhez.
A d)-k) pontokban feltiintetett nyilatkozatok a pélyazati adatlap mellékietében taldlhatdak.

A tdmogatdsi szerzddés megkotéséhez a kedvezményezeit a tdmogatd rendelkezésére bocsatja:

a) anevében aldirasra jogosult személy vagy személyek, Ggyvéd vagy kamarai jogtandcsos altal
ellenjegyzett vagy kézjegyzd alial hitelesitett alairas mintdjat, vagy az alairds minta Ggyvéd,
kamarai jogtanacsos, vagy kdziegyz$ alial hitesitett masolatat és

b) a hatalyos l&tesité okiratanak, vagy jogszabdlyban meghatdrozott nyilvantartashan szerepld
adatait igazold okiraténak eredeti példanyat, vagy az eredeti példany hitelesitett mdsolatat,
vagy az eredetlt példanyrdl késziilt, annak adattartalmat teljeskbriien rogzité egyszerii, a
masolatkészités datumat is tartalmazd masolatat.

Ha a kedvezményezett harom éven beliil t6bb (legalabb kettd) alkalommal nyujt be pélyazatot
ugyanzhhoz a tamogatdhoz, és a fenti a), b} pontokban meghatarozott okiratokban foglalt adatok
nem vaéltoztak, ezen okiratokat a legkordbban benyujtott pélyazathoz kell csatolnia, és a tovabbi
palyazatban pedig nyilatkoznia kell arrdl, hogy ezen okiratokban foglalt adatok nem valtoziak
{pélydazati adatlap melléklete).

A fenti a), b} pontokban meghatarozott dokumentumok kidllitdsanak datuma nem lehet a
tdmogatasi igény benyljtasanak napjatdl szamitott kilencven napnal régebbi.
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Nyiregyhaza, 2026. ................

a szervezet képviselGjének aldirasa

p.h
A palyazati adatlap melléklete

Nyilatkozatok

Szervezet neve:

Székhelye:

Addszama:

Képvisel§jének neve:

(*Kérjiik, hogy a helyes valaszt sziveskedjen X-el jel6Ini és a kipontozott részeket sziveskedjen kitdlteni)

A palyazo szervezet torvényes képviselGjeként biintetdjogi felelGsségem tudataban nyilatkozom, hogy

Srsz. igen | nem

1. | azaltalam képviselt szervezet az dllamhdztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. térvény 50.§ (1)
bekezdés c) pontjaban és a nemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVI. térvény 3.§ 1 bekezdés
c,ca,ch,cc pontjaiban foglaltaknak megfelel6en atlathato szervezetnek mindsiil

2. az dltalam képviselt szervezet megfelel az dllamhaztartdsrdél sz616 2011. évi CXCV. torvény 50.§
(1) bekezdés a) pontjdban meghatirozott rendezett munkaiigyi kapcsolatok
kdvetelményeinek

3. | azéltalam képviselt szervezet a kbzpénzekbdl nydjtott tdmogatdsok atlathatésagérdl sz6lé
2007. évi CLXXXI. térvény alapjan
a 6.5 (1) bekezdés szerinti 6sszeférhetetlenség fennall

aa Amennyiben igen a vdlasz, kérjiik irja le az osszeférhetetlenség okat, kériilményeit

3b. | a8.§ (1) bekezdés szerinti érintettség fennall
Amennyiben igen a vdlasz, kérjiik irja le az Gsszeférhetetlenség okat, kériilményeit

4. | Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Kozgyllésének .. cerseeresse s BIZOtESAgADOZ
benydjtott .... ... Alap pdlyazat beaddsat megelozo ket pénziigyi evben illetve a folyamatban

lévs pénzijgy: év soran az altalam képviselt szervezet részesiilt az Eurdpai Unidé miikédésérél
52016 szerz&dés 107 és 108. cikkének a csekély Gsszegli tdmogatasokra vald alkalmazasardl szol6,
2023/2831 EU bizottsagi rendelet alapjan csekély Gsszegli (de minimis) tdmogatasban
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Amennyiben igen a vélasz, kérjiik irja be a tdmogatds GSSZeget: ........ccoerurcrmsissnesnsnnssnsssansnns

5. az 4ltalam képviselt szervezet alanya az AFA-nak (ha igen, kérjiik adja meg az addalanyi
min&ségét a 2007. évi CXXVII. térvény (tovabbiakban: Afa tv.) eléirasaira figyelemmel.)

5a | Tudomasul veszem, hogy amennyiben pénziigyi tamogatds, vagy mas gazdasagi elény
megszerzése végett valdtlan tartalmd nyilatkozatot teszek, illetve valétlan tartalmu, hamis
okiratot hasznalok fel, biincselekményt kévetek el és ez minden esetben feljelentést von maga
utdn. Tudomasul veszem, hogy a Tamogatd, illetve a lebonyolité az altalanos forgalmi adéval
kapcsolatos jogallasomra vonatkozdan tovabbi nyilatkozatot, informaciét kérhet.

6. | TAmogatisi igényt kordbban vagy egyidej(ileg adtam be Nyiregyhiza MJV. Onkormanyzatihoz
az aldbbiak szerint:

(* Amennyiben igen a vélasz, kérjiik a kipontozott részt kitdlteni)
Lo 200 EVisissisasisersics hé tdmogatdsi igény MegNevezése ... isssssssessns
2. 20.... Veereerrrenieneane hé tdmogatdsi igény MEBNeVezZESse .......ciimsmnsmnmassassseses
- S [+ O T EO— hé tdmogatasi igény MEENeVEZESE ......cuuuenssmmsssnsssssssssssanes

7. | szervezetiinknek esedékessé valt és meg nem fizetett kdztartozédsa nincsen
(Amennyiben nincs kéztartozasa jeldlje az Igen vélaszt!)

8. szervezetlink nem all jogerds végzéssel elrendelt végelszamolas, felszamolas alatt, illetve
szervezetiink ellen jogerSs végzéssel elrendelt csédeljards vagy egyéb, a megsziintetésre
iranyuld vagy mikddést korlatozd jogszabdlyban meghatarozott eljards nincs folyamatban
(Amennyiben a fenti &llitas igaz az Onok szervezetére jeldlje az igen valaszt!)

9a. | sajat forras rendelkezésre &ll, amennyiben a palydzati cél megvaldsitdsahoz sajit erd a
koltségvetési tervben tervezésre keriilt és

9b. | szervezetiinknek nem &ll fenn harmadik személy iranyaban olyan kotelezettsége, amely a
kdltségvetési tamogatds céljanak megvaldsuldasit meghidsithatja, (Amennyiben az On
szervezetére igaz a fenti illitas jelolje az Igen valaszt!)

10. | szervezetiink megfelel a 2011. évi CXCV. torvény 48/B. §-aban és az 50.§-dban meghatarozott
kovetelményeknek

11. | Szervezetiink hdrom éven beliil tobb (legaldbb két alkalommal) nyujtott be pdlyazatot

Nyiregyhdza Megyei Jogi Viros Onkormanyzatdhoz és az allamhaztartasrdl szélé térvény
végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (X11.31) Korm. rendelet 75.§ (3) bekezdésében meghatdrozott
okirat/okiratok koziil az (* a megfelel6 okirat tipust kérjiik alahtzni)

- aldirasminta
- létesitd okirat
- jogszabdlyban meghatarozott nyilvantartdsban szerepl6 adatait igazold okirat

* (a megfeleld valaszt kérjiik aldhuzni, a kipontozott részt kérjiik kitolteni)

11 Nem valtozott, ezen okiratot/okiratokat a legkordbban benyuljtott palyazathoz
csatoltam. (Palydzatok megnevezése, a beadas Ve .........wincnninsisescsssnscsssnes

.............................................................................................................................................. ).

12 Az aldirdsminta/létesité okirat/ jogszabalyban meghatdrozott nyilvantartasban
szerepl6 adatait igazold okiratanak (az érintett okiratot sziveskedjen aldhtzni) adatai
valtoztak.
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a) a kedvezményezett a nevében alairasra jogosult személy vagy személyek lgyvéd
vagy kamarai jogtanacsos altal ellenjegyzett vagy kozjegyzd altal hitelesitett
aldirdsmintéjat vagy az aldirdsminta ligyvéd, kamarai jogtanacsos vagy kozjegyzd
altal hitelesitett masolatat jelen pélydzathoz/a tdmogatdsi szerz6dés
megkotéséhez csatolom.

b) a hatalyos létesits okiratanak vagy jogszabalyban meghatarozott nyilvantartasban
szerepld adatait igazold okiratanak eredeti példanyat, vagy az eredeti példany
hitelesitett masolatat, vagy az eredeti példanyrdl késziilt, annak adattartalmat
teljeskoriien rogzité egyszerti, a masolatkészités datumat is tartalmazé masolatat
jelen palyazathoz/a tdmogatasi szerz6dés megkotéséhez csatolom.

13 Kordbban nem nyiijtottam be pélyazatot az Onkormdanyzathoz, igy a fenti okiratok
1| B N T T T —_— jelen pélyazathoz/ tamogatasi
szerzédés megkotéséhez csatolom.

12,

(* a kipontozott részt kérjiik kitdlteni)

Alulirott .. e s . .. hozzdjarulok, hogy személyes adataimat
Nylregyhaza Megym Jogu Véros Onkormanyzata a Szocidlis és Egészségligyi Alap palyazat
benyujtasakor/elbiraldsakor, valamint a tdmogatdsi szerz6dés el6készitése, a tdmogatasi Gsszeg
folydsitasa és az elszamolds soran, tovabba a palyazat jogszabalyban elbirt kdtelezé megbrzési
idejéig kezelje.

Adatkezel6 megnevezése:

Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Onkorményzata (4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.)
képviseld: Dr. Kovacs Ferenc polgdrmester

honlap: www.nyiregyhaza.hu

telefon: 42/524-524,

e-mail: adatvedelem@nyiregyhaza.hu

Az adatkezelés célja: az 6nszervez6d6 kozdsségek altal a benydjtott palyazat alapjan a dontés
meghozatala, szerz&dés tartalmanak meghatérozasa és a szerz6dés létrehozasa soran térténd
kapcsolattartas, tajékoztatas nyujtasa.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett 6nkéntes hozzdjaruldsa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pontja.

Az érintettek kore: az 6nszervezddd kozosség képviseldje és kapcsolattartoja.
A kezelt adatok kore: az érintett neve, cime, e-mail cime, telefonszama.

Az adatkezelés id6tartama: az adatkezelés céljanak megvalésuldsdig.

Az adattarolds médja: elektronikusan és papiralapon.

Az érintettek jogainak érvényesitése:

- el6zetes tajékoztatashoz valo jog
- hozzéféréshez vald jog

- helyesbitéshez valé jog

- tdrléshez és tiltakozéshoz valé jog
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- az adatkezelés korlatozasdhoz vald jog
- adathordozhatdsag joga
- jogorvoslathoz vald jog

Az érintettek az Adatkezel6 intérzkedése jogszeriiségének vizsgdlata céljabdl a MNemzeti
Adatvédelmi és Informdacidszabadsdg Hatdsdg (a  tovabbiakban: NAIH) vizsgilatat
kezdeményezhetik. A NAIM a panaszokat csak abban az esetben vizsgalja ki, amennyiben az
érintett a bejelentését megeldzéen mar megkereste az AdatkezelSt a bejelentéshen megjeldlt
jogainak gyakorlasaval kapcsolatban.

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag elérhetfsége:
Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Levelezési cime: 1363 Budapest, Pf. 9.

honlap: www.naih.hu

telefon: 06 1391-1400

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Az érintetiek igénviiket hirdsagi uton is érvényesithetik. A pert az érintett — valasztasa szerint —
a lakdhelye vagy tartdzkoddsi helye szerinti illetékes torvényszék elétt kell meginditani. Az
érintett kérése esetén az Adatkezeld a jogorvoslati iehetfségekrd] részletes tajékoztatast ad.

Kelt.: Nyiregyhdza, 2026. 8V cerieeerceeee hé ....... nap

alairas

i3.

a tAmogatasi igénybe foglalt adatok, informacidk és dokumentumok valésak, teljes koriiek
és hitelesek

Kelt.: Nyfregyhdza, 2026. éV ....cceveeccneennneas hé ....... nap

A piélyazé szervezet képviseldjének aldirdsa

p-h.
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52616 beszdmolé elfogadasara

Jész%\j\hgﬂ

alpolgdrmester
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NYIREGYHAZA SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY
X SY7 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
MEGY,E[ JOGU VAROS '?'EEQFGN: 36 42 ?:«’;-535; FAX: +36 ;2 524-5385
POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZAHU
Tisztelt Kozgydlési

A gyermekek védelmeérd! és a pydmiigyl igazpatdsrdl sz616 1997, évi XXXL tirvény (tovdbbiakban Gyvt.) 96. §
{6) bekezdése alapjin a telepiilési dnkorményzat minden év méjus 31-ig atfogd értékeldst készit a
gyermekjdléti és gyermekvédelmi feladatainak elldtdsardl. A gydmhatdsdgokrdl, valamint a gyermekvédelmi
és pydmigyi eljdrasrdl szold 149/1897. {IX.10.) Korm. rendelet 10. szami melléklete részletesen
meghatdrozza a telepilési Snkormanyzat dltal készitendd értékelds tartalmi kdvetelményeit.

Az Onkormdnyzat beszémoldjdban tébbek kdzétt demografial mutatk, az dnkormanyzat altal nyGjtott
pénzbell, természetbeni elidtdsok biztositdsdnak formdl, a személyes gondoskodast nyijtd elldtdsok
hemutatdsa, biinmegelSzésl tevékenység, a civil szervezetekke! torténd egyiittmikides, a feligyeleti szervek
dltal gydrhatdsigi, gyermekvédelmi teriileten végzett szakmai ellendrzések tapasztalatainak, tovdbba a
gyermekjéléti és gyermekvédelmi szolgdltatd tevékenységet végzdk ellendrzésének alkalmaval tett
megdllapitasok bemutatdsa szerepel. A beszdmoldban kitériink az elmdlt évben bekivetkezett valtozésokra,
azok hatdsaira, a megtett intézkedésekre.

Az értékelésher elsfsarban az éves jelzfrendszeres tandcskozdsra készitett jelentéseket, az intézmények
dves beszamolGit, valamint az Onkormdnyzat rendelkezésére 3lld adatokat, informdciskat haszndltuk fel.
Mindezeket kiepészitettitk a K6zponti Statisztikai Hivatal adataival.

A fentiek alapjén kérem a Tisztelt Kozgylést, hogy az elSterjesztés megtdrgyalni és a mellékelt hatdrozat —
tervezetet eifogadni sziveskedjen.

Nyiregyhaza, 2026. mdjus 20. .

WA NYIREGYHAZA KL
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wiellékiet a SZ0C-2233-2 /2026 szémi) elfterjesziéshez
HATAROZAT- TERVEZET
NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS KOZGYULESENEK
rresesnssasend 2026, {V.28.) szémi .

hatdrozata

az Onkormanyzat 2025. évi gyermekjéléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatisars!
52616 beszamold elfogadasard]

A Kézgyllés

az Onkormdnyzat 2025. évi pyermekjoléti és gyermekvedelmi feladatainak elldtésdrd] szdlé
beszamaldjt effogadja.

Nyiregyhéza, 2026. majus 18.

A hatdrozatrdl értesiik:
1.) A Kozgy(lés tagjai

2.) A cimzetes féjegyzd és a Polgdrmesteri Hivatal belss szervezet] egységeinek vezetdi
3.) Szabolcs-Szatmér-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyl Féosztalya

WAL NYIREGYHAZAHU
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A gyermekvédelem egy sokszin(i fogalom, magaban foglal minden olyan tevékenységet, amelyet a
gyermek érdekében a csaldd, a nevelési-oktatasi intézmény, a munkahely, vagy a tarsadalom barmely
intézménye tesz. Szlikebb értelemben a gyermekvédelem olyan dllami feladat, amely a kiilénleges
védelemre szorul6 gyermekeket védi hatdsagi eszkozokkel. Minden gyermek azonos jogokkal sziiletik:
joga van az élethez, a sajdt csaladjaban torténd nevelkedéshez, a megfelel§ lakhatdshoz, oktatashoz,
egészségiigyi ellatdshoz. A védelem és gondoskodds magaban foglalja mind a csaldd, mind az allam
kotelességét. A csalddban valé nevelkedés biztositdsa a legfontosabb, azonban, ha erre nincs lehetdség,
akkor az allam kételessége a jogi szabalyozés és a megfelel6 intézményrendszer megteremtése, illetve
miikodtetése, a helyettesité védelem biztositdsa. Az onkormdnyzat e rendszerben meghatdrozo
szerepet tolt be, mivel a jogszabalyi keretek kozott biztositja a személyes gondoskoddst nyujto
gyermekjoléti alapelldtasokat, szervezi és koordinalja a jelz6rendszer m{ikodését, valamint stratégiai
dontéseket hoz a helyi sziikségletekhez igazodo fejlesztések érdekében.

A gyermekvédelemhez kapcsolédé szabalyozds szertedgazd. A gyermekek jogait kilénboz6
jogszabélyok érintik- a biintets, a kozigazgatasi, az oktatdsi és egészségiigyi jogon at egészen a
csaladjogig. A gyermekvédelmi és gyamugyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (tovdbba Gyvt.)
szabélyozza a gyermekvédelem rendszerét, amelyben meghatérozza az éllam, az 6nkormanyzatok, az
intézmények feladatait, egyiittmilikodésiiket a gyermekek jogainak érvényesiiléséhez, a szilGk
kotelességeinek érvényesitéséhez.

A Gyvt. talan legfontosabb alapelve — Gsszhangban a Gyermek jogair6l sz6l6 Egyezményben és a
»Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiaban foglaltakkal — a gyermek mindenek
felett all6 érdeke: ez egy olyan altaldnos alapelv, mely a térvény egészét athatja, megfogalmazza, hogy
a gyermekvédelem szervei kotelesek a gyermekek torvényben elismert jogait biztositani az eljarasaik
soran, tovdbbd kotelesek egymassal egylittm(kodni. Az Orszéggylilés a 47/2007. (V.31.) szamu
hatdrozataval fogadta el a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A
dokumentum f6 célja minden gyermekre kiterjed6en csokkenteni a gyermekek és csaladjaik
nélkiilozését, javitani a gyermekek fejlGdési esélyeit. Azokra a gyermekekre helyezi a hangsulyt,
»akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlédésiiket”.

A gyermekvédelmi rendszer egy integralt, tébbszint(i ellatasi struktdra, amely a megel&zéstél a hatdsagi
beavatkozésig biztosit eszkdzoket a gyermekek biztonsagos fejl6désének tdmogatdsdra. A Gyvt.
meghatadrozza azon ellatdsokat, amelyek a gyermekek védelmét hivatottak segiteni: pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a tdrvényben meghatdrozott hatdsédgi intézkedések (pl. hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet fenndlldsdnak megaéllapitdsa, védelembe vétel, csalddba fogadas,
nevelésbe vétel, stb.). A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatdsagi intézkedések a
telepiilési nkormanyzat jegyzdje, valamint a vdrmegyei korményhivatal jarasi hivatala kdzott oszlanak
meg.
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1. tablazat

Gyermekek védelmének rendszere

rendszeres gyermekjoléti otthont nyujté ellatas hatranyos,
gyermekvédelmi szolgéltatéds halmozottan
kedvezmény hatranyos helyzet
... megillapitisa
gyermek gyermekek napkézbeni utégondozdi ellatds védelembe vétel
étkeztetés ellatasa
g\)_e—rﬁl_e_lita&é.saijh ; 'gi(ei'riri’elft’ek' stmeneti  teriileti gYermekvgdel'mﬁiﬁ” ”Wéééiédbéfbg;dgs_ ]
megelblegezése gondozasa szakszolgaltatas
otthonteremtési gyermekekeséyndveld  ideiglenes hatalyd
tamogatas szolgdltatasai elhelyezés
e S g  nevelésbevétel

nevelés feligyelet
elrendelése

utégondozds

elrendelése -
utégondozoi ellatas

elrendelése

megel6z6 partfogds |
elrendelése @

{
MRS a—| |

Jﬁ:_Jrrtfrs: s&jdt szerkesztés

Jelen beszamolé a 2025. évben megvaldsult valtozdsokat, azok indokoltsagét, valamint a gyakorlati
tapasztalatokat foglalja dssze. A beszamoldban részletesebben elemeziink néhany, az év kdzben
felmeriil6 konkrét témakat érint§ kérdéseket, problémakat, igy pl: az ingyenes gyermekétkeztetésre
valé jogosultsag szabdlyait, a hozzatartozok kozotti erGszakot érinté tapasztalatokat, hogy pl: a korai
jelzés és a szakmakdzi egyittmiikodés jelentésen hozzdjarulhatna a silyosabb veszélyeztetettség
megel&zéséhez, valamint beszdmolunk a Nemzeti Orvosbiolégiai Alapitvany altal a Nemzeti Tudédsképz6
Akadémia képzési programjardl, a résztvevkrél, az Onkormanyzat szerepérél.

A Gyvt. 96. § (6) bekezdése alapjan a telepiilési 5nkormdnyzat minden év majus 31-ig atfogo értékelést
készit a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellétasérél. A gydmhatdsagokrol, valamint a
gyermekvédelmi és gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 149/1997. évi (1X.10.) Korm. rendelet (tovdbbiakban:
Gyer.) 10. szam( melléklete részletesen meghatérozza a telepiilési Gnkormanyzat altal készitend6
értékelés tartalmi kdvetelményeit.

Az értékelés a fentiek alapjan bemutatja

» a telepiilés demografiai mutatéit, kiilonds tekintettel a 0-18 éves korosztély adataira;
» az 6nkormanyzat altal nyujtott pénzbeli, természetbeni ellatasok biztositdsdra vonatkozo adatokat;
» az 6nkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodast nyujté elldtasokat;

» a feliigyeleti szervek, illetve a miikodést engedélyezd szervek ellendrzésének megdllapitasait;
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« a jiviire vonatkozd javaslatokat, célok meghatarozasat a Gyvt. elGirdsai alapjan;

= a blinmegelézés f6bb pontjait, valamint a gyermekkort és a fiatalkord biinelkdvetfk szdmanak az
ltaluk elkévetett blincselekmények szamanak alakuldsat, a biinetkdvetés okait;

» a civil szervezetekkel vald egylittmiikddés kereteit.

A gyermekjéléti alapeilatasok biztositdsdban elsGsorban az dnkormanyzati fenntartasban mikédd
Nyfregyhazi Csaldd és Gyermekjéléti Kdzpont, a Nyiregyhdzi Gyermekjoléti Alapelldtdsi Intézmény,
valamint a szerzddéses partnereink vesznek részt. A beszamolé elkészitéséhez az intézmények éves
szakmai beszdmoldit — amelyet az illetékes bizottsagok kiilén tdrgyalnak — teljes mértékben
felhasznadltuk, valamint a KSH és egyéb statisztikai adatokat, informacidkat.

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok elldtdsaral szolé beszamolohoz tébb ponton kapcsolodik
Nyfregyhdza Megyei Jogi Varos Onkormdnyzata Helyi Esélyegyenl@ségi Programja 2022-2027
{tovdbbiakban: HEP). Célcsoportjai a romdk/mélyszegénységben él6k, a gyermekek, a ndk, az idisek és
a fogyatékkal él6k. A HEP a telepiilésen feltdrt esélyegyenl&ségi problémakra reagdlva beavatkozasokat
tartalmaz azok kezelésére. A HEP Helyzetelemzése részletesen foglalkozik a varos hétrényos helyzet(f
tirsadalmi csoportjainak képzettségi, lakhatdsi, foglalkoztatdsi, egészségi, szocldlis helyzetével, az
esélyegyenldségeikkel, fejlesztési lehettiségekkel, a helyi partnerség, lakossagi dnszerveztidések, civil
szervezetek és for-profit szereplék tarsadalmi feleldsségvallaldsaval. A HEP-ben megiogalmazott terv

megvalositdsa egy hosszd tévii cél, amely folyamatos munkaval érheté el. (Késtbbiekben részletesen
alemezve a foglalkoztatottség, iskoldzotisdg és a lakhatési viszonyok helyzete).

Az Onkormanyzat a helyi tdmogatdsokkal a lakossdg életszinvonalét, a gyermekes csalddok biztonsagat
szeretné garantdlni, figyelembe véve a tdrsadalmi és gazdasagi vdltozdsokat. 2025. évben az
dnkormdnyzat dltal nyGjtott forrdsok és tamogatdsok mértéke ndvekedett, ami lehetévé tette a
gyermekek és csalddjaik hatékonyabb tdmogatasat, valamint a szolgdltatdsok mindségének tovabbi

javitasat.

2025. évhen véltozasok:

> a raszorultsagtdl fiiggd tamogatasokndl az egy fére jutd jovedelemhatdrok emelése,

¥ az étkezési téritési dij timogatdsa 6000 Fe-rol 10 000 Ft-ra emelése,

¥ felsGoktatdsban tanuld nappali tagozatos hallgatdk tdmogatdsa nyiregyhdzi iskoléban tanul
esetén 20.000 Ft-rél 30.000 Fi-ra, nem Nyfregyhdzén tanuld esetén 30.000 Ft-rél 40.000 Ft-ra
emelése,

» valamint a nyiregyhazi lakdhellyel rendelkez8 alap-, vagy kozépfokd tanintézettel tanuléi
jogviszonyban 4ll6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek, valamint a
halmozottan hétrényos helyzet(i gyermekek részére nydjtott helyi autébusz kbzlekedési
tdmogatdst mértéke valtozott, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak
esetében a bérletjegy drdnak 50%-rdl 80 % -ra, a halmozottan hédtrényos helyzetiliek esetében
pedig 80%-rél 100% -os tdmogatotisdgra valtozott.
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A demogréfiai véltozdsok napjaink legfontosabb tdrsadalmi és gazdasdgi kihivdsai, amelyek nem
csupan statisztikai adatok, hanem alapvetden befolyasoljék a tarsadalom szerkezetét, a gazdasagi
folyamatokat és a kozszolgdltatasok miikodését. A tarsadalmi strukturdk dinamikusan valtoznak, és a
jové kihivasaira csak tervezéssel lehet reagalni. A demogréfiai elemzés sordn a leggyakrabban hasznalt
mutatészamok a termékenység, a halandéség, a vandorlas, illetve azok az életesemények (példaul
hdzassagkotések, partnerkapcsolatok felbomlédsa), amelyek az adott népesség belsé szerkezetének
meghatarozédsa szempontjabol fontosak.

Nyiregyhdza Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye megyei jogu varosa, varmegyeszékhely. Telepiilés
szerkezetileg a varos kdzpontjaban koncentralédnak a kdzigazgatasi, kulturdlis intézmények, innen
indulnak a f6 kozlekedési utvonalak a kiilteriiletek felé, igy biztositva a kapcsol6dast a varos tébbi
részéhez. A lakdtelepek és a kertvarosi részek sirlin beépitettek, tomegkodzlekedéssel kénnyen
megkozelithet6k. A varos peremén a kisebb telepiilési egységek, a tanyabokrok helyezkednek el. A
tanyabokrok mezégazdasagi teriiletek kozott helyezkednek el, az ott élék féfoglalkozasként vagy
munka mellett mezégazdasaggal és allattenyésztéssel foglalkoznak. A Nyiregyhazat korildleld
tanyabokrok mellett helyezkedik el az Ipari Park, ahol tobb munkaltato cég és vallalat telepedett le és
a lakossag részére biztosit munkalehet6séget. A tanyabokrokban éI6k elszigeteltségét mérsékli és az
alapvet§ szolgaltatdsokhoz vald hozzaférését biztositja a falu és tanyagondnoki szolgalat, amely segit
az orvoshoz, gydgyszertarba eljutni, hivatalos ligyeket elintézni, de kdzrem(ikodik a tanyavilagban,
bokrokban él§ gyermekek iskoldba, 6voddba juttatasahoz.

A 2022. évi népszamlalds adata alapjan Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye lakossaga 529 381 f6,
Nyiregyhdza lakossdga 116 282 f§. A Semmelweis Egyetem Epidemiolégiai és Surveillance Kézpont
korfaja szerint 2025-ben Nyiregyhdzan a n6k szama magasabb, mint a férfiak szédma, féleg az 50 év
felettiek esetében, s a folott szinte minden korosztalynal.

1. dbra
Epidemiologial és  TEREP! A népesség koreloszldsa
Surveillance Kazpont i N~ a By SEMMELWEIS
- [

5.
0-94 om or,

nn L
" S I
- |
- I
. .
.
so | IE———
o o I
= L I
- L I
n-» L I
- e
11 L I
- o I
a5 L ——
- L I
- Nék Férfiak

forrds: TER-EPI, SE ESK, 2025.
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A népességszam alakuldsat a természetes szaporodas, illetve fogyas és a belfdldi vandorlasi kiilonbozet
mértéke befolydsolja. A belféldi vandorlds egyenlege megmutatja a telepiilés vonzerejét, s bar a
tablazatban lathaté eredmények azt mutatjdk, hogy a be- és elvandorl6k szama 2015-ben negativ,
tehat tébben mentek el, mint letelepedtek, mégis a szamadat alapjan ez minimalis volt. Ez a tendencia
2019. évre egyenld, tehat az el- és bevandorlék szama megegyezett.

2. tablazat
Belfdldi vandorldsok Nyiregyhdzan
Allandé oda-, és elvéndorldsok kiilonbségének 1000 4llandé lakosra
Ev vetitett szama (f6)
(Ts 031)

2015 -3
2016 -1
2017 -4
2018 -2
2019 0
2020 -0,89
2021 -3,33
2022 -1,51

forrds: TelR, KSH-TSTAR

A bels6 vandorlas egy olyan tarsadalmi jelenség, amely sordn az emberek egyik telepiilésrél a masikra
kéltdznek az orszagon beliil. Ennek leggyakoribb okai kozott szerepel a munkalehet&ségek keresése, a
tanulmanyok folytatdsa, az életkoriilmények javitasa. Nyiregyhaza egy fiatalos korszerkezetii,
gazdasagilag dinamikusan fejl6d6 varos, varmegyei szinten nagysagabdl ered6en egyértelmiien
kiemelkedd jelentdséggel bir, a varmegye legnépesebb varosa. A gazdaségi fejlédés folyamatosan
noveli a j6l képzett munkaerd iranti keresletet. Ebben a kontextusban a fiatalok, tanuldk szamara a
dudlis képzés kilonosen fontos eszkozzé valik: a képzési rendszer révén mar tanulmanyaik alatt
megszerezhetik azokat a gyakorlati készségeket, amelyek kzvetleniil illeszkednek a helyi munkaerépiac
igényeihez. Nyiregyhaza onkormanyzata a lakénépesség szdmanak novelése, megtartasa céljabdl a
munkahelyteremtés mellett szdmos letelepedést Oszt6nz6 tamogatdst, illetve pénzbeli és
természetbeni tamogatdst kinal, nyujt.

A népszamlalds adata alapjan 2022-ben Nyiregyhdzédn 31495 csaldd él, melynek 34%-aban nincs
gyermek, s mintegy kétszeresében 20 873 csalddban gondoskodnak gyermekekrdl.

A gyermekes csaladok szama csékkend tendenciat mutat, a szerkezete valtozd, a régebbi, hagyomanyos
nukledris csaldddal szemben ma az egysziilés csalddok szdma folyamatosan emelkedik. A 2.abra is
mutatja, hogy Nyiregyhéazan a gyermekes csalddok mintegy 58%-ban egy gyermeket, a csalddok 32%-
aban két gyermeket, mig a fennmaradé 10%-ban harom vagy tobb gyermeket nevelnek.

3. tablazat
Csalddok Gsszetétele I. (Nyiregyhdaza)

Csaladok Egy sziil6 | Van Egy Ketts Harom Négy vagy
szama gyermekkel | gyermek | gyermekkel | gyermekkel | gyermekkel | tdbb

gyermekkel
2022 31495 7091 20873 | 12157 6715 1669 332
2011 32778 6 656 21999 | 12058 7 829 1668 444
2001 32737 5227 22485 | 11232 9161 1729 363

forrds: KSH
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2.4bra

Csaladok dsszetétele gyermekekkel II.

}7 Négy vagy tobb 1 ! Harom
| gyermekkel; 332; L el gyermekkel; |
‘ 2% 4 1669; 8%

Kettd g
gyermekkel; [ Egy
6715: 32% gyermekkel; &
e 12157; 58% /
= Egy gyermekkel = Kett6 gyermekkel
= Harom gyermekkel = Négy vagy tobb gyermekkel

forrds: KSH

A gyermekek szdma a KSH adata alapjan 22 744 6, Nyiregyhaza lakdnépességének mintegy 19%-a,

korosztélyonkénti megoszldsa aranyosnak mondhaté.
3. abra

onr o Ry ST i an = T - s |

0-19 EVESEK SZAMA NYIREGYHAZAN

5 évesnél
fiatalabb; 5248;
23%
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W5 évesnél fiatalabb
W 5-9 éves

W 10-14 éves

e

W 15-19 éves

5-9 éves; 5675;
25%

10-14 éves;
5865; 26%
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forrds: KSH (2022 népszdmldlds adata alapjan)

Azt, hogy melyik az idedlis csaldd, nem mondhaté meg, mindenkinek mas-mds. A gyermekvallalast
nagyban meghatdrozhatja a sziil6k gazdasagi aktivitasa, iskolai végzettsége, a lakhatds kérdése.

A csalad szempontjabdl a foglalkoztatottsag mértéke, stabilitdsa és formdja kdzvetlen hatdst gyakorol
a csalad eréforras-elosztasara, a gyermeknevelésben valé részvétel intenzitasara. A gyermekvdllalds
jelentds befolyast gyakorol az egyének gazdasagi aktivitdsdra, killondsen a nék esetében, akik a legtobb
tarsadalomban nagyobb ardnyban véllalnak gondozasi feladatokat. A munkaerépiaci részvétel
alapvetSen meghatarozza a csalad jovedelmi helyzetét, tarsadalmi stdtuszat és kozvetlen hatdst
gyakorol az életmingségre és a gyermekek fejlédési lehetSségeire. '
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4. abra
Nyiregyhaza népességének megoszlasa gazdasagi aktivitas szerint

15 évesnél fiatalabb személy
Eltartott
Ellatdsban részesiild inaktiv

Munkanélkli

m
I‘-J
ww

Foglalkoztatott
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forrds: KSH (népszédmldlds 2022)

A tablazatban a két népszamlélas adata szerepel, amely alapjan lathatd, hogy a foglalkoztatottak aranya
2022-ban magasabb, ezzel aranyosan a munkanélkiiliek szdma és az ellatasban részesilé inaktivak
szama aranyaiban csdkkent a 2011- es adatokhoz képest. A stabil foglalkoztatottsag hozzajarulhat a
kiszamithatd megélhetéshez, a lakhatdsi biztonsdghoz. A gazdasdagi aktivitds nemcsupan az egyén
szintjén jévedelmez8, hanem a telepiilés gazdasagi dimenzidjaban is meghatdrozé, minél magasabb a
foglalkoztatottsag, a jovedelemtermel6 tevékenység szintje, minél tobb véllalkozasi tevékenységekhez
és fogyasztashoz kapcsolédé addébevétel keletkezik, anndl magasabb a telepiilés adé-ereje, ebbdl
kifolyolag nagyobb a lehet6ség a kozszolgéltatasok fejlesztésére, a szocialis ellaté rendszer
fenntartasara.

A foglalkoztatottsaggal szoros dsszefiiggést mutat az iskolai végzettség. A magasabb végzettségi szint
altaldban kedvezé6bb munkaerépiaci pozicidt, stabilabb foglalkoztatdst és magasabb jovedelmet
eredményez, ami kdzvetetten a csaldd anyagi és tarsadalmi biztonsagat is erdsiti.
5. dbra
Nyiregyhaza népességének megoszldsa iskolai végzettség szerint

Nyiregyhaza népességének
megoszlasa iskolai végzettség szerint

Egyetem, féiskola stb. oklevéllel
Erettségi

Kozépfoku iskola érettségi nélkdl,...
Altalanos iskola 8. évfolyam

Altalanos iskola 8. évfolyamnal...

7 évesnél fiatalabb személy
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forrds: KSH (népszémldlds 2022)
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Az adatokat elemezve, elmondhaté, hogy Nyiregyhazan érettségivel a népesség mintegy 30,6%-a,
fels6foku végzettséggel 24,9%, szakmai iranyu végzettséggel 14,6% rendelkezik. Mint mar az
el6z6ekben megfogalmazddott, a foglalkoztatottsdg és a végzettség szorosan dsszekapcsolodik, s ezaltal
a kiszamithatobb megélhetés biztositott.

2. AZ ONKORMANYZAT ALTAL NYOITOTT PENZBELI, TERMESZETBENI ELLATASOK BIZTOSITASA

A telepiilési nkormanyzat képvisel6-testiilete - a Gyvt. 18. § (2) bekezdése alapjan- a rendeletében
meghatarozott médon és feltételek szerint a gyermek és fiatal feln6tt rdszorultsagdra tekintettel
pénzbeli tdmogatast d&llapithat meg. A tdmogatdsok hozzdjarulnak a létfenntartasi gondok
enyhitéséhez, a gyermek megfelel6 gondozdsanak biztositasdhoz. A telepiilési 6nkormanyzat altal
biztositott pénzbeli és természetbeni elldtdsok a gyermekvédelem alapellatasi rendszerének részét
képezik. Ezek az elldtdsok a csaladok anyagi terheinek csokkentésével, illetve konkrét szolgaltatasok
biztositasaval segitik el6 a gyermekek biztonséagos és kiegyensulyozott fejlédését, valamint a tarsadalmi
esélyegyenl&ség megvaldsuldsat.

Az egyes tamogatasi formdkra alkotott onkormanyzati rendeleteket a Kozgy(ilés minden évben
feliilvizsgalja, a feliilvizsgalatok elGkészitése sordn figyelembe veszi a gazdasagi és pénziigyi kdrnyezet
aktudlis allapotat, a kdzelmdlt tendencidit, valamint a varhatd véltozdsokat és ezekhez igazitja a
tdmogatasok igénybevételének jovedelmi hatdrértékeit és feltételrendszerét. Mindezt annak
érdekében, hogy a tamogatdsi rendszer a valtoz6 gazdasagi kornyezethez igazodva, célzottan,
aranyosan és fenntarthaté médon mikédjon.

Ezek a tdmogatasi formak: (b6vebben a 2.2.-ben)

helyi autébusz kozlekedési tamogatas,

tidultetési tdmogatas,

rendkiviili telepiilési tamogatas,

tanszertamogatas,

Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkorményzati 6szténdij [51/2007. (IIl. 26.) Korm. rendelet
a felsGoktatasban részt vevé hallgatdk juttatdsairdl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrél 18. § - 20. §],

e Rdszorulé Hallgatékért Kozalapitvany tdmogatdsa,

e nyari tdboroztatas

Mindezeket a tdmogatédsokat kiegészitik azok a szolgéltatasok, tdmogatdsok, amelyek nem helyi szintii
szabalyozas ald esnek, ugyanakkor az egyének, csalddok, gyermekek jolétét szolgaljak. Ezek kozétt
emlitjik az intézményi gyermekétkeztetést, a sziinidei gyermekétkeztetést (hdzhoz szdllitéssal), a
palyazatokat osztondijak igénybevételére.

A Gyvt. a gyermek érdekeit és jogait helyezi el6térbe, ennek érdekében tamogatdsokat biztosit a
csalddok és a gyermekek szdmara, valamint meghatarozza az Onkormanyzat altal kételez6en nydjtandd
pénzbeli és természetbeni elldtasok korét. A jogszabdlyban meghatarozott elldtésok igénybevétele
altalaban dnkéntes.
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A jogszabaly két ellatast nevesit:
e arendszeres gyermekvédelmi kedvezményt (Gyvt. 19. §, 20. §),
e ésagyermekétkeztetést (Gyvt. 21. §-21/C. §).

2.1.1. Rendszeres gyen L T e A T

A Gyvt. 19. § (1) bekezdésében foglaltak szerint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsag megallapitdsdnak célja annak igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult

e a torvényben meghatdrozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés
(- ha megfelel a Gyvt. 21/C. §-aban foglalt feltételeknek — a sziinidei gyermekétkeztetés)

igénybevételére,
e kiilén jogszabalyokban meghatarozott egyéb kedvezményekre.

A kedvezmény kiilondsen azoknak a gyermekeknek nyujt segitséget, akik olyan csalddban élnek,
ahol a jovedelem nem biztositja az alapvetd szikségletek kielégitését, és igy akadalyozhatja az
egészséges fejlédést, az iskolai részvételt és a tarsadalmi integraciot.

6. abra

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k
életkor szerint 2025

74; 8% 67; 8%

WO0-2éves M3-5éves M6-13éves m14-17 éves W18 -24 éves

forrds: sajdt szerkesztés

A statisztikai adatok alapjdn Nyiregyhdzidn a kedvezményben az adott évben 899 f6 részesiilt. A
korcsoportos megoszlas alapjan megallapithatd, hogy a tdmogatés legnagyobb aranyban az dltaldnos
iskolds korosztalyt érinti. A 6—13 évesek szama 461 f6, amely az dsszes ellatott tébb mint felét (51,3%)
teszi ki. Ez egyértelmiien jelzi, hogy a gyermekvédelmi kedvezmény elsésorban a tankételes kord
gyermekek korében a legjelentésebb. Ennek magyarazata lehet, hogy a tdmogatdshoz két6dé
kedvezményeket leginkabb az iskolds korosztaly tudja igénybe venni, a jogosultsag érinti a gyermekek
intézményi és sziinidei étkeztetését, tovabba tankdnyv és egyéb oktatassal Gsszefiiggd tamogatasokra

jogosit.

2024. jalius 01. napjatél emelkedett a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosito
jovedelemhatdr: a szocidlis vetitési alap osszegének (28 500 forintnak) 165 szazalékaban
meghatarozott jévedelmi kiiszb a szocidlis vetitési alap 225 szdzalékdra nétt; egyediilallé szil6 altal
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nevelt gyermek, tartésan beteg, sulyos fogyatékos gyermek és nagykoru gyermek esetén pedig 180
szazalékrdl 245 szazalékra nétt. A jovedelemhatar-emelés a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
hozzaférhet6ségének javitasat célozta. A médositds szerint az egy fére jutd jovedelem fels6 hatdra
emelkedett, amely tobb alacsony jovedelm(i csalad szémara tette elérhet6vé a kedvezményt. A cél az
volt, hogy a rendszer lefedettsége bdviiljon, és a gyermekek szélesebb korét érje el a tamogatas, ezaltal
hozzajarulva az esélyegyenléség javitdsdhoz és a gyermekek életmingségének javitdsdhoz.

4. tablazat
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k/fé/csaldd Nyiregyhdzdn
év kedvezményben részesilé/f6 | kedvezményben részesiilé/csalad
2020 1071 618
2021 1273 727
2022 1467 770
2023 1051 533
2024 1013 495
2025 899 446

forrds: Nyiregyhdza MJV Polgdrmesteri Hivatal

Elméletben a magasabb jovedelemhatar lehet6vé teszi, hogy a korabban csak minimalis tobblettel a
jovedelemhatar folott 1évé csaladok is jogosultakka valjanak, viszont a statisztikai adatok alapjén a hatas
korldtozottnak bizonyult, a jovedelemhatar-emelés nem eredményezett érdemi béviilést a jogosulti
kérben és 2025-ben az el6z§ évhez hasonléan a csokkené trend folytatédott. 2024-ben a
kedvezményben részesiil6 csalddok szama 495 volt, amely 2025-re 446-ra mérsékl6dott. Ez 49
csaldddal kevesebbet jelent, ami megkdzelit6leg 9,9%-os csokkenésnek felel meg.

5. tablazat
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szdma
az egy f6re jutd csaladi jovedelem szerint 2024-ben és 2025-ben

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szédma az egy fére jutd elutasitasok
csaladi jovedelem szerint srdmg
14.251- 41.326- [47.026- | 51.300- (64.125-
14.250 Ft 28.500 EGiagl), ~ i 47.025 |51.300 Ft {64.125 Ft[69.825
alatt 38.475Ft 41.325Ft
Ft Ft
2024 284 475 127 22 49 29 22 5 21
2025 224 424 100 19 48 23 48 13 15

forrds: Nyiregyhdza MJV Polgdrmesteri Hivatal

Az 5. szamU tablazat alapjan megallapithatd, hogy a kedvezményben részesiilé gyermekek szama 2024-
ré1 2025-re csokkend tendenciat mutat. Mig 2024-ben Gsszesen 1013 f6 volt jogosult az ellatasra, addig
2025-ben ez a szam 899 f6re mérséklédott, amely 114 f&s, kdzel 11%-os csokkenést jelent.

A jovedelmi kategéridk szerinti megoszlas vizsgdlata ramutat arra, hogy a csokkenés elsGsorban az
alacsonyabb jovedelm(i haztartdsok kérében jelentkezett. Kiilonosen a legalacsonyabb jovedelmi
savban (14 250 Ft alatt) figyelhet6 meg szdmottevd visszaesés. A legnagyobb létszamu csoportot
mindkét évben a 14 251-28 500 Ft kozotti jovedelemmel rendelkezd haztartdsok alkottak, ugyanakkor
ebben a kategériaban is mérsékl6dés tapasztalhato.
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A kdzépsé jovedelmi savokban a valtozasok mértéke kisebb, ami relativ stabilitést jelez. Ezzel szemben
a magasabb jovedelmi kategdridkban (51 300 Ft felett) novekedés figyelhet6 meg. Ez a jelenség
részben a jovedelmi viszonyok atrendezGdésével, részben pedig a jogosultsagi feltételek
sajatossagaival magyarazhat6, mivel bizonyos esetekben (példdul specidlis élethelyzetek fenndlldsa
esetén) magasabb jovedelem mellett is megéllapithatd a kedvezmény.

Az elutasitott kérelmek szdma szintén csokkenést mutat: 2024-ben 21 esetben, mig 2025-ben 15
esetben keriilt sor elutasitasra. Ez a tendencia utalhat a kérelmezési gyakorlat javuldsara, valamint
arra, hogy a benyujtott kérelmek nagyobb aranyban feleltek meg a jogosultsagi feltételeknek.
Osszességében megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama
csokkent a vizsgélt id6szakban, mikézben a jogosultak jovedelmi strukturdja részben dtrendez6dott.

2.1.2. Gyermekétkeztetés: ingyenes vagy kedvezményes étkeztetés, sziinidei étkeztetés

Ingyenes étkezés vagy kedvezményes étkezés

Az ingyenes és kedvezményes gyermekétkeztetés kibGvitésére 2016. 01.01-t61 keriilt sor. Ez id6ponttol
a Gyvt. értelmében bdlcsédei és dvodai elldtdsban részesil gyermek, ha

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil,

e tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

e olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e olyan csalddban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy f6re juté havi jovedelem
dsszege nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval és
tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy,

e nevelésbe vették,

ingyenes étkezik az intézményben.

Az egész szocidlis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi elldtérendszerben egyediildllé a legkisebb
minimélbérhez torténd viszonyitds. Szocidlis teriileten a szocidlis vetitési alap (kordbban dregségi
nyugdijminimum) a viszonyitdsi szém, és ennek a bizonyos szorzata a jovedelemhatar a
tdmogatasoknal. Az intézményi gyermekétkeztetésnél azonban nem a szocialis vetitési alapot hatarozta
meg a jogalkotd, mint viszonyitdst, hanem ennél egy jéval magasabb, a legkisebb minimélbérhez
viszonyitja a jovedelemhatart.

A jogalkoté szandéka a bélcs6dékben és az dvodakban nevelt gyermekek ingyenes étkezésének
bévitése és a jogosultsagok kibbvitése (fogyatékos gyermek esetén és a csalddi jovedelem szerint). A
jovedelmi jogosultsig igazoldsa a sziil6 nyilatkozata szerint torténik, azaz- onbevallassal. A
jovedelemnyilatkozatban foglaltakat sem el6zetesen, sem utélag nem vizsgélhatja sem az intézmény,
sem a jegyz0.

A Gyvt. tovabbd meghatdrozza, hogy a gyermekétkeztetés sordn az intézményi téritési dij 50%-at
normativ kedvezményként kell biztositani
e az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevé tanuld utan, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;
e az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevé tanulé
utan, ha olyan csalddban él, amelyben hdrom vagy tobb gyermeket nevelnek,
e tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek utan
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6. tablazat
Etkeztetésben részesiil6k szdma 2025. évben (f6)

Bolcséde Ovoda Al.talanos Gimnazium | Szakkozépiskola | Szakiskola | Kollégium
Megnevezés iskola
F&
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részesiil
3 vagy
v - = = & -
£ | tobbgyermekes w2 i
oo
o tartésan beteg
*S vagy fogyatékos 12 148 ) ) ) i i
3 1 fGre juto 320 1690 - - - . .
® jovedelem
o
2} neveishe 2 18 56 . 5 4 45
vették
utégondozott ) ) ) ) ) 5 8
Rgyvt-ben
- részesiil . 3 11 3 36
R
® B 3vesy - - 1098 61 58 4 83
QE tébbgyermekes
0
+ | tartdsan beteg ) ) 304 14 8 6 59
vagy fogyatékos
Hsszesen tamogatott 414 2481 1816 78 82 62 252
100 % téritési dijat fizet 68 342 2875 191 124 16 174

forrds: Gnkormdnyzati adat, sajdt szerkesztés

A tablazatbél jél lathaté, hogy 2025-ben az 6nkorményzati fenntartast bélcsédékben a gyermekek
85,8 %-a, 6vodakban 87,8 %-a ingyen étkezett.

Ebbél a legnagyobb aranyban — bélcs6dében az dsszes étkez6 66,3 %-a, 6vodaban a 59,8 %-a — a
csalddban az egy fére juto jovedelem alapjan részesiil ingyenes étkeztetésben.

Mindez mit jelent? A kedvezményezettek magas aranya kovetkeztében az intézményi téritési dijakbol
szarmazé bevétel érdemben nem jarul hozza a miikodési koltségek fedezetéhez. A kdzponti
koltségvetési tamogatds mértéke a tényleges élelmezési, rezsi- és bérkoltségek folyamatos
emelkedésére figyelemmel a feladatellatas finanszirozasat részben biztositja, ezek eredményeként a
gyermekétkeztetés biztositdsa az 6nkormanyzat szamara jelentds, évrél évre novekvd sajat forras

bevonasat teszi sziikségessé.

Sziinidei gyermekétkeztetés

A sziinidei gyermekétkeztetés célja, hogy a raszorulé gyermekek az iskolai sziinetek ideje alatt is napi
meleg ételhez jussanak. A tanév/ nevelési év sordn a gyermek szdmara sokszor az 6vodai vagy iskolai
étkeztetés jelenti a rendszeres, kiegyensulyozott napi étkezést. A tanitdsi sziinet ideje alatt ez a
lehetSség megsz(inik, ami kiilénésen a hatranyos helyzet( csaldadokban é16 gyermekek szamara jelent
komoly nehézséget. A sziinidei gyermekétkeztetés ezért fontos szerepet tolt be abban, hogy a
gyermekek a sziinetek ideje alatt se maradjanak megfeleld ellatas nélkiil.

A program elsédleges célja a hatranyos helyzet( (HH) és halmozottan hétranyos helyzetl (HHH)
gyermekek tdmogatdsa, ezzel a csalddok terheinek enyhitése. A tarsadalmi jelentdsége kiilondsen a
nyadri sziinet — idején mutatkozik meg. '
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Ebben az id6szakban a gyermekek hosszut id6n keresztiil nem részesiilnek az intézményi étkeztetésben,
ezért fokozottan fenndll annak a veszélye, hogy nem jutnak minden nap megfelel6 minéségli és
mennyiség(i ételhez. A sziinidei gyermekétkeztetés lehetdséget biztosit arra, hogy ezek a gyermekek
naponta legalabb egy meleg étkezésben részesiiljenek.

A jogszabdlyi elGirasok alapjan az o©nkormanyzatok kotelesek megszervezni a szinidei
gyermekétkeztetést a tanitdsi sziinetek idején. A kotelezé ellatds a nyari sziinet legalabb 43
munkanapjiara vonatkozik a hatrdnyos és halmozottan hatrényos helyzet(i, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szdmdra és a tavaszi, 6szi és téli sziinet idején
is biztositani kell az étkeztetést.

A jogszabalyi elGirdsok alapjén azon héatranyos helyzet(i és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil, halmozottan héatranyos helyzet(i gyermek sziil6jét vagy mas torvényes képvisel§jét, akinek
gyermeke tekintetében a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet az adott év

a) szeptember 1-jén fenndll, az évkozi sziinet id6tartamdra es6 sziinidei gyermekétkeztetés
igénybevételének lehetéségérsl, az igénybevétel modjarél, valamint a sziinidei
gyermekétkeztetés biztositasdnak idStartamardl, helyszinér6l és moédjarél minden év
szeptember 15-éig,

b) miéjus 1-jén fenndll, a nydri szinet id6tartamdra es6 sziinidei gyermekétkeztetés
igénybevételének lehetdségérdl, az igénybevétel moédjardl, valamint a szinidei
gyermekétkeztetés biztositasanak idGtartamardl, helyszinérél és modjérél minden év majus
15-éig irasban kell tajékoztatni.

Az étkeztetés lebonyolitdsdban az elmdult évben is a Nyiregyhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont
aktivan kozrem(ikodott.

7.tablazat
Sziinidei étkezést igénybe vevék szama 2025. évben
hatranyos helyzet( halmozottan hatranyos | Osszesen
(f8) helyzet(i (f6) (f6)

Igényl6k szdma
tavaszi sziinet 78 203 281
( 5 munkanap)
nyari sziinet 108 295 403
( 49 munkanap)
Oszi sziinet 82 127 209
(4 munkanap)
téli sziinet 119 308 427
(7 munkanap)

Igényl6k szdma
Osszesen | 387 | 933 1320

forrds: sajat szerkesztés

2025. évben is a sziinidei gyermekétkeztetést az Elamen Zrt. kdzrem(ikodésével biztositotta, az el6re
csomagolt ebéd valamennyi jogosult szdmdra kiszéllitassal tortént. A gyermekétkeztetés finanszirozasat
tekintve az Onkorményzat jelent6s tobbletfinanszirozdst biztosit. Magyarorszdg kdzponti
koltségvetésében biztositott forrds az adder6-képességet figyelembe véve 285 Ft Nyiregyhaza
esetében. Ezt az dsszeget az onkormdanyzat 2025. évben 1634 Ft/adag-ra egészitette ki. A legtobb
étkezési igény a nyari és téli sziinetben jelentkezett, ami dsszefiigghet a hosszabb sziinetekkel és a
gyermekek megndvekedett étkezési sziikségletével. '
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2025-es adatok alapjan a sziinetekben étkezést igényl6 gyermekek tobb mint 70%-a halmozottan
hatranyos helyzet(, ami j6| mutatja a timogatas célcsoportjdnak dsszetételét.

2025. évben is a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek a Gyvt. szabalyainak
megfeleléen- egy évben- két alkalommal (augusztus, illetve november hénapban) pénzbeli
tdmogatasban részesiiltek, melynek értéke rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k
esetében 6000 Ft, hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(iek esetében 6500 Ft.

2025. augusztusban 516 f6 részesiilt 6. 000 Ft és 134 f6 6. 500 Ft egyszeri timogatasban.
Novemberben pedig 498 f6 6. 000 Ft és 134 f6 6. 500 Ft Gsszegli tdmogatast kapott raszorultsdga
alapjan.

A jegyz6 a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosité hatdrozat meghozataldval egyidejlileg,
azzal azonos id6tartamra, kilon déntésben dllapitia meg a gyermek/nagykoriva vélt gyermek
hatranyos vagy halmozottan hétranyos helyzetének fennalldsat, melyhez kiilonboz6 kedvezmények
tarsulnak.

Hatranyos helyzet(i az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva
valt gyermek, aki esetében az aldbbi kériilmények kdziil egy fennall:

e a sziil6 vagy a csaladba fogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyitt
nevel6 mindkét sziil6rél, a gyermeket egyediil neveld sziil6rél vagy a csalddba fogadé gyamrol
- ®nkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

e a sziil6 vagy a csaladba fogad6 gyam alacsony foglalkoztatottséga, ha a gyermeket nevelé
sziil6k barmelyikérsl vagy a csalddba fogadé gyamrél megéllapithaté, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol
52616 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban Szt.)33. §-a szerinti aktiv kordak elldtasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6z6 16
hénapon beliil legalabb 12 hénapig allaskereséként nyilvantartott személy,

e a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakdskoriilményei, ha megdllapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziitkséglakasban, illetve
olyan lakaskariilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlddésehez
sziikséges feltételek.

80045



7. abra

Hatranyos helyzet jogosultsagi
feltételeinek megoszlasa

1

W szUl6k , csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége
m sziil6k , csalddba fogadd gyam alacsony foglalkoztatotsag

m elégtelen lakdkornyezet, illetve lakdskoriilmények miatt

forrds: sajdt szerkesztés

2025. december 31. napjan nyilvantartott hatranyos /halmozottan hétranyos helyzet(i gyermekek
szdma dsszesen 491 f6 volt, ebbdl 154 f& hatranyos helyzet(i gyermek. A hatranyos helyzet megoszlasat
tekintve elmondhato, hogy a legnagyobb ardanyban, mintegy 73,3 %-ban az elégtelen lakékérnyezet,
illetve lakdskériilmény miatt keriilt megallapitasra a hatranyos helyzet.

8. abra

Halmozottan hatranyos helyzet jogosultsagi
feltételeinek megoszlasa

sziil6k , csalddba fogadd gydm alacsony iskolai
végzettsége, a szlil6(k), csalddba fogad6 gyam alacsony...

szul6k , csalddba fogado gyam alacsony iskolai
végzettsége és elégtelen lakokodrnyezet, illetve... ¥

sziilé(k), csalddba fogadd gyam alacsony
foglalkoztatottsaga és elégtelen lakokornyezet, illetve... |

szilék , csaladba fogado gyam alacsony iskolai _
végzettsége és a sziil6(k), csaldadba fogado gyam... [

forrds: sajdt szerkesztés

2025.évben halmozottan hatranyos helyzet(i 337 gyermek volt. Halmozottan hatrédnyos helyzet(

e az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az el6z6ekben meghatarozott koriilmények kozil legalabb ketté
fennall,

* anevelésbe vett gyermek,

e az utégondozoi elldtasban részesiils és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban &ll6 fiatal
feln6tt.
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A 7. dbrahoz hasonléan a legnagyobb ardnyban a sziil6(k), csalddba fogadé gyam alacsony iskolai
végzettsége és az elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskoriilmény miatt keriilt megdllapitasra a
halmozottan hatrényos helyzet. Elenyész6 az alacsony iskolai végzettség és az alacsony
foglalkoztatottsag kettésének a hidnya a jogosultak kdrében. A statisztikai adatok alapjan 72 csalad az,
amelyben a 154 hatranyos helyzet(i gyermek él, a 337 halmozottan hatréanyos helyzet(i gyermek pedig
151 csaladban él.

Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Onkormanyzata kiemelten fontosnak tartja a gyermeket nevelé
csaladok, ezéltal a gyermekek szocidlis biztonsaganak meg6rzését.

A helyi segélyezési rendszer alakitasa soran is igyekszik nyomon kévetni mindazokat a tarsadalmi,
gazdasagi és jogi véltozdsokat, amelyek hatdssal birnak a szocidlis és gyermekjoléti ellatasok
rendszerére.

e a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrdl sz6l6 1997. évi XXXI. torvénybél adodo
egyes feladatok végrehajtasardl szold 54/2011. (XI1.16.) &nkormdnyzati rendeletben
(tovébbiakban Or.),

e szocidlis raszorultsagtdl fiiggd egyes pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis ellatasokrol
sz616 21/2021. (VI.25.) nkormanyzati rendelet (tovébbiakban OrSzt.),

e Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata dltal az egyes szocidlis részorultsagtol
fiiggetleniil nydjtott pénzbeli és természetbeni elldtdsi formékrol szélé 22/2021. (VI.25.)
onkormanyzati rendeletben (tovébbiakban Orf.)
meghatarozott médon kiilénboz6 pénzbeli és természetbeni tamogatasokat biztosit.

Ezek a tamogatdsi formak a
e helyi autébusz kbzlekedési tamogatas (Or. 2. §),
udiiltetési tamogatas (Or. 2/A. §),
rendkiviili telepiilési tamogatas (OrSzt. 14. §),
tanszertdmogatas (Orf. 3. §),
Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati 6szténdij [51/2007. (Ill. 26.) Korm. rendelet
a felsGoktatdsban részt vevé hallgatok juttatdsairdl és az altaluk fizetend6 egyes
téritésekrél 18. § - 20. §],
e Raészoruld Hallgatokért Kozalapitvany tamogatdsa,
e nyari taboroztatas.

Az Onkorményzat valamennyi tdmogatasat biztositotta, illetve a nyari sziinid6ben a Szigligeti taborozast
és az un. napkozis tdborokat is megszervezte 2025 évben is.

8. téblazat
A helyi tdmogatédsokban részesiil6k szdma
Megnevezés 2021 2022 2023 2024 2025
helyi jdratu autébusz 66 52 148 98 72
kézlekedési tamogatdsra
tidiiltetési tAmogatasra 140 177 195 181 169
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rendkiviili telepilési
tdmogatdsra (étkezési téritési - - - 72 76
dij, iskolakezdési tdmogatads)

tanszercsomag 4624 4547 4471 4222 4056
Bursa Hungarica FelsGoktatasi
Onkormaényzati Oszténdij /8 o ba 29 oY
Raszr{ru!o H’allgatdkért 39 70 a4 a1 35
Kozalapitvanya
nyari tdboroztatasban 1627 1651 994 872 1401

forras: sajat szerkesztés

2.2.1. Helyi aut6busz kézlekedési

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormdnyzata 2018. marcius 1-t6l helyi autébuszkdzlekedési
tdmogatasban részesiti a nyiregyhazi dllandd lakéhellyel rendelkez6 alap-, vagy kozépfoku tanintézettel
tanuldi jogviszonyban allé didkokat, csokkentve ezzel az alacsony jovedelmiiek utazasi kéltségeit.

A jogosultak kére, illetve a tdmogatas mértéke 2025. marcius 1-t6l:

- arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, illetve torvényes képviselSje altal
beszerzett bérletigazolvany és bérletjegy ellenértékének 80%-a
- a halmozottan hatranyos helyzetii jogosult, illetve torvényes képviselSje altalbeszerzett
bérletigazolvany és bérletjegy ellenértékének 100%-a.
A tamogatdas iranti kérelmeket a mellékletként becsatolt lejart bérletjegyekkel, valamint a
didkigazolvany masolati példényaval egyiitt a Szocidlis és Koznevelési Osztdly Ugyfélszolgalati
centrumaban lehet benyujtani. A megallapitott tdmogatdsokat a Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos
Polgédrmesteri Hivatal hazipénztarabdl keriil kifizetésre.

2025. évben a helyi autébuszkozlekedési tamogatdsban részesilék megoszlasa:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesild igényl6: 9f6
- halmozottan hatranyos helyzet( igényl&: 63 f6

A korabbi évekhez hasonléan 2025. évben is sikeresen megvaldsult a nyiregyhazi gyermekek balatoni
taboroztatasa, amely mar hosszu évek 6ta kiemelt programja a varos nyari szabadidds kindlatanak.
Evrél -évre az a torekvés, hogy minél tébb gyermek szémdra biztositson tartalmas és élményekben
gazdag kikapcsolédast a Balaton partjan.

Szigliget foldrajzi fekvését tekintve a Dundntuli-kbzéphegység teriiletéhez tartozd Eszak-Balaton
kozéptdj egyik legszebb kistdjaban, a Tapolcai-medence és a Balaton arkanak taldlkozasanal foglal
helyet.
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Az elmult évben (2025) a tdborban valé részvételi lehetdség szintén kiterjesztésre keriilt, az
Onkormadnyzat dontése értelmében a gyakorld, a 6 osztalyos gimnaziumokban és az egyhazi iskoldakban
tanuld didkok javara, fiiggetleniil a fenntart6 statuszatol.

2025. nyaran osszesen 800 nyiregyhazi altaldnos iskolds gyermek és 366 felnétt Udilhetett a
gyermekiidiil6ben. A nyari sziinet rovidsége miatt a turnusok az el6z6 évekhez hasonléan késSbbi
id6pontban kezdGdtek: az els junius 20-an indult, mig az utolsé augusztus 29-én zarult.

Nyiregyhdza Megyei Jogui Varos Onkormdnyzata idén is biztositott 10.000 Ft tdilési tdmogatdst az
allanddé nyiregyhdzi lakcimmel rendelkezé, nyiregyhazi székhely( alapfokd tanintézettel tanuldi
jogviszonyban allé gyermek részére, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, tartésan
beteg, vagy akinek a sziilje harom vagy tébb kiskort gyermekrél gondoskodott.

A tamogatdst évente egy alkalommal lehet a gyermekiidiil6ben torténd iidiléshez felhaszndlni, a
szilkséges dokumentumok madsolatanak beaddsaval. Ebben az évben 169 gyermek részesiilt
tamogatasban.

Az dnkoltséges tabort a jelentkezék 50.000 Ft/f6 dij ellenében tudtak igénybe venni.

A programok a gyermekek életkori sajatossagainak figyelembevételével keriiltek Gsszeallitasra, igy sok
ismeretet szerezhettek a Balaton nevezetességeirél és kornyékérél. A tabor programjai az el6z6 évekhez
hasonléan nagyon népszeriiek voltak a didkok szamara. A fiirdés és napozés mellett érdekesebbnél,
érdekesebb programokon is részt vehettek a taborozok.

e Sdarvari Gyogy- és Welnessfirdd,

e Tapolcai-tavasbarlang felfedezése,

e siumegi Torténelmi és Lovasjatékok,

e Szigligeti var.

A szervezett programok mellett a kiséré pedagdgusok esténként vetélkedSket, zenés-tancos esteket,
szamhéborut, esti fiird8zést és sétakat szerveztek (példaul az Ovarhoz, a kikét6hoz vagy a kdpolndhoz).

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormdanyzata 2015. évtdl sajat forrasbdl biztositja a szociélis és
gyermekjoléti pénzbeli és természetbeni szocidlis tdmogatasok fedezetét. Az elmilt évben ezen
rendeletek modositasa soran fontos tényez6 volt a jovedelmi jogosultsdgok mértékének
meghatdrozdsa sordn a minimalbér, garantdl bérminimum, a nyugdijak és egyéb rendszeres
pénzelldtdsok Osszegének valtozdsa. Egyes tamogatdsok tekintetében a kiilonbéz6 csaladi
szerkezetekhez igazodva valtozott az adhaté tamogatasok mértéke, ezzel az alacsonyabb jovedelmi
helyzetben él6k magasabb &sszegli timogatdsra szerezhettek jogosultségot.

A rendkiviili telepiilési tamogatdas kategdriadja az elmult években két 0j ellatasi formaval béviilt. Az egyik
a 2023. aprilis 1-t81 bevezetett rendkiviili telepilési tdmogatdsként nydjtott étkeztetési téritési dij
tédmogatas, mely azon csalddoknak nyuijt segitséget, ahol legfeljebb két dltalanos iskolai, vagy nappali
munkarend(i kozépiskolai tanuléd gyermek van és ingyenes vagy kedvezményes étkeztetésre egyéb
jogcimen nem jogosultak. A tdmogatds igényléséhez a kérelem mellékleteként be kell csatolni az
étkezés igénybevételét igazold hivatalos szdmlat. A tdmogatds mértéke 2023. évben 4.000.-Ft volt,
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2025-ben mar 10.000.-Ft keriilt kifizetésre gyermekenként, mely a teljes évet nézve dsszesen 330.000.-
Ft kiadast jelentett az 6nkormanyzatnak.

2024. marcius 1-t6] bevezetésre keriilt a rendkivili telepilési timogatas iskolakezdési tamogatasként
nyujtott elldtds, mely azoknak a csaldadoknak nyujt tdmogatast, ahol nyiregyhazi székhely( altaldnos
iskoldba beiratkozott felsé tagozaton tanulé gyermek van és a csalddban az egy f6re jutd havi jovedelem
nem haladja meg a szocidlis vetitési alap (22.800.-Ft) 420%-at — 119.700.-Ft -. A tdmogatds Osszege
7.000-Ft gyermekenként. 2025. évben 34 f6 nyujtott be kérelmet, melyb6l 43 gyermek részesiilt
iskolakezdési tdmogatdsban 301.000.-Ft Gsszegben. A tdmogatas iranti kérelmet évente egy alkalommal
augusztus 1. és oktéber 31. kdzott lehet benyujtani.

A fels6fokt tanulmanyaikat folytaté nappali tagozatos hallgaték szamara tobbletkiadasaikhoz torténd
hozzajaruldsként az Onkormdnyzat anyagi segitséget nydjt. 2025. évben a Nyiregyhazan tanuldk
esetében a tdmogatas mértéke 30.000.-Ft, a nem Nyiregyhdzén tanulék esetében 40.000-Ft volt,
dsszesen 24 f6 részesilt tdmogatasban.

A kelengyetdmogatds a csalddok segitését célzo, gyermekvallaldst 6sztonz6é tamogatasi forma, célja az
els6 id6szak kiadasainak csokkentése. Nyiregyhazan ez a tdmogatas 2024. évt6l kezd6dSen alanyi jogon
jaré juttatds, a Nyiregyhazan dllandd lakéhellyel rendelkezé Ujsziilott gyermek jogan igényelhetik a
sziil6k. 2025. évben 324 Gjsziilétt gyermekre vették igénybe, a tamogatds mértéke gyermekenként
20000 Ft.

A helyi rendeletben foglaltak szerint az 6nkormanyzat természetbeni formaban mér tobb éve segiti
iskolakezdéskor az 1-4. osztalyos nyiregyhazi didkokat tanszercsomag formajdban — 2025. évben 4056
f6, 6sszesen 12.168. 000.- Ft 6sszértékii csomagban részesiilt.

A csomag fiizeteket, rajzlapot, grafitceruzat, radirt, ecsetet, zsirkrétat stb. tartalmazott, az iskolai
évfolyam sziikségletének megfelel6en. A csomag értéke dsszesen 3.000 Ft/csomag volt. A gyermekek
a csomagot az iskoldkban személyesen vehették at.

Az Onkormanyzat évek ota csatlakozik a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Osztondijpalyazathoz, mellyel a
hatranyos helyzet(, szocidlisan raszoruld fiatalok szamdra is elérhetévé kivénja tenni a fels6oktatasban
valé részvételt. Célja az esélyteremtés, hogy a szocidlisan hétranyos helyzet( fiatalok fels6foku
tanulmanyokat folytassanak.

Az Hsztondij tobbszintii timogatasi rendszer, harom forrasbél épiil fel: telepiilési dnkormanyzatok altal
nydjtott tdmogatés; a megyei 6nkormanyzatok altal nyujtott tdmogatas és a felsGoktatdsi intézményi
tdmogatas.

A tobbi tdmogatéshoz és a korédbbi évekhez hasonléan a jogosultsagi feltételek meghatarozasa sordn az
onkorményzat figyelemmel kisérte a haztartdsok jovedelmi viszonyainak alakuldsat, valamint a
megélhetési kbltségek valtozasat.
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Mint a 8. tablazatban lathatd, a jogosultsagi osszeghatdr (Ft/f6) az elmuilt 6t évben a duplajdra
emelkedett, melynek célja, hogy a tdmogatdsi rendszer tovdbbra is a valds szocidlis raszorultsdagot
tiikrézze, valamint biztositsa, hogy a tdmogatds a jelenlegi gazdasagi korilmények kozott is elérhetd
legyen a raszoruld hallgatdk szamara. Tavaly a Bursa Hungarica tdmogatdsban részesitettek széma: 57
f6 volt. A tdmogatds legalacsonyabb havi Gsszege 5. 000 Ft, a legmagasabb 15.000 Ft volt. A
megallapitott tamogatasok dsszege dsszesen 4.252.500 Ft volt.

9. tablazat
Bursa Hungarica 6sztondij palyazat
év benyujtott palyazatok szima | jogosultak szdma | jogosultsdgi 6sszeghatar (Ft/f6)
2021 122 89 71250
2022 104 78 85 500
2023 92 84 99 750
2024 72 64 99 750
2025 61 57 114 000

forrds: sajdt szerkesztés

Az Alapitvany 1996-ban j6tt létre azzal a céllal, hogy tdmogassak azokat a rdszoruld, nyiregyhdzi
didkokat, akik j6 tanulmanyi eredménnyel rendelkeznek. E két szempont alapjan az elmult harminc
évben tébb szdz fdiskolai, egyetemi hallgaté kapott tdmogatdst. Az alapitvany f6 tamogatdja az
onkormanyzat, az 8sztondij 6sszegének a nagy részét igy a varostdl kapjak a hallgatok. A Kézalapitvany
Kuratériuma 2025-ban is két alkalommal -a tavaszi és az Gszi félévben- tett kézé felhivast tamogatas
elnyerésére.

2025-ban 35 hallgato felelt meg a pélydzatban kiirt feltételeknek, igy a Kuratérium déntése alapjén
50.000-100.000 Ft dsszeg(i tdimogatasban részesiiltek elért tanulmanyi eredményiik, valamint szocidlis
helyzetiik alapjan.

A nyari napkézis taborok megszervezése az elmult évben is Nyiregyhdaza Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata megbizasabdl a NYIRVV Nonprofit Kft. szervezése 4ltal valésulhatott meg. A taborozds
2025. junius 23-tdl augusztus 15-ig nyolc turnusban keriilt megszervezésre.

A taboroztatés f6 célja, hogy a gyerekek a vakacid ideje alatt élményekben gazdag, tartalmas napokat
tolthessenek egyiitt.

Tajékoztatast 23 vdrosi dltaldnos iskola kapott a turnusok idépontjarél és a helyszinekrél, igy minden
gyermek és sziil6 id6ben értesiilhetett a jelentkezés leh&ségérdl.

2025-0s évben ot helyszin koziil valaszthattak a gyerekek.

A napkézis téborozas minden évben népszerii a sziil6k és a gyerekek korében, melyet alatamaszt a
résztvev6k szama is. Az elmult évben ésszesen 1.401 gyerek vett részt a taborokban. Ennek egyik oka
volt, hogy a tédborozds magas szakmai szinvonalu és érdekl6d6 programokat biztositott a gyerekek
részére. Méasik ok az, hogy a szocidlisan hatranyos helyzet(i gyerekek nyari elfoglaltsagat, tanuldsat
elésegitd taborok megoldast jelentettek a sziinetben sok hasznos ismeret szerzésére.
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A jelentkezéseket a sziil6k az iskoldkon keresztiil tudtdk benydjtani. Az elmult évben is csupdn az étkezés
dijat kellett fizetni. A gyermekek egy turnust vehettek igénybe tamogatott kdltségen, tobb turnusban
valo részvétel esetén mar dnkoltséges dron tudtdk ezt megtenni. A tdborok napi haromszori étkezést
biztositottak a gyerekek részére, valamint fontos megemliteni, hogy a Volanbusz Zrt. segitségével
juthattak el a gyerekek a tdbori helyszinekre.

A harom vagy tobb gyermeket nevel§, valamint a tartésan beteg gyermeket nevel6 csaladoknak
kedvezményt biztositott az 6nkormanyzat, nekik a téritési dij 50%-at kellett kifizetni. A szocidlisan
raszorulé gyermekek, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek, valamint a
nevelésbe vett gyermekek egy turnusban ingyenesen taborozhattak.

10. tabldzat

Jogcim Ke""e‘m:z’;::'(’f;‘;m’“"’k Fizetends dij (Ft)
harom vagy tobbgyermekes csalad 219 5000 Ft/turnus
tartésan beteg gyermek 39 5000 Ft/turnus
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 20 OFt
részesiilé gyermek
nevelt gyermek 13 OFt
Osszesen 291

forrds: Beszémold a nydri napkézis taborrol, NYIRVV Nonprofit Kft, 2025.

A Nemzeti Orvosbioldgiai Alapitvany tobb nagyvdros - human élettudomanyi felsGoktatdssal
rendelkezé- bevondsaval 2021. szeptemberét6l bévitette a programjit és létrehozta a Nemzeti
Tuddsképzé Akadémiat (NTA). KétlépcsGs szervezet keriilt kialakitasra - kozponti és teriileti kdzpont.
Jelenleg hét Orszagos Képzési Kozpont és huszonhét Teriileti Képzési Kézpont miikddik az orszag
teriiletén. (abra) A program célkitiizése a tehetséges fiatalok felkaroldsa, tudomanyos munkajuk
tdmogatdsa, a tudds életpdlya modell vonzéva tétele és hosszabb tévon a fiatal kutatok

Magyarorszagon és sziilévarosukban tartdsa.

e Két f6 elemre épiil az NTA szakmai programja: Kozépiskolai Képzési Program és Egyetemi
Képzési Program
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9. abra

Képzési Kozpontok szervezédése

A Kozépiskolai Képzési Programjahoz 2025. évben csatlakozott Nyiregyhdza. A program az
Onkormanyzat és a Nemzeti Orvosbiolégiai Alapitvany egyiittm(ikodésével jott 1étre. A Teriileti Képzési
Kozpont feladatait az E6tvos Jozsef Gyakorld Altaldnos Iskola és Gimnazium vezet6tandra iranyitja és
a nyiregyhazi kozépiskoldk tehetséges didkjainak felkutatdsat, mentoraldsat, valamint a programok
szervezését fogja ossze. Az NTA miikddési kdltségeit Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkorményzata
2025. évben tizmillié forinttal tamogatta.

2025-ben az induldskor regisztralt didkok szama alig érte el a 150 f6t, évvégére a regisztralt diakok
szama 300 folé emelkedett.
Mit nyGjtott 2025-ben a NAT? Az elmult évben 24 programot szervezetek
e biolégia-kémia tantdrgyak emelt szint(i érettségijéhez kapcsol6dé gyakorlati foglalkozésok (
PCR vizsgalat, Elisa vizsgdlat, szovettani gyakorlatok, boncolds 1-2 alkalommal),
e kdrhaz latogatas (Skill-labor, kozponti mit6, sugdrterapias labor),
e természettudomanyi el6addsok (immunoldgia, transzplantacio),
e konzultdciok korabbi NTA-s, ma egyetemi hallgatdkkal,
e Nobel Dijasok és tehetséges didkok talalkozdja,
e diploma atadé Unnepség az MTA székhdzdban (11 didk vehette at a felsGoktatasi eljarasban
pontot éré bronz diplomat, idén 5 nyiregyhazi didk is ezlist diploma varoményosa)

A programok mellett modern eszkozokkel és alapanyagokkal bdvitették a laborokat a gyakorlati
képzések megvaldsitasahoz. 2025. dprilisdban két Nobel dijas tudés, Dan Shechtman izraeli kémikus és
Joachim Frank német-amerikai biofizikus tett latogatast a Edtvés Jozsef Gyakorlé Altalanos Iskola és
Gimnaziumban és Nyiregyhdza Onkormdnyzaténdl. A tudésok elismerSen beszéltek az Eotvos
gyakorléban foly6 kivald elméleti és gyakorlati oktatasrol.

Osszeségében a programban résztvevS didkok tudomany irdnti elkotelez6dése mellett a szakmai
latokore is jelentGsen szélesedik, a személyes talalkozasok tuddsokkal pedig inspiraciot jelent a diakok
szdmara. A program nem csupén elméleti tudast kindl, hanem hidat épit a tehetség és a tudomanyos
élet kdzott.
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Nyiregyhdza Onkormdnyzata elkotelezett a gyermekek tanuldsdnak Osztonzésében, a csaladok
tamogatasdban, mindezt alatdmasztjak a nydjtott tdimogatdsok - kezdve a sziiletéstél egészen a diploma
megszerzéséig- valamint az évrél évre bévitett tdmogatasok formaja.

Ma Magyarorszagon zér6 tolerancia van a gyermekbdntalmazast tekintve az 1991. évi LXIV. térvény a
Gyermekek jogairdl sz6l6 Egyezmény 19. cikke és a Gyvt. 6. § (5) bekezdése értelmében. A zér6
tolerancia azonban nem csak a gyermekek tekintetében all fenn, hanem a felnéttekre is érvényes.
Minden gyermeket egyenrangl védelem illet meg a fizikai, az érzelmi, a szexudlis er6szakkal, valamint
az elhanyagoldssal szemben is.

Csalddi erészak barkivel eléfordulhat, azonban nagyon nehezen lehet tetten érni. Sokan tagadjék,
keresik a kifogasokat és héritanak a probléma koriil. Akkor a legnehezebb fellépni ellene, ha nem fizikai
bantalmazésrdl beszéliink, hanem lelki, érzelmi vagy szexudlis bantalmazdsrol. Ezért nagyon fontos,
hogy a bantalmazo kapcsolat arulkodoé jeleit mihamarabb észrevegyiik és tegyiink ellene.

A gyermekvédelmi jelzérendszer célja a gyermekek veszélyeztetettségének megelGzése és
megsziintetése. A jelzérendszer miikddtetése allami és dnkormanyzati feladat is egyben. Azonban az
allampolgaroknak is felelGsségiik van és amennyiben veszélyt észlelnek jelzési kotelezettségiik van,
amit akar anonim médon is megtehetnek.

2020. januér 01-tdl a hozzatartozék kézotti er6szak miatt alkalmazhatd tavoltartasrél szél6 2009. évi
LXXII. térvény (tovabbiakban: Hketv) szerint a csalddvédelmi koordinacidért felelGs szerv a telepiilési
dnkormanyzat jegyzGje. A torvény célja, hogy hatékony és megfelel§ jogszabalyi védelmet nydjtson az
dldozatoknak. A jogszabdly a jegyz6t a hozzdtartozok kozotti erSszak kezelésében elsésorban
koordinacids és jelzdrendszeri feladatokkal ruhézta fel, valéjaban azonban a jegyz6 szerepe ennél
sokkal 6sszetettebb lenne.

A jegyz6 feladata:

» rendszerszervezés, mely magdba foglalja a jelz6rendszeri tagok (gyamhatosdg, rendGrség,
ligyészség, birdsag, partfogd feliigyelSi szolgélat, az aldozatsegités és karenyhités feladatait
ellatd szervezetek, stb.) 6sszehangolasat,

» jelz6rendszer miikdtetése, ezen belil a jelzések fogaddsa, intézkedések kezdeményezése,

» kockazatkezelés: folyamatos nyomon koévetés, visszajelzés, veszélyeztetett személyek
védelmérdl intézkedés,

» adminisztracid, dokumentécié: hataridére torténd intézkedés, jogszabdlyi megfelelés,

» hatas/eredmény: biztonsagos, m(ikodd koordindcid, aldozatvédé rendszer miikodése.

Amennyiben a jelz6rendszer tagjai vagy személyek barmelyike hozzatartozok kozotti er6szak veszélyét
észleli, ugy koteles jelezni a csaladvédelmi koordindciéért felelds szervnek, illetve kotelesek
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egyiittm(ikddni és egymdst tajékoztatni. Sok esetben azonban lassi az informaciéaramlds, a
koordinécié papiron valésul meg, a jelzések formalisak, hidnyosak. A jovébeni feladat a koordinaci6
ergsitése.

2024. szeptemberété| a jelz6rendszeri tagokat fokozottabban érint6 véltozasok Iéptek életbe. A kordbbi
szabdlyozas szerint is a jelzési kotelezettség elmulasztasa fegyelmi vétségnek mindsiilt. A Gyvt. 17. § (4)
bekezdése egyes mindsitett (kiemelten veszélyeztet§) esetekben sulyosabb, biintetSjogi felelGsséget
hatdroz meg, a Biintet6 Torvénykdnyvr6l sz6l6 2012. évi C. torvény a 209. §-t koveten a
Gyermekvédelmi jelzéssel kapcsolatos kotelezettség megszegése alcimmel egésziilt ki.

Nyiregyhéza Megyei Jogu Véros jegyzGjéhez 2025. évben dsszesen 113 jelzés érkezett, amelyek koziil
81 esetben, a jelzések 72,5 %-aban indult hatésagi eljards bantalmazés gyanuja miatt.

A beérkez6 jelzések tartalma azonban sok esetben nem tartalmaz elegendd informaciét a
veszélyeztetés mértékének, illetve a feltételezett bantalmazas sulyossaganak pontos megitéléséhez. A
hozzatartozok kodzotti erGszakra utald jelzések esetében — bar az eljaras meginditdsa nem minden
esetben kotelezé — a hatdsag a gyermekek és mas érintett személyek védelme, valamint a potencialis
veszélyhelyzetek miel6bbi feltdrdsa érdekében rendszerint eljdrdst indit. Ennek oka, hogy a
jelzésekben foglalt informéciok alapjan a bantalmazas tényleges silya, illetve a veszélyeztetés mértéke
sok esetben csak a hatdsagi vizsgalat lefolytatdsa sordn allapithaté meg.

A hozzatartozok kozott erdszak gyakran ismétl6dé jellegliek. Statisztikak szerint a visszaes6 esetek
aranya magas, az aldozatok jelentés része tobb alkalommal is tapasztalja az erészakot, sok esetben a
jogi intézkedések, mint példaul a tavoltartds ideiglenes megolddst nydjtanak, de nem minden esetben
akadélyozzék meg a visszaesést, hiszen a bantalmazé néha megszegi a hatarozatot, vagy a konfliktus
mas formaban UGjra jelentkezik.

10. abra

Hozzatartozok kozotti erészak alakulasa
2023-2025 évben
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forrds: sajdt szerkesztés

J6| lathaté, hogy 2024. évhez képest hatarozott emelkedés figyelhet6 meg a jelzések tekintetében. A
novekedését tobb szemszoghdl is értékelhetjik, egyrészt ndhet a bejelentési hajlanddsag / tudatossag
a tarsadalom tagjainal, egyre jobban felismerik, hogy mar ,nem magéniigy” a bantalmazés. A
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tarsadalom egyre tudatosabbad valt, a valédi el6fordulasok emelkedése jelentheti a rendszer
koordinacidjanak hatékonyabb miikodését.

Az eljdrasok meginditdsakor 2025. évben az esetek 25%-ban, 2024-ben 22%-ban, 2023-ban 28%-ban
mar tavoltartds volt elrendelve a béntalmazdéval szemben. Az elmult évben a jelzés mar 13 csalad
esetében visszatérd jelzés volt.

Az el6z6 évekhez hasonldéan a jelzést add jelz6rendszeri tagok kozil a Nyiregyhdzi Csaldd- és
Gyermekjoléti Kozpont él a legtobb jelzéssel. Ok a jegyzének a legfontosabb helyi partnerei a
bantalmazas felismerésében és kezelésében, 6k a gyermekek védelmének és az aldozatvédelem
koordinacidjanak helyi motorja a jegyzé &ltal vezetett rendszerben. Ok taldlkoznak el6szér a
csaladokban jelentkez6 problémakkal a szolgaltatasaik révén.

3.2 Csaladi rendezése o _ R T,

A gyermek csaladi jogalldsanak rendezése a telepiilési dnkormanyzat jegyzGjének gyamhatdsagi
feladatai kozé tartozik. A feladat célja, hogy a gyermek szdrmazasa, kiilondsen az apai jogallas jogilag
rendezett legyen. A csaladi jogéllds rendezése elsGsorban azokban az esetekben valik sziikségessé,
amikor a gyermeket az anyakényvben apa adatai nélkiil jegyzik be.

A csaladi jogallas rendezése az alabbi médokon biztosithato:
- apai elismeréssel
- képzelt sziil6 adatainak megallapitasaval
- apasag megallapitdsa irdnt inditandé peres eljarassal

2025. évben 47 esetben érkezett jelzés apa adatai nélkiil anyakonyvezett gyermek esetében. Az év
folyaman 14 esetben tortént teljes hatalyd apai elismer6 nyilatkozat megtétele. Képzelt apa, valamint
apasag birésagi megallapitasa az év folyaman nem volt. Halmozott adatként® 209 f6 esetében a csaladi
jogallds rendezetlen maradt tovébbra is.

A jegyz8i gydmhatdsag feladatkorébe tartozik a gydmnevezésrdl, illetve a gyamsaghol valé kizarasrol
52016 nyilatkozat felvétele a kérelmez§ sziil6vel.

A sziil6i feliigyelettel rendelkezd sziil6nek joga van ahhoz, hogy kiskori gyermeke részére gyamot
nevezzen, vagy valakit a gydmsag viselésébdl kizarjon. A hat6ség a sziil6 gyamnevezésre vagy a kizdrésra
vonatkozd nyilatkozatat a gydmkirendelésre irdnyuld eljaras soran koteles figyelembe venni. A
gyamnevezés a gyermek jovébeni védelmét szolgalo jogintézmény.

Ha a sziil6 a gyamot nevezd vagy a gyamsagbdl kizard nyilatkozatat a telepiilési nkormanyzat jegyz6je
elétt teszi, az errél felvett jegyz6kényvnek tartalmaznia kell a gyermek és a nevezett gyam vagy a
gyamsagbodl kizért személy személyazonosité adatait, valamint a szill6 felhivasat a lakdhely
valtozasanak bejelentésére. A sziil6 a lakdhelyvéltozasrél sz6l6 bejelentési kitelezettségének gy is

! Halmozott adat: az el6z8 évrél athizddo eseteket is tartalmazza.
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eleget tehet, hogy a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvéntartasat kezelé szervtdl kéri,
hogy a lakdhelyvéltozas tényét kdzdlje a telepiilési 5nkormanyzat jegyz6jével. 2025. évben nem érkezett
gyamnevezésre vagy gyamsaghol valo kizdrasra megkeresés.

3.4. Képzelt apa s R e

A képzelt apa adatainak megallapitdsa olyan eljdrds, amelyre akkor keriil sor, ha a gyermek apja
ismeretlen és az apasadg mas médon nem dllapithaté meg. A képzelt apa adatai nem valés személyhez
kapcsolédnak. Az intézkedés célja els6sorban a gyermek személyazonossaganak és névviselésének
rendezése. A képzelt apa adatainak megadllapitasdra a jegyz6 jogosult gyamhatéséagi hataskérben. Az
eljaras éltaladban akkor indul meg, ha az anya nem tudja vagy nem kivédnja megnevezni a gyermek apjat.
Amennyiben nincs lehetéség az apasag megallapitdsara, a képzelt adatok megdllapitasa indokolttd
véalhat. A képzelt apa adatai kizarélag az anyakonyvi bejegyzés céljat szolgéljak. Ezek az adatok nem
jelentenek tényleges rokoni kapcsolatot. A képzelt apa nem valik a gyermek jogi értelemben vett
sziil6jévé. A képzelt adatok alkalmazdsa lehet6vé teszi, hogy a gyermek csalddi neve rendezett legyen.

A képzelt apa adatainak megéllapitdsara a jegyz6 jegyz6konyvet vesz fel, az anyaval egyetértésben
llapitja meg a képzelt személy adatait.

2025. évben hivatalunkban képzelt apa megallapitdsa iranti kérelem nem keriilt benyujtasra.

2016. évtél integralt szervezeti egységek gondoskodnak a csaladsegités és gyermekjoléti szolgéltatasok
egylittes biztositasarol.

A gyermekjoléti alapelldtés rendszerébe tartozé elldtdsokat — a gyermekjoléti szolgdltatas, a
gyermekek napkdzbeni ellatasai, a gyermekek dtmeneti gondozésa — az nkormanyzati fenntartésban
miikodé Nyiregyhazi Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont és a Nyiregyhdzi Gyermekjoléti Alapellatasi
Intézmény biztositja.

Magyarorszagon a gyermekvédelmi torvény tartalmazza azokat a szabélyokat, melyek segitik a gyermek
jogainak és érdekeinek érvényesiilését, és a sziil6i kdtelességek teljestilését.

A csaldd -és gyermekjoléti szolgdlat elldtja a Gyvt. 39. § (2)-(4) bekezdésben és a Gyvt. 40. § szerinti
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat, valamint az Szt. 64. § szerinti csalddsegités feladatokat.

A gyermekjéléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védé specialis személyes szocidlis szolgaltatas,
amely a szocialis munka médszereinek és eszkozeinek felhaszndldsaval szolgalja a gyermek testi-lelki
egészségének csalddban torténd nevelkedésének elSsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését ill. a csalddjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgélat tevékenységi korében ellatja:
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e folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen él6 gyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét,

e meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a sziikséges
intézkedést,

e segiti a nevelési-oktatdsi intézmény gyermekvédelmi feladatanak elltasat,

o felkérésre kdrnyezettanulmanyt készit.

A csaladsegités onkéntesen, kérelem alapjdn torténik telepilési szinten a csalad- és gyermekjoléti
szolgélat; jarasi, megyei szinten a csaldd-és gyermekjéléti kozpont keretében.

A csaladsegité feladata szocidlis és mental-higiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csalddok szdmdra tdmaszt nyujtani az életvezetési képesség
megdrzésében. Ez jelenthet:

e informéacidnyujtast, tajékoztatdst,

e szocialis Ugyintézést,

e csalddgondozast, egyéni esetkezelést,

e szocialis-, életvezetési-, mentalhigiénés tanacsadast,
e kriziskezelést,

e szabadidGs programok szervezését,

e lakossagi adomanyok gy(ijtését és osztasat.

A Nyiregyhazi Csaldd és Gyermekj6léti Kozpont Nyiregyhdza 3 telephelye mellett Nyirpazony,
Kilmanhaza és Nagycserkesz telepiiléseken is elldtja a szolgalat feladatait.

A Szolgalat tevékenységeit a 2025-6s évben Nyiregyhazan 3.983 f6 (2097 csalad), Nyirpazonyban 75 16,
Kélmdnhézan 83 fé vette igénybe.

A Szolgdlat csalddsegitSi és a Kozpont esetmenedzserei partneri viszonyban dolgoznak egyiitt, az
esetmenedzser a csaldd menedzsereként a csaladsegitével, illetve az érintett tandcsadokkal,
szakemberekkel kozosen hatarozzak meg a probléma megolddsdhoz vezet6 utakat.

A csalddsegits alapelldtds keretében gondozza a csalddokat, és segiti a cselekvési tervben
meghatérozott feladatok teljesiilését.

A szolgilathoz érkezé iigyfelek gyakran halmozott problémakkal kiizdenek, igy tobb szolgaltatast
vesznek igénybe, elsésorban a szakemberek javaslata alapjan.

Tobb éves tapasztalat, hogy a legmagasabb szdmban a 35-49 év kozotti személyek kérnek segitséget a
szolgélattol, 2025-6s évben 926 6, ugyanakkor a kiskoruak, fiatalkoriak szima emelkedést mutat, a
tavalyi évben 1.569 f6. Sajnos ez a szam a magas iskolai hidnyzdsbdl, elhanyagoldsbdl, blincselekményt
elkévetd kiskoruak szamdbol adodik.

Intézménybe vald beilleszkedési probléma 35 csalddndl jelentett problémdt, a felnSttek tekintetében
az anyagi problémdk miatt pedig 98 csaldd kereste fel az Intézményt.

A szolgélathoz a jelz6rendszer tagjaitl évrél évre tobb jelzés érkezik bantalmazasi Uigyekben. Ez annak
is a kévetkezménye, hogy a hozzétartozok kdzétt térténd erdszak megtorténtekor a legtobb esetben a
kiskort is érintve van, érzelmi, lelki dllapota sériil. A legtébb esetben ezek az esetek a rendérség, az
Aldozatsegité Kozpont, csalddvédelmi koordindciéért felel6s szerv dltal kuldott megkeresés, vagy a
lakossagi bejelentés utjan keriil a szolgalat latoterébe.

Ezekben az esetekben a jelzéseket parhuzamosan meg kel kiildeni az illetékes Gyamhivatal felé is és a
csalddvédelmi feladatok koordinaldsaért felelSs szerv- jegyz6- felé is.
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A Szolgalatnal nyilvéntartott veszélyeztetett kiskoriak szama a 2025-6s évben 1.595 f8, ebbdl jogerds
hatéségi intézkedésben érintett gyermekek szima 516 f6, ebbél védelembe vett 381 {6, nevelésbe vett
20 f6. A jelzések koziil kimagaslé probléma a sziil6k-csaldd életvitele, életvezetési problémdja, amely
264 kiskorut érintett. A csalddok szdma, melyben a veszélyeztetett kiskortak élnek 893. Hatosagi

intézkedés kezdeményezésére 100 gyermek esetében keriilt sor.

A bantalmazas 302 f6 életében jelent meg, ebbdl fizikai bantalmazassal 110 kiskord, lelki
béantalmazassal 180 kiskoru, szexudlis bantalmazassal 12 kiskoru érintett. Ezek a szamok a 2024-es
évhez képest novekedést jelentenek.

Veszélyeztetett kiskortak adatai 2025-ben

11. tablazat

Vesrélyertetett kiskoriak (0-17 évesek) adatai

fizkai
[
szensdis
— tzikai 264 16 92 15 480
o L 23 18 12 0 180
iskolal Kirekeszibs, erbazak 32 0 0 0 a8
kortirs csoport negativ hatdsa as 15 6 0 77

Magatartis| fScsoport dsszesen (ax érintett gyermekre
vonstkozdan)

78

45

187

Ebbal (14 droglogyasztis 16 7 6 0 19
o csmvargls 62 28 15 0 n
oo (17- megatarths. vagy tanuldsi zaver 102 23 n ) 178

Csalddok szdma, amelyekben a veszélyextetett kiskorGak éinek

893

A nylivintartott veszélysztetett kiskoriak kizdl (01 sor) a

202

21 kzpont felé tovibbitott esetek szima

22 Ebbal (21- hattsag inddzkedés kezdeményezése 100

23 " Wzpont stal nyon specidls szolgdtatisok 135
K myivintariofl veezdiyeztotett KskorGak Kaxil (01 sor) salyos

24 veszblysxt ég miatt kdzvetiendl 491 rkedésre 1

25

Veszélysztotottiént nyiivantartott kiskordak széma thrgyév
decomber 31-én

1010

255

220

forrds: Nyiregyhdzi Csaldd-és Gyermekjéléti Kézpont szakmai beszémold, 2025.

A szolgélat tevékenységei kdzé tartozik a kiilonboz6 szocialis ligyintézéshez nydjtott segitség, adomany
kozvetités, ami féként élelmiszercsomagok biztositdsa volt, mely 6.373 f6 részére keriilt atadasra.
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Tanacsadason 1.799, esetkonzulticién 2.025 f6 jelent meg, szocidlis ligyintézéshez 1.588 f6 kért
segitséget.

A Szolgélat Nyirpazony, Kdlmanhaza telepiiléseken is aktivan egyittmiikodott azon csalddokkal, akik
hozzéjuk fordultak a problémaikkal. Nyirpazonyban 75 & vette igénybe a szolgdltatasokat, Kdlménhazan
pedig 83 f6 jelent meg, mely 31 csaladot érintett a telepiilésen.

A Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Szolgdlaténak feladatai kozé tartozik a
veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6 rendszer miikodtetése is, amely egyilittmiikddési, tajékoztatasi
kotelezettséget jelent, valamint egylttmiikodést a jogszabdlyok altal meghatdrozott szervekkel,
hatdsagokkal.

2024. szeptember 1. napjatol észlel6- és jelz6rendszert érinté médositasok Iéptek hatdlyba a Gyvt-ben
is, azonban fontos kihangsulyozni, hogy a jelz6rendszer miikodésében, a veszélyezteté helyzetek
megitélésében nincsen valtozas.

A jogszabdlymddositas a jelzérendszeri tagok felelGsségét, kotelességeik ellatasat — illetve azok
elhanyagolasat — érinti.

Az emlitett id8szaktdl kezd6déen a jelzésre vonatkozo kotelezettség erételjesebben jelenik meg a
jelz6rendszeri tagok vonatkozasaban, ezzel Osszefiiggésben a jelzések elmulasztdsa esetén fegyelmi
felelGsségre vonas indithaté meg az elmulasztéval szemben. Fontos kiemelni, hogy nem csak a jelzés
elmulasztdsa, hanem az egylittm(ikodés hidnya is megalapozza a fegyelmi eljaras meginditasat.

A Szolgdlat mindezeket figyelembe véve nagy hangsllyt fektetett arra, hogy tdjékoztassa a
jelzérendszeri tagokat a jogszabdlyvaltozasokrol, a jelzés megtételének folyamatairél. Az elmalt évben
8 alkalommal valésult meg szakmakdzi tandcskozés.

A Nyiregyhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont (a tovabbiakban Kozpont) szolgaltatasainak
biztositdsaval az a célja, hogy a miikodési teriiletén élg, szocidlisan hatranyos helyzet(, egészségugyi,
mentélhigiénés dllapotuk miatt rdszorult emberek Intézményi szolgaltatdsok keretében torténd
elldtdsban részesiiljenek. A Kozpont elsédleges feladata a gyermekek testi, lelki egészségének és
csalddban térténé nevelkedésének elGsegitése, valamint a veszélyeztetettség megel6zése és
megsziintetése. Komplex szocidlis segitémunkat, tandcsadast, gyermekvédelmi jelz6rendszeri
tevékenységet, illetve specialis szolgaltatasokat (pl. utcai szocidlis munka, jogi tandcsadas) nyujtanak a
jaras teriiletén.

A kozpontok a gyermekjoléti szolgdlatok munkdjat tamogatjdk, és magasabb szintl, specialis
szolgéltatasokat nyujtanak a csalddok szamara.

A gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleléen 6nallé egyéni és csoportos specidlis
szolgaltatasok, programok keretében biztosit:
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¢ kapcsolattartasi ligyeletet, ennek keretében kozvetitsi eljarast,
e lkészenléti szolgalatot,

= jogi tdjékoztatds tanacsadas és pszicholdgiai tanacsadast,

e életviteli tanacsadast,

+ fogyatékossagiligyi tandcsadast,

« Gvodai, iskolai szocidlis segitd tevékenységet.

A Kdzpont hatdsagi intézkedésekhez kapcsolodd, a gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységet is
ellét, amelynek keretében az esetmenedzser:

¢ kezdeményezi a gyermek védelembevételét, a gyermek ideiglenes hatdlyl elhelyezését,
nevelésbe vételét,

e javaslatot készit a gyermek védelembevételére, illetve a csalddi péilék természetbeni
forméban tériénd nyljtdsdra, a gyermek tankdtelezettsége teljesitésének elémozditésara, a
gyermek csalddjabol toriéné kiemelésére, a leendd gondozdsi helyére vagy annak
megvdltoztatasara, valamint a gyermek megelGz6 partfogasdnak mellSzésére, elrendelésére,
fenntartdsdra és megsziintetésére,

» egylittmikodik a partfogd feliigyeldi szolgélattal és a megelszd pértfogo felligyelbvel,

» a csalddjabdl kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében szociilis segitémunkat koordinal és
végez,

s utégondozast végez,

s védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozasi-nevelési tervet, szocidlis segitémunkat
koordinal és végez, illetve a gyambatdsdg megkeresésére a csalddi potlék természetbeni
formdban torténd nydjtdsidhoz kapcsolédé pénzielhasznaldsi tervet készit,

e szakmai tdmogatast nyuijt az ellatasi terliletén miikddd gyermekjolét szolgilatok szamadra.

A Nyiregyhdézi Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpontban 2025 évben 15 f6 esetmenedzser latta el hatosagi
intézkedéshez kapcsolédé feladatdt a nyiregyhazi jaras 15 telepiilésén (Apagy, Nyirtura, Sényd,
Nyirpazony, Napkor, Kotaj, Nyirtelek, Rakamaz, Tiszanagyfalu, Szabolcs, Nyiregyhaza, Kélmanhaza,
Nagycserkesz, Ujfehértd, Timér).

Az esetmenedzser egy olyan szakképzett szocidlis szakember, aki a hatdségi intézkedés ald vont
{(védelembe vett, ideiglenesen elhelyezett) syermekek és csalddjuk iigyeit kezeli. Az esetmenedzser
tehdt egy tdmogatd, koordinalé szakember, aki a fokozottan veszélyertetett gyermekek érdekeit
képviseli a csalad- és gyermekjéléti kdzpontban.

Feladatuk sokrétii:

e kezdeményezi a gyermek védelembevételét vagy stlyosabb fok( veszélyezietetiség esetén a
gyermek ideiglenes hatdlyt: elhelyezését, neveléshe vételét,

o egyiittmiikddik a partfogo felligyel6i szolgalattal, mas hatosagokkal,

» 3 csalddjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében csalddgondozast végez,

s utdgondozast végerz.

Az esetmenedzserek mellett, 31 dvodai és iskolai szocidlis segitd, 11 tandcsadd végzi a szakmai
tevékenységet nylregyhézi jaras teriiletén,

A kdzpont szolgdltatdsait igénybe vevSk szama 2019 és 2025 kozott jelentds mértékben novekedést
mutatott, kiiléndsen a specidlis szolgdltatdsokat igénybe vevSk kdrében. Korosztdlyokat tekintve a 6-13
és a 14-17 évesek veszik igénybe legnagyobb aranyban, ami arra utal, hogy elsGsorban az iskolds kortl .

gyermekek érintettek. {} {}U 0 @
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Veszélyeztett kiskortiak szimat tekintve 2023-t6l hatarozott emelkedés figyelheté meg, amely a tavalyi
évre kiilondsen erdteljessé valt, valamint nagyobb ardnyban is volt sziikség hatdsagi intézkedésekre.

A tablazat adatai is tiikrozik, hogy a bantalmazott és elhanyagolt kiskortak tekintetében is a szamok
novekvé tendenciat mutatnak. A bantalmazott kiskortiak szama 2024-es évhez viszonyitva 2025-re
ugrasszer(ien megnévekedett. Ugyanakkor az elhanyagolt kiskortiak esetében a 2023-as év adataihoz
képest 2024-re tortént meg ez a novekedés, mely 2025 évben is magas szamot tiikroz.

12. tdblazat
Bantalmazott és elhanyagolt kiskortak szama

i TR T g W T T =
amam i setetmeadh censguictaaienmne sy mr B Sy Sy = o A e B
Bintalmazott kiskoriak széima | Elhanyagoit kiskorGak szdma (fizikai,

(fizikal, lelki, szexuilis) lelki)

302 565

196 611

97 484

83 264

74 250

45 121

58 101

forrds: Nyiregyhdzi Csaldd-és Gyermekjéléti K6zpont szakmai beszdmold, 2025.

A 2025-6s évben véglegessé vélt hatdrozattal 6sszesen 672 védelembe-100 gyermekkel tébb, mint
tavaly-vett, 432 nevelésbe-65 gyermekkel tobb, mint tavaly-vett kiskoraval dlltak kapcsolatba. A
védelembe vett gyermekek esetében sok nagy csalddos esettel szembesiltek.
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A védelembe vett kiskorGiak ardnya a jaras telepiilései kozott az alabbiak szerint alakult:

11. dbra

Védelembe vett kiskortak ardanya a jaras telepiilésein (f6)

= 1. Nyiregyhdza = 2. Nagycserkesz = 3.Nyirtelek « 4. Timar = 5. Rakamaz

= 6. Kotaj = Napkor = Tiszanagyfalu = Nyirtura = Apagy

forrds: Nyiregyhdzi Csaldd-és Gyermekjéléti Kézpont szakmai beszémold, 2025.

2024-es évhez képest Kotaj telepiilésén volt a legkirivobb emelkedés a védelembe vett gyermekek
szamban. Itt igen magas az igazolatlan hidnyzasok miatt védelembe vétel ala kertilt gyermekek szama,
valamint egyre gyakoribbak a tinédzser korban elkdvetett szabalysértések és blincselekmények.

Fontos megemliteni, hogy tovdbbra is kiemelt szerepet tulajdonitottak a szakemberek szoros
egylittmiikodésének, ezzel is elésegitve a csaladokban felmeriil6 problémdak gyors és hatékony
megolddsara irdnyuld tevékenységeket.

Ennek megfelelen sok jelzést kaptak a jelz6rendszeri tagoktdl bantalmazédsra utalé jelekrél. Ezekben
az esetekben mérlegelés nélkiil, azonnal megtették a sziikséges intézkedéseket.

A Kézpont Specialis szolgaltatasai 2025. évben:

A specialis szolgéltatdsokat jogszabdlyi kotelezettség mellett vezették be, ugyanakkor az iigyfelek altal
hozott sziikségletek, igények megjelenése mellett keriilt bévitésre a szolgaltatasaik kore. A célja, hogy
minél kevesebb ligy jusson el a hatdsagi beavatkozas szintjére, valamint szélesebb kérben elérhetévé
véljon és hatékony legyen a szocialis segité munka.

Ujdonsag, hogy a 2025-8s évté| fejlesztépedagdgiai tanacsadas szolgéltatast inditottak.
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13. tablazat
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N — o R
— [ maa ; | T meeom
| sersten [— R | '::._ — St [w — s
drintant eltton
,,,,, e A ) T X L O D T e el [ W7
a Kapcsolatiartis ogyelet im [ um 08 [} 105
[ ] Vacai (lak Stelepd ssocdis munka 2 13
(-] Korhiri saocils munka “ a2
o4 Ovodai 10589 30298
os Spocuiin dagndrs felvdtel * n
[ 3 Lbsreniét sroighial
o Fogyattaosidgugy) tandcsadey 1781 13
o8 Jogi tandcsadis 155 M 55 w00 ¥ 7] ] a
o Parchoidga tandcradis 966 e 4 m 1 n 50
0 n 1 " 1
n Meddot » » 15 15
n Coald R ongullicd
n Csaldd. &1 pirteripa * » »
M Konfiktuskeselés n s s
" Fejesntdoesagigan elitds wm 4“5 180 2 1n " k]
b3
w Fava Rk Ereds LANSGadaT a“ “ "
b g Csoportmunka » 104
» Egpib E 185 m m 200
» A G4 _";__, - _‘,‘_{._....:_‘..7 W R = I 378

forrds: Nyiregyhdzi Csaldd-és Gyermekjéléti Kézpont szakmai beszémold, 2025.
Jogi tandcsadas:

2025-6s évben Osszesen 155 (lgyféllel folytatott) jogi tajékoztatasnyujtas tortént, mely 122
egyedi tgyfelet jelentett, 93 nét és 29 férfit.

A szolgéltatdst leginkabb a telephelyeken gyermekjoléti alapellatés keretében gondozottak vették
igénybe. Az tigyfelek tobbsége csaladjogi kérdésekkel kapcsolatban keresik fel az Intézményt, ezen
beliil altalaban szilGi feliigyelet gyakorlasanak rendezésére, valamint az ezzel kapcsolatban
felmeriilt problémakra irdnyultak a kérések. A nehéz anyagi koriilmények miatt nagy szamban
jelentkeztek a végrehajtasi tigyekkel kiizdSk kérése is.

Pszicholégia tanacsadas:

A 2025-6s év soréan osszesen 68 fé vette igénybe a Kozpont keretein beliil a pszichologiai
tandcsaddst. A tandcsadds heti 8 6raban elérhetd a véros, illetve a jards lakosai szamara. Osszesen
240 tandacsadasi alkalom valésult meg az elmult évben.

Eletkor szerint legtobben a 35-49 éves korosztalyba tartoztak. Magas a 25-34 éves korcsoport
aranya, 50 év feletti korcsoportba (8 f6) tartozik. 4 f6 24 év alatti kliens volt a 2025-6s évben.

A korabbi évek tendencidinak megfelel6en az elmult évben is jéval magasabb volt a n6k aranya (68
né, 11 férfi).

A kdzpont a gyermekekkel végzett tanacsaddsban is részt vallal.
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A problémak jellege szerint:
e csaladi-kapcsolati
e gyerekneveléssel kapcsolatos
e pszichés problémdk (pl: depresszid, alkoholproblémdk, szorongédsos zavarok stb.) miatt
jelentkeztek a kliensek.

Fontos kiemelni, hogy dsszességében a kliensek oldalarél kihasznalt ez a szolgéltatas, elfogadjak
ezt a segitségnyujtasi format.

Készenléti Szolgalat:

A szolgéltatas célja a Kozpont nyitvatartasi idején tul felmeriil6 krizishelyzetekben térténd azonnali
segitség, tanacsadds, tdjékoztatds nyujtdsa vagy kapcsolatfelvétel olyan intézményekkel,
szolgéltatokkal, akik ha sziikséges azonnal, konkrét segitséget tudnak nydjtani.

A 2025-6s évben dsszesen 29 hivasuk volt. Ezen hivdsokbdl 16 Nyiregyhaza teriiletérdl, 2 hivas
Apagy, 1 hivas Napkor, 2 hivas Nagycserkesz, 2 Kétaj, 2 hivas Nyirtelek telepiilésekrdl érkeztek,
négy hivast nem az illetékességi teriletrél kaptak. Az el6z6 évhez képest jelentds valtozas nem
tortént.

Gyermekek azonnali elhelyezésében egy alkalommal kellett intézkedést elrendelni. A szolgéltatast
igénybe vevik kozil sokan kértek tanacsot.

A Nyiregyhdzi jéras teriiletén lévs, szocidlis, mivel6dési, egészségiigyi, nevelési-oktatdsi és
kozmiivel6dési intézményekben plakdtokat, tdjékoztaté anyagokat helyeztek ki, amelyben a
szolgéltatds miikodésérdl, elérhetGségérdl tajékoztattdk folyamatosan a lakosségot és a

jelz6rendszer tagjait a készenléti szolgalatrol.
Kapcsolattartasi ligyelet:

A kozpont a Déli és Eszaki telephelyen biztositja ezt a szolgaltatast, mely miikodtetéséhez a targyi
és személyi feltételek adottak. A 2024-es év végétdl kezdédéen, valamint a 2025-0s évre
vonatkozdan is az volt a jellemzd, hogy a szolgaltatas teljes kapacitdssal miikodott.

A szolgaltatast 2024-ben 136 f6, mig 2025-ben 105 f6 vette igénybe, amely Osszességében
csokkenést mutat. A visszaesés egyik oka, hogy 2025-ben jellemzéen kisebb létszémua (1-2
gyermekes) csalddok jelentek meg a szolgéltatésban, valamint megfigyelhet6 volt, hogy korabbi
években a csalddok kevésbé stabilan vették igénybe a szolgdltatast. Gyakrabban, révidebb idén
beliil kiléptek, mig az elmlt évben a belépék tartésabban maradtak a rendszerben.

Csaldd- és parterapias tanacsadas:

Ezen szolgdltatds célja, hogy rendszerszemléletli megkozelitésben tdmogassa a csaldadokat a
kapcsolati m(ikddésiikben jelentkezd nehézségek feldolgozasaban, a kommunikdacié javitaséban,
valamint a konfliktusok kezelésében.
A csaladok tobbféle ton keriilhetnek kapcsolatba az intézménnyel. A terdpias folyamatok minden
esetben dnkéntes részvételen alapulnak.
A 2025-6s évben dsszesen 71 specidlis tevékenység valdsult meg, melynek keretében 41 személy
részesiilt ellatasban. Az ellitott személyek tobbsége a 25-49 éves korosztalybdl keriilt ki.
A terdpias munka soran tobb problémateriilet volt azonosithato:

e gyermeknevelési nehézségek,

e magatartasi és érzelemszabdlyozasi problémak, 0 {J U 0 6 5
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e parkapcsolati konfliktusok,
o valas vagy kiilonélés uténi csaladi rendszer Ujraszervez6déséhez kapcsolddd problémak.

A tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a szolgdltatds hatékony eszkoz lehet a csalddi rendszer
miikodésének tdmogatdsaban, a gyermekek és sziileik életmindségének javitasaban.

Haztartasgazdalkodasi tanacsadas:

Az elmult évben a Nyiregyhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélatot 31 kdziizemi dijhatralékkal
rendelkez6 egyén, illetve csaldd kereste fel segitség reményében. Az Onkorményzat éltal helyi
addssagkezelési szolgaltatasban részesiiltek, illetve folyamatban lévé esetek szama 23 volt. Ezek
koziil, sikeresen lezdrasra keriilt 9 eset, id6 kozben megsziintetésre keriilt egyiittmiikdodés
hianyaban 3 eset.

A szamokat tekintve emelkedés, nvekedés mondhato el - az elmult évre vonatkozéan- szolgalatas
igénybevételével kapcsolatban. A jogszabdlyi valtozdsoknak koszonhetSen az dram és
gézszolgaltatoknal keletkezett ad6ssagéllomanyokat is be lehet vonni 2025. februdrjatol
adéssagkezelési szolgdlatds keretein beliil kezelendé hatralékok kozé.

Gyasztanacsadas és veszteségfeldolgozas:

A szolgaltatds 2024. juniusaban, elsGsorban a latoteriinkbe keriilé csalddok szamdra kerlilt
bevezetésre. A kliensek a csalddsegiték, esetmenedzserek kozvetitése altal keriiltek a
szolgéltatasba, akik el6re egyeztetett id6pontokban vettek részt az elsé konzultacios
beszélgetésen. A szolgaltatds minden korosztdly szamdra elérhetd volt. A szolgdltatdst igénybe
vevék szama a 2025-6s évben 16 f6 volt.

Addiktologiai konzultacio:

A konzulticié egy célirdnyos, segit6 beszélgetés, amelynek lényege a fiiggdségekkel dsszefiiggd
problémak feltardsa és a véltozas elinditasa. A pszichoterdpidval szemben elsésorban a jelenre és a
jovére fokuszal, gyakorlatias megoldasokat keresve.

A szolgdltatds felnéttek, illetve kamaszok — sziil6 kérésére, hozzéjaruldsaval- szamara egyarant
elérhet. A valéséghoz tartozik, hogy ez a tipusu tgyfélkor a legkevésbé motivalhat6 kezelésbe
keriilésre. Azokban az esetekben amikor kdtelezettségként irjak elé a konzultacidt, a bizalmi légkdr
kialakitasa problémas, ellendlldsuk a segit6 folyamattal szemben erSteljesen megnyilvanul.

A leginkabb meghataroz6 problémak, melyek megjelentek az addikciéval érintett serdiil6k korében,
az érzelmi kifejezés nehézségei, a diszfunkcionalis csaladi struktardbdl adédé problémak, valamint
a kommunikacids deficit.

Jarasi jelz6rendszeri tandcsadoi tevékenység:

A Kozpont a Nyiregyhdzi jarasban jelz6rendszeri tandcsadéi feladatokat lat el. Szakmai
megbeszélések havi rendszerességgel valosulnak meg.

A jelz6rendszer jarasi szint(i koordindldsa kérében az Intézmény:

e koordindlja a jaras teriiletén m(ikod§ jelz6rendszerek munkajat,

e szakmai tdmogatast nyujt a szakmakozi megbeszélések, az éves szakmai tandcskozds
szervezéséhez, valamint az éves jelz6rendszeri intézkedési tervek elkészitéséhez és

osszehangoldsahoz, o
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e Osszegyiijti a telepllések jelzrendszeri felelfsei altal készitett helyi jelzGrendszeri intézkedési

terveket,
e a csaldd- és gyermekjdléti szolgdlat megkeresése alapjan segiiséget nylji, szitkség esetén
intézkedik,

e segitséget nyljt a jelzSrendszer tagjai és a csaldd- és gyermekjéléti szolgdlat kozotti
konflikiusok megoldasaban,

¢ megheszélést kezdeményez a jelzérendszerek miikddésével kapcsolatban és megteszi a Gyvt.
17. § (4) bekezdése szerinti jelzést, és a kapcsolati erdszak és emberkereskedelem aldozatainak
segftése érdekében folyamatos kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezeld és Informaciés
Telefonszolgdlattal.

- Fogyatékossagiigyi tanacsadas:

A fogyatékossiggal él§ emberek és azok hozzatartozéik szamdra ny(jtott fogyatékossagiigyi
tandcsadas Szabolcs- Szatmér- Bereg Varmegyében 2022. januar 1. napjatdl a Nyiregyhazi Csalad-
és Gyermekjoléti Kozpont feladatellatasi korébe kerdlt. 2 f6 fogyatékossagligyi tandcsadé latja el a
feladatokat Szabolcs- Szatmar- Bereg Varmegyében.

2025-ben 1327 f& fordult a fogyatékossigiigyl tandcsaddkhoz, 178 f6 fogyatékos
személy/hozzétartozd vette igénybe a fogyatékossagiigyi tanacsadast dsszesen 328 alkalommal.
Az tigyfelek 90%-a a telefonos vagy az online {e-mail, facebook, messenger stb.) megkeresést
vélasztotia a személyes taldlkozis helyett. Ennek oka, hogy mozgdsukban akadalyozottak. Egyrészt
a kbzlekedést, masrészt allapotukbdl fogva az otthoni kdrnyezethdl térténd kimozdulast nem tudtak

megoldani.
A kdvetkezd problémak megoldasaban kértek segiiséget:

- pénzbeli és természetbeni elldtasok igénylése, jogosultsagi feltételei,

- komplex mindsitéssel kapcsolatos teenddk, jogosultsag,

-  komplex mindsitéssel kapcsolatos keresetlevél (fellebbezés), elvesztett, visszavont,
visszamindsités miatt,

- egészségiigyi ellatasokhoz térténé hozzaférés akadalymentes biztositdsanak lehetdségeivel
kapcsolatos informaciénydjtés,

- munkavéllaldssal, foglalkoztatdssal kapcsolatos informacionyiijtds, tanacsadas, elhelyezés
segitése {mmk-s Ugyfelek tadjékoztatdsa elhelyezkedéssel kapcsolatos lehetdségekrdl,
munkéltatok/foglalkoztatok tajékoztatdsa mmk-s ligyfelek foglalkoztatasanak eldnyeirdl sth.)

- szocidlis szolgéltatasok, szolgdltatok elérése, igénybevétel feltételei {nappali foglalkoztatak,
tamogatd szolgaltatas, szocidlis étkeztetés sth.),

- akadalymentesitéssel kapcsolatos tandcsadas, informacionyujtas stb.

- Szocialis diagnoazis:

A szocidlis diagndzis egy mindenre kiterjedd szitkségletfelmérés, ami a klienssel kbzosen és az §
hozzdjaruldséval készil el. lgénybevétele természetesen Gnkéntes. F& célja, hogy az igényld
segitséget kapjon a problémai feltarasdhoz, nehézségei beazonositdsdhoz, és az ezek megolddsahoz
sziikséges szolgaltatasok megallapitdsdhoz. A diagnozis egy vagy tdbb alkalmas beszélgetés
keretében, az igénybevevd hozzdjarulasaval és részvételével késziil el.

2025-bs évben 22 esetben tortént szakmai tevékenység és 16 ellatott szamdéra késziilt szocidlis
diagnozis.
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- Kapcsolattartas az Oktatokérhazzal:

A személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairél és m(ikédésiik feltételeirél sz6l6 15/1998. (1V.30) NM rendelet értelmében a
csalad- és gyermekjoléti kdzpont kérhdzi szocidlis munkdt végez a Kérhazzal vald egyiittm(ikodés
alapjan, amennyiben azt a helyi viszonyok indokoljék.

12. dbra

FelnGtteket érintd jelzések 2025

® Hozzétartozd keresése 8 Szolgaltat és kbzvetitése ® Kdrnyezettanuimény » Gondnok elérhetdségének kérése

forrds: Nyiregyhdzi Csaldd-és Gyermekjoléti Kézpont szakmai beszamold,2025.

A jelzések 42 f6t érintettek az elmult évben. Az életkor szerinti megoszlasban a legtobb jelzés 2025-
6s évben a 62 évesnél iddsebbekkel kapcsolatban érkezett 21 esetben, leginkdbb a hozzatartozdk
felkutatasa miatt.

A 0-17 éves korosztélyra vonatkozoan dsszesen 21 jelzés érkezett. A jelzések kozott volt 0-2 éves
korosztalyra vonatkozdéan 15 jelzés, 8 esetben sziil6k altali veszélyeztetés, valamint haza nem
adhatdsag vizsgalat 9 esetben adott jelzésre okot.

- Utcai szocialis munka:

A ,Cselleng6 akciéban” az intézmény tarsszervként a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Rend6r-
fékapitanysag Blinmegel6zési Osztdlyanak szervezésében vett részt el6re tervezett itemterv

szerint az elmult tanitdsi év alatt.

A program célja els6dlegesen a tanitdsi id6ben kozteriileten csellengd fiatalok felkutatdsa,
védelme, az igazolatlan mulasztasaik megel6zése, a fiatalok felelGsségérzetének fokozasa,
valamint az, hogy az iskolakeriilés ideje alatt ne véljanak blincselekmény aldozatava.

A szakemberek gyakran tapasztaljdk, hogy Nyiregyhaza, mint megyeszékhely vonz6 a megye kisebb
telepiilésein él6 gyermekek, fiatalok szamadra, vasarldsi céllal jonnek be a védrosba, vagy csak
egyszer(ien id6t tolteni kortarsaikkal. A tavalyi évben megjelentek a varosban, a nem
magyarorszagi tartézkodasi hellyel rendelkezé fiatalok is, akiknek a tankotelezettsége nem a
magyar oktatdsi rendszerben van.

A 2024/2025-6s tanév soran 43 kiskor igazoltatasa tortént.

- Eletvezetési tanacsadas:

Az életvezetési tandcsadas olyan tdmogatd folyamat, amelynek célja, hogy segitsen az embereknek
megtalélni Utjukat az élet kiilénboz6 teriiletein. A tanacsadd: irdnyt mutat, motival, eszkézoket biztosit
a személyes fejl6déshez. Lehet&ség van tobbek kdzott:
(i I
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e rajzelemzésre,

e miivészeti terapiara,

e munkavallaldsi tanacsadasra,

e konfliktuskezelésre, meditacidra.

Eletvezetési tanacsadas 103 alkalommal valésult meg 2025. évben. 10 alkalommal keriilt sor
munkavdllaldsi és pdlyaorientdcids tandcsaddsra, valamint 48 alkalommal meditdciéra.

- Fejlesztépedagogiai tanacsadas:

2025. szeptember 1-én keriilt bevezetésre specidlis szolgaltatasként. Az elsédleges célja, hogy az
intézmény latokorében 1évé gyermekek fejlesztése és tdmogatdsa megvalésuljon. Természetesen az
elsé id6szak a szolgaltatas beinditasardl ill. az igények felmérésérél szolt. Az érintett idészakban 28 f6
gyermekkel dolgozott a fejlesztépedagégus. Ebbdl 10 f6 rendelkezett BTMN szakértSi véleménnyel, 7
gyermek és csaladja 6nkéntes alapon vette igénybe a szolgéltatast, mig 21 esetben csalddsegitdi tovabb
iranyitds tortént.

- Ovodai, iskolai szocidlis segité tevékenység:

A szolgéltatas célja a gyermek veszélyeztetettségének megelGzése érdekében a szocidlis segité munka
eszkozeivel tdmogatast nyujtani a koznevelési intézménybe jaré gyermeknek, a gyermek csaladjanak és
a koznevelési intézmény pedagdgusainak, az intézményben megjelené egyéb szakembernek.

Fontos kiemelni, hogy az évodai és iskolai szocidlis segité tevékenység jelentds szerepet tolt be a
megel6zésben, a mentalhigiénés magatartasban és a gyermekvédelmi jelzérendszer miikddésének
tamogatasaban.

Az elmult évben a szolgaltatast sszesen 13858 tevékenységet végzett és 30322 ellatottat ért el.

A segit6 tevékenységek mellet a Kozpont egyuttm(ikddik tarsintézményekkel, civil szervezetekkel is. A
Kozpont a kezdetekt&l tagja pl.: a Nyiregyhazi Ifjusagi kerekasztalnak és a Nyiregyhazi Kabitoszeriigyi
Egyeztetd Férumnak valamint 2024, évben alakult meg a Huszar-lakdtelepen egy Szakmai Kerekasztal,
melynek célja az ott é16 csalddokat, kiskort gyermekeket érinté problémak, kiemelten a tudatmdédositd
szerek fogyasztasa és terjesztése témaban, javaslatok, prevencids tevékenységek megfogalmazasa.

A bolcsédei ellatas jelen pillanatban a legkiterjedtebb és legnagyobb kapacitdsu szolgaltatasok egyike.

A bolcs6dei ellatas keretében- a Gyvt. 42/A. § (1) - a gyermek 20 hetes koratdl nevelhetd és gondozhaté
3 éves kordig, valamint a 3-dik életévének, sajatos nevelési igényl gyermek az 5-dik életévének
betoltéséig. 2017. januar 1-jét6l 2 intézményi (bdlcséde, minibdlcséde) és 2 szolgaltatési (csaladi
bélcséde, munkahelyi bélcséde) formaban lehetséges a bolcsGdei elldtds megszervezése.

00069
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13. abra
Gyermekek napkézbeni ellatdsanak rendszere

Gyermekek
napkoézbeni
ellatdsa

|

Napkodzbeni

Alternativ

napkozbeni elldtas Bdlcsbdei ellatas

gyermek-
feligyelet

” - Munkahelyi S
Bolcséde Mini bolcsGde bélcsde Csaladdi bolcsGde

A bolcsédei ellatas nem kotelezd, de biztositja a 3 év alattiak szdmdra a napkozbeni elldtést a bolcséde,
mini bolcséde, csaladi bélcs6de vagy munkahelyi bolcséde keretein beliil.

A bolcsbdei ellatas legfébb céljai:

e Fizikai és érzelmi biztonsag: A gyermek sziikségleteinek megfeleld, gondozé-nevel6 kérnyezet
biztositasa, ahol biztonsagban érezheti magit.

» Fejlesztés és nevelés: A gyermek kordnak megfelel6 készségek és képességek fejlesztése,
viselkedési mintdk nyujtasa, a fejl6dés eldsegitése.

e Csalddok tamogatasa: A sziil6k munkavéllaldasanak elGsegitése (a gyermek napkdzbeni
feligyeletével) és a csalddok életmindségének javitasa.

o Szocializacié: A kozosségbe vald beilleszkedés, a tarsas kapcsolatok kialakitdsanak tamogatasa.

o Prevencié: A kora gyermekkori intervencid szemléletében a fejl6dési eltérések korai
felismerése és segitése.

o Sajatos igények: A sajatos nevelési igény( (SNI) gyermekek integralt nevelése és gondozasa.

Az ellatasok kozos jellemz6je, hogy a gyermek a csalddjaban él, az ellatasok csak a nappali idGszakra
(illetve annak egy részére) széInak. Az igénybevétel a szil6 kérelmére, nkéntes alapon torténik.

A bblcsédei ellatas fenntartoja lehet:
e allami fenntart6 (altaldban telepilési 6nkorményzat);
e egyhazi fenntarto;
e nem allami fenntartd (egyéni vallalkozé, alapitvany, nonprofit szervezet, cég, véllalat).

A bolcsédei elldtast nyGjté intézmény, szolgdltatd csalddbardt intézményként, szolgaltatasként
hozzajarul a csalddok életmin&ségének javitdsdhoz, a sziil6k munkavallalasi esélyeinek ndveléséhez.
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5.1. A gyermekek napkbzbeni ellstasa: bolcsédei ellétdss T

A bélcsédei szolgaltatas varosunk életében kiemelkedd szerepet jatszik. A fenntart6 és miikodtetd
intézmény célja tovébbra is az, hogy a gyermekes csalddokat gyorsan, hatékonyan és rugalmasan
tdmogassa, biztositva szamukra a biztonsagos, szeretetteljes ellatést.

Nyiregyhdza szdmara kiilénsen fontos, hogy tdmogassa a dolgozé nék munkaerépiacra valo
visszatérését, elGsegitve ezzel a gyermekes csalddok helyben valé megmaraddsat és a kozosségiik
megerdsitését. Az intézmény célja, ehhez hozzajarulva, hogy olyan stabil hatteret biztositson, amely
lehetéséget ad a csalddoknak a munka és a csaladi élet dsszehangoldsdra, hozzdjérulva a helyi kdzosség
fejlédéséhez és jolétéhez.

A Nyiregyhazi Gyermekjoléti Alapellatasi Intézmény szervezeti keretein beliil 2024. februéar 01-én a mar
miikodé 9 bolcsGde mellett, 2 Gj bblcs6de nyitotta meg a kapuit a (Kisvakond Bolcséde és Sz6ldszem
Bolcséde), igy 2025 évben is mar 11 bélcsdde végezte feladatdt a mindenkori hatalyos jogszabalyok
alapjan.

Fontos megemliteni, hogy minden bdlcséde az elmult egy évben ldthat6an sikeresen, korilményekhez
alkalmazkodva szolgélta a gyermekeket és csalddjaikat, valédi otthonna valtak.

Az elmult nevelési évre vonatkozéan a bolcsédébe valé jelentkezés elektronikus daton, illetve
személyesen el6re egyeztetett id6pontokban valdsult meg. A felvételt nyert gyermekek nagy részénél
ismételten a sziil6k munkdaba vald visszatérése volt az ellatds kérelmének f6 indoka.

A gyermekcsoportok létszamat rendelet hatdrozza meg, ennek megfeleléen 12-14 f6s
gyermekcsoportok miikddnek. Bélcs6déink csoportjaiban teljes integraciéban latték el a sajatos
nevelési igényi, és/vagy korai fejlesztésre jogosult gyermekek nevelését-gondozasat.

A bolcs6dék miikodéséhez elbirt személyi feltételek az elmult évben is biztositottak voltak. A
kisgyermeknevelSk szakmailag jol felkésziilt, pedagdgiai megujuldsra torekvé szakemberekbdl all. A
nevel6k szamara rendkiviil fontos, hogy tudasuk napra kész legyen.

A bélcs6dék a Nyiregyhazi Egyetem csecsemd-és kisgyermekneveld hallgatéi mellett a Nyiregyhdzi SZC
Zay Anna Technikum és Kollégium kisgyermekgondozé-nevel6k gyakorlati oktatasaban is jelentds

szerepet vdllaltak.

2025 évben a
e 10.sz Katica Bolcs6de,
e 12.sz. Babahdaz BolcsGde,
e 14.sz. Bébita BolcsGde,
e 16.sz. Aprajafalva Bolcs6de is aktiv részt véllalt a dualis képzés megvalésitasdban.

Fontos kiemelni, hogy igy a tanulék az elméleti ismeretek mellett valés bolcsédei kérnyezetben,
mentorok irdnyitds mellett gyakorlati tapasztalatokat szerezhettek és felkészilhettek a
kisgyermeknevel6i feladatok szakszer( ellatasra.

Az intézmény mindenkori célja, hogy a bélcs6de egy komplex nevelési és gondozasi rendszert alakitson
ki, amely a gyermekellatds minden egyes aspektusat magaban foglalja. A munka egy folyamat, mely az
adaptaciéval kezdédik és a gyermek dvodaba valé tavozasaval zarul. T
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Abblcsodek Namndiodgn —— _ |

A bolcs6dék ellatasi terillete Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos, valamint Nagycserkesz kozség
kozigazgatasi teriiletére terjed ki. A bolcsédei felvétel folyamatosan zajlik, egész évben.

A bolcsédei ellatas irdnti jelentkezési kérelmeket az intézmény Bolcsédei felvételi eljarasrendje szerint
a 2025. évben is két hénappal a kivant igénybevétel el6tt lehetett benyujtani.

A felvételi eljards soran elényben részesiiltek azok a gyermekek, akik esetében az aldbbi feltételek
teljesiiltek:

ha a gyermek sziil8je vagy mas térvényes képvisel6je a felvételi kérelem benyujtasa utan 30
napon beliil igazolta, hogy munkaviszonyban vagy més munkavégzésre iranyulo jogviszonyban
all,

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek,

a harom vagy tobb gyermeket neveld csalddban é16 gyermekek,

az egyeduilallo sziil6 altal nevelt gyermekek,

a védelembe vett gyermekek.

A bélcs6dék kihasznaltsagat tekintve tobb tényez6t is meg kell vizsgélni, figyelembe kell venni.

1.

kisgyermekellatds varosunkban nem csak allami (6nkorményzati) fenntartasi formaban,
hanem szamos egyhazi és nem allami fenntartdsu intézményi formaban valésul meg;

az Uj bolcs6dék megnyitasa is érezhetd véltozasokat eredményezett a mar mkod6 bolcsGdék
életében.

Mindazondltal az érintett szervezeti egységek a megvdltozott koriilményekhez alkalmazkodva,
kiegyensulyozott m(ikddés fenntartdsa mellett kezelték a kialakult helyzetet, biztositva az ellatas

szakmai szinvonalat.

A bolcs6dék kihasznaltsdga % mérve a kovetkezd eredményeket mutatta:

14. tablazat

Bolcséde Eves kihasznaltsag gondozott Eves kihasznéltsag beiratott

megnevezése gyermekekhez viszonyitva % gyermekekhez viszonyitva %
5.5z.0zike Bblcséde 58 98
6.sz.Napsugdr Bolcséde 59 100
7.sz.HAvirag BolcsGde 54 100
8.sz.Nefelejcs Bolcséde 50 75
9.sz.Micimacké Bolcséde 68 100
10.sz.Katica Bolcs6de 66 20
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12.sz.Babahaz BolcsGde 51 88
14.s2.Bébita Bolcséde 59 93
16.sz.Aprajafalva Bolcséde 56 93
Kisvakond Bolcséde 68 100
Sz6lGszem bélcséde 72 100
Osszesen: 57,80 90,00

forrds: Nyiregyhdzi Gyermekjoléti Alapelldtdsi Intézmény szakmai beszémold, 2025.

Osszességében a 2025. évben a bélcsédei ellatas igénybevétele a beiratott gyermekek létszama alapjan
90%-os volt.

Az elmdlt évben az élelmezésvezetSk és a dietetikus Gsszehangolt munkdja altal uj étlap kerdlt
Osszedllitasra, bevezetésre. A szakemberek torekedtek arra, hogy valtozatos, de legféképpen az
egészséges tapladlkozds iranyelvei valdsuljanak meg.

Fontos kiemelni, hogy Nyiregyhdza Megyei Jogi Véros fenntartdsdéban miikod6é bdlcs6dékben a
gondozast téritésmentesen biztositjak, a gyermekek napkodzbeni ellatasa sordn az étkezésért téritési
dijat kell fizetni, az étkezésért fizetend§ téritési dijak megallapitasa a Gyvt. szabdlyainak megfelelGen
torténik.

A Gyvt. rendelkezéseinek megfelelSen ingyenes gyermekétkeztetést biztositott a bolcsGdei ellatasban
részesilé gyermek részére, amennyiben:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

tartésan beteg vagy fogyatékos,

csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

olyan csalddban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére juto havi jovedelem
tsszege nem haladja meg a kotelezS legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett dsszegének 130%-at,

vagy
e nevelésbe vették.

Az ingyenes étkezést igénybe vevs gyermekek szima magas volt 2025. évben is. A legtébb szil6 az
ingyenes étkezést az alacsony jovedelme alapjén igényelte, az alabbi diagram szerint.
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14, dbra

Gyermekétkeztetés jogosultsagi kategoridi

W 100% téritési dijat fizet6k mrendszeres gyvk
H 3.v.t6bb gyermekes m tartosan beteg

| 1 fére jutd havi jovedelem alapjan M nevelésbe vettek

forrds: Nyiregyhdzi Gyermekjéléti Alapelldtdsi Intézmény szakmai beszamold, 2025.

Jogszabalyi el6irasnak megfelelSen — a bolcs6de nyari nyitvatartasi rendjét a fenntarté hagyja jova-
februdr 15-ig tajékoztatast kapnak a sziil6k a nydri nyitvatartas rendjérél.

A gordiilékeny munkaszervezés megvaldsitdsahoz ligyeletes ellatdsi rend keriilt kidolgozasra, mely
lehetévé tette, hogy a bdlcs6dékben a nyéri zarvatartas alatt is biztositva legyen a gyermekek
folyamatos, biztonsagos ellatasa.

A bolcsédék zarasa két iitemben valdsult meg:

1. Utem: 2025.junius 30. - jalius 25.
2. {item: 2025.jalius 28.- augusztus 22.

A csalddok a zérva tartas alatt a folyamatos ellatas érdekében a sziinet teljes vagy részleges idejére
igényelhették az ellatast az erre kijelolt Ugyeletes bolcsédében.

15. tablazat
e
2025. évben
5.sz. Ozike Bélcséde 11
8.sz. Nefelejcs Bolcsode 25
10. sz. Katica Bdlcsdde 15
12. sz. Babahaz Bélcs6de 14
16.sz. Aprajafalva BolcsGde 7
Kisvakond Bélcséde 6

forrds: Nyiregyhdzi Gyermekjéléti Alapellatdsi Intézmény szakmai beszémold, 2025.
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5.2. A gyermekek dtmeneti elhelyezése: csaladok dtmeneti otthona és gyermekek tmeneti otthona

A Nyiregyhazi Gyermekj6léti Alapellatasi Intézmény szervezeti keretein belil két dtmeneti gondozést
nyujté szervezeti egység miikodik. A Csalddok Atmeneti Otthona Nyiregyhdza kozigazgatasi teriiletén,
a Tokaji Gt 1/D. szam alatt és a Nyiregyhazi Gyermekek Atmeneti Otthona Nyiregyhdza-Nyirsz616s
belteriiletén, Kollégium u. 54. szam alatt.

5.2.1. Csaladok Atmeneti Otthona B

A Csalddok Atmeneti Otthona ideiglenes elhelyezést biztositd, bentlakdsos intézmény, amelyet
Nyiregyhdza kézigazgatdsi teriiletén érvényes lakcimmel rendelkezd, védelmet keresd szilbk és
gyermekek, valsaghelyzetben lévé bantalmazott vagy varandés anyak, a sziilészetrd| kikeriil6 anydk és
gyermekeik, tovdbba a vdrandds anya élettarsa és férje veheti igénybe csaladi életik, kériilményeik
rendezésének idejére.

A csalddok atmeneti otthona legaldbb tizenkett§, de legfeljebb negyven feln6tt és gyermek egyiittes
ellatasat biztositja.

A Csalddok Atmeneti Otthonaban az év folyaman nem voltak betdltetlen munkakérdk. Az intézmény
miikodését a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet el§irdsai szerint biztositotta a kovetkezd szakmai csapat:

e 16 szakmai vezet6

e 2 f& csaladgondozo

e 4f6gondozd

Megbizasi szerzédéssel heti 10 6rés id6keretben pszicholégiai tanacsadé (heti 3 éra), fejleszté
pedagégiai tandcsadé (heti 4 6ra) és jogasz (heti 4 6ra) biztositotta a tovabbi sziikséges szakmai
tdmogatast.

2025. évben ,j6 gyakorlatként” sajét elldtotti korbél 1 f6 kozfoglalkoztatott munkavallalét alkalmazott
az Otthon, aki munkajaval segitette az ott folyd munkat.

Az Atmeneti Otthon munkatdrsai havi rendszerességgel részt vettek tovabbképzéseken. A
megbeszéléseken lehetéség nyilt a szakmai egyeztetésekre, informécik cseréjére, valamint kdzos
alldspontok kialakitdsdra. Mindezek a munka hatékonysagdt és a szolgdltatdsok mingségét
biztositottak.

A csaladok atmeneti otthondban a targyi feltételek magas szinvonalon biztositottak. A szolgéltatasok
biztositdsahoz sziikséges helyiségek rendelkezésre allnak, biztositott a segité beszélgetésekhez a
megfelel6 kornyezet.

Az intézmény folyamatosan igyekszik mindent megtenni a modern, esztétikus, biztonsagos kiilsé és
bels6 kornyezet kialakitidsa és fenntartisa érdekében. Az elmilt évben megkezd6dott a Lego
Manufakturing altal kiirt és nyert palyazat keretében a kozdsségi tér helyiség felljitdsa és atalakitasa,
valamint informatikai eszkézk beszerzése.

Az Intézmény igénybevételi médja 6nkéntes alapon a sziilé kérelme alapjan torténik. Az elhelyezés
id6tartama a gondozas alapjdul szolgalé ok fenndllaséig, de legfeljebb 12 hénapig vehetd igénybe.
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Ha az 4tmeneti gondozas id6tartama letelt, a szulé kérelmére —indokolt esetben tovébbi 6 hénappal,
sziikség esetén a tanitdsi év végéig meghosszabbithatd.

£ 4o £ 8

betartani, csalddgondozdkkal egyiittmikodni.

Csaladok Atmeneti otthona kihasznéltsaga:

Mind az intézmény kihasznaltsaga, mind pedig az elhelyezést kivalt6 probléma tipusa az elmdlt évben
hasonlé tendenciat mutat, mint 2024-ben, igy az elmult évben is az Otthon célkitlizései kozott
szerepelt:
e a gyermekek vérszerinti csalddjaiban torténd nevelésiik el6segitése, hogy minden gyermek
szamara a csaladi kornyezet biztosithassa a megfelel6 fejlidést;
e a mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetése, biztositva ezzel a gyermekek biztonsagos
kdrnyezetét;
e segitségnyujtas a gyermekek csalddbol torténd kiemelésének megel6zésében.

Az intézmény ellatottjainak sziikségleteihez igazodo szolgaltatasok dllnak rendelkezésre, mint pl:

konfliktuskezelési szolgéltatds — mediacio,
zenés-tancos gyermekcsoport,
sziilécsoport,

iskolai felzarkoztatas,

szabadidds gyermekprogramok,

e hasznos javak mentése.

A Csalddok Atmeneti Otthona miikddésének egyik alapelve a rendszerszemlélet(i megkozelités, mely
kiemelten fontos az érintett csalddok komplex sziikségleteinek hatékony kezelése érdekében.

Az intézmény célja, hogy a csalddok egyedi sziikségleteire reagdlva kindljon valtozatos, segité
szolgéltatdsokat, amelyek mind a gyermekek, mind a felnGttek fejlédését tamogatjak.

A Gyermekek Atmeneti Otthona 1999. szeptember 1-jén kezdte meg miikodését, Magyarorszag egyik
elsé ilyen jellegli elldté helyeként. Az Intézmény feladata, hogy ideiglenes jelleggel biztositsa a
gyermekek szémdra a sziikséges gondoskodast és ellatasat, amig csaladjuk helyzete rendezédik. F6 cél,
hogy segitséget nyujtson a csalddoknak a krizishelyzetek athidaldsaban, és a gyermekek szamara
biztositsa a megfelel6 kornyezetet addig, amig visszatérhetnek otthonukba. Az intézmény miikodése
soran nagy hangsulyt fektetve az egyéni sziikségletek figyelembevételére, valamint a csaladokkal valo
szoros egyiittm(ikédésre annak érdekében, hogy a gyermekek mihamarabb visszakeriilhessenek
csaladjukba.

Az intézmény feladata:

Atmeneti megoldast nydjtson a csalddok szdmara nehéz élethelyzetiik idején, és segitse a gyermekek
miel6bbi visszatérését sajat csaladjukba.

Kiemelt feladat, hogy biztositsak szimukra a testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédésiikhoz sziikséges
teljes kor( ellatast, amely igazodik életkorukhoz, egészségi allapotukhoz és egyéni sziikségleteikhez,

#y
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Fontos szamunkra a prevencid, azaz a gyermek tartos kiemelésének megel6zése.

Ennek érdekében:
> fejlesztik a gyermekek kozosségi szokasait és viselkedési normait,
» tadmogatjak az érzelmi fejl6désiiket, empédtids készségiiket és kommunikacidjukat,
> segitik elsajatitani az alapvet6 higiénés szokasokat és életvezetési készségeket,
» 0Osztonozik Sket a kdrnyezettudatos életmddra és a felelGsségteljes onallésagra.

Az dtmeneti gondozds igénybevétele az azt indokold kériilmény fennéllaséig, de legfeljebb 12 hénapig
tart. Az elhelyezés id6tartama — a sziil6 vagy mds torvényes képvisel6 kérelmére, vagy beleegyezésével
— hat hénappal, illetve indokolt esetben a tanév végéig meghosszabbithaté.

A személyes gondoskodas igénybevétele dnkéntes alapon torténik, a szilil6 vagy mas térvényes
képviseld (a tovabbiakban: sziil6) kérelmére vagy beleegyezésével.

Az dtmeneti gondozas igénybevételének médja, kihasznaltsagi mutatok:

A gyermekek elldtasba keriilésének hatterében 2025-ben is jellemzGen dsszetett, halmozott csaladi
problémak alinak, ezért az esetek tébbségében nem egyetlen kivalté ok, hanem tobb tényez6 egyiittes
hatasa vezetett az &tmeneti gondozas igénybevételéhez.

A tdbldzatban az eléfordulé bekertilési okok halmozott adatokként Igthatok:

15. dbra
A leggyakoribb bekeriilési okok 2025-ben

Gyermek egészségligyi problémai '
Csaladi konfliktus TN
Szil8-gyermek konfliktus EEETE]
Gyermek magatartasi problémai =2
szil6k indokolt tavoliéte
Hajléktalanna vélas =)
Elégtelen lakhatds T
RN T ARG SR~ W A 45

Szlil6k életvezetési problémai

2025

forrds: Nyiregyhdzi Gyermekjéléti Alapelldtdsi Intézmény szakmai beszdmold, 2025.

A diagrambadl is kit(inik, hogy az elmult évben az aldbbi problémateriiletek voltak azonosithatoak:
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e Sziil6k életvezetési problémai, valamint tavollétiik meghatarozo tényezéként jelent meg,

e instabil életvitel és a nem megfelelé lakhatasi kériilmények jelentésen korlatoztdk a csalad
miikodését,

e csaladi konfliktusok, magatartasi problémak tovabbra is jelen vannak a csaladok életében.

Pozitiv eredményként kell emliteni, hogy 2025-ben sem keriilt sor olyan esetre, ahol a fizikai vagy
szexudlis bantalmazas bizonyitottan a bekeriilés elsédleges oka lett volna. Ugyanakkor az intézmény
kiemelt figyelmet fordit a rejtett problémak feltarasara.

2025. évben az elldtott gyermekek életkori megoszldsa alapjan megallapithat6, hogy az dtmeneti
gondozas tovabbra is elsGsorban az iskolds korosztalyt érintette.

Az ellatottak kérében a (6-13 éves) korosztaly dominancidja ebben az évben is meghatdrozé volt, mig a
serdiil6kor( (14-17 éves) gyermekek kisebb aranyban voltak jelen. A kisgyermekkoruak (3-5 évesek)
elldtésa tovabbra is alacsony esetszamban jelent meg.

A nemek szerinti megoszlas kiegyensulyozott képet mutatott, az elldtasba kerlil6 gyermekek kdzott nem
volt jelentds eltérés a filk és lanyok aranyaban.

16. abra
Ellatott gyermekek szama nemek és korcsoportonként 2025.
évben
2
2 21
20
15
11 45
10
5 2 1 3
0 0 0
0 e -
3-5 éves 6-13 éves 14-17 éves

W Fii; W Lany m Osszesen
forrés: Nyiregyhdzi Gyermekjoléti Alapelldtdsi Intézmény szakmai beszamold, 2025.

A gondozisi id6 elhtizédéasdnak hatterében tovabbra is elssorban:

e asziil6k életvezetési problémai,
e lakhatdsi nehézségek,
e agyermek ellatdsanak megszervezését nehezité életkoriilmények alltak.

A gondozasi id6 hosszat az elmult évben is tobb tényez6 befolyasolta, kiilondsen a csaladi problémak
Gsszetettsége és a sziil6k egylittm(iikbdési készsége. '
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Pozitiv eredményként értékelhetd, hogy az atmeneti gondozasbdl kikeriilé valamennyi gyermek (12 f6)
csalddjéba keriilt vissza, szakellatasba vagy egyéb elhelyezés nem tértént.

A 2025. év adatai alapjan megallapithatd, hogy az ellatdsba részesulé gyermekek szama csokkent a
2024. évhez képest (36 fér6l 24 fére), amely egyitt jart az Uj bekeriilések és a kikeriilések szamdnak
mérséklddésével is.

(Osszességében megallapithatd, hogy az intézmény biztositotta a folyamatos és szakszer(i ellatast,
alkalmazkodva a véltozo igényekhez, mikozben hatékonyan tdmogatta a gyermekek csaladi kornyezetbe
torténd visszailleszkedését.

Az intézmény Nyiregyhazan kiviil tovabbi hat telepiiléssel (Ibrany, Kdlmanhaza, Nagycserkesz, Napkor,
Paszab, Tiszatelek) rendelkezik ellatasi szerzédéssel. A 2025. évben azonban ezekrél a telepiilésekrél
nem érkezett felkérés az dtmeneti gondozds igénybevételére.

A 16-19. szadmU tablazatban a Nyiregyhazi Gyermekjoléti Alapellatasi Intézményben és a Nyiregyhazi
Csalad- és Gyermekjoléti Kzpontban lefolytatott belsé és kiilsé ellenérzések dsszefoglaldsa taldlhato.
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16. tablazat

Belsd és kiils6 szervek dltal térténd ellendrzések és azok eredményei a Nyiregyhazi Gyermekjoléti Alapellatdsi Intézményben

Kiils6 ellenbrz6 szerv
megnevezése

Az ellenbrzés targya, célja

Az ellenérzés f6bb megillapitasa

Az ellen6rzés javaslatai

Az ellendrzés megallapitasainak
hasznosuldsa érdekében tett intézkedések,
illetve az intézkedések elmaradasanak okai

DLS Konzulting Kft.

Az ellendrzés targya:

NYGYAI valamennyi szervezeti
egységében tlizvédelmi
ellendrzés.

Célia:

Annak megallapitasa, hogy a
munkavallalék

a tlizvédelmi kévetelményeket
ismerik.

Tlizriadd terv gyakorlati
kivitelezése.

A munkavillalék tlizvédelmi ismeretei
megfeleléek, szabalyok betartasa
megfeleld, a tlizriad6 gyakorlati
kivitelezésében a kivonulasi id§
megfeleld volt.

A szakember javaslata évente
egy alkalommal tiizriadé terv
gyakorldsa, illetve az évente
két alkalommal tlizvédelmi
oktatas és ellenérzés
megtartasa.

Intézkedésekre nem volt sziikség.

Spinkler Kft.

Az ellendrzés targya:

NYGYAI valamennyi szervezeti
egységében tlizoltd-
vizforrasok feliilvizsgalata,
tlizoltd késziilékek éves
ellendrzése, karbantartdsa.
Célja:

Szabalyszer(iség betartasa.

A lejart tlizolté késziilékek lejarati
datumanak megallapitdsa.

A szakember a lejart tiizoltd
késziilékek cseréjére
javaslatot tett.

Az ellendrzés soran megdllapitott lejért
datumu tlizoltd késziilékek cseréje
végrehajtasra kerdilt.

Tlzmegel6zés Tliz-,
Munka-
Kérnyezetvédelmi,
Tandacsadd, Szolgéltatd
és Kereskedelmi
Korlatolt FelelGsség(i
Tarsasag

Az ellendrzés tdrgya:
NYGYAI valamennyi szervezeti

egységében munkavédelmi
szemle tartdsa, oktatasa.
Célja:

Tajékozddas a megfeleld
munkakoriilmények

A szakember az ellendérzés soran a
szabdalyok betartdsat megfelelének
allapitotta meg.

A szakember javaslata évente
egy alkalommal
munkavédelmi oktatas
megtartasa, illetve
folyamatosan a munkavédelmi
szabdlyok betartésa.

Intézkedésekre nem volt sziikség.
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kialakitasardl, a
munkavédelmi kévetelmények
biztositasardl, valamint a
munkavallalék

munkavédelmi ismereteirél.

Nyiregyhaza MJV.
Polgarmesteri Hivatal
Ellendrzési Osztalya

Kozérdekii adatok kizzétételi
kotelezettség ellenbrzése

Az intézmény szabalyszer(ien eleget
tett a kozérdek(i adatok kbzzétételi
kotelezettségének.

Nem tértént javaslat.

Intézkedésekre nem volt sziikség.

Nyiregyhdza MJV
Polgarmesteri Hivatal
Szocialis és
Kdznevelési Osztaly

A bolcsGdékben alkalmazott
téritési dij nyilvantartasanak,
megallapitasanak,
dokumentdlasanak
szabalyszer(iségére, valamint
az intézményhez kapcsolddé
konyha m{ikddése.

A személyi téritési dijak
vonatkozasaban a targyhavi befizetések
a jogszabalyban meghatérozott fizetési
hatéridén til torténtek szinte minden
hénapban.

Megallapitast nyert, hogy a konyha
rendelkezik ételhulladék elszéllitdsara
vonatkozé szerz8déssel, azonban annak
tartalma nem teljes kord.

Szabalyszer(ség kialakitasa.

Py

befizetésének a jogszabalyban
meghatarozott fizetési hataridén beliili
teljesitése megvaldsul.

Az ételhulladék elszallitdsara vonatkozd
szerz&dés és hatarozat aktualizalasa
megtortént.

Nyiregyhdza MJV
Polgdrmesteri Hivatal
Szocialis és
Kéznevelési Osztaly

A Csalddok Atmeneti
Otthonaba érkezd
adomanyok fogadasaval és
kozvetitésével kapcsolatos
tevékenység
szabalyszer(iségének,
felhasznaldsnak, nyomon
kévethetdségének vizsgalata

Az adomanyozasi szabalyzatban nem
keriilt elkiilonitésre a kbézérdekdi,
valamint a kdzfeladathoz sziikséges
adomanyok kére.

Nem tortént meg a kijelélése az
adomanyok kezeléséért felelGs
személyeknek, felelGsségi koroknek.

Adoményozasi szabalyzatban
szerepeljen és elkiilonitésre
keriiljén a kdzérdekd, valamint
a kozfeladat elldtashoz
szlikséges adomanyok kore.
Keriiljon meghatarozasra az
adomanyok kezeléséért
felel6s személyek, és
felel6sségi kérok, munkakori
leirasba szerepeljen az
adomanyokkal kapcsolatos
feladat.

Az Adomanyozasi szabdlyzat modositdsra
keriilt, a felelGsségi korék a munkakori
leirdsban rogzitésre kertiltek.

Magyar Allamkincstar
Szabolcs-Szatmar-
Bereg Varmegyei
Igazgatdsag
Allamhéztartasi Iroda

Szabalyszer(iségi pénziigyi
ellenérzés

Az intézmény altal biztositott az éves
kéltségvetési beszamold megbizhatd,
valds adatokat tartalmaz.

Nem tértént javaslat.

Intézkedésekre nem volt sziikség.
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Allamhaztartasi
Feladatok Osztalya

Szabolcs-Szatmar-
Bereg Varmegyei
Kormanyhivatal
Gyamiigyi és
lgazgatasi FGosztaly
Szocidlis és Gyamiigyi
Osztaly 2.

Csalddok Atmeneti Otthona
szolgaltatas miikodésének
hatésagi ellenérzése

Szolgdltatdi nyilvantartas nincs
aktualizalva.

Szolgaltatdi nyilvantartasba
bejegyzett adatok mddositasa.

A hatésag kérelmezte a szolgaltatoi
nyilvantartasi rendszerben a médositast.

Szabolcs-Szatmar-
Bereg Varmegyei
Kormanyhivatal
Nyiregyhazi Jarasi
Hivatal Elelmiszerlanc-
biztonsagi és
Allategészségiigyi
Osztaly

8. sz. Nefelejcs Bélcs6de
kdzérdekd bejelentés
kivizsgdlasa.

A szakember az ellendrzés soran a
szabdlyok betartdsat megfelel6nek
allapitotta meg.

Nem tortént javaslat.

Intézkedésekre nem volt sziikség.

Szabolcs-Szatmar-
Bereg Varmegyei
Kormanyhivatal
Nyiregyhazi Jarasi
Hivatala
Népegészségligyi
Osztaly

8. sz. Nefelejcs Bolcséde
kozérdek(i bejelentés
kivizsgdlasa.

A szakember az ellenérzés soran a
szabdlyok betartasat megfelelének
allapitotta meg.

Nem t6rtént javaslat.

Intézkedésekre nem volt sziikség.

Szabolcs-Szatmar-
Bereg Varmegyei
Kormanyhivatal
Foglalkoztatasi,
Foglalkoztatas-
felligyeleti és
Munkavédelmi
FGosztaly Foglalkozas-
Felligyeleti és
Munkavédelmi
EllenGrzési Osztaly

8. sz. Nefelejcs Bolcsdde
kozérdek( bejelentés
kivizsgalasa.

A szakember az ellenfrzés sordn a
szabdlyok betartasat megfelel6nek
allapitotta meg.

Nem tortént javaslat.

Intézkedésekre nem volt sziikség.
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17. tablazat

Az ellenrzés megallapitasainak hasznosuldsa |
érdekében tett intézkedések, illetve az
intézkedések elmaradédsanak okai

Az ellenérzés targya:

NYGYAI valamennyi bolcsédei ellatast nyujtd
szervezeti egységében a kisgyermeknevel6k
szakmai munkajanak és az altaluk vezetett
dokumentacio ellendrzése.

Ceélja:

Megfeleld gondozasi-nevelési munka
megszervezése, és a magas szintli szakmai
felkésziiltség elérése.

Az ellen6rzés egész évben

folyamatosan tértént

Nem tortént javaslat.

Intézkedésekre nem volt sziikség.

Az ellendrzés targya:
NYGYAI valamennyi bdlcsédei ellatast nyujtéd

szervezeti  egységében  bdlcsddei  dajka
munkéjanak ellendrzése.

Célja:

Annak megallapitdsa, hogy a bdlcs6dei dajka
munkdjdban hogyan mikddik kozre a
kisgyermeknevel6k hatékony, szakszer{i neveld-
gondozd munkajaban. ElGirdsoknak
megfelelen betartja-e a higiéniai

kovetelményeket takaritas kdzben.

A bdlcs6édei dajkak sziikség
esetén részt vettek a
kisgyermeknevelSk
munkajaban, a higiénias
elbirdsokat betartva végezték el
a takaritasi feladatokat.

Nem tértént javaslat.

Intézkedésekre nem volt sziikség.

Az ellendrzés targya:

A NYGYAI Csaladok Atmeneti Otthondban a
415/2015.(X1.20.) Korm. rendeletben
meghatérozottak szerint, az ellatast igénybe
vevék rogzitését dokumentald
KENYSZ/TEVADMIN rendszer havi §sszesit6i, az
ellatast igénybevevd jelenlétének naprakész és
pontos vezetése és egyezése

Célja:

A szabalyszer(iség biztositasa.

Az adatszolgaltatas pontos.

Tovéabbra is havonta javasolt az
atmeneti otthon éltal vezetett és
dokumentalt, az ellatottak altal
igénybe vett ellatasi napok
szamanak Gsszeegyeztetése a
KENYSZI rendszerben rogzitett
igénybe vételi napok szamaval.

Intézkedésekre nem volt sziikség.

880060

55




7800040

Az ellendrzés targya:
NYGYAI Csalddok Atmeneti Otthonaban

»Gyermekeink védelmében” elnevezésii
adatlap rendszer megfelel§ adatlapjainak
kitdltése (15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2/A.§)
és az Orszagos Szocidlis Informécids
Rendszerben.

Célja:

A szabalyszer(iség biztositdsa.

Hianyossagot nem tapasztalt.

Rendszer hiba esetén tovabbra is
javasolt hitelt érdeml|6 médon a
hibajelentések megkiildése az
érintett hatdsdg (Magyar
Allamkincstar) felé.

Intézkedésekre nem volt sziikség.

Tovabbképzési terv, nyilvantartas ellen&rzése.

A tovabbképzési terv a
jogszabalyi valtozasoknak
megfelel&en aktualizalt.

Nem tortént javaslat.

Intézkedésekre nem volt sziikség.

Az ellenérzés targya:

Szakmai ellendérzés a Kisvakond Bolcs8dében.
Ceélja:

Bolcsédevezetd valtast kbvet§en szakmai
egylittm(ikddés dsszehangolasanak segitése.

Szakmai feladatellatasban
hidnyossagok voltak
tapasztalhatok.

Kisgyermekneveldi attit(d javitasa.

A bdlcsédevezetd a kisgyermeknevel6k szakmai
munkajat segitette és alakitotta az ellen&rzés
soran feltart hidnyossagok megsziintetése
céljabal.

Az ellendrzés targya:
Bolcsddei gyermek étkeztetés és élelmezés

ellendrzése a 8. sz. Nefelejcs BélcsGdében.
Célja:

Bolcs6dei gyermekétkeztetés szabalyos
miikdésének segitése.

Szakmai feladatellatdsban
sulyos hidnyossagok voltak
tapasztalhatok.

A bolcsdei gyermekétkeztetés
teljes korii és atfogo feliilvizsgilata
a 8. sz. Nefelejcs Bélcsédében.

A hidnyossagok megsz(intetésre keriiltek.

Az ellen8rzés targya:
Elelmezésvezeték szakmai munkéjanak

ellenérzése.

Célja:

Bolcsédei gyermekétkeztetés egységessé és
atldthatova tétele.

Szakmai feladatellatasban -
kivétel 8. sz. Nefelejcs Bolcséde
- nem volt hidnyossag
tapasztalhatd.

Nem tortént javaslat.

Intézkedésekre nem volt sziikség.

Az ellen8rzés targya:
A bdlcsédei elldtdsban a pedagdgus

gyakornokok besoroldsanak teljes kor(
feltlvizsgélata.

Célja:

Szabdlyos miikédés fenntartdsa.

Nem volt hidnyossag
tapasztalhatd.

Nem toértént javaslat.

Intézkedésekre nem volt sziikség.

forrds: Nyiregyhdzi Gyermekjdléti Alapelldtdsi Intézmény szakmai beszémold, 2025.
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18. tablazat

Kiils6 ellen&rzé szerv
megnevezése

Az ellendrzés targya, célja

Az ellendrzés fébb megdllapitdsa

Az ellen6rzés javaslatai

Az ellen6rzés megdllapitasainak
hasznosuldsa érdekében tett
intézkedések, illetve az
intézkedések elmaraddsdnak okai

Nyiregyhdza MJV
Polgdrmesteri Hivatal
Ellendrzési Osztaly

Az ellendrzési nyomvonal és
az integralt kockazatkezelés
megfelelGsségének
vizsgdlata

Vizsgdlja feliil az ellenGrzési
nyomvonalat és a belsd
eljarasrendekkel 6sszhangban
azonositson esélyegyenldségi tervvel
kapcsolatos folyamatokat.

nem relevans

Nyiregyhdza MJV
Polgarmesteri Hivatal
Ellen6rzési Osztély

A kozérdekd adatok
kozzétételi kotelezettség
teljesitésének vizsgalata

Az ellendrzés soran intézkedést igényl6
javaslat nem keriilt megfogalmazasra

Az ellendrzés soran intézkedést
igényld javaslat nem keriilt
megfogalmazasra

nem relevans

Magyar Allamkincstar
Allamhéztartasi Feladatok
Osztélya (247/2024.)

Szabalyszer(iségi pénziigyi
ellendrzés

Az ellenérzés sordn intézkedést igénylé
javaslat nem keriilt megfogalmazasra

Az ellen6rzés soran intézkedést
igényld javaslat nem keriilt
megfogalmazasra

nem relevdns

forrds: Nyiregyhdzi Csaldd-és Gyermekjéléti Kézpont, 2025.
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19.tablazat

Ellendrzott szervezeti
egység

Az ellendrzés targya, célja

Az ellenérzés f6bb megillapitdsa

Az ellendrzés javaslatai

Az ellendrzés megallapitasainak
hasznosuldsa érdekében tett
intézkedések, illetve az intézkedések
elmaradésanak okai

Nyiregyhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kdzpont -
belsé ellendrzés

A Szolgélat szakmai egységben
dolgoz6 szakemberek szakmai
munkajanak ellendrzése az
esetdokumentdcion keresztiil

A munkavallal6k megfelel
dokumentdcids anyagot haszndlnak,
a szakmai munka felépitése
tlikroz6dik az adminisztraciéban. Az
egyes esetek hidnyossagai az
esetdokumentaciéban rogzitésre
keriiltek

Az iktatds hidnyossagainak
javitdsa szlikséges

nem volt sziikséges

Nyiregyhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont -
belsé ellendrzés

A Szolgdlat szakmai egységben
dolgozdk tovabbképzési
kotelezettség teljesitésének
vizsgdlata

A munkatdrsak a rendelkezésre allo
lehet6ségek szerint a munkakdrhoz
kotatt illetve a szabadon valaszthatd
képzéseket teljesitették

Nem tortént javaslat

nem volt sziikséges

Nyiregyhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont -
belsd ellenérzés

A Kézpont szakmai egységben
dolgozo szakemberek szakmai
munkajanak ellendrzése az

esetdokumentdcion keresztiil

A munkavallalék megfelel
dokumentdcios anyagot hasznalnak,
a szakmai munka felépitése
tiikr6z6dik az adminisztracidban. Az
egyes esetek hidnyossagai az
esetdokumentacidban régzitésre
keriiltek

A GYRV rendszer
hidnyossdgai, hibai miatt még
sziikséges a papir alapu
dokumentacid egyes
folyamatokban

nem volt sziikséges

Nyiregyhazi Csalad- és
Gyermekjéléti Kozpont -
belsé ellenérzés

A Kdzpont szakmai egységben
dolgozdk tovabbképzési
kotelezettség teljesitésének
vizsgalata

A munkatarsak a rendelkezésre allé
lehet&ségek szerint a munkakérhoz
kotott illetve a szabadon valaszthaté
képzéseket teljesitették

Nem tortént javaslat

nem volt sziikséges
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Nyiregyhazi Csalad- és
Gyermekjoéléti Kozpont -
belsd ellendrzés

A 370/2011. (XI.31.) A
koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsd
ellenérzésérdl szolo
Korméanyrendelet alapjan az
Intézmény ellendrzési
nyomvonalanak feliilvizsgalata

Az ellen&rzési nyomvonal valamint
kockazatkezelés aktualizalasa,
feliilvizsgélata

A gépjarmiivek hasznalatanak
feliilvizsgalata

nem volt sziikséges

Nyiregyhdazi Csalad- és
Gyermekjoéléti Kozpont -
belsé ellendrzés

A jelenléti ivek napi szintd
vezetésének, a kikuldetési
rendelvények toltésének
valamint a készpénzigénylés
elszamolasanak ellendrzése

Hidnyossagot nem tapasztaltak

Nem tortént javaslat

nem volt szlikséges

Nyiregyhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont -
belsé ellenérzés

A képzési- és szabadsagolasi
terv ellendrzése

Hidnyossagot nem tapasztaltak

Nem tértént javaslat

nem volt sziikséges

forrds: Nyiregyhdzi Csaldd-és Gyermekjoléti Kézpont, 2025.
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A megel6zés, azaz a prevencio, intézkedések sorozata, amely azonban csak akkor lehet sikeres, ha az a
tarsadalom koziigyeként jelenik meg. Ezért fontos, hogy folyamatos egyiittmiikdés valésuljon meg az allami-
és dnkormanyzati szervekkel, a tarsadalmi és a gazdasagi élet szerepl8ivel, tovabba a civil szervezetekkel.

A Nyiregyhdzi Rendérkapitanysdg blinmegel6zési tevékenysége széleskori, amelyben megtaldlhato:
e gyermek- és ifjusdgvédelem
e id&skoruak
e nok
e hajléktalanok védelme

Természetesen a vagyonvédelem, prostiticiéval, drogprevenciéval és emberkereskedelemmel kapcsolatos
tevékenységekre is fokuszalnak.

A Nyiregyhdzi Rend6rkapitdnysag 2025-ben is alkalmazta az orszagos rend6rségi blinmegel&zési programokat,
amelyek a gyermek- és fiatalkordak védelmét szolgaljak. A programok folyamatos jelenléte mellett aktualis
prevencids tevékenységek — kiilondsen a drogprevencié teriiletén — is megval6sultak.

Ebbe a tevékenységi kérbe tartozik:

e az Ovi-Zsaru,

e DADA,

Iskola renddére,

az Iskolai Blinmegel6zési Tandcsadoi program.

A Nyiregyhazi Rendérkapitdnysdg 2025. évben a gyermek- és fiatalkord korosztély blinmegelézési célu
elérését kiemelt feladatként kezelte. Ennek keretében az év soran tobb tucat alkalommal keriilt sor prevencios
el6addsok megtartasara Nyiregyhdza oktatdsi intézményeiben, valamint nyari tdborokban és egyéb ifjisagi
rendezvényeken. Az el6adasok f6 témakorei kozé tartozott a kabitdszer-prevencio, az internetbiztonsag, az
online csaldsok és visszaélések megel8zése, az iskolai erfszak és zaklatds kezelése, az aldozatta valas
megel6zése, valamint a kozlekedésbiztonsag és a jogkovets magatartas erdsitése. A programok jellemzéen
osztaly- vagy csoportszinten valésultak meg, alkalmanként 20-30 f6 bevonasaval.

A Nyiregyhdzi Csalad- és Gyermekj6léti Kozpont az elmult évben tovabb folytatta a kortds segité programjat.
A program 2025-ben bizonyitotta, hogy nem ,események sorozata”, hanem valddi, megtartd, intézménykdzi
kozosség, amely preventiv védéfaktorként miikodik, és a fiatalok visszajelzései szerint szemmel lathato
fejl6dést, biztonsdgérzetet és motivéciot ad. A program fenntartdsa szakmailag indokolt és nélkiilozhetetlen
a varosi ifjusagi prevenciéban.
A 2025-ben megvaldésuld programok:

- Egri 3 napos intenziv tabor 29 résztvevével,

- Varosi, kozos (intézménykozi) programalkalmak: 13 alkalom, 311 részvételi esetszdm

- Iskoldkon beliili (helyi) programalkalmak: 49 alkalom, legalabb 498 dokumentalt elérés/részvétel

Osszesen 63 programelem/alkalom, és legaldbb 838 elérés/részvétel (részvételi esetszamok; egy didk tobb
alkalmon is megjelenhet).
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A kortarssegité program értékének egyik legersebb bizonyitéka, hogy a fiatalok sajat intézményiikben is
miikodtetik a csoportot: megbeszélések, toborzdsok, felkészit6k, iskolai kozosségi programok, rendezvények
tdmogatasa. Ez a ,hétkdznapi jelenlét” teszi a programot fenntarthatdva.

A TEL N €S A CIVIL SZERVEZETEK
MILYEN FELADATOK, SZOLGALTATASOK ELLAT

Nyiregyhdzan a gyermekek napkdzbeni elldtdsaban és dtmeneti elhelyezésében ellatdsi szerz6dés alapjan
egyhézi és nem dllami szerv is részt vesz.

Az egészségfejlesztés és kabitoszer-megel6zés teriiletén a Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormanyzaténak
Kabitészer Egyeztet6 Féruma (tovabbiakban: KEF) lat el koordinalé, megel6z6 feladatokat tobb szakmai
szervezettel egyittmdkodve.

= ellatas R e e e S T R = b R S Py - "_.“.-_',.ﬁﬁi.,'-.'_,-;_,_:"‘\]

A gyermekvédelem rendszerében a személyes gondoskodast ny(jté ellatdsok egyik eleme a gyermekek
napkozbeni elldtdsa. A Gyvt. 41. § -a szerint a gyermekek napkozbeni elldtdsainak igénybevételét a gyermek
életkora hatarozza meg.

A gyermekek napkozbeni elldtdsanak formai

» alternativ napkozbeni ellatas
» bolcsédei ellatas (bdlcs6de, mini bolcséde, munkahelyi bolcséde, csalddi bélcséde)
» napkozbeni gyermekfeliigyelet

Az alternativ napkézbeni elldtdsok a gyermekek napkdzbeni felligyeletét biztositjak rugalmas formaban,
mint példaul jatszohazak, klubfoglalkozasok vagy jatszétéri programok. Ezek a szolgaltatdsok tamogatjak a
sziil6-gyermek kapcsolatot, segitik a kozosségbe illeszkedést és nem a hagyoményos bolcsédei/évodai
struktiraban mikodnek.

A szolgéltatds tartalmaban meg kell jelennie az aldbbiak valamelyikének:

e asziil§ és a gyermek kapcsolatanak ergsitése,

e agyermek szocializaciéjanak tdmogatasa,

e szabadid@s tevékenység,
prevencids szolgaltatas,

e csellengd, vagy mas okbdl veszélyeztetett iskoldskoruak szamara biztositott
feliigyelet, foglalkozasok tartasa, étkeztetés.

A tevékenységek idSpontja és rendszeressége is a helyi sziikségleteknek és igényeknek megfelelGen
alakithato.

Nyiregyhaza teriiletén az elldtast szerz6dés alapjan a Periféria Egyesiilet mikddteti. Az Egyesiilet minden
évben beszamolét készit az el6z6 évben végzett tevékenységérél.

A kordbbi évekhez hasonldan a szolgéltatasnyujtas helyszine az Arany Janos Gimnazium, Altalanos Iskola és
Kollégium Szél6skerti Angol Kéttannyelvii Tagintézménye és Kollégium, mely Nyiregyhaza, Kollégium u. 54.
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2025. évben az alternativ napkdzbeni ellatas szolgaltatasai a kovetkezdek voltak:

o fejleszt6 klubfoglalkozasok,

e kézmiives klubfoglalkozasok,

e egészség megbrzé klubfoglalkozasok,
e prevencios, egyéni foglalkozasok,

e szabadidds, mozi klubfoglalkozasok.

Az ellétds célcsoportjai az dvodaskor, dltalanos iskolaban és kozépfoka intézményben tanulé gyermekek. Ez
az ellatasi forma kiilondsen azokban az id6szakokban hasznos és sziikséges, amikor nincs tanitas az iskolaban,
az iskolai napkézi sziinetel, illetve igény jelentkezik a gyermekek feliigyeletére és foglalkoztatasara. A
programok célja hasonléan az el6z6 évekhez az volt, hogy a hatrdnyos helyzetd, tanuldsi, magatartasi,
kapcsolatteremtési és beilleszkedési problémaékkal kiizd6 gyerekeket, fiatalokat elérjék és a problémaik
beazonositédsa utdn szamukra célzott segitséget nydjtsanak. A foglalkozasok folyamatos miikddtetésével és
innovativ szolgéltatdsok bevezetésével a célcsoport szélesebb kér(i bevonasa is mindig el6térbe keriil. Kiemelt
figyelmet kapott az iskolai integrdcié elésegitése, gyermekekben rejls ldtens képességek kibontakoztatasa, uj
nézépontok és adaptiv viselkedésmintak megismertetése. Csoportfoglalkozésokon keresztiil er6sodhetett a
gyermekek dontéshozatali, problémamegolddsi és kommunikaciés készségeik, képességeik is. A
foglalkozdsokon tul az évrél évre megjelend hagyomdnyos programokkal is szinesitették a résztvevd
gyermekek hétkdznapjait.

Az 6nkorméanyzati feladatellatés mellett nem &llami és egyhdzi szervezettel kotott ellatasi szerz6dés alapjan
maés fenntartd is nyujt szolgaltatdst a véros teriiletén.

A Magyarorszégi Evangélikus Egyhaz altal fenntartott Csaladok Atmeneti Otthona és a Magyar Véréskereszt
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezete &ltal fenntartott Csalddok Atmeneti Otthona biztosit atmeneti
elhelyezést a sziil6 és gyermeke szdmara.

e A Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz Fenntartdsdban m(ikodS Oltalom Szeretetszolgalat integralt
tipusu intézmény.

Az Oltalom Szeretetszolgalat tobb dgazatban és telephelyen biztosit szocidlis, gyermekvédelmi, felzarkoztatasi
és oktatdsi szolgéltatdsokat. Gyermekj6léti és gyermekvédelmi alapelldtdsok esetében elsésorban meg kell

emliteni a Csalddok Atmeneti Otthonat.
Az otthonban a szolgéltatasok célja, a krizishelyzetbe keriilt, otthontalannd valt vagy veszélyeztetett csaladok
atmeneti elhelyezése és komplex tamogatasa.
F& szolgaltatasok:
e atmeneti lakhatas 40 fér6helyen
e intenziv csalddgondozas
e pszicholdgiai, jogi és fejlesztépedagogiai szolgéltatasok
e sziil8i kompetencidk erdsitése
e gyermekek biztonsaganak és fejl6désének tdmogatasa.
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e A Magyar Voroskereszt Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezete elldtasi szerz6dés alapjan
»Félutas” Kilépteté Hazat miikodtet.

Nyiregyhdzan a ,Félutas-hdz ,program mar 2009. 6ta miikédik, melynek célja, hogy a csalddok atmeneti
otthonabdl vagy a kriziskdzpontbdl palydzatban kiirt feltételeknek megfeleléen bantalmazott anyak és
gyermekik részére lakhatdst és az életvezetéshez sziikség szerinti segitséget biztositson.
A programba valé bekeriilés 6nkéntes alapon torténik pélyazati rendszerben, az intézmény és a kérelmez6
kozotti irasbeli szerz6dés alapjan.
Igénybevételének feltétele:

e a bantalmazott a krizis ellatasban, illetve a csalddok atmeneti otthonaban val6 kéz6s munka sorén

egyittm(ikodé legyen,

e ligyeinek vitelében pozitiv valtozdsok kdvetkezzenek be,

e kialakuljon hatédrozott jovékeép,

e bejelentett munkaviszonnyal rendelkezzen.

Ez a lehetSség hidat képez az dtmeneti gondozas és a tarsadalomba val6 beilleszkedés kodzott, valamint
tovébbi jelentésége, hogy biztositja a védelmet, a biztonsagot a részoruld csaldd részére.

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Kozgy(lése a 175/2021.(X1.18.) szamu hatérozataval elfogadta a Nyiregyhazi
Kabitoszeriigyi Egyeztetd Férumnak -NYiRKEF- drogprobléma visszaszoritasa érdekében (2022-2025) készitett
stratégiajat. A Véros 2025-ben is az elfogadott helyi drogellenes stratégidra épitve végezte drogprevencios
tevékenységét. A megel6zés kozéppontjdban az oktatdsi intézmények alltak, ahol a rendérség és az
egyuttm(ikod6 szervezetek rendszeres felvilagosité elSaddsokat tartottak. A prevenciés munka a KEF
koordinacidjaval, tobb szektor egyiittmiikbdésében valdsult meg. A kinalatcsokkentést szolgdlé rendbrségi
intézkedések és a jogszabalyi szigoritdsok egyiittesen jarultak hozzd a kabitészerrel kapcsolatos
biincselekmények visszaszoritasahoz és a fiatalok veszélyeztetettségének csokkentéséhez.

A Nyiregyhazi Rendérkapitdnysag 2025-ben tobb orszagos programhoz kapcsolédva végzett drogprevenciot:
o REDP (Rendérségi Drogprevencids Program): iskolai el6addsok, interaktiv foglalkozasok
o DELTA program: célja a kabitészer-kereskedelem visszaszoritdsa, melyhez prevenciés tevékenység
kapcsoladik.
o Iskolai drogprevencio: el6addsok megtartdsa a varos altaldnos és kdzépiskoldiban a kabitdszerek
hatésairdl, jogi kovetkezményeirdl.

Drogprevencids eldadasok megtartésdra 2025-ben a DELTA és a RedP program keretén beliil keriilt sor.
Osszesen 255 el6adas keriilt megtartasra 8579 f6 részére. Ezeknek az eladasoknak a jelentds része éltalanos-
és kozépiskolak osztalyfénoki 6réi keretén beliil tortént. Az el6addsok témaja tobbnyire a dizajner drogokrdl,
a drogfogyasztés és a biincselekmények kapcsolatardl, kovetkezményeir§l szolt. A ,sniissz” és az ,Elf-bar”
néven ismert elektromos dohdnytermék a didkok kdrében nagyon gyorsan terjedt.

A 2025-6s évben orszagos szinten is er6sodott a fellépés, szigorodott a jogszabdlyi kornyezet (zéré tolerancia),
fokozott rendérségi jelenlét figyelhetd meg és Uj elsésorban iskoldkat célz6 prevenciés programok indultak el,
mivel a terjeszték is ezt a korosztalyt célozzdk.

A Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont kezdeményezésére a Huszér lakotelepen 2024. évben
megalakult egy olyan Szakmai Kerekasztal, melynek a célja az ,egyiittgondolkodds” az ott él6 csaladokat,
kiskori gyermekeket érint6 problémak, féképp a tudatmoédosité szerek fogyasztdsa és terjesztése

témakoérben. .
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A 2025-6s évben a Kerekasztal két alkalommal iilésezett. A szakmai tandcskozas egyik fontos feladata, hogy a
szervezetek egyiittmiikddésen alapul6, kéz6s munkat tudjanak végezni a lakételepen. Mind a rendGség, mind
a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont részér6l elhangzott a jelzések megkiildésének fontossaga, hiszen a
Kozpont a veszélyeztetettséget észlels- és jelz6 rendszert miikodteti a kiskort gyermekek védelme érdekében,
mig a Rendérség pedig a biincselekmények felgongyolitéséhez kéri a jelzések megtételét.

8.4 Civil szervezetek témogatdsa P o R T

A civil szervezetek tevékenysége a gyermekek szempontjéabdl kiilonosen jelentds, hiszen olyan kdzosségi,
fejlesztd és szabadidds lehet&ségeket biztositanak, amelyek hozzédjérulnak a fiatal generacio egészséges testi,
lelki és tarsadalmi fejlédéséhez. A helyi kozosségekben miikédS civil kezdeményezések gyakran
rugalmasabbak és kdzvetlenebb kapcsolatot tudnak kialakitani a gyermekekkel és csaladjaikkal, igy
hatékonyan egészitik ki az oktatasi intézmények és az 6nkormanyzat munkajat. Az 6nkormanyzat és a civil
szervezetek egyiittesen jarulnak hozza a helyi kdzosségi élet gazdagitasahoz, valamint a lakosség kilénb6z6
csoportjainak — koztilk a gyermekeknek és csalddoknak — tdmogatdsdhoz. A Civil Informéci6s Portal
nyilvdntartésa alapjan Nyiregyhézan 169 kozhasznu jogallasu bejegyzett szervezet van, amelyb6l 76 alapitvany
és 93 egyesiilet formajaban mdkodik.

A civil szervezetek szerepe jelentds

» akozosségi élmények biztositasaban,

» képességfejlesztésben és tehetséggondozasban,

» szabadidds programok szervezésében,

» tarsadalmi érzékenyitésben és értékkozvetitésben.

Az onkormdanyzat és a civil szervezetek kozotti kapcsolat fontos eleme a rendszeres kapcsolattartds és
informacidcsere. A kiilonboz6 forumok, egyeztetések és kozosségi események alkalmat teremtenek arra, hogy
a felek megosszak egymassal tapasztalataikat, felmérjék a helyi igényeket, valamint kézosen keressenek
megoldésokat a felmeriil§ problémakra. Ez a folyamatos parbeszéd eldsegiti az egyiittmiikddés hatékonysagat
és hozzajarul a kozos célok megvaldsitasahoz.

Az egyiittmiikddés keretei kozé tartozik tovabbad a civil szervezetek szakmai és miikodési tamogatasa is. Az
onkormanyzat kiilonbdz6 modokon segitheti a szervezetek tevékenységét, példaul pélyazati lehetéségek
biztositdsdval, kozosségi terek rendelkezésre bocsatasdval vagy a programok népszer(isitésének
tamogatdsaval.

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormaényzata a helyi 6nszervezédé kozosségek pénziigyi tdamogatasanak
rendjérél s2616 24/2008. (1V.29.) 6nkorményzati rendelete alapjan tdmogatja a civil szervezetek programjainak
megvaldsuladsat.

A tdmogatottak kdre a Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros kozigazgatési teriiletén székhellyel rendelkez§ és
tevékenységét ezen teriileten kifejtd, birdsag vagy torvényszék altal nyilvantartasba vett onszervez6dd
kozosségek. A civil kbzosségek tevékenységi koritknek megfelelSen kilonboz6 alapokra pélyazhatnak.
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17. abra

A tamogatasi alapok megoszldsa
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rendelkezésre &ll6 keret (Ft) tdmogatott palydzatok szama

m Civil Alap ® Kulturédlis Alap
® Vérosfejlesztési és Kérnyezetvédelmi Alap w Kozbiztonsagi Alap

M [fjusagi Alap W Szocialis és Egészségiigyi Alap

forrds: sajdt szerkesztés

Az alapok osszege jelentds forrast biztosit kiilonboz6 kozosségi és fejlesztési célok megvalésitasara. Az
elosztasbdl lathatd, hogy tobb teriilet is timogatast kap, igy a kozosségi élet, a kultura, a varosfejlesztés és a
biztonsag egyarant szerepet kap a forrasfelhaszndlasban. 2025. évben a tamogatott pédlydzatok szama 213
db, a rendelkezésre all6 keretb6l 34 300 000 Ft keriilt elosztasra.

A két legnagyobb kerettel rendelkez6 alap, a Civil Alap és a Szocidlis és Egészségligyi Alap azonos nagysagu
forrassal (9,8 millié Ft) gazdalkodik.

A Civil Alap esetében 53 pélyazat részesiilt timogatdsban, ami azt jelenti, hogy egy-egy projektre atlagosan
magasabb &sszeg jut. Ez lehetGséget ad esetlegesen nagyobb volumenii programok megvalésitasara, illetve
a civil szervezetek hosszabb tavi megerdsitésére.

A Szocialis és Egészségiigyi Alap tobb mint kétszer annyi, 6sszesen 103 palyazatot tamogatott ugyanebbdl a

keretb8l. Bar az egy palyazatra jutd Osszeg alacsonyabb, a tamogatdsok igy is sok szervezethez és
kezdeményezéshez jutnak el, kozvetleniil segitve a szervezetek szélesebb rétegeit.
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ﬁmuﬁmvmwox,ﬁmnw l-l‘nm
ELLATASOKRA ES INTEZMENYEKRE uzm - MAK ol
ERDEKEBEN, GYERMEKVEDELMI PREV LKEPZELES

A csaladok ill. gyermekek érdekében a prevenciés szemlélet, a megel6zés mint gondolkoddsméd a kiilonb6z6
ellatasok, szolgéltatasok és intézményrendszerek célkitizéseiben tovabbra is a legfontosabb értékként jelenik
meg.

Az OGnkormanyzat célja, hogy a mar korabban bevezetett és az (j tdmogatdsi formdkat (pl. gyermekek étkezési
téritésidijanak tAmogatésa, iskolakezdési tamogatds) megtartsa, ehhez sziikséges pénziigyi hatteret biztositsa.
A jovére vonatkozo feladatainkat részben a lakossagi igények, sziikségletek, részben a jogszabalyi valtozasok
hatdrozzdk meg.

A kovetkezé idGszakban is a megelSzésre kell helyezni a hangsulyt és olyan rugalmas, gyorsan reagdld
szolgaltatasokat kialakitani, amelyek valoban elérik a csalddokat a mindennapokban. Fontos cél olyan
tdmogato kozeg erdsitése, ahol a sziil6k nemcsak segitséget kérni mernek, hanem kozosségre is taldlnak.

A digitélis eszkozok bevonasa Uj lehet&ségeket teremthet, példaul online tandcsadds vagy kdnnyen elérhetd
informacids felilletek kialakitasaval. A jelz6rendszer miikodését atgondolni ugy, hogy ne csak problémak
esetén aktivizélédjon, hanem a mindennapi kapcsolattartas szintjén is jelen legyen. A szakemberek kozotti
egyiuttm(ikddésben nagyobb hangsulyt kaphatna a kdzos gondolkodds és a kreativ problémamegoldas. Jo
irany lehet a kortars segité programok erésitése, hiszen a fiatalok sokszor egymast érik el a leghatékonyabban.
Emellett fontos lenne olyan prevencids programok bevezetése, amelyek a mentdlis egészség megbrzésére és
az érzelmi biztonsag erdsitésére fokuszalnak.

A hatranyos helyzet(i csalddok esetében kiilonosen lényeges a személyre szabott, komplex témogatas
biztositidsa. Fontos az dtmeneti nehézségek gyors kezelése, a szakemberek szdmara a folyamatos megujulds
lehetéségének biztositdsa, hogy motivéltan és kreativan tudjanak reagdlni a valtozo kihivésokra. Nyiregyhaza
Megyei Jogt Varos Onkorményzaténak célja tovdbbra is egy nyitott, egyiittm{ikddésre épitS és innovativ
gyermekjoléti elldtérendszer biztositasa.
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NYIREGYHAZA 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF. 83.

MEGYEI JOGU VAROS TELEFON: 136 42 5245105
e FAX: +36 42 524-501
ALPOLGARMESTERE E-MAIL: ALPOLGARMESTER@NYIREGYHAZAHU

Ugyiratszam: KULTSP/178-14/2026.
Ugyintézé: Hornydk Eniké

Elbterjesziés
a Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsaghoz
a Csirpak Vivien, Balatoni Tamais, Visual Plusz Bt., Nyiregyhazi Kosarlabda Klub iltal beérkezett
rendkiviili tAimogatisi kérelmekkel kapcsolatos déntésre

Tisztelt Bizottsag!

Nyfregyhaza Megyei Jogl Varos Kozgylilésének Nyiregyhdza Megyei Joghi Vdros sportjardl és
- sportfinanszirozasi rendszerérdl sz6ld 11/2019. (IV.26.) dnkormanyzati rendelete eldirdsai alapjin
2026-ban 7 sportcéld keret esetében keriilt sor palyazati eljaras lefolytatasara.

Az eljirasokat kivetSen majusi hénapban rijabb rendkiviili kérelmek érkeztek be.

Csirpdk Vivien vdlogatott roplabdazd orszdgos dontsk és vilogatott versenyekre valé felkésziiléshez
sziikséges sportfelszerelések, taplalék kiegészitdk, masszirozis és utazas tamogatisara nyijtotta be
rendkiviili kérelmét.

Balatoni Tamas tajékozddasi fuié Egyetemi Vilagbajnoksdgra és felndtt Vildgkupara toriéné
felkésziiléshez sziikséges sportfelszerelésre és edzftiborok koliségeinek tAmogatasira nyijtotta be
rendkiviili kérelmét. '

A Visunal Plusz Bt. a 2026. évi Sportévkinyv megirdsanak tAmogatisara nyijtotta be rendkiviili kérelmét.
A Nyfregyhazi Kosarlabda Kiub a 2026. oktéber 3-an a Continental Aréndban megrendezésre kertiild ifj.
Balogh Zoltdn Emléktorna Nemzetkozi Kerekesszékes Kosdrlabda Kupa és Szabadid6sport Esemény
szervezésének és lebonyolitisdnak tAmogatasira nyljtotta be rendkiviili kérelmét.

A kérelmeket elSterjesztésiink 1.sz. mellékletében taldlhatd tablazatban Osszesitettiik

A kérelmek tdmogatisa a Sporttartalék rendszer kereten lévé 5.180.000, - Ft fartalék ferhére
megvalésithatd.

Kérjiik a Tisztelt Bizottsagot elbterjesztésiink hatarozat-tervezete alapjan a Sporttartalék rendszer
kereten lév6 5.180.000, - Ft tartalék terhére a beérkezett kérelmeket timogatni sziveskedjen.

YT
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Nyfregyhaza, 2026. majus 21.
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: }i; NY[REGYHAZA 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.

| 1{! MEGYEI JOGU VAROS TELEFON: 156 42 524 510
ALPOLGARMESTERE E-MAIL: ALPOLGARMESTER@NYIREGYHAZA.HU

NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGY{ILESE
Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsaga

«/2026. (V.27.) szAmi
hatidrozat-tervezete
a Csirpak Vivien, Balatoni Tamais, Visual Plusz Bt., Nyiregyhizi Kosarlabda Klub iltal beérkezett
rendkiviili tAimogatasi kérelmekkel kapcsolatos dontésrol
A Bizotisag
az elSterjesztést megtargyalta és a Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos Onkorményzata Kézgyiilése és
Szervei Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatardl szdld 31/2025.(X1.28.) onkormanyzati rendelet 2.
melléklet 11.13. pontjaban biztositott jogkorében eljarva a kévetkez hatdrozatot hozta:
- a Sporttartalék keret terhére Csirpdk Vivien kérelmét 130.000, - Ft dsszegben tdmogatja,

- a Sporttartalék keret terhére Balatoni Tamds kérelmét 310.000, - Ft dsszegben tAmogatja,

- a Sporttartalék keret terhére Visual Plusz Bt. kérelmét 750.000, - Ft 6sszegben tdmogatja, azzal a
feltétellel, hogy a megjelent példanybdl 80 példany atadasra keriil az Onkormanyzat részére,

- a Sporttartalék keret terhére a Nyiregyhdzi Kosdrlabda Klub kérelmét 300.000, - Ft dsszegben

tamogatja.

Nyiregyhaza, 2026. majus 27.

Vassné Harman Gyéngyi

elnok

Errél értesiinek:

1./ cimzetes Féjegyz6

2./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal
3./ Kulturalis és Sport Osztily

4./ Irattar
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1. szami melléklet a KULTSP/178-14/2026. sz. eloterjesztéshez

Sporttartalék keret rendszer keret: 5.180.000, -

Ugyiratszam | Palyazé neve Igényelt Hsszeg 2025-ben kapott 6nkormdnyzati Tamogatas
sportcélil tAimogatas dsszege javasolt dsszege,
Felhasznalas célja, kiltségterv megjegyzés
2025-ben és 2026-ban elért
eredmények
KULTSP/ Csirpdk Vivien 150.000, - korabban nem palyazott, - 130.000, -
178-10/2026
NYSC- riplabdiazé | Orszigos dontdk és valogatott 2025/2026 évi szezonban U16-os leany
versenyekre vald felkésziiléshez sziikséges | valogatott bd keret tag,
sportfelszerelések, tiplalék kiegészitdk,
masszirozas és utazas koltségeire:
- anyagkoltség, készletbeszerzés 60.000, -
- szdllas, utazis 20.000, -
- étkezés 50.000, -
- egyéb szolgaltatasi kiaddsok 20.000, -
- 0: 150.000, -
KULTSP/ Balatoni Tamas 350.000, - 650,000, - 310.000, -
178-11/2026
NYSC- - Egyetemi Vilagbajnoksagra és felnott 2025.03.22. Tomegrajtos Csapat Orszagos
tajékozodasi futd | Vildgkupara torténd felkésziiléshez

sziikséges sportfelszerelések és
edzétaborok koltségeire:

- anyagkoltség, készletbeszerzés 350,000, -
0:350.000,

Sajat forras: 15.000, -

Bajnoksdg F20 2. hely

2025,05.31, Egyéni Kozéptavii Orszagos
Bajnoksag F20 2. hely

2025.06.01. Valté Orszigos Bajnoksag
Felndétt 7. hely

2025.04.18. Egyetemi Orszagos Bajnoksag
csapat 2. hely

2026.04.19. Egyetemi Orszdgos Bajnoksag
egyéni 4. hely

2025,06,27-07.04. Junior Vilagbajnoksag-
Olaszorszdg: sprint valtd 19. hely, egyéni
sprint 47. hely, egyéni hosszatav 35. hely,
erdei valté 27. hely

00087



1. szami melléklet a KULTSP/178-14/2026. sz, eloterjesztéshez

2025.07.24-27. Egyetemi Eurépa
Bajnoksag-Lengyelorszég: egyéni sprint
22.hely, egyéni kozéptav 9.hely, sprint
valt6 6. hely

2025.09.14. Sprint liga déntd Férfi A-
4, hely

2025.09.20, Egyéni Révidtavi Orszagos

| Bajnoksag F20 4. hely

2025,10.11. Egyéni Hosszitavi Orszigos

- Bajnoksag F20 1. hely

2025. 10.12. Ponthegyfijtd csapat Orszagos
Bajnoksig F20A 3.hely
2025.10.18, Egyéni Ejszakai Orszagos

Bajnoksdg F20 2. hely
KULTSP/ Visual Plusz Bt. 1.000.000, - 700.000, - 750,000, -
178-12/2026
A 2026. évi Sportévkonyv megirasanak 2025, évi évkonyv elkésziilt, melybdl 80 Azzal a feltétellel,
kdltségeire: példany ataddsra keriilt az Onkorményzat | hogy 80 példany
- egyéb szolgdltatdsi kiaddsok: 1.000.000, - | részére. ataddsra keriil az
{: 1.000.000, - Onkormanyzat
Sajdt forras: 2.500.000, - _ részére,
KULTSP/ Nyiregyhazi 400.000, - 0,- 300.000, -
178-13/2026 | Kosarlabda Klub

2026, oktdber 3-4n a Continental
Arénaban megrendezésre keriild ifj.
Balogh Zoltdn Emiéktorna Nemzetkdzi
Kerekesszékes Kosédrlabda Kupa és
Szabadid8sport Esemény szervezésének
és lebonyolitdsdnak koltségeire:

- bérleti dfj 100.000, -

- étkezés 100,000, -

- egyéb dologi kiad4sok 60.000, -

- epyéb szolgaltatasi kiadasok 140.000, -

Ezen rendezvényre kordbban nem nyjtott
be palyazatot.
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1.

szami melléklet a KULTSP/178-14/2026. sz. elbterjesztéshez

- 0: 400.000, -
Sajat forras: 600.000, -
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NYIREGYHAZA SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY

MEGYEI JOGU VAROS 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
. TELEFON: +36 42 524-585; FAX: +36 42 524-586
POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZA.HU

Ugyiratszam: SZOC-1686-4/2026.
Ugyintézé: Kissné Orosz Anita

El6terjesztés
- a Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsiaghoz —

a Magyar Voroskereszt Szabolcs — Szatmar — Bereg Varmegyei Szervezetének NYITOTT — Haz Anya —
Gyermek SegitGotthona ,Félutas” Kiléptets Haz 2025. évi szakmai beszamoléjinak elfogadasara

Tisztelt Bizottsag!

A Magyar Voroskereszt Szabolcs — Szatmar — Bereg Varmegyei Szervezet fenntartisaban miikédé
»Félutashaz” program 2009 6ta miikddik és nyljt segitséget, megoldast a krizisben lévé, csalddon belili
erdszakot elszenvedett, otthontalanna valt anya és gyermekeik szimara lakhatdsuk megoldasa érdekében.

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkorményzata és a Magyar Voroskereszt Szabolcs — Szatmar — Bereg
Varmegyei Szervezete kozott létrejott feladat elldtdsi szerzG6dés alapjan a szervezet a végzett
tevékenységérdl évente kiteles beszamolni.

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Kozgylilésének 282/2008. (X.20.) szam( Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos
Onkormdanyzata és a Magyar Véroskereszt Szabolcs-Szatmdar-Bereg Megyei Szervezete kozott létrejott
feladat elldtasi szerz6dés 10.) pontja tartalmazza és hatdrozza meg, hogy a Fenntarté a szerzdésben vdllalt
tevékenységrél évente beszamolot készit az Onkormaényzat altal meghatarozott szakbizottsag részére.

A Magyar Voroskereszt Szabolcs —Szatmdr — Bereg Varmegyei Szervezetének NYITOTT — Haz Anya —
Gyermek Segit6otthona altal mikodtetett ,Félutas” Haz 2025. évre vonatkozd szakmai munkajarél
elkészitette a beszamoldt, amely zart dokumentumként tekintheté meg.

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkorményzata Kozgy(ilése és Szervei Szervezeti és Miikddési Szabalyairdl
sz616 31/2025.(X1.28.) dnkormdnyzati rendelet 2. melléklet 11.11.2. pontja &ltal biztositott jogkérében
eljarva a beszamolo elfogaddsdra dtruhazott hataskérben a Szocidlis, Egészségligyi és Sport Bizottsag
jogosult.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy a mellékelt 2025. évi szakmai beszamolét elfogadni sziveskedjen.

Nyiregyhdza, 2026. majus 19.

Tisztelettel: [ ﬁfm(u&';
Tothné Csatlds lldiké
osztalyvezetS
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NYIREGYHAZA SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY

TVA 1 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
MEGY,EI JOGU VAROS ?':EHL)EFON: +36 42 524-585; FAX: +36 42 524-5336
POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZA.HU

Hatarozat-tervezet

NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOzGYULESE

SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES SPORT BIZOTTSAGA
«./2026. (V.27.) szdmui
hatarozata

a Magyar Voroskereszt Szabolcs — Szatmar — Bereg Varmegyei Szervezetének Anya — Gyermek
Segitdotthona ,Félutas” Kiléptetd Haz 2025. évi szakmai beszamoléjanak elfogadasarol

A Bizottsag

az el6terjesztést megtdrgyalta és az abban foglaltak alapjan a Nyiregyhdaza Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata Kozgylilése és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyairdl szélé 31/2025.(X1.28.)
onkormanyzati rendelet 2. melléklet 11.11.2. pontja altal biztositott jogkorében eljdrva a kdvetkezé
hatdrozatot hozta:

a Magyar Voroskereszt Szabolcs — Szatmar — Bereg Varmegyei Szervezetének Anya — Gyermek
SegitSotthona ,Félutas” Kiléptetd Haz 2025. évi szakmai beszamoléjat elfogadja.

Nyiregyhaza, 2026. majus 27.

Vassné Harman Gyongyi
a Bizottsag elndke

A hatdrozatrol értesdil:

1./ cimzetes f&jegyz6

2./ Szabolcs—Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal

3./ Magyar Voroskereszt Szabolcs — Szatmar — Bereg Varmegyei Szervezete
4400 Nyiregyhaza, Malom u. 3.

4./ Irattar

dap101
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NYIREGYHAZA SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY

f A NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
MEGY,E] JOGU VAROS g:ﬁéFON: +36 42 524-585; FAX: +36 ;2 524-5386
POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZA.HU

Ugyiratszam: SZOC-1895-2/2026.
Ugyintézé: Kissné Orosz Anita

ElGterjesztés
- aSzocidlis, Egészségiigyi és Sport Bizottsaghoz -

a Periféria Egyesiilet 2025. évi szakmai beszamoléjanak elfogadasara

Tisztelt Bizottsag!

Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros teriiletén a hajléktalan ellatds feladatait évek o6ta ellatdsi szerzédés
keretében egy egyhdazi és egy civil szervezet biztositja. A hajléktalan személyek elldtdsdra a varos teriiletén
kiépiilt intézményrendszer az alapsziikségletek kielégitésén tul, szakellatast — tartds bentlakasos elhelyezést
— is biztosit.

A Periféria Egyesilet a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrdl szolé 1993. évi lll. térvényben
(tovédbbiakban: Szt.) szabalyozott, szocidlis alapszolgéltatasok korébe tartozd utcai szocidlis munkat,
valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvényben szabalyozott
gyermekek alternativ napkdzbeni ellatasat végzi.

Az Szt. 121. §-a alapjan a Periféria Egyesilettel megkotott ellatasi szerz6désben rogzitésre keriilt, hogy a
szervezet évente koteles a szerz6dés alapjan végzett tevékenységrél beszamolot késziteni.

A Periféria Egyesiilet elkészitette a 2025. évi szakmai tevékenységérdl szolé oOsszefoglalot, mely az
el6terjesztés mellékletében talalhato.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy a 2025. évi szakmai beszamolét elfogadni sziveskedjen.

Nyiregyhdza, 2026. majus 19.

O\

Tisztelettel: \\\M (= ~[,_J!0 e
T6thné Csatlos lidike .
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NYIREGYHAZA SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY

i A NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
MEGY,El JOGU VAROS :SEQEFON: +36 42 524-585; FAX: +36 ;2 524»5386
POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZA.HU

Hatarozat-tervezet
NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOzGYULESE
SZOCIALIS, EGESZSEGUGY! ES SPORT BIZOTTSAGA
.../2026. (V.27.) szamu

hatarozata

a Periféria Egyesiilet 2025. évi szakmai beszamoléjanak elfogadasarol

A Bizottsag

az elGterjesztést megtargyalta és az abban foglaltak alapjan a Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos
Onkorményzata Kozgylilése és Szervei Szervezeti és Mikodési Szabalyairdl szolé6 31/2025.(X1.28.)
onkormdényzati rendelet 2. melléklet 11.11.2. pontja altal biztositott jogkdérében eljarva a kévetkezd
hatérozatot hozta:

a Periféria Egyesiilet 2025. évi szakmai beszamoléjat elfogadja.

Nyiregyhdza, 2026. majus 27.

Vassné Harman Gyongyi
a Bizottsag elndke

A hatdrozatrél értesiil:

1. cimzetes fGjegyz6

2. Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal
3. Periféria Egyesiilet, 4400 Nyiregyhdza, EGtvos u. 1.
4. |rattar
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Periféria Egyesiilet

Utcai Szocidlis Munka Eszaki és Déli Szolgalat

Szakmai és pénziigyi elszamolas

2025.
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Utcai Szocidlis Munka Eszaki és Déli Szolgalat
Szakmai beszamolo
2025.

Postacim: 4400 Nyiregyhaza, Eotvos u. 1.

Tel./ fax: 42/ 504-617Tel: 42/504-618

E-mail: info@periferiaegyesulet.hu

Web: www.periferiaegyesulet.hu

www.facebook.com/periferia.egyesulet
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Az utcai szocidlis munka jogszabalyi hattere, a szolgilatok miiktdését iileghatérozé
szakmai iranyelvek: -
~ 1993, évi II1. tdrvény a szociklis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

- 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyGjté szocidlis
intézmnények szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl

- Szakmai ajanlas- Utcai Szocidlis Munka részére, Budapest 2011,

- Protokoll a VorSs Kod kiadasival Osszefiiggd feladatokrdl, Emberi ErSforrasok
Minisztériuma 2017.

Az uteai szocidlis munka célja

» AZ utcai szocidlis munka feladata az utcan, kdztertileten, nem lakas céljara szolgild helyen
€0k életet vagy testi épséget veszelyeztetd helyzetének megsziintetése, az életmdddal jard
artalmak csdkkentése, a szocidlis és epészségligyi szolgiltatisok és ellatdsok igénybe
vételének segitése és szervezése, a hajléktalan személycket elldté intézménybe vagy mds
szdllashelyre juttatas.

Az utcai szocialis munka

a) megkeresés,

b) tanicsadas,

¢) gondozas,

d} esetkezelés és

e} szallitas

szolgaltatasi elemeket szikség szerint biztosit.”
(172000 SZCSM rendelet 104. §)

A szolgaltatd ezeket a feladatokat, legalabb munkanapokon, napi 6 6rdban kételes a mtikédési
engedélyében meghatirozott ellatasi teriiletén végezni, az ellatist végzd gondozdknak a
segitségnytijtashoz szitkséges eszkdzoket, targyi feltételeket megteremteni. A téli idészakban
a voros kod kiadédsa vagy rendkiviili idGjarasi kériilmény esetén 18 - 22 6ra kdzott a krizisautd
szolgalat bevonasdval koteles koztertileti jelzésekre reagiini. Az utcai szolgilat szorosam
egytittmiikddik az ellatdsi teriiletén illetékes Regiondlis Diszpécserszolgélaital, amit a
feladatok meghatarozasaval irasban is régzit.

Az ufcai szolgalainak az élefet és testi épséget veszélyeztetd helyzet elhdritdsa érdekében,
killonGsen a -I10 °C vagy amndl alacsonyabb hémérsékler és a 27 °C feletti napi
kozéphomérséklet vagy a meteoroldgiai szolgdlat mdsodik szintii veszélyjelzésének id6tartama
alatt intézkednie szilkséges.

(1/2000 SZCSM rendelet 104. § alapjan)

G911

2



et bl ittt B ot fra A SR wl A SLAE - apSEn 4 14 & A& el o Al e—eea

b L

b

| S—

L]
]

Az utcai szocialis munka jogszabalyi hattere
Alapszolgéltatasi feladatok korében utcai szocidlis munka keretében biztositani kell az utcan
életvitelszertien tartdzkodd hajléktalan személy helyzetének, életkdriilményeinek figyelemmel
kisérését, szilkség esetén cllatisdnak kezdeményezését, illetve az ellétds biztositasdhoz
kapcsol6dd intézkedés megtételét. (A szocidlis igazgatasrol és ellatasokrdl szold 1993, évi ML
térvény 65/E § - a alapjan.)

»A telepiilési dnkormanyzat, tekintet nélkiil hataskSrére és illetékességére, koteles az arra
raszorulonak rendkiviili telepiilési tamogatdst, éthezést, illetve szalldst biztositani, ha ennek
hidnya a raszoruldnak az életét, testi épadgét veszélyezteti.”(1993. évi 1. torvény 7. §)

A Periféria Egyestileinek 1997-t61 van ellatasi szerzfdése Nyiregyhiza varos
Onkorményzataval az utcai szocidlis munka végzésére.

A teleplilési dmkormanyzatok ellatasi kotelezettsége a telepiilés lakossdgara, valamint a
telepiilésen életvitelszerilen tartozkodo hajléktalanokra terjed ki, kivéve, ha az intézményt
tarsulds keretében mas Onkorméanyzattal kézdsen tartjak fenn, vagy az intézménnyel nem
rendelkez6 Onkormanyzattal kotott szerzOdésben a fenntarté az ellatast més Snkorméanyzat
lakosaira kiterjedden is véllalta.”(1993. évi IIL tGrvény 89. §)

2018. oktober 15. napjatol, a szabdlysértési eljardsvdl és szabdlysértési nyilvantartdsi
rendszerrdl szolo 2012. évi I tv. alapjan, aki életvitelszeriien kozieriileten tartézkodik, az
szabdlysértést kivet el.

JMellozni kell a szabalysértési eljards meginditdsdt és helyszini figyelmeztetést kell
alkalmazni, ha

a) az elkovetd a rend6r felszolitasara az elkdvetés helyét elhagyja, vagy

b) az clkbvetd a jelenlévd hatdsdg vagy mas szerv vagy szervezet felajanloft segitségét
elfogadva egylittmtikddik a hajléktalan személyek részére fenntartott ellatisok igénybevétele
érdekeben.”(2012. évi II. t6rvény a szabdlyséri€sekrsl, a szabalysériési eljarasr6l és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerr6l 178/B. §)

Amennyiben a rend6r helyszini figyelmeztetést alkalmaz, egyben tajékoztatja a szabalysértés
elkdvetdjét, hogy ha 90 napon beliil 3 alkalommal helyszinen figyelmeztettek é&letvitelszer(i
kézteriileti tartdzkodas szabdlyainak megsértése szabalysériés elkdvetése miatt, akkor vele
szemben az wjabb elkovetéskor a szabdlysértési elidrds meginditisa nem wmellézhetd.
Eletvitelszerfl  tartézkoddsnak  tekinthet6 minden olyan magatartds, amely alapjén
megallapithatd, hogy a kdzteriileten valo életvitelszerii tartézkodas a lako- és tartdzkodasi
hely, valamint egyéb szallasra vald visszatérés szdndéka nélkiil, a kizteriileten valé huzamos
tartozkodas érdekében valosul meg, és a kozteriileten val6 tartézkodas korilményeibdl, vagy
a magatartasbol arra lehet kovetkezteini, hogy a jellemzben lakéhelyil szolgald kdzteriileten
végzett tevékenységet — igy killondsen alvas, tisztdlkodas, étkezés, 6ltozkddés, allattartds — az
elkovetd a kozteriileten rovid idénként visszatérfen ésrendszeresenvégzi.(2012. évi IL
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torvény a szabélysériésekr6l, a szabélysértési eljarisrol és a szabalysértési nyilvéantartasi
rendszerrdl 178/B. § alapjan).

»Utcai szocidlis munka esetében el6irt munkakorokben csak olyan személy foglalkoztathatd,
akit a foglalkoztatds kezdd idSpontjat kovetd 15 napon beliil a munkaltaté bejelentett az utcai
szocialis munka képzésre, €s a foglalkoztatott azt a foglalkoztatds kezdd idSpontjatél
szamitott egy éven belill elvégzi.” (1/2000 SZCSM rendelet 104/A. § (3.) bekezdés)

Az ellatottak és a szemeélyes gondoskodast végzé személyek jogainak védelmével
kapcsolatos szabalyok:

Az ellatottak €s a személyes gondoskodast végzd személyek jogairdl az 1993. évi IIL. torvény
a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol 94.E.§, 94. F. §, 94. H. §,94. 1. §, 94. J. §, 94.

K. § 94. L. §, 94. M. §, 95.§, 96.§, 97.§, 99 §, 99/A. § -ban rdgzitett rendelkezések
¢rvényesek.

»AZ utcai szocidlis munkdt nyijtd szolgiltatd a hajléktalan személy életét vagy testi épségdt
veszélyeztetd helyzet megsziintetése, a hajléktalansaggal jard artalmak csokkentése, ilietve
ehhez kapcsolddoan a szocidlis és egészségiigyi szolgéltatasok és ellitisok igénybevételének
segitése és szervezése, valamint a hajléktalan személynek intézménybe vagy maés
széllashelyre juttatisa c€ljabol, az e célok megvallsitisihoz szikséges mértékben és
idGtartamig, de legfeljebb az utcai szocialis munkat nytjtd szolgaltatoval fennalld intézményi
jogviszony megsziinéséig kezeli a hajléktalan személy nevére, sziiletésihelyére &s idejére,
anyja nevére, Tarsadalombiztositasi Azonosito Jelére, 4. § (3) bekezdése szerinti tartdzkodasi
helyére, cselekvbképességére, csaladi koriilményeire, jovedelmi viszonyaira, iskolai
végzettsegeére és munkavallalasat befolyasold egyeb tényezdkre, valamint egészségi 4llapotira
vonatkozo adatokat.” (1993. évi ITL térvény 20. § (10.) bekezdés)

Az utcal szocialis munka célcsoportjai:

- az utcén €letvitelszeriien tartézkodd (effektiv) hajléktalanok, akik az éjszakaikat
kozteriileten vagy nem lakas céljara szolgald helyen taltik,

- a szakellatds intézmeényrendszerével szemben bizalmatlanok, illetve oft nem
kapnak a probléméjuknak megfelels segitséget,

- hajléktalansag veszélyében €16k, (mar van hajlékialan karrierjiik, jelenlegi szallas
lehetdségiik ideiglenes, esetleg albérletben lakék, szivességi befogadottak,
lakasfoglaldk),

- intézmeényes ellatisokat eseti jelleggel igény bevevd hajléktalan személyek.

A Periféria Egyesiilet 2 utcai szolgdlatra rendelkezik mitkédési engedéllyel, a napi munkaban
a tevekenységlik nem kiiloniil el élesen. A szolgilatok tevékenységi teriletei egységet

alkotnak.

Az Utcai Szocidlis Munka Eszaki Szolgalat ellatasi teriilete

BU0113
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Nyiregyhaza varos kozigazgatasi teriiletének a Tiszavasvari iit, Bethlen Gabor u., Zrinyi Ilona
1., Bocskai u., Orosi Gf és Nyiregyhazi ut. vonalatdl északra esd teriilet, kivéve Oros,
Sostogyogyiiindsd, Sostdhegy, Nyirszol0s tertiletét.

Az Utcai Szocidlis Munka Déli Szolgalat ellatasi teriilete

Nyiregyhaza varos kozigazgatasi terliletének a Tiszavasvari 1t, Bethlen Gabor u., Zrinyi Ilona
1., Bocskai u., Orosi 1t és Nyiregyhdzi Uf vonalatél délre esé teriilet, kivéve Oros,
Nagyszallds, Borbanya, Okistelekisz616, Ujkistelekiszé16, Rozsrétsz618 teriiletét.

A miikddés szemelyi és targyi feltételei:

A Periféria Egyesiilet két utcai szolgdlatdban a jogszabilyi elSirdsoknak megfelelGen 4 f5
utcai szocialis munkas (7. 16 nteat koordinator ¢és 2 {8 utcal gondozd) dolgozik, mindegyikiik
legalabb tiz év szakinai gyakorlatial bir ezen a teriileten.

A munkavégzéshez rendelkezésre all egy Fiat Doblol.4 tipust személygépkocsi, amit az
EMMI palyazati tamogatiséabol vasaroltunk 2017 jaliusdban. Kialakitisa megfelels az
igyfelek Dbiztonsdgos szallitdsdhoz, keészenléti eszkdzdk térolasidhoz, adomdanyok
elhelyezéséhez. A szolgélatok héattériroddja és az adomdanyok taroldsdhoz sziikséges
raktarhelyiség a 4400 Nyiregyhaza, Eotvds utea 1. szam alatt talathato.

Az utcai szolgidlatok miikidési ideje:

o A krizisiddszakon kiviil munkanapokon 8-16 0rdig;

e 2024/2025-6s krizisidoszakban (2025. janudr, februdr, mdrcius, 4aprilis)
munkanapokon 8-22 éraig megndvelt idGtartamban 14ttunk el utcai munka feladatokat;

o 2025/2026- os szezonban (2025. november, december) jogszabalyi valtozdsok miatt,
munkanapokon a krizisaut6 szolgalat mitikodési idejét kibGvitettik, amelyen keresztiil a
korabbi teli idoszakkal megegyez6 szolgaltatasi tartalmat biztositottunk;

e Virds Kod kiaddsa esetén, annak a visszavonasdig koteles a felmeriild
toébbletfeladatokat ellatni. A 2025-6s évben Gsszesen 2 alkalommal kerGit sor a jelzés
kiadasara.

A szakmai munkaraél:

Munkénkat minden esetben az emberi méliosig és szabad Onrendelkezés tiszicletben
tartasaval és a Szocidlis Munka Etikai Kodexe alapjan végezzikk. Az lgyfeleki6l szerzett
informécidkat bizalmasan, az erre vonatkozé jogszabélyok alapjan kezeljik.  F§
feladatunknak tekintjiik az utcan €16 hajléktalan emberek elérését, segitését, életkoriilményeik
figyelemmel kisérését és javitasat, ellatasat. ElsGdlegesen a tevékenységeinken keresztiil
keriiliink kapesolatba az tigytfelekkel, majd bizalmi kapcsolatot alakitunk ki annak érdekében,
hogy a segitési folyamat elkezdGdhessen. Ezt kdvetden fokuszalunk a problémdkra,
megtervezziik az figyféllel kdzbsen a segitdé munka irdanyat. Elengedhetetlen, hogy az utcai
szocidlis munkds atfogdan ismerje a helyt szocidlis elldtérendszert, tarsintézményeket,
egeszségligyi szervezeteket, amelyek mozgdsithatdak az figyfél problémainak megoldasiban.
A munka sikeressége a bizalom kiépitésén til a rendszeres kapcsolattartdson alapul, ezért
igyeksziink kiszémithat¢ modon megjeleniteni szolgaltatisainkat, a fedél nélkiiliek
tartézkodasi helyeihez igazodva véalasztjuk meg a taldlkozdsi pontokat, és ott rendszeres
segitd tevekenységet veégziink. A helyszineinken az igényeknek megfeleld (ruha, élelmiszer,
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gyogyszer, kotszer, takaro, pokroc, sth.) adomanyokat osziunk. A téli idészakban fokozottabb
figyelmet forditunk a fedél nélkiiliekre, probéljuk mérsékelni a:téli id6jaras viszontagsdgaibol
ered0 karosoddsokat és megeldzni a-kihiiléses: haldleseteket. Az utébbi években kiemelt
feladatunknak tekintjilk az otthontalan emberekkel szembeni elGitéleteket csdkkentd
tarsadalmi szemléletformalas el6segitését.

2018. oktober 15.-én megjelent a kozteriileten életvitelszerfi-élést tilié rendelet. Szocialis
szakemberekként elitéljilk a hajléktalanok kriminalizlasat, fontesnak tartjuk, hogy érvényt
szerezziink az otthontalan emberek jogainak, sziikség esetén megkapjsk az Gket megilletd
védelmet. Az ilyen jellegfi cselekmény miatt szabélysértési eljaras ala vont iigyfeleinket, a
Periféria Egyesiilet éltal finanszirozott szakjogdsz fogja a birdsigi eljaras lefolytatdsanal
képviselni, amire az intézkedés bevezetése dta nem volt példa.

A Covid-19 hatasai az utcai szocialis munkara

Magyarorszagon2020marciusiban megjelent koronavirus fert6zés j kihivasok elé &lljiotta az
utcai szolgalatainkat. Els6 kdrben olyan specidlis munkavégzési szabélyokat alkottunk meg,
amelyek lehet&vé tetick tevékenységeink biztonsdgos elvégzését, szem el6it tartva dolgozéink
¢s csaladjaik illetve ligyfeleink egészségének meglvasat. Fzt kdvetGen megteremtettik a
biztonsdgos munkavégzés feltételeit, az ligyfelek szallitdsanal hasznalt gépjarmiiviinket és a
héttérirodankat is lcheletvédé plexifallal lattuk el. A koronavirus elleni véddoltisok
megjelenése  attdrést jelentet a munkahelyi egészségvédelem szempontjdbdl, a
jarvanytulldmok tapasztalatait sikeresen adaptiltuk a mindennapi munkavégzésbe, a
kozegészségligyi szabalyok jelentSs részét a jarvanyidGszakon kiviil jelenleg is betartjuk. A
virusfertézés megelézése érdekében hozott munkavédelmi szabilyok beépitésével és a
jarvanyidGszak alatti munkavégzésben szerzett rutin felhasznaldsaval, eredményesen tudtak
alkalmazkodni a felmeriild helyzetekhez az utcai szolgilataink. Az altaluk nydjtott
szolgaltatdsi tartalom nem csdkkent, az utcén él6 ligyfeleket nem érte hatrany emiatt.

Az Utcai Szocidlis Munka Szolgalataink az aldbbi célok mentén miikodtek a 2025.
évben:
» Szolgaltatdsaink folyamatos, megszakitas nélkiili mikodtetése egész &vben;
» Az utcan életvitelszertien él6 hajléktalanok intézményes ellatasokkal szembeni
bizalmatlansaganak mérséklése;
* Szocidlis és egészségiigyi szolgaltatasok igénybevételének eldsegitése;
o Az utcan él8 hajléktalanok és az éjszakéaikat kozteriileten t6it6k szamanak

csikkentése;
¢ Hat¢konyan miik6dd téli krizisellatdis megszervezése, kihtfiléses halalesetek
megelbzése;

o  Virgs Kod kiaddasa esetén felmeriild tobbletfeladatok ellatasa.

A fent emlitett célok mentén az alabbi szolgiltatisokat biztositottuk a 2025, évben:
1. Ellatasi teriilet bejarasa, ennek keretében alapvetd eszkozok (élelmiszer, ruhdzat,
tisztasdgi eszkOzok, takard) biztositésa
2. Utcén él6 hajléktalanok elérése (felderités)
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3. Hattériroda miikédtetése, szocialis ligyintézés
4. Intézményes elhelyezés, kdzvetités (nappali ellatisok, szallast nydijté ellatasok, tartds
bentlakast-, apolast- gondozést biztosit6 intézmények feld)

5. Egészségiigyl

szolgdltatésokhoz valé hozziférés

segitese (gyogyszerkiviltas,

elsGsegélynyijtas, szlirévizsgalatok szervezése, epészségiigyi intézmények felé

kozvetités)

6. Lakhatdsba keriilés, lakhatdsban tartds tdmogatésa (helyi onkorményzati lakbér

lakhatasi program)

mrar

7. Rendkiviili iddjarasi helyzetekre valé reagélas (Vords Kod protokoll)
8. Fokozott utcai jelenlét biztositdsa a téli idGszakban (24 4ras krizisaut6 szolgélat)
9. Csaladi, barati, k6z8sségi kapcsolatok erdsitése

10, Oktatasi tevekenység
11. Adoméanyszervezés

12. Hajléktalan emberek tarsadalmi megitélésének javitisit célzé program - Kozds
Ertékeink- CERV-F-2023-0193- Minden ember szimit!

Az altalunk biztositott szolgaltatasok Usszefoglalisa szamokban

1. Ellatési teriilet bejarasa

2025. evben 214 alkalom sorin Osszesen 4230 adag
élelmiszert, 289 db ruhdzati egységesomagot,881 db
tisztalkodasi csomagot, 91db takar6t osztottunk ki
igyfeleinknek.

2. Utcén €16 hajlektalanok elérése

A felderitések sordn 11 f6 kozteriileten tartozkodé @j

(felderités) iigyféllel keriiltink kapcsolatba.

3.Hiattériroda mikddtetése, | Az elmilt évben a szolgilatok nyilvantartdsdban

szocidlis ligyintézés szereplé  iligyfelek 1469 esetben keresték fel
irodankat.

4. Intézményes elhelyezés, | Az év sordn 76 esetben kozvetitettiink utcdn

kozvetités tattozkodd  hajléktalan  személyt  valamilyen

intézményes ellatas felé.

5.Egészségiigyi szolgaltatasokhoz
vald hozzdjutas segitése

125 esetben segitettik {igyfeleinket egészségiigyi
szolgéltatasokhoz vald hozzajutisban.

6. Lakhatasba keriilés,
lakhatésban tartds tamogatisa

5 fohajlektalansdg veszélyében €16 ligyfeliink
lakhatdsénak megtartasat segitjiik a Hajléktalanokért
Kozalapitvany 4altal tAmogatott lakhatdsi program
keretében.

7. Rendkiviili id6jarasi helyzetekre
valo reagalas (Vords Kod)

2025, évben Osszesen 2 alkalommal keriilt sor Vords
Kod jelzés kiadaséra.

i

-
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8. 24 6rés krizisautd szolgalat

A 2025. évben Osszesen 115 utcai bejelentésre
reagaltak a krfzisautd és az utcai szolgélatok.

9.Csaladi,
kapcsolatok erositése

barati,  kOzosségi

38 alkalommal segitettiik klienseinket a csaladi, barati
kapcsolatrendszertik fenntartdsdban, erésitésében.
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10. Oktatési tevékenység 17 1o egészséghigyi szocidlis munka szakos hallgaté

teljesitette  szakmai  gyakorlatst .az  utcai
szolgélatunknal.

11. Adomanyszervezés 60 f6 kozterilleten él6 hajléktalan tigyfeliinket
ajandékoztuk meg élelmiszercsomaggal a kardcsonyi
id0szakban. A Labor Café kozdsségi kavézd
Onkéntesei szeretetszendvicseket és meleg ételt
keszitetiek a hajléktalanok részére a krizisidSszakban,
melyet az utcai szolgdlat szakemberei eljuttattak a
kozteriileten él6knek.

12. Hajléktalan emberek | 2025. évben zarult projekt 18 hémapja alatt 33
tarsadalmi megitélésének javitasat| rendezvényt  bonyolitotiuk le.  Megjelentettiik
célzd program - K626S Ertékemk— a,,ZSékOS és a tobbiek” Cill’lﬁ kiadvz’mykfitetet.- A
CERV-F-2023-0193-Minden programok személyesen 858 f(’it_ (fedél nélidliek,
varoslakok), a pélyézat eredményeit hangsilyozd off-
és online széréanyagok 44 620 fét értek el.

ember szamit!

Célesoportjaink:

1. Elsodleges célesoport: azufcin életvitelszerlien 618, az intézményes elldtdssal
szemben bizalmatlan, onnan kiszoruld hajléktalanok.

2. Misodlagos célcsoport: a hajléktalansig kozvetlen veszélyzondjaban €16k, akik
jellemzOen rendelkeznek valamilyen lakhatasi lehetSséggel, de ennek megléte,
fenntartdsa bizonytalan. Ebbe a célcsoportba tartoznak:

o Szivességi befogadottak: nem fizetnek a lakhatasért, rendkiviil

bizonytalan, akir naprél napra viltozé lakhatési lehetGséggel
rendelkeznek.

o Ammeneti lakhatdssal rendelkez6ic Jjellemzden bérleti lehetéségben
¢lnek, amiért fizetnek, de az ehhez sziikséges jovedelem el6teremtdse

hénaprol-hénapra nehézségekbe iitkozik, ezdltal helyzetiik rendkiviil
bizonytalan.

Szolgaltatasainkat alkalomszerfien igénybe veszik a hajléktalan-ellatérendszer atmeneti
ferShelyein alvoszemélyek is, veliik az ellatasi tertilet bejarasa sordn és az informécios iroda
szolgaltatdsain keresztiil tariunk kapcsolatot. Sok esetben arnyalatnyi a kiilénbség az utcan él6
¢s intézményes ellatast igénybe vevd fgyfelek kozott, A hajléktalancll4té intézmények
igénybevétele sok iigyféinél eseti jellegll, igy akér naponta, hetente vagy evszakonkéni is
valtozik. Ezért fokozottan figyelemmel kisérjitk ezt az tigyfélkdrt, mivel nem tudhatjuk, ki
tolti esetlegesen kézteriileten az éjszakait.
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Szolgaltatasainkat 2025-ben dsszesen 281f6 (212 férfi, 69 né) vette igénybe. A nem és
korszerinti megoszlasukat az alabbi diagramokon lathatjuk:

AZ UGYFELEK NEMEK SZERINTI MEGOSZLASA

@

Az életvitelszeriien utcan €16 hajléktalanok esetében elmondhat6, hogy az utcai életvitelt
tobbségeben férfiak valasztjak, nk lényegesen kevesebben vannak, 6k tSbbnyire
parkapcsolatban élnek. Jelenleg nincs olyan néi iigyfeliink, aki egyediil él kozteriileten. N&i
kliensek egy része nem marad huzamosabb ideig a partnerével, az élettars jellemzben a
hajléktalan tarsak koziil keriil ki. Szdmos esetben szenvedélybetegség, toxikus viszony
jellemzi ezeket a pérkapcsolatokat, melyek egy idére megszakadnak, esetleg massal
folyatatédnak illetve a kényszerliség miatt Wjra indulnak. Ezzel szemben hosszi
kiegyensulyozott parkapcsolatokra is van példa az iigyfélkorben, féként azoknal az
egyéneknél tapasztaljuk, akik rendelkeznek valamilyen lakhatéssal (éjjeli menedékhely,
atmeneti lakhatas stb.) illetve nincsenek tilzott addikcidik. A 2024-es évhez viszonyitva a nék
és a férfiak aranya érdemi kiilonbséget nem mutat az egész iigyfélkor tekintetében.
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Eletkor szerinti megoszlas

70—
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Korosztalyokat tekintve a flatalok (20-40 év kdzéttiek) arinya az Ugyfelek kozott a

. legalacsonyabb 15%. A kézépkoriiak (40-60 év Kiizéitiek) vannak jelen a legnagyobb .

szdmban, ez a korosztily amely leginkabb jellemzi az utcn él6ket, az Ssszes figyfeliink 56%-
a ebbe a korcsoportba tartozik. Magas szamban vannak jelen az idések 29% (60-89 év
kézittiek), akiket az életkoruk és az egészségi 4llapotuk miatt fokozottabban nyomon
kovettink. Sajnos nagy problémét jelent a szakositott elldtisba vals bekeriilés hidnya, mivel
t8bb évesck az intézményi vardlistak, amelyet a rezsidrak emelkedése még inkabb elmélyitett.
Altalinos jelenséggé valt, hogy a Szabolcs- Szatmir- Bereg Megyében talilhat6
idGsotthonokban mindig a vérdlistak végén vannak a Kklienseink. Egyrészt a rendkiviil
alacsonyjovedelmik miatt esetiikben legtobbszdr nincs olyan hozzatartozd, aki a téritési dijat
kiegészitené, masrészt problémasnak itélik Sket, akiket igy nem szivesen vesznek fel. Ezzel
szemben az id6s ligyfelek gyenge fizikai allapota és magas &polési szitkséglete miatt, ezen
korcsoport intézményes elhelyezése a legsiirgetSbb feladatunk, mivel gondozésuk elsésorban
az iddsellatdsban lenne szakszeriien megoldhatd. Az utdbbi években t5bb kerekes székes,
csonkolt végtagl kliens jelent meg kozteriileten, akiket sajnos az éjjeli menedékhely
akadélymentesitési problémék miatt nem képes befogadni. A fogyatékos férShelyekre nytjtott
magasabb dsszegll tamogatasok kovetkeztében, ez a klienscsoport vonzéva valt az ilyen
férbhellyel rendelkezé intézmények szdmra. A kozelmdltban tobb figyfelet sikeriilt révid idé
alatt clhelyezniink ezekre a féréhelyekre. Mindent egybevetve az alacsony jdvedelem,
mentalis problémdk, addikcidk és a hajléktalan elsitélet miatt, a fedél nélkiil él6k nem
vonzoak az iddsotthonok szaméra, ezért sajnos a hajléktalan ellatasba kényszeriilnek.

Lakhatasi statusz szerinti megoszIas 2025.

INT
2%

U: utedn élewvitelszeriien él6 hajléktalan; SZ: éjjeli menedékhelyen alvé iigyfél: INT:
Intézményes ellatisban €I6 iigyfél; B: szivességi befogadott; AL: dtmeneti lakhatissal
rendellezd figyfél

A fenti diagrambdl jol latszik, hogy az életvitelszerfien utcin &3 hajléktalanok mellett
szolgéltatdsainkat nagy szdmban veszik igénybe az intézményes ellatas (&jjeli menedékhely,
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atmeneti szall0) figyfelei, valamint a hajléktalansdg kozvetlen veszélyzonajsban 616 szivességi
befogadottak, és az atmeneti lakhatassal rendelkezOk is. Az elmiilt évhez viszonyitva az &jeli
menedékhelyen éjszakazo illetve az dtmeneti és szivességi befogadott lakhatéssal rendelkezé -
hajl¢ktalanok ardnya, enyhén csékken mutat a teljes figyfélkér tekintetében. Ezzel szemben az
utcan életvitelszertien €16k arinya névekedett, az intézményes ellitisban &I6 iigyfeleink
ardnya nem viltozott a szolgaltatasinkat igénybevevSk kozdtt. A 2024. évhez viszonyitva a
szivességi befogadottak ardnya csokkent az dltalunk ellatott iigyfélkoron belill. A rezsi és az
élelmiszerdrak drasztikus emelkedésével nagyon nehéz helyzetben van ez a klienscsoport,
folyamatos kiizdelmet folytatnak lakhatasuk és statuszuk megrzéséért, kozilik egyre tébben
kiizdenek létfenntartasi gondokkal.

Az ¢v vegi tapasztalatok azt mutatjik, hogy az utcai élethez ragaszkodo figyfeleink koziil még
mindig nagyon kevesen veszik igénybe az intézményes ellatas lehetéségeit, a leghidegebb
idGszakokban néit meg az éjjeli menedékhelyek kihasznaltsiga. Azoknal a hajléktalan
személyeknél, akik a széllast nydjté intézmények minden tipusat elutasitjdk, oridsi segitséget
jelentenek a Vérds Kddos befogadé helyek a leghidegebb napokon életet mentenek. Bzek a
ferbhelyek a téli Vords kéd idészakaban allnak rendelkezésre. Osszességében elmondhats,

hogy az utcai életre berendezkedett figyfelek kevesebb, mint a fele kdzteriileten t6lti az
¢jszakdit a téli idGszakban.

Szivességi befogadottak szimanak alakuldsa 2012-2025
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A szivességi befogadottak szdma cs6kkenést mutatta korabbi két év 1&tszdmshoz viszonyitva,
az adatokat a 2024. évvel Osszevetve, az dltalunk ellatott teljes figyfélkoron beliil ardnyuk
19% - 16l 16% - ra csdkkent. Tapasztalataink szerint sok olyan tigyfél keresi fel a
szolgaltatdsinkat, akik igénybe veszik a hajléktalanellaté-intézményrendszer szolgaltatasait
vagy rendelkeznek valamilyen lakhatéassal, azonban ennek fenntartésa rendkiviil bizonytalan.
A rezsivalsag és az élelmiszerrak drasztikus emelkedése tovabb nehezitette a helyzetilket, a
létfenntartdshoz ko6t6d6é alapvetS sziikségletek (élelem, ruhdzat, tisztalkodasi eszk6zok)
kielégitése is problémat jelent szémukra. Az alapvetd létfenntartési gondokat 61 szemlélteti a
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kovetkezd diagram is, amely azt mutatja, hogy &z ligyfeleink hany szazaléka rendelkezik
rendszeres jovedelemmel. '

Jovedelem szerinti megoszids

Aktiv kordak o
ellatssa: Egyéb jovedelem:
D,
Nyugdij-szerd 9% \ 4%

jovedelem:
8%

Munkajovedelem:
2%

Az adatokbdl jol latszik, hogy a hozzénk fordulok tobb mint kdromnegyed részének nincs
rendszeres jivedelme. Az elmult két évhez viszonyitva a helyzet rosszabb lett, ndvekedett
azon ugyfeleink ardnya, akiknek nincs semmilyen bevétele, ebb6l adddéan az alapvetd
sziikségletek lkielégitése is nehézségekbe {itkGzik. A drasziikbus éSlelmiszer illetve
gydgyszerdremelés fokozottan érintette az iigyfeleinket, a jovedelmiik visdridértéke még
kevesebb lett, 6k a legnagyobb vesztesei az inflicids folyamatnak. Bzen szempontok miatt a
hozzénk forduld Kkliensek elszegényedése felgyorsult. A rendszeres jévedelemmel
rendelkezOk aranya enyhe csOkkenést mutat a 2024. évhez képest a teljes iigyfélkér
tekintetében.

A legjellemzébb  jovedelemtipusok az aktiv kortiak ellathsa (foglalkoztatast helyettesitd
tamogatds vagy rendszeres szocidlis segély), rendkiviili telepiilési tdmogatds, megvaltozott
munkaképességli személyek ellatdsa, rehabilitacios ellatds, fogyatékossdgi tdmogatds,
id6skortak jaradéka, nyugdijszer(i ellatasok. Telepiilési thmogatast havonta tudnak igényelni
az tuigyfelek, {gy az ehhez kapcsol6dd tigyintézések szama viszonylag magas. Sok esetben az
alland6 lakeim hidnya gétolta az igénylést, de mdr telepiilési szintli lakosként is beadhatt a
kérelem. Az utcan él6 figyfelek korében nagyon népszeri ez a tAmogatasi forma, havonta
élnek ezzel a lehetséggel.

Nagyon alacsony a munkdival rendelkezdk ardnya, ezen Tigyfelek jellemzSen
kézfoglalkoztatasban vesznek részt, vagy valamilyen idényjellegit, nem bejelentett alkalmi
tevékenyseget végeznek (napszam, haz koriili munkak). Kozmunkiban foglalkoztatoft
Ugyfelek sok esetben utcan vagy éjjeli menedékhelyen éjszakdznak, és innen jarnak dolgozni.
Arra is van példa, hogy az éjszaka szallashely szerepét betSlté erdd, nappal munkateriiletként
funkcional. A kdzmunkéért jaré alacsony munkabérbSl tapasztalataink szerint nehéz a
lakhataseért fizetni, a legolesdbb piaci albérleti ehet6ségek sem j6hetnek szdba.

Klienseink egy részénél megfigyelhetd, hogy napi szintli rutinnd valt a Re-pont palackok
visszavdltdsa, amelybdl sikerill szert tenniiik a minimalis szinifi szikségleteik (élelmezés)
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kielégitését fedez§ bevételre. Tapasztalataink szerint ez a tevékenység pozitiv hatdst gyakorol

[ az lgyfeleinkre, a gytijtéssel/leadassal jaro energia befektetés egy keretet ad a napjaiknak,
kevésbé fordulnak az addikcidk iranyaba.
w Sulyos probléma, hogy iigyfeleink koziil nagyon sokan kiizdenek pszichidtriai- vagy

szenvedélybetegséggel, amely mind az utcal, mind az intézményes ellatast rendkiviili mddon
megterheli. A széban forgd iigyfelek hivatasos gondnokaval is kapcsolatban allunk, ezen
kliensek hatékony segitése érdekében. A gondnokoltak esetében- a birdsig egy adott
- tigycsoporira (jovedelemkezelés, elhelyezes, egészségiigyl szolgiltatds igénybevétele stb.)
- vonatkozé korldtozédsa miatt-csak a gondnoka jirhat el, igy ezen figyfelek torvényes
képviseldjével rendszeresen egyeztetiink.

Fzen feliil minden évben komoly probléma a leromlott fizikai és mentilis allapothban léva
Kliensek ellatasa, tobb kerekes székes figyfeliink él kozteriileten. A rehabilitacids céli korhazi
= osztalyokra csak egy résziik keriil be, illetve a teljes felépiilésig jellemzOen nem maradnak ott
az hgyfelek.

[ Az utcan életvitelszeriten él6 hajléktalanok esetében elmondhaté, hogy a varos kiilonbdzé
helyszinein, leginkabb kis csoportokban, parban illetve maganyosan élnek. Eldforduldsukat
nem lehet egy megadott helyszinre korlatozni, mivel folyamatosan mozgashan vannak. A
= varos bizonyos pontjaihoz jobban k6t6dnek, amelyek a hajléktalannd vélasuk el&iti
szokasaikkal, életiikkel vagy a sziikségleteik kielégitésével vannak Osszefiiggésben (pl.
korabbi rokoni-, barati kot6dések, élelem, ivoviz, WC hasznélat, pénzszerzés, melegedési
lehet6ség). Jellemzben nem veszik igénybe a nappali melegedét és éjjeli menedékhelyet,
azokkal szemben bizalmatlanok. Elmondhato, hogy tobbnyire olyan személyiségii emberek
| véllaljak az utcai életvitelt, akik nehezen tudnak alkalmazkodni a k6zOsségi egyiittélés
szabilyaihoz, keriilik vagy éppen erfszakos mddon probaljdk megoldani a felmeriild
konfliktushelyzetet.

Talalkozasok szamanak alakulasa 2012 és 2025 kozott
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§ A taldlkozasi esetszamok alakuldsa évente valtozik, ezt szemlélteti a fenti diagram.
Elmondhaté, hogy az wutcai szolgalat tevékenységeinek nem fokmérdje az esetszam, az
tigyfelekkel végzett munka nehézségeit, milyenségét nem adja at. Az elérésre €s a

; kapcsolattartdsi hajlandésagra t0link fliggetlen tényezék is befolyassal bimak, amelyekre
= bizonyos tevékenységek esetében nincs réhatasunk (pl.: koronavirus jarvany, egyéni
1 13
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motivécié hianya, id8jaras, az ligyfelet elzarasra itélik stb.). Evrél évre fontos torekvésiink,
hogy munkankat minél szélesebb korben megismertessik a hajléktalanokkal és a
hajléktalansdg veszélyében él6kkel. Szolgaltatdsainkkal elsGsorban Nyiregyhéza véarosban
utcan €16 hajléktalan emberekre fokuszalunk.

Az utcai szolgalatok 2025. évi iigyfél talalkozasok esetszamanak
megoszlasa az elvégzett tevékenységek tiikrében

Intézmény felé

g Egészségiigyi; 125 kdzvetités; 76 eset Egyéb; 7 eset

eset

Krizisautd; 121 eset

|
A legnagyobb esetszamot a 2025-6s évben szintén az elldtdsi teriilet bejardsa soran és a
szocialis iigyintézésen keresztiil értiik el. A 2024. évhez viszonyitva az ellatasi teriilet bejarasa

illetve az intézmény felé kozvetités esetszamai novekedtek, a tobbi teriileten nem
tapasztaltunk hangsuilyosabb eltérést.

Az Utcai Szocialis Munka Szolgalatok tevékenysége

1.Ellatasi teriilet bejarasa

Az ellatasi teriilet bejarasa keretében természetbeni adomanyokkal (élelmiszer, ruhazat,
tisztasdgi eszkozok, takaré stb.) segitettik az utcan tartézkodé hajléktalanokat. A
természetbeni adomanyok biztositidsan tul, munkank elsdsorban az életvitelszeriien utcin
tartozkodé hajléktalanok elérésére, a veliik val6 folyamatos kapesolat fenntartasara iranyult.
Az ellatasi teriilet bejarasa lehetdséget teremtett arra, hogy a fedél nélkiil él6 ligyfeleinket
napi rendszerességgel fel tudtuk keresni a hattériroddban elGzetesen egyeztetett talalkozasi
pontokon. '

A helyszinek kivalasztasat az iigyfelek napkozbeni vagy éjszakai tartozkodasi helyéhez
igazitottuk, illetve szempont volt, hogy szdmukra kozismert, konnyen megkozelitheto teriilet
legyen. A 2025-6s év sorén 4 talilkozasi pontot érintett minden bejaras, ami elézetesen
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elkészitett {itvonalterv alapjin tortént, Ssszesen 214 alkalommal. Az ellatasi teriilet bejardsat
a nyari iddszakban hétf6tol- csiitdrtokig, a téli idészakban minden hétkdznap megszerveztiik.
Amennyiben az idGjaras koriilményei indokoltdk, hétvégén is felkerestiik az Ugyfeleket.
Alkalmanként atlagosan 20 kozteriileten €16t tndtunk elérni. Egy id6ben két f64llast szocislis
munkas dolgozott a szolgaltatasban, igy a természetbeni adomdnyok nydjtdsin il
lehetdséglink volt esetmunka végzésére, iigyintézésre is. '

Ellatasi teriilet bejarasa soran az alabbi adomanyokat osztottuk ki {igyfeleink kdzott

2025. évben
Elelmiszer 4230 adag
Tisztalkodasi eszk6zdk 881 csomag
Ruhézat 289 db egységesomag
Takar6 91db

Az adoményokat lakossagi és céges felajinlasbol kaptuk, valamint pélyazati timogatisbél
biztositottuk.

2. Utcan €16 hajléktalanok elérése (felderités)

A felderité munka célja: az ellatatlan csoportok felkutatisa, problémaik felmérése, informaciod
€s  adatgyljtes, folyamatos  kapcsolat  kialakitasa, elérhet6ség  biztosftisa,
informacioszolgaltatas az ellatatlan csoportok szamdra, mely segitségével az intézményes
ellatorendszer adekvdt szolgéltatisait vehetik igénybe, krizis beavatkozds &s krizis
segitségnyljtas a kdzvetlen veszélyhelyzetben €16k szamara. Eldre elkészitett terv alapjan
vegezzilk ezt a tevékenységet, igy az Osszes varosrészre kiterjed a figyelmiink, A felderitési
tervet a tapasztalatok alapjan rendszeresen frissitjiik.

A felderités f6bb irdnyai:

e a varos azon részeinek rendszeres bejardsa, figyelemmel kisérése, ahol a
hajléktalanok nagy valészinfiséggel tartézkodnak; (MAV-, autébusz 4llomis,
belvéros, Baza Tér, Josavéros, s6stéi erd, elhagyott romos hézak)

e azon helyek felkeresése, ahol dllampolgari bejelentések szerint hajléktalan
személyek tartdzkodnak.

A felderités alkalmaval biztositott szolgaltatasok:

s kapesolatfelvétel;

o 1} iigyfelek kozvetitése az egyesiilet altal miikodietett Szocidlis Informacids
Irodéba;

e kapcsolatfelvétel azon iigyfelekkel, akik koribban igénybe vették az Egyesiilet
szolgiltatasait, de valamilyen ok miatt a kapcsolat megszakadt, vagy sziinetel,
szamukra folyamatos segitd kapcsolat biztositasa;

s tajékoztatss a  hajléktalan-ellatds  éjszakai  szalldslehetOségeirSl, ezen
intézményekbe vald kdzvetités;

+ informacionyijtas az igényelhet szocidlis és egészségiigyi ellatasokrdl;
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o elsdsegélynyiijtas, krizisintervencio;
o természetbeni adomainyok biztositasa.
Tapasztalataink:
o 22025-5s év sordn 146 alkalommal szerveztiink felderitést;
» afelderitések sordn Sthajléktalan személlyel taldlkoztuk, ebb8I11 ¥ij iigyfél volt;

* 3 felderitéseken 4 alkalommal egészségiigyi elltds felé, 3 alkalommal valamilyen
szocialis intézménybe kdzvetitettiink tigyfelet.

Az utcai felderitések sordn az alébbi adoményokat osztottuk ki figyfeleink kdzott a
2025. évben

Elelmiszer 669adag
Ruhazat 35 db egységesomag
Takard 41 db

3. Szocialis {igyintézést segitd iroda miikidtetése
A szolgaltatis celjaként fogalmaztuk meg az utcén életvitelszertien tartézkodé hajléktalanok
szocidlis ligyeinek intézését, sziikségleteiknek megfelelé elatasok igénybevételében,
érdekeik képviseletében hatékony segftését. Tapasztalataink alapjan a hajléktalan emberek
személyes figyeik intézésében kémek leginkédbb segitséget. Elvesznek a kozigazgatdsi
rendszer atvesztGjében, a kézhivatalok fimkcidival nincsenek tisztiban. A héttériroda az utcai
szolgalat t6bbi tevékenységének kiegészitésére is szolgil, egy 4llandd pont, ahol az Higyfelek
kapcsolatot tarthatnak az esetfelelés szocidlis munkéssal. A természetbeni adomdnyok
(ruhanem, takaro, kotszer, gyogyszer) igénylése elsé korben a héttérirodaban t6rténik, ezt
kivetben az utcai szolgdlatok tevékenységein (felderités, etb.) keresztiil 4taddsra keriil.
Rendszeresen felkeresiék az iroddt kozteriileten él6 hajléktalanok, széllast nyjtd
intézményekben ¢€lok, hajléktalansidg veszélyében €6k, szivességi lakashasznalok, rossz
anyagi helyzetben 1év6 allampolgirok. A hattérirodiban dolgozd kollégik segitettek
mindenkinek, aki hozzajuk fordult a probléméjaval, sziikség esetén a megfeleld elltas vagy
szervezet felé irdnyitottdk az Ugyfeleket a kompetencia hatéraik betartasaval.
Az iroda helye, nyitvatartasi ideje: A Periféria Bgyesiilet altal miikodtetett Szocidlis
Informdcids Troddban (Nyiregyhaza, Eotvos u. 1.) kereshették meg a kliensek a szocidlis
munkdsokat hétfon és pénteken 9-12 6raig, a szerdai napokon 9 és 13 éra k6zdtt, dsszesen 10
Ora/hét nyitvatartasi iddben. Az tgyeleti idében egy f64llast szocidlis munkas latta el a
feladatokat.
Az irodaban igényelhetd szolgdltatdsok:

¢ szemé€lyes iratok pdtlasaban vald segitségnytijtas;

o szillaslehetség keresésében vald segitségnyajtas  (albérlet, intézményes

elhelyezés);

» informécid az igényelhetd elldtasokrdl, illetve az Egyesiilet szolgaltatasairdl;

e segitsegkerés egyéni élethelyzetek, problémak megoldisiban;

» munkalchetSség keresésében vald segitségkérés;

» az Egyesilet iroddjanak cime postacimként megieldlhets;
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o iigyintézéshez sziikséges iratok fénymasolasay

» munkahely — albérletkeresés figyében telefon hasznalati Iehetdség;

¢ csaladi, baréti, kozosségi kapcsolattartis segitése telefonhasznalattal;

o segitd beszélgetés;

* adomanyigénylés.
A 2025-5s év sordn az Eszaki és Déli szolgdlat &ltal nyilvantartott Ggyfelek 1469
alkalommal* keresték fel az iigyeletet tarté szocialis munkdést az alibbi problémaikkal:

Ugyelersoranelsforauloproplemaipitolcs i ol SAllemER s
Személyi igazolvany potlisa 54
**Sziiletési anyakdnyvi kivonat péildsa 2
Hazassagi anyakonyvi kivonat potlisa 2
TB. kértya pétidsa 44
Adodkartya potlasa 18
Telepiilési tamogatas igénylése 300
Postai kiildemény ligyében érdeklédés 471
Ruhanemri igénylése 385
Takard igénylése 64
Kdzgyogyellatas igénylése 3

5

Nyugdijszerii ellatasckkal kapcsolatos gyintézés

Aktiv kortak ellatédsaval kapcsolatos iigyintézés

Munkahelykereséssel kapesolatos ligyintézés 1
Telefonhasznélat hivatalos ligyek intézése végeit 25
Telefonhasznélat csaladi, bardti, kozdsségi kapcsolatok er8sitése végeit 13

Egyéb (pl.: fénymiésolds, mobiltelefon akkujanak feltdltése, segitd beszélgetés, | 80
informéciomytijtis)

*dmikor egy figyfél felkeresi az iroddnkat sok esetben nem egy, hanem t5bb problémdt hoz magédval, fey egy alkalomhoz akdr
t6bb figyintézés is kbtddhet, ezért az alkalom szdm rem egyezik meg a megoszids Ssszegével,

** A szitletési anyakfnyvi kivonat potlisa esetében, ha oz iigyfél semmilyen okmdnnyal nem tudja személyazonossdgat
igazolni, egy masik személynek kell ezt megtennie helyette. Egy meghatalmazds kitoliésével az igényld kilétét hitelr érdemiGen
bizonvitani kell.

4. Intézményes elhelyezés, kizvetités

Els6dleges célja: Az utcin é16 hajléktalan emberekkel megismertetni a nyfregybazi
hajiéktalan-elldtdé rendszer forméit, az igénybevéielik feltételeit. Masodsorban
kapcsolatfelvétel az intézményekkel az utcan él§ hajléktalan klienseink elhelyezése
érdekében, az intézményes ellatdsok igénybevételének segitése. Az intézményes elhelyezés,
kozvetités torténhet az tigyintézés alkalmdaval, intézményi latogatis keretében, de az ellatasi
tertilet bejarasa, a felderités és a téli folcozott ntcai jelenlét biztositdsa soran is.

A kbzterfileten €16 tigyfeleink elhelyezése bentlakdsos intézményekben eddig is nagyon nehéz
feladat volt, a hajléktalansig stigma, az alacsony jévedelmek és a hosszt vardlistdk miatt.
Alacsony jovedelemmel rendelkezd hajléktalan tigyfeleink nem tudjdk megfizetni az
intézményl téritési dijat. A  legkiszolgaltatottabb és legalacsonyabb jdvedelmil
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allampolgaroknak a legalacsonyabb a lehetOségiik szocidlis bentlakdsos intézményi
ér6helyhez hozzajutni, az § ellatasuk a hajléktalanellaté rendszerre tevédik.

A Séntha Kalmén Szakkoérhaz addiktoldgiai részlege cstkkentett akifv dgyszémmal milkédik,
ezen felill az orszig egész teriiletérSl fogadnak betegeket. A fedél nélkiilieknek nehezebb
hozzafémi az ellatdshoz tovabbd az intézményben t6lthetd ldbadozdsi idd is jelentGsen
lecsGkkent (7- 10 nap).A korébbi években telefonon keresziiil beutald ellenében tudtunk
idSpontot kérni klienseinknek, a kérhazi befekvés jelenleg csak a szakrendelésen keresztiil,
személyes megjelenést kovetSen lehetséges. Sajnos ezen okok miatt a szenvedélybetegséggel
crintett figyfeleink nagyon kis része tud élni ezzel a lehetéséggel, kizdrolag a Siirgbsségi
Osztalyon keresztill veszik fel 6ket, ami teljes egészében a kezelSorvos emberségén mulik, Az
addiktologiai kezel€s az utcin &l6knél sok esetben életet ment, a fizikai 4rtalomcstkkentés
mellett a rendkiviil megterhel$ utcai életmédot képes kompenzalni. (megfelelé pihenés és
taplalkozas, absztinencia) Az utcai szolgdlat szakemberei szamdra a legnagyobb problémat a
levomlott fizikai és mentdlis dllapotban 16v6 Kézteriileten élok ellitdsa jelenti. Azt
tapasztaljuk, hogy a fekvebeteg elltds dtalakitisa kivetkeztében az figyfeleink egészségiigyi
ellatérendszerbe bekeriilése/benntartésa rendkiviil nehézzé vilt. SZ-SZ-B Virmegye teriiletén
apolasi centrumok (Vasérosnameény, Fehérgyarmat) miikddnek. Azt tapasztaljunk, hogy az
tigyfeleink szamdra nem hozzdférhetd ez a fajta ellitds. Az 6 esetiikben a kezelSorvosok
amennyiben @poldsra/ l4badozasra szorulnak, a kronikus osztdlyokon vals elhelyezést
részesitik elonyben. Az addiktologiai és pszichidtriai osztilyokon térténd fekvibeteg kezelés,
a jelenlegi informéciink alapjén maximumI0 napig tart, ezt kdvetéen 30 napig nem vehetik
fel a beteget rehabilitaciés céli osztlyra. Egy leromlott egészségi allapotil hajléktalan
szemely esetében ez a ldbadozési 1d6 nem képes szdmottevs valtozdsokat elinditani az iigyfél
allapotéban.,

2021.méjusabani0 férbhellyel megnyilt Nyfregyhdza vérosban a Hajléktalanok 24 drds
Egészségiigyi  Centruma. Az utcai szolgilat tevékenységeit kiegészitve egy Oridsi
mérfoldkévet jelent az intézmény megléte. A fizikalisan leromlott uicin &3 hajléktalan
személyek, szilkségletetknek megfelels ellatast tudnak igénybe venni. Sikeriilt 76
munkakapcsolatot kialakitanunk az intézmény dolgozéival, amelynek ékes bizonyitéka, hogy
10 alkalommal kozvetitettiink tigyfelet a szabad fér6helyekre a 2025-6s évben. Nagyszamn
igénnyel taldlkozunk az Egészségligyi Centrumba valo tartés befekvésre, szabad férohelyek
fiiggvenyeben azonban csak az figyfelek egy részét tudjuk ellatishoz jutiatni. Az Stéves
mitkddés eredményeképpen sok iigyfeliinket t6bb alkalommal kezelték az intézményben. A
szocialis bentlakésos intézményben vald elhelyezés nehézségét elmélyitette a rezsiarak és az
inflacié emelkedése, amely kovetkeztében az lgyfeleink alacsony szocidlis jGvedelemmel
nem nyernek felvételt. Ebbdl fakadéan nincs kimenet az Egészségiigyi Centrumba bekeriils
igyfelek szAmdra, az intézmény sok esetben bedugul, és nincsenek iires férGhelyek. Az utcai
szolghlat altal az Egészségiigyl Centrumba bekeriilt személyek esetében, az intézményben
dolgoz6 szocialis munkéssal mitkédiink egyiitt az eset hatékony megoldésa érdekében. Fontos
térekvésiink, hogy az eclhelyezett személyek szocialis iigyeit a bent tartézkodds ideje alatt
megfeleléen menedzseljiik (pl.: széllitds hivatalos {igyben, személyes iratpotlés,
jovedelemszerzés, szocidlis intézményi elhelyezés), amely eredményeképpen az
intézményben tartézkodas kizérblag a gydgyitishoz szitkséges iddre korlatozodik. Az
intezmény miikddésével dsszhangban azon dolgozunk, hogy megteremisiik a tovébbi
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elhelyezés lehetdségét, ennek eredményeképpen legyenek szabad féréhelyek, hozzaférhetévé
valjon az ellatas a hajléktalan embereknek. A bekertiléshez szikséges orvosi vizsgalatok
elvegezhetOk a Hajléktalanok Hdziorvosi praxisa keretében. Ezekben a konkrét esetekben az
utcai szolgalat munkatarsai szallitjdk az tigyfelet a vizsgdlatokra. Az intézményes ellatassal
szemben bizalmatlan fedél nélkiil él8k esetében, az egészségiigyi probléma stlyossaga
titkrében, lehetSség van az intézményi felvételhez kotoit egeszségligyi vizsgalatok kilsd
helyszinen t0rténd elvégzésére. A 24 Ords Mozgd Orvosi Szolgdlat keretében az utcan él§
fedél nélkiiliek is hozzaférhetnek az egészségiigyi ellatdshoz. Ezaltal a legkiszolgaltatottabb
tgyfeleknek lehet6ségiik nyilik orvosi vizsghlatra, gyogyszeririsra, szakrendelésre vagy
egeszsegligyl intézménybe valo beutalisra. A 2025-3s évben a vizsgalatokat végzd
Szakorvossal sziikség esetén kdzdsen felkeressiik a legsiirgetébb eseteket, egyiittmikddésiink
eredményeképpen jelentdsen javult a kozteriileten €16 hajléktalan személyek egészségiigyi
eliatashoz valo hozzaférése.

A 2024/2025-6s krizisidGszakban & férchellyel miikodént idbadozd elldtds, amely nagyban
segitette az utcan €16 rossz egészségi dllapoti hajléktalan {igyfelek elhelyezését. A kis
fér6helyszam illetve a rendkivill magas ellatotti igény miatt korldtozottan férhettek hozzd az
ellitashoz a rossz egészségi allapott kozteriileten é16k, Két kliensiinket sikeriilt ellatashoz
juttatnunk az uteai szolgélatunk illetve a kérhdzi szocidlis munkas kozbenjérasaval. A
labadozé szocidlis munkédsaival kozdsen egyeztetve intéztitk az utcés figyfeleink személyes
iigyeit, akik téli id6szak végéig az intézményben tartézkodtak,

A 2025/2026-0s periddusban sajnos nem nyert tdmogatdst az Oltalom Szeretetszolgilat
1badoz6 ellatés mitkdtetésére benytjtott palyazata, amely azt idézte el6, hogy a legyengiilt
Sizikalis dllapoti: hajléktalanok egy része nem jutott megfeleld ellatishoz. Az intézményi
részlegek (nappali melegedd- &jjeli menedékhely) kozsit ingdzni képtelen leépiilt egészségi
allapott hajléktalan személyek egy része szakszeril segitség nélkill maradt. Az egészségiigy
kizérolag a legrovidebb ldbadozasi idére (10 nap) fogadta a fent emlitett tgyfeleket, egyéb
intézmeényi férhely hidnyiban kozteriileten éjszakaztak, illetve a mentSszolgalat segitségét
veiték igénybe. Az utcai és a krizisautd szolgalat szakemberei ezekben az esetekben gépjarmit
segitségével biztositottak a hajléktalanellatd ntézmények kozitti kozlekedést.

2025. évben az intézmeényes elhelyezés megoszlisa

Helyszin Alkalmak szima
Ejjeli menedékhelyre kozvetfiés, szallitas 58
Nappali melegedébe szallitas 6
Lébadozadba t6rténé elhelyezés 2
24 6ras Egészségiigyi Centrumban torténd elhelyezés 10

5. Egészségiigyi ellatasokhoz, szolgaltatisokhoz valé hozzajutas segitése

Célja: Az ¢letvitelszeriien utcdn €16 hajléktalanok allapotuknak megfeleld egészségiigyi
szolgéltatisokhoz vald hozzijutds tAmogatisa. Ez jelentheti a sziikséges gydgyszerek
kivaltasit, els6segélynyijtast, hiziorvos illetve szakellatds felé valé kozvetitést, labadozé
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szobdba valé elhelyezést, korhazi Iitogatast, sziirdvizsgilatok szervezését,
‘egészségbiztositisi jogviszony remdezését, de az életet veszélyeztetd helyzetek csetén a
mentdszolgilat riasztisit is. Fontos torekvésiink, hogy figyfeleink egészségiigyi probléma
esetén hozziférjenek a megfeleld ellatdsokhoz, bejussanak a koérhazi  osztdlyokra,
szakrendelésekre. A bekerlilés feltétele legtdbb esetben a szakorvosi beutald, emiatt szoros
kapcsolatban allunk a hajléktalanok héziorvosaval. Amennyiben tartds korhazi kezelésre keriil
sot, klienseinket eliatjuk megfeleld eszkozokkel (pl. tisztalkoddsi eszkdzok, ruhanemil) a
benntartézkodisuk soran. Célunk, hogy az: iigyfelek lehetSség szerint a legtovédbb az
egészségligyl intézményben maradjanak, mivel a lakhatés és szakszerli ellstss hidnyéban az
vagy gyogyulasra szoruld hajléktalan személyeket, a kordbbi évekhez hasonldéan al@
féréhelyes24 oras Egészségiigyi Centrumban helyeztiik el, amelyre 10 esetben keriilt sor a
2025. évben.

Jévedelemmel nem rendelkezd klienseink esefében az tigyfél kérelmére meginditottuk az
egészségiigyi  szolgiltatdsra vald jogosultsig igénylését a Sz-Sz-B  Viarmegyei
Korményhivatal Egészségbiztositasi Osztilyatél. 2025-ben Osszesen 14esetben rendeztiik
hajléktalan személy biztositasi jogviszonyat.

A 2025-Gs évben nem palyaztunk komplex egészségiigyi szifrésre. Az egészségiigyi dolgozdk
megvéltozott szolgalati jogviszonya miatt nem talaltunk olyan szakembert, akivel meg tudtuk
volna valositani a programot. Ezen feliil a szocidlis és az egészségiigyi bértabla kozotti
kitlonbség nem teszi motivalitd az egészségiigyi dolgozokat ilyen témajl palyizatban torténd
részvételre. Tapasztalataink szerint a Hajiéktalanok Egészségiigyi Centruma és Mozgd Orvosi
Szolgalat részben kompenzilja a kiesS sziirGvizsgilatokat, a fenti szolgéltatasok javitottdk az
utcan él6k egészségligyi szolgaltatdsokhoz vald hozzaférését.

Az lgyfelek gydgyszertimogatishoz vald hozzajutdsat palydzati tAmogatasbodl az utobbi
évekhez hasonlban szerveztiik meg a téli idGszakban. Olyan hajléktalan személyek részére
biztositottuk ezt a lehetSséget, akik jovedelemmel nem rendelkeznek, vagy jovedelmiik kevés,
illetve a gyogyszer koltségeiket mas mddon nem tudtdk eléteremteni. A kezelSorvos 4ltal
felirt gyogyszerek kivaltisa kiemelkedd fontossagy, ennek hidnyiban a gydgyulds nem tud
megvalosulni. Egyesiiletiink a gy6gyszerekre és gyogyaszati segédeszkozikre sziikséges
Osszeget nem tudja mdasbol kigazddlkodni/elSteremteni, igy a palyazati forrds megléte
elengedhetetlen. 2025, évben Osszesen 69 esetben biztositottuk iigyfeleink szémdra a
teritésmentes gyogyszerkivaltds lehetdségét. Az utcan él6 kliensek esetében ez egy
létfontossaglh és nagyon népszerii tamogatds, a2024. é&vben lényegesen kevesebb 35
ligyfélszamra tudiuk elérhetévé tenni ezt a lehetdséget. A 2025. évi gydgyszerekre palyazott
keretiinket jelentSsen csokkentette a Hajléktalanokért Kozalapitvany, ebb6i kifolydlag7000
Ft/ ho Osszegben maximalizdltuk az utcdn él8 iigyfelek téritésmentes gyigyszerkeretét. A
korlatozasok ellenére az egy évre tervezett tamogatds 6 honap alatt teljesen elfogyott, ezen
Jeliil 106 ezer forinttal kellett kiegésziteniink a pdlydzati keretdsszeget. Rdaddsul az egy éves
programiddszakbol 6 honap sordn forrdshidny miatt nem tortént gydgyszerkivilids, ebben a
pericdusban a kizteriileten €l6 iigyfelek gydgyszer nélkiil maradtak. Az alacsony 6sszegii
palydzati tamogatés miatt sok ellatotti igény el kellett utasitanunk, dragibb készitmények
kivaltaséra, gyogyaszati segédeszkézOk megvisarlasira nem volt lehetdségiink. Sikeresen
palyaztunk a 2025/2026 -—os téli krizisidszakra szﬁkségés gydgyszerkoltségek
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finanszirozaséra, a kordbbiakndl magasabb tamogatdsi dsszeget sikeriilt elnyerniink, ezaltal a
kozteriileten élGknek konnyebb hozzdférniiik a timogatdishoz.

Koérhazi kezelés sorén figyfeleinket kérhazi csomag biztositasaval segitjiik annak érdekében,
hogy az oft tartdzkodds sordn rendelkezzenck a sziikséges felszerelésekkel, eszkdzdkkel
(tisztalkodasi szerek, 10rlkozd, pizsama, ruhazat). A korhézi tartdzkodis alatt a szocialis -
munkésok meglatogatjak tigyfeleiket, segltséget nyiijtanak a személyes tigyek elintézéséhez.
(pl.: jovedelemhez valo hozzijutds, személyes iratpdtlds, elhelyezés stb.) A jelenlegi
alulfinanszitozott egészségligyl ellatérendszer lényegesen kevesebb tigyfeliinket képes
megtartani. Az esetek tObbségében a kérhazi szociadlis munkis értesiti az ufcal gondozd
kollégakat a kliensallapotardl és hollétérdl, a kezelésr6l és a felépiilés varhaté idGtartamardl.
Ennek fénycben megtervezhetd a segit0 munka irdnya, a személyes iigyek intézése,
bejuttathatdk a benntartozkodashoz/elbocsajtashoz  szitkséges eszkozok. A kliensek
egészségiigyi ellatérendszerhez k6t6d6 munkafolyamataiban a korhazi szocidlis munkésok
nytjtanak szamunkra segitséget. Tapasztalataink szerint a kérhazi kezelés a legsziikségesebb
labadozasi iddre korlatozodik, feltételezi az ezt kdvetd idészakban az ,oithoni labadozdst”,
melyre tigyfeleinknek életkoriilményeikbol addddan nincs lehetdsége. Emiatt sokszor a teljes
gvogyulas nem kovetkezik be, amely szovodmeéenyekhez, Ujbdli megbetegedéshez vezethet. Az
Egészségiigyi  Centrum a 24 ords Mozgé Orvosi  Szolgdlattal kiegésziilve, a
legkiszolgaltatottabb helyzetben 1€v6 hajléktalan személyek egészségligyi ellatasit segitette.
Jelentds attorést eredményezett az intézmény létrehozdsa az utcin €16 hajléktalanok
egészsépligyi szolgaltatdsokhoz vald hozzaférésében. Féként azon tigyfeleink esetében értiink
el sikereket, akikkel a negativ életkoriilményeikbdl és rossz egészségi allapotukbdl adoddan
szocialis esetmunkat végezni rendkiviil nehéz. Az Egészségiigyi Centrumban toriéné
glhelyezés ¢és az ebbdl fakadd rendezett életkorilmeények jelent6s hatékonysigot
eredmeényeztek ezen a teriileten.

A 2025. év soran az alabbi megoszlasban segitettilk Gigyfeleinket egészségiigyi
szolgaltatasokhoz valé hozzajutasban

A b

Tevékenység Alkalmak szama

Gyogyszerek kivaltasa 69

Haziorvos felé kbzvetités 11

Elsdsegély, sebkétozes 6
Egészségbiztositasi jogviszony rendezése 14
Korhazi latogatas, ruhdzat és tisztasagi csomag biztositasa 10
Mentdszolgélat riasztasa 10

Szakrendeld felé kozvetités 2

SBO -ra szallitds 3

0. Lakhatasba keriilés, lakhatasban tartas tamogatasa

Célja: az utcén €16 hajléktalanok szamara alternativa nyidjtasa az utcai életvitellel szemben,
lakhatasba jutasuk tamogatasa, mar meglévo lakhatds esetén annak megtartasaban valo
segitségnynjtas.

21

d00130



Lakhatasba keriilés soran az aldbbi tevékenységeket végezziik:

¢ Lakhatds felkutatsiban nyijtott segitség: hirdetési lehetSségek (Gjsig, internet)
hozzaférésének biztositdsa, telefonalasi lehetdség biztosftisa, albérletkereséssel
kapcsolatos tandcsadas;

o Lakhatésba jutds segitése: pénzbeli timogatas, egyéni esetkezelés (kiilon finanszirozas
alapjén);

e Lakhatds megtartdsaban valo segitségnyujtés: az lgyfelek nehezen megszerzett
lakhatasat folyamatosan figyelemmel kisérjiik. Tapasztalataink szerint egy varatlan
élethelyzet is veszélybe sodorhatja a megtartdsat. Segit6 munkaval, életvezetési
tandcsokkal, szolgéltatasokhoz val6 hozzaféréssel, tartds élelmiszerrel, ruhanemdivel,
haztartasi eszkdzokkel, gyogyszerrel segitjik ezen iigyfeleink 6nalld lakhatisban
maradasat;

o Lakbér hozzéjarulasi tAmogatas ligyintézése az Snkorményzatnal.

Szervezetink evek ota probal a hajléktalan emberek széméra lakhatasi tdmogatasokat
bevommi. Kezdeményezésiinkre Nyiregyhiza Varos Onkormanyzata lakbér hozzAjarulist
biztosit a hajléktalan személyek szamara (helyi rendeletben megfogalmazva 2008 6ta). Ennek
¢értelmében az utcai szolgélat javaslata alapjan a hajléktalan tigyfeleknek lehetSségik van
lakbértamogatist igényelnitk. A tdmogatds Osszege: 8.000-25.000 Ft/hé, a timogatas
id6tartama maximum egy év. Ezen iddszak alatt az esetfelelds szocidlis munkds folyamatos
kapcsolatot tart az tigyféllel. Gyakran felkeresi 6t lakhatasaban, segit a felmeriilé problémak
megolddsiban. A 2025-6s évben mem sikeriilt figyfelet bevomnunk az énkormanyzati
lakbér programba. Tapasztalataink szerint az igénylSk egyrészt a rendkivill magas
albérletarak miatt nem fudnak élni ezzel a lehetGséggel. Nyfregyhizan a legolcsdbb 6nalld
bérlemény dija 80 000 Ft havonta plusz rezsi, ezen feliil két havi kauciot kell letéthe helyezni
a bérlonek. Mésrészt a tdmogatids mértéke nem fudta lekdvetni az arvaltozasokat és a
rendkiviil magas inflaciét. A rendelet szerint az igénylé havi j6vedelme nem haladhatja meg a
114 000 Ft- ot, ez a hatér (2023-ban felfelé modosult) nem az aktudlis drakhoz és jovedelmi
viszonyokhoz lett igazitva. Sajnos ezen indokok miatt iigyfeleink nem tudnak élni ezzel a
lehetdséggel, nagyon kevés érdekléddt sikeriilt becsatorndzunk a tdmogatéasba.

2024, julius 1. — 2025. jinius 30. kozott valdsitotiuk meg a meg az”Onallé lakhatés
timogatisa,, cimd programunkat. A megval6sités kezdetén &t f6t vélasztottunk a pdlydzati
programba, mindannyian a kordbbi Hajléktalanokért Kdzalapitvany altal timogatott lakhatisi
palyazatban vettek részt, és azt sikeresen teljesitették. Az inflacid, az élelmiszer és az
energiadrak drasztikus emelkedése illetve az egyéni élethelyzetikben tdrtént negativ
valtozésok (munkahely elvesztése, betegség stb.) figyelembevételével tovabbi timogatasukrél
dontdttiink, megvédve ezzel az l6z8 projekt Altal elért eredményeket. A programban
részivevd ligyfelek személyre szabott havi lakhatdsi timogatisban részesiiltek, felmeriilé
problémaik megoldasaval kapcsolatban egy személyes mentor segitette Oket. A projekttel
jelentdsen hozza tudtunk jarulni a lakhatédsi koriilmények javuldsan til a részivevSk mentalis
és fizikai dllapotanak pozitiv irdnyt fejlédéséhez, valamint az autondmiajuk, munkaerd-piaci
helyzetilk és természetes tAmogatorendszeriik erGsitéséhez. 4 megvaldsitas sordn a f& célunk
volt, hogy a tdmogatott iigyfelel mindegyike lakhatésban maradjon a projekt teljes
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idotartama alati, amelyet sikeresen teljesiteit mind az &t kliensiink. A tamogatottaknal
nehézséget jelentett a lakotarsakkal vald egyiitiéléssel kapesolatos konfliktusok, valamint a
bérieti dijak idokdzbeni emelése okozott problémét leginkibb. Az tigyfeleknek egyéni
sziikségleteik alapjan megallapitott pénzbeli lakhatasi tamogatdst biztositottunk a projekt
teljes idStartama alatt. A pénzbeli tdmogatis ‘mellett egyéni tandcsaddssal, csoporios és
kozdsségi programok szervezésével segitettiik a résztvevok lakhatashoz jutdsat és annak
megtartasat. Az éltalunk szervezett csoportfoglalkozdsok, egyéni tandcsadasok illetve
kozosségi programok t5bbségén megfeleld ardanyban részt vettek.

A projeltben résztvevék szamdra biztositott a folytatis lehetésége, a 2025, jlilius 1. — 2026.
junius 30. k6ztt megvalosuld ,,Ondllé lakhatds témogatdsa® cimi programunk keretében., A
projekt jelenleg is zajlik, 6 résztvevd dgyféllel, koziilitk 5 f6 részt vett a korabbi lakhatasi
programban. A projekt az el6z6hoz hasonlé tematikara épiil, a pénzbeli tdmogatds mellett egy
személyes mentordlas kiséri végig a programot, tovéibbra is nagy hangsilyt fektetiink az
egyeni €s csoportos készségek fejlesztésére.

7. Rendkiviili id6jarasi helyzetekre valé reagalis (Voros Kéd protokell)

A torvényl el6irdsokkal Gsszhangban az utcai szolgélataink a Vérdés Kod protokoll
megalkotdsival parhuzamosan felkésziiltek az elOre jelezhetd extrém idjarasi helyzetekre
valé reagdlésra. Az utcai szolgélatok szakmai programjéban kidolgoztuk az ezzel kapcsolatos
belsé szabalyzatunkat. A téli idGszakban (2025. janvér, februér, mércius, 4prilis, november,
december hénapokban) a fokozott utcai jelenlét, illetve a krizisauté szolgalat miikédése
kovetkeztében 24 draban biztositott volt a téli id6jaras artalmaival dsszefiiggésben felmeriild
segitségnydjtds. Az év fennmaradd iddszakaban az extrém idGjarasi jelenségeket (h8ség, nagy
mennyiségli csapadék, er6s szél, szélsfséges idGjaras valtozas) is kiemelten kezeltik. Az
extrém héségben az utcal szolgdlat munkatérsai naponta illetve hétvégén is felkeresték az
ellatasi teriiletikon 1évd hajléktalanokat. A szocidlis munkasok a szolgdlat gépjarmiivével
vegigiartdk a véros azon részeit, ahol a fedél nélkiiliek tartézkodtak. Kiilon figyelmet
forditottak azokra a vérosrészekre, ahol nehéz menedéket talalni a hdség eldl, illetve nincs a
kozelben ivokut. Az ligyfelek részére megfelel§ mennyiséghi ivévizet és informécids anyagot
biztositottak kdzérthet§ tanicsokkal a kénikulai id8szakra. A brosira osszefoglalta azon
helyek list4jat, ahol az figyfelek menedéket taldlhattak a héség eldl, illetve tartalmazta a
varosban fellelhetd ivokutakat, az Bszak- alf6ldi Regionalis Diszpécser Szolgalat
telefonszamat. A szolgilat munkatérsai szitkség esetén az adoit helyzetnek és az iigyfél
allapoténak megfelelGen, a diszpécserszolgdlaital kézosen gondoskodtak az iigyfelek
intézményes elhelyezésérél. Az id6jardsi veszélyhelyzetekre vald reaglds tervezhetd volt, a
szolgalat idében tdjékozodott ezekrdl a jelenségekr6l, &s fel tudott késziilni.

A nyari melegben Vérds Kéd kiadasral alkalommal keriilt sor, az extrém forrosag miatt 3
napon keresztil biztositottuk a segitségnyijtast a 2025~ 6s évben:

SSZ. Voros Kod jelzés kiaddsinak kezdete és vége Jelzés iddtartama
1. 2025. augunsztus 15. 8:00- 2025, augusztys 17. 24:00 3nap

A jelzések ideje alait kiemelt figyelmet forditottunk az extrém meleg miatti cgészségligyi
artalmak csdkkentésére, az emberi élet védelmére. Hiség kovetkeztében fellépd rosszulléttel
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ebben az idOszakban nem talalkoztunk, ezzel szemben megemelkedett azon esetek szdma,
akiket egészségligyi cllatashoz kellett juttatnunk, mert a legyengiilt egészségi allapotuk a
h&ség hatdsara rosszabbodoit. (Mentdszolgélatot riasztottuk) Az utcai szolgalat szakemberei
tehit kiemelt figyelmet forditottak az idds, rossz fizikai vagy mentslis Allapotban 1év8
figyfelekre, mivel a nagy melegben 6k nagyobb veszélynek voltak kitéve. Tevékenységeinken
kereszilil az extrém idGjardsi helyzetek elviseléséhez kapcsolodd haszros informdcick
atadasra keriiltek és megfeleld mennyiségit ivévizet osztottak ki a kollégék. Ugyfél befogadd
intézménybe val6 szallitdsara, elhelyezésére nem volt sziikség.

Vioros Kod protokollra valé felkésziilés a téli idoszakban:

A Vords Kod figychneztetés ¢rvényességi ideje alatt a bentlakdst nyljté  szocilis
intézmények a fenntarté tipusatol, elldtasi teriiletiiktSl, az ellatotti célcsoporttdl és fires
féréhelyszamtél fiiggetleniil fogadjak az Eszak-alfoldi Regionalis Diszpécser Szolgalat
jelzésén keresztlil ¢érkezd azon hajléktalan személyeket, akiknek az elhelyezése
hajléktalanellaté rendszerben nem megoldhatd. Els§ korben tehdt az ellatast kérd fedél
nélkiiliek elhelyezése a hajléktalan ellatis feladata. Abban az esetben, ha az elhelyezés
dtmeneti széllasokon nem megoldhatd, egyéb bentlakast nyljté intézményeknek, kell
befogadniuk a hajléktalan embereket. Az utcai szocialis munkat végzé szolgaltaté feladata,
hogy a befogaddé intézménybe szallitsa az iigyfelet, allapetitol fiiggGen (A szociglis
igazgatasrol és ellatidsokrd] szold 1993. évi . térvény 65/E § (3)- a alapjan.).

A Periféria Egyesiilet Eszak- alfoldi Regionalis Diszpécser Szolgalata a protokoll bevezetése
Ota minden évben megkereste a régidban talalhatd bentlakédsos intézményeket, hogy
szolgéltassanak adatokat a lehetséges férdhelyekr6l. Sajnos nagyon rosszak a tapasztalatok
ezen a teriileten, az intézmények szédmos esetben nem €lnek a jelentési kotelezettségiikkel,
illetve elutasitjdk a befogadads leheiGségét. Nyiregyhaza varosban talalhatd 4 szocialis
bentlakasos intézmény 7 férdhelyet ajamlott fel a Voros Kod idejére, az Oltalom
Szeretetszolgalat 10 krizisférohelyével kiegésziilve, igy 17 férohely dlit rendelkezésiinkre
a virosban.

A 2025, év téli idészakaiban egy alkalommal Keriilt sor Virss Kéd jelzés kiadasara:
(A jelzés 1 esetben 2025. februar 21. 8:00- t6l 2025. februdr 24.- ig meghosszabbitasra
keriilt.)

SSZ- Viros Kod jelzés kiadasanak kezdete és vége Jelzés idotartama

1. 2025, februar 17. 20:00- 2025. februdr 24. 8:00. 8 nap

A fenti id6szakban a legfbb célunk volt, hogy a kdzterilleten &jszakazok szamat csdkkentsiik,
mindent megfettiink annak érdekében, hogy az ufcds lgyfeleink intézményes ellatdssal
kapcsolatos elditéleteit eloszlassuk, a szallast nyajtd intézmények igénybevételére sarkaljuk
Oket. A jelzés ideje alatt 8 -esetben szerveztiink utcai felderitést, 7 utcai bejelentésre
reagaltunk. Az é&jjeli menedékhely férShelyein kiviil 1 esetben tortént elhelyezés a
Hajléktalanok 24 ords Egészségiigyi Centrumaba. Sikerilt egy jarékeretes utcdn él6
iigyfeliinket ellatidshoz juttatnunk. Egészségi allapota miatt az éjjeli menedékhely nem
fogadta, az intézményes ellatasban vészelte 4t ezt a rendkiviil hideg idGszakot, amely az életét
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mentette meg. Az utcai szolgilat tagjai amennyiben Vords Kodos elhelyezést
kezdeményeznek, kizarblag egy esetdtads és egy egészségiigyi torzslap kitdltésével egylitt
szallitanak figyfelet a kdzvetitett krizisférOhelyre. Ezaltal az intézményben tartézkodas ténye
tisztazott, a befogadd kell6 informacio birtokaba juthat a befogadott személyr6l.

A Vords Kod protokoll 2017. évi bevezetése ofa a 2025, év végéig, Osszesen 21 alkalommal
keriilt sor a jelzés kiadasira Szabolcs- Szatmér- Bereg Megyében, 7 alkalommal a téli
krizisidfszak sordn illetve 14 alkalommal a nydri idoszakban. Az éghajlatvaltozas hatésai
ezen 4 teriileten is megligyelhetdek, gyakrabban adjik ki a jelzést extrém hoség miatt.

8. Fokozott uteai jelenlét biztositasa a téli iddszakban (24 6ras krizisauto szolgalat)
Egyestiletiink utcai szolgilata a 2003. évidl szervezi meg minden télen a megyei hatdskorii
krizisauté szolgdltatdst Szabolcs- Szatmar- Dercg Megyében. Az ufcai szolgllataink
miik6dési idején til, a krizisidészakban hetkoznap (2025. januar, februdr, mdrcius, dprilis
honapokban) 22 ordtél mdsnap reggel 8 oraig, 2023. november és december honapokban
héthoznap 16 oratél masnap reggel 8 ordig (jogszabalyi valtozds miatt), valamint hétvégén és
iinnepnap 24 érds készenlét keretében biztosttottuk az elérhetdséget. A bejelentésiol az Bszak
- alfdldi Regionalis Diszpécser Szolgalat értesitetie a készenlétben 1évo szakembereket, akik a
jelzés helyszinére vonultak, oft intézkedést kezdeményeztek a felmerilt krizishelyzet
megoldasa érdekében. A palydzati tAmogatasbol finanszirozott program kordbbi idGszakéban
Iényegesen nagyobb szamu bejelentés érkezett. A jelentds szdmn jelzést is képesek voltunk
megfeleléen kezelni, ellatds nélkill nem maradt hajléktalan személy az utcin. A széllast
nyujié intézményekkel jol tudunk egyiittmiikddni, az esetlegesen felmeriilé problémakat
megfelelden tudjuk kdzdsen kezelni. Evek dta a legnagyobb problémét a rossz fizikai
allapotban Iévd utcan €16 hajléktalanok elldtasa jelenti.

2024-2025 DISZP 04- Krizisauto szolgdlat mikédietése Szaboles Szatmdr Bereg
varmegyében targyu programot 2024. november 1 - 2025. marcius 31. kdzott valositottuk
meg. Utcai szolgalatunk a jogszabalyi kitelezetiségének megfelelfen november 1. és aprilis
30. k6zo6tt hétkdznap 8 és 22 Ora kozott miikodott, és latta el az utcai szocidlis munkaval
Osszeflipgé feladatokat. A diszpécser szolgalat fogadta az utcan krizishelyzetbe keriilt
személyekkel kapcsolatos bejelentéseket, melyrdl értesitette a krizisautd szolgéilatban
készenlétet ellatd kollégakat. A szakemberek a bejelentés helyszinére mentek, majd ott
intézkedést kezdeményeztek a bejelentett krizishelyzet megsziintetése érdekében. A
tdmogatasi iddszakban (2025. janudr, februdr, marcius, dprilis) a krizisautd és az utcai
szolgalat Osszesen 67 utcal bejelentés soran intézkedett, amely soran jellemzden az &jjeli
menedékhelyre széllitotta a bejelentett személyt. Ha a hajléktalan személy a szocidlis munkés
javaslata ellenére nem fogadta el a felajanlott szalidslehetdséget, meleg ruhdzatot, takardt,
élelmiszert biztositottunk szaméra, vagy amennyiben az allapota indokolta, a mentSszolgalat
segitségét kértikk. Indokolt idGjarasi koriilmeény (-3 C fok alatti homérséklet, jelentds
mennyiségii csapadék, szélsGséges idbjards valtozés) esetén bejelentéstl fuggetlenil
hétvégén és tinnepnap is utcai felderitését vegeztek a készenlétben 1€vo kollégak, amely soran
azokat a helyszineket latogattadk meg, ahol informécidik szerint hajléktalan emberek
éjszakaznak.
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A 2025-3s évben is tAmogatta a krizisaut6 szolgalat mitk6désére benydjtott palyszatunkat a
Hajléktalanokért Kozalapitvany, a 2025-2026 DISZP 04 kédjelil program jelenleg is tart. A
krizisiddszak kezdését megeldzen, jogszabdlyi viltozds miatt kibévitettitk
munkanapokon (16 6ratél mésnap 8§ Ordig) a krizisautd szolgilat miikodési idejét. 4
modositast kovetden ugyanazokkal a szakemberekkel a kordbbi téli iddszakkal megegyezd
szolgaltatasi tartalmat bizfositottunk az tgyfelek szamdra. 2025. november és december
hénapokban 41 utcai bejelentés helyszinére vonult ki a krizisutd szolgalat illetve tovabbi 7
esetben az vicai szolgalatok miikodési idejiikon beliil nyGjtottak segitséget. Az esetek jelentds
részében legyengiilt fizikai &llapotban 1év6 hajléktalan személyeket sziliftottunk az é&jjeli
menedékhelyre. Ezek az figyfelek nem képesek dnalloan megtenni ezt a nagy tavolsagot, az
egészségiigyi elldtdsban nem maradnak bent, vagy onnan id6 el6tt kikeriilnek. Osszegezve a
ket palyazati id6szakot, a 2025. évben dsszesen 115 utcai bejelentésre reagalinnk.

Fiitetlen lakohézban él6 id0s emberr6l érkezé jelzés minden évben visszatér6 jelenség.
Ezekben az esetekben a krizishelyzet feloldasat kévetSen, jeleztiink a teriiletileg illetékes
szervezeteknek (Nyiregyhdzi Szocialis Gondozasi Koézpont, Tanyagondnoki Szolgalat,
Nyiregyhazi Csalad- €s Gyermekjoléti Kdzpont). A helyzettartés megolddsa érdekében
kbzdsen kerestiink megoldast a felmeriilé nehézségekre. Fiitetlen lakohdzban éldkkel
kapcsolatos bejelentések esetén, jeleztik a segiiségre szoruld tlizifa igényét a helyi
onkormanyzat felé. Igyekszink oly moédon megvilasziani a segitsegnyijtas formajat
(szocialis thizifa, kilyha beszerzése), hogy a bejelentett személyeknek ne kelljen elhagyniuk
az otthonukat, lehetOség szerint ne kényszeriiljenek hajléktalan ellatasba. Fontos t6rekvésiink,
hogy az idds embereket id6legesen sem a hajléktalan ellatd intézményrendszerben helyezzilk
el, mivel szakszerii ellatdsuk csak az &polést- gondozast nyijtéd intézményekben biztosithato.
Utcai szolgélataink szervesen illeszkednek Nyiregyhaza viros szocidlis ellatd rendszerébe.
Kiterjedt kapcsolatrendszerrel birnak, ami mozgdsithatd az figyfél problémainak megoldasa
érdekében, illetve a krizishelyzetek megolddsandl (diszpécser szolgilat, hajléktalanellats
intézmények, hajléktalanok haziorvosa, korhazi osztilyok szakrendelések, egyéb
szervezetek).

9. Csaladi, barati, kozosségi kapcsolatok erositése

Kiemelten Iényegesnek tartjuk, hogy az tigyfeleink apoljak a tirsas kapcsolataikat, f6ként a
hajléktalannd véldsuk el6tti  szdlakat. Tapasztalataink szerint, fontos szémukra a
csaladtagokkal, rokonokkal, bardtokkal valo beszélgetés, pozitiv iranyba befolydsolja 8ket,
nagy lelki tSltetet ad ennek a rendkivill nehéz élethelyzeinek az elviseléséhez. A tarsas
kapcsolatok egyik legfontosabb szerepe a tamasznyujtds, fesziilt vagy szenvedéssel teli
idékben ¢€s megrazkddtatasok esetén. Kutatdsok szerint, npincs is jobb megkiizdd
mechanizmus, mint megbizni egy baritban vagy hozzink kézel 4116 emberben, és megosztani
vele a gondjainkat. Az érzelmi vagy kézzelfoghaté tdmogatis segit az embereknek kitartani a
celjaik mellett és altaladban megvaldsitani azokat. A tarsas kapcsolatok elengedhetetlenek
ahhoz is, hogy az egyén meg tudjon birkdzni az élet kihivasaival. Mikor megosztjuk
masokkal az aggodalmainkat és gondjainkat, csbkkenhet benniink a fesziiltség. Sok esetben
egy kozeli személlyel valé kommunikacio, valtozdsokat képes elinditani az ligyfél életében.
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Adott esetben segit kiz6kkenteni a besziikiilt tudatillapotibél, megfogalmazédhat benne a
hajléktalan életvitel feladasénak lehetGsége is. A szocidlis munkasnak feladata, hogy
tdmogassa az ligyfelet erre irdnyuld szolgaltatasok igénybevételében, a 2025. év sordn
38alkalommal végeztiink ilyen tevékenységet.

10. Oktatasi tevékenység

A Periféria Egyesiilet uicai szolgdlatai megalakulisuk 6ta gyakorlati terephelyként miikddnek
a Debreceni Egyetem Egészségtudomanyi Karanak szocialis munka szakos hallgatoi szamara.
2025-benl7 f& egészsegligyi szocialis munka mesterszakos hallgato (angol és magyar nyelvil
képzésbdl egyarant) teljesitette ezen a teriileten gyakorlatat. Ezen feliil 4ét csoport szocidlis
munka alapszakos hallgatd abszolvalta egyesiiletiinknél monitorozo gyakorlatat.

11. Adomanyszervezés

Az Utcai Szocidlis Munka Szolgalatok az iigyfeleik részére a 2025 —es évben is nagy
mennyiségii természetbeni adoményt osztottak ki (élelmiszer, ruhanemtik, takarok), melyeket
t6bbségében felajanlasokbdl biztositottak. Az adoméanyok gyiijtése kézvetleniil az utcai
szolgdlatok 4ltal és az Eszak- alfoldi Regionalis Diszpécser Szolgilat kdzvetitésével tortént.
Az eszkoz8k gyiijtése, rendszerezése és kiosztasa, a keletkezett hulladék elszéllitisa minden
esetben az utcai szolgalat munkatirsainak feladata volt. Az adoménygyljtéskor az
allampolgarokat, helyi véallalkozasokat, szervezeteket keresték meg. Modszereik: hirdetések,
plakatok, kampéinyok szervezése, személyes felkeresés, elszallitds megszervezése és
lebonyolitisa. Az adoméanyokat sok esetben személyesen eljutiattdk a szolgélat
hattérirod4jaba, vagy telefonos egyeztetést kdvetSen a szocidlis munkasok elszallitottak
azokat. Az utcai munkdhoz nem hasznosithatd eszkézOket karitativ céllal egyéb
szervezeteknek ajanlottuk fel. Alapveté szakmai elviink, hogy adoméanyt lehetGség szerint
nem utasitunk vissza, de ha valamilyen ok miait mégsem fudjuk hasznesitani, akkor keresiink
mis fogadd szervezetet, eziltal az adomdanyozé is elérte céljat, megfelelé helyre keriilt a
felajanlasa. Ujabb adoményozéval boviiltiink a 2025-6s évben, a Vekni pékség heti
rendszerességgel nagy mennyiségli pékarut biztosit szdmunkra. Az elmalt évekhez hasonldan
60 f6 kozteriileten él3 hajléktalan idigyfeliinket ajandékoztuk meg élelmiszercsomaggal a
kardcsonyi id6szakban. A 2025. év téli id6szakdban a Labor Café kozOsségi kavézo
Onkéntesei szeretetszendvicseket és meleg ételt készitettek a hajléktalanok részére. Az
alapanyagok beszerzését6l a fozésig minden tevékenységet az Onkéntesek végeztek. Az
adomanyokat az utcai szolgélat szakemberei juttatték el a kozteriileten él6knek.

12.Hajléktalanok tarsadalmi megitélésének javuldsit célzé program - Kozos Ertékeink-
CERV-F-2023-0193-Minden ember szimit!

A projekt az Burdpai Unid Alapjogi Chartajaban alapvetd jogként nevesitett emberi méltésag
tiszteletben tartdsahoz, az egyenléséghez és a szolidaritishoz kapcsolodik. Els6dlegesen a
hajléktalan emberek emberi méltosaginak megéléset helyezi elbtérbe azzal, hogy az ember
méltdsaga nem lehet kitéve az ember szocidlis helyzetének, ezért szorosan kapesolodik a
szocilis biztonsdg alapjoghoz. A hajléktalan emberek emberi méltdsdganak tiszteletét és
élethelyzetik javulasit egy szolidaris kozdsségben szeretnénk elérni, ezért a projekt
célcsoportjai a lokdlis kozdsség és a kozdsséghez tartozo hajléktalan emberek. Nyfregyhaza
varos fejlédik a kozOsségi rendezvények megvaldsitasdban, és az a tapaszialaiink, hogy a
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hajléktalan embereknek nincsen helye ezeken a kozdsségi programokon. Ok nincsenek
megszolitva, bekapesolva és kimaraddsuk iizenete, hogy a helyiek nem tekintik Gket a
kozosség tagjainak. Mi ezen megszokason valtoztattunk a projekt megvaldsitasaval, Gsszesen
a teljes programidében (18 hémap) 33rendezvényt bonyolitoftunk le a fedél nélkiili
emberek €s a véroslakék aktiv kézremiikGdésével. A programok kozott szerepelt szinhazi,
kavéhéazi, képzOmiivészeti és kulturdlis jellegli illetve szemléletformald (varosi séta
hajléktalan ember vezetésével), kézdsségépité (halozat kialakitasa hajléktalan emberek
thmogatasara), célzott segitségnyijtds (lakhatési és jogi tandcsadas). A rendezvények egy
része csoportos forméban illetve nagy varosi rendezvényekhez kotédden valosult meg. Az
események tilnyomé részét a Tabulaplaza Alapitvannyal partnerségben a Labor Café
kozosségi kavézdban valdsitottuk meg. Bizonyos rendezvényekre kozteriileten,
kdzépiskolaban, miivel6dési hdzban, konyviarban, Periféria Egyesiilet iroddjdban keriilt sor. A4
projekt dltal témogatott tevékenységek megvalositasa szervezetiink életében ijszeriinek
tekinthetd, a fedél nélkilliek lakossaghoz vald kapcsolddasival, alapvetd emberi jogaik
foglalkoztunk. A megjelenitett installacick/programok ezen feliil az emberi sorsokal,
tarsadalmi kirekesztést szimbolizdlo alkotasok dbrizolasa felkeltette a lakossag figyelmét,
ujszertinek hatott a varosban. A programértékeld kérdSivek kitSltése illetve a
tevékenységekben résztvevék szédma és reakcidi, pozitiv visszacsatolaskeént szolgaliak
résziinkre, megerdsitettek minket abban, hogy olyan hidnyteriiletet karoltunk fel, amelyet a
lakosség és a fedél nélkiiliek is igényelnek. A projekt alkotdl palyazatéra érkezett szinvonalas
mitveket megjelentettiik, Nyiregyhdza Viros Onkorményzatanak- Kulturdlis Alapja nyujtott
hozza anyagi tdmogatéast, amely segitségével elkészitettik a,,Zsdkos és a tobbiek” cimil
kiadvinykétetet. A verseskétet szilletése még inkabb kihangstlyozza a projekt eredményeit, a
hajléktalan emberekkel kapcsolatban az empdtia, folerancia, elfogadds, szemléletformdilas
fontossigara hivja fel a figyelmet. A projekt 2025. 02. 29, —én zarult, a megvalosult
rendezvények személyesen 858 fit (fedél nélkiiliek, varoslakdk), a palydzat eredményeit
hangsulyozo off- és online széréanyagok 44 620 fot értek el.

Adminisztracié

Az Utcal Szocidlis Munka Szolgalatok 2025, évi munkéjat a fenntarté altal erre a célra
kifejlesziett elektronikus dokumentdcids rendszerében rdgzitettik. A program a tevékenységi
teriiletek egészét lefedi, alkalmas a kiilonbz6 munkafolyamatok nyomon kovetéscre,
elhangzott informacidk rogzitésére, hatékonysdg mérésére, illetve tamogatisokkal valo
glszamoldsra.

Jovobeni terveink:
o megpalydzzuk az lgyfeleink szimara igénybe vehetS lakhatdsi és beilleszkedési,
tarsadalmi szemléletformélast elésegitd, artalomcesdkkentd programokat;
s az utcaj szolgdlat gépjarmiivét palyazati forras bevondsaval fiatalabb antdra cseréjiik;
o érzékenyitd eladdsokat tartunk, melyen keresztiil fogékonyabba tessziik a fiatalokat a
hajléktalansig jelenségével kapesolatban;
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e szerepet vallalunk a tarsadalmi figyelemfelkeltésben a hajléktalanok kriminalizélasa
ellen;

s képzéseken, szakmai talalkozOkon, konferencidkon vesziink részt;
» Snkénteseket, kOz0sségi szolgalatos hallgatokat vonunk be az utcai szocilis munkdba;
¢ alfernativ, Gjszeril modszereket, programokat dolgozunk ki.

Nyiregyhaza, 2026. februar 10.
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A Periféria Egyesilet a 2025-ben is kiemelt figyelmet forditott a gyermekek
alternativ napkézbeni ellataséra, amelyet vaitozatos modszertani keretek kozétt,
elsfsorban fejleszi0 jatszohdzi programok és strukturalt klubfoglalkozasok
formajaban valositott meg. A szolgaltatés jogfolytonossagat és szakmai hitelességét
a Szaboics-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Szocidlis és Gyamhivatala altal
2011. okidber 11-én kiadott, 2637-15/2011.SZGY iktatoszamu, hatarozatlan idejt
mikodési engedely biztositja. Az ellatés a gyermekvédelmi torvény (Gywvt, 41. § (4)
bekezdés) szellemiségében, az Arany Janos Gimnazium, Altaldnos Iskola és
Kollégium intézményben, Nyiregyhaza, Kollégium utca 54. szam alatt zajlott, szoros
Osszhangban a helyi kdzdsségi igényekkel.

A program pénziigyi stabilitasat és fenntarthatésagat a 2025-ben is egy tdbbszint(i
finanszirozasi modell biztositotta. Ennek legfontosabb piliére a Nyiregyhaza Megyei
Jogi Varos Onkormanyzataval fennalld ellatasi szerzédés volt, amely az

onkormanyzati tamogatadson kereszill garantalta a szolgaliatas zavartalan
miikodését.

Az alternativ napkozbeni ellatas célkit{izései

Els6dleges célunk a hatrdnyos helyzetli, tanuldsi és beilleszkedési
akadalyokkal kiizdd gyermekek és fiatalok elérése, problémaik feltarasa és a célzott
segitségnylijtas volt. A foglalkozasok folyamatos mikodietésével és innovativ
szolgaltatasok bevezetésével tdrekedilink a célcsoport minél szélesebb kord

bevonésara.

Kiemelt figyelmet forditottunk az iskolai integracid elSsegitésére, a
gyermekekben rejl6 latens képességek kibontakoziatasdra, valamint az
nézépontok és adaptiv  viselkedésmintdk megismertetésére. Tematikus
csoportioglalkozasainkon keresztlll fejlesziettiik a dontéshozatali, problémamegoldé
és kommunikécios készségeket, erdsiiettilk az onériékelést és az érdekérvényesitd
kepességet. A kdzOsségi, sport- és szabadidds programok szervezésével a hasznos
szabadidG-elttltési szokdsok rdgzitését tAmogattuk. Munkank elengedhetetlen részét
kepezte a roma szarmazésl fiatalok tarsadalmi befogadasanak eldsegitése és
szocializaciés esélyeik érdemi javitasa

2
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Legfobb problémateriiletek:

Szocialis és érzelmi labilitas: Kapcsolati zavarok, aktualis életkori krizisek.

Magatartasszabalyozasi zavarok: Alacsony varakozasi tolerancia, szabalykdveiési
nehézségek.

Kornyezeti artalmak: Tarsadalmi elSitéletek és a hatranyos szociokulturalis
hattérbdl adddo esélyegyenldtienség.

Az alternativ napkdézbeni ellatas szolgaltatasai 2025-ben

»  Fejleszid klubfoglalkozasok

» Kézmiives kiubfoglalkozas

= Egeészség megbrz kiubfoglatkozas
= Prevencios klubfoglalkozasok

= Egyeni foglalkozasok

= Szabadidds klubfoglalkozasok

= Mozi klubfoglalkozasok

1.A fejleszt6 klubfoglalkozasok modszertana és keretei

A 2025-6s év sordn a szakmai munka egyik kiemelt terilete a fejlesztd
klubfoglalkozasok rendszere volt. A foglalkozasok az iskolai szabadidds savokhoz
illeszkedve, az osztalyfondkokkel egyiitmiikodésben valdsultak meg.

440142
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A jatszOhazban szocialis munkas, pedagogus és dnkéntes segitbk alkottak egy
csapatot. Ez a széleskor(i szakmai hattér tette lehetévé, hogy a gyermekek
életkoranak és aktualis mentalis allapotanak megfelels, egyénre szabott fejlesztd
tevékenységekben részesiilienek. Kiemelt feladatunk vb!t egy egyseges, biztonsagot
nyljté normarendszer kialakitdsa. A megengedd, bizalmi Iégkér mellett tudatosan
fekietilik le a szabdlyokat &s hatarokat, amelyek az egymas iranti tiszteletre, a
kbmyezet higiéniajara és az eszkbzpark épségének meglrzésére iranyultak,
el0segitve ezzel a tarsadalmi egyittélés szabalyainak belsdvé iételét.

Fejlesztd jatszohazi és kognitiv készségfejlesztd foglalkozas
A foglalkozasok elsédleges célja a szocio-emociondlis készségek és a kognitiv

funkcidk célzott tAmogatasa volt.

o A megvaldsitasban a strukturalt jatektevékenységek soran (pl. memoria- és
logikai jatékok) a gyermekek a varakozési tolerancia és a kudarctiirés terliletén
szereziek tapasztalatokat. A szocialis szakember vezette a foglalkozasokat,
segitve a vereség feldolgozasat és a gydzelem etikus megélését, ami a késdbbi
élethelyzetekben alapvetben is megjelenik.

» A mentalis egészségmegbrzés jegyében a jaték sordan  fellépd

konfliktusokat rendeztiik, megelézve az agressziv viselkedésformak rogzilését.

2. Kreativ kézmiives klubfoglalkozas

A foglalkozasok kézéppontjaban a kognitiv funkcidk és a kéziigyesség
fejleszteése allt.

Gyakorlati megvalésitdsa: Olyan {echnikék alkalmazasa (pl. {ivegfesiés,
decoupage, gyongyflzés), amelyek magas szintli szem-kéz
koordinacidt, figyelemkoncentraciot és precizitast igényelnek. Kiemelt figyelmet
forditottunk az olldhasznalat és a vonalkdvetés gyakorlasara, mivel ezek
hidnyossagai gyakran az iskolai alul teljesités elészobai.

o Szakmai céljai: Afeladattudatés a monotonitastiirés kialakitdsa. A

tevékenység végén létrejdvd produktum az Snériékelés pozitiv megerdsitését

is szolgalja.
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o Mar elsé osztalyos kortdl bevezetésre keriliek az olyan népszerd, magas
koncentraciot igényld technikék, mint a decoupage vagy az (vegfestés.
Emellett a paleftan szerepelt a gybdngyflizés, a dekorgumi-megmunkalds,
valamint a gipszontes és -festés is. Ezek a tevékenységek nem csupén
eszietikai élményt nyujtotiak, hanem a vonalkdvetés és az eszkdzhasznalat
(kilondsen az olléhasznéalat) gyakorlasan keresziill érdemben javitottak a
gyermekek finommotorikus készségeit.

+ Pszichoszocidlis tamogatas: Szalkmai iepaszialstunk, hogy a célcsoport
korében az alacsony kudarctlird kiiszdb és a feladaffeladasra valé hajlam
dominal. A kezdeti lelkesedést gyakran valija fel bizonytalansag az elsd
technikai nehézségeknel. Ezt a kritikus poniot a szakemberek folyamatos
biztatassal, tamogatassal hidaliak at, sikerélményhez juttatva a gyermeket.

A fejlesztdé programok hosszi tavi célia a hafranyos helyzetll, tanulasi és
beilleszkedési nehézségekkel kiizdé fiatalok integracidja. A rendszeres jeleniét és a
gyakorlas eredményeként a gyermekek munkajanak mindsége javult, segitségkérési
stratégiaik finomodiak, és er6sodétt a felndttekkel vald egyiittmikddésiik. Ezek a
pozitiv valiozasok kbzvetlenll hozzajarulnak a sikeres iskolai teljesitményhez és a

roma fiatalok szocializacios esélyeinek kiegyenlitéséhez.

A kreativ kézmiives klubfoglalkozasok megvalosulasa

A beszamolasi id6szakban a szakmai munka egyik meghatdrozo eleme a kreativ
kézmiives klub volt, amely a krealivitds és kéziigyesség fejlesziése mellett a
tirelemre, a kitartasra, valamint az igényes és pontos munkavégzésre valé nevelésre
fokuszalt. Kalonds hangsilyt fektettiink a funkcionalis targyalkotasra: filcanyagok
felnasznalasaval hasznalati targyak (telefontartok, tliparnak) és linnepi dekoracidk
késziliek, melyek az érzelmi nevelés eszkézekeént csaladi ajandékként is szolgaltak.

Az év folyaman a kdvetkezd fapasztalataink voltak: tovabbra is probléma a
gyermekek alacsony kudarctlirO képessege és a figyelemkonceniracid rovid
idotartama. Kiemelt figyelmet forditottunk az olldhasznalat és a vonalkbvetés
gyakorlasara, mivel ezen a terilleten a célcsopori kérében tovabbra is jelentds

elmaradas tapasztalhaté. A rendszeres foglalkozasok eredményeként mérhetd

G144
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fejlédés mutatkozoit a munkak minGségében és az egylittmiikddési készségben. A
kéziigyesség javulasa mellett a részivevék képessé valtak a segitségkérés adekvat
formaira és a felnGttekkel vald egydittm(koédésre, A kiub egyik legnagyobb sikere a
kbzdsségmegtartd erd: a korabbi résztvevik kbzépiskolasként vagy fiatal felnditként

is visszajarnak a kbzosségbe, igazolva a program szocializacios erejét.

3. Egészségmeg6rzd és Eletméd klub

A foglalkozasok a primer prevencié legfontosabb szinterei, ahol az egészség, mint
érték keriil a kbzéppontba.

Gyakorlati megvalositas: Interaktiv beszélgetések és szemléltetd eszkdzok
segitségével dolgoztuk fel a helyes téaplalkozds, a testkép és a fliggSségek
(kiilbndsen a digitalis eszkdzhasznalat) témakéreit. A foglalkozasok érintetiék
a személyi higiénia és a napi rutin fontossagat is.

Prevencio: Az egeészségtudatos magatartds kialakiiasa, amely hossz( tavon
csOkkenti az életmoédbd! adédé megbetegedések kockazatat.

Aktiv egészségfejlesztés prevencié

A 2025-ben végzett tevékenysége sordn bebizonyosodott, hogy a munka
hatékonysaga 1bbbszordsére novelhets, ha azt célzott egészségfejlesziési
programokkal o6itvozzlk. A hatranyos helyzet(i gvermekek és fiatalok tarsadalmi

esélyegyenldsegenek elsegitése érdekében két palyazatot is meghirdettiink:

» ,En igy élek egészségesen” alkotoi palyazat: Ez a kezdeményezés az
egészseégiudatossag szubjektiv megélésére és bels6vé tételére iranyult. A
gyerekek és fiatalok kreativ formaban (rajz, montazs, kollazs) dolgozhatték fel
a helyes taplalkozas, a személyi higiénia és a fliggéségek elleni védekezés
témakoreit. A pélyazat lehetséget adott arra, hogy a résztvevik sajat
kornyezetlikben  mutassanak  példat  kortarsaiknak, ezaltal az
egészsegmegbrzés passziv befogaddibdl aktiv véleményformaldkka valhattak.

Ez a kezdeményezés a személyes felelsségvallalasra és az egészség, mint érték

belsdve tételére irdnyult, reflektdlva a célcsoport életmédbeli hianyossagaira.

Célkitiizése: Az egészségligyi alapmiiveliség fejlesziése.

bU6145
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Modszertana: A palyazat keretéhen a gyermekek és fiatalok vizualis eszkdzokkel
(rajzok, projekimunkak) mutattak be sajat értelmezésiiket a helyes taplalkozésrol, a
személyi higiéniardl és a kdrnyezettudatossagrol.

Eredménye: A benyijtott palyamiivek tlikroziék a célcsoport igényét a tiszta,
rendezett és egészséges kornyezetre.

Osszesen 64 db palyamd sziiletett, melyb6l dijazésra kerillt 7 alkotas, emellett
a résztvevOk Emléklapot kaptak, hozzd édességet, melyet adomanybél
biztositottunk.

* ,A mozgas o6rém” - alkotéi palydzat és  sportprogram:
A palyazat a fizikai akiivitas, és a mentdlis egészségmegbrzést tlizte ki célul,
A program célia a mozgasszegény életmddbél eredS egészségiigyi
kockazatok cstkkentése, valamint a strukiuralt szabadidé-eltltés
népszerisitése volt.

Médszertana: A program soran a hangsuly a jatékos, kooperativ mozgéasformakon
volt, amelyek segitették az indulatkezelést, a kudarctiiré képességet és a
csapatszellemet. A részivevék megtapasztalhattdk a fizikai teljesitmény okozta
dopamin-felszabadulds pozitiv hatasait, amely alternativat nydjtott a digitalis
fliggbségekkel szemben.

Eredménye: A program hozzajarult a részivevd gyermekek testképének
javulasahoz, az dnfegyelem erdstdéséhez és a kdzosségi kohézid elmélyiiléséhez.

198 db palyami keszuli, melybé! dijazasra kerilt 33.

4, Szabadidés és Mozi kiub

A szocializacids esélyek javitasa strukturalt szabadidé-eltdliéssel.

Gyakorlati megvalésulasa: A filmklubok soran kivalasziott alkotasok tarsadalmi
kérdeseket, erkdlesi dilemmakat és érzelmi folyamatokat dolgoziak fel. A vetitést
kovetd moderdlt csoportbeszélgetés lehetGséget adott a kritikal gondolkodas és
az empatia fejlesztésére.
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Nyiregyhaza, 2026. februar 10.
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NYIREGYHAZA SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY

MEGYEI JOGU VAROS 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
. TELEFON: +36 42 524-585; FAX: +36 42 524-586
POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZA.HU

Ugyiratszam: SZOC-1522-3/2026.
Ugyintéz6: Kissné Orosz Anita
El6terjesztés
-a Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsaghoz -

Nyiregyhaza—Varosi Reformatus Egyhazkozség fenntartasaban miikédé
S6stoi Szivarvany Idések Otthona 2025. évi szakmai beszamoldjanak és a
»Kalvineum” Idések Otthona szocialis étkeztetésrdl sz6l6
2025. évi szakmai beszamoléjanak elfogadasara

Tisztelt Bizottsag!

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrél szolé6 1993. évi Il térvény 120. § alapjan a helyi
6nkormanyzat, illetve a tarsulds, valamint a Kormany, illetve mas allami szerv a szocialis szolgaltatast vagy a
pihenéshez vald jog érvényesiilését szolgald szolgaltatast egyhazi fenntartéval vagy nem allami fenntartéval
kotott ellatasi szerz6dés utjan is biztosithatja.

Ennek megfelelen Nyiregyhdza Megyei Jogl Vdros Kozgy(ilése a 296/2016. (X.27.) szamui és a
297/2016.(X.27.) szam( hatdrozataval dontdtt Nyiregyhdza—Varosi Reformatus Egyhazkozség, mint
fenntartd részére a Sostoi Szivarvany IdGsek Otthona intézmény fenntartdi joganak, valamint a Szocialis
étkeztetés feladatellatdsanak ataddsarol.

A kozgy(lési hatdrozatok mellékletét képezik az Ellatasi és Vagyonkezelési Szerz6dések, mely 3.5.2. (id6sek
otthona) és 3.5.2. (étkeztetés) pontjai alapjan Nyiregyhaza-Véarosi Reformdtus Egyhdzkozség a
szerz8désben villalt ellatasi kotelezettség teljesitésérél évente, targyévet kovetben, legkésébb mércius 01.
napjdig irasban szakmai beszamolét készit Nyiregyhdza Megyei jogu Varos Onkorményzata Szocidlis,
Egészségligyi és Sport Bizottsdg, mint atado altal meghatarozott szakbizottsdg részére.

A SzerzGdés szerint a beszamoldnak tartalmaznia kell: az atvett feladatok elldtdsi mutatéit és azok
értékelését, illetve a szolgdltatisoknak esetleges valtozasardl, bdvitésérél a szakmai munka
eredményességérdl sz616 tajékoztatdst, tovabba valamennyi relevans gazdasagi adatot.

Az Ellatasi és Vagyonkezelési Szerz6désnek megfelelGen a szolgaltatasok vezetGi, a Sostdi Szivarvany Id6sek
Otthona és a szocidlis étkeztetés vonatkozdsaban a 2025. évi beszamolojat elkészitette.

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilése és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyairdl
sz6l6 31/2025.(X1.28.) 6nkormanyzati rendelet 2. melléklet 11.11.2. pontja altal biztositott jogkdrében
eljarva a beszamold elfogaddsdra dtruhdzott hataskérben a Szocidlis, Egészségligyi és Sport Bizottsag
jogosult.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy a szakmai beszamoldkat elfogadni sziveskedjen.
o Y AR B (i
Tisztelettel: %}d GOLW AT §|

Téthne Csatlés Ildiké -~ °
osztélyvezetd . )

Nyiregyhaza, 2026. méjus 19.
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NYIREGYHAZA SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY

MEGYEI JOGU VAROS 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
- TELEFON: +36 42 524-585; FAX: +36 42 524-586
POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZA.HU

Hatarozat-tervezet

NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOzGYULESE
SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES SPORT BIZOTTSAGA

«./2026. (V.27.) szdmu
hatarozata

Nyiregyhdza—Varosi Reformatus Egyhazkozség fenntartasaban miikédé
Sésto6i Szivarvany Idések Otthona 2025. évi szakmai beszamoléjanak és a
»Kélvineum” Idések Otthona szocidlis étkeztetésrél sz6l6 2025. évi szakmai
beszamoléjanak elfogadasarol

A Bizottsag

az elGterjesztést megtargyalta és az abban foglaltak alapjén a Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos
Onkorményzata Kozgy(ilése és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyairdl szolé 31/2025.(X1.28.)
onkormanyzati rendelet 2. melléklet 1.11.2. pontja &ltal biztositott jogkdorében eljarva a kovetkezd
hatarozatot hozta:

a Nyiregyhaza—Vdérosi Reformatus Egyhdzkodzség fenntartdsdban miikods Séstéi Szivarvany ldések Otthona
és a ,Kilvineum” Idések Otthona szocidlis étkeztetés tevékenységrél szolé 2025. évi szakmai

beszamoldjat elfogadja.

Nyiregyhdza, 2026. majus 27.

Vassné Harman Gyéngyi
a Bizottsag elnok

A hatdrozatrdl értesiil:

1. cimzetes f6jegyz6

2. Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal

3. Nyiregyhaza-Vérosi Reformatus Egyhazkozség, 4400 Nyiregyhdza, Kélvin tér 11.
4. ,Kalvineum” Idések Otthona 4400 Nyiregyhaza, Kemecsei u. 28.
5
6

. SOstdi Szivarvany |dések Otthona, 4431 Nyiregyhdaza-Sosto, Tolgyes u. 11.
. Irattar
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2025. EVI SZAKMAI BESZAMOLO

NYIREGYHAZA-VAROSI REFORMATUS EGYHAZKOZSEG
SOSTOI SZIVARVANY IDOSEK OTTHONA
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1. Az intézményi miitkddés fobb altalanos mutatéi

1.1 A féréhelyek kihasznaltsaga, feladatmutatok
Az intézmény féréhelyeinek kihasznaltsdga 2025-ben a korabbi id6szakokhoz hasonléan

magas volt. A kihasznaltsagi mutatokat szemlélteti az 1. tablazat €s az 1. diagram.

Szémitott

ellatotti | Kihaszndltség

mutatészam | 2025 évben
2 . | 2025 évben
s | (%)

Id6skoriiak gondozihiza 30 £6 29,79 99,31%
| Fogyatékos személyek otthona 30 f6 28,18 93,93%
Pszichidtriai bctegek otthona 32,88 99,65%
Iddsek otthona - dtlagos 4431 Nyiregyhdza, Tolgyes u. 11.sz. 102,92|
Id6sek otthona - Siilyos demens szakvéleménnyel rendelkezik
MOttlmna itlagas és sﬁlyos demens szakvéleménnyel 101,90%
Idﬁsek otthona étlagos 4400- Nyireghéza, Etel kﬂz 11-13. sz
Idések otthona- Silyos demens szakvéleménnyel rendelkez8k
IM otthona ‘ﬂlagos és sulyos demens szakvéleménnyel 99,93%
Nappall ellétés 49,97%
[Nappali demens

1.2

IDOSKORUAK
GONDOZOHAZA

1. tablazat

Elhelyezést nyujto ellatasok
kihasznaltsaga 2025-ben

FOGYATEKOS
SZEMELYEK
OTTHONA

Viarakozok szamanak alakuldsa

PSZICHIATRIAI
BETEGEK
OTTHONA

101,90%

IDOSEK OTTHONA IDGSEK OTTHONA
ETEL KOZ
TELEPHELY

diagram

A varakozok szamanak emelkedés tendencidja tovabb folytatddik. 2020-2021-ben a
pandémia okozta alacsonyabb varakozoi szdm utdn Gjra ndvekedési pélyara keriilt a varakozok
szdma. A trend szinte linearisan emelkedik és 2025-ben ismét minden korabbi értéket meghaladta a
varakozok szdma, még az el6zd évihez viszonyitva is 20%-0s a novekedés. A novekedés oka a
demogréfiai valtozasok mellett a helyi viszonylatban kedvezd intézmény téritési dij. A nem allami
szektorban bekévetkezd jelentds téritési dij novekedés tovabb nivelte az intézményiink eddig is jo

ar/érték aranyat. Az apartmanos,

1 személyes elhelyezésre -belépési hozzéjarulds nélkiil-

Nyiregyhdzan csak az intézményiinkben van lehetdség. A Fogyatékos személyek otthondra kisebb
az igény, ennek oka az el6zd évekhez hasonléan a 3 fos elhelyezési lehet6ség. Egy fiatalabb
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apolasra szorulé mozgasfogyatékkal él6 személy széméara nem eldnyds ez az elhelyezési
kortilmény. Az itt €16 ellatottak tobbsége is az idésebb korcsoporthoz tartozik. A Pszichiatriai
betegek otthonéra 13 6 vérakozik, ez megfelel ardnyaiban az el6z6 éveknek. Az Atmeneti ellatasra
30 6 varakozik, a f6 hajtder§ itt nem elsGsorban az atmeneti elhelyezés sziiksége, bar kielégitiink
ilyen igényeket is, sokkal inkdbb egyfajta ,eldszob4ja” ez az id6sek otthondnak. Az idbsek
otthondra 608 f6 vérakozott 2025. év végére. 2025-ben 254 1ij kérelem érkezett, melybdl 132 6
demens szakvéleményt is csatolt.

Az atlagos vérakozasi id6 10-16 honap, de egyes ellatasokra, -mint példdul az apartmanos 1 4gyas
elhelyezés- akar éveket is varni kell. Az éven tali varakozok nagyobb részét ez az ellatasi forma
teszi ki. A felvételek sordn magas prioritast kap a soron kiviili igények kielégitése.

A varakozok szdmit az el6z6 évekkel Gsszehasonlitva szemlélteti a 2. tdblazat és a 2. diagram.

Virakozék szdma 2020. | 2021. | 2022. | 2023. | 2024. | 2025.
[dés on 180 190 269 404 511 608
1 5 5 0 1 2
16 11 12 11 13
0 13 17 13 29 30

2.tablazat

Varakozok szamanak alakuldsa 2020-2025.

2020, 2021. 2022. 2023. 2024, 2025.

= |d6sek otthona w Fogyatékos személyek otthona
« Pszichiatriai betegek otthona m Id6skortiak gondozdhdza

2.diagram
1.3. Személyi- és targyi feltételek biztositisa
Az intézményi munkahoz biztositott személyi feltételek bemutatdsa

Az intézmény személyi dllomanya stabilnak mondhaté, a valtozasokat az esetek nagyobb
rész€ében a nyugdijazasok okozzak. A pandémia évei utdn még fontosabba valt az egészségiigyi
elldtds szerepe a szocidlis ellatdsban. 2025-ben is igyekeztiink 4j gondozé-4polé felvétele esetén
lehet6ségeink szerint egészségiigyi-apoldi végzettségli munkatarsakat talalni a megiiresedd 4poloi-
gondozo6i helyekre.

Az intézményi munkahoz biztositott targyi feltételek bemutatisa

A 2025-6s évben jelentésebb PVC cserét, udvari fejlesztéseket parkositast, jardafeldjitast,
valamint informatikai fejlesztést valositottunk meg. Az apolasi betegallatasi eszkozok, apolasi
agyak €s az egyéni védofelszerelések biztositasa folyamatos volt.
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2. Az intézményben él6k demografiai jellemzéinek bemutatasa

2.1 Ellatott forgalmi mutatok

A kiilénallo gondozasi egységekben a székhelyen osszesen 305 fé lakd ellatisa torténik. A
telephelyiinkon 50 fot latunk el. A 2025. évben a székhelyre €s a telephelyre 6sszesen 89 1j ellatott
kertilt felvételre. Szintén 89 ellatottunk hunyt el. Ezek a szamok kozel 20%-kal jobb eredményeket
mutatnak az el6z6 évihez képest, aminek oriiliink, hiszen az itt é16 ellatottak 4tlagosan tovabb élnek
az intézményben, ugyanakkor ettél lassul az 0j igények kielégitésének lehetosége. 18 ellatott mas
intézményen beliili ellatast kapott. Az ilyen esetek tobbségében a gondozohazi atmeneti ellatas
lejarta utan idések otthonai ellatast ,,hdzon beliil” biztositottunk. Részt vesziink rendszeresen a
vords kod elrendelése esetén -a jogszabalyi kotelességiinknek eleget téve- a hajléktalan személyek
rovid idejl ellatdsaban is. Kapcsolatunkat példasnak itéljiikk Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos
Polgéarmesteri Hivatalanak Szociélis és Koznevelési Osztalyanak munkatarsaival. Itt nem csak a
szerzbdéses kotelezettségek teljesitése érdekében miikddiink egyiitt, hanem a véros szociélis
héléjanak megfeleld miikodését is tdmogatjuk az ellatotti csoportunkhoz illeszkedd gyors
segitségnyujtast igényld esetekben.

2.2 Nemek szerinti megoszlis
A nemek kozti megoszlds ardnyait tekintve az el6z0 években tapasztaltakhoz képest 6%-kal
valtozott, a n6k ardnya nétt (77%). Ezt szemlélteti a 3. diagram:

Nemek szerinti megoszlas az iddsek
otthonaban 2025-ben

®Férfi

3. diagram

A t6bbi ellatas (mozgasfogyatékos, pszichiatriai és gondozohazi ellatas) tekintetében a nemek
ko6zotti arany kozel 50-50%-os.

2.3 Eletkor szerinti megoszlas

Az ellatottak koziil 177 £6 80 év feletti, ez az 6sszes ellatott 50%-a. A 177 ellatott koziil 34
f6 a 90 éves életkort is meghaladja. 1 ellatott tavaly iinnepelte 101. sziiletésnapjat. A kévetkezd
diagrammal szeretném szemléltetni az intézmény lakdinak 2025. évi életkor és nem szerinti
megoszlasat.

Eletkor szerinti megoszlas 2025.

18-39 40-59 60-64 65-69 70-74 7579 80-89
w Férfi - NS
4. diagram
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Ezen megoszlésban az el6z6 évi adatokhoz képest hasonlé aranyt mutat a 80 illetve 90 év felettiek
szama. A fiatalabb korosztilyok (65 év alattiak) jellemzGen tovabbra is a pszichiatriai és a
mozgasfogyatékos ellatasok lakéibol keriilnek ki.

2.5. Onellatdsi képesség

Az Onellitisi képesség adatait vizsgdlva az uj ellatottak kozott az idések otthona
tekintetében kevés az 6nellatd. Tovabbra is a kordbban bekoltozott ellatottak kozott talaljuk a jé
Onellatédsi képességli lakok tobbségét. A teljes apoldsra szorulék ardnya az elmult évben
fokozatosan nétt, jelenleg stagnal. Az 6nellato képesség alakulsat az 5. diagram tartalmazza.

Onellatasi képesség alakuldsa 2025-ben

m dnellété
» részleges dpoldsra szorul
» teljes &poldsra szorul

5. diagram

3 Intézményiinkben végzett szakmai munka

3.1 Az alapdpoldsi tevékenységek
Az 4pol6 gondozd intézmények munkajat leginkabb ezen tevékenység alapozza meg, hiszen az
alapvetd sziikségletek biztositdsa minden tovabbi sziikséglet kielégitésének alapfeltétele. Ezen
feladatok az ellatott oldalan alapvet6 sziikségletek kielégitésére iranyulnak, fel6lelik ugyanakkor az
alap apolasi tevékenységek mellett a szakapolasi feladatok ellatasat is.

3.2 Szakapolas
Intézményiinkben folyamatosan nd az egészségiigyi végzettséggel rendelkezd dolgozdk
szama, igy 28 f0 felelGs a szakapolasi tevékenységek biztositasaért.

A szakéiolési tevékeniséiek I ellciét és az ellatott beteiek szamat mutai'a a 3. tablazat.
Infiziés terdpidban|dsszesen
Sebkezelés részesiiltek szdma e
Decubltl:lsos esetek szama PEG
(1j eset szam) 3

Fekélyes esetek

szama Mér kordbban kezelt | Sebbel érkezett 4j | Kialakult j sebek

sebek szdma esetek szama
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3.3 Hazi-, szakorvosi, korhazi ellatas

A folyamatos és teljeskorli szolgaltatas keretében az orvosi, szakorvosi és sziikség esetén a

korhazi kezeléshez valo hozzajutas lehetdsége minden lak6 szdméra biztositott volt 2025-ben is.
Intézményi hazi orvosi ellatast 1f6 szerzOdésben allo haziorvos biztositja az intézmény lakoi
szdméra, aki heti 40 6rdban végzi feladatat. Az 6 munkajat timogatja a helyettes intézményi orvos,
aki az intézményi orvos szabadsaga idején is ellatast biztosit, de heti rendszerességgel részt vesz az
orvosi feladatok ellatasaban.
A lakok rendszeres orvosi és szakorvosi feliigyeletérdl az intézmény éltal szerzédéses jogviszony
keretében foglalkoztatott orvosok, szakorvosok (haziorvos, pszichiater, urologus, stb.)
gondoskodnak. A szakorvosi ellatasok kozel harmadat az intézmény falain beliil biztositjuk, és az
ellatasok kétharmad része torténik rendelbintézetben. Az intézményben az orvosi ellatdsok szama
folyamatosan né. Az intézményi orvosi ellatasok kozel az Gsszes orvosi ellatds 97% 4t teszik ki, a
maradék 6,5% szakorvosi ellatas. Egy elltottra vetitve kozel 22 orvosi vizsgalat jut évente.

Intézményen beliili orvosi ellatasok

2024 2025
® Intézményi orvos Intézményi szakorvos
6. diagram
kdpolasi Orvosi
Beutalds Gydgyszer Gydgysz.e ves | Szakdpolest Labor | . e .

Vérvétel diasaiiatrs felirds terdpia feladatok srtékelds javaslat | Osszesen

8 mddositdsa | elrendelése régzitése
2021 567 850 2738 526 67 973 333. 6054
2022 755 889 3372 1004 167 498 498 7183
2023 990 1038 3402 817 182 424 424 7277
2024 1023 942 3498 705 206 442 442 7258

4 tablazat

Az orvosi ellatas professzionalistdsat jelzik ezek a szdmok. A tdbldzatban a 2025-es év mellett
megjelenitettiik az el6z0 4 évet is, igy lathatd, hogy az ellatasi szdmok dinamikusak, ugyanakkor
Osszességében stabil, folyamatos, magas szinvonalti egészségiigyi ellatast mutatnak be.

3.4 Betegségek alakuldsa
Az el6z6 évekhez hasonléan gyakoriak a sziv- érrendszeri, pszichidtriai, mozgésszervi
korképek. Az el6z6 évhez képest 2025-ben csokkent az eseti bekiildések szama az SBC-re, ezeket
jellemzben akut betegségek, vagy kronikus dllapotok romlasa okozta. Az 5. tiblazat mutatja a nem
tervezett ambuldns és korhézi ellatdsok szamat. Lathaté a tablazatbol, hogy 315 esetben keriilt sor
nem tervezett szakrendeldi (siirgdsségi vagy traumas) ellatasra, a hosszabb korhazi ellatasra. Ezen
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csokkenése pozitiv dolog, hiszen kevesebb terhelést jelent a lakéink szaméra, és kisebb a
potencialis egészségkarosodas lehetdsége. Ezen szakorvosi ellatasok helyben nem végezhetdek el.

Korhizi, és siirgdsségi elldtdsok széma
1 napos ellatasok szama Osszesen
Siirgbsségi Sérﬁlése;(;llitia;lsa
ellstis  |Egyéb | serulés
(SBC)  [sériilések |28
Esetszém 2024 233 94 89 416
Esetszém 2025 184 79 52 315
5. tablazat

4. Mentalhigiénés feladatok, kizosségi élet

4.1 Demens és pszichidtriai ellitds

A gondozési egységekben a o célkitlizés az egyéni foglalkozasok mennyiségének és minéségének
novelése volt, mivel az itt lakok intenziv ellatasra szorulnak elsésorban mentélis, vagy fizikai
allapotukbol adédoan. A demens részeken tobb volt a fekvé, vagy rovid ideig kitiltethetd laké, mely
meghatdrozta a foglalkozasok menetét és a foglalkoztathatosdg mértékét is. A demens gondozasi
egységben ezért mikrocsoportos, differencidltabb foglalkozésok valésultak meg. A 2025-6s évben
az dltalanos egészségi allapot romlds miatt, egyre kevesebb lakét lehetett bevonni pl. az intézményi
rendezvényekbe, kdzos programokba, foglalkozasokba.

Az €l6z6 évek jol bevalt foglalkoztatasi formai 2025-ben folytatodtak.

Terapids postai foglalkozas: féleg agitacid kezelésére szolgaltak- havi nyugdij felvétele soran.
Ebbél szivesen vasaroltak a posta melletti kisboltban. Szintén agiticié kezelésére szereztek be
renddr sapkét- mert volt olyan sulyos demens lako, aki mindig rendért hivott, majd a ,;rendérrel”
valo beszélgetést kvetéen megnyugodott.

Csoportos foglalkozasok: A demens lakok szdméra allandéségot és biztonsigot nyujtanak a jol
kiszamithato heti programok.

Kedvenc tovabbra is a terdpias konyha, kutya terapia, terapias kdvéhaz, zeneterapia.

A terépids kavéhazi foglalkozasokba az 1j lakok éllapotuk szerint bevondsra keriiltek. Mindig volt
lelkes jelentkez és kiilonleges alkalmaknak élték meg a lakok a foglalkozasokat.

Sajat felekezeti hovatartozasa szerinti hitéletét minden lakénk igény szerint megélheti. A gondozasi
egységben nagy 6rémmel vették, hogy a demens 4hitatok ismét megtartasra keriiltek.

A meditéciés zenehallgatas gyakorisaga a lakdk allapotahoz igazodott.

Demens kézmiives foglalkozasokat sokan szerették az elmult évben. A mentéalhigiénés munkatars
véltozatos technikdkat, sokféle anyagot alkalmazott a foglalkozasok soran. Cél a finommotorika
minél hosszabb megtartésa volt.

Kutyaterapias foglalkozasok valtozatlanul magas érdeklédést és aktivitast valtottak ki. A tavalyi
évben ismét lehetdség nyilt a Nyiregyhazi Segité Kutya Alapitvany habilitaciés kutydinak terapids
vizsgéra torténé felkészitésében, terdpids vizsgdjan részt venniiik a két gondozasi egység lakdinak.

4.2 Gondoz6haz és Mozgasfogyatékos részleg
A gondozasi egységekben 2025. majusétdl (ij mentalhigiénés munkatars latta el a feladatokat, akit -
a mosoly, a humor és a jokedv varazserejét alkalmazva - hamar bizalmukba fogadtak a lakék.
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A délelétti szocioterapids foglalkozdsok irénti igény eltérd volt a két gondozasi egységen. Mig a
Gondozdhéazban rendszeresen 15-20 £6 vesz részt, addig a mozgaskorlatozott részlegen atlagosan 10
16 mutatott érdekl6dést a csoportos foglalkozdsok irint. Az utébb emlitett egységben nagyobb igény
volt az ellatotiak kérében az egyéni esetkezelésre, mint a szocioterapias foglalkozasra. Mindkét
részlegen nagy ¢rdekl6dés volt a fejtorS, talalos kérdések és kvizjatckok irAnt, de mig a
gondozohazban nem okozoft nehézséget a magasabb szintli kognitiv feladatok megolddsa, a
mozgaskorldtozott részlegen konnyebben megoldhatd tevékenységekre voli szitkség a sikerdlmény
¢s a lelkesedés fenntartasahoz.

Nagy érdekl8dés van mindkét gondozési egységben a terdpids konyha irdnt, hiszen egy hénapban
egy alkalommal van lehet6sége a két részlegnek részt venni ezen a terdpias foglalkozison, ami
szamos készséget tud fejleszteni, szinten tartani és visszaidézi a régi szép idéket €s a régen napi
szinten hasznalt tevékenységeket.

Hasonl6 érdekl6dést mutattak a lakok a terdpids kavéhaz irant, amibe a 2025-6s évben kapcsolédott
be mindkét részleg. A kdvéhiz meghitt hangulata minden alkalommal magaval ragadta a részt
vevOket €s olyan beszélgetésekre adott lehetdséget, ami a gondozasi egységekben nagyon ritkan
volt megteremthetd.

A kozkedvelt foglalkozasi tipusokhoz tartozik tovabba az allatasszisztalt terdpia, amelyre viszont a
mozgaskorltozott részlegen mufattak nagyobb érdeklodést. A gondozdhdz lakokozossége
nehezebben volt aktivizalhato erre a tevékenységre.

4.3 1dések otthona

Az el6z évhez hasonlban 2025-ben is volt alkalma rendszeresen részt venni a lakoknak az
allatasszisztalt terdpian, a terapias konyhan, illetve a terdpids kavéhazi foglalkozisokon. Valtozott a
sorrend, a legkedveltebb foglalkozds a terdpias kavéhaz lett, ezt kdveti az dllatasszisztalt terdpia, bér
sajnélatos modon ritkdn van a a gondozasi egységben, a terdpids konyhan is szeretnek részt venni, a
zeneterapia még mindig megoszto.

A hét t6bbi napjdn zajléo csoport foglalkozasokon a lakék nagy része rendszeresen részt vett,
sajndlatos mdédon emelkedett az Agyhoz kotott fok szama, velitk a foglalkozds eldtti déleldtti
iddszakban €s a délutini 6rakban volt lehetéség egyénileg foglalkozni. A foglalkozasok els6dleges
szempontja viltozatlanul a készségek szinten tartdsit célozta meg, figyelembe véve a
fimommotorikat segit6 elemeket, a logikai jatékokat. Emellett fontos tényez6 volt a vidim hangulat,
a J6 kézérzet megteremtése.

Bevezetésre keriilt heti egy alkalommal a bingé is, a lakdk nagy Sromére, alkalmanként 10-12
fovel. Az asztaltirsasigok kialakitasinal figyelembe vették, hogy a jobb képességli lakok
segithettck a tarsaikat, példaul a nagyothallokat.

2025-ben sok lakot érintett allapot romlas, azokat is, akik eddig részt vettek énekkari probakon vagy
konyvtarba jartak, igy ezeken méar nem tudnak részt venni. Ellenben egyik férfi lakét bevontak a
munkaterdpids foglalkozasba és részt vett a habiliticios kutyak terdpids vizsgdra t6rténd
felkészitésében,

4.4 Nappali ellatas

Az intézményben az id6sek nappali ellatdsa magaba foglalja a demens nappali ellatdst is. Az
engedélyezett létszam (férShely) 70 6. A nappali ellatds az otthonukban 616 szemdélyeknek és
csaladtagjainak nyGjt segitséget a napkozbeni tartdzkodds biztositdsival. F6 feladat volt a
biztonsagos kornyezet megteremtése mellett az ellatotti igények figyelembevételével szines
programok, szocioterapids foglalkozasok szervezése differencidltan. Az elézd évekhez képest
emelkedett azon klubtagok szdma, akik bentlakdsos otthoni elhelyezésre varakoznak.
Megfigyelhetd tendenciaként mutatkozik az is, hogy a nappali ellatast révidebb id6re veszik csak
igénybe, még abban az esetben is, ha lithatdan eredményes a kdz6sségi integracid, a hozzatartozok
stirgetik a bekoltozés lehetGségét. A nappali elldids mindennapjaiban rendszeresen megszervezésre
keriiltek az egyéni és szocioterdpids csoportos foglalkozasok.

8
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A klubtagok is részt vettek a bentlakdsos otthon ellatottainak szervezett szabadtéri és benti
eseményein (kozds fagyizassal egybekotott toparti séta, sportnap, kerti party, csaladi nap, 6szi
kreativ foglalkozds, sziireti mulatsag, kardcsonyl kreativ foglalkozas, nemzeti iinnepek, kardcsonyi
miisorokon részvétel, szilveszteri party). A nappali ellatasbol tobben is 6rdmmel vallaltak szereplést
az intézmény rendezvényein (pl. farsang, sziireti mulatsag).

A terdpids foglalkozdsok valtozatossagat mutaita, hogy a palettdn megtaldlhaté volt memériat segitd
jatékos foglalkozds mellett az allat asszisztalt terdpia, a kreativ tevékenységeket magiba foglald
foglalkozasok, a realitds kontrollt segitd foglalkozasok, a zeneterapeuta 4ltal vezetett zene terdpia, a
gyogytorna, illetve az egészségmegbrzo torna.

A nappali ellatéshoz tartozé demens udvar kozkedvelt tartozkodasi hely volt nem csak a klubtagok
szaméra, de a demens gondozasi egység lakdi és hozzitartozdi szdmara is. Béviilt a kerti bitorok
szama, igy tobb lehetéség adodott a nagyobb 1étszam kiiltéri foglalkozdsok tartdsdra is.

A szocialis igyintézésben segitségnytijtas ltaldban személyi téritési dij befizetését takarta, illetve
tartos €s atmeneti elhelyezésben kértek segitséget a hozzatartozok. N6t azon ellatottak szdma is,
akik egyedill, kozvetlen csaladi tdmogatas, felilgyelet nélkiil élnek otthonukban. Ezekben az
esetekben sokkal nagyobb kontrollt igényeltek a tavolban él6 csalddtagok mind az ellatds
vezet6jétdl, mind pedig a gondozdkidl.

3. Az intézményt érint6 2025 évi beruhadzasok, jelent6sebb karbantartasi
munkak:

A fOépiiletben, jelentts karbantartdsi munka valdsult meg, PVC burkolat feldjitds tortént
minden helyiségben a mozgasfogyatékos ellatdsban. Ezen helyeken elsbsorban a folyosok és
kozosségi terek és lakdszobak burkolatcseréje tortént, valamint ,kisér8” felijitisok is példaul a
villanyvezetékek, a gyengedramu rendszerek, és a szelldztetd ventilatorok cseréje teriiletén.

A karbantartasi munkédk teljes Osszege 2025-ben meghaladta a 69 millié forintot, ennek nagyobb
része a PVC felszinek felijitasahoz katddik. A beruhdzasok 8sszege meghaladta az 53 milli6 forintot,
a kisértékd targyi eszkdz beszerzés kozel 14 milli6 forint volt.

A teljesség igénye nélkiil elmondhatd, hogy nagy értékii konyhai, mosodai eszkidzoket szereztiink be,
és fejlesztésre kerlilt a kozponti adminisztraciés és informatikai rendszer, 2025-ben folytatodott a
belsd sétanyok felijitdsa térkévezéssel, valamint a zéldterilletek megfijitdsa, és a park teriiletek
megtjitasa. Apolasi agyak, betegemeld is beszerzésre keriilt.

Az Ftel kozi telephely telefonkdzpontja is korszer(sitésre kerillt, valamint t6bb klimaberendezés
kerlilt felszerelésre a kbzosségi terekben.

A raktarozasi problémék megolddsira az intézmény udvardn fém mobil raktdrak lettek telepitve,
amelyek jelentds kapacitas novekedést eredményeztek.

A beruhazasok érintették az intézmény szinte minden teriiletét. A részletes eszkiz listat a 6. tablazat
tartalmazza.
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A 2025. évben beszerzett nagyértéki targyi eszkozok listaja:

Ssz. Térgyi eszk6z megnevezése: B'::::I:‘:s Brutté érték:
1. |Telefonkzpont Etel kdzi telephelyen 2025.01.28 601 155 Ft
2. |1 db gyogyszerosztd-kocsi 2025.03.26 381 000 Ft
3. |4 db dpolasi agy 2025.04.03 965 200 Ft
4. |1 db betegemeld 2025.04.03 279 400 Ft
5. |7 db klima beszerelve Tolgyes utca 2025.04.10] 2691 130 Ft
6. |1 db betegemeld 2025.05.08 279 400 Ft
7. 16 db fém raktarépiilet Tolgyes utca 2025.05.28] 6934 200 Ft
8. |Gydgyszermodul 2025.06.10f 3 979 800 Ft
9. |Fém raktirak udvara, térbeton, kézmiivek kiépitése 2025.06.13] 14 178 551 Ft
10. |1 db klima T6lgyes utca konyhaba 2025.06.18 401 320 Ft
11. |Filagoria faolajozisa 2025.06.23 177 753 Ft
12. |Filagoria keritése 2025.07.22 325 890 Ft
13. |Gybgyszermodul 2025.10.01] 7 959 600 Ft
14. |Gybgyszermodul 2025.10.07] 4090 350 Ft
15. |1 db szamitoégép konfiguracid portara 2025.10.07 240 000 Ft
16. |Gyogyszermodul 2025.10.14] 1658 250 Ft
17. |Imasétany + parkositds 2025.10.28] 8 154 680 Ft
18. |2 db klima pelenkaraktir + heggesztdmiihely 2025.11.14 718 820 Ft
19. |1 db Epson nyomtatd munkaiigyre 2025.11.20 213 360 Ft
20. |Parkold bovitése Etel kozi telephelyen 2025.12.01 1270 000 Ft
21. |1 db Asus Vivobook laptop 2025.12.02 517 890 Ft
22. |Veean software 2025.12.05) 1046 838 Ft
23. |Ertékszamlalo és pénzellendrzdgép fopénztirba 2025.12.17 319 900 Ft
24. |2 db apolasi agy 2025.12.17 482 600 Ft
25. |2 db Praktika gbzfejlesztd vasald teflon talppal mosodar]  2025.12.18 448 780 Ft
26. |1 db Vmware szamitogépes szoftver 2025.12.30f 1172 610Ft

Osszesen: 59 488 477 Ft

6. tablazat

Egyhazkozségiink ez évben is a jO gazda gondossigéval miikddtette az 1ntezmenyt,,a reformatus
intézményi diak6nia szellemiségével, Nyiregyhaza Megyei Joga Varos polgaralt squgal\%a kg,
s
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Az ellatasi és vagyonkezelési szerz6dés 3.5.2. pontja szerint az Atvéi?ﬁ ‘a Jclen
szerzbdésben vallalt ellatasi kotelezettség teljesitésérél évente, a targyévet kovetoen -legkésdbb
mércius 1. napjaig irasban szakmai beszamolot készit az Atadé altal meghatérozott szakbizottsaga
részére. A beszamol6nak tartalmaznia kell: az atvett feladatok ellatasi mutatéit és azok értékelését,
illetve a szolgaltatasoknak esetleges véltozasarél, a szakmai munka eredményességérél sz6l6
tajékoztatast.” Fenti hivatkozéssal kérem a beszamolé megtargyalésat és elfogadasat.

Nyiregyhaza, 2026. februar 26.

‘im{v{ Jablos
. Gaal Séandor
esperes-lelkipasztor



Nyiregyhdza-Varosi Reformdtus Egyhdzkozség
=%, Kdlvineum” Idések Otthona

4431 Nyiregyhdza, Kemecsei u. 28.

Tel: 42/475-085

Beszamolé

Beszamolasi idoszak: 2025. januar 01. — 2025. december 31.
e Intézmény neve, cime: Nyiregyhaza-Varosi Reformatus Egyhdzkozség
wKélvineum” Idések Otthona 4431 Nyiregyhdza Kemecsei tt 28.
¢ Intézmény vezetdje: Szentiné Bosnyak Zsuzsanna
¢ Intézmény fenntart6ja: Nyiregyhaza-Varosi Reformatus Egyhdzkozség
e A Szocidlis étkeztetés ellatasi teriilete: Nyiregyhdza kistérség telepiilései;

(Kélmanhdza, Kétaj, Nagycserkesz, Napkor, Nyiregyhdza, Nyirpazony, Nyirtelek,
Nyirtura, Sényd)

A szocialis étkeztetés célja, feladata:

A szocidlis étkeztetés mcgszervezésével segitséget nyujtunk a szocxéhsan raszorulok részére
sa_;_ét otthonukban és lakékomyezetukben onallo eletwteluk fennmﬁban, valamint

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan részorultaknak a legal4bb napi egyszeri meleg

étkezésérdl gondoskodunk, akik azt onmaguknak, illetve 6nmaguk és eltartottjaik részére
tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

Az ellatdsi teriileten €16 hajléktalan, fogyatékos személyek, pszichidtriai betegek,
szenvedélybetegek részére lehetdséget biztositunk az étkeztetés igénybevételére, illetve
segitséget nyujtunk a sajat lakohelyiikon torténd étkezés biztositasara.

4431 Nyiregyhéza, Kemecsei u. 28. Tel: 42/475-085 Ui U 1 60



Nyiregyhdza-Virosi Reformdtus Egyhdzkiozség
=%, Kalvineum” Idések Otthona

4431 Nyiregyhdza, Kemecsei u. 28.

Tel: 42/475-085

Az ellatandé célcsoport jellemzéi:

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérol gondoskodunk, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichidtriai betegségiik,
d) szenvedélybetegségiik, vagy

¢) hajléktalansdguk miatt.

Az étkeztetés igénybevételénél szocidlisan rﬁszorultnak mmﬁsﬂla Nyiregyhdz:
jogli véros onkorményzata kizgyiilésének 6/2023 onkorményzati rendelete alap]ain

a) oregségl nyugdijkorhatart bet6ltott személy, b) a rendszeres szocuihs segelyben

smnvedélybetegségben szenvedd személy c) ésa hajléktalan személy

A szocidlis részorultsagot a rendszeres pénzellatast megéllapit6 hatérozat, a tartds betegséget,
fogyatékossagot, pszichiatriai vagy szenvedélybetegséget a haziorvos, az orvos szakérti
szerv szakvéleménye vagy a fekvé-beteg szakellatist nydjté intézmény vagy teriiletileg
illetékes szakrendeld intézet szakorvosa altal kiadott zardjelentés, igazolas alapjén igazolja.

-

4431 Nyiregyhéza, Kemecsei u. 28. Tel: 42/475-085
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Nyiregyhdza-Virosi Reformdtus Egyhdzkizség
- wKdlvineum” Iddsek Otthona

- 4431 Nyiregyhdza, Kemecsei u. 28.

Tel: 42/475-085

A Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos Kozgyiilésének 297/2016.(X.27.) szdmu hatdrozata
alapjdn megkotott Szocidlis étkeztetési feladat ellitdsdra vonatkozé Elldtasi
Szerzédésben a Nyiregyhéza-Varosi Reformitus Egyhazkozség, mint Atvevd —
ajanlatidban rogzitett véllaldsai alapjén biztositja a feladatellatisba bevont nyitva 4116
helyiségeket, az atvevé éltal biztositott egyéb engedélyezett szolgéltatisokat, valamint a
fenntart6 ingyenes ellatasban részesiti azt az ellatottat, aki jovedelemmel nem rendelkezik.

A szolgaltatast hétvégén és iinnepnapokon is biztositjuk.

2025. janudr 01.-t6l érvényes dijaink:

Fizetendd téritési dij (Ft/fé/nap)
Kiszallitas 150 Ft/cim

0 Ft - 30 000 Ft
| /501001 Ft - 38 500 Ft
38 501 Ft - 48 500 Ft
48501 Ft-58500Ft , [
58 501 Ft - 68 500 il
68 501 Ft- 78 500 Ft | e
%' ,-!., o 78501Ft-93 500 Ft _
=i Y 935011?; nssodFt

Tovabbra is ingyenesen biztositjuk az ellatast azon személyek részére, akik jévedelemmel
nem rendelkeznek, szocidlisan raszorultak.

4431 Nyiregyhaza, Kemecsei u. 28. Tel: 42/475-085 tayg162



\""&w\ e -+ Nyiregyhdza-Virosi Reformdtus Egyhdzkozség
=%, Kalvineum” Idések Otthona

4431 Nyiregyhdza, Kemecsei u. 28.

Tel: 42/475-085

Fizetendd téritési dij
0 Ft 2%

330 Ft 5%

420 Ft
465 Ft
535 Ft
620 Ft
755 Ft
860 Ft
925 Ft
.. 970Ft
(990 Ft.
1050 Ft

Téritési dfj kimllt&tﬁs, 2025‘ janw g

S . O —

Fizetendd téritési dij

H0U163

4431 Nyiregyhaza, Kemecsei u. 28. Tel: 42/475-085



Tel: 42/475-085

A beszdmolssi idészakra vonatkozé téritési dij 2025. februdr 01 napj4tél valtozott.

2025. februar 01.-t6l érvényes dijaink:

Fizetendd téritési dij (Ft/fé/nap)

Jovedelem hatirok Kiszallités 155 Ft/cim
0 Ft - 30 000 Ft 340 Ft
30 001 Ft - 38 500 Ft 435 Ft
38 501 Ft - 48 500 Ft 480 Ft
48 501 Ft - 58 500 Ft 555 Ft
Ft 68 500 Ft 640 Ft
68 501 Ft - 78 50(
78 501 Ft -
93 501 F
113 501-15(

250 0001-Ft-
Diétds étkeztetés

435 Ft 0%
480 Ft 10%
555 Ft 2%
640 Ft 3%
780 Ft 2%
890 Ft 4%
960 Ft 4%
1005 Ft 17%
1025 Ft 35%
— — 000164

4431 Nyiregyhé4za, Kemecsei u. 28. Tel: 42/475-085



Fizetendd Téritési dij

T’o*vébbra is mgyféhéﬁ’ﬁ b:ztositJuk az ellatast azon személyek részére, akik jévedelemmel
nem rendelkeznek, szocialisan raszorultak.

(00165

4431 Nyiregyhéza, Kemecsei u. 28. Tel: 42/475-085



Nyiregyhdza-Virosi Reformdtus Egyhdzkizség

¢ Kalvineum” Iddsek Otthona

4431 Nyiregyhdza, Kemecsei u. 28.

uﬂ[ Tel: 42/475-085

Igénybevétel megoszlasa a beszamoldsi idészakban

Igénybevétel megoszlasa a beszdmoldsi idészakban

1
|
%
|

Az étkeztetést a szolgdltatast kéroknek folyamatosan a hét minden napjin a munkasziineti
és pihenénapon is biztositjuk.

1499166

4431 Nyiregyhédza, Kemecsei u. 28. Tel: 42/475-085



1génybe veszi az ellatést, ]ellemzﬁen az alacsonygbb Jovedelem‘ﬁél rg;dglkez&k
gwtotthk 61 %-a csak hétkoznapokon (hétfét8l-péntekig terjedé fdﬁs%kﬁan), 1 %-a pedig

a) az étel kiszolgaldsaval egyidejii helyben fogyasztéssal,
b) az étel elvitelének lehet6vé tételével,
c) lakésra szallitasaval.

(00167

443] Nyiregyhéza, Kemecsei u. 28. Tel: 42/475-085



Nyiregyhdza-Virosi Reformdtus Egyhdzkizség
=% Kdlvineum” Idések Otthona

4431 Nyiregyhdza, Kemecsei u. 28.

Tel: 42/475-085

az étel elvitelének

0 £6

[ az étel kiszolgalasaval
egyidejii helyben leiletﬁvé tételével
____fo; sztis;s* ;. B B W

Az étel kiszolgalasaval egyidejli helyben fogyasztasanak, illetve az étel elvitelének
lehetdségét 11:00 6ratél — 14:00 oraig, az étel lakasra szallitdsat 10:00 6ratol — 13:00 6raig

biztositjuk.

000168

4431 Nyiregyhéza, Kemecsei u. 28. Tel: 42/475-085



. Nyiregyhdza-Vdrosi Reformdtus Egyhdzkizség
same: Kdlvineum” ldések Otthona

4431 Nyiregyhdza, Kemecsei u. 28.

Tel: 42/475-085

Igénybevétel kor és nem szerinti megoszlisa

Igénybevétel nem és kor szerinti

v 4

nk 4 hemgﬂtal kinalt ﬁnenﬁ@mi}éjga ha f‘:

Beszallitoink 1, illetve 2 meniibl torténd valasztéssal biztositiak a frissen fozott hazias
izekkel elkészitett véltozatos étrendet.
Diétés étkezést is biztositunk a specialis étrendet igénylok szdmaéra.

A Nyiregyhaza-Virosi Reformatus Egyhazkozség ,, Kalvineum” Idések Otthona tovibbra
is rendelkezik minden sziikséges targyi és személyi feltétellel, a magas szinvonal
feladatellatashoz sziikséges jogszabalyi és szakmai kovetelményeknek megfelel.

10169

4431 Nyiregyhéza, Kemecsei u. 28. Tel: 42/475-085
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: w————r 4431 Nyiregyhdza, Kemecsei u. 28.

: m[ Tel: 42/475-085

A szocidlis étkeztetés szervezésében a 2025-G6s évben 170 445 adag ebéd keriilt az

ellatottakhoz, mely alapjan atlagosan 685 f6 részesiilt napi egyszeri meleg étkeztetésben.

Az év folyamén 107 uj ellatott keriilt felvételre, 263 ell4tottnak sziint meg a jogviszonya,
melybdl 47 {6 elhaldlozds miatt, 9 f6 intézményi elhelyezés miatt, 207 f6 sajat kérésére
sziintette meg az ellatasat.

Az ellatas zavartalan miikodését 13 £0 teljes és 1 f6 részmunkaidében foglalkoztatott szociélis
segitdvel biztositottuk. Az ebéd kiszallitasat, 8 db Opel Combo, valamint 1db Opel Vivaro
kishaszongépjarmiivel végeztiik.

A folyamatos nyitvatar ish :g.,igaggdva az év minden napj4n fogadunk minden megkeresést az
ellétottakrészéi‘&ﬁ‘ﬂ W | l. o5, ™
Munkanapokon személyesen a Kélvme‘im f&ﬁs& oridba
irodédban fordulhatnak segitségért koll gémkhoz az eﬂﬁte_
vezetékes, 10 mobiltelefonon és maiﬁbel ogadl !

10 ) mobﬂtelefonon ﬁﬂak _,Kapgsplatba 1épni
.etés ellétottJaJ az mtézmén m

Nyiregyhaza, 2026. februar 12

Szentiné Bosnydk Zsuzsanna
intézményvezet6

b00170

4431 Nyiregyhdza, Kemecsei u. 28. Tel: 42/475-085



NYIREGYHAZA SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY

MEGYEI JOGU VAROS 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
. TELEFON: +36 42 524-585; FAX: +36 42 524-586
POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZA.HU

Ugyiratszam: SZOC-1582-2/2026.
Ugyintézé: Kissné Orosz Anita

ElGterjesztés
-a Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsaghoz —

az Oltalom Szeretetszolgalat 2025. évi szakmai beszamoléjanak elfogadasara
Tisztelt Bizottsag!

A hajléktalan személyek elldtdsa Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos teriiletén elldtasi szerz6dés keretében
biztositott. A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz fenntartdsdban miikddd Oltalom Szeretetszolgélat 25 éve
végzi a hajléktalan személyek szocialis ellatasat a varosban.

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Nyiregyhaza Megyei Jogu Véros Onkormanyzataval kététt szocidlis és
gyermekvédelmi ellatasi szerz6dés keretében biztositja az étkeztetést és nappali ellatast hajléktalan
személyek részére, a nappali ellatast szenvedélybetegek részére, a hajléktalan személyek atmeneti
szalldsat, éjjeli menedékhelyet, hajléktalanok otthonat, és gyermekjoléti ellatds keretében a csaldadok
atmenti otthonat.

A szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. torvény 121. § -a alapjan az ellatdsi
szerz6désnek tartalmaznia kell tébbek kdzott a beszamolas maodjat is.

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Kozgy(ilésének 92/2023. (VI.22.) szdmU Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros
Onkorményzata és a Magyar Evangélikus Egyhadz kozott létrejott szocidlis és gyermekvédelmi elldtasi
szerz6dés modositdsanak jovahagyasardl szoldé hatarozat mellékletét képezé hatarozatlan idére szolo
szocidlis és gyermekvédelmi elldtasi szerzédés 13.) pontja tartalmazza és hatdrozza meg, hogy a
Fenntartd/Szolgalat a szerz6désben véllalt ellatasi kotelezettség teljesitésérdl évente, a targyévet kdvetden,
legkésébb mdrcius 01. napjdig irdsban szakmai beszamoldt készit az Onkormanyzat &ltal meghatdrozott
szakbizottsdg részére. A beszamoldnak tartalmaznia kell az atvett feladatok ellatasi mutatdit és azok
értékelését, illetve a szolgaltatdsoknak esetleges bévitésérdl, a szakmai munka eredményességérdl szolé
tajékoztatdst. Az Oltalom Szeretetszolgdlat elkészitette a 2025. évi szakmai tevékenységérdl szolo
Osszefoglalot, amely az elSterjesztés mellékletében talalhato.

Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Onkorméanyzata Kézgy(ilése és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyairdl
sz6l6 31/2025.(X1.28.) 6nkormanyzati rendelet 2. melléklet 11.11.2. pontja altal biztositott jogkdrében
eljarva a beszamolé elfogaddsara atruhazott hataskérben a Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsag
jogosult.
Kérem a Tisztelt Bizottsdgot, hogy a mellékelt 2025. évi szakmai beszamolt elfogadni sziveskedjen.
Nyiregyhaza, 2026. majus 19.
Tisztelettel: b {70 |
\p flayudp
Tothné Csatlos lldiko -
osztalyvezetd o {0 { 1 71
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NYIREGYHAZA SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY

MEGYEI JOGU VAROS 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
. TELEFON: +36 42 524-585; FAX: +36 42 524-586
POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZA.HU

Hatarozat-tervezet
NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOZGYULESE
SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES SPORT BIZOTTSAGA
../2026. (V.27.) szamui

hatdrozata
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L. Intézményi alapadatok

Az Oltalom Szeretetszolgalat a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz fenntartasaban m{ik6dd
integralt tipust intézmény, mely a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokro! szdld 1993.
évi ll. térvényben, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6lé 1897.
évi XXX1. torvényben meghatarozott szocialis és gyermekjoléii feladatokat, a fenntartd és
Nyfregyhdza Megyei Jogti Varos Onkormanyzata kdzdtt 2000-ben [étrejiitt, de azéta mar
modositott szocidlis és gyermekvédelmi ellatdsi szerz6dés rendelkezéseinek megfeleléen
biztosiija.

Szocialis alap szolgaltatdsainkat és szakositott ellatidsainkat a szocidlis agazat kereteiben, a
gyermekjoléti  alapellatasokat, szolgdltatdsokat, valamint gyermekvédelmi szakellatas
szolgéltatasainkat a gyermekvédelmi agazatunk keretei kdzott nydjtjuk. Foglalkoztatassal és
Uzemeltetéssel kapcsolatos feladatainkat a Foglalkoztatasi és lzemeltetési dgazaton belill
szervezik az azzal megbizott munkatarsak. Az agazatok mikddésének, mikddietésének
pénziigyi feltételeit, munkaiigyek intézésével kapcsolatos feladatait, palyazatok irasat
elszamolasat a gazdasagi agazaton belll m{ikédd munkacsoport [afja el.

A Szolgaltatéi Nyilvantartdsba engedélyes telephelyenként bejegyzett adatok szerint az
intézmény ellaiasi teriilete Jasz-Nagykun-Szolnok, Hajda Bihar és Szaboles-Szatmar- Bereg
Megye kdzigazgatasi teriiletein élSkre terjed ki. A neveldsziiléi halozat ellatasi teriilete Hajdu-
Bihar megye, Szabolcs-Szatmér-Bereg megye, Borsod-Abatlj- Zemplén megye. A mikddési
engedélyek mindegyike hatarozatlan idejl. Az Okiatasi tevékenység ellatasi tertilete orszagos.

Az intézményben folyé szakmai munka alapjait az aldbbi jogszabalyok, valamint a hozzajuk
kapcsolodé szakmai rendeletek hatarozzak meg:

1. a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz6ld 1993. évi lll. térveny;

2. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6lo 1997. évi XXXI. térvény;

3. a Magyarorszagi Evangélikus Egyhazrdl szld 1997. évi . torveny;

4. a 2005.evi VIIL. térvény az egyhaz intézmeényeirdl

5. Magyarorszag kozponti koltségvetésérél sz6ld, az adoit év gazdalkodasat
meghatarozd trvényei;

6. valamint a Szocialis Munka Etikai Kodexe

A mikidésiinkkel kapcsolatos egyeb jogszabalyok jegyzékét, a gazdasagi munkacsoport
miikbdésére, az agazatok miikodtetésére vonatkozéan, a fenntartdssal kapcsolaios
szabélyozasokat, karbaniartassal, Uzemelietéssel, munkavédelemmel kapcsolatos
jogszabélyokat a MIR rendszerben alkalmazott jogszabalyck listaja tartalmazza. Mivel az
alkalmazand¢ jogszabalyok listaja folyamatosan béviil, az intézménylink pedig széles kdrben
vallal feladatokat, jogszabélylistankat is agazat specifikusan bontva, mindenki szamara
elérheté mddon a drive megosziott mappajaban tesszik hozzaférheibve a
szolgaltatdsainkban dolgozé munkatarsaink szamdéra.

Feladataink ellatasanak pénziigyi alapjait a szolgaltatasok miikddtetéséhez igénybe vehetd
normativ allami tamogatas melleit az egyhézi fenntartét megilleté normativ allami tamogatas,
a kiegészité egyhazi nommativa Gsszege és a palyazati forrasok teremtették meg.

Az Oltalom Szeretetszolgélat feladata, hogy a hajlékfalan személyekre, szenvedélybetegekre,
pszichiatria betegekre, és hajléktalansaggal veszélyeztetett csaladokra, egyenekre, tovabba
bantalmazott csaladokra kiterjedfen biziositsa szolgaltatédsait. Kiemelt szerepet véllal a

i N
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gyermekek sorsanak jobba tételében, a Neveldsz{lGi Haldzat, illetve az esélyteremis Tanoda
szolgéltatas mikddietéseével. A tarsadalmi igazsagossag el0segiiése, a szlletéskor
megdrokidtt hatranyok lekiizdése érdekében részt vesz a Felzarkdzd Teleplilések
programjaban. A nék munkaerSpiaci esélyegyenl8ségét, a legkisebbek mindsegi nevelesét
pedig a csaladi bdicstde haldzatban vallalt szolgalataval valositja meg.

Feladatainkat az integralt intézmény Agazataiban Iatiuk el. Agazataink, és felépitésik a
kovetkezs:

I. Szocialis agazat
1.1 Nappali Melegedd
I.IL.Népkonyha
LIIl. Szenvedélybetegek Nappali Intézménye
LIV. Pszichiatriai Betegek Nappali Intézménye
1.V. Atmeneti Szallé
1.VI.Hajlékfalanck Otthona
1.VIL. Ejielli Menedékhely
LVII. Fejleszté Foglalkoztatas

1. Gyermekvédelmi agazat

1.1 Csaladok Atmeneti Otthona

Ii.L.1.Csaladok Atmeneti Otthona Kiils6 Férshely
I1.1. Nevelgsziilsi Halozat

[L.HI. Csaladi Bolcsdde Halozat

[1.IV. Tancda

ML Foglalkoztatasi agazat
Il Asztalos Mihely
LI Varroda
HLNI. Karbantartas
lLIY. Kdzfoglalkoztatas
lILV. Kerigszet

V. Gazdasagi agazat
V.l pénzigy
V.l munkatligy
IV.IL. palyazatok kezelése

V. Projekt alapll tevékenység
V.l. Felzarkdzo Teleplilések

Feladatainak ellatdsara Nyiregyhdzan, 6 telephelyen, Nagycserkeszen kettd
telephelyen, Olcsvan tovabbi 1 telephelyen van lehetdség. Az intézmény székhelye a kbzponti
igazgatas — szakmai, pénziigyi, gazdasdgi iranyités - helyszine, és 2019. 10. 04-t6l a
Nevelbsziil6i Halozat irodaja is egyben.
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Intézmény székhelyének neve, cime szolgaltatas neve engedélyezett
férdhely!
kapacitas/

feladatmutato

Oltalom Szeretetszolgalat, 4400 | Kdzpont fszékhely nem relevans
Nyiregyhaza, Kassa kdz 3.

Telephely neve, cime

Oltalom  Szeretetszolgélat  Nappali | Népkonyha 25016
Szolgaltaté Kdzpont, 4400 Nyiregyhaza,
Rakécezi utca 104

Qltalom  Szereteiszolgélat Nappali | Nappali Melegedd 150 16
Szolgaltatd Kézpont 4400 Nyiregyhaza,
Rakéczi uica 104

Oltalom  Szeretetszolgdlat  Nappali | Szenvedélybetegek  Nappali | 50 6
Szolgaltatd Kézpont 4400 Nyiregyhdza, | Intézménye
Rakoczi utca 104

Oltalom  Szeretetszolgalat  Nappali | Pszichiatriai Betegek Néppali 3016
Szolgaliaté Kozpont 4400 Nyiregyhaza, | Intézmenye
Rakéczi utca 104

Atmeneti Szalld, 4400 Nyiregyhdza, | Atmeneti Szallo (Hajléktalanok | 40 &

Rakéczi utca 104 Atmeneti Széllasa)

Hajléktalanok Otthona, 4400 | Hajléktalanok Otthona 50 f6
Nyiregyhaza, Rakoczi uica 104

Oltalomn Szeretetszolgalat 4400 | Fejleszté Foglalkoziatas 12 16

Nyiregyhaza, Rakéczi wutca 104
(valamennyi  részleg) és  Ejeli
Menedékhely, 4400  Nyiregyhaza,
Bokréta ufca 22/a

Ejjeli Menedékhely,' 4400 Nyiregyhaza, | Ejjeli Ménedékhe[y 100 {6
Bokréta ufca 22/a

Csalddok Atmeneti Otthona, 4405 | Csaladok Atmeneti Otthona 40 16
Nyiregyhaza, Rezeda uica 79/C

Csalddok Atmeneti Otthona Kiilsé | Kills6 Fér&hely 125
Férthely, 4405 Nylregyhdza, Rezeda
ufca 51 valamint 4445 Nagycserkesz,

Petdfi utca 65

Neveldsziiloi Haldzat, 4400 Nyiregyhéza, | Neveldsziildi Haldzat 7516
Kassa kdz 3

Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz | Mdkavéar Csaladi Bdlcsde 716

Csaladi Bolcsddei Haldzat Mokavar
Csaladi Bolcstde, 4405 Nyiregyhaza,
Rezeda uica 79/B

Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz | Mesevar Csaladi Bélcsbde 516
Csaladi Bolcstdei Haldzat Mesevar
Csaladi Bolestde, 4405 Nyiregyhaza,
Rezeda utca 79/B

Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz | Mandvar Csaladi Bélcsdde 516

_ ug178
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Csaladi Boles6dei Haldézat Mandvar
Csaladi BoicsGde, 4405 Nyiregyhaza,
Rezeda utca 79/B

Felfedezé Tanoda 4400 Nyfregyhaza,
Bojtar utca 38

Felfedezé Tanoda

20 6

Nog Barkaja Kdzfoglalkoztatasi Cenirum,

4400 Nyiregyhaza, Bélyai tér 1. Centrum

Noé Barkaja Kdzfoglalkoztatasi

nem relevans

4400 Nyiregyhaza, Bélyai tér 1.

Okiatasi Kdzpont

nem relevans

FETE Jelenlét Pont, 4445 Nagycserkesz,
Iskola Ut 26.

Jelenlét Pont

nem relevans

FETE

Jelenlét Pont, 4826 Olcsva, | Jelenlét Pont-Kdzésségi tér
Kdlcsey u. 9.

nem relevans

Intézményiink alapdokumenturmai:

S8Z | Dokumentum neve szama, kiallftas datuma
1. | Alapito okirat 2025.12.05. OP 168/6/2025(XI1.3.)
2| Szakmai program 2024.07.18. ‘
DBhat: 37/2/2024 (V1.18.)
3. | Szervezeti és Mikddesi Szabalyzat 2025.03.05. DB hat.15/2025.(1l1.5.)
4. | Mdkavar Csaladi BdlesGde Szakmai Program |2024.07.18.
DBhat: 37/4/2024(V1.18.)
5. | Mesevar Csaladi Bélcsdde Szakmai Program | 2024.07.18.
DBhat: 37/3/2024(V1.18.)
6. | Mantvar Csaladi Bolcstde Szakmal Program | 2024.07.18. |
DBhat: 37/5/2024(V1.18.)
7. | Fejlesztd Foglalkoztatas Szakmai Program 2023.09.05.
DB 59/2023. (IX.05.})
8. | Csaladok Atmeneti Oithona Kiilsé Férdhely|2022.07.07.
Szakmai Program DBhat: 37/5/2024 (V.07)
9. | Felfedezé Tanoda Szakmai Program 2021.12.29.
DBhat: 67/3/2021 (XI1.29)
10| Nevel&szildi Halézat Szakmai Program 2024.10.21.
DBhai:78/2024.(X.21)
11| Szervezeti M(kddési Szabalyzat 2024.07.18.

DBhat: 37/2/2024(V1.18.)
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12

Az Olialom Szolgaltatd Kdzpont Atmeneti
Szalld és Hajléktalanok Oithona Egységes
Hazirendje

2024.07.18.

DBhat: 37/2/2024 (VI1.18.)

13| Oltalom Szeretetszolgalat Csalddok Atmeneti]2024.06.18. DBhat  37/2/2024
Otthonanak és Killsd Ferdhelyeinek Hazirendje ; (V1.18.)

14| Ejjeli Menedékhely Hazirendje 2019.05.08. DBhat: 68/2/2019.
(V.8.).

15| Fegyelmi Bizotisag Miikodési Szabalyzata 2019.12.31. OP hat.:218/2019.
(XI1.12.9)

16| Erdekképviseleti Forum 2019.12.31. OP hat.:218/2019.
(X11.12.9)

Engedélyes bejegyzések

szolgaltatas megnevezése

véglegessé valas datuma

1. Hajlékitalanok Otthona 2023.08.04.
2. |Haijléktalan Személyek Atmeneti Szallasa 2023.08.04.
3. Hajlektalan Személyek Nappali Ellaiasa 2023.08.04,
4, Szenvedélybeiegek Nappali Eilatasa 2023.08.04.
5. Etkezietés Népkonyha 2023.08.04.
8. Fejleszié Foglalkoztatas 2023.08.04.
7. Pszichiatriai Betegek Nappali Ellatasa 2023.08.04.
e S O 20520
10. | Nevel8szuldi Halozat ' 2025. 11.19.
11. |Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Csaladi 2023.12.99.
Bolcsdde Haldzat Mandvar Csaladi Bélcsdde
12. Magy?rorszéqi Evangé[ilfus Eg'yhéz Csaladi 2019.12.20.
Bolcsode Haldzat Mesevar Csaladi Boleséde
13. |Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Csaladi 2018.08.23.
Bolcstde Hatozat Mokavér Csaladi Bolesdde
14. | Ejjeli Menedékhely 2014.06.30.
15. |Tanoda 2020.07.30.

FO6180
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Ellatasi szerzédés keretében végzett szolgaltatasaink:

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz és a Nyiregyhaza Megyei Jogd Varos Onkormanyzata
2000-ben kotbtt, de 2015-benmegUiitott, 2023-ban pedig ismételten megujitott ellatasi
szerezddése alapjan végzi intézménylink Nyiregyhdzan az alabbi szolgaltatasokat:

Szerzddd fél (dnkormanyzat, Szocidlis | Szolgaliatas hatarozatlan idej/
és Gyermekvédelmi Féigazgatosag) megnevezése hatarozott (lejarat
idépontja)
Nyiregyhaza Megyei Jogt Véros Szenvedélybetegek 2023.V1.22
Nappali Intézménye
Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Hajléktalanok Oithona 2023.V1.22
Nyiregyhaza Megyei Jogu Véaros Nappali Melegedd 2023.V1.22
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Népkonyha 2023.VI1.22
Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Atmeneti Szall6 2023.V1.22
Nyilregyhaza Megyei Jogl Varos Ejieli Menedékhely 2023.v1.22
Nyiregyhaza Megyei Joga Varos Csaladok Atmeneti | 2023.V1.22
Otthona

Intézményi szabalyzataink:

rnunkavedelml szabalyzat X 2023 06 01.
gépjarmihasznalaii szabalyzat X 2024.06.18.
iratkezelési szabalyzat X 2007.12.01.
érdekképviseleti férum mikddésének X 2019.12.31.
szabalyzaia

szamviteli szabalyzat X 2022.01.01.
pénzkezelési szabalyzat X 2024.06.18.
anyaggazdalkodasi, leliar és selejtezési X 2024.06.18.
szabdlyzat

vagyonvédelmi szabalyzat X 2014.01.31.
tlizvédelmi szabalyzat X 2024.04.01.
adaivédelmi szabalyzat X 2023.09.25.
ellatotti Gnkormanyzat

egyitielési szabdlyzat (TL)

egyeb, es pedig:

Képzési Politika X 2024.06.18.
Visszaélés Bejelentés Szabalyzat X 2024.04.08.
Kikiildetési Szabalyzat X 2012.01.01.
Vezetékes és mobiltelefonok hasznalatanak X 2015.02.28.
szabalyzata

Munkaiigyi szabalyzat X 2022.01.17.
Kbzbeszerzési szabalyzal X 2013.

¢00181
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[I. Az intézmény infrastrukturalis feltételei

ILI. Csaladok Atmeneti Otthona

A 4405 Nyiregyhaza, Rezeda u. 79/C. szam alatti, 2014-ben kifejezetten erre a célra épiilt, 40
féréhelyes intézmény infrastruktardja megfelel a jogszabalyi elirdsoknak. Az épiilet
teljeskorlien akadalymentesitett (rampa, lift, akadalymentes vizesblokkok, gyengénlatdkat
segité burkolat). A lift karbantartasa rendszeres.
2025. évi fejlesztések:

e Kamerarendszer kiépitése.
Lakoterek tisztasagi festése, zuhanytalcak burkolatcseréje.
Konnektorok érintésvédelmi felllvizsgalata.
Uj ttizhelyek, mikrohullamu sits és szaritogép beszerzése palyazati forrdsbol.
Fltésrendszer fellilvizsgalata és szlikséges mddositasok elvégzése.

e Filagoridk és udvari vilagitas fejlesziése.
Hianyossagok, feladatok:

o Bels6 nyilaszarok cseréje (lakdszobak és vizesblokkok ajtajai).

o Parkold aszfaltburkolatanak javitasa.

e Feny8agyak folyamatos cseréje.

¢ Rezeda u. 51. szam alatti ingailan hészigetelése (elekiromos haldzat korszerisitése

mar megtbriént).
e Csaladi bdlcsdde: homlokzati &s fodémszigetelés, udvarfejlesziés.

ILIl. Jelenlét Pontok
Olcsva

Ujépitésti, akadalymentesitett, j6 allapotq, 200 m? alapteriiletii épiilet. K&zOsségi és
Uigyintézési funkcidkra alkalmas ferek biztosiiottak (iroda, jatszo- és fejlesztGszoba,
tanuldésarok, konyha, mosékonyha).

Fejlesztési igények:

Klimaberendezések telepitése.

Kerti raktar, filagdria, szalonnasiitd kialakitasa.

Vizelvezetési problémak megoldasa.

Csapadckviz-szikkasztok l&tesitése.

Nyomtaté (fénymasold funkcidval) és mikrohulidmu siid beszerzése.

Nagycserkesz

Régi vélyogfalazatl épiilet (70 m?), jelentds infrastrukturalis korlatokkal. A telek 6000 m?re
béviilt, kert és jatszoter kialakitasaval.
Megvalésult fejlesztések:
s Villamos halézat feljitasa.
Szigetelés, nyilaszarocsere.
Filagéria kialakitasa,
Homlokzati hészigetelés (Iskola u. 28.).
Csapadékviz-elvezetés és csatorna feljitasa.
Kézosségi kert |étrehozasa.
Uj telek vasarlasa (Iskola u. 31.) kertészeti fejlesziési célra.
Petdfi u. 51. kiilsd férdhely: villamos és gépészeti korszeriisiiés, konyha kialakiiasa. @ ;‘J {; _E 8 2
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Hianyossagok:
e Tetbcsere, fltéskorszer(isités, épliletbdvités.
Teljes akadalymentesités (jarda, korlat, we-ajié szélesiiés, mozgaskorlatozott WC).
Nagyobb, fedett, fiithetd kdzdsségi tér hidnya.
Jatszoter bdvitése.
Szennyvizhéldzatra csatlakozas.
Autobealld stabilizalasa.

Targyi feltételek és mobilitas

s Informatikai eszkdzpark részleges megljitasa (laptopok, szkenner, nyomtatd —
részben tdmogatasbol).

Céges telefonok hianya.

Négykerék-rmeghajtasi gépjarmi alvazvédelme sziikséges.

Tovabbi gépjarmi vagy kisbusz beszerzése indokoli.

Kertgondozasi eszktzok (flikasza, flinyird, rotéciés kapa), fagyasztd beszerzése
forrashiany miatt nem megoldott.

Az intézményrendszer infrastrukturalis allapota alapvetGen megfele! a hatalyos jogszabalyi
eltirdsoknak. A 2025, évben 1idbb jeleniés fejlesztés valosult meg (energetikai
korszer(isitések, kamerarendszerek, eszkdzbeszerzések, kézisségi terek fejlesztése).
Ugyanakkor szamos telephely esetében — killdndsen a régebbi, valyogfalazat éplileteknél —
tovabbi fel(jitasi és korszertsitési igenyek jelentkeznek (hészigetelés, tetGcsere,
akadéalymentesités, kdzdsségi terek bdvitése, gépjarmU- és eszkdzpark fejlesztése).

A fejlesztések dontéen palyazati forrasok fliggvényében valdsithatdk meg, ezért a jdvébeni
miik&dés biztonsaga és szakmai szinvonalanak fenntartasa érdekében tovabbra is sziikséges
a klilsé forrasok bevonasa.

L1 Ejjeli Menedékhely — Nyiregyhaza, Bokréta u. 22/a

Az Ejjsli Menedékhely Nyfregyhaza Megyei Jog Varos Onkormanyzatanak tulajdonéban all6
ingatlanban miikodik. A tulajdonos 2018-ben telies koér( feljiiast végzeti az éplleten,
amelynek keretében energetikai korszer(sités is megvalosuit, tobbek kozdtt napelemek
telepitéseével.

Az elmili években megkezd&dott az udvaron elhelyezett lakdkonténerek korszerlisitése és
részleges cseréje, amely hozzajaruli az ellatottak lakhatasi kdriilményeinek javitasdhoz.

Jeleniegi allapot

Az épiilet alapveten miktddképes es biztonsagosan {izemeltethetd, ugyanakkor az intenziv
igénybevétel miatt tobb terlileten korszerdsités indokoli. A villamos haldzat elavult, teljes kord
felGjitasa szilkséges. A bizionsdgi infrastruktlira fejlesztése szintén indokolt a lakdk &és a
dolgozdék védelme érdekében.

2026. évre tervezett fejlesziések

teljes villamos halozat korszerisitése,

kamerarendszer tovabbi bdvitése, kiilsG reflekiorok felszereiése,

portahelyiség nyilaszardinak csergje,

irodak korszertsitése,

elttetd kiépitése, jardak feldjitasa, .
&pillet belss festése. B00183
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A tervezett beruhazasok célja a biztonsag névelése, az energiahatékonysag javitasa, valamint
a munkakériilmények és az ellatotti komfortszint emelése.

ILIV. Oltalom Szolgaltaté Kdzpont — Nyiregyhaza, Rakoczi u. 104.

(Hajléktalanok Otthona, Atmeneti Szalls, Szenvedélybetegek és Pszichiatriai Betegek Nappali
Intézménye, Népkonyha és Nappali Melegedd)

A telephelyen t6bb szocidlis alapszolgaltatas és szakositott ellatas integralt mdédon mikédik.
Az épiilet infrastrukfuralis adotisagai dsszességében megfelelnek a hatalyos jogszabalyi
eléirdsoknak, biziositva az ellatotiak szamara az egyenlé esélyli hozzaférést és a szakmai
munka feliételeit.

Az elmult évek energetikai és biztonsagi fejlesziései stahil alapot teremienek a mikddéshez,
ugyanakkor az épiilet intenziv hasznalata miatt a fenntarthatd miikédés érdekében tovabbi —
elsdsorban tlizvédelmi, informatikai és energetikai — fejlesztések sziksegesek.

Infrastrukiuralis allapot &s 2025. évi fejlesziések
2025-ben az aldbbi fejlesziések és karbantartasok valdsultak meg:

e Hajlékialanok Otthonaban kételezd tisztasagi festések (talalékonyha, orvosi szoba),
lakoszobai ajtok festése.
Folyosoi kamerarendszer bévitese.
Betegemeld gép beszerzése palyazati forrasbdl.
Hitdszekrény, mikrohullamu siité, mosbdgép cseréje.
Népkonyha és Nappali Melegedd részére (j haztartasi eszkdzok beszerzese.
Az épiilet korilli jarda feldjitasa.
s Parkoldk kdzvildgitasanak fejlesztése a megndvekedett gépkocsiforgalom miatt.
A ielephelyen mikddd nappali intézmények (szenvedélybetegek és pszichiatriai betegek
nappali ellatédsa) rendelkeznek a jogszabalyban elGirt kdzosségi, fejleszid, egyeni konzultacids
és higiénés helyiségekkel. Kapolna és kdnyvtar is miikddik, tAmogatva a lelki gondozast és az
Gnmdivelést. Az irodai, adatvédelmi &s bizionsagi felidtelek biztositotiak.
Hianyossagok és tovabbi fejlesziési igények
e T(izszakaszold ajték beépitése a két épliletrész kozé (jelentds koliségigény).
e [nternetes haldozat fellilvizsgalata és fejlesziése.
e A Hajlékialanok Otthondban a lakészobak ablakaira szanyoghalo felszerelése (2026-
ra tervezett).
s A melegedd épiilet homlokzati hfszigetelése (2026-ra tervezeit).
e Az épiilet altalanos allaga a fokozoti igénybevétel miatt folyamatos karbantariast
igényel.
Akadalymentesség
A telephely telieskdriien akadélymentesitett:
o lift biziositja az emeleti részek elérését,
& mozgaskorlatozoit WC és firdd rendelkezésre all,
s az cllatottak &nalld kdzlekedese biztositoit.
A tetGiéri rész nem akadalymentes, igy ott kizardlag mobilis ellatottak elhelyezése triénik.

G0184
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II.V. Tanoda és Bolyai téri telephely infrastrukturalis helyzete
1. Infrastrukturalis jellemz0k, allapot és 20235. évi intézkedések
Tanoda épiilete

A tanodanak helyet biztosfid éplilet miiszaki allapota leromloit, kiilsd és helsd feldjitasra
szorul. Az ingatlan nem akaddlymentes, és alapteriilete korlatozotff, 20 gyermek egyidejl
jelenléte esetén a térkapacitds nem minden esetben megfelels.

Az éplilet nem rendeikezik kiilon raktar- vagy téaroldhelyiséggel, amely leheibvé tenné a
fejleszi6- és sporteszkdzok biztonsagos, elklildniteti tarolasat. A kdzdsségi programok
szamara korabban a gylilekezeti terem biztositott megfeleld méretl helyszint, azonban annak
feldjitasa miatt jelenleg az ehédId helyiségben keriiinek lsbonyolitasra a kdzdsségi alkalmak.

A 2025, évben az épliletben jelenisebb feljitas nem valdsult meg forrashidny miatt.
Bolyai téri telephely

A Boélyai téren milkddd Foglalkoztatdsi Cenirum esetében 2025-ben az alabbi fejlesztesek
térténtek:

tervezett elGtetGk megvaldsitasa,

jarda kialakitasa,

kerités festése,

elekiromos és vizvezeték-haldzat korszer(sitése.

A telephelyen miikddik a gylilekezeti terem is, ezért a kdrnyezet rendezetiségére kiemelt
figyelmet forditunk, parkositassal és az elbkert gondozasdval biziositva az esziétikus
megjelenést. Ugyanakkor az épiilet altalanos miszaki allapota felljitast igényel, amely
jelenleg korlatozza a tovabbi kdmyezetrendezési és fejlesziési lehetdsegeket.

A melegedé épiilet homlokzati hdszigetelését 2026. évben tervezzik megvaldsitani.
Il.VL. A NevelGsziil6i Halozat infrastrukfuralis helyzete

A Nevel@szilléi Halézat irodaja a Csaladok Atmeneti Otthona épiiletében mikddik (4400
Nyiregyhdza, Rezeda u. 79/C). Az iroda megfelelé munkakdmyezetet biziosit a szakmai
vezetés, adminisziracio és ligyfélfogadas szamara.

A gondozas a nevelbsziiléi haztartasokban zajlik tobb teleplilésen (Nyiregyhaza, Hodasz,
Kantorjanosi, Balkdny, Gemzse, Nyirbrony, Halmaj, Erpatak, Nyirtass, Nyircsaholy,
Kisvarda). A haztartdsok mikodesi engedélyének feltétele a kdrnyezettanulmany és a
jogszabalyban eldirt targyi feltételek megléte.

2025-ben kiemelt figyelmet kapott:
s a gyermekek szamara biziositott alapteriiet,
e a privat tér kialakitasa,
s a biztonsagi el6irasok betartasa,
» a megfelel§ bliorzat és felszereliség biztositasa.
Megvaldsult fejlesziések:
» mosd- és szaritdgépek beszerzése,
o asriali szamitdgépek biztositasa a tanulas tamogatasara,
e butorok potlasa, nagyobb méretl dgyak beszerzese. {,F {3 ﬂ 1 8 5
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A haztartasok megfelelnek a jogszabalyi eldirasoknak. Az akadalymentesség a haztartasok
tdbbségében biztositott, a sziikséges fejlesztések folyamatosan megtoriénnek.

2. Targyi feltételek megfelelése és hianyossagok

A tanoda targyi felszerelisége megfelel a hatalyos jogszabdlyi elirasoknak. A tanuldk
fejlesziéséhez szilkséges eszkdzbk — konyvek, tarsasjatékok, sporteszkdzok, fejlesztd
eszkdzok, jatékok, valamint konyhai felszerelések — rendelkezésre allnak.

A miikddés kezdete 6ta eltelt 6t év alatt azonban a bitorzat és az eszkdzallomany jelentds
mértékben amortizalddott. Indokolt a biitorzat részleges cseréje és kiegészitése, valamint a
gyorsan kopo6 eszkdzok — killéndsen sport- és fejleszté eszkozdk, tarsasjatékok — folyamatos
potlasa.

Az eszkizpotlas elsdsorban adomanyok, tdmogatasok és kiilonbdzd programokon vald
részvétel Gijan valosul meg. A jelenlegi &llami tdmogatasi rendszer nem teszi lehetévé
felhalmozasi jellegli kiadasok finanszirozasat, igy a tanoda kéliségvetésébdl épiiletfeltjitasra
vagy jelentisebb eszkdzbeszerzésre nincs lehetdség.

A Bolyai téri telephely targyi feltételei alapvetfen biztositoitak, a miikodeshez szitkséges
kozmii- és alapinfrastrukturalis fejlesziések megvaldsultak.

3. Akadalymentesség

A tanoda épiilete jelenleg nem akadalymentes, Igy a mozgaskorlatozott gyermekek egyenls
esélyli hozzaférése nem biziositott.

A Bdlyai téri telephely esetében az alapinfrastrukitira korszerlisitése megtortént, azonban
teljes kérii akadalymentesitésrél nem beszélhetiink; e terlileten tovabbi fejlesziések indokoltak
a jovGben

Mindkét telephelyen biztositott a szakmaimunka alapvet§ infrastrukturalis hattere, ugyanakkor
a tanoda esetében az éplilet allapota, az alapterillet szlikGssége, a taroldhely hianya és az
akadalymentesség hianya kdzéptavon komoly fejlesziési igényt jelent.

A Bdlyai téri telephelyen 2025-ben jelentds kdzm- és kiilsé infrastrukturdlis fejlesztések
valosultak meg, azonban az éplilet atfogd feldjitasa és energetikai korszeriisitése tovabbra is
indokolt.

ILVIL. Csaladi boles6de haldzat:

A 7 és 2 x 5 férshelyes csaladi bdlcsGde kialakitasara a Csaladok Atmeneti Otthona
épliletének kdzvetlen kbzelében fekvs, sajat udvarral rendelkez8, kiildn bejaratd harom
szobas, 6sszkomfortos csalddi hazban kerlilt sor. Az épliletben rendelkezésre all harom
csoporiszoba, a gyermekek érkezésének, tavozasanak funkcidjat betdlis elbtér, konyha, kiildén
bejératu flirdészoba és we, tisztitdszer és textil tarolé- 6ltézS és iroda.

A csoportszobdkat a gyermekek életkordhoz és igényeihez szabotit batorokkal, székekke!,
asztalokkal, jatékokkal rendeztiik be. Tarolokat biztositunk az utcai és a tartalék gyermekruhak
elhelyezéséhez. A helyiségek kbnnyen tisztan tarthatd burkolattal vannak ellatva. A
csoportszobdk alapterlletei megfelelnek a fér6helyszamnak, a 7 férShelyes 21 nm
alapteriiletdi, az 5 fér6helyes 16 nm alapteriiletd. A csecsemdk, a jarni tanuld gyermekeknek
biztonsagos hempergd biziositoit. A gyermekeknek sajat helyllkk van az aszialoknal
étkezéskor. A nyugodt alvashoz sajat fektetdt, jellel ellatott agynem(it, llandd agyazasi helyet
biztositunk gyermekeinknek. {f {} U 1 85
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A gyermekek ofthoni és a validruhainak jellel ellatott bdlcsbdei lttzdzsakokat, a pelenkaknak
és popsitoridknek kosarakat bizfositunk. A sziil6k szaméra biztositjuk a varakozashoz a
feliételeket. A faliisdgokon helyezzik el a neveléssel, gondozassal kapcsclatos akiudlis
tajékoztatasokat, egyéb sziikséges informacidkat.

A vizesblokkban a korosztalynak megfeleld méretli we szdkitok, fellépdk, bilik, mosdok, tikrok
vannak elhelyezve.

A gyermekek a sajat ruhdzatban taridzkodnak a bélcs6dében. A valtdruhat ennek értelmében
a szUl8 biztositja. Az egyszer hasznélatos pelenkardl minden esetben a sziilék gondoskodnak.
Az alapvetd textilidkrol, azok tisztitasdrdl, pdtldsardl a bdleséde gondoskodik (toriilkézd,
agynemd, eléke, abrosz, fiirdélepeds, stb). A gyermekek személyes hasznalati targyait jellel
latjuk el.

A csaladi bolcséde 4ltal hasznalt udvar elkiildniieit, kizardlag a csaladi bolcsdde
hasznalataban all. Az udvar tagas, biztonsagos, mobil jatekokban gazdag.

A jatékkészlet Gsszedllftdasandl figyelembe vesszitk a pedagdgiai és az egészségiigyi
szempontokat. Minden korcsoportban vannak ismeretet add, mesélhetd képeskdnyvek az
akiualis évszaknak, iinnepnek megfelelden. Az alkot6 tevékenységhez allandéan biztositunk
rajzlapot, zsirkrétat, festéket, gyurmat. Kénnyen kezelhetd, biztons&gos hazilag készitett so-
liszt és fozott gyurmat hasznalunk. A készletet kiildnféle természetes anyagokkal,
terményekkel egészitjlik ki. Az otthoni jatékokat, atmeneti targyakat a gyermekek behozhatjak
a bolcsédei csoportokba, igényiik szerint elévehetik. A jatékokat rendszeresen, szervezetien
tisztitjuk, fertétienftiik. A készletet évente bévitjik és fejleszijiik.

Az étkeztetést a Kertvarosi Agostai Hitvallast Evangélikus Egyhaz fenntartasaban m{ikodd
Jodb Olivér Szeretetintézmény biztositja. A talalast, ételmelegitést az erre a célra szolgald
konyhaban oldjuk meg.

A fiird6szobaban kapnak helyet a higiénés felszerelés kellékei. A vizesblokkal ellatott helyiség
jarélapos, csempézeti.

Biztositjuk a siirgdsségi ellatashoz szitkséges elsSsegélynyjic felszerelést, melyet elérhetd
helyen, de a gyermekek altal nem hozzaférhetden tartunk. A csaladi bdlcsde hazi patikajaban
a szlikséges gyogyszereket is biztonsagosan taroljuk.

A csaladi bolcs6dék targyi feltételei megfelelnek a jogszabélyi eldirasoknak, a
megkdzelithetdség, lletve a bélcsddékhez vezetd kdzit allapota hagy kivannivaldkat, de az
épllei akadalymenies.

lil. Az intézmény humaneréforras gazdalkodasa

lILL. Munkavallalék az Qlfalom Szeretetszolgalatnal

munkavallalok szama (i5) szakdolgozd | NevelGszillok nem Kézfoglalko
k szama {i6) | szama szakdolgozdk ztatottak
szama (o)
2025.01.01. munkavallaldk szama 66 16 13 35
2025. &vben Belépdk szama 2 4 3 5
2025. évben Kilépdk szama 6 2 0 2
2025.12.31-én munkavéllalok szama | 63 18 14 38
Betdltetlen  allashelyek  szama | O 0 0 0
2025.12.31-én
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szolgaliatas neve

a fenti tablazatban megjeldltek kozil 1 éven

belil kilépék szama (az

intézményben

kevesebb, mint egy évet eltdltott)

Atmeneti Szallo

1 {6 (4 6éraban, nyugdij mellett)

Nappali Melegedd

116

Pszichiatriai Betegek Nappali Intézménye | 116
Hajléktalanok Otthona 216
Ejieli Menedékhely 1 6

LIl Megvalésult tovabbképzéseken valé részvétel:

Képzést szervezd Képzés / program témaja | Résztvevdk
szadma

Diakdniai Képzési Kézpont Keresztényhazban 106
dolgozom

Slachkia Margit Nemzeti Szocialpclitikai Intézet | Kotelezd szakmai | 31 6 (ebbdl
tovabbképzés: 10 f6
Jelzdrendszer neveldszild
ismerietése )

Slachkta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet | A hatékony | 8 16
kommunikacié eszkdzei

Slachkta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet | A csaladokkal végzett | 7 f6
szocialis munka
rendszerszemlelet(i
megkozelitése

Slachkia Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet | Gyermekbantaimazas 7 i6 (3 16
(felndtt altali, kortars) nevelészilé

)

Pénziranytil Alapitvany a tudatos pénziigyekért | Uj LehetGsegek a |12 ie}
pénziigyi nevelésben-a | (nevelGsziilo)
gyermekvédelemben
nevelkedd  gyermekek
penziigyi
fudatossaganak
fojlesziését tamogaté
alapvetid pénziigyi
ismeretek,személyes
gondoskodést végz8

személyek szamara

QOltalom Szeretetszolgalat Dénigselokészité 816
tanfolyam, NevelGszlld
képzés

Oltalom Szeretetszolgalat nevelészilék 16
munkaltatatéi képzése:
Teljeskdrd ellatas {

U188
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attekintése, kifogastalan
élatvitel, pszicholégiai
vizsgalatok

Az QOltalom Szeretetszolgalat valamennyi személyes gondoskodas kerstében foglalkoztatott
munkavallaldjat bejelenti a személyes gondoskodast nyljtd szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi intézmények mikddési nyilvantariasaba. 33 szakmai munkakérben
foglalkoztatott munkavallalénknak 2026-ban kell teljesiteni képzési kbielezetiségét, mar csak
a kotelezd tovabbképzések pontjai hidnyoznak, amelyeket néhany oras online képzés
keretében teljesfteni is tudnak. 5 szakmai munkakoérben foglalkoztatott munkavallalé szerzett
a jogszabdlyban elfogadott tovabbi szakmai képesiiést vagy felsSfoku végzettséget, az elmdlt
3 évben, ezért az & képzési kitelezettséglik erre a képzési ciklusra teljesitett. 5 munkatarsunk
életkorabdl adéddéan nem kotelezett tovabbképzésre.

lILIIL Munkavallaléink konferenciakon, tanulmanyutakon valo részvétele

Hajléktalanokért Kézalapitvany alial Balatonfoldvaron szervezeit Hajléktalanokért Orszagos
Konferencidjan 4 f6, az ATOSZ szervezésében Kitekintés- egyiifimiikddéseink cimii
konferenciajan 2 6 vett részt Piliscsaban. Kollegaink, 4 6 részvéielével képviseltek
intézménylnket a németorszagi Herzogsagmiihlei karacsonyi vasarban. Majusban részt
vettlink elldtottaink altal készitett termékekkel a Budapesti Hungexpon megrendezett EPOT-
on. Az Oltalom Szeretetszolgalat szeptemberben linnepelte fennadllasan 25. sziiletésnapjat,
németorszagi, és magyarorszagi partnereivel, és tarsiniézményeivel kdzdsen. Minden évben
részt vesznek munkatarsaink a Kriziskerekasztal megbeszélésein. Az intézmény vezetbsége
részt az dnkormanyzat azon bizottségi (ilésein, amelyre meghivast kap. Szenvedélybetegek
ellatasaval foglalkozé munkatarsaink a NY{-KEF {iléseit latogatjak.

A FeTe program munkatarsai 2025-ben t6bb orszagos és regionalis szakmai napon vettek
részi:

Eszak-Alfoldi régios telepliléscsoport talalkozok

Orszagos FeTe szakmai egyezietések

Koragyermekkori fejlesztés témaju képzések

Szocidlis munka témanapok

Adatvédelmi és adminisziracios képzések

A képzések célja a mddszertani megujulds, a j6 gyakorlatok atadasa és a szakmai halozatok
erdsitése volt.

A Felfedezé Tanoda munkatarsai tobb szakmai az alabbi eseményeken vettek részt:
s Orszéagos Tanoda Konferencia (Beliigyminisztérium)
e LEGO Skool képzés — digitalis és algoritmikus gondolkodas fejlesziése
o MyStory Light képzés — Egy Sima — Egy Forditott Egyesiilet

lLIV. A 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet alapjan a vezet6i megbizassal rendelkezé
szocialis szolgaltatast nyjté személyek képzési terve

2025. évben a Szocidlis dgazatban vezetd beoszfast beidltd munkatarsaink ( 4 16)
veftek részt az Evangélikus Egyetem szervezésében vezetd képzésen. Egy 70 vezet(
munkatarsunknak a nyugdijkorhatar betéliéséig kevesebb, mint 6t éve van, ezert

)
Ge0189
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tovabbképzésre, vezetiképzésre nem kbielezett. A gyermekvédelmi dgazatban dolgozd
vezetd beosztast munkatarsaink alapozd vezettképzést végeziek 2024. januar hénapjaban,
megUjité vezetéképzést 2028, januar hénapjaig kell teljesiisék.

IV. Az intézmény altal nyjtott szolgaltatasokat érint6 valtozasok

Az Olialom Szerefetszolgdlat t6bb &gazaiban és {ielephelyen biztosit szocialis,
gyermekvédelmi, felzarkdztatasi és okfatdsi szolgaliatasokat. A 2025. évben a szolgéltatasi
struktira alapvetSen stabil maradt, ugyanakker egyes terlileieken jogszabalyi médositasok,
kapacitasvaliozasok és modszertani fejlesziések hafottak a miikGdesre. Az alabbi fejezet
egységes szerkezetben mufatja be az Ssszes szolgaltatasi forma tarfalméat és a relevans
valtozasokat.

IV.I. Gyermekjoléti és gyermekvédelmi alapellatasok

IV.LI. Csaladok Atmeneti Otthona (Gyermekjoléti alapellatas/gyermekek atmeneti
gondozasa)

A szolgéltatas célja a krizishelyzetbe keriilt, otthontalanna valt vagy veszélyezietett csaladok
atmeneti elhelyezése és komplex tdmogatasa. F6 szolgaliataselemek:

atmeneti lakhatas 40 férGhelyen,
intenziv csaladgondozas,
pszicholdgiai, jogi és fejlesziGpedagdgiai szolgaltatasok,
sziiléi kompetenciak erésitése,
o gyermekek biztonsaganak és fejlfdésének tamogatasa.
Jogszabalyi hattér: A miikddést az 1997. évi XXXI. tdrvény és a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet
hatarozza meg. 2025-ben jogszabalyi valtozas nem érintette kézvetleniil a szolgaltatast.

Kiilsé féréhelyek (Nagycserkesz, Rezeda u. 51.)

A szolgéltatas célja az 6nélldbb életvitelre képes csaladok elhelyezése, akik nem igényelnek
intenziv csalddgondozast. Kapacitas: 2x6 6. Valfozas: 2025-ben nem idriént jogszabalyi vagy
kapacitasvaltozas.

IV.LIl. Csaladi bélcsdde: (gyermekek atmeneti gondozasal/gyermekek napkdzbeni
ellatasa)

Mdkavar Csaladi Bolcsdde: férdhely: 7 16

Mesevar Csaladi Bélcsfde: féréhely: 5 16

Manévar Csaladi Bélcsbde: 5 {6

Ellatasi teriilet: Hajdu-Bihar Varmegye, Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegye es Szabolcs-
Szatmar-Bereg Varmegyei kbzigazgatasi ieriilete

2025. évben a Mesevar Csaladi Bolcsddében egy 6 korai fejlesziesre jogosult gyermek
gondozasat is ellattak, a nem sajatos nevelési igényl gyermekek mellett.

IV.LIII. Nevelbsziil6i Halézat (Gyermekvédelmi szakellatas/otthont nytijio ellatas,
utégondozai ellatas)
Szolgaltatasok:
¢ Nevelbszilbi haldzat — otthont nydjtd ellatas
o Utdgondozéi ellatas
Cél: A gyermekek telies korii ellatasa, csaladi kapcsolataik tamogatésa, visszahelyezésiik
eldsegitése, ordkbefogadas tamogatasa, utdégondozas biztositasa. & ij J} l 9 @
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2025. évi valiozasok:

8 Uj nevelbsziild csatlakozotit a halozathoz.

18 (] férShely keriilt bejegyzésre.

9 ferGhelyet révid id6n belill sikertilt felidlteni.

2 nevelésziil6i jogviszony megsziintetésére kerllt sor bantalmazés gyanudja miatt.

2 nevel@sziiléneél féréhelyszam-emelés torténi.

A gyermekek Osszetétele vaitozott: egyre tdbb a halmozottan traumatizalf, k&tGdési es
viselkedési nehézsegekkel kilzdd gyermek.

IV.LIV. Felfedez6 Tanoda {Gyermekek esélyndveld szolgaltatasa, Oktatasi és
kompetenciafejleszté szolgaltatasok)

A tanoda célja a hatranyos helyzetli és nevelésbe vett gyermekek tanuldsi esélyeinek
novelése, lemorzsoldédasuk megeldzése.
FG szolgéltatédselemek:
e tanulastamogatas,
kulcskompetenciak fejlesztése (szbvegértés, matematika, idegen nyelv, KT),
szabadidés és kulfuralis programok,
csaladi-kdzdsségi rendezvények,
nyari tahor,
kisétkeziatés.
2025. évi jogszabalyi valiczas — jelentds!
A 40/2018. (XI1.4.) EMMI rendelet médositasa alapjan:
e 2025, szeptember 116l kbtelezé a kdzépiskoldsok bevonésa a tanodai szolgaltatasba
a feladaimutaté aranyéban.
o A 70%-os elsédleges célcsoportba bekeriiltek a kilerlileten él8 gyermekek, igy a
bokortanyak lakéiis.
Ez a tanoda miikddését érdemben befolyasolia, killéndsen a korosztalyi heterogenitas miatt.

IV.1l. Szocialis alap és szakositott ellatasok

IV.ILL. Hajléktalanok Otthona (szakositott ellatas/tartés bentlakasos intézmény)
A szolgaltatas célja tartds apolést és gondozast igényld hajléktalan személyek ellatasa 50
féréhelyen.
F6 szolgaltataselemek:
e lelies kor( ellatés (lakhatas, napi 6tszéri éikezés, ruhazat, higiene),
egészségligyi ellatas (heti 6 dras orvosi rendelés),
mentalhigiénés gondozas,
terapias foglalkozasok,
kdzbsségi programok.
2025. évi valiozasok:
e szolgaltatdsi strukidra nem vélfozott,
e pelenka-hozzajarulédsi rendszer fovabbra is mikddik,
e féréhelyszam és szolgaltatasi kor valtozatlan.
Jogszabalyi valiozas nem érintette a szolgaltatast.

IV.ILIL Ejjeli Menedékhely szolgéltatasai (szakositott ellatas/ bentlakasos intézmény)

Fedél nélkiil 16 hajléktalan emberek &jszakai szallashelye.
F6 szolgaltatasok:

e é&jszakai szallas (17:00-08:00, krizisid6szakban 16:30-{d1) @ @ 5} 1 9 1
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tisztalkodds, moséas

RSZTOP meleg éiel osztasa hétkoznap
hideg élelmiszer adomanyok
ruhavalogatas

gcsomagmegérzés

szocidlis Ggyintézés

egyéni esetkezelés

informacidnyijtas

IV.ILII. Atmeneti Szall6 szolgaltatasai (szakositott ellatas/bentlakasos intézmény)

tanacsadas
esetkezelés
gondozas
készségfejlesziés
haztariasi segitségnyujtas
e més szolgaltaiasokhoz vald hozzaférés segilése
Ellatasi teriilet; Eszak-Alfoldi Régio (de jellemzéen nyiregyhazi lakosok).

Evrol évre megfigyelhetd tendencia, hogy a hozzank jelentkez$ elldtotiak fizikai, mentalis
dllapota romlik. Az Afmeneti Szallonak harom olyan ellatotija is volt 2025- évben, korabban
mar [abamputacion esett at, kerekesszekben, vagy m(ilabbal kbziekedik. Szamukra a fejleszid
foglalkoziatas tud alapot biztositani a rehabilitacidhoz, munkaerdpiaci, lakaspiaci
integracichoz. Akfivan dsziondzzik ellatotijainkat a munkaerdpiacon vald helytallasra is, akik
kozll 7 16 dolgozott kdzcéll munka keretében intézmeényiink kiilénbéz6 részlegeiben (5 6
takarité, 2 f6 pedig szakmunkas végzetiséggel karbantartdi munkakdrben) A megromloit
egészségiallapotl ellatottaink kdziil 6 6 vehetett részt fejleszid foglalkoztatasban

IV.ILIV. Szenvedélybetegek Nappali Intézménye (szocialis alapellatas/hajléktalanok
nappali ellatasa)

Szenvedélybetegek Nappali Intézménye

A szolgaltatas célja az absztinencia tamogatasa, a visszaesés megeldzése és az életmindségy
javitasa.
F& szolgaltataselemek:
e fanacsadas, esetkezelés,
mentalis gondozas,
készséglejleszles,
haztartast potld segitségnyljtas,
kizdsségi programok,
alldskeresési tAmogatas,
szacioterapias foglalkozasok,
allatasszisztalt terapia.
2025. évi valtozasok: Jogszabalyi valtozas nem idrtént, a szolgaltatas tartalma valiozatlanul
mikadatt.

IV.ILV. Pszichiatriai betegek nappali ellatasa
A szolgéliatas célia a pszichiafriai betegséggel él6k mindennapi életvitelének tamogatasa,
Bnallésaguk erdsitése és tarsadalmi integracidjuk elésegitése. @ {_5 U 1 9 2
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F6 szolgdliataselemek:
e tanacsadas, életvezetési tAmogatas,
allaskeresési tanacsadas,
készségfejlesziés,
szocioterdpias foglalkozasok,
mentalis gondozas pszichiater bevonésaval,
kreativ és szabadid6s programok,
kbzbsségi fejlesziés.
2025. évi véltozasok: A szolgaltatas tartalma és kapacitasa valiozatlan maradt.

IV.ILVI. Fejleszté foglalkoztatas (egyéb szocialis szolgaltatas)

A szolgdltatas célja a megvaltozott munkaképességi ellafottak munkara vald felkészitése,
készségeik fejlesziése és a nyilt munkaerdpiacra valé atvezetés.

FG tevékenységek:

éplilettakaritas,

portaszolgalat,

mosodai kisegités,

dekoracios és ajandékiargy-készités.

2025, évi valiozasok:

e a rendelkezésre allé munkadra-keret csokkent (7640 ora),
e emiatf a foglalkoziatottak szama is cstkkent,

s i0bb ellatott kilépett nyugdij, rehabilitaciés ellétas vagy munkaerépiaci ethelyezkedés
miatt.

Jogszabdlyi valtozds nem tortént, a keretcstkkenés finanszirozasi okokra vezethetd vissza.

IV.IIl. Projekt alapti tevékenységek/ Felzarkoztato és kozdsségfejleszid szolgaltatasok

Felzark6zo Telepiilések Program (FETE —~ Nagycserkesz és Olcsva)
A program célja a hatranyos helyzetli telepiiléseken &6k komplex tdmogatasa, a szegénység
tjratermeltdésének megitrése, a gyermekek és felnbttek esélyeinek ndvelése.

F6 szolgaltataselemek:
o kdzdsségi jelenlét,
Ugyintézési segitség, érdekképviselet,
gvermekfoglalkozdsok, tanuldstamogatas,
csaladmentoralas,
egészségfejlesziés, sportfoglalkozasok,
kozdsségi programok,
koragyermekkori intervencié.
2025, évi valtozasok:
személyi valtozas Olcsvan {Jelenlét Pont vezetdvaltas),
a Maltai Szeretetszolgalat altal biztositott szakemberek kdrének béviilése,
adminisztrativ ierhek ndvekedése az EFOP+ konstrukcid miatt,
technikai eszkdzok pétlasa (laptopok, nyomtatdk).

Jogszabélyi valtozds nem érintette kézvetlenlll a programot, de a FeTe képzési rendszer
tovabbfejlesziése orszagos szinten zajlott.

o193
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Osszegzés

A 2025. évben az QOltalom Szeretetszolgalat szolgaltatasai stabilan mikddtek, a jogszabalyi
kérnyezet csak a tanodai szolgaliaiasi érintette érdemben. A t6bbi feriilsten a valtozasok
elsdsorban szakmai fejlesziésekbdl, személyi valtozasokbdl vagy finanszirozasi keretek
modosulasabdl adddtak. A szolgaltatdsok komplex rendszere fovabbra is biziositja a
gyermekek, csaladok, hajlékialan személyek, pszichiatriai és szenvedélybetegek, valamint a
felzarkozo telepliléseken €16k tamogatasat.

V. Az intézményben nytjtott szolgaltatisok mutatéi és azok értékelése

Szolgaltatés neve: Csalddok Atmeneti Otthona

Honap Ellatotti Varakozok Uj ellatotti | Megsz(int Elutasitotiak
[etszam a | szama a | jogviszonyok | ellatofii sz&dma
hénap utolsé | hdnap utolsé { szama jogviszonyok
napjan napjan szama

Januar 40 20 3 0 0

Februér 40 96 3 3 0

Marcius 41 61 1 0 0

Aprilis 42 83 5 4 0

Majus 42 83 0 0 0

Junius 35 76 8 15 0

Jalius 40 73 7 2 0

Auguszius 36 71 4 8 0

Szeptember | 35 82 5 6 0

Oktdber 41 86 6 0 0

November 41 83 0 0 0

December 42 86 1 0 0

Szolgéltatds neve: Csaladok Atmeneti Otthona kiilsé féréhelyek

Hoénap Ellatott Ui  ellatotti | Megsz(int Elutasitottak
éiszam  a | jogviszonyok | ellatotti szama
hénap utolsé | szama jogviszonyok
napjan szama

Januar 9 0 0 0

Februar 9 0 0 0

Marcius 9 0 0 0

Aprilis 9 0 0 0

F09194
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Majus 9 0 0 0
Junius 8 4 5 0
Julius 8 0 0 0
Augusztus 8 0 0 0
Szeptember | 10 6 4 0
Okidber 10 0 0 0
November 10 0 0 0
December 10 0 0 0

A Csaladok Atmeneti Otthona 2025-ben kézel 100%-0s kihasznaltsaggal miikddstt (39,11
f6/40 férGhely), amely az elmult évekhez hasonldan stabil, folyamatos igénybevételt jelez. Az
év sordn 22 csalad, 6sszesen 84 8 részeslilt ellatasban, kézililik 11 csalad Uj bekolidzGként
érkezett. A gyermekek szama tovéabbra is magas (54 f6), ami a szolgaltatas gyermekvédelmi
jeleniéségét erdsiti.

A fluktuacio elsésorban a nyari hénapokban volt jelentésebb, amikor t6bb megsziinés tértént,
ugyanakkor a helyek gyorsan tjra betdliésre kerliltek. A varakozok szama egész évben magas
maradt (60-96 6), ami a szolgaltatas iranti tartds és novekvé igényt mutatja.

A bekoltdz6 csaladok Gsszetéiele tovabbra is heterogén, a kétsziilés csaladok aranya 8
esetben volt jellemz§, mig 14 csalad egyediilalld anyaként érkezett. A szolgaltatas szakmai
terhelése jelentds, kiiléndsen a magas gyermeklétszam és a komplex csaladi problémak miaft.

A kiils6 férfhelyek kihaszndlisaga egész évben stabil volt (8—10 i5). A jogviszonyok szama
alacsony fluktudciot mutat, a8 megsziinések és (j belépések elsfsorban juniusban és
szeptemberben jelentkeziek. Elutasitas nem tériént.

A szolgaltatas jol illeszkedik az intézmény atmeneti ellatasi struktirajaba, és rugalmas
megoldasi biztosii azoknak a csaladoknak, akik nem igényeinek bentlakasos ellatast, de
tamogatasra szorulnak.

Szolgaliatas neve: Neveldsziiloi Halozat

Hénap Ellatotti Varakozok Uy ellatotti | Megsz(int Elutasitott
létszdm  a ) szama a | jogviszonyok | ellafotti kérelmek
hénap utolsé | honap utolsd | szama jogviszonyok | szama
napjan napjan szama

Januar 50 1

Februar 51 1

Marcius 52 1

Aprilis 52

Majus 50 2

Junius 51 2 1

Julius 50 1 2

Auguszius 50

Szeptember | 54 4

Okidéber 51 3

November 51 1 1

December 57
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A 2025-0s évben 12 teleplilésen Osszesen 66 6 nevelésbe vett gyermek, illetve 1 6
utbgondozott fiatal felndtt gondozasat latta el a haldzat 18 neveldsziilsi haztartasban.

' A haldzat ellatoiti 1éiszama 50-57 6 kdzott mozgoft, a varakozok szama alacsony voll. A
jogviszonyok szama mérsékelt fluktuaciot mutat. 2025 évben 8 Uj nevelSsziildt koszdnthettlink
18 bejegyzett férGhellyel, amelyekbdl 4 nevelsziilsi csaladban 9 féréhelyet sikerilt rovid id6
alaft feltdlieniink. Két neveldsz{ild esetében béntalmazas gyanltja miatt az Iniézmény
sziintette meg a nevel&szUISi jogviszonyt. 2 nevelSsziild esetében ibriént féréhelyszam-
emelés, mert a gondozasi helyek alkalmasak voltak a bévitésre, igy ezaltal t0bb gyermek
szamara tudiunk lehetéséget bizfositani egy szereteiieljes, gondoskodo csaladi kdrnyezetben
vald nevelkedésre

A szolgdltatas legnagyobb kihivasa fovabbra is a neveldsz{ilék szamanak csokkenése és a
jelentkezdk motivaciojanak visszaesése. A gondozasba keriild gyermekek egyre komplexebb
sziikségletekkel érkeznek. A generacidkon ativel§, halmozédo elhanyagolas, mentalis
zavarok, disziunkciondlis mi(kddés kovetkeziében a gyermekek gyakran kotSdési
problémakkal, viselkedési, tanulasi, érzelem-é&s indulatkezelési nehézségekkel klizdenek, ami
ndveli a szakmai terhelest €s a neveldsziildk tamogaidsi igényét.

A rendszer stabilan miikédik, de hossz tavon a nevelsz{ldi utanpotlas biztositasa kritikus
tényezd.

Szolgaltatas neve: Mesevar Csaladi Bélesdde

Hénap Ellatotti Varakozok Ui  elldtotti | Megsz(int Elutasitoit
létszdam  a | szama a | jogviszonyok | ellatotti kérelmek
honap utolsd | hénap uiolsé | szama jogviszonyok | széma
napjan napjan szama

Januar 4

| Februar 4

Marcius 4

Aprilis 4

Maius 4

Junius 4

Julius 4 1 1

Auguszius 1 3 1 3

Szeptember | 3 3 1

Oktdber 3 1

November 4 1

December 4

Szolgaltatas neve: Méokavar Csaladi Bélcs6de

Hénap Ellatotti Varakozdk Uj ellatotti | Megsz(int Elutasifott
létszam  a | szama a | iogviszonyok | ellatotti kérelmek
hénap utolsd | hénap utolsé | szama jogviszonyok | szama
napjan napjan szama

Januar 7 2

Februar 7 1

Marcius 6 1 1

Aprilis 7
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Majus
Jlnius
Julius
Auguszius
Szeptember
Oktéber
November
December

O [~ |~ [~~~ | |~

Szolgaltatds neve: Manévar Csaladi Bolcséde

Hénap Ellatotti Varakozdk Uj  ellatotti | Megszint Elutasitoft
léiszam & | szama a | jogviszonyok | ellatotti kérelmek
hénap utolsé | hénap ufolsé | szama jogviszonyok | szama
napjan napjan szama

Janudr 3

Februar 3

Marcius 3

Aprilis 3 2

Méjus 5 2

Junius 5 1 1

Julius 5 1

Augusztus 3 2

Szepiember | 3 1

Okidber 4 1 1

November 5 1

December b

Szolgaliatas neve: Felfedez6 Tanoda

Honap Ellétotti Vérakozék |Uj ellatotti | Megszint Elutasitott

létszam  a | szdma a | jogviszonyok | ellatotti kéralmek

hénap uiolsd | hénap utolsd | szama jogviszonyok | szama

napjan napjan sZzama
Januar 22 0 0 0 0
Februar 22 0 0 0 0
Marcius 22 0 0 0 0
Aprilis 21 0 0 1 0
Majus 21 0 0 0 0
Junius 21 0 0 0 0
Julius 24 0 3 0 0
Auguszius 24 0 D 0 0
Szeptember | 23 0 2 3 0
Oktdber 20 0 1 4 0
November 20 0 0 0 0
December 20 0 0 0 0

A tanoda ellatofti Iétszama 20—-24 fé kozoti mozgott, a fluktuacid minimalis voli. Elutasitas nem
tGrtént.

A valiozasok elsdsorban természetes okokra vezethetSk vissza (éretiségi, iskolai elfoglalisag,
diakmunka). A szolgéltatds stabil, j0! szervezetf, a tanuldk motivacidja Gsszessegeben

kedvezd. ff 0 U ﬁg ?
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Szolgaltatas neve: Ejjeli Menedékhely

Hoénap Ellatotti Varakozék Uj ellatotti | Megsziint Elutasifottak
l&tszam a | szama a | jogviszonyok | ellatotti szama
hénap utolsé | honap uiolsd | szama jogviszonyak

Januar 104 6

Februar 104 6

Marcius 9116

Aprilis 84 {5

Majus 78 {6

Junius 7776

Julius 7476

Auguszius 7216

Szeptember | 76 6

Okidber 7716

November 86 16

December 80 f8

Az Ejjeli Menedékhely 2025-ben 6sszesen 31 137 esetet adminisztré]t, a napi atlaglétszam 85
6 volt. A {&li hdnapokban a kihasznaltsag elérte a 100 6i, mig nyaron 7480 {6 kézétt mozgoit.
A szezonalis ingadozas tovabbra is meghatarozo.

Az é&v sordn 91 (j kliens kerlilt regisziralasra, koziillik sokan csak néhény éjszakat tdlibtiek az
intfézményben. A szolgaltatds igénybevétele fovabbra is erfsen krizisorientalt, a kliensek
mobilitdsa magas.

A varakozok szama nem relevans, mivel a szolgaltatas alacsony kiiszébll, elutasitds nem
{ortént. A szakmai terhelés a {&li id8szakban kiemelkeda.

Szolgaltatas neve: Atmeneti Szallé

Hénap Ellatotti Varakozdok Uj  ellatotti | Megsz(nt Elutasitot!
I&tszadm  a | szama a | jogviszonyok | ellatotii kérelmek
hénap utolsd | honap ufolsé | szama jogviszonyok | szama
napjan napjan szama

Janpuar 37 3 0 4 1

Februar 4 5 6 2 0

Marcius 40 6 3 5 2

Aprilis 38 3 3 2 1

Majus 40 1 4 2 0

Junius 37 3 2 5 0

Jalius 40 13 8 5 2

Auguszius 37 4 5 7 0

Szepiember | 41 5 5 1 0

Oktdber 36 5 3 10 1

November 39 2 6 3 Q

' December 40 6 4 1 2

Az Atmeneti Szallé 2025-ben jelentds fluktudciot tapasztalt: 49 bekdltozés &s 47 kikdltdzés
tortént. A létszam 36-41 6 kozdit mozgott, a varakozok szédma idészakosan megemelkedett -

(13 f5).

yuu198
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Az elutasitasok okai kézbit jdvedelemhiany, egészségi allapot, illetve egyiitimikodesi
problémak szerepeliek. A lakdk egészségi allapota romld tendenciat mutat: amputaciok,
szidma, katéter, krénikus betegségek jelentek meg, amelyek fokozott gondozasi igényt
eredmeényeznek.

A hazirendsériések miatti megsziintetések szama magas (12 esetf), ugyanakkor a
kovetkezetes intézkedések javitotiak a téritési dijfizetést és a kbzbsség bizionsagérzetét.

Szolgaltatas neve: Hajléktalanok Otthona

Honap Ellatotti Varakozok U elldtotti | Megszlnt Elutasitott
létszdm  a | szama a | jogviszonyok | ellatoii kéreimek
honap utolsd | hdnap uiolsd | szama jogviszonyok | szama
napjan napjan szama

Januar 49 115 1 -

Februar 49 117 -

Marcius 48 120 1 3 -

Aprilis 47 121 1 2 -

Majus 47 121 1 -

Junius 48 124 3 1 -

Julius 46 126 1 3 -

Augusztus 46 129 4 2 -

Szeptember | 50 128 2 -

Okidber 50 130 -

November 49 132 2 -

December 48 132 -

Az ellatotti létszam 46-50 6 kozbtt alakult, a varakozdk szama folyamatosan magas (115—
132 15). A szolgaltatas iranti igény tartésan meghaladja a kapacitast.

Az év sordn mérsékeli fluktuacid volt (Uj jogviszonyok: 1-4 fé/hé; megsziinések: 1-3 f6/ho).
Elutasitas nem toriént.

A szolgaltatasban egyre 0bb komplex sziikségletii eltatoft jelenik meg, ami fokozotl szakmai
jelenlétet és multidiszciplinaris egylitmiikddeést igényel.

Szolgaliatas neve: Nappali Melegedd

Hénap Ellatotii Varakozok Uj eliatotti | Megsziint Elutasitott
letszdm  a | szama a | jogviszonyok | ellatotti kérelmek
hénap utolsd | hdnap utolsd | szama jogviszonyok | szama
napjan napjan szama

Januar 94

Februar 104

Marcius 94

Aprilis 91

Majus 80

Janius 08

Julius 87

Auguszius 81

Szeptember | 83

Oktéber 88

November 90

December 95

.|
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A Nappali Meleged6 2025-ben 80-104 {6 kdzotti napi ellatotti létszammal mikdddit, a 150
féréhelyes kapacitas elegenddnek bizonyult. A szolgaltatds minden érkezét fogadni tudott.

Az ¢év soran 167 (j kliens jelent meg, azonban nem mindenki maradt tartésan, A szolgaltatas
tovabbra is alacsony kiiszobl, a kliensek mobilitasa magas.

A meleged? és a népkonyha ellatotti kdre nagyrészt azonos, a két szolgaltatas egymast erésiti.

Szolgaltatas neve: Néepkonyha

Honap Ellatotti Varakozék | Uj  ellatotti | Megszint Elutasitott
létszdm  a | szdma a | jogviszonyok | ellatofti kérelmek
hénap utolsé | hénap utolsd | szama jogviszonyok | szdma
napjan napjan szama

Januar 121

Februar 122

Méarcius 127

Aprilis 113

Majus 91

Junius 113

Julius 107

Auguszius 02

Szeptember | 122

Okidber 102

November 110

December 114

A népkonyha napi 90-127 16t latott el, de kapacitasa akar 200 6 étkeztetését is lehetévé teszi.
A szolgaltatas stabil, folyamatos igénybevétellel miikédik,

A melegeddvel szoros integracioban muakddik, az ellatotti kor jelentds atfedést mutat.
Elutasitds nem fortént.

Szolgaltatas neve: Szenvedélybetegek Nappali Intézménye

Honap Ellatotti Varakozdk Uj ellatotti | Megsz(int Elutasitoit
léfszam  a | szdma a | jogviszonyok | ellatofti kérelmek
hénap utolso | hénap ufolsd | szama jogviszonyok | szama
napjan napjan szama

Januar 50 19 1 1 0

Februar 50 21 3 3 0

Marcius 50 16 2 2 0

Aprilis 50 15 0 0 0

Majus 50 15 1 1 0

Jinius 50 14 2 2 0

Julius 50 14 0 0 0

Auguszius 50 14 4 4 0

Szeptember | 50 13 1 1 0

Oktéber 50 14 3 3 0

November 50 14 0 0 0

December 50 12 4 4 0

A létezam egész évhen stabilan 50 f6 volt, a varakozok szama 12-21 6 kdzott alakult. A
jogviszonyok szama kiegyensulyozott, elutasitas nem toriént.
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A szolgaltatas komplex programjai javitottdk az ellaioftak életminfségét, dnallésagat és
egyuttmUkddési készségét. A visszaesések megelizése és a stabilizacié sikeres volt.

Szolgaitatas neve: Pszichiatriai Betegek Nappali Intézménye

Honap Elistotti Varakozék |Uj  ellatotti | Megsziint Flutasitott
létszdm a | széma a | jogviszonyok | ellafotti kérelmek
hénap ufoiso | hdnap utolsd | szama jogviszonyok | szama
napjan napjan szama

Januar 30 9 1 1 0

Februar 30 9 0 0 0

Marcius 30 9 0 0 0

Aprilis 30 8 1 1 0

Majus 30 9 0 0 0

Junius 30 9 1 1 0

Juilius 30 9 1 1 0

Auguszius 30 8 0 0 0

Szeptember | 30 8 0 0 0

Oktéber 30 9 1 1 0

November 30 9 Q0 0 0

December 30 9 2 2 0

A létszAm egész évben stabilan 30 6 voli, a varakozok szama 8-9 6. A jogviszonyok szama
alacsony fluktuaciot mutat, efutasitds nem tériént.

A szolgéltatdas bevezetése oOta jelentSs pozitlv véliozasok tapasztalhatok: stabil napirend,
csdkkend izolacié, javuld kommunikacio, erGstdd Snismeret és életvezetési készségek. A
kbzosségi programok és terapias elemek hatékonyan tdmogafjak a mentalis stabilitist és a
tarsadalmi integraciot.

Szolgaltatas neve: Fejleszt6 Foglalkoztatas

Hénap Ellatotti Varakozok Uj eltatotti | Megsz(int Elutasitoit
létszam  a | szama a | jogviszonyok | ellatotii kérelmek
hénap utolsd | honap utolsd | szama jogviszonyok | szama
napjan napjan szama

Januar 10 11 0 3 0

Februar 8 11 1 0 0

Marcius 8 11 0 1 0

Aprilis 7 11 0 0 0

Majus 8 11 1 0 0

Junius 8 11 1 1 0

Julius 9 11 1 0 0

Auguszius 9 10 1 1 0

Szeptember | 8 12 0 1 0

QOkidber 11 12 3 1 0

November 10 12 0 0 0

December 11 13 1 1 0

A Tejleszit; foglalkoztatas l1étszéma 7—11 f6 kozott mozgott, a vardlista folyamatosan magas
(10-13 16). Elutasitas nem ioriént.

Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz fenntartésdban miikéids diakéniai intézmények 2025. évi szakmai beszamoldja

bug201

Oldal 29 / 57



A flukfuacid oka elsfsorban az ellatotiak egészségi allapotanak valiozasa, moiivacios
nehézségek és ellatasi forma-valtasok. A program stabilan miikddik, a részivevik tnbizalma
és életvitell készségei fejlddnek.

A rendelkezésre alld munkadra-keret meghatarozza a bevonhatd ellatottak szamat.

VI. Ellendrzések

ssz | ellendrzést  végzd  szerv | ellendrzés idGpontja | az ellenbrzés
neve/ellendrzéit megallapitasaihoz
szolgaltatasok kapcsolédo megteit

- intézkedések

1 Kilsé MIR audit: a tanusitott | 2025. 10. 14. Intézkedés nem volt
részlegeket, plusz a szikséges
Pszichiatriai Betegek Nappali
Intézményét

2 | Magyar Allamkincstar: | 2025. 02. 19. Intézkedés nem volf
Felfedez& Tanoda szilkséges

3 Szabolcs-Szatmar-Bereg 2025. 12. 04. Intézkedés nem voli
Varmegyei Kormanyhivatal: szilkséges
Nevel8szléi Halézat

4, | Kormanyhivatal Orszagos | 2025, 09.25, intézkedésre nem kerllt sor
Kozfoglalkoztatasi
Mintaprogram ellenérzese

A 2025. év sordn az Oltalom Szeretetszolgalat kiilénbézé szolgaliatasi feriiletein {Gbb
hatéségi, fenntaridi és belsé ellendrzés zajloit le. Az ellendrzések célja a jogszabalyi
megfelelés, a szakmai munka mindségének biztositasa, valamint az intézményi mikddés
atlathatosaganak fenntartasa volt. Az alabbi fejezet az ellendrzések tipusait, megallapitasait
és a kapcsolddé intézkedéseket egységes szerkezetben mutatja be.

VLL Mindségiranyitasi rendszer (MIR) ellenérzései
Az intézmény t8bb részlegében is sor kerilt a szokasos belsé MIR-auditokra és 2025 oktdber
14-én kils6, tanUsitd auditra.

Tanusitott részlegeink: Csaladok Atmeneti Otthona, Hajléktalanck Otthona, Atmeneti Szalio,
Szenvedélybetegek Nappali Intézménye, Nappali Melegedd, Népkonyha és U] mindsiteitként
a Pszichidtriai Betegek Nappali Intézménye.

A MIR-auditok alapjan az intézmény mikddése megfelel a mindségiranyiiasi
kévetelményeknek, a dokumentacios és szakmai folyamatok szabalyozottak.

VLII. Fenntartdi ellenérzések
A fenntaridi ellenérzések soran a dokumeniacick, a személyi feligtelek és a targyi feliételek
megfeleliek a jogszabalyi eldirasoknak.

A fenntartdi ellenGrzések minden vizsgalt terlileten megfeleld miikddést dllapitoitak meg.

VLIIL. Hatosagi ellendrzések
VLIIL.1. Magyar Allamkincstar (Felfedezé Tanoda)
¢ FEllendrzés idSpontja: 2025. februar 19. G 2 @2

Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz fenntartdsdban mifkiid8 diakdniai intézmények 2025. évi szakmai beszdmoldja
Oldal 30 / 57



¢ Megallapités: hianyossag nem tortént.
¢ Intézkedés: nem volt szilkkséges.
VI.111.2.Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal (Neveldsziilsi Haldzat)
e Ellendrzés idépontja: 2025. december 4.
o Megadllapitas: hidnyossag nem tortént.
e [ntézkedés: nem volt sziikséges.

Osszegzs érickelés

A 2025. év ellendrzései alapjan az alabbi megallapitasok tehetdk:

Az intézmény mikddése jogszabalyszerd és stabil.

Az ellenérzések hianyossag nélkill zarulfak.

megvaldsulnak.

elutiasitotia.

e A belsé ellendrzések megerdsitefték a szakmai folyamatok rendezetiségét.

A feltart kisebb targyi hidnyossagok (pl. szlnyoghaldk poétlasa) Utemezetien

A panaszbejelentések szama alacsony, a vizsgalt esetben a panaszt a hatdsag

Osszességében az Oltalom Szeretetszolgalat 2025-ben magas szinvonalon, atlathatéan és
szabalyozott keretek ko6zoHt mikodétt, a kilsé és belsé ellenSrzések eredményei ezt

egyértelmien aldtamaszijak.

VIl. Panaszbejelentések, azok kezelése

A 2025. év soran az Oltalom Szeretetszolgalat szolgaltaiasi terliletein kevés panaszbejelentés
érkezett, ami az intézmény mitkodésének stabilitasat, a szolgaltatdsok mindségét és a lakdk,
kliensek elégedefisegét tiikrozi. A beérkezett panaszok Kkivizsgalasa minden esetben a
hatalyos jogszabélyoknak, valamint az intézmény belsé eljarasrendjének megfelelben ibriént.

Beérkezett panaszok ésszesitése

Hajléktalanok Otthona

¢ Bejelenis: Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatala

e Panasz fargya: altalanos kifogas a kitiltAsok szamardl (konkrét esef
nélkil)

e Vizsgalat eredménye: 2025-ben1 {6 tavozott kitiltas miatt, sllyos
hazirendsértés okan

e Intézkedés: dokumentumok benydjtasa a Hivatal feleé

e Hatosagi déntés: a panaszi elutasiiottak, mivel nem volt
megalapozoit

Neveldszill6i Halézat
Kapcsolatiartasi panasz (vérszerinii anya)

e iovabbifotta: TEGYESZ
e vizsgalat: a kapcsolatiartasok a gyermekvédelmi gyam tudtaval zajlottak

gu0203
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e valaszadas: 15 napon belll megidriént
Ordkbefogadé sz{l8 panasza

o infézkedés: helyszini vizsgalat
s ecredmény:  a panasz nem bizonyuli megalapozotinak

Kiegészitd intézkedés: az Eletitriéneti konyv vezetésében taldlt hidnyosségot javitottak.
Osszegzés

e 2025-ben mindssze  harom panaszbejelentés érkezett az egész
szolgaliatasi teriileten.

o A vizsgalatok alapjan egyik panasz sem bizonyult megalapozoitnak.

e A panaszkezelés minden esetben jogszeriien, hataridében és

dokumentalt médon t6riént.

Az intézmény panaszkezelési rendszere atlathato, dokumentélt és a jogszabalyi elGirasoknak
megfeleld. A 2025. év tapasztalatai alapjan:

o A panaszok szama rendkivil alacsony, ami a szolgaliatadsok mindségére
es a lakdk, kliensek elégedetiségére utal.

e A beérkezett panaszok nem bizonyultak  megalapozotinak, ésa
hatdsag is elutasitotia.

s A részlegekben mikédé érdekképviseleti férumok, lakégytiilések €s
személyes konzultaciok hatékonyan segitik a problémak  korai kezelését.

e A munkatarsak és vezeitk egylttm(ikddése biziositja, hogy a felmerild
kérdések tbbnyire informalis Uton, gyorsan rendezbdjenek.

e A panaszkezelési eljarasok hatékonyak, a dokumentacid pontos és naprakész.

e A beérkezett harom panasz kivizsgaldsa jogszer(en, hatariddben és

megfeleld szakmai alapossaggal toriént.

VIIi. Palyazatok, projektek, beruhazasok bemutatasa (amennyiben relevans)
VIiLI. Nem palyazati forrasbdl szarmazo bevételek, tamogatasok- Nyiregyhaza, Megyei
jogu varos tamogatasa

A targyévben az &nkormanyzat 10 000 000 Ft ésszegli mikddési céli tamogatast nydjioti a
népkonyhai szolgaltatads mikadtetése sordn keletkezett hidny kompenzalasara. A tamogatas
telies Osszege a targyévben befolyt, és azt a szervezet a népkonyhai ellatas folyamatos
biztositasahoz, valamint a felmertilt m{ikddési koliségek fedezésére hasznalta fel. Atamogatas
mik&dési bevetelként kerliit elszamolasra.

VIILI. 2025-ben elinditott, megvaldsitott palyazatok

Megvaldsuli projekiftevékenység Projekiiddszak Tamogatas
{sszege
1 Orszagos mintaprogram (OHPK | 2024.03.01- 107 080 550 Ft
61557/28/00356) 2025.02.28.
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2 | Felfedez6 Tanoda (TAN-040/1-2024) 2025.01.01- 17 605 504 Ft
2025.12.31.
3 | Fejleszid foglalkozas (FF-034/2-2024) 2025.01.01- 14 479 240 Ft
2025.12.31.
4 | Felzarkdozd Telepllések(Nagycserkesz és | 2025.01.01- 66 000 000 Ft
Qlcsva) (EFOP Plusz 7.1.1-24 ) 2025.12.31.
5 Diakéniai intézmények alapszolgaltatasanak | 2025.04.01- 9 999 998 Ft
bévitése (DIf276-1/2025 ) 2025.12.31.
6 | Labadoz6 Program (2024-25-ORSZ-126) 2024.10.01- 5881000 Ft
2025.05.31.
7 Csaladbarat munkahely 2024 (CSP-CSBM- | 2024.12.01- 3 000 000 Ft
24-0068) 2025.06.30.
8 | Az Oltalom Szereietszolgalat diakoniai | 2025.04.01- 2 564 000 Ft
intézmény szakmai képzésekbdl, | 2025.12.31.
konferenciakbdl adodd kdltségeinek
tamogatésa (DI/365-1/2023 iktatészamu,
54/4/2024. (V1.18.))
9 Didkmunka 2025 (SZ-10M/01/049449- | 2025.07.07-07.25 1303 861 Fi
1/2029) 2025.08.01.08.21.
10 | Noé Tabor 2025 (Andorka Eszter Program) | 2025 nyara 400 000 Ft
11 | Jaték  hatarokkal - Okumenikus | 2025.03.14- 300 000 Ft
Segélyszervezet (Tanoda) 2025.05.30.
Folyamatban lévd | Projekiiddszak Tamogatas tsszege
projektftevekenység
12 Orszagos mintaprogram{OHPK | 2025.03.01- 116 731 210 Ft
61557/28/0366) 2026.02.28
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13 ,Ondlléan otthon” Fézklub és | 2025.11.01- 200 000 Ft
Eletvezetési Miihely  (2025-26- | 2026.06.30.
ORSZ-338)

14 | LEGO Skool program (Tanoda) 2025.10.01- 200 000 Ft
2026.05.31.

A 2025. évben az Intézmény pdalyazati tevékenysége stabil és szakmailag
megalapozott mikddést tiikrdz. Az adoit évben oOsszesen 12 palyazati program
megvaldsitasa torténi, amelyekhez kapcsolédéan a 2025. évet érinid tamogatasi forras
Osszege 238 164 814 Ft.

A tdmogatasi 0sszeqg meghatarozé részét az Orszagos mintaprogram 2025. évi szakasza,
valamint a Felzark6zo Teleplilések program biztositoita. E projekiek stratégiai jelentéségiiek,
mivel térségi és intézmeényi szinten is hossz( tav szakmai stabilitast, tervezhetdséget és
fejlesziési lehetdséget nydjtanak. Az Orszagos mintaprogram segitségével klienseink védett
kbrnyezetben, munkatarsaink tamogatasaval leheidséget kapnak munkatapasztalat
szerzésére, szakmai gyakorlaiot szerezhetnek, illetve megismerkedheinek piacképes
szakmak alapjaival. A Felzarkézé Telepiilések Program (FETE) célja a leghatranyosabb
helyzetii telepiiléseken &6k tarsadalmi felzarkdzasdnak eldsegitése, a szolgaliatasokhoz valé
hozzaférés javitasa és a helyi kdzbssegek megerSsitése. A program Komplex, jelenléten
alapuld modszertanra éplil, amely a szocidlis, okiatési, foglalkoztatasi és egészségligyi
terlileteket egyarant érinti. A megvaldsitas a helyi sziikségletekre reagald, személyre szabott
tamogatassal i6rténik, allandé szakmai jeleniét mellett m(kdds Jelenlétpontokon kereszill. A
FETE program keretében végzeit munka hossz( tavi szemléleiet kbvet, célja az onallo
életvitel és a kdzbsségi felelésség erdsitése, valamint a generaciékon ativelé hatranyok
merséklése.

A kbzepes volumen( programok — kiilondsen a tanodai, fejlesztd foglalkozasi és
alapszolgdltatéds-bdvitési palydzaiok - kozvetleniil hozzajarultak az ellatotti  kor
életmindségének javitasahoz és a szolgaltatasok szakmai szinvonalanak erdsitéséhez. A
Labadozd Program és a képzési prajektek a szakmai munka minéségének fenntartasat és a

munkatarsak felkésziiliseégének fejlesziését szolgaliak.

A kisehb Osszegll, célzoft programok — igy a didkmunka, a taboroztatas, valamint az
onallé életvitelt tamogato foglalkozasok — kbzvetlen, kézzelfoghatd segitséget nyljiotiak az
érintetiek szamara. Bar koifségvetésik szerényebb, szakmai jelentdségilk nem
elhanyagolhatd, mivel az egyéni készségek fejlesztését és a kbzosségi beilleszkedést erdsitik.
A Felfedez6 Tanoda programjai a szerencsejaték-figgiség megeldzéset és a_kockazati
magataridsok csbkkentését és a digitalis irasfudas és internetbiztonsag fejlesziesét
szolgalték, amely képzéseket és egy digitalis jatéksarok kialakitasat tetie lehetéve.

Osszességében megallapithatd, hogy a 2025. évben elnyert és felhasznalt palyazati
forrasok az intézmény alapfeladatainak ellatésat, a szakmai mindség meglrzését és a
szolgéltatasok bévitését szoigaltak. A forrasfelhasznalas célzoft, atlathaid és az intézmény
killdetésével ésszhangban toriént.

Az elmult évben igénybe vette-e a tartalékalap forrasait? Ha igen milyen cellal, jeldlie meg az
dsszeget, illetve fejise ki, hogyan és mi valdsuli meg ebbél. {i { U 2 @ 6
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A DI/276-1/2025 szam( tartalékalap felhasznalasa

Palyazo: Oltalom Szeretetszolgalat TAmogatas sszege: 9 999 989 K Oneré: 2 859 298 Ft
Megvalésitas iddszaka: 2025 Targy: Az alaptevékenység fejlesztése és bévitese

A projekt célja

A tartalékalapbdl elnyert tamogatés célja az Oltalom Szeretetszolgalat alaptevékenységenek
fejlesziése, az ellatoftak életminfségének javitdsa, valamint az intézmények mikodési
hatékonysaganak novelése volt. A fejlesziések kozvetlenill érintefték a hajlékialanellatas, a
csaladok atmeneti ofthona, a nevel@sziilSi halozat, a bolcsGdék és a nappali eliatasok
szolgaltatasait.

A tAdmogatdsbdl megvalosult beruhdzasok és eszkdzbeszerzések hozzajarultak a
szolgaltatasok biztonsagosabb, korszer(ibb és kbltséghatékonyabb miikddéséhez.

Megvaldsult tevékenysegek:
Villamossdgi feldjitas — Kiilsd féréhely (Nagycserkesz, Petdfi u. 65.)

A kiils§ férdhely épliletének villamoshaldzata elavult volt, a névekvd energiaigény miatt pedig
elengedhetetlenné valt a teljes korszerlsités. A feldjitas soran tébbek kozott:

i, szabvanyos fogyasztasmerd (3x32 A) kertilt kiépitésre,
vilagitasi és telekommunikaciés szerelvények cseréje tortent,
elagazé- és szerelvénydobozok kerliliek beépitésre,

vezetékek cseréje és kabelcsatornak kiépitése valdsuit meg,
lampatestek leszerelése és visszaszerelgse tortént.

A fejlesztés eredményeként bizionsagosabba valt az éplilet energiaellatasa, és néit az ellatott
csaladok komforiérzete.

Gépjarmiibeszerzés — Opel Combo

A szolgalat egy 7 személyes Opel Combo tipusi hasznalt gépjammiivet vasarolt, amely
jelentésen tAmogatja a mindennapi miikddést, kiildndsen:

e cllatoftak szdllitasat,
e szakmali feladatok mobilitasat,
e [ogisztikai tevékenységeket.

A beszerzés része volt a gépjarml biztositasa (KGFB és Casco), valamint a forgalomba
helyezés és téli gumi beszerzése.

Eszkbzbaszerzések és eszkdzeserek

A szolgalat i6bb intézményében elavuli, tdnkrement vagy nem megfelelden mitkddd eszkdzok
cseréje vélt szilkségessé. A beszerzések célja az ellatottak élstkoriiiményeinek javitdsa és a
szakdolgozok munkajanak tdmogaiasa voli.

8207
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Erintett intézmények és f6bb beszerzések:

o Atmeneti szallo: hiiték, fagyasztd, mikrohullamu siiték, mosogépek, TV,
dzongenerator
e Csaladok Atmeneti Otthona: elektromos tlizhelyek, hiitdk, moségép,
szaritbgép, orrszivd

s Nevel6sziiléi halézat: mosogep, szarftdgép

e Bodlcsédék: TV, mikrohullamd siitd, 6zongenerator

s Hajléktalanok Ofthona: hiitdk, mikrd, mosdgép, betegemels gép

e Nappali melegedé és Ejjeli menedékhely: mikrdk, &telmintas hiitd

o Kozponti eszkozok:  székek, székvazak, csomagmegdrzé szekrények,
nyomiatd

A beszerzések jelentsen hozzajérultak a szolgaliatdsok mindségenek javitdsahoz es a
mindennapi milkddés sfabilitasahoz.

Célcsoportok
A projekt kdzvetlen célesoportjai:
s az Oltalom Szeretetszolgélat ellaiottjai,
s a kilsG féréhelyet igénybe vevé csaladok.
Kozvetett célcsoportok:
® a szolgalat munkatarsai, ‘
s az intézmények fenntartdsi koltségei (rezsiternek) csdkkentésével az egész
szervezet.
Pénzlgyi 6sszefoglald

o Osszes koltség: 12 859 297 Ft
o Palyazati famogatas: 9999 999 Ft
o Oners: 2 859 298 Ft

A tdmogatas telijes egészében felhasznaldsra keriilt, a projeki a tervezeit céloknak
megfelelden valosult meg.

A DI/276-1/2025 szamu tartalékalap tamogaias felhasznalasa eredményesen és atlathatéd
moédon tértént. A beruhazasok és eszkdzbeszerzések jelentSsen hozzajarultak az Oltalom
Szeretetszolgalat szolgaltatasainak fejlesztéséhez, az ellatottak életmindségének javitasahoz
és az intézmények miikddési hatékonysaganak ndvelésehez.

A projekt megvalositasa soran a tamogatasi dsszeggel a szervezet felelésen és célszeriien
gazdalkodott.

Energetikai palydzat:

2025-ben intézményink nem vett részt energetikai targy( palydzatban, ugyanakkor a
gazdasagos és takarékos Uizemeltetés tovabbra is kiemelt szempont maradt. A mikédés soran
kovetkezetesen torekedtiink az energiafelhasznalds észszer(l kereiek k&zdtt tartasara, a
fogyasztas folyamaios nyomon koveiésére, valamint a kdliséghaiékony megoldasok
alkalmazasara. A fenntarthaté miikbdés érdekében a meglévs infrastrukitra karbantartasat,
az energiatudatos szemlélet ersitését és a felelds gazdalkodast a mindennapi gyakorlat

részévé tettik.
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Osszegz6 értékelés
A 2025. év palyazati és beruhazasi tevékenységei alapjan megallapithato, hogy:
o Az intézmény aktivan és sikeresen vesz részi palydzati programaokban.
s A tdmogatasok felnasznaldsa atlathatd, célzolt és szakmailag indokoli.
o A fejlesziések jelent8s mériékben hozzajarultak az infrastrukiira modernizalasahoz és
a szolgaltatdsok minéségének emeléséhez.
e AFeTe program tovabbra is az egyik legnagyobb volumenti és legdsszetettebb projekt,
amely hosszu tavi tarsadalmi hatassal bir.

IX. Alaptevékenységen tiili / véllalkozasi tevékenység bemutatidsa (amennyiben
relevans}

Az Oltalom Szeretetszolgalat 2025. évben is folytaita azon vallalkozasi tevékenysegeit,
amelyek az intézmény fenntarthaté milkodését, a foglalkoztatéasi lehetGségek bbvitéset és a
szolgdltatdsok mindségének javitésat szolgalidk. A véllalkozasi tevékenységek szorosan
kapcsolédnak a kézfoglalkoztatasi mintaprogramhoz, amely keretet biztosit a termelS és
szolgaltatd jellegli munkafolyamatok szamara.

A véllalkozasi tevékenységek célja kettds:

1. Ertékteremt6 munkalehetfség biztositasa az ellatotiak és a programban részt vevd
munkavallalok szamara.

2. Beveteliermelés, amelyet az intézmény  visszaforgat  fejlesztésekre,
eszkdzbeszerzésre és a foglalkoztatasi kapacitasok bavitésére.

IX.l.. A vallalkozasi tevékenységek 6 teriiletei

IX.1.1. Asztalosiizem
Az asztalosiizem 2025-ben is stabilan miiktdott, és az alabbi tevékenységeket vegezte:
e Belsd intézményi igények Kielégitése (bltorjavitas, polcok, kisebb berendezések
gyartasa).
¢ Killsd megrendelések teljesitése, amelyek bevételt generaltak.
s Egyhdazi intézmények szamara kedvezményes aron torténd gyartas, ezzel tamogatva
a fenntart6i haldzatot.
Az {izem munkajat szakképzett dolgozé iranyitja, a munkafolyamatokba pedig bevonasra
kerlilnek a mintaprogram részivevéi is.

1X.1.2. Varroda
A varroda a vallalkozasi tevékenység egyik legdinamikusabban fejiédé terlilete. Fdbb
tevékenységei:

s Textiltermékek gyartasa (agynemiik, huzatok, kiegészitok, dekoraciés elemek).

e Intézményi sziikségletek kielégitése (pi. fanodai csomagok, uzsonnas tasakok,

tornazsakok).

e Kiilsé megrendelések teljesitése, amelyek ndvekvd bevetelt eredmenyeztek.
A varroda 2025-ben is jelentds szerepet jatszott a foglalkoztatasban, kiildnésen a fejleszib
foglalkoztatasban részt vevd ellatottak bevonasaval. .

boe2e9
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IX.1.3. Kertészet
A kertészet 2025-ben tovabb béviilt, &s két {6 funkcidt latott el
s Diszndvény-termesziés a helyi piac szémara.
o Zoldségtermesziés az intézmeny elldtotjainak tamogatasara.
A kertészet miikddése t6bb telephelyet ériniett:
¢ Nagycserkesz, Iskola utca 29. — kdzbsségi kert, Ontdzési lehetdséggel.
¢ Nagycserkesz, Iskola uica 31. — Gjonnan megvasarolt teriilet, ahol anyandvény- és
bemutatdkert kialakitasa kezd8dott.

o Nagycserkesz, Petbfi utca 51. — zbldség- és diszndvénytermesziés, helyi keriépitd
véllalkozasok kiszolgalasa.

A kertészet termékei hozzajarultak az intézmény dnellatébb miikddéséhez, valamint bavételt
is generaltak.

IX.II. A vallalkozasi tevékenység szabdalyozasi rendszere
IX.ILL. A vallalkozasi tevékenységek mitkbdietése:

e g kozfoglalkoztatasi mintaprogram eléfrasaihoz igazodik,

s minden feriileten szakképzeit féallasu dolgozé iranyiija a napi munkat,

e a bevétel egy része kdtelezden visszaforgatdsra kerlil 2 mintaprogram foglalkoztatasi
kéltségeibe,

o a fennmaradd rész fejlesziésekre, eszkdzbeszerzésre, karbantartasra fordithatd.

A tevekenységek atlathatd, dokumentalt keretek kdzdlt zajlanak, kilonos figyelemmel a
munkavédelmi, tlizvédelmi és pénziigyi eldirasokra.

IX.ILIL Bevételi eredmények

A vallalkozasi tevékenységek dsszesiteti bevétele 2025-ben: 18.717.467 Fi
Ez az dsszeg jelentds mértekben hozzajaruli:
s a foglalkoziatasi kapacitasok fenntartasahoz,
a fejlesztd foglalkoztatas miikédésehez,
az intézményi infrastruktira fejlesztéséhez,
a szolgaltatasok mindségének javitasahoz.

IX.LIIL A vallalkozasi tevékenységek hatasa az intézmény miikodésére
A 2025. évi tapasztalatck alapjan a vallalkozasi tevékenységek:
o crisitik az intézmény gazdasagi stabilitasat,

novelik az énfenntario képességet,
értékteremtd munkaleheifséget biztositanak hatranyos helyzetd ellatottaknak,
fejlesztik a munkakészségeket, elésegitve a nyilt munkaerépiacra valod kilépést,
csbkkentik az intézmény kiaddsait (pl. sagjat gyartasu textilidk, sajat termesziési
ndvények),
e erfsitk az egyhazi intézményhdlézaion belilli egyitimikddést kedvezmeényes

szolgaltatasok reven.

IXILIV. Osszegz6 értékelés

Az Oltalom Szeretetszolgalat vallalkozasi tevékenységei 2025-ben is sikeresen mikédiek, és
jelentds hozzaadott értéket teremietiek mind gazdasagi, mind szakmai szemponibdl. A
tevékenységek hozzajaruliak az intézmény hosszi tavi fenntarihatésagahoz, a foglalkoztatasi
lehettségek bévitéséhez, valamint az ellaiottak életmindségének javitasahoz.

Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz fenntartdsaban miikada diakdnial intézmények 2025, évi szakmai beszdmoldja
Oldal138 /57



X. Alapitvanyi/ civil / egyhazi szervezeti tamogatas

Nevezze meg az intézmény szamara adomanyt / tdmogatast nyljté alapitvanyokat / civil vagy
egyhazi szervezeteket. Térjen ki arra, hogy az adomany/tamogatas mire irdnyul és az
egyiittmikddés madjara is.

Az Oltalom Szeretetszolgalat 2025. évben is széleskor(i tamogatoi egylittmiikddésekre
tamaszkodhatott. A kiliénbozd részlegek mitkddését jelentds mértékben segitettek civil
szervezetek, alapitvanyok, egyhazi kézosségek, vallalkozdsok és maganszemeélyek. A
tamogatasok targyi adomanyok, programfinanszirozas, szolgéitatasnyljtas és szakmai
egylittmiikddés formajaban valosuliak meg.

Az alabbiakban a tAmogatasok egységes, dsszevont bemutatasa olvashato.

X.l. Targyi adomanyok és természetheni tamogatasok
X.l.1. Csaladok Atmeneti Otthona és kiilsd férShelyei

A részleg 2025-ben jelentds mennyiségd fargyl adoméanyt kapotit, amelyek elsGsarban a
gyermekek és csaladok mindennapi életét segitették.

Tamogatdk és adomanyok:

e Rotary Klub -~ sziiletésnapi tortdk, kardcsonyi cipdsdobozok, Mikulas-csomagok,
fenyéfa.
Dream Dental — 2 db kerékpar.
Evangélikus Gylilekezet Borbanya — nyari napkdzis tabor biziositasa.
Old Bikers Motorosok — Mikulas-csomagok.
Twinpeaks Gyros ~ Mikulas-csomagok, husvéii ételadomany.
Kelet-Magyarorszag — névre szolo cipésdoboz ajandékok.
Luther Marton Kollégium — személyre sz6lo Mikulas-csomagok.
Borbanyai N6k Egyesiilete — ruhanemtk és jatékok.
Nyiregyhazi Egyetem — ruha, textllia, karacsonyi csomagok. :
Nyiregyhazi Segit6é Kutya Alapitvany — kutyaterapias foglalkozasok.

X.1.2. Hajléktalanok Otthona

A részleg szamara 2025-ben elsdsorban maganszemélyek és vallalkozasok biziositotf
adomanyokat.
Tamogatasok:

¢ Maganszemélyekidl érkezd ruhaadomanyok.

e TESCO Hipermarket — id&szakos élelmiszer- és pékaru-adomanyok.

X.1.3. Tanoda

A Felfedezf Tanoda t6bb civil és szakmai szervezettdl kapott tdmogatast, amelyek a fejleszid
programok megvalésitasat segifették.
Tamogatdk:
e Okumenikus Segélyszervezet — ,Jaték hatarokkal” program finanszirozésa (300.000
Ft).
e LEGO Skool Program — képzés és 200.000 Ft tAmogatds digitalis jatéksarok
kialakitasara.
s Egy Sima — Egy Forditott Egyestiilet — MyStory Light képzés &s LEGO Duplo PlayBox

csomag biztositasa. X U 2 1 1
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X.1.4. Szenvedélybetegek és Pszichiatriai Betegek Nappali Intézménye

A nappali intézmények szamara a tdmogaiasok elsGsorban programfinanszirozas formajaban
érkeztek.
Tamogatasok:
e Foz8klub és életvezetési tandcsadéas program — 250.000 Ft tamogatas (2025.11.01—
2026.04.30.).

X.1.5. A Nevel6sziiléi Halézatban:

e Nyiregyhazi Evangélikus Kossuth Lajos Gimnazium - segiiség a budapesti
kirandulason

» Evangélikus Roma Szakkollégium — dnkéntes részvétel a gyermeknapon

o Karpatok Alapitvany es LEGO Csoport — 100 db LEGQO adomany

Xl Egyhazi tamogatasok és egyiittmiikGdések
Az Ollalom Szerefetszolgdlat mikodésében kiemelt szerepet jatszanak az evangélikus
gyllekezetek és egyhézi iniézmények.

X1, Hitéleti és kézdsségi tamogatasok

e Kerivarosi Evangélikus Gylilekezet ~ csaladi napok, istentiszteletek, kodzbsségi
programok.

s Borbanyai Evangélikus Gyiilekezet — nyari napkdzis tabor, kbzésségi események.

» Luther Marton Kollégium — taborok, Mikulds-programok, kézdsségi részvétel.

o Intézményi lelkészek — rendszeres csoportfoglalkozasok, ahitatok, linnepi szolgalatok.

X.11. Civil és szakmai partnerségek

A tamogatasok melleit tdbb civil szervezet szakmai egyitimiikodéssel segitette az intézmény
munkajat:
e Roma  Szakkollégium  —  oOnkéntesek, digitalis  kompetenciafejlesziés,
gyermekprogramok.
Mantrailing Kutyas Egyesiilet — tanodai programok.
Periféria Egyesiilet — szakmai egy(ittmiiktdés a hajlékialanellatasban.
Talentum Kézdsségi Szolgaltatd Kdzpont — szakmai eldadasok.
Kékkereszt Onsegiié Csoport — szenvedélybetegek tdmogatisa.

X.IV. A tamogatasok hatasa az intézmény miikodésére

A 2025-ben érkezett tAmogatasok jelentds mértékben hozzajarultak:

e a gyermekek és csaladok életmindségének javitasahoz,

e a raszorulé felnditek ellatasanak szinvenalahoz,

o a kdzOsségi és fejlesztd programok megvaldsitasahoz,

e a hitéleti és kdzbsségi kapesolaiok erdsitéséhez,

e a terapias és prevencids tevékenységek bvitéséhez.
A tamogatasok sok esetben olyan szolgéltatasokat és programokat tettek lehettvé, amelyek
allami finanszirozasbol nem valdsulhattak volna meg.

bu8212
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XI. Mas intézményekkel, szervezetekkel valo egyiittmikodes

Az Oltalom Szeretetszolgalat 2025. évi miikddésében kiemelt szerepet jatszott a széleskdrti
intézményi, szakmai és civil egylittmiikddési halé. A parinerségek jelentGs mértékben
hozzajarultak a szolgaltatdsok szakmai szfnvonalanak fenntartasahoz, az ellatottak komplex
tamogatasahoz, valamint a kozdsségi integracid erdsitéséhez. Az egylittmikodések tobb
szinten — gyermekvédelmi, szocidlis, egészségligyi, okiatasi, foglalkoztatési és egyhazi
teriileteken — valdsultak meg.

Az alabbiakban a kapcsolatrendszer egységes, Osszevont bemutatasa olvashato.

XL1. Gyermekvédelmi és szocialis intézményekkel valé egyliftimikédés

A Csaléddok Atmeneti Otthona, a Nevel§sziilgi Halozat, a Tanoda, a Csaladi Bdlcsédék és a
FeTe pragram rendszeres szakmai kapcsolatot tartott fenn:

o Gyermekjdléti Kdzponiok
Gyamhivatalok
Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalatok
Hivatasos gyamok
gyermekvédelmi gyamokkal
Megyei Pedagogiai Szakszolgalattal
Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Modszertani Munkacsoportjaval
Az egyllimikédés 5 terliletei: esetkonferencidk, jelzGrendszeri megbeszélések,
gyermekvédelmi intézkedések dsszehangolasa, csalédgondozasi folyamatok tamogatéasa.
Intézményiink jelzérendszeri feladataibdl kdvetkezben, egylttmikédik a varosban miikddé
Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjéléti Kozponttal. A jelzérendszeri konferenciak,
workshopok résztvevijeként tajekozddunk a varos szocidlis és gyermekjoléti helyzetérdl, a
valtozasokrdl, aktuadlis feladatokrdl, ill. szolgéltatasunk is beszamol az ellald rendszerben
betdlidt szerepérdl.
Altalunk gondozott gyermek veszélyezieteltsége esetén jelzéssel éliink a jelzésre szolgald
nyomtatvany kitbltésével a Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kbzponthoz.
Az egészségligyi szolgaliatok kozll — sziikség szerint — az alapelldtasban dolgozd hazi
gyermekorvosokkal, gyermek szakapolokkal és a védondkkel tartunk kapcsolatot,
amennyiben sziikséges rendelési iddn kivll, tgyeleti iddben a varosban miikédSé Kézponti
Orvosi Ugyelettel tartunk kapcsolatot.
Kapcsolatot fartunk tovabba a helyben miikiédé csaladi bdlcsdédékkel, bolcsddekkel,
6vodakkal és pedagégiai szakszolgalat munkatarsaival. Kiiondsen fontos
egylittmiikddésiink az Oltalom Szeretetszolgalat Csaladok Afmeneti Otthonaval és a
Magyarorszagi Evangelikus Eqgyhaz Csaladi Boélcsdde Halézatahoz tartozé
bélcsddékkel.
A csaladi bdlcsdde miikddéséhez nélkiildzhetetlen kovetelmény Nyiregyhaza Megyei Joga
Varos Szocidlis és Kdznevelési Osztalyaval, valamint a népeaészségligy munkatarsaival,
illetve a fenntartéval valé folyamatos kapcsolatiartas.

XL1l. Szocialis szolgaltatdk
A hajléktalanellatas, a nappali intézmények és a fejleszid foglalkoziatas idbb szocidlis
szervezettel mikdditt egyitt:
¢ Periféria Egyesiilet L
e Magyar Okumenikus Segélyszervezet {HﬁU
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s Baptista Szeretetszolgalat (lakéotthoni elhelyezés)

¢ Talentum Kézdssegi Szolgaltaté Kézpont

o Kékkereszt Onsegitsd Csoport
A partnerség célja: kriziskezelés, addikiolégiai tAmogatas, lakhatasi tigyintézés, kdzdssagi
programok, erzekenyfid tevékenységek.

XLIIl. Egészségiigyi intézmenyekkel valo egyiittmikddes

Az egészségligyi elldidrendszerrel vald kapcesolat kiemelt jelenitSseégli wvolt a
hajiéktalanellatasban, a pszichiairiai &s szenvedélybetegek nappali intézmenyeiben, valamint
a FeTe teleplilési munkaban.

Fébb parinerek:

Josa Andras Oktaidkorhaz

Santha Kélman Meniélis Egészségkdzpont és Szakkérhaz

Sostoi ambulans pszichidtria

Egészségligyi Centrum (hajlekialanellatas)

Haziorvosok, gyermekorvosock

A kbdzds wmunka ierlletei: gydgyszerfeliras, sz(rések, szakrendelésekre iranyitas,

egészségligyi krizisek kezelése, pszichitriai gondozas.

XLIV. Oktatasi intézmeényekkel valé egyiittmiikédés

Az egyiittmiikddés {6bb szinten valésuli meg:
X1LIV.1. Altalanos és kozépiskolak

o Petsfi Sandor Altalénos Iskola
e Taréczy Zoltan Evangélikus Aftalénos Iskola
e A Nyiregyhazi Kozépiskoldk jelenids részével van szerzddésiink, melyek alapjan
fogadjuk az éretiségire készllé kézépiskolasokat, kéztsségi szolgdlatuk ieljesitese
céljabdl
e Nagycserkeszi Mikszath Kalmén Altaldnos Iskola
A kapcsolatok célja: fanuldk tamogatasa, palyacrientacio, fanodai egylttmikddés,
jelzérendszeri feladatok.

XLIV.L. FelsGoktatasi intézmények

o Nyiregyhazi Egyefem
e Evangélikus Roma Szakkollégium
A partnerség formai:
o dnkéntesek bevonasa,
hallgaidi terepgyakorlatok,
k&zbs programok,
tanodai fejlesziések tAmogatisa.

XL.V. Foglalkoztatasi és munkaiigyi egyiittmikdédések

A foglalkoztatasi agazat, a fejleszid foglalkoztatds és a nappali intézmények rendszeresen
egylitmiikadiek:

s Nyiregyhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Oszialy
» Regionalis Munkaiigyi Kdzpont -
s Nyiregyhazi Varosiizemeltet§ és Vagyonkezel$ Kit. (k6zfoglalkoztatas) iy i 2 ﬂ 4
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A kdzds munka célja:
o munkavallalasi tanacsadas,
» dllaskeresési tamogatas,
o kézfoglalkoztatottak koordinalasa,
¢ rehabilitacids foglalkoztatasi lehetéségek feltarasa.

XLVI. Rendészeti, igazgatasi és hatésagi egyiittmiikbdések

A szolgaltatasok miikédéséhez elengedhetetien volt a folyamatos kapcsolattartas:

e« Kormanyablak

¢ Okmanyiroda

e Anyakdnyvi Hivatal

e Szocialis Iroda
A kézds feladatok: okmanyok pétlasa, lakcimrendezés, szocidlis ellatasok Ugyintézése,
hatdsagi megkeresések kezelése.

XLVIL Civil szervezetekkel és kdzdsségi csoportokkal valé egylittm{ikédés

Szamos civil szervezet segitette az intézmény munkajat:

e Roma Szakkollégium — dnkéntesek, programok

e Mantrailing Kutyas Egyesiilet — tanodai pragramok

e Old Bikers Motorosok — adomanyozas

s Borbanyai N6k Egyesiilete — ruhanemik, jatékok

¢ Rofary Klub — adomanyok, {innepi programok
Ezek a partnerségek hozzajaruitak a kbdzbsségi integracidhoz, a gyermekek és feindtiek
szabadidGs lehetdségeinek bdviiéséhez.

XL.VIII. Egyhazi egyiittmiikdédések

Az evangélikus egyhazi hattér meghatérozé szerepet jatszik az intézmény mikédesében.
Fébb partnerek:
o Kertvarosi Evangélikus Gyiilekezet
e Borbanyai Evangélikus Gyilekezet
e Luther Marton Kallégium
» Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Gyermekvédelmi Munkacsoportja
A kdzds tevékenységek:
hitéleti programok,
csaladi napok,
taborok,
lelkigondozas,
kdzOsségi esemeények.

XLIX. Regionalis és orszagos szakmai halézatok

A FeTe program és a nappali intézmények rendszeresen részt vettek:
o Eszak-Alioidi Régio telepiiléscsoport talalkozoin
FeTe orszagos szakmai egyeztetésaken
szakmakdzi értekezleteken
addiktologiai és gyermekvédelmi szakmai napokon
ATOSZ konferenciain i } 0 2 15

Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz fenntartdsdban mikdds diakdnial intézmények 2025, évi szakmai beszamoloja
Oldal 43 /57



o Hajléktalanokért Kézalapitvany konferenciai

e KEF (ilések
Ezek a férumok elésegiteiték a médszertani fejlédést, a jo gyakorlatok atadédsat és a szakmai
egylttmikddések erdsitését.

XLX. Terepintézményi tevékenység

2025-ben az Oltalom Szeretetszolgdlat akiiv szerepet vallalt a felsGokfatasi intézményekkel
valo szakmai egylittm(kddésben. Az Intézmény a Nyiregyhazi Egyetemrdl és a Debreceni
Egyetemrdl is fogadott hallgatokat kiildnbdzé képzési szintekrdl.
o Két esetben fél éves, Un. nagygyakorlatra érkeztek szocialpedagogia szakos hallgatok,
akik a részleg felies mikddésébe bekapcsolédiak, és 0Onalldé esetkezelési,
adminisziracios és gondozasi feladaiokat is végeziek szakmai felligyelet mellstt.

*» Emellett t6bb alkalommal révidebb szakmai gyakorlatra is fogadtunk hallgatékat, akik
nehany hetes id6tartamban ismerkedtek meg az intézmény mikddésével.

o Egy napos intézménylatogatésokra is sor keriilt, amelyek soran a hallgaték betekintést
kaptak a hajléktalaneilatas rendszerébe, a részlegek mindennapi miikddésébe és a
szocidlis munka gyakorlati kihivasaiba.

A hallgaték fogadasa 'hozzéjérul a szakmai utanpétias biziositdsahoz, a szocialis munka
gyakorlati megismertetéséhez, valamint erdsitette az lntezmeny és a felsdoktatasi
intézmények kdzotti kapcsolatot.

XIl. Onkéntes tevékenység, tarsadalmi feleldsségvallalas

Az Oitalom Szereteiszolgalat 2025. évi miikédésében az dnkéntes tevékenységek és a
tarsadalmi felel6sségvallalas thb intézményi teriileten is megjelentek, eltéré intenzitissal és
formaban. A szervezet alapvet6 célkitlizésel kdzott szerepel a kizdsséyi részvétel erbsitése,
a tarsadalmi érzékenyités, valamint a hatranyos helyzetli csoporiok tamogatasaba vald
szelesebb kér(i bevonas. Az aldbbiakban a teljes intézményre kiterjeds, 6sszevont bemutatés
olvashatd.

XILI. Csaladok Atmeneti Otthona

Az intézmenyben 2025-ben is akiiv maradt az 6nkéntes jeleniét, elsésorban a Roma
Szakkollégium hallgatdinak bevonasaval. A szakkollégistak:

e digitalis kompetenciafejlesziést tartottak,

» gyermekprogramokat szerveziek,

e Onéletrajzirasban segftettek,

e filmvetitéseket és kbzdsségi foglalkozasokat vezettek.
Az oOnkéntesek jelenléte hozzajarult a gyermekek készségiejleszieséhez, a szlilk
tamogatasahoz és a kozdsségi élet gazdagitasahoz.

XILIL. Felfedezd Tanoda

A Tanodaban 2025-ben nem volt formalis énkéntes vagy kdz&sségi szolgélat, ugyanakkor a
Roma Szakkollégium hallgatdi és egyes kiils6 szakemberek alkalmanként bekapcsoladiak a
fejlesztési folyamatokba, kiildnésen:

o digitalis irastudas fejlesziésében,
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e algoritmikus gondolkodas oktatasaban,
e fanuldkisérésben.

XIL1II. Hajléktalanok Otthona

A Hajléktalanok Otthonaban 2025-ben nem volt dnkéntes vagy kdzbsségi szolgalaiot végzd
személy. A lakok egészségl dllapota és a szolgdltatas jellege miatt az intézményben
elsdsorban szakmai személyzet végezte a feladatokat.

XILIV. Szenvedélybetegek és Pszichiatriai Betegek Nappali Intézménye

A nappali intézményekben 2025-ben nem mikddétt rendszeres Onkénies program,
ugyanakkor a tarsadalmi felelsségvallalas részeként:

o kbzépiskolai tanuldk szamara érzékenyitd foglalkozasokat tariottak,

e cgyetemi hallgaték szamara terepgyakorlatot hiztositottak,

o kéziisségi szolgalat teljesitésére is volt lehetdség.
Ezek a tevékenységek hozzajarultak a tarsadalmi szemléletformalashoz és a pszichiatriai,
illetve szenvedélybetegségekkel kapcsolatos stigmatizacié cstkkenieséhez.

XILV. Fejleszt6 Foglalkoztatas

« A fejleszts foglalkoziatas terliletén 2025-ben nem volt nkéntes tevékenység,
azonban a tarsadalmi felelsségvallalas megjslent a:
kdzOsségi érzékenyitd programokban,
iskolai csoportok fogadasaban,
terepgyakorlati lehet6ségek biztositdsaban.

XIL.V]. Tarsadalmi feleldsségvallalas intézményi szinten

Az Oltalom Szeretetszolgalat 2025-ben is kiemelt figyelmet forditott arra, hogy tevékenysege
tiimutasson a sziiken veit szacidlis szolgaltatasokon. A tarsadalmi feleldsségvéllalds az alabbi
terlileteken jelent meg:

XILVL |. KézOsségi érzékenyités

e altaldnos és kizépiskolai csoportok szamara érzékenyitd foglalkozasok,

¢ tarsadalmi problémak (szegénység, hajléktalansag, szenvedélybetegség, pszichiatrial
zavarok) bemutatasa,

e prevencios programok szervezése.

XILVLII. Kézbdsségi programok szervezése

Az intézmény tdbb részlege is nyitott programokat szervezetit, amelyekbe a lakossag, civil
szervezetek és dnkéntesek is bekapesolddhattak:

Gyermeknap (Tanoda és CSAO kdz8s szervezésben),
csaladi napok,

kulturalis és sporiprogramok,

Uinnepi rendezvények.

XIL.VLIN. Egyhazi és civil partnerségek bevonéasa
A tarsadalmi felelSsségvallalas részeként az intézmény szoros kapcsolatof apolt:

o cvangélikus gyiilekezetekkel, G032 1?
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o civil adomanyozdkkal,

e kizOsségi csoportokkal.
Ezek a kapcsolatok hozzajarultak a raszoruidk tamogatasahoz, a kdzdsségi dsszefogas
erfsitéséhez és a tarsadalmi szolidaritds ndveléséhez.

Osszegzés

Az Oltalom Szeretetszolgdlat 2025-ben is aktiv szerepet vallalt a tarsadalmi felelsségvallalas
ter(iletén, még akkor is, ha az dnkéntes tevékenységek intenzitdsa intézményenként eliérd
volt. A szervezet miikddését athatotta:

e 2 kdzdsségi bevonas,

e a2z érzékenyités,

e a2 tarsadalmi integracié tamogatasa,

e a hatranyos helyzet(i csoportokkal vald szolidaritas erdsitése.
Ahol tnkéntesek bevonasa leheiséges volt, off jelentds hozzaadoit értéket képviseliek; ahol
erre nem volt méd, oft a tarsadalmi felel@sségvallalas mas formai érvényesiiltek.

Xill. Lelkigondozas és hitéleti tevékenység

Az Olialom Szeretetszolgalat miikddésének egyik meghatarozo pillére a hitéleti jelenlét és a
lelkigondozas biziositasa. A 2025. évben az intézmény valamennyi szolgaltatasi teriiletén
jelen volt az evangélikus egyhazi hattér, amely a mindennapi gondozasi folyamaiok mellett
lelki tAmogatast, kdzbsségi élményt és spiritudlis megerdsitést nyUjiott az ellaiottak és a
munkatarsak szamara. A hitéleti tevékenységek célja a remény, az emberi mélidsag és a
kdzosséghez tartozas érzésenek erdsitése voli.

XILL. Lelkigondozéi jelenlét az intézményben

Az intézményben szolgald lelkészek és hitéleti munkatarsak rendszeresen latogattak a
kiilonbdzo részlegeket, és az aldbbi formakban nydjicitak tamogatast:

egyéni lelkigondozdi beszélgetések,
csoportos ahitatok,

linnepi alkalmak vezetése,
krizishelyzetekben [elki tamogatas,
gyaszfeldolgozast seqité beszélgetesek,
szemeélyes jelenlét a mindennapi életben.

A lelkigondozas killdndsen fonitos szerepet jatszott a hajléktalanellatasban, a pszichiatriai és
szenvedélybetegek nappali intézményeiben, valamint a Csaléddok Atmeneti Otthonéban, ahol
az ellatottak élethelyzete gyakran jar egyltt veszteségekkel, traumakkal és bizonytalansaggal.

XIIL [I. Hitéleti alkalmak és kdz6sségi események

Az év soran tébb rendszeres és alkalmi hitéleti program valdsult meg:

a, Rendszeres alkalmak

heti vagy kétheti dhitatok,
bibliai témaja beszélgetések,
kdzdsségi imadsagok,
iinnepi felkésziilések (advent, hlsvét). g L';

o,
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b, Unnepi események

Az intézmény tobb részlegében kzds innepi alkalmakat tartottak:
e karacsonyi Unnepségek,
Mikulas-programok,
husvéti ahitatok,
anyak napi és gyermeknapi rendezvények,
évzard halaadé alkaimak.
Ezek az események nemcsak lelki, hanem k&z8sségépitd funkciot is betditdttek, erdsitve az
Osszetariozast és a biztonsagérzetet.

¢, Egyhazi egyiitftmikédések

A hitéleti tevékenységek megvaldsitdsaban tébb evangélikus gylilekezet és egyhazi
intézmény vett részt.
o Kertvarosi Evangélikus Gylilekezet,
¢ Borbanyai Evangélikus Gylilekezet,
e Luther Marton Kollégium,
e Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz Gyermekvédelmi Munkacsoportja.
Az eqylittmiikddések keretében:
e Kkdzids programok,
faborok,
csaladi napok,
hitéleti szolgalatok,
adomanygytijtések valosultak meg.

d, Lelkigondozas szerepe a gondozasi folyamatban

A lelkigondozas nem klionalléd tevékenységként, hanem a gondozasi folyamat szerves
részekeént m{kddott:

segitette a krizishelyzetek feldolgozasat,

tamogatta a mofivacio fenntartasat a terdpias folyamatokban,
hozzajarult a mentalis stabiliths erésitiéséhez,

elésegitetie a kdzdsségi integracidt,

e erdsitetie az onériékelést és a remény fenntartgsat.

A pszichidtriai és szenvedélybetegek nappali intézményeiben a lelkigondozas klldndsen
fontos szerepet kapott, mivel az elidtottak szamara a spiritudlis tamogatas gyakran a felépiilési
folyamat egyik meghatarozd eleme.

Osszegz6 ériékelés

A 2025. év hitéleti és lelkigondozbi tevékenységei alapjan megallapithatd, hogy:
e a Ielkigondozas stabil és rendszeres része az intézmény mitkddésenek,

a hitéleti alkalmak jelentds kdztsségépitd erdvel birnak,

az egyhazi hattér erdsiti az intézmény identitasat és értékrendjét,

a lelki tamogatas hozzajarul az ellatottak életmindségének javitasahoz,

a partherségek révén a hitéleti tevékenység széles kdrben elérhetbve valt.
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XIV. Intézményi programok

Az Oltalom Szeretetszolgalat 2025-ben is kiemelt figyelmet forditott a szakmai fejiédésre, a
kozOsségi kapcsolatok erfsitésére és az ellaiottak szamara szervezett programok
soksziniiségére. A szakmai rendezvények, képzések és kdzdsségi események hozzajaruliak
a szolgaltatasok mindségének javitdsahoz, a munkatarsak kompetenciainak fejlesziéséhez,
valamint az ellatottak életmindségének ndveléséhez. Az aldbbiakban a teljes intézményre
kiterjedd, Osszevont bemutatas olvashaté.

XIV.IL Hajtéktalanok Otthona

Heti szinten kerliliek megrendezésre a csopori foglalkozasok, kdzds torna, fézSklub,
szliletésnapok megiinneplése. Kedvezményes szinhaziegyekkel rendszeresen latogaijdk az
ellatottak és munkatdrsaink a szinhazi el6adasokat. Mentadlis egészségiik megdrzését
szolgalja a kutyaterapia is, ami szintén havi rendszerességgel vehetd igénybe. Mivel az Otthon
lakdinak fizikai allapota is a korukbdl adédéan jelentésen romlik, i6bben szenvednek
inkontinenciatdl, az egész napos kirdnduldsokra mar nem nagyon van igénye az
ellatottainknak, inkabb a helyben megvaldsithatd kézbsségi rendezvények aktiv részivevii.

XiV.IL. Atmeneti Szallo

A szallo ellatottai egyéni és csoportfoglalkozasok keretében bévithetik kompetenciaikat,
fejleszthetik tudasukat. Az év jeles napjaihoz, egyhazi linnepkdréhez kapcsolodd eseményeit
rendszeresen meglnnepeijuk.

XIV.II, Szenvedélybetegek és Pszichiatriai Betegek Nappali Iniézménye

s Kulturalis, prevencios rendezvényeken valé részvétel:

e Lehetdségeinkhez mérten csoportos kiranduldsok szervezését is biziositjuk
ellatottiainknak. (Allatkerti kirdndutés, Szinhazi kirAndulas, Vérosi programokon valo
részvétel.)

e Kulturalis események:

Februar- Farsangi Mulatsagot szerveztiink a részleg kliensei szamara

e Marcius- Nemzetkozi Nonap alkalmabél a néi dolgozokat és klienseket kdszdnijik,
dalokkal, versekkel.

s Aprilis- Koltészet napjanak meglinneplése verses felolvasé délutan keretein beliil

Majus- Dohanyzas elleni vilagnap alkalmabdl felvilagositd elGadast rendeziink a

dohanyzas veszélyeirdl, a leszokasi lehetbségekrd!.

Majus-Kihivas Napja- Csocsd bajnoksag, jaték maraton

Jinius- szletésnapok, névnapok meglinneplése

Julius- Kirandulas a Nyiregyhazi Allatparkba

Augusztus- Kézds siités az ellaictiakkal.

Szeptember- Kirandulés Lillafliredre

Oktober- Bogracsozas az intézmény udvaran

November- Ki-Mit-Tud-of szerveztiink és szinhazi eléadason vettlink részt _

December- karacsonyi iinnepség és hagyomanyorzé iinnepi ebhéd kertl

megrendezésre a klienseinknek.

XIV.IV. Csaladok Atmeneti Otthona
A részleg 2025-ben t6bb kéz6sségi eseményt szervezeit:
o Gyermeknap — kézés program a Tanodaval
Mikulas-{innepség — civil szervezetek bevonasaval
Karacsonyi Unnepség — adomanyozékkal kdzdsen
Anyak napi és husvéti programok _
Kozdsségi filmvetitések, kézmilives foglalkozasok
Noé Barkaja tabor 600220
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e csoporios cirkuszlatogatas
Az anyak napi fotbzast civil felajanlas és profi fotds segiiségével sikerdlt lebonyolitani. A
gyermekekrél és csaladjukrol olyan szinvonalas miitermi mindségli képeket készitett a
felajanlo, amelyek megfizetése valéban nagy terhet jelentett volna a csaladok szamara, igy
viszont maradandé emlékként és éiményként tehetik el a képeket. A gyermeknapon fiskolas
és roma szakkollégista hallgatok is részt vetiek. Gyermekeknek sz6l6 programok, arcfestes,
lufihajtogatas szerepelt a repertoarjukban. A gyermeknapon jégkrém és hotdog volt a meni
és helyben készult vattacukor koronazhatta a napot.
A Noé Barkaja tabor, az idei évben is a Luther kollégiumban keriilt megrendezésre, a
gyerekek egy kis csapata 4 napos, széllassal egybekdittt taborprogramon vehettek részt. A
kreativ foglalkozas a tanchdz és a sportleheidségek, fotokiub mellett sok hasznos
foglalkozason prabalhattak ki magukat a gyerekek és a sziilSk egyarant. A tabori hét témaja a
Béke teremiése volt, amit mind a reggeli ahitatban mind a vendégelSaddk elfadasaiban
ismételten visszakdszont.
A nyarat a borbanyai napkdzi bibliai taborral zariuk, amihez egy par gyerek
intézménytinkbdl is csatlakozott.

XIV.V Felfedezd Tanoda
A Tanoda 2025-ben gazdag programkinatatial mikodott:
» Gyermeknap — kozos szervezés a CSAQ-val

‘Nyéri tabor — tdbbnapos programokkal

Kirandulasok, mizeumlatogatasok

Sportnapok és kézdsségi jatékok

Digitalis napok — LEGO Skool eszktzdkkel

Karacsonyi és évzard iinnepség

tanulsi mérések (szeptember-okidber hénapban torténnek, azt mutatjak, van-e

véltozas, fejlédés, a tanuldi kompetencidk tekintetében, hol tapasztalhato lemaradas,

és hol sziikséges a fejlesztési folyamatokban beavatkozast kezdeményezni

évenként két csaladlatogatas, amelyrdl csaladlatogatasi napld készil

e csalddi — kdzbsségi programok: Minden évben szerveziink négy alkalommal csaladi-
kbzdsségi programot. 2025. évben Farsangot, Oszi csaladi napot, Télapd tinnepséget
és kardcsonyi {innepséget szervezilink.

*» o & & 0 @

A szabadidés tevékenységek egyfeld| a fejlesziési tevékenységbe integraltan, masfell pedig
killbnalld programelemekként kapnak helyet a tanodai munka soran. A szabadidé hasznos
eltdltését szolgaljak egyfeldl kézmiives lvglalkozasaink, masieldl pedig sportioglalkozasaink,
melynek kondiparkunk, kosarlabda palyank, valamint nagy udvarunk biztosit helyet. Ezen feldil
pedig rendszeresen J4ték Napokat szerveziink, mikor is a jaték kapja a f6 szerepet, azonban
azok a fejlesziésekhez is kapcsolodnak. Minden évben legaldbb harom alkalommal
szerveziink tanodan kiviili sport- vagy kulturalis programot. 2025.04.15-én egy éiményekkel
gazdag Jaték-napon vehetilink részt a LEGO Gyérban, aho! a tanulok nem csak belllrdl
szemlélhették meg a gyar egyes részeit, de rengeteg jatékos programon vehetiek reszt.
2025.08.01-én Hajduszobosziéra latogatiunk, ahol a tanuldkat gokartozasra invitaltuk. A
program hatalmas &rémét okozott a tanuldknak. 2025.08.27-en Ibranyban vettiink részt a
Tanoda Olimpian, ahonnan nagyon szép eredménnyel tértlink haza ismét.

Nyitott tanodai programra 2025. évben két alkalommal kerdlt sor. Mar hagyomannya valt a
Csaladok Atmeneti Otthondban a tanodéval kdzbsen megszervezésre kerilld Gyermeknap,
melyen neveldsziildk, mas iniézmények képviseldi, az Evangélikus Roma Szakkollégium, a
FETE programjaban résztvevé szakemberek is részt vesznek. A Gyermeknapra 2025. majus

109221
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31-én kerlilt sor. Ezen feliil 2025.09.21-én a Debreceni Mantrailling Kutyas Egyestilt képviseldi
és tagjai [atogaitak el a tanodankba

A programok célja a tanuldk motivacidjanak novelése és a kizdsségi élmények biziositasa
volt.

XIV.V]. Nevelbsziildi Halozat:
» Gyermeknap (a Csaladok Atmeneti Otthonaval kézdisen)
Allatkert-latogatas
Strandolas a Sdostdi TéflirdSben
Noe Barkaja Tabor (7 gyermek)
Természetjard tabor Pilisszentkereszten
Mozi
Karacsonyi m(isor a Bolyai téren
Szinhazlatogatés a nevelbsziiléknek

XIV. VII. Csaladi Bolcséde halézat

» A 2025-re tervezett programok a szakmai programban meghatarozott célkitlizésekhez
igazodnak, 8sszhangban allnak a bélcsddei nevelés, gondozas alapelveivel. 2025-ben
a gondozas nevelés kiemeli célja a gyermek dnallésaganak, finommotorikajanak és
kommunikacios készségeinek fejlesztése volt, az dvodaéretiség eléréséhez.

» hagyomanyos lnnepkorok, mint a farsang, hasvét, Anyak napja, a szileiés- é&s
névnapok kdzds megiinneplése, a ballagas, a Mikulas és a karacsony.

o Gondozasi tevékenységiink része az egészséges éleimbédra nevelés, a
kdmyezetvédelem fontossaga, természetesen a gyerskek életkori sajatossagainak
megfelelen. Az udvaron kialakitott magasagyasokban névények iiltetése, gondozasa,
ndvekedésiik megfigyelése (j l[ehetdség a természetiel vald kapcsolat erdsitésére.

XIV.VIll. FeTe program (Nagycserkesz és Olcsva)
A Jelenlét Pontok 2025-ben szamos kdzisségi eseményt szerveztek:
e Csaladi napok
Koztsségi fozések
Sport- &s egészségnapok
Kézmiives foglalkozasok
Gyermekprogramok és jatszohazak
e Advenii és karacsonyi rendezvények
A programok célja a kdzbsségi kohézid erdsitése és a teleplilések tarsadalmi integracidjanak
tamogatasa volt.

XIV.IX. Intézményi szintli szakmai események

Az Oltalom Szeretetszolgalat 2025-ben {8bb olyan eseményt szervezett vagy veti részi rajiuk,
amelyek az egész intézmény miikddését érintetiek:
e belsd szakmai napok,
vezelli ériekezletek,
mindségiranyitasi auditokhoz kapesolodo szakmai megbeszélések,
fenntaridi szakmai forumok,
egyhazmegyei rendezvények.
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XIV.X. Osszegzb értékelés
A 2025. év szakmai programjai és rendezvényei alapjan megallapithaté:
s az intézmény szakmai élete akiiv és sokszind,
» a képzések hozzdjaruliak a munkatarsak kompetenciainak fejlddéséhez,
s a kdzdsségi események erdsitették az elidtottak tarsas kapcsolatait és érzelmi
biztonsagat,
e a FeTe program kbzdsségfeileszté hatdsa kiemelkedd,
¢ a Tanoda &s a CSAO kdz6s programijai példamutatd egylttmiiktdést mutatnak,
e a nappali intézmények terapids és kdzdsségi programjai jelentsen javifoltak az
ellatotiak életminéségét.

XV. Az intézmény mentathigiénés
XV.l. Szakmai munka soran ellatott mentalhigiénés tevekenységek

Az Oltalom Szeretetszolgalat 2025-ben is kiemelt figyelmet forditoft a mentalhigiénés
szemlélet érvényesitésére valamennyi szolgéltatési terliletén. A szervezet altal ellatoit
célcsoportok - hajléktalan  személyek, csalddok, gyermekek, pszichiatriai és
szenvedélybetegek, &imeneti krizisben 1évik — élethelyzete gyakran jar egydiit stlyos lelki
terhekkel, veszieségekkel, pszichés betegségekkel és tarsadalmi izolacidval. Ennek
megfelel8en a mentalhigiénés tevékenység az intézmény egészének miikddéseében alapvetd
szakmai pillér.

A mentélhigiénés munka célia a lelki egészség megbrzése, a krizisek kezelése, a pszichés
stabilitas ersitése, valamint az ellatottak életmindségének javitasa.

1. Egyéni esetkezelés és segité beszélgetések

Az intézmény valamennyi részlegében — kilonosen az Ejjeli Menedékhelyen, az Atmeneti
Szallén, a nappali intézményekben és a csaladok atmeneti oithonaban — rendszeresek az
egyéni segitd beszélgetések.
A szakemberek feladatai:
e a Kliens lelki allapotanak feltérképezése,
krizishelyzetek felismerése és kezelese,
életvezetési tanacsadas,
motivacios beszélgetések,
a pszichés terheliség cstkkeniése,
e a bizalmi kapcsolat kialakitasa és fenntartasa.
A segitd beszélgetések gyakran az els§ olyan alkalmak, amikor az eliatott biztonsagos
kérnyezetben megfogalmazhatja problémait, félelmeit, traumait.

2. Pszichiatriai és addiktolégiai probléemak kezelése

Az intézmeény ellatottjainak jelentds része kiizd:

s pszichiatriai betegseggel,

s depresszidval, szorongassal,

o alkohol- vagy gyégyszerfiiggéségagel,

» egyre gyakrabban kabitészer-hasznalattal.
A mentélthigiénés tevékenység része:

e a tlnetek felismerése,

¢ dllapotromlas esetén azonnali beavatkozas,
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pszichiatriai szakrendelésre iranyitas,
egylittmiikddés a Nagykallsi Pszichiatriaval és a Jésa Andras Oktatokorhazzal,
addikfoldgiai tandcsadas,

e visszaeses-megeldz6 tamogatas.
A pszichidtriai és szenvedélybetegek nappali intézményeiben ez a tevékenység kiiléndsen
hangstilyos, strukturalt csoportfoglalkozasokkal és terapias programokkal kiegészitve.

3. Krizisintervencio

A hajléktalanellatasban, a csatadok atmeneti otthonaban és a FeTe teleplléseken gyakoriak
a krizishelyzetek:

e lakhatas elvesziéss,

e csaladi konflikiusok,

e egészséglgyi valsaghelyzeiek,

s anyagi ellshetetlentilés,

e traumak, veszieségek.
A szakemberek feladaia:

e azonnali segité beszélgetés,

e akliens stabilizélasa,

o szikség esetén orvosi vagy pszichiatriai elldtasba irdnyits,

e a bizfonsag megteremiése,

e a tovabblépéshez sziikséges lepések kizos megtervezése.
A krizisintervencid sok eseiben életmenid jelent&ségd.

4, Konfliktuskezelés és k6zosségi miikédés tamogatisa

A kdztsségi egylitiélésbdl adddd konfliktusok kezelése az intézmény minden részlegében
kiemelt feladat.
A mentalhigiénés tevékenység része:
e konflikiusok medialasa,
agresszidkezelés,
szabalykdvetés erdsitése,
a kbzdsségi normak megerdsiiése,
fesziiliségek csdkkentése,
e 2 hiztonsagos, nyugodt kdryezet fenntartasa.
Ez kiiléndsen fontos a nagy Iétszadmd, heterogén osszetétell részlegekben (Ejjeli
Menedékhely, Atmeneti Szalld, nappali intézmények).

5. Lelki tamogatas és érzelmi biztonsag megteremtése

A mentalhigiénés munka egyik legiontosabb eleme a folyamatos jelenlét és a biztonsagos
légkdr biztositasa.
A szakemberek célja:
e a magany és elszigeteltség cstkkentése,
e aremeény fenntartasa,
e a motivacid erfsitése,
e 2z bizalom kialakitasa,
» 2 [elki stabilitds tAmogaiasa.
A kliensek gyakran szamolnak be arrél, hogy: G402 2 i
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e .mar az is sokat jelent, ha valaki meghallgatja Sket”,
e van kihez fordulniuk?,
e _nem érzik magukat teljesen egyeddl”.
Ez a lelki tdmogatas a gondozasi folyamat egyik legfontosabb és legemberibb eleme.

6. Csoportfoglalkozasok és kbzdsségi programok

A nappali intézményekben és a FeTe felepliléseken rendszeresek:
o szocioterapias foglalkozasok,
e készségfejleszid csoporiok,
o adllatassziszialt terapia,
o kdzbsségi programok,
e tematikus beszélgetések (Snismeret, konfiikiuskezelés, stresszkezelés).
Ezek a foglalkozasck segitik:
¢ a tarsas kapcsolafok erésitését,
e a kozdsségi integraciot,
o a pszichés stabilitas ndveléset,
e a mindennapi m(ikddés javitasat.
A Nevel8sziil6i Haldzat pszicholégusa rendszeresen foglalkozik:
a tamogatast igénylé gyermekekkel,
szlikség esetén a neveldsziildkkel,
krizishelyzetek kezelésével,
kétddési és viselkedési problémak feltarasaval.

7. Szakmakozi egyittmiikodés

A mentalhigiénés tevékenység szorosan kapcsolodik mas szakmai terliletekhez.
Rendszeres egyiitimiikddes torienik:
e pszichidterekkel,
addiktologussal,
haziorvosokkal,
kérhazi osztalyokkal,
gyermekjoléti szolgalatokkal,
partfogo feliigyeldkkel,
o civil szervezetekkel.
Ez biztosiija, hogy a kliens komplex, &sszehangolt segitséget kapjon.

8. A mentalhigiénés tevékenység eredményei 2025-ben

o n&it a seglié beszélgetések szama,
e javult a kliensek egylittmiikddeési készsége,

o csdkkent a konfliktusok szama tébb részlegen,

e stabilabb lett a kdz6sségi mitkddés,

s t6bb kliens kertilt pszichiatriai vagy addiktologiai eliatasba,
o erésdddtt a szakmakozi egylittmikddés,

s a krizishelyzetek kezelése gyorsabba és hatékonyabba valt.
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XV. Il. Munkavallaléin mentalis egészségének, mentalis j6llétének megdrzését
szolgald intézkedések

Fontosnak tartjuk, hogy kollegaink mentélis egészségét, munkakedvét, motivaciojat, pszichés
jolietet is fenntartsuk, és megérizziik. Mindehhez lehetfvé tessziik a részlegek szamara, hogy
egy napos rekredcién vegyenek részt, amikor teljeskérli helyettesitésiiket més részleg
munkatérsai oldjak meg. Ezenkiviil a munkatarsaink kiégésének megelézését segitik a kbzds
munkatarsi ertekezletek, vacsorak is. Valamennyi kollégank szamara lehettvé tessziik, hogy
szakmai vagy mas teriileten fejlesszék 6nmagukat, és ehhez szamukra, ha igénylik, és
kizvetlen feletteseik is tamogatjak, munkaidékedvezményt biziositunk. Szociglis munka
napjat minden évben megiinnepeljiik.

Kikapcsolodasra és kapesolatépitésre adott lehettséget 2025. februarjdban a Jodb Olivér
Szeretetintezmennyel kbzdsen megrendezésre kerllld farsangunk. Majdnem teljes volt
munkatarsaink létszama a tél végi kolbasztolté versenyiinkén is.

2024-ben bevezetésre kerillt intézményiinkben tjra a Cafetéria is. Eves szinten sszesen
420 000 F/f6-s szép kartya juttatéssal préhalunk hozzajarulni munkatarsaink joliéiéhez.
2025-ben 2 napos rekreacios kiranduldson vehetett részt valamennyi munkatarsunk Egerben,
a Hotel Unikornis szalloban szalliunk meg, keliemes kdrnyezetben, kivald vendéglatas mellett.
A Szemfényveszitk kiallitason segitettlink kollegaink érzékenységét ndvelni a vakok és
gyengén latdk irdnyaban. A Szépasszony volgyben pedig kellemes perceket idlthettiink el.

2025-ben bevezettlik a szervezet (j munkatéarsi értékelési rendszeréi, amelynek célja a
teljesitmény atlathatobb mérése, a fejlddési iranyok kijelblése és a vezetG—munkatars
parbeszéd erfsitése volt. A rendszer féléves ciklusokra épill, az értékeléseket a
részlegvezetGk vegzik, egységes szemponirendszer és elfre meghatérozott eljarasrend
alapjan. A bevezetést megelSz&en a vezetbk részletes téjékoztatast kaptak a mdodszertanrdl,
a munkatarsak pedig megismerhették az érickelés céljat, menetét és varhatd elényeit. Az elsé
két ertékelési kor lebonyolitasa zdkkendmentesen zajloft, és a munkatarsak kifejezetten
pozitivan fogaditdk az Uj rendszert: értékeliék az atlathatdsagot, a személyes visszajelzések
leheidsegét és azt, hogy a folyamat valddi parbeszédet inditott el a vezetSkkel. A
részlegvezeldk szamara a rendszer egységes keretet adott a kbvetkezetes ériékeléshez, és
tobb esetben konkrét fejlédési célok, tdmogatasi igények is megfogalmazdadtak. A kévetkezd
idiszak feladata a tapasztalatok alapjan 6rténé finomhangoelas, valamint a vezet6k tovabbi
tamogatasa annak érdekében, hogy a rendszer hossz( t4von is hatékonyan szolgdlja a
fejlédést és az egylittmikddést.

XVI. Az intézmény 2025. évi szakmai tervének megvaldsulasa

A 2025. év az Oltalom Szeretetszolgalat szdmara stabil, szakmailag eredményes és fejlédési
lehetdsegekkel teli idGszak volt. A szolgaliatasok magas kihasznaltsaggal mUkddtek, az
ellatotti igények folyamatosan novekedtek, és az intézmény minden teriileten biziositotta a
jogszabalyi megfelelést, a szakmai minéséget és a gondozasi folyamatok biztonsagat. A
szervezet mikodéesét a komplexitas, a sokszinliség és a tarsadalmi szikségletekre valo
érzékeny reagalas jellemezte.

Az alabbiakban a 2025. év dsszegzése, valamint a 2026-ra és az azt kovetd idészakra
vonatkozd fébb célok és fejlesziési iranyok olvashaték.

1. Osszegzés — a 2025. év f6bb tapasztalatai

1.1. Stabil mikodés és magas szolgaltatasi igény GoB226
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e A legidbb szolgéliatas telies kapacitassal miikodott (CSAO, Hajléktalanok Ofthona,
nappali elldtasok).

e A varakozdk szama tobb terlileten meghaladta a férGhelyek tébbszérosét.

e A szolgaltatasck iranti igény ndvekedése a tarsadalmi problémak mélyiilését jelzi
(lakhatési valsag, mentialis egészség romlasa, szegenyseg).

1.2. Szakmai mingség és jogszabalyi megfelelés

o Akiilsé és belsd ellendrzések tobbsége hidnyossag nelkll zarult.

o A dokumentacids és gondozasi folyamatok szabalyozottak, atlathatok.

e A fanodai jogszabalyvaliozés jelentés alkalmazkodast igényelt, de sikeresen
megvalosult.

1.3. Személyi feltételek és humaneréforras

o A munkatarsi allomany stabil, a fluktudcid csak néhény terlileten voit jelentGsebb
(fejleszid foglalkoztatas, FeTe).

o A képzések és szakmai napok hozzajarultak a minéseg fenntartasahoz.

e A szupervizic és rekredcics programok fonios szerepet jatszottak a kiégés
megeldzésében.

1.4, Infrastrukiuralis fejlesziések

s Tdbb telephelyen tértént feltjitas, eszkdzbeszerzés és karbantartas.

s A FeTe telepliléseken jelentSs fejlesziési igények maradtak fenn (akadalymentesités,
tetcsere, eszkdzpdtlas).

o A gépjarmlpark bévitése és a villamos haldzat korszerlsitése megvaldsult.

1.5. Kézbsségi és hitéleti jelenlét

e A hitéleti alkalmak és kiztsségi programok erdsitették az ellatottak lelki és farsas
tAmogatasat.
s A civil és egyhazi partnerségek jelentGs hozzaadott értéket képviseltek.
2. Jovobeni célok — 2026-ra és kozéptavra

2.1. Szakmai fejlesziési célok

e A szolgaltatasok szakmai tartalménak tovabhbfejlesztése, killondsen:
e koragyermekkori intervencio,
¢ addikiolégiai és mentalhigiénés tamogatas,
¢ tanodai kompetenciaiejlesziés,
¢ csaladgondozasi mbdszertanok megujitasa.
e A gondozasi folyamatok digitalizacidjanak erdsitése.
e A szupervizio rendszerének kiterjesztése minden részlegre.

2.2, Humaneréforras-fejlesztés

o A munkatarsak megtartasa és motivacidja érdekében:
» tovabbképzések bdvitése,
o rekreacids programok rendszeresitése,
o vezetbképzes folytatasa. @ ] 2 2 ?
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o Uj szakemberek bevonésa a FeTe programba és a nappali ellatasokba.
A Neveldsziildi Halézat célja a nevelGszildk szamanak ndvelése volt, amely 8 Uj
nevelbsziiidvel megvaldsult. A gyermekléiszam nétt, tdbb gyermek kerilt kihelyezésre egy-
egy neveldsziiléhdz. A kdzbsségi programok megvaldsuliak, részben béviiltek is. A foldrajzi
tavolsagok ellenére a részvetel jé volt.

2.3. Infrastrukturalis fejlesziések

e Nagycserkesz és Olcsva telephelyek komplex feltjitasa:
o {etdcsere,
e akadalymentesités,
o flitéskorszerlsiiés,
e eszkdzpark biviiése,
» A Rezeda ufcai telephelyek tovabbi korszerisitése.
o A Rakdczi utcai szolgaltatd kézpont tlizvédelmi fejlesztése (Hizszakaszold ajtok).
o Jarmiipark tovabbi bdvitése a tanyas térségek eléréséhez.

2.4. Palyazati és projekicelok

o Uj EFOP+ és hazai palyazatok benydjtasa:
e gyermekvédelmi fejlesztések,
o kidzOsségfejleszids,
+ foglalkoztatasi programok,
e digitalis kompetenciafejlesziés.
s A FeTe program hosszi tavi fenntarthatésaganak biziositasa.

2.5. KbzGsségi és tarsadalmi celok

o A tarsadalmi érzékenyftés erésitése iskolakban és kdzdsségekben.
e Onkéntes programok bévitése, killdndsen a Tanodéban és a CSAO-ban.
e Egvhazi és civil parinerségek tovabbi erdsitése.

3. Fejlesziési iranyok — hosszl tava stratégiai célok

3.1. Integralt szolgaliatasi modell ergsitése

A c8l egy olyan komplex intézményi rendszer fenntartasa, amely:
+ Osszehangolia a gyermekvédelmi, szocialis, foglalkoziatasi és hiiéleti szolgaltatasokat,
e biztositja az ellatottak szamara a lolylonossagol és a személyre szaboll lAmogalasl,
» rugalmasan reagél a tarsadalmi valiozasokra.

3.2. Digitalis fejlesziések

¢ clekironikus dokumentacios rendszerek fejlesziése,
» digitalis fanodai eszkozpark bdvitése,
e online ligyintézési tamogatas fejlesziése a FeTe teleplléseken.

3.3. Fenntarthatdsag és onellatas

e a kerieszet &s a varroda tovabbi feflesztese,
* energiahatékonysagi beruhazasok, 60y E} 9 28
' o~
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e kimyezettudatos miikddés erdsitése.

4. Osszegzd ériékelés

A 2025, év tapasztalatai alapjan az Oltalom Szeretetszolgalat:

s stabil, megbizhat6 és magas szakmai szinvonalll intézmeny,

e szolgaliatasai nélkildzhetetlenek a régié szocidlis biztonsagi halojaban,

o mikddése atlathaio, ellendrzitt és jogszabalyszerd,

o fejlesztési iranyai j6l meghatarozottak és hossz( tavon fenntarthatok.
A jdvébeni célok és fejlesziések megvalodsitisa tovabb erfsiti az intézmeény szerepét a
tarsadalmi felzarkoztatdsban, a gyermekvédelemben, a hajléktalanellatasban, a mentalis
egészség tAmogatasaban és a kbzOssegepitésben.
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NYIREGYHAZA | SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY

TVA NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
MEGY],E[ JOGU VAROS #:ﬁl‘EPON: +36 42 524-585; FAX: +36 ;2 524~5386
POLGARMESTERI HIVATALA . E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZA.HU

Ugyiratszam: SZOC/192-18/2026.
Ugyintéz6: Korpai Tibor

El6terjesztés
-a Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsaghoz-

a HUMAN-NET Alapitvany altal miikodtetett Tanyagondnoki Szolgalat
2025. évi szakmai beszamoldjanak elfogadasara

Tisztelt Bizottsag!

Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Onkorményzata 2005-ben ellatasi szerz6dést kotott a szocialis igazgatésrol
és szocialis ellatasokrél szélé 1993. évi Ill. torvény (tovabbiakban: Szt.) 60. §-ban szabalyozott
tanyagondnoki szolgaltatas biztositasara a HUMAN-NET Alapitvannyal.

Az Szt. 121. § (2.) bekezdés i) pontja, valamint az ellatdsi szerz6désben rogzitettek szerint az Alapitvany a
szerzddésben vallalt kotelezettségének teljesitésérdl évente egy alkalommal beszamolét készit.

A HUMAN-NET Alapitvany a fenti jogszabdlyhelyeknek megfelel6en elkészitette a 2025. évi szakmai
tevékenységérdl sz6l6 beszamoldjat, amelyet az elGterjesztés melléklete tartalmaz.

Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Onkorményzata Kozgy(ilése és Szervei Szervezeti és Miikddési Szabalyairdl
sz0l6 31/2025.(X1.28.) dnkormanyzati rendelet 2. melléklet 11.11.2. pontja altal biztositott jogkdrében
eljarva a beszdmolo elfogaddsara a Tisztelt Bizottsag jogosult.

Kérem a Tisztelt Bizottsdgot, hogy a mellékelt HUMAN-NET Alapitvdny 2025. évi szakmai beszdmoldjat

elfogadni sziveskedjen.

Nyiregyhdza, 2026. majus 19.

Tisztelettel: ‘}(:Sw QQ}M

Tothné Csatlos lldiké
osztalyvezetd

09231
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NYIREGYHAZA | SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY

f A ! 1 NYIREGYHAZA, R 1. PF.: 83.
MEGYEI JOGU VAROS | e e s
POLGARMESTERI HIVATALA |

E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZA.HU

Hatarozat-tervezet

NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOzZGYULESE
SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES SPORT BIZOTTSAGA

../2026. (V.27.) szdmu
hatarozata

a HUMAN-NET Alapitvany altal miikédtetett Tanyagondnoki Szolgalat
2025. évi szakmai beszamolojanak elfogadasaroél

A Bizottsag

az elSterjesztést megtdrgyalta és az abban foglaltak alapjan a Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos
Onkorményzata Kozgylilése és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyair6l szolé 31/2025.(X1.28.)
onkormanyzati rendelet 2. melléklet 11.11.2. pontja altal biztositott jogkdrében eljdrva a kovetkez6
hatdrozatot hozta:

a HUMAN-NET Alapitvany fenntartisiban miikodé Tanyagondnoki Szolgalat 2025. évi szakmai

beszamoldjat elfogadja.

Nyiregyhaza, 2026. majus 27.

Vassné Harman Gyéngyi
a Bizottsag elndke

A hatdrozatrdl értesiil:
1. Cimzetes f6jegyz6
2. Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal
3. HUMAN-NET Alapitvany (4400 Nyiregyhdza, Semmelweis u. 24.)
4. irattar
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ALAPITVANY

TANYAGONDNOKI SZOLGALAT

SZAKMAI BESZAMOLO

2025.

Készitette: Csatari Emese

iigyvezeté igazgato {1 4 2 33



A Tanyagondnoki Szolgalat mikodése

A Human-Net Alapitviny Nyiregyhaza Megyei Jogli Véaros Onkormanyzataval k6tott feladat-
ellatasi szerzodés értelmében 2005, 6ta mikddteti a Tanyagondnoki Szolgalatot a Nyiregyhazat
koriildlelé tanyavilagban. Eleinte kettd, 2010. janvar 1-jét61 bharom ellatasi koérzetben. A
tanyagondnoki szolgalat folyamatos szakmai fejlesztésével képes a vonatkozd jogszabélyi
kévetelményeket és a kliensek igényeit folyamatosan kielégiteni, azok bizalmat elnyerni és
megelégedetiségiiket fokozni.

A falugondnoki, illetve tanyagondnoki szolgaltatas célja az aprofalvak és a kiilteriileti vagy
egyéb belteriilet:, valamint a tanyasi lakoit helyek intézményhidnyibol és a kozdsségi
kozlekedes nehézségébdl eredd hatranyainak enyhitése, az alapveté sziikségletek kielégitését
segitd szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatishoz, valamint egyes alapszolgiltatisokhoz vald
hozzéjutas biztositasa, tovibba az egyéni, kz6sségi szintl szitkségletek teljesitésének segitése.

A falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatds a mai napig egy olyan kiilénleges része a szocialis
cllatdrendszernek, ami semmi mashoz nem hasonlithatd, egyedi. Napi munkéja nem csak egy
bizonyos ellatotti kirhéz kapesolodik, hanem az egész ellatasi teriilet lakossagahoz, a telepiilés
intézményeihez, a kdrnyezd telepiilések intézményeihez, szolgaltatdkhoz. A falugondnoki,
tanyagondnoki munkakér rendkivill sokrétll, szericdgazd. Tevékenységét a szakmai
programban foglaltak szerint végzi.

Tanyagondnokaink feladata a kérnyez6 tanyavildgban, bokrokban €16 raszorultak segitése, a
tanyavilagi 16b61 eredd hatranyok cstkkentése. Elsédleges feladatuk — a Nyiregyhdza-Varosi
Reformatus Egyhizkézségeel egyiittmilkddve - a szociilis étkeztetés hazhoz szallitisa, ezen tal
segitséget nyajtanak az egészséoiigyl szolgilatatokhoz wvald eljutasban, gyogyszerek
kivaltasaban, hazkérili munkdkban. A Szolgalat 2025-ben a 3 korzetben Osszesen 131 klienssel
kotott egyiittmiikodési megallapodast. A Tanyagondnoki Szolgalat valamennyi szolgaltatasa
a kliensek szamara dijmentes.

A Tanyagondnoki Szolgalat ellatasi korzeteinek jellemzdi és a Szolgalat tevékenységének
bemutatisa korzetenkénti bontisban

I. kdrzet

A korzet cllatasi teriiletén talalhaté valamennyi telepiilésrészb6l igénybe vették a
tanyagondnoki szolgaltatasokat. fgy Nyirjesrél, Nagyszallasrol és Szazktitanyarol is kotdttek
a Szolgalattal egyiittmiikddési megdllapodast.

Foldrajzi ethelyezkedés

Nyiregyhdzatd]l délkeleti irdnyban, az M3 autbépalydig elieriilo teleptilésrészek és tanyds

teriiletek.
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A telepiilésrészek adatai (KSH helységnévtara alapjan)

Telepiilésrész neve | Lakénépesség 2025. | Lakdsok  szdma | A telepiilés tavolsaga
januar 01. (f6) 2025. januar 01.|a kozponti
(db) belteriilettol (km)
Kiilteriilet
Nagyszallas 612 266 3,0
Nyirjes 348 127 0,0
Szazkuattanya 92 33 6,0
Osszesen 1052 426
Ellatotti szam alakulas a kirzetben 2021-2025 kozott
Ev 2021 2022 2023 2024 2025
Ellatottak szama (f0) 52 51 46 55 50
Ebbél uj (f6) 2 1 2 8 5
Valtozas eldzé évhez képest -4 -1 -5 +9 -5
(f6)
A kirzet jellemzéi

A teriileten jelent6s az olyan idos lakosok szdma, akiknek nincs a kozelben rokonuk és nem
mobilisak, igy a haziorvoshoz torténd szallitasuk €s az egyéb egészségiigyi intézménybe vald
eljutasuk komoly logisztikai feladatot jelent a tanyagondnoknak. Tébb olyan tigyfeliink is van,
akik valamilyen betegség miatt korlatozottak mozgasukban. Az tligyfelek aprobb haz kériili
munkék elvégzésére kérhetik a tanyagondnokot: tiizifa behordasa, étel melegitése, aprobb
javitasok stb... 2025-ben az ilyen jellegli szolgaltatdsok igénybevétele ebben a korzetben

jelentdsen csokkent a tavalyi adatokhoz képest.
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Az ellatdsi kbrzet nagyon koncentrlt, itt a gépkocsi firtdsdnak zomét nem is a szocidlis
étkeztetés célba juttatasa, sokkal inkabb a gydgyszerkiviltas, a vasarlasban vald segités tette ki,
illetve az idések orvosi rendeldbe, egyéb egészségiigyi intézménybe t6rténd szallitasa.

Nagyon gyakran igénybe veszi a lakossdg az ligyintézéshez szilkséges dokumentumok
(tirlapok, nyomtatvinyok) beszerzésében, kitdlitésében, valamint a szolgaltatolk, mtézmények
informécidinak értelmezésében, pontositdsaban torténd segitségnydjtist. Alkalomszerlien
szilkséges volt a lakossdgi igények, jelzések tovabbitasa a parinerintézmények felé. A
tanyagondnok a szocidlis jelzbrendszer tagjaként elsésorban a Nyiregyhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozponttal mitkddott egyiitt a csaladi problémik, valamit a szocidlis tlizifa
raszorulisaginak jelzésében, krizis elharitdsdban. Ennek keretében mas szocialis
szolgaltatokkal is tart kapcsolatot a tanyagondnok. Utébbi egytittmitkddésnek kdszénhetben az
ellatoitak kozill t6bb haztartds jutott az Onkormanyzat altal adott szocidlis tiizelShdz, A
Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kézponttal adomanyok osztasaban is egyiittmiikddiink.

Feladatmegoszlas szamokban

! . ‘ : i f2025.év |

Itiller

Andrds 01.hé 02.hé 03.ho 04.hd 05,hé 06.ho 07.hé 08.ha 09,hé 10,ho 11.ha 12.ha Ossz.
AL 32 22 33 32 33 35 36 33 33 33 31 31 394
A2 17 23 12 10 9 g 4 84
A3 22 15 37
BL 3 5 1 2 3 1 2 17
B2 3 1 1 2 1 2 2 12
B3 S [ 7 2 10 3 & g 8 1 4 62
Cl Q
2 0
Bl 0
D2 5 B 5 5 13 4 3] 3 G 1 2 2 58
D3 13 12 18 =] 11 & 17 18 12 2 10 12 137
El Q
E2 22 15 a7
E3 22 20 21 20 21 20 23 20 22 22 19 21 251
Megteit
km 1045 1386 1247 1093 1365 1251 1490 1409 1236 1415 1175 1278 15 280
Gépkocsifutds a korzetben 2021-2025 kdzott

Ev 2021 2022 2023 2024 2025

Futésteljesitmeny (km) 18.554 17.048 15.706 15.381 15.390

Viltozds elozd évhez képest | -2.449 -1.506 -1.342 =325 +9

(k)

I1. kérzet

2025-ben a kérzet ellatasi teriiletei koziill Alsobadir, Bélintbokor, Butyka, Butyka sor,
Csaszarszallas, Kallai rét, Kordovan bokor, Laszlotanya, Rozsrétszold, Rozsrétbokor 1,
Rozsrétbokor II. és Vadastanya telepiilésrészeks0l vették igénybe a tanyagondnok
szolgaltatdsait. A korzethez tartozik még Alispéntanya, Butykatelep, Nyfritanya, Ujsortanya,

Goresdssor, Manda 1. .
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Foldrajzi elhelyezkedés

Nyiregyhazatol deli iranyban, az M3 autopalyatol délre esé bokortanyas teriiletek.

A telepiilésrészek adatai (KSH helységnévtara alapjan)

Telepiilésrész neve

Lakonépesség 2025.

Lakasok

szama

A telepiilés tavolsiga

januar 01. (f6) 2025. januar 01. | a kozponti

(db) belteriilettol (km)

Egyéb belteriilet

Butyka 739 265 9,8

Rozsrétszolo 1234 451 5,5

Kiilteriilet

Alispantanya 7 3 3,0

Alsébadar 08 31 1,0

Balintbokor 98 45 0,0

Butyka sor T 38 1,0

Butykatelep 18 6 0,0

Csaszarszallas 238 120 0,0

Kallai rét 4 3 8,5

Kordovan bokor 31 11 0,5

Laszlotanya 20 9 4,0

Nyiritanya 1 2 8,5

Rozsrétbokor 1. - - 8,0

Rozsrétbokor II. 32 11 7,5

Vadastanya 42 16 5,0

Ujsortanya 18 8 3,0

Osszesen 2657 1019

Ellatotti szam alakulas a korzetben 2021-2025 kozott

Ev 2021 2022 2023 2024 2025

Ellatottak szama (f6) 46 41 39 38 38

Ebbdl gj (f6) 13 3 2 5 4

Valtozas el6z6 évhez képest -5 -5 -2 -1 0

(f6)

A korzet jellemzoi

A szocialis étkeztetés célba juttatdsa szempontjabol a legnagyobb tavolsigot bejard
tanyagondnoki korzet. A szallitasi utvonalak fele a tanyavilagban foldat, ezért napi szinten
ennek a korzetnek az étkeztetése veszi igénybe a legtobb idot. Ebben a korzetben 2025-ben
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megndétt a gyogyszerkivaltas igénybevétele. Hazi segitségnyujtas keretében az ligyfelek aprobb
haz koriili munkak elvégzésére kérhetik a tanyagondnokot, 2025-ban az ilyen jellegii
szolgaltatasok igénybevétele ebben a korzetben kozel dupldjara emelkedett. A szocialis
jelzérendszer tagjaként elsésorban a Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzponttal
miikodott egyiitt a tanyagondnok csaladi problémak, valamit a szocialis tlizifa raszorultsaganak
jelzésében, krizis elharitisaban. Ennek keretében mas szocidlis szolgaltatokkal is tart
kapcsolatot a tanyagondnok. Az elldtotti teriileten tobb héztartas jutott az Onkorméanyzat éltal
adott szocidlis tiizel6hoz a targyidészakban, valamint az alapitvanyunk szamara adomanyként
felajanlott tlzifat is szallitottunk. A lakossag korében ebben a korzetben nagy az igény a
szocialis, onkormanyzati és egyéb szolgaltatoi informaciok kozvetitésére a lakossag részére.
Ebben az esetben az tigyfelek segitséget kérhetnek a tanyagondnoktol kiilonbdzé informaciok
pontositasaval, értelmezésével kapcsolatban. A 2025-6s évben 10j kliensekkel kotottiink
megallapodast, akik egészségromlads miatt veszik igénybe szolgaltatisainkat. Az lgyfelek
kozott sok elhalalozas is tortént, ennek ellenére a kliens szam nem valtozott a tavalyi évhez
képest. Folyamatosan nd az érdekl6dés a tanyagondnoki szolgaltatas irant. Ebben a korzetben
jellemz6, hogy a foldutak melletti fasorok agai idészakonként akadalyozzék a tanyagondnoki
autd kozlekedését, ilyen esetben a foldtulajdonos felé jelezziik a probléméat. Ebben a kérzetben
egyes teriileteken a bekoté utak, foldutak, illetve a flives teriiletek az iddjarastol fiiggben
nehezen jarhatova valnak.
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Feladatmegoszlis szamokban

i 2025, dv

Garai

Janos | Olhd | 02he | 03he | Daké | o05hé | DERS | 07k | 08.hé | 09hd | 10hs | 1146 | 1208 QOssz,
Al 32 32 33 33 34 31 29 28 27 26 27 26 358
A2 0 12 12 7 3 z i5 7 [ 4 1 77
A3 11 4 3 5 10 5 7 7 10 11 12 8 94
B1 1 1
B2 1 1 2 1 3 1 4 13
B3 1 7 2 4 3 4 5 B 5 2 2 43
cl 0
C2 0
Dl 0
D2, 0
D3 a1 20 18 22 16 21 i5 13 13 13 11 18 192
E1 0
E2 13 8 7 4 11 10 9 10 10 14 14 10 120
E3 20 14 13 17 18 18 18 i8 18 16 19 21 210
Megtett
km 1757 1804 1835 1883 1824 1690 1939 1631 1791 1845 1660 1822 21521
Gépkocsifutas a kirzetben 2021-2025 kozott

Ev 2021 2022 2023 2024 2025

Futasteljesitmény (km) 23.272 21.032 21.315 22.139 21.521

Vaitozas elozé evhez képest +280 -2.240 +283 +824 -618

(km)

II1. korzet

2025-ben a korzet ellatasi teriiletei kozill FelsOsima, FelsOsimai kitlteriilet (Samokabokor,
Sertéstelep), Loczibokor, Mandabokor, Mandabokor I, Mandaboker IL, Széls6bokor &s
Uijtelekbokor telepiilésrészekrdl vették igénybe a tanyagondnok szolgaltatdsait. A kérzethez

tartozik még Istvanbokor és Polyakbokor, Benehalom, Verescsarda, Kazarbokor. i

Foldrajzi elhelyezkedés

Nyiregyhazatol déloyugati irinyban, az M3 antdpalyaig elteriild telepiilésrészek €s tanyas
teriiletek.
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A telepiilésrészek adatai (KSH helységnévtara alapjin)

Telepiilésrész neve | Lakonépesség 2025. | Lakasok  szama | A telepiilés tavolsaga
januar 01. (f6) 2025. januar 01.|a kozponti

(db) belteriilettdl (km)

Egyéb belteriilet

Felsdsima 357 125 0,0

Mandabokor 463 172 8,0

Kiilteriilet

FelsOsimai kiilteriilet | 186 67 3,0

Istvanbokor 28 6 6,0

Loczibokor 23 10 6,8

Mandabokor 1. 38 18 7,0

Mandabokor II. 62 28 9,0

Polyakbokor 125 31 7,5

Szélsébokor 65 25 45

Ujtelekbokor 256 98 6,5

Osszesen 1603 580

Ellatotti szam alakulas a korzetben 2021-2025 kozott

Ev 2021 2022 2023 2024 2025

Ellatottak szama (f0) 50 50 57 68 43

Ebbol 0 (f6) 10 3 5 9 6

Valtozas elozé évhez képest +21 +7 +11 -25

(fo)

A korzet jellemz6i

Jellemzd a teriiletre a fiatalok és a nagycsaladosok kikoltozése, de ez a korosztaly nem igényli
egyeldre az ellatast, viszont 6rommel fogadjak el a tanyagondnok jelenlétét lakddvezetiikben.
Az ételszallitis mellett a legjellemzébb a gyogyszerkivaltds, valamint tovabbra is sokszor
igénylik a kliensek a hazi segitségnyujtast is, ez utobbi szdma ebben a koérzetben 2025-ben
duplajara emelkedett. Utobbi a tlizifa behordésat, felvagasat, aprobb szakértelmet nem kivano
szerelési munkékat jelenti. A bevasarlasban valé segitést viszont tobben is igényelték a nagy
tavolsidg és a nehézkes kozlekedés miatt. Nagyon gyakran igénybe veszi a lakossig az
ligyintézéshez sziikséges dokumentumok (lirlapok, nyomtatvanyok) beszerzésében,
kitoltésében, valamint a szolgiltatok, intézmények informacidinak értelmezésében,
pontositasaban torténd segitségnyjtast. Alkalomszertien sziikséges volt a lakosséagi igények,
jelzések tovabbitasa a partnerintézmények felé. A szocialis jelzorendszer tagjaként elsdsorban
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a Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal mitkodott egyiitt a tanyagondnok a csaladi
problémak, valamit a szocialis tiizifa raszorultsaganak jelzésében. Utobbi egyiittmiikodésnek
koszonhetden az ellatotti teriileten tobb héztartas jutott az Onkormaényzat altal adott szocidlis
tiizelohoz. A Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal torténd folyamatos
egylittmikodés keretében a tanyagondnok tobb alkalommal nyujtott segitséget a
csaladsegitéknek a tdjékozodasban és kornyezettanulmanyok elkészitésében. Folyamatos az
igény 2025-ben a szocidlis és egyéb onkormanyzati informaciok kozvetitésére a lakossag
részér6l. Ebben az esetben az tigyfelek segitséget kérhetnek a tanyagondnoktdl kiilonbozd
informaciok pontositasaval, értelmezésével kapcsolatban.

Tobb elhaldlozas tortént a korzetben, a kliensszam csokkent a tavalyi évhez képest, bar tobb 1j
tgyfél is igénybe veszi a szolgaltatast. Ebben a korzetben csokkent az lizemanyag fogyasztas
2024-hez képest, ez a 2023. év decemberében beszerzett Dacia Duster alacsonyabb fogyasztisa
miatt lehetséges. Ebben a korzetben is egyes teriileteken a foldutak, illetve a fiives teriiletek az
id6jarastol fliggben nehezen jarhatova valnak.
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Feladatmegoszlas szamokban

2025.6v

Koncz

Bertalan 01.hé 02.hé 03.ho 04.hé 05.hé 06.hd 07.hé 08.hé 09.hé 10.ho 11.hé 12.hé Ossz.
Al 38 38 38 40 40 39 38 38 40 40 41 41 471
A2 5 4 4 4 3 4 3 i 5 21 27 16 97
A3 3 8 5 4 4 ) 3 15 7 5 6 64
B1 1 1
B2 1 1
B3 2 1 2 3 1 2 2 1 1 9 24
Cl 0
2 0
D1 0
D2 1 3 2 3 1 3 2 2 4 21
D3 14 18 17 10 15 13 15 17 4 21 13 14 171
E1l 0
E2 4 3 3 3 5 3 2 6 1 30
E3 16 12 18 18 14 16 15 19 22 21 21 21 213
Megtett
km 1661 | 1545 | 1479 | 1455 | 1449 | 1494 | 1742 | 1575 | 1515 | 1503 | 1445 | 1411 | 18274
Gépkocsifutas a korzetben 2021-2025 kozott

Ev 2021 2022 2023 2024 2025

Futésteljesitmény (km) 19.901 20.436 17.784 | 17.637 18.274

Viltozas el6z6 évhez képest (km) -638 +535 -2.652 -147 +637

Osszegzés

A HUMAN-NET Alapitvany az Onkormanyzattal kotétt feladat-atvallalasi szerzédés keretében
immar 20. éve miikodteti a Tanyagondnoki Szolgalatot; mindharom korzetben a kliensek
legnagyobb megelégedésére végzi munkajat évrdl évre. A kiterjedt kapcsolatrendszernek ¢€s a
célteriiletek Snkormanyzati képviselSivel valé egyiittmitkodésnek kdszonhetden szinte minden
felmeriilt kliens-igényre adekvat megoldast kinilnak a tanyagondnokok. Jellemzden mas
szolgéltatok is keresik a tanyagondnoki szolgalattal az egyiittmiikodést konkrét iigyfelek
ellatasaban. Korzetenként kismértékben eltérnek ugyan az elvégzett munkék sarokszamai, de
mindhidrom munkatars folyamatosan készenlétben all a kliensek érdekeit szem el6tt tartva a
segitségnyujtasra.

Alapvetéen meghatarozzak a korzetekben felmeriild feladatok aranyat a telepiilésrészek
demografiai jellemz6i. A helyi lakossag atlagéletkora csokken, tehat a tanyagondnokok
feladatai kis mértékben atalakulnak. Szocialis ételszallitas szdma a I. korzetben nétt, a tobbi
korzetben kis mértékben csokkent, hazi orvosi rendelésre és egészségiigyi intézménybe térténd
eljuttatas novekedett, és a haz koriili segitségnyujtas szama azzal egyiitt csdkkent, hogy a Il. és
III. korzetben jelentdsen novekedett. Szembetiing a gyogyszerkivéltasok, bevasarlasok
szamanak novekedése 2024-es adatokhoz képest, valamint a szocidlis és egyéb dnkormanyzati
informaciok kozvetitése, és a szocialis jelzOrendszeri tagjaként végzett szolgaltatdsok
ndvekedése. Ez utobbi kapcsolattartast jelent mas szocialis alapszolgaltatasokkal, az érintett
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szervezetek munkatdrsaival, valamint informaci6 megosztast is a szolgaltatdsokkal
kapcsolatban. A stagnal6 és sorvado teriileteken elsésorban az idosellatds dominal a maga
ételszallitasaval, gyogyszerkivaltasaval, egészségiigyi intézménybe szallitasaval, vasarlasaval.

Az ellatasi korzetekben boviilo telepiilésrésznek tekintheté: Butyka, Felsésima belteriilet,
Rozsrétsz6l6 belteriilet. Stagnalé telepiilésrészek: Balintbokor, Loczibokor, Mandabokor
belteriilet, Rozsrétbokor 1. Sorvado telepiilésrészek: Fels6sima Kkiilteriilet, Rozsrétbokor 11
Alispantanya, Laszlotanya, Ujsortanya.

Torekednek a tanyagondnokok az 0j lakosok mielébbi megismerésére, hogy helyzetiik
feltarasaval, adekvat szolgaltatasba torténd iranyitasukkal lehet6leg megel6zzék a segélyezetti
életforma kialakulasat; el6segitsék a helyi kozosségbe valo beilleszkedésiiket annak érdekében,
hogy produktiv és teherviseld lakosként az adott telepiilésrész fejlodéséhez hozzajaruljanak.

A hazi segitségnyujtasok szamanak novekedése és az ezzel kapcsolatos igények atalakuldsa
miatt szerszamok, és egyeb eszkdzok beszerzésére keriilt sor az idén pl. gbztisztito, akkus fir6-
csavarozd késziilék, szerszamoskészlet. A tavalyi évben a tanyagondnokok altal hasznalt
laptopok végleges selejtezésére keriilt sor, ezért vasaroltunk egy laptopot is a potlasukra. A tobbi
informatikai eszkozt az alapitvanyunk részére korabban érkezett adomanybol biztositottuk
egyeldre, sziikségesség valik a laptopok potlasa 2026-ban. 2025-ben a tanyagondnokok részére
munkaruhédzat keriilt beszerzésre. A tanyagondnokok részt vettek foglalkozas egészségiigyi
vizsgalaton.
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2025-ben a III. korzetben szeptembertdl Uj tanyagondnok allt munkaba. Mikulas Szabolcs
tanyagondnokunk élethelyzetének véltozasa miatt felmondott szolgélatunknal. Koncz Bertalan
tanyagondnok mar oktoberben elkezdte a Falu-, és tanyagondnok képzést, amelyet 2026.
januarjaban fejez majd be.

A 2020-as évtol kezd6édden a helyettesités munkadrdi évr6l évre meghaladjdk a
tanyagondnokaink rendes alapszabadsaganak szamat. Ez azért lehet, mert minden évben
valamilyen kiilonleges, elore nem lathaté koriilmény, vagy hosszabb betegszabadsag
akadalyozta rendes munkavégzésiiket. Ez a trend az utobbi években sem valtozott, ezért nagy
terhet 10 a munkatirsakra a helyettesitési feladatok ellatdsa. A szolgalattal kapcsolatos
bonyolultabb, munkaigényes adminisztracios feladatok elvégzésére kiilsé partnert kértiink fel.

A tanyagondnoki autokra Human-Net Alapitvany Tanyagondnoki Szolgalat szoveggel
magnestablak vannak kihelyezve a konnyebb beazonosithatosiaguk érdekében. A
magnesfolidkat az (ij autéra is megrendeltiik. Késziilt tovabb egy tdjékoztatd kiadvany alap,
amelyre tetszoleges szdveget tudunk illeszteni igényeink szerint.

A Nyiregyhézi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzponttal folyamatos és rendszeres egyiittmiikodésre
van sziikség, emiatt kozos Forumot, szakmai megbeszéléseket, egyeztetéseket szerveztiink,
ahol tobbek kozott adomanyosztas, kornyezettanulmany, jelzérendszer, adatkezelés, hivatalos
ligyintézések folyamata volt a téma. A tanyagondnokok szamdra egyéni tandcsadasban vehettek
részt, azzal a céllal, hogy az ligyfelekkel gordiilékeny, konstruktiv, tudatos kapcsolattartast
valosithassanak meg, valamint egyéni helyzeteket tudjanak szakértével megbeszélni.

A tanyagondnokok kozotti bels6 kommunikacié javitasa, és az (j dolgozé gyors beilleszkedése
céljabol két alkalommal konfliktuskezel6 és csapatépitd tréninget tartottunk a munkatarsaink
szamara.

A 11. és a III. korzetben jellemzd, hogy a foldutak melletti fasorok éagai idészakonként
akadalyozzék a tanyagondnoki auto kozlekedését, vagy egyes teriileteken a bekotd utak,
foldutak, illetve a fiives teriiletek az id6jarastol fliggden nehezen jarhatova valnak, rosszabb
esetben jarhatatlanna. Ilyen esetekben, amennyiben sziikséges, a foldtulajdonosok felé jelezziik
a problémat, vagy a NYIRVV Nyiregyhdzi Varosiizemeltetd és Vagyonkezeld Nonprofit Kft.
munkatarsainak segitségét kérve gondoskodunk az utak jarhatosagarol.
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A tanyagondnoki szolgalat 20. sziiletésnapja alkalmabol egy iinnepi eseményt szerveztiink
partnereink, timogatoink, onkénteseink, jelenlegi és volt dolgozdink részvételével. Az linnepi
eseményen a bokortanyak vilagat mutattuk meg 20 év tavlataban a szolgalatunk szemszdgébol.
Az eseményen sor keriilt szakmai beszélgetésekre, visszaemlékezésekre is.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal 2025. jaliusaban a Tanyagondnoki
Szolgéalat milkodési feltételeinek — iratbekéréssel torténd- ellenérzését kezdeményezte.
SZ/112/01482-7/2025. sz. hatarozataban felszolitott jogszer(i miikodés helyreéllitasa érdekében
tanyagondnoki szolgéltatas ellatasi teriilet feliilvizsgalatara. A korzetek atalakitasat az is indo-
kolja, hogy jelenleg ellatott 3 korzetiinkben a torvény altal eloirt lakossagszam magasabb a
korzetenként el6irt maximalis 400 fonél. 2025-ben elindult a korzetek feliilvizsgalata Nyiregy-
haza Megyei jogl Varos Polgarmesteri Hivatala Szocialis és Koznevelési Osztalyaval egyiitt-
miikodve.

Alapitvanyunk az idén a ,,A Varosi Civil Alap keretében ,,civil kozosségi tevékenységek és
feltételeinek timogatasa™ (2026.)” cimii palyézati kiirasra beadott, VCA-KP-1-2026/2-000245
szamu palyazattal egy autd beszerzésére irdnyul6 kérelmet nyujtottunk be. A palyazatot forras-
hidny miatt nem tamogattak.

Jelentési kotelezettségek

» minden év januar 31-ig a KSH Elektra rendszerében ki kell tolteni a ,,1207
Kimutatds egyes szocialis alapszolgaltatasokrol és nappali ellatast nyujto
intézmények adatairél” cimii adatlapot

A tanyagondnokok minden év elején megkatik a kliensekkel az egyiittmiikodési megallapodast
a targyévre vonatkozoan; napi szinten vezetik a tevékenységnaplot és a gépjarmii menetlevelet;
0j igénylo esetén frissitik a nyilvantartast (lasd: Mellékletek); havi szinten névsort készitenek a
szocialis ebéd igényldirdl.
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Az elvégzett feladatok kiorzetenkénti dsszehasonlitisban, szimokban:

—— L korzet IL korzet IIL. korzet Osszesen:
394 358
Al Szocidlis étkeztetés hazhoz szallitisa 41 1223
3 ., 84 77 97 258
A2 Hizi segitségnyujtis
37 4 64 195
A3 Kozosségi és szocialis informacidk szolgaltatisa ?
19
Bl Haiziorvosi rendelésre szallitds 17 ! !
i o 12 13 1 26
B2 Egyéb egészségiigyi intézménybe szillitis
62 43 24 129
B3 Gydgyszerkiviltis
. ; 0 0 0 0
C1 Gyermekek dvodiba, iskoliba szallitisa
0 0 0 0
C2 Egyéb gyermekszallitas
Kozosségi miivelodési, sport- és szabadidds 0 0 0 0
D1 tevékenységek szervezése, segitése
Egyéni hivatalos iigyek intézésének segitése, lakossagi 58 0 21 79
D2 igények tovabbitisa
] ] 137 192 171 500
D3 Egyéb lakossagi szolgiltatasok
5 0 0 0
El Etelszillitds 6nkormanyzati intézménybe 0
Szocidlis és egyéb dnkorméinyzati informaciok 37 120 30 187
E2 kozvetitése a lakossig részére
Falugondnoki szolgilat miikidtetésével kapcsolatos 251 210 213 674
E3 teenddk, adminisztrativ feladatok, eset- és
munkamegbeszélések

Tanyagondnokok és gépjarmiiveik:

. korzet: Miiller Andras; Toyota Hiace (SYW-055), els6 forgalomba helyezés:

2021.10.19.

. korzet: Garai Janos; LADA NIVA (RAZ-706),els6 forgalomba helyezés:

2018.08.29;

. korzet: Mikulas Szabolcs, Koncz Bertalan; DACIA DUSTER (AIJA-
848),els6 forgalomba helyezés: 2024.12.05.

A Dacia Duster terepjaroként kivaloan helyt allt a tavalyi évben a kiilteriileteken. Fogyasztasa
a korabbi ebben a korzetben feladatokat ellato Lada Niva-val szemben sokkal kedvezdbb. A
Nyiregyhédzi Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal kotott, a Lada Niva RAZ-706 rendszdmu
terepjarora vonatkozo kolcsonadasi szerzddést az idei évre meghosszabbitottuk.
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Jogszabalyban eléirt feladatokon kiviili tevékenységek

Képztés

Mindharom tanyagondnokunk és a tanyagonduok helyettesiink rendelkezik a munkéjukhoz
sziikséges végzettséggel. A megnbvekedett lakossagi igény miatt folyamatos tudasbévitésre
volt szitkség nyomtatvanyok kit6ltésében, értelmezésében, informécidk értelmezésében es
beszerzésében. Ezen felill 2025-ben tiz és munkavédelmi oktatdsban részesiltek.

Adomanyosztis

A Nyiregyhazi Gyvermekjéléti és Csaladsegitd Kozponttal kozbsen ruba és biitor adoményok
koordinalasaban, szallitdsaban is részt vallaltunk a raszorulok érdekében. Az év vége felé egy
maganszemély felajanldsanak jovoltibol tizifét juttattunk el két csalddhoz is. 2025-ben egy
maganadomanyozo révén lehetdsépiink nyilt rendszeres pénzbeli timogatast nynjtani egy négy
gyermekes anyukdnak, aki nehéz élethelyzetbe keriilt. A timogatoit csalad a II1. kdrzetben él.
A tamogatd tovabb nyhijtja a timogatast jitiustd] ugyancsak a I11. krzetben €16 két gyermekes,
nehéz élethelyzetbe keriils egyediilallé anyukanak. A esaladokkal folyamatosan kapcsolatot tart
a tanyagondnokunk.

2025-ben is tobbszor adomdnyoztunk krizishelyzetben vagy nehéz helyzetben él6 1év
csaladoknak ruha-, és jatékadoményok az alapitvanyunkhoz beérkez6 rubaadoményokbol.

Elelmiszer mentés

A HUMAN-NET Alapitvany Tanyagondnoki Szolgalata nem szoritkozik a jogszabalyban eldirt
feladatainak elvégzésére, hanem lehetSségeihez, palydzati forrdsaihoz mérten igyekszik
kicgésziteni azt. A Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettel kotott egyiitimitkddési megéllapodas
értelmében minden hét pénteki napjin elthozza az aznap lejird élelmiszereket a METRO
Aruhazbol, illetve 2023-t61 a KFC heti kétszer ad it fagyasztott histermékeket, melyet kliensei
szmdara kioszt, ezzel is segitve a nehéz helyzetben éléket, Természetesen teriiletileg ekkor nem
szoritkozik a Szolgélat az cllatasi korzetek keretei kizé. A 2025-es évben is t8bb haztartds
részesiilt révid lejarati szavatossdgl id8vel rendelkezd élelmiszer adomdnyban. Egy f§
maximum 5 kg-ot kaphat, tehdt egy 5 f8s csaldd maximum 25 kg-ot kapott.

2022 tavaszatdl a Lidl és Penny aruhdzak minden hétkdznap atadnak a szolgalatuknak
fogyasztasra még alkalmas, de szavatossigi id6 lejdrta el6iti termékeket: pékarut, gytimélosdt,
tejterméket. Az adomanyokat a Nyiregyhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont munkatarsaival
egyiittmilkddve osztjuk szét a hét minden napjén.

2025-ben az 2389 kg élelmiszer adomanyt juttattunk el 2153 f8 szamara a tanyavilagba. A
rendszeres és eseti adomanyokat a Tanyagondioki Szolgilatunk a Nyfregyhdzi Csalad- és
Gyermekjoléti Kdzpont munkatérsaival egyiittmilkddve juttaija el a raszoruloknak.

BUMAN. Ny
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iﬁﬁr—« HUMAN-NET ALAPITVANY
Tanyagondnoki Szolgalat
HUMAN_NET 4400 Nyiregyhdza, Semmelweis u. 24.

ik PLTEY &N E-mail: humannet@humannet.hu
Web: www.humannet.hu

MEGALLAPODAS TANYAGONDNOKI SZOLGALTATAS

SZENI 01:2001 , P P
Moz EN 15090 IGENYBEVETELEROL
V3 OLDAL: 1/1 | Kiadasanak datuma: 2021. janudr 1. Visszavondsanak datuma: ...
N L1140
LHIVIA MBVE: ssaysarssmnns s i s Gy 58zl hely 88 Hl0: v vivimmimonsssiiessnsens 3
LaKCIME: . ...t ), kifejezem azon szandékomat, hogy
jelen megallapodas fennallasa alatt, azaz 2026. ................. €s 2026. december 31. napja kozott

meghatarozott idétartamra igénybe kivanom venni a HUMAN-NET Alapitvany Tanyagondnoki
Szolgalat altal téritésmentesen biztositott ellatasokat.

Ezen szolgaltatisok a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatai-
rol és miikodésiik feltételeirdl szolé 1/2000. (I. 7.) Szocidlis és Csaladiigyi Miniszteri rendelet
alapjan a kovetkezok:
Alapfeladatok: Kozremiikddés - az étkeztetésben,
- a hazi segitségnyujtasban,
- a kozosségi és szocialis informaciok szolgaltatasaban;
Az egészségiigyi ellatashoz vald hozzajutas biztositasa, kiilondsen
- a haziorvosi rendelésre szallitas,
- az egyéb egészségiigyi intézménybe széllitas,
- a gyogyszerkivaltas és a gyogyaszati segédeszkzokhoz valo
hozzéjutas biztositasa
Az 6vodaskort, iskolaskoru gyermekek szallitasa:
- az O6vodaba, iskolaba szallitas, egyéb gyermekszallitas.

Kiegészité feladatként nyujtott a lakossdgi szolgaltatasok, a kozosségi, miivel6dési, sport- és
szabadid6s tevékenységek szervezése, segitése, az egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, la-
kosséagi igények tovabbitasa, az dnkormanyzati informécidk kozvetitése a lakossag részére.
Jelen megallapodas megsziinik: - a hatarozott idétartam lejartaval

- az ellatast igénybe vevo halalaval,

- az ellatast biztositd jogutdd nélkiili megsziinésével

- az ellatast igénybe vevd erre iranyuld és arra alkalmas nyilatko-

zata alapjan.

Jelen megallapodas alairasanak napjan 1ép hatilyba, amely naptéri nap a fenti részletezett ellatas
kezd6 iddpontjanak felel meg. Jelen megéllapodas egy oldalon és egy eredeti példanyban késziilt.

Nyiregyhfza, 2026. ....:icoeosemncssusnsmsasnnss

................................................................................................

Csatari Emese szolgaltatast igénybe vevd
igyvezetd igazgatd
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Tevékenységnaplo

[a személyes gondoskoddst myijto szocidlis intézmények szakmai feladatairél és
miutkddesiik feltételeirol szolo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 39. § (4)

bekezdéséhez]
Tanyagondnok neve:
Datum: 2026. év hd nap
Szolgaltatas
kezdetének idépontja:
..... ora..
perc
Szolgaltatas
befejezésének
idépontja: = |... ora.......
perc
Szolgaltatassal
Osszefiiggésben megtett
kilométer:
Szolgiltatist végzd neve (ha nem azonos a
falu-
vagy tanyagondnok személyével):
Sorszim: | Szolgaltatas Szolgéltatast Szolgéltatast Szolgaltatast
idotartama | Tevékenyse€g | igénybe igénybe vevok igénybe vevik
(6ra, perc): vevok neve: alafrasa;
szama:
1.
2.
3.
4.
S.
6.
7.
8.
9.
10.
Szolgiltatast végzé | ..o
aldirdsa:
Fenntarto teljesitést
igazolni
jogosult megbizottjanak, |....................
meghatalmazottjanak
alairasa:
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NYIREGYHAZA SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY

TV A NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
M EGY,EI JOGU VAROS ;:f;FON: +36 42 524-585; FAX: +36 42 524-5386
POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZA.HU

Ugyiratszdm: SZOC-567-2/2026.
Ugyintézé: Kissné Orosz Anita

ElGterjesztés
-a Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsaghoz —

a Mozgaskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiiletének
fenntartasaban miikodé ,Nefelejcs” Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont
fogyatékos személyek nappali ellatasaban 2025. évben végzett
tevékenységérdl szol6 szakmai beszamolé elfogadasara

Tisztelt Bizottsag!

Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros Kozgy(ilésének a 193/2007. (IX.24.) szamu hatarozata alapjan a Nyiregyhaza
Megyei Jogu Véaros Onkormanyzatdval megkotétt megéllapodds értelmében minden évben a fenntartd
koteles a tevékenységérdl szakmai vonatkozasok tekintetében Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Kozgydilése
Szocidlis, Egészségligyi és Sport Bizottsaganak beszamolni.

A Mozgaskorlatozottak Szabolcs-Szatméar-Bereg Megyei Egyesiiletének a fenntartdsaban m{ikddé , Nefelejcs
Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont a fenti hatdrozatnak megfelelen elkészitette a 2025. évi szakmai
tevékenységérdl szolé beszamoldjat, melyet az elGterjesztés melléklete tartalmaz.

Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Onkorményzata Kozgy(ilése és Szervei Szervezeti és M(ikddési Szabalyairdl
sz6l6 31/2025.(X1.28.) 6nkormanyzati rendelet 2. melléklet 11.11.2. pontja altal biztositott jogkorében
eljarva a beszamol6 elfogaddsdra atruhdzott hataskdrben a Szocidlis, Egészségiligyi és Sport Bizottsag
jogosult.

Kérem a Tisztelt Bizottségot, hogy a 2025. évi szakmai beszamolét elfogadni sziveskedjen.

Nyiregyhdaza, 2026. majus 19.

%
A
-+ R

Tisztelettel: WK Gjavu,dé
Tothné Csatlds lldiké:
osztalyvezetd . e

gy Vo

big250

WWW.NYIREGYHAZA.HU

( ) NYIREGYHAZA



\“  NYIREGYHAZA SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY

L

,_{f MEGYEI .}OGU VAROS 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
A TELEFON: +36 42 524-585; FAX: +36 42 524-586

POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZA.HU

Hatarozat-tervezet

NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOzGYULESE
SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES SPORT BIZOTTSAGA

/2026. (V.27.) szamu
hatdrozata

a Mozgéskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiiletének
fenntartasdban miikédé , Nefelejcs” Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont
fogyatékos személyek nappali ellatasaban 2025. évben végzett
tevékenységérdl sz616 szakmai beszamolé elfogadasarodl

A Bizottsag

az el6terjesztést megtérgyalta és az abban foglaltak alapjén a Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos
Onkorményzata Kozgylilése és Szervei Szervezeti és M(kodési Szabdlyairél szolé 31/2025.(XI1.28.)
onkormanyzati rendelet 2. melléklet 11.11.2. pontja altal biztositott jogkdrében eljarva a kovetkezs
hatdrozatot hozta:

a Mozgaskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiiletének fenntartdsdban m(ikodé ,Nefelejcs”
Szocidlis Alapszolgéltatasi Kozpont fogyatékos személyek nappali elldtésaban 2025. évben végzett
tevékenységeérdl sz6l6 szakmai beszamoldt elfogadja.

Nyiregyhdza, 2026. majus 27.

Vassné Harman Gyéngyi
a Bizottsag elndk

A hatdrozatrol értesiil:

1. cimzetes f&jegyz6

2. Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal

3. Mozgaskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete
4. |Irattar
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»sNefelejcs” Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont

fogyatékos személyek nappali ellatasa
2025. év
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Fenntarté adatai

Fennfartd megnevezése:

Fenntarto székhelye;

Fenntarto levelezési cime:
Fenntarto telefonos elérhetbsége:
Fenntartd képvisel&je, titulusa:
Fenntartd képviseldjének elérhetdsége
(telefon, e-mail cim):

Fenntartd nyilvantartasi szima:
Fenntartd adoszama:

Fenntartd honlapjdnak elérhetfsége:
Fenntart6 miikidési teriilete:
Fenntart6 jogallasa;

Mozgaskorlatozottak ~ Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei
Egyesiilete

4400 Nyiregyhéza, Tiszavasvari u. 45.-47,

4400 Nyiregyhéaza, Tiszavasvari u, 45.-47.

(42) 410-522

Sitkuné Técsy Eva, elnok

telefon: +36 30 380 8282

e-mail cim: szszbegy@meosz.hu; sitkuneevi@gmail.com
15-02-0000455

19392758-1-15

https://www.mkszabolcsegyesulet.hu/
Szabolcs-Szatmar-Bereg virmegye

on&llé jogi személyiséggel rendelkez6 kizhaszni szervezet

Fenntarto bemutatisa

Az Egyesiiletiink kozhaszn( tarsadalmi szervezetként olyan célok mentén milkédik, amelyek
kozéppontjdban a fogyatékossaggal €16 emberck életmindségének javitdsa, tarsadalmi integrcidjanak
elosegitése és az esélyegyenldség biztositdsa all. Miikddésiinket az érintettek valds szitkségleteire és
igényeire alapozzuk, igy programjainkat, szolgéltatisainkat &s tevékenységeinket folyamatos
pirbeszédre, egyiittmiikddésre és visszajelzésekre épitjitk.

' Misszidnk, hogy hozzdjaruljunk egy olyan tarsadalom kialakitiséhoz, ahol a fogyatékossdggal
616 személyek aktiv szerepldi lehetnek sajat €letitknek és a kdzosségiiknek — nem elszigetelten, hanem
egyenrangh tagként. Ennek érdekében kiemelten fontosnak tartjuk a szemléletformalast, a tarsadalmi
érzékenyitest, valamint a nyitott, befogadé kdzosségek létrehozdsat.

Munkank az érdekvédelem, a segités, az elfogadis, a szolgaltatisnyijtas és az egyiittmiikodés
alapelveire épiil. Hisziink abban, hogy a fogyatékosséggal é16 személyek nemcsak timogatasra szorulnak,
hanem képesek aktivan részt venni dontéseik meghozataliban, kdzosségeik formalasdban, és értékes
tagjai lehetnek a tarsadalomnak. Ennek elSsegitése érdekében rendszeresen szerveziink kiilonféle
programokat, rendezvényeket, eldadasokat, konferencidkat, valamint sport- és kulturdlis eseményeket,
amelyek hozzdjarulnak a tarsadalmi parbeszéd erdsitéséhez és a sztereotipik lebontasihoz.

Egyesiiletiink tagja a Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetségének (MEOSZ).
Elsddleges célunk a fogyatékossiggal él6 és autista emberek tarsadalmi integriciGjanak és ©nallo
¢letvitelének elémozditdsa. Fenntartasunkban mikddik a ,Nefelejes” Szocidlis Alapszolgaltatdsi
Kozpont, amely két 0 szolgaltatast nyijt: tamogatd szolgalat és fogyatékos személyek nappali ellatisa.
Egyesiiletlink elkdtelezetten dolgozik azon, hogy a megviliozott munkaképességii emberek ne
szbruljanak ki a munkaerépiacrol, hanem értékes, hasznos tagjai lehessenek aktiv munkavallalokeént is.
Hissziik, hogy a munka nem csupéan jovedelemszerzési lehetOség, hanem az Onbecsiilés, a tirsadalmi
kapcsolatok és az életmindség alapvetd eleme is. Egyesiiletiink 2013 ota akkreditalt munkaltatoként vesz
részt a megvaltozott munkaképességli emberek foglalkoztatasiban. A foglalkoztatas nem Sncéli, hanem
egy komplex fejlesztési folyamat része, amelynek célja az onalldsag novelése, a tarsadalmi aktivitas
fenntartdsa, valamint a tartos munkavallalasra valo felkészités. Arra toreksziink, hogy munkavallaléink
ne csupan passziv szereploi legyenek a munka vildginak, hanem valdban Gnérvényesitd, megbecsiilt
dolgozoként talaljak meg helyiiket az altalunk nytjtott lehetoségekben. A megvaltozott munkaképességii
szemeélyek foglalkoztatasa egyesiiletiink szamara moralis és kbzosségi felelosségvallalas is.



Szilard meggy6z0désiink, hogy minden ember képes a fejlodésre és arra, hogy értékes munkat
végezzen — chhez pedig megfeleld komyezetre, tirelemre és tamogato kozosségre van szikség.
Megviltozott munkaképességit munkavallalonkkal végzett kdzds munka eredménye nem csupan a
feladatok elvégzése, hanem a kizisségi élmény, az Gnbizalom megerGsitése és az emberi méltdsag
megelése is, Munkavallaloink mindennap példat mutatnak arra, hogyan lehet a korlatokat lehetdségekké
formalni — és ebben az egyesiilet megbizhato, stabil hatteret nynjt szamukra.

Egyesiiletiink taglétszima meghaladja a 3000 fot, és a varmegye terfiletén 8 helyi csoportot
mitkGdtetiink, amelyek biztositjdk a szervezetiink helyi szintli jelenlétét, elérhetbségét és a gyors
reagalast a felmeriil5 igényekre. Helyi csoportjaink nem csupén a szolgiliatiasok kdzvetitésében, hanem
a kozosségi élet szervezésében, informaciok megosztasaban, és a tagok kdzbtti kapcsolattartisban is
kulcsszerepet toltenek be.

Szervezetiink mikodését olyan munkatarsak végzik, akik sok esetben maguk is érintetiek —
ezaltal nemcsak szakmai tudasukat, hanem személyes tapasztalataikat is beépitik a mindennapi
munkaba. Ez a fajta hitelesség és empétia biztositja, hogy ne csak ,.értiik”, hanem veliik egyiitt, kdztisen
dolgozzunk a fogyatékossaggal €16 emberek érdekeiért.

Engedélyes adatai
Engedélyes megnevezése: ~Nefelejes” Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont
Engedélyes székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Tiszavasvari u. 45.-47.
Engedélyes levelezési cime: 4400 Nyiregyhaza, Tiszavasvari u, 45.-47.
Engedélyes telefonos elérhetdsége: (42) 410-522
Intézményvezetd megnevezése: Lencsés Gréta
Intézményvezetd elérhetdsege (telefon, telefon: +36 30 859 8781
e-mail cim): e-mail efim: szszbegy@meosz.hu
Engedélyes agazati azonositGja: 80273352

Az engedélyes altal biztositott ellatasi személyes gondoskodast ny1jté szocialis alapellatas

‘forma megnevezése:

Az  engedélyes altal Dbiztositott Tamogatd szolgaltatis (ellatasi teriilet: Nyiregyhazi jaras,

szolgaliatasok és ellatési teriilet: Kemecsei jaras, Kisvardai jaras, Tiszavasvari jaras)
Fogyatékos személyek nappali ellatasa (ellatasi teriilet:
Szabolcs-Szatmér-Bereg virmegye

Engedélyezett féréhelyek szama: 48 16

Tamogato szolgalat

A timogatd szolgalat célja, hogy a fogyatékossiggal €16 személyek szaméra olyan személyre
szaboft segitséget nytjtson, amely lehetdvé teszi szamukra az &nallo életvitel fenntartisat €s a tarsadalmi
részvételilk erdsitését. A szolgalat a fogyatékossagbdl eredd hatranyok mérséklésére iranyul, figyelembe
véve az ellatottak egyéni szilkségleteit, képességeit & ¢Elethelyzetét, Osszhangban a hatalyos
jogszabilyokban megfogalmazott elvekkel, kiilondsen az Onrendelkezeés és az esélyegyenloseég
biztositisdval. A tdmogatd szolgilat feladata, hogy a mindennapi életvitelhez kapcsolddd
tevékenységekben — igy kiilltndsen a személyi higiénia, az étkezés, a haztartasi teendtk ellatasa,
valamint az iigyintézés és a kizosségi kapcsolatok fenntartdsa terén — segitséget nyljtson az ellatottak
szamara.

A személyi segités célja nem az 6ndlldsag kivaltdsa, hanem annak megérzése és fejlesztése,
elbsegitve, hogy az érintettek sajat kdmyezetikkben, megszokott életformajukat megtartva élhessenek.

4
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A szolgiltatss részeként nyijtott informacionyijtas és tandcsadds hozzdjdrul ahhoz, hogy az
cllatoitak megismerjék €s igénybe tudjak venni a szdmukra elérhetd szolgaltatisokat és lehetiségeket.
A fogyatékossaggal 616 személyek szamdra a mindennapi tevékenységek elvégzése, a kizlekedds,
valamint a kozosségi életben vald részvétel gyakran csak megfeleld segitséggel valosithaté meg. A
szolgdlat altal biztositott szolgaltatasok elbsegitik az egészségiigyi, oktatasi, foglalkoztatasi és szocidlis
intézmények elérését, ezaltal csdkkentik az elszigetelodés kockézatit és erdsitik a tdrsadalmi integraciot.
A thmogatd szolgilat emellett jelentds szerepet vallal a csaladok tehermentesitésében is, mivel a
mindennapi gondozasi feladatok atvallalasaval hozzijarul ahhoz, hogy a hozzitartozok életviteli és
munkavallalasi kotelezettségeiket Gssze tudjik egyeztetni. A szolgaltatds rugalmas mitkédése biztositja,
hogy az ellatottak az aktualis sziikségleteikhez igazodd tdmogatasban részesiiljenek, elosegitve ezzel az
5nall6 dontéshozatalt és az egyéni életcélok megvaldsitasat,

A timogatd szolgédlat folyamatos jelenléte és személyre szabott segitségnyijtasa alapvetd
fontossagi a fogyatékossiggal €16 személyek életmindségének javitdsdban, Snallosaguk megdrzésében,
valamint abban, hogy teljes jogh tagként vehessenek részt a helyi kbzbsség életében.

Fogyatékos személyek nappali ellitasa

A fogyatekos személyek nappali ellatasanak célja, hogy a fogyatékossaggal él6 — ideértve az
autista — személyek szamara a nappali idoszakban olyan komplex, személyre szabott tAmogatast
biziositson, amely eldsegiti dnallésaguk megbrzését és fejlesziését, valamint tarsadalmi integracidjuk
erdsitését, Az ellatds a jogszabalyi eldirdsokkal Gsszhangban olyan biztonsagos, kiszémithaté és
tAmogatd kornyezetet teremt, amelyben az igénybe vevok képességeikhez és egyéni sziikségleteikhez
igazodo gondozasban, fejlesziésben és kozosségi programokban részesiilhetnek.

A nappali ellatds feladata, hogy az ellitottak mindennapi életviteléhez szilkséges tdmogatast
nyhjtson, kiilonds tekintettel az 6nkiszolgalas, a szocidlis készsépgek, a kommunikacic €s az egyfittélés
szabalyainak fejlesztésére. A szolgaltatis keretében megvaldsulo foglalkozasok és programok célja az
egyeni képességek kibontakoziatasa, a meglévd készségek szinten tartdsa, valamint a testi, lelki és
szellemi egészség meghrzése. A szabadidds és kozisségi tevékenységek lehetdséget teremtenek a térsas
kapcsolatok kialakitdsira és fenntartdsdra, ezaltal hozzijérulva az ellatottak onértékelésének
erdsitéséhez és életmindségiik javitisdhoz.

A fogyatékossaggal é16 személyek szamara a mindennapi életben val6 eligazodas, a kézbsségi
részvétel és a strukturalt napirend biztositasa gyakran csak megfelelo szakmai tdmogatissal valdsithaté
meg, Az ellatis csSkkenti a tirsadalmi elszigetel6dés kockazatat, el6segiti a kbzdsségi beilleszkedést,
valamint hozzajarul ahhoz, hogy az elldtotiak képességeikhez mérten aktiv és tartalmas mindennapokat
¢élhessenek. A nappali ellatis egyittal jelentds szerepet t6lt be a csaladok tehermentesitésében is, mivel
a nappali feliigyelet €s fejlesztés biztositasaval tamogatja a hozzétartozok mindennapi életvezetését. A
szakképzett munkatdrsak altal nyfijtott, folyamatosan értckelt és az egyéni sziikségletekhez igazitott
ellatas biztositja, hogy a szolgaltatds rugalmasan reagaljon az ellatottak aflapotaban és élethelyzetében
bekivetkezt valtozasokra. A nappali ellatds ezdltal nem csupén gondozési funkeiot 14t el, hanem aktivan
hozzijarul a fogyatékossaggal €16 személyek Onillo életvezetésére vald felkészitéshez, a lehetd
legnagyobb fokd fiiggetlenség clérésének tdmogatisihoz, valamint a helyi kozOsség életébe vald
bekapcsolodisuk elosegitéséhez. A fogyatékos személyek nappali ellatdsinak misszidja, hogy a
szolgaltatdis miikddése soran olyan kiszamithatd, szakmailag megalapozoit és emberkdzpontl
intézményi kultdrdt alakitson ki, amely hosszii tavon stabil timaszt nyijt az ellafottak szaméra.
Hitvallasunk szerint a mindségi ellatas alapja a bizalom, a ktvetkezetesség és az aflathaté miikadés,
amely lehetévé teszi, hogy az ellatottak és hozzitartoz6ik biztonsdgban érezzék magukat, és a
szolgaltatisra megbizhaté partnerként tekinthessenek.
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A nappali ellatas miikodését az a szemlélet hatirozza meg, hogy az intézményi kérnyezet ne
korlatoz6, hanem tdmogato keretet jelentsen az ellatoitak mindennapjaihoz. Kiemelt alapelviink a
strukturdlt, mégis rugalmas mitkodés, amely egyszerre biztosit allandosigot  és
alkalmazkodoképességet. Fontosnak tartjuk, hogy az ellatds keretei ne merev szabdlyrendszerként
jelenjenek meg, hanem olyan rendszerként, amely képes figyelembe venni az egyéni ritmust,
terhelhetdséget és aktualis dllapotot.

Hitvallasunk része a szakmai felelosségvallalas €s a folyamatos reflexid, amelynek keretében
munkatarsaink rendszeresen értékelik sajat munkajukat, az alkalmazott médszereket és az ellitis
hatékonysagat. Ennek célja nem csupdn a jogszabalyl megfelelés biztosit;’tsa, hanem a szolgaltatas
mindségének fenntartasa €s fejlesztése. Alapelvként kezeljilk a tanuld szervezetként vald miikédést, ahol
a tapasztalatok, visszajelzések és szakmai egyiittmiikdések bedplilnek a mindennapi gyakorlatba.

A nappali ellatis értékrendjének fontos eleme a mélidnyossdg és az egyenld bandsmod
érvényesitése, amely Dbiztositja, hogy az ellatottak kozott ne alakuljanak ki hétranyos
megkiilonboztetések, €s mindenki azonos tisztelettel és figyelemmel részesiiljon az ellatasban.
Miiksdésiinket az a meggy6z0dés vezérli, hogy a tAmogatd szakmai jelenlét akkor eredményes, ha
egyszerre kovetkezetes €s emberi, és ha az intézmény a kozisség stabil, megbecsiilt szereplojekeént jarul
hozza a helyi szocialis ellatorendszer miikddésehez.

Fogyatékos személyek nappali ellatasinak szakmai mikiddése

Kapcsolattartds a hozzatartozokkal, térvényes képviselokkel:

A fogyatekos személyek nappali ellatasa soran kiemelt jelentdséggel bir a hozzitartozékkal és torveényes
képviselokkel vald folyamatos, egylittmitkGdésen alapuld kapesolattartas. Az ellatas sorén toreksziink
arra, hogy a csaladtagok folyamatosan tajékozottak legyenek az ellatottak mindennapjairél, aktualis
allapotardl és az ellatas keretében tapasztalt valtozdsokrdl. A kapcsolattartis elsGsorban személyes
megbeszélések, telefonos egyeztetések és sziikség esetén frasos tdjékoztatasok itjan valdsul meg.

Yontosnak fartjuk, hogy a hozzatartozok véleménye, tapasztalatai és észrevételei megjelenjenek az
ellatds soran, hiszen 6k ismerik legjobban az ellatottak életitjat és szitkségleteit. A klcsonds bizalomra
épililé kapcsolat hozzijarul az ellatottak érzelmi biztonsdgahoz és stabilitdsahoz. A rendszeres
kommunikécié lehetGséget teremt az esetleges problémak id6ben torténd felismerésére és kozos
megoldaséra. Az ellatis soran toreksziink arra, hogy a hozzatartozok partnerként vegyenek részt az
egytittmiikodésben. A nyilt és elfogadé kommunikicié erdsiti a szolgéltatds iranti bizalmat. A
kapcsolattartas hozzajarul ahhoz, hogy az ellitas és a csaladi kornyezet kozitt osszhang alakuljon ki.
Mindez hosszi tAvon az ellitottak jolétének megbrzését szolgalja.

Egyéni szitkségletekhez igazodd ellatasszervezes:

A nappali elldtds szakmai miikodésének alapjat az egyéni sziikségletekhez igazodd ellatisszervezés
jelenti. Az ellatoitak eltérd képességei, terhelhetésége és élethelyzete indokoltta teszi, hogy az ellatés ne
egységes sablon szerint, hanem rugalmasan valdsuljon meg. A mindennapi munka sorfn kiemelt
figyelmet forditunk az ellstottak aktuilis fizikai és pszichés allapotara. Az ellatds szervezése soran
figyelembe vessziik az egyéni ritmust, a megszokott szokédsokat és az egyéni reakcidkat. A valtozod
szitkségletekhez valé alkalmazkodds hozzajarul az ellatottak biztonsdgérzetének fenntartisihoz. A
differencialt ellatisszervezés lehet6vé teszi, hogy minden elldtott a szdmédra legmegfelelobb
tAmogatisban részesiiljén. A napi tevékenységek soran toreksziink az egyensily megteremtésére a
strukturaltsag és a rugalmassag kozott. Az egyéni igények figyelembevétele cstkkenti a tilterhelés és a
frusztracio kialakulasanak kockazatat. :
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A személyre szabott ellatdsszervezés a szakmai munka egyik legfontosabb mindségi mutatdja. Ez a
szemlélet hosszil tivon elbsegiti az ellatottak stabil részvételét az ellatasban.

Szakmai egyiittmikodések:

A fogyatékos személyek nappali ellatasa nem elszigetelten miikodik, hanem szakmai egyiittmiikdésben
mas intézményekkel és szolgiltatokkal. A hatékony ellatds érdekében kapesolatot tartunk epészsépiigyi
szolgaltatokkal, szocidlis intézményekkel és egyéb szakmai parinerekkel. Az egyiittmiikidések célja az
ellitottak komplex sziikségleteinek Gsszehangolt kezelése. Az egyiittmrikédés lehetve teszi, hogy az
ellatas idében reagaljon az eliatottak élethelyzetében bektvetkezd valtozasokra. A szakmai kapesolatok
hozzéjarulnak az informaciddramlis javitdsdhoz és a pédrhuzamossigok elkeriiléséhez. Az
egylittmfiktdés sordn kiemelt szerepet kap a kolesdnds tajékoztatds és az egyeztetés. A
partnerintézményekkel valé kapesolat erdsiti az ellatas szakmai hatterét. A kdzés gondolkodas és
esetkezelés tamogatja a megalapozott dontéshozatalt. Az egyiittmiikdések révén az ellatis szerves
részévé vilik a helyi ellatérendszernek. Mindez hozzéjdrul a szolgaltatds biztonsagos és fenntarthatd
miikddéséhez.

Szakmai dokumentacio €s nyomon kovetés:

A nappali ellitds szakmai miikédésének elengedhetetlen eleme a pontos és naprakész dokumentécid
vezetése. A dokumenticié biztositja az ellatds atlathatdsagat és visszakovethetOségét. A dokumentacid
neim csupan adminisztrativ ktelezettség, hanem a szakmai munka fontos eszkéze. Lehetové teszi a
tapasztalatok rendszerezését ¢s ¢ériékelését. A rendszeres rogzités segiti a szakmai dontések
megalapozasat. A dokumentacié alapjin az ellatis képes reagalni a valtozd szitkségletekre. A pontos
adatrSgzités hozzajarul a jogszabilyi megfelelés biztositasahoz is. A dokumentacié a belsé szakmai
kommunikaci6t is tAmogatja, amely altal az elldtas szakmai szinvonala hosszi tdvon is fenntarthato.

Munkatirsak szakmai tamogatdsa:

A npappali ellatis minOsége nagymértékben fiigg a munkatarsak szakmai fellkésziiltségétol és
tAmogatottsdgatol. A szolgaltatis sordn fontos szempont, hogy szakembereink rendszeres szakmai
megerdsitést kapjanak. A belsd egyeztetések és szakmai megbeszélések lehetdséget teremtenek a
.apasztalatok megosztasira. A munkatirsak timogatisa a kiégés megelozéséhez is hozzajarul. A szakmai
konzultacick segitik a nehezebb helyzetek feldolgozasat, a kozos gondolkodas erdsiti a csapatmunkat.
A folyamatos tanulds és fejlodés az ellatasunk egyik alapértéke, hiszen a tamogatott munkatars
magabiztosabban 6s kdvetkezetesebben végzi feladatit. A szakmai hétiér biztositdsa az ellatds
biztonsagdt is noveli. A munkatérsak #ltal tanisitott elkStelezettség hosszii tdvon a szolgaltatds
stabilitisat is erdsiti.

Mindségbiztositas és visszajelzések kezelése:

A nappali ellatas mitkdése soran kiemelt figyelmet forditunk a szolgéltatis mindségének fenntartasara.
A mindségbiztositds része az cllatis folyamatos értékelése é€s feliilviesgdlata. Az ellatottaktol és
hozzitartozoktdl érkezd visszajelzések fontos informécidforrast jelentenek szamunkra. A tapasztalatok
feldolgozasa a szolgaliatis folyamatos fejlesztéséhez is hozzijarul. A visszajelzések kezelése sordn
toreksziink a nyitoitsigra és az egyiittmiikidésre. Az esetleges panaszok kivizsgéldsa a szakmai
feleldsségvallalisunk része. A pozitiv visszajelzések minden esetben a jol milk6dé gyakorlatokat
erdsitik tovabb. A mindségbiztositds és a mindség irdnti elkdtelezettséglink az elltdsunk hitelességét
arOsiti.
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Etikai szempontok és jogvédelem:

A nappali ellatasunk soran alapveto elv az ellatottak emberi méltosdganak tiszteletben tartdsa. Az etikus
ellatas biztositisa minden szakmai dontésiink alapjat képezi. Kiemelt figyelmet forditunk az ellatottak
jogainak érvényesiilésére. Az egyenld bandsmod és a tiszteletteljes kommunikdcié a mindennapi
gyakorlatunk szerves része. Az etikai elvek kovetkezetes alkalmazasa az ellatottak biztonségérzetét is
ndvelheti. A jogvédelem biztositasa hozzajarul az ellatdsunk atlathatosagéhoz. Az ellatoftak érdekeinek
képviselete szakmai feleldsségiink, az etikai szempontok érvényesitése pedig erdsiti a szolgaltatasunk
iranti bizalmat.

Krizishelyzetek kezelése:

A nappali elldtasunkban fel kell késziilni a varatian helyzetek kezelésére is. Az esetleges krizishelyzetek
gyors és szakszerli kezelése az ellatasunk biztonsdgos mitkGdésének alapjat képezi. Az ellatas soran a
lehetOségekhez mérten toreksziink a megeldzésre és a kockazatok cstkkentésére, épp ezért a
munkatarsak felkésziltsége kulcsfontossagh ilyen helyzetekben. A kialakult helyzetek kezelése soran
elsddleges szempontként tekintiink az ellatoftak testi ¢s lelki biztonsagara. Ellatisunkban a
krizishelyzetek feldolgozdsa a szakmai tanulds része, az igy szerzett tapasztalatok beépiilnek a
mindennapi mitkddésiinkbe.

Kiz6sségi jelenlét és intézményi nyitottsag:

A nappali ellatisunk fontos célja, hogy kdzpontunk ne zart rendszerként miikddjon. Ugy véljiik, hogy a
kozOsségi jelenlét erdsiti az ellitottak tirsadalmi lathatdsagdt és hozzijarul az elditéletek
cstkkentéséhez is. KozOsségi programjaink a kolesnds megismerésre is Iehetdséget teremtenek.
Ellatisunkkal szeretnénk hozzdjarulni a térsadalmi érzékenyitéshez, amely a nappali ellatisok
tarsadalmi értékét is ndveiheti.

Fogyatékos személyek nappali ellitésihoz kapcsolédéan végzett adminisztrativ és
szervezesi feladatok

A nappali ellatasban 2025, évben napi/heti/havi szinten megvalésult adminisztracits tevékenységek:
Az ellatotti jogviszony Iétesitésével kapesolatos adminisztracids feladatok.
Személyi nyilvantartis vezetése.

Latogatasi és eseménynaplo naprakész vezetése.

Egészségiigyi allapotra vonatkozd dokumentumok nyilvantartasa.
Esetleges gy6gyszerezéssel kapesolatos adminisztracio.

Rendkiviili események dokumentalasa.

Esetleges panaszkezeléssel kapesolatos iratok kezelése.

Gondnokolt ellatottak iratainak kezelése.

Adatvaltozasok folyamatos dfvezetése.

Adatszolgaltatisok a fenntartd és ellendrz6 hatésagok és a KSH iranyaba.
Statisztikai adatszolgaltatasok elkészitése.

Normativ tdmogatas elszamolasihoz és igényléséhez kapcsoloda feladatok.
Eves szakmai beszamol6 elkészitése.

Ellendrzésekhez szitkséges dokumentumok elékészitése.

Hatdsagi ellendrzések jegyzOkonyveinek kezelése.

Igénybevételi nyilvantartds (KENYSZI) vezetése.

Onkoltségszamitds.

Személyi téritési dijak meghatarozasa.

Jovedelemvizsgélatok lefolytatdsa.
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Meltanyossagi kérelmek feldolgozasa.

Programtervek készitése.

2025. évi feladatmutatok teljesiilésének figyelemmel kisérése.

Bejegyzések készitése a fenntarté kozosségi média feliiletére a nappali ellatas egyes
programjairol.

VVVY

A nappali ellatasban 2025. évben napi/heti/havi szinten megvalosult szervezési tevékenységek:
Az ellatds napi miksdésének megszervezése.
Nyitvatartasi rend biztositasa.

Napi programok és foglalkozisok szervezése.

Fejlesztd és szabadidos tevékenységek iitemezése.
Etkezés megszervezése és lebonyolitdsa.

Higiénés feltételek folyamatos biztositdsa.

Eszkozok, fejlesztd anyagok beszerzése.
Munkaiddé-nyilvéntartds, szabadsagnyilvantartas vezetése,
Helyettesitések megszervezése.

Bels6 munkamegbeszélések szervezése.
Esetmegbeszelések lebonyolitasa.

Tovabbképzéscken valo részvétel szervezése €s nyomon kovetése.
Uj munkatarsak felvétele, betanitasa.

Tiiz- és munkavédelmi eldirasok betartasa.
Panaszkezelési folyamat mikddtetése.

Belso ellendrzési folyamatok miikddtetése.

Fves munkaterv elkészitése.

Fenntartoval valé folyamatos egyeztetes.

Palyazatok figyelése és szakmai elokészitése.

Intézményi rendezvények szervezese.

Kozsségi programok koordinalésa.
Jogszabalyvaltozasok nyomon kévetése.

Miiksdéshez sziitkséges belso szabalyzatok karbantartasa.
Adomanygyiijtésben vald részvétel, adomanyck fogadasa.

VY YV VVVVVYYVVVYVVVVYVYVY¥VYVYVY

2025. évben a fogyatékes szemeélyek nappali ellitisban megvalosult fejlesztd
foglalkozisok, kizisségi események, illetve azon Kiilsé helyszinen, vagy mas szervezet
altal megvalosult programok, amelyeken ellatottjaink rész vetiek

A kdzdsségi programok a fogyatékos személyek nappali ellatasdban alapvett szerepet jatszanak
a szocialis integracio eldsegitésében. Célunk, hogy lehetoséget biztositsunk a résztvevok szamdra a
tarsas kapcsolatok kialakitasdra, erdsitve ezzel a kbzosséghez tartozas érzetét és a szocidlis készségeiket.
A szabadidds és fejlesztd tevékenységek hozzajarulnak a kreativitas, a problémamegoldo képesség és a
kommunikécios készségek fejlodéséhez. A kizdsségi programok sorén a résztvevik megtapasztalhatjak
a kbzdsségi szorakozas és hasznos szabadiddeltdliés élményét, mikdzben pozitiv érzelmi hatasok érik
Oket. A kdzosségi programok segitenek a résztveviknek a mindennapi rutinokon tilmutaté tapasztalatok
szerzésében, igy a részivevik szorosabb kapcsolatokat alakithatnak ki masokkal. A kiilénbdzd csoportos
aktivitisok lehetSséget adnak a kozds munkara, egybitmiikddésre, és a kdzosség tagjaiként vald
szerepvallalds megtapasztaldsara.
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Datum _ Esemény/program megnevezése
2025.01.16. || Mikrofon mégia — karaoke klub
2025.01.20. || Ujévi kreativitas — kézmiives kalandok

. 001 22, | Mozimania a Kridy Gyula Art Moziban _

2025 01.24. || A magyar kultiira iinnepéhez kapcsolodé megemlékezés

225 01.29. | Farsangi kreativ kuckod
2025 02.05. | Stilus masodkézbdl — turi-muri

2025.02.13. || ,Cuk ! ,.Cukorvarazs siitiszalon” — cukormazas délutan
[ 2025.02.20. |

,.A tél bucsihiinnepe” - farsangi mulatsa
| 2025.02.27. Szemléletformalas 0j kontosben” — projektnyitd rendezvény
2025.03.06.

Halas szivvel — iinnepeld veliink a Nénapot!
2025.03.12. || Klubdélutan — ,.Kapcsolodj be — Kapcsolodj ki” a kozosség erejével!
|_2025.03.12. | Sorstérsi tandcsadés
[ 2025.03.12. ] Fo lalkoztatast és rehabilitaciot érinté tandcsadas
225 03.13. | Marcius 15. - a szabadség tiize élI!
| viz Vildgnapja — , Minden csepp szdmit” interaktiv vetélkedd
- Klubdélutan - ,,Fedezd fel a lathatatlant — a vilag, ahogy még nem lattad”
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| Sorstarsi tandcsadas
2025 03 27 Foglalkoztatdst és rehabiliticiét érint tanacsadds
JKacagj Veliink!” — Bolondok napi kacajhullim
2025 04 01 ,,Lendliletben —a harmomkus mozgas programja

L

2025.04.03. | Uton-utfélen” — a kozlekedési szabalyok vilaga
2025.04.08. JKép ész-leld” — kreativ tarsasjaték
,,Cukor és krém” — A siitemények viliga, egy falatban

»A csend erejével” — hallassériiltséggel kapcsolatos érzékenyitd eldadas és kreativ
vetélkedd

Sorstarsi tanacsadas

2025.04.10.

_2025.04.10.

Huasvéti Alomtiindér” — hiisvéti kreativvarazslatok
I_uTomézz veliink!” — frissitd mozgas és erdnlét

ok” — Egy délutan a vaszon el6tt

| ,.Husvéti Csodak” — Régi szokdsok, ij élmények (tojasfestés)
l ,Lélegzet-mozdulat” — finom torna belsd ritmusban

| 4Figyelem-1épcs6” — fokuszban a fejlédés

2025.05.05. ||, Tarsas-kapocs” — jaték mindenkiért tarsasjaték klub
2025.05.14. | ,.Teljes életet élni” — csapatvetélkedds klubdélutin ||
2025.05.14. | Sorstarsi tandcsadas

2025.05.14. | Foglalkoztatast és rehabilitaciot érintd tanicsadas |
2025.05.21. | ,,Nézb-tér” — ahol a film sszekot !moznklub) =._=-__||
2025.05.22. | ,.Retro-falat” — zsiroskenyér party

2025.05.27. || LEbred a test” — mozgasélmény mindenkinek |
2025.05.28. EA mi olimpiénk” — sorversenyek az olimpiai vilignaphoz kapcsolodéan |
2025.05.29. ||:Salétabér és életmodkviz” - Kostolj, tanulj, €lj egészségesen! |

! 2025.04.14.
[ 2025.04.14._]

©2025.04.17.
[ 2025.04.20.

|_2025.04.29.




2025.06.02. |, Jaték-kozelben” — ahol az asztal az aréna I

2025.06.03. ,,Lendmet«kar”-kazassé i dtmozgaté foglalkozas |

2025 06.04. — Dwayne Johnson akcmban I
2025.06.05_|[ Jaték-osszhang” — tarsasjaték klubdélutén ]

[ 2025.06.10. | 06 10. | ,.Kondi ark-osveny — az egészség Utjan
2025 06. ll ,,GOl-hdborii” — csocso6 és 1éghoki fronton
| 2025.06. 11. ,,Mozasserultek és a sport” — interaktiv klubdélutan

2025.06.11. | Sorstarsi tanacsadas

| 2025.06.11. || Foglalkoztatast és rehabilitéci()t érintd tandcsadés J
TR =
2025.06.12. | Dallam-orven ” — egy nekelve szarnyalunk _I
2025.06.17. ,,Muzeuml Kaland” multldezo elmenz és kreativ alkotas egy helyen

}7
2025.06.18. || , Bakterhazi jelenetek” — indul a vetités I

2025 06.23. Jaték- kapcsola " — egy {itésnyi tivolsigra
2025 06 24. | ,.Er0 benned” — mozgas o6rome minden képességgel
2025 06.25. ,Nosztal ia-Ora” — killonben. .. j0l érezzilk magunkat

2025 06.25. Holdvildgos éjszakan™ — kalandozas az operett és filmviligban
-—[————“—————-‘ﬂ
205 07.01. | ,Mozgés a madarcsicsergésben” — szabadtéri atmozgatd torna '
| 2025 07.02. | L ,Nevetni—€r!” — Bud és Terence a vasznon |

2025 07.07. | ,,Kavard Ossze az egészséget!” — egészséges életmdd és salatakészités
' 2025.07.08 | ,Ebred a test” — mozgasban az élet
| ,,l,letro-mon délutan” — vissza a régi id6kbe
' 2025 07.10. ,,Erték a régi” — kincsek a szekrény mélyérol
2015 |, Te is tudod! ,, — aprd ) mozdulat, nagy hatds
,Mozgasban az ész” — sportkvnz kozosen' (Omnis)
*_ 2025.0 07 15. | ,,Nevet adunk az 6rémnek” — névnapolé délutan

2025.07.16 | A Zene Mindenkié — zeneterapias foglalkozas

025 07.16. || Sorstarsi tanacsadas
i 2025.07.16. || Foglalkoztatast és rehabiliticiot érintd tanacsadas |

_ .07.17. || ,,Pincétdl a padlasig” - a polcok mogott rejld vildg |
2025.07.21. Kik a milt mesterei?” — torténelmi kvizcsata I

2025.07.23. ] Kocka-kedd” ahol a kezemk kozott iij €ltere kelnek a fabulak

2025.07.24. | ,Fejre estiink a nevetéstdl!” — kozos mozizas

‘ Afrika mosolya” — mozidélutin nevetéssel fiiszerezve |
{ 2025.07.31. | ,,Fejben is fitt” — online sportkaland (Omnis) ]
2025.08.06. MEX korty retr6” — mozidélutan a Szoke kolaval
_2025.08.11. [@patban az er6” — sportos fejtord délutdn

L,_Kis Iépések, nagy mosolyok” — mozgés mindenkinek

a csodat!” — tudomanyos kirandulés és kalandnap
LEgyiitt a maltunkért” - Allamalapitds Unnepe

I ,,Vadvidéki sztori” - Krokodil Dundee a képerny6n _
LKl va&/ok én?” — f('iszer?pben a tarsasjatékok

,,Gyoztesek csarnoka” — Elj a Manak dijatadé rendezvény

[ 2025.08.26. |, A miivészet mindenkié” — festmények és porcelancsodak J

|| 2025.08.27. Csendor kalandok Louis de Funeés-szel
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2025.08.28.

2025.08.28.

2025.08.28. | Foglalkoztatast és rehabilitaciot rint6 tanacsadas
| 2025.09.01. | ,.,P6rog a Merész Kerék!” — Jatékra fel!
r—.
| 2025.09.02.
| 2025.09.03.

A 2025 09.04. | ,,Tarsasban az igazi” — jatékra hangolva
2025 09, 09 ,Tekeredik a test” — mozgas minden napra
2025 09.10. | A poén sosem pihen” — Louis de Funés-filmdémping

2025 09.10.

Eldadds: a fogyatékossiggal éloket megilleté tamogatisok, igénybevételi
lehetdségek

Sorstarsi tanacsadas

Lendiiletben a nap” — kdzds tornapercek
Louis de Funés filmmaraton |

Mi is léteziink” — el6adas

| 2025.09.10. ESorstérsi tanacsadas

| 2025.09.10.
2025.09.11.

2025.09.15

[ 2025.09.16. ] A Nefelejcs szinjatszo csoport iinnepélyes fellépése

2025.09.17. | Funés filmkavalkéad

L »Ki rakja ki el6bb?” — Betlicsata barétségban

2025.09.23.

Foglalkoztatast és rehabilitaciot érintd tanicsadas
kozos tarsaspercek

Jatékorszag kapuja nyitva!” —

JKeresd a szot!” — tarsasjatékos agytorna

yFrissiilj fel!” — torndzzunk egyiitt

2025.09.24. J Korbeiil a csapat” — jatékos kdzosségi ora

2025.09.25 || , Széval, szebben!” — anyanyelvi fejtord jaték I
i 2025.09.29. | ,Mesék utjan, kérdéseken at” — népmese kviz
I 2025.10.04. | Ifj. Balogh Zoltan Kerekesszékes Kosarlabda Emléktorna

2025.10.06.
2025.10.08.
2025.10.15.

»Mozgas ritmusaban, nmagunk felé” — kiméld torna
| .. Tarsas délutan” — F ilmvetités és kﬁzﬁsséﬁi beszélgetés

XV. Fogyatékossaggal élok szinjatszotalalkozdja

2025.10.15
2025.10.20.

A zajt elcsendesitve, 5Snmagunk felé fordulva ,— vezetett relaxacio
Jozsef Attila szavalGverseny

2025.10.29.

2025.10.30.

,Mozgas és lélegzet sszhangjaban” - joga
i ,.Boszorkanybal” — Halloween party és kisértetbal

2025.11.03.

2025.11.05.
2025.11.06.
2025.11.11.

i. 2025.11.04. I ,Fesziiltséget oldva, mozgés éltal” — frissitd foglalkozas

Kalandra fel, batorsagra készen” — Jumanji jaték

[:Humorral fiiszerezve, torténetbe meriilve” - moziklub
| ,FOvarosunk: Budapest” - kvizvetélkedd
| ,Pontoktdl pontokig, taktikat épitve” — domind klub

=
—

2025.11.11. | ,,Testiinkre ﬁgyelve, lendiiletet taldlva” — tudatos mozgés
2025.11.13. | ,,5z0kincsbol 'Iz’ltékz tudasbol kaland” — Any_anyclviink vetélkedd _
2025.11.18. | A téli vérakozas” — Adventi késziildés és kézmiives foglalkozas ]

2025.11.20.

~2025.11.26.

| 2025.11.25.

,,Célokat kitlizve, lehetoségekkel gazdalkodva” — tarsasjatékozas

| »,Mozgas éltal me@ulva, testben és lélekben” — regenerald torna

| ,Nevetés hatdran, 4j kalandok nyomaban” - mozidélutin

goel ma, erével holnap” — férfiak egészségéért

2025.12.03.

2025.12.04.

,.Utrol ﬁ tanulsdgokon 4t” — Jakob rabbi kalandjai 1
[,,Mikulésra varva” I
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2025.12, 09 ,,Adventl varazslat — egyiitt diszitjitk a lelket” — karacsonyi linnepség l

2025 12.10. [ ., Adventi kézmiives mithely”
[ 2025.12.16. || Tudom, hogy van jogom! - oklevélitadis ]

Hatdsagi ellenorzések

A hatésagi ellendrzések meghatarozd szerepet toltenek be a szocidlis alapszolgdltatisok
vonatkozésdban a szolgaltatisok jogszabalyi elbirdsoknak valé megfelelésénck biziositasaban, a
mindségi ellitds garantalisiban. Az ellendrzések segitségiinkre vannak abban, hogy a Kézpont altal
biztositott szocialis szolgdltatisok a vonatkozoé elirdsoknak megfeleljenek, igy elkeriilhetdvé vélnak a
szabalytalansagok. Az ellenGrzések a Kdzpont atldthatOsagat is biztositjak, figyelemmel kisérve a
szolgéltatasokat igénybe vevok jogait és érdekeit is. Az ellendrzések révén biztosithatd, hogy a Kdzpont
szolgéltatdsai minden tekintetben megfeleljenck az érvényes normaknak és elvarasoknak, ugyanakkor
tampontot képezhetnek a szolgaltatasok minbségi javitasanak vonatkozésaban.

Megvalosult ellendrzések:

» 2025.02.13-4n a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és
Igazsagiigyi FSosztily Szocidlis ¢s Gyamiigyi Osztaly 2. bonyolitott le hatosagi ellenbrzést. Az
ellendrzésrol késziilt jegyzokonyv hidnypotlast nem tartalmaz.

» 2025.02.24-én a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi
Osztélya bonyolitott le hatdsagi ellendrzést. Az ellendrzésrdl késziilt jegyzOkonyvben sordn
észrevetelezick, hogy az ,,A” épiilet fiildszinti és emeleti takaritoszer tarold helyiségek
szell6zése nem megoldott, tovabbd, hogy az ,,A” épiilet 004, szami helyiségében szinyoghald
biztositisa indokolt a rovarok ellen. A szitkséges intézkedéseket 2025. marciusiban megtettiik:
szellézd nyilasok keriilick kialakitisra a takarftdszer tarold helyiségek ajtajan, tovabba a
sziinyoghalok felszerelése is megtortént. A Népegészségiigyi Osztaly részére 2025.03.24-¢n e-
mailen keresztiil megkiildésre keriilt az intézkedések végrehajtasarcl késziilt fotédokumenticid.

Humadaneréforris-gazdilkodias a nappali ellitisban: munkaeré-fejlesztés és juttatasok
2025-ben

A tovabbképzések kulcsszerepet jatszanak a kollégdink szakmai fejlodésében. A képzések
lehetOséget biztositanak arra, hogy a koliégdink 0j elméleti és gyakorlati ismereteket, valamint
készségeket sajétitsanak el. A szakmai fejlodés biztositdsaval a tovabbképzések révén a munkatirsak
megismerkedhetnek a leghjabb iranyadd jogszabalyokkal, modszertani irdnyelvekkel, valamint olyan
innovativ megoldasokkal, amelyek a szociilis szolgaltatasok hatékonyséagét névelhetik és hozzjarulnak
a folyton valiozd igényekhez valé alkalmazkodashoz. Szakdolgozdink tudasbizisinak fejlodése
kozvetleniil hat szolgaltatisaink szinvonalara is, hiszen az elsajatitott (ij modszerek és technikak révén
képessé vilnak a hatékony és szakszer(i reagilasra. A tovabbképzések elOsegitik: a szakmai
kompetenciak fejlesztését, a motivicio és elégedettség novelését, a képességiejlesztést €s a készségek
bovitését, a munkatarsak sokoldaliisagat, a szakmai etika eldirasainak szigorii betartisét, a csapatmunkat
és kollégak kozotti egylittmakddést.

2025-ben a nappali ellatds harom munkatdrsa (2 f6 terdpias munkatirs, 1 f6 gondozd)
2025.06.02-05. k&zbtt ,,A haiékony kommunikicid eszkozei” c. képzésen vettek részt. A képzés
draszama 40 Ora volt, amelynek tovibbképzési pontértéke 34 pont volt.
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A szakmai tanfolyam megvalositasi helyszine: 4434 Kalméanhéaza, Kossuth u. 56. volt. A képzést
valamennyi kolléga sikeresen teljesitette.

Az 8sz folyaman fovabbi 1 6 terdpids munkatdrsunk vett részt ,,A hatékony kommunikécid
eszkOzel” megnevezesii, 34 pontértékii tovabbképzésen. A tanfolyam 2025.11.05-06., illetve
2025.11.10-11 napokon valosult meg. A tovabbképzés helyszine: 4400 Nyiregyhaza, Koranyi Frigyes
utca [60/A. A képzést a munkatarsunk sikeresen teljesitette.

Nappali ellatdsunk szakmai [éiszima 4 fével boviilt, 3 {6 terapids munkatarssal (2 férfi, 1 nd) és
1 56 gondozoval (nd). Mind a négy kolléga heti 20 6réban latja el feladatait. 2026. januarjéban nappali
ellatdsunkban 2 fo munkatirsunk is betSlti a nyugdijkorhatart. Az 4j kollégdk idejében t&riénd
felvételével kivantuk biztositani, hogy 2026. janudrjira méar be tudjanak kapcsolédni a napi
munkavégzésbe, igy gordiilékeny és zikkenbmentes legyen az esetleges személyi viltozasok kezelése,

2025.12.31-én a fogyatékos személyek nappali ellatdsa 1 {6 intézményvezetbvel, 6 £ terapids
munkatarssal és 5 £6 gondozdval miikodott. Az ellatasban kozremitkddo szakemberek alkalmazasa teljes
vagy részmunkaidds jogviszony keretében torténik.

A fogyatékos személyek nappali ellatasanak és tdmogatd szolgalatanak munkatérsai munkaruhat
¢s védofelszerelést vettek 4t az alébbiak alapjan;

» terdpids munkatérs: fehér kdpeny, fehér munkanadrag, fehér munkapdld, munkamellény,
gumikeszfyti, szijmaszk, védoszemiiveg

» gondozdé (nd): fehér kdpeny, fehér munkanadrag, fehér munkapdlo, munkamellény,
gumikesztyll, szdjmaszk, véddszemiiveg

» gondozd/segité (Férfi): munkapold, munkanadrag, munkakabit, munkavédelmi c¢ipd,
gumikesztyd, szdjmaszk, védészemiiveg, munkakesztyi.

Fenntarthatdsag, palyazati forrasteremtés

Kézpontunk egyiitmiikdve az Egyesiilettel folyamatosan tdrekszik a szocidlis szolgaltatasok
fenntarthatdsdga és fejlesztése érdekében a palyazati forrasteremiésre, a gazdalkodasi lehetbségek
iiegészitésére. A 2025-6s évben a pdlyazati, kiegészité finanszirozasi lehetdségek maximalis
kihasznildsara térekedtiink annak érdekében, hogy biztositani tudjuk a K&zpont szolgaltatisainak
fejlesztéséhez szitkséges forrasokat. A forrasteremtéshez sziikséges pélyazatirds és a nyertes palyazatok
megyvaldsitasa az Egyesiilette] vald szoros egyiittmitkodés eredményeképpen valésult meg.

A palyszati forrdsok jelentés mériékben hozzdjarulnak a szocidlis alapszolgaltatas
tevékenységeink fejlesztéséhez, illetve a kizisségfejlesztést szolgaloé programjaink megvaldsitisihoz.
A kiegészit6 forrdsok leheitséget biztositanak a szolgiltatasok bévitésére, 0j programok bevezetésére
és a meglévd infrastruktira, eszkéztdr fejleszrésére. A tAmogatisok hozzajarulnak szolgaltatdsaink
hatékonysaginak noveléséhez, elérhetbségitkhéz, tovabba olyan innovativ Gtletek és modszerek
megvalosulisdhoz, amelyek szolgiltatisainkat a szélesebb kozonség szdmdra is vonzova teszik. A
palyézatok tehat nem csupén az alapszolgaltatas szintjén eredményezhetnek valtozést, hanem kdzosségi
programok szervezésével timogatjdk a kozosség fejlodését, a térsadalmi integricié eldsegitését, a
tarsadaimi kapcsolatok erdsitését. Ezen forrasok eszkdzként szolgdlnak eltérd generaciok, célcsoportok
megszolitasthoz, érzékenyitéséhez, a tarsadalmi esélyegyenléség biztositasshoz, illetve a helyi €s
regiondlis szervezetekkel, intézményekkel vald egyiittmiikddések kialakitdsahoz, elmélyitéséhez is.
Pilydzati tevékenységeink az Egyesiilette] egyiittmikddve:

> Benyiijtasra keriilt Nyfregyhéza Megyei Jogli Véros Onkorményzata részére a 2024.12.11-én
megvalosult ,.Kardcsonyi kdzisségi program az egyediillét ellen” c. palyézati program szakmai
és pénziigyi elszamolasa.
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2025. méarcius 11-én a Vérosi Civil Alap palyazati kiirdsara ,Uton a képességekhez:
Eszkoztarfejlesztés a fogyatékossiggal €6 és autista személyek tdmogatdsaért” cimi
programunk benytjtasra kerillt a Bethlen Gabor Alapkezelé Zrt. irdnydba. A pélyazat
forréshiany miatt nem részesiilt tAmogatésban.

2025, méjus 31-én ,,Egészségképlet — Tudas, Megértés, Eletmindség” - Komplex program a
fogyatekossaggal €16k edukaciojaért és €letmindségéert cimen tAmogatasi igényt nyfjtothunk be
a Beltigyminisztérium altal kiirt "Egészségiigyi trsadalmi, civil s non-profit szervezetek altal
megvaldsitandd programok tdmogatasa” c. felhivdsra. A dontés értelmében a pilyazat nem
keriilt tamogatasra.

2025. jolius 14-én tdmogatasi kérelmet nytjtottunk be Nyiregyhaza Megyei Jogi Viros
Kozgyiilésének Szocidlis, Egészségiigyi és Sport Bizottsidga &ltal kifrt pélyazathoz
kapcsoldddan ,,Adventi vardzslat — egyiitt diszitjiik a lelket” cimmel. A program célja volt, hogy
a karacsonyt megel6z6 idoszakban Ichetdséget teremtsitnk a killonbszo generaciok kozitti
talalkozasra, kozos élmények megélésére, az iinnepi hangulat €s az emberi kapcsolatok
elmelyitesére. Az igényelt tamogatasi Osszeg: 400.000 Ft. A program 90.000 Forint
timogatisban részesiilt. A tdmogatisi szerzO6dés aldirdsara 2025.10.28-an keriilt sor. A
karacsonyi rendezvény 2025. december 09-én sikeresen megvalosult. A program sordn finnepi
miisorral, kardcsonyi fotdsarokkal, kézmiives tevékenységekkel, ajandékcsomagokkal és
vendéglatassal vartuk a részivevoket.

2025.08.18-an tamogatasi kérelmet nyiijtottunk be a Hankook Abroncsadomanyozasi programija
keretében. 2025.00.29 -én tajekoztattak minket, hogy benyljiott programunk pozitiv
clbiralasban részesiilt. 2 db téligumi szettet téritésmentesen biztosit résziinkre a Hankook Tire
Magyarorszag Kft. Az abroncsok atvétele 2025.11.05-én megtortént.

2025.08.28-an a Profilii Alapitvany kiirdsara nyujtottunk be palyazati programot ,,Ahol a tér is
tamogat — esélyteremto fejlesztések” cimmel. Amelynek kiemelt céljai kéztt szerepelt, hogy a
»Nefelejcs” Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont fogyatékos személyek nappali ellatisét
biztositd foglalkoztaté tereit modernizaljuk, amely biztonsigosabb, bardtsigosabb és
funkcionalisan fejlettebb kbrnyezetet teremt a fejlesztd és kbzisségi tevékenységekhez, eziltal
hozzajarulva az ellatottak életmindségének hosszii tavi javitdsahoz. A palyazati programunk
nem részesiilt timogatasban.

2025.09.22-én a Virosi Civil Alap ,.civil kbzosségi tevékenyseégek ¢s feltételeinek timogatasa™
(2026} c. palyazati kijraséra tdmogatasi kérelmet nyijtoitunk be VCA-KP-1/2026/3-000693
azonositoszammal. A 2025. december 11-én érkezett dontési ériesitd alapjan a palyazat
elutasitisra keriilt ,,A rendelkezésre 4ll6 szabad eldiranyzatra tekintettel, a forras korlatossaga
miaft a palyazat nem tamogathato.”

2025.10.01-én FOF2025-B-5048 azonositészami palyazati programot nytjtottunk be a Slachta
Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet irAnyaba. A programmal célunk a fogyatékossaggal €l6
emberekkel dolgozé szakemberek komplex tdmogatdsa, oly médon, hogy 1j eréforrasokra
talaljanak oSnmagukban és egymasban. Programunk hozzajarul szakmai kompetencidik
elmélyitéséhez, a szakemberek kozotti parbeszéd tdmogatisihoz, a kiégés megeldzéséhez, a
tapasztalati tanulds erSsitéséhez. A program soran 3 alkalommal szuperviziot, 2 alkalommal
szakmai eldadast, 1 alkalommal szakmai tanulményutat szerveziink a résztvevd szakemberek
szAméra, tovabbd szakkdnyvek beszerzése is megvaldsul. A 2025. december 05-én érkezett
tijékoztatds alapjan programunk tdmogatisban részesiilt. A program megvalositisa 2026-ban
torténik.

2025. oktober 30-an a Nemzeti EgyiittmiikOdési Alap palyazati kifrasara toriént palyazati anyag
bekiildése (NEAQ-KP-1-2026/8-000119). A palydzat befogaddsra keriilf, jelenleg
dontéselokészitési szakaszban all.
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» 2025. évben a FOF2024-C-4507 azonosité szamu, ,,Szemléletformalas 0j kontdsben” c.

programunkat valdsitottuk meg a nappali ellatdsunk tagjainak aktiv bevonasaval. A projekt célja
a fogyatékossaggal €él6 emberek tarsadalmi elfogadasanak, integracidjanak és
esélyegyenloségének elsegitése, valamint a kozosségi érzékenyités erdsitése volt.

A program soran egy nyitd és egy zarorendezvény valosult meg, 7 alkalommal kiilénboz6
témakat feldolgozé klubdélutan, 9 alkalommal sorstarsi tanicsadas, 9 alkalommal
foglalkoztatast és rehabilitaciot érintd tandcsadas, tovabba a nappali ellatdsunkban a hasznos
szabadidGeltsltést és fejlesztési célokat szolgdld asztali jatékok és tarsasjatékok beszerzése

valésult meg.

Statisztikai adatok a fogyatékos személyek nappali ellitisanak 2025. évi mutatéibél

Ellatotti létszam a fogyatékos személyek nappali ellatasaban

Megnevezés Létszam (f6)
Ellatotti létszam 2024.12.31-én 49
Ellatotti létszam 2025.12.31-én 50
2925.- év folyaman ellatasba vettek létszama 6
2025. év folyaman ellatasbol kikerilltek létszama 5

Ellatottak életkor szerinti megoszlasa 2025.12.31-én

N6 = Férfi

16‘
09267



Ellatottak lakohely/tartozkodasi hely szerinti statisztikaja
2025.12.31-én

Nyiregyhdza = Nyiregyhazan kiviil

Néi ellatottak korcsoport szerinti megoszlasa 2025.12.31-én a
fogyatékos személyek nappali ellatasban

12 126
10
8
6 60
4
2 " .1 fo
’ 18-39 év 40-59 év 40-59 év 65-69 év
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Férfi ellatottak korcsoport szerinti megoszldsa 2025.12.31-én
a fogyatékos személyek nappali ellatasban

16 166
155

e

18-39 év 40-59 év 60-64 év 65-69 év

Ellatottak fogyatékossagtipusonkénti statisztikdja

310
416 6%

16
0,
<% . 2016 » Mozgaskorlatozottsag
/ 40% . .
* Ertelmi fogyatékossag
% L = Latassériilés
= Halmozott fogyatékossag
= Autizmus spektrum zavar
= Hallassériilés
206
40%
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Ellatotti statisztika cselekvOképesség vonatkozasaban 2025.12.31-én

Cselekvoképes

~ 116
A
Korlatozottan Cselekvoképtelen
cselekvoképes
mNG = Férfi

A fogyatékos személyek nappali ellatisa keretében az étkezés igénybevételi
gyakorisagara vonatkozo adatok 2025. évben
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Tleinyg

A fogyatekos személyek nappali ellatds napkozbeni tartézkodésanak igénybevételi gyakorisaga (havonta 6sszesen) 2025, évben

| = pmm———
5 3 & wn w | 8 8 ] 3 B
sl el s |2l e et sl 2021 =1 5
§ 3 g g0 | & = 5 A - g %
Ellétotti kategéria/besorolds o = = ) e o - = 2 3 8 32 S
o :"‘lj R (IQ o} o S v 2 R vy i :8
[==] (=] (=] e
& & ] & q & « g g & g S
Fogyatékos személyek nappali 1
intézményi clldtasa - onallé feladatellass || &2 | 60 | S8 | 47 p 4L ) 40 ) 43 f 40 ] 43 | 44 f 52 | 37 | 568
Fogyatékos személyek nappali
intézményi elldtdsa - autista diagndzisa 65 70 64 60 61 60 69 60 79 79 50 33 750
clldtottak - 6nallo feladatellatds _
Foglalkoztatasi tdmogatasban részesild
fogyatékos személyek nappali 878 782 848 792 837 773 836 778 912 8§94 769 807 9956
intézményi ellatisa - nalld feladatellitds || I
Foglalkoztatdsi tdmogatisban részestild
fopyatékos személyek nappali
intézményi ellstésa — autista diagnozisi 22 20 21 20 21 20 23 20 22 22 19 18 248
ellatottak - 5nallé feladatellatds IL
Osszesen: 1028 I 932 J 901 |[ 919 [ 960 Jf 893 ][ 1021 | 898 | 1056 || 1039 || 890 | 895 | 11522
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Ellétom létszam

2025,

2025.
02.

2025 2025.
04.

haw n havi dtlaga 2025 évben a fogzatékos személyek nappali ellatésa vonatkozisaban

2025 .
0s.

2023.
06.

—

|

2025.
07.

2025,
08,

2025,
09.

2025.
10,

2025.
11.

1

2025,
évben
dtlagosan

2025,
12.

Fogyatékos személyek
nappali intézményi
ellatasa - ondllé
feladatellatds

2.86 1o

316

2,76 fo

2,35 16

1,95 fo

216

1,87 16

216

1,95 f8

25

II 2,74 16

L7686 || 2,271

Fogyatékos személyek
nappali intézményi
elldtésa - autista
diagnézisi ellatottak -
6nall6 feladatellatas

29516

3510

3,05 £6

3f6

2,9 {6

316

35

3,59 16

3,596

2,63 6

1,57 fo 2,9316

Foglalkoztatasi
timogatasban részesiild
fogyatékos személyek
nappali intézményi
ellitdsaban ellitottak -
bnallé feladatellatas

3991 16

39.118

40,38 6

39,6 f6

39,86 16

38.65 15

38,52 1%

389 fo

41,45 18

40,64 f6

40,47 16

38,43 {6 39,65 fo

Foglalkoztatisi
tAmopatisban részesiilé
fogyatékos személyek
nappali intézményi
elldtisaban —  autista
diagnézisa ellatottak -
tnalls feladatellatas

118

116

.

15

118

116
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16

116

116

116

0,86 {6 0,98 fo

Osszesen:

46.73 6
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45,95 fo

435,71 f6
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472316 || 46,8416 || 426286 || 4591

21



Zaro gondolatok

A 2025. év szakmai beszamoldja atfogd képet ad a ,Nefelejes” Szocialis Alapszolgaltatasi
Kdzpont fogyatékos személyek nappali ellatasanak miikodésérdl, eredményeirdl és tapasztalatairdl. Az
év soran végzett szakmai tevékenységek, a részletes statisztikai adatok, valamint a megvalosult
programok és fejlesztések egyarant azt igazoljak, hogy az ellatds stabil, jogszabalyoknak megfeleld és
szakmailag megalapozott keretek kozott zajlott.

A bemutatott adatok alatamasztjak, hogy a szolgaltatas irdnti igény tovabbra is jelentds, a
programkinalat soksziniisége pedig hozzdjarult az ellatottak aktiv részvételéhez, életmindségiik
javitasahoz és tarsadalmi integracidjuk erdsitéséhez. A rendszeres fejlesztd foglalkozasok, kozosségi
események és kiilsé programokon valé részvétel nemcsak az egyéni képességek meglrzését és
fejlesztését szolgaltak, hanem a kdzdsséghez tartozds élményét is erdsitették. A statisztikai mutatok
egyértelmiien jelzik a szolgaltatas folyamatos kihasznaltsagat, valamint azt, hogy az ellatas képes volt
alkalmazkodni az ellatottak eltérd sziikségleteihez.

A 2025. év tapasztalatai ramutattak arra is, hogy a humanerdforras-fejlesztés, a szakmai
tovabbképzések és az id6ben megvaldsitott 1étszambdvités kulcsszerepet jatszanak a szolgaltatas
mindségének fenntartisaban. A hat6séagi ellendrzések eredményei megerdsitik az intézmény felelos és
atlathat6é miikodését.

Osszességében megallapithat6, hogy a 2025. év a ,Nefelgjcs” Szocialis Alapszolgaltatési
Kozpont fogyatékos személyek nappali ellatisa szdmara szakmailag eredményes idészak volt. A
beszamoloban bemutatott tevékenységek és statisztikai adatok azt tiikrozik, hogy az ellatds nem csupan
a mindennapi gondozas és feliigyelet biztositasat valdsitotta meg, hanem hosszi tavon is hozzajarult az
sllatottak 6nallosaganak megdrzéséhez, fejlodéséhez és tarsadalmi részvételilk erdsitéséhez. A 2026.
évre vonatkozdéan a megszerzett tapasztalatok, a meglévd szakmai alapok és az intézményi
elkotelezettség megfeleld kiindulépontot jelentenek a szolgaltatds tovabbi fejlesztéséhez, fenntarthatod
miikodtetéséhez és a mindségi ellatas folyamatos biztositasahoz.

A beszamolot készitette:
RN A
cRuome A UK
Lencsés Gréta

intézményvezeto

Nyiregyhaza, 2026. januar 13.

Jovahagyta: ( /

Melléklet:

» Fényképdokumentaci6 a fogyatékos személyek nappali ellatasa programjaird
készitéséhez, nyilvinos feliileten torténd megjelenéséhez az ellatottak, illetve torvényes
képviseldik hozzajarultak)
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B~ NYIREGYHAZA SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY

& Yl VA 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
' M EGY,EI JOGU VAROS TELEFON: +36 42 524-585; FAX: +36 42 524-586
= POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZA.HU
Ugyiratszam: SZOC/1086-2/2026.
Ugyintéz6: Cseke Bedta
ELOTERJESZTES

a Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsaghoz

,»a generaciok egylittm(ikddését segitd karacsonyi programok és rendezvények lebonyolitasanak
eldsegitése, 2026.” — palyazati felhivas meghirdetésére

Tisztelt Bizottsag!

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Kozgylilésének Szocidlis, Egészségiigyi és Sport Bizottsdga a generaciok
egylittmikodését segité kardcsonyi programok és rendezvények lebonyolitasanak elGsegitésére iranyulo
helyi 6nszervez6d6 kozosségek tamogatdsa érdekében, a Kozgylilésnek a helyi onszervez6dd kozdsségek
pénziigyi tdmogatasanak rendjérdl sz616 24/2008. (IV. 29.) 6nkormanyzati rendelet (a tovabbiakban Or)7.§
rendelkezései alapjan, az Onkormanyzat Szocidlis és Egészségiigyi Alapjaban rendelkezésre allé tamogatasi
keret terhére palyézatot hirdet, vissza nem téritendé tdmogatds elnyerésére.

Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos Kozgy(ilése és Szervei Szervezeti és M(kodési Szabalyairdl szolé
31/2025.(X1.28.) 6nkormanyzati rendelet 2. melléklet 11.11.11. pontja &ltal biztositott jogkdrében eljarva a
palyazat meghirdetésére atruhdzott hatdskdrben a Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsag jogosult.

A palyazati kiirds megjelenésének id6pontja: 2026. majus 29. napja.

Az Or. rendelkezései alapjan Nyiregyhdza varos kozigazgatasi teriiletén székhellyel rendelkezd, illetve
tevékenységét ezen a teriileten kifejtd — birdsag altal — nyilvantartasba vett dnszervez8d6 kozosségek a
palyazat meghirdetését kévetben irdsban, személyesen, elektronikus vagy postai uton, az Or. 1. szamd
mellékletében szerepl6 , pélydzati adatlap” cim(i formanyomtatvényon és a pélydzati felhivds mellékletein,
2026. julius 20. napjaig nydjthatjak be kérelmiiket a palydzatot meghirdeté bizottsaghoz.

Kérjiik a Tisztelt Bizottségot, hogy a fentiek alapjan a mellékelt hatdrozat-tervezetet és annak mellékletét
képez6 Palyazati Felhivast a palyazati adatlap mellékletével egyiitt elfogadni sziveskedjen!

Nyiregyhdza, 2026. majus 19.

Tisztelettel: e

- Qo Gl

Téthné Csatlos lldiko
osztélyvezetd




NYIREGYHAZA SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY

MEGYEI JOGU VAROS 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
. TELEFON: +36 42 524-585; FAX: +36 42 524-586
POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZA.HU

Hatdrozat-tervezet
NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOZGYULESE
SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES SPORT BIZOTTSAGA
weeenns [2026. (V.27.) szamU
hatarozata
»a generaciok egylittmiikddését segitd kardcsonyi programok és rendezvények lebonyolitasanak
elésegitése, 2026.” — palyazat felhivas meghirdetésérdl

A Bizottsag

az el6terjesztést megtargyalta és Nyiregyhdza Megyei Jogl Véaros Onkormdnyzata Kozgy(ilése és Szervei
Szervezeti és Miikodési Szabalyairdl sz6l6 31/2025.(X1.28.) 6nkormanyzati rendelet 2. melléklet II. 11.11.

pontja altal biztositott jogkdrében eljérva a kévetkez6 hatdrozatot hozta:

a ,generaciék egyiittmiikodését segité karacsonyi programok és rendezvények lebonyolitédsédnak
eldsegitése, 2026.” palyazati felhivdas meghirdetésével a hatdrozat mellékletében foglaltak szerint egyetért.

Nyiregyhdaza, 2026. majus 27.

Vassné Harman Gyongyi
a Bizottsag elndke

A hatérozatrol értesiil:

1. cimzetes f6jegyz6

2. Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal
3. lrattér

Ju0287
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NYIREGYHAZA SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY

A 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
MEGYFI JOG VAROS TELEFON: +36 42 524-585; FAX: +36 42 524-586
POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZA.HU

PALYAZATI FELHIVAS

Onszervez6dé kozdsségek szamara

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Kézgylilésének
Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsaga
Palyazatot hirdet
a Szocialis és Egészségligyi Alapra

Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Kozgyllésének Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsaga a generaciok
egyiittm(ikddését segité karacsonyi programok és rendezvények lebonyolitdsdnak elGsegitésére iranyuld
helyi dnszervez6d6 kozosségek tamogatdsa érdekében, a Kozgylilés a helyi dnszervez6d6 kozosségek
pénziigyi tdmogatasanak rendjérél sz616 24/2008. (IV.29.) szdmU rendelete (a tovabbiakban: Or. rendelet)
alapjan, az Onkorményzat Szocialis és Egészségigyi Alapjaban rendelkezésre all6 tdmogatasi keret terhére
palyazatot hirdet, vissza nem téritend6 tamogatas elnyerésére.

Palyazatot nyujthat be: Nyiregyhdza vdros kozigazgatdsi teriiletén székhellyel rendelkezd, illetve
tevékenységét ezen a teriileten kifejté — birdsag altal — nyilvantartdsba vett, szocialis és egészségiigyi
tevékenységet folytatd onszervez6dd kozosség. / Az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a
civil szervezetek tdmogatdsarol sz6lé 2011. évi CLXXV. térvény alapjan létrejott, jogi személyiséggel bird
tarsadalmi szervezet, szdvetség (kivéve a partot, a politikai tevékenységet folytatd szervezetet, a
biztositd egyesiiletet, az egyhazat) és a Polgari Torvénykonyvrél szélé 2013. évi V. torvény alapjan
létrejott, jogi személyiséggel létrejott alapitvany (ide nem értve a kozalapitvanyt). /

Palyazat célja: A generacidk egylittm(ikodését segit6 karacsonyi programok és rendezvények lebonyolitdsa-
nak elGsegitése.

A Szocidlis és Egészségiigyi Alap tdmogatdsi teriiletei: a lakossag kiilonleges torédést igényld rétegei — pl.:
fogyatékkal él6k, hatranyos szocialis helyzetben él6k — tovdbba a generacidk egyiittmiikodését segitd
kardcsonyi programok és rendezvények lebonyolitésanak elfsegitése, valamint a lakossag egészség-
megdrzésének, egészségvédelmének tamogatasa.

Elszdmolhaté koltségek: a palyazat keretében kizarélag a 2026. évi karacsonyi programhoz, rendezvényhez
kapcsoldédé kiaddsok, felhasznélasok keriilnek elbiraldsra.

Tamogatas nem igényelhet8: ingatlan vasarldsdhoz, épitéshez, gépkocsi vdsarldshoz, természetbeni
juttatdsok kéziil vasarlasi utalvanyra, ajandékutalvanyra, egyszeri pénzbeli segélyre, tovabba a palyazat
nem tdmogatja a tagok éttermi étkezését, a tagok egymads kozti ajdndékozasat.

Palyazattal kapcsolatos fébb informaciok:

Az 6nkorményzat az 6nszervez6d6 kozosségek részére a tamogatast a helyi onszervez6d6 kodzosségek
pénziigyi tdmogatasanak rendjérdl sz616 24/2008. (IV.29.) 6nkormanyzati rendelet alapjén, és a 2026. évi
koltségvetésbdl biztositott pénziigyi alapbdl (Szocidlis és Egészségligyi Alap) finanszirozza.

A Szocidlis és Egészségligyi Alap palyazati keretdsszeg: 9.800.000 Ft.

A pélyazat keretében kizarélag a 2026. november 23. — 2026. december 31. kdz6tt megvaldsulo
programok és palyazati célok keriilnek elbiralasra.

A palyazat benyujtasanak hatérideje: 2026. julius 20. ‘(! ' U g §8
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Az dnszervez6d6 kozosség a kapott tdmogatést targyév december 31. napjdig koteles felhasznalni, mely
magdaba foglalja a pénziigyi teljesités hataridejét is.

Nem részesithetd pénziigyi tdmogatdsban két naptari év id6tartamban az az 6nszervezddd kozosség

- amely az el6z6 évben kapott pénziigyi tdmogatdssal nem szamolt el, és ezt a Kozgy(ilés hatdrozataban
megallapitotta,

- az el6z86 évben kapott tdmogatdst a jovdhagyott céltél eltér6en haszndlta fel, és ezt a Kozgydlés
hatdrozataban megallapitotta.

Nem részesithetd pénziigyi tdmogatasban egy naptari év id6tartamban az az 6nszervez6d6 kézosség

- amely az el6z6 évben kapott pénziigyi tdmogatadssal nem megfelelen szamolt el, és ezt a Kozgylilés
hatdrozataban megdllapitotta.

Az onszervez8d6 kozosségek pénziigyi tdmogatdsa iranti palyazatokat 1 (egy) példanyban - a
http://varoshaza.nyiregyhaza.hu honlapon letdlthet6, vagy a Szocialis és Kdznevelési Osztaly ligyintézéjénél
atvehetd "Pélyazati adatlap” cim(i formanyomtatvanyon és a formanyomtatvany mellékletein — 2026. julius
20. napjaig lehet benyujtani személyesen (Nyiregyhdza, Kossuth tér 1., Szocidlis és Koznevelési Osztaly, ,A”
épiilet 97/B. szami iroda) ligyfélfogadasi id6ben, vagy elektronikus tton pdf. formdtumban az
nyhszoc@nyiregyhaza.hu e-mail cimre.

A pélyazattal kapcsolatban tovabbi felvilagositas a Szocidlis és Koznevelési Osztdly munkatarsatél Cseke
Beata ligyintéz6tél a 42/524-524 /169-es melléken kérhetd.

Az elnyerhetd koltségvetési timogatas alsé és felsd hatara: 30.000 Ft-t6l 400.000 Ft-ig.

A Kozgy(ilés &ltal megallapitott pénzigyi tdmogatds folydsitasdra, felhaszndldséra és elszémoldsara
vonatkozéan az Onkormdnyzat a tdmogatott dnszervez6dé kozosséggel témogatasi szerzédést kot (Or.
rendelet 2.sz. melléklete szerint).

Tamogatads folydsitdsa: A tdmogatas egy Osszegben a Tamogatdsi Szerz6dés megkotésétdl szamitott
20 napon beliil a tdmogatott szervezet részére kiutalasra keriil.

Témogatds intenzitdsa: A megitélt tdmogatdsi 6sszeg 100 %-a. A tdmogato sajét forras meglétét nem irja eld.
Az adatlaphoz valamennyi palyazénak mellékelni kell:

a) az onszervez8d6 kozosség mikddésének igazoldsdra: az onszervez6d6 kozosség székhelye szerinti
torvényszék &ltal az oénszervez6d§ kozosség hatdlyos adatairdl kidllitott 30 napndl nem régebbi
kivonatat;

b) az o6nszervez6d6 kozbsség targyévi pénzigyi tdmogatdsra irdnyulé kérelmét, amely részletes
tajékoztatést tartalmaz kiilénésen az aldbbiakrol:
ba) Az dnszervez&dé kdzosség targyévi tervezett céljai, feladatai (munkaterv),
bb) Az 6nszervez6dé kozosség targyévi tervezett céljaihoz, feladataihoz kapcsolédé tagdij, énrész
véllaldsanak tervezett mértéke,
bc) Az dnszervez6d6 kozdsség targyévi tervezett céljaihoz, feladataihoz kapcsolédé, mds pélydzati
forrasok, lehetéségek bemutatdsa, kiemelése, mas pélydzati alapokbdl tervezett igénylés mértéke,

bd) Az énszervez6d6 kozosség altal palyazott 6sszeg tervezett id6beni felhasznalasarol, az Onkormany-
zattdl kért tamogatdsra alapitott varhato koltségeket - f6bb jogcimenként - részletezve; G
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c) az 6nszervez8d6 kozosség targyévet megel6z6 tevékenységérdl sz6l6 tajékoztatot, kiilonds tekintettel
a végzett feladatokra, elért eredményekre, valamint az onszervez6d6 kozosség targyévet megel6z6 -
amennyiben ez nem &ll rendelkezésre, az azt megel6z6 - Uzleti évrdl sz616 szamviteli beszamol6 egyszer(
masolatat, a palydzat benyujtdsat megel6z6 évrdl sz6l6 az egyesiilési jogrél, a kozhasznu jogallasrol,
valamint a civil szervezetek mikodésérsl és tamogatdsarol szolé6 2011. évi CLXXV. torvény 30. § (1)
bekezdése szerinti beszamolét, a kozhaszn(sagi mellékletet, valamint a beszamold birdsagi letétbe
helyezésérdl sz6l6 igazoldst;

d) Nyilatkozat

da) az &llamhéztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (tovdbbiakban: Aht.) 50. § (1) bekezdés c)
pontjdban és a nemzeti vagyonrdl sz6l16 2011. évi CXCVI. torvény 3. § (1) bekezdés 1. pontjaban
megfogalmazottaknak valé megfelelésrél,

db) a kbdzpénzekbdl nydjtott tdmogatasok atlathatésagdrol sz6lé 2007. évi CLXXXI. torvény szerinti
tsszeférhetetlenség, illetve érintettség fenndllasardl, vagy hidnydrol és kozzétételi kérelem az
érintettség fennallasa esetén,

dc) az dllamhaztartasi torvény végrehajtasarol szol6 368/2011. (XI1.31.) Korm.rendelet (tovabbiakban:
Avr.) 75. § (2) bekezdéséven meghatarozottakrol,

dd) arrél, hogy megfelel a rendezett munkaiigyi kapcsolatok kdvetelményeinek,

de) de-minimis tdémogatasokrol,

df) Afa-levonasi jogosultsagrol,

dg) az Avr. 75.§ (3a) bekezdésében meghatdrozottakrol.

e) A tdmogatasi szerz6dés megkotéséhez a kedvezményezett a tdmogaté rendelkezésére bocsatja:

ea) a nevében aldirdsra jogosult személy vagy személyek, Ugyvéd vagy kamarai jogtandcsos dltal
ellenjegyzett vagy kdzjegyz6 éltal hitelesitett alairas mintdjat, vagy az aldirdsminta iigyvéd, kamarai
jogtanécsos, vagy kozjegyz6 éltal hitelesitett masolatat és

eb) a hatédlyos létesit6 okiratdnak, vagy jogszabdlyban meghatdrozott nyilvantartasban szerepld
adatait igazolé okiratdnak eredeti példanyat, vagy az eredeti példany hitelesitett masolatdt, vagy
az eredeti példanyrol késziilt, annak adattartalmat teljeskdriien rogzité egyszer(, a masolatkezelés
datumat is tartalmazé masolatat.

f) hozzajérulé nyilatkozat személyes adatok kezeléséhez.

Ha a kedvezményezett harom éven beliil tobb (legaldbb kettd) alkalommal nydjt be palyazatot ugyanahhoz
a tdmogatéhoz, és az ea), eb) pontokban meghatdrozott okiratokban foglalt adatok nem valtoztak, ezen
okiratokat a legkorabban benyujtott palydzathoz kell csatolnia, és a tovabbi péalyazatban pedig nyilatkoznia
kell arrél, hogy ezen okiratokban foglalt adatok nem valtoztak (pdlyazati adatlap melléklete).

A fenti pontokban meghatdrozott dokumentumok kidllitdsanak datuma nem lehet a tamogatasi igény
benyujtasanak napjatdl szamitott kilencven napnal régebbi.

A palyazattal kapcsolatos hidnypétlas: Hidnyosan benyujtott pélydzat esetén, a hidnypotlasi felhivast a
kézbesitésétdl szamitott 8 napon beliil kell teljesiteni. A hianyp6tlas elektronikus Gton keriil megkiildésre a
szervezet felé a pélydzati anyagban megadott e-mail cimre. Amennyiben a péalydzé a hianypotlast felhivas
ellenére sem teljesiti, a palydzat nem terjeszthetd a Kdzgy(ilés elé.

A hataridé utan benyujtott palyazatokat nem biraljuk el, azokat visszakiildjik. .
Fou290
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A palyazatok elbirdlasat a Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsdg indokldssal ellatott javaslata alapjan
Nyiregyhaza Megyei Jogu Véros Kozgy(ilése végzi.

A beérkezett palyazatokat az elszdmoldsi idGszak zaronapjat kovetden legkés6bb targyév szeptember 30.
napjaig Nyiregyhdza Megyei Jogti Varos Onkormanyzata Kozgy(ilése és Szervezeti és M(ikédési Szabalyzatarol
52616 31/2025. (X1.28.) 6nkormanyzati rendelete 2. melléklete szerint hatdskorrel rendelkezé bizottsag
megvizsgélja és javaslatot tesz a tdmogatas odaitélésére, valamint annak dsszegére.

A bizottsdgok vizsgdlata kiterjed arra, hogy az énszervezédé kozdsség tevékenysége mennyiben
kézérdekd, illetéleg a tdmogatdsban részesitendé célkitiizés a kézjavat mennyiben szolgdlja és szakmai
szempontbél mennyiben megvaldsithato.

Az elnyert tdmogatas céliranyos felhasznaldsat a tamogatasi szerz6désben foglaltak szerint a targyévet
kovetd év januar 31. napjaig kell igazolni.

Jogorvoslati lehetdség: A tdmogatdi dontéssel a tdmogato és a tdmogatott kozott polgari jogi jogviszony jon
létre. A dontés ellen a polgéri perrendtartdsrél sz6l6 2016. évi CXXX. torvényben meghatdrozottak szerint
jogorvoslatnak van helye.

ooooo

A Palyazé tudomdsul veszi, hogy Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Polgdrmesteri Hivatal bels6 szervezeti
egységei ellendrzik a tdmogatds felhasznalasanak szakmai jogosultsagat és dsszegszeriiségét. A Hivatal belsé
ellendrzési szervezete a pénziigyi és szamviteli szabalyoknak valé megfelelésen tdlmenden a helyszinen is
jogosult ellendrzést folytatni. TAmogatott a tdmogatdas dsszegének felhasznélasahoz koteles az ellendrzéshez
szilkséges adatokat, dokumentumokat az ellen6rzést végzé rendelkezésére bocsdtani. A tdmogatds
osszegének felhasznaldsat az Allami Szamvevészék is jogosult vizsgalni.

A palyazé koteles az allamhéztartasrél sz616 torvény végrehajtasardl sz6l6 korméanyrendelet alapjan az adat-
szolgéltatashoz szilkséges adatokat és az azokban bekovetkez6 valtozdsokat a tamogaté felé a vonatkozd
jogszabélyi rendelkezéseknek megfeleléen bejelenteni. Ennek elmulasztdasabdl eredd joghatranyért a
tamogatott teljes kor( felel6sséggel tartozik. Amennyiben a tdmogatdsi szerz6dés megkotése a tamogatott
felr6haté magatartdsa, mulasztasa (adatszolgaltatds hidnya, valétlan tartalmu adatszolgdltatds) miatt
meghilsul, a timogat6 a tdmogatasi szerz6dés megkotésétdl elall.

A palyazoé tudomdsul veszi, hogy a valdtlan vagy hidnyos adatok megadasa esetén a palyazata érvénytelen.

Nyiregyhdaza, 2026. majus 29.

Vassné Harman Gyodngyi s.k.
Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsag
elndke
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Palyazati Adatlap

Onszervezdds kozosségek pénziigyi tamogatdsa irant

Az Gnszervez&dd kizosség neve:

Az dnszervezddd kizdsseg székhelye:

Levelezési cime:

Addszama:

Szamlavezetd pénziniézet megnevezése, szamlaszam:

A szervezet jogéllasa: kdzhasznl - nem kézhaszn(
*megfeleld jogdllds aldhizandd

Képvisel&jének neve, cime, titulusa, telefonszama, e-mail cime:

Kapcsolattartd neve, cime, telefonszdma, e-mail cime:

A biréségi/torvényszéki nyilvantartdsha vételérdl szold jogerds végzés szama, kelte:

A nyilvantartott tagok [éiszdma:

Kért-e az eldz6 évben pénziigyi tAmogatast?

2025. évben Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Onkormanyzatéts! kapott tdmogatds(ok)
tipusa és Osszege:

- kbzbiztonsagialap =0 e Ft
- kulturalis alap wtssssisasrrssersbenarsseereserenessseses Pl
- ocvilalap et Ft
- szociélis és egészségiigyi alap etnessrasssssssemsnne s seossesemesyasnenes FL
- varosfejlesztési és kbrnyezetvédelmi alap .o FE
- palyazati 6neré és tartalék alap cersesssss s enec e serensessresensenerss P L
- Ifjasagi alap SNSRI = 3

A jelen palyazatban kért tdmogatds dsszege:




(Felsorolds konkrét meghatarozott tevékenységenként/koltség-nemenként, minden
rendezvényhez, programhoz  kiilén koltségvetést kell késziteni és a
rendezvények/programok [ényegét kiilon-kiilon pontokban kell lefrni a palyazatban)

1. Program/rendezvény megnevezése és ismertetése:

A megvaldsitas es finanszirozas tervezett idGbeni iitemezése:

2. Program/rendezvény megnevezeése és ismertetése:

A megvaldsitds és finanszirozds tervezett idébeni litemezése:

3. Program/rendezvény megnevezése és ismertetése:

A megvaldsitas és finanszirozds tervezett id6beni litemezése:

A tervezett cél megvaldsitasanak egyéb (meglevd) forrasai (az Avr. 69 § (1) h pontja szerinti
hontdsban):

»a rendelkezésre 3ll4 sajat és egyéb forrds dsszegét, ezen beliil

- az dllamhdztartds kiizponti alrendszeréhdl igényelt, kapott egyéb kditségvetési tdmagatdshdl, valamint kizlféldi forrasokbdl
szdrmazé dsszeget, és

- az dllamhaztartason beliili szervezettdl, a kormanyzati szektorba sorolt egyéb szervezetté’l,‘ezen szervezetek tulajdonosi
jogeyakorlasa ald tartozd gazddlkodd szervezettsl vagy alapitéi joggyakorldsa ald tartozd alapitvanytd), kézalapitvanytdl
igényelt és kapott egyéb tamogatds Gsszegét”

A palydzathoz csatoljuk a kivetkezd mellékleteket:

a) az odnszervezddd kozosség mikddésének igazoldsdra: az dnszervezddd kdzbsség székhelye
szerinti tdrvényszék altal az dnszervezddd kdzdsség hatdlyos adatairdl kidllitott 30 napnal nem
régehbi kivonatat,

b} az 6nszervezddS kozisség targyévi pénziigyi tamogatasra iranyuld kérelmét, amely részletes

Ivs

tdjékoztatast tartalmaz kiildnésen az aldbbiakrol:
ba) Az tnszervezddd kbzbsség 2026. évi tervezett céljai, feladatal (munkatery),

bb) Az dnszervezddl kGzOsség 2026. évi tervezett celjaihoz, feladataihoz kapcsolédd tagdi],
onrész vallaldsdnak tervezett mértéke,

bc) Az Onszervezddd kbzdsség 2026, vl tervezett céljaihoz, feladataihoz kapcsolédd, mas
pélyazati forrdsok, lehetfségek bemutatdsa, kiemelése, mas palyazati alapokbdl tervezett
igénylés mértéke,

bd) Az 6nszervezddd kbzdsség altal palydrzott 6sszeg tervezett iddbeni felhasznaldsarél, az

Onkormanyzatté! kért tdmogatdsra alapitott varhatd kéitségeket - f6bb jogcimenként -
részletezve.

s

c) azonszervezddd kdzosség 2025. évi tevékenységérdl szold tajékoztatot, kiillinds tekintettel
a végzett feladatokra, elért eredményekre, valamint az 6nszervezddd kbzdsseg 2025. évi -
amennyiben ez nem all rendelkezésre, az azt megelfizd - {izleti évrdl sza8lo szamviteli

G61293



beszamolo egyszeril mdsolatat, a palydzat benyijtasat megeldzé évrdl sz0ld az egyesulési
jogrél, a kbzhaszni jogdildsrdl, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tdmogatasardl
szold 2011, évi CLXXV. torvény 30.§ (1) bekezdése szerinii beszamoldt, a kézhasznisagi
mellékletet, valamint a beszamold birdsagi letétbe helyezésérdl szdlo igazoldst,

d) az dllamhaztartdsrd] sz616 2011, &vi CXCV. tdrvény 50. § (1) bekezdés c) ponijdban és a
nemzeti vagyonrdl szold 2011. évi CXCVI. torvény 3. & (1) bekezdés 1. pontjdban
megfogalmazottaknak vald megfelelésrdl (civil szervezetek atlathatdsiga,

e} a kdzpénzekbél nydjtott tdmogatdsok dtlathatdsdgardl szolo 2007. évi CLXXXI. tbrvény
szerinti dsszeférhetetlenség, illetve érintetiség fennallasardl, vagy hidnyardl és kbzzétételi
kérelem az érintetiség fennallasa esetén,

f) nyilatkozat az Avr.75.§ (2) bekezdésében meghatdrozottakrdl,

g) nyilatkozat arrdl, hogy megfelel a rendezett munkafigyi kapcsolatok kévetelményeinek,
h) nyilatkozat de-minimis tAmogatascokrél,

i} dfa-levondsi jogosultsagrél sz6l6 nyilatkozat

i) nyilatkozat Avr. 75.§ (3a) bekezdésében meghatérozottakrdl,

k} hozzdjaruld nyilatkozat személyes adatok kezeléséhez,
A d)-k) pontokban feltiintetett nyilatkozatok a palyazati adatlap mellékletében taldlhatéak.

A témogatasi szerzddes megkitésehez a kedvezményezett a tdimogatd rendelkezésére bocsdtja:

a) a neveben aldirasra jogosult személy vagy személyek, ligyvéd vagy kamarai jogtanacsos
altal ellenjegyzett vagy kozjegyz6 altal hitelesitett aldirds mintdjat, vagy az aldiras minta
{igyvéd, kamarai jogtanacsos, vagy kézjegyzd altal hitesitett masolatat és

b) a hatdlyos létesité okiratanak, vagy jogszabdlyban meghatdrozott nyilvantartdsban
szerepld adatait igazolé okiratinak eredeti paldanyat, vagy az eredeti példany hitelesitett
masoclatat, vagy az eredeti példanyrol késziilt, annak adattartalmat teljeskorlien rogzitd
egyszeril, a masolatkészités datumat is tartalmazd miésolatét.

Ha a kedvezményezett hdrom éven belill tébb (legaldbb kettd} alkalommal nydjt be palyazatot
ugyanahhoz a tAmogatéhoz, és a fenti a), b) pontokban meghatdrozott okiratokban foglalt adatok
nem valtoztak, ezen okiratokat a legkorabban beny(jtott palyazathoz kell csatolnia, és a tovdbhi
palyazatban pedig nyilatkoznia kell arrdl, hogy ezen okiratokban foglalt adatok nem valtoztak
{pédlyazati adatiap melléklete).

A fenti a), b) pontokban meghatdrozott dokumentumok kiillitisdnak diatuma nem lehet a

tamogatdsi igény benyujtasanak napjatdl szamitott kilencven napnal régebbi.

Nyiregyhaza, 2026. ....cccccenen.

a szervezet képviselGjének alairasa
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A palydzati adatlap melléklete

Nyilatkozatok

Szervezet neve:

Székhelye:

Addszama:

KépviselGjének neve:

kitdlteni)

(*Kérijiik, hogy a helyes valaszt sziveskedien X-el jelini és a Kipontozott részeket sziveskedjen

A palydzo szervezet torvényes képviselGjeként biintetdjogi feleldsségem tudatiban nyilatkozom, hogy

Srsz.

igen

nem

az dltalam képviselt szervezet az dllamhaztartdsrdl szold 2011, évi CXCV. tdrvény 50.5 (1)
hekezdés ¢} pontjdban és a nemzeti vagyonrél szald 2011, évi CXCVI. tdrvény 3.5 1 bekezdés
¢,ca,ch,cc pontjaiban foglaltaknak megfelelden atlathatd szervezetnek mindsiil

az dltalam képviselt szervezet megfelel az dllamhdztartdsrél sz616 2011, évi CXCV. tirvény 50.§
(1) bekezdés a) ponijdban meghatdrozott rendezett munkaligyi kapcsolatok
kivetelményeinek

3a.

az altalam képviselt szervezet a kiizpénzekbdl nyiijtott tamogatdsok stldthatésdgard! sz6lé
2007, évi CLXXXI. térvény alapjan
a 6.5 (1) bekezdés szerinti 6sszeférhetetlenség fennall

Amennyiben igen a valasz, kérjiik irja le az osszeférhetetlenség okat, kériilményeit

3b.

a 8.5 (1) bekezdés szerintf érintettség fennill
Amennyiben igen a valasz, kérjiik irja [e az dsszeférhetetlenség okét, kériilményeit

.........................

Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos KOzEYUIESENEK .vvcreoreerceseensses irmseesnarans Bizottsigdhoz
benyljtott v e Alap palyazat beadasat megeldz8 két pénziigyi évben, illetve a folyamathan
lévi pénzligyl év soran az dltalam képviselt szervezet részesiilt az Eurdpai Unid miikédésérsl
52616 szerzBdés 107 és 108. cikkének a csekély Hsszegli tAmogatasokra vald alkalmazésérdl 52416,
2023/2831 EU bizottsagi rendelet alapjdn csekély 8sszegli {de minimis) tamogatashan

Amennyiben igen a valasz, kérjiik irja be a timogatds Gsszegét: wtermeontestsasatassonssanassanens

az altalam képviselt szervezet alanya az AFA-nak {ha igen, kérjiik adja meg az addalanyi
mindségét a 2007. évi CXXVIL térvény (tovabbiakban: Afa tv.) elirésaira figyelemmel.)
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5a | Tudomasul veszem, hogy amennyiben pénziigyi tamogatds, vagy mds gazdasagi el6ny
megszerzése végett valdtlan tartalmu nyilatkozatot teszek, illetve valdtlan tartalmd, hamis
okiratot hasznalok fel, bilincselekményt kdvetek el és ez minden esetben feljelentést von maga
utan. Tudomasul veszem, hogy a Tamogatd, illetve a lebonyolité az altalanos forgalmi addval
kapcsolatos jogallasomra vonatkozdéan tovabbi nyilatkozatot, informaciét kérhet.

6. | Tamogatdsi igényt kordbban vagy egyidejiileg adtam be Nyiregyhdaza MJV. Onkormanyzatihoz
az alabbiak szerint:

(* Amennyiben igen a valasz, kérjiik a kipontozott részt kitdlteni)
TR T R — hé tamogatdsi igény megnevezése
2. 20.... V...coerrrsnrenens N0 tdmMogatdsi igENY MEGNEVEZESE ......cvvveeeeeresrrsscansernrnesessnsrenns
DR ) VR R ——— hé tdmogatdsi Igény MEEGNEVeZESE ......ccccveveererreerninssersnssnsnsnnes

7. szervezetiinknek esedékessé vélt és meg nem fizetett kdztartozasa nincsen
(Amennyiben nincs koztartozdsa jeldlje az Igen valaszt!)

8. szervezetlink nem 4all jogerds végzéssel elrendelt végelszamolds, felszdmolds alatt, illetve
szervezetiink ellen jogerds végzéssel elrendelt csédeljaras vagy egyéb, a megsziintetésre
iranyulé vagy miikédést korlatozd jogszabdlyban meghatdrozott eljards nincs folyamatban
(Amennyiben a fenti 3llitds igaz az Onok szervezetére jeldlje az igen valaszt!)

9a. | sajat forras rendelkezésre all, amennyiben a palyazati cél megvaldsitdsahoz sajat eré a
koltségvetési tervben tervezésre keriilt és

9b. | szervezetiinknek nem all fenn harmadik személy irdnydban olyan kotelezettsége, amely a
koltségvetési tamogatds céljgnak megvaldsuldsat meghidsithatja, (Amennyiben az ©n
szervezetére igaz a fenti allitas jeldlje az Igen vélaszt!)

10. | szervezetiink megfelel a 2011. évi CXCV. térvény 48/B. §-dban és az 50.§-dban meghatirozott
kovetelményeknek

11. | Szervezetiink harom éven beliil tobb (legaldbb két alkalommal) nyujtott be pélyazatot

Nyiregyhdza Megyei Jogt Viros Onkormanyzatdhoz és az allamhaztartasrél sz6l6 térvény
végrehajtasardl szél6 368/2011. (XI11.31) Korm. rendelet 75.§ (3) bekezdésében meghatéarozott
okirat/okiratok koziil az (* a megfeleld okirat tipust kérjiik alahuzni)

- alairdsminta
- létesitd okirat
- jogszabalyban meghatdrozott nyilvantartasban szerepl6 adatait igazolo okirat

* (a megfeleld valaszt kérjiik aldhuzni, a kipontozott részt kérjiik kitélteni)

1. Nem valtozott, ezen okiratot/okiratokat a legkordbban benyujtott pélyazathoz
csatoltam. (Pdlyazatok megnevezése, a beadas Ve ... .

2. Az aladirdsminta/létesité okirat/ jogszabdlyban meghatadrozott nyilvantartasban
szerepld adatait igazold okiratdnak (az érintett okiratot sziveskedjen aldhizni) adatai
valtoztak.

a) a kedvezményezett a nevében aldirdsra jogosult személy vagy személyek tgyvéd
vagy kamarai jogtandcsos altal ellenjegyzett vagy kozjegyzé altal hitelesitett
aladirasmintajat vagy az alairasminta ligyvéd, kamarai jogtanécsos vagy kozjegyzd
altal hitelesitett masolatat jelen pdlydzathoz/a tdmogatdsi szerzddés
megkotéséhez csatolom.
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b) ahatdlyos létesit6 okiratanak vagy jogszabdlyban meghatarozott nyilvantartdsban
szerepl6 adatait igazold okiratanak eredeti példanyat, vagy az eredeti példany
hitelesitett mdsolatat, vagy az eredeti példanyrdl késziilt, annak adattartalmat
teljeskdrlien rogzit6 egyszer(i, a masolatkészités datumat is tartalmazé masolatat
Jjelen palyazathoz/a tamogatasi szerz6dés megkétéséhez csatolom.

3. Kordbban nem nyjtottam be palyazatot az Gnkormanyzathoz, igy a fenti okiratok
1 - T jelen pdlyazathoz/ tamogatdsi
szerz6dés megkotéséhez csatolom.

12,

(* a kipontozott részt kérjiik kitdlteni)

Alulirott . .. hozzajarulok, hogy személyes adataimat
Nylregyhéza Megya Jogu Varos Onkormanyzata a Szocialis és Egészségligyi Alap palyazat
benyujtasakor/elbiralasakor, valamint a tamogatasi szerz&dés elékészitése, a timogatasi 6sszeg
folydsitasa és az elszamolds soran, tovabba a palyazat jogszabalyban el&irt kotelez6 megbrzési
idejéig kezelje.

Adatkezel6 megnevezése:

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata (4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.)
képvisel6: Dr. Kovacs Ferenc polgarmester

honlap: www.nyiregyhaza.hu

telefon: 42/524-524,

e-mail: adatvedelem@nyiregyhaza.hu

Az adatkezelés célja: az 6nszervez6d6 kozosségek altal a benyujtott palyazat alapjan a déntés
meghozatala, szerz6dés tartalmdnak meghatdrozdsa és a szerzddés létrehozdsa soran térténd
kapcsolattartas, tajékoztatds nydjtasa.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett dnkéntes hozzajaruldsa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pontja.

Az érintettek kore: az onszervez6dd kézosség képviseldje és kapcsolattartdja.
A kezelt adatok kore: az érintett neve, cime, e-mail cime, telefonszama.

Az adatkezelés id6tartama: az adatkezelés céljanak megvaldsulasaig.

Az adattarolds médja: elektronikusan és papiralapon.

Az érintettek jogainak érvényesitése:

- el6zetes tajékoztatdshoz vald jog

- hozzaféréshez vald jog

- helyeshitéshez vald jog

- torléshez és tiltakozdshoz vald jog

- az adatkezelés korlatozdsahoz valé jog
- adathordozhatdsag joga

- jogorvoslathoz valé jog

Az érintettek az Adatkezel6 intézkedése jogszerliségének vizsgdlata céljabdl a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatdsag (a tovabbiakban: NAIH) vizsgalatat
kezdeményezhetik. A NAIH a panaszokat csak abban az esetben vizsgalja ki, amennyiben az
érintett a bejelentését megelz6en mar megkereste az Adatkezel6t a bejelentésben megjeldlt
jogainak gyakorlasaval kapcsolatban.
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Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag elérhetdsége:

| Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Levelezési cime: 1363 Budapest, PT. 9.
honlap: www.naih.hy

telefon: 06 1 391-1400

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

v

Az érintettek igényiiket birdsagi uton is érvényesithetik. A pert az érintett — valasztasa szerint —
a lakohelye vagy tartdzkodasi helye szerinti illetékes tdrvényszék eléit kell meginditani. Az
érintett kérése esetén az Adatkezeld a jogorvoslati lehetfiségekrdl részletes tjékoztatast ad.

Kelt.: Nyiregyhdza, 2026. &V v rvermsesseens .hé....... nap

alairas

13.

a tamogatasi igénybe foglalt adatok, informaciok és dokumentumok valésak, teljes kérliek
€s hitelesek

Kelt.: Nyiregyhdza, 2026. 6V ...cveeeeveevevsnsaenn hé ....... nap

A palyazé szervezet képviseldjének aldirdsa

p-h.
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOzGYULESE
Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsaga
4401 Nyiregyhdza, Kossuth tér 1. sz., Tel.: 42/ 524 - 585

JELENLETI iV

2026. mdjus 27-én megtartott bizottsagi nyilt tlésrdl

NEVSOR

JELENLET

Vassné Harman Gyongyi
a bizottsag elndke

Nagy Szabina 5 /
a bizottség tagja /% % e
Mike Andras

a bizottsag tagja %M
Rab Janosné - p

a bizottsag tagja

Smidt Ferenc
a bizottsag tagja

Doro Erika
a bizottsag tagja

Gyula Szabolcs
a bizottsag tagja

Kissné Orosz Anita
a bizottsag titkara

MEGHIVOTTAK

Dr. Kovacs Ferenc
polgarmester

Jaszai Menyhért
alpolgarmester

Dr. Podlovics Roland
alpolgarmester

Dr. Szeman Sandor
cimzetes f6jegyz6

Dr. Kasa Brigitta
aljegyz6-féosztalyvezetd

Dobiné Foéldesi Rita
polgdrmesteri koordindacids iroda vezetdje

Hagymasi Gyula
hivatali referatlrak vezetdje

Dr. Bodnar Adrienn
jogtandcsos

At Roted f s

Téthné Csatlos lldiko
szocidlis és koznevelési osztaly osztalyvezetd

ML Ca wdd
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Hornyak Enikd
kulturdlis és sport osztdly sportreferens

H

Bellus Anita
kulturdlis és sport osztdly sport asszisziens

ODetto  foFe

Horvath Timea
kulturalis és sport osztaly gazdasdgi referens

Gliickmanné Pintér Judit

Magyar Viroskereszt Szabolcs—Szatmar—
Bereg Varmegyei NYITOTT HAZ Intézmény
intézményvezetd

Dl Puder it

Somogyiné Katana Anikd
Periféria Egyesiilet szakmai vezetd

Vari Zoltan
Sdstoi Szivarvdny lddsek Otthona
intézményvezetd

L 244

Bothné Molnar Anita
LKalvineum” 1ddsek Otthona
szacialis étkeztetés vezetd

@’O% W} /L(_ﬁ[fmiud M

Nagy Judit
Oltalom Szeretetszolgdlat intézményvezetd

Moy, eta?

Csatdri Emese
Hurmndn-Net Alapftvany lgyvezetd

Gedly ¢

Sitkuné Técsy Eva
Mozgdskorldtozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg
Varmegyei Egyesilet elndk

M@m

Korpai Tihor
Szocidlis és Kbznevelési Osztaly ligyiniézd

Horvath Marta
Szocialis és Kéznevelési Qsztaly
csoportvezetd

ﬁ/

Cseike Beata
Szocidlis és Kéznevelési Osztaly ligyintézd

lide Bewko




Nyiregyhaza, 2026. majus 27.

A kiadmany hitelédil:

Vassné Hah);r%ybngyi
a bizottsag elndke

Jé’\"\'\ rO‘ICk. A“‘L"
Kissné Orosz Anita
a bizottsag titkara
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