JEGYZOKONYV

Mely késziilt Nyiregyhdza Megyei Jogl Vdaros Kbzgylilése Szocidlis, Egészségiigyi és Sport
Bizottsaganak 2024. szeptember 10-én tartott nyilt {ilésérdl.

Jelen vannak a jegyz6kdnyvhdz mellékelt jelenléti iv szerint.

Dr. Rakdczi lldiko: Szeretettel készonték mindenkit a mai Bizottsagi Gléslinkdn. Megallapitom, hogy a
Bizotisag 8 fével hatdrozatképes. Eldsz0r is az irdshan kikiilddtt anyagra kérnék szavazatot. Kérem, aki
a napirendi pontokkal és annak sorrendjével egyetért kézfelemeléssel jelezze. Megéllapitom, hogy a
Bizottsag 8 igen szavazattal, egyhangulag elfogadta a napirendi pontokat és annak sorrendjét.

Napirendi pont:

1./El6terjesztés Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Szolgdltatistervezési Koncepcidjanak
fellilvizsgalatara
Eldadd: Jaszai Menyhért alpolgarmester
A Bizottsag véleményez.

2./Eléterjesztés Nyiregyhdza Megyei Jog Varos Onkormdnyzata 2022-2027. évi Helyi
Esélyegyenldségi Programjanak fellilvizsgdlatanak eifogadasara
Eifadd: Jaszai Menyhért alpolgarmester
A Bizottsdg véleményez.

3./El6terjesztés a Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormdnyzatai Osztondij palyazat 2025. évi
forduldjiahoz vald csatlakozasra
El§addé: Tothné Csatlos lldiko Szocidlis és Kbznevelési osztalyvezetd
A Bizottsag véleményez.

4./El6terjesztés az Egészségiigyi Tamogatd Alap Program 2024, évi miikodtetésére, Nyiregyhaza
Megyei lJogli Varos Onkorményzat és a PRIMOM Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Vallalkozasélénkité Alapitvany kozétt a tdmogatas kdzvetitésére kotendd megéllapodas
jovahagyasara, és a tamogatasi szerz8dés, valamint annak mellékletét képezé palyazati felhivas
és dokumentacio tervezetének jovahagyasara
Eldado: Dr. Kovacs Ferenc polgarmester
A Bizottsag véleményez.

5./El&terjesztés a Parizs 2024 Olimpiai és Paralimpiai Jatékokon részt vett nyiregyhézi sportoldk és
edz@ik jutalmazisara
Eléadd: Dr. Kovacs Ferenc polgarmester
A Bizottsag véleményez

6./El6terjesztés Nyiregyhaza MIV Onkormanyzatanak TOP Plusz Varosfejlesztési Programterve {TVP)
elnevezésii dokumentum maddositasanak elfogadasara
El§add: Hagymasi Gyula Polgarmesteri Kabinetvezetd
Pato Istvan Varosfejlesztési és varosiizemeltetési osztalyvezetd
Kovacs Rita varosi fGépitész
A Bizottsag véleményez.
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A napirendi pont targyalasa

1./El6terjesztés Nyiregyhdza Megyei Jogl Vdros Szolgaltatastervezési Koncepcidjanak
feliilvizsgalatara

Dr. Rékoczi ildiké: OsztdlyvezetS Asszonyt szeretettel kdszéntjiik. Szeretném megkérdezni, hogy van-
e szdbeli kiegészités az frasban kikildodtt anyaghoz?

Tothné Csatlés ldikd: Nincs, kdszonjiik szépen Eindk Asszony. Tisztelt Bizotisag megirtuk a koncepcidt,
ha van kérdés szivesen valaszolunk.

Dr. Rakéczi 1ldikd: Kdszondm szépen. Ez egy szokdsos, mindig attekintésre kerill ez a koncepcid. A
Bizottsdg tagjaihoz fordulok, hogy van-e kérdés az el6terjesztékhdz? Kivan-e valaki véleményt
megfogalmazni? Megjegyzést tenni? Ha nem akkor szavaztatnék. Kérem, aki a hatdrozat-tervezetben
foglaltakkal egyetért kézfelemeléssel jelezze. Megallapitom, hogy a Bizottsag 8 jelenlévd tagja 8 igen
szavazattal, egyhangtlag elfogadta a hatarozat-tervezetben foglaltakat és a Bizottsag err6l meghozta
a 102/2024. {IX.10.) szamu hatarozatat. KGszonjik szépen ezt a tartalmas anyagot.

2./ElGterjesztés Nyiregyhaza Megyei JogG Vdaros Onkormanyzata 2022-2027. évi Helyi
Esélyegyenléségi Programjanak feliilvizsgalatanak elfogadasara

Dr. Rakdczi Ildiko: Kérdezem Osztalyvezet§ Asszonyt, hogy van-e szébeli kiegészités?

Tothné Csatlés 1idikd: Tisztelt Elndk Asszony, annyi van, hogy kékkel jeloltiik a véltoztatasokat. Tehat
ami a felllvizsgalat, tulajdonképpen az adatokat frissitettiik, illetve, ha olyan torténés, intézkedés volt
akkor ezeket is belefrtuk az eredeti, a két évvel ezel6tti elfogadott koncepcidba. Két év mulva ismét
feltilvizsgalat, harom év mlva pedig Ujat készitiink. Ot évente kell Gjat késziteni. Korabban is azt volt,
hogy a kévetkez6 felllvizsgdlatnal Gjat készitlink, hat majd meglatjuk.

Dr. Rékéczi lldiké: Kosz6nbm szépen, a Bizottsag tagjaitdl kérdezem, hogy van-e kérdés?

Dr. Ujhelyi Janos: £n egy-két megjegyzést csak. En minden évben nagyon nagy 8rémmel olvasom ezt
az anyagot. Hatalmas anyag, nagyon részletes, nagyon komoly munka van mogdtte. Gratuldlok, de mér
azt hiszem, hogy negyedszer, 6todszor kérdezem vissza arra a dologra, hogy én nekem az a
véleményem, hogy esélyegyenléség nincsen. A sz6 szoros értelmében, aki ezt mondja azzal én szivesen
elbeszélgetek. Lehet rd tdérekedni. Nagyon sok ember meg van szélitva, nagyon sok intézménnyel van
kapcsolat ezzel. Mi a sorsa ennek az anyagnak? Van egy kotelezvény, van egy 5 éves koncepcio, meg
kell ezt csindlni. Utdna kikiildik az intézményeknek? Tehat 6k ismerik ezt az anyagot, vagy csak a rajuk
vonatkozd fejezetet ismerik? Jottek statisztikdk az dnkormanyzatnak meg a szocidlis elldtorendszer
kapcsan rengeteg anyag van meg tablazata van. En arra Jennék kivancsi egyrészt, hogy akkor ez
kimennek ahhoz, akik érintettek? A masik az, hogy van-e olyan kimutatas, tendencia, hogy alakul. Most
mar lassan ugye egy par éve megy ez a dolog. Honnan indultunk, most hol tartunk az
esélyegyenl@séghen? Vagy grafikonon vagy valahol. Elindultunk most kevesebb a szegény? Példdul a
tarsadalmi mobilités milyen? En nagyon kivancsi lennék ra, hogy ennek a programnak a hatdsara
milyen elmozdulds van. Az ember akkor &riil neki, hogyha ez a program halad elére. Nyilvan az adott
gazdasdagi kérilményeknek megfelelen csak én erre vonatkozéan nem lattam kimutatdst, hogy a
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tendencia, hogy mégis csak van egy hatdrozott elmozdulds, persze el van rejtve a kétszaz valahany
cldalas anyagban. Van erre vonatkozd megallapitds csak olyan szivesen latna az ember, hogy milyen
értelmes dolog, hogy megkezdtlk és most mar nem itt tartunk, hanem ott tartunk. Akkor ez a két
kérdés lenne.

Téthné Csatlés Iidiké: Tisztelt Képviseld Ur! Nagyon egyszer(i lenne, ha én erre tudnék igy vélaszolni,
hogy igen van vagy nincs elmozdulas. A tendencia az lathato az anyaghdl, hiszen pont az, hogy évrél
evre nézzik, tehat minden adat Osszehasonlithatd. Akar az iskolaztatottsagban, akar a
foglalkoztatottsdgban. Azért nem lehet szerintem azt mondani, hogy van elmozdulas, hiszem az
esélyegyenl@ségnek tébhféle formdja van. Az, hogy mi a kiindulas az esélyegyenldségre. Ugyanabhdl a
helyzethd! indulunk ki a feltételek egyenl&sége ugyanabban a helyzetben. Nem mindegy, lehet
egyforma a feltétel. En Ugy tanultam, hogy ha egy nyul indul egy futéversenyen vagy ha a teknds.
Egyforma helyrél indulnak, egyforma az esély, hogy beérnek a célba, de a feltételek meg az adottsagok
nem ugyanazok. Kilénb&z6 feltételei vannak. Ezt igy nem lehet kimutatni, hanem inkabb az adatokbo!
lehet latni tendenciakat. Példaul, ha azt nézzlk, hogy az elmult evekben a szegregatum teriletén
él6knek voltak nagy projektek. Ott, ha nézzilk és benne van a programban is, hogy a lakossagnak az
iskolai végzettsége milyen mértékben javul, hdanyan vettek részt képzéshen. Err6l meg van a
dokumentum, az, hogy elvégezték. Abbdl a szemponthd! kell, hogy névekedjen a mobilitas is, az iskolai
mebilitds, a sz{lG, a gyerek. Ezeket lehet ebbdl kiolvasni. Nyilvan mondjuk, ha ezt az egy részt
elkezdenénk kielemezni errél is lehetne egy kiildn tanulmanyt irni. En szerintem ki lehet olvasni, de igy
nem lehet leirni azt gondolom, hogy van-e elmozdulds vagy, hogy tértént-e fejlédés.

Dr. Ujhelyi Janos: K&szdndm szépen.

Jaszai Menyhért: Tisztelt FIndk Asszony! Tisztelt Bizottsag! FSorvos Ur mindig inspirdl benniinket a
hozzaszolasaival. Koszénjik a dicsérd szavakat, illetve ezek a kérdések benniinket is inspiralnak, hogy
olyan anyagokat készitsiink, amik hasznosak masok szdmara. Csatlakoznék az lldikéhoz, hogy ennek
egy nagyon hossz( anyagnak kellett velna lenni, hogyha ezt mind be szerettitk velna mutatni, mert
most O feldobta a szegregatumok helyzetét. Volt Nyiregyhazan 3 szegregatum, most mennyi van,
kettd. Tobhen laknak most szegregatumban vagy kevesebben, mint kordbban? Ezeket meg lehet
vélaszolni. A lakhatdsi helyzet Javult vagy nem javult. A foglalkoztatds javult vagy nem javult? Az
intézményi ellatottsagi hozzaférés javult vagy nem javult? Tehat valdban kiolvashaté. Ha valaki nem
kdveti nyomon és ezt mondhatom pozitivan, hogy ha koveti nyomon, ha nem kdveti. Attdl flgg, hogy
fogalmazok. Akkor lathatja, hogy az elmult években ezekben milyen el6rehaladasokat tettlink. Mondok
egy masik példat. A ndk helyzete. Ugy aktaldban, hogy lehet a nékre csak rafokuszaini. Akkor azt
mondjuk, hogy van-e elég bolcsddei hely? Aki akar vissza tud-e allni a munkaba? Az, hogy nem kériink
bélcsédei gondozasi dijat, ezzel tébb 10 millié forint marad a csalddoknal. Az, hogy alanyi jogon jar a
kelengye tamogatas, nincs hozza kotve jovedelemhatarhoz. Az elsé lakashoz jutéknak a tdmogatasa.
Tehat igy egy torta szeletekbd! lehet dsszedllitani, hogy miben tudjuk elérni a célunkat. Egyébként
jogos, még egyszer mondom a FSorvos Ur megkdzelitése, mert ezzel mi is sokat beszélgettiink, hogy
hol htuzzuk meg a hatart, milyen Osszedllitdsokat tegylink, hogy még klasszikusabb legyen. Hat igy
sikeriilt, de akkor lehet, hogy még jobban fogunk a jovében. Készéntm szépen.

Dr. Rakoczi lidikd: Koszondm szépen a valaszokat és a hozzdszdldst. Tovabbi kérdés merlilt-e fel
valakiben? Véleményt kivan-e valaki megfogalmazni? Megjegyzést tenni? Nem ldtom, akkor
szavaztatnék. Kérem, aki a hatdrozat-tervezetben foglaltakkal egyetért kézfelemeléssel jelezze.
Megallapitom, hogy a Bizottsag 8 jelenlévd tagja 8 igen szavazattal, egyhangllag elfogadta a hatarozat-
tervezetben foglaltakat és a Bizotisag errdl meghozia a 103/2024. {1X.10.) szdmu hatdrozatat. '
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3./ ElGterjesztés a Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzatai Oszténdij palydzat 2025. évi
forduldjihoz vald csatlakozisra

Dr. Rakéczi lidika: Szeretném megkérdezni Osztalyvezetd Asszonyt, Alpolgdrmester Urat van-e szébeli
kiegészités?

Téthné Csatlds lldiké: Igen, annyi lenne, hogy az eléterjesztéshen benne van, hogy még nem jelent
meg a felhivds ez egy olyan elvi csatlakozas. Olyan szeptember végén jelenik meg az orszagos és ahhoz
fogunk csatlakozni. Tehat ha a Kézgy(ilés ezt tdmogatja akkor ugyantgy fog megvaldsulni. A Bizottsag
minden évben dént, hogy a palyazati kiirdsndl mi legyen a jovedelemhatar. Az elmult évben harom és
félszerese volt a szocialis vetitési alapnak, tehat 99.750.-Ft volt az egy fére jutd jovedelem. Mi most azt
a javaslatot tessziik igy sz6ban, hogy ez legyen a négyszerese ebben az évben 114.000.-Ft. Ez igazodik
ahhoz, hogy év elején amikor a helyi rendeletet a szocidlis téamogatdsoknal mddosultak a
jovedelemhatdrok akkor az nagysdgrendileg ugyanolyan mérték(i volt. Ezt is olyan mértékben
hatarozza meg a bizottsag.

Dr. Rakdczi lldiké: Kdszéndm szépen a szébeli kiegészitést. A Bizottsag tagjaihoz fordulok, hogy van-e
kérdés az elSterjesztékhdz? Kivan-e valaki megjegyzést tenni? Véleményt formalni? Amennyiben nem,
akkor szavaztatnék, ezzel a kiegészitéssel. Kérem, aki a hatarozattervezetben foglaltakkal egyetért
kézfelemeléssel jelezze. Megidllapitom, hogy a Bizottsag 8 jelenlévd tagja 8 igen szavazattal,
egyhang(lag elfogadta a hatarozat-tervezetben foglaltakat a szobeli kiegészitéssel és a Bizottsag errél
meghozta a 104/2024. (1X.10.) szamd hatarozatat.

4./ElGterjesztés az Egészségligyt Tamogatd Alap Program 2024. évi miikodtetésére, Nyiregyhaza
Megyei Jogi Varos Onkormanyzat és a PRIMOM Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei
Villalkozasélénkité Alapitvany kozdtt a tamogatds kozvetitésére kotendSé megallapodas
jovahagyasdra, és a tdmogatasi szerzGdés, valamint annak mellékletét képezd palyazati felhivas
és dokumentacié tervezetének jovahagyasara

Dr. Rakoczi lldiké: Ehhez van-e szdbeli kiegészités?

Tothné Csatlds lldiké: Nings, kszdnjiik szépen.

Jaszai Menyhért: Nincs, kiszdnjlk, népszer(i program volt.

Dr. Rakdczi lldikd: A Bizottsag tagjaithoz fordulok, hogy van-e kérdés? Véleményt kivan-e valaki
megfogalmazni? Megjegyzést tenni? Amennyiben nem, akkor szavaztatnék. Kérem, aki a hatérozat-
tervezetben foglaltakkal egyetért kézfelemeléssel jelezze. Megdllapitom, hogy a Bizottsag 8 jelenlévd

tagja 8 igen szavazattal, egyhangilag eifogadta a hatarozat-tervezetben foglaltakat és a Bizottsdg errdl
meghozta a 105/2024. {IX.10.) szamu hatarozatat.

5./Eléterjesztés a Parizs 2024 Olimpiai és Paralimpiai Jatékokon részt vett nyiregyhazi sportoldk és
edzbik jutalmazasara

Dr. Rakoczi ldikd: Koszontdm a napirendi pont tdrgyaldsdhoz érkezett Hornyak Enikét. Szeretném
megkérdezni, hogy van-e szdbeli kiegészités? Kabinetvezets Ur?
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Hagymasi Gyula: Nincsen, kiszénjiik szépen Elndk Asszony!

Dr. Rakdczi lldikd: Koszbnjilk szépen. A Bizottsag tagjaihoz fordulok, hogy van-e kérdés? Megjegyzést
kivén-e valaki tenni?

Dr. Papai Laszld: Gratuldlunk nekik!

Dr. Rakdczi lldikd: Kdszonjik szépen akkor szavaztatnék. Kérem, aki a hatdrozat-tervezetben
foglaltakkal egyetért kézfelemeléssel jelezze. Megdllapitom, hogy a Bizottsag 8 jelenlévé tagja 8 igen
szavazattal, egyhangllag elfogadta a hatarozat-tervezetben foglaltakat és a Bizottsdg err§l meghozta
a 106/2024. (IX.10.) szamu hatdrozatat.

6./El6terjesztés Nyiregyhaza MIV Onkormanyzatanak TOP Plusz Varosfejlesztési Programterve (TVP)
elnevezés(i dokumentum maddositasanak elfogadasara

Dr. Rakéczi lldikd: Koszontém Kabinetvezetd Urat djra. Szeretném megkérdezni, hogy van-e szébeli
kiegészités?

Hagymasi Gyula: Koszonbm szépen. Itt viszont van kiegészités. Igazdbdl ez mdér t6bbszor jart a
Bizottsag el6tt ez a napirend és most azért szilkséges behozni, mert mar a nyertes ovodai és bdlcsddei
palyazatoknal az 6sszegek pontositasa tortént meg, illetve a Kézgy(lés fogja tdrgyalni azt az 6t TOP
Pluszos utas projektet, amit az elkdvetkezendd id6szakban adunk be és ezeknek az Hsszegeinek szintén
a pontositasa tdrtént meg. Gyakorlatilag errdl szdl ez az elfterjesztés. Ennyit szerettem volna,
kidszdndm szépen EIndk Asszony.

Dr. Rakdczi lldiké: En is kiszondm szépen a szobeli kiegészitést. A Bizottsag tagiaihoz fordulok, hogy
van-e kérdés az el6terjesztéhoz?

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Mikor lesz Top Plusz forras?

Hagymasi Gyula: Erre csak idézetet tudok, amit a hétvégén én is a hiradéban lattam azt mondta a
Miniszter Eindk Ur, hogy 12 millidrd eurd van a szamlankon. Bizakoddak vagyunk. A tdmogatési
szerzGdések azok az oviknal, bolcsiknél folyamatban vannak. Ezeknél pedig reméljiik, hogy minél elébb
ddntés lesz. Kdsz6ndm szépen.

Dr. Rakoczi tidiké: Kbszondm szépen. Van-e tovabbi kérdés? Vélemény? Kivan-e valaki megjegyzést
tenni? Kérem, aki a hatdrozat-tervezetben foglaltakkal egyetért kézfelemeléssel jelezze. Megallapitom,
hogy a Bizottsag 8 jeleniévd tagja 8 igen szavazattal, egyhangilag elfogadta a hatarozat-tervezethen
foglaltakat és a Bizottsdg errSl meghozta a 107/2024. (IX.10.) szamd hatarozatat.
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NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS
KOZGYULESE
SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES SPORT BIZOTTSAGA

102/2024. (IX.10.) szamu

hatdrozata

Nyiregyhdza Megyei Jogi Viros Szolgaltatastervezési Koncepcidjanak feliilvizsgalatarél

A Bizottsag

az el6terjesztést megtargyalta és az abban foglaltak alapjan a hatarozat-tervezetben foglaltakkal

egyetért és elfogadasra javasolja a K6zgylilésnek.

Nyiregyhaza, 2024. szeptember 10.

o L
Dr. Rakéczi lidiko
a Bizottsag elndke

A hatarozatro} értesiil:
1. cimzetes fGjegyzé

2. Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal
3. Irattar
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
Szocialis, Egészseégligyi és Sport Bizottsaga
103/2024. {1X.10.) szdmu
hatdrozata
Nyiregyhaza Megyei Jog Varos Onkormanyzata 2022-2027. évi Helyi Esélyegyenldségi

Programjanak feliilvizsgdlatanak elfogadasardl

A Bizottsag

az el6terjesztést megtargyalta és az abban foglaltak alapjin a hatdrozat-tervezetben foglaltakkal egyetért és

elfogadasra javasolja a Kézgylilesnek.

Nyiregyhaza, 2024. szeptember 10.

L

-
Dr. Rakoczi lldiké
a Bizottsag elndke

A hatarozatrd! értesiil:
1. Cimzetes Féjegyzd

2. Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Korményhivatal
3. lrattar
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NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS KOZGYULESE
Szocialis, Egészségtligyi és Sport Bizottsaga
104/2024. (1X.10.) szamu
hatdrozata

a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzatai Oszténdij palyazat
2025. évi forduléjdhoz valé csatlakozasardl

A Bizottsag

az elSterjesztést megtargyalta és annak tartalma alapjan a Bursa Hungarica FelsGoktatdsi Onkormanyzatai
Oszténdij palydzat 2025. évi forduldjahoz vald csatlakozdsardl szolé elGterjesztés elfogaddsaval egyetért

azzal, hogy az egy fére jutd jovedelemhatart a vetitési alap négyszeresében (114.000.-Ft-ban) hatarozza

meg.

Nyiregyhaza, 2024. szeptember 10.

N S

Dr. Rakaéczi lldiko
a Bizottsag elntke

A hatarozatrél értesill:

1./ cimzetes Féjegyzd

2./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal
3./ Irattar
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NY/REGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsaga
105/2024. (IX.10.} szdmy
hatdrozata

az Egészségiigyi Tamogato Alap Program 2024, évi miikddtetésére, Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos
Onkormanyzat és a PRIMOM Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Vallalkozédsélénkitd Alapitvany kdzbtt a
tamogatas kbzvetitésére kitendd megallapodas jovahagyasara, és a tamogatasi szerzddés, valamint
annak mellékletét képezd palyazati felhivas és dokumentacio tervezetének jévahagyasaral

A Bizottsag

az el6terjesztést megtargyalta és az abban foglaltak alapjan a hatdrozat-tervezetben foglaltakkal egyetért és

elfogadasra javasolja a Kdzgylilésnek,

Nyiregyhdza, 2024, szeptember 10.

N ST —

Dr. Rékdczi lldiko
a Bizottsag elndke

A hatdrozatroél értesiil:

1./ cimzetes FGjegyzd és a Polgdrmesteri Hivatal belsS szervezeti egységeinek vezet6i
2./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal
3./ trattar
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
Szocidlis, Egészségligyi és Sport Bizottsaga
106/2024. (IX.10.) szdmil
hatdrozata

a Parizs 2024 Olimpiai és Paralimpiai Jatékokon részt vett
nyiregyhazi sportolék és edzéik jutalmazasardl

A Bizottsag

az elGterjesztest megtargyalta és az abban foglaltak alapjan a hatdrozat-tervezetben foglaltakkal egyetért és

elfogadasra javasolja a Kbzgy(ilésnek.

Nyiregyhdza, 2024, szeptember 10.

3
Dr. Rakoczi lldiko
a Bizottsag elndke

A hatdrozatrd! értesil:
1./ cimzetes Féjegyz8

2./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal
3./ Irattar
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NYiIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGY(ULESE
Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsaga
107/2024. (1X.10.) szamii
hatdrozata

Nyiregyhaza MJV Onkormanyzatanak TOP Plusz Varosfejlesztési Programterve
(TVP} elnevezésii dokumentum mdbdositasanak elfogadasardl

A Bizottség

az elfterjesztést megtargyalta és az abban foglaltak alapjan a hatdrozat-tervezetben foglaltakkal egyetért és

elfogadasra javasolja a Kdzgy(ilésnek.

Nyiregyhdza, 2024. szeptember 10.

Dr. Rékoczi lidiko

a Bizottsag elndke

A hatdrozatrél értesiil:

1./ cimzetes Fjegyzd

2./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal
3./ Irattar
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NYIREGYHAZA
MEGYE] JOGU VAROS
ALPOLGARMESTERE

Ugyiratszdm: SZOC-5881-1/2024.
Ugyintézd: Tothné Csatlds lldiks

4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
TELEFON: +36 42 524-510;

FAX: +36 42 5324-501

E-MAIL ALPOLGARMESTER@NYIREQYHAZAHY

El&terjesatés

- a Kézgyliléshez —

Nyiregyhaza Megyel Jogl Viros Szolgéltatistervezési Koncepcidjanak felivizsgdlatira

Az elSterjesztést véleményezi:

Szocidlis, Egészségligyi és Sport Blzottség

i C NYITREGYH

Ga tlinder
Tdthné Csatlds Hldiko
Szocidlis és Kdznevelési Osztily vezetdje

torvényességi véleményezést végzl
szemeélyek alairasa:
-
s
Dr. Szemén Séndor
cimzetes féjegyzd

P b
ey fa E

Faragoné Széles Andrea
legyz8i Kabinet vezet§je
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NYIREGYHAZA 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.

MEGYEI JOGU VAROS TELEFON: 136 42 5245105
A FAX: +36 42 524-501
ALPOLGARMESTERE E-MAIL: ALPOLGARMESTER@NYIREGVHAZA.HU

Tisztelt Kdzgyiilés!

A szocialis igazgatasrél és a szocidlis ellitdsokrdl szélg 1593, évi Il torvény (tovdbbiakban: Szt.) 92. § {3)
bekezdése értelmében a legaldbb kéterer lakost teleplilést dnkormdnyzat a teleplilésen, fSviroshan &1
szocidfisan részorult személyek részére biztositandd szolgditatasi feladatok meghatdrozdss érdekében —
jogszabalyban meghatdrozottak szerint ~ szolgdltatéstervezési koncepceidt készit.

A személyes gondoskoddst nydjtd szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikédésik feltételeird!
sz616 1/2000. {I. 7.) SzCsvi rendelet (tovabbiakban: SzCsMr) 111/A. § (1) bekezdése értelmében az Szt. 92. §
{3} bekezdeése szerinti szolgdltatdstervezési koncepcid tartalmazza killdndsen

a} a lakossagszém alakuldsdt, a kordsszetételt, a szolgaltatasok iranti igényeket,

b} az elldtdsi kbtelezetiség teljesitésének helyzetét, az iitemtervet a szolgdltatasok biztositdsardl,

c) a szolgdltatdsok mikodtetési, finanszirozdsi, fejlesztési feladatait, az esetleges egylttmiikodés
kereteit,

d} az egyes elldtotii csoportok, {gy az Wddsek, fogyatékos személyek, hajléktalan szemelyek, pszichiitriai

betegek, szenvedélybetegek sajdtossdgaihez kapesoldddan a specidlis ellatési formék, szolgaltatdsok
biztositasdnak szilkségességét.

Ugyvanezen jogszabélyhely {2} bekezdése alapjén a megyei jogu vdros és a fOvéros koncepcidja az (1)
bekezdéshen foglaltakon tdl tartalmazza kijldndsen

a} a varmegye, févéros terllletén miikods szolgahatasi rendszer struktirdjat, legfontosabb jellemz§it,
b} a szolgaltatasok iranti igények alakuldsat, a virakozok szdmat, korBsszetételét, legfontosabb szocialis
jellemzdit,

¢} a szolgaltatasok irant jelentkezd szlkségletek alapjan az intézményrendszer korszerdsitesének iranyait.

Az 5zt. 92. § (6a) bekezdése szerint a varmegye, a févaros teriiletén mitkdds egyhazi fenntartdk és nem
dllami fenntartok kdtelesek egytittmiikddni és adatot szolgaltatni a koncepcid készitése sordn. A fenntartdk
és szolgaltatak nyilvdntartédséban a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal nyQjtott segitséget.
Ennek alapjan valamennyi varmegyel fenntartd — az allami és Snkormanyzati fenntarté részére is - és
szolgdltatd részére klldilink megkeresést, adatokat kérve a dokumentum készitéséhez. Az
alapszolgaltatasokra vonatkozoan 115 szolgdltatd, csalddsegités és gyermekjoléii szolgdltatds esetén 59
szolgadhtatd, a szakositott ellatasok vonatkozésaban 64 szolgdltatd killdte vissza az adatlapot, amelyben az
ellatotti létszamra, kihasznaltsdgra, az elldtottak jellemazGire, a jévBbeni célokra vonatkozdan szerepeltek
kerdések. A megkiildott informdcidkat fethaszndltuk a koncepcid készitéséhez.

Ezen kivil fefhaszndltuk a kilonb&z8 stratégiai dokumentumokat is {pl.: Fenntarthatd Varosfejlesziési
Stratégia, Helyi EsélyegyenlGségi Program), figyelemmel a dokumentumok k&z6tt &sszhangra.

Az SzCsivir. 111/A. § (4) bekezdése szerint a szolgaltatdstervezési koncepcidt az dnkormanyzat az elfogadast
megelfzben véleményezieti az intézményvezetlkkel és a nemzetiségi Snkormanyzattal. A koncepcid
végleges véltozaténak elfogadasa sordn a kialakitott véleményeket az dnkormanyzat lehetfség szerint
figyelembe veszi. A megyel jogl vérosi dnkormdnyzat a jovdhagyott szolgdltatdstervezési koncepcidt
megklidi a szocialpolitikéért felel8s miniszternek. A koncepciot véleményezésre megkildtik a jogszabaly
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NY/REGYHAZA 3401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.

Y/ MEGYEI JOGU VAROS TELEFON: 136 42 5245105
i R ’ FAX: +36 42524-501
ALPOLGARMESTERE E-MAIL: ALPOLGARMESTER@NYIREGYHAZAHU

eldirasdnak megfelelGen. Ugyanezen jogszabdlyhely (5) bekezdése értelmében a szolgdltatdstervezési
koncepcid tartalmdt az dnkormanyzat, illetve a tarsulds 6t évente fel(ilvizsgélja és aktualizélja.

Kérjiik a Tisztelt Kbzgy{ilést, hogy s fentiek alapjn az elSterjesztést megtargyalni és a mellékelf beszédmold
tartalmat és a hatarozat - tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Nyiregyhaza, 2024. szeptember 4.
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NYIREGYHAZA 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.

MEGYEI JOGU VAROS TELEFON: 136 42 524570
ALPOLGARMESTERE ! E-MALL: ALPOLGARMESTER@NVIREGYHAZAHU

Melléklet a SZ0C-5881-1/2024. szdmdl elfierjesztéshez
HATAROZAT-TERVEZET

NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS
KOZGYULESENEK

...................... /2024, (IX.12.}) szama

hatédrozata

Nyiregyhaza Megyei Jogii Viros Szolgéltatistervezési Koncepcidjanak fellilvizsgalatara
A Kozgyllés

az elfterjesztést megtdrgyalta, a Szolgdltatdstervezési Koncepcid feliilvizsgalataval egyetért és a

meliékelt szolgaltatastervezési koncepcidt elfogadia,

Nyiregyhaza, 2024.szeptember 12,

A hatdrozatrol értesil
1.} A Kbzgylilés tagjai

2.} A Cimzetes Féjegyzd és a Polgarmesteri Hivatal belsd szervezeti egységeinek vezetdi
3.} Irattér
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Beverzets

Nylregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormdnyzatdnak Kozgylilése a 165/2016. (VI.30} szdmd

hatdrozataval fogadta el Nyiregyhaza véros szolgiltatdstervezési koncepci6jét, melynek felllvizsgélata
sziikséges.

A szolgdltatastervezési koncepcid elkészitése jogszabdlyi kotelezettség., A szocidlis igazgatdsrdl és
szocialis elldtdsokrd) szold 1993. évi 1. t&rvény (a tovébbiakban: Szi.} 92. § {3} bekezdése értelmeben
a legaldbb kétezer lakos( teleplilési dnkormdnyzat a telepiilésen él§ szocidlisan raszorult személyek
részére hiztositandé szolgaitatasi feladatok meghatdrozdsa érdekében szolgaltatastervezési koncepciot
készit. Az Szt. 62/B. § (1) hekezdés i) pontja szerint a személyes gondoskodast nydjto szocialis intézmény
gllami fenntartdja szolgaltatdstervezési koncepciot készit az dltala miikddtetett szocialis szolgdltatasok
és intézmények vonatkozdsdban. A személyes gondoskoddst nyijté szocidlis intézmények szakmai
feladataird! és miikGdésik feltételeirdl sz6l6 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet (tovabbiakban Szakmai
rendelet) 111/A. § (1) bekezdése meghatarozza azokat a tartalmi elemeket, amelyeket a koncepcidnak
tartalmaznia kell. Ezek a kévetkez8k:

> alakossdgszam alakuldsa, a kordsszetétel, a szolgaitatdsok irdnti igények,

» azellatdsi kbtelezettség teljesitésének helyzete, (itemterv a szolgdltatdsok biztositasard),

» a szolgdltatasok miikddtetési, finanszirozdsi, fejlesztési feladatai, az esetleges egylittmiikddés

keretei,

» az egyes elldtotti csoportok sajatossagaihoz kapcsoléddan a specidlis elldtasi formak,
szolgaltatdsok biztositdsanak szitkségessége,
a varmegye teriiletén mksdd szolgéltatasi rendszer struktirdja, legfontosabb jellemzdi,
a szolgéltatdsok irdnti igénvek alakuldsa, a vdrakozok szdma, kordsszetétele, legfontosabhb
szocialis jellemzdi,

> a szolgaltatdsok irdnt jelentkezé szilkségletek alapjan az intézményrendszer korszer({isitésenek
irdnyai.

vV V¥

Minden orszdgnak, nemzetnek azt a legdsszetettebb behatérolni, hol, milyen formaban hatdrozza meg
a szocidlis véddhald nydjtotta lehetdségeit. Magyarorszagon a szocidlis biztonsdg megteremtése az
Alaptorvény része. A XIX. cikk (1) bekezdése alapian ,Magyarorszdag arra tdrekszik, hogy minden
dllampolgaranak szocidlis biztonsdgot nydjtson. Anyasag, betegség, rokkantség, fogyatékossag,
Bzvegység, drvasdg és oOnhibdjan kiviil bekdvetkezett munkanélkiiliség esetén minden magyar
allampolgar trvényben meghatdrozott tdmogatdsra jogosult.” A {2) bekezdés meghatarozza, hogy
,Magyarorszag a szocialis biztonsagot az {1) bekezdés szerinti és mds raszoruld esetében a szocidlis
intézmények és intézkedések rendszerével valdsitja meg.”

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szd16 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabhiakban: Métv.) 13. § (1)
hekezdésének 8. és 8a. pontja az dnkorményzatok hataskirében elidtandd feladatként hatarozza meg
a gyermekjdléti szolgditatdsok és ellatasok, tovabba a szocidlis szolgaliatasok és elltdsok biztositdsat.

Az Szt. célja, hogy a szocidlis hiztonsdg megteremtése és megdrzése rdekében meghatdrozza az allam
altal biztositott egyes szocidlis elldtdsok formdit, szervezetét, a szocidlis elldtasokra vald jogosultsdg
feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait.

A tarsadalom kisebb-nagyobb kézdsségeiben, csoportjaiban adddhatnak olyan helyzetek, amelyekben
az egyének nem képesek dnmagukrdl gondoskodni, megélhetésik nem biztositoti, sziikség van mésok
segitségére. A feladat ezeknek a kizosségeknek, csoporioknak a feltdrdsa, segitése, az eszkdzdk
megtalalisa, a killbnbdzl élethelyzetek kezelése érdekében. A szocidlis véd6hald , megszivése” nem
egy intézmény feladata, hanem szervezetek, rendszerek egylittim{kddéséhdl fejlédik. A szolgéltatasok
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rendszerét a véltozd igényekhez, a szitkségletekhez kell alakftani, hogy a felmerilld hidnyokat,
problémakat komplexen tudjuk kezelni.

Nyiregyhdzan az elldtérendszer sokszinli, az 6nkormanyzati intézmények mellett egyhdzi fenntartasu és
civil szervezetek mikodnek; a cél minden szolgdltatd szadmdra, hogy kdnnyen hozzéférhetd,
esélyegyenidséget biztositd, adekvat ellatdst nydjtson.

A szolgéltatdstervezési koncepcié elsGsorban a varos szocidlis elldtorendszerére vonatkozdan kivan
fejlasztési javaslatokat megfogalmazni, Irdnyokat kijeldini, az 6nkorményzat fEként intézmenyi szint(
feladatait Gsszefoglalni, de a jdrds és a virmegye tdrsadalmi és gazdasigi Jellemz5it, valamint a
varmegye elldtorendszerét is bemutatja, felvazolva azokat a problémakat is, amelyek nemcsak varosi,
hanem varmegyei szinten jelentkeznek az elltdsok biztosltasa soran. A jovére vonatkozd fejlesztési
iranyvonalak meghatérozdsa sordn elsédlegesen a lakosség részérd| felmerlild igények kielégitése a cel.
A szocidlis elldtasok — de nem elvdlaszthatdk a gyermekek jolétét biztositd tAmogatasok, szolgéltatésok
sem — mennyiségi és mindségi fejlesztése a jovbben is az dnkormanyzat célkitlizesel kdzott szerepel,
Ennek kérében tdbbek kdzott célunk a szolgdltatdsok infrastrukturdlis feltételeinek a fejleszidse, a
huménerdforrds birtositasa, a kvalifikalt munkaerd megtartdsa, a szolgaltatdsok kérének bivitése a
megjelend lakossagi sziikségleteknek megfelelGen {a jogszabalyi kbtelezettségeken tal tnként véllalt
tdmogatdsokra, szolgaltatdsokra is gondalva).

A koncepcid készitése sordn felhaszndldsra kerilitek mindazok a Kozgylilées altal elfogadott
dokumentumok, amelyek a terillet komplexitésdra is figyelemmel érintik, érinthetik a szolgaltatdsi
struktira mitkddtetését, tdbbek kdzbtt a Helyi Esélyegyenldségi Program, Nyiregyhdza Megyei Jogu

Varos Fenntarthaté Varosfejlesztési Stratégia 2021-2027., Nyiregyhdza Megyel Jogd Vdros Integralt
Terlileti Programja.

Az Szt.92. § (6a) bekezdése szerint a varmegye, a févéros terliletén milkdds egyhézi fenntartok és nem
allami fenntartdk kbtelesek egyiittm(ikddni és adatot szolgdltatni a koncepcio készitése soran. Ennek
érdekében a varmegyei fenntartdk és szolgaltatdk részére killdtlink megkeresést, adatokat kérve a
dokumentum készitéséhez. Az alapszolgdltatdsokra vonatkozdan 115 szolgaltatd, csalddsegités és
gyermekijGlét szolgéltatas esetén 59 szolgaltatd, a szakositott elldtasck vonatkozdsdaban 64 szolgaliatd
kilidte vissza az adatlapot, amelyben az ellétotti étszamra, kihasznaltsagra, az ellatottak jellemzdire, a

jovébeni célokra vonatkozdan szerepeltek kérdések. A megkildétt informdcidkat felhasznaltuk a
koncepcid készitéséhez.

A szolgalitatéstervezési koncepcid fellilvizsgalatdnak célja a Szakmai rendelet 111/A. § (1) bekezdésében
meghatarozott tartalmi elemeket aktuzlizalni, kiildndsen az alabbiakat:
> frissiteni a demogréfial &és egyéb mutatékat,
> bemutatni a varosi és varmegyei szociilis elldtdrendszert és annak a legutobbi feliilvizsgélat 6ta
eitelt iddszakban bekdvetkezett valtozdsait,
» meghatdrozni a szocidlis szolgditatdsok fejlesztésének irdnyait és céljait, Gsszhangban egyéh
telepilési és varmegyei fejlesztési koncepciokkal, programokkal, tervekkel, stratégidkkal,
> részletezni azokat a konkrét célkitlizéseket, amelyeket a szocidlis szolgdltatasok, ellatdsok
biztositdsa, fejlesztése sordn az Onkormdnyzat érvényesiteni kivin a lakosok szocialis
hiztonsagdnak megteremtésea érdekében,

A szolgaliatastervezési koncepcid feliilvizsgdlatanak feladata:

»  aktudlis informécidkat biztositani egyéb telepiilési fejlesztési koncepcidk, programok, tervek,
stratégidk fellilvizsgilatdhoz,

¥ informaciot nyGjtani teleplilési és varmegyei szinten a killonbdzé szolgaltatdsokat igénylék
részére, illetve a szolgdltatdsokat biztositd intézmények, szervezetek szamara.
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I.  Avdros adltalanos helyzetképe

A szocialis ellatasok, szolgaltatasok iranti igényt tbbbek kozttt a lakossdg korszerkezele, egészségi
dllapota, lakdskdriiiményei, jdvedelmi, munkaard-piaci helyzete, sth. befolyasolja. A lakosségnak ezeket
a jellemz6it szilkséges ismerni ahhoz, hogy a telepliési Gnkormaényzat megfelel§ valaszokat —
szolgaltatasokat, tdmogatdsokat, programokat, sth.- adhasson a felmeriild sziiksegletekre.

Nyiregyhdza Megyei Jogti Véros 2007-t61 helyi szociologiai kutatds — ,Nyiregyhaza Eletmindsége”
elnevezéssel - keretében meghatdrozott iddnként (altaldban kétévente} megvizsgélja a nyiregyhazi
hdztartdsok jellemzdit killbnb6z8 dimenziék mentén. Az ebbdl a kutatdshél szdrmazd adatokat
felhaszndlja a szolgéltatds tervezéskor, rendelet alkotaskor, koncepcidk, programok, tervek készitésekor.

Legutdbb 2023. november - 2024. janudrban toériént a felmérés, amelynek egy-egy kutatasi
eredmeényét jelen koncepcid készitésekor is felhasznaltuk.

Nyiregyhaza, a varmegye székhely

2023, janudr 01, napjatol az AlaptSrvény tizenegyedik moédositdsa alapjén a megyék virmegye
elnevezést kaptak. Nyiregyhdza Szabolcs-Szatmiar-Bereg Varmegye megyei jogl varosa,
varmegyeszékhely. Egy dinamikusan fejlédd, lendiletes, innovativ nagyvéros. Az észak-alfdldi térség
gazdasagi kdzpontja, e funkcid mellett a kdzszolgdltatasokban is (szocialis, gyermekjoléti ellatds,
oktatds, egészségiigy, kultdra, sport) vezetd szerepet jatszik. A helyben meglévé gazdasagi
tevékenységhez a lakossag korszer(i igénveinek kielégitéséhez elengedhetetieniil fontos szempont a
varos infrastrukturdlis elldtottsdganak szinvonala, A kordbban is az orszdgos atlagot meghaladd
jellemzékkel bird telepiilési Ot-, viz-, csatornahdldzat bévitési, felgjitasi, korszer(isitési munkalatai az
elmiit években is folytatodtak. Az Onkorményzat évrdl évre jelentSs forrdsokat biztosit ezekre a
fejlesztési, korszer(isitési munkalatokra. A vdros és kdrnyezete szores, a telepiilésen bellll nagy
killtertleti lakddvezet {Oros, Nyirsz&l8s, Borbénya, stb.) és bokortanydk {Salamonbuokor, Jénosbokor,
Mohoshokor, sth.) taldlhaték, valamint a vdros szoros kapcsolatban van a jaras telepiiléseivel {pl.
Nyirpazony, Nyirtelek, Nyirtura, Sényd, stb.).

Demografiai adatok

A 2022. evi népszamlalds adatal alapjén Szaboles-Szatmér-Bereg varmegye lakossdga 529 381 {6,
Nyiregyhdza Megyei Jogti Véros lakossdga 116 282 f6. A megyeszékhely lakdnépessége a 2011 évi és
2022 év nepszamlasok kozott 2,9 %-al {-3 464 f8) cstkkent. Ugyanezen idészakban megyei (-5,3 %) és
orszagos (-3,4%) szinten Is cstkkent a lakénépesség szama.

A megye lakdnépességének 21,9%-a a megyeszékhelyen, az orszig hetedik legnagyobb vérosdhan &l.

A 274 km?~en elteriil§ varos nagy killterilettel rendelkezik, a vdroshoz 37 bokortanya tartozik', amely
a véros sajatossaga. A legnépesebb tanyédk a véroshoz vagy a f6 kézlekedést utakhoz kozel esnek, a
legkevesebb lakossal rendelkezd bokrok elszértan helyezkednek el. A varos népsiiriisége: 424 f6/km?.

A lakossdg nemek szerinti megoszlasat tekintve 46,9 %-a férfi {54 575 16§}, 53,1 %-a nd (61 707 5). A
varos jovGje szemponijdhdl is, és a szocialis, gyermekjoléti szolgaltatdsok biztositasara tekintettel a
lakossdg korbsszetétele, az Oregedés, az aktiv kortak aranya, az életkdrilmények jellemzéi fontos
mutatok. A gyermekek, és az iddsek eltartottsagdnak mértékére kilonts figyelemmel kell lenni a
szolgiliatdsok, tamogatasok, a helyi szocidlpolitika irdnyvonalainak a meghatdrozdsakor.

1 Bacskaing Pristydk Frika: Eletképes bokortanyak A nyfregyhazi bokortanydk differencidlédédsa az elmalt
évtizedekben Nyiregyhazi Féiskola, 2014.
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1. tablézat
Nyiregyhaza lakonépesség megoszldsa fdbh korcsopartok szerint 2011, 2017,2022

életkor 2011 2017 2022

0-14 éves 17910 17 693 16788
15-64 éves 85519 78411 76 057

65 éves és iddsebb 16 317 21011 23 437
(sszesen 118 746 117 121 116 282
Oregedési index 91,10 118,75 139,21

Forrds: KSH, népszamlalds 2011, 2022,

A sziiletések szdma az elmalt években 1 000 6 kérli alakult, minddssze 2-3 évben volt minimélisan
kevesebh. A haldlozasok szdma azonban meghaladja évrd| évre a szilletések szamat, igy természetes
fogyas jellemzd a varosban. 2020-2022-ben a haldlozdsok szdmdénak kiugrod novekedését egyértelmien
a koronavirus jarvdny okozta.

2. téblazat
A természetes szaporodas 2017-2022 kdzidtt Nyiregyhazan
év élve szilletések szédma | haldlozdsok szama Természetes
(fG) {f8) szaporodas (f6)
2017 1014 1238 =224
2018 954 1208 -344
2019 5933 1246 -313
2020 970 1522 -552
2021 1018 1717 -698
2022 1023 1485 -462

Forrds: KSH Tajékoztatdsi adathdzis

Az 1. t&bldzatbd! j6I lathatd, hogy az id&skordak szdma, ardnya ndvekszik, amelynek oka a vérhatd
glettartam meghosszabboddsa, és ehhez a munkaképes kordak teljes népességhez viszonyitott
ardnyanak csdkkenése tarsul. Az élettartam meghosszabbodasdval egyre t6bb az id6s ember és ez az
életszakasz gazdasagilag, szocidlisan és egészségi szemponthd! is jelentBsen eltér az aktiv kortol. Ma az
egyik legnagyobhb kihivas a térsadalmak id8s6dése. Az idéstdés — ha a negativ oldalat tekintjitk — akkor

egyiitt jér az egészség és a joliét romldsdval, és ez komoly feladatot jelent a csalddok, illetve a
tarsadalom szdmara.

Az Bregedési index — amely azt jelzi, hogy 100 f§ 14 év alatti személyre hany 65 éven felili személy jut
~ Nyiregyhdzdn 2022-ben 139,60, amely az orszagos adathoz (141,1) viszonyitva kedvezbbb, a

varmegyei 108,5%-hoz, lletve a nyiregyhdzi jardsi {127,4%) adatokhoz viszonyitva azonban
kedvezdtlenebb.
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3. tablazat
Oregedési index Nyfregyhazan, a Nyfregyhdzi jdrdsban és Szabolcs-Szatmar Bereg
varmegyében (2017-2022)

Oregedesi index %
& Nyiregyhaza Nyiregyhazi jards Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye

2017 114,41 110,78 98,58

2018 118,75 114,35 102,41
2018 123,88 118,94 107,01
2020 128,82 122,63 109,92
2021 133,52 125,70 112,60
2022 139,60 127,37 108,47

Forrds: TelR, KSH Tstar

A népesség oOregedésébdl kildnhdzd tarsadalmi-demogréfiai véltozdsok is fakadnak. Az id@sek
nagyobb arénya a haztartdsszerkezetet is befolydsolja, az idSsek jellemzden egyedil vagy idGskor
hozzétartozdjukkal élnek egy haztartdsban, A héztartds szerkezet jellemz8inek a gondozasra szorulas,
valamint a lakhatds fenntartasa szempontjabd! is jelentsége van.

A haztartasok szerkezete, csaladi allapot

Nyiregyhdzan a legutdbbi népszdmlalds adatai szerint 48 984 haztartdshan 32 778 csalad él. A csalad
nem (feltétlenill) azonos a haztartas fogalmaval (példdul a segélyezési tipusi rendszerek kapcsdn ez
jelent8séggel bir). A hdztartds alatt az egyltt laké és a megélhetesi kdltségeket megosztd, egyltt
fogyaszté emberek csoportjét értjiik, akik &ltaldban (de nem szlikségképpen) rokonok. A csalad a
térsadalom természetes, alapvetd alkotd eleme, a csalddtagok egymdshoz valé viszonya hdzassdgi vagy
vérségi kiteléken {szil6-gyermek) alapul.

1. dbra
A haztartdsok szdma a hdztartds Osszetétele szerint (2001-2011-2022)
Hiztartas
a0 000

46000

20C00

2001 2011 ‘ 2072

& Parkapcsolaton alapuld hiztartds @ Egyszolds csalédbot 816 hazeartas &2 Tobb csaladbdl aliG haztartds
& Epyszemeélyes haztartds Egyél dsszetételd haztartas £ QOs5zesen

Forrds: KSH, 2022, 8vi népszamlidlds

A nyiregyhézi 48 984 hdztartdsok t6bb mint harmada, 16 893 haztartds egyszemélyes. E haztartastipus
vonatkozdsaban mérhetd a legjelentSsebb valtozds a népszamlalasi idGszakok kdzitt, amennyiben az
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Osszes hdztartdstipust vizsgaljuk. 2001-ben Nyifregyhdzdn a héztartasok 23,5 %-a, tiz év mulva pedig a
29,8 %-a volt egyszemélyes hdztartds. Az egyediil élés oka id&sebb korosztalyban jellemzéen a tars
elvesztése, a gyermekek felnStté valdsa és elkdltizése. Fiatalabbaknal leggyakrabban a sziiii hazbol

vald elkdltozéshez vagy a pdrkapcsolat felbomldsdhoz kapesolddik az egyszemélyes hdztartasok
kialakuldsa.

A nyiregyhazi lakossdg 98 %-a magadnhdztartashan él, és kb. 2 %-a, kozel 2,5 ezer f§ él intézményi
haztartdshan.

2.3abra
A csaladok szama csaladdsszetétel szerint {2001-2011-20232)
Csalad
4G 000
30000
20 000
16000
o -
2001 2011 2022
@ Hazaspar & Elettdrsi kaprsolat €5 Apagyermekkel & Anya gyermekkel & Osszessn

Forrds: KSH, 2022. évi népszamldalds

A statisztika szerint a t6bb, mint 32 ezer csalad 77,5 %-a teljes csalad, 22,5 %-a pedig egysziilfs csalad.

A csalddok 33,7 %-aban nincs gyarmek, 38 %-a egy gyermekes, 21,3 %-a két gyermekes, 5,3 %-a harom
gyermekes csaldd és 1,1 %-aban &l négy vagy tébh gyermek.

Lakasallomany

Nyiregyhdzan 53 472 lakds taldlhatd, ami 2 198-al tdbh, mint 10 évvel kordbban (KSH, 2022). A lakdsok
95,4 %-a magan tulajdonban van, 3,4 %-a énkormanyzati tulajdontt és 1,1 %-a van egyéb tulajdonban.
Az Bsszes lakds 91,5 %-a [akott (48 572 db).

Komfortossaguk szerint a lakdsok 83,8 %-a Osszkomfortos, 14,8 %-a komfortos, 1,4 % pedig
félkomfortos, vagy komfort nélkili 2022-ben. Az alacsonyabb besorolasd lakésok — igy a félkomfortos,
komfort nélkili vagy szitkség, vagy egyéb lakds — aranya jelent8isen cstkkent a népszamléldsi adatokat

nézve. 2001-ben ezeknek a lakdsoknak az ardnya az 6sszes lakashoz viszonyitva 9,6 %, 2011-ben 3,7 %,
2022-ben pedig 1,5 % volt.
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3. abra

A lakott lakdsok megoszlasa komfortossag szerint (2001-2011-2022)

2001

2011

2022

10 20 20 40 5G &0 70 80 50 100

& Gssrkomifortos € Komfortos €% Fétkomiortos <4 Komfort nélkali sziikség- vagy egyeh lakds

Forrdgs: KSH, 2022. évi népszamldlas

A ,Nyfregyhdza Eletmindsége 2023-2024” kutatds szerint ,a lakdsok alapadatait tekintve a
haztartdsban €16k dtlagos szamdban és a szobaszamban nincs |ényeges kiilonbsdg a 2018 és 2023-as
adatokat tekintve. A lakdsaok alapteriletében novekedés lathatd, az alapteriilet dtlag értéke 6t év alatt
6.5%-kal emelkedett, illetve a ,zsUfoltsdg” sem jellemzd a varosban.”

4. tdblazat
A lakdsok alapteriilete

Nyiregyhaza {1720) : 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022
Lakdsallomdny {dh) 52110| 52275 52525| 53156| 53453 53710
Egyszobas lakasok (db) 4445| 4446| 4445| 4467] 4483| 4308
Kétszobas lakdsok (a masfé! szobdsokkal
egyiitt) {db) 20177 20181| 20184| 20306 20355| 17898
Haromszobads lakdsok (a két és
felszobasokkal egyiitt) (db) 16385| 16413| 16456% 16663} 16760| 16810
Négy és tibb szobds lakdsok {a hdrom és
félszohéasolkkal egy(itt) (db) 11103 112351 11440| 11720 11855 14694
Kézcsatorna héldzatha bekapcsolt lakasok
aranya {szdzalék) 93,5 94,46) 95,79 95,41} 56,04| 96,27

Forrds: KSH, TelR

A lakasok alapteriilete alapjén az egyszobds lakasok ardnya az 6sszes lakashoz viszonyitva 12,46%. A két
és harom szobas lakdsok szdma a lakdsallorndny 2/3-a. A 4 vagy annal t6bb szobaval rendelkezd lakasok
aranya 3,65%, mely ndvekedést mutat 2017, évhez viszonyitva.

A lakdsok dllapotdra jellemzd, hogy az életvitelszeriien lakott lakdsnak a mindennapi életet
megnehezits tényez6i vannak; ,Nyiregyhaza Eletmindsége 2023-2024” kutatds szerint a lakosok 16.2%-

a nyilatkozott, hogy lakasa leginkdbb ,dohos, s6tét, vizes, zajos, a lakék miatt nem vonzd a kirnyék és
rossz a levegl mindseége”.

A kutatds sordn a lakasfeldjitds 4tlagos idejét is vizsgdliak, mely ,4.5 évrdl 6 évre ndvekedett az elmiit
Ot évben, vagyis ennyi idg telik el, amig a lakdk kisebb — nagyobb mértékd munkdkat elvégeznek a
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lakdsban. Pozitiv tendencia viszont, hogy mig a lakdsok 7%-a soha nem voli feldjitva a vérosban, addig
a jelenlegi adatok szerint 3.2%-ra csékkent ez az ardny. Kedvez§ vdltozds, hogy a lakosok kdzel
kétharmada 6t éven belll elvégez valamilyen fel(jitdsi munkat a lakdson. Kormadnyzati szinten is
kifejezetten tdmogatott a lakasfel(jitds, korszer(isftés, de a lakasvasarlashoz, épitéshez is kiildnbozs
kedvezmények biztosftottak a csalddok szamara,

4. abra
Hiny éuvel ezeldtt volt feldjitds utoljéra a lakdshan? (%) N=458

régakhem

Forrds: Nyiregyhdza Eletmindsége 2023

A ,Nyiregyhdza Eletminfisége 2023-2024" kutatas szerint ,a lakosok &tdde rendelkezik valamilyen
addssdgeal, ez az ardny nem valtozott az eldz8 kutatdshoz (2018) képest, a tartozas nagysdga viszont
nétt. Mig 2018-ban dtlagosan 1,3 millio forint volt a tartozas mértéke, addig 2024-ben mar 3,9 millis.
Ennek hatterében az allhat, hogy az elmilt években els&sorban a nagyobb Bsszegli lakdshitelek és
tartds fogyasztasi cikkek dominaltak a lakosség kérében, ami orszagos szinten is megfigyelhetd a KSH
vonatkozd adatai szerint, hiszen mig pl. a lakdshitelek dllomanya 2018-ban 2,7 millidrd forint volt, addig
27 2024-ben mar 4 millidrd forint, A Nyiregyhazédn tapasztalhatd ndvekedés egyben azt is jelenti, hogy
a lakosok egy része (jovedelmét tekintve) kifejezetten hitelképesnek minésiil.”?

Foglalkoztatottsg, gazdasigi aktivitds

Nyiregyhdza Magyarorszdg legkeletibb nagyvdrosa, a varmegye kulturdlis, gazdasdgi és okiatési
kdzpontja, Szlovdkidval, Ukrajndval és Romdniaval is hatdros, igy Nyiregyhdza erfs hatdrmenti
kapcsolatokkal rendelkezik,

Nyiregyhdza gazdasdgat nagyban meghatdrozzdk az iparteriileteken és az ipari parkban miksds,
folyamatosan béviild hazai és k(Ifoldi tulajdond kis- és kbzépvailalkozasok termelé tevékenysége, Ma
az iparterilletek Ssszteriilete kbzel 500 hektdr. A foglalkoztatottak szdma kéridbelill 13 000 6. 3 A
Nyiregyhdzén a f6bb dgazatok a mlianyag- és gumiipar, azonban a gépipar, papiripar, hdztartdstechnika
és az autdipar is nagymériékben jelen vannak a varos gazdasagaban csakagy, mint a logisztika,
kereskedelem és a pénziigyi szolgaltatdsok. Az iparterlileten miikdéd& nagyvallalkozasok, mint a Lego
Manufacturing Kft., Michelin Hungaria Kft, Eissman Automotive Hungaria Kft, Révész Trans, Hiibner-H

Kft, stb. nemcsak Nyiregyhdza, hanem a kérnyezd teleptilések lakossdgdnak, munkavallaléinak kinal
munkalehetdséget.

2 Nyiregyhaza Eletmindgsége 2023
3 https://nyirinvest. hu/hu/fiparteruletek/#i-nviregyvhazi-ipari-park
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Tovabbd szitkséges megemliteni, hogy jelenleg folyamatban a Nyiregyhazi Ipari Park meglévd,
koritlbelil 130 hektdros teriiletének 640 hektdrral vald bvitése és infrastrukturilis fejlesztése. Ezen
fejlesztési terliletre az elmiilt években 5 (j beruhdzd is érkezett, melyek az alabbiak:

- W-Scope Hungary Plant Kft.

- Boysen Battery Components Kit.

- Hungary Sunwoda Kift.

- MCE Nyiregyhdaza Kft.

- Nyiregyhdazi Iparfejleszigsi Alap

Ezen beruhdzok az elkdvetkezendd években folyamatosan kezdik meg miikddéstiket és kiribeliil tébb,
mint 3 000 munkahelyet teremtenek.

Nyiregyhdézén a 2022. évi népszamlalas idején 57 944 6 foglalkoztatott, 2 879 fd munkanélkilli, 25 758
inaktiv keresd és 29 701 {4 eltartott élt. A munkaer§-piacon igy egylittesen 60 823 foglalkoztatott vagy
munkanélkiili személy volt jelen, akik a gazdasagilag aktiv népességet jelentik. A varmegye székhely
lakossdgdnak 52,3 szazaléka tartozott a gazdasagilag aktiv népesség kdrébe, az inaktv keresék 22,2

szézalékot, az eltartotiak 25,4 szazalékot képviseltek. A gazdasigilag aktv népesség 95,2 szézaleka
foglalkoztatott, 4,8 szazaléka munkanélkili volt.

5. tablazat
A gazdasagi aktivitds jellemzdi

2022 2011 2001
Telapiilés, jards, varmegye, régio: Magyarorszag
Foglalkoztatott 4718 660 3942723 3690269
Munkanélkili 237 055 568 497 416 210
Elidtasban részesiild inaktiv 2264545 2949727 3304785
Eltartott 980 142 1029022 1092115
15 évesnél fiatalabb személy 13083 232 1447659 1694936
Telepiilés, jards, virmegye, régit: Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye
Foglalkoztatott 237 256 188 627 157 445
Munkanélkiili 17 712 40976 35605
Ellatasban részesiild inaktiv 125412 169 578 204 363
Eltartott 62 264 62 807 64 932
15 évesnél fiatalabb személy 86 737 97 284 119911
Telepiilés, jdrds, varmegye, régid: Nyiregyhazi jaras
Foglalkoztatott 80089 65 322 58 070
Munkanéik{li 4320 11337 3121
Ellatasban reszesiild inaktiv 35836 45 049 49 994
Eltartott 18 163 20436 22 166
15 évesnél fiatalabb személy 24551 25974 30740
Telepiilés, jdrds, varmegye, régic: Nyfregyhdza
Foglalkoztatott 57 944 48 548 44230
Munkanélkiili 2879 7 583 5345
Elladtdshan részesiild inaktiv 35758 30996 32624
Eltartoit 12913 14709 16334
15 évesnél fiatalabb személy 16788 17 510 20262

Forrds: KSH, 2022, évi népszdamldlds
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A téblazatbdl jol lathatd, hogy Nyiregyhaza, mint vdrmegyeszékhely olyan adottsdgokkal rendelkezik,
melynek alapjan joval kedvez&bb kérilményeket biztosit a lakossag szdmara, mint a térségben vagy a
megyében elhelyezkedd més telepiilések, a foglalkoztatdsi mutatok ennek megfeleléen kedvezdbbek.
A betelepiil§ cégek dltal teremtett munkalehet8ségek tovabb javitjak az aktiv kor( népesség aranyat.
A gazdasag erdsddése — kiszdnhetSen a vdros gazdasagfejlesztési és ipari programjanak - a helyi
adébevételek mértékét is emeli, amely lehetdvé teszi a joléti fejlesztések finanszirozdsat is.

5.4bra
Adbbevétel alakuldsa 2012-2022. években (e Fi)

2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2018
2020
2021 £
2022

% 10019817
10055 834

111141741

b

: 14236820%
0
Forrds: Nyiregyhdza Megyei Jogu Vidros Gnkormdnyzotiénak szdveges beszdmoldja a 2022, évi gazddikoddsré!

Az Onkormanyzat célja, hogy minden nyiregyhazi a sajat varosaban taldijon munkahelyet, és kiiléndsen

a fiataloknak kapjanak lehetdséget, hogy itt tervezzék az életiiket. Ertve ez alatt a megyebelieket is, igy
kdzelebb maradhatnak a csalddjaikhoz.

Az ipar mellett a turizmus a masik f6 gazdasdgi erd, a varmegye illetve a varos természeti adottségai,
gybgy- és termdlvizeink, allatparkunk olyan természet dltal kapott értékek, er&forrdsok, amelyek
bevételt biztositanak a raforditdsok mellett. A turizmus foglalkoztatdsi és munkavallaldsi lehetdségeket
biztosit, hozzadjarul a helyi lakossdg életmindségének emeléséhez, azonban fontos ezen az értékek
védelme, fejlesztése, megovasa a j6vE generdcio szaméra is.

Foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek aranya

Nyiregyhdza munkaerfpiaci fejlesztésének fibb célkitlizése a palyakezdd fiatalok munkahelyhez
juttatdsa, f6ként az egyetemi végrettségliek tekintetében, az 55 év feletti lakossdg efhelyezkedési
esélyeinek javitdsa, munkahely-megtartdsdt Osztdnz8 programokban vald részvétel elBsegitése,
valamint a nem piacképes szakképzettséggel rendelkezd, etnikai hovatartozas, egészségligyi, csalddi és
szocialis probléma miatt hétrényban [év8 célcsoport hatranyainak specialis életvezetési progamokkal,
munkavéllaldst el8segfté tandcsadassal  tOriénd segitése a nyilt munkaerdpiacra torténd
visszajuttatdsa érdekében; az elszegényedést, a lakhatdsi koriilmények romldsdt, a szegényseég
atorokitését elidéz8 kiriimények felszdmolasa, megsziintetése céljdbol.

A foglalkoztatds az esélyegyeni@ség szempontjabd! kiemelt teritlet. Amikor a foglalkoztatottsagot,

illetve a munkanéikilliséget vizsgaljuk, azt nézziik, hogy vannak-e olyan tarsadalmi csoporteck, amelyek
beavatkozas nélkiil kirekesztddnének vagy marginalizdlédndnak. Ezen séritlékeny tdrsadalmi csoportok
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kdzé elsGsorban az alacsony iskolai végzettségli személyek, a megvaltozott munkaképességiiek, az

iddsek, a palyakezdd fiatalok tartoznak.

Az iskolai végzettség alapvetden meghatdrozza a munkavéllaldsi lehetGséget. Az alabbi abra jol
szemlélteti, hogy Nyiregyhdzan az elmdlt 20 évben az 3ltaldnos iskola 8. évfolyamat vagy annal
alacsonyabb végzettséget szerzék szama csdkken, a kdzépfoki iskola szakmai oklevéllel rendelkez6k
szama kozel azonos mérték(l és novekszik az érettségivel rendelkezék széma. A felséfoka {fGiskolai,

egyetemi) végzettséget szerz6k ardnya pedig megduplazddott {12,5 %-rdl 25 %-ra ndvekedett).

6. abra
A népesség megoszlsa Nyiregyhdzan a legmagasabhb befejezett iskolai végzettség szerint (2001-
2011-2022)

2001
2011
2022
¢ 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
o]

@ 7 évesndl flatalabb személy

£ Altaldnos iskola 8. évfolyamnal alacsonyabb

Altalanos iskola 8. évfolyam

5 Kozépfoki iskola érettségi nélkyl, szakmai oklevéile
Eretiségi

& Egyeter, {Giskola stb. oklevéllel

Forrds: KSH, 2022. évi népszamlidlas

Az élidskeresBk, regisztralt munkanélkiliek iskolai végzettség szerinti megoszldsat vizsgélva lathato,
hogy csokken az alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezék szdma és ardnya is, mig a kbzépfoku

iskala érettségi nélkill, szakmai oklevélle! rendetkezéké folyamatosan né.
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6. tablazat
Nyilvantartott dllaskeresdk iskolai végzetiség szerinti megoszlasa

Regisztralt
munkanéikiiliek| Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvéntartott dlliskeresék megoszidsa iskolai végzetiség
[nyitvantartott szerint
Ev dlldskeresdk
szama dsszesen
{TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altatinos iskelai 8 ditaldnosndl magasabh iskolai
végzettség (TS 036) végretiség (TS 035) vépzattség
[+ Fd % FG % Fé %
2017 2994 & 2,24% [ 676 22,58% | 2251 75,18%
2018 | 2447 [ a4 1,80% [ 458 18,72% 1945 79,49%
2018 [ 2260 40 1,77% 414 18,32% 1806 79,91%
2020 [ 2 454 S 1,43% " 474 19,32% 1945 79,26%
2021 | 1774 " 26 1,47% " 300 17,42% | 1439 81,12%
2022 | 1996 35 1,75% | 360 18,04% | 1601 80,21%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az elmlt években folyamatosan csdkkent az allaskeresék szama az orszagban és Nyiregyhézan is. A
relativ mutaté — a nyilvantartott alldskeresék a munkavélialdsi kord népesség szézalékaban —
kiilndsen a varos vonatkozdsaban cstkkend tendencidt mutat. 2020-ban a vildgjdrvany minimalisan
befolydsolta a mutatd alakuldsat, de azt kévet8en ismét csdkken a relativ mutato, amely 2023.
decemberben 2,12 %..

7. dbra

A relativ mutatd mértéke Nyiregyhazan

1,5

0,5

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Forrds: Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat

A munkaeré-piacra t6riénd belépés egyik formdja a kbzfoglatkoztatds, ami lehetdséget jelent a
halmozottan hatranyban |évé, foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsban (a tovabbiakban: FHT)
részesiild, illetve alldskeresési vagy szocidlis elidtasra nem jogosult dllaskeresSk dtmeneti jellegd,
hatarozott iddtartamy foglalkoztatdsara.
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A kbzfoglalkoztatdshan résztvevék széma 2017 és 2022 kozott folyamatosan cstkkent. Az alabbi dbrdn
a kdzfoglalkoztatasban részivevik havi dtlagos létszama lathatd.

7. téblazat
A kbzfoglalkoztatdsban résztvevik havi dtlagos létszama

év orszég megye varos
2017 179492 31377 1750
2018 135620 25319 1283
2019 106 259 21652 1028
2020 92 530 197563 839
2021 87 976 19220 833
2022 76 182 17 254 543
2023 67 618 15 832 573

Forrds: hitp:/fkozfoglalkoztates.bm.hu/

A kdzfoglalkoztatdshan részt vevd személyek havi dtlagos szama 2024. janudrjaban 66,8 ezer {6t tett
ki, amely az el§z8 honaphoz képest 1,3 szdzalékkal {888 f8vel), az eldz8 év janudrjdhoz viszonyitva
pedig 1,8 szdzalékkal (1,2 ezer f6vel) mérsékl&doit. A kozfoglalkoztatdsi mutatd Nyiregyhdza varosban
2021. évben 1,19% volt, amely 2024, janudrban 0,8 %-os mértéket mutat. A kedvezd tendencia
ugyanezen iddszakot vizsgalva varmegyei (5,3%-rol 4,5%-ra cstkkent) és jardsi szinten (1,6%-rol 1,2%-
ra mérsékldditt) is megfigyelhetd.

A jarvany hatdsa a kézfoglalkoztatdsban is érzédott. A csdkkend tendencia 2020-2021 években lassult,
illetve stagnak, 2022-ben viszont ismét csdkkend tendenciat mutat.

Jévedelmi helyzet

2022-ben hazankban ndtt a hdztartdsok jovedelme. Az egy f6re jutd éves bruitd jovedelem 3 millié 84
ezer forint volt, 17,6%-kal tébb, mint az eldz§ évben. Az egy f6re jutd éves nettd jovedelem (16,9%-0s
nivekedés mellett) 2 millié 245 ezer forintot tett ki. A redljidvedelem 2,0%-kal nStt. 2015 é5 2022 kizdtt

a haztartasok egy fire jutd nettd jGvedelme realertéken 43,6%-kal emelkedett.

8. tablazat
Az Bsszes haztartds jovedelmeének s fogyasztdsanak fibh adatal
Megnevezés 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Ahéztartasok egy fore jutd | 4 nn 000 | 1431083 | 1615503 | 1766965 | 1921306 | 2244806
éves netio jdvedelme, forint
A héztartdsok egy fére jutd
éves fogyasztasi kiaddsa, 1106 250 1222988 1331 858 1 368 405 1483 203 1715303
forint
Qap"em Kiadssok aranya, 56,4 55,7 54,8 55,5 55,2 55,7
Az egy f8re juts jovedelem
valtozdsa realeriéken, eldzé 105,9 107,1 109,1 105,9 103,5 102,0
éy = 100,0%
Az egy fiire jutd fogyasztas
véltozasa redlértéken, al6z8 105,7 1075 105,3 99,5 103,1 104,0
éy = 100,0%

Forrds: KSH, 2022, évi népszdmldlas
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2023. novemberében a telijes munkaidSben alkaimazasban 3llék brutté atlagkeresete 621 200, a
kedvezmények figyelembevételével szamolt nettd atlagkereset 427 700 forint volt. A bruttd
atlagkereset 14,1, a nettd atlagkereset 14,0, a realkereset pedig 5,7%-kal nétt az egy évvel korabbihoz
képest. A brutté kereset medianértéke 489 400, a nettd kereset medidanértéke 338 500 forintot ért el,
16,0, illetve 15,3%-kal volt magasabb az elfz6 év azonos iddszakinal.

A nyiregyhdzi tlagjovedelem elmarad az orszagostdl; a KSH szamitasai szerint ez az dsszeg 2022-ben
orszagosan 187.000 forint volt. A varosban mért atlagjdvedelem ugyanakkor megegyezik az Eszak-
AIfold régidra jellemzd atlaggal, ami 162.000 forint.

»Nyiregyhéza Eletmindsége 2023-2024” kutatas alapjan ,2018-hoz képest jelentdsen cstkkent azoknak
az ardnya, akik dgy vélik, hogy nem véitozott az anyagi helyzetiik, ugyanakkor a véltozas megitélése
nem egységes, mindkét mdasik csoportban (romids, javulds) névekedés mérhetd, igaz a romlast
érzekelSk kreben a ndvekedes mértéke magasabb.”

8. abra
A hiztartds anyagi helyzetének megitélése a megkérdezést megeldzd évekhez viszonyitva
{szdzalékban)

i
i

-3

Eul
o

BIZIBIR

aI004

Fawuls

Forras: Nyiregyhdza életmindsége, 2023.

A héaztatdsok jdvedelemének beosztasa mér szértabb képet mutat a kutatdshan résztveviket tekintve,
Lazok aranya is nétt, akik pozitivan nyilatkoztak anyagi helyzetikrdl, de azoké is, akik nehézségekrdl
szamoltak be. A szubjektly megitélés véltozdsai miatt is érdemes megvizsgélni a jovedelmi
egyenlftlenségek egyes valtozoit.”

9. tdblazat
Ha figyelembe veszi a haztartdsban él6k Bsszes havi jovedelmét....(%)

2018 2024
Csak nagy nehdézségek dran 8.2 8.3
joviink ki beléle
Nehézedgek dran jgviink ki 10.3 121
beldle
Némi  nehdzséegel de 20.0 23.0

kija+iink beldle

Kijtivink beldle 42.3 3.3
Viszonylag kénnyen 54 154
kydviipk belsle

Nagyen 161 kijsviink beléle 3.8 7.9

Forrds: Nyiregyhdza életmindsége, 2023.
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A kutatas eredményei alapjan a jovedelmek alakuldsdra nem hat a nemi hovatartozds, a csaladi éllapot
és az eletkor, viszont az iskoldzottsdg mellett a haztartas nagysaga igen.

10. tablazat

A jovedelmek egyenltlenségei Nyiregyhdza vérosaban - az egy fére jutd haztartdsi jovedelmek
eloszldsa a megkérdezettek iskolai végzettsége alapjan, 2018 és 2024. (Atlagértékek, forintban)

2018 2024 Valtozds (%%)
S dltaldnos alatt 43,333 73.407 +74.0
§ dltaldnos 64,973 107.021 +64.7
Szakiskola 85,482 151.999 +71.7
Szakkézépiskola 93.930 139.282 +69.5
Ciimnazium 96.371 168.038 +74.3
Foiskola 108.431 194.982 +82.6
Eoyetem 114,470 166.931 +45.8

Forrds: Nyiregyhdza életminésége, 2023.

..a korabban megismert egyenldtienségek, miszerint minél iskoldzottabb valaki, annal magasabb
jovedelemmel rendelkezik {4ltaldban kedvezSbb helyzetben van a munkaer8piacon), tovabbra is
megfigyelhetd.”

IIl. A pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtdsok rendszere

A szocidlpolitika szerves részét képezi a szocidlis igazgatdsnak. Az dllam kilonb6zé igazgatési
szervezetrendszerével, jogi és pénziigyi forrdsok biztositasdval és az eltérd feladat-elldtast biztositd

intézményrendszerek fenntartasaval ltja el azon tevékenységét, amely az allampolgdrok szocialis
biztonsagerzetét is szavatolja.

Az Szt., valamint a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXL tdrvény
{tovdbbiakban: Gyvt.), az ezekhez kapcsolodd korményrendeletek és egyéb kapcsolédd jogszabalyok
tartalmazzak az allam és az 6nkormanyzat altal biztositott egyes pénzbeli &s természetbeni szocialis
és gyermekjoléti eflatdsok formait, s az elidtdsokra vald jogosultsdg feltételeit.

A témogatasi formak rendszerének alakitdsakor alapvetden az adott telepiilésen éI6 lakossag
demogréfiai, tdrsadalmi, gazdasagi jellemzdi, foglalkoztatottsagi mutatdi a meghatérozoak. A lakossagi
szitkségletek és igények ismeretén kiviil fontos a rendelkezésre all6 pénziigyi lehetéségek, a financidlis
hattér megteremtiése; s ennek ismeretével egylitt a helyi jogalkotdshan a killénbdzé statisztikai
adatokra, felmérésekre, elézetes tanulmanyokra lehet alapoznl.

2015-ben a pénzbeli és természetbeni tdmogatdsok rendszerében jelentds véltozas toriént. Err6l
részletes lefrds taldlhaté az elz8 szolgaltatdstervezési koncepciéban. Az aldbbi tdblazatban
tsszefoglaldan lathatd, hogy a valtozédst kdvetSen mely tamogatésok igényelhetSk a jarasi hivataltdl, s
melyek a nyiregyhdzi dnkormdnyzattol.
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11. tdblazat

Pénzbeli és természetbeni szocidlis és gyermekjoléti ellatasok

ellatas tipusa

| megéliapité hatésig

szocialis raszorultsagtdl fliggd pénzbeli elldtasok {segélyek]}

iddskortak jaradéka

jarasi hivatal

apolasi dij sdlyos fogyatékos személy vagy tartdsan beteg 18 év

alattl személy apolasa esetén

gyermekek otthongondozasi dija

aktfv korliak elldtasanak foglalkoztatdst helyettesitd tamogatasa

aktiv kordak
gyermekfelligyeleti tamogatasa

ellatasénak

egészségkarosodasi és

helyi lakasfenntartdsi tdmogatds

Szt. szabdlyai szerint teleplilési

rezsikbltség-tdmogatds

tamogatdsként nydjthatd

méltanyossdgi dpolasi dij

kiegészits apoldsi dij

lakbértamogatds nem
énkormdanyzati bérlakdshan &1k
részére

lakbér-hozzdjarulasi szolgéditatds
hajléktalan személyek szdméra

telepiilési Snkorményzat

rendkiviili teleplilési tAmogatas
{egyszeri segély)

Szt. szabdlyal szerint telepiilési
tédmogatdsként nydjtott

rendszeres gyermekvédelmi | Gyvt, szabdlyai szerint nyljtott
kedvezményhez kapcsolodd

pénzbeli juttatds {évente 2

alkalommal)

helyi autdbusz-koziekedési | Gyvt. felhatalmazdsa alapjan

tdmogatds

nyljthato

elsd lakdshoz juték tdmogatdsa

kiildnds mélianylast érdemld
glethelyzethe ker{ilt személyek
részére nyljtott tdmogatas

kelengyetdmogatds

Motv. felhatalmazdsa alapjan
nytjthatd

természetben nydjtott szocidlis ellitdsok

alanyi/normativ kbzgyogyellatds

jarasi hivatal

egeészségligyl szolgdltatas szociali

s raszorultsagi alapon

helyi lakésfenntartdsi | Szt. szabalyai szerint telepiilési | telepiilési Snkormanyzat
tdmogatds tamogatdsként nydjthato

adossagkezelési szolgaltatds

rendszeres
gybgyszertamogatds

koztemetés Szt. szabdlyai szerint nyGjtott
rendszeres  pyermekvédelmi | Gyvt. szabdlyai szerint nyljtoit
kedvezmény

hétranyos/halmozottan

hatrédnyos  helyzetre  vald

jogosultsde elbirdlasa

sziinidei gyermekétkeztetes

intézményi gyermekéikezteids

kar&csonyi tdmogatds
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tanszertamogatas Méty. felhatalmazasa alapjén
nyUjthaté
{(idiitetési tamogatas Gyvt. felhatalmazdsa alapjan
nydjthatd

nydri napkozis tdboroztatas
Bursa Hungarica Fels@oktatasi | 2011, évi CCIV, tOrvény alapian
Onkorményzati Osztondij
Részoruld Hallgatokért
Kdzalapitvany tAmogatdsa
Raszoruldk Eletének Segitése
K&zalapitvany tdmogatésa
Forrds: sajdt szerkesztés

A jarasi hivatalok &ltal biztosftott kézigazgatdsi hatGsdgi Ugyintézésben az allampolgdrok — a
telepliésekrdl, jarasbél, vérmegyébdl - hasonld elvek és jogszabdlyi rendelkezések alapjan
fordulhatnak az illetékes szervekhez, részesiilhetnek killdnbdz8 elldtdsban, a telepllési

dnkormanyzatok azonban eltérd segélyezési rendszert alakitottak ki a nydjtoit tdmogatasok
vonatkozasaban 2015-t4l.

Nyiregyhdza dnkormdanyzata megtartotta mindazon tdmogatasait, amelyet 2015 el6tt megeldzéen is
nydjtott, s tovabbi Gj tipusd, célzottabb tdmogatdsokkal igyekszik segiteni a teleplilésen él6 raszorulo
lakossagot. Az egyes tdmogatdsi formak jogosultsagi feltételeinek szabdlyozasanal figyelembe kell
venni a tdrsadalmi és gazdasagi kirnyezet jellemzéit, az egyes tdmogatas tipusok megfeleld ellatast
biztositanak-e a raszoruléknak, azaz csékkentik-e, kezelik-e a problémakat, jéI célzottak-e, a valéban

raszoruldk részesiilnek-e az ellitasban és milyen a kéltségvetési hatasuk, a jogi szabalyozas minden
élethelyzetre kiterjed-e.

1.1, 2016-t6l hekdvetkezett valtozasok

A szolgdltatdstervezési koncepcid legutébbi fellilvizsgalata 6ta bekdvetkezett véltozdsokat a pénzbeli
és természetei elldtdsok vonatkozdsdban elsdsorban a szocidlpolitika alapelvek mentén vessziik

szdmba, valamint a lakossagi igények, sziikségetek, visszajelzések alapidn (mire van/volt/lenne
szitkség).

4

I1.1.1. Raszorultsagid! filggd és raszorultsagtdl fliggetlen ellitdsok szahalyozasa

Az M&tv. 13. § {1} bekezdése szerint a helyi kbziigyek, valamint a helyben biztosithato kozfeladatok
kirében elldtandd helyi Snkorményzati feladatok kozé tartozik klilondsen — egyebek kézbtt — a szacidlis
szolgdltatasok és elldtdsok, amelyek keretében telepiilési timogatas allapithatd meg.

Az Szt. 45. § {1) bekezdés alapjan a képviselS-testillet az e torvény rendelkezései alapjdn nydjtott
pénzbeli és természetbeni elldtdsok kiegészitéseként, onkormanyzatl rendeletben meghatdrozott
feitételek alapjén teleplilési tdmogatdst nydjt.

A Gyvt. 18.8 (2) bekezdése szerint a telepiilési énkormanyzat képviself-testillete a rendeletében

meghatdrozott mddon és feltételek szerint a gyermek és fiatal felndtt raszorultsdgara tekintettel
pénzheli tamogatast allapithat meg.

A jogszabalyi rendelkezése szerint raszorultsag esetén tdmogatds nydjtandd a helyi lakossdg szdmdra

(szelektiv elidtdsok). A rdszorultsag vizsgdlata a helyi rendeletben meghatérozottak szerint elsésorban
iBvedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatdval torténik. Az Onkorményzat célja azonban, hogy az adott
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életkériilményhez igazoddan, a jévedelmi helyzett§l flggetlendl tudjon tamogatast adni, fgy a

raszorultsagtdl fuggetlen elldtdsokat (univerzélis elldtdsok) vezetett be, és kiilon rendeletben
szabalyozza 2021-16I.

A két rendelet

e Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgyllésének a szocidlis rdszorultsagtol
filggd egyes pénzbeli és természetben nydjtott szocidlis elldtdsckrdl szol6 21/2021. (VI. 25.)
dnkormanyzati rendelete és

o Nyiregyhdza Megyei Jogli Véros Onkormanyzata Kdzgylilésének a Nyiregyhdza Megyei Jog
varos Onkormanyzata dltal az egyes szocialis raszorultsagtdl figgetlentl nydjtott pénzbeli és
természetbeni ellatasi formakrol szé16 22/2021. (V1. 25.) szami 8nkormdnyzati rendelete

, amely tartalmazza a kiilénb5zd elldtasckat. A 12. tdbldzatban felsorolt elldtasok kdzill a kardcsonyi
tamogatas, a tanszertdmogatds és a kelengyetdmogatds sordn nincs jovedelmi és vagyoni vizsgdlat,
hanem alanyi jogon jar a juttatds {pl.: életkor, tanuldi jogviszony, gyermek sziiletése stb, alapjan).

Az Onkormanyzat deklarédlt célja a fiatalok tdmogatdsa, megtartdsa a varmegyeszékhelyen. Ennek
érdekében 2019-t8! azr dllami lakdsépitési- és vasarlasi tAmogatdsok mellett helyi eszkdzbkkel is
segiteni kivanja a fiatalok letelepedését. Az els§ lakashoz juték tAmogatdsdnak helyi szabalyairdl szdlo
12/2019. (IV. 26.) nkorményzati rendelet alapjdn Nyiregyhdza Megyei Jogd Véaros Onkormaényzata a
iogosultségi feltételek fennélldsa esetén 450000 Ft vagy 550 000 Ft vagy 650 000 Ft vissza nem
téritendd tdmogatdst nylijt a fiatal parok, csalddok szamara.

[1.1.2. Pénzheli és vagy természetbeni juttatasok

Szocidlpolitikai alapkérdés, hogy a pénzbeli vagy a természetbeni tamogatds a megfelelGbb
segitségnytjtasi forma. A ,Nyiregyhéza Eletmindsége” kutatds alapjan a nyiregyhdzi lakossag szdméra
fontosak a természetbeni ellatasok, s6t legaldbb ilyen jelentds a felvilagositas, tandcsadas, informacid,
akar a mds intézményhez irdnyitas.

A 12. tdbldzatban lathatd, hogy az 8nkormanyzat &ltal nydjtott tdmogatasok majdnem fele
természetbeni tdmogatédsként, vagy pénzbeli és természetbeni ellatdsként is nydjthato.

11.1.3, Uj tipusii tmogatasok bevezetése

2016-t61 tobb U] tdmogatdst vezetett be az dnkormanyzat. Az elSbbiekben emlitett, 2019-t6!
igényelhetd elsé lakashoz jutdk tdmogatdsan tal 2
- rendkivlli telepiilési tdmogatids keretében
- 2021-t8l onkoldgiai gydgvkezeléshez, magzatvédelmi tdmogatdsként sziiréshez
tdmogatas,
- 2024-t61 iskoldztatasi tamogatas,
- kelengyetamogatas univerzalis elldtdsként 2024-181 igényelhetd, valamint
- kildnds méitdnylast érdemld helyzetben 20.000 - és 150.000 Ft kdzotti Ssszegben nyljthatd
tdmogatds, [dvedelemvizsgdlat nélkll, rendkivili élethelyzet okdn (egy éven belll 2
hozzdtartozé eltemettetési koitségeihez vald hozzdjarulasként, ha temetési segély nem
allapithaté meg, elemi csapds folytan ingatlanba, ingdsdgha bekdvetkezett kdr esetén,
blincselekmény aldozatdva valik az egyén, a tdrsadalombiztositds &ltal nem tdmogatott
gydgvkezelés koltségeihez. 2022-ben 41 8, 2023. évben 17 {6 részesllt a tdmogatésban,
Bsszesen 3 millio-Ft 8sszeghen.
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Ezen tdmogatds-tipusok a koncepcidban részletesen bemutatasra keriilnek.

1.1.4. Szocialis vetitési alap

Az Orszaggy(ilés 2022, november 22. napjan fogadta el a Magyarorszag biztonsdgdt szolgdlo egyes
torvények médositasardl sz0l0 torvényjavaslatot, melynek eredményeként az Szt-ben bevezetésre
keriilt az Bregségi nyugdfj mindenkori legkisebb dsszege helyett az Un, szocidlis vetitési alap fogalma. A
mddositds célja az volt, hogy a tdrsadalombiztositdsi nyugdij és az ahhoz nem kapcsolddé elldtdsok
elkiléniiljenek egymastol. A szocidlis juttatasok mértékét a szocidlis vetités alap dsszege hatdrozza meg,
melyet a mindenkori kbliségvetési térvény hatdroz meg.

Magyarorszag 2023. évi kézponti koltségvetésének a veszélyhelyzettel Bsszefiiggh eltérd szabalyairdl
sz616 613/2022. (XIl. 29.) Korm. rendelet 15. §-a alapjén a szocidlis vetitési alap Osszegét — a
nyugdijminimumhoz hasonléan — 2023. évben 28.500 forintban éllapitotta meg.

2024. évt6l a pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtasok igénylésének és megallapitasdnak, valamint
folyositasanak részletes szabalyairdl szé16 63/2006. (Hll. 27.) Korm. rendelet tartalmazza a havi szociélis
vetitési alap Gsszegét, amely véltozatlanul 28.500 Ft.

i1.1.5. Jogosultsagi feltételek madositasa

A meglevd tdmogatdsok felllvizsgdlata folyamatos. Evente mddosulnak a jogosultsdgi feltételek,

elsGsorban a jévedelem hatdrok, els@sorban a minimalbér, garantdlt bérminimum és a nyugdijak
véltozasait kivetve,

- lévedelemhatarok emelése
Bar a mindenkori dregségi nyugdij legkisebb &sszege az elmuit id8szakban nem valtozott, viszont az
tnkormanyzat minden évben az egyes pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtdsok egy fére jutd havi
jBvedelmi feltételeit és/vagy mértékét a 28.500.-Ft meghatarozott %-dban emelte.

A jivedelem hatdrok emelésével a lakosség is egyetért. A ,Nyiregyhdza Eletmindsége” kutatds sordn
. minden 6tédik vélaszadé megemelné a jovedelem hatérokat, hiszen a kordbban segélyt kérelmezdk
koziil éppen azt mondtak leggyakrabban, hogy amikor elutasitottak segely kérelmilket annak az volit az
oka, hogy a jJogosultségi feltételeknek nem feleltek meg, jBvedelmik tdl magas volt.”* Figyelemmel
erre, valamint hogy a bekdvetkezett probléma, nehézség, amelyben segitséget kér a lakossag, a
jbvedelmi-vagyoni helyzett6l fiiggetieniil megterhelést jelenthet a személy és/vagy csaladja reészére
bevezetésre keriilt a kijldnsds méltanyldst érdemld helyzetekben nydjthatd tamogatas.

- AnyUjtott timogatds Gsszegének emelése
Az nkorményzat a hataskdrébe tartozd telepiilési tdmogatds cimen rendszeres és eseti elldtdsokat
nyUijt a raszoruldk részére. A jogosultsag feltételei jellemz8en jovedelem-hatarhoz kétottek (figyelembe
véve a kérelmezd kiriiiményeit, pl.: csalddban vagy egyedil é18, haztartds nagysaga stb.), de egyéb
szelekcids szempontok pl: a fogyatékossdg mértéke, az Apolt dpolasi-gondozdsi silikséglete is

miikGdnek.

2017. évben

A lakasfenntartdsi tdmogatas az egyik legfontosabb pillére a helyi segélyezésnek, mely egy jol
korillhatdrolt szitkségletre reagdl, abbd!l a céibol, hogy a csalddoknak a tdmogatds segitséget

4 Nyiregyhaza Varos Eletmindsége 2023-2024, Kutatasi zdrdjelentés
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nyiditson a lakhatast leginkabb veszélyeztet§ kozilzemi kiaddsok finanszirozdsahoz. A
minimélbér/garantalt bérminimum és a nyugdijak emelésével fennalthat a veszélye annak,
hogy a jovedelemhatédron Iév8 jogosultak jogosulisdga megsziinik, ezért ennél a tamogatasi
formanal minden évben az egy fére jutd jovedelemhatar emelésére keriilt sor

2018. évben

Ebben az évben is emelkedett a minimalbér és bérminimum, valamint 3 %-kal a nyugellatdsok
mértéke is, igy a rendkiviili telepilési tdmogatds keretében adhato kelengyetdmogatds esetén
az egy f6re jutd havi jdvedelem Gsszeghatéra az Sregségi nyugdijminimum 300 %-aban (85.500
Ft), az adhatd tdmogatds mértéke pedig 10.000 Ft helyett 15.000 Fi-ban keriilt meghatarozasra,
A temetési kbltségekre igényelt rendkiviili teleplilési tdmogatds esetén a jbvedelemhatdr az
egyedlilélSk esetén 300 %-ra emelkedett a korabbi 260 %-rol.

A lakasfenntartdsi tdmogatds esetén minden kategdridban az adhaté tdémogatas mértske és két
kategdriaban a jovedelemhatar emelkedett. A mddositdssal a legrosszabb anyagi helyzetben
1évSk havonta 7200 Ft tdmogatdst, mig a jogosultak kizbit a legkedvez&bb helyzetben évik
(76950 Ft/f8) havi 2900 Ft-ot kaptak. Az addssdgkezelési szolgdltatas esetén szintén a

jovedelemhatart kellett emelni, 1Bbhszemélyes hiztartds esetén 230 %-ra, az egyedil &8
eseten 250 %-ra.

A nyiregyhazi lakéhellyel rendelkezd alap-, vagy kizépfokd tanintézettel tanuldi jogviszonyban
all6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek, valamint a halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek részére az Onkormanyzat helyi autébusz-kdziekedési timogatést
nydjt, melynek mértéke a rdszorultsdgtol fliggben kilonbozd. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult csalddokban a bérletjegyek drdnak megtéritése dsszegének 30%-rol
50%-0s mérték( emelése tdriént, ezzel is tdmogatva a szocidlisan raszorult alap, vagy
kbzépfoki oktatasi intézményben nappali tagozaton tanulmanyokat folytatd gyermekeket.

2019. évben

Az Onkormdnyzat kilsnbdz8 tipust palydzati programokat valésit meg. Most kiemeljik a
LKozsen a kigtért” cimd, TOP-6.9.1-16-NY1-2017-00001 azonosité szaml palyazatot,
tekintettel arra, hogy a pénzbeli és termeszetheni ellétdsok rendszerét is érintette.

A projekt Atfogd célja Nylregyhaza leszakadd és leszakaddssal veszélyeztetett vérosi terliletein
€16k kbzdsségi és egyéni szintli tarsadalmi integracidja, aminek eredményeként a hatrdnyos
helyzetli emberek életlehetfségei javulnak. A projekt keretében t8bb projekt elem valdsult
meg, specifikus céljai kbz6it szerepelt a javuld foglalkoztathatdsag elérése. A hatrdnyos helyzet
mérséklésének egyik eszkize e fekintetben a rendszeres munkajovedelemhez juttatds. Ennek
érdekében azok a képességeket és készségeket kellett javitani, amelyek sziikségesek a tartds
munkavéllaldshoz, amely nemcsak a haztartdsok kiegyensllyozott penziligyi helyzete miatt
fontos, hanem az &nbecsliléshez, a tdrsadalmi elismertséghez és a példamutatdshoz is
nagymértékben hozzajarul. A projektben megvaldsuld képzési és munkaerf-piaci szolgéltatdsi
programelem célja a foglalkoztathatdsdg komplex javitdsa a munkaerG-piaci integracio
érdekében, melynek célcsoportja a szegregatumok munkavallaléi kord lakosséga, kiemelten a
nyilvantartott dllaskerestk és a kozfoglalkoztatoitak. A foglalkoztathatdsdg javitdsai célzéd
komplex programelem keretéhen egyfeldl képzések megvalositasara kerlilt sor a célcsoport
szamdra, masfeld! olyan munkaerd-piaci szolgditatdsokat biztositott szdmukra a projekt,
amelyek célja az, hogy hatékonyan segitsék munkakeresésiiket és tartés munkavallalasukat (pl.
informaciénydijtas, pélyavalasztisi vagy dllaskeresési tandesadas).
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12. tablazat
A képzések jellemzéi (induld, zard létszam)

képzés megnevezése képzéshen szakképesitést igazold lemorzsolddott
résztvevok bizonyitvanyt szerzett (f&)
Jétszdma (induld személyek szama (f6)
létszam, &)
7-8  osztdlyos  dltalanos 18 14 4
iskolai felzarkéztatd képzés
tisztitastechnoldgial 25 21 4
szakmunkas
csaladellato 25 21 4
burkold 26 16 10
kézdpold és mikéromépitd 26 7 19
festd, mazold tapétazd 29 26 3
{sszesen 149 105 44

Forrds: TIT Jurényi Lajos Egyesiilet, szakmuai beszamold

Osszesen 140 8 kezdett tanulmanyokat, amelyb8l 14 {5 a 8 &ltaldnos iskolai végzettséget
szerezte meg, 91 78 pedig szakképesitést igazald bizonyitvanyt szerzett.

A projektelem céljainak elérését szolgalta, hogy célcsoport tagjainak részvételi hajlanddségat
havi 80.000.-Ft. &sszegti megélhetési timogatassal segitette az Onkormanyzat. A témogatasra
jogosultség feltételei helyi rendeletben kellett szabdlyozni. A képzések ideje alatt az

akcidterfileten él8 lakossag részére pénzbeli tdmogatasként kifizetett dsszeg dsszesen 50 424
400 Ftvolt,

A minimélbér és garantdlt bérminimum, valamint a 2,7 %-kal ntvekvé nyugelldtdsok
mértékének emelkedése okén - a segélyezési jovedelemhatdrok emelése ellenére is - tovabb
csdkkent az egyes tdmogatas tipusokat igénybe vevék szama, mely a lakossag jdvedelmi, anyagi
helyzetében véghement kedvezd valtozdsokra vezethetG vissza. Ugyanakkor ez a kedvezd
folyamat lehet8séget adott arra, hogy nemcsak a jovedelemhatdrt, hanem az adhato
tsszegeket is emelkedjenek. Cél voit a leghdtranyosabb helyzetben &6k hatékonyabb
tdmogatdsa, ezért a méltdnyossdgi dpoldsi dij 6sszege, valamint a haztartdsok esetén a
lakasfenntartdsi tdmogatds Bsszege emelkedett. A kdtelez8en nytjtandd rendkiviili telepilési
tamogatds csalddos értékhatardnak emelésére is sor ker{ilt, ezzel is hathatdsabban segitve a
fartdsan vagy id6szakasan létfenntartdsi gondokkal kUzd8 csalddokat. Tovabbd a
felsfoktatasban jelenleg hallgatéi jogviszonyban 4llék félévenkénti nagyobb Ssszeggel torténd
tdmogatasat biztositotta az dnkormanyzat és ezen kor jogosultsdgi jovedelemhatdrat is
megemelte abbdl a célhdl, hogy tanulményaik koltségeit enyhitse.

A slilyos betegségben szenvedd dpolasi tevékenyseget végz8k szamdra nydjt nagyobb anyagi
hozzajaruldst a méltanyossigi dpolasi dijon feldl adhatd kiegészitd dpoldsi dij, melynek
kiterjesztése a gyermekek otthongondozasi dijdban részestldkre is megtdriént, hogy azon
méltanyossagi dpoldsi dijban részesiilBk, akik napi 3 orat eléré vagy meghaladé apolési-
gondozasi tevékenységet végeznek kiegészits dpoldsi dijat kapjanak, részben kompenzalva azt

a faradhatatlan tevékenységet, amelyet nap mint nap hozzdtartozéjuk gondozdsa terén
ellatnak.

2020. évben
202, mérciustdl a legnagyobb kihiviast a koronavirus okozta vildgjdrvany jelentette.

Magyarorszdg Korménya a 478/2020. (XI. 3.} Korm. rendelette! (a tovabbiakban: Vr.) az élet-
s vagyonbiztonsdgot veszélyeztetd témeges meghbetegedést okozd SARS-CoV-2 koronavirus-

30,0039



vildgjarvany kivetkezményeinek etharitasa, a magyar éllampoigarok egészségének és életének
megdvdsa érdekében Magyarorszdg egész teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett ki.

Az 556/2020. {XU. 4.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Rendelet} a veszélyhelyzet ideje alatt
teends, egyes szocidlis és gyermekvédelmi elldtdsokkal kapcsolatos intézkedésekrdl, valamint
a szocidlis és gyermekvédelmi szolgdltatdsoknak a veszélyhelyzet ideje alatt elrendelt
mikddési rendjérdl tartalmaz a kiilldnleges jogrendre tekintettel eltér§ szabdlyokat a szociélis
és gyermekvédelmi hatdsdgi eljardsokra, és egyes intézményi szolgaltatdsokra nézve. A
Rendelet ugyanakkor kizdrdlag azon szocidlis tdmogatdsi formdk, elldtdsok és eljdrdsok
esetében tartalmaz killénleges szabdlyokat, amelyek a fSvdrosi és megyel korményhivatal
jarasl hivatalainak hataskérébe tartozik,

A Polgdrmesteri Hivatal a 2020. tavaszan elrendelt veszélyhelyzet ideje alatt a fentiek révén -
az akkor bevezetett szabélyozas jellege, és személyi hatalya a jelenlegivel megegyezett -
egyeztetést folytatott az érintett szakminisztériummal, melynek eredményeként az Emberi
Erdforrdsok Minisztériuma Tamogatasi és Foglalkozdsi Rehabilitdcids Fosztdly Segélyek és
Témogatasok Osztdlya tajékoztatdsa szerint a helyi 6nkormdnyzatoknak sajat hataskdrben kell
intézkednilik az egyes tAmogatdsformakra nézve eltér§ szabalyok bevezetésérol.

A veszélyhelyzet meglévs és a kizeljivSben bekdvetkezd térsadalmi és gazdasagi hatdsai,
valamint a személyes kontaktdlédds csokkentése, és jarvdny tovabbi terjedésének
megakadalyozdsanak elfsegitése indokolttd tette azt, hogy Nyiregyhdza Megyei Jogl Viéros
Onkorményzata a szocidlis elldtasok — igy kildndsen a személyes kontaktussal jaré dj keérelmek
benytjtasa, id6szakos fellilvizsgalatok lefolytatdsa, valamint a méltanyossagi dpoldsi dij

kapcsdn az apolasi-gondozdst szitkséglet vizsgdlata - vonatkozdsdban kildnleges
intézkedéseket vezessen be.

Ezen tilmenden, s az elmalt évekhez hasonldéan 2020. évben is emelkedett a minimalbér és
bérminimum, valamint 2,8 %-kal nivekedett a nyugelldtdsok mértéke is, igy a segélyezés
kapcsan a jogosultsdgi jBvedelemhatért és az adhatd témogatds mértékén emelt ebben az
évben az dnkormanyzat.

2021. évhen

Az egy fore esd jovedelem felsd értékhatdrdn elhelyezkedd csalddok és személyek, akik a
minimalbér és a garantit bérminimum, valamint 3 %-kal novekvs nyugelidtdsok mértékének
emelése révén kikeriilnének a segélyezés rendszerébdl 16bb tdmogatdst formanak (helyi
lakdsfenntartdsi témogatds, rendszeres gydgyszertdmogatds a csalddos jovedelemhatart,
rendkiviili telepilési tdmogatdsnél a létfenntartasra kérhetd ellatas tekintetében) az emelését
az egy fére juté havi jbvedelem értékhatdrat tekintve hajtotta végre az dnkorményzat. Tovabba
a rendszeres gy6gyszertamogatds esetén a témogatas mértékének az emelése is megtbrtent,
igy a jovedelmi helyzett8! figgéen havi 3000.-Ft-t6l 6000.-Fi-ig terjedd tdmogatést nydjthat a
raszoruldknak,

A mindennapi segélyezési gyakorlat sordn szerzett tapasztalatok és az id8kézhen felmerild
egyedi esetek szabdlyozdsa céljdbol szitkségesnek tartotta az Snkormanyzat egy Uj tdmogatasi
forma {egészségligyi sziirési tamogatds) bevezetését a rendkiviili teleplilési tdmogatason belil,
mely az egészségi dllapot fenntartdsdhoz, itletve visszadllitasahoz kivan segitséget ny(jtani az
arra raszoruldknak.

A helyi adéssdgkezelési-szolgdltatdsra vald jogosultsdghoz vald hozzdjutas feltételeként az alsé
jovedelem-korlat kikeriilt a jogosultsagi feltételek korébél, abbél a célbdl, hogy azok az
egyszer(isitett foglalkoztatashol él8 hdztartdsok is jogosulttd véljanak a td&mogatdsra, akik
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koziizemi dijhatralékuk kifizetésétd] nem zarkdznak el. {Szt. 4. & (1a) bekezdés 7. pontja alapjan

az egyszeriisitett foglalkoztatdsbdl szdrmazd jdvedelmet nem lehetett jovedelemként
figyelembe venni).

2021. januar 01-jétsl madositdsra keriilt az Szt. havi rendszerességgel ny(jtott telepiilési
tédmogatasokra vonatkozd szabalyozdsa. Az apoldsi céli telepllési tdmogatdst érint6
rendelkezések kozti dsszhang megteremtése érdekében mddositottdk az dpolas celjara
megéllapitott telepiilési tdmogatds maximadlis sszegét, melyet nem a mindenkori legkisebb
Bregségi nyugdiiminimumban, hanem az dpolasi dij alapdsszegében hatdroztak meg. Ennek
kivetkezményeként, ha a telepiilési 8nkormanyzat dpoldsi dijként az dpolasi dij alapdsszegének
(2021. évben: 41.335-Ft.) legalabb 80%-4t ny(jtja, a tarsadalombiztositast targyd torvények
vonatkozasdban is dpoldsi dijnak mingsiil, feltéve, ha az elldtds dnkormanyzati rendeletben
szabélyozott havi Ssszege eléri az dpoldsi dij kbzponti koltsegvetdsrgl sz6lé tdrvényben
meghatdrozott alapdsszegének a 80%-at.

A fenti jogszabdly figyelembevételével az Onkormdnyzat a méltdnyossagi dpoldsi dij
vonatkozésaban a havi adhaté tAmogatas mértékét 28.500,-Ft-rdl bruttd 35.000.-Ft-ra emelte,
mely alapjan az ellatds szolgalati id6nek mindsill és egészségligyi szolgaltatasra jogosit.

2022, évhen

2022. év kezdetével jelentSs mértékben emelkedett a minimalbér és a garantdlt bérminimum,
a t6bb éve fenndllé pandémids helyzet miatt a piaci viszonyokban jelentds véltozasok, és
dremelkedések kdvetkeztek be, valamint ndvekedett a nyugellatdsok mértéke és volumene is.

A méltényosségi apolasi dij vonatkozasdban az adhatd tdmogatds mértéke 80%-rél 100%-ra
emelkedett, helyi lakdsfenntartasi tamogatas, addssiagkezelési szolgdltatds és rendszeres
gyégyszertdmogatds esetén az egy fére jutd havi jbvedelem értékhatara, az utébbi tdmogatdsi
formana! a tdmogatds mértéke emelkedett, igy a minimalis adhatd havi tdmogatas 3500.-Ft. a
rmaximélis havi 6500.-Ft. a jogosulisdg esetén egy éves idStartam tekintetében.

A kotelez8en nydjtott rendkiviili teleplilési tdmogatds esetén az egy fGre jutd jOvedelem
jogosulti értékhatdrat, valamint az élethelyzetekre bontott kategoridit tekintve a temetési
hozzajaruldsként, az egészségiigyi sz{irési tdmogatdson beliili onkoldgiai gydgykezeléshez, ésa
szelektiven nyUjtott kelengyetdmogatas adhatd mértéke emelkedett.

A korabbi évek gyakorlati tapasztalatai alapjdn a kardcsonyi tdmogatds folydsitdsanak
megkdnnyitése érdekében indokolttd valt a tdmogatdsra jogosultak szdmara azon lehetdség
biztositdsa, hogy meghatdrozott idpontig, kilén bejelentés Utjdn, a személy- és
lakeimnyilvéntartdsban rogzitett lakéhelyiiktdl eltéréen, a bejelentett tartézkodasi helyiikre
kertljén szamukra a tdmogatds kiszallitasra.

2023. évben

A minimélbér, garantalt bérminimum és a nyugdijak emelése az Or-ben szabdlyozott ellatdsi
formdk (méltanyossdgi dpolasi dij, rendkiviili teleplilési tamogatés, helyi lakdsfenntartasi
tamogatds, helyi addssigkezelési szolgaltatas) jogosultsagi feltételeként meghatarozott egy
fére jutd havi jdvedelem Bsszegének, illetve a timogatds mértékének a szocidlis vetitési alap
meghatarozott %-dban torténd emelését indokolta.

Ez évtd! 2 (] tipusti tdmogatast vezetett be az Onkormdnyzat. A rendkiviili teleplilési
tdmogatdson bellll az étkezési téritési dijtdmogatds bevezetését az élelmezési
nyersanyaghkdliségek emelkedése indokolta. A tdmogatds azon dltalanos és kdzépiskolai
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korosztdly részére nyljt tdmogatdst, segiti a mindennapi étkezést az iskolédban, akik egyéb
maédon nem részesiilnek étkezési kedvezményben.

A 75. életévét betdltdtt iddskor( lakossagnak a lakds fenntartdsdhoz kapcsolédd koltségek
kiegyenlitése nehézséget jelent, igy azon hdztartdsok szdmdra, akik helyi lakasfenntartdsi
tdmogatasra nem jogosultak, de jBvedeimifvagyoni helyzetilk/életkoruk a rendeletben
meghatéarozottnak megfelel és sajat Jogon dregségi teljes nyugdijra jogosultak rezsikdltség-
tamogatas allapithatd meg.

Az elmilt évek vildgpiaci-gazdaséagi folyamatai okan szitkségessé valt a kardcsonyi tamogatas
Bsszegének emelése annak érdekében, hogy a tdmogatés az elkdvetkezkben is az eddigiekben
megszokott mindségben és szinvonalon kerliihessen az arra jogosultak részére. A kardcsonyi

tdmogatds évente egy alkalommal, 4.000.- Ft Osszegben, természetbeni elidtasként, kildn
kérelem benytjtasa nelkill allapithatd meg.

2024, évhen

A minimalbér, garantalt bérminimum, a nyugdijak, valamint egyéb rendszeres pénzellatasok
Bsszegének emelkedése kivetkeztében a timogatasok jogosultsagi feltételeként eldirt egy fére
es@ jovedelem emelése tériént meg.

Az elmdlt évek vildgpiaci-gazdasdgi folyamatai okdn az univerzdlis tanszertdmogatas
Bsszegének emelése nettd 2.000.-Ft-rél 3.000.- FL/f6 mértékre modosult, annak érdekében,
hogy a tdmogatas az elkdvetkezbkben is az eddigiekben megszokott minéségben és szinvonalon
keriiljon folydsitasra az arra jogosultak részére.

A gyermekvallalds, valamint a csalddalapitds tdmogatdsat elfsegitends az Onkormanyzat &ltal
az eddigiekben szocidlis rdszorultsdgtdl figgfen nyljtott  kelengyetdmogatas
szabalyrendszerének megvaltoztatasa valt sziikségessé a tdmogatdsra szocialls raszarulisdgtol
figgetlendl, igy valamennyi Nyiregyhdzan dllandé lakéhellyel rendelkezd GjszGIbtt jogén annak
sziildje, kilon kérelemre, a gyermek sziletésekor igényelheti ezt a tdmogatasi format. A
tamogatés mértéke —az elfz8 évek demografiai adatait figyelembe véve - 20.000 - Fi-ban keriilt
megallapitésra gyermekenként, 2024. mdrcius 1-t6l 2024. jilius 31-ig 224 szil6 részére keriilt
megdllapitdsra dsszesen 4.540.000.-Ft. &sszegben.

A rendkivilli telepiilési tdmogatds kategdridjdt szélesitette, amikor a KOzgy(ilési déntés
értelmében bevezetésre keriilt szelektiv tdmogatdsként — a beiskoldzdsi kOltségek enyhitése
célidbdl - az iskolakezdési tdmogatds igazoltan nyiregyhdzi székhelyl &ltaldnos iskoldba
beiratkozott, allandé nyiregyhazi lakcimmel rendelkezd felsd tagozatos dltaldnos iskolai tanulé
{5-8 évfolyam) részére. A tamogatds mértéke gyermekenként 7.000.-Ft. A tdmogatds irdnti

kérelem évente egy alkalommal augusztus O1. és oktdher 31, kizott nytjthatd be. A hataridé
mulasztdsa jogvesztd.
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13. tablazat
Nyiregyhdza kbzigazgatasi teriiletén
rendszeres telepiilési tdmogatéshan részesiilSk szdma®

Tamogatss tipus 2017, év | 2018.8v | 2019.év | 2020. 4v | 2021.év | 2022, év | 2023, év
helyi  lakdsfenntartasi | o 1487 1230 1043 848 694 596
tamogatds

hetyl' .adossagkezelea 143 95 71 19 32 28 2
szolgaltatas

méltanyosséagi dpoldsi dij 386 292 278 243 217 188 170
kiegészitd  dpoldsi  djj

méltanyossagi dpoldsi - - 115 109 74 66 58
dijhoz

kiegészit8é  dpolasi  dij
halmozottan  fogyatékos 57 58 61 57 57 55 49
személyt dpold szamara

rendszeres . 586 a8 400 362 285 241 195
gyogyszerfamogatas

Forrds: sajdt szerkesztés

14. tablazat
Nyiregyhdza kizigazgatasi terlletén
rendkiviili telepiilési tdmogatashoz kapesolddd esetszam °

Tamogatas tipus 2017, év | 2018. év | 2019. év | 2020, év | 2021. év | 2022 év | 2023. é&v
rendkivili - telepliiesi] o 5193 5112 | 3913 2428 1234 1678
tamogatas létfenntartasra

rendkiviili telepilési

tdmogatas étkezési térftési - - - - - - 11
dijtamogatésként

rendkiviili telepiilési

timogatas felsdfokl

tanulmanyokat  folytatd 48 29 27 24 26 24 19
nappall tagozatos hallgatd

részére

rendkiviifi teleplilési

tdmogatas eseti 143 74 66 51 174 236 145
gydayszertdmogatasként

rendkiviii {eleplilési

tamopgatis temetési 225 209 193 153 134 1352 134
hozzdjarutasként

rendkiviili teleplilesi

tdmogatds  egészséglipyl - - - - - 2 8
sziirési tAmogatasként

5 A tablazat nem tartalmazea az elutasité és megsziintetd déntések szamat, a hatdsigl munka sordn kiadott hatdsdg! bizonyltvinyok és

igazoldsok szdmat, a végrehajtdsi tigyek, az eljdrdst megszlintetd és elutasitd déntések, egyed| levelezések szmdt, 3 kdztemetdsi elidrisokat,
az univerzalis ellatasokat, 3 Gyvt. szabalyai szerint nydjtott tdmogatdsokat, valamint a rendkivilll teleplilési tdmogatdsndl nem a jogosultak
szamat tartalmazza, hanem az esetszdmot.

6 p tablazat nem tartalmazze az elutasité és megsalintetd dantések szdmat, a hatésdgl munka soran kiadott hatdsagi bizonyitvanyok &5
igazoldsok szdmit, a végrehajtdsi ligyek, az eljardst megsziintatd &s elutasits dantések, egyedi levelezések szamdt, a kiztemetési eljdrasokat,
az univerzdlis elldtisokat, 3 Gyvt. szabdlyal szesint nydjtott tdmogatasokat, valamint a rendkiviili telepiilési timogatasnal nem a jogosultak

szamdt tartalmazza, hanem az esetszimot.
buoo043
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rendkivili teleptiési

tamo‘gatas’; . képzési ) ) 302 391 80 ) )
megélhetési

tamogatdsként

atmeneti képzési

megélhetési  tamogatds ) ) ) 103 i ) )
(veszélvhelyzeti intézkedés

kapcsan)

rendkivili teleplilést

tamogatas

kelengyetamogatdsként 12 17 14 1 5 8 1
{szelektiv)

rendszeres  rendkivilli | 19 21 11 8 13 20
teleplilési tdmogatas

Forrds: sajdt szerkesztés

Fentieken tdlmenden természetbeni tamogatasként az Gnkormanyzat feladatkdréhez tartozik a
kbztemetés fgyek intézése. Az Szt. 48. §-a (1) bekezdédse alapjdn a haldleset helye szerint illetékes
telepUlési onkormaényzat képvisel§-testilete — a haldlesetrd| valé tudomasszerzést kdvetd huszonegy
napon belll ~ gondoskedik az elhunyt személy kozkditségen torténd eltemettetésérdl, ha nincs vagy
nem felhetd fel az eltemettetésre kiteles személy, vagy az eltemettetésre kiteles személy az
eltemettetésréil nem gondoskodik. 2017.01.01-t61 2023. 12. 31-ig &sszesen 375 esetben keriilt a
kiztemetés elrendelésre.

A gyermekvédelem kdrébe tartozd rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szdma
nagysagrendileg a lakésfenntartédsi tamogatashoz hasonld mértékii volt.

15, tablazat
Nyiregyhaza virosban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szdma
2017.év | 2018. év | 2019. év | 2020. év | 2021. év | 2022, év | 2023. év
rendszeres gyermekvédelmi | 2741 1922 1502 1071 1273 1467 1051
kedvezmény

pénzbeli auguszius 2741 2087 1682 1348 1134 1272 800
tamogatas

{kordbban november | 2454 1942 153¢ ) 1094 | 2275 | 770 716
Erzsébetutalvany

formajaban}

Forrds: sajat szerkesztés

A kedvezményben részeslilfk szamanak csbkkenése évek 6ta megfigyelhetd Nylregyhazan, mely mogdit
részben a jogosultsdgi ibvedelem hatdranak allandosaga, részben pedig a kedvezmeényhez kapcsolodoan
igénybe vehetd mds tdmogatésok és a demografiai véltozdsok dlinak.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesild gyermek — fliggetiendl] attdl, hogy hitranyos
vagy halmozottan hatrénycs helyzetd — jogosult:

s az ingyenes tankdnyvre,

e abdlesBdében, dvodiban és az iskola 1-8, évfolyaman az ingyenes gyermekétkeztetésre,
e asziinidei gyermekétkeztetésben vald részvételre,

¢ egyéb kapcsolodo juttatasra, illetve kedvezmény igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek egy évben két alkalommal pénzbeli
tdmogatadsban részesiilnek, melynek értéke 6.000-6.500 Ft/f6/alkalom.
UIIY!
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A gazdasagi vélsag hatdséra a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez vald jogosultsagi értékhatar
2022. évben kdzponti szinten emelésre keriilt. A jBvedelmi értékhatdr a szocialis vetitési alap 130%-arol

165%-ra, s az egyediil neveld szUl§ vagy tartdsan beteg gyermeket nevelk esetében 135%-r6l 180%-ra
emelkedett.

A Gyvt-ben szabdlyozott elldtdsokon til a telepiilési Snkormdnyzat képviselG-testiilete a hataskdrébe
tartozd pénzbeli elldtdsokat kiegészitheti, és a szocialisan raszorultak részére — a rendeletében
meghatérozott médon és feltételek szerint — mds pénzbeli tdmogatasckat is megdllapithat.

Ennek keretében a nyiregyhazi lakdhellyel {allandd lakcim) rendelkezd, alap-, vagy kdzépfokd
tanintézettel tanuldi jogviszonyban 416 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek,

illetve a halmozottan hétranyos helyzet( gyermek igénye szerint helyi jératd autdbusz-kbzlekedesi
tdmogatasra jogosult.

16. téblazat
Helyi jératd autobusz-kdzlekedési tdmogatdsra jogosultak szama
2017. év 2018, év 2019. év 2020. év 2021.év | 2022.4v | 2023.év

341 543 465 254 209 207 148
Forrds: sajdt adat

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, illetve sziilGje, vagy mds torvényes képviselGje
altal beszerzett bérletigazolvany és bérletjegy ellenértékének 50%, a halmozottan hatrdnyos helyzet
jogosult, illetve sziilfje, vagy mds tdrvényes képviselSje dltal beszerzett bérletigazolvany és bérletjegy

ellenértékének 80 %-at tériti az Snkormanyzat a lejart bérletjegy dtaddsa ellenében a sziild, tbrvényes
keépvisels részére.

Az onkorményzat 2016. 01. O1-t6l a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesil§ hatranyos/halmozottan hétrdnyos helyzetld gyermek
részére ingyenesen biztositja a déli meleg féétkezést a jogszabalyban felsoroltak szerint (szdld,
tirvényes képviseld kérelmére az 8szi, téli és tavaszi sziinet valamennyi munkanapjan, a nyari szlinetben

legaldbb 43 munkanapon). Az étkeztetés [ebonyolitdsdban minden évben a Nyiregyhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kézpont miikodik aktivan kbzre.

Az étkezésre jogosultak széma a nydrl id&szakban a legmagasabb, mivel ekkor a bdicsGdéseket és
évoddsokat is figyelembe kell venni az intézmények zirva tartdsi idejére. A kihasznaltsdgra pozitiv
hatdssal bir, hogy a kordbbi évekhez hasonléan az ételt hdzhoz szillitéssal biztositotta az Onkormanyzat.
Fontos megemliteni, hogy a rezsivdisdg miatt véltozott a 2022/2023 tanév rendje. A 2022. szeptember
29-én megjelent 368/2022. {IX. 29.) - a tanév rendjére alkalmazandé veszélyhelyzeti szabélyokrél sz616-
Korményrendelet alapjan 6szi sziinet a 2022/2023. tanévben nem adhatd ki. Ennek érteimében -
tekintettel arra, hogy elmaradt az 8szi sziinet - a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetdi gyermekek
részére a sziinidei étkeztetés nem valdsult meg. A gyermekek ellatdsa az intézményi étkeztetés keretében
rendes menetrend szerint biztosltott volt. A kormdny déntése értelmében, az §szi sziinet elmaradt,

azonban hosszabb lett a téli sziinet, mely sziinidei étkeztetés tekintetében 11 munkanapot foglalt
magaha.
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A tamogatasokra kifizetett Hisszegek 2017-2023 években (Ft)

17. tabldzat

2017 2018 2010 2020 2021 2022 2023
Helyi jarata

autdbusz- 1151771 | 1417060 |1552590 | 1037705 | 744875 928 079 653 335
kdzlekedési

tamogatasra

Udiltetés! 177000 | 1760000 | 2040000 | 1510000 | 1400000 | 1770000 | 1950000
tdmogatds

tanszercsomag 8999220 | 8715375 | 8522970 | 8521064 | 11744960 | 11549380 | 11356340
Szlinidei étkezés 18182771 | 30277 198 | 27015652 | 25407 291 | 29563726 | 32203 190 | 34803 812
Egyszer tamogatds | 32 607 500 | 25978500 | 20331000 | 15471500 | 14411500 | 12936500 | 9647000

Forras: sajat adat

Az Onkorményzat jogszabalyok altal kételezd ellatdsok mellett énként véllalt feladatként tdbb tipusi
tdmogatast, juttatast is biztosit (ezek részben a raszorultsag vizsgalatdval, részben univerzalis ellatasként
keriilnek szabalyozésra) a telepiilési tdmogatason fellll.

igy minden évben megszervezi a nyéri tdhoroztatdst, iidiltetési tAmogatdst, tanszertdmogatast is.

A gyermekek nyari taborozasat, hasznos idgtoltését az Onkormdnyzat t&bb modon is tdmogatja évek
ota. Egyik formdja a Szigligeti GyermekiidiilSben megvaldsuld iidiiltetés. Az elmiilt évek soran egyre tébb
gyermek szémdra biztositott a felh8tlen, élményekben gazdag, kellemes kikapcsolodas a Balaton
partjan. A részvételi lehetdség minden nyiregyhazi lakdhellyel rendelkezs digk szamdra biztositott volt,
aki nyiregyhazi székhely(i, alapfoku iskoldban tanul, figgetleniil a fenntarté intézmény statuszatél.

Nyiregyhaza Megyei Jog(i Véros Onkorményzata a véros dltaldnos iskoldiba jars, nyfregyhazi bejelentett
lakcimmel rendetkezd gyermekek szdméra évek Sta biztositja a nydri napkdzis tdhort, a gyermekek
érdeklédésének megfelelfen. A tdborozas soran a sziil6knek csak az étkezésért kell fizetniilk, de minden
év kdzben jard étkezési kedvezményt a tdborozas sordn is igénybe lehet venni. Minden jelentkezd

gyermek egy turnus témogatott helyre jelentkezhet, mésodik vagy tobb turnusban vald részvétel
dnkdltséges dron valt lehetdvé.

A taborokban a gyermekeket igényeiknek és életkor] sajatossagaiknak megfelelS programok varjék.

Nyiregyhdza Onkormanyzata évek dta csatlakozik a Bursa Hungarica FeisSoktatdsi Onkormdnyzati
Osztdndijpalydzathoz, amelyet fels6oktatdshan résztvevd haligatdk, valamint a felsGokiatasi
tanulmanyokat kezdd tanuldk vehetnek igénybe. Az 8szténdij elméletileg hdrom forrasbol épiil fel:
teleplilési Snkorményzatok 4ltal nydjtott témogatds; a megyei Snkormanyzatok ltal nydjtott tdmogatés
és a felsGoktatdsi intézményi tdmogatds. Az elmdlt években t6bb szaz haligaté tanuidsat segitetie az
Onkormanyzat 2 havi rendszerességgel dszténdijjal. (2017. évben 141 {6, 2018. és 2013. évben 85-85 G,
2020. évben 90 &, 2021. évben 78 f§, 2022, évben 84 {6, 2023. évben 64 {4)

A fenti lehet8ségen felill igénybe vehetd a Részoruld Hallgatokért Kozalapitvdny egyszeri vissza nem
téritendd tamogatdsa felsdfok( tanulményokat folytatd hallgatok részére. A Kdzalapitvdny Kuratériuma
két alkalommal tesz k&zzé felhivist tdmogatds elnyerésére. A Kuratérium a palydzatok elbiraldsat
kévetfen 25.000-60.000 Ft dsszegli tamogatdst &llapit meg, mely az elmdlt id8szak alapjin a
tamogatasra jogosultak szama az aldbbiak szerint alakult: 2017. évben 58 16, 2018, évben 73 f6, 2015.
év 54 8, 2020. év 30 18, 2021. év 39 {6, 2022, &y 7016, 2023. év 44 {4.

30046



Az elst lakéshoz Jutdk tdmogatésa programnak a célja a munkaerd megtartdsa, biztositésa, a szakkepzett
fiatalok helyben maradésénak el8segitése, és mindezeken keresztill - a véros gazdasagi potencidljanak
fokozasa érdekében - helyi szinten tdmogassa a fiatalok, a fiatal csalddok otthonteremtését.

18. tablazat
logosultak szédma elsé lakdshoz jutd tamogatds tekintetében

2019.05.15-16| 2020. 2021. 2022. 2023,
jogosultak 29 59 49 19 8
szama {6)

kiffzetett 13.550.000- | 27.050.000- | 22.550.000.- | 9.450.000.- | 3.600.000.-
dsszeg (Ft.)

Forrds: sajat szerkesztés

2018. évhen a telepiilési 8nkormanyzatok feladatkérét gyarapitotta az a Kormanyzati intézkedes, amely
a téli rezsicstkkentésben korabban nem részesiilt, a vezetékas géz- vagy tavilitéstdl eltérd fiitdanyagot
fethaszndld hdaztartdasok egyszeri természetbeni tdmogatashban részesitésének megszervezését,
lebonyolitdsat irta eld. Az igénybejelentések alapjan 12.816.000,- Ft vissza nem téritendd tdmogatdsban
részesiilt az Onkormanyzat, mely héztartdsonként 12 000 forint dsszegli termeszetbeni témogatds
nyljtaséra biztosftott pénziigyi keretet. Tekintettel arra, hogy a téli rezsicsékkentéshen korabban
részesiilt személyeknek fiitGanyag Atvétellel kapcsolatos koitsége nem jelentkezett, indokolt volt a
tamogatashan részesitett személyek részére 2.000 Ft dsszegli tovabbi t&mogatds megéllapitasa, az
atvétellel jelentkez8 kéltségek megfeleld kompenzdldsara. A széllitasi koliség kompenzalasara

hatdrozati déntés szilletett, s ezt kdvetSen keriilt az Ugyfél szdmdra — utalassal - kifizetésre a
meghatdrozott dsszeg.

19. tablazat
Téli rezsicsokkentési tamogatas 2019, év

fitGanyag | flit6olaj palackos pellet/brikett | szén tartdlyos tiizifa
gaz gz

jogosultak | 1 77 114 49 3 824

szdma (fd)

Forrds: sajdt szerkesztés

Az Onkorményzat minden évben megszervezi a szocidlis alapon tdrténd tlizifaosztast, egyreszt a
Nyiregyhdzi NYIRVV Nonprofit Kft. Tizér utcai telephelyén, mdasrészt killterlileteken, helyszini
csomGzasos madszerrel. A tiizifa osztds megszervezésében és lebonyolitdsaban a Nyiregyhazi Csalad €s
Gyermekjéléti Kézpont aktivan részt vesz. Amennyiben a kih(lés veszélyével fenyegetett személyrdl
érkezik az intézménybe jelzés akdr a lakossdg, akdr észlelf- és jelzSrendszeri tagtdl (példaul

rend6rségtdl), az érintett személlyel tdrténé kapesolatfelvételt kovetben részestil juttatdshan az érintett
személy vagy haztartas.

Az intézményhez érkezd igénylések esetében az alabbi tényezéket vizsgéljak:
- szocidlis rdszorultsag — {j Gigyfé] esetében kdrnyerzettanulmény készitése,
- fatiizeléses f(itési lehetfiség a kérelmezd bejelentett cimén,
- miikodd gazfiités kizard ok,
- egy haztartdshan csak egy kérelem keriil befogaddsra,

4 4h

- azelbz8 évek sordn a kéreimez( atvette a szdmdra kicsomozott tlizifdt.
fvente a NYIRVV Nonprofit Kft. dltal kitermelt fa mennyisége kb. 4500 g, amelyb8l 1000 q a krizis

(rendkivili hideg) idGszakban szolgdl tartalékul. A kitlterlileti osztasok soran az dnkéntesek bevonasa
nagy segitséget jelent, igy az idds lakossdgot tehermentesiteni lehet a pakolds és @ hazhozszallitds

nehézségei alol. -
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20. tablazat
A tiizifa osztés jellemz6i az elmlt 2 évben

NYIRVV telephelyén kiszallitott tlzifa Osszesen
atveit tiizifa mennyisége mennyiség {mazsa)
(mazsa)
2022-2023 2220 1105 31325
2023-2024 1 840 1620 3 460

Forrds: sajat adat

RES Kozalapitvény

A Részoruldk Eletének Segitése Kozalapitvanyt Nyiregyhaza Megyei Jogt Varos Onkormanyzata 1995-
ben alapitotta. A Kézalapitvany célja a Nyiregyhdza és a csatlakozd Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei
telepiilések kbdzigazgatdsi terliletén, valamint a csatlakozd dnkormdnyzati alapitdsg kdzszolgaltatd
tevékenységet folytatd, llletve a lakhatéssal kapcsolatos szolgédltatdst nyijto, onkormanyzati alapitast
gazdasdgi tarsasagok ellatasi terliletén él6 azon lakdinak megsegitése, akik &Gnhibajukon kiviil
szociglisan nehéz helyzetbe keriiltek, kéziizemi dijaikat nem, vagy csak nagy nehézségek dran képesek
kiegyenliteni és emiatt |étfenntartasuk veszélyeztetetté valik. Az Alapitvanynal 2013-t6l a Nyirségviz Zrt.
és a NYIRVV szolgéltatdknél felhalmozddo kintlévSség kezelésére van lehetfség.

A tamogatas két formdja:

- Akorrektiv jellegil hatraléktamogatés: A dijhatraiékkal rendelkezd kérelmezGk esetében a két
évnél nem régebbi tartozdsra lehet tdmogatast igényelni, melynek mértéke a tartozds 2/3-a
maximum 150.000.- Ft kiillénds méltanylas esetén 200.000- Ft.

- A preventiv jellegi alapdij tdmogatds: A tamogatds mértéke egy évi alapdij, ami a viz- és
csatornadij szdmldkon keriil jovairasra, azaz a tdmogatoit felhaszndld helyett egy evig az
Alapitvany fizetl meg az alapdijat.

Tamogatas feltétele

A tdmogatds alapvets feltétele a rdszorultsag igazoldsa. A tAmogatdsi kérelem kedvezd elbirdldsénak a
feltétele:

> A kérelmezének dllandé lakdhellyel kell rendelkeznie azon a telepiilésen, ahol a szolgdltatast
igénybe veszi,

> ahaztartas egy f8re jutd netto jdvedelme nem haladhatja meg a 120 000 Fi-ot,

> egyediildlio, rokkant, stlyosan fogyatékos, tartésan beteg, 70 év feletti felhasznalé esetében
140.000 Ft-ot.

21, {ablazat
Nyiregyhdzi lakosok vonatkozasaban a RES Kézalapitvény dltal nydjtott tdmogatds 2017-2021. évben

Szolgaltatd Tamogatott kérelmek szama {(db} Tamogatas Osszege (Ft)
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 2018 2019 2020 2021
Nyfrségviz Zrt. 44 40 i7 24 12
229,604 | 627.608 223.656 | 389.912 | 97.116
Nyirvv Kft. 10 7 8 8 4
204,700 § 559,831 678.485 | 549.700 | 250.000
(sszesen 54 47 25 32 21 434,304 | 1.187.439 | 902.141 | 939.612 | 347.116

Forrds: RES Kozalapitvény, sajét szerkesziés

2022-ben a tdmogatott kérelmek szdma 11 db volt, 2023-ban 16 db. A tdmogatds dsszege 2022-ben

90 744 £, 2023-ban 1 071 616 Ftvolt.
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A tdmogatashoz jutds feltétele, hogy a RES altal timogatédsba bevont tartozéson feliili hatralék dsszegére
az ados a hitelezd szolgéltatdval részletfizetési megallapodast kbt. Ennek feltételeit — egyedi elbiralas
alapjan —az adds jovedelmi viszonyal es a tarlozas mértéke hatérozza meg,

Amennyiben a részletfizetési megillapodds megkbtését az adés nem véllalja, az alapitvanyi tdmogatast
nem veheti igénybe. Ezen feltétel teljesitése okozza leginkdbb a benyljtoit kérelmek fokozatos
csdkkenését. A benydjtott kérelmek esetleges elutasitdsdra a meghatdrozott jévedelemhatar — egyedi
méltdnyldson fellili— tuliépése esetén kerlil sor.

Osszefoglaldsként elmondhaté, hogy a telepiilési dnkormdnyzatoknak alapvetSen az alapelldtds
biztositasa a feladata, Nyiregyhdza Megyei Jogli Véros Onkorményzata azonban tbrekszik arra, hogy a

jogszahdlyban meghatédrozott tevékenységét tovabbi tdmogatdsokkal, szolgdltatasokkal egészitse ki a
lakossagi igényeknek megfelelden.

A segélyezési rendszer széles palettdja altal nyljtott lehet&ségek célja, hogy elfsegitsék a déntést az
ellatdst igénylék és a szocidlis szakembersk szdmara. Lényeges, hogy a terlleti és dnkorményzati
szocialis kbzigazgatds szervei, az Gnkormdnyzati és egyéb fenntartdst szervezetek a hozzéjuk fordulékat
globélisan ldssdk, s tudjanak hathatds segitséget nydjtani a raszoruld helyi lakossdgnak. Ehhez viszont
elengedhetetien egymas munkdjanak ismerete, valamint az, hogy az Snkormédnyzati autondémiat pozitiv
modon haszndlva helyi szinten — a kdltségvetés keretein beliii -~ prébilja meg a killénb&zd tdmogatasi
formékat egymasra épiteni {pl.: kiegészit8 dpoldsi dij halmozottan fogyatékos személyt apoidk szamdra,
hdrom kérben nydithatd addssdgestkkentési tdmogatds) esélyt adva arra, hogy az valdhan célzott, s
eredményes segitseéget adjon, a szegenység kockazata enyhiiljon.

Az Onkormédnyzati tdmogatdsokon tul a lakossdg a jdrdsi hivatalokid! igényelhet kilonbdzd
témogatdsokat. A jovedelmi és a foglalkoztatdsi mutatdk javuldsa kdvetkeztében csbkken az egyes
tdmogatds tipusokat igénybe vevk szdma, amely nemcsak Nyiregyhdza vonatkozésdban, hanem jarési
szinten is megfigyelhetd.

22. tablazat

Nyfregyhéza kizigazgatési terliletén
a Jarési Hivatal altal biztositott tdmogatashan reszesiilsk

Nyiregyhdza (1720} 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Foglalkoztatast helyettesitd tAmogatasban | 992,02 798,68 | 632,3 502,92 | 475,29 | 365,24
részesitettek havi atlagos letszama (f6)
Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti | 119,31 | 109 105,52 | 104,41} 96,83 | 89,75
tamogatasban részesitettek havi dtlagos
1étszama (f6)

Kozgyogyellatasi igazolvannyal | 4929 4888 3416 3156 | 2597 3202
rendelkez8k (alanyi &s normativ alapon

kiadott) {f6)

Iddskordak jaradékaban részesitetiek havi | 42,88 36,65 37 37,87 137,99 |3%4

atlagos létszama (f6)
Forras: TEIR

A mar emlitett ,Nyiregyhdza Eletminfisége” kutatdsban feliett kérdésre - A megdilapitott segély
megoldotta-e o problémdjdt — a vélaszaddk kizel fele (45%-a) mondta, hogy a segély nem cldotta meg
a problémajdt, 35,5 %-uknak pedig csak részben. Az el6z8 felmérés soran hasonld adatokat mértek azzal,
hogy a vdlaszadok 19,3 %-a mondta azt, hogy a segély teljes mértékben megoldotta a probléméjat. Ezek
az adatok arra ufalnak, ,hogy a segély dnmagéban nem elegend§ segités és komplexebb
segitségnyjtasra van szilkség, illetve azzal is magyardzhatd, hogy a kapott segély nem volt elegendd.”
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A komplex segitségnyljtdsban a szocidlis és gyermekjoléti elldtorendszerben miikédo szolgdltatdsok,
valamint tégabb értelemben egéb szolgditatdsok (pl. egészségiigyi alapelldtas) mlkddnek kizre. A

segitségnyljtds komplexen igy érthetd, a kiildnbéz8 rendszerek egyiittmiikodése szilkséges a problémak
megoldédsahoz.

I1.1.6. Csalddvédelmi koordinacid

Magyarorszagon 2009. év 6ta killdn torvény rendelkezik a hozzdtartozok kozotd erfiszak miatt
alkalmazhatd tdvoltartisrdl, melynek alapvetS célja, hogy még azt megeldzfen kezelje a csalddi
ergszakot, miel6tt sdlyosabb konfliktus, helyrehozhatatlan kévetkezményekkel jaré blincselekmény
bekdvetkezne.” A hozzatartozok kiizbth erdszak miatt alkaimazhatd tavoltartasrd! szol6 2009. évi LXXII.
térvény (tovabbiakban: Hketv) szerint a csalddvédelmi koordindcidért felelds szerv - a gyermekvédelmi
és gyamiigyi feladat- és hatdskdrik ellatasardl, valamint a gydmhatdsag szervezetérd! és illetékességérl
sz616 331/2006. (Xil. 23.) Korm. rendelet 1/A. §-a alapjdn- a telepiilési Snkormanyzat jegyz6je.

2020. 01. 01. napjédtdl a gyermekvédelmi és gyamiigyi igazgatasi Ugyekben elsGfokd hatéségként az
aldbhi Ggykordkben is a teleplilési 8nkormanyzat jegyzbje jar el:

- nagykorQd apa esetében telies hatdlyl apai elismerd nyilatkozatot vesz fel,

- a gyermek csaladi jogalldsanak rendezése érdekében megéllapitja a gyermek csalddi és utdnevét,

- a gydmhatdsagi Ugyekben megkeresésre kibrnyezettanulmanyt készit,

- hozzajarul a kiskorti gyermeknek az apasdg megillapitdsa iranti perben az anya pertarsaként vald
részvételéhez,

- megdllapitja az ismeretlen szill6ktél szédrmazdé gyermek és a képzelt sziildk adatait,

- gyakorolja a gyamhat6sdgi névmegiéllapitassal kapcsolatos, a Polgari Torvénykanyvrl sz6l6 2013. évi
V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 4:151. §-dban meghatdrozott hataskéroket.

A jogszabdlyi valtozdst kdvetSen Nyiregyhdzdn 2020-2021, évrél 98 gyermek csaladi jogallasa maradt
rendezetlen. 2022. évben az Anyakdnyvi Hivatalté] 73 esethen érkezett jelzés az apa adatai nélkdl
anyakdnyvezett kiskor( Ugyében. A jelzést kivetGen az anyak tdjékoztatdst kaptak, hogy hogyan
rendezhetd a gyermek csalddi jogalldsa. A 2023. évben Osszesen 39 gyermek neve rendezésre kerdilt,
teljes hatély( apai elismerd nyilatkozat dltal, igy 2022. december 31. napjdig halmozottan® 132 gyermek
csalddi jogélldsa maradt rendezetlen. Képzelt személy bejegyzése nem tdrtént, pertdrsként vald
részvételhez egy esetben keriilt kiadasra hozzdjarulds. 2023-ban egy esetben tortént gydmnevezés. A
gydmhatdsdgok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjéléti szolgélatok és a személyes
gondoskodast nyljté szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrdl sz016 235/1997. {XI1.17.)
kormanyrendelet 6/A. § alapjén az illetékes gydmhivatal a gydmnevezésrél ériesiilt.

A teleplilési dnkorményzat jegyz8je gydmhatdsagi Ugyekben — csalddba fogadés, gyamsagi ligyek, illetve
cselekviképességet érintd gondnoksdg ald helyezési Ggyek — a Gyambhivatal megkeresésére valamint
birdségi felkérésre - gyermektartasdij megallapitasa, mddositisa, valamint gyermek elhelyezési perekben
mind a felperes, mind az alperes lakdsdn- részletes kdrnyezettanulmany készitett. 2023. évben 70
megkeresés érkezett a fent emliteit Ugyekben.

Ezen kiviil a hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tdvoltartdsrol szold tdrvény szerint
csalddvédelmi koordinacidért felelds szervként is feladatokat lIat el a telepiilési Snkorményzat jegyzéie.

7 pesti Brigitta: A hozzdtartoedk kBzitti erfszak miatt atkalmazhato tavoltartdsrdl, alkalmazasanak gyakorlati
problémairdl.
8 halmozott adat: a rendezetlen {igyek szama, amely tartalmazza az eldzd évekrdl athdzodd rendezetlen ligyeket
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2020. januar 01-t6l a hozzatartozok kozotd erdszak miatt alkalmazhaté tdvoltartdsrol sz616 2009, évi
LXXIl. tBrvény (tovdbbiakban: Hketv) szerint a csalddvédelmi koordindcidért felelds szerv ~ a
gyermekvédelmi és gyamligyi feladat- és hatdskorok elldtasard), valamint a gydmhatosdg szervezetérdl
#s flletékességérsl sz616 331/2006. (X1 23.) Korm. rendelet {tovabbiakban: Gyér.) 1/A. §-a alapjan- a
telepillési &nkormanyzat iegyzfje. A torvény célja, hogy hatskony és megfeleld jogszabalyi védelmet
nygQitson az aldozatoknak. A jegyz6 feladata kiemelt a csalddvédelmi koordindcidban, hiszen &
tajékoztatja a Hatdsagokat, illetve kdtelezen a rendérséget. A jogszabaly alapjdn a meghatérozott

intézmények kételesek egymésnak jelezni, egylttmikodni és egymast tdjékoztatni amennyiben
hozzatartozék kbz6tt! erdszaknak veszélyt észlelik.

A csalddon beliili erfszak legtdbb esetben a parkapcsolati jellegii cselekmény volt, tehdt hazastars, volt
hézastars, élettdrs, volt élettdrs. Az esetek 92 %-ban a bdntalmazott nd volt, Az esetek jelentds részében
az érintett csalddokban kiskort gyermekek élnek. A kiskord veszélyeztetettsége jogi kategéridba tartozik
a bantalmazés és az elhanyagolds, minden olyan —magatartds, mulasztds vagy krilmény kovetkeztében
kialakult — dllapot, amely a kiskort testi, értelmi, érzelmi, erkélcst fejflédését gatolja vagy akaddiyozza.®
Hatdsdgunkhoz 2023-évben Bsszesen 72 jelzés érkezett csalddon beliili erészak veszélyének észlelése
miatt. Bantalmazdési (igyben 60 esetben elférds indult.

I1.1.7. Informacid, felvilagositas

A lakossdg informaldsa, felvilagositds tmogatasokrdl szolgaitatdsokrdl, viltozasokral rendkiviil fontos.
A veszélyhelyzet idején még fokozottabb figyelmet kivant meg az ellatdrendszer valamennyi tagjatél.

A Hivatalban az ligyfélszolgilati tevékenység meghatdrozott rendben torténik. A cstitorttki nap

kivételével a mindennap nyitva tarté lgyfélszolgalati centrumban lehet a tdmogatdsokat igényelni,
informaciot kérni.

Vannak azonban olyan esetek, illetve élethelyzetek, amelyek az tigyfélfogadasi iddn kivll is megkivanjak
az Ugyfelek részérdl, hogy azonnal és személyes kdzremitkddéstk révén foglalkozzanak az adott
emberrel, sorsdval. Ezekben az esetekben természetesen a hét minden munkanapjén biztositott az
Ugyfélfogadds az arra rdszoruldknak (fként kbztemetések esetéhen, illetve olyan élethelyzetek kapcsén,
amikor az adott egyént, illetve csaladjat éri, példaul: elemi kar, egyéb csapés).

Az Ugyfélszolgélati tevékenységet ugyanazok az tigyintézdk latjak el, akik a kérelmek feldolgozasdval,
illetve elbirdlasdval is foglalkoznak. Az Ugyféltérben a kérelmek leaddasa, tajékoztatas az ligymenetrdl,
hignypotldsok benydjtasa tbrténik. Az Ogyféiforgalom — az id&szakos segélyezés mellett - a
gyermekétkertetés id8szakaban és fellilvizsgdlati eljardsok alkalméval jelentdsebb mértékben nd meg.

A lakossdg szempontjahdl kedvezd, hogy a Polgdrmesteri Hivatal egy épliletben miikddik a
kormanyhivatal Ugyfélszolgdlatdval. Ez amiatt elény, mert sokszor az Ugyfél tandcstalan helyzetben van,

melyik kbzigazgatasi szerv intézi ligyét, s célirdnyosan tudjuk, illetve tudjak az adott ablakhoz irdnyitani
az allampolgérokat.

Jél mikods gyakorlatként vehetd szdmba az Ugyfelekkel kapcsolatos hatékony egylitimikddeés és
eredményes segitségnyjtas biztositisa céljabdl a segitd szakmakban dolgozok részére (csalddgondozd,
hajléktalan elldtdshan dolgoz6 szocidlis munkds, id8sgondozashan tevékenykedd munkatdrs), illetve a
nyugdijas-szervezetek szdmdra tdjékoztatds ny(jtasa Nyiregyhdza Megyei Jogll Véros Polgérmesteri
Hivatala és Onkormanyzata dltal nyQjthatd pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasokrd, térftési dijak
valtozdsairdl, hiszen az Ugyfélhez 8k dllnak legkbzelebb. Tovabba a jardsi hivatalial is megvaldsitdsra

% A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol 52616 1997. &vi XXXI. térvény 5.8 {n) hekezdés
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keriilt a kélcstinds egylittmiikbdés keretében a szakmai ismeretekr8l informacid-csere abbd! a célbél,

hogy a hozzdjuk forduls iigyfeleknek célirdnyos segitséget tudjanak nydjtani, figgetlenill attdl, hogy az
jardsi vagy 6nkormanyzati hatdsagi igy.

Az elektronikus gyintézés lehet8sége az Elisztv-ben meghatdrozott szervezetekkel vald
kapcsolattartasnak kotelezd formdja, az (gyfeleknek viszont valasztdsi lehet@séget biztosit. Az
ggyfélkdrinkre nem jellemzd az elektronikus UGton vald kapcsolattartas modja, viszont a

kelengyetdmogatds bevezetésével az elektronikus Ugyintézést helyezték elftérbe a tGbbi
kapcsolattartdst formaval szemben.

11.1.7. Veszélyhelyzeti intézkedések

A veszélyhelyzet ideje alatt A segélyezés (pénzbeli és természetbeni elldtasok) rendszere zavartalanul
miikddott, kitlon intézkedések bevezetésével,

A kérelmek folyamatos beny(jtasara postai Gton vagy az erre a célra rendszeresitett dobozba tériéné
elhelyezéssel volt lehetSség. A veszélyhelyzet idfszakdban a kérelmek egyéh elektronikus formaban
tériénd benyljtdsa is adott volt {e-mailen keresztiil scannelt formdban) azok szamdra, akik
ugyfélkapuval nem rendelkeznek, s mds médon nem tudtdk megoldani a kéreimiik Onkormanyzathoz
térténd eljutdasdnak lehetdségét. Az Ugyfélszolgdlati Centrumban elhelyezett urndk napi szinten keriiltek
cserélésre, gy folyamatos volt a beérkez§ kérelmekkel kapcsolatos adminisztrécios teenddk (érkeztetés,
iktatds) ellatdsa, érdemi vizsgdlatra tOrténd elbkészitése, feldolgozdsa. Eljdrasjogi szempontbol a
rendkivilli helyzet nem hozott valtozast, ebben az id@szakban is a benydjtott kérelmek és a
szervezetektdl érkezd megkeresésekre a hatdlyos rendelkezéseknek megfelels idében kellett érdemi
déntést hozni.

Az Ugyfélszolgdlati munka hidnyét pdtolta hizonyos szinten, hogy mar évek dta minden egyes
tamogatastipushoz kiilén tajékoztats késziil az adott Ugyre vonatkozd benydjtandd dokumentumok
korérdl, mellyel a hianypdtidsok/adatkérések szdma csokkenthet8 (ezdltal a sommds eljarashan
meghozott déntések szdma nd).

A lakossdg segitségére volt a varoshaza.nyiregyhaza.hu honlapon minden jogszabaly-modositas
atkalmaval aktualizalt {igyleirds és hozzé kapcsalddd formanyomtatvanyok elérésének a lehetésége is.

Kormanyrendeleti szinten a szociélis és gyermekvédelmi szolgdltatdsoknak a veszélyhelyzet ideje alatt
elrendelt miikédési rendjére vonatkozoan kildnieges jogrendet vezettek be a szocidlis €s
gyermekvédelmi hatdsdgi eljdrasokra, és egyes intézményi szolgdltatasokra nézve. Emiatt a
veszélyhelyzet okan bekdvetkez8 tdrsadalmi - gazdasdgi hatdsai indokolttd tették, hogy Nyiregyhdza
Megyei Jogti Véaros Onkorményzata a szocidlis elldtdsokra nézve kitlonleges intézkedéseket vezessen be

a szocidlis raszorultsdgtdl fliged egyes pénzbeli és természetben nydjtott szocidlis ellatasokrol szold
3/2015. (il. 20.) bnkormanyzati rendelet médosiasaval.

A lakossadg tajékoztatdsa a veszélyhelyzet kihirdetésétél fogva prioritast élvezett. Az orszagos hirek
meliett  helyi intézkedésekrél, teend8kréi folyamatos t4jékoztatdst kapott a lakosségot. A sajtéanyagok
készitése a napi szint( feladatok kdzé tartozott.

A Kormany a 46/2020. (IIl.16.) Korm. rendeletben foglaltak szerint arra kérte a 70. életévet betdlisit
személyeket, hogy lakdhelyiiket vagy tartdzkodasi helyilket ne hagyjdk el. Akl vdllalta ezt és az
Onkorményzatot tdjékoztatja errdl, akkor a telepiilési Gnkormdnyzat feladata az elldtdsukrdl vald
gondoskodds. A rendelkezések alapjan Nyiregyhdza Megyei Jogd Védros Onkormiényzata egyeztetett a
varos kbzigazgatdsi teriiletén szocidlis Stkeztetést €s hdzi segitségnyljtdst végz6 egyhazi és nem allami
fenntartokkal, intézményekkel, Megallapodas sziiletett arra vonatkozdan, hogy a szocidlis szolgéltatok,
- mivel 8k megfeleld tapasztalattal rendelkeznek a feladat ellatds terén - dsszehangolva, a feladatot
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egymast kézt megosztva biztositjdk a segitséget igényldk szamdara a szikséges mértékil tdmogatast
munkanapokon 8-17 dra kdzott. Az elldtds az elldtott sajat koliségén tortént. A koordindldst az
Onkormdényzat és intézményei — a Nyiregyhazi Szocidlis Gondozdsi Kbzpont, valamint a Nyiregyhazi
Csalad-és Gyermekjdléti Kbzpont — végezte. Az érintett céicsoport tébb telefonszamon is jelezhette, ha
szitksége volt segitségre,

A fogyatékkal 8l6k elladtasit a Nyiregyhadzi Csaldd és Gyermekjoléti Kézpont keretében miikddd
fogyatékosiigyi tandcsadok koordindltak. Minden nap 8.00 és 16.00 6ra kizott ingyenesen hivhato z6id
szamon az aldbbi problémak esetén kérhettek segitséget:

fopyatékossdg-specifikus problémak — tandcsadas,

életvezetési, mindennapi életviteli problémak,

lelki {pszichés) problémak, csaladi konflikiusok,

tigyintézés az igénybe vehett teleplilési tamogatdsokkal kapcsolatban,

gyermekkel kapcsolatos problémdk, nehézségek,

lakhatdsi nehdzségek,

szocialis problémak és az ahhoz kapcsolodo jogi kérdések,

gyasztanacsadas.

VVVVVYVYY

A veszélyhelyzet soran a gyermekek napkézbeni feliigyeletéve! kapcsolatos intézkedésekrdl szolo
152/2020. (IV.27.} Korm. rendelet alapjdn, annak hatélyba lépésétdl, azaz 2020. dprilis 30. napjatol
naponta a polgdrmesternek jelentési kitelezettsége volt Nyiregyhaza kizigazgatdsi terililetén az 6vodai
és bolcsddei ligyeletet igénybe vevikrél a gyermek- és ifjisagpolitikiért felelds miniszter altal vezetett
minisztérium honlapjdn kézzétett adattartalommal. Az adatszolgaltatdst az dnkormanyzati és egyéhb
fenntartast intézményekkel szorosan egylttmikddve a Szocidlis és Koznevelési Osztaly teljesitette
2020. majus 25. {ovodak, holcsBdék djra nyitdsa-rendkivili sziinet megszlintetése) napjaig.

A Szocidlis és Kéznevelési Osztdlyhoz (telefonon, e-mailben) a veszélyhelyzet idején érkezett jelzések
alapjdn 103 esetben t&rtént intézkedés. Az esetek tGbbségében &nkormanyzati ellatdsok

igénybevételére, valamint énkorményzatunk fenntartdsdban mikédtetett intézmények bevondséra
keriilt sor.

A Koronavirus elleni védekezés (j szakaszaban 2020. mdjus 4. napjatel a boltokban és a
tomegkézlekedési eszkdz6kdn az egészség megdvdsa érdekében kotelezd eltakarni az arcot.
Nyiregyhéza Megyei Jogt Véros Onkormdnyzata az id@sebb korosztdly egészségének védelme
érdekében arcmaszkot jutiatott el minden 65 év feletti nyiregyhazi lakos részére. Az arcmaszkokat a
megfeleld higiéniai szabdlyok betartdsdval juttatidk el az dnkéntesek a szépkorid személyekhez. Azok a
65 év feletti nyiregyhdzi lakosok, akik valamilyen ok folytdn még sem kaptdk meg az arcmaszkot ezt
telefonon jelezhették a Szocislis és Kiznevelési osztély titkdrsdgdn, illetve lehetdségiik volt 2020. junius

2. 65 2020. jGnius 12. kdz5tt ezt személyesen ligyfélfogaddasi idében dtvenni. Osszesen 23.313 szépkori
személy kapott maszkot.

2020. maércius 25-t80 naprakész Osszesitést vezetink a vérosunkban él6  Jarvanylgyl
megfigyelés/elkilénités/zérlat ald helyezett személyekrdl, akikrdl a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei

Kormanyhivatal Nyiregyhazi Jarasi Hivatala Népegészségligyi Osztalya tdjékoztatta a Polgdrmesteri
Hivatalt.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal Nyiregyhdzi Jardsi Hivatala 2020. marcius 18.
napjatol folyamatosan adatszolgdltatdst kért az Onkormanyzat éltal fenntartott intézményekben
alapszolgditatdst (szocidlis étkezds, hdazi segitségnyijtds, jelzérendszeres hdzi segitségnyjtas,
fogyatékos személyek nappali ellatésa, pszichidtria betegek nappali és kdz6sségi elldtdsa, csalddsegités)
igénybe vevd ellatottak véltozdsairdl az altaluk meghatdrozott adatok alapjan. Az intézmények altal
megkiildétt adatokat dsszesftve a Szocidlis és Koznevelési Osztdly killdte meg a Jarasi Hivatal részére.
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Nyiregyhdza Megyei Jogh Véros Onkormanyzata - reagdlva a lakossagi igényekre - segitséget nyljtott a
koronavirus elleni oltdsra térténd regisztraciéban (Gsszesen 176 f6 részére).

11.2. A pénzheli és természetbeni ellatasok finanszirozdsa

A teleplilési Bnkorményzatok szocidlis céld feladatainak elldtdshoz az dllam a kizponti kdltségvetésbdl
tamogatdst biztosit, 2015-181 az egy lakosra jutd ipar(izési adderd-képessége alapjan jogosult a
telepiilési dnkormanyzat a szocidlis feladatok tédmogatdsara. Az adderd képesség mértéke 2015-2019
kézBtt 32 000 Ft-ban, 2020-t61 35 000 Ft-ban kerillt a kditségvetési torvényben meghatdrozasra, azaz az
e féltti adderd képességgel rendelkezd &nkormdnyzatok nem jogosultak kdzponti koltségvetési
tdmogatasra. Nyiregyhdza Megyei Jog( Véros adderd képessége magasabb, mint a jogszabalyban jelzett
értéknatdr, ezért ilyen jogeimen a kdzponti kdltségvetés nem biztosit forrdst a varos szamdra.

23. téblazat
Nyiregyhdza adders -képessége

év az adoers-képesség mértéke {Ft)
2017 35 888
2018 41 154
2019 44 800
2020 50744
2021 54 785
2022 58 187
2023 65 450

Forras: sajdt szerkesztés

Az Bnkorményzat 2015 6ta kizdrdlag sajat forrdsbdl biztositja a szocidlis és gyermekjoléti pénzbeli
és természetbeni tdmogatdsok fedezetét. Az dnkormdnyzat éves koltségvetésében biztosftott a
fedezet a helyi rendeletekben megéllapitott segély tipusd efldtdsok kifizetésére. A rendelet-
mdédositdsok soran nyilvanvaloan a felhaszndlast is figyelembe veszi az dnkormadnyzat, egyfajta

visszacsatoldst is jelent, olyan szemponibdl, hogy az adott segélytipus mennyire jél célzott,
mennyire érte el azokat, akik szdmara bevezetésre keriilt.

24, tablazat
Eseti és rendszeres pénzbeli és termeészetheni elldtasokra

biztositott és felhasznalt Hsszeg 2017-2023

Ev a tamogatés tipusa Eredeti eldiranyzat (Ft) | Teljesités december 31-
ig (Ft)

eseti pénzbeli és
2017 természetheni elldtds 222500000 160 866 183
rendszeres pénzbeli ellatas 314 500 000 219939 125

eseti pénzbeli és
2018 természetbeni elldtas 201 500 000 164 561928
rendszeres pénzheli ellatds 314 500 000 181 082 000

eseti pénzbeli és
2019 természetbeni ellatas 218754 00 198 893 384
rendszeres pénzbeli elldtis 228 500 000 178 267 306

eseti pénzbeli és
2020 természetbeni ellatas 210000000 153 951 345
rendszeres pénzbeli ellatas 190 Q00 000 168 375061
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eseti pénzbeli és
2021 természetbeni ellatas 220000 000 157 872639
rendszeres pénzbeli ellatds 254 300 000 204 664 746

eseti pénzhbeli és
2022 természetbeni elldtas 287000 000 213 025 698
rendszeres pénzbeli ellatas 216 500 000 161101 294

eseti pénzbeli és
2023 természetbeni elldtds 402950 000 209 045 548
rendszeres pénzbeli ellétas 214 200 000 125 883 146

Forrds: sajat szerkesztés

Az adatokbdl latszik, hogy 400-600 millié Ft a kerettisszeg évente, amely 60-80 %-ban kihasznalt. A
kihasznélisdgot részben a jogosultségi feltételek befolydsoljdk, valamint a kiilonbh&z8 gazdasagi és
tirsadalmi valtozasok, igy a vilagjarvany vagy az energiavdlsag is. Mindehhez térsulnak azok a
szolgaltatdsok, juttatdsok {pl. tiizifa juttatds a gallyazdsbdl szdrmazd fa felhasznalasdbél), amelyek

nem feltétleniil forintosithatdk, ugyanakkor jelentds segitséget jelentenek és odafigyelést a
varoslakdk szamara.

lil.  Aszocidlis és gyermekjoléti szolgaltatasok Nyiregyhazan

Nyiregyhaza Megyei Jogl Védros Onkorményzata, mint jardsszékhely 8nkorményzata, és mint, telepiilési
onkorményzat & szocialis és gyermekj6léti szolgaltatdsok biztositasa terén kdzponti szerepet tolt be. Az
Szt., valamint a Gyvi. alapjdn az 6nkormanyzat ellatdsi kitelezeitsége bizonyos szolgahatdsok
biztositasa. A lakossdg szitkségleteinek kielégitését azonban nemcsak az Gnkormanyzat, hanem
szerzfdéses partnerei, illetve egyéb egyhdzi s nem allami fenntartdk intézményei, szolgalatai vegzik.

Az elmdlt években az intézmények szdmos vdltozdson estek at; ezek részhen strukturdlis
vaitozasokat jelentettek, részben a szolgdltatdsck szakmal tartalma médosult, valamint a
bekbvetkezett tdrsadalmi vdltozasok birtak jelentds hatéssal az elldtorendszerre,

1.1, A strukturdlis valtozdsok

Az elmllt években t6bb kdzponti — azaz orszdgosan kiterjedd — és helyi szintl véltozdsok érintették
a szocialis és gyermekjcléti ellatdsok rendszerét: gy tobbek kdz6tt a tdrsult feladatellatas
megsziinése, a gyermekjoléti kdzpont jarasi szint(i feladatelldtdsa, a Nyiregyhazi Szocidlis
Gondozasi Kézpont és az Egészségligy] Alapelldtdsi lgazgatdsdg szervezeti integracidja, ami az
epészségligyi alapellatas rendszerének véltozasaval Osszefliggésben ment végbe, az elldtdsi terlilet
és az ellatasi szerzddések bdviilése.

111.1.1. A tarsult feladatellatas megsziinése

2005. évt8l a Nyiregyhdzai kistérség telepiilései (Nyiregyhdza, Nyirpazony, Nyirtelek, Nyirtura, Sényd,
Kélménhaza, Nagycserkesz, Napkor, Kétaj) kdzdsen hoztdk létre a Nyirségi Tobbcéll Kistérségi Tarsulast
(NYITOT), melynek keretében kézésen tartottak fenn intézményeket és miikddtettek szolgéltatdsokat
2017, december 31-ig. A Tarsulds munkaszervezeti feladatait kezdethan kiilsS helyszinen, majd 2013.

julius 1. napjatdl Nyiregyhdza Megyei Jogd Véros Polgdrmesteri Hivatala szervezeti keretei kozott iattak
el a megsziinés idSpontjaig.
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.1.2. A gyermekjoléti kézpont jarasi szinti feladatelldtdsa

A gyermekjolét szolgaltatds és a csaldd és gyermekjoléti kbzpont szolgaltatasai a Nylregyhazi Csalad- és
Gyermekjdléti Kbzpont szervezeti keretében miikSdnek 2016. januar 1-i6l. 2017-ben a strukiuralis
atalakitast kdvetSen a Nyiregyhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Kbzpont mar kiépiilt szakmai bdzissal végezte
a jogszabdlyban el8irt feladatokat. Az intézmény telepiilési szinten, azaz Nyiregyhdza terliletén,
Nyfrpazonyban, Sény&in és Nyirturdn miikédteti a gyermekjoléti szolgdltatast és jarasi szinten - azaz 15
telepiilésre kiterjedGen — a gyermekjdléti kibizpont szolgaltaidsait, valamint hatosagi intézkedésekhez
kapcsolodd, a gyermekek védelmére irdnyuld tevékenység vegzését, melynek keretében az
esetmenedzser tdbbek kbzott - kezdeményezi a gyermek védelembe vételét, javaslatof készit a gyermek

védelembe vételére, illetSleg védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozasi-nevelési tervet,
szocialis segftémunkat koordinal és végez.

A Nyiregyhazi Csaldd- és Gyermekjéléti Kozpontot érintette az Svodai és iskolai szocialis segitd
tevékenység bevezetése 2018. szeptember 1-t6l. Ezzel nemcsak a szakmai munka béviilt, természetesen

a feladatelldtdshoz sziikséges szakmai [étszam feltétel is. Az intézmény engedéivezett alkalmazott
[étszama 31 fével baviilt.

.1.3. Nyiregyhazi Szocidlis Gondozadsi Kézpont és az Egészségligyi Alapellatasi lgazgatdsig
szervezeti integracidja

2023-ban az egészségligyi alapelldtdsban orszagos és helyi szinten is strukturdlis viitozas tortént. Az
orszaghan az els6k kdzitt az Ugyeleti elldtast Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyében az Orszdgos
Mentdszolgalat [&tja el. JOlus 1-t8l pedig a terllet! véd8ndi elldtds kerlilt 4t az dnkormanyzatektol a
viarmegyei oktatokorhdz mikodtetésébe. A feladatdtrendezddések kivetkeztében az Egészséglgyi
Alapellatdsi Igazgatdsag személyi dllomany jelentdsen csdkkent, ezért Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos
Kbzgy(ilése a 91/2023. (V1.22.) szami hatdrozatdval dontitt az Egészségiigyl Alapelldtasi Igazgatdsagnak
az dllamhaztartasrol sz616 2011, évi CXCV. t6rvény 11. § {3) bekezdése szerinti, a Nyiregyhazi Szocialis
Gondozasi Kézpontba 2023, szeptember 1. napjaval torténd beolvadasardl, azzal, hogy az Egészségligyi
Alapelldtdsi lgazgatésdg kozfeladatainak jovébeni elldtasat ezen idGponttdl a Nyiregyhazi Szocialis
Gondozasi Kdzpont [atja el. 2023. szeptember 1-16l az integrélt intézmény neve Nyiregyhazi Szocidlis
Gondozasi és Egészségligyi Alapellatasi Kdzpontra valtozott.

IL1.4, Intézmények ellatdsi teriilete boviilt

A varmegyeszékhelyen mitk8d6 dnkormanyzati fenntartdsi intézmények nemcsak Nyiregyhdzan,
hanem elldtdsi szerzddés alapjan t6bb telepiilésre kiterjedden biztositanak szolgdltatasokat.

Jelenleg a Nyiregyhazi Csaldd- és Gyermekiéléti Kézpont a fentiek szerint jardsi szinten - azaz 15
teleplilésre kiterjedBen — biztositia a gyermekjoléti kbzpont szolgaltatdsait, valamint hatdsagi
intézkedésekhez kapcsolddd, a gyermekek védelmére irdnyuld tevékenység végzését. A csaldd- és
gyermekjoiéti szolgdlat miikadési terdlete Nyiregyhaza Megyei logd Varos mellett ellatdsi szerzédés

keretében Nyirpazony Nagykdzség, Nagycserkesz és Kdlmanhdza Kozségek kizigazgatdsi teriiletére terjed
k.

A Nyfregyhazi Gyermekjoléti Alapelidtdsi Intézmény a bolcsSdel ellatast elldtdsi szerz8dés keretében
Nagycserkesz Kbzség kozigazgatdsi terliletén él6k szdmdra is biziositja, A gyermekek dtmeneti otthona
tekintetében ibrany, Tiszatelek, Paszab, Nagycserkesz, Kdlménhéza Kozség, tovabba Napkor Nagykdzség
kbzigazgatisi teriilete a szolgdltatas mdkddési teriilete.
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A Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozdsi és Egészségiigyi Alapelldtasi Kozpont elldtdsi szerzédés
keretében Nagycserkesz Kozség Onkormdnyzatitél és Kalmanhaza Kozség Onkorményzatdidl
atvallalta a jelz8rendszeres hazi segitségnyjtas szolgdltatas biztositdsat.

11.1.5. Ellatasi szerz8dések kére béviilt

Az Szt. lehet8séget biztosit arra, hogy a helyi Snkormdényzat ellatési kitelezettségének szolgaltatot,
intézményt milkbdtetd fenntartdval [étrejott ellatasi szerzdidés megkdiésével tegyen eleget. Az eldzd
pontban felsorolt esetekben Nyiregyhdza Megyel Jogl Véros Onkormanyzata vallalja killonb&z8
szolgaltatdsok biztositasat a kiirnyezd telepiilések szamara.

Nyiregyhdza Megyei Jogl Vdros Onkormanyzata a sajat kotelezd és &nként vallalt- a lakossdgi
szikségletek alapjan indokolt — feladatainak biztositasdra tobb ellatasi szerzédést kdtatt, amelyek

alapjan egyes srzolgiltatdsokat mar évek ota egyhazi vagy nem dllami fenntartdsd szolgaltatd
biztosit (41, tdbldzat).

Ez a szerzddéses feladatellatas bdviilt 2022, januar 1-t6l, amikor a Szocidlis és Gyermekveédelmi

Féigazgatdsaggal kitdtt megdllapodas alapjdn a Kék Szirom Lakdotthon intézmény miikddését
véllalta at Nyiregyhdza Megyei Jogt Véros Gnkorméanyzata.
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1.2 Infrastrukturalis fejlesztések

A szolgdltatasok mindségi fejlédését szolgaljak az infrastrukturdlis fejlesztések, amelyek a megujult, modern kérnyezetben torténd munkavegzést

szolgdljdk.

Az alabbi dsszefoglald tabldzat tartaimazza a 2016-tol megvaldsult fejlesztéseket, amelyek a szociélis és gyermekjoleti dgazatban torténtek.

megvaldsuld fejlesztések pdlyazati forras felhaszndlasaval

Az dnkorményzati fenntartasd szocidlis és gyermekjoléti eliatasokat nydjtd intézményekben

25. téblazat

Intézmény neve

Kddszam, pdlyazat cime

pilyazat tartalma

Projekt dosszkoltsége

Megval6sulds éve

Nyiregyhazi
Csaldd- és
Gyermekjoléti
Kozpant

(Uj telephely: a
Majus 1 tér 10/A
alatt

Megujult
székhely:
Korte u. 41/b

TOP-6.6.2-15-NY1-2016-00001
azonositoszdmu, a Szocidlis
Alapszolgaliatasok
infrastruktirdjanak bévitése,
fejlesztése Nyfregyhéza Majus
1. tér 310/A. (HRSZ: 2263/131),
illetve Kérte utca 41/A. (MRSZ:
1640/1)" szam alatt cim
palyazat

Az éplilet feldjitdsa és Csalddsegitd és Gyermekjoléti Kdzpontta
alakitasa tortént, 100,96 m2-es 1 épiiletrész kerlilt kialakitdsra
a meglévé épillet teljes feldjitasa, dtalakitisa mellett. A Mdjus 1.
tér 10/A. alatt taldlhatd ingatlan esetében napelemes rendszer
telepitése, illetve eszkizbeszerzés is tortént.

A Nyiregyhaza, Kérte u. 40/A. alatti ingatlan korszeriisitése, ahol
Csalddsegits Gyermekjdléti Kézpont miikodik a tovabbiakban. A
meglévé korlilbelil 80 m2-es toldaléképiilet elbontdsra kerdlt,
melynek helyére egy 0] épiiletszarny késziilt bévitéssel. A belsd
udvar,- melyen jelenleg a csapadékelvezetés nem biztositott -,
teljes egészében térké burkolatot kapott, parkold dllasok
kialakitdsdval, csapadékelvezetés megaldaséval, zdldfellilev
rendezés mellett. Az épiilet kills6 homlokzata Uj szinvakolatot
kapott, Gj homickzati nylldszérékat, és tetGjavitasi munkak is
elvégzésre kertiinek. A bels§ nyildszirdk cseréje, valamint dj
bels§ padicburkolat és festés is késziilt. A fiitésl rendszer
feldjitdsa radidtorcserével, szelepcserével, szénacél csbvekre
t8rténd cserével tdrtént.

224,731 millid Ft

2019,

Uj telephely —
Huszar tér 2/A

TOP-6.7.1-16-NY1-2017-00001
azonositdszamu, Szoclalis
varosrehabiliticié Nyiregyhaza
szegregalt teriiletein cimil
pélydzat

Huszdr tér 2., mint kozosségi, szocidlis funkciojd épllet
feldjitasa

1726 millid Ft
{(a projekt
Bsszkiitségvetése)

2020.

850000

43




Nyiregyhazi
Szocidlis
Gondozasi és
Epészségligyi
Alapelldtdsi
Kozpont

4400 Nyiregyhdza
Gz utca 16.

4432 Nyiregyhaza-
Nyirsz&lds
Kollégium u. 58. —

Nyirsz&idsi |ddsek
Klubjanak
fejlesztése

TOP-6.6.2-16 Szocidlis
alapszolgaltatasok
infrastruktirdjanak hévitése,
fejlesztése Il. litemében cfmd,
TOP-6.6.2-15-NY1-2017-00001
azonos(toszamu pélydzat

Gz utca 16.: U] szocidlis nappali elfdtd intézmény épiilt, az épiilet
teliesen akadalymentesitett, kialakitasra keriiitek kdzOsségi
terek, foglalkoztaté helyiségek, kanyha, irodak z6ldfellletek.

Kollégium u. 58: MegUljult az épiilet homlokzata, megtdrtént a
tetGhéjazat &s a nylldszarék cseréje, a padlds hiszigetelést
kapott, 4j jarda és fedett terasz éplilt. Akadalymentes rampa
megkonnyiti az épiilet megkdzelitését, valamint sor keriilt a
kérnyezet megUjitasara is. A fejlesztés kizvetlen célja a lakossag
részérdl  felmeriilt lgények kielégitése, mely kizvetetten
hozz&jarul a nyfregyhdzi csaladok terheinek cstkkentésehez.

574 millié Ft

2019 - 2020.

Szent Istvan utcai
épiilet feldjitdsa

Nyiregyhazi egészségligyl
alapellatast nydjté
intézmény Teltjitdsa cimd,
TOP-6.6.1-15-NY1-2016-
00001 szamii projekt

A pélydzat keretében az egészségligyi alapellitas
feltételeinek javitdsat tiizték ki célul és az Onkormdnyzat
alapelldtasi  szolgdlatainak  helyet  ado  épliletek
korszeriisitését. A projekt keretében fejlesztendS Vérosi
Rendeld Intézet a vdros kizpontjaban, a Szent Istvén utcén
talélhats, amely az 1900-as évek elején éplilt.

A projektben szereplS Varosi Rendeld Intézetben a palydzati
felhivasban szerepld, onalldéan tamogathaté tevékenységi
krén belitl 2 gyermekorvosi, 5 fogorvosi, 3 véddndi rendeld,
valamint kizésségi terek és személyzeti helyiségek kerliinek
feltjitasra illetve kialakitdsra. Az épilet feldjitdsa alkaimaval
tnerdbél valdsul meg a nem tamogathatd tevékenységek
korébe tartozé helyiségekben ({sportorvosi rendeld,
foglalkoztatés  egészségligyl rendelf, fogszabalyzas,
fogrontgen,  szemészet} az  elekiromos haldzat
korszeriisitése. A Varosi Rendeld Intézet épiletének
gazdasdgosabb, korszeriibb lizemeltetése  érdekeben
napelemek beépitése tervezett, mellyel jelentds energia
megtakaritds, illatve  {iveghdzhatdsd  gdzkibocsatés
csokkentése érthetd el.

118,874 millid Ft

2018.
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Csillag utcai
épiilet feldjftdsa

Fenyd utca 1.

Egészségligyl
Cenirum
l&trehozasa

Egészségligyi alapellatéds
fejlesztése Nyiregyhdzan - I
item ¢iml, TOP-6.6.1-16-NY1~
2017-00001 azonosfioszamu
projekt

A Nyiregyhdza, Csillag u. 4-6. szdm alatt, eddig haszndlaton
kfvlili ingatlan épiileteinek feldjitdsa, &talakitasa, amely
hamarosan korzeti orvosi és véddndi szolgdlatoknak biztosit
helyet. A Csillag u. 4-6. szam alatt kordbban 2 killénallé épllet
volt taldlhaté, melyek Osszeépitésével, dtalakitasdval,
vitaszfalak bontasdval, utdlagos nyildskivdltdsokkal, majd (]
gipszkarton vélaszfalak beépitésével a két épiilet funkciondlisan
Ssszedpitésre kerillt. Az éplilet homlokzatdra, labazatdra és
falaira utdlagos hészigetelés kerllt, a magastetd fédemre Uj
hoszigetelés keriilt, a homlokzati nyildszarék korszerd, hg-
technikaitag a legdjabb elfirasoknak is megfelel6 mdanyag
szerkezetiire lettek cserélve. A déli épliletszarnyon az
azbesztpala tetdfedés lebontdsra keriit és df cserépfedés
késziilt. A badogozasok teljes mértékben cserélve lettek. Az
épilet  szennyvizvezetékei  cserélve lettek  és (]
épiiletvillamossagi rendszer keriil kialakitasra. Az ingatlan
kialakitasanal fontos szempont volt, hogy a szolgaltatdsok a
miikodési feltételeknek megfeleljenek. 7 rendelhelyiség keriilt
kialakitisra, amelyhez kiilon személyzeti 6ltoz6 és pihend is
kialakitédsra keriilt. Az épillet ezen felill az akadalymentesités
feltételeinek is megfelel (mozgdskorldtozatt mesds, parkold). Az
infrastrukturdlis beruhdzds mellett a mikddésher szliksdges
eszkizok is beszerzésre kerliltek mar a védéndi szolgdlatokhoz és

az orvosi rendelgkhoz.

Nyiregyhéza, Fenyd u. 1. szdm alatti orvosi rendel6, ahol az
épiilet dtalakitdsaval a meglévé orvosi szolgalat meliett védéndi
szolgdlat is helyet kapott. A miikddéshez sziikséges orvosi

eszkdziik, berendezések is beszerzésre kerliltek.

A Nyiregyhdza, Tokaji dt 1/d szm alathi Albériék haza
épiiletének foldszinti épiiletrészének felljitasa, atalakitasa,
amely a kozeljovbben a hajléktalanok ellatdsat biztositd
haziorvosi elldtdsnak ad majd helyet. A beruhézassal a
hajléktalan személyek 168 6rds (napi 24 Oras) egészségligyi
elldtasanak kialakitasa valésult meg, felvdltva ezzel a jelenleg
miikods 30 dras elldtast.

407, 8 millid Ft

2019-2020
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45




Nyiregyhazi
Gyermekjoléti
Alapellatasi
Intézmény

Uj bolcséde
Nylrsz&lés-

WU bblesdde épitése

Nyiregyhdza-Nyirsz6lés

A NYIRVV Nonpraofit Kit. a palydzat keretein beliil nyert palydzati
timogatast U] 12 férShelyes bolcséde épitésére a 4432
Nyiregyhdza, Kollégium utca 59. szdm alatti ingatlanon

198 millio Ft

2024.

SzdlEszem teleplilésrészen” cimi, TOP-
Bolcsdde 6.2.1-19-NY2-2020-00006 {,Sz8l6s2em Bolcsde”). Amely intézmény a Nyiregyhazi
{étrehozdsa azohos{td szamU palydzat Gyermekj6léti Alapellatdsi intézmény szervezeti keretein beltil
kezdte meg m(ikideset.
Uj bdlcséde -
Honvéd u. Epy Uj 36 féréhelyes bdlesddei szolgiltatasi hely kialakitasa
Kisvakond i bilcsddei féréhelvek és a bolcsGde mikddési feltételeinek biztositdsat szolgdlo
B&lcsSde )j  bolesodel  TErONEYEX | o5ykiz6k beszerzése is megvaldsult.
|6trehozasa kialakitidsa Nyiregyhazédn cimd,
. TOP-6.2.1-19-NY1-2018-00001
16. sz. Aprajafalva o P -
Bélcsdde azonosits - szémd  pdlyazat 599,75 millié Ft 2023
- féréhelyek bévitése” tdrgyld | Egyéb infrastrukturalis fejlesztések is térténtek vizpermetezlk ! )
12. sz. Babahdz iy e . i
Bleséde palyazat klalaklt‘alsa\{?l a" 1?. SZ. Aprajafalva_ Bulc‘sodfeb:en, a 12, sz.
10 <2, Katic B‘apahaz E_i.olc:‘;‘odeben, a 10, sz }(”at[ca Bb!csddebgn, az 5. sz
Bicsbde Gzike Bolcsddében. A bdlestdékben, a  sziikségletnek
— megfeleien 3 vagy 4 db vizpermetezd keriilt kialakitdsra.
5. 5z, Ozike
Bélcsbde
Kills3- és belsé felijitas, akadalymentesités, belsd ajték cseréje,
helyiségek festése, a fdzékonyhak feldjitasa, korszerdisftése,
(Bolcsédefejlesztés hels tér -és falburkolatok, valamint beépftett bitorok cseréje
. Nyiregyhdza Megyei Jogti Véros | tortént meg, tovabbd (f fozBkonyhai berendezések és a )
;g.’z.ﬁgzrajafalva Onkormanyzatanal” ¢fmd, TOP- | bélcsddei munkét segitd eszkézok, berendezések, bel- és kiiltéri 237,93 miflié Ft 2018.
6.2.1-16-NY1-2017-00001 jatékok kerliltek beszerzésre. Energetikai korszerdsités
azonositd szamy palydzat keretében, a homlokzat hészigetelése és a filtési rendszer
korszerdsftése, valamint a terasz, 1&pcsdk, jérddk feldjitasa is
megvaldsult
I . Kiilsé- s belsd feljitas, akadalymentesités, belsd ajtok cseréje,
JBolcsédefejleszies y . v ) iiftasa. korszerdisitése
o Nyireyhdza Megyei Jog Viros hely[:’seg’ek ‘festese, a fozokonyhz-lk feldjitasa, ’ors e s, n
5. sz. Ozike Onkormanyzatanal” cirdi, TOP- velss tér -8s falburkolatok, valamint beépltett butorok cserdje 237,93 millid Ft 2018
Bilcsbde normany ! tortént meg, tovabbd ¢j fézSkonyhai berendezések és a ’

6.2.1-16-NY1-2017-00001
azonositd szamy palyazat

bilcsEdel munkat segitd eszkizok, berendezések, bel- és kiiltéri
jétékok keritlitek beszerzésre,

19060
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.Bblcsidefejlesztés
Nyiregyhdza Megyei Joglt Varos

Kiilsé- és bels6 felujitas, akadalymentesités, belsé ajték cseréje,
helyiségek festése, a féz6konyhdk feldjitdsa, korszerUsftése,
belsé tér -és falburkalatok, valamint beépitett butorok cseréje

237,93 milllé Ft

napelem rendszer telepitése

9.s2. Micimacks Bnkormanyzatanal” cim(, TOP 2
Bélcsode 4 ’ tériént meg, tovabba uj fézékonyhai berendezések és a 018.
6.2.1-16-NY1-2017-00001 wr g s . A - ; g s
e s e bélcsEdel munkat segitd eszkbzok, berendezések, bel- és kiltéri
azonasitd szamu palyazat it " .
jatékok keriiltek beszerzésre,
Az Infrastrukturélis fejlesztéssel nem érinett 6. szdmd Napsugdr »
Bolcsédében szintén a  nevelt-fejlesztd munkdhoz és a 237,93 millic Ft
BolcsSdefejlesztés Nyfregyhdza | gyermekek készségeinek fejlesztéséhez szikséges eszkozdk, | (‘?52}‘025952‘3”95
6.5z. Napsugar Megyei logl véros | berendezések, valamint kiil- és beltéri Jatékok keriiitek kbltsége projekt terhére:
Bolcsdde Onkorményzatandl” cimd, TOP- | beszerzésre. 4,328 millid Ft) 2018
6.2.1-16-NY1-2017-00001 Bnkormanyzatl forrasbél finanszirozott: . .
azonositd szému pélyazat ¥ rozots: {onkorményzati forrashdl
Gntbtivas radistorok cseréje rmodern lapradidtorokra, belsd finanszfrozott Gsszeg)
nyilaszarok cseréje, kialakitdsra kerillt 6 m2 nagysagl homokozd.
Nyiregyhaza Megyel Jogd Véros  Onkorményzata
. tulajdondban lévd, Nyiregyhdza, Krddy Gyula u. 30.
sK;::ayacli:t:ila u. 30. szam alatti ingatlanon tzlélhatd ,Babahdz” Bélcsdde
eatlanon PM/9940/2/2018 fézékonyhajanak korszerisitése.
taigéihaté Bnkormanyzati  étkeztetési 21 732 millig-Ft 2018
Babahaz” fejlesztéseket célzé | Fézokonyha teljeskorl felijitdsa, eszkozbeszerzése: konyhai ! mite= )
A heruhazds megvaldsitdséra kisgépek (turmix, bot-mixer, kézi mixer), konyhai nagyaépek
Bélecséde . . ;
(elektromos tlizhely, elektromos zsdmoly, burgonyakoptatd,
26idségapritd) savallé konyhai bitorok (térold szekrények,
talaldasztal) beszerzése valdsult meg.
Uj gondozasi egyseg kialakitasa.
< ) . . A bolcstdel funkeid visszadllitdsa - az akaddlymentes haszndlat
JOvodafejlesztés  Nyfregyhdza | . ., . .
Meayei Jos( Viros biztos(tisa - a fa vagy miianyag lambéria falburkolatok cseréje -
14. sz. Bobita eeyel 08! o= | fal és mennyezetfestés-j hideg és melegburkolatok-elavult s e
T Onkormanyzatanal — [I, Utem s . . oz ) 995 millig forint
Bdlcsde (Tas v, 1- . beépitett butorok helyett & elemek-a féz8konyha @és 2 2019
cim(, TOP 6.2.1-16-NY1-2017- . -y f - e
3} p =" | mosokonyha korszerdsitése-a meglévd belsd csapadekviz
00003 azonositd szami P Py - . )
Alvizat elvereld rendszer korszeriisitése-az épliletegylittes homlokzati
pelyszd faldnak hészigetelése-killsd teraszok, lépestk, jardak feldjitasa-

Forrds: sajat adat

29000
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Az snkorményzati fenntartasu szocidlis és gyermekjoléti elldtasokat nyujté intézményekben
snkormanyzati sajét forrdsbél (koltségvetés) tortént intézmeényi feldjitasok 2019-2023

26. tablazat

2019
) 2 db haziorvosi rendeld kialakitésa 22733558

Orvosi rendel§ - {Szent |, u.63.)
@ Garazskapu felujitas 396 855
@
]
% Alma utcai Véddnéi Szolgalat (Alma u.71.) Lapostetdn csapadékviz dsszefolyd cseréje 149 670
jo R
= Orvosir {6 sze jzvezetékének killsé kdzmd 5
< Orvosi rendeld (Fenyd u. 1.) OSL endq © szennyvizvez ene ° re val6 1 055 398
= w csatlakoztatasa
P 1] P . . . ,o
Eo § Udvari szennyvizvezeték folyamatos dugulds miatti csereje 3329995
oo . . 2
2 ) Vérosi rendeld KIS SZTK (Szent 1. u 14.) Bedzas miatti tetéhéjazat javitasa, acél szerkezet(i elGtetd készitése, 1397 500
&7 8o badogozasi munkak

Napsugér Bélcséde (Délia u. 1.) Udvari gyermekpancsold készitése (Korm. Hiv. elgirds) 889 216

Gyermek vizesblokkokban (4 db) iévs csapadékviz vezeték rendszer
z cseréje folyamatos gyBkér bendvés és dugulds miatt 3084 623
-
1o
® - T
& Bébita Bolcstde (Tas u.1.) Teraszokon 1évé vh. viragladak bontdsa és kapu készitése utcafronti
=z keritésen 600 000
s
° 4 db terasz biztonsagi keritésének kialakitasa 2 947 424
—_
g Nefelejcs BotesGde {Sarkanty( u. 30-36.) A csoportszobai ablakokra szlinyoghdld (20 db) 1155344
3;_ CsBtérés etharitdsa és mosoda lefolydvezeték duguldsa miatti csGcsere
G) Micimacké Béles6de (Stadion u. 8/a) 1349 760
o
% 5 Lapostet§ bedzés miatti vizszigetelés javitésa 508 580
o .% Babah4z bélcséde (Krady Gyula u. 30.) Onkormanyzati étkeztetési fejlesztések- fizékonyha korszerlsités
‘é. = 31008 941
413
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Onkormaényzati étkeztetési fejlesztések- fézékonyha korszer(sités

12 360679
Elektromos elosztészekrény szabvanyositasa 089 800
, . L. Falburkolat cseréje; tisztasdgi festés
Gyermekek Atmeneti Otthona (Kollégium u. 54.) akaddlymentes korlat rogzitése 2 883 868
2 . ld6sek Otthona telephely (Pacsirta u. 29-35.) Elektromos haldzat felitlvizsgélata, szabvanyositésa 4 682 579
\{E C
S &
-2 :? IdGsek Otthona székhely (Vécsey kbz 2.) Elektromos halézat feliilvizsgélata, szabvényositdsa 2227745
£3
5.3
E‘ é ldések Otthona (Rozsnyai u. 8.} Elektromos haldzat feliilvizsgdlata, szabvanyositdsa 589 279
Osszesen: 94430 823 Ft
2020
0 Orvosi rendelé - {Szent |. u. 63.) Kazanhdzon lév ablak cseréje 198 701
3 Védénéi rendeld - (Rakéezi u. 23.) Lapostetd részleges feldjitdsa bedzds miatt 349 758
% Drvosi rendeld - (Rdkoczi w, 23.) Lapostetd részleges feldjitdsa bedzds miatt
[12]
= Alma utcai védéndi Szolgdlat (Alma u. 71.) Belsd feldjitas 5 048 757
g ) o Megstillyedt, balesetveszélyes jarda javitdsa 789 324
“© Orvosi rendeld - {Facan u. 2.} — o
—g Bedzds miatti tetdhéjazat javitasa 865 533
g Foly?_matosan duguld szennyvizvezeték cseréje az épliletben az elsé 3 547 349
'z aknéig
1o s N R
] . . . Orvosi rendel szennyvizvezeték cseréje, vizesblokk feldjftédsa pincében
oo H A i -
% Varosi rendelé KIS SZTK (Szent i. u 14.) (ANTSZ el6irds) 3 284 813
B s it terdhEl
._%J“ Bedzas miatti tetéhejazat javitasa 1151 534
Z > . |Napsugar Bolcséde {Dalia u. 1.) Udvari gyermekpancsold készitése (Korm. Hiv. eléiras) 1979237
49
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Salétromos falak helyrehozatala az alabbi helyiségekben: 3

csoportszoba (20m?, 32m?, 45m?) ehédIg, felndtt 6itdz6, folyosd {20m2, 2918 117
Hévirag Bdlcséde (Malom u. 5.) 10m?, 10m?)
Csoportszobdkban moshato falburkolat kialakitasa 1416122
Udvari gyermekpancsold készftése (Korm. Hiv. el§irds) 3150681
Jatszéudvarok lekeritése 2000000
Bohita Bélcsde (Tas u.1.) Udvari gyermekpancsold készitése (Korm. Hiv. el&iras) 5 493 569
Meglév6 udvari fahdzak javitdsa, festése 278130
Katica Bolcsdde (Téke u. 1.) Jatszoudvarok kézé elvalasztd kerités épitése (1. Gtem) 3747 135
Nefelejcs BélcsGde (Sarkantyi u. 30-36.) Udvari gyermekpancsold készitése (Korm. Hiv. el6irds) 6 665 013
Micimacko Bblcsdde (Stadion u. 8/a) Udvari gyermekpancsold készitése {(Korm. Hiv. elGirds) 3694012
Bahahdz B&lcséde (Kridy Gyula u. 30.) Lapostet6 bedzas miatti javitasa 1179518
@ . i Belsd helyiségek feltjitdsi, atalakitdsi munkai 4 899 796
:g ‘g’ Idgsek Otthona telephely (Pacsirta u. 29-35. Miiszaki szitkségességb6| elrendelt potmunka 648 919
& g Nyirszélgsi ld8sek Klubja (Nyirsz6i6s Kollégium u. Fiitési rendszerbe keringetd szivattyd beépitése 382778
& ’; 58.) Bojler cseréje elektromos bekdtéssel 119259
$2 o oppa sttt 0z a6 Kertes eptése o bels udvaron a ptle Obeirats cé s EPEshisr | gug 705
{sszesen: 54 722 760 Ft
2021
:;jﬁ 5 Alma utcai Védénai Szolgdlat {Alma u, 71.) Elekiromos haldzat kapacitasbévités 1192 369
$E
E 2 gn irosi & Ki dugulds miatti dékvizvezeték szakasz cseré] 2 658 990
f'_)? g g Varosi Rendeld Kis SZTK (Szent [ u, 14.) Folyamatos dugulds miatti csapadekvizveze cseréje
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Terhes Tandcsado (Stadion u. 8.)

Folyamatosan duguld szennyvizvezeték cseréje udvari szakaszon

1039246

" . . . Udvari vizvezeték szakasz cseréje, cs6tdrés miatt 1480942
- Ozike BolesSde {Vécsey koz 31.) - - - — .
g 5-6 gondozasi egység udvaran a csapadékviz elvezetése (kb. 100 m?) 1494 064
% Hévirdg Bolcsdde (Malom u. 5.) Csopartszobakban moshatd falburkolat kialakitasa 1475 486
= Katica Rdleséde {T6ke u. 1.) Szennyvizvezeték szakaszok cseréje folyamatos dugulas miatt 1374997
% Jatéktérols tet6héjazatdnak cseréje beazds miait 2991 803
= . L ol . A jatszOkert jarddinak és betonnal fedett feltileteinek feltjitdsa
:lé_ Micimacké Bélcsdde (Stadion u. 8/a) (Bsszesen: 640m?) 1746054
E J4téktarolé balesetveszélyes mennyezeti vakolatdnak leverése 152 400
@ Epiilet megtaplalé udvari nyomdvizvezeték cseréje 2974275
S, Babahdz Bélcséde (Kridy Gyula u. 30.) qu g ’p — - Y - - J
5 Epiilet megtdpldlé udvari nyomovizvezeték cseréje 321774
§ Nefelejcs Bblcsdde (Sarkantyl u. 30-36.) Jatszdudvart Jevalasztd kerités és homokozé feljitasa 2288951
-~ P s P . 2 P

, 1 bendveés, fol

% Bébita BolcsSdében (4400 Nyiregyhdza, Tas u. 1-3.) Csapafiek\{lz vezeték cseréje gyokérbendvés, csitiirés és folyamatos 2 910 566
3 dugulds miatt
= Csaladok Atmeneti Otthona (Tokaji u. 3.) Szunyoghalok és elitetSk készitése 1362322
o - = - -
"% Nylre'g\{haZI Gyermekek Atmeneti Otthona Kerti pavilon telepitése {nyari foglalkozdsok megtartdsa céljabol) 2616 025

(Kollégium u. 54.)
2 .
|5 IdGsek Otthona Telephely {Nyfregyhaza, Pacsirta u. Konyha feldjitasa, korszer(sftése 3471967
g 2 |29-35)
5 2
2w
% _§ Orosi ldGsek Otthona Tet$héjazat javitdsa, csapadékviz elvezetése az epllettd], 4 595 896
.% é {oros, Rozsnyai u. 8/a.) balesetveszélyes jarda cseréje

Ejjeli Menedékhely Mért villamosenergiahilozat {izemzavaranak elhdritasa 2570281

Osszesen: 38 718 408 Ft
2022
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Orvosi rendeld - {Facén u. 2.}

A rendeld és kérnyezetének felljitésa

2470936

(T4}
hi1]
v
'% Alapellatasi Telephely (Fazekas J. tér 8.) védéndi helyiség atalakitdsa és feldjitdsa (). Utem) 3462134
oo
§D Orvosi rendeld (Rékaczi u. 21.) és Védéndi Szolgalat | Belsd feldjitasi munkak 5 909 550
= =
% § Orvosi rendeld (Ungvar stny.) Lapostet§ badoglemezeinek csergje 492 500
@ o
& El Orvosi rendeld (Feny§ u. 1.) Fiitési rendszer javitasa, légtelenitése 253197
L
& % Vérosi Rendel Kis SZTK (Szent 1 u. 14.) Tethéjazat javitisa bedzds miatt, rendel§ belsé festése 722 452
@ Majus 1 tér 10/A Majus 1 tér 10/A alatti épllethelyredllitasa 100 000
B 2 csoportszobahoz tartozé killss terasz burkolésa kb, 105 m? 6101348
% Katica Bolcstide (Téke u. 1.) Kozlekedd mennyezeti vakolatdnak leverése, javitdsa, dilatdcios profil -
.EE" beépitése
‘%J' Bobita Bolcsdde (Tas w. 1.) Szennyvizvezeték szakasz cseréje gydkér bendvés és dugulas miatt 1464 950
=3 Aprajafalva Bélcséde (Fazekas J. tér 13.} 2 db udvari jatéktérold kialakitasa 2 420000
£ Nefelejcs Bolcséde (Sarkantyl u. 30-36.) Gyermek vizesblokkban szennyviz vezeték szakasz cseréje dugulas miatt 1218709
)]
& Micimacko BolcsBde (Stadion u. (8/a.) Eresz szegélylemez kialakitdsa bedzds miatt 940 067
k= ba belsé ti ipi festése, jatéktdrolé homiokzats
I:*;; z Hévirag Bblcstde (Malom u. 5.) 3 c?gportszo a belsd tisztasdgi festése, jatéktarolo hom atanak 2284 032
= QEJ fel(jitdsa
248 Bahahaz Bdleséde (Krady Gy. u. 30.) Lapostetd szigetelés javitasa 897 753
et
ZE Gyermekek Atmeneti Otthona Lapostetd badoglemezeinek cseréje 325 500
1dgsek Otthona Telephely Villamos energla teljesitmény bévitése 100A-r6l 3*200A-ra 8306 625
B E { Pacsirta u. 29-35.) Elektromos haldzat feldjftasa (If. item) 5339842
£ ; P
§ & s . hely (G2 u. 16 Klima betap kdbelek kiépitése, elosztd szekrény felbdvitése 4959 157
2 % Gz utcai Telephely (Oz u. 16.) L égkondicionalé berendezések elhelyezése 2990000
0 A . . .
f;..n ‘§ Nylregyhdzi Szocialis Gond. Kozpont (Vécsey kéz 2.) |lroddkban és a f6z6konyhaban elektromos szerelési munkak 1054071
£z Nylrsz618si 1d&sek Klubja {Kollégium u.56.) Klima beszerelése, kerti csap kiépitése fagycsappal egylitt 791 845
\=
Z G Nyfregyhdza, Pacsirta u. 28-35. Mihely épiilet feldjitdsa, dtalakitasa 4 449 008
fisszesen: 57 353 676 Ft
52



890600

2023

Kiégett kazén cseréje 2db kondenzécios kazénra, hécserélovel a regi
rendszerrd! téreénd levalasztasaval, kémény kidpitéssel,

Orvosi Ugyelet (Szent |. u. 70.) automatizalassal, a kazdnhdz és az eldtér festésével (korom szennyezés > 395403
_ miatt)
> .
:% -ﬁ ‘%o
by 5 &s attika fal javitdsa bedzés miatt, . 4ckdb
25 Eﬁ, Orvosi Rendel (Alma u. 71.) Lapostiat? fes attika fal javitdsa bedzés miatt, megstllyedt térkSburkolat 599 719
» 2N helyredllitdsa
HE B

Nvireevhizi Csald-és G isléti Koznont Majus 1. tér 10/A.sz. alatti épulet helyredllitdsa 116 534 199

e -és Gyermekjoléti Kézpo
yiregynazl Lsaia Y y P Majus 1. tér 10/A.sz. alatti épilet helyredllitasa 9909 302
Sike BSicsdde (Ve K2 31) Udvari nyomévizvezeték szakasz csereje 1. item 2294 852
= CsSeY KOZ 54, e 1z o e o p . P . . .
ik BoicsGde (Vecsey Boleséde udvaran lévd tujafak szdrazoldsa, oldalagak visszavagasa 430 000
@ Foglalkoztatkban {2 db) salétromos vakolat leverése, szarito vakolat
B Nefelejcs Bolcsdde {Sarkantyd u. 30-36.) készitése, térburkolat helyredltlitdsa, esdviz elvezetése, szikkaszto 1452735
g épitése
§ Micimacké Bélesdde {Stadion u. 8.) Szennyvizvezeték szakasz és akna cseréje gyokér bendvés miatt 1895 879
B A WC és mosdd helyiségben ledzott vakolat és csempe leverése, (]
'_% Babahsz BSlcséde (Krudy Gy.u.30.) vakolat és csempeburkolat készitése 709179
£ Napsugdr Bolesdde (Délia u. 1.) Jatszéudvaron |évs fak koronaalakitdsi munkal 500 000
a
= Jatszéudvaron lévd veszélyes fak kivdgdsa, koronaalakitasi munkak
w - an Prd 2 X o I 0 DO
w 5 Katica Bolcséide (T6ke u.1.} alpintechnikéval 2 450 000
% -E Bdbita Bolcséde (Tas u. 1-3.) Homlokzati hiszigetelés javitdsa 2989 283
£ .3 ] oo b i as ,
%‘ % Gyermekek Atmeneti Otthona (Kollégium utca 54,) |Lapostetd és badogozds javitdsi munkdk 1397 630
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Nyiregyhazi Szocidlis

Gondozasi és Alapeliatasi

K&zpont

Kis SZTK {Szent I. u. 20.}

Palafedés bedzds miatti javitdsa, belsd festés

1715770

Osszesen:

149 273 951 F
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1.3, A szolgalitatasok tartalmi valtozdsa, a szabdlyozdsi kdrnyezet valtozasa

A szolgaltatdsok szakmai tartalma jelent8se véltozott az elmult években. A jelentdsebb
valtozasokat évenként vesszitk szamba.

27. tablazat
A szocialis szolgdltatasok rendszerének valtozasai 2016-2023
2016 hazi segitségnyjtas
> két tevékenységi kiirt alakitottak ki: a szacidlis segitést €5 a személyi gondozast
» megszlint az Oraalapl szolgdltatdsnyGjtds kivetelménye, a szabdlyozds nem
korlatozza a hazi segitségnyitds napl iddtartamat az elért pontszam szerint.
» Ezzel egyidejlileg az idGsek otthondba vald bekeriilésnél is megszlint az draalapt
>

szempont,

Lehetdvé vilt tovabbd, hogy gondozasi szitkséglettel nem rendetkez§ személyek
részére is biztositani lehessen hazi segitségnylijtast a szakmai feitételek teljesitése
mellett, dllami tdmogatds nélkiil, ha az igényld véllalja az dnkbltség megfizetését.

hajléktalan ellatas

» tekintetében sor kerlilt a teleplilési dnkormanyzatok feladatanak konkretizdldséra
gletet, testi épséget veszélyeztetd helyzetekben.

» Egyrészt pontosan meghatdroztdk a raszorulok kirét, masrészt a jogszabaly
kimondja azt is, hogy a telepiillési Onkormanyzat az érintett személy
hozzdjdruldsdnak hianyéban is gondoskodni kbteles az sletének és testi épségének
védelmeérsl.

» Az bnkormanyzat e feladatdnak elldtdsa érdekében egylittmiikddésre kdteles a
jogszabdlyban meghatédrozott szervekkel, szolgdltatékkal és imtézményekkel.

» A modosftds megteremti a minden veszélyeztetett emberre kiterjedd
Jjelzdrendszert”. A virds kod bevezetése kritikus id@jarasi helyzetben felhivia a
szocidlis ellatorendszer figyelmét az élet védelmére, A vrds kéd ideje alatt a
szocidlis szolgdltatdst nydjtok az utcai szocidlis szolgalatokkal és a regionalis
diszpécserszolgélatokkal egylttm(ikddve fogadni kitelesek a hajléktalan személyt

hajléktalan szemeélyek dtmeneti szélldséra vonatkozé szabalyok

> lehet6vé valt, hogy azoknak a hajléktalan személyeknek is biztosithatd legyen
tnmagéban lakhatds, akiknek nincs sziikséglk olyan szintli és intenzitdsu szocidlis
segitségre, melyet egy dtmeneti szalldsnak kell biztositania, azonban &nerejiikbdl
epy piaci tipusi lakhatast nem képesek megfizetni.

> Lényeges valtozas tovibbd a profiltisztitds és a szolgaltatasck igénybevetelénak
rugalmasabbd tétele érdekében az dtmeneti szolgdltatasi formak, mint 6ndlid
szolgdltatdsi tipusok kivezetése.

» Az dtmeneti intézmények megsziintetését kivetden - az éjjeli menedekhely és a
hajléktalan személyek dtmeneti szdlldsa kivételével - az elldtottak szédmdra az egyéh
hentlakdsos elhelyezési formdk keretein belill valik lehetdvé az atmeneti ellatas,
hatdrozott idSre kotdtt megéllapoddssal. 2023-ig kellett atalakulni az
intézményeknek, hiszen az Szt. értelmében dtmenet elhelyezést nydjtd intézmény
2022. december 31-éig miikGdhetet.

csalddsegités és gyermekjoléti szolgaitatas
> 2016. évi integraldsdra tekintettel létrejitt csaldd- és gyermekjoléti kizpontra,

valamint a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlatra vonatkozd részletszabalyok
pontositasa megtoriént.
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2017 A szociglis foglalkoztatast

» felvéltotta a fejiesztd foglalkoziatas, szolgdltatas célja jellemz8en az egyén
képességeinek, készségeinek fejlesztése, erre utal az Uj elnevezése. A foglalkoztatas

nem éri el az akkreditalt foglalkoztatas formajat, de megkiilénbdzteti azt a terdpids
céll tevekenységtdl

fogyatékos személyek dpolé-gondozd céld lakdotthona
» csak tdmogatott lakhatds forméjdban hozhatd létre.

tamogatott lakhatas
» meghataroztdk a tamogatott lakhatds keretében a lakhatasi szolgdltatds, az
esetvitel és a tdrsadaimi életben vald részvételt segitd mds szolgditatdsok mellett
hiztositandd szofgditatdsi elemek kbrét, valamint azt Is, hogy az egyes szolgditatasi
elemeket mely alapszolgéltatidsok Gtjan lehet biztositani,

finanszirozasi rendszerbe t8riénd befogadas szabalyai
» apalydzati Gton finanszirozoit szolgéltatasok tekintetében a fejlesztd foglalkoztatas

kivételével a tibbi palydzatos szolgéltatds fenntartdja a kdltségvetési t8rvény éltal
meghatarozott feliételek alapidn részesiilt tdmogatashan

szakdpolds

» 2017. szeptember 1-jétdl meghatdroztak a szakipolasi kbzpont szolgaltatasanak
igénybevételére vonatkazd jogosultsdgi feltételeket és az elldtds céljat, keretét.

Vords kod bevezetése

> A vbrds kod egy specidlis figyelmeztetés, melynek célja, hogy kritikus iddjarési
helyzethen felhivia a szocidlis ellatdrendszer figyelmet, hogy a segitd tevékenység
egyik legflbb feladata kizé tartozik az élet védelme,

» -10°C vagy anndl alacsonyabb hémérséklet, tartdsan 27°C feletti napi
kézéph&mérseklet vagy egyéb idGjarasi koriilmények esetén a meteorologiai
szolgdlat mdsodik szint(i veszélyjelzése esetén a bentlakdsos intézmények — a
diszpécserkdzpont elbzetes jelzése alapjan — a szolgéltatdi nyilvantartésba
hejegyzett elldtdsi formajuktdl, elldtasi terlletiikts! és ferbhelyszamuktdl
fliggetlenil kbtelesek az intézményhe érkezé hajléktalan személynek élete és testi

épsége megovasahoz szikséges mériékben a pihengs, télen a melegedés
lehetdségét biztositant,

2018 csalddsegités és gyermekjoléti szolgéltatas
> kbtelezévé valt a szocidlis diagndzis készitése,
» 2018. szeptember 1. napjatol a csaldd- és gyermekjéléti kizpontok specidlis

szolgdltatasaik keretében dvodai és iskolai szocidlis segitd tevékenységet is
végeznek,

étkeztetés
» A szocidlis, gyermekjdléti és gyermekvédelmi szolgaltaték, intézmények és
hélézatok hatdsdgi nyilvantartasdrdl és ellendrzésérdl szdld 369/2013. (X. 24.)
Korm. rendelet 50/F § {2) bekezdése alapidn az egyéb f6z8helyként szocidlis
étkeztetést nyGjtd engedélyes fenntaridja 2018. junius 30-dig volt kbteles
kérelmezni az engedélyes altal nyljtott szolgaltatdsra vonatkoz6 adatok - szocidlis
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konyhdra vagy népkonyhdra térténd - médositasdt. 2019, janudr 1-jel hatallyal a
szolgdltatdl nvilvdntartdsba rogziteni kell mind a szocidlis konyha, mind a
népkonyha szolgaltatasi forma esetében a befogadott elldtotti iétszamot (kivéve
énkormanyzatok), igy ezen iddpontot kivetSen befogadast mar csak
meghatdrozott ellatotti ietszamra lehet kapni.

vezetdképzés
» A veretSi megbizassal rendelkez6 személyek képzésének rendszere atalakitdsra
kertilt.

> Az1ij képzési rendszerben a vezetdi meghizas feltétele az alap vezetOképzésen vagy
mester vezetbképzésen, majd meghatirozott id6kszonként meghjité képzésen vald
részvétel. Az 0j rendszer kialakitdsaval egyidejilleg a szocidlis alap- és szakvizsga
rendszer megsziintetésre keriilt.

2019 népkonyha szolgéltatas

> 2019 janudr 1-t8l a kbltségvetési tAmogatashan részesiild népkonyha szolgditatds
esetében az igénybevevSkre vonatkozdan adatszolgéitatist kell végezni az
lgénybevevsi Nyilvantartasban (KENYSZI), mely feltétele az allami tdmogatds
igénybevételének, valamint az igényhevételi napldra vonatkozé elSirdsok is
szigorodtak (étkeztetésre vonatkozd igénybevételi napld, népkonyhén térténé
étkeztetésre vonatkozd napi igénybevételi napid).

» népkonyha szolgéltatds szolgdltatdi nyilvdntartdsba torténd bejegyzése iranti
eljarashan az egyhazi és civil szolgaltatdk altal miikddtetni kivant szolgéltatdsok
bejegyzésének feltétele — elldtds szervezési szempontokra tekintettel - az ellatasi
terilet szerinti telepiilési Snkorményzat hozzajdrulasa.

hdzi segitségnyijtas
> 2019. janudr 1. napjatdl csak éves atlagban kell a fenntartdnak figyelemmel lennie
a szolgéltat6i nyilvdntartisba bejegyzett elldtotti iétszam tdllépésének tilalmdra,

vagyis éves dtlaghan nem haladhatja meg a bejegyzett elldtotti 1étszdm 100 %-at
az elldtottak szama

demens személyek ellitisa

> Valtozott az igénylSk dltal benydjtandd szakvélemények kore, mivel a kordbbi
szabdlyozds nem igazodott a szakvéleményt kidlliték krének valtozdsdhoz. Eszerint
demens személyek ellatdsa esetén a kérelemhez pszichidter, neuroldogus, vagy
geridter szakorvos altal kidllitott szakvéleményt kell beny(jtani, és nappali ellatés
esetén a demencia kdrképet igazold szakvélemény, bentlakasos intézményi ellatés
esetén pedig a demencia kérkép legaldbb kbzépsilyos fokozatdt megdllapitd
szakvélemeny fogadhato el az igénybevételhez.

fejlesztd foglalkoztatds
> 2019. janudr 1. napjatdl fejlesztd foglalkoziatdsba az a szemely kerdithet, aki
betdltdtte a 16. életévét, mds keresd tevékenységet nem végez &s intézményi
jogviszonya alapjan valamely, a jogszahdlyban felsorolt szolgaltatast, vagy ellatast
vasz igénybe. lgy tehdt nemcsak a munkaviszonyban, hanem a fejlesztési
jogviszonyban torténd foglalkoztatas esetén is irdnyadd lett a 16. életév.

¥ Az (j szabalyozés a szellemi képességek helyett az értelmi képességek kifejezést
hasznalja
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> madosuliak a fejlesztd jogviszony létrehozdséra vonatkozd szabdlyok oly maédan,
hogy 2 munka-rehabilitdciot javasld szakvélemény mellett a foglalkozds-
egészségligyi orveos, a munka-szakpszicholégus vagy a munka- és szervezet-
szakpszicholdgus és a szocidlis szolgdltatdast biztositd intézmény vezet§jének
egylittes javaslata alapjan jon létre a jogviszony.

hajléktalan elldtds

» az egyhdzi és nem allami fenntartdk dltal a hajléktalan személyek részére
létrehozandd kiilsG férShelyek esetében egyszer(ibb lett a finanszirozdsi
rendszerbe valé befogadds, a nappali melegeddt fenntartdk a nappali
intézménylikhtz kapcsoltan, annak személyi és szakmai kapacitdsait kihaszndlva
létrehozhatnak kiilsG férdhely formajadban lakhatdsi szolgdltatdst, igy a kisebb
telepiiléssken is sor kerilhet szdlldst is nyljtd hajlékialan-elldtd férShelyek

kialakitdsara. Ezzel parhuzamosan sziikségessé valt a kiilsé férdhely fogalmanak
kiegészitése.

bentlakdsos intézményi ellétas

> megtbriént a vis maior helyzetek esetére iranyadd szabalyozds is. Amennyiben a
fenntartd eire nem lathats kills6 ok miatt (pl. tiizeset) kénytelen az elldtottakat
azonnal és ideiglenes jelleggel més épiiletben elhelyezni, — az ellitottak életének,
testi épségének védelmét és az elldtas folyamatossdgahoz fiizGdd érdekilket szem
elftt tartva — az intézmény targyi feltételeire vonatkozd kéveteimények
tekintetében atmeneti jelleggel enyhébb szabalyokat kell alkalmazni, a
krizishelyzet azonnali kezelését eldsegitendd.

integralt bentlakdsos szocidlis intézmenyek

» amelyek epészségiipyl és szocidlis elldtdst is végeznek a szakdpoldk részére
egészségiigyi kiegészitd potlék kerillt megallapitasra.

2019. januar 1. napjatél az ellenszolgaitatds és az dllami, dnkorményzati tdmogatds nélkdil
végzett étkezést, szillitdst nydjtd vagy més karitativ tevékenység nem iartozik az Szt
hatdlya ald (a karitativ tevékenység kivételként valé meghatéarozédsa).

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosaghoz keriilt a kbzhirré tétel kbtelezettség azon
fenntartok és intézmeények esetéhen, amelyekkel szemben a korményhivatal jogsértés
miatt jogkdvetkezményt dllapitott meg.

2020
piaci alapu idések otthona

» pondozast szlikséglet vizsgélata nélkil teszik lehetGvé az iddsek szémara az
elhelyezést,

> kiozponti kbltségvetésrdl szold térvényben biztositott tdmogatds nem vehetd
igénybe,

» meglevl férdhelyek nem alakithatdk 4t piaci alapi féréheliyé.

tdmogatott lakhatas
> azith él6 fogyatékos személyek tekintetében differencidlt finanszirozdsi kategdridk
keriiltek beveretésre, vagyls a fokozott &s magas tdmogatési sziikségletl személyek
elldtasa utdn a fenntartak eltérd finanszirozdsra lettek jogosultak,
¥ kiterjesztésre keriilt a komplex sziikségletfelmérés,
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» a mdr elldtisban részesilék szilkségletfelmérését 2020. december 31-ig kellett
elvégezni.

finanszirozasi rendszerbe torténd befogadés
» rugalmasabbd valt, példéul egyhdzi fenntarték egyszeriibben szerezhetnek
* jogosultsagot a finanszirozasra, ha elldtési szerz6déssel latnak el &nkormanyzati
feladatot, vagy mas egyhdazi fenntartétdl vesznek at szolgéliatast,

2021 étkeztetés

> az eddig miniszteri rendeletben nevesitett két tipus — népkonyha, szocialis konyha
— tGrvényi szinten nevesitésre keril,

gyermekeink védelmében elnevezés{i informatikai rendszer bevezetése
¥ agyermekvédelmi szakelldtisban 2020-t61 bevezetett rendszer kiterjesztésre keril
a gyermekjéléti alapelldtasban is,

2022 fogyatékossagligyi tandcsadas

> a MONTAZS kieme!t projekt zdrasat kdvetden a csaldd és gyermekjoléti kdzpontok
nevesitett feladata a fogyatékosiigyi tandcsadas biztositésa,

atmeneti elhelyezést nydjid intézmény
> 2016 évi modositas szerint az dtmeneti elhelyezést nyijtd intézmények — éjjeli
menedékhely és a hajléktalan személyek dtmeneti szalldsa kivételével — 2022.
december 31-ig miikddhetnek. Ez a rendelkezés hatélyon kiviil helyezésre keriilt,
igy atalakitasi kbtelezettség nem terheli a fenntartdt.

A tdbldzathan feltiintetett jelentdsebb valtozasok mellett a szocidlis és gyermekj6léti agazatot
érint§ szdmos madositds, valtozds torténik. It nem tintettiik fel példdul a szolgaltatdsok

. ses

juttatasaiban bekdvetkez§ véltozdsokat, Mindezeket az illetékes minisztérium évente megjelend

tajékoztatdjaban nagyon részletesen &sszefoglalja, vezeti, amely a fenntartok, intézmények
szamara jelentds segitséget nydijt.

11.4. Koncepcidk, programok 2016-2023 kdzbit

A killsnbdz6 programok kézotti 8sszhang megteremtése alapvetd feladat, Az Onkormaényzat aital
elfogadott dokumentumok — igy a Helyi Esélyegyenldségi Program, az Integralt Teleplilésfejlesztési
Stratégia és a hozzéd kapcsolddd Integrélt Telepiilésfejlesziési Program — és a szocialis
szolgdltatdsok tervezését szolgdld koncepcidkkal illeszkednek egymashoz.

A szolgéltatastervezési koncepcié célja a BevezetSben megfogalmazottak szerint a szolgaltatasi
feladatok meghatarozasa elsésorban a szocidlisan raszorultak részére, valamint a szocialpolitikai

alapelvek — igy a prevencio - figyelembe vételével a lakossdg egésze részérél felmerils
szitkségletek kielégitésének megtervezése.
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Helyl EsélyegyenlOségi Program (HEP)

A HEP kiemelt figyelmet fordit az egyenl§ béndsmod kbvetelményének érvényesiilését segitd
intézkedésekre, az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkillonités megeldzésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyil hozzdférés biztositasahoz szlikséges intézkedésekre, a
kizszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgéltatdsokhoz vald egyenl6 esély(i hozzdférés
biztositdsdhoz sziikséges intézkedésekre. Tovédbba olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatrényos
helyzetliek munkaer8-piaci hatranyait, illetve javitjak foglalkoziatasi esélyeiket, a hatranyos helyzetl
csoportok tagjai részvéielének elfisegitésére a dontéshozatalban, il. a kbziigyek irdnyitéséban.

A HEP céicsoportjai a mélyszegénységben &6k é&s a romak, a gyermekek, a ndk, az iddsek és a
fogyatékkal &l6k.

A HEP 2013-2018 évekre késziilt elsGként, majd feliilvizsgdlata tériént 2015-ben és 2017-ben. A
2018-2023 évekre vonatkozdan készilt program fellilvizsgdlata 2020-ban tortént. A 2022évi
felllvizsgdlat sordn (i dokumentum késziilt, amelynek id8tartama 2022-2027 évekre terjed ki

Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Fenntarthaté Vérosfejlesztési Stratégiaja (FVS) és TOP Plusz
Varosfejlesztési Programterve (TVP) (2021-2027.)

Alapjat képezi a vdros Eurdpai Unids tdmogatdshdl megvaldsuld fejlesztéseinek 2021-2027 kdzott,
emellett a varoshan megvaldsuld valamennyi jovGbeni fejlesztést is megalapozza és lehetdvé tesz, hogy
a varos tovabb fejiédjon, kulturalis, gazdaségi, turisztikai téren egyarant. Az egyik jelentds pénzligyi forrads
a Terllet- és Teleplilésfejlesztési Operativ Program Plusz {TOP Plusz}.

Gyermekvédelmi beszamolo évente a Kézgy(ilés szdmara

A Gyvt. 96. § {6) hekezdése alapjan a telepiilési 6nkormdnyzat minden év majus 31-ig dtfogd értékelést
készit a gyermekjoléti as gyermekvédelmi feladatainak elldtdsdrdl. A Gyer. 10. szdmyd melléklete
részletesen meghatdrozza a telepiilési Snkorményzat altal készitendd értékelés tartalmi kivetelményeft.

Az értékelés bemutatja
*» a telepiilés demografiai mutatoit, killonos tekintettel a 0-18 éves korosztaly adataira;
* az dnkormanyzat altal nydjtott pénzbeli, természetbeni elidtasok biztositisdra vonatkozo adatokat;
» az 8nkormanyzat dltal biztositott személyes gondoskodast nydito ellatasokat;
« a felligyeleti szervek, illetve a miikodést engedélyezd szervek ellendrzésének megallapitasait;
= a j6vire vonatkozo javaslatokat, célok meghatarozdsat a Gyvt, elfirdsai alapjan;
» a biinmegel&zés fébb pontjait, valamint a gyermekkor és a fiatalkord biinelkbvettk széménak az
altaluk elkbvetett blincselekmények szamanak alakuldsét, a blinelkdvetés okait;
3 civil szervezetekkel valé egylittmikddés kereteit.

Drogstratégia

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Kozgy(lése, Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos Onkormdnyzatdnak a
drogprobléma visszaszoritdsa érdekében (2022 - 2025) készitett stratégidjanak elfogadasarél szold
175/2021.(X1.18.) szdm hatdrozataval fogadia el a szakmai munkat meghatdrozd dokumentumot és a
benne megfogalmazott 3 éves idtartamra szold cselekvési tervet. A stratégia rovid és hosszdd tavd
célokat fogalmaz meg prevencids, kindlatcsdkkentési és kezelés-ellatasi terven keresztiil.
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A szocialls szolgaltatasok célesoportjainak érdekeit szolgdld tandcsok 2016-2023 kdzott

IdGsiigyi Tanacs

Az ld8siigyi Tandcs 2012. évtdl aktivan mikédik Nyiregyhdza Megyei Jogt Varosban. A Tandcs az
Bnkormanyzat mellett miikddd konzultatly, véleményez8, javaslattevs testiilet. Feladata az idds
allampolgarok életkbrilményeinek javitdsa, az Gket érintd problémak felidrdsa, megismerése és
lehetGségek szerinti megolddsa, vélemények, és informacidk cserdje, valamint a kilonbsz6 célok és
torekvések megismertetése és egyertetése. Az ldGsligyi Tanacs tagjait klilonbdzd Nyiregyhazan miikddd
nyugdijas szervezetek delegaljak, de feladatuk nemcsak a szervezetek és tagsaguk érdekeinek, hanem a
nyiregyhazi idds embereknek - akik esetleg nem tagjai semmilyen szerveretnek - a képviselele,
problémak megfogairmazdsa, javaslattétel, intézkedések (pl. nyugdijas hétfd - kedvezményes flrdd
belépés idSsek szdmdra, kerékparos, rolleres kbzlekedés szabdlyal a belvdrosban, akaddlymentes

kizlekedés biztositdsa témakorokben stb.) kezdeményezése. A Tandcs tagjainak meghizatdsa Gtéves
iddtartamra szd.

Nyiregyhazi Hjdsagi Kerekasztal

A 2015-ben megalakult Nyiregyhdzi Ifjusdgi Kerekasztal az Snkormanyzat mellett mikddd szakmai
véleményalkoto- és javaslattételi joggal rendelkez6 ernydszervezet, amely az Gnkorményzat
ifjllsdgpolitikai céljainak elérését segiti és az elmult években a véros ifjségi Koncepcidjanak (2016-2021)
végrehajtdsaban vallalt jelentds szerepet.

Nyfregyhdza Megyel Jogl Véros Onkormdnyzata jelenleg az INTERREG Duna Transznaciondlis
Egyuttmiikddési Program keretében, 2022-ben elkészillt "Nyiregyhdza tehetségvonzési és megtartasi
terve" cimd koncepcidban megfogaimazott beavatkozdsi pontok megvaldsitisaban tamaszkodik a
Nyiregyhazi ifjlsagi Kerekasztal szervezeteire, szakembereire.

A Kerekasztal ezen kivill tAmogatja a helyi fiatalsdg és kbzdsségek programjainak megvalosuldsat,
valamint 2017, 8ta éves rendszeressegge!, orszagos érdeklddést keltd szakmai konferencidkat szervez. A
Nyfregyhdzi Ifjusdgkonferencia célja az ifjisdgot érinté akivalitdsok — kihivdsok, nehézségek, 6
gyakorlatok — valamint az ifjlsdggal foglalkozd szervezetek programjainak bemutatdsa, célcsoportja

pedig az ifjisdgi munkaval-, ifjlisdggal foglalkozd szakemberek és természetesen maga az ifjisagi
korosztaly.

A szervezet a jovGben ismét az dnkormanyzat segitségére lesz egy (], reprezentativ lokalis ifjlsagkutatas
lebonyolitdsdban, amely a gyorsan valtozé kihivdsokra és a célcsoport igényeire adekvat vélaszt ado
ifjusdgpolitikai feladatoknak szab irdnyt kdzép- és hossztavon egyarant.

Kahitaszeriigyi Egyeztetd Fdrum

A NYIRKEF 2001. 6ta miikbdd, és 2015-ben djjdalakult eréforris-kdzosség, amely kilonbdzé
szektorokban mikddd szervezetek szakmakozi egylittmikGdesét hivatott képviselni. A Forum alapcélja
szerint hozzdjarul az &nkormanyzati dontések szakmai megalapozdsdhoz, a dontéselGkészité folyamat
nélkiilozhetetlen részivevéjeként.

Kiemelt feladata a helyi, alulrél j6vé kezdeményezések tdmogatasa, kiilonds tekintettel a drogproblémdék
kialakuldsdnak megfékezése, illetve hatékony kezelése érdekében. Koordindlja vérosunkban a karos

szenvedélyek elleni egységes fellépédst, megszervezi és Gsszehangolja a stratégiai célokat szolgdlé
megel&zé tevékenységeket.
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A tagsag aktivan részt vesz a Nyfregyhazi [fjlisdgi Kerekasztal dltal szervezett programokon és az orszdgos
KEF héalézat miikbdésében. Helyi szinten kizremikddik a szenvedélybetegségek megeldzésével és
kezelésével kapcsolatos feladatok végrehajtdsiban és a mentalhigiénés problémak csokkentésében,
emellett szakmai tdmogatést biztosit, és koordinacids faladatokat [t el.

A szenvedélybetegségek ellent kilzdelem helyi koordinals szerveként tevékenysege sordn figyelemmel
kiséri az aktualis szakpolitikai iranyrautatasokat, dsszehangolt szakmai feladatait a megeldzés, kezelés-
elldtds, drtalomcestkkentés és kindlatestkkentés teriileten specifikus munkacsoportokban végzi.

A NYIRKEF a 2022-2025, koz6tt idszakra hatalyos varosi stratégidval rendelkezik, amely iranyt mutat a
szakmai munka megszervezéséhez. RGvid tdvon azonban helyi, reprezentativ kutatasra alapozott 0]

stratégia alkotasa a feladat, amely segitségével a teriileten tapasztalhatd gyors valtozasokra lehet célzott
valaszokat adni.

Fogyatékosiigyi Tanics

Nyiregyhdzdn az Iddsiigyi és a Kéznevelési Tandcs mellett megfogalmazddott az az igény, hogy a
fogyatékkal él6k szdmadra is biztositott legyen, hogy véleménylik, javaslataik megfogalmazasdra
szervezett keretek kdzott legyen lehetdség. Ennek érdekében alakuit meg a Fogyatékossaglgyi Tanacs,
melynek celja, hogy segitse a fogyatékkal él6 személyek esélyegyenl&ségének, Onrendelkezd
képességének, 6nallé életvitelének, a tdrsadalmi életben valé aktiv részvételének tdrsadalmi feltételeit
megteremteni, biztositani. A fentieket figyelembe véve Nyiregyhdza Megyei logl Véros Kbzgylilése a
151/2021. {IX. 30.) szdmu hatarozataval dontdtt a Fogyatékossagligyi Tandcsa létrehozdsdrdl és Szervezeti
és M(ikodési Szabalyzatanak elfogadasardl.

A Tandcs az Onkormanyzat mellett miikdd6 konzultativ, véleményezd, javasiattevd testillet. Feladata a
fogyatékkal élSk életkdriilményeinek javitdsa, az Gket érinté problémdk feltdrdsa, megismerése és
lehetdségek szerintl megoldasa, vélemények, és informécidk cseréje, valamint a kllldnhdzd célok és
torekvések megismertetése és egyezietése.

Koznevelési Tanacs

A kznevelésiteriilet és az onkormanyzat kozds egytittm ikiidése céljdbs! Nyiregyhaza Megyei Jogtl Véros
Onkormanyzatanak Kozgylilése 359/2016. {Xil: 15.) a szamii hatdrozataval létrehozta Nyfregyhaza Megyei
Jogtl Varos Kbznevelési Tandcsdt. A Kiznevelési Tanacs, mint véleményezd, javasiatievs, érdekegyezietd
szervezet 2017. januar 1-ével kezdte meg munkdjat. A Tandcsban kbzrem(ikddd szervezetek a varos
alapfokd, kbzépfokd és felsGoktatdsi intézmények és fenntartdik. A Tandcs adltaldban évente Ulésezik.

IV. A nyiregyhazi személyes gondoskodast ny(jtd szocidlis és gyermekjoléti ellatérendszer
hemutatasa

Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos, mint jardsszékhely a szocidlis és gyermekjéléti szolgaltatasok biztositasa
terén is kbzponti szerepet tolt be, Az Szt., valamint a gyermekek védelmérsi és a gyamigyi igazgatdsrdl
s26l0 1997. évi XXXl tdrvény (Gyvt) alapjdn az onkormanyzat elldtasi kotelezetiségének sajit
fenntartdsl intézmények részvételével és ellatdsi szerzfdés (itjan tesz eleget.

Az nkormanyzati fenntaridsi intézmények a jogszahalyi valtozasokat is lekdvetve alakultak dt az elmalt
években.

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormdnyzata szamdra az Szt-nek, valamint a Gyvt-nek a 2015, évi
CXXXIII. tdrvénnyel 16rténd modositdsaval jott létre jardsi szinten megvaldsitandd feladatellatas. 2016.
januar 1-t81 a csalddsegités csak gyermekjdléti szolgaltatdssal integréltan — egy szervezeti és szakmal
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egységhben — m{ikddhet: telepiilési szinten a csalad- és gyermekjéléti szolgalat, jarasi szinten a csalad- és
gyermekjoléti kozpont keretében. A csaldd-és gyermekjoléti szolgilatot mikodietd teleplilési
tnkormanyzatok feladata a lakéhely szintl minimumszolgéitatasok, altaldnos segité feladatok
biztositdsa, gyermekjoléti szolgdlat, és csalddsegités terén egyardnt. A jarasszékhelyek telepiilési
onkormanyzataihoz kertil a hatosagi feladatokhoz kapcsolods, gyermekek védelmére irdnyuld
fevékenységek, valamint a speciélis szolgaltatdsok biztositdsa.

A csaldd és gyermekjéléti szolgéltatds, valamint a bblcsGdék, a Csalddok Atmeneti Otthona és a
Gyermekek Atmeneti Otthona miikddtetésére két intézmeény joit létre. A kordbbi Nyiregyhdzi
Gyermekjoléti K&zpont elnevezése Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kbzpont elnevezésre valtozott,
feladata a csalddsegités, gyermekjéléti szolgdltatds. Feladatainak elldtdsa Nyiregyhdza, Nyirpazony,
Sényd és Nyirtura teriiletén és a gyermekjoléti szolgdltatds hatdsagi feladatainak, valamint a kdzpont
specidlis feladatainak elldtdsa a jaras egész teriiletén torténik. Az intézményi ellatasok — bolcstde és az
atmeneti elhelyezést ny(jtd intézmények — a Nyiregyhdzi Gyermekjéléti Alapelldtdsi Intézmény
keretében mtikodtek tovdbb.

A Nyirségi Kistérségi Tdrsulds tagjai k&zds mepegyezdse és egyezd akarata alapjan a tarsult
Onkormanyzatok képviseld — testileiei dltal a Métv. 87. §- a alapjan iétrehozott Tdrsuldst 2017.
december 31. napi hatéllyal jogutdd nélkil megsziintették. A megszintetés oka az wvolt, hogy
ésszerliségi, takarékossdgi és ceélszerliségi szempontok szerint a Tarsulds altal elfatott feladatkdr
kiliresedett, mig a munkaszervezetl feladatok oldaldrd! nézve a Tdrsulds munkaszervezeti feladatait

elldtd Nyiregyhaza Megyei Jogh Véros Polgdrmesteri Hivataldnak munkaterhei jelent8s mértékben
megnhdvekedtek.

2018. janudr 1. napjdtdl Nyiregyhaza Megyei logh Varos Onkormdnyzata fenntartdsaban a véros
kizigazgatdsi teriiletén lévd szocidlis és gyermekjoléti feladatok el harom intézmény jbtt 1étre a
Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi Kbzpont, a Nyiregyhazi Csaldd- és Gyermekidléti Kdzpont, a Nyiregyhazi
Gyermekjéléti Alapellatasi Intézmény, illetve az ezen intézmenyek gazdasag feladatainak elldtasara a
Gazdasdgi Feladatokat EHatd Koézpont (GAFEK), amely 2019. janudr 1. napjatol beolvadt a
Kézintézmeényeket Miikidietd Kdzpontba (KOZIM].

A Kék Szirom Lakéotthon (4400 Nyiregyhéza, Ujsz618 u. 21-23,, a tovabbiakban: lakdotthon) 2001-ben
jott létre, abbdl a célbol, hogy a fogyatékos személyek lakdotthoni ellatasat biztositsa. Az intézményben
olyan fogyatékkal &l személyek élnek, akik Snmaguk ellatdsara részben képesek. A lakdotthon 2012.
december 31. napjdlg a Nylregyhdzl Szocldlis Gondozasl Kbzpont szervezeti keretéban miksdott,
azonban az egyes szakositott szocidlis és gyermekvédelmi szakellatési intézmények dllami atvételérs! és
az egyes ibrvények modositdsard! sz610 2012, évi CXCIl. t8rvény 2. § alapidn az intézmény ~ a
feladatelatast biztositd vagyonnal egylitt — 2013. janudr 1. napjdval a tdrvény erejénél fogva allami
fenntartdsba keriilt. Az intézmény a Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatdsdg fenntartasaban, a

Szaholcs-Szatmér-Bereg Megyei ,Harménia” Egyesfteit Szocidlis Intézmény Lakdotthona Nyiregyhdza
elnevezéssel szerepelt a szolgaltatol nyilvantartasban.

Nyiregyhdza Megyei Jogi Vdros Onkormdényzata az intézménnyel szomszédos telken feldjitotta, Gjja
épitette a Nappali ellatasi Kbzpontot, akikkel az intézményben éld személyeknek szoros kapcsolata van,
ezért Ggy dontdit a varosvezetds, hogy atvéllalja a lakdotthon miikddtetését. Ezzel kapcsolatosan az
Onkorményzat megkereste az Emberi Eréforrisok Minisztériumdt, valamint a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Fdigazgatdsagot is, amely kapcsan mindkét megkeresett szerv tamogatta az
Onkorményzati feladatatvéllalds koncepcidjat, amelyre 2022. januar 1. napjatdl keriilt sor, oly médon,
hogy a lakéotthen ténylegesen a Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi Kézpont telephelyeként funkcional,

2023. januér 1. napjatd! kezddd&en tdbb ponton madosult tBbbek kiz8tt az egészségiigyi alapellatasrdl
sz6l6 2015. évi CXXII. térvény {a tovabbiakban: Eatv.), amelynek 5. § (1) bekezdés ¢) pontja értelmében
a teleplilesi dnkormanyzat az egészséglipyi alapellatas kérében immaron kizérdlag az alapellatashoz
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kapcsolddé fogorvosi Ugyeleti ellatdsrd! gondoskodik, szemben a jogszabaly kordbbi dllapotdval, ahol
ezen ellatdsi forma mellett felndtt- és gyermekorvosi Ugyeleti elldtds biztositasa is megtalalhato volt. A
Belligyminiszter 2023. januar 30. napjan kozieményt tett kdzzé, amelyben megéllapitotta, hogy az Eatv.
22. & (6) bekezdésében foglaltakra figyelemmel Szabolcs-Szatmar-Bereg vdrmegye teriiletén a
haziorvosi, valarnint hazi gyermekorvasi tigyeletl elldtdsnak az allami menidszolgélat utjan 10rténd
biztositasénak technikai és személyl feltételei fennallnak, igy ezen két ligyeleti elldtdsi formarsl 2023.
marcius 1. napjatél az dllami mentdszolgdlat gondoskodik. Nyiregyhdza Megyei logd Vdros
Onkormanyzata az egészségiigyi alapelldtdssal kapcsolatos feladatait az dltala fenntartott intézményen,
az Egeszsegligyi Alapellatasi Igazgatdsagon keresztiil hiztositotta tovabbra is, de az Eatv. 23. § {2)
bekezdése szerint az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott védénd és a védéndi elldtas
kdrében foglalkoztatott személy tekintetében a munkditatdi jogokat 2023. jiilius | - t8] az az irdnyitd
vdrmegyei intézmény gyakorolja, amely terliletileg illetékes az érintett veddndi kbrzet vonatkozdsaban,
Ez a valiozds az Egészségligyi Alapelldtasi igazgatdsag foglalkoztatotti dlloményanak kdzel 70%-at érinti,
ezen dolgozok a varmegyei kérhdzhoz keriitek dt, amely nagymértékd véltozds indokolttd tette az
intézmeény tovabbi mlkddésének, strukttirdjanak gazdasdgossigi szemponthdl torténd feliilvizsgalatds,
racionalizalasat, igy 2023. szeptember 1. napjatdl az Egészségligyi Alapelldtdsi Igazgatdsidg beolvadt a
Nyiregyhazi Szocidlls Gondozasi Kozpontba, mely intézmény a Nyiregyhdzi Szocialis Gondozasi és
Egészségiigyi Alapelldtasi Kdzpont nevet kapta.

IV. 1. AZ ONKORMANYZATI FENNTARTASU INTEZMENYEK £S $ZOLGALTATASOK NYIREGYHAZAN
IV.1.1, Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi és Egészségligyi Alapellatasi Kbzpont

A demografiai trendeket és tarsadalmi jellemzdket figyelembe véve az idds- és fogyatékos személyek
elldtds szervezése, biztositdsa hangsdlyos feladat napjainkban. A jelenlegi intézmény 2023. szeptamber
1. napjaval beolvaddssal jott létre, jogelédje a Nyiregyhazi Szocidlis Gondozési Kozpont. Az integralt
intézmeény szocidlis alapszolgaltatdsokat {szocialis étkeztetés, hizi segitségnydjtas, jelzbrendszeres hazi
segitségnyljtas, pszichidtriai betegek részére nyUjtott kizdsségi alapelldtds, tamogatd szolgaliatds,
nappali ellatas [iddsek, demens személyek, fogyatékos személyek, pszichiatriai, szenvedélybetegek
részére], valamint a szakositott elldtas kdrébe tartozd dpolast-gondozast nyljtd idések otthonat és

fogyatékos személyek lakdotthonat miikddiet, illetve az egészségligyi alapellatést biztositja Nyiregyhaza
varos kbzigazgatasi teriiletén.

2023. szeptember 1. napjan a Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi Kdzpontban az engedélyezett dlldshelyek
szama 209,5 {6 volt. Ugyanezen idSpontban az Egészségligyl Alapelldtdsi igazgatosag engedélyezett
allashelyeinek szama 65,5 fG volt, igy a beolvadast kévetden az integralt intézményben az engedélyezett
allashelyek szdma minddsszesen 275 {6 lett. A betdltott alldshelyek szdma 2023. december 31-én a
kozalkalmazotti jogviszonyban 197,5 8, az egészségligyl szolgdlati jogviszonyban 58,5 f§, igy
mind8sszesen 256 6, aki az intézmény keretei kozott dolgozik azért, hogy Nyiregyhdza kidzigazgatasi

terliletén az iddsek, a fogyatékos személyek, a pszichidtriai és szenvedélybetegek magas szinvonalt
szolgaitatdsban részesiilhessenek.

28, tabldzat
A Nyiregyhazi Szocialis Gondozasi és Egészségiigyi Alapellatdsi Kézpont
altal elidtottak szama 2019-2023, kdzott

Szolgaltatds megnevezése 2019 2020, 2021 2022, 2023,
Stkezietés 152 127 128 126 124
(f8)
hazi seg’( :c,;")g""’“*tas 540 569 542 513 511
jeizorendszeres’hafl —segltsegnyultas 190 190 190 182 149
(késziilék) .
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iddsek nappali ellatasa (f5) 224 195 196 206 210
demens szeamélyek nappali ellitdsa

(73) - 6 7 11 13
szenvede[ybetege’!‘c nappali ellatdsa ) 18 15 15 16
{f6)
tamogato szolgaltatis {f6) 99 g0 85 30 89
fogyate‘kOf sze’rnelyeli nappali 28 23 23 26 27
intézménye {{6)
fejleszié foglalkoztatds {f0) 20 18 16 18 i7
pszichidtriai hetegﬁk nappali ellatasa 29 11 31 27 30
(f&)
[d&sek otthona
f
(£6) 64 63 64 63 6
idgsek ot'thonaban deTens } 11 9 13 10
személyek szdma {f5)
iddsek otthondba szakapoldshan ) 15 12 12 9

részesiilék széma (6}
fogyatékos személy dpold-gondozd ) ) ) 10 10
celll lakdotthona {f5)
pszichidtriai lb%tegeg kbzbsségi 5 86 87 g1 88
ellitdsa (f&)

Forrds: sajdt szerkesztés intézmeényi beszamelo alapjdn

Az intézmény jelents részben alapszolgdltatisokat nydjt. Az étkeztetésben, hazi segitségnyijtasban,
nappali ellatdsban részesiildk szdma dsszességében né, azéltal is, hogy a szolgéltatdsok széma is
névekszik, bdvil {nappali elldtdas pszichidtriai betegek és szenvedélybetegek, valamint demens
személyek szdmaéra). A szolgéliatdsok szervezésénél elsSdleges alapelv az otthoni, sajat
lakékdrnyezethen térténs elldtds. Az otthonkozeli szolgdltatasok nydjtdsa sorén, az ,6nalld életvitel”
fenntartdsa kulcsfogalom, az intézmény nemcsak az dpoldsi, gondozdsi feladatokat latfa el, hanem
egyeh, az igénybevevék tarsadalmi, szocidlis helyzetét, kériilményeit és kapesolatait érintd problémak
kezelésében is részt vesz.

Az intézményben ellatottak életkori megoszidsa szerint az étkeztetés, hazi segitségnyijtast jellemzden
az idGsebb korosztdly veszi igénybe, 2023-ban jellemz8en a 80-89 év kodzbtti korosztily, Ez
nyilvdnvaldan Osszefliggésben &lf a demogréfiai  jellemzdk  véltozdsdval, az életkor
meghosszabboddaséval, illetve azzal, hogy a szocidlis elldtdsokra vald igény nem a nyugdijkorhatar
elérésével kezdddik, az idGsek jelentds része aktivan €li életét, elldtdsra nem szorul.

Gondozasi szitkséglet szerint

0. fokozatd gondozasi sziikséglettel az ellatottak mindossze 0,39%-a, 2 {8 - 1 férfi és 1 nd — rendelkezik,
I. fokozatu gondozasi sziikséglettel az ellatotiak kbzel 93%-a, 474 6 - B4 férfi és 390 nd rendelkezik,
Il. fokozatu gondozasi szitkséglete az elldtottak 3%-dnak, 15 fének- 8 férfi és 7 nd - van, és

lll. fokozatl gondozasi szitkséglettel 20 16, az elldtottak kdzal 4%-a, -10 férfi s 10 nd rendelkezik.

A hdzi segitségnyUjtdst igényldk nagyobb részt 1. fokozatd szilkséglettel rendelkezik, ami azt jelent,

hogy egyes tevékenységekben hetenie tobhszor segitségre szorulnak vagy figyelmet, irdnyitdst
igényelnek.

A nappali elldtast igénybevevsk életkora jellemz8en 70-74 év. Az intézmény daltal biztositott
szolgaltatasck, szabadidds programok: akiivitdst segitd, szellemi, szorakoztatd, kulturdlis -
foglalkozasokat szerveznek az intézmeny elidtottjainak.
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A jelzérendszeres hdzi segitségnyljtasban részesiilok szdmaban csdkkenés mutatkozik. 2019-ben a
rendelkezésre 3116 valamennyi késziilék haszndlathan volt, 2023-ban viszont voltak nem igénybe vett
késziilékek. A szolgaltatdst 5-szbr tobh nd veszi igénybe, mint férfi, és az elidtottak kizel 60 %-a
betoltdtte a 80. életévét, és 15 ellétott pedig a 90-et is. A rendelkezésre 4ll6 eszkdzok amortizécidja
miatt, a karbantartasi koitségek jelentSsen megnovekediek és az ingyenesen igénybe vehetd
Gondosdra program is jelentdsen hozzdjarul az efldtotti 1étszam csbkkenésehez. A Gondoséra a 65.
életévét betBltdtt Magyarorszagon, sajat otthondban &16 magyar allampolgarnak ingyenesen
igényelhetd, flggetlenill az igénybe vett egyéh szolgéditatdsokidl. Fz korszerl, dijmentes eszkéz,
amelyhez egy éjjel-nappal elerheté diszpécserszolgalat kapcesoladik.

A tdmogatt szolgdltatasban részeslidk szdmaban ndvekedés mutatkozik, jellemzden a 40-59 évesek
veszik igénybe.

A pszichidtriai és szenvedélybetegek részére nydjtott elldtésokat jellemz8en a 40-59 évesek ésa 65-69
évesek veszik igénybe. A pszichidtrial betegek nappali ellatashan részesildk 1éiszamaban ndvekedés, a

pszichidtriai betegek kozisségi elldtdsban cstkkenés, valamint a szenvedélybetegek ellatdsanal is
nivekedés mutatkozik.

A bentlakdsos elhelyezést igénybevevik életkoruk szerint dltaldban a 80. év felettiek, akikrdl
alapszolgaltatdsok kérében nem lehet megfelel§en gondoskodni. A szolgéltatas kihasznalisdga 2023
december 31-én 101,58 %-0s volt a kordbbi években, 98,43 % (2022), 101,58 % (2021}, melynek
hifterében a vildgidrvdny dll elsddlegesen. A bentlakdsos intézményi elldtas az Intézmény két
telephelyén biztositott. A Nyiregyhdza, Pacsirta u. 29-35. szam alatt 43 téréhely, az Oros, Rozsnyai u.
8. szam alatt 20 férShely mikaddik. Az intézmeényi vardlistdn 2023. december 31-én 200 16 szerapel.

A lakdotthoni ellatdst 2022, janudr 1-jétdl biztositja az intézmény. Az elldtottak 80%-a 40 év feletti, a
nemek aranyat tekintve 60 %-a nd, 40 %-a férfi. Az elhelyezésiik 4 darab egydgyas és 3 darab kétagyas

szababan tirténik. Az elldtottak éves dtlaga az elldtdsi napok alapjan, 10 f&. Az év utolsd napjan 11
varakozot tartott nyilvén az intézmény.

Az intézmény szolgaltatdsait a varoslakdk 16bb telephelyen és nyitva allé helyiséghen érhetik el.

29, téblazat
A Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi és Egészségligyi Alapelldtasi Kdzpont
telephelyei és szolgaltatisai
Eliatasi forma Feladatelldtas helye Féréhelyszam/
elldthatd személyek szama/
feladatmutato

Etkeztetés Nyh., Vécsey kiz 2.
Nyh., F§ u. 3.

Nyh., Csald kéz 11-13.
Nyh., Vécsey kbz 31.
Nyh., Dalia u. 1.

Nyh., Csalad u. 11,

Hdzi segitségnyljtds
1.szdmu hazi gondozdi korzet | Nyh., Oz u.16 (nyitva all6 helyiség)
3.szamy hazi gondozdi kirzet | Nyh., Ungvar stny. 27. {nyitva 3lié
helyiség)

Nyh., Kollégium u, 56. {nyitva ilé
helyiség)

4.szamu hazi gondozdi kirzet | Nyh., Vécsey kiz 2 (nyitva 4il6
helyiség)
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5.szamu hazi gondozdi kdrzet

Nyh., Szent Istvan u.14. (nyitva
lld helyiség)

6.szamu hazi gondozodi kirzet

Nyh., Vécsey kéz 2. (nyitva lld
halyiség)

7.szamu hazi gondozdi kbrzet

Nyh., Oz u.16. (nyitva 4ll6 helyiség)
Nvh., F8 u. 3. {nyitva all6 helylség)

Id&sek nappali elldtdsa:

1. szam( 1ddsek Klubja

Nyh., Vécsey kdz 2.

36 (melybd! 6 férshely demens
személyek nappali ellatasa)

2.szamu Id&sek Klubja Nyh., F6 u. 3. 20
3.szam ldGsek Klubja Nyh., Csald kz 11-13. 41
6. szamt [ddsek Klubja Nyh., Vécsey kdz 31, 25
7. szami Iddsek Klubja Nyh., Dalia u. 1. 20

9.szdmil lddsek Kiubja

Nyh., Csaldd u. 11.

20 {melybd] 6 féréhely demens
srerméiyek nappali ellétdsa)

Nyirszéi&si iddsek Klubja Nyh., Kollégium u. 58. 25
Fogyatékos személyek nappali Oz u. 16. szédm 35/7500 feladategység
ellatasa, Fejlesztd foglalkoztatds
Pszichidtriai betegek nappali } Nyh,, Vécsey kiz 31, 5
eltdtdsa Nyh., Csald kdz 11-13. 8

Nyh., 8z u. 16, 15
Szenvedélybetegek  nappali | Nyh., Oz u. 16. 15
ellatasa
Tamogato szolgdltatds Nyh., Oz u. 16. (nyitva 3116 helyiség) 89 /7324 feladategyseg
Pszichiatriai betegek kdzosségi | Nyh., Oz u. 16, {nyitva 4016 helyiség) 88/77 feladategység
alapellatds
JelzGrendszeres hazi | Nyh., Pacsirta u. 28-35. 190
segitséenyujtas
Csaladias Elhelyezést Nydjté | Nyh., Pacsirta u. 29-35. 43
lddsek Otthona Nyh., Rozsnyai u. 8. 20
Kék Szirom Lakdotthon Nvh., Ujsz616 u. 21-23. 10

Forrds: sajdt szerkesztés

A Nyiregyhdazi Szocidlis Gondozdsi és Egészségligyi és Alapellatasi K&zpont a szocidlis szolgdltatasok
meliett egészségligyl alapelldtist biziosité intézmény. A szocidlis szolgiltatdsokhoz kapcsoladik

alapvetden a hajléktalan személyek hdziorvosi ellatdsa, valamint az iddsotthoni ellatdshoz kapesolodd
szakdpoldsi tevékenység.

A hajléktalan személyek 168 dras haziorvosi ellatdsdt a TOP-6.6.1-16. szamu palyazat keretében, a
Nyiregyhaza, Tokaji it 1/D. alatti ingatlan foldszinti éplletrészben kialakitdsra kerlilt un. Egaszségiigyi
Centrum biztositja. Az épiilet egyik részében 5 labadozé {beteg szoba) lett kialakitva a hozzd tartozd
szocialis helységekkel, orvosi és ndvéri pihendvel. Egy masik reszben kialakitdsra keriilt egy orvosi
rendeld, kotdzdvel, flrdetével és a szilkséges szocidlis helyiségekkel, valamint adminisztrativ
helyiségekkel és raktarral.

A 24 ords elldtds célja, a kdrhdzban, illetve a hajlektalanellatd intézmenyek keretei kézott nem
elldthatd hajléktalan személyek egészségiigyi elldtasa, mely elsfsorban az utcén tartdzkods, beteg
hajléktalan személyek szamdra azt az id@szakot kivanja kivaltani, melyet a beteg személy dltalaban
otthonaban, felépiliését segitd kirlilmények kdzott tbithet.

Ahajléktalanckat ellaté orvos a hdziorvosi ellatas keretében gondoskodik a bejalentett lakéhellyel nem
rendelkezd személyek hdziorvosi szintll gydgyitd-megelGzG elldtdsardl. Feladata kildndsen:
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a hajléktalan személyek egészségligyi elldtdsa,

a betegek szakorvosi ellatasra beutaldsa,

a téli hdnapokban a jellegzetes ,hajiéktalan betegségek” kezelése (fagydsok, fagysériilések)
a hajtéktalan betegek tovabbi gondozasa igény szerint,

sziirések szervezése a prevencio érdekében,

rendszeres vitamin- és gydgyszeradomdnyok juttatdsa a rdszoruldknak,

a hajlektalanck gyogyszerrel valo elldtasa lehetdség és igény szerint.

A Labadozd 10 fS hajléktalan személy egyszeri vagy kiraszer(d (pl. kemoterdpia, sugdrterdpia)
beavatkozast kdvetd meghatarozott idejii megfigyelésst, illetve a megfigyelési id§ alatt — szilkség
esetén — a tovabbi azonnali egészségligyi elldtasdt biztositja. Azok szdmdra nyUjt kiilon elhelyezést,
akiknek az dllapota a vezetd orvos mérlegelése alapjdn ezt indokoltta teszi, ktildndsen, ha az utcai
életmod és betegségik egyiittesen veszélyeztetik életliket, valamint a hajléktalan ellatds mas
intézmeényeiben betegségiik miatt nem lathatoak el megfelel&en.

A mozgl orvosi szolgdlat napi 4 Srdban ny(it egészségiigyl ellatdst a kbzterlleten tartdzkodd,
egészségiigyl elldtdsra szoruld hajléktalanok és a hajléktalan intézmények elldtottjai részére. A
kizteriileteken tartdzkodd hajléktalanok ellatdsa az utcai szocidlis munkédsokkal egyittmiikddve zajlik,
szikség esetén gondoskodva a szakelldtdsba utaldsrdl. Az éfjeli menedékhelyen vagy a hajiéktalan
személyek dimeneti szdlldsan dolgozd szocidlis munkatdrsak jelzéssel éthetnek, ha a gondozottak
pyogyszerei, tdpszerei eifogytak, allapotuk romlik, ezert meghaladja a szocidlis ellatorendszer
kompetencidjat dllapotuk szinten tartdsa vagy gyogyitdsa.

9, dbra
Az Egészségligyi Centrum mutatdszamai

Az elldtdsi esetszédmok alakuldsa 2023-ban havi bontasban {f8) a
hajléktalanck haziorvosi ellatasdaban

mEérfi = NG
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Az elladtasi esetszdmok alakuldsa 2023-ban havi bontdshan {fd) a
hajléktalan [abadozéban

285

Az ellatasi esetszdmok alakuldsa 2023-ban havi bontashan (&) a mozgo
orvosi szolgalatban

mrerfi @ NG

Forrds: Nyfregvhdzi Szocialis Gondozdsi és Egészségligyi Alapelldtdsi K6zpont, Szakmai beszdmold 2023 évréf

Az egészségiigyl elldtdshoz kapesolodd szolgdltatdas az iddsek otthondban nydjtott szaképoldsi
tevékenység. A szakdpolds keretében elidtott tevékenységeak:
¥ periférias vénakanil {branii) behelyezése, és ellatdsa;
» szonddn (nasogastricus, és percutangastrostoman) &t tdrténd taplalashoz és
folyadékfelvételhez kapcsolddd szakdpoldsi tevékenységek szévidmeényas esetben;
» n&betegeknél| allandd katéter cseréjéhez vagy rendszeres katéterezéshez, gyogyszeres
hélyagobiitéshez kapcsolddé szakdpoldi feladatok, hélyagkondicionalas;
» folyadékpotld inflzié hekdtése orvosi  utasftdsra, tovabbd az  intravénds és
elektrolitpdtidshoz, parenterdlis gydgyszer beaddshoz kapcsolodd egyéb szakdpoldi
feladatok;

»  mtéti teriiletek {nyitott és zart sebek) efldtdsa, sztomaterdpia és kilonbdzd célt szolgdld
drének kezelésének szakapolasi feladatai;

» sztomatoterapia szovGdményes esetben, és szakmaspecifikus szajapolasi tevékenységek
m{tét utdn;

» dekubitdlodott teriletek, fekélyek szakdpolasi feladatai NI-IV. stddium (exsuddcids,
nekrotikus seh kezelése orvosi utasitds alapjan);

>  betegség kivetkezményeként dtmenetileg vagy véglegesen kiesett vagy csékkent funkcidk
helyreallitasahoz, fejlesztéséhez vagy potlasdhoz kapesolddé szakapoldsi feladatok;

> gyogyaszati segédeszkdzdk, protézisek haszndlatdnak tanitdsa (ez esetben gyégytorndsz
kbzremtkddése, vagy konzultacio céljiabd! elérhetfsége szikséges);
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> mozgds és mozgatds eszkézel haszndlatanak tanitasa;
> tartds fajdalomesiflapitas szakdpolési feladatai;
> haldokld beteg szakapolasa;

> EKG készités orvosi utasitds alapjan és minden egyéb, orvos altal elrendelt, és fellgyelt
szakapolasi tevékenység.

A llL.3. pontban 8sszefoglalt fébb valtozasok az intézményt Is érintették: a szocidlis gondozas és segités
szétvalasztasa hazi segltségnyljtds sordn, a szocidlis foglalkoztatds atalakuldsa, a demens ellitds
fejlesztése, a szakdpolas feladatok elvégzése az iddsek otthonaban.

A szakmai valtozasok mellett az intézmeny infrastrukturdlis fejlesztése is folyamatos. Az Snkorményzati
forrashdl megvaldsulé karbantartdsi, dllagmegdvési feladatok mellett pélydzati forrdshdl jelentds
fejlesztések valosultak meg. A TOP-6.6.2-16 szamu projekt keretéhen két helyszinen tériént fejlesziés:
a Nyiregyhaza, Kollégium u. 58. -, valamint a Nyiregyhdza, Oz u. 16. szdm alatt. Az Oz uicai ingatlan —~
ahol korabban is szocidlis ellitasok miikédtek - lebontasra keriilt, és egy a kdrnyezd ingatlanok
megjelenéséhez igazodva, modern kialakitds épiilet épitése tortént meg. Az (j ingatlanban mér
miikadd és (j szolgdltatdsok keriiltek elhelyezésre. A kialakitott szolgaltatasok:

s fogyatékos személyek nappali elldtdsa (35 f8),

e pszichidtriai nappali ellatas (15 {6),
szenvedélybetegek nappali ellatasa {15 5),
kiszolgald helyiségek,
o étkeztetds és hdzi segitségnylijtas.

A varos kertvarosi Bvezetében taldlhatd Kollégium uicai Ingatlanban id8sek nappali ellétésa
szolgdltatds mtkddik, a terilleten aktiv életet 418 id8s emberek szémdra,

Az intézmény az [dGsekért és Fogyatékosokért Joszolgalat Alapitvannyal kézdsen tébb programot
mitkddtet. Hyen tdbbek kdzdtt az Alzheimer Cafe, amely az Alzheimer betegségben szenvedék
hozzdtartozdinak nyljt taldlkozdsi lehetdséget és tandcsaddst. A meghivott szakemberek segitik a
programon résztveviket az adott napi témak feldolgozdsaban. Pl. A demencia tlinetei, az intézményi
ellatas lehetségel, az elkoborlas veszélyai-blinmegel§zési tandcsok. Az Id&sek Akadémidja keretében
szintén az Alapitvdnnyal kdzbsen rendszeresen Ingyenes el@adésokat szerveznek az iddseket érintd,

érdekes és hasznos témdkban (Az id8skori boldogsdg forrésai, A testi és lelki egészség kapcsolata, Az
idGskori szlirGvizsgalatok jelent8sége).

Legjobb dnkormanyzati gyakorlaiok dija

Nyiregyhdza Megyei Jogl Vdros Onkorményzata 2020-ban a Legjobb Onkorményzati Gyakorlatok
Program keretéhen meghirdetett ,Onkorményzati j6 gyakorlatok az id8sellatasban” témakdrben I.
helyezést ert el. A palydzat a helyi méltanyossagi dpolasi dif és a hdzi segitségnylijtds rendszerének
egyuttmikddeseérd| szolt, arrdl a példaértékli rendszerrd], amely a pénzbeli elldtast és a szocialis
szolgaltatast kapcsolja Gssze a lakossag- elsGsorban az idsek — jolétének biztositdsa érdekében.

Nyiregyhdza Megyei Jogll Varos Kozgy(ilése helyi rendelet alapjdn méltanyossagi apoldsi dijat allapit
meg annak a nagykoru hozzatartozonak, aki 18. életévét bet&ltGtt, tartdsan beteg személy dpoldsat
végzi, feltéve, hogy megfelel a rendelethen eldirt feltételeknek {jtvedelem és képzéshen torténd
részvétel). Az dpoldsi dijban reszesild kiteles a méltdnyossdgi dpolasi dijat megallapitd hatdrozatdval
a Nyfregyhazi Szocidlis Gondozasi és Egészségiigyi Alapelldtasi Kozpontot felkeresni és a Kbzpont dltal
meghatdrozott idépontokban elsG alkalommal 16 dra felkészitd (apoldsi, gondozdsi ismeretek)
foglalkozdson, ert kévetd minden evben 8 dra idGtartamban tandcsaddson részt venni. A képzés
lényege, hogy a mindségi szolgaltatds érdekében tudasatadds valdsul meg a hdzi segitségnyijtast
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végz6 Kdzpont szakembereitl az dpoldsi dijban részesiilék felé. Ez a jo gyakorlat péidaértéki lehet
masok szamdra is, ezért nyert dijat Nyiregyhdza Megyei Jogd Varos Onkorményzata.

Az intézmény munkatdrsai szakképzetiségi aranya megfele!d, valamennyien kell§ szakértelemmel
segitik a gondoskodasukra bizott elldtottakat mindennapi életviteliikben. A felmerills, ellatds irdnt
mutatkozd igények és szilkségletek kielégitése sordn komplex segitségnydjtésra, illetve tanacsadasra
képesek. Tuddsuk és tapasztalatuk mentén, a hozzdjuk segitségért forduldk szamdra a segitségnyljtas
legoptimalisabb formajanak megtalaldsara torekszenek. A dolgozdk elkételezettek, kbtelességtuddak
és feladataikat a legjobb tuddsuk szerint [4tjdk el. Ugyanakkor az intézmény szolgdltatdsait figyelembe
véve specialis ismeretekkel kell rendelkeznilik, igy kiillénGsen a demens elldtas, a fogyatékkal él&k, a
pszichidtriai betegek és szenvedélybetegek részére nydjtott ellatdsok biztositdsa sordn. Szikséges a
szakemberek kepzése, tovabbképzése, a tudasuk bdvitése, specifikus, gyakorlati ismereteik bdvitése, a
fizikai és lelki megterhelés miatt a szupervizié biztosftasa.

Az intézmény targyi feltételel, a szolgéltatdsok infrastrukturdlis hattere folyamatosan fejlédik, minden
fejlesztési lehetdséget megragad mind az intézmény, mind az Onkorményzat. Tovabbi fejlesztések
tervezetek a Fenntarthat6 Varosfejlesztési Stratégia 2021-2027 szerint, igy a

- szocialis célt vdrosrehabilitdcié folytatdsa: infrastruktira és soft elemek;

- egészségligyl és szocidlis ellatas fejlesztése: epészségiigyi intézmények fejlesztése (alap- és
szakelldtas), szocialis alapszolgaltatasok és szakositott ellatdsok, valamint gyermekjdléti
alapelldtasok infrastrukturalis fejlesztése;

- energetikai fejlesztések: dnkormanyzati tulajdond éplletek fenntarthatosaga érdekében
energetikai korszer{isitések folytatdsa, napelemek elhelyezése;

- IKT és okas vérosfejlesztések;

- foglalkoztatasi paktum program folytatdsa;

- ESZA+ programok, nem beruhazdsi jellegii fejlesztések.

IV.1.2. Nyiregyhazi Csalad- és Gyarmekjoléti Kbézpont

Az Bnkorményzati fenntartdsG Nyiregyhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont (székhelye: 4400
Nyiregyhdza, Kbérte utca 41/A.) feladata a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat és a gyermekjoléti kdzpont
egyéni és csoportos specidlis szolgédltatdsainak és programjainak biztositdsa. Csalad- és gyermekjoléti
kézpontnak az a jardsszékhely telepiilésen miikodd gyermekjoléti szolgdlat mindsil, amely dnalld
intézményként, szervezeti s szakmai szempontbdl 5nallé intézményegységként miikddik.

A csalad- és gyermekjdléti kbzpont mikiddési ter(lete a Nyiregyhazi larashoz tartozd telepiilések
kbzigazgatdsi teriilete (Nyfregyhdza Megyei Jog(i Varos, Nyirtelek, Rakamaz, Ujfehérté vérosok, Apagy,
Kélmanhaza, Kétaj, Nagycserkesz, Napkor, Nyfrpazony, Nyirtura, Sényé, Szabolcs, Timar, Tiszanagyfalu
kozségek), mig a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat vonatkozdsdban Nyiregyhdza Megyei Jogl Viéros,
Nyirpazony, Kdlmanhdza, Nagycserkesz kozségek kbzigazgatasi teriiletére terjed ki.
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20, tablazat
A Nyiregyhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kbzpont telephelyei és nyitva 3llé helyiségei

Telephelyek Eszaki Telephely - 4400 Nyiregyhdza, Majus 1.
Tér 10/A.
Déli Telephely - 4400 Nyiregyhaza, Vécsey u. 17,
Huszér telepi Telephely - 4400 Nyiregyhdza,
Huszdr tér 2/A.
Nyitva 4ll6 egyéb helyiségek 4400 Nyiregyhaza, Tiizoltd u. 1.
4400 Nyiregyhaza, Nagyvéarad utca 2.
4531 Nyirpazony, Arany Janos u. 14,
4445 Nagycserkesz, Iskola Gt 21. /55.hrsz,
4434 Kélménhaza, Kossuth u, 56,

Az intézmény miikodéséhez szitkséges, jogszabdlyban meghatdrozott szakmai és tdrgyi feltételek
adottak és megfeleldek, viszont a fenntarto €s az intézmény szakemberei dilandd figyelemmel kisérik
a lakossdgi igények alakuldsat, a feladatok b&viiléséhd] adédé szakmai létszdmkeret emelését.

Az infrastrukturdlis feltételek fenntartdsa és fejlesztése érdekében dnkormdnyzatunk a kiltségvetése
terhére és palyazati forrdsok bevanasaval jelentds erdforrasokat mozgat meg és ennek kiiszénhetéen
megljult és modernizélasra kerllt a székhelyintézmény és a Huszdr telepi Telephely. A projekttel
ugyancsak érintett Eszaki Telephely {4400 Nyiregyhédza, Majus 1. Tér 10/A.) éplilete 2022. nyardn
tértént tlizeset kdvetkeztében megrongdlédott, amelynek feldjitdsi munkilatai 2023-ban befejezddtek,
és az engedélyes a szolgéltatasait ismét az ligyfelek dftal megszokott kérnyezetben és mikddési rend
szerint biztositja.

A kbvetkezé palydzatok segitették az Intézmény korszer(isitését:

- TOP-6.6.2-15-NY1-2016-00001 - Szocialis alapszolgdltatdsok infrastruktlrdjénak bévitése,
fejlesztése Nyiregyhdza, Kérte utca 41/a, (hrsz: 1640/1)" szam alatt.
- TOP-6.7.1-16-NY1-2017-00001 - Szocialis varosrehabilitdcid Nyiregyhdza szegregilt teriiletein.

A soron kbvetkez6 tdmogatdsi id6szakban tervben van és tovdbb folytatdédik az Intézmény
infrastrukturdlis fejlesziése, amely leginkdbb a Tiizoltd utca 1. szam alatti nyitva 8ll6 helyiséget érinti.

Az intézmény engedélyezett létszama 2024-ben 106 fire ndtt a korabbi 104 f&rél, amelyet a
megemelkedett ligyfélszamok és az ezzel egyltt jrd munkaterhek ndvekeddse indokolt. A véltozés
megfelel a 15/1998. (IV.30.} NM rendelet (tovdbblakban NM rendelet} 1. szdmd mellékletében
meghatarozoit szakmai [étszamminimum kdvetelményeinek.

Csalad- és Gyermekjoléti Kbzpont

Feladatait - a gyermekjéléti szolgdlatnak a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrdl sz616
1997. évi XXX|. tBrvény (tovdbbiakban: Gyvt.) 39. § és a 40. § (2) bekezdése, valamint az Szt. 64. § (4)
bekezdése szerinti dltalanos szolgaliatasi feladatain til - a Gyvt. 40/A. §-a és a az NM rendelet
{(tovabbiakban NMr.) alapjan végzi.

Szakmai tevékenységét hatdsdagi intézkedéshez kapcsolddo és specidlis feladatokra bonthatjuk.

Az Intézmeny hatdsagi intézkedéshez kapesoldda feladatai:
- kezdeményezi a gyermek védelembevételét kezdeményezése vagy sulyosabb okl
veszélyeztetettség esetén a gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, neveléshe vételét,

0920087



- javaslatot készit a veszélyeztetetiség mértékének megfeleléen a gyermek védelembevételére,
iHetve a csalddi poétlék természetbeni formdban t&rténd nydjtdsdra, a gyermek
tankbtelezettsége teljesitésének elémozditasara, a gyermek csaladjabol tériénd kiemelésére,
a leendd gondozasi helyére vagy annak megviltoztatdsdra, valamint a gyermek megelézé
partfogdsanak mellfzésére, elrendelésére, fenntartasara és megsziintetésére,

- egyUttmiikdédik a partfogo felligyeldi szolgdlattal és a megellzd partfogd felligyeldvel a
blinismétiés megel&zése érdekében,

- a csalddjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében szocidlis segitdmunkat koordingl &s
végez,

- utogondozast végez,

- védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozdsi-nevelési tervet, szocidlis segitdmunkat
koordindl és végez, illetve a gyamhatdsdg megkeresésére a csaladi potlék természetbeni
formdban torténd nydjtasdhoz kapcsolddd pénzfelhaszndldsi tervet készit,

- szakmai tAmogatdst nyQjt az ellatdsi teriletén mitkdds gyermekjolét] szolgélatok szémdra,

- szocialis diagnozist készit az Szt. 64/A. §-a szerint.

A gyermek csalddban nevelkedésének elfsegitése, veszélyeztetatiségének megelGzése érdekében, a

gyermek igényeinek és szilkségleteinek megfeleld 6nalld egyéni és csoportos specialis szolgdltatdsok,
programok:

- utcai és lakotelepi szocidlis munka

- kérhazi szocialis munka

- készenléti Gigyelet

- kapcsolattartdsi Gigyelet

- jogitajékoztatdsnylitds

- pszicholdgiai tandcsadas

- csalddkonzultdcis, csalddterdpia, csalddi d6ntéshozd konferencia
- fogyatékossagligyi tandcsadas

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kdzpontban 1 6 intézményvezetd, 14 f6 esetmenedzser, 8 {8 tandcsadd, 31
fd Svodai és iskolai szocidlis segitG, 7 8 szocidlis asszisztens, 1 f8 szocidlis diagndzist készitd
esetmenedzser és 2 f§ fogyatékossdglgyi tandcsadd foglalkoztatdsa biztositott, a dolgozdk
szakképesitése pedig megfelef az Nmr. 2. szdmi mellékletében foglalt kévetelményeknek.

A Kdzpont szakembereinek a telepiilésen miikdédd gyermekioléti szolgalatok csalddsegitSivel
kiemelked§ egylittmiikidés alakult ki a csalddok, a gyermekek helyzetének Jjavitdsa, a
veszelyeztetettség megszlintetése érdekében, A gondozdsi folyamat kapcsdn rendszeres kapcsolatot
tartanak a csaladsegitdkkel, dletve a kiildnhdzd szakmai egységek munkatérsalval,

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

A csaldd — és gyermelddléti szolgélat elldtja a Gyvt. 39. § és a 40. § szerinti gyermekjoléti szolgiltatasi
feladatokat, valamint az Szi. 64. § szerint csaladsegités feladatokat.

A gyermekjéléti szolgédltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocidlis szolgiltatas,
amely a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek felhaszndldsaval szolgalia a gyermek testi és lelki
egészségének fejiddését, a csalddban torténd nevelkedésének elfsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megelfzését, a kialakult veszélyezteteitség mepgszintetését, illetve a
csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.

A csaldd- és gyermeki6léti szolgdiat - Gsszhanghan a gyermekeket elldto egészségiigyi, nevelési-oktatasi
intézményekkel, illetve szolgdlatokkal - szervezési, szolgditatési és gondozasi feladatokat végez.
Folyamatosan figyelemmel kiséri a teleplilésen é1§ gyermekek szocidlis helyzetst, veszélyeztetettségét,
meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a sziikséges intézkedést,
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segiti a nevelési-oktatdsi intézmény gyermekvédelmi feladatdnak elladtésat, felkérésre
kérnyezettanulmanyt keszit.

A cszlddsegités a szocidlis vagy mentilhigiénés probléemak, illetve egyeb krizishelyzet miatt segitségre
szorutd személyek, csalddok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, a krizishelyzet
megszintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljahdl nyidjiott szolgaliatas, szocidlis
segitbmunka — csalddgondozds, egyéni esetkezelés, informaciénydjtis, tdjékoztatds az igényelhetd
szocidlis elldtdsokrdl, szocidlis {gyintézés, kriziskezelés, szocidlis-, életvezetési-, mentalhigiénés
tanacsadds, természetbeni, pénzheli elldtdsokhoz 1Brténd hozzéféréshen segités, szabadidds
programok szervezése és nyflijtasa, ifjusagi- és gyermek programok szervezése és nyijtésa, lakossagi
adomanyok gy(ijtése és osztdsa (ruha, butor, jaték, kizeli lejdratl és tartds élelmiszer).

Az intézmeény Nyiregyhdza mellett elldtasi szerz6dés alapjdn Nyirpazony, Kélmdnhdaza és Nagycserkesz
telepiiléseken is elldtja a szolgélat feladatait.

A Gyermekjoléti Szolgélatdnak feladata az Szt. 64.§ (2) bekezdése alapjan a csalddok segltése érdekében
veszélyezteteitséget és krizishelyzetet észlel§ jelzdrendszer miikédtetése. A jelzrendszer egy komplex
haldzat, amelyben a tagok a Gyvt.-ben szabélyozott gyermekvédeimi rendszerhez kapcsolddé feladatot
latnak el — a gyermek csalddban t8rténé nevelkedésének elfsegitése, a gyermek
veszélyeztetetiségének megelGzése €s megsziintetése érdekében — a idrvényben meghatdrozott
alaptevékenység kereteben.

2023. december 31-én a Nylregyhézi Csaldd-és Gyermekjéléti Szolgalatnal 32 f§ csaladsegitd dolgozott,

munkédjukat 6 1§ szocidlis asszisztens, 2 5 technikal szemelyzet, valamint 10 kdzcélg foglalkoztatott
segitette.

A Kozpont és Szolgalat tekintetében az elmiit évek fébb statisztikai adatai alapjan j6! ldthatd, hogy a
Covid jarvany a személyes jelenléttel igénybe vehetd szolgéltatdsokon megjelentek szdmdat ugyan
csokkentette a 2021-es évben, am a jogerds hatdsagi intézkedéssel érinteti, esetmenedzseri
tevékenységet igénybe veviik széma hasonld képet mutat az el6z20 evekhez képest és a Jelzbrendszer jél
mitkddott ezekben a nehéz idGkben is. 2022-es, 2023-as években kiugré szdmot mutat a speciélis
szolgdlatast igénybe wvevBk szdma, mely az OSvodai-iskolal szocidlis segltdk kizosségi és
csoportmunkédjanak novekedését mutatja a jards 122 oktatdsi-nevelési intézményeiben, valamint a
fogyatékossagiigyi tandcsadok megemelkedett ligyfélforgalmat.

A Kdzpont vonatkozasaban megfigyelhetS, hogy a szolgaltatdsokat igénybe vevdk szama egy lassl
(itemd cstkkenést mutat, ugyanakkor a Szolgdlatndl pedig egy lassii emelkedés figyelheld meg,
melynek oka, hogy a szolgalat csaladsegit6i szacidlis segitd munkaval, prevencid keretében kezelik a
hozzajuk forduldk problémait és kevesebb eset kerlil a hatosag latokorébe.
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31. tablazat
‘A Kozpont szolgaltatdsait |genybe vevo szemelyek szama nem s korcsoport szerint (fd)
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Foreds: Ny:regyhaz: Csa!ad és Gyermekjo!eti Kozpont

A Szolgdlat szolgditatdsait az igénybe vevdk sziikségleteire alapozva fejlesztik, 2 hozzajuk forduid
személyek és csalddok szdma évrél-évre ndvekszik. Legmagasabb ardnyban a kiskordak {0-18 éves
korig) keriiinek kapcsolatha az intézmény szakembereivel, 8ket kovetik a 35-49 éves korcsoport. Mig
2019-ben 1400 csaldddal dolgoztak egylitt, addig 2023-ban ez a szdm meghaladta az 1800 csalddot.

32.tablazat
A szoEga!atnaI meg]elent tgenybe vevo szemelyek szama nem &s korcsoport szerint (f6}

Forras Nyiregyhdzi Csaldd- és Gyermelkjoléti Kbzpont

A jelz8irendszer hatékonysagat a tagokio! érkezd jeizések szdma ndvekedése jol mutatja, valamint az is
megfigyelhetd, hogy a Covid id8szakdban ugrdsszerlien nétiek a szdmadatok. A legtdbb jelzés
kiskordakkal kapcsclatban érkezik a szolgdlathoz, melynek jelentds része iskolal igazolatlan
hidnyzasokhol fakad.
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33. tablazat
Az észlel§ — és jelz6rendszer dltal killdott jelzések szdma

Forrds: Nyiregyhdzi Csaldd- és Gyermekjéléti Kdzpont

Az Intézmeény beszamoldja szerint a latdkérilkbe kerldd esetek egyre inkdbb silyosbodnak, amelyet
elsésorban az Ugyfelek érzelmi labilitdsa, rossz mentdlis llapota eredményez. Egyre gyakoribb a
kezeletlen mentdlis betegséggel kiizdS személyek megjelenése, valamint a csalddok életében a

problémak halmozott megjelenése. JelentGsen megnivekedett a fizikai, lelki elhanyagolassal érintett
kiskordak kapcsan érkezett jelzések szdma.

A COVID-19 jarvanyt kbvetl gazdasagi megszoritdsok fokozottan megterhelték a csalddokat, az
életszinvonal t6bb esetben jelentSsen csdkkent. Ezekkel 8sszefliggésben nagymértékben nétt a
csalddon beliili konfliktusok szama, verbélis és fizikai agresszivitas megjelenése fokozddott, amelynek

a fesziiltsége tapinthatdan megjelent az iigyféltérben is. A felnfttek megromlott mentdlis dllapota
termeészetesen hatdssal van a csalddban &16 kiskord gyermekekre is.

34.tabldzat

Forrds; Nyiregyhdzi Csaldd- és Gyermekjéléti Kdzpont

Az Intézmény folyamatosan fejleszti a szolgéltatasait, amely az Gigyfelek szikségletei alapjan torténik, a
segitd beszélgetések, életvezetési, pszicholdgiai tandcsadasok, medidcid és konfliktuskezelés mellett
megjelent az addiktologiai kanzultdcid, a csaldd- és parterapia is.

Az intézmeny hatékony miikbdése, a sokrétli szolgdltatdsok miikidtetése, az innovatlv és
problémamegoldé gondolkodas, a szolgaltatasok sikere mogdtt a Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kézpont munkatérsai dlinak. Figyelnek a munkatarsak mentdlis egészségére, szakmai fejlddésére, igy
biztositanak belsd szakmai tovabbképzéseket, team megbeszéléseket, munkaériekezleteket,
esetmegheszéléseket hetifhavi rendszerességgel. Az intézmény jogszabdlyban meghatdrozott
feladatainak elidtdsa érdekében hatékony és j6! mikods szervezeti strukilrat hoztak létre. A
kontrollkdrnyezetet Ugy alakitottdk ki, hogy a szervezeti felépités, a meglévé szabdlyzatok, a munkakar
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lefrasok biztositsdk a dolgozdék elkibtelezettségét, & jogszabdlyoknak, a szakmal elvardsoknak, az
Intézmény kiildetésének megfelels, magas szinvonal( és hatékony munkavégzést.

A Nyfregyhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kbzpont a meghatarozoit feladatain tdl szakmai tdmogatast
nydjt az Gnkorményzat ifjiség- és drogpolitikai véllaldsainak megvaldsitdsahoz. Az Intézmény vezetése
és munkatérsai jelent@s energidt fektetnek a Nyiregyhazi Ifjlsdgi Kerekasztal és a Nyiregyhdza MIV
Kabitészertgyi Egyeztet§ Férum munkdjaba, sokrét( vérosi ifiisdgi programok megval6sitdsdba,
szakmai konferencidk megszervezésébe és szakmakdzi kapcsolatok fejlesztéséhe.

A Nyiregyhdzdn tanuld didkok kirében 2022-ben kortars-segitd pilot programot inditottak az 6vodai és
iskolai szocialis segitGk bevonasaval, a 2023/2024-¢s tanévben pedig a véros minden kéizépiskeoldjdban

meghirdetésre keriilt a program. Az érdeklddés feliilmuita a szakemberek varakozasait, mivel kbzel 350
digk ielentkezett a fejlesztd folyamatra.

A program legfébb felismerése, hogy a gyerekek kompetensek a sajat problémajuk, helyzetlink
feltdrasdban, ezért tdmogatni és képezni kell §ket, hogy aktivitdsuk ndvekedjen, kommunikaciojuk és
ismereteik gazdagodjon, ezzel elsegitve a jo iskolai légkdr és kbzosségek kialakulasat. A kortarssegités
teren aktiv fiatalok preventiv szereplékké vélinak a kiiznevelési intézményekhen megjelend drialmas,
veszélyezield jelenségekkel, rizikGmagatartésokkal szemben.

[V.1.3, Nyiregyhazi Gyermekjoléti Alapellatasi Intézmeény

A gyermekjoléti alapelldtasok rendszerében a bilcsddei elldtas s atmeneti gondozast az dnkormanyzat
fenntartaséban miksdd Nyiregyhazi Gyermekjdléti Alapelldtdsi Intézmény biztositja. Az intézmeény
szervezeti keretében miikédik 11 bbicsdde, illetve 1 csaladok- és 1 gyermekek dtmeneti otthona.

Az intézmény szervezeti keretein bellil miikddd bdlesdek a harom even aluli gyermekek napkdzbeni
ellatdsat, szakszer( gondozdsat és neveiését hiztositjdk. A t6bb mint masfél évszdzados malira
visszatekintd bdlcsSdei ellatdst kordbban csak a tizezer #6t meghaladé lakosd telepiiléseken kellett
megszervezni, é&m 2017-t6l minden olyan telepiiiésen kdtelez§ onkormanyzati feladat ennek
biztositasa, ahol 40-nél t8bb 3 éven aluli &), vagy legaldbb 5 gyermek tekintetében erre igény
jelentkezik. A boOlcsddei elldtdst érintd ezen jogszabalyi vdltozds az Gnkormanyzati elldtdst nem
befolydsolta. Az elldtds formajaban t6rténd valtozas {bdlcsGde, mini boicsdde, csalddi bdlesde,
munkahelyi bdlcséde) sem érintette az Snkormdnyzati fenntartasd intézményeket, a varos teriiletén
levé bilcsGdék egy részének azonban 4t kellett alakulnia (pl. csalddi napkdzibs! csalddi bilcsddévé).

A holcstdei ellatds sordn a csaladban eld gyermekek életkordanak megfeleld nappali fellgyeletét,
gondozasadt, nevelését, foglalkoztatdsat és étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamira,
akiknek sziilei, neveldi, gondozdi munkavegzésiik, munkaerd-piaci részvételt elfsegitd programban,
képzéshen vald részvételilk, betegségitk vagy egyéb ok miatt napkdzbeni elldtasukrdl nem tudnak
gondoskodni. A papkdzbeni elldtds keretében biztositott szolgdltatdsok iddtartama a szilf
munkarendjéhez igazodik, A hdlcsédék hétfdtdl péntekig tarté dtnapos munkarenddel, egész évben
folyamatosan Gizemelnek kivétel a fenntartd éltal jovahagyott nyéri zérva tartds A bolcsddébe vald

felvétel a Nyiregyhdza Megyei Jogli Véros Kodzgylilés 54/2011. {Xil. 16.) szdmd Snkormanyzati
rendejetben foglaltak szerint térténik,

Az aldbbi tabldzatbdl lathatd, hogy a bolcsddet ellatasra vonatkozo megallapodasok szama ndvekszik.
2020-t6] — els6ként veszélyhelyzeti intézkedésként — kerlilt bevezetésre a finanszirozast érint§
szabdlyozas, mely szerint az elldtottak szdmanak meghatarozasakor a targyév janudr 31-én beiratott

gyermekek széma, vagy a bdlcséde, mini bilcsdde szolgdliatoi nyilvantartdsban szerepié férdhelyszam
80%-a kozlll a kedvezGhbet veszik figyelembe.
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A szolgiltatd nyilvéntartdsba bejegyzett féréhelyszamokban bekovetkezett vaitozssok idgrendben:

L

2021. marcius 1-t6] a 14. szémy Bobita BdlcsGde féréhelyszama 80 —réf 102-re ndvekedett a
TOP-6.2.1.-16-NY1 -20017-00001 pély4zatnak kiiszéinhetSen. A palyazat keretében Uj gondozasi
egységgel (két csoportszoba, fiirdészoba és 6it6z8) boviilt a bilcséde, teljes korll belsd feldiitas
&s eszkizbeszerzés valdsult meg,

2023. februdr 1-t5l a 7. szdmti Hovirag Bélcsde férShelyszdma csékkent, 40 —rdl 24-re. Ennek
oka a bdlcsfde infrastrukturalis adottséga, miszerint 2 csoport miikddése lehetséges a
jogszabdlyi elGirasoknak megfelelSen.

2024. februar 1-t6l két Gj bélcséde indult Gnkorméanyzati fenntartasban, Az Onkormanyzat a
TOP-6.2.1-19 jeli ,BolcsGdei féréhelyek kialakitsa, féréhelyek bévitése” targyd palydzat
keretein bellil nyert tdmogatast ¢j bélcséde épitésére, amelynek keretein bellll a 4400

Nyfregyhdza, Honvéd utca 2. szém alatti ingatlanon (,Kisvakond BolcsGde”) 36 férdhelyes
bdlcséde kialakitdsa tértént meg.

A NYIRVV Nonprofit Kft. szintén ugyanezen palyazat keretein beliil nyert pdlydzati tdmogatdst
j 12 féréhelyes bolesBde épitésére a 4432 Nyfregyhdza, Kollégium utca 59. szém alatti
ingatlanon (,Sz6l6szem Bolcsdde”}. Amely intézmény a Nyiregyhdzi Gyermekjéléti Alapellstasi
intézmény szervezeti keretein beliil kezdte meg miikddését 2024-ben.

A két 4j bblcsBde miikodése kbvetkeztében az Intézmény eddigi engedélyezett dolgozdi
letszdmkeretét 15 fével ~ a vonatkozd dgazati jogszabdlyokban foglalt feltételeknek eleget téve
— 246-r6l 261 f6re emelte Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkormdnyzata, illetve a
btlcsGdében maximalisan elhelyezhets gyermekek iétszémédt 48 fével megemalte.

35, tablazat
A biilesadei ellétds jellemzdi
Engedélyezett Megdllapoddsok szama az adott év januar 31,
r s . e Csoportok .z
Bélcsdde neve férBhelyek széma™ napjan
- L)
Zama 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023
5. Ozike Bélcséde 76 6 75 76 75 75 76
6. Napsugdr 24 2 23 20 22 24 24
Bolcsdde
7. Hovirag 24 2 39 40 39 40 0
Bélcstde
8 Nefelejes 130 10 119 99 100 | 109 114
Biilcsde
9. Micimacko 50 4 50 48 39 48 50
BblesBde
10. ~ Katica 104 8 85 92 74 80 102
Bolcsdde
12. Babahdz 106 8 98 91 69 77 100
Béilcstide
4.~ Bobita 102 3 76 74 67 38 101
Bélcstde
16.  Aprajafalva 106 8 99 98 84 99 100
Bdlcstde
Szloszem 12 1 0 0 0 0 0
Bolesdde
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K;"svaliond 36 3 0 o 0 0 0
BilcsGde

:Osszesen 770 60 664 638 569 640 667
jelenleg:

Forrds: KENYSZi, Nyfregyhdzi Gyermekjoléti Alapellatdsl Intézmény

*engedélyezett férGhelyek szama 2024-hen

*¥csoportok szdma 2024-ben

A bhblcsBdei ferdhelyszam novelése mellett a meglevé bolcsidék feldjitdsa, korszerlisitése zajlott,
valamint eszkdzfejlesztés valdsult meg. A ,B0lcsddefejlesziés Nyiregyhaza Megyei Jogld Varos
Onkorményzatandl” cimfi, TOP-6.2.1-16-NY1-2017-00001 azonositd szédmii pélydrat keretében az 5.
szam( Gzike BolcsGde, a 6. szamu Napsugér Bélcsdde, a 9. szamU Micimackd Bolcséde és a 16.5z.
Aprajafalva Bolcsdde Gjult meg. A projekt tartalma részletesen bemutatva a 26. tdblazathan
talalhato.

A Nyiregyhdza, Kriudy Gyula u. 30. szédm alatti ingatlanon talathatd 12. sz. ,Babahaz” BélcsGde
fézbkonyhdjanak korszerlsitése valdsult meg a PM/9940/2/2018. Bnkormdnyzati étkeztetési
fejlesztéseket célzd beruhdzds megvaldsitasdra kiirt palyazat keretében.

A bélestdei elldtds biztositdsdnak célja tobbek kizétt a gyermekes csalddokban a munka és maganélet
dsszehangolasdnak eldsegitése, a ndk munksdba alldsdnak tdmogatdsa. A csalddok tdmogatdsa az
dij 100%-4t kedvezményként kell biztositani a bolcsGdei elidtdsban részesiilé gyermek utdn, ha

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
tartésan beteg vagy fopyatékos,
csalddjahan tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
olyan csaladban &, amelyben harom vagy t18bb gyermeket nevelnek,
olyan csalddban él, amelyben a szlil§ nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi jévedelem
Osszege nem haladja meg a kitelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavallaldi, egészséghiztositési és nyugditjarulékkal csdkkentett dsszegének 130%-4t, vagy
e nevelésbe vették.

e » o 0

36. tablazat
Ingyenes vagy kedvezményes étkezésben részesiiidk szama

2019 2020 2021 2022 2023
rendszeres gyermekvédelmi 19 10 6 7 6
= kedvezményben részesiil
a -% = tartdsan beteg vagy 15 12 i3 9 8
& g § fogyaiékos
8 N o hdrom vagy t6bb gyermekes 77 47 52 &5 72
AR csalddban él
2 Egy fore juté jovedelme 292 222 211 255 306
alapjan
Osszesen tamogatott 403 291 277 336 393
Téritesi dijat fizet 125 108 107 96 84

Forras: Nyiregyhdza megyei logtl Vdros Polgarmesteri Hivatal

Atéblazathol j6l lathatd, hogy az elldtast igénybe vevik tbbb, mint 70 %-a ingyenes elldtdshan részesil.
Az ingyenes elldtdsban részesllGk jogosulisagat a szUldi jovedelem alapozza meg.
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A Gyvt. 147. § (2} bekezdése szerint a bdlcsdide, mini bélesGde esetében az intézmeényi téritési dijat
klilén meg kell hatérozni a gyermek gondozdsdra, nevelésére, nappali felligyeletére és a vele torténd
foglalkozdsra, valamint a pgyermekétkeztetésre vonatkozdan. Nyfregyhdza Megyei Jogd Varos

Onkormanyzata fenntartdsdban mikédd bélesSdékben nem kell gondozasi dijat fizetni, azt az
Onkorményzat O Ft-ban allapitja meg.

A bblesédei ellatas személyi feltételei a jogszabalyi elGirdsoknak megfeleld. Az Gsszes engedélyezett
alldshelyek szama 234 1§ jelenleg, amelybdl 11 6 bélcsGdevezets, 132 15 kisgyermekneveld és 31 1§
bdlesfidei dajka foglalkozik kbzvetlenill a kisgyermekek ellataséval. A Kisgyermekneveltik kbzill 88 6

felsfokd végzettséggel rendelkezik, amely a bérezés sordn mutat killénbséget a k&zépiskolai
végzettségliekhez viszonyitottan.

A gyermek dtmeneti elhelyezése szintén a Nyiregyhdzi Gyermekjéléti Alapellatdsi Intézmeény szervezeti
keretei kézétt mikods Gyermekek Atmeneti Otthondban torténik. Az intézmény dnalld szervezeti
egysegekent mikddik, az alapellatds keretében a gyermek szdamdra alaptevékenységként biztositja —a
Gyvt., valamint az NM rendeletben foglaltaknak megfelelfen — az atmeneti gondozdst. A Gyermekek
Atmeneti Otthona célja, hogy telies kor( elldtast biztositson a krizishelyzetben 1évé és szdmos mas
problémaval kiizdd gyermekek szémdra, ezzel is megelbzve a csalddbdl vald kiemelésitket. Az dtmeneti

intézmény 16 férGhellyel miiksdik, jelenleg 18 év alatti, sziilGi feliigyelet nélkiill maradt gyermekek
ellatasat biztositja.

Az dtmeneti gondoskodas — a Gyvt. szerint — legfeljebb 12 hdnapig tart, ha ez alatt az idd alatt nem
sziintk meg a gondozasha vétel alapjaul szolgdlé ok, dgy az dtmeneti gondozds 6 hénappal
meghosszabbithatd. A statisztikal adatok alapjan egy pyermek atlagosan 7-8 hdnapot tdlt az
intézmeényben, s6t nem ritka 2 12 hdnapot meghaladé idétartam sem.

A statisziikai adatok szerint a jellemz8 bekerllési okok a csaladi konfliktusck, vélds okozta krizisek (Gf
apuka, anyuka), sz{il6 (sz(il6k) tartds betegsége, korhdzi dpolasa, szenvedély bhetegségek,
munkanélkllive, hajléktalanna valas, kommunikicios zavarok a szlil6-gyermek viszonyban, kamaszkori
krizisek. Az intézmény ellatasi teriilete Nyiregyhaza Megyei Joglt Varos és Kdlmanhdza, Nagycserkesz,
Napkor, Nyirparony, Paszab, Tiszatelek kézség, valamint Ibrdny véros kizigazgatasi terllete.

37. tabldzat

Gyermekek atmenati otthona 2020. | 2021, | 2022, I 2023.

Ell?tast [gen‘,’bﬁf vevd gyermekf:k 16 1 16 16
széma az adott év december 31-én
Forrds: Nyfregyhazi Gyermekicléti Alapeliatasi Intézmény

Az anya-gyermek, illetve sziilg-gyermek egyiittes elhelyezésére a 40 férGhelyes Csalddok Atmeneti
Otthonaban van lehetdség. Ez az intézmény segitséget nyGjt a szlilének gyermeke elldtdsdhoz,
gondozasdhoz, neveléséhez, kGzremiikédik a csaldd ofthonialansaganak megsziintetésében,
helyzetének rendezésében, biztositia eéjszakai, nappali tartdzkoddsra, személyi tisztdlkoddsra,
étkezésre, kbzdsségi egylttlétet szolgdlé helyiségeket, textiliaval toriénd eliatdst, szikség szerint
ruhdzatot, élelmiszert, sz0l8k munkavégzése esetén gyermekfellgyeletet, jogi, pszicholdgiai, fejlesztd
pedagdgiai szolgéltatast.

A csaladok atmeneti otthonaban elhelyezést igénylSk négy csoportba sorolhatdk, melyek 3italédnos
jellemzGik alapjan jol elkiildnithet8k egymastol:

° fiatal sziilgk és gyermekeik,
° bantalmazott ndk és gyermekeik,
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° szocidlis okok miatt otthontalanna véit gyermekes csalddok,
° varandos kismamak, szlilészetrdl kikeriilt anydk gyermekiikkel.

Az intézmény segitl a sziilt az atmeneti gondozast sziikségessé tevd okok megszlintetésében, a csaldd
helyzetének rendezésében, otthontalansiguk megszlintetésében. Az dtmeneti gondoskodds — a Gyvt.
szerint — legfeljebb 12 hénapig tart, mely egy alkalommal hat hénappai, szitkség esetén a tanitasi év
vépéig meghosszabbithatd. Az intézmény adatai szerint a csalddok altaldban 12+6 hdnap idétartamban

veszik igénybe az ellatdst, A Csalddok Atmeneti Otthona ellatéasi teriilete Nyiregyhdza Megyei Jogu
Viros teriilete.

A Csalddok Atmeneti Otthona 40 5 ellatott {sziil§ és gyermek) befogaddsard! tud gondoskodni két
emeleten. 20 lakdszobdban. Minden csaldd részére kiildn lakdszobdt biztositanak, szintenként 3
konyha. 3 vizes blokk. 1 mozgdskorlatozott filrdészoba WC-vel a féldszinten mosdkonyha,
kapcsolattartd szoba, a masodik emeleten kiz8sségi szoba &l a lakdk rendelkezésére.

38. tablazat
Csaléddok dtmeneti otthona 2020. [T 2021, [ 2022, | 2023,
s}

Gyermekek széma‘ fm'ott év 23 20 19 25
december 31. napjan
Felndtiek szima adoif v

13 19
december 31, napjén 17 14

Forras: Nyiregyhdzi Gyermekjoléti AlapeliGtdast intézmény

A Csalddok Atmeneti Otthona az NM rendelet értelmében 1 {6 szakmai vezet6t, 2 {6 csalddgondozat, 4

6 gondozbt, pszicholdgiai tandcsaddt, fejleszté pedagdgiai tandcsaddt, jogész szakembert
foglalkoztatnak.

V.2, Ellatasi szerzddéssel biztositott szocidlis és gyermekjoléti feladatok Nyiregyhdzan

Nyiregyhaza Megyei Jogtl Varos Onkormanyzata hosszi évek dta tobb szolgdltatdst elldtdsi szerzOdés
keretében biztosit, igy pl.: @ hajléktalan elidtast, gyermekek nappali elidtdsa és a tanyagondnoki
szolgéltatast. A fenntartok a szerzddés alapjén évente szakmai és pénziigyi tdmogatds asetén pénziigyl
beszamolot készitenek, amelyet a Kézgyilés illetékes szakbizottsaga megtargyal.
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39. tablézat
Elldtdsi szerz8dés keretében biztositott szolgdltatdsok Nyiregyhazan

Ellatdsi szerzddés

Feladat megnevezése Intézmény/Fenntartd megktésének ideje
tanyagondnoki szolgaltatas Human-Net Alapitvany 2005.
utcal szocialis munka Periféria Egyesiilet 1957.

Mozgaskorlatozottak Szabolcs-

{ ellats '
nappali elldtds Szatmdr-Bereg Megyei Egyesillete 2007
étkezteiés {népkonyha), nappali
ellatas hajléktalanck és
. .y 2002.

szenvedélybetegek részére, | Oftalom Szeretetszolgdlat . . -
, . . e . .. (Eldtte Nyiregyhazi
atmeneti szallas, gjjeli | (fenntartd: Magyarorszagi e .

. oy e ‘s : Evangelikus Egyhazzal
menadékhely, hajlektalanok | Evangélikus Egyhdz) P

. . . 1999-61)
otthona, csaladok &tmeneti
otthona
Kiléptet§ Haz” mikodtetése | M2BYar Vroskereszt Szaboles- 2008.
Szatmar-Bereg Megyei Szervezete

étkeztetds, SOstdi  Szivarvany | Nyiregyhdza-Vdrosi  Reformitus 2011
Id8sek Otthona Egyhazkozség ) )

Forrds. sajdt szerkesztés

A tabldzatban nem szerepel, de hosszl éveken &t elldtdsi szerz8dés keretében a Kék Nefeleics
Alapitvany a szenvedélybetegek atmeneti elhelyezését biztositotta 33 féréhelyen (,Reménység”
Szenvedélybetegek Atmeneti Otthona). 2023.prilis 1-t§] a fenntartd Alapitvany megsziintette az
atmeneti elhelyezést nydjtd intezmeény mikddietését. Az ellatasi kitelezettség alapjan a Szocialis és
Gyermekvédelmi FSigazgatdsdg, illetve Nyiregyhdza Megyei Jogl Viros Onkorményzata (mivel
idgsotthoni ellatdst nyljto férdhely megsziintetése is tirtént) gondoskodott az ellatést igénybevevdk
elhelyezésérdl.

V.2, Ellatasi szerzBdéssel biztositott elldtasok rendszere

IV.2.1. Tanyagondnoki elldtas - Human-Net Alapitvany

A koncepcid elején leirtakat itt nem megismételve emlitjitk, hogy a véros nagy kiilterlilette! rendelkezik,
a varoshoz 37 bokortanya tartozik?®, amely a varos sajatossaga. A legnépesebb tanyak a véroshoz vagy
a f6 kozlekedési utakhoz kdzel esnek, a legkevesebb lakossal rendelkezd bokrok elszdrtan
helyezkednek el.

A szocialis szolgéltatdsok rendszerében a kiliteriileti, vagy egyéb belteriileti, valamint a tanyasi lakott
helyek intezmeényhianyabdl és a kbzbsségi kizlekedés nehézségehd! eredd hatranyainak enyhitése, az
alapvetf szitkségletek kielégitését segltd szolgdltatdsokhoz, kizszolgiltatdshoz, valamint egyes
alapszolgéltatdsokhoz vald hozzdjutds biztositdsa, tovabbd az egyéni, kbzdsségi szintif szitkségletek
teljesitésének segitése erdekében jott létre a falu és tanyagondnoki szolgditatds.,

Nyiregyhdza Megyei Jogd Véros Onkormanyzata 2005-ben kotott ellatasi szerz6dést az Szt. 60. §-ban
szabalyozott tanyagondnoki szolgdltatds hiztositdsara a HUMAN-NET Alapitvannyal. Az Alapitvany
eleinte kettf, 2010. janudr 1-jét6l hdrom, az Onkormanyzat helyi rendeletében kijeldlt ellatdsi
kérzetben végzi & feladatot.

10 Bicskainé Pristydk Erika: Eletképes bokortanyak A nyiregyhazi bokortanyak differencidldddsa az elmult
évtizedekben Nyiregyhazi Féiskala, 2014,
Hue097
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Az elldtott teritlethez a lakossdgszam alapjdn a néhdny f8s (2, 8, 10, 16} tanyasi telepiiiésektd! {Nyiri
tanya, Kallai rét, Alispantanya, Istvanbokor) az 1000 f6t meghaladd egyéb belteriileti részek tartoznak.

A harom tanyagondnoki szolgélat éltal eltdtott teriileten kézel 6000 16 é&i, a vérostol 0,5 -10 km-es
tévoisdgban.

40. tablazat
A tanyagondnoki szolgiltatas jellemzi

2019 2020 2021 2022 2023
ellétottak  szama 150 136 148 142 142
(f6)
gépjarmdi
futasteljesitmeény | g5 gog 64534 61727 58516 54 805
(3 gepjarmi
dsszesen km)

Forrds: Human-Net Alapitvany, Szakmai beszdmols 2023.

A tanyagondnok els@dleges feladata a Nyiregyhdza Vdérosi Reformdtus Egyhazkdzséggel
egyltim{kodve — a szocidlis étkeztetéds hazhoz széllitdsa, ezen tl segitséget nyijtanak az epészségiigyi
szolgdlathoz vald eljutdsban, gyogyszerek kiviltasaban, hdzkorili munkdk elvégzésében, Igényként

meril fel a gyermekek Gvodaba, iskoldba szallitasa, amelyet a bizionsagi eszkdz8k hidnydban nem tud
biztositani a szolgaltato.

A megteit km-ek alapjan lathatd, hogy dtlagosan 18-21 ezer km-t futnak a gépjarmiivek, sokszor
féldutakon. A Human-Net Alapftvany 2023, évi szakmai beszamoléjaban olvashato, hogy ,a gepkocsi
futdasanak koltségei a benzindr emelkedéssel jelentésen megnéttek. Tobb egyeztetést es megheszelést
is folytattunk, hogy milyen mddon tudnank a kilométerek szamat csokkenteni, hogy a kiliségeket
mérsékelni tudjuk. Kisebb valtoztatdsokat be is vezettlink ennek érdekében. azonban vildgosan latszik,

hogy a feladataink és az elldtott kérzetek jellemzdi miatt a kocsik Altal megtett tdvolsdgok csak kis
mértékben csdkkenthetdek.”

A feladatelldtashoz nélkiil6zhetetlen gépiarmiivek cseréje rotacidban sziikséges. Legutdbb 2021-ben
vasarolt (j gépjarmivet az Onkorményzat sajdt er6bdl a feladatellatdshoz {és lizemeltetésre dtadja a
szolgdltatd részére), amely akkor bruité 8000000 Ft-ot jelentetf. 2024 évben is terverett egy
gépjarmii cseréje, erre 14 000 000 Ft all rendelkezésre a kiliségvetéshen.

Nyfregyhdza Megyeil Jogt Varos Onkorményzata ezenkivill pénzbeli tAmogatast nydjt a szolgdltatds
biztositdsahoz.

41. téblazat
A tanyagondnoki szolgdltatés feladathoz nydjtott dSnkormdnyzat témogatds mértéke

2019 2020 2021 2022 2023

Onkormanyzati 7423812 | 8.968.604 | 7.793.304 | 9.823.043 9.823.043
forrés (Ft)

Forrds: sajdt adat

A HUMAN-NET Alapitvdany Tanyagondnoki Szolgélata nem szoritkozik a jogszabdlyban eldirt
feladatainak elvégzésére, hanem lehetfségeihez, palyazati forrdsaihoz mérten igyekszik kiegésziteni
azt. A Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettel kdtott egylittmiikddési megallapodas értelmében minden
hét pénteki napjan ethozza az aznap lejard élelmiszereket egy kereskedelmi lanctdl, melyet kliensei
szdmdra kioszt, ezzel is segitve a nehéz helyzetben éldket. Természetesen teriiletileg ekkor nem
szoritkozik a Szolgdlat az ellatdsi kbrzetek keretei k6zé, tobb hdaziartds részesiii rovid lejaratl

i

szavatossagi idSvel rendelkezd élelmiszer adoményban.
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Iv.2.2. Utcai szocidlis munka, alternativ napkézbeni ellatds Periféria Egyesiilet

Nyfregyhaza Megyei Jogu Varos teriiletén a hajléktalan ellatds feladatait évek Ota elltasi szerzédés
keretében egy egyhazi és egy civil szervezet biztositja. A hajléktalan személyek ellatasdra a vdros
tertletén kiéplilt intézményrendszer az alapszilkségletek kielégitésén tul, szakellatédst — tartds
bentiakasos elhelyezést — is biztosit. A Periféria Egyesiilet a Szt-ben szabalyozott, szocidlis

alapszolgéltatdsok kirébe tartozd utcai szocidlis munkat, valamint a Gyvt-ben szabdlyozott gyermekek
alternativ napkdzbeni elldtdsat végzi.

A Periféria Egyestletnek 1997 dta van elldtadsi szerz8dése Nyiregyhdza Megyei Jogl vdros
Onkorményzatdval az utcai szociilis munka végzésére, mely szolgalat feladata az utcan, kézteriileten,
nem lakds céljara szolgélé helyen éidk életet vagy testi épséget veszélyeztetd helyzetének
megszlintetése, az életméddal jard drtalmak cstkkentése, a szocidlis és egészségiigyi szolgdltatsok és

ellatésok igénybevételének segitése €s szervezése, a hajléktalan személyeket elldtd intézménybe vagy
mas szdllashelyre juttatas.

A szolgéltatd ezeket a feladatokat, legalébb munkanapokon, napi 6 6rdban kiteies a mikodési
engedélyében meghatdrozott ellatdsi terililetén végezni. A téli idészakban 18 dratél 22 ordig
kézterlileten kételes az utcai szocidlis munkat biztositani, az elidtdst végz6 gondozdknak a
segitségnylijtashoz szilkséges eszkdztket, targyi feltételeket megteremteni.

Az Egyesiilet 2 utcai szolgdlat — északi és déli - m{kddtetésére rendelkezik miikBdési engedéllyel, a napi

munkéban a tevékenységlik nem kulonil el élesen. A szolgdlatok tevékenységi teriiletei egységet
alkotnak.

Az Eszaki Szolgélat elldtési teriilete: Nyfregyhdza varos kbzigazgatdsi teriiletének a Tiszavasvari dt,
Bethlen Gabor u., Zrinyi llona u., Bocskai u., Orosi 0t és Nyiregyhdzi (it vonaldtdl északra esd teriilet,
kivéve Oros, Sostogydgyfiirdd, Séstdhegy, Nyirsz§lds teriiletét.

A Déli Szolgélat ellatdsi teriilete: Nyiregyhaza varos kbzigazgatdsi teriiletének a Tiszavasvéri dt, Bethlen
Gdabor u., Zrinyl lona u., Bocskai u., Orosi dt és Nyiregyhazi Ut vonalatdl délre esd teriilet, kivéve Oros,
Nagyszélls, Borbédnya, Okistelekisz616, Ujkistelekisz618, Rozsrétsz8l6 teriiletét.

A ket utcal szolgalatban a jogszabalyi elGirdsoknak megfelel@en 4 f§ uicai szocidlis munkas (2 & utcai
koordindtor és 2 f6 utcai gondozd) dolgozik, mindegyikiik legaldbb tiz év szakmai gyakorlattal
rendelkezik ezen a teriileten.

Az utcai szolgélatok miikddési ideje:

« A krizisid6szakon kiviil munkanapokon 8-16 draig;

+ KrizisidGszakban munkanapokon 8-22 éraig megnévelt idétartamban

+ Vords Kod kiadasa esetén, annak a visszavondsaig koteles a felmertil§ idbbletfeladatokat ellatni,

42. tablazat
Periféria Egyesiilet szolgaltatasait igénybe vevd személyek szima

, 2009 | 2020, | 2021 | 2022, | 2023
Megnevezés P
.Pe’nfersa Egyf‘.-sule't szolgaltatasait 597 335 286 301
igénybe vevdk szama

Forras: Periféria Egyesiilet, Szakmai beszdmold 2019, 2020,2021,2022,2023.
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Az elldtast igénybe vevik 75-80 %-a férfi, 20-25 %-a pedig né. Korosztdlyokat tekintve a fiatalok (20-40
év kirbttiek) ardnya az lgyfelek kbzott a legalacsonyabb 14%. A kézépkoriak (40-60 év kozbttiek)
vannak jelen a legnagyobb szdmban, ez a korosztdly, amely leginkdbb jellemzi az utcan éléket, a
szolgaltats altal ismert tigyfél 56%-a ebbe a korcsoportba tartozik. Magas szdmban vannak jelen az
iddsek 30% (60-89 év kézottiek), akiket az életkoruk és az epészségi allapotuk miatt fokozottabban
nyomaon kévetnek. Sajnos nagy problémat jelent a szakositott elldtdsha vald bekeriilés hidnya, mivel
tobb évesek az intézményi vardlistak. Az Ugyfelek gyenge fizikai dllapota 8s magas dpoldsi szlikséglete
miatt, ezen korcsoport intézményes elhelyezése a legsiirgetGbhb feladat, mivel gondozasuk elsGsorban
az iddselldtasban lenne szakszerlien megoldhaté. Az esetek tibbségében az alacsony jovedelem és a

hajléktalan el&itélet miatt, ezek az tigyfelek nem vonzdak az iddsotthonok széamara, ezért a hajléktalan
ellatdsba kényszeriilnek.

Az utcai szolgdlat szorosan egyittmiikddik az elldtdsi teriiletén illetékes Regiondlis
Diszpécserszolgélatial, amit a feladatok meghatdrozdsdval irdsban is régzit. Az utcai szolgédlatnak az
életet és testi épséget veszélyeztets helyzet elhdritdsa érdekében, kiilBnésen a -10 °C vagy annal
alacsonyabb hémérséklet és a 27 °C feletti napi kézéphdmérsékiet vagy a meteorolégiai szolgalat
masodik szint veszélyjelzésének idStartama alatt intézkednie szitkséges. Ez a V&rds Kéd intézménye,
amelynek kihirdetésére az elmult 5 évben az aldbbiak szerint keriiit sor:

43, tablazat
Vords Kod riasztas 2019-2023

Ev ld&tartam Intézményi
tél nyir elhelyezések
szdma [fG)
2019 | janudr 10. — janudr 12, junius 12 -jftnius 16. 6
2020 | - - -
2021 | janudr 17.-januar 19. JGnius 21.-jinius 25. -
februdr 12.februdr 17, Junius 29.- jinius 30.

jalius 7.- jafius 9.
julius 27.-jalius 30,

2022 | januar 13.20.00 —janudr 17. 8.00 | jlnius 27. 8.00 — jilius 4. 20.00 9
jdlius 21. 8.00- jGlius 25. 20.000
2023 | - jalius 10. 8.00 —Jdlius 12. 20.00 -

jalius 15, 8,00 —jdalius 18. 20.00
augusztus 25. 8.00 - augusztus 28,
20.00

Forrds: Szokmai beszémold 2019, 2020,2021,2022,2023. Periféria Egyesiilet

A gyermekek alternativ napkdzbeni ellatésat az egyesiilet a Arany Janos Gimnézium, Altaldnos Iskola
és Kollégium Sz&lGskerti Angol Kéttannyelv(i Tagintézménye és Kollégium intézményében végzik.
Hatrdnyos helyzetff, tanuldsi, magatartdsi, kapcsolatteremtési és beilleszkedési problémakkal kiizds
gyerekek, fiatalok részére szerveznek programokat, foglalkozdsokat rendszeresen {(Fejlesztd
klubfoglalkozdsok, Kézmives klubfoglalkozds, Fgészség meglrzd klubfoglalkozés, Prevencids

klubfoglalkozasok, Egyéni foglalkozdsok, Szabadidds klubfoglalkozdsok, Mozi klubfoglalkozdsok). A
programok alkalmaval
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44, tablazat
Az utcal szocidlis munka és az alternativ napkdzbeni ellatds

feladathoz nyditott dnkorményzat tdmogatds mértéke
2019 2020 2021 2022 2023

Onkormanyzati | 4/ 29 000 | 14.604.000 | 14.604.000 | 20.050.000 | 20.050.000
forras (Ft)

Forrds: sajdt adat

IV.2.3. Nappali ellatas — Mozgaskorlitozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete

Nyiregyhdza Megyei JogG Vdéros Kézgyllése a 193/2007. {IX.24.) szdm( hatdrozatdval ellatasi
szerzfdést kétdtt a Mozgaskorlatozottak Szabolcs-Szatmdar-Bereg Megyei Egyesitletével a fogyatékos
szemelyek nappali elldtdsa szolgaitatds biztositasdra.

A Mozgaskorldtozottak Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei  Egyesiilete  ,Nefelejcs”  Szocidlis
Alapszolgaltatdsi Kdzpont elnevezéssel a szocidlis alapszolgéitatas keretében integraltan - fogyatékos
személyek nappali ellatasat nydjtd intézményét és tdmogats szolgaltatast mitkddtet, A nappali elidtas
48 engedélyezett féréhellyel miksdik, kihaszndlisdga kizel 100 %-o0s, éves dtlaglétszdma 46 8.

A nappali ellatést igénybe vevdk 50 %-a férfi és 50 %-a nd. A fogyatékossag tipusa szerint 50 %-a
értelmi, 38 %a pedig mozgdsszervi fogyatékkal €16, valamint [4tas sériilt, illetve halmozotian sériilt
szemeélyekrél is gondoskodnak.

IV.2.4, Hajléktalanellatds — Oftalom Szeretetszolgalat

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz fenntartdsdban miikddé Oltalom Szeretetszolgédlat ellatasi
szerzddés keretében kbzel 20 éve végzi a hajléktalan személyek szocialis ellatasat a vdrosban. A
Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz és Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormanyzata kdzétt létrejott,
szocialis és gyermekvédelmi elldtdsi szerz8dés keretében biztositja az étkeztetést és nappali ellatast
hajléktalan személyek részére, a nappali ellatdst szenvedélybetegek részére, a hajléktalan személyek

atmeneti szdlldsét, éjjeli menedékhelyet, hajléktalanok otthondt, és gyermekjoléti ellatas keretében a
csaladok dtmenti otthonat,

Az intézmény feladata az elldtottak szdmdra a szocidlis biztonsdg megteremtése és megdrzése,
valamint lelki gondozasuk evangélikus szellemben t&riénd biztositasa. Az intézmény szolgéltatasait 14
kiilénallé szervezeti egységhen, valamint egy projekt alapon finanszirozott programban, mindésszesen
10 telephelyen miikddteti, Fejleszté foglalkoztatds szolgéltatasukat a Bokréta u 22. szam és a Rakéczi
u. 104 szam alatti telephelyen valositjak meg, valamelyik megallapodédshoz k&tott szolgéltatdsunk
terliletén érvényes megdllapodassal rendelkez& klienseink szémdra. Az intézmény székhelye a kézpont
igazgatds - szakmai, pénziigyi, gazdasagi irdnyitds - helyszine, ez a telephelye a Nevel&sziil6i Halozatnak
is. A Noé Bdrkaja Kozfoglalkoztatdsi Centrum a 4400 Nyiregyhaza, Bdlyai tér 1 sz. alatt miikédik, varroda
és asztalos mithely Uzemeltetésével. Ezenkiviil az Orszégos Mintaprogram és a helyi kbzfoglalkoztatds
programjaiban is részt vesz az Oltalom Szeretetszolgdlat.

Az eliatasi szerzédéshen elldtott feladatokat 3 telephelyen végzi: a Nyiregyhdza, Rékéczi u. 104, a
Bokréta u. 22/a és a Rezeda u. 79/c szam alatt.
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45. téblazat
A Szeretetszolgdlat szolgaltatdsait igénybe vevdk adatai

Elidtottak szama december 31-én

2019 2020 2021 2022 2023
Etkeztetés (Népkonyha) 130 147 142 114 124
Nappali melegedd 121 94 73 77 80
Szenvedélybetegek Nappali elldtédsa 50 50 50 50 50
Ha'Jle‘kta[an szemeélyek  dtmeneti 40 a9 a1 38 41
szallasa
Eijeli menedékhely 117 133 80 90 105
Hajléktatanok otthona 50 43 50 49 50
Csaladok Atmeneti Otthona 40 40 40 40 40

Forrds: Oltalom Szeretetszolgdlat

A hajléktalannd valas okaileggyakrabban a csalddi problémak, kapesolati konfltktusok, majd a gazdasdgi
nehézségek, lakhatas hidnya, a szenvedélybetegségek, a termeszetes tdmaszok hidnya (csaldd,
rokonsag, lakéhelyi- munkahelyi kapcsolatok hidnya). A Nyiregyhdza, Rdkoczl u. 104. alatt mikédd
nappali melegeddét igénybe vevd kliensek zme halmozottan hatranyos helyzetdi, hiszen éjszakdit &jjeli
menedékhelyen, utcan, méds nem lakds céljira szolgald helyen t6lt, nincs megeldva a lakhatdsa, nincs
munkaja, hidnyzik a természetes tdmogatd rendszere. Ezen kiviil 6nafid, de bizonytalan lakhatdsbhan
816k {olcsd, alacsany komfortfokozat( albérlet, albérlék hdza, dnkorményzati bérlakas) is igénybe veszik
a Nappali Melegedd szolgéltatasait. Szamukra ez az ellatés nem az életmentd funkeid miatt fontos,

hanem azért, hogy a rendkiviil alacsony j6vedelmi viszonyok mellett lakhatdsuk meglrzéséhez
segitséget kapjanak.

A népkonyhai elldtas az év minden napjén, hétvégéken, Uinnepnapokon is biztositott. Ennek keretében
napanta egy ianyér meleg étel és alkalmanként adoménybd! kapott élelmiszert, krizishelyzetben
[EvSknek pedig hideg élelmet is biztositanak indokolt esetben.

A fenti tablazatbhdl lathatd, hogy a Nappali Melegedd és a Népkonyha esetében észrevehet6 az
igénybevéiel csdkkenése. A Nappali Melegedd esetében ehhez hozzajarul a Pszichidtriai Betegek
Nappali Intézményének megnyitdsa is {elldtdsi szerzfidésben nem szereplé szolgdltatds), ami
Osszességében pozitiv a megfelels ellatds szempontjabal.

Az élelmezési nyersanyagok drdnak novekedése miatt az Oltalom Szeretetszolgdlat kérelmére 2024,
evben az Snkormanyzat 10 000 000 Ft éves timogatést biztosit a népkonyhai ellatas biztositasahoz.

A szenvedélybetegek nappali elldtasa sordn felvildgositdst, tandcsadast, tdjékoztatast, kulturdlis,
szahadidds, dlldskeresési tandcsadast, stb. is biztositanak az igénylGknek. Programjaik nyitotizk,
torekszenek a szenvedélybetegséggel kiizd6k minél széiesebb kord elérésére rehabifitéciojuk,
kiztsségeikbe vald visszailleszkedésik segitése erdekében,

Az Atmeneti Szall6 dtmeneti elhelyezést biztosit olyan hajléktalannd valt személyek részére, akik nallé
gletvitelt folytatnak szocidlis munka igénybevételével. Az intezmény szoclalis munka keretéhen biztosit
tanacsaddst, esetkezelést, gondozdst, készségfejlesztést, az elldtoft egyéni szlikségletei szerint
feliigyelet és haztartdsi vagy hdztartdst p6tlé segitségnyijtas szolgaltatasi elemeket szitkség szerint. A
hajléktalan személyek dtmeneti szdllasa segiti a mds szolgdltatésokhoz vald hozzéférést. Valamint
biziosit szallds lehetGséget, mosasi, tisztdlkodasi lehetfséget, sajat f6zési lehetGséget az e céibdl
kialakitott melegitGkonyhdban, a szabadid8 hasznos eltditéséhezr eszhGzbk igénybevételének
lehetGségét, valamint a betegek elkiildnitésére szolgdls helyiséget.
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Az Ejjeli Menedékhely szolgaltatdsait {é]szakai szallas biztosftdsa, tisztdlkod4si, mosdsi lehetdség,
RSZTOP segitségével minden hétkdznap meleg étel osztdsa, étel melegitésének és elfogyasztdsdnak
biztosftdsa, alkalmankénii hideg élelem osztdsa, alkalmankénti ruhavilogatasi lehetdség,
tsomagmeglrz8 szekrények biztositdsa, stb.) minden nap 17 ératé! masnap reggel 8 ériig lehet igényhe
venni (krizisiddszakban 16:30-t6| 08-ig). Kiemelt figyelemmel a krizisidészakra, amikor is a férdhelyek
biztositdsa életmentd lehet. A Nyfregyhdza, Bokréta u. 22/a alatti telephely 2023-ban energetikai
korszer(isitésen esett 4t, valamint 2 Gj lakGkonténert llitottak szolgalatba,

A hajléktalanck otthona fefadata az olyan hajléktalan személy gondozdsa, akinek elldtdsa tmeneti
szalldshelyen, rehabilitécids intézményben nem biztosithaté és kora, dllapota miatt, tartés dpoldst,
gondozast igényel. Korosztély szerint idéskortiak, jellemz6en 60 év felettiek az elldtast igénybe vevdk,

Az Oltalom Szeretetszolgilat nemcsak az engedélyezett szolgaltatdsckat végzi, hanem krizis
helyzetekben azonnali segitséget ny(jtd. A Vords Kod idején szinte egyedilli, aki mindig fogad
ellatottakat, biztosit elhelyezést a bentlakdsos intézményeiben. Ezenkiviil pl. téli idSszakban, krizis
helyzetekben a Voroskereszt, a Periféria Egyesiilet, a Renddrség, stb. mellett az Onkormdnyzat

koordindlésdval annak a csoportnak tagja, akik a krizis helyzet megel&zésében, elharitisdban a lakossig
segitése érdekében kdzremiikddnek.

Az elldtési szerz6dés modositdsara 2023-ban keriilt sor a feladatelldtdst végzd intézmény nevének

valtozasa (Nappali Centrum Szolgéltato Kézpont helyett Oltalom Szolgdltats Kézpont), férShelyszam
mddosuldsa, a fenntartd képviseletében bekdvetkezs véltozds miatt.

IV.2.5. Kiléptet§ Haz — Magyar Véroskereszt Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Szervezete

Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Onkorményzataval kétott ellitdsi szerzédés keretében a Magyar
Vérbskereszt Szabolcs-Szatmér-Bereg Vdrmegyel Szervezetének Anya —-Gyermek Segit§otthona
Kriziskezel6 —héldzat keretében mitkddteti a ,Félutas- Kiléptetd Hzat”, melyek a Regiondlis Kriziskezels
Kézpontokhoz és Csalddok Atmeneti Otthonaihoz kapcsolddva lehetGséget nyiijtanak a bantalmazott
anyak és gyermekeik szdmdra lakhatdsuk tovabbi megolddsihoz. A kriziskézpontban eltdltdtt maximum
60 nap, és az dtmeneti otthonban eltélithetd maximum masfél éves idétartam nem minden gondozott
szémara elegendd problémdik és lakhatasuk megolddséhoz, de azoknak is segitség ny(Gjthatd, akik
kiilénbdzd tdmogatdsokkal (pénzbeli, mentilis, stb.) és egyénre szabott segitségnyljtassal rovidebb idd
alatt, akdr mar 4 hénap alatt is képessé valnak az 6ndll6 életvitelre és igy az otthonbdl kikeriilhetnek. A
+Félutas” Kiléptetd Hazakra azon csalddok palydzhatnak, akik minimum 4 hénapja a Csatidok Atmeneti
Otthonaban laknak, elf-takarékossdggal, munkahellyel rendelkeznek, gyermekeiket maximalisan
elldtjdk, gondozzak, illetve olyan kikeriilési terviik van, amely a csaldd sikeres reintegraci6jat biztositja.

IV.2.6. Etkeztetés, Szivarviny Idések Otthona - Nyiregyhaza Varosi Reformatus Egyhazkozség

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Kozgylilése a 296/2016. (X.27.) szdmt és a 297/2016.{X.27.) szdm{
hatarozatdval déntott Nyiregyhaza—Varosi Reformdtus Egyhdzkizség, mint fenntartd részére a Sostéi

Szivarvany ld8sek Otthona intézmény fenntartdi joganak, valamint a szocidlis étkeztetés
feladatelldtasanak dtaddsardl.

A Szivdrvany lddsek Otthona iddsek otthona elldtdst biztosit a székhelyen 212 férShelyen, az Etel koz
11-13. szam alatti telephelyen pedig 50 féréhelyen. A székhelyen fogyatékos személyek otthona ellatas
30 ferShelyen és pszichidtriai betegek otthona 33 férshelyen, iddskartak gondozdhéza 30 férshelyen
és nappali elldtds m(kodik. A nappali elldtas féréheiybdvitése valésult meg; az egyhdzi fenntartoi
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dontés alapjan a Kalvineum ld@sek Otthondban mikédd nappali elldtds kapacitdsat atvette az
intézmény. Az engedélyezett létszam (férShely) 70 fére emelkedett.

S6st6i Szivarvany 1dGsek Otthona altal nydjtott szolgédltatasok kihasznaltsaga

2019-2023 években

46. tablazat

Kihasznaltsag (%)
Elldtas tipusa

2019 2020 2021 2022 2023
Iddskorvak gondezdhiza 90,49 89,3 98,32 99,94
Fogyatékos szemelyek otthona 39,08 86,3 96,52 93,85
Pszichidtriai betegek otthona 100,04 05,61 99,88 98,96
lddsek Otthona 97,84 97,24 100,69 100,5
Idgsek Otthona {Etel kéz) 98,17 99,24 100,35 99,95

Nappali elldtds 66,5 74,08 91,39 30

Forrds: 5dstdi Szivdrvany id&sek Ctthona szakmai beszdmuolok

Az elldtottak kétharmada nd, harmada férfi. Kor szerint 50 %-a az elldtdst igénye veviknek 80 év folotti,
10 %-uk a 90 éves életkort is meghaladja,

Az intézmény férShelyeinek kihasznéltsdga magas. A pandémia hatdsa miatt a 2020 2021 években

kisebb cstkkenés lathatd, de a 2022 és 2023-as 91,39 100,69 % os kihaszndltsiggal mikddick a
szolgaltatasok.

»A varakozok szamdnak emelkedése 2019-ig egyenletesen névekedd tendenciat mutatott, 2020-2021
volt az a 2 év, amikor a pandémia hatdsara jelentfsen csékkent a varakozok szdma. 2022-ben ismét
visszaallt a 2020 eléth trend, és 2023-ban minden koréhbit meghaladta a varakozok szdma. A varakozok
(igényt bejelenték} szdmat egy Nyiregyhdzan miikédd magén intézmény bezarasa, és egy masik jelentds
atalakuldsa (drégulasa) fokozta. Novelte az intézménybe jelentkezk szamdt az a tény is, hogy 2023-ban
a legalacsonyabb napi intézményi téritési dij intézményiinkben keriilt meghatérozisra. A Fogyatékos
személyek otthondra nem vérakozik igényld, Pszichidtriai betegek otthondra 12 8, dtmeneti elldtédsra
13 6, id8sek otthonara 404 f§, varakozott 2023 év végére /1!

47, tablazat
Véarakozék szima (§6)

2019 2020 2021 2022 2023
Id@sek otthona 311 180 150 269 404
Fogyatékos személyek otthona 5 i 5 5 0
Pszichidtriai betegek otthona 16 6 16 11 12
Iddskoriiak gondozohdza 28 0 13 17 13

Forrds: 2023 évi szakmai beszdmold, Sdstéi Szivarvdny fdések Otthona

A székhelyintézményben és telephelyein folyamatosak a beruhdzasok, karbantartasi munkak, amelyek
az éves beszamolékban részletesen bemutatdsra keriiinek.

Az Szt. 62. § (1) bekezdése szerint az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a
legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskadni, akik azt énmaguk, illetve eltartottjaik
részére tartosan vagy atmeneti jellegge! nem képesek biztositani, killéndsen

a) koruk,

b} egészségi dllapotuk,
c} fogyatékossaguk, pszichidtriai betegségiik,
d) szenvedélybetegségiik, vagy e) hajléktalansaguk miatt.

2 Intézményi beszdmols, 2023.
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A jogosultsagi feltételek részletes szabalyait Nyiregyhdza Megyei Jogll Viros Kézgy(ilésének a személyes
gondoskodast ny(jtd szociilis ellatdsokrdl, azok igénybevételi rendjérdl és az értik fizetendd téritési
dijak megéllapitasdrdl szdle 7/2013. (11.15.) dnkormanyzati rendelete allapitja meg.

A helyi rendelet szerint az étkeztetés igénybevételénél szocidlisan részorultnak mindsiil

a) az Bregségi nyugdijkorhatart betdltdtt személy,

b) a rendszeres szocidlis segélyben részesills egészségkdrosodott személy, a hadigondozott, a
rehabilitaciés  jdradékos, Oregségi jdradékos, munkaképtelenségi jaradékos, rokkantségi
nyugelldtdsban, baleseti nyugellatashan részesild személy,

c) tartdsan beteg személy,

d) fogyatékosségban, pszichidtriai vagy szenvedélybetegségben szenvedd személy

e) és a hajléktalan személy.

Az étkeztetést a szolgdltatd a hét minden napjan biztositia az igénylSknek. A 2023. évi beszamold
alapjan az elldttattak 53 % a hét minden napjdn igénybe veszi az elldtdst, jellemz8en az alacsonyabb
jovedelemmel rendelkezGk. Az elldtotiak 17 %- a csak hétkdznapokon (hétf6tSl-péntekig terjedd
iddszakban), 30 %-a pedig heti két, vagy hirom alkalommal veszi igénybe a szolgéltatdst. A lakdsra
szallitdst az elldtottak 2/3-a igényel 1/3-a osztdpontokrol viszi el az ételt.

48. tablazat
Szocialis étkezést igénybe vevék

Megnevezés 2019 2020. 2021, 2022. 2023.
Etel hely'be‘n ) 0 0 0 0
fogyasztasaval
ttel elvitelenek 413 442 424 294 468
lehetfségével
Hézhozszallitassal 527 549 552 714 1017

Osszesen: 842 991 876 1008 1485

Forrds: Kalvineum td@sek Otthona-szocidlis étkezés beszdmolo 2019, 2020, 2021, 2022,2023.

IV.3. Finanszirozas

A szolgdltatisok miikSdtetéséhez az dllam a kézponti kbltségvetésben meghatdrozott 8sszeghen és
modon jdrul hozza. Az dnkorményzati fenntartasd intézmények fenntartdsahoz az Snkormanyzat, mint
fenntartd jelentds sajat forrassal jarul hozza,

Az allami tdmogatds és Onkormanyzati forrds a téritési dijakkal egésziil ki. Az intézményi téritési dijat
alapvetden az Szt. és a Gyvt. Szabalyainak megfelelen az 6nkbltség hatdrozza meg. Nyiregyhéza
Megyei Jogll Véros Onkorményzata a szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatdsokért fizetendd téritési
dijakat a szdmitott intézmeényi téritési dijnal alacsonyabb Ssszeghen hatdrozza meg. Az ellatott (fizetésre

kitelezett) dltal fizetendd személyi téritési dij pedig a jévedelmi viszonyok figyelembevételéve! keriil
megallapitasra.
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Nyfregyhazi Csaldd- s Gyermekjéléti K&zpont bevételei

49, tablazat

Megnevezes 20189. 2020. 2021. 2022, 2023,
Allarl 362750913 | 406336744 | 414230327 | 491867995| 547182748
tdmogatds
;Jnxgtr;e"y' 478340310 | 381710825| 254932718| 145433416| 19598 615
Onkorményzatl | 1) yos771 | 89698795 | o4262825| 79641974 | 141471885
tamogatas

Bsszesen: 952554994 | 877 746364 | 763425870 | 716943385 | 708 253248
Nyiregyhazi Gyermekjoléti Alapellatasi Intézmény bevételei

Megnevezés 2019, 2020. 2021, 2022. 2023,
Allami 667189270 | 843261732 | 835438970 | 1127404071 | 1327 556 017
tamogatas
L“:fg:;f"y' 24363077 | 20609449| 20396077 | 17272568 | 86977137
Onkormanyzati | 5o¢ 340553 | 174145229 | 350474361 | 385089238 | 277253 140
tamogatds

Osszesen: | 1027 892900 | 1038 016 410 | 1 215 309 408 | 1520 775 877 | 1 691 786 294
Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozdsi és Egészségligyl Alapellatdsi Kozpont bevételel*

Megnevezés 2019, 2020. 2021, 2022, 2023.
Allami 418743195 | 508758704 | 533122329 | 690757898 | 756313 956
famogatas
L":f;gf“y‘ 164942724 | 169534896 | 170027711| 198218558 | 903 353 629
Onkormdnyzati | 350907124 | 336146241 | 374578420 | 360069689 | 417472910
tamogatas

Bsszesen: 922938043 | 1014439 841 | 1077 728 460 | 1249 046 145 | 2 077 140 495

‘o 2019-2022 években Nyiregyhézi Szocidlis Gondozosi Kdzpont adotait tortalmazza, a 2023. évi mdr az
Egészségligyi Alapellatdsi Igozgatésdggal tértént integrdclé kivetkeziében az egészségligyi alapelidtassal
kapcsolatos feladatokkal egyiittes kltséavetési adatokat tartalmazza.
Forrds: éves kéitségvetdsi beszdmoldk 2019-2023

V.  Nyiregyhdza Megyel Jogli Varos kozigazgatdsi terliletén intézményt, szolgéltatast
mifkédtetd Allami, egyhdzi és egyéb fenntarték

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos teriiletén ttbb egyhdzi és nem allami fenntartdst intézmény miikddik,
ahol a lakossag részére biztositanak az Szt. alapjén alapszolgéltatasokat és szakosftott ellatdsokat.

A Szocialis Agazati Portdl adatai alapjén alapszolgditatast nyljté fenntartdk Nyfregyhdza Megyei Jogt

Varos teriletén

> 7 nem éllami, egyhazi fenntarté nyGjt hazi segitségnyjtas szolgsltatést,
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6 nem dllami, egyhdzi fenntartd nyGjt kdzdsségi ellatast,

13 nem allami, egyhdzi fenntarté ny(jt nappali ellatast,

9 nem @llami, egyhazi fenntartd nydjt szocidlis étkeztetést (ebbdl népkonyhai elldtast 2
szolgaltato biztosit),

11 nem allami, egyhdzi fenntartd nyljt tdmogatd szolgaltatdst,

3 nem allami, egyhézi fenntartd nyujt tanyagondnoki szolgéltatdst

1 nem dllami fenntartd nytjt utcai szocidlis munka szolgaltatdst.

VYV YVV

A Szocislis Agazati Portal adatai alapan szakositott ellatast nyijto fenntartdk Nyiregyhaza Megyei Jogtl
Varos teriiletén:

» 10 nem allami, egyhdzi fenntartd ny(jt idések otthona ellatast,

» 1 nem dllami, egyhazi fenntartd nydjt tdmogatott lakhatast.

A fenntartok tobbsége egyhdzi (evangélikus, reformatus, rémai katolikus és gorogkatolikus), akik a

viros terliletén magas szinvonall ellatdst nydjtanak az idGsek, fogyatékos, szenvedélybeteg,
pszichidtrial beteg személyek részére,

VI.  Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye szolgaltatasi rendszere

Szabolcs-Szatmér-Bereg varmegye, kozigazgatési egység Magyarorszagon az Eszak-Alf5ldi régidban,
Magyarorszég legkeletibb megyéie. Eszakkeletrsl Ukrajna, délkeletrd! Romdnia, délnyugatrol Hajda-
Bihar megye, északrél Borsod-Abalj-Zemplén megye és Szlovdkia hatérolja. A vdarmegyeszékhely
Nyiregyhdza. A vdrmegye legészakabban fekvs virosa Zahony, legdélebben pedig Nyirtugos talalhatd.
Szabolcs-Szatmdr-Bereg varmegye legnagyobb iélekszamu telepiilése a megyeszékhelyet kévetéen
Matészalka, a vdros lakénépessége 15 351 6. A legkisebb lélekszami varos Mériapées 1888 5. A

varmegye terlilete 5936 km” az orszag teriiletének 6,4%-4t adja, igy hazdnk Stodik legkiterjedtebb
varmegyéje.

A vérmegyében a jardsok szdma 13 jérds, Szabolcs-Szatmér-Bereg varmegyében a Magyarorszig
Kbzigazgatdsi Helynévkdnyve szerint telepiilések szdma 229. A megyében ma mar kdzel minden

nyolcadik teleptilés véros. A legtdbb (50) telepiilés a Fehérgyarmati jarashoz, a legkevesebb (6} pedig
a Tiszavasvari Jdrashoz tartozik.

A varmegyében taldlhatd telepulések kozott jogdlldsuk szerint 1 megyei jogti véros, 27 véros, 15
nagykdzség és 186 korség taldlhaté. A megye teleplilésszerkezetét az aprofalvak erdsen
meghatdrozzak, a kdzségek kozlil a legtbb lakos 1000 6 alatti telepiilésen &

»Szabolcs-Szatmar-Bereg vdrmegyében 2021-ben a fakdnépesség szama 545 321 6 volt, ami az orszdg
népességének 5,6, az Eszak-Alfsld régid népességének pedig 38,0 szazalékat jelenti. A varmegye
lakénépessége 2017 és 2021 kozott 3 szazalékkal csékkent. A jardsok koziil a Nyiregyhdzi jards
lakossagszama meghatarozd, a varmegye lakossaganak 30 sz&zalékaval. {1. dbra)’2

2 Szabolcs-Szatmar-Bereg Vérmegyei Agrarszakképzési helyzet, 2022, https://www.nak.hu/agrarkozgazdasagi-
Intezet-aki-kutatasai/2022-evi-varmegyei-hattertanulmanyok/7120-szabolcs-szatmar-bere

agrarszakkepzesi-helyzetkeperol-szolg-2022-evi-elemzes/file

00107



10. abra
A népesség szdma Szabolcs-Szatmdr-Bereg Vérmegye jarasaiban korcsoportonként, 2021

Nyiregyhézai jaras
Matészalkai jaras
Kisvardai jaras
Nyirbatori jaras
Fehérgyarmati jarss
Vasarosnaményi jaras
Nagykalloi jaras
Tiszavasvari jaras
loranyi jaras
Kemecsel jaras
Baktaléranthazai jaras
Zahonyi jaras

Csengeri jaras
0 20000 40C0C 60000 BC0O0G 100000 120000 140000 160000
BO0-14éves =m15-30éves =40-5Déves =60-X éves

Forrds: Szabolcs-Szatmdr-Bereg Virmegyei Agrérszakképzési helyzet, 2022

A népesség korSsszetétele vdltozasdnak és az eldregedés folyamatanak legfontosabb indikdtora az
oregedési index - az idGskorG népességnek (65~X éves) a gyermekkort népességhez {0-14 éves)
viszonyitott arénya - amelynek a demogréfiai j5v6 szempontjahél van kiemelt jelentisége. Az index
2001-ben 63,1 %, a 2012-ben 79,9 %, 2023-ban 109,5 % volt, amely a fentiekben vazolt tendenciat
tdmasztja ala.

Ellatdsi kotelezettség

A szocidlis szolgaltatdsok biztositdsa szempontjdbdl meghatdrozé a telepiilések lakossagszama. Az Szt.
86. & ésa 90. § (2) bekezdésében maghatdrozottak szerint

e a 3000 f6 alatti lakossdgszammal rendelkezé 192 telepiilés eligtasi kotelezettsége az
étkeztetés és hazi segitségnyljtas biztositdsdra, valamint a csalddsegités biztositdséra terjed
ki, ha polgdrmesteri hivatalt mlkodtet vagy a kdzds dnkormanyzati hivatal székhelye a
telepiilésen van,

° 23000-10000 {8 lakosti teleplilések kotelezetisége a fentieken t! az idSsek nappali ellatdsara
terjed ki. A varmegyében 31 teleplilést érint ily médon a feladat-ellatasi kotelezettség.

= 10000 {5 lakossagszdmil telepiilés a varmegyében 5 van, amely telepiiléseken az étkeztetés,
hazi segitségnyljtas, a csalddsegités biztositdsa kotelezs, amennyiben polgdrmesteri hivatalt
miikbdtet vagy a kbzds Gnkormanyzati hivatal székhelye a telepiilésen van, és a nappali ellatast
kell mifkédtetni.

A megyei jogl varos sajét terlletén kiteles az alapszolgaltatasi feladatokat, éjjeli menedékhelyet,
hajléktalan személyek dtmeneti szdlldsdt, id6sek otthonat, valamint — amennyiben a lakossagi
szlikségletek indokoljék — hajléktalanok otthonat és hajléktalan szemelyek rehabiliticids intézményét
megszervezni és fenntartani.
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Az allam az dllam fenntaridi feladatainak ellétdséra a Kormany rendeletében kijelélt szerv Uitjan kételes

gondoskodni

¢ avarmegye teriiletén a szakositott ellitésok megszervezésérél és fenntartdsérdl, azzal, hogy a
megyei jogd varos terlletére is kiterjedSen kbteles gondoskodni azokrdl az ellatasokral,
amelyek megszervezésére a megyei jogu varos a 90. § (2) bekezdése alapjan nem kiteles,

» avdrmegye teriiletén a tdmogatott lakhatds megszervezésérd| és fenntartasarol,

e afejlesztd foglalkoztatdsral.

Ty

Az el6zd fejezetben bemutatdsra kerliitek a megyei jogi véros szolgdltatdsai. Lathatd, hogy a megyei
jogu véros nemcsak a kételez§ szolgéltatasokat biztositja, hanem azon tdlmenden, a lakossigi
sziikségletek alapjan miés szolgaltatdsokat, programokat stb., is nydjt, egylttmiktdik az egyhdzi és
nem allami fenntartdkkal,

A virmegye telepiiléseire vonatkozdan is elmondhats, hogy nemcsak a ktelezd szolgéltatasok érhetdk
el az egyes telepiiléseken. Az &nkormdanyzati és 4llami fenntartast intézmények mellett egyhdzi és
egyéb nem dllami fenntartok miikddtetnek szolgaltatasokat, intézmeényeket.

Szocidlis alapszolgaltatisok

50. tabldzat
Szocialis alapszolgéltatdsak Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyében fenntartdk ala pjan

Szolgdltatdi nyilvintartashan
Fenntartd szdma {db) Szolgaltatasi hely (db) megadott engedélyezett
elidtottak szama*
Allami Allami Allami
Fenntartd Fenntartd Fenntartod
B E "ég k> £ = g E 2
< =4 g.g s = § = F %
#1 5 | 8E g1 B |2 & 5 1€
= Nt = =
Falugondnoki és
Tanyagondnoki 3 0 0 4 0 - - -
Szolgalat
Etkeztetés 61 3 2 G8 3 2 - - -
JHE e s 2 90 5 | 2 16726 | 227 | 72
Segitségnyijtas
Jelzérendszeres
hazi 4 2 1 4 2 1 478 95 140
segitségnydijtds
Nappali elidtas 45 17 1 £0 24 1 2317 893 60
Csaladsegités 1 - - 1 - - - - -
KGzBsségi
Ellatdsok 2 7 2 / )
Tamogatd
Szolgaltatds 13 14 1 13 15 1
Utcai Szocidlis 1 1 ) 1 5 ) _ . )

munka

Forrds: Szocidlis Agozati Portdl

*Amennyiben oz adott szolgditatdshoz o szolgditatdin vilvéntartdsban hozzd rendeltek engedélyezett efidtotti

létszamot
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Meg kell jegyezni, hogy a szolgdltatdsok egy részében a jogszabalyi el8irdsokat kdvetve nincs
engedelyezett elldtotti [étszdm, illetve engedélyezett férShely, hanem mas szakmai szabdlyozdk
miikddnek {pl.: tdmogaté szolgédltatds esetén a személyl segités és a szallité szolgaltatds egysége a
meghatarozd).

A tablazat adatai joI mutatjak, hogy az alapszolgéltatdsok tekintetében a telepiilési dnkormanyzatok
szerepe meghatdrozd. Egyedll a hdzi segitségnydjtdsban tébb az egyhdzi fenntarts, és az altala
eliathatd személyek szdma. Az étkeztetésben, tdmogatd szolgéltatdsban és a nappali elldtdshan szintén
aktlv az egyhazi szerepvéllaids, de nem éri el az 8nkorményzatok altal biztositott szolgdltatasok szamat.
A nem dllami fenntarték jellemz8en tdmogaté szolgéltatast, és nappali elldtast mitkddtetnek.

51. tablazat
Szocialis alap és nappali elldtdsban részesiil6k Szabolcs-Szatmar Bereg varmegye szerint (f6)

2018 2019 2020 | 2021 2022 2023
étkertetés 28 720 28242 28182 28 317 28128 27 967
hazi segitségnydijtas 17 406 17275 17 333 17608 17 456 17 706
jelz6rendszeres hg. 2594 2616 2 580 2551 2521 2552
tamogatd 1807 1794 1842 1893 1849 1878
szolgaltatas
kbz0sségi ellatds- 386 389 384 387 387 387
pszichiatriai
betegek
kbzbsségi ellatas- 330 321 319 309 344 359
szenvedélybetegek .
nappali ellatas 4 389 4454 4361 4353 4338 4305
idGsek részére

Forrds: KSH, httos:/fwww.ksh.hu/fstadat files/szo/hu/szo0046.htmi

Az adatokat megvizsgalva [dthatd, hogy az 2018-2023 kézitt az alapszolgéltatisokat igénybe vevsk
szama nem ndvekedett. Valdsdghan a koronavirus jarvadny kdvetkeztében cstkkend tendencia volt
varhatd, de az dtmeneti szabalyoknak készénhetSen az elldtottakkal t6rténd foglalkozds nem szlint
meg, igy a statisziikai adatokban sem tiikrézGdik valtozés.

Az alapszolgaltatasokat igénybe vevGk 67,8 %-a né, 32,2 %-a férfi 2023-ban. Nagysagrendileg az elmuit
6t évben is a kétharmad ng, és egyharmad a férfi elldtott az Ssszes ellatotti létszamot figyelembe véve.
Korosztaly szerint jellemzfen 60 év folottiek az elldtottak az étkeztetés, hdzi segitségnydjtds,
Jelzrendszeres hazi segitségnyljtas és a nappali elldtds esetében. Ettdl kiilsnbdzik a tdmogatd
szolgaltatast igénybe vevSk korosztélyos megoszldsa, mivel e szolgéltatds esetében szinte valamennyi
korosztalybol van elldtott, és jellemz8en a fiatalabbak vannak téhhen.
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11. 4bra
Az étkertetest, hazi segitségnyljtast,
jelzérendszeres hazi segitségnydjtast és a nappali ellatast igénybe vevék kormegoszidsa Szabolcs-
Szatmar Bereg varmegyéhen

S000
2000
7000
G000
5000
4000
3000
2000
1000

0-5 6-13 14- 18- 40- 60- &5- 70- 75- 80- 90-¥%
dves dves 17 39 52 64 B2 74 9 89 dves
éves éves eves éves éves éves sves éves

B FéErfi NG

Forrds: KSH, 2023.

12. abra
A tédmogatd szolgdltatast igénybe vevék kormegoszldsa Szabolcs-Szatmar Bereg varmegyében
350
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109 _ .
50 7 - B
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0-5 6- 14- 18- 40- 60- 65- 70- 75- 80~ S0-
dves 13 17 39 58 &4 69 74 79 89 X
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BFérfi NG =

Forrds: KSH, 2023,

Alapszolgaltatasok esetében a vdrakozds a szolgdliatds igénybevételére nem jellemzd., A
szolgdltatasokat a kildnb&z6 fenntartdsi szolgaltatdk/intézmények igény szerint igyekeznek
biztositani, de vannak olyan alapszolgdltatasok, melyek kiréhen az adatlapot visszakildd intézmeények
jelltek meg varakozdk szdmat. Az Szt. 20. § (2a) bekezdése szerint a fenntarté a szocidlis szolgaltatdsok
teriileti lefedetiségének megéllapitasa érdekében a hdnap elst napjan az dltala fenntartott szocidlis
szolgaltatokndl, intézményeknél nyilvintartdshan 1évé kérelmezSk Tarsadalombiztositdsi Azonositd
Jelét szocidlis szolgaltatdnként, intézményenként (székhelyenként, telephalyenként) — csalddsegités és
gyermekjoléti szolgaliatds, falugondnoki és tanyagondnoki szolgdltatds, népkonyha, szenvedélybetegek
alacsonykilszob( elldtdsa, utcai szocidlis munka, nappali meleged§ és éijeli menedékhely kivételével —
minden hénap 8tddik napjdig megkildi a kincstdrnak. A kincstar a kapott adatokat 8sszeveti a 20/C. §
szerinti nyilvdntartés adataival, és azokbdl - az esetleges atfedések Kisz(irésével — engedélyesenként,
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terlletileg és orszagosan kiszémolja az egyes szolgditatésokra vérakozd személyek szdmdt, majd a
Tarsadalombiztositasi Azonositd Jeleket haladéktalanul t&rli.

A halmozédas elkeriilése érdekében megkerestilk a Magyar Allamkincstart a vdrakozék szdmdrdl
kimutatdst kérve. Az alabbi thldzat szolgaltatdsonként mutatja be a vardlistan szereplék szamdt.

52. tablazat
Szocidlis alapszolgdltatasra varakozok szdma a varmegydben
2019 2020 2021 2022 2023
étkeztetés 96 27 - 7 5
hazi segitségnyiijtas 438 98 59 33 86
jelebrendszeres hg. 89 59 38 49 36
tamogatd szolgaltatis ¢ 10 0 1 -
kbzésségi ellatas- 5 50 0 0 -
szenvedélybetegek
nappali ellatas 24 28 24 15 18
{iddskoni + demens)
nappali ellatas- 21 25 22 25 20
fogyatékos személy
nappali ellatds - 20 23 8 18 15
szenvedélybeteg

Forrdgs: Magyar Allamkincstér

A legtBbben a hézi segitségnydijids szolgdliatdsra varakoznak a varmegyében, 2023-ban &sszesen 86
fé. A hazi segitségnylijtds engedélyezett elldtotti [étszédma a legnagyobb az alapszolgdltatasok kdrében,
Osszesen 24 438 f8. A 2023-ban elidtott létszdm 17 706 f6 volt. A szolgditatds 175 helyszinen érheté el
a megyében,

2023-ban a jelzGrendszeres hazi segitségnydjtasra varakozék szdma 36 6 volt. Valdszintsithetden a
Gondosdra programnak is koszonhetden a vdrakozék szdma csdkkend tendencidt mutat.

Szakositott ellatasok

Az Szt. szerint, ha az életkor, egészségi dllapot, valamint szocidlis helyzet miatt a rdszorult személyekrd|
az alapszolgdltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a részorultakat dllapotuknak és helyzetiiknek
megfelelé szakositott ellatasi formaban kell gondozni. Ezek kozé az apoldst-gondozast nyljté
intézmények, az dtmeneti elhelyezést nyljto intézmények, a rehabilitdcis intézmények, a tdmogatott
lakhatds és a lakGotthonok tartoznak.

A bentlakdsos intézmények fenntartdsa a vdrmegyében a vérmegyeszékhely és az dllam
kiitelezettsége. Nyiregyhdza szamara a bentlakdsos intézményi elhelyezések kdzil az id8sek otthona,
az iddskordak gondozdhadza, a hajléktalan személyek ellatdsa érdekében az éjjeli menedékhely, az
atmeneti széllds, valamint ~ amennyiben a lakossdgi sziikségletek indokoljdk — hajléktalanok otthona
és hajléktalan személyek rehabilitacids intézménye kdtelezd feladatl. A virmegye teriiletén az allam
feladata az egyéh bentlakdsos intézményi elldtds biztositdsa.
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53. tahldzat

Fenntarts széma (dh) Szolgaltatasi hely (db) Szolgdltatdl nyilvantartashan
megadott engedélyezett
efldtoitak szdma*
P . Allami Altami
Allami Fenntart Fenntartd Fenntartd
— it — " o =
3 5 | 28 5 | 5|28 5| § | 88
< = S E 2 = 8 £ = =z S &
< o @ << Q. -m < o 0
=] R g ~
& E S € & e | B E & £ N E
@ ¥ B i3] 2 5 ] x 5
= b3 = >y = =
Apolast,
gondozast nydjté 36 8 3 52 3 2542 | 505 895
Intézmeény :
Rehabilitécios ) N ) ) . 3 i ) )
Intézmeny
Lakdotthon 2 3 1 3 4 2 29 48 24
Atmeneti . o .
Ethelyezést nyidjto 4 1 - 5 1 - 199 4 -
Intézmény : B
Tamogatott o ' ‘ C
Lakhatss 2 5 2 7 190 9 205 148 162

Forrds: Szocidli Agazati Portdl

A szakositott ellatast nydjté intézmények kéziil legnagyobb ardnyban a tartds bentlakdsos intézményi
elhelyezést nydité dpoldst-gondozdst nyljtd otthonok miikédnek a vérmegyében, Bsszesen 69
telepliésen. Ennek 77 %-a id&sek otthona elldtds, 14 %-a fogyatékos személyek otthona ellatds, 7 %-a
pszichidtriai betegek otthona, 1,3 %-a szenvedélybetege otthona, és alig 1 %-a hajléktalanck otthona.

Az intézményi féréhelyek 47 %-a egyhdzi, 27%-a Gnkormdnyzati, 16,6 %-a kidzponti kormdanyzati
{8llami} fenntartdsban miikédik és 9,4 %-a az Osszes féréhelynek, amelyet nem &llami, azaz civil
szervezet tart fenn.

54, tablazat
A tartés bentlakdsos és atmeneti elhelyezést nyljtd intézményekben ellatottak széma (f6)

2018 2019 2020 2021 2022 2023
5729 5736 5374 5544 5733 5680

Eldtottak
szama
Forrds: KSH

A rendelkezesre allo kapacitdsokat és az elldtottak szamdt megnézve megéllapithatd, hogy a
hentlakdsos intézmények kihasznéltsdga 100 %-0s.

A bentlakdsos intézmeényi elhelyezések vonatkozdsdban megmutatkozod irdnyvonal a kis [étszamu
intezményekben t6rténd gondozas. llyen a tdmogatott lakhatds, amely egy viszonylag fiatal ellatési
forma, amely a fogyatékossaggal élG személyek, a pszichidtriai betegek és a szenvedélybetegek részére
érhetd el, figyelemmel életkorukra, egészségi dllapotukra és dnellatasi képességeikre. A tdmogatott
lakhatds szolgdlitatds egy olyan korszerll szocidlis elldtds, amelyben létrejshet az az életforma,
amelyben a silyos, halmozott fogyatékossaggal £18 személyek a tarsadalom egyenrangd tagjaiként,
abba integralodva, képességeik mentén, folyamatos szakmai személyi segités és tamogatds mellett
élhetik mindennapjaikat, azaz az otthonuk az otthonukkd valik, ahonnan eljarnak dolgozni, bevasarolni,
szérakozni, sportolni. A varmegyében 27 szolgaltatas mkadik.
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Szabolcs-Szatmaér-Bereg virmegyében szakositott elldtdsra varakozok szdma
adott év december hdnapban (f6)

55. tablazat

2020 2021 2022 2023 024"
lddsek otthona 1862 1549 1882 2273 2173
Fogyatékos személyek a1 5o 51 73 65
ofthona
Pszichiatriai betegek 203 161 163 178 163
otthona
Szenvedélybetegek 0 0 0 0 0
otthona
Hajléktalanok otthona 0. 0 0 0 0
Idéskordak gondozdhdza 90 36 50 54 67
ljlajlektaivan ’ ‘szemelyek 3 34 a4 2 5
atmeneti szdllasa
Szenvedélybetegek
dtmeneti otthona 38 21 27 0 0
Fogyatékos személyek
rehabilitacios céll 0 0 0 0 0
lakdotthona
Fogyatékos személyek
apold-gondozo céld 2 2 9 11 12
lakéotthona
Tamogatott lakhatas
jogyatékos  személyek 27 17 10 60 43
részére
Tdmogatott lakhatas
szenvedélybetegek 0 0 0 0 0
részére
Osszesen 2295 1870 2226 2651 2528

*¥2024. jinius hénapban vdrakozdk széma
Forrds: Magyar Allamkinestdr

Az intézményl ellatdsra varakozok szama kétezer 8 feletti (az adat nem halmozott). A legtébben
id@sotthoni ethelyezésre varnak, az sszes varakoz6 80-85 %-a. A tBbbi elldtas tipus esetén lényegesen
alacsonyabb a vérakozok szama, de ez nem feltétlend! jelenti azt, hogy mindenki mas ethelyezést
kapott, sokkal inkdbb azzal lehet Gsszefliggésben, hogy csak néhdny intézmény milkddik, igy a
varakozok is kevesebben vannak. A hajléktalan elldtdsban minddssze 1 hajléktalanok otthona miiksdik
a vdrmegyében. Bar az intézmény adatai szerint tartanak nyilvdn vdrakozét, de vélhetden mashol is
szerepel az az igényld a nyilvantartasban.

Osszehasonlitva a kiilénbdz8 fenntartéi tipusokat azt lehet elmondani, hogy a szakmai szabdlyok
fenntarté tipusétdl fiuggetlenll mindenkire egységesen alkalmazanddk. A személyi, térgyi és

elthelyezesi feltételek biztositasa, a dokumentdcid egységes, A killdnbozdség a finanszirozasban érhetd
tetten.

A telepllési Onkorményzat &ltal fenntartoit szolgdltatdsok utdn a koltségvetdsi torvényben
meghatdrozott 6sszegek jarnak, dltaldnossdghan féréhely, elldtotti [étszém alapjan.

A kiltségvetési torvényben foglaltak szerint a Szt. —ben és a Gyvi.-ben meghatdrozott szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi kézfeladatot elldtd intézményt fenntartd egyhdzi jogi személy az

pouiid



egyhdzak hitéleti és kbzcéll tevékenységének anyagi feltételeirsl sz6lé térvény szerinti kiegészits
tamogatdsra jogosult. E kiegészitd tdmogatds mértéke az dllam tdmogatdsainak 76,2 %-a 2019-ben,
2020-ban 73,2 %-ban, 2021-ben 68,5 %, 2022-hen 68,5 %, 2023-ban szintén 68,5%, 2024-ben 68,7%.
A torvény elSirdsainak megfelelden az egyhdzi jogi személy a kiegészitd tdmogatdst koteles
elkiilénitetten nyilvantartani és a tamogatds teljes tsszegét a humanszolgéltatast ellité intézményei,
illetve azok humdnszolgéltatdsai timogatédséra forditani.

Vil.  lévSre vonatkozo fejlesztések, tervek
VIL1, Szakmai stilypontok meghatirozasa

A szolgaltatdstervezés alapvetden a szocidlis szolgaltatdsok rendszerének tervezését jelenti, azonban
a szakma tagabb értelemben a pénzbeli és természetbeni elldtdsok, valamint a gyermekjoléti elldtdsok
rendszerét {ebben is tdmogatdsok, szolgéltatasok) is érti alatta.

Jelen dokumenturm egy hosszabb idéiszakot vizsgdl felill, fgy ldthatd, kiolvashatd az elldtérendszerben
végbemend véltozdsok a helyi szint(i elldtdsok rendszere alapjdn. Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros
Onkormdnyzata fontosnak tartfa folyamatosan attekinteni, hogy a megszokott elldtasok,
szolgaltatasok elérik-e a céljukat, megfelelnek-e a lakossdgi igényeknek, sziikségleteknek, a jogszabalyi
valtozdsok felill irnak-e tamogatasokat, szolgaltatasokat.

A vidrosi helyzetelemzésben a tdmogatdsok rendszerében j6l nyomon kévethet§ az 1] ellatdsok
(kelengye, rezsl tdmogatds, iskolakezdési tdmogatds, stb.) bevezetése, a jogosuitsagi feltételek
valtozdsai, amely a helyi rendeletek mddositésaival lekdvetheték.

A szolgdltatdsok rendszerében mind a vérmegye székhely, mind a vérmegye vonatkozdsiban
megmutatkozé irdnyvonal az alapszolgdltatésok erdsitése, a killinbézd d4gazatok kézott
egylUttm{kddés er8sitése, a bentlakdsos intézményi elhelyezések bévitése, kis [étszamu
intézményekben térténd gondozas.

”_ 7,

VIL2. Alapszolgiltatasok erfsitése

A szocidlis elldtérendszer atalakuldsa, atalakitdsa a minél tovabb az otthoni kiirnyezetben t6rténd
ellatas, az alapelldtas nyljtotta lehetfségek kihaszndldsdnak irdnydba mutat. Mind a véros, mind a
varmegyei adatok azt mutatjak, hogy az alapszolgdltatdsok igénybevétele, kihasznalisdga magas. Az
orszdgos adatokkal is dsszehasonlitva a varmegyei adatokat ~ bar erre részletesen nem tértiink ki —
Szabolcs-Szatmar-Bereg virmegye az élmezdnybe tartozik a szocidlis szolgaltatdsokat igénybe vevik,
elldtottak széma alapjan.

Szoigaltatasok feflesztésének irdnvai

e FElsddleges cél a szolgéliatdsokhoz valé egyenld esélyii hozzdférés biztositdsa vérosi, jérasi,
varmegyei szinten egyardnt.

o Az alapszolgdltatdsok keretében az étkeztetést és hazi segitségnyujtdst veszik legttibben
igénybe. A szolgditatdsok tovabb fejleszthetdk, pl.. a hét minden napjin igényelhets
szolgaltatds, a hdzi segitségnydjtds keretében az ellatott és a csalddjaik informdlasa, edukacidja
az apolds-gondozasra, jo gyakorlatok Osszegy(jtése, tovabb adasa (példa: a Legjobb
Onkormanyzati Gyakorlatok).

a4 e s

letrehozasaval/bévitéssel, a szolgdltatds igénybevételéhez szdllitd szolgéltatas bevezetése, a
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fogyatékos személyek, pszichidtriai betegek és szenvedélybetegek nappali ellatésa, valamint a
hajléktalan személyek nappali elldtasa féréhelyeinek kialakitdsa/bbvitése varmegyei, jarasi és
megyei jogQ varosi szinten egyarant, a foglalkoziatas hivitése e célcsoportok részére,

e A sziikségletekhez igazitott szolgaltatasok megveldsitds; az Gnkormanyzatok szamara kitelezd
feladatok elldtdsa mellett &nként vallalt szolgaltatdsok biztositdsa a lakossdgi igényeknek
megfelel@en. A szolgaltatdsok alatt a szocislis és gyermekjéléti szolgdltatasok mellett mindazon
programok, intézkedések, ESZA tipusl heavatkozdsok érienddk, amelyek a lakosség
szlikségleteinek kielégitését, megelégedettségiiket szolgdlja.

o Fhhez a lakossaggal vald rendszeres kommunikdcid a médiak bevonasaval, egyéb jol bevdlk
kutatdsi modszerek alkalmazdsdval annak érdekében, hogy az egyes lakossdgi célesoportok
specidlis helyzetére folyamatosan tudjon az ellatérendszer reagalni.

¢ Alakossag tdjékoztatdsa a tradiciondlis tajékoztatdsi eszkdzik igényhevétele mellett pl. a véros
honlapjan is megteremieni az interaktiv lakossagi kommunikicié feltételeit, a lakosség
informdlddésat segitd tajékoztatdk, madszertani kiadvdnyok megjelentetése.

e A szocidlis teriilet hatékony menedzselése az dnkormanyzatok bevonasaval.

o Kiemelt jelentéséget kapjon a gondozottak jogainak védelme (pl. szolgaliatdsok megszlinése
eseten).

e Varatlan veszély helyzetekre vald felkészités, felkészilés: fenntarto-szolgaltatd részérdl és az
ellatottak részérfl is. A pandémia, az energia valsag, helyl veszélyhelyzetek {pl. tlizeset, extrém
id&jarasi helyzetek) ramutat arra, hogy fel kell készilinlink ezekre e helyzetekre, modellezni,
protokolit kidolgozni.

» Diszkriminacio elleni kilzdelem, az elfitéletek cstGkkentése, hatarozott fellépés az emberi
méltésdagot sértd hatranyos megkilonboztetéssel szemben, a nemzetiségek fejlesztésekbhen
vald aktiv részvételének biztositdsa,

sy s . x

VIL.3. Bentlakdsos intézményi férShely bivités

A bentlakésos intézményi féréhelyek szdma nem elegendd, magas az ellatdsra varakozdk szama. A
jovében a bentlakdsos intézményi féréhelyek szdmat nivelni sziikséges, killinds tekintettel az id6sek
otthona eildtdsra. Az egyéb ellatdsi formdkat tekintve is az elldtds fejlesziés indokolt, hiszen a
fopyatékkal éi6k, a pszichidtriai betegek és szenvedélybetegek, valamint a hajlékialan személyek
intézményi elhelyezésére is nagy az igény, jelentds a varakozok szama. A hajléktalan ellatasban killonds
tekintettel a krizis id§szakban mutatkozik meg a féréhelyek sz(ikdssége a varmegyében,

VIl.4. A szacialis és gyermekj6léti ellatorendszer tagjal kozott egyiittmiikddés erdsitése, fejlesztése

A koncepcioban vézoliak szerint az dnkormanyzat mellett szémos nem allami, és egyhazi fenntarté
nyiijt szolgaltatdsokat a varmegye teriiletén. A szolgaltatékkal, intézményekkel valé egylittmikidés
nélkiildzhetetlen a napi munka sardn. Ezt erdsiti a Kistérségi &s a jérdsi szint{i feladatellatds, amellyel
mar nemcsak a vdrmegye tertiletén, hanem szélesebb teriileti hatdlyt kooperacié valdsul meg.

Visszautalva a fentiekben emlitett veszélyhelyzetekre, jellemzd, hogy a kiildnbdz8 fenntartdk és
szolgaliatoik, intézményeik egylittmiikGdnek. Akdr a téli id8szakban, extrém hidegben, vagy a jarvany
idején is kapcsolatban dlltunk mds fenntartdkkal és kizésen tevékenykedtlink a lakossag elldtdsa
érdekeében. Jovdbeni cél a szakmai egy(itimiikddés erdsitése, tapaszialatcsere, egymdstol tanulds, a jo
gyakorlatok megosztasa. Az intézmenyi egylittmiikddések, jo kapcsolatok az elldtottak szintjén is
pozitiv hatast eredményeznek. Fontos az egyenld esélyil hozzaférés a szolgdltatdsokhoz, amelyhez az
is szitkséges, hogy ne legyen jol fizetd és téritési dijat fizetni nem tudd elldtoit kozott kiildnbség,
mindenkinek egyenld esélye legyen igénybe venni egy-egy szolgéltatdst.
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VIi.5. A szocialis ellatérendszer egylittmiikédése mas dgazatokkal

A szocidlis ellatdsok, szolgditatdsok rendszere mdas agazatokkal - egészségiiggyel, gyermek- és
iffusagvédelemmel, lakasiiggyel, foglalkoztataspolitikdval, stb. - torténd egylttmiikddésben tud
hatékony lenni. Az egyiittmiikidés pontos kompetencia meghatdrozast is igényel, ami elésegithetia le
nem fedett teriiletek felszinre kerllését, illetve cstkkentheti a tdhbszordsen elldtott feladatok

nagysdgat. Novelhetd a srocidlis elldtérendszer hatékonysdga az egyértelm( szakmai feladat
megosztassal, azok egyértelmiive tételével.

Erre j& példa a szakdpoldsi feladatok ellétdsa a bentlakdsos intézményekben, melletie a szakdpolasi
kozpontok [étrehozdsa {a betegséghél addddan szakapoldst igénylG, tartds &poldsra szoruldk
gondozdasa), az egészségligyi elldtd rendszer tehermentesitése. Alapelldtas szintjén példaként a hazi
segitségnyljtds és az egésrségiigyl alapelldtds egylittmiikédése hozhat eredményeket a2 lakossag
ellatdsa sorén. Ezek példak, de a jovébeni feladatok kézott az egylittmifkddési lehetfségek feltarasa,

az egylittmiikddés kereteinek kidolgozdsa, a kompetencia hatdrok megdllapitdsa kitlizott célként keril
megfogalmazasra.

VIL.6, Humanerd&forras biztositasa, tovahbképzések

Szinte valamennyi fenntartd, szolgaltato — aki jovibeni célokat is megfogalmazott — a feladatok kizitt
emlitette a human-erdforras biztositdsa, llletve a szakember utanpdtlas kérdését. A jogszabdly a
minimum feltételeket elfrja a szolgaitatds biztositasahoz, sok esetben azonban nem biztos, hogy
elegendd igy megdllapitani a szakmai |étszam feltételeket (pl. hazi segitségnydjtds esetében). Masik
redlis veszély, hogy a szocialis szféraban is dolgozok utdnpdtldsa révid iddn belill gondot fog jelenteni.
Ennek egyrészt a dolgozok demografiai jellemz&i az oka (iddsddés), masrészt a szocialis és
gyermekjélétl dgazathan dolgozék anyagl megbecsiilése, illetve annak hidnya az oka. A jBvé Teladatai
kézott fogalmazidk meg a szféra részér8l a hérek versenyképesse és vonzdvd tételét a pdlya
elhagydsanak megel&zése érdekében.

A meglevd human erdforras képzése is fontos. A képz8 intézményekkel vald szoros egylittmiikddés,
kitelezG szakmai tovabbképzések folyamatos biztositasa (az alkalmazott szociglis munka eszkztdrdnak
bdvitése; Uj modszerek megismerése, gyakorlati elsajititdsa és beépitése az intézményi miikidéshe)
fontos a szakmai miikddés érdekeben.

VILY. Az ellatast nyditd szolgaltatasok, intézmények infrastrukturdlis fejlesztése, karbantartasi és
feldjitasal munkalatok

A szocialis és gyermekjoléti szolgdltatdsok jogszabdlyban meghatdrozott targy, elhelyezési
kéritlmények kizott mikddhetnek. A hasznalat sordn nyilvanvald az amortizécid, a karbantartasnak,

fejlesztésnek folyamatosnak kell lenni. Az infrastrukturalis fejlesztések sordn figyelemmel kel lenni
tobbek kbzGtt

o elsddlegesen a jogszabalyi elfirdsoknak megfeleld infrastrukturdlis feltételek megtererntesére,
torekedve a modern kbrnyezet kizlakitdsdra eszkizbeszerzéseklkel bévitve. A mikddési
kirnyezet nagyban emelheti a szakmai munka szinvonaldt, segiti a napi m{ikddést.

o Az energetikai fejlesztdsek, csatlakozds a ,z8ld” energiaforrasokhoz, ezek beszerzése,
hasznadlata (napelemek, kiima, hdszivattyds rendszerek kiépitése az alacsonyabb
energiafogyasztds miatt, flitéskorszer(isités, megijulé energiafelhasznalds lehetdségeinek
megteremtése) szinién céiként szerepel az infrastrukturalis fejlesztések soran.

o Az aladdlymentesités prioritast élvez (pl.: kills-bels6 felhjitdst munkalatok sordn rémpa,
korlatok, kapaszkoddk épitése, lift sth.)
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o A szallito szolgaltatds zavarialan biztositasa érdekében szallitdshoz szitkséges pépjarmiivek
biztositdsa, cseréje (pl.: a tanyagondnoki gépjérmii és a tdmogatd szolgaltatdsok
gepjarmiiveinek csergje), elektromos autd haszndlata az étel kiszallitdsdhoz, elldtottak
szallitdsahoz megfelel§ biztonsagi kbrilmények megteremtése.

o A betegapolast megktnnyftd modern, korszeril gyogydszati segédeszkizik heszerzése, és a

o hézl gondozdk elektromos kerékparral vald elldtisa munkdjuk végréséhez szintén a jovg
tervezett feladatai kzott szerepelnek.

nformatikai fejlesztések

Az ellatorendszer mikddése elképzelhetetlien megfelel§ informatikai tamogatas nélkiil. A szocidlis és
gyermekjoléti szolgaltatdsok rendszerében szémos informatika program haszndlata szikséges, amely
részben a napi dokumentéciohoz kapcsolédik, részben a finanszirozas, elszamolds alapia. Mé&r 201216l
mkadik a K&zponti Elektronikus Nyilvdntartds a Szolgdltatdst Igénybevevdkré| {rividitése KENYSZI)
hasznalatdval nyilvantartjak az ellétottakat, az igénybe vett szolgiltatdsokat, és napi rbgzitéssel a napi
igénybevételt. A rendszer TAJl alapt nyilvantartds, mely lehetGvé teszi a pontos és egységes
nyilvantartast, mely a tényleges és teljes kori feladatfinanszirozas megvalositdsanak alapjat képezi. A
pénzbeli és természetbeni elldtdsok egy részét szintén kdzponti fellleten kell rogziteni (PTR). 2021.
évben a gyermekjoléti dgazatban orszdgosan bevezetésre kerlilt a Gyermekeink védelmében
elnevezésll informatikai rendszer (GYVR), ahovd a Gyvt. vonatkozd pontiai alapjdn meghatdrozott
adatokat és informaciokat szilkséges felvezetni. Az informatikai fejlédés a lakossdg részére is
lehetdséget nyljt: az Ugyintézés, informdcié kérés, tandcsadds, stb. gyorsan és hatékonyan
megvaldsulhat a személyes jelenlét nélkiil.

Fontos az elavult informatikai eszkbzk (szamitdgép, laptop, nyomtatd, madsold, gondozok
mobiltelefonjai) cseréje is a napi munka megkénnyitése érdekében,

VIL3. Palyazati lehet&ségek figyelemmel kisérése, palyazati forrds felhasznalisa

A koncepcidban bemutatott fejlesztések jelentfis része pélydzati forrdssal valdsult meg a
varmegyeszékhelyen. Az Onkorményzati fejlesztések sordn a jovlben is célkitlizés a palyazati
lehetfségek kihaszndlésa. A TOP-Plusz pdlydzat keretében a fejlett, magas szinvonald
kdzszolgdltatasok biztositdsa érdekében a szocidlis és gyermekjolét, egészségligyi és kéznevelési
intézmények infrastrukturdiis feltételeinek javitasa a cél az elkdvetkezs években.

A Fenntarthatd Varosfejlesztési Stratégia cselekvesi tervében szerapel

o a Nyfregyhdzi Csaldd- és Gyermekjéléti Kozpont éplileteinek fejlesztése (Tiizoité u. 1. komplex
feldjitdsa, Nagyvarad u. 2. komplex felljitasa, Déli Telephely (Vécsey utca 17.) belsé felljitasa)

¢ a Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozdsi K6zpont nappali ellitdst nydjid intézményeinek fejlesztése
1.2 (nappali elldtdst nydjtd intézmények fejlesztése a Vécsey kisz 2., a Csald kdz 11-13,, a
Vécsey utca 31, alatt),

» Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi Kézpont nappali elldtast nydjté intézményeinek fejlesztése 2.
(ld6sek Klubja fejlesztése: a Nyirsz8idsi ldGsek Klubja utcafronti kerftés cseréje, Oros, FS u. 3.
2. sz, Id&sek Klubja komplett felljitdsa, 9. sz. |dGsek Klubja (Csaldd utca 11.) eszkdzbeszerzések)

e agyermekek dtmeneti otthona (Nyirszdl8s, Kollégium utca) fejlesztése,

e aCsalddok Atmeneti otthona (Tokaji it 1/D) fejlesztése,

= bentlakdsos intérmények létrehozasa (A fejlesztés célja idGs emberek szdmdra lehetfség
biztositdsa koridrsakkal, csalddias, szép kdrnyezetben, szeretetieljes kdzegben &lni.

¥ szervezeti integracié miatt az intézmény neve 2023. szeptember 1-t8] Nyiregyhdazi Szocialis Gondozdsl és
Egészségligyl Alapellatasi Kézpont.
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Onkorményzati fenntartdst bentlakdsos intézmények létrehozédsa a véros killénbézd részein
{pl. iddsek otthonai varosrészenként, tobbféle szolgdltatdssal, vagy a kételezd
feladatelidtashoz tartozd intézményekhez, legaldhb 2-3 otthon 1étrehozésa).
Szocialis varos rehabilitacio folytatdsa a Huszartelepen,

s Szocialis varos rehabilitacids ESZA programok,

» Bokortanyak kiz8sségfejlesztési program,

VI1.9. A koncepcid feliilvizsgalata

A személyes gondoskodast ny(jtd szocidlis intézmények szakmai feladatairol és mikddésik feltételeirsl
szolé 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 111. § (5) bekezdése alapjan a szolgdltatastervezési koncepcid
tartalmat az Onkormanyzat, ifletve a térsulds ot évente fellilvizsgalja és aktualizdlja.

Az elGzd fellilvizsgalat sordn megfogalmazott calkitfizések (infrastrukturdlis fejlesztések, demens
elldtds bdvitése, egészséglgyi centrum kialakitdsa, epyltimiikddés az egyhazi és nem dllami
fenntartékkal) teljesiiltek. Jelen dokumentum feliilvizsgdlata 2029-ben kivetkezik.

{isszegzés

A szolgaltatdsiervezési koncepcid feliilvizsgélata sordn szé8mba vettiik az elmult évek valtozasai alapjan
a varos jellemzdit, a varos teriiletén elérhetd szolgdltatasokat, valamint a varmegye teriiletére
kiterjedden a szocidlis szolgaltatasck rendszerét. A fejlesziési javasiatok, jdvSbeni irdnyok egyrésze
altaldnos abban a tekintetben, hogy a vdros, jards illetve a védrmegye bdrmely telepiilésén
megvaldsitandd célkit(zés. Az alapszolgéltatds fejlesziése, a bentlakésos intézményi férGhelyek
ndvelésének szikségessége, az infrastrukiurdlis fejleszteések, palydzati forrasok felhasznéldsa, az
dgazaton belilli s dgazatok kozotti egylttm(ikddés erdsitése, a human erbforrds biztositdss, sth. az

intézmények véalaszaiban megjelentek, azonosak/hasonlioak a problémak és a valaszok is sok esetben
ugyanazok lehetnek a megoldasra.

MNéhdny konkrét palyazati célkitlizés is megjelenik a dokumentumban, amelyre mar az eidkészité
tevékenységek zajlanak, de ez nem zarja ki tovabbi fejlesztések megvaldsulasat.

A tervezés nagyon fontos, a kdzéppontban mindig a lakosségi sziikségletek dlinak. Természetesen a
tervezés és mepvaldsitds sordn is a finanszirozést hattér megteremtése, a fenntarthatdsag is az
elsGdieges szempontok kozdit szerepelnek. Ennek a tudatos és tervezett munkdnak, valamint a
varoshan miikods egyhdzi és civil szocidlis szolgaltatéknak kdszonhetden a szolgiltatdsi rendszer a
varmegyeszékhelyen kiegyensillyozottan miikddik, Ez tény, amely a krizis helyzetekben
megmutaikozott, akdr a jdrvany idején vagy az energia valsag idején, vagy egyéb krizis helyzetekben
is.

hup119

104



NYIREGYHAZA 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.

MEGYEI JOGU VAROS TELEFON: 36 42 5245105
. FAX: +36 42 524501
ALPOLGARMESTERE E-RAAIL: ALPOLGARMESTER@NYIREGYHAZA.HY

Ugyiratszam: SZ0C-2995-1/2024.
Ugyintéz6: Téthné Csatlos lldiko
Potesnyik Friderika

Eidterjesztés
- a Kozgyiiléshez —
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Tisztelt Kozgylilés!

Az egyenld bandsmadrd! és az esélyegyenlbség elémozditdsirdl széld 2003, évi CXXV. tdrvény {tovabbiakban:
Ebkiv.) 31. § (1) bekezdése alapjdn a kdzség, a varos és a f@varos keriileteinek Gnkormanyzata (a
tovaébbiakban: telepiilési dnkormanyzat) Htévente 5 évre 52616 helyi esélyegyenldségi programot fogad el.

Az Ebktv. 31. § {4} bekezdése szerint a helyi esélyegyenl&ségi program iddardnyos megval6suldsat, illetve a
(2} bekezdésben meghatdrozott helyzet esetleges megvaltozdsédt kétévente at kell tekinteni, az attekintés
alapjén szilkség esetén a helyi esélyegyeniGségi programot felli] kell vizsgaln, illetve a helyzetelemzést és az
intézkedési tervet az (j helyzetnek megfelelGen kell médositani.

A helyi esélyegyeni@ségi programok elkészitésének szabdlyair6! és az esélyegyenifségi mentorokro! szolo
321/2011. {XiL 27.) Korm. rendelet (tovdbbiakban: R.} 6. § {1} bekezdése szerint a felepiilési 8nkormanyzat
vizsgalia fellil a helyi esélyegyenléségi programot.
Ugyanezen jogszabdlyhely {2) bekezdése értelmében a felllvizsgélatnak ki kell terjednie

o} arra, hogy a helyzetelemzés tovabbra is helytdilé-e,

b} a lejart hatdride](i intézkedések teljesiilésére és eredményeinek felmérésére,

c) a modszertani Utmutaténak vald megfelelGsegre.

AR. 6. § (3} bekezdése alapjan, ha a fellilvizsgalat alapjan szitkséges, a telepiilési dnkormanyzat
a) médositja a helyi esélyegyenl§ségi programot, vagy
b) 4] helyi esélyegyenldségi programot fogad el.

A helyi esélyegyenlSségi program elkészitésének szempontjait és eljardsat, feliilvizsgalatdnak madjat, és az
elkészitésében részt vevikkel szembeni kdvetelményekre vonatkozd részletes szabalyokat a R. hatdrozza
meg. Az R. 1. § (2) bekezdése értelmében a helyzetelemzésben meg kell hatdrozni a telepiilésen é1 hatranyos
helyzetii tarsadalmi csoportok, killdndsen a mélyszegénységben &l6k, romak, gyermekek, ndk, id6sek és
fogyatékkal &16k teljes lakossdghoz viszonyltott képzettségi, lakhatdsi, foglalkoztatasi, egészségi, szocidlis és
terlileti mutatéit, az adott telepiilés esélyegyenidfilenségi problémait.

Az Ebkiv, 31, § (6) bekezdése alapjdn a telepiilési dnkormanyzat az dllamhaztartds alrendszereibdl, az eurdpai
unids forrdsokbdl, illetve a nemzetkdzi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokb6l szdrmazd,
egyedi doniés alapjan nyujtott, pdlydzati Gton cdaitélt tAmogatasban csak akkor részesiithet, ha az e tdrvény
rendelkezéseinek megfelels, hatdiyos helyi esélyegyenléségi programmal rendelkezik.

MNyiregyhdza Megyel Jogll Varos Kézgyiilése a 133/2022. {IX. 29.} szdmul hatdrozatdval fogadta el Nyiregyhaza
Megyei Jogui Véros Onkormanyzata 2022-2027. évi Helyi Esélyegyenl8ségi Programjat, melynek idészakos
feliilvizsgdlatdra 2024. szeptember honaphban kell elvégeznl.

A feliilvizsgdlat alkalméval a helyzetelemzés és az intézkedési tervben— az attekinthetfség erdekében - az 5
évre elfogadott, 2027-ig érvényes HEP anyagba keriiliek beépitésre Nyiregyhaza életét befolydsold 202244
véghemend és tervezett valtozasok, illetve a kitelezd 1dblazat szdmadatai 2020. évid] kezdve kiegészitésre
keriiit,
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A helyzetelemzés elkészitése sordn felhasznéltuk az Orszdgos Teriiletfejlesztési és Ter(iletrendezési
Informécios Rendszer (TelR), a Kbzponti Statisztikai Hivatal adatait, valamint a helyi szinten rendelkezésre,

allé (dnkormanyzati adatok, az dnkormanyzat és az dnkormaényzat dltal fenntartott intézmeények adatai}, civil
szervezetek, alapitvanyok, egyesitletek és egyhazak adatait, nyilvdntartdsokat, a Szabolcs-Szatmar-Bereg
Varmegyei Kormanyhivatal Nyiregyhazi Jarasi Hivatal Hatdsagi Osztdlya, Foglalkoztatasi Fdosztélya,
Csalddtdmogatasi és Tarsadalombiztositasi Fosztdlya altal szolgaltatott adatokat.

Az intézkedési tervben a helyzetelemzés kdvetkeztetései alapjdn feltdrt problémdkhoz kapcsclodoan
esélyegyenléségi teritietenként, célesoportonként meghataroztuk a helyi esélyegyenldségi program céljait,
valamint az azok elérését szolgald intézkedéseket, a helyzetelemzéshen feltdrt esélyegyenidségi problémak
felszamolasa érdekében milyen beavatkozasokra van még szitkség. A Helyi Esélyegyenldségi Program
feliilvizsgalata soradn &ttekintettik az Onkormanyzat stratégiait, fejlesztési terveit, koncepcidit, és
gondoskodtunk a Helyi Esélyegyenldségi Program s azok Gsszhangjénak megteremiésérdl,

A fentiek alapjén kérem a Tisztelt Kbzgyl(ilést, hogy az elSterjesztést megtargyalni €s a mellékelt hatdrozat —

tervezetet elfogadni sziveskedien!

Nyiregyhdza, 2024. szeptember 4.
Tisztelettel:
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NYIREGYHAZA 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.

TVA TELEFON: +36 ;
,%, MEGYEI "!OGU VAROS FAX: +36 42352:1?134610
ALPCLGARMESTERE E-MAIL: ALPOLGARMESTER@NYIREGYHAZAHU

Melléklet a $ZOC-2995-1/2024, szami elbterjesztéshez
HATARQZAT- TERVEZET
NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOZGYULESENEK
weof 2024, (IX.12.) szamT
hatarozata

Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Onkorményzata 2022-2027 évi
Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgdlatanak elfogadasardl

A Kozpyilés

az elbterjesztést megtdrgyalta, és a hatarozat meliékletét képez§, Nyiregyhdza Megyei Jogll Viéros

Onkormanyzata 2022-2027 évi Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak feliilvizsgalataval egyetért, a programot
elfogadia.

Nyiregyhdza, 2024, szeptember 12,

A hatarozatrd] értesil:

1.} A Kozgy(ilés tagjai
2.} A Cimzetes F8jegyz0 és a Polgédrmesteri Hivatal beilsd szervezeti egységeinek vezetsi
3.) Irattédr
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Helyi
Esélyegyenldségi
Program
(2022-2027)

Nyiregvhaza Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata

2024, évifelilvizsgdlat
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Helyi EsélyegveniGségi Program (HEP)

Bevezetés

A Helyi esélyegyenlségi Program célja és feiépitése

Az Alaptdrvény XV. cikk {4} bekezdésére tekintettel és Osszhangban az egyenlS bandasmodrél és az
esélyegyenifség eldmozditdsirol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebkiv.), a helyi
esélyegyenlfségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenifségi mentorokrdl szélo
2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet (tovdbbiakban: R.} aiapjdn megjelent
Beltigyminisztérium ,Médszertani dtmutatdo a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgdlatdhoz” ¢. dokumentumban megfogalmazottakkal Nyiregyhdza
Megyei Jogl Véros Onkormdnyzata a Helyi Esélyegyentségi Programban rogziti az esélyegyenl@ség
ardekdben srikséges feladatokat,

Az Ebktv. 31. § {1} bekezdése alapjdn a kozség, a vdros és a f6varos keriileteinek dnkormdanyzata {a
tovabbiakban: telepiilési Gnkorményzat] Otévente Ot évre sz0l6 helyi esélyegyenlBségi programot
{tovabbiakban: HEP) fogad el.

Az Ebktv. 31. & (4) bekezdése szerint a helyi esélyegyenidségi program idéaranyos megvalosulasat, illetve a
(2) bekezdésben meghatarozott helyzet esetleges megvaitozasat kétévente 4t kel tekinteni, az attekintés
alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenlségi programot feliil keli vizsgdlni, illetve a helyzetelemzést és
az intézkedési tervet az (j helyzetnek megfelelden kell mddositani.
Az R. 6. § (1) hekezdése szerint a telepiilési tnkormdnyzat vizsgilja feliil a helyi esélyegyenidségi programot.
Ugyanezen jogszabalyhely (2} bekezdése értelmében a feliilvizsgdlatnak ki kell terjednie
a) arra, hogy a helyzetelemzés tovabbra is helytail6-e,
b) a lejart hatdridej( intézkedések teljesliiésére és eredményeinek felmérésére,
¢} a médszertani Gtmutaténak valé megfelelfségre.
AR. 6. § (3) bekezdése alapian, ha a fellilvizsgélat alapjdn sziitkséges, a teleplilési Snkormanyzat
o) médositja a helyi esélyegyenldségi programot, vagy
b} U] helyi esélyegyenifiségi programot fogad el.
1. téblazat
Helyi Esélyepyenldségi Program elkészitésének/feliilvizsgilatinak, illetve
az errdl sz6l6 dantések ideje

az 5 évre szolo HEP .2 évente megvaldsuld kbzgyiilési hatdrozat széma
elkészitésének idfszaka *feluilvizsgélata
2006-2011 5472006, (11l. 29.}
2011-2016 a 120/2010. {IV.16.) Korm. rendelet | 127/2011. (V. 30.)

2012. marcius 1. napjdval hatdlyat
vesztette, ennek megfelelfen (]

HEP készilt
2013-2018 158/2013. (V1. 28.)
2015 162/2015. (VI.25.)
2017 138/2017. (V1. 25.)
2018-2023 123/2018. (V1. 21.)
2020 117/2020. (X.1.)

a COVID-19 koronavirus-jdrvany
miatt - a helyi esélyegyenl@ségi
program  felliivizsgalata  sszel
valosult meg, déntésré! a Tertileti
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Esélyteremtési Foigazgatosag
értesiilt
2022-2027 2022. évben felllvizsgdlat helyeti 4j | 133/2022. (1X. 29.)
HEP késziilt
2024 12024, (1%, 12.)

Forrds: sajat szerkesztés

A 2018-2023. évre elkészitett HEP masodik idészakos feliilvizsgdlata 2022. évben, az 0j 5 évre 52616 HEP
elkészitése egy év elteltével 2023-ban vélt voina esedékessé. A hatdsdgi eljdrdsok egyszerisitésével
Osszefiiggd egyes miniszteri rendeletek modositasardl szold 24/2021. (Vil. 30.) rendelete hatédlyon kivill
helyezte a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol sz6i6 2/2012. {VI. 5.) EMMI
rendeletet. A helyébe |ép6 Médszertani Utmutatd olyan formai és tartalmi kdvetelményeket ir el a HEP
elkészitése kapcsan, melynek felilvizsgalatat elvégezve az alapdokumentum &tlathatatiannd valt volna, A
fellilvizsgalat helyett, igy (j 5 évre 52616 HEP késziilt.

A 2018-2023. koz0tti idbszakra elkeszitett helyi esélyepyenitségi program hatalyat vesztette, annak
tartalmi elemei a jelenlegi, 2022-2027. évre sz0ld HEP-be beépiiltek. A 2024. évi idészakos fellilvizsgélat
alkalmaval — az attekinthetdseg érdekében - az 5 évre elfogadott, 2027-ig érvényes HEP anyagha keriiltek
beépitésre Nyiregyhdza életét befolydsold 2022-t81 végbemend és terverzett valtozasok, illetve a kotelezd
tahldzat szamadatai 2020. évtdi kezdve kiegészitésre kerititek.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése alapjan a helyi esélyegyeniGségi programban helyzetelemzést kell késziteni
a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok - killéngs tekintettel a ndk, a mélyszegénységben élék, romak, a
fogyatékkal éi6 személyek, valamint a gyermekek és id@sek csoportjara - oktatdsi, lakhatasi, foglalkoztatdsi,
egészsegligyi és szocialis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell
hatarozni a helyzetelemzés sordn feltért problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A helyzetelemzés és az intézkedési terv elfogadésa soran figyelembe kell venni a telepiilési kisebbségi
dnkormdényzatok véleményét.

Ugyanezen jogszabalyhely (3) bekezdése szerint a helyi esélyegyenifiségi program elkészitése sordn
kiemelt figyelmet kell forditani

a} az egyenid bdndsmod, az esélyegyen|ség és a tarsadalmi felzarkézas kovetelményének érvényesiilését
segitd intézkedesekre,

b) az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, illetve az azzal szembeni
fellépésre, tovabbd az egyenl esély(i hozzéférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

¢} a kozszolgéltatdsokhoz, valamint az egészségiigyi szolgdltatisokhoz vald egyenld esély( hozzéférés
biztositasahoz szilkséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csikkentik a hdtrdnyos helyzetliek munkaer§-piaci hatranyait, illetve
javitjak foglalkoztatdsi esélyeiket.

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének szempontjait és eljarasdt, felilvizsgalatanak maodjét, és az
elkészitésében részt vevkkel szembeni koveteiményekre vonatkozo részletes szabalyokat a R. hatarozza
meg. Az R. 1. § (2} bekezdése értelmében a helyzetelemzéshen meg kell hatérozni a telepiilésen 815
hétrdnyos helyzet(i tarsadalmi csoportok, kléndsen a mélyszegénységhen él8k, romak, gyermekek, nék,
id&sek és fogyatékkal élGk teljes lakossaghoz viszonyitott képzettségi, lakhatdsi, foglalkoztatdsi, epészségi,
szocidlis és terlileti mutatoit, az adott telepiilés esélyegyenlGtienségi problémait.

Az Ebktv és a R. meghatédrozza a kitelezd adatokat és tartalmi elemeket, amelyet a HEP-nek tartalmaznia
kell.

Az Ebktv. 31. § (6) bekezdése alapjén a telepillési énkormanyzat az dllamhdztartas alrendszereibél, az
eurdpai unids forrasokbdl, illetve a nemzetkozi megadllapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbdl
szarmazd, egyedi déntés alapjan nydjiott, palyazati tton odaitélt tdmogatisban csak akkor részesiilhet,
ha az e tirvény rendelkezéseinek megfeleld, hatdlyos helyi esélyegyenlfségi programmal rendelkezik.
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A helyzetelemzés elkészitése sordn felhaszndltuk az Orszdgos Terlletfejlesztési és Teriletrendezési
Informécios Rendszer (TelR), a KSzponti Statisztikai Hivatal adatait, valamint a helyi szinten rendelkezésre
allé (Bnkormanyzati, Gnkormdnyzat altal fenntartott intézmények, civil szervezetek, alapitvinyok,
egyesilletek és egyhazak) adatokat, nyilvdaniartdsokat, tovébb3a a rend&rség, ligyészség, birdsag, itélStabla,
a Nyiregyhdzi Tankerileti Kézpont, valamint a Szabolcs-Szatmdr-Bereg Varmegyei Kormdnyhivatal
Gyamiigyi és Igazsagiigyl Féosztdly Szocidlis és Gyamuigyi Osztély, tovéabbd a Szabolcs-Szatmar-Bereg
Varmegyei Kormanyhivatal Nyiregyhdzi Jarasi Hivatal Hatdsagi Osztalya, Foglalkoztatdsi Féosztalya,
Kormdanyablak Osztalya, Yardsi Gyamhivatala, a Nyirségviz 2rt., a Nyirtavhé Kit., a NYIRVV Nonprofit Kft. dltal
szoigéltatott adatokat, valamint a kétévente a Debreceni Egyetemmel karbttve készitett Nyiregyhadza Véros
Eletmindsége 2023-2024. Kutatdsi Zarjelentést.

Az intézkedési tervben a helyzetelemzés kivetkeztetései alapjan feltért problémdkhoz kapcsoldéddan
esélyegyenldségi teriiletenként, célcsoportonként feltérképeztilk, illetve meghatdroztuk a helyi
esélyegyenldségi program céljait, valamint az azok elérését szolgdld intézkedéseket, a helyzetelemzéshen
feltart esélyegyenidségi problémak felszdmoldsa érdekében milyen beavatkozdsokra van sziikség. A Helyi
Esélyegyenl§ségi Program készitése soran attekintettiik az Onkormanyzat stratégiait, fejlesztési terveit,
koncepciéit, s gondoskodtunk a Helyi Esélyegyenifségi Program és azok §sszhangjanak megteremtésérdl.

Az Onkormdnyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott HEP-pel Gsszehangolja a telepiilés mds
dokumentumait, valamint az Snkormanyzat fenntartasdban levd intézmények mikidtetését, Vallalja
tovabba, heogy a HEP elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilénds tekintettel a
k6znevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.

lelen helyzetelemzés a HEP megalapozasat szolgilja.
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A telepiilés bemutatdsa

wem torténelmi varos, Nem flizddnek nevéhez csaték, békeszerzddések, nincsenek nagy szémmal
térienelmi nevezetességei, régi milemiékei kiralyi Iabnyomokkal...”

de szépsége és hangulate magdval ragadja az ide létogatét.

(Véci Mihaly)

Nyiregyhaza tériénelmét didhéjban ésszefoglalva elmondhatjuk, hogy a régészeti kutatdsok szerint a X.
szazadtdl laktdk a véros terilletét. Ennek ellenére a fiatal teleplilések kézé soroljuk, hiszen az igazi
valtozasok a XVIIl. szézadra tehetSek. 1753-ban érkeztek azok a szlovék telepesek, akik a hétkéznapokon a
véaros korill Gn. bokortanydkban éliek, sajdtos telepiilésszerkezetet kblcsbnbzve fgy a vdrosnak. A
nyiregyhaziak életének legfontosabb eseménye az 1824-es brikvaltsag volt, amikor a féldesdri joghatéség
aldl megviltottak magukat, ennek nyoman 1837-ben Nyiregyhdza megkapta a vdrosi rangot.

1. 4bra

Nyi_regg.r é-’z:iktsﬂz' rgatidsi tergjete A

Y o
Forrés: hitps:/fwww.eeogle.com
hitps://data2.openstreetmap.hu/hatarok

Nyiregyhdza az Eszak-alféidi régiéban, hérom orszdg hatéranal elhelyezkedve a 4-es, 41-es, 36-05 és a 38-
as féutak keresztezésénél fekszik, ezdltal konnyen megkdzelithetd. Szabolcs-Szatmér-Bereg megye
székhelye, 1990-t61 megyel jogd véros, 2013-t6l jarasszékhely, népessége alapjn az orszdg 7. leanagyohb
varosa.

Nyiregyhdza kozigazgatdsi teriilete 274,54 km?. A véros kdzponti részében él a népesség 20 %-a, valamint
itt koncentrélédnak a kdzfunkcidt betdits, kereskedelmi és szoigaltatd intézmények. A belvaros kiré nagy
népslriiségi lakételepek éplltek (Jasavéros, Orbkdsfold, Erkert), amelyek a véros terilletének 4%-én a
lakossdg 26%-4t tomaritik. A kertvarosias és a falusias jellegii teriileteken &l a lakossdg 43%-a. Sok esetben
ezek a varosrészek a varoson belllli migrdcid nyertesei, ezért korstruktardjuk &italaban fiatalos. Az
elsGsorban lakdfunkciot betdiid varosrészeken belll] kirajzolddnak kedvezdbb térsadalmi, gazdasagi és
kérnyezeti mutatokkal rendelkezd teriiletek {pl. Sostégydgyfurds, Koranyi kertvaros, S6stdi dti villanegyed),
illetve a szegregatumok teriilete (Huszérielep, Polydkbokor), aho! a gazdasdgi és tarsadalmi problémék
egymast erdsitd komplex rendszere van jelen.
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2. dbra
Nyiregyhdza Megyei Jog Véros részei

Belst lakéterilet (Belvédros)

Brokosidld

Malomkert, Déli ipartelep, Huszartelep
Kertvéros, Salamonbokor, Szabadsdgbokor
lgsavéros, Stadion kirnyéke, Himes
Myirsz6lds, Felsdpdzsit

. Séstéhegy, SostégyGpyfirds, Kordnyi
kertvaros

8. K8lapos, Oros, Nagyszalids

9.  Borbdnya, Nyirjes, Kistelekisz818, Butyka
10.  Bokortanydk, Csaszarszéllas

Ne kWP

Forrds; Nylregyhdza Megyei Jogd  Véros
Fenntarthatd Vérosfejlesziési Stratdgia (2021-
2027)

Az ipartelepek egylittes terilete
mepkdzeliti a 6 km®t. A vidros
peremteriiletein iébb nagyobb
hevésaridkizpont épiit. A telepiiiésen megtaldihaték a nagyvérost jellemzd lakdtelepek, bevésard
kézpontok, druhazldncok, illetve a csatolt telepiilés részeken a kertvdrosi dvezetek, valamint Nyiregyhdza
teriiletéhez tartozik még a tanyavilag a sajétos képével.

Nyiregyhdzén 5 ipari park, ipari ter(ilet tatdlhatd:
e |.Nyiregyhdzi {Déli) Ipari park,
o |.Déli iparteriilet,
e |li.Délnyugati iparteriilet,
o [V.Tokaji ¢t mentén elhelyezkedd iparteriilet,
V.Nyugati iparteriilet.

Avdros gazdag programokat kinalé kdzmGvelddési, kulturalis és sportintézményekkel, kézgyljteményekkel,
Mizeumfaluval, Allatparkkal, fest6i szépség(i Sostdval, Toflrddvel, a ParkfirdGvel, a Fiird6hdzzal, Aquarius
Elményflicddvel, természetesen a csodalatos gydgyhatasd Sostéval, magas szinvonalll mivészeti élettel
bilszkélkedhet, Vonzd turisztikai célpont.

Nyiregyhiaza dinamikusan fejl6dd véros, a térség gazdasagi és kulturdiis motorja.
Myiregyhaza tegfontosabb latnivaldi:

o Varoshaza {Kossuth tér);

e 3 S6st6i Mizeumfaly;

» Korona 5z4li6 és Casino {Ddzsa Gydrgy u): a varos egyik patinds épiilete;

e Megyehdza (H4sbk tere}: a magyar eklektika nagymestere, Alpar Ignac tervezte;

e Zrinyi llona utca: a belvédrosi utca intim hangulatét a szecesszids, csoddlatos mozaikokkal diszitett
épiiletek adjak;

o Jésa Andrds Muzeum (Benczir tér): jelentds dskori és népvandorlds-kori leletekkel;

e Kallay Haz: a Kéllay-gyditemény gazdag rendjel-, és kitintetés-kollekcidja;

s Vérosi Galéria {Selyem utca);

e Romai katolikus térsszékesegyhaz (Kossuth tér);

o  Evangélikus templom (Luther tér): barokk stilusban épiilt, homlokzatén harangjdtékkal; f} 0 0 1 3 G
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s Reformatus templom (Kalvin tér);

« GOrdgkatolikus templom {Bethlen Gabor utca);

e  Girogkatolikus Egyhdzmiivészeti Gydjtemény;

e Szent Atandz GorOgkatolikus Hittudomanyi Féiskala (Bethlen Gabor utca);
o  Bizanci Kdpolna és Egyhazmiivészeti Gyljtemény;

o Felsd-Tiszavidéki Viziigyi Torténeti Gyiijtemény;

e Tuzson Janos Botanikus Kert {a Nyiregyhazi Féiskola teriiletén - S6stéi at);
e Mdricz Zsigmond Szinhdz;

Szabadtéri Szinpad;

Szindbad Szinhaztoriéneti Rendezvénytér;

Bencs Villa;

Vaci Mihdly Kulturdlis Kdzpont,

e & ¢

Szédmos esemeény is felpezsditi a varos mindennapiait, melybdl a teljesség igénye nélkiil a legtobb
{dtogatottsagot vonz

e A Va&rosnap Nyiregyhaza Ujratelepitésének linnepe minden évben megrendezésre keriil, melynek
sordn kutturalis és szorakoztatd programok varjak az érdekiédéket.

e A Hello Nyiregyhdza keretében szines programokkal varjdk a kikapcsolédni vagyodkat, melynek
keretében a tavaszt kéiszénthetik a varoslakék.

e A Gyermeknap is minden évben hagyomdnyosan megrendezésre keriil, ekkor minden a
gyerekekrdl sz0l, a gyerekekért tériénik. Szinpadi eldadasok mellett ugraidvar, gybngyflizés, egyéh
csaladi programok varjak a nyiregyhaziakat és a varosunkba latogatékat.

¢ A Cantemus Fesztival a kétévente megrendezésre keriild fesztivélra szamos orszdghdl érkeznek
korusok, hogy népszertisitsék a korusmuzsikat. A fesztival sordan rengeteg hangverseny és egyéb
rendezvény szdrakoztatja az ide litogatokat. Kozpontja a Nyiregyhdzi Kodaly Zoltadn Altaldnos
iskola.

s A Nyirség Nemzetkozi Néptancfesztivdl tobb évtizedes multra tekint vissza. Ertékes, szines és
latvanyos folklér program valdsul meg nemzetkdzi szinten a zene- és tancmiivészet irdnt kilénosen
fogékany nyiregyhazi kdzdnségnek. Lehetfséget ad Nyiregyhdza és a megye koziinsége szémara a
kiliénb&z8 foldrészekrdl érkezd egyiittesek tagjaival vald kozvetlen talalkozdsra. Nyiregyhdza és a
megye kulturdlis vonzerejét, idegenforgalmat ndveli. Megvaldsitdsa évente valtakozik a Cantemus
Fesziivallal.

o A Vidor Fesztival vagyis a Vidamsag és Der(l Orszagos Seregszemléje, amely az orszag egyik
legnagyobb szinhazi és szabadtéri fesztivdlja — minden év augusztus-szeptemberében keriil
megrendezésre.

e A Régi Magyarorszag {zei a nyiregyhdzi mizeumfaluban minden szeptember 3. szombatjan és
vasarnapjan megrendezésre keriild fesztivdl, amelyen ételeket lehet késtoInl Magyarorszégro, és
a kirnyezd orszdgokbol.

¢  ATirpak Fesztival Nyiregyhaza egyik legnépszertibb rendezvénye, mely a hagyomanyok dpoldsdrd
és a gasztronomiardl szol elsédlegesen,

» A Karacsonyi Forgatag: a szeretet Unnepére t&rténd lelki felkésziilés jegyében a hagyoményokhoz
hiven minden évhen nnepi hangulatot teremtd kardcsonyi, vasari forgatag varja Nyiregyhdza
féterén a helyi lakosokat és a megyeszékhelyre érkezbket. A belvdros karacsonyi diszbe &ltozik.
Advent elsd vasdrnapjatol, a Kossuth téren feldilitott szinpadon kulturalis csoportok, sztdrvendegek
teremtenek karacsonyvard hangulatot. Az {nnepi fények, a hangulatos fahazak, a gydnyori
feny&fa, az inycsiklandozd kardcsonyi iliatok, a halk zene egyiittesen teremtik meg az linnep
varazslatat.
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Demografiai jellemzdk

Nyiregyhaza 2021. év eleji lakdnépessége 116 554 {8, 2022. évben 116 282 6. (KSH). A lakdnépesség szamat
az adott terlleten lakohellyel rendelkezd, és masutt tartdzkodasi heliyel nem rendelkezd, valamint az
ugyanezen a teriileten tartdzkodasi hellyel rendelkezé személyek egyiittes szdma adja. Nyiregyhéza
lakdnépessége 2015 és 2020 kazott 1 504 fével csékkent, ennek oka lehet a természetes fogyds, illetve az
el- és bekoltdzdk aranyénak mozgdsa is. Nyiregyhdza a lakdnépesség nivelése, megtartasa céljabol
letelepedést segitd lakdscél, és pénzbeli, iletve természetbeni ellatdst nydjt.

2. tablazat
Lakdnépesség szdma az év végén Nyiregyhdzan {1.)
. o Fé .
E ) . . . .

v (TS 001) _V.aitoza_§
2015 118058 bazis év
2016 117 689 89,65%
2017 117121 99,52%
2018 116799 899,73%
2018 116 814 100,01%
2020 116 554 99,77%
2021 116554 1640,00%
2022 116282 99,77%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A véros dllandd népessége 119 289 £6 (2020), 2022-ben-117 487 18, Az allandé népesség széma az adott
terlileten lakdhellyel rendelkezd személyek szémat jelenti. A 0-14 éves korcsoport a népesség a 14 %-3, a
18-59 éves korosztaly szama (2022, évben 66 709 6] a legmagasahb, férfiak és ndk ardnya kozel azonos. £z
a korosztély az allandd népesség 56%. A 65 év felettiek a népesség 19 %-a, a korcsoport 37,8%-3, 8 565 férfi
{2022-ben 8702 18}, 62,2%-a 14 104 6 (2022-ben 14728 1) né. Ebben a korcsoportban a nék ardnya joéval
magasahb.

3. téhlazat
Allandd népesség dsszetétele nemek és karcsoportok szerint {2022} (2.)
: Az dllandé népességhéla
S K F§ " | megfelel8 korcsoportd nék |
Korcsoport Dol ' ' " éstérfiakarinya (%)
Osszesen Férflak Nok.
. _ : Fediak | Mok | s o) s oos) | TS0
Allandé népessép szama {f&rfiak TS 004, ndk TS 006) $5366 | 62121 117487 47,13% 52,87%
0-2 évesek (Bsszes szdma TS 008, ardnya TS 009) R 3085 2,63%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS OL1; ndk TS 012, aranya TS 013} 8662 8136 16798 7.37% 6,93%
15-17 éves {férfiak TS 014, aranya TS 015; ndk TS O16, ardnya TS017) | 1949 1789 3738 1,66% 1,52%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya 75 018; n6k TS 020, ardnya TS 021} ¢ 32570 33139 66702 28,57% 28,21%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, ardnya T5 025) 2907 3898 6805 2,47% 3,32%
65 év feletti {Térfiak TS 026, ardnya TS 027: n6k TS 028, ardnya TS 029% 8703 14 728 23437 7,41% 12,54%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népesség eloregedése Eurdpdban és hazénkban is tdbb évtizeddel ezelstt kezdddbtt. A népesség és
lakossag szamdnak novekedését vagy csokkenését meghatdrozé tényezSk a vérhatd sziiletésszam, a
varhaté élettartam és a bels§ véndorlds. A vérhato élettartam meghosszabboddsdval novekszik az
idéskortiak szama, amihez a munkaképes kordak teljes népességhez viszonyitott arénydnak cstkkenése

térsul. Az éleitartam meghosszabboddsdval egyre tdbb az idés ember és ez az életszakasz gazda{z’éﬁlﬁ; 1
oy
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szocialisan és egészségi szempontbol is jelentfsen eltér az aktiv kortdl. Hazank népességének dregedési
folyamata is hasonlé tendenciat mutat, mint Eurépa népessége. A 0~14 évesek ardnya az aktiv kortiakhoz
(15-64 évesekhez) képest 22% volt 2022. januar 1-jén. A népesség-elSrejelzés kbzepes valtozata szerint a
gyermekkordak ardnya kismértékben emelkedik a kiivetkezd évtizedekben. lelenleg a legalsbb 65 évesek
stlya az aktiv koruakhoz képest 32%-ot tesz ki.

Alenti tabldzat a véros dregedési indexének valtozasat mutatja. Az dregedési index azt jelzi, hogy 100 f5 14
év alattira hdny 65 éven feliili személy jut. £z az index megmutatja az adott telepiilés népességére jellemzé
tendenciat. Nyiregyhdzan 2017 évhez képest nétt a 65 év felettiek szdma, a 0-14 éves korcsoport szama
2017 évhez 965 fovel csékkent.
4. tablazat
0regedes1 index {3.)

C | 65 év feletti lakonépesség 0-14 éveskoni * Bregedési index
P A iakéﬂ&pesség szama (i) R
Ev : R - 'széma (f6) o (TS 010 &5 TS 012 R T

: ' {TS 026 és TS 028 Hsszesen) . ~{TS 030)
: - osszesen) Shee

2017 20328 17767 114,41%

2018 21011 17693 118,75%

2019 22006 17763 123,88%

2020 22702 17622 128,82%

2021 23102 17302 133,52%

2022 23391 16802 135,21%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

A népességszam alakuldsat a természetes szaporodds, illetve fogyas és a belféldi vandorlasi killdnbdzet
mértéke befolyasolja.

5. tdblazat
Belftldi vandarldsok Nyiregyhdzan {4.)
: R Aiiando oda-, és elvdndorldsok killdnbségének 1000 éllando lakosra
B o vetiteit szdma (f5) T
: - (TS 031)
2015 3
2016 -1
2017 4
2018 -2
2019 0
2020 0,89
2021 -3,33
2022 -1,51

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

A beiftldi vandorlas egyenlege megmutatja a telepiilés vonzerejét. Nyiregyhédza egy fiatalos korszerkezet(i
véros, megyei szinten nagysagdbdl ereden egyérteimiien kiemelkedd jelentéséggel bir, a megye
legnépesebb virosa. A belféldi vandorlasokat dgy tudjuk kiszamalni, hogy az odavandorlasbol kivonjuk az
elvandorlast, ha pozitiv az egyenleg, akkor az odakiltiizés, ha negatlv, akkor az elvandorlis jellemzd. A
tabldzatbhan lathato eredmények azt mutatjak, hogy a be- és elvéndoriék szama bar 2015-ben negativ, tehat
tobben mentek el, mint letelepedtek, mégis a szdmadat alapjan ez minimalis volt. £z a tendencia 2019. évre
egyenld, tehat az el- és bevandorlék szama megegyezett.
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b. tdblazat

Természetes szaporodds {5.)

Az élve sziiletések és halalozdsok
Ev kﬁlﬁnbﬁz’eténe k. 1000 lakosra
vetitett szdma (f6)
(TS 032)
2015 -1
2016 -2
2017 -2
2018 -3
2019 -3
2020 473
2021 -5,02
2022 -4,00

Forras; TelR, KSH-TSTAR

ATelR 2020. évre nem tartalmazott Nyiregyhdza telepliilésre adatot a belfldi vandorlasck és a természetes
szaporoddsra vonatkozdan, de a megelézd évek adatai azt mutatjak, hogy a természetes szaporodds két
mutatoja — az élve szilletések szama és a haldlozdsok szamanak egyenlege alapjan — k6ziil a haldlozésok
széma a magasabb. A lakossag szdmanak csokkenését némiképp ellensilyozza a vandorldsi egyenleg.

Foglalkoztatottsagi mutatok

A foglalkoztatds az esélyegyenifség szempontjdbdl kiemelt teriilet. Amikor a foglalkoztatotisagot, illetve a
munkanélkitiséget vizsgaljuk, azt nézziik, hogy vannak-e olyan tarsadalmi csoporiok, amelyek beavatkozas
nélkil kirekesztddnének, hattérbe szorulndnak, vagy marginalizdlddnénak. Ezen sériilékeny térsadalmi
csoportok kdzé els@sorban az alacsony iskolai végzettség( személyek, a megvaltozott munkaképességiiek,
az idbsek, a pdlyakezdd fiatalok tartoznak. A dokumentum kilSn fejezetekben elemzi a kitlénbozd
csoportok jellemzdit; itt e pontban a foglatkoztatottsig aitalénos, a varosra jellemzd adatait mutatjuk be
dsszehasonlitva orszégos, illetve megyei adatokkal.

Az orszagos adatok szerint 2022, februar—aprilisi id&szakban a foglalkoztatottak dtlagos létszama 4 millio
684 ezer fit tett ki, amely 109 ezerre] t8bb, mint az eléz8 év azonos idészakdban. Mig a hazai elsédleges
munkaerdpiacon dolgozok szama 100 ezerrel, a klifoldén doigozoké pedig 14 ezerrel nétt, addig a
kbzfoglalkoztatottaké minimalisan, 5 ezerrel cstkkent.®

1 KSH Gyorsjelentés, 2022, O U U



Myiregyhdzs
Jvalaszaddk

hatdrozatlan
adatokat.

Afoglalkoztatott népesséeg, 2022, Nyiregyhéza

Foglalkoztatattak s23ma

Ahelyben fozlaikoniatotiak sedma

& helyben lakd €5 hetyben dolgozd
foglatkontatotiak szdma

Amés telepliésre dolgozni jrd
fegiatkomatotak széma

Anaponta helird foglathortatolial
széma |

0 10 20 30 40 50 ] vl a0
Ezer 6

foglalkoztatoltak szama

kategdria [£8]
Foglalkoztatottak szama 57944
A helyhen foglalkoztatottak szama 74860
A helyben iakd és helyben dolgozd foglatkoztatottak széma 47557
A mis telepilésre dolgozni jard foglalkoztatottak szama 10387
A naponta bejaro foglalkoztatottak széma 27303

Forras: hitpsy//nepszamialas2022 ksh.hu

3. ébra

Eletminfsége 2023-2024. kutatds a foglalkoztatds tipusst is vizsgdlia, ennek alapjén a
raeghatdrozd tObbsége a kiszdmithatd, biztonsdgos megélhetés lehetdsépét jelentd
icejii, 40 6rds munkaiddben van foglalkoztatva. Ez az ardny meghaladia & 2018-ban mért

7. tablazat

Milyen médon foglalkoztatjk Ont ?

2018 2023
Folyamatos. normil foglslkoztatis 6.3 20.5
(upi 8 &, heti 40 drs.
tamevezdssel)
Mepghatirorot iddre 52010 81 54
szeszodésse]
Részmunkaiddben 55 23
HKaézmunka program kerelében 19 30
Aficalmi amaka, szerzédés ndlicnl 23 21
Ezyéh 3.8 6.7

Forrés; Nyiregyhaza Fletmindsége 2018, 2023

A foglalkortatds madidnak egyéb tipusaiban hasonld megoszidssal taldlozunk, mint 5 évvel kordbban, azzal
a megjegyzéssel, hogy valamelyest ¢sbkkent & hatdrozott munkaidejt szerzddéssel, a részmunkaiddben
dolgozok arénya. Kozfoglalkoztatottiént a legirisseblb adataink szerint a megkérdezettek 3,0%-a dolgozott.”
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&, abra

A relativ mutatd mértéke Nyiregyhdzan

1,5

0,5

2017 2018 2019 © 2020 2021 2022 2023

Forrds: Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgatat

Az elmilt években folyamatosan csdkkent az allaskeresfk szdma az orszaghan és Nyfregyhazan is. A relativ
mutatd — a nyilvéntartotl dilldskeresfk a munkavallalasi kor( népesség szdzalékaban ~ killbndsen a varos
vonatkozdsdhan csokkend tendencidgt mutat. 2020-ban a vildgidrvdny minimélisan befolydsolta a mutatd
alakuldsat, de azt kdvetden ismét cstikken a relativ muiatd, amely 2023, decemberben 2,12 %.

5. abra
Nyilvéntariott dllaskeresSk éves dtlagos zérdnapi Idtszamanak alakuldsa Nylregyhéza telepiilésen
8030 86
7080 88
6% T,@
3000 ¢
50
4000
4.8
3000 30
2000 26
1000 19
0 0,8
Nyilvintariott ifleskerssbk seims, % ~——MNyilvdztertott Alldskeresdl relativ matatdia, % [

Forras: hitpy//kozfoglalkoztatas. bm.hu/

A relativ mutatd — a nyilvantartott dliaskeres6k a munkaviéllaldsi kord népesség szazalékaban — kiillondsen
a varos vonatkozdsdban cstkkend tendenciat mutat. 2017. janudrban a mutatd 3,63%, 2018-ban 3,00%,
2019-ben 2,81%. A jérvany minimdlisan befolydsolta a mutatd alakuldsat. 2020. janudrban 3,14%, 2020,
juliusban 4,83%, 2021-ben 2,30% és 2022. janudrban 2,46%, 2023. janudrban 2,81%, 2024. janudrban

2,34%, 2024, jidiusban 2,38%, .
000136
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A munkaerd-piacra torténg belépés egyik formaja a kozfoglalkoztatds, ami lehetséget jelent a halmozottan
hétrdnyban 1évd, foglalkoztatdst helyettesité témogatéshan (a tovadbbiakban: FHT) részesild, illetve
dlldskeresési vagy szocidlis elldtdsra nem joposult dlldskeresGk {kiemelten a megvdltozott
munkaképességiliek, a hajléktalanok, menekiiltek, roma nemzefiségii dilaskeresdk) dimeneti jelieg(,
hatarozott iddtartami foglatkoztatdsara.

A kizfoglalkoztatdsban részivev8k szama 2017 és 2022. kozott folyamatosan csikkent. Az aldbbi dbrdn a
kézfoglalkoztatdsban résztvevik havi atlagos létszama [dthatd.

8. tabldzat
A kizfoglalkoziatdsban résztvevdk havi éflagos létszama

év orszdg megye varos
2017 179 492 31377 1750
2018 135 620 25319 1293
2019 106 259 21652 1028
2020 92 530 19763 839
2021 87 976 19220 833
2022 76 182 17254 643

Forras: http:/fkorforlalkortatas. bm.huy/

A jarvany hatasa a kozfoglalkoztatdsban is érzédott. A csikkend tendencia 2020-2021 években lassult,
itletve stagnalt, 2022-ben viszont ismét csdkkend tendenciat mutat.

A kézfoglalkoztatdsi programban eltohott idfintervallumot is vizsgaltak a Nyiregvhéza Eletmindsége 2023-
2024. Rutatds kapcsdn. Azon kérdésre, hogy Osszesen milyen iddtartamban vettek részt
kizmunkaprogramban a valaszaddk legnagyobb ardnvban (18,1%) ezt valaszolta, hogy epy éves
idétartamban vannak kézfoglalkoztatdsi jogviszony kereiében foglalkoztatva. Emellett mésodik legnagyobb
ardnyban a hdrom hdnapos {15,2%) idétartamot jelblidk meg a vilaszaddl,

9, tablazat
A kbzfoglalkoztatasban végzett munka ériékieremidsének szubjektiv megitélése

Megoszids (%)

rnaximalisan ériékteremid 35,1

nagyon éridkteremtd 26,4

taldn értékieremtd 21,2

nem éridhktererntd 10,0

egyaltaldn nem éridlaeremid 7,3

Forrds: Nyiregyhdza Eletmindsége 2023,

A kdzfoglalkoztatdsi programban résztvevdkidl olyan kérdésekre keresték a vélaszt a Nylregyhdza
Eletmindsége 2023-2024 Kutatds kapcsén, hogy sajdt szubjekilv megitélésiik alapjdn az dltaluk végrett
munkaformat mennyire tartjdk ériékiaremibnek, milven jellegii tevékenységet lattak ¢l a programban
részivevik, s mennyire javultak az éleikBrilményeik? LA vélaszaddk tobb mint fele @ maximélisan
értékteremtdk {20 8} és a nagyon értékieremtsk (15 fd) kategdridkat jeldlte meg. Lathatjuk, hogy a
kidzfoglalkoziatasi programban allalmazoit munkavallaldk 10bb mint fele dgy gondolja, hogy az ditala
végzett munka érigkteremts.” A feladatkérbk tekintetében f6ként irodai asszisztens, adminiszirdcios és a
rakaritoi feladatkérik szerepeliek.

A palyazati lehet8ségeket kihasznaiva a TOP-6.8.2-15-NY1-2016-00001 azonosité szam felhivas keretében
elindult a Nyiregyhdzi Foglalkoztatdsi Paktum projekt. A 2017 6ta tartd projekt célja a munkdltatoi
igényeken alapulé képzések megvalOsitésa, valamint a célcsoportba tartozé személyek tdmogatott
foglalkoztatadsa. ErrSl bbvebb informdciot A ndk helyzete, esélyegyenlGsége” cimii fejezet tartalmaz,
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Az EFOP-1.2.9-17 azonositd szamu a ,N&i Informdcids és Szolgdltatd Kozpont létrehozdsa Nyiregyhazan
(standard)” palydzat célja megkdnnyiteni az atipikus munkavallaldst és a munkaer§-piact szempontbadl
hédtrdnyos helyzetli nGk munkaerd-piacra vald gyorsabb visszatérését. A projekt idGszaka és eredménye ,A
ndk heilyzete, esélyegyenlésége cimi fejezetben bdvebben taglalva.

Infrastruktira

Nyiregyhdza megyeszékhely funkcidéjabdl adédéan meghatdrozd szerepet t6lt be a térségben, a
kGzigazgatdsi, a gazdasdgi és a tdrsadalmi élet minden teriletén. Ezzel egyltt a helyi lakossag
kizszolgaltatdsokhoz valo hozzaférését a megyei dtlagot meghaladdan biztositja.

Nyfregyhdza megkdzelithetd kdzdton, vasaton, légi Uton. A varos kiemelt szerepkérét masfél szézaddal
ezelStt a vasithaldzat épitése inditotta meg, jelenleg Eszak-kelet Magyarorszag legjelentsebb vastti
csomépontja. A véros mindhdrom Magyarorszégon mikddd mobilhaldzat rendszerrel lefedett, a
mobiltelefonok szdma az orszdgos tendencidkhoz hasonldan erételjesen ndvekszik. Hirk&zlési kapcsolatok
- kGzleti tévkdziési és adatatviteli szolgaltatdsok - tekintetében a vdros jo helyzetben van. Nyiregyhdzén
mintegy 30 ezer lakdsban kiépitett kibel tv hildzat teszi lehetvé a miholdas addsok széleskér(i valasztékat,
és az Internet hozzdférést. Ahelyi ridio és televizié addsai 30 km-es kGrzetben foghatok. Tébb kereskedelmi
tv és radid mikddik a térségben.

A vezetékes vizelldtas kiépitése 1961-ben kezd§dott meg. A Nyiregyhdza és Térsége Viz- és Csatornamii Zrt.
{tovébbiakban: Nyirségviz Zrt.) mélyfardsi kitjaibdl ldtja el a vdrost t6bb, mint 600 km hosszt vezetéken.
2020-ra a héztartdsok 100 %-a bekapcsolddott a kdzlizemi ivovizhdldzatha. A Nyirségviz Zrt. egyik
alaptevékenysége az ivoviztermelés és szolgdltatds. Legfontosabb alapanyaga a helyben termelt nyersviz,
mely tisztitds utdn valik fogyasztdsra alkalmassd. A tarsasdg szolgdltatdsi terliletén a vizelldtotisdg teljes
kérii. A felhasznalok ivovizzel szembeni elvdrasait és az alapszolgaitatas technikai eszkdzeinek miikddési
biztonsagat szem el6tt tartva, a tdrsasdg nagy figyelmet fordit az ivévizelldtast szolgdld eszkdzok
izemképességének, taviatos lizembiztonsaganak szinten tartisara. Kiemelten fontos a vizhalézatok altal
szallitott ivoviz mindségének megdrzése, éppen ezért a viztisztitds a legkorszeriibb technolégidkkal torténik,
ezzel is megfelelve az EU dltal elvdrt paramétereknek. Mindebhdél adéddan, a tarsasag legfontosabb
feladata és T4 célkitlizése, hogy ellatdsi teriiletén minden nap biztositsa a kifogdstalan mindségd, szlikseges
mennyiségl és nyomdasu ivévizet a lakossdg, tovabba a térséghen mikodd ipari, kereskedelmi és
mezGgazdasagi [étesitmények, valamint intézmények szdmara.

A vezetékes vizzel el nem latott magan ingatlanok (beleértve a szolgaltatdshdl kizartakat is) esetében a
vonatkozd rendelet alapjan 150 m-es tdvolsdgon belil kell biztositani az ivoviz ellatast kdzkifolydral, illetve
szallitott vizb6l. 2020-ban az lizemeld kizkifolyék szdma 399 db, a lezért, nem lizemeld kdzkifolyok szama
307 db volt. Az lzemeltetésiik és karbantartasuk a NYIRVV Nyiregyhazi Vérosiizemeltetd és Vagyonkezeld
Nonprofit Kft. kézszolgdltatdsi feladata.

A csatornahaldzat kiépitése napjainkra legalabb olyan fontossa valt, mint a vezetékes ivovizé. Akdrnyezetbe
tisztitds nélkill visszaengedett viz ugyanis — szennyezetiségének fokatdl fliggfen — kbrnyezetszennyezést,
illetve akar kbzegészségiigyi kockdzatot is hordozhat magdban. A tarsasdg, szolgaitatdsi teriiletén jelenleg
67 telepiilésen gondoskodik a haztartasokban, kozintézményekben, valamint az egyéb ipari
létesitményekben keletkezé szennyvizek biztonsdgos elvezetésérél. A Nyirségviz Zrt. Gizemeltetési teriletén
a szennyvizelvezetd hal6zatok elvalasztoit rendszeriiek —a csapadékviz elvezetése a szennyviz elvezetésétdl
fiiggetleniil tdrténik, ennek kezelését mds szolgditatd latja el. A szennyvizelvezetd rendszerek a
terepviszonyoktdl fliggSen els@isorban gravitdcids gyljtéhalozatok kozbeikiatott szennyvizatemeld
berendezésekkel, illetve nyomott tavvezetékek. A tevékenység széles kirének és feleldsségének sulydt
mutatja, hogy napjainkra a megyeszékhelyen a lakdsok 95,4%-a (50 717 db lakds) van bekapcsolva a
kézlizemi szennyvizgyijtd-haldzatba, a megye lakasainak pedig 74,8 %-a.
0048138
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2012. évben Nyiregyhaza és térségében tébb mint 13 millidard forint értékd szennyviz-beruhdzési program
csatornaépitése indult. Az Eurépai Unid altal tdmogatott fejlesztés Nyiregyhdza mellett Kalménhdza, Kétaj
és Nyirpazony teljes szennyviz-elvezetését és tisztitasat oldja meg. A projekt megvaldsitasaval nagyfokd a
szennyviz-hdlozat kiépitettsége a 120 ezer lakost megyeszékhelyen. Az 8sszegyiijtdtt szennyviz a tarsasag
33 szennyviztisztitd telephelyén keril tisztitasra, melyek egyiittes tisztito kapacitasa megkézelitSleg 64.625
m3/nap, kihasznditsdguk pedig csaknem 100 %. A legjelent&sebbek, a Nyiregyhdzan miik6dd 2 nagy tisztito
telep, ahol a technoldgia soran keletkezd ,melléktermékek” tovabbi hasznositdsdra is lehetdség van. A
szennyviztisztito telepekrdl a tisztitott szennyviz a hatdsagilag kijelolt befopaddkba kerlll. A
szennyviztisztitds sordn a térsasag kirnyezettudatos megelddsokat alkalmaz. A technoldgia sordn kivont
szennyezd anyagok egy része megsemmisil, a szennyviziszap jelentds része viztelenités utdn a nyiregyhazi
telepekre érkezik, ahol tovébbhi kezelés és rothasztds sorédn magas fiit6értékd hiogdzt, majd ebbdl villamos
energiat dllitanak eld. Egy technoldgiai eljaras eredményeként a rothasztott szennyviziszap a komposztalast
kdvetGen korldtozasmentesen kerilthet mez&gazdasagi hasznositdsra.

Nyiregyhdza teriletének jelentds részén nagy intenzitdsd esSk esetében jelentds problémdt ckozott a
csapadékviz elvezetése. “A belterlfeti csapadékviz elvezetése a varosban iddig nem volt megoldott,
ugyanakkor az elmalt években szémos beruhdzds valdsult meg e terileten. A tavaly zdruld
JKornyezetvédelmi infrastruktira-fejlesztések Nyiregyhdzan” cimd TOP-6.3.3-16-NY1-2017-00001 projekt
célja a varosi belteruleti csapadékviz elvezetési rendszer fejlesztése, a kdrnyezetbiztonsag ndvelése, a
kérnyezeti édllapot javitdsa a belteriiletek belviz- és helyi vizkdr veszélyeztetettségének csokkentése, a
kdresemények megelGzése volt. A jbvEben — az éghajlatvéitozdssal Gsszefilggéshen - a csapadeékviz
elvezetés helyett a csapadékvizzel vald gazdalkodas elGtérbe helyezése szlikséges a varosban.”?

Villamosenergia-ellatas

A villamosenergia-ellatast az Opus TITASZ Zrt. Biztositja Nyiregyhdzdn. A  hdztaridsi
villamosenergiafogyasztok szama 65 250 fogyasztd {Osszes fogyasztd 89,3%) volt 2020-ban. Fontos
kiemelni, hogy mikdzben a vdrosban a haztartdsi villamosenergia-fogyasztok széma és a nekik szolgdltatott
villamosenergia mennyisége minimalis mértékben emelkedett, addig a nem haztartasi fogyasztdk széma
53,7%-kal, és az dltaluk fogyasztott villamosenergia mennyisége pedig 18,2%-kal niévekedett. A jelenlegi
kapacitds a termeld szféra ipari dram igényeit révid tévon teljes egészében ki tudja elégiteni, azonban kdzép
tavon haldzatbhdvitésre lehet sziikség.

Garzelldtas

Nyiregyhaza gdzelldtasét az OPUS TIGAZ Zrt. Biztositja. A haztartdsi gazfogyasztok szama 41 837 héztartas
Nyiregyhazan.

Tavhdészolgaltatas

A tdvhdszolgaltatdst a 100%-0s dnkormdnyzati tulajdonban Iévé Nyiregyhdzi Tavhdszolgéltatd Kft.
{tovabbiakban: Nyirtavhd Kft.} végzi. Nyiregyhazan 16 053 db lakas és ezer kéziileti fethasznald kapcsolodik
a tavhérendszerre. A tavhdszolgaltatas a Belvaros egyes részeire, valamint a nagykdrit melletti terliletekre
korldtozddnak, ahol elsésorban kézintézmények, valamint egyes lakételepi és egyéb lakoéplletek flitését
biztositja.

A HEP elkészitése kapcsan a nyiregyhdzi kdziizemi szolgédltatok a kovetkezd fejlesztési javaslatokat
fogalmaztak meg:

Nyirségviz Zrt.
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Nyiregyhaza varos kézmielldtottsaga az ivoviz-szolgditatds tekintetében 99%, a szennyvizszolgaltatds terén
93%. A 2015. évben befejezett KEOP {Nyiregyhdza és Térsége szennyvizelvezetési és szennyviztisztitdsi
program) fejlesztés keretén beliil, t6bh mint 7 ezer bekdtési Jehetfiség épiilt meg, ezzel nbvelve a
telepiilésen a csatornaszolgdltatasba bekapcsolhatd ingatlanok szamdt. A kdzmiivesités tovabbi bovitése
lehetséget teremt arra, hogy a vdros ivivizes és szennyvizes kdzmive! vald elldtottsdga tovdbb
névekedjen, elérhetévé valjon minden terlileten és minden szegmens szdmara a tiszta ivoviz és a
kérnyezettudatos szennyvizelvezetés és -kezelés lehetdsége. A szolgdltatdst igénybe vevék kirében az
esélyegyenidség megteremtése érdekében, a felhaszndldva valds és a tartozdst felhalmozd felhaszndiok
részére a Tarsasag fizetési halasztdst, illetve részletfizetési kedvezmeényt biztosit, nem csak a védendd
felhasznalok (pl: szocidlis tdmogatdsban részesild felhasznalék) részére. Egyedi elbirdlds alapian, a
felhasznald fizetési lehet8ségének vizsgalatdval - Uzletszabalyzatuktol eltéréen, a felhasznald javéra - tobb
havi részletfizetési kedverményt is engedélyeznek. Egyiitimikddnek az dnkormanyzatokkal, fogadjdk,
feldolgozzak, jovairjak a viz- és csatornadij szamlakban a szocidlis tdmogatasokat. A ,RES” Részoruldk
Eletének Segitése Alapitvannyal egyiittm(ikédve segitik, timogatjdk az énhibajukon kiviil nehéz helyzetbe
ker(lt felhasznalckat.

Annak érdekében, hogy a szolgaltatds tdhb, hdtranyos helyzetii felhasznald részére is elérhetdvé valjon,
javasoljak ndvelni a RES Alapitvdny &ital timogatottak szamat, az eldre fizetds mérdhelyek szémdt, és a
bérlakdsok Uzemeltetéjével torténd szoros kapcesolaton belil, tavleolvasasra alkalmas mérdket sziikséges a
bérleményekbe felszerelni. Mindezek kialakitdsidnak feltétele, hogy a fizetési garancia megfelelé legyen.
Kézmii-hidny miatt nem elldtolt, vagy dij nem fizetés miatt a szolgéltatdshél kikapcsolt fethasznaldk részére
a tiszta ivovizhez vald hozzaférés az dnkormanyzat altal finanszirozott lizemben [évé vizvételi pontok —
kozkifolyok - szamanak novelésével, esetlegesen fovabbi kozkifolyo létesitésével biztosithatd.

NYIRVV Nyiregyhazi Vérosiizemeltets és Vagyonkezelé Nonprofit Kft {tovabbiakban NYIRVY Nonprofit Kft.)

A NYI[RVV Nonprofit Kft. latja el a varosiizemeltetéssel kapcsolatos teendéket Nyiregyhéza kdzigazgatési
tertiletén. 2018. julius 01. napiatol a NYIRVV Nonprofit Kft. végzi Nyiregyhaza varos kizigazgatasi teriiletén
a nem kézmiivel dsszegy(jtatt hdztartasi szennyviz begy(jtését, szdllitdsat &s drtalmatlanitd helyen torténd
elhelyezését kizarélagos kbzszolgaltatoként, Varosunkban még mindig sok varosrész/ingatian esetében a
fenti mddon van lehetfség a szennyviz elszéllitdsdra. A megfeleld minGségl kbzszolgéltatashoz vald egyenld
esélyii hozzaférés biztositasa érdekében sziikséges Nyirepyhdza vdros kozigazgatdsi terliletén a
szennyvizhaldzat fejlesztése, bbvitése,

A kdzszolgaltatdsi szerzédés alapjén a NYIVV Nonprofit Kft. ldtja el Nyfregyhdza véros kézvildgitdsaval
kapcsolatos feladatokat is. A kGzvilagitasi berendezések teijes kor(i Uzemeltetési és karbantartasi feladatai
mekHett, céljaik kdz6tt szerepel a kdzvildgitds bbvitése és korszer(isitése.

A kozbsségi élet gyakorldsdhoz vald hozzaférés biztositdsa érdekében kiemelkedden fontos, hogy
Nyiregyhdza varos kbzteriiletein folyamatosak legyen a fejlesztések, Gjitasok: 0j jerdak, jardaszakaszok
létesitése, parkok, pihend dvezetek fejlesztése, kGzutak fejlesziése, bvitése, zéldfelietek bdvitése, aktiv
kikapcsolddds nydjtaséhoz kdzosségi terek fejlesztése, korszerlisitése, jatszoterek bhlvitése, gyalogos
Gtvonalak kialakitdsa, tovabba sziikség szerint akaddlymentes dtvonalak kialakitdsa. Az akadalymentes
dtvonalak szélessége annak forpalmatdl, intenzitdsatol figgSen. Az Utvonalon a kerekesszékkel,
gyermekkocsival térténd megfordulds, kikeriilés helyigénye helyenként biztositva legyen (pihendobiok,
gyalogos-atkelGhelyek). A gyalogos utvonalak mentén a terepviszonyoktdl fiiggd tavolsdgban padokkal
ellatott pihend teriilet kialakitdsa is fontos.

A NYIRVV Nonprofit Kft. latja el az 6nkormdanyzati tulajdonban 1évS bérlakdsok iizemeltetési feladatait,
valamint egyes nem lakds cli ingatlanck lzemeltetését is. A megfelels lakhatdsi koriiimények biztositasa
érdekében szitkség van az Snkormanyzati lakasallomany megdjuldsara, korszerlsitésére, bdvitésére,
valamint a lakhatdsi koriiményeknek a javitasara pl.: nyilaszardk cseréje, f(ités korszer(isitése, épilet
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Az egész varosrészt érinti az éghajlatvaltozas okozta csapadékos iddszakok szamanak csokkenése. Az
orszag csapadékeloszldsi térképei szerint a Nyirség a legszarazabb teriiletek kdzé tartozik az evi 450-
500mm csapadékmennyiséggel. Ennek eloszldsa nem egyenletes, és emiatt gyakran fordul el§ aszaly.

Fontos szemponttd valik, hogy egyre nagyobb teriileten kell fisitdsi programot szervezni. De ez a
tevékenység egyltt jér azzal is, hogy a kdzterlileteken eliltetett facsemetéket, meglévé fakat gondozni
szilkséges. A Nyiregyhdzi NYIRVV Nonprofit Kft. — egy Uj technoldgiét alkalmazva — fadntdz6 zsakok
segitségével segitette el a facsemeték egészséges fejlGdasét, mely az ellltetett fak gondozdsdhoz kénnyen
kezelhetd, cspogtetd dntdzesi megoldast biztosit. A fa ebben a tikkasztd hdséghen aldas, igy lényeges,
hogy ennek a médszernek a |Enyegét egyre szélesebb kirben is megismertessiik.

Nyirtavhé Kft.

A Nyirtdvhd Kft. stratégiai célkit{izése, hogy 2030-ra a jelenlegi fogyasztdék megérzése mellett 0j, legalabb
43 000 GJ éves hdigényt jelent§ fogyasztékkal bévitse tavhdszolgaltatasi tevékenységét, bekapesolva a
tévhszolgaltatdsba a Belvéros és Erkert jelenleg gdzkazdnokkal flitott dnkorményzati intézményeit, tovabbi
kdzintézmeényeit, a terileten mitkodd gazdaségi térsasagok felét és a potencidlis lakossagi fogyasztok
negyedét, nagyban hozzdjarulva ezzel Nyiregyhaza levegdjének tisztasdgahoz.

A Nyirtavhd Kft. 2017. évben csatlakozott az , Intelligens Haldzat Mintaprojekthez", igy orszégosan elséként,
a szolgaltatasuk teljes tertiletén valdsulhatott meg az okos mérés, vagyis a ,smart metering”. Az okos mérés
kényelmes a fogyasztéknak, hiszen nem kell a lakasukban zavarni Gket a leolvasédssal, tovabba pontosabb
elszdmolést is eredményez, hiszen a legmegbizhatdbb ultrahangos mérdk kerlilnek beépitésre, A tavf(itéses
epliletekben (286 db MDC és 1427 db DC) Ggynevezett adatgylijtd egységek keriitek kihelyezésre, mely
berendezések begylijtik a lakdsokban talathatd tévkiolvashatd 17.441 darab hasznalati melegviz-mérd és
56.781 darah radidtorokra szerelt kéltségosztd késziilék fogyasztasi adatait. Az adatgyUjték téroljdk és egy
ktzponti szerverre tovabbitjak a kiolvasott értékeket, igy a kétiranyd informacidéramldssal hatékonyabbd
és egyszer(ibbé valt a fogyasztdsi értékek kiolvasdsa. A tavh@szolgaltaté rendszerben lévs
hémennyiségmérdk mérésadatainak leolvasasat meghatarozott rendszerességgel, tdvmiikbdéses radids
késziilékekkel végzik. A hdkdzpontjaikba bedpitett Gsszesen 907 darab hmennyiségmérdbdi mar 313 db
eszkdzt integraltak az ,Okos mérés" rendszerébe abbdl a célbdl, hogy minél pontosabb és gyakoribb
adatfeldolgozas valdsulhasson meg a mérési pontokon. Ezt a fejlesztést tovabbra s folytatni kivdnjak, Gjabb
varosrészek hdkdzpontjaiban lévé hmennyiségmérdk hevonasat tervezik az okos mérésbe, azaz a ,,smart
metering"-be.

A Nyirtdvhé Kft. hékozponti szétvalasztasokkal igyekszik a tavhdszolgdltatds mindségét javitani Ggy, hogy
szolgdltatdi hdkdzpontokbdl fogyasztdi hékdzpontokat alakit ki, melyek révén a vételezés
szabdlyozhatdsaga és a fogyasztoi takarékoskodds motivdcioja is javul. A projektek kozvetett célia a
tavhdrendszer olyan korszerisitése, amelyek révén a fogyasztok energiatakarékosabb és ezdltal
alacsonyabb &nkéltségl hdelldtdst kapnak. Ezdltal hosszabb tavon is fenntarthatd, cstkkend
héfelhasznaldst és csdkkend CO; kibocsatasl tavhdszolgaltatas valdsulhat meg, csbkken a nemzetgazdasag
fosszilis energiahordozd felhasznaldsa, tovabbd importfiiggdsége. Ezzel kapesolatban ket projekitel is
rendetkeznek. (Az egyik projekt helyszine Nyiregyhaza Josavaros varosrésze, ahol 2 megiévé szolgdltatdi
hékdzpont (Osz616 u. 77. — h.2.09 és Kordnyi F. Gt 56/a. — h.2.03} helyett 13 felhasznaldi hékdzpont keriilne
kialakitdsra, 4450 kW névleges flitési és 2500 kW névieges HMV hételjesitménnyel. A projekt révén elért
primer energiahordozé felhasznélds megtakaritas 5 225,36 Gl/év, a projekt révén elért UHG kibocsatas
csokkenés 342,4 t/év. A mésik projekt helyszine Nyiregyhaza belteriilete, a varos Belvaros és Erkert
varosrésze (Kossuth Lajos u. 4. (1/2 j.) - h.3.41, Kossuth u. 47, (K-1) - h.1.05, Kérte u. 47. (K-2} - h.1.06,
Epreskert u 54. - h.1.09, Epreskert u. 58. {KISZ Iil.) - h.1.08, Epreskert u. 62. {KISZ I.) - h.1.07, Osz616 u. 99/a.
(51 j.) - h.2.10, Népkert u. 12. (Nyirtavhd Kft.) - h.1.49), melynek keretében 29 fogyasztéi hékdzpont
létesitése/feldjitasa tervezett, 8600 kW flitési és 4150 kW HMV hdteljesitménnyel. A projekt révén elért
primer energiahordozd felhaszndlds megtakaritds 10 456 Gl/év, a projekt révén elért UHG kibocsdtds

csokkenés 586 t/év.) ﬁ @1
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Bokortanyas telepiilésszerkezet

Hazdnkban egyedil Nyiregyhdza kérnyékén létezik: a XVIii. szazadhan kialakult telepiilésforma, jelentds
térténelmi multtal. Bar ma harom szomszédos telepiilés hatdrdban taldlunk bokortanyakat, torténeti
szemponthol a tanyabokrok és népességiik elvdlaszthatatlanul Nyiregyhdzdhoz kapcsolddik.

6. abra

A bokortanyak ethelyezkedése
Magyarorszdg kGzigazgatdasi helynévkényve alapjén, 2014,
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Nagyeserkeszhez

O Nyirtelekhez Balinthokar

tartozd bokorranyak

Kimihiza Alsohadurhokor

Forrds: Eletképes Bokortanyak, 8acskainé Pristydk Erika

Nyiregyhazdn is szdmos emberkézeli, éiménygazdag természeti értéket, latnivalot, kulturélis hagyomanyt
sikeriilt megdrizni egészen 2 mai napig. Nyiregyhdza korili bokortanyds térség gazdag ezekben az
értékekben. A kiskunsagi és hortobdgyi tanyavilagban mar elképzelhetetlen az élet a természeti értékeket
bemutatd turizmus nélkiil; Nyiregyhaza bokortanya-vildga is alkalmas Jenne arra- a helybeliek megélhetését
is segitve -, hogy szervezett tdrakat {lovas, madardsz) épitsenek be mindennapjaikba.
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Jelenleg igen komoly problémat okoz ezeken a teriileteken az illegdlis szemételhelyezés, a homokbanydszat,
a terepi technikai sportok (motorsport) megjelenése. A lecsapoldsok miatt az elvezetett viz hidnya aszdlyos
években oriasi gondot okoz nemcsak a térség madaifaja, egyéb veédett élGlényei {mocsdri teknds, vidra)
szdmdra, hanem az e f6ldrél szérmazd fafajok vonatkozasaban is. Bér tarozok keriiltek kiépitésre (Nagyréti-
és az Oldh-réti tarozd), de a fas éldhelyek szamdnak nivelése, az erddk kiterjedése nélkildzhetetlen
napjainkban. Ezek a belvizzel elontdtt teriletek szamanak csokkenésében is szerepet jatszhatnanak, nem
beszélve az egészseges talaj- és a levegd tisztasagdnak megbrzésérél,

A természet védelmét a bokortanyds térségben részben egyes terlletek védetté nyilvanitasa (Nagy-Vadas,
Simai Uti Nyiregyhazi-16tér) szolgalja, de ezeknek a teriileteknek a mindiségét meg is kell Grizni.2

Bacskainé Pristydk Erika 2014-ben megjelent kdnyvében részletesen elemzi a bokortanydk multjat, jelenét
és jovgjét.t

A vérosi célok varosrészi Gsszefligeéseinek meghatarozasat elfird elveket és azok részietes bemutatdsat a
Nyiregyhdza Megyei logli Véros Fenntarthatd Vérosfejlesztési Stratégidja {2021-2027) {FVS), valamint
Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Onkormdanyzata TOP Plusz Varosfejlesztési Programterv 2021-2027 (TVP)
elnevezésli dokumentuma részletesen tartalmazza,

Koz0sségi kbzlekedéds

Az orszagos kdzuti forgalmat az orszdg févdrosa, Budapest felé az M3-as autdpdlya és tovabba 4 orszdgos
6t (4-es, a 36-0s, a 38-as, a 41-es szamu fEUtvonalak) és az alsébbrendi dllami utak, pedig az orszdg mas
vérosai, valamint Szabolcs-Szatmar-Bereg megye telepiilései felé biztositanak dsszekdttetést,

A véros elérhetdségében fontos szerepet tltenek be a helykézi autdbusz jaratok. A véros teljes teriiletét
lefedd 44 belteriiieti és 4 kiilterGleti viszonylatban 80 alacsony padlds autdbusz kdziil 41 kérnyezetkimeld
CNG hajtésd autdbusz. Nyiregyhdzan 2020-ban kerilt kialakitdsra egy (j hal6zati és menetrend, amelyet (j
kapcsolatok, litemes menetrend {negyedoras, féloras és oras siir(iség), erds vasiti csatlakozds és hatékony
utastdjékoztatds jellemez. A kdztsségi kdzlekedés szempontjabdl a varos legforgalmasabb helyszinei a
VasUtallomas, az Autébusz-allomds, Orskasfold és a Jésavaros.

Lényeges megemliteni a parkoldsi problémak orvosldsdt, mely legf6képpen a parkoléhelyek szédmanak
novelésével, esetlegesen mélygarazsok épitésével valdsulhat meg.

A vdros vastti kapesolatai koziif a legfontosabb a 100-as, Szolnok - Zahony kdzétti kétvagdny, villamositott
févonal, amelyb8l tovébbi f6 és mellékvonalak dgazddnak ki. Budapestre éranként indulnak InterCity
jaratok, Debrecen illetve Miskolc felé. Nyiregyhdza a varosba érkezéket Gj és korszerl dllomasépiiletben
fogadia.

Fejlesztéspolitikai cél a megyeszékhelyek, megyei jogil varosok magas szinvonali kdziti bekotése,
valamint a gyorsforgalmi utak még hidnyzd, orszdaghatdrokig tari¢ szakaszainak megépitése, 282km

s

Nyiregyhdzdn is tobb kézat-fejlesztési programot valdsit meg az dnkormanyzat.

A légszennyezettség mérséklése, illetve a kOzUti kozlekedés tehermentesitése, az egészséges életmad
eldsegitése okdn tovabbi kiemelt figyelmet kell szentelni a kerékparos infrastuktdra fejlesztésére is,
intelligens keresztezddeések, kerékparos- és gyalogoshidak kiépitésére,

! E-misszié Természet- €s Kérnyezetvédelmi Egyesilet Baratsigos Bokortanydk Kalauz a Nyiregyhéza
Kornyéki bokortanyas s tanyas térség természeti értékeihez
% Bacskainé Pristydk Erika: Eletképes bokortanyak, A nyiregyhazi bokortanyék differencialéddsa az elmilt

évtizedekben, 2014, 0 U 0 i d 3
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Kotdtipalyas villamos kbzlekedés kialaidthatdsdga
Klasszikus villamos:
* avillamos kapacitésdhoz képest alacsony forgalom,
° a jelentfs megvaldsitdsi és miikodési koltségek jelenifsen meghaladjdk a
kézlekedési hasznokat,
*  helyenként problémas miiszaki kialakitds, sok esetben a z8ldfelllet kérdra (kdzdti
kapacitas cstikkenés),
e varosképi probléma a felsbvezeték.

Egveéb kitdttpdlyas fejiesztés (pl. trolibusz):
* ajelenlegi autdbuszos szolgéltatdsnal magasabb mikodési kiltség,
*  tovdbbi vizsgalat targyat képezik.

Kisvasut: csak turisztikai jelleggel
s 2009 otz személyszéllitas sziinetel,
o felljitdsra szorulé vasati palya,
s elavult jdrmiipark,
» elavult j@armiitelep.

A Modern Varosok Program is célul tiizte ki a vidéki replilterek pozicionaldsat. A Magyarorszag-Szlovakia-
Romania-Ukrajna ENI Hatdron Atny(ié EgylittmGkadési Program keretében is zajlik egy projekt, mely a
meglévd hatdr menti légi kizlekedési infrastruktdra felhasznalasaval, a hatdr menti Bnkormanyzatok,
szakmai intézmények és iégi kézlekedési véllalatok kizotti egyltimiksdés erdsitésével, kisreplilégépes
kapesolatok létrehozasaval fenntarthatd platformot hoz létre a személyek és druk hatékony, hatdrokon
atnyald szdllitdsdhoz.

A kozossépi kozlekedésnél egyre nagyobb hangsiiyt kap az dn. ,varratmentes utazads”, a kildnbizd
kbzlekedési madok kozotti kapesolat gbrdilékeny megteremtése, az dtszalldsok eldnnyé forditédsa.

Ezt  hivatott el§segiteni “"Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos vasutdllomas intermodalis
atszallokapcsolatainak fejlesztése és P+R parkoldk kislakitdsa a megyeszékhely vasiati elévérosi
korzetében" targyl engedélyes terv alapjén készilt projekt, mely 2022. janudrjdban keriilt véglegesitésre.
Az intermodalis csomdpont teljes teriiletén akadadlymentes kialakitas (vezetdsavok, figyelmeztetd jelzések
a burkolaton, Braille feliratok, kontrasztos jeldlés( lépcsdk, akaddlymentes felvond és peronokra valé
feljutds el8segitése, audio-vizudlis utastdjékoztatd, sth.) valdsul meg, ezzel is elsegitve a
szolgdltatdsokhoz toriénd egyenid esélyl hozzaférést. )
lun144
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Ertékeink, kiildetésiink

Magyarorszag Alaptérvénye II. cikke és XV. cikke tartalmazza azt a szemléletet, amelyet Nyiregyhéza varos
képvisel az esélyegyeniség megteremiése erdekében:

- Az emberi méltdsag sérthetetlen.

- Minden embernek joga van az élethez és az emberi méltésdghoz, a magzat életét a fogantatdstol
kezdve védelem illeti meg.

- Atdrvény eldtt mindenki egyenld.

- Minden ember jogképes.

- Magyarorszdg az alapveté jogokat mindenkinek barmely megkiilonb&ztetés, nevezetesen faj, szin,
nem, fogyatékossdg, nyelv, vallds, politikai vagy mads vélemény, nemzeti vagy térsadalmi
szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti klilonbségtétel nélkill biztositja.

- Andk és a férfiak egyenjogtak.

- Magyarorszag az esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzdrkdzds megvalosuldsat kiién
intézkedésekkel segiti.

- Magyarorszag killon intézkedésekkel védi a csalddokat, a gyermekeket, a néket, az iddseket és a
fogyatékkal élket,

Nyfregyhdza Megyei Jogl Vdros erfsiteni kivanja elkOtelezettségét az esélyegyeni@ségi politikdt
megalapozd &ltaldnos etikai értékek, és a demokratikus kozosségek szédmara mértékado alapelvek irant.

A program gyakorlati megvaldsitdsa révén nemcsak az esélyegyenl8ség feltételeinek a megteremtése a
cél, hanem tovabbi fejlesztési forrasokhoz vald hozzéjutds is. A program célja akkor valdsul meg leginkdbb,
ha egyiittmiikbdés révén — &nkormdnyzat koordindldsaval - az érintett szervezetek és intézmények
alkalmazkodnak a folyamatosan véltozd igényekhez és torekednek a programban meghatdrozott
intézkedések megvaldsitdsara.

Az eleve hitrdnyos helyzetben 1évd személyek esetében nem elegendd annak biztositdsa, hogy Sket a
tobbiekkel azonos jogok illessék meg, hanem olyan pozitiv intézkedésekre van szitkség, amelyek lehetévé
teszik, hogy a helyzetiikbdl fakadd hatranyaikat cstkkenteni, illetve megsziintetni lehessen. A HEP kiemelt
figyelmet fordit az egyenld bandsmod ki vetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre, az oktatas
és a képzés teriiletén a jogellenes elkiildnités megeldzésére, illetve az azzal szembeni fellépésre, tovabba
az egyenld esélyll hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges intézkedésekre, a kdzszolgéltatdsokhoz, valamint
az egészségiigyl szolgéltatdsokhoz valé egyenid esélyll hozzaférés biztositasahoz sziikséges
intézkedésekre, Tovabba olyan intézkedésekre, amelyek cstkkentik a hatranyos helyzetliek munkaeré-
piaci hatrdnyait, illetve javitjak foplalkoztatasi esélyeiket, a hatranyos helyzetii csoportok tagjai
részvételének eldsegitésére a doniéshozatalban, ill. a kbzigyek irdnyitdsaban.

Az esélyegyenitség eldmozditdsa és csikkentése terén szamos program valosul és valdsult meg
Nyiregyhazan, Ezeknek a programoknak a célesoporthoz valé eljutasa és hatékonysaga féképpen abban
mérhetd, hogy minden alkalommal Gjabb és Gjabb igények és szilkségletek jelennek meg az adott csoport
helyzetének jobba tétele céljabdl
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Célok

A Helyl £sélyegyenldségi Program atfogd célja

Nyiregyhdza telepiilés Onkormdnyzata a HEP elfogadésdval érvényesiteni kivanja:

- az egyenld bandsmad, és az esélyegyenlfség biztositasanak kovetelményet,

- a kdzszolgéltatasokhoz térténd egyenld hozzéférés elvét,

- adiszkrimindcidmentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas terlletén a
helyzetelemzés soran feltért problémak komplex kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket.
A kdzneveldsi intézményeket — az oOvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egyiittmiikiidik az intézményfenntartd kGzpont ter(ileti szerveivel (Nyiregyhdzi Tankerileti
Kézponttal).

A HEP célja teleplilésen él§ hdtrdnyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgdld (mas telepllési programokkal Gsszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplfk bevondsaval, szilkség szerint a telepiilések kozotti
egyittmikodések kialakitdsaval.

A HEP helyzetelemz§ részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2} bekezdésében nevesitett,
esélyegyeni@ségi szempontbdl fékuszban lévé célcsoportokba tartozok szamdt és ardnydt, valamint
helyzetét a telepliiésen.

A Kormanyrendelet eldirdsa értelmében a HEP célcsoportjai a hdtranyos helyzetii térsadalmi csoportok,
kirlénsen a

¢ mélyszegénységhen éldk,

e romak,

s pyermekek,

e nok,

e iddsek és

¢ fogyatékossaggal éi6k.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkoz6an dttekinteni a szolgdltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsét, valamint feltdrni az ezeken a terlileteken jelentkezd probléméakat. Tovabbi célunk
meghatdrozni az e csoportok esélyegyeni@ségét elfsegits feladatokat, és azokat a terileteket, melyek
fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasdnak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett (temezését az HEP IT
tartalmazza.

AHEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabdl. Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttmikodési rendszernek a felallitdsdt, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kévetés, ellendrzés-
értékelds, kiigazitds tdmogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsolddd

tematikus munkacsoportokat. 029 U 1 é 6
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A HEP jelentOsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkézdsi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet tBltenek be a kormanyzati konzultdcids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez tériénd csatlakozdsra
és forditott irdnyban az alulrdl felfelé t6rténd informdciédramldsban is lehetdséget biztosftanak a
telepiilésszinti eldrehaladas nyomon kbvetésére és fejlesztési igények megfogalmazdsara a felzdrkézasi,
esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan,

o147
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A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabdlyi hattér bemutatasa

s

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kérnyezet révid bemutatdsa

Az Alaptbrvény 4. moédositasaval bekeriilt a Xv. cikk {4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenlfség és a tarsadalmi felzarkdzas megvalosuldsat kiiltn intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl§ségi program elkészitését az Ebktv. hatdrozza meg.

A program elkészitesére vonatkozo részletszabalyokat a tdrvény végrehajtasi rendelete,

= a3 helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyeniGségi
mentorokrél” széld 321/2011. (X1.27.) Korm, rendelet ,2. A helyi esélyegyeni@ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i médositasa,

= a Belligyminisztérium honlapjén megjetent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyeni@ségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program fellilvizsgalatdhoz”,

»  a Magyarorszdg helyi Onkorméanyzatairdl sz616 2011, évi CLXXXIX. torvény {tovabbiakban: Motv.),

= aszocidlis igazgatasro! és szocialis ellatdasokrol sz616 1993, évi . térvény (tovdbbiakban: Szt.),

= a foglalkoztatds elfsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991, évi V. tbrvény
{tovabbiakban: Fit.},

®  anemzetiségek jogaird) szélé 2011. évi CLXXIX, térvény (tovabbiakban: nemzetiségi thrvény)

= azegészségligyrdl sz616 1997, évi CLIV. torvény (tovabbiakban: EGtv.),

» agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz016 1997. évi XXXI. térvény {tovabbiakban:
Gyvt.),

¢ anemzeti kbznevelésrdl sz6ld 2011, évi CXC. tBrvény {tovdbbiakban: Nktv.),

= a muzedlis intézmeényekrdl, a nyllvdnos kdnyvtari elldatdsrél és a kdzmlvelddésrdl szo16 1997. évi
CXL. tirvény,

» 3 fogyatékos személyek jogaird! és esélyegyeniGségiik biztositdsdrol szold 1998. évi XXVI. trvény,

e acsalddok tdmogatésardl sz618 1998, évi LXXXIV. thrvény,

= az egészségiigyi alapellatasrdl szol0 2015, évi CXXIH. térvény,

»  tovdbba a fenti jogszabalyok végrehajtdsi rendeletei

tartalmazzak,

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A fejlesztés irdnyait kilonbhozé stratégiai dokumentumok hatdrozzak meg. A HEP szempontjahol
meghatdrozd a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkdzasi Stratégia 2030 (tovabbiakban: MNTFS 2030},
amely a kivetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika 5 iranyait. Emellett tébbek kzott az Uj
Roma Stratégia (2019-2030), a Nemazeti Ifjisagi Stratégia {2009-2024}, a , Legyen jobb a gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia (2007-2032}, a N&k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl&ségét Eldsegité Nemzeti Stratégia
(2010-2021), az Id8siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022) és (2023-2024), az Orszagos Fogyatékossaglgyi
Program (2015-2025), lddsiigyi Infokommunikdcids Program, Magyarorszag 2023. évi Nemzeti Reform
Programja, a Nemzeti Kodzlekedési Infrastruktira-fejlesztési Stratégia 2014-2050 fontos fejlesztési
iranyvonalakat jeldlnek ki.

A HEP-ekben leképezddik a felzark6zdsi stratégia szemlélete, igy azok a feizdrkézds politika helyi szintd
részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium &sszefogdsaban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030 és az Orszdgos Fejlesztési és Teriletfejlesztési Koncepcid is. “ U U 1 4 8
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Az Ebktv. 31. & (2) bekezdése érielmében a programalkotas sordn gondoskodni kell a HEP és a telepiilési
gnkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovdbba a koznevelési
esélyegyenifségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenifségi terv és teleplilésfejlesziési terv
antiszegregacias célkit(izéseinek Gsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkorményzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Koncepciok

A HEP készitése soran a korabban késziilt stratégiakat, fejlesztési terveket, koncepcickat tekintettik at, és
gondoskodtunk a programok k&zotti dsszhang megteremtésérdl. Tekintettel arra, hogy a koncepcidk,
beszamoldk jelentds mértékhen tartalmazzak a jelenlegi programban targyalt célcsoportok bemutatasat,
helyzetiik elemzését, eldfordul atfedés mas programekban megjelenitett adatokkal, elemzésekkel.

2.1.1 Iddsiigyi Program 2012.

Nyfregyhdza Megyei logh Véros, mint ,ldSsbardt Onkorményzat” az iddéskori polgdrok iranti
elkotelezettségét nemcsak az iddsiiggyel kapcsolatos stratégidk megfogalmazdsdval, az agazati
koordindcio elGsegitésével igyekszik megvalasitani. A vdros életével kapesolatos legfontosabb déntések
soran az Onkormaényzat kiemelt figyelmet fordit azok id6sekre gyakorolt hatdsaira, s specialis helyzetekre
is.

Az Gnkormanyzat tdmogat minden olyan kezdeményezést, mely az id6sek helyzetén javit, 6szténzi a piaci
szektor ez irdnyl feleldsségvéllalasat, kezdeményezéseit is.

A Idésiigyi Program elkészitésével nem az volt a cél, hogy meghatdrozzuk, mire van sziikségik az
idéseknek, hanem lehetGséget szeretnénk teremteni, hogy 6k maguk fogalmazzdk meg igényeiket,
esélylk lagyen a részvételre, a helyi Ugyek kdzOs alakitasaba. Ugyanakkor az &nkormanyzatnak komoly
szerepe van a stratégiai iranyvonalak kijeiélésében, a partnerség segitésében, az erdforrasok hatékony
elosztdsanak tervezésében, a programok és folyamatok koordinaldsdban, valamint az eredmények
értékelésében.

Az idGskoruak a tarsadalom népes részét alkotjak, és nem lehet egységes, homogén csoportként kezelni
e korosztalyt. Ennek megfelelden az iddsekkel foglalkozé programoknak is tébbféle csoportra kell
irdnyulnia, szines szolgéltatasi csomagot alkotva. Az idsek jolétét eldsegiteni csak kdzos egylitimiikddés,
partnerség szellemében lehet a leghatékonyabban, mely soran minden szereplé aktiv és erforrasait a
kdzds cél érdekében tudja hasznositani.

Az idGsek nem szeretnének a szocialis ellatas szamdra nyliggé vaini. Uj életformat kéveteinek. A mai
kézépkorosztaly mar mas lesz, mint a mostani iddsek, szamukra 0 perspektivat kell talaini. A csaladi lancok
kihullnak, az alacsonyabb gyermekvallaldsi hajlanddsdg miatt egyre tdbben lesznek, akiket nem tudjak
gyermekeik, unokaik segiteni idds korukban. Vannak olyanok - leginkdbb a friss nyugdijasok, akik nem
mennek nyugdijasklubba, mert nem tartjak magukat ,,nyugdijasnak”.

2.1.2 Nyiregyhdza Megyei Jogd Viaros vasitallomds intermodalis dtszdllokapesolatainak fejlesztése és
P+R parkolék kialakitdsa a megyeszékhely vasuti elévarosi kbrzetében I, (item, 2022, januar

kiteriedfen készilltek felmérések. A dokumentum vazolja a kbzosségi kizlekedés hatékonyabba tételére
vonatkozé fejlesztési irdnyokat, a meglévé koziekedési halozat hatékonyabb atszervezését, korszer(, zéré
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emisszids jarmilvek beszerzését, a kizosségi kizlekedés elényben részesitését, a forgalmasabb helyeken
autdbuszsavok kialakitdsat.

2.1.3 Nyiregyhdza Megyei Jogii Varos Szolgdltatastervezési koncepcidja 2016., 2024.

Nyiregyhdza Megyei Jogll Véros Kozgydlése a 165/2016. (VI. 30.) szdma hatarozatdval feliilvizsgélta a
szolgaltatastervezési koncepcidt. Az Szt. 92. § (3) bekezdésében rendelkezik a szolgdltatdsszervezési
koncepcio készitésének kotelezettségérSl. A legaldbb kétezer lakost telepilési dnkorményzat a
teiepiilésen, févarosban €l szocidlisan rdszorult személyek részére biztositandd szolgaltatdsi feladatok
meghatarozasa érdekében szolgdltatdstervezési kancepcidt készit. A személyes gondoskodast nyijté
szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikadésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet
111/A. § szabdlyozza a tartalmét, a készités modjat. A koncepcié tartalmazza még a lakossagszém
alakulasat, a kordsszetételt, a szolgdltatasok irdnti igényeket, az ellatasi kdtelezetiség teljesitésének
helyzetét, az {itemtervet a szolgdltatdsok biztositasdrél, a szolgiltatdsok miikédtetési, finanszirozasi,
fejlesztési feladatait, az esetleges egylittmiikGdés kereteit, az egyes elldtotti csoportok {id&sek,
fogyatékos személyek, hajléktalan szeméiyek, pszichidtriai betegek, szenvedélybetegek) sajatossdgaihoz
kapcsoléddan a specidiis ellatasi formak, szolgdltatasok biztositasanak sziikségességét.

A megyel jogl varos koncepcidjanak a fentieken tdl tartalmaznia kell kiiléndsen a megye teriletén
miikddd szoigdltatdsi rendszer struktirdjat, legfontosabb jellemzit, a szolgéltatdsok iranti igények
alakuldsat, a varakozdk szamat, koriisszetételdt, legfontosabb szocidlis jellemzdit, a szolgditatasok irdnt
jelentkezd sziikségletek alapjan az intézményrendszer korszerisitésének irdnyait.

2.1.4 Kozbiztonsagi Koncepcid 2011., 2017.

A koncepcid elkészitésének jogi alapja Métv. 17.8-a, a rend@rségrdl sz8l8 1994, évi XXXIV. tdrvény Il
fejezete, valamint a tdrsadaimi blinmegelzés nemzeti stratégidjdrdl szdld 115/2003.(X.28.) OGY
hatarozat, amely kimondja, hogy az dnkormanyzatok joga, egyben kotelessége a helyi kGzOsségek
gletmindségenek javitdsa érdekében a helyi blinmegel8zési stratégia kialakitdsa realizalasa. A magas
szintd kdzbiztonsdg megteremtése és fenntartdsa, a blinfzés visszaszoritasa érdekében a Kormidny a
1878/2021. (XI1. 6.) Korm. hatdrozataban meghatdrozta a Nemzeti Binmegel§zési Stratégia 2022-2023.
évre 57610 intézkedési tervét,

Az intézkedésl terv meghatarozta a telepiilésbiztonsag, a konfliktusok és az erdszak megeldzése, kezelése
a gyermek-&s ifjusagvadelem terliletén, a blincselekmények aldozatainak segitése és az dldozatta véias
megelfzése, a binismétlés megeldzése érdekében végrehaitani sz{ikséges intézkedéseket, a sziikséges
beavatkozasok teriiletét és eszkbzeit, személyi, trgyi, szakmai, anyagi és szervezeti feltételeit

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos KOzgyliése a jelenleg hatdlyban [évS Kozbiztonsdgi Koncepcidjat a
67/2011.{lv.28.) szdm( hatdrozataval elfogadta, melynek felllvizsgdlatdrdl a 115/2017. (V. 25.) szdmd
hatdrozattal ddntott.

2.1.5 Nyiregyhadza Telepiilésképi Arculati Kézikényv, 2017.

A Telepiilésképi Arculati Kézikinyw olyan szemiéletformald dokumentum, amelyben - a teleplilésképi
kovetelmények megalapozédsa érdekében — meg kell hatarozni a telepiiléskaraktert formals telepliésképi
jellemz8ket; a telepiilésképi szemponibdl egymdstdl jo! elkiiloniilé teleplilésrészeket, azok arculati
jellemz&it és értékeit; tovabba tartaima kiterjed a telepiiléskép mindségi formdlasara vonatkozd
javasiatokra, és a teleplilésképhez illeszked§ épitészeti elemekre is.

2.1.6 Nyiregyhaza Megyei Jogll Varos 2015-2020. évre sz6lo Kdrnyezetvédelmi Programja

Célja a kérnyezettudatossdg, a kdrnyezet- és termeszetvédelmi ismeretek bdvitése, széles krben térténd
terjesztése. A tdrsadalom kdrayezettel és fenntarthatd fejlddéssel kapcsolatos ismereteinek bévitése, az
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informacidhoz jutds javitdsa, @ k8rmyezettudatos dontések és a fenntarthatdbb életmdd dszténzése, a
kbrnyezetpolitikai dontésekben a felelfs tdrsadalmi részvétel er8sitése. A kornyezettudatossag

fejlesztésének igen fontos teriiletei a nevelés, az oktatds-képzés, a miivelSdés, a tBmegtdjékoztatas,
valamint a kutatas.

2.1.7 Ifjusagi Koncepcid 2017-2021.

Osszhangban az Orszaggy(ilésnek a 88/2009. (X. 29.) OGY hatdrozatdval elfogadott Nemzeti Ifjasdgi
Stratégidval (2009-2024), s Mo&tv. 13. § (1) bekezdés 15. pontjaval Nyiregyhdza Megyei Jogd Véros
Onkorméanyzata Ifjisagi Koncepcidban (2016-2021) régzitette az ifjiisag érdekében sziikséges feladatokat.
Célja, s egyben az dnkormanyzat feladata, hogy a vdros teriiletén m{ikod§, az ifjisaggal foglalkozd
intézmeények, civil szervezetek, egyhdzak, szakemberek tevékenységének dsszehangoldséval és a telepiilés
fiataljainak bevondsdva! olyan szolgditatdsokat és fejlesztéseket valdsitson meg, mely a fiatalok
életminéiségét javitja. Ennek érdekében Nyiregyhdza Megyei Jogl Viéros erGsiteni kivdnja
elkdtelezettségét a fiatalok helyben tartasa, életkezdésének és életpdlydjdnak tdmogatdsa, életfeltételeik
javitasa, generdciok kozétti kapcsolat és szolidaritas erdsitése, tehetség és képességek kibontakozasanak
segitése, élhetd varos — fiatal bardt véros- egyetemviéros kialakitdsdhoz szikséges telepilési politika
megvaldsitdsa, a varos megyeszekhely és kzpont szerepének kiemelése irant. Az fjasagi Koncepciét

(2016-2021) Nyiregyhaza Megyei Jogt Viros Kdzgylilése a 164/2016. (V1. 30.) szamu hatarozataval fogadta
el.

2.,1.8 Nyiregyhdza Megyei Jogll Varos Gazdasagi Programja 2020-2024,

2020-ban Nyiregyhaza Megyei Jogl Véros Kozgy(ilése a 12/2020. {V.7.) szam( hatarozatéval elfogadta a
varos 2020-2024. évi gazdasdgi programjat. A program a megyei teriletfejlesztési elképzelésekkel
gsszhangban tartalmazza killéndsen az egyes kozszolgaltatdsok biztositdsara, szinvonaldnak javitasdra
vonatkozd fejlesztési elképzeléseket.

2.1.9 Nyiregyhaza 2020-2030 Stratégiai Terve

Nyiregyhdza Megyei Jlogl Varos 2030-ig sz016 vdrosfejlesztési irdnyainak és fejlesztési projektjeinek
meghatdrozdsat irja le, mely meghatérozza Nyiregyhdza fejl§dését, jovGjét; mdsrészt a tervezés
befolydsolja, hogy a kivetkezd EU-s tervezési periddusban rendelkezésre allé forrasokat mennyire
hatékonyan és eredményesen tudja a vares felhaszndlni. A Terv bemutatjs a varos gazdasagi, tarsadalmi,
kéirnyezeti helyzetét, legfébb erfsségeit, adottsagait, valamint gyengeségeit, problémait. A Nyiregyhaza
2030 Stratégia megfogalmazza a varos 2030-as vizidjat, meghatdrozza a jovikép elérését szolgdld
straiégiai célokat és kijeléli a célok mepvaldsitdsat szolgdlé beavatkozasok kordt. Aktudlis
fejlesztéspolitikai feladatokat és irdnymutatasokat tartalmaz a vdros minden teriiletét lefedve.

2,1.10 Integralt Teleplilésfejlesztési Stratégia (tovabbiakban ITS) 2021,

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Kozgyiilése a 185/2014. {IX.25.} széam1 hatdrozataval elfogadta a véros
fenntarthatd vérosfejlesztési programjat képezd Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiat.

Az integrélt telepiilésfejlesztési stratégia elkészitését egy részletes megalapozo vizsgédlat (helyzetfeltdras,
helyzetelemzés, helyzetértékelés) és a varos teleplilésfejlesztési koncepcidjanak kidolgozasa eldzte meg.
A megalapozo vizsgalat — szamszer(isitett adatokra, tényekre, tendencidkra tdmaszkodva - bemutatja a
vdros gazdasagi s tdrsadalmi folyamatait, legfdbb erdsségeit, adotisdgait, valamint gyengeségeit,
problémait. A telepiilésfejlesztési koncepcidban kijelolt fejlesztési irdnyok a megalapozé vizsgalatban
feltart adoitsdgok és a hosszad tdvon elérni kivant allapot kozotti utat jeldlik ki. Az Integral
Telepiilésfejlesztési Stratégia {ITS) a koncepciora épiilve kijeldli a kozéptavon (4-10 év) elérendd
fejlesztési célokat, a megvaldsitast szolgald beavatkozasok koret és a megvaldsitas eszkozeit.
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2.1.11 Nyiregyhaza Megyei Jogu Viros Integrait Teriileti Programja

A helyi adottsdgokra dpil§, a teriileti kiegyenlit8dést szolgdlo gazdasigfejlesztésre fokuszals, erds
telepiilés- és teriiletfejlesztést tartalommal bird dokumentum,.

2.1.12 Nyiregyhaza Megyeli Jogl Varos Telepiilésfejlesztési Koncepcidja 2021,

A Prograrm célia az {izleti-szolgaltatasi infrastruktirak fejlesztése, elektronikus kommunikacias haldzatok,
E-business rendszerek, a befektetések 6sztbnzése, az tizleti infrastruktiira tdgabb értelmezésii javitdsa, a
varos elérhetdségének ndvelésével, valamint olyan innovativ kbrnyezet megteremtése, amely biztositja
az alkalmazott kutatas-fejlesztési eredmények beépitését a fejlett vallalkozoi Uzemvitelbe.

2.1.13 Nyiregyhéza MIV Fenntarthatd Varosfejlesztési Stratégiaja (FVS) és TOP Plusz Varosfejlesztési
Programterve (TVP) (2021-2027.}

Alapjdt képezi a vdros Eurdpai  Unids  tédmogatdshol megvaldsuld  fejlesztéseinek
2021-2027 kdzbtt, emellett a vdarosban megvalosuld valamennyi jovéheni fejlesztést is megalapozza
és lehet6vé teszi, hogy a vdros tovabb fejlédjon, kulturdlis, gazdasagi, turisztikal téren egyarant.
Az egyik jelentds pénzlgyi forrdas a Teriilet- és Teleplilésfejlesztési Operativ Program Plusz {TOP
Plusz).

2.1.14 Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Klimastratégidja a 2021-2050 kozothi idészakra

Az éghajlatviltozas okozita helyzetelemzés és klimatudatossdgot erdsité szemléletformalds
dokumentuma.

2.1.15 Nyiregyhaza Megyei Jogil Varos Fenntarthatd Energia- és Klima Akciéterve {SECAP)

A Fenntarthato Energia- és Klimaakciéterv stratégiai és operativ dokumentum meghatéarozza Nyiregyhdza
azon célkitzéseit, amelyekkel 2030-ig el kivdnja érni a tervezett megtakaritdst a valasztott bazisévhez
képest {2014), valamint fokozni a klimavéitozdshoz valé alkalmazkoddst. Ezen celkitiizések
végrehajtdsaval varhatdan a véllaldsnak megfelelSen legalabb 40%-kal csbkken az liveghazhatasi gdzok
kibocsatdsanak mértéke a valasztott kulcsfontossagl agazatokban (lakosségi, 6nkorméanyzati,
dnkormanyzati szolgaltatd, kézlekedési).

2.1.16 Myiregyhaza Megyei Jogt Varos Kdzlekedésfejlesztési Terve

A terUletrendezési és fejlesztési elképzeléseket, a kozlekedés helyzetet, valamint a
varhatd igények alapjan az altaldnos célkit(izéseket (pl.: kirnyezetet legkevésbé terheld kdzlekedési
halozati rendszer kiépitése, kdrnyezetbarat kozlekedési modok elésegitése, koncentralt kereskedelmi és
ipari teriiletek elérhetdségének javitdsa) tartalmazza.

2.1.17 Gyermekvédelmi beszamolé

A Gyvt. 96. § {6) bekezdése alapjdn a telepiilési Snkormanyzat minden év majus 31-ig atfogd értékelést
készit a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak elldtdsardl. A gyamhatéségokrd!, valamint a
gyermekvédelmi és gydmiigyi eljdrasrdl sz6i6 149/1997. {1X.10.) Korm. rendelet 10. szamu melléklete
részletesen meghatdrozza a telepllési Snkormanyzat altal készitendd értékelés tartalmi kéveteimeényeit.
A beszamoléban tobbek kozétt demografiai mutatdk, az Snkormdnyzat altal nyujtott pénzbeli,
természetbeni elldtdsok biztositdsdnak formai, a személyes gondoskodast nyUjtd elidtasok bemutatasa,
blinmegelGzési tevékenység és a civil szervezetekke] torténd egylittmikodés szerepel.
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2.1.18 Befekietésdszidnzédsi Stratégia

Nyiregyhdza telepiilés gazdasagi fejlfdésének megtartdsa és & versenvképesséy javitdsa érdekéban epy
befektetés-Bsztdnzési program joit létre, melynek a Stratégia az egyik részievékenysége. A megjeldht
oroblémdkra s adotisdgokra épiive jovGbeni befekietések megvaldsuldsat célzo rendszert jeldl ki,
felvézolia a sikeres megvaldsitdsdhoz sziikséges kereteket, eszkbzoket. A killsS forrdsbdl megvaldsuld
hefekiotések tébbletfoglalkoziatast, itObbletjdvedelmet generdlhatnak, valamint nagymériékben
javithaijak a munkdhoz jutds mellett 2 munkevégeés feltételeit is. A véros célia a magasabb
tobbletjovedelmeket biztosito, nagyobb hozzeadoti ériéket jelentd befekietések vonzdsa. A helyi
munkeerdpiac bivitésével a foglalkoziatést helvzet javitdsa,

Rendeletek

2.1.19 Nyiregyhaza Megyei Jogl Véaros Kozgylilésének 8/2001. {(il.1.) KGY rendelete a lakdscéld helyi
tdmogatasokrol

A rendelet alapjdn tdmogatds nydjthatd a magdntulajdonban levé lekdhazon/épiileten sziikséges olyan
munkélatok elvégzésére, amelyek a lakéhaz/éplilet lakhatéva tételére, az életveszélyes dllapot
elhdritasara szolgalnak. A tdmogatds méridke kamatmentes kdlcson, mely 8sszege 400.000 forint.

2.1.20 Nyiregyhiza Megyei Jogi Viros 13/2011. (I8.11.) szami énkormanyzati rendelete Nyiregyhaza
Megyei Jogu Véros nkormanyzati kozmiivelodési feladatairé!

A kulturdlis javak védelmérfl és a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari elldtasrot és a
korm(velbdésrdl széld 1997. évi CXL. torvény felhatalmazza a helyi 6nkormdnyzatokat arra, hogy a
térvényben foglalt kézmivelddési célkitlizések meghatdrozasdra és a helyi feladatok elldtaséra helyi
rendeletet alkossanak. Ez a felhatalmazéds egyben szabdlyozdsi kotelezettséget is jelent, mert a véros
polgarainak a miivel6déshez valé joga csak a helyi mivelddeési lehetdségek megfeleld biztositasaval
érvényesiilhet. A torvény céljainak megfelelBen Nyiregyhdza kdzmivelGdésének szinten tartdsa és
jovGbeni fejlodése érdekében fontos rendeletben régziteni, hogy az elirt kitelezd dnkormanyzati
kozmiivelGdési feladatok kéziil melyeket, milyen szervezeti kereteken bel(i! és milyen anyagi raforditéssal
latjuk el.

2.1.21 Nyiregyhdza Megyei Jogl Vdaros Kozgylilésének az 54/2011.(Xil.16.) szamu &nkormanyzati
rendelete a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsré! szdld 1997, évi XXX, térvénybdl adodo
egyes feladatok végrehajtdsarst

A Gyvt. alapjdn az elldtd rendszer miikodtetésérl az dllam és az Gnkormanyzatok kotelesek gondoskodni,
hangstlyozva azonban a csalddok gyermeknevelési feleldsségét is.

A rendelet célja, hogy a tirvényi elSirdsoknak megfelelden szabalyozza Nyiregyhaza Megyei Jogh Viaros
teriiletén miikodd intézményrendszert, a rendszeres, illetve a nem rendszeres pénzbeli és természetbeni
ellatasokkal széles kdrben tédmogassa a szocidlisan raszoruld csalddokban &6 gyermekeket.

2.1.22 Nyiregyhdza Megyei Jogd Varos Onkorményzata KozgyGlésének 7/2013. (1.15.) szémd
Snkormanyzati rendelete a személyes gondoskoddst nyitd szocidlis elldtdsokrdl, azok igénybevételi
rendjérdl és az éribk fizetendd téritési dijak megallapitdsardt

Az Szt. 92/B. § (1) bekezdése és a 92/C. § (1) bekezdése alapjan a fenntartd kotelezettsége helyi
rendeletben az intézményi téritési dij konkrét Ssszegben torténd megéliapitasa.

2.1.23 Nyiregyhaza Megyei Jogl Vdros Kozgyiiésének 4/2015. (il. 20.} dnkormanyzati rendelete az
dnkormdanyzati lakdsok bérletérdl és lakbérének megallapitasarol
30
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A rendelet meghatdrozza az Gnkormanyzati tulajdond lakdsck, lakrészek bérlet atjan toérténd
hasznositasanak feltételeit, a lakbérek mértékét.

2.1.24 Nyiregyhdza Megyei logi Viros Onkormianyzata Kozgyllésének az elsé lakashoz jutok
tdmogatasanak helyi szabalyairél sz6l6 12/2019. {IV.26.) 6nkormanyzati rendelete

Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos kozigazgatasi terliletén letelepedni széndékozé nagykord személy a
vonatkozé rendeletben meghatdrozott feltételekkel Nyiregyhdza Megyei Jogd Varos Onkorményzata
koltségvetésébdl nydjtott vissza nem téritendd tdmogatast vehet igénybe 0j épités( lakés, hasznalt lakas
vasdrlasa, Uj lakads épitésére. Az elsd lakdshoz juték tdmogatdsa Nyiregyhdza Megyei Jogd Véros
kdzigazgatasi teriiletén elhelyezkedd (j lakéds vdsarlasara vagy haszndlt lakds vasdrlasara, vagy Gj lakds
épitésére vehetd igénybe,

2.1.25 Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkormanyzata Kozgy(ilésének 21/2021. {VI. 25.) szami
o6nkorményzati rendelete a szocidlis raszorultsagtod! fliggd egyes pénzheli és természetben nydjtoft
szocialis ellatasokral

Az Szt. a szocialis ellatds feltételeinek biztositasat az allam kbzponti szervein kiviii a helyi Gnkormanyzatok
feladataként allapitja meg, lehetdvé téve, hogy az Onkormdnyzat sajat koltségvetése terhére egyéb
eflatdsokat is megallapitson. A tdrvény felhatalmazza az &nkormaényzatot arra, hogy az egyes elldtésok
feltételeit, az igénylésre vonatkozd eljdrdsi szabdlyokat, a helyi sajdtossagokat figyelembe véve
rendeletében hatarozza meg. A rendelet teljes koriien, részietesen tartalmazza az allampolgarok altal
igénybe vehetd, szocidlis raszorultsagtol fiiggé pénzbeli és természetben nylijtott szocidlis ellatasokat,
amelyeket Onkormdnyzat 2015. évtdl teljes mértékben sajét forrésbél finansziroz.

2.1.26 Nyiregyhdza Megyei Jogi Vdros Onkormanyzata Kozgyliésének 22/2021. (V1.25.} szamd
Onkormanyzati rendelete az egyes szocidlis raszorultsagtdl fliggetieniil nyGjtott pénzbeli és
termaészetheni elldtdsi formakrdl

Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros Onkorményzata éltal nyGjthaté egyes szocidlis raszorultsagtol - ivedelmi
és vagyoni viszonyoktol - filggetlen, univerzélis pénzbeli, - és természetheni elldtasi formak szabalyait, a
tamogatasra jogosultsag feltételeit, mértékét, valamint igénybevételiik rendjét és garanciait szabalyozza.

2.2 A helyi esélyegyenlségi program térségi, térsulasi kapcsoldddsainak bemutatasa

logszabalyi lehetdség, hogy a helyi dnkormanyzatok képviseld-testiiletei megdllapodhatnak abban, hogy
egy vagy tobb 6nkorményzati feladat- és hatdskdr, valamint a polgarmester és a jegyzd dllamigazgatasi
feladat- és hatdskdrének hatékonyabb, célszer(ibb elidtasdra jogi személyiséggel rendelkezd térsuiast
hoznak létre. Nyiregyhdzan a szocidlis és gyermekjoléti szolgdltatasok biztositaséra 1étrehozott tarsulas
2017-ben megszlint. -

A tarsulis megsz{inése nem jelenti azi, hogy nincsenek telepiilések kizotti egylttmiikédések, hiszen
tovabbi jogszabdlyok, illetve a szolgéltatasck szervezésének alapelvei alapjan 16bb olyan szolgaltatas
mikddik a vdros kizszolgaltatést végzd intézményei altal, amelyeknek elidtdsi teriilete a varostdl
kiterjedtebb.

ElsGként emlitjitk a gyermekjoléti kbzpont tevékenységét, amely a Nyiregyhazi Csalad és Gyermekjéléti
KBzpont aital a Nylregyhdzi lards teriiletére terjed ki. Ugyanigy a 2022. januar 1-jét8! kiterjesztett —
korabban pilot program keretében mikddés - fogyatékossagiigyi tanacsaddi tevékenység. A tanacsadas
célia, hogy célcsoport-specifikus ismeretekkel rendelkezd szakemberek komplex rendszer keretében
egyszerre nytjtsanak segitséget mind az érintettek, mind a veliik kapcsolatba keriilG, kdzfeladatot elldto
szakemberek szémdra. A fogyatékossagligyi tandcsaddi tevékenység olyan személyes szocidlis
szolgaltatds, amely a szocidlis munka eszkzeinek és modszereinek felhaszndlasaval hozzajarul a
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fogyatékkal él6 egyének, azok csalddjai, valamint a kilBnbdzd kéz0sségi csoportok jolétéhez és
fejlédéséhez, tovabba a szocidlis kérnyezetiikhdz vald alkalmazkodashoz.

Alapszolgaltatds az egészségigyi alapelldtds keretében az ligyeleti elldtds biztositdsa. Az Egészségiigyi
Alapeilatasi igazgatdsdg a megye t6bb telepiilésére kiterjed6en biztositoita az lgyeleti elldtast és a
fogorvosi ligyeleti elldtdst. 2023-ban az egészségligyi alapelldtdsban orszégos és helyi szinten is
strulcturdlis valiozas tortént. Az orszaghan az elsdk kGz6tt az lgveleti elldtast Szaboles-Szatmiér-Berag
varmegyében az Orszégos Mentdszolgdlat 18t el. Jilius 1181 pedig a terlilet] véddndi ellétds keriilt dt az
gnkormanyzatoktdl a vérmegyei oktatckdrhdz mikodietésébe. A feladat-dtrendezéidések kbvetkeztében
az Egészségligyi Alapellétast Igazgatdssg személyi dllomany jelentsen csikkent, ezért Nyiregvhdza
Megyei Jogl Varos Rozgyllése a 9172023, (V1.21) szédmi hatdrozatdval dontdit sz Egészségligyi
Alapelidtdsi igazgatosagnak az Allamhdztartdsrdi s2610 2011, évi CXCV. thrvény 11. § {3) bekezdése szerinti,
& Myiregyhdzi Szacidlis Gondozasi Kézpontha 2023. szeptamber 1. napjéval t8riénd beolvaddsard, azzal,
hogy az Egészségiigyi Alapelldtdsi igazgatdsag kozfeladatainak jvlbeni alidtdsét ezen iddponttd! a
Myfregyhdzi Szociglis Gondozasi Kdzpont l8tja el. 2023. szeptember 1-t8l az integrélt intézmeény neve
Myiregyhdzi Szocidlis Gondozdsi és Egészségiigyt Alapelidtasi Kdzpontra véltozott, A fogorvosi dgyeleti
ellatast az integralt intézmény t8bb teleptilésre kiterjedSen jelenleg is biztosiija.

Az dldozatsegités hatékonyabb megvaldsitdsarél szold 2072/2017. {Xll. 28.) Korm. hatdrozatban a
Kormény kifejezte, hogy elkitelezett az didozati jogok szélesebb korii érvényesiilése mellett és egyetért
azzal, hogy az dldozatsegités hatékonyabb megvaldsitasa, eldsegitése érdekében Aldozatsegitd Kozpontok
jojienek létre. Az dldozatsegités rendszerének fejlesziésérdl 524016 1645/2019. {XL 19.) Korm. hatdrozatban
a Kormany egyetériett az aidozatsegitd kdzpontok orszagos haldzatid torténd bdvitésével. Az
dldozatsegité kdzpontok orszdgos hdlozatta alakitdsdnak célja, hogy akar kbzvetlenll, akar kozvetett
moédon, valamely blncselekmény, illetve tulajdon elleni szabalysériés elszenvedett és emiatt
élethelyzetiikben veszélybe keriilt személyek széleskérii tdmogatdsban részesiiljenek. Nyiregyhdzan 2021.
november végén nyilt meg a Nyiregyhdzi Aldozatsegité Kozpont az Ungvdr sétany 3-5. szdm alatt. Az
dldozatsegités hatékonysagdnak ndvelése érdekében az Onkormanyzat szakmai egyiittm{ikédés
kialakitasa érdekében egyittmikddési megallapoddst kitétt a Kozponttal, A megallapodds tartalma
alapjan mind az onkorményzat, mind az dnkormanyzat altal a szocidlis, a kbznevelés (6voda), a
gyermekioiéti alapelidtas és az egészségiigyi alapellatas teriiletén mikédd intézmények kézremiikddnek
a célok megvaldsitasaban.

A kizszolgdliatdsok kérében az ivoviz szolgditatds, a szennyviz szolgaliatds is Nyiregyhdza és térsége
teriiletén biztositott. De a kozlekedés szempontjdhol is jelent8s a kapcsolddds a varos kiirnyezetével.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére &l0, az esélyegyenlbség szempontjibdl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathignyok kimutatdsa

A HEP elkészitése sordn Nyiregyhdza Eletmindsége héztartds panet kutatds 2008, 2010, 2012, 2015, 2018,
2023-2024. évi eredményeit, valamint a kutatds egészségi dllapotot feitdrd vizsgalatdnak {2018), a
szegregatumok teriiletére kiterjedd kutatds vizsgalatdnak adatait {,KOzfisen a kittért” ¢imd, TOP-6.9.1-
16-NY1-2017-00001 azonesitd szamu palydzat keretében), valamint orszégos és helyi statisziikai adatok
eredményeit hasznaltuk fel.

Egyéb adathazis

A helyi esélyegyenidségi program elkészitése kapcsdn szamos esetben éltiink megkeresésse! kiildnbdzd

szervezetek, egyhdzak, nemzetiségi Gnkorményzatok, cégek, hivatalok, tarsosztdlyok felé adatszolgaltatas

és a célcsoportok vonatkozasdban esélyegyenlfségi problémajuk feltarasdra vonatkozd informaciok

gyljtése céljdbdl. A helyzetelemzés elkészitése sordn felhaszndltuk az Orszagos Terileifejlesziési és

Terliletrendezési Informacids Rendszer (TelR), a Kdzponti Statisztikai Hivatal adatait, valamint a helyi

szinten rendelkezésre 36 {&nkormanyzati adatok, az nkormanyzat és az dnkormanyzat ital fenntaﬁ((}tﬂ 1 S 5
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intézmények adatait, civil szervezetek, alapitvdnyok, egyesiiletek és egyhdzak adatait) adatokat,
nyilvantartasokat, tovabba a renddrség, Ugyészség, birGsdg, itélétabla, a Nyiregyhazi Tankerileti K6zpont,
a Nyiregyhazi Szakképzési Centrum, valamint a Szabolcs-Szatmadr-Bereg Vérmegyei Kormanyhivatal
Gyamigyi és lgazsagligyi FGosztaly Szocidlis és Gydmiigyi Osztély, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Vérmegyei
Kormanyhivatal Nyiregyhdzi Jarési Hivatal Hatésagi Osztdlya, Foglalkoztatdsi Féosztdlya, Kormanyablak
Osztalya, a Nemzeti Fogyatékossdgiigyi és Szocidlpolitikai Kbzpont Kdzhaszna Nonprofit Kft, a Nyiregyhazi
Szocidlis Gondozasi Kdzpont, Roma és Ukrdn Nemzeti Onkormanyzat, valamint a Fogyatékossdgiigyi
Tandcs dltal szolgaltatott adatokat, javaslatokat.

A Program elkészitését nehezitette, hogy Nyiregyhdzdra vonatkozo statisztikai adatok nem minden
esethen érhetdek el, illetve csak 2020 évtél kordbbi adatok alltak rendelkezésre tébb mutatd esetében is
A 2024. évi feliilvizsgalathoz a 2022. évi népszamlalasnak kdszdnhetden tobb adat is rendelkezésre it
Orszagos, régids, varmegyei, jarasi és telepiilési viszonylatban is.

Bér az elbz6 évekhez képest sckat javult a Teir-bSl kereshetd adatok kire a HEP elkészitése kapcsan, de
még mindig nem tartalmazza kizardlag a program elkészitését megel&zd 2 éves adatokat, illetve vannak
olyan teriletek, amelyek telepiilési szinten nem tartalmaznak adatot, igy ezekbdl tényeket,
kdvetkeztetéseket megfogaimazni nem mindig célravezetd.

3. A mélyszegénységhben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlidsége

A szegénység fogalma a kdznyelvben valaminek a hidnyat, néiklildzését jelenti; leggyakrabban a jbvedelmi
sziikfsséget, az anyagi nélkiilozést értik alatta. Annak mérésére, hogy egy adott terlileten {orszagban,
régioban, jarasban stb.} mekkora mértekii a szegénység, kiildnbbz8 mérészamok léteznek. Az abszolit,
relativ vagy szubjektiv szepénységi mutatdk orszdgonként, teritletenként eltérdk, ezaltal nem is nagyon
dsszehasonlithaték. Az Eurdpai Unidban 2010-t6l egységes mérdszamot - az AROPE (At Risk of Poverty or
Sociat Exclusion) mutatot - alkalmaznak a szegénység vagy tarsadalmi kirekesztddés kockdzatanak kitett
nepesség aranyanak mérésére. Ez az dsszetett mutaté mér a nevében is jeizi, hogy nemcsak a jovedelmi
hatteret méri, vizsgdlja, hanem a szolgaltatdsckhoz valé hozzaférést, a munkaerd-piacon torténd
jelenlétet is. A szegénységi kiisz6b alatti jbvedelemmel rendelkezdk mellett a mutatd a szegények kizé
sorolja a javak és szolgdltatasok piacaroi, valamint a munkaerd-piacrodl kiszorultakat is.

A szegénység vagy tdrsadalmi kirekeszt&dés kockdzatdnak kitettek kozé azok tartoznak, akik a harom
dimenzid - relativ jdvedelmi szegénység, sllyos anyagi deprivacié és munkaszegénység — birmelyikében
érintettek. Relativ jovedelmi szegénynek az szamit, aki a median jovedelem 60 szdzalékanal alacsonyabb
jovedelemmel rendelkezik. Munkaszegény, aki olyan haztartasban él, amelyben a 18-59 éves
hdztartdstagok a lehetséges munkaidd kevesabb, mint 20%-3at tditik munkaval.

Stlyos anyagi deprivacio - bizonyos javaktdl és szolgdltatdsoktdl valé megfosztottsdg - pedig azt stjtia, aki
meghatarozott kilenc tételbdl legaldbb négyben hidnyt szenved {példaul nem tud rendesen befiteni vagy
nem engedhet meg magénak egy hét nyaralast).

A legnehezebb helyzetben azok vannak, akik mindhdrom szemponthdl érintettek, &k tekinthetdk
mélyszegénységben éléknek.

A sregénység vagy tarsadalmi kirekesztddés kockdzata az atlagot jelentdsen meghaladdan a 18 év alatti
gyermekeket, az egysziilds haztartasokat, az alacsony iskolazottsdglakat, a munkanétkiilieket, valamint a
romakat érinti.

Az MNTFS 2030 a szegénység elleni kilzdelmet és a roma népesség felzarkozasat szolgdld stratégia. A
dokumentum szerint a szegényseg vagy tarsadalmi kirekesztddés kockdzata mélységének mutatsi kéziil
az érintetteknek mintegy haromnegyedét (71,9%) egy szegénységi tényezd érintette 2019-ben, 27,6%-uk
volt egyszerre két kockazatnak kitéve, és 1,2%-nal stagnal azok szama, akik mindharom szegénységi

dimenzidnak ki voltak téve. . .
G04156

L



3.1 lovedelmi és vagyoni helyzet

A KSH adatai szerint a haztartasok jovedelme 2020-ban 8,8 %-kal magasabb volt, mint az el6z8 évben. Az
éves brutid jovedelem 2 millié 190 ezer forint, a havi dtlagjbvedelem orszégosan 147 000 forint volt. (KSH,
2020.) 2022-ben tovabb ndtt @ hiztartdsok jvedelme: az egy 10re juté éves bruttd jdvedelem 3 millid 84
ezer forint volt, 17,6%-kal tdbh, mint az elfzd évben. Az egy fire jutd éves nettd jtvedelem pedig 16,9%-
os novekedés mellett 2 millié 245 ezer forintot tett ki, a havi étlagjdvedelem orszagosan 187 000 forint
volt, A vérosban mért dtlagidvedelem ugyanakkor megegyezik az Eszak-Alfold régidra jellemzd dtlaggal,
ami 182.000 forint.”

A haztartdsok jovedelmi viszonyait tekintve regiondlis eltérések vannak. A févarosi haztartasok jévedelmi
helyzete volt a fegkedvez&bh, Budapesten az egy fére jutd éves atlagos brutté jdvedelem 2 millio 878 ezer
Ft volt 2020-ban, az orszagos atlag 1,3 —szorosa. Eszak-Alfdldon 14,9 %-kal volt kevesebb a héztartdsok
bruttd jovedelme az orszégos atlaghoz képest. Az Eszak-alfoldi régidban a havi dtlagjovedelem 125 000
forint volt. A regionalis killénbség 2022-ben is mérhetd. A haztartdsok jGvedelmi helyzete regiondlisan
jetentdsen eltért 2022-ben, A legmagasabb jdvedelemmel a budapesti haztartasok rendelkerztek, egy flre
vetitve 3 millié 926 ezer forinttal, ami 28,2%-kal meghaladta az orszégos dtlagot. A hdziartdsok jovedelmi
helyzete Eszak-Magyarorszdgon volt a legkedvezStienebb, ahol az egy fore jutd éves bruttd jévedelem 2
milhio 630 ezer forintot tett ki, 14,7%-kal kevesebbeat az orszdgos stlagnal. 2021-hez képest az egy fore
juiG dves brutid jHvedelem Kdzép-Dunantdlon és Pest régidban ndit 2 legnagyobb mértékben, 24,3 illetve
24, 2%-kal, a2 legkevésbé pedig a DéJ-AlGIdSn, 10,4%-kal A haztartdsok jOvedelmének szerkerete
regiondlisan kiegyenliteitebbé valt az elfzd évekhez képest, a2 munksjdvedelem részarénya a:
&sszjbvedelmen bellil valamennyi régidhan 70% falitt volt.®

10. tébldzat
Jévedelmi helyzet (3.1.)

AzSZIAadofizeték | Az SZIA adofizet6k kozil a 0-1 millio forintos
oszdma . L j6vedelemsévba tartozék . 0
o Rl az_éi_la_r_idé_'r_iéj:_eéség_ o “az4llandé hébésség Sl
“Bv 0| %-dban(TS059) | ... " %-aban(TSOB0} -
2015 48,52 31,96
2016 51,06 33,03
2017 50,66 30,20
2018 51,06 27,62
2019 50,69 25,15
2020 50,37 24,33
2021 51,41 22,86
2022 52,70 20,09

Forras: TelR, KSH Tstar

A haztartdsok fogyasztasi szinvonaldt elsésorban a gazdasag teljesitGképessége, a foglalkoztatasi helyzet,
valamint az drak szinvonaldnak alakuldsa befolyasolja. A lakossagi fogyasztasi kiaddsok 2013 éta tartd
béviilé trendjét sok fogyaszidsi szegmensben visszavetette a 2020-ban kirobbant vilagjdrvény. A
pandémia kezelésére hozott korlatozd intézkedések a hdztartdsokat életmddbeli valtozasokra
kényszeritették, amik hatdssal voltak kiaddsaik napységdra, és atformaitdk annak szerkezetét is. A

6 Melyzetkén, 2022. A hdztartdsok életszinvonala, KSH, https://ksh.hu/s/helvzetkep-2022/#/kiadvany/a-haztartasok-
aletszinvonala

5 Helyzetképp, 2022. A hdztartdsok életszinvonala, KSH U ‘% i] 1 5 7
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haztartasok kiadasaiban az élelmiszerek, a lakberendezési és haztaridsvitell kiaddsok 9,9 -10,4 %-kal
emelkedtek; az utazdsok szigoritdsa, a vendéglatas és szélldshely-szolgéltatdsra kiadott dsszegek 17,6%-
kal visszaestek, cstkkenés volt a szérakozéds, ruhdzkodds, és kozlekedés teriletén is. A szédmitégépekre,
szoftverekre, mosé és tisztitészerekre, illetve vitaminokra és gydgyszerekre juté kiaddsok viszont
novekedtek. 2022-ben a szolgaliatasi kiadasok Gjra emelkedésnek indultak, vendéglétasra és szélldshely-
szolgaltatésra 15,2, kultirédra, szdvakozdsra 5,8%-kal tobbet k6ltott a lakosség reélértéken, mint 2021-ben,
Az életmiszerek és alkohalmentes talok {27,6%-0s) drégulasa kdvetkeztében a hiztartashan fogyasziott
élelmiszerek és alkoholmentes italok volumene a2 el6z6 évhez képest 7,1%-kal cstkkent.”

2020-ban a COVID-19-jdrvany kovetkeztében kismértékben ndtt a szegénység vagy tarsadalmi
kirekesztédés kockézatdnak kitettek ardnya. 2019-hez képest 51 ezer fds novekedés mellett 1 millio 752
ezer f6t érintett a sregénység vagy tdrsadalmi Kirekeszt6dés kockdzata. Az érintettek arénya 04
szazalékponttal nét, és a teljes népesség 18,2%-at tette ki. Ezen beliil a relativ jovedelmi szegénységi
ardny 12,7, a stlyos anyagi deprivéci6 8,3, a nagyon alacsony munkaintenzitds mutatéja pedig 3,7% volt
2020-ban. {KSH, 2020.)

7. 4&bra

A szegénység vagy tarsadalmi kirekeszt6dés kockdzatainak kitettek arénya
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Forrds: A haztartdsok dletszinvonala, 2022, KSH

2021-ben 1 millid 844 ezer {6t (a lakossdg 19,3%-3t), 2022-ben a népesség 19,6%-8t, 1 millid 863 ezer 6t
érintett a szegénység vagy tarsadalmi kirekesztddés kockdzata. Az egyes dimenziokat tekintve a relatfv
jovedelm] szegénysépl ardny 2022-ben 12,1%-rél 13,0%-ra emelkedett, a sllyos anyagi és szocialis
deprivacidban vald érintettsdg 9,1%-rd! 10,4%-re nétt, mig a nagyon alecsony munkaintenzitds mutatoja
4,7%-rd| 3,8%-ra csiikkent 2021-hez képest

A szegénység leginkabb azokat a térsadalmi csoportokat veszélyezteti, akiknek a munkaerépiaci helyzete
az 4tlagosnal kedvezdtlenebb. A pandémia kdvetkezményeként 2020-ban emelkedett a munkanélkilliség,
ami maga utdn vonta, hogy 45 ezer fével nétt a szegénység vagy kirekesztddés kockazata altal érintett
munkanélkiiliek széma, ardnyuk kozel 61%-ot tett ki. Az alapfokd végzettségliek kdrében szintén jéval
atlag folotti volt a szegénysép vagy tdrsadalmi kirekesztédés kockazatdnak kitettek aranya, kérizkben
38,9%-ot érintett a szegénység 2020-ban. Ezzel szemben a felséfokd végzettségliek kozott ez az arany

? Helyzetképp, 2022. A haztartdsok életszinvonala, KSH {} O Q 1 5 8
B https:/fwww dsh.bufsaltoszoba_kozlemenyek_tajekoztatok 2022_11 04
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5,0% volt. A szegénység vagy kirekeszt8dés kockazata altal érintett nyugdijasok széma nem véltozott,
aranyuk 0,3 szézalékponttal csokkent.

A korcsoportos bontasokat tekintve a jdrvany a gyermekek szegénységi kockézatét ndvelte a legnagyobb
mértékben, a szegénység dital érintett 18 év alattiak aranya 2,5 szdzalékponttal nétt 2019-hez képest. A
18-64 évesek és az id §sek érintettsége [ényegében nem véltozott, a nyugdijasoké kismértékben csbkkent.

Mivel a roma népesség életszinvonala a jarvany eltt is jelentdsen elmaradt az orszdgos étlagtdt, ket
kulbndsen kedvezStiendil érintette a jarvanyhelyzet. Ennek kdvetkeztében az évek ota tartd javuid
tandencia megtarpant, é5 a roma nénessée szegdnyséel mutatdi a 2018, dvi wintre estek vissza, 2020-ban
a roma népesség kétharmadat érintette a szegénység vagy tarsadalmi kirekeszibdés kockazata. A stlyosan
deprivaltak ardnya mésfélszeresére nétt, és minden 816dik személy éit nagyon alacsony munkaintenzitdsd
haztartdsban, A jovedelmi szegénység nGvekedése kisebb mériék(i volt, de a szegénységi kiisztb alatt &16k
ardnya igy is 2,9-szerese volt az orszdgos atlagnak. {KSH, 2020.}

8. dbra
A roma népesséqg szegénysdgmutatdi
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Forrds: A hdztantdsok dleterinvonals, 2022, €5H

3021-hen a romak szegdnységl helyzete — a Covid19-jdrvény okozia visszaesés utdn — javult. A szegénység
vagy térsadalmi kirekesztédés kockédzata a roma népesség 60,1%-at érintette, cstkkent a stlyos anyagi és
szocialis deprivécidban &8k ardnya, a szegénységi kiiszob alatl (33,2%), valamint a nagyon alacsony
munkaintenzitdst haztartdsban &16 romék aranya {18,5%) is. & Javulds ellenére a szegénység vagy
tarsadalmi kirekesziGdés kockdzatdnak kitett roma népesség aranya hdromszorosa volt az orszaégos
dtlagnak 2021-ben. Aroma népesség szegénységi helyzete az orszégos atlaghoz viszonyitva nem vaitozott,
a szegénység vagy tarsadalmi kirekeszt8dés kockdzaténak kitett romdk ardnya 2022-ben 61,7% volt,
tovéabhbra is az orszagos atlag 3,2-szerese, ez megegyezik az ¢lbz8 évivel. (KSH}

Nyiregyhazan helyi kutatds szerint a telepi kdrilmények kzott — szegregdtum terliletén - él6k kirében az
orszégostol joval alacsonyabb jévedelmek jellemzGek. Az egy fére jutd havi netté dtlagjdvedelem 56.911
forint volt 2021-ben (a median 45.000 forint, egy relativ magas, 43.237 forintos szdrasérték mellett), ami
jelentsen elmarad az orszdgos dtlagértéktdl. Hatterében az iskoldzotisdg, és az azzal Osszefliggd
foglatkoztatottsagi mutatdk allnak, de természetesen meghatdrozd tényezd a hdztartdsok nagysaga is.
Mig orszégosan 2,3 {6 &l dtlagosan egy hdztartasban, a telepen 3,2 6, A lakosok jelentds része csak komoly
nehézségek ardn tud megéini a rendetkezésre 46 jbvedelmekbdl. A megélhetéssel kapcsolatos kiaddsok
tekintetéhen a telepi lakosok szémdra a lakhatdssal kapcsolatos kiaddsok jelentik a legnagyobb

40159



prablémakat, jellemzé a befizetések elmaradasa, halasztasa, elsdsorban a lakbér és a kbzlizemi dijak
esetéhen.

11. tablazat

Az egy fére jutd havi nettd dtlagjovedelmek az egyes harztartastipusokban {forint, atlagértékek)

Egyszemélyes haztartds 98.636
Kétszemélyes haztartas 60.212
Haromszemélyes hdztartds 51.576
Neégyszemélyes haztarids 35.065
Otszemélyes haztartas 34.860

{N=169; F=12,944; P<0.001)
Forrds: Fébién, 2022.9

A telepi lakosok egy jelent8s része valdban szegénységben, mélyszegénységben él, ugyanakkor él a
telepen egy csoport, a legfelsd tized, akik jovedelmi szempontbodl kifejezetten jomoddban élnek,
jovedelmiik még az orszagos atlagot is meghaladja és kordntsem tekinthetfk szegénynek. A jbvedelmek
alakulasat elsfsorban a foglalkoztatottsdg, iHletve a haztartds nagysaga hatdrozza meg. Mig az alacsony
jovedelemmel rendelkezd haztartdsokban a foglalkoztatottak ardnya 33 és 58 szazalék ko261t alakul, addig
a legfelsd tizednél teljeskdril, azaz nincs olyan személy, aki ne rendetkezne munkaval, munkabdl szarmazd
jovedelemmel.

A telepi kbriimeények kozott élék korében az orszagos szintet is meghaladé meértekd jovedelmi
egyenl6tlenségek mérhetdek. A telepen egyiitt él a szegénység és mélyszegénység, valamint a jomod, egy
sok szempontbdl, de féleg jovedelmi helyzetét tekintve sokkal kedvez8bb helyzetli csoport.®

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracio

Az el6z6 pontban emlitettek szerint a szegénység leginkabb azokat a tarsadalmi csoportokat veszéiyezteti,
akiknek a munkaerd-piaci helyzete az atlagosnal kedvezditlenebb. A szegénység létének egyik
komponense az alacsony munkaintenzitds, amit a 18-59 éves haztartdstagok munkdval toltbtt ideje
alapjan hataroznak meg. A fogalmi meghatdrozas szerint, azok a nagyon alacsony munkaintenzitdsu
haztartdsok, ahol a munkaképes koriak a lehetséges munkaidejiknek kevesebb, mint 20 % -at toltik
munkdval.

2020-ban 3 teljes népesség 3,7 %-a, az aktiv korosztdly aranyéban pedig 5 % volt az alacsony
munkaintenzitasu haztartasban él6k szama. (KSH, 2020)

2021-ben a munkaszegény haztartasok ardnya 5,3%-a volt. A karcsoportokat tekintve a 017 évesek 5,8%-
a, a 18-24 éves fiatalok 4,2%-a, mig a kdzépkortak 4,8%-a élt 2021-ben a munkaszegény haztartdsban.
(KSH)

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkitliek helyzete;

A foglalkoztatottsdg a tdrsadaimi kirekesztddésnek és a szegénység mérséklésének alapvetd feltétele, A
foglalkoztatasi rdta 2019 —ben 75,3% volt a 20-64 éves korosztdlyban. Jelentds kiildnbségek vannak
azonban életkor, iskolai végzettség, foglalkoztatdsi k6rnyezet és nemzetiségi hovatartozas szerint. A
hatrényok teriileti koncentrdléddsa eredményeként nemcsak a foglalkoztatasi rdta, hanem a
munkanélkiilliség mérdszamai esetében is a [akdhely szerinti kiildnbségek jelentds részben

? Fabidn, G. {2022}, J6vedelmi helyzet, jbvedelmi viszonyok és jovedelmi egyenlétienségek a telepi lakosok kiirében.
Acto Medicinae Et Sociologica, 13{34), 63-75. https://doi.org/10,.19055/ams,2022.05/31/3

18 Fabidn, G. {2022). J6vedelmi helyzet, jdvedelmi viszonyok és jovedelmi egyen|btienségek a telepi lakosok kérében.
Acte Medicinae Ef Sociologica, 13(34), 63—75. httpa://doi.org/10.19055/ams.2022.05/31/3 g 5 “ 1 8 0
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visszavezethetdk az iskoldzottsdgi kiilonbségekre, az etnikai hovatartozas szerinti killonbségek pedig az
iskolazottsdg meliett a lakohely szerinti eltérésekre is.” {MNFTS 2030)

A 2020-ban megjelend COVID-19 vildgjarvdny a munkaer§-piaci folyamatokat befolyasolta,
LOsszességében azonban a jarvany munkaerd-piaci kdvetkezményei kevéshé voltak stlyosak, mint a 2008
vépén kezdéidétt gazdasdgi véisdgé, viszont a gazdasig egyes teriileteit anndl joval koncentrdltabban
érintetie.”

Avilaggazdasigot 2022-ben Gjabb sokk érte, az ukrén—orasz hdboru és ennek gazdasagi kbvetkezményei.
Ez azonban a hazai foglalkoztatds fbb szémait érdemben nem befolydsolta. A foglalkoziatotti étszdm,
amely Iénvegében mér 2021-ben elérte a [drvdny elditi szintet, a ndvekvd murd@erd-keresletnek
koszonhetden 2022-ben tovdbb ndtt. Eves &tlagban 2022-ben mér 46956 ezren mindsiliek
foglaikoztatotinak a KSH munkaeréfelmérésének kritériumal szerint, mintegy 60 ezer f6vel tbhben, mint
egy évvel kordbbant

Szabolcs-Szatmdr-Bereg  Varmegyében az orszégos atlaghoz képest t6bb mint kétszeres a
munkanélkiliségi rata, e miatt a legelmaradottabb régidként tartjak szamon. 2020-ban orszagosan 4,1 %
volt a munkanélkiliségi rata, Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyéhen 8,8 % {KSH), Nyiregyhdzan pedig 3,09
% volt. Ezt a helyzetet a vildgjarvany csak még jobban mélyitette. Javulds csak 2021. év végén jelentkezett,
ami a Kormény munkahelyek megGrzését segitd tamogatasoknak valt kdszdnhetb.

8. dbra

A roma &3 nem roma ndpessdy foglatkoztatis] ritdla
{ktizfoglaboriatotinkiel és andlkill) a 15-64 dvescl kbrdben
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— Foglatkoztatdsi rila a nem oma népeesdy kiivében

— Foghiiorialds! réta o rams ndpessdy kinében (kivfogleikoziatoitak néidl

— Foglaforielési Bia 4 roma ndpesaéy kodben

Foreas: hiips://ksh.hu/sfkiadvanvok/fenntarthato-feilodes-indikatorai-2022/4-2-sdg-10

A korosztdlvos megos:ldst tekintve a nyilvantartott alldskerestk kGzott a 25 év alattiak arédnya 18-20 %
k&z61ti, azaz a munkanélkiliek mintegy 6tdde a fiatalok koziil keriil ki.

11 Magyarorszagi munkapiac, 2022. https://real.mtak.hu/182562/1/munkapiac2022 pdf
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12. t@blazat
Munkanélkiiliségi rata nemek szerint Nyiregyhdzdn (3.2.1)

£v - Nyilvantartott altaskeresék aranya az
allandd népességben a 15-64 évesek kbréhen
Férfiak ardnya N6k ardnya Bsszesen
(T5033) (TS 034) =
2015 4,50% 5,00% 4,75%
2016 3,47% 3,8%% 3,68%
2017 3,25% 4,00% 3,63%
2018 2,55% 3,44% 3,00%
2018 2,53% 3,08% 2,81%
2020 2,91% 3,26% 3,09%
2021 1,97 2,56 2,27%
2022 2,33 2,83 2,58%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A foglalkoziaiotiség nbvekedése és a munkanélkiliség csBkkenése azt eredményezte, hogy a
foglalkoztatott nélkill haziartdshan &l6 18-59 évesek ardnya a romak esetében cskkent, bar még mindig
meghdzeliti a 20 %-ot, mfg a nem romék kiirében 5 % alatt marad, {K5H)

A nyilvdntartott alldskeresdk kézott a 25 év alattiak ardnya 18-20 % kdz0ttl, azaz a munkanélkitliek
mintegy otdde a fiatalok k&zul kerld ki.

13. tabldzat

Nyilvdntartott alfdskeresdk széma korcsoporiok szerint Nyiregyhdzan (3.2.2.)

Nyilvéntartott dlfdskerestk kv . 2015 20".16 2_017 | 208 | 2019 20_2_0 N {}
~ széma Bsszesen _ : . .
' _if6 3982 | ‘3055 | 2994 | 2447 | 2260 | 2458 | 1778 | 1996
S : Osszesen . b : . ST s T
20 éves, vagy az alatti F& 177 168 174 115 111 142 86,00 95,00
(T5 037) % 4,45% | 550% | 581% | 4,70% | 4,91% | 5,78% | 4,35% | 4,76%
F6 562 410 366 285 267 344 | 174,00 | 204.00%
21-25 év (TS 0 : :
1-25 év (TS 038) % | 1411% | 13,42% | 12,22% | 11,65% | 11,81% | 14,01% | 9,81% | 10,22%
F& 420 318 305 263 237 232 156,00 158,00
- T
26-30 év (15 039) % | 10,55% | 10,41% | 10,19% | 10,75% | 10,49% | 9,45% | 8,79% | 7,97%
] Fé 380 269 277 236 203 246 | 174,00 | 174.00
31-35 év (TS 040) % 9,54% | 881% | 9.25% | 9,64% | 898% | 10,02% | 9.81% | 8,72%
75 475 367 304 261 240 224 | 172,00 | 206,00
36-40 ev (TS 041) % | 11.,93% | 12,01% | 10.15% | 10,67% | 10,62% | 9,12% | 9,70% | 10,32%
, F& 523 331 405 308 302 317 | 202,00 | 205,00
- T
41-45 év (T5 042 % 13,13% | 12,80% | 13,53% | 12.63% | 13,36% | 12,90% | 11,39% | 10,27%
F6 438 378 345 264 238 260 165,00 219,00
46-50 év (TS 043) % 11,00% | 1237% | 11,52% | 10,79% | 10,53% | 10,59% | ©.30% | 10,97%
F& 374 264 260 199 219 206 144,00 166,00
-55 év (TS 044
51-55 €v (TS 044) % 939% | 8.64% | 8.68% | B,13% | 9,60% | 8,39% | 812% | 832%
N Fo 466 313 327 242 i87 180 131,00 177,00
56-60 év (15 045) % 11.70% | 10,25% | 10,92% | 9.80% | 8.27% | 7.33% | 7.28% | 8.87%
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61 éves, vagy afeletti (TS Fo 167 177 231 273 256 303 370,00 | 391,00
046) % 4,18% 5,79% 7,72% 1 11,16% | 11,33% | 12,34% | 20,86% | 19,59%

Forras: TelR, Nemzeti Munkailigyi Hivatal

A munkanélkiliség id6tartamat tekintve a statisztikai adatok alapjén az elmult években a munkakeresés
atlagos id6tartama 8-10 hdnap voit, a munkanélkiiliek 33-35,0%-a legaldbb egy éve keresett alldst. Minél
hosszabb az az id6, amit valaki munka nélkdl t6it el, annél jobban romlanak az esélyei a tekintetben, hogy
a munka vildgaba vissza tud helyezkedni. Ez noveli 3 kirekesztetiség és a szegénység kockazatat,
2022-&v egészét tekintve a munkakeresés dtlagos idbtartama 9,3 hénap, & legaldbb egy éve 2lldst kerestk
aranya pedig 34,2% volt.

14, tabldzat

Volt-a regiszirdlt munkanédikiill eddig élete sorén?

2018 2023
Megoszlas {55) Megoszlas {36)
Igen, Jelenleg B regiszirdlt 18,3% 3,2%
munkanélkiii vagyok
igen, de jelenleg nem vagyok 31,1% 34,6%
regisziralt munkanétkili
Nem 50,6% 60,3%

Forras: Nyfregyhdza Eletmindsége 2018-2023

A Nyiregyhdza EletminSsége 2023 évi kutatds sordn a részivevGkiSl megkérderték, hogy voltak-e
regiszirdlf munkanélkiliek eddig életiik sordn. A fenti téblazathd! iathatd, hogy a vélaszaddk 60,3%-3 axt
vilaszolia, hogy nem volt munkanélkiili eddig élete sordn. 3,2% volt azon vélaszadék ardnya, akik valaha
regisziralt munkanélkiiliek voltak, A 2018-as eredményekhez viszonyitva azt mondhatjuk, hogy 10,3%-kal
kevasebben vannak azon személyek, amelyek nem voltak regiszirdlt munkangikiiliek eddig élettik sordn.
Avalaszadokat megkérdeziék arrdl is, hogy amennyiben volt regiszirdlt munkanélkiili, akkor s leghosszabb
{folyamataos} munkanélkiiliségben eliblidtt id6 hdny hdnap voli. A véilaszadék leginkabb a hdrom hdnap
id8szakot jelblték meg. A leghosszabb munkanélkiiliségben eltditott idé esetében a féléves és éves
folyamiatos munkenélkiiliséghben eltdithit id8 volt a mezhatdrozd ezen kivil,

Nemek szerinti bontdsban vizsgdlva a gazdasagi aktivitdst szemliéltetd mutatékat megaliapithatd, hogy a
nék foglalkoztatdshan betdltott szerepe kedvezétlenebb: a lakossagon beltl a nék ardnya 53,6% volt, ezzel
szemben a foglalkoztatottak 48,8%-a, az inaktiv keresknek pedig 65,1%-a volt n6. A 180 napon t0li
nyilvantartott dlidskeresSkdn beldl is a ndk aranya tolsalyban van.

15, tdblazat
A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott alldskeres6k ardnya Nyfregyhdzdn (3.2.3.)
180 napnal hosszabb | S R
ideje regisztralt . | NGk ardnya a 180 napon tali nyilvantartott dlldskerestkin belil
Ev - munkanélkitiek -} T 0 (TS0B8) e e
; 'arénya_(TSOSﬂ L EEREETR AROUUE R S
% o ' %
2015 50,28% 57,99%
2016 43,54% 59 85%
2017 39,18% 60,95%
2018 40,54% 61,09%
2019 37,74% 5%,09%
2020 32,55% 56,07%
2021 38,67 58,60%
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| 2002 | 37,73 57,90%
Forrds: TelR, Nemzetl Munkalgyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzetiségliek foglalkoztatottsaga;

Az iskolai végzetiség és a foglalkoztatottsdg kozOtti Gsszefiiggés egyérielm(, a magasabb iskolai
végzettséggel nagyobb esély van egy jobb foglalkozas megszerzéséhez, de ez az elény messze tiimutat a
munkaerd-piaci versenyképességen, A tudasbdvilés a szegénységbdl valo kiemelkedés Gtja lehet, mely
egyltt j&r a szocidlis készségek javuldsaval és a folyamatosan véltozd vildghoz vald alkalmazkodas
képességével.

Nyiregyhazan a regisztralt munkanélkiiliek 20 %-a alacsony iskolai végzetiség(; 8 altalénosndl alacsonyabb
végzettségl vagy 8 oszidlyt végzett.

16. tablézat
Regisziralt munkanéikiliek/nyilvantartott alldskerestk szama iskolai végzetiség szerint (3.2.4.)

Reglsztréit munkanélkul:ek/ nyaivéntartott él!éskeresék
. : Regisztralt _ . :
munkanelkuhek ]nyllv Sntartott megosziasa iskolai vegzettség szermt
Ev dllaskeresdk szdma dsszesen
(TS 052) ' - '

o 8 dltaldnosndl Altaldnos iskolai | '8 éita!anosnal

‘alacsonyabb vegzettség {15 _magasabb |skola:

o ' vegzettség {TS 036) -~ 035) vegzettseg '
oo | % sl % || %
2015 3982 64 1,61% 876 22,00% | 3042 76,39%
2016 3055 61 2,00% 604 19,77% {2390 | 78,23%
2017 2994 67 2,24% 676 22,58% | 2251 75,18%
2018 2447 44 1,80% 458 18,72% | 1945 79,49%
2019 2260 40 1,77% 414 18,32% 1806} 79,91%
2020 2454 35 1,43% 474 19,32% | 1945 79,26%
2021 1774 26 1,47% 308 17,42% | 14398 81,12%
2022 1996 35 1,75% 360 1804% {1601 80,21%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az elhelyezkedéshen nyilvanvaldan nehézséget jelentS akaddaly az iskolai végzettség hidnya; orszégos
adatok szerint az alacsony iskolai végzettségliek minddssze 39,4 %-a volt foglalkoztatott 2019-ben.
(MNTFS 2030}

Az alacsony iskolai végzetiségllek ardnydt tekintve Magyarorszdg az unids atagnal (EU-27) {27,194
kedvez6bb helyzetben van, és az ilyen végzettséggel rendeikezdk ardnya az elmdlt években nagyobb
mértékben cstkkent hazédnkban, mint az Eurbpal Unid dtlagdbhan. 2020-ban az orszdgok rangsoraban -
209 alatti érigkkel. [KSH)

A helyi kutatds szerint a vérosbhan telepi kériilmények kozitt él6k foglalkoztatottsaga nétt az elmult
években, azonban tobbszéri munkahelyvaltds jellemzi 6ket, amely a hatdrozott id6tartami foglalkoztatasi
formak, és a kdzfoglalkoztatas keretein beliili alkalmazés kévetkezménye. A munkavégzeés kbrilmenyeivel
az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk jellemzéen elégedetienebbek, ez kiildndsen igaz a roma
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munkavallalékra. Szamos esetben 6k azok, akik alacsony presztizsii szakmaban rutin feladatokat ellatva,
akar nehezebb fizikai munkat végeznek munkajuk folyaman, amely hatéssal van elégedettségiikre 1

¢} kézfoglalkoztatds, kozfoglatkoztatashdl az elsGdleges munkaerGpiacra t6rénd atlépés
lehetdséget;

A kdzfoplalkoztatds elsésorban az elsGdlegesen munkaerépiacon elhelyezkedni nem tudd, jellemzben
alacsonyan képzett emberek szamdra biztosit stmenetet jelentd munkalehetéséget, ezdltal a
megélhetést. A statisztikai adatok szerint a kozfoglalkoztatasban részivevik szdma csikken Nyiregyhdzén.
Ennek oka lehet a megvaitozott makrogazdasagi kdrnyezet. A b8viild munkalehetfségek hatdsdra a
kézfoglalkoztatotiak egy része a nyilt munkaerd-piacon helyezkedett el.

_ 17. tabldzat
Foglalkoztatéspolitika (3.2.5.)
- Aktiv foglalkoztatds-pofitikai eszkbzokkel tdmogatottak szama Kozfogi;il;cgsétgttak
b o (B0 (rsoss)
S (évé_s_étjag%fﬁ) B
2015 2842 1256
2016 3160 1910
2017 2710 1750
2018 2043 1293
2018 1936 1026
2020 2934 874
2021 1148 833
2022 1106 643

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A kbzfoglalkoztatds fontos szerepet toit be a telepiilés izemeltetésében. A kizfoglalkoztatasi programok
egyik leggyakrabban emlitett térsadalmi és gazdasdgi hatdsa a telepliiéskép javuldsa. A
kbzfoglalkoztatdsban dolgozok féként telepilésfejlesztés, telepllésrendezés, telepliléslizemeltetés,
kézparkok fenntartdsa, kozutak fenntartasa, kérnyezet, kbztisztasag biztositdsa, kulturdlis szolgaltatds,
szocidlis szolgaltatds és elldtds, ovodai elldtas sth. terlleteken végzik munkdjukat.

Nyiregyhdzan a legnagyobb kozfoglalkoztatd a NYIRVV Nonprofit Kft, valamint az ElsS Nyirségi Fejlesztési
Tarsasdg. A kdzfoglalkoztatdsi programok megvaldsitésdban igen jelentfs létszam foglalkoztatésaval,
egyUttm{ikédési megéllapodas alapjan tovabbra is partnerek, mint foglalkoztaték az Onkormanyzat aital
fenntartott szocialis, egészséglgyi, egyéb intézmények, ovoddk, bdicsGdék, Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat, Onkormanyzati részesedéssel m(kodé tarsasagok, egyhdzak a&ltal fenntartott
intézmények, egyéb szervezetek.

A kdzfoglalkoztatds — a telepiiléskép javulasa mellett — fontos szerepet jatszik a hatrdnyos helyzetd,
alacsony iskolai végzetiségli személyek munka-erdpiaci és tdrsadalmi mobilizacijdban. A NYIRVV
beszamoldja szerint a kdzfoglalkoztatotti 1étszam cstkkend tendencidt mutat, de emellett is sikerilt a
feladatokat teljesiteni. A NYIRVV éves beszamoldja szerint a 2021, mdrciusi inditassal, a tervezettel
szemben, a hossz( kdzfoglalkoztatasi programban, 450 8 foglalkoztatdséra volt lehetdség. 2021.

12 R, Fedor, A., Zakor-Broda, R, & V. Balla, P. (2022), Roma foglalkoztatds - hitranyos helyzet — munkaerdpiaci
bizonytalansdg. Acto Medicinae Et Sociologica, 13(34), 90-111. https://doi.org/10.19055/ams.2022.05/31/5 ( @ U 1 8 5
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december 31-ig Gsszesen 1 222 fvel kitottek foglalkoztatdsra, illetve képzésre iranyuld hatérozott idejli
teljes munkaidds jogviszonyt. A képzéshen részivevék szdma 152 6 voli. A programok hosszisaga
programtd! figeden valtozd, de maximum 12 hénap. 2021. éves teljesitett dtlaglétszdm 434,25 8 volt.

18, tabldzat
Vett-e mar részt kozfoglalkoztatasi programban?
2018 2023
Megoszlas (%) Megoszias (%)

igen, jelenleg is  abban 2,4% 1,9%
dolgozom
igen, de jelenleg nem abban 4,3% 9,7%
dolgozom
nem 93,3% 88.,4%

Forras: Nyiregyhaza Eletminfsége 2023

A Nyiregyhaza Eletmindsége 2023. kutatasban résztvevokil megkérdeztek, hogy vettek-e mar részt
kézfoglalkortatast programban. A valaszadék donié tobbsége {88,4%) azi jelblte, hogy nem vett még részt
ilyen programban. A vélaszaddk kozel egytizede (9,7%) azl vélaszolia, hogy vett korabban részt
kozfoglatkoztatdsi programban, de jelenleg nem abban dolgozik. A megkérdezettek 1,5%-a valaszolta azt,
hogy jelenleg is kdzfogialkoziatési programban dolgozik, ez az arény javuld tendenciat mutat a 2018-as
adatfelvétel eredményeihez képest, ahol a valaszadok 2,4%-a valaszolta azt, hogy kozfoglalkoztatasi
programban van foglalkoztatva.

Azon valaszadoktol, akik kordbban mar részt vettek kizfoglalkoztatasi programban megkérdezték, hogy
hany alkalommal vettek eddig részt rajta. Az eredmenyek azt mutaitdk, hogy azon valaszadok esetében,
akik voliak mér valaha kozfoglalkoztatédsi program keretében foglalkoztatva, kizel fele leginkdbb egyszer
{48,3%) vett résat ilven jelleg(i programban.

A kézfogialkoztatasi programban eltdltdtt iddintervallumra is rékérdeztek. Azon kérdésekre, hogy
Bsszesen milyen idétartamban vettek részt kdzmunkaprogramban. A valaszadok legnagyobb ardnyban
{18,1%) azt vaiaszoltak, hogy egy éves id@tartamban vannak kizfoglatkoztatasi jogviszony keretében
foglalkoztatva. Emellett mésodik legnagyobb ardnyban a hdrom hénapos {16,9%) idStartamot jelditék
meg a valaszadok,
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10, abra

Kozfoglalkoztatasha hevontak letszam alakulasa
2017-2021 években
4060
5B 3335 2375
3000
2508
2000
1680
1909 4
580
o o e U g .
2097.8v 2018.4v 2018.8y 2020.év 2021 .8v
o Rt

Forrds: NYIRVV Kft. 2021. éves beszamoldja
A 2021-2023 években megvaldsult kizfoglalioztatds adatait az alabbi 13blézat tartalmazza.

19. tabldzat
Kozfoglatkoztatés Nyfregyhazdn

021.év 23. ¢
1222 db 1316 db 1611 db
75 db 37 db 23 db
152 65 152 5 6286
603 818 cFt | 568 714 oFt | 546 337 eFt
487247 eFt | 433 948 eFt | 430 531 eFt
116 571 eFt | 134766 ¢Ft | 115 806 eFt
43425 % 379.7 15 27535 f5

Forrds: NYIRVV Kft. 2023. éves beszdmolbja

A NYIRW Nonprofit Kft. kdzfoglalkoztatadsi csoporijéndl a jarvdnyhelyzet harmadik hulldma alatt is
miikéddtt az ligyfélszolgalat, a kérhazban a Foglalkozés Egészségiigyi Szakrendelds, kdzvetitett a Jardsi
Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya, a térsfoglalkoztatok is fogadtak a kozfoglalkoztatott dolgozokat, igy nem
voit akaddlya a kozfoglalkoztatdsi jogviszony létesitésének, a programok hat6sagi szerzédésben
meghatarozott idbeni feltdltésének. A nyar kdzelediével és a jarvanyhelyzet visszahlzodasaval, valamint
az idénymunkdk megjelenésével egyre tobben tudtak az elsddleges munkaerdpiacon elhelyezkedni, igy
megndtt a programokbél val6 kilépdk szédma. December 31-ig mdr 285 f§ kérte a program lejarta elbit
jogviszonydnak megsziintetését, ebbdl 150 f§ (52,6 %) indokldsként mdésik munkahelyen tdriénd
elhelyezkedést jeldite meg. A programbol kilépésre dsztdnzd hatdssal van a Kormény kbzfoglalkoztatottak
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elhelyezkedését segitd pénzbeli juttatdsok igénybevételének lehetdségei, valamint az idénymunkék
eldsegitésere fizetés nélkili szabadsag biztositdsa azoknak a kizfoglalkoztatottaknak, akik minimum 3
napra, de legfeljebb 120 napra hatdrozott idej( szerzddést kitnek vallalkozdval a kdzfoglalkoztatdsi
jogviszony alatt.

A programban vald részvétel egyik legnagyohb visszatarté ereje az alacsony kdzfoglalkoztatotti minimal
bér, annak ellenére, hogy 2021. marcius 01-t8l minimélisan emelkedett.

A jovedelmi viszonyck bemutatasdnadl emlitett helyi kutatds szerint 2 roma lakossag munkaerdpiaci
hefyzete az elmalt években javuld tendencidt mutat. ,A munkaviéllaldk szama nétt, azonban t6bbsz6ri
munkahelyviltds jellemzi &ket, amely a hatdrozott idétartami foglaikoztatdsi formadk, és a
kizfoglalkoztatds keretein bellli alkaimazds kdvetkezménye. Ezen foglatkoztatdsi tipusck azonban
kedvezStienebb helyzetet teremtienek a normal, folyamatos foglalkoztatasukhoz képest, hiszen,
idGtartami k6tStisége miatt kiszdmithatatlan, bizonytalan jovéképet eredményeznek.”12

d} a foglalkoztatdshoz valdé hozziéférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb tényezdi;
kézlekedés, potencidlis munkalehetfségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vailalkozasi
tertletek, helyben/térséghen miikado foglalkoztatdsi programaok;

Nyiregyhdza legnagyobb kihivdsa foglalkoztatdsi szempontbdl jelenleg az, hogy a mar meglévd, és a
jovében betelepilini kivdnd munkaaddk mennyiségi és mindségi elvarasainak megfeleld munkaerd
rendetkezésre alljon.

A Fenntarthatd Varosfejlesztési Stratégidban foglaltak szerint Nyiregyhazan az elmult évtizedekben
jetentds befektetések torténtek, alyan nagyvalialatok telepedtek meg, amelyek kiemelt szerepet t6itenek
be nemcsak a vdros gazdasagdban, hanem a munkaerdpiacon is. Azonban az itt m{ikddé multinacionalis
nagyvallalatok jelentfs része viszonylag nagy ardnyban foglalkoztat olyan munkaerdt, akik nem
rendelkeznek magas végzettségpel vagy specializalt szakképesitéssel, ami egyben relative alacsony
hozzdadott értéket és jovedelmi szintet jelent — ez utébbi pedig a jovében is kihathat a népesség
vasarlderejére.

Nyiregyhaza megyeszékhelyként kiemelt szerepet t6lt be a megye és a tagabb térség pazdasdgi
fejlédésében, amit el8segit, hogy a vdros kedvezd munkaerdpiaci adottsdgokkal rendelkezik: szémos maés
magyarorszagi megyeszékhellyel szemben itt még rendelkezésre 4l szabad munkaerdkapacitds, ami
fontos telepitd tényez8. A foglalkoztatottak ardnya magasabb a megyei és az orszagos dtlagnal, ezzel
egyltt magas azonban az eltartottak ardnya, amely a véros fiatalok korstrukitGrdjaval magyardzhato. A
munkaerdtartalék szempontjdbdl nemcsak ez, hanem az is pozitiv, hogy Nyiregyhaza jelentfs
munkaerépiaci vonzaskorzettel rendelkezik. Magyarorszag a kilfdidi befektetSk vonzasa sordn kiemelt
figyelmet fordit a tuddsintenziv dgazatokra, amiben Nyiregyhdza is nagy szerepet jétszhat a jovében a
domindns gazdasagi dagazatai révén {gumi és mdanyagipar, gépipar stb.). Ebben a folyamatban napy
szerepet jitszik a Nyiregyhdzi Ipari Park Nenprofit Kft.,, amely hatékonyan koordindlja a véros
befektetésosztonzési tevékenységét.

2022. évbhen mintegy 290 millidrd forint értékben kezdte heruhdzdsét egy dél-koreai vdllalat
Nyiregyhdzan, ahol elektromos autdk akkumuldtorahoz hasznalt szepardtorfoliat fognak gyartani, 1200 Uj
munkahelyet teremive ezzel a varosban. lelenleg folyamathan a Nyiregyhdzi lpari Park meglévé,
kériilbelil 130 hektdros terlletének 640 hektdrral vaié bévitése és infrastrukturélis feflesztése. A
beruhdzdk az elkévetkezendS években folyamatosan kezdik meg miikddésitket és tdbb, mint 3 600
munkahelyet teremienek.

13 R, Fedor, A., Zakor-Broda, R., & V. Balla, P. {2022}. Roma foglalkoztatds - hétranyos helyzet — munkaer8piaci
bizonytalansdg. Acta Medicinae Et Sociologica, 13(34), 80-111. https://doi.org/10.19055/ams.2022.05/31/5 J;'s U U 1 6 8
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e} fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbél a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A fiatalok foglalkoztatdsa, megtartdsa a jov8 szempontjabdl rendkiviil fontos a véros szamdra. , Regionalis
szinten a térségben széles a feiséfoka képzési kindlat, hiszen a Nyiregyhézi Egyetem mellett a Debreceni
és Miskolci Egyetem kdzelsége is eldnyt jelent. Bdr a vérosban tGbb egyetem is miikodik, ugyanakkor
szamos fiatal dént gy, hogy felstifokd tanuimanyait mds magyarorszagi vagy akar kiilfoldi egyetemen
folytatja — koziiliik csak kevesen térnek vissza Nyiregyhézara tanuiményaikat kdvetéen. A hosszi tava
fejliédés szempontjabdl kiemelt jelentdségii a tehetséges fiatal szakemberek megtartdsa és vonzdsa,
aminek cé&ljabol tobb kezdeményezés is indult a varosban az oktatas tobb szintjén {pl. Arany Jénos
Tehetséggondozasi Program, Bursa Hungarica Osztdndij, Részoruld Haligatokért Kozalapitvany, Roma
Szakkollégium),” ¥

A munkaer megtartdsa, a szakképzett fiatalok helyben maraddsanak segitése, valamint a fiatalok és fiatal
csalddok ofthonteremtését célozza az Onkormdnyzat a 2019-ben bevezetett elsé lakdshoz jutdk
tdmogatasaval.

2020. szeptember 1-jétél elindult az Gj szakképzési rendszer, melyben bevezetésre kerlilt a tanulmanyi
dsztdndijrendszer és a palyakezdési juttatds, melynek célja a szakképzés vonzobba tétele, a dudlis
képzésben résztvevék kérének szélesitése, a szakképzési centrumok tanmihelyeinek fejlesztése,
hozzajarulva ezzel a végzetiség néikili iskolaelhagydk szamanak csbkkentéséhez is. Tovabbra is ingyenes
az els6 két alapszakma, és az elsd szakképesités a felndttképzés keretén belil.™> A varmegyeszékhelyen a
szakképzést a Nyiregyhdzi Szakképzési Centrum, valamint az Agrérminisztérium felligyelete ald tartoz
tszaki Agrérszakképzési Centrum biztositia. A Nyfregyhdzi Szakképzési Centrum 10 intézménybdl 8
feladatellatasi hely Nyiregyhazan taldlhaté.

A statisziikai adatok szerint a munkat nem talalg, nyilvdntartott alldskeresék 8,8 %-a palyakezdd. Az ardny
az elmdlt években jelentdsen nem viltozott, viszont a diplomasok aranya emelkedett {2020-ban 14,8 %).

20. tablazat
Pélyakezdd dllaskeres8k szama (3.2.6.)
_ = Nyilvéntartott dlldskeresék | Nyilvantartott palyakezdd dlaskeres6k
PR ca o stama S széma LR
R o {TS052) 0 | o {T5053)
2015 3982 G55
2016 3055 a21
2017 2994 371
2018 2447 271
2019 2260 257
2020 2454 305
2021 1774 186
2022 1596 177

Foreds: TeiR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

1 Nyfregyhdza Fenntarthatd Vdrosfejlesztési Stratégidja
15 Magyarorszag 2022. £vi Nemzeti Reformprogramja
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f} munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
felnfttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi
foglalkoztatast programok;

Az elmult tiz évben jelentdsen csokkent az dliaskeresék szama ugyanakkor nétt a foglalkoztatdsban részt
vevdk szama varmegyénkben is. A  Foglalkoztatasi egyittmiikddések Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében”
cfm( programnak is kszénhet8ek ezek a sikerek, mely 2017. évben vette kezdetét. Nyiregyhdza Megyei
Jogt Varos (nkormanyzata a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatallal egyiittm(kédve valdsitja
meg a TOP-6.8.2-15-NY1-2016-00001 Nyiregyhdzi Foglalkoztatasi Paktum cim( projektjét, melynek célja
a foglalkoztatas hosszu tavi fejlesztése a megyeszékhelyen, a viros munkaerdpiaci helyzetének javitasa,
valamint  foglalkoztatdsi  paktum  miikidtetése, foglalkoztatdshoz  tdmogatds  nydjtdss,
befektetéstsztonzéshez kapcsolddo tevékenységek megvaldsitasa, helyt termék és szolgaltatasfejlesztés
kidolgozasa. A Nyiregyhazi Foglalkoztatdsi Paktum projekt eddigi megvaldsitasi idGszaka alatt t6bb, mint
1000 cég részesilt tamogatdsban, 1466 f§ alldskeresét bevonva a projektbe. A bevonasra keriit
személyekbdl 4 f8 képzéshen vett részt, 1207 f6 tdmogatott foglalkoztatdsha keriit bevondsra, mig 238
f& egyéb munkaerdpiaci szolgaltatas keretében egyéni dllaskeresési tanacsadasban reszesdilt. A paktum
megfeleld szakmai és szervezeti alapot adhat a jelenleg kevéssé Osszefogott gazdasag- és
foglalkoztatéstejlesztéshez.

2023. szeptember 15-én tartotta a Paktum a szakképzéssel, a véros meghatdrozd gazdasagi szereplGivel
és a foglalkoztatds terileién erintett szervezetekkel egyuttmGkédve a ,szakMAfest” elnevezés(i egesz
napos rendezvényét, Nyiregyhaza kozpontia egy napra a szakmak mini birodalmdva valt, ahol tdbb
helyszinen, a tematikus utcakon, sétdnyokon barangolva, szorakoztatd formdaban juthatott hozza a:
érdeklddd a szakmaviélasziashoz és a munkaerd piaci foglalkoztatdshoz kapcesolddd informacidkhoz.

A 3,856 millid Ft dsszkoltségvetési Foglalkoztatasi Paktum 2023, novemberben zarult. A projekt ideje
alatt &sszesen 99 darab irdnyitd csoport (ilés keriilt megtartdsra. Az Irdnyitd Csoport liéseken hozott
déntések eredményeképpen 2250 {6 foglalkoztatasba bevondsa valosult meg. A projekt céljainak eiérése
érdekében széleskdr( partnerségi rendszer alakult ki a munkaer§piac valamennyi szegmensében jelen
févé meghatdrozo szereplék (Osszesen 37} jelentkezésével.

g) mélyszegénységben 6k és romadk telepiilési dnkormanyzati sajét fenntartasd intézményekben
torténd foglalkoztatdsa;

Tekintettel arra, hogy nincs ilyen tipusd adatgydijtés, az alkaimazottak vonatkozdsdban a nemzetiségre
vagy hatranyos helyzetre vonatkozdan nem rendelkez{ink informécidval.

Az Onkorményzat elkdtelezett a leszakadd varosrészek felzarkdztatdsaban, az ott él6 lakossag
integracidjanak eldsegitésében és ehhez kétddden életkbrilményeinek hatékony javitdsaban. A ,Kdzdsen
a kigtért” cimd, TOP-6.9.1-16-NY1-2017-00001 azonosité szémi pélyazatban keretében a
szegregatumban él6ket foglalkoztatd munkaaddok részietes feltérképezése megtdrtént. Eszerint a
Jszegregdtumokban napi szinten jelenlévd szocidlis munkasok tapasztalata szerint a munkahellyel
rendelkezd telepi lakosok jellemz8en az aldbbi cégeknél dolgoznak:

o NYIRVV Nyiregyhazi Varosiizemeltetd és Vagyonkezeld Nonprofit Kft.,

o Eszak-Alféldi Kbrnyezetgazdélkoddsi Nonprofit Kft.,

e EKO Konzervipari Kft. ,
Amig a NYIRVV kbzfoglalkoztatottként foglalkoztatja a szegregatumban éliket, addig a mésik két cég
rendes munkaviszony keretében.”®

16 Munkaadék részietes feftérképezése a szegregatumokban 16k foglalkoztatdsa érdekében Késziilt: a TOP-6.9.1-
16-NYH1-2017-00001 ,Kézbsen a kiditért” projekt keretében, 2019, december 05,
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h) hatranyos megkilénboztetés a foglalkoztatds teriletén;

A nék és férfiak egyenld jogaira vonatkozd térvények mér az Eurdpai Kdzosség kezdeteitdl fogva léteznek.
1970 6ta dsszesen 13 olyan jogszabalyt fogadiak el, amelynek célja annak biztositasa, hogy a ndk és férfiak
a munkahelyiikén tisztességes és egyenid bandsmodban részesiiljenek. Ezek a torvények szamos teriiletet
fednek le, tobbek kdzott az egyenli§ banasmodot alldskeresés soran, az egyenid bdndsmédot a
munkahelyen, az allapotos dolgozok és szoptatd anydk védelmét, valamint a sziilési szabadsdghoz és
szUl6i szabadsaghoz vald jogot.

Az Ebktv. megfogalmazza, hogy Magyarorszagon a munkavallaldot nem érheti hatrényos
megkiildnbdztetés a foglalkoztatashoz vald hozzajutds soran. A tdrvény lehetséget ad-nem tekinti
az egyenid bandsmad megsértésének-azokat az eseteket, mikor a munka jeliege, illetve természete
alapjan indokolt az alkalmazasndl szémba vehetdé minden 1ényeges és jogszer( felvételre alapitott
aranyos megkilonbiztetés,

i} digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei

Nyiregyhdza munkaerépiacdt nagymértékben befolydsolhatja, hogy egyes d&gazatokban, illetve
munkakdrikben az élémunka egyre nagyobb hanyada lesz helyettesithetd a mesterséges intelligencia és
a robotizdcid terjedése kivetkeztében.

A digitalizacio kérdése horizontdlis szempont a varosfejlesztés keretében, egyre nagycbb mérekben
dthatja a véros valamennyi milkddési teriiletét. A digitdlis atallds egyik kulcsteriilete a kdzigazgatds
digitafizacidja, az ligyfélbarét online, elektronikus Ugyintézés széles korii kiterjesztése. Kiemelt fontossagu
a digitdlis technologiak, smart city megolddsok széleskorii alkalmazdsa a kdzszolgédltatdsok, a vérosi
rendszerek miikodtetése terlifetén.

Fontos célkitlizés a digitalis atdllas eldsegitése, ennek keretében a gazdasagfejlesztés terén kiemelten
fontos a KKV-k digitalizacidjanak elésegitése, korszer( digitdlis megolddsck, technolégidk eiterjesztése.

A digitalizaciés trendek tohb szemponthdl is befolyaseolhatjdk Nylregyhaza fejlesztését és miikidését:

- egyre inkdbb terjedd ofthoni munkavégzés eredményeként hosszd tavon akar a mobilitasi
szokasok és az ircdahasznalati szitkségletek is megvéltozhatnak, ami befolyasclja a varosi terek
funkciéit és hasznélatét;

- a digitdlis oktatasi, képzési lehetdségek és tananyagok béviilésével U tanuldsi formak
honosodhatnak meg, illetve naprakész tudashoz juttathatdk a tanuldk, hallgatdk, amire az érintett
intézmények terveznek is felkésziilni;

- egyes kdzszolgdltatasok esetén varhatd az e-megoldasok intenziv térnyerése (pl. hatdsagi igyek
intézése, egészségiigy), amihez alkalmazkodni kell a szilkséges infrastruktdra
beszerzésével, a kapacitdsok megfeleld tervezésével és a humanerdforras {at)képzésével;

- novekszik az igény az online lgyintézési lehetdségek bévitésere;

- a kultdra szinterei is athelyezddhetnek részben az online térbe, igy a véros kdzmuvel&dési
intézményeinek célszerl hibrid kindlatot Gsszealfitani.

A digitalis innovacid terén komoly kockazati tényezd a felhasznaldi alkalmazkoddképesség, nyitottsag és
bizalom hidnya az e-megoldédsokkal és a digitalis platformokkal szemben. A munkavéllaldi —és az ditaldnos
lakossdgi — digitdlis készsépek szintje meghatdrozé az f technologidk elfogaddsa szempontjabét, de
befolyasolja azt is, hogy hdnyan vélasztanak IKT-hez k&t6dd szakmat. Ez alapjan elmondhatd, hogy a vérosi
lakossdg kompetenciafejlesziése és a digitalizacid fontossdganak tudatositasa hosszi tévon a vdrosi
gazdasdgra is komoly befolydssal lehet. Az IKT és a digitalis technoldgia irant érdekldddk jelenleg a
szakképzésben és a felséfokl képzéshen is talalnak versenyképes tudast nyujté tanulasi lehetdségeket. A
Junior Mérndk Program, melynek egyik célja a STEM karrierre valé OsziOnzés, illetve a Nyiregyhazi
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Szakképzési Centrum altal létrehozott Digitalis Kozdsségi Alkotdmiihely, amely nyitott a digitalis
viltatkozdsok irdnt érdekléds fiatalok felé.

A nagyobb nyiregyhazi vallalatok dinamikus fejldést mutatnak ezen a téren, és a korabbi Operativ
Programok — kiiléndsen a GINOP — forrasfelhaszndldsa azt mutatja, hogy a helyi KKV-k is nagy szdmban
valositottak meg digitalis-technolégiai  fejlesztéseket, nagyrészt  vallalatiranyitdsi rendszerek
bevezetésével, webdruhdzak inditasaval és az lizleti folyamataik digitalizaldsdval. A véllalkozasok digitalis
atalldsa azonban nem csak szervezeti valtozasokat {pl. naprakész hardvereket és szoftvereket), hanem
munkavalialéi szint{i beavatkozdsokat {pl. képesség- és készségfejlesztés) is igényel.

3.3 Pénzbeli é természetbeni szocidlis elldtdsok, aktiv kordak elltisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodd tamogatasok

A szocidlis ellitds feltételeinek biztositdsa - az egyének dnmagukért és csalddjukért, valamint a helyi
kozosségeknek a tagjaikért viselt felel§sségén til - az &llam kGzponti szerveinek és a helyi
dnkormanyzatoknak a feladata.

Az elmillt id6szakban a szocidlis dgazatot érinté legjelentésebb véltozasokra 2013-ban, majd 2015-ben
kerillt sor. Az allam és az nkormdnyzatok segélyezéssel kapcsolatos feladatai egyértelmiien elvdltak
egymastol. Ezt kdvetSen az Ugynevezett jovedelem kompenzdié tdmogatdsok a jardsi hivataloktol, a
kiaddskompenzald tamogatasok a telepiilési nkormdanyzatoktol igényelhetdk.

A szocidlis helyzetet befolydsolja az iskolai végzettségen tdl, a jovedelem, a foglalkoztatotisag. A
foglatkoztataspolitika 6 célja a foglalkoztatds bdvitése, a munkanélkiiliség visszaszoritdsa, a
munkanélkiiliek és az inaktivak alkalmassa tétele a foglalkoztatasra.

A foglalkoztataspolitika eszkézei két csoportra bonthatdk. Az egyik az aktiv eszkdz6k, melyek leginkdbb a
foglalkoztatds novelését célozzdk meg. Ezek az eszkozok els@sorban a munkahely-teremtésre és az
elkeriilheté munkahely-megsziintetés tdmogatasara, illetve a mobilitdsi esély és mobilitasi képesség
javitasara iranyulnak. Aktiv eszkfz6k a munkaeré-piaci szolgaltatdsok, igy a munkaerd-piaci és foglalkozasi
informacié nyGjtasa, a munka-, palya- &lldskeresési, rehabiliticiés, helyi (térségi} foglalkoztatdsi
tanacsadds, valamint foglalkoztatasi tanacsadas és munkakozvetités.

Ezek mellett az allaskerestk képréseken is részt vehetnek és részesiilhetnek vailalkozova valast elfsegitd
tamogatasban. A foglalkoztatdst eldsegitdé tdmogatdsnak szdmos olyan formaja létezik, amely a
munkaltatokat célozza — kilondsen a hatranyos helyzet( &lldskeresdk, példdul a fiatalok vagy a
fogyatékkal él6 munkavéllalék esetében — tébbek kiz6tt a munkahelyteremtést és munkahelymegGrzést
elGsegitd bértdmogatasok formdjaban,

A passziv eszkézok leginkdbb az dlldskerestk szamdra nydjthatd anyagi és egyéb tdmogatasok kére,
egészen addig, ameddig nem sikerll munkahelyet taldlniuk. A passziv eszk28k célja a munkaval szerzett
jovedelem helyettesitése. A passziv tdmogatasok kozé tartozik az allaskeresési jaradék, amely az
allaskeresdk szdmara biztosit pénziigyi ellatast,
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21. tablazat
Passziv foglalkoztatés-politikai eszkdzok - Aflaskeresék ellatdsail. (3.3.1.)

Nyilvantartott dlldskeresdk széma Alldskeresési ei’iat’asban r:eszef.ufo nyilvéntartott
(TS 052) dllaskerestk szama
£ - (TS 047}
15 64 &v KaTBth
. >64 eV Kozot . Ny:lvéntartottak
F népesseg Fé
A . . %-aban
%-dban .
2015 3982 4,87% 536 13,46%
2016 3055 3,79% 480 15,71%
2017 2994 3,77% 573 19,14%
2018 2447 3,12% 585 24,32%
2018 2260 2,92% 584 26,28%
2020 2454 3,20% 695 28,32%
2021 1774 2,35% 679 38,11%
2022 1898 2,64% 705 35,32%

Forréas: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A tabldzatbal j6i lathatd, hogy az elldtdsban részesiil ailaskerestk széma novekvd tendencidt mutat, mig
2015-ben az §lldskerestk kdzel 13,46 %-a részesiilt elldtdsban, ez az ardny 2022-re 35,32 % emelkedett.

A jardsi hivatal hataskorébe tartoznak a passziv eszkdzként szolgdlé ellatas- a szocidlis rdszorultsag
figyelembevételével

e« az aktiv korlak elldtasdnak két formdja: foglalkoztatds helyettesité tdmogatds és az

egészséghkarosodasi és gyermekfelligyeleti timogatas, valamint

o 3z egeszséglgyi szolgaltatdsra vald jogosultség.
Ezen elldtdsok a munkaba alldsig jérnak, az aktiv kordak elidtdsandl az ellatdsra vald jogosultsag feltétele,
hogy a kérelmezd a munkaerfpiacon rendelkezésre dlljon, felhivasra az egylittm(kddés keretében
munkat végezzen.

22, tabldzat

Passziv foglaikoztata’s-politikai eszkizok - Alldskeresck ellatasai . {3.3.2.)

. Szoc'éhs témogatésban Foglalkoztatast hél\jéttésr’téi : Ellatasban reszesul ;
részesiild nylluantartott R S T R R P T :
| sllaskeresgkszama - | tamogatdsban részesitettek | ny -
£y g (TS 048) e - | dtlagos havi széma (TS 054) szama (TS 049]
- Nyllvantartottak & Nyi!va'njtarioftak_ F& Nwlvantartottak
- %-aban - _ %-3ban .- . - . S4-dban -
2015 973 24,43% n.a, - 1509 37,90%
2016 681 22,29% n.a - 1161 38,00%
2017 621 20,74% 992 33,13% 1194 39,88%
2018 488 19,94% 798 32,64% 1083 44,26%
2019 368 16,28% 632 27,98% 962 42,57%
2020 301 12,27% 503 20,49% 936 40,59%
2021 202 11,39% 475 26,79% 878 49,49%
2022 205 10,27% 365 18,30% 910 45,59%

Forras: TelR, Nemzeti Munka(gyi Hivatal U U U 1 7 3



Az esélyegyenl@séget biztositva az az aktiv kor(, aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette (vagy

legaldbb 50%-0s mérték( egészségkdrosoddst szenvedett) vagy vakok személyi jaradékaban vagy

fogyatékossdgi tdmogatdshan részesil, és jovedelemmel nem rendelkezik epészségkarosodasi és
- gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban részesiithet.

23. tabldzat
Egészségkdrosodasi és gyermekfeligyeleti tdmogatds (3.3.3.)
Egészségkarosodasi és gyermekfellgyeleti _tém'ogatésban .
- részesitettek havi dtlagos szdma
£y _ {TS 056)

&
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 119
2018 109
2019 106
2020 104
2021 97
2022 20

Forrds: TelR, KSH

A szocilis tAmogatasok rendszere 2015. marcius 1-jével jelent@sen atalakult. A hatalyba lépett vdltozdsok
nem érintették a —mar az atalakitds id6pontjéban is —jérdsi hatdskirben biztositott idéskoriak jaradékara,

az alanyi dpolasi dijra, az alanyi és normativ kdzgydgyellatdsra és az egészségiigyi szolgaltatdsra vonatkozd
szahdlyozast,

24, tablazat
A jrasi hivatalhoz keriilt tdmogatdsi tipusokban részesiilék szama {f6) Nyiregyhazén

Tamogatdstipus | 2013. 2020

janugr {. . . 2020 2021 2022 2023

1 januar 31.

apolasi dif
sdiyosan
fogyatékos 577 217 215 185 158 142
személyek
apoldsa jogdn
kozgydgyellatas | 3 318 3416 3155 2587 3202 3252
eEeszSEEEY! 825 982 1050 882 959 977
szolgaltatas
idskortiak 41 39 37 39 40 41
jaradéka

Forras: sajat szerkesztés, Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal Nyiregyhazi Jardsi Hivatal

Léthatd, hogy a jarasi hivatal altal folyGsitott kbzgydgyelldtds és egészségligyi szolgaltatas esetében a
jogosultak szama minimdlisan nétt az évek sordn, az id8skordak jaradékdban részesiilék szama csokkent.
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Az dpolési diiban részesiilék széma is csdkkent, mivel a korabbi jogosultak egy része a 2019. januar 1- évvel
bevezetett gyermekek otthongondozési dija jogcimen kapja az elfatast (2020. évben 309 f6).

A jardsi hivatal aitai folydsitott kozgyogyeltatasra jogosultak szama minimalisan csdkkent, az egészségligyi
szolgaitatas és idoskordak jaradekaban részesilk szdma minimaélisan nétt. Az apolasi dijban részestilék
szama pedig csbkkent. Az dpoldsi dij a tartésan beteg 18 év alatti személyek szamdt nem tartaimazza.

A vidltozasokat kévetden tovdbbra is az Szt. és a helyi rendelet szabalyozza a telepiilési tdmogatds
feltételeit. Az dnkorményzat a helyi viszonyokhoz mérten, a krizishelyzetben lévd személyek széméra,
illetve a helyi szocidlis problémadk kezeiésére teleplilési tdmogatast nyujt.

25. tablazat
Nyiregyhdza kbzigazgatasi teriiletén tAmogatdsban részesil6k szama (év/i6)

Taémogatas tipus 2017 | 2018 | 2019 | 2020 ; 2021 | 2022 | 2023
lakdsfenntartdsi tdmogatas 1905 | 1491 [ 1230 945 | 848 | 694 | 5586
addssagkezelési szolgaltatas 136 92 71 39 32 28 22
meéltdnyossagi apolasi dij 386 292 | 278 | 243 | 217 | 186 | 170
rendszeres gydgyszertdmogatas 586 452 | 400 | 362 | 285 | 241 | 185
rendkiviili teleplilési tdmogatas (létfenntartds,

képzési megélhetési, felséfokd nappalis, | 2016 | 1828 | 1725 | 1413 | 937 | 1656 | 19%6
gyogyszer, kelengye, temetési)

Forrds: sajat szerkesztés

A rendszeres tamogatasok kézOtt a gyOgyszertdmogatds, a méltanyossagl apoldsi dif, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezrmény emlithetd, a rendkividli dn. eseti tamogatdsok kozétt pedig a
tanszertdamogatds, a helyi autdbusz kozlekedési tdmogatds rendszere, els6 lakdshoz jutok tdmogatasa,
kardcsonyi tamogatas, temetési segély, fGiskolai/egyetemi hallgatok részére rendkiviili témogatds,
kelengye tdmogatds, szlinidei étkeztetés sth.

A rendkivilli telepiilési tdmogatds keretében killonds méltényldst érdemlid rendkiviili élethelyzethez
vezet§ korilmények megsziintetése érdekében /pl.: haldleset, elemi csapds, bilincselekmény okozta a
megélhetést veszélyeztetd kar/ az osszes kérillményekhez igazodé mértékd rendkivili telepulési
tdmogatést nyUjt az Onkorményzat azzal, hogy jovedelmet nem kell vizsgaini jogosultsagi feltételként.

Az egyes tamogatdsi tipusokndl a jogosultak szdmanak csokkenése mogott az elmalt években véghement
kedvezd tendencidk hazddnak meg. A rendelkezésre allé statisztikai adatok, valamint Nyiregyhaza
Eletmindsége haztartas panel nyomon kdvetéses (kétévente ismétlends) szociolégiai felmérés (2008-
2018) eredményei alapjdn folyamatosan emelkedett vérosunkban mind az atlagjévedelem mind a
medidnjdvedelem, mely mdgott olyan intézkedések is dlinak, mint a minimalbér, a garantalt bérminimum
és a nyugdijak emelkedése.

A COVID-19 jarvany azonban varatlanul, alapjaiban valtoztatta meg az életlinket. Nemcsak fizikai, hanem
pszichés, szocidlis terhet jelentett és jelent. Nagyon sok csaladban megjelent a munkanélkiiliség, a
csaladok jovedelme ezaltal csokkent. Az Onkormanyzat tovabbra is biztositja a szociélisan rdszoruld
csaladok és haztartdsok szdmdra a tamogatdsckat. Bér a jogosultak szama csbkkent, viszont a
tdmogatdsok Bsszege folyamatosan, évrdl-évre ndvekszik. A tdmogatdsok Osszegének ndvelése nagyobb
segitséget ad a raszoruld csalddoknak, ndvelve ezzel is a szocidlis biztonsagot. A tdmogatasok feltétele az
adossagkezelési szolgaltatdsban és a méltdnyossagi apolasi dijban részesiildknek az egylttmiikédés. Az
egylittmiikbdés az addssagkezelési szolgdltatdsban egy egyitt gondolkoddsi folyamat a jogosulttal annak
érdekében, hogy miként lehetséges az addssagot rendezni.
Hiu175%
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Az addssagkezeléshen résztvevd egyén folyamatos segit6 tevékenységben is részt vesz, az esetek dont6
tobbségében életvezetési-, lakhatasi-, foglalkoztatasi- és mentdihigiénés tandcsadast vesznek igénybe az
tgyfelek az addssagkezelési szolgdltatds mellett, amely a Nyiregyhdzi Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont
szakembereinek segitségével valdsul meg. A méltdnyossagi dpolasi dijban részestlék a Nyiregyhazi
Szocidlis Gondozasi Kézpont szakembereinek segitségével felkészitd (dpolasi, gondozdsi feladatok)
tanfolyamon vesznek részt.

A pénzbeli ellatasok mellett természetbeni elldtasokat is biztosit az Onkormanyzat. Ezek koziit kiemeljilk
a szlinidei étkeztetést, amelyben a hatrényos helyzet(i gyermekek részesiilhetnek. Az Onkormanyzat az
ellatas biztositasdhoz az allami tAmogatdst {285 Ft/adag/nap) kiegészitette kordbban 600 Ft/adag/nap,
jelenleg pedig 1091 Fifadag/napra az étel mindségi és mennyiségi mutatdinak javitasa, Hletve a hdzhoz
szallitds miatt. Ez a szolgéltatds a véros egészére kiterjedGen biztositott.

2023. dprilis 01. napjdval két Oj tdmogatasi format vezeteit be az dnkormdnyzat szocidlis részorultsagtol
fliggd elldtdsként:

~ az éthezési téritési dijtdmogatasi format, mellyel azokat a csalddokat kivdnja segiteni, akik nem
részesiinek rendszeres gyvermekvédelmi kedvezményben, legfeliebb kettd alialdnos iskolai vagy nappali
munkarend(i kbzépiskolai tanuld tanittatasdrdl gondoskodnak;

- a teleplilési tdmogatasként nyljiott helyi lakdsfenntartdsi timogatdsra nem jogosultaknak rezsikdliség
tamogatdst, ahol azokat a 75. életéviiket betolioit személyeket segiti, akik sajdt jogon Oregségi ieljes
nyugdijhan részesiilnek,

2024, marcius 1181 a helyi rendeletben szabdlyozott mddon a kelengye tdmogatds szelektivitasa
megszlint, ez idfponttd! kezdfdben valamennyi nyiregyhdzi GjszUi6tt érkezése sordn 20000 Fi
tdrmogatdsra jogosull a sziill, térvényes képviseld,

3.4 Lakhatds, lakdshoz jutds, lakhatasi szegregdcid

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédo teriletet elemezzilk, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocialis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznélt lakascéll ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi kiriiményeket, veszélyeztetetl lakhatdsi helyzeteket és hajiékialanségot, illetve a
lakhatdst segit§ tdmogatdsokat. E mellett részletezzitk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzbket,
elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést,

Nyiregyhdza lakdsallomanya 2020-ban 53 156 db lakashdl alit. 2015 és 2020 kdz6tt a varosi lakasallomany
2,7 %-kal (1 399 darab lakas) ndvekedett. A lakasok 100 %-a kdziizemi ivdvizvezeték-haldzatba, és kizel
96 %-a a kdzlizemi szennyvizgy(jt&-haldzatba bekapcsolt.

Myiregyhdzdn 53 472 lakas taldlhatd, ami 2 198-kal tobh, mint 10 évvel kordbban {KSH, 2022]. A lakésok
95,4 %-a magéan tulajdonban van, 3,4 %-a Snkormdnyzati tulajdond és 1,1 %-a van egyéb tulajdonban. Az
dsszes lakds 81,5 %-a lakott {48 872 db).

Komforiosséguk szerint a lakdsok 88 %-a Bsszkomfortos, 14,8 %-a komfortos 2022-ben. Az alacsonyabhb
hesorolast lakdsok — gy a félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikség, vagy egyéb lakds — ardnya
jelentdsen csbkkent a népszamididsi adatokat nézve. 2001-ben ezeknek a lakasoknak az arénya az dsszes
iakdshoz viszonyitva 8,6 %, 2013-ben 3,7 %, 2022-hen pedig 1,5 % volt.
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26. téblazat
Lakdsadllomény (3.4.1.)

Epitett A kbzlizemi A Kziizemi
Epitett lakdsok | 1-2 szobds | szennyvizgyljté-§ ., .,
Lakdsdliomany | lakdsok szama lakasok halézatba w?;izg::f;:k-
& (db} szama 1000 arénya bekapcsglt bekapcsdit lakasok
{15 073) {Tsv077) lakasra (TS076) | lakasok aranya SRR
. . (15 078) s (15 074) arénya (Ts .075.3
db db | db % % %
2015 51757 83 2 47,51% 92,02% 100,00%
2016 51885 161 3 47,42% 92,63% 99,07%
2017 52110 230 4 47,25% 83,50% 99,64%
2018 52275 165 3 47,11% 24,46% 100,00%
2019 52525 265 5 46,89% 95,79% 100,00%
2020 53156 286 5 46,60% 95,41% 100,00 %
2021 53453 306 5,72 46,47% 86,04% 1006,00%
2022 53710 465 8,66 41,34% 96,27% 98,91%

Forrés: TelR, K5H Tstar, Snkormanyzati adatok

A ,Nyiregyhéza Eletmindsége 2023-2024” kutatds szerint ,a lakdsok alapadatait tekintve a harztartdsban
&iok dtlagos szamaban és a szobaszamban nincs 1ényeges killdnbség a 2018 és 2023-as adaiokat tekintve,
A lakésok alaptertiletében ndvekedés lathato, az alapteriilet stiag ériéke 5t év alatt 6.5%-kal emelkedett,
flletve a ,zstiolisag” sem jellemzd a vérosban.”

27. tébldzat
A lakdsok jellemzdi
Nyiregyhaza (1720) 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Lakasallomany {db) 52110| 52275| 52525| 53156| 53453 53710
Egyszobas lakasak (db) 44451 A445| 4445 4467 | 44831 4308
:;;ﬁ;’?;;fkés"k(a masfél szobdsokkal | 551001 s0181] 20184] 20306| 20355 | 17898

Héromszobas lakasok {a két és
félszobasokkal egyiit) {db)

Négy ¢s 16bb szobds lakasok {a harom és
félszobasokkal epyiitt) (db)
Kozcsatornahdlozatha bekaposolt lakasok
aranya (szazalék)

Forrds: KSM, TelR

16385 ( 164131 1e456] 16663 16760§ 16810

111037 11235 11440 117201 11855 14694

93,5 9446; 9579 9541| 96,04 96,27

Alakdsok alapteriilete alapjén az egyszobds lakdsok ardnya az Osszes lakdshoz viszonyitva 12,46%. A két és
hdrom szobas lakdsck szama a lakadsdllomdny 2/3-a. A 4 vagy anndl 10bb szobaval rendelkezd lakdsok
aranya 3,65%.

A lakdsok dapotara jellemzd, hopy az életvitelszeren lakoil lakdsnak a mindennapi életet megnehezitd
tényezdi vannak; ,Nyiregyhdza EletminSsége 2023-2024” kutatds szerint a lakosok 16.2%-a nyilatkozott,
hoay akdsa leginkabb ,dohos, sotét, vizes, zajos, a lakdk miail nem vonzd a krnyék és rossz a levegd
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A Kutatds sorén a lakasfelljitds dtlagos idejét is vizsgaltdk, mely 4.5 évrdl 6 évre ndvekedett az eimult 6t
évben, vagyis ennyi idd telik el, amig a lakdk kisebb — nagyobb mertékl munkakat elvégeznek a lakashan.
Pozitiv tendencia viszont, hogy 1mig a lakasok 7% a soha nem volt felljftva a varosban, addig a jelenlegi
adatok szerint 3.2%-ra csokkent ez az ardny. Kedvezd valtozés, hogy a takosok kozel kétharmada 6t éven
belll elvégez valamilyen felujitdsi munkdt a lakdson. Kormanyzati szinten is kifejezetten tdmogatott a
takasfeldjitas, karszerlsites, de a lakdsvésarlashoz, épitéshez is killonbozd kedvezmények biztositottak a
csaladok szamara.

11. dbra
Hany évvel ezeldtt volt feldjitds utoljara a lakashan? (%) N=458

Forsas: Nyiregyhdza Eletminosege 2023

A ,Nyiregyhdza Eletmindsége 2023-2024” kutatds szerint ,a lakosok &tdde rendelkezik valamilyen
addssaggal, ez az arény nem véltozott az eldz8 kutatdshoz (2018) képest, a tartozas nagysaga viszont ntt.
Mig 2018-ban dtlagosan 1,3 millié forint volt a tartozds mértéke, addig 2024-ben mar 3,9 millié. Ennek
hétterében az allhat, hogy az elmult években elsdsorban @ nagyobh 8sszegl lakdshitelek és tartds
fogyasztasi cikkek dominaltak a lakessag kGrében, ami erszagos szinten is megfigyelhetd a KSH vonatkozo
adatai szerini, hiszen mig pl. a lakashitelek allomanya 2018-ban 2,7 milliard forint volt, addig ez 2024-ben
mér 4 millidrd forint, A Nyiregyhdzén tapasztathaté névekedés egyben azt is jelenti, hogy a lakosok egy
része {jovedelmét tekintve) kifejezetten hitelképesnek mindsiil.”

a) bérlakds-dliomany

Nyiregyhéazan az dnkormanyzati tulajdond lakasck széma 2021. december 31-én 1 711 db. volt, melybdl 1
346 db szocidlis, 163 db piaci, 202 db nem szocialis alapi. Az dnkorményzati tulajdonu bérlakdsok széama
a Keleti lakotelep megsziinése révén cstkkent.

2022.december 31-én az dnkorményzat tulajdondban levd lakasok széma 1 706 db, melyb&l 1 319 db
szacidlis, 163 db koltség alapy, 224 db nem szocidlis alapy.

A lakdsok dtlagos életkora magasnak mondhatd, miiszaki dllapotuk, komfortfokozatuk, egyéb
paramétereik vegyes képet mutatnak. A bérlakasok kevéssel t6bb, mint a fele 100 %-ban nkormanyzati
tulajdond épililetben talélhato. Egy jelentds résziik lakotelepeken, tobbszinies épiiletekben talalhatok: a
Huszdr lakotelepen (294 db), Jésavarosban az Ungvar stny. 1. alatt (190 db), a Bessenyei tér 3-4. szam (81
db) alatti tBbbszintes épiiletben, a Nyiregyhaza, Csald koz 11-15. sz. alatti épliletben (71 db), valamint
Oroékastold varosrészen a Lobogd u.1-11 alatt {114 db).

130178



Az Onkormanyzati bérlakdsok komfortfokozat szerinti megoszidsdt vizsgélva megdllapithatd, hogy a
lakdsok 73,4 %-a Osszkomfortos, 15,8 %-a kamfortos, 8 %-a félkomfortos és 2,6 %-a komfort néikili. 2019-
2021. dveket tekintve a félkomfortos és komfort nélkiiii lakdsok szama cstkkent.

12. dbra

Onkormanyzati lakdsok komfortfokozata

Bsszkomfortes o
= komfortos
zfélkomfortos -

" komfort nélkil

-

Forras: sajdt szerkesztés, 2021.

2021, december 31. napjan a lakdsigénylGk szama 1 340 f6. A lakdskiutaldsok szama 2020-ban 84, 2021-
ben 87 db volt. 2022, december 31. napjdn dsszesen 1337 lakasigényldt tartott nyllvén a N\’ERW Monprofit
KL A lakdskiutaldsok széma 2022-ben 48 db volt.

2022. december 31. napjdig 154 db Ures dnkormdnyzati bériakds szerepelt a nyilvdntartdsban, Az dres
lakasok tartalmazzak a miiszaki dllapot miatt kiliriteit és ezért a tovdbbiakban nem kiutathatd lakdsckat
{70 db). Ide tartoznak a varos teriiletén talathatd alacsony komforifokozatG udvaros lakasok. Az {ires
lekésok masik részét a Huszér lakdielepen 16vE lakdsok (40 db), az dumenati lakdsok {9 db), valamint a
feltjitandd és ismat bérbe adhatd lakdsok (85 db) alkotjak.

b) szocialis lakhatés

A 3.5, pontban részletesen bemutatdsra keriidnek a varosban taldlhaté clyan teriiletek, amelyek a KSH
meghatarozésa alapjan szegregatumnak mindsiilnek. A szegregatumok évtizedek 6ta magukon viselték a
szegénység jegyeit, ami szembetling volt a szegregdtumban él6k varosi atlag alatti jovedelmében,
magasabb munkanélkiiliségében, tdbbségében alapfokil iskolai végzeitségében és komfort alatti
lakasfeltételeiben.

Mig kordbban alapvetd probléma volt a lakdsok tobbségének javitdsokat és feldjitdsokat nélkiilozd
dllapota, a lakhatdsi koltségek megfizetésének nehézsége és az andmia jeleit mutaté telepi élet, addig
mara némileg megvéitozott a helyzet. A Keleti lakételep megsziint, a Huszér lakotelepen pedig a lakdsok

“kiviile§l, vagy kivilrgl és beliilrSl is megdjultak. A megvaldsitott infrastrukiurdlis projeki keretében a
Huszar lakételepen 182 lakds Gjult meg. Ebbdl 75 volt érintve kilsé-belsd felijitassal.

A NY[RVV éves beszamoloja szerint a véros egésze teriiletén jelentds anyagi réforditéssal tartjak karban,
djitjidk meg az Bnkormanyzati tulajdond lakdsokat részben sajat munkavéllaléikkal, részben vallatkozék

bevondsaval. {j (i 1) 179
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¢} egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscéll ingatlanok

Hivatalos adatok és felmérések nincsenek az egyéb lakascélra hasznélt nem lakdscéll ingatlanokrdl,
Tapasztalatok szerint @ nem lakhatasi célokra kialakitott ingatlanok pl. kiskertek bddéi, gardzsok, raktarak,
pincék, stb. is szolgalnak lakhatasi célokat.

A nem lakdscéld ingatlanokban él6k szamara ez a lakhatasi forma komoly veszélyt jelenthet: egészségtelen
eletkdriilményeket, kdzegészségigyi problémakat, akar életveszélyt is {kihdilés, fagyasi sérilesek, stb.).

d} elégtelen lakhatési kéralmények

Az elégtelen fakhatdsi koriilményeket biztositd lakasok szdmanak meghatarozdsanal az lires, jelen
allapotéban lakhatdsra nem, vagy csak nagyobb feldjitast kivetfen alkalmas dnkormanyzati tulajdond
fakdsokat vehetjitk szimba. A NYIRVV éves beszamoldja szetint azokat a lakdsokat, amelyek mdiszaki
allapotuk miatt veszélyesek kitiritik, sziikség esetén a bérlgk ethelyezését biztositva. Itt megemlithetd
olyan eset is, amikor tiizeset miatt vaitak lakhatatlanna a lakdsok. 2021, decemberben a Nyiregyhaza,
Ungvér sétany 1. szam alatti éplletben keletkezett tiizesethen t6bb lakdshan jelentds kar keletkezett, A
harmadik emeleti lakds és a felette |évd lakasok fazofiiikéjében (6vi szell§zéberendezés szinte teljesen
kiégett a nyolcadik emeletig {Gsszesen 6 db lakas). A NYIRVV Nonprofit Kft és a Nyiregyhazi Csaldd és
Gyermekjoléti Kozpont a szitkséges intézkedéseket a csaladok [akhatdsa és elldtasa érdekében megtette.

Az elégtelen lakhatdsi koriiimények kdzott, illetve a nem lakdscéld ingatlanokban é16k kapcsdn a
hajiéktalansdgot meg kell emliteni. Nyiregyhaza Megyei Jogti Véros Onkormanyzata a viros teriiletén
tartézkodd hajléktalan személy elldtdséat sajat maga, valamint a Magyarorszagi Evangélikus Egyhdzzal ésa
Periféria Egyesiletie] kotdtt elldtdsi szerz6dés keretében biztositja.

A feladatellitds keretében a Magyarorszdgi Evangélikus Egyhdz a fenntartdsdban miikddé Oltalom
Szeretetszolgélat (tjdn a szocidlis alapszolgéltatdsok kdzé tartozd étkeztetést (népkonyha} és nappali
ellatast (nappali melegeds, szenvedélybetegek nappali ellatdsa) biztosit és a szakositott ellatdsok kérében
atmeneti elhelyezést ny(ijté éjjeli menedékhelyet és dtmeneti szallast, valamint dpoldst-gondozast nyitd
hajléktalanok atthonat mikddtet.

A szolgdltatdi nyilvdntartdsha bejegyzett adatok alapjan az engedélyezett férfhelyek szédma
# nappall meleged& 150 16,
e &jjeli menedékhely 100 f§,
e atmeneti szallds 40 14,
e haijléktalanok otthona 50 4,
e szenvedélybeteg nappali elldtdsa 50 14,

A Periféria Egyesitlet, mint nem allami szocidlis szolgdltatd utcai szociadlis munkat biztosit két szolgélat
Utjan a varos teriiletén, Az utcai szocidlis munka szolgélatai rendszeresen felkeresik az utcan é16 (kb. 25-
30 f6) hajléktalan személyt és meleg ruhdzattal, gydgyszerekkel, forro tedval latjak el az arra raszoruldkat.
Az Egyesiilet minden év november 1. és marcius 31, kdz6tt 24 6rds krizis auto szolgalatot mikédtet.

Az Onkormanyzat az dltala fenntartott Egészségiigyi Alapellatasi Igazgatosag — 2023. szeptember 1-t6l a
Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi és Egészségligyi Alapellatdsi Kdzpont - szervezeti keretében biztositja a
hajléktalan személyek 168 ords hdziorvosi ellatdséat (részletesen 3.6. Egészségiigyi Centrum).

e} lakhatast segit6 tdmogatasok

A 3.3, fejezetben a pénzbeli és természetbeni szocialis elldtasoknai részben bemutatdsra kerliltek azok a
tamogatdsi formak, amelyek a iakhatast segitik.
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A telepllési tdmogatds keretében nyljtott lakdsfenntartdsi tdmogatds és addsségkezelési szolgditatas
mellett a nem dnkorményzati tulajdond lakasban éI6 bériSk tdmogatdsat és az Gnkormanyzati tulajdond
lakdsokban élék lakbértamogatdsét emelhetjik ki.

Ez utobbi Iényeges, hogy Gnkorminyzati rendelet alapjan meghatérozott lakbérévezetben, a szociélis
bérlakdsban él6k lakbértdmogatasban részesiilhetnek szocidlis, jovedelmi, vagyoni helyzetlk és a
tdmogathato lakdsnagysagot figyelembe véve, ha a haztartas a jovedelmének tobb mint 12 %-at lakbérre
kéltik. A tdmogatds odaitélésérd| havonta a Szocidlis, Egészségligyi és Sport Bizottsdg dont a bérbeadd
elGterjesziése alapjan. A tdmogatas egy évre dllapithatd meg, egy év utén pedig Ujra odaitélhetd. 2021.
évben az igy megdllapitott lakbértdmogatds 6sszege 17 118 e Ftvolt. 2022. januar 01.- 2022. december
31. napja kozott a lakbértamogatas dsszege 14 137 e Ft. (NYIRVV 2022. éves beszémoldja).

Nyiregyhdaza Megyei Jogli Varos Kézgy(lésének a nem dnkormdényzati tulajdonban lévd bérlakdsban lakdk
lakbértdmogatasardi szol 23/2013. (V. 31.) rendelet elfogadédsdval lehetévé teszi a szocidlis bérlakast
igényl6k tdmogatdsdt, amennyiben nem &nkormanyzati vagy allami tulajdonban lévs bérlakdsban
bériéként laknak és érvényes bérleti szerzddéssel rendelkeznek.

28, tablazat
Lakhatést segitd tamogatdsok (3.4.3.)
Teleplilési tAmogatdsban részesitettek széma | Egyéb Snkorményzati témogatasban
) (pénzbeli és természetbeni) “részesitettek szdma
kv 7 {T15136) {15137)
“F6 - - Fé

2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 4439 15
2018 25176 4781
2019 28356 4665
2020 28804 4651
2021 26588 30106
2022 2118 28519

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Onkormanyzat minden évben megszervezi a szocidlis alapon tériénd tlizifaoszidst, egyrészt a
Nyiregyhazi NYIRVV Nonprofit Kft. Tiizér utcai telephelyén, mésrészt kitlterlileteken, helyszini csomdzésos
modszerrel. A t(izifa osztds megszervezésében és lebonyolitdséban a Nyfregyhdzi Csaldd és Gyermekjoléti
Kézpont akiivan részt vesz. Amennyiben a kihiilés veszélyével fenyegetett személyr8l érkezik az
intézménybe jelzés akdr a lakossag, akdr észleld- és jelz6rendszeri tagtdl (példaul rendbrségtdl), az érintett
személlyel 16riénd kapesolatfelvételt kbvetSen részesiil juttatdsban az érintett személy vagy haztartds.

Az intézményhez érkezd igénylések esetében az alabbi tényezbket vizsgaljak:
- szociélis rdszorultsdg — 0j tigyfél esetében kdrnyezettanulmany készitése,
- fatlizeléses flitési lehetdség a kérelmezd bejelentett cimén,
- miikédd gafidtés kizéro ok,
- egy hdztartdshan csak egy kérelem kerill befogadasra,
- azeldzd évek sordn a kérelmez§ dtvette a szdmadra kicsomébzott tlizifat.

Evente a NYIRVV Nonprofit Kit. dltal kitermelt fa mennyisége kb. 4500 g, amelybsl 1000 q a krizis
{rendkiviili hideg) id6szakban szolgal tartalékul. A kiilteriileti osztdsok soran az 6nkéntesek bevonasa nagy
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segitséget jelent, igy az idés lakossdgot tehermentesiteni lehet a pakolds €s a hazhozszallitds nehézségei
aiél.

29. tablazat
A thzifa osetéds jellemnzdi az elmult 2 evben
NY[RVV telephelyén kiszallitott tdzifa Bsszesen
atveit tdzifa mennyiség (mazsa)
mennyisége {mazsa)
2022-2023 2220 1105 3325
2023-2024 1840 1620 3460

Forras: sajgt adat

Elidtasi SzerzGdés keretében a Kék Nefelejcs Alapitvany a szenvedélybetegek dtmeneti ethelyezését
biztositotta 33 féréhelyen {,Reménység” Szenvedélybetegek Atmeneti Otthona). 2023.3prilis 1-t6l a
fenntartd Alapitvany megsziintette az atmeneti elhelyezést nyQjtd intézmeény mikddtetését. Az ellatdsi
kotelezettség alapjan a Szacialis és Gyermekvédeimi Fdigazgatdsag, illetve Nyiregyhdza Megyeilogl Varos
Onkormanyzata {mivel idGsotthoni elldtast nydjto férdhely megsziintetése is tortént) gondoskodott az
ellatast igénybevevdk elhelyezésérsl.

A Magyar Virdskereszt Szabolcs — Szatmar — Bereg Varmegyel Szervezete a NYITOTT — Haz Anya —
Gyermek SegitGotthona keretében mik&dteti a ,Félutashaz”-at. A Magyararszégi Evangélikus Egyhdz a
szocialis és gyermekvédelmi ellatasi szerzddés keretében biztositja az étkeztetést és nappali ellatast
hajléktalan személyek részére, a nappali elldtast szenvedélybetegek részére, a hajlékialan személyek
atmeneti szallds, éjjeli menedékhely, hajiéktalanck otthona, és gyermekjéléti elldtds keretében a csalddok
atmenti otthona szolgaltatast.

2001 6ta miikddik, a Nyiregyhaza, Tokaji (t 3. szém alatt 1évé 15-45 m? alapteriilet{i lakrészekbél (33 db)
allo Szobabérlfk Haza, mely a szocidlis bérlakdsokhoz hasonid funkciét 14t el alacsonyabb lakhatési
szinvonal mellett. A bérldk kizdrdlagosan a szobdt bhérlik, kézOs haszndlattal haszndljak a kozés
helyiségeket, a konyhdt, a zuhanyzot, a mellékhelyiségeket. A bérleti dij tartalmazza a lakrész
rezsikOltsegeit is. A Szobabéribk Haza elsdsorban egyedllailo személyek vagy hdzaspdrok elhelyezésére
szolgal és nem gyermekes csalddok lakhatasat biztositja. 2022-ben 3 16 kiltdzhetett be, egy lakrész pedig
meglresedett. 2022, december 31. napjan 5 db Gres lakrész volt az Albérlék Hazaban.

A 33 db lakrész 22 db 15 m?, 1 db 22,5 m?%, 9 db 30m?és 1 db 45 m? nagysagl szobabd! 3ll. A bériékke! fél
vagy egy éves lakrészhérleti szerzfidést ktnek, mely a szerz&dés lejartdt kévetden meghosszahbithatd.

Fontos szerepldje a lakhatasi problémak megoldasdnak a Nylregyhdzi Csalad-és Gyermekjdléti Kbzpont,
Egyik legfontosabb feladatuk az anyagi problémakkal kizddk szamdra a pénzheli és természetbeni
ellatasokhoz és a szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzajutds segitése.

Azoknak a csalddoknak az dtmeneti elhelyezésére, akiknek lakhatdsuk nem biztositott, a gyermekjdliéti
alapellatdas rendszerébe tartozé csalddok atmeneti otthondban nyilik lehetdség. Onkormanyzati
fenntartdsban 40 férdhelyes intézmény mikddik a Nyiregyhdzi Gyermekjdiéti Alapelldtdsi intdzmény
szervezeti keretében. Szintén ezen intézményi rendszerben 16 férdhelyes gyermekek atmeneti otthonat
mikoddtet az Onkorményzat.

f) eladdsodottsag

A haztartdsok eladdsodottsaga jelentds részben a lakhatasi kdltségekhez kapcsolddnak, ezek egyrészt
lakdshiteleket, masrészt a lakds fenntartds koltségeit jelentik. A héztartasok eladésodottsagdnak
mértékére egyrészt az Snkormanyzati tulajdont: lakdasokban felhalmozddott hatralékok alapjan, masrészt
az Snkormanyzati tdmogatasokat igénybe vevék adatai alapjan van ralatasunk. Ez nem lehet a valos kép,

045182

i

o



hiszen a hitel tartozasokrdl, a magantulajdon( lakdsokban él6k hétralékairdl Osszességében nincs
informacionk, segitségkérés esetén rendelkezik az Onkorményzat egyedi ismeretekkel az érintett
haztartasokrol.

A NYIRVV éves beszamoldja szerint 2021-ben a lakbér és lizemeltetési kdltség hatralék csdkkentése
érdekében 51 db részletfizetési megéllapoddst kétottek az dnkorményzati tulajdond lakdsokban él6
bériskkel, illetve addssagkezeldsi szolgaltatdsba (24 db) vagy a ,Részoruldk Eletének Segitése”
(tovabbiakban: RES) alapitvényi timogatdsba {4 db) vontak be. Ennek ellenére 976 db fizetési felszdlitast,
illetve végss esetben a lakasbérleti jogviszony felmondasat {81 db) kzbitek ki. A beszamolé szerint 2021-
ben
folyamatban 1évé lakaslgyi perek szama 123 db,
folyamatban lévd végrehajtasi eljdrdsok szama 260 db,
fizetési meghagyas lakbér és Uizemeltetési kbltségre vonatkozdlag 35 db,
fizetési meghagyds [akds belyredllitassal kapcsolatosan 44 db,
végrehajtasi lap lakbér és (izemehtetési kiltségre vonatkozdlag 39 db,
végrehajtasi lap lakds helyredllitassal kapesolatosan 20 db.
2022-ben a
~ folyamatban lévd lakasugyi perek szama 142 db,
~ folyamatban 1évé végrehaitasi eljarasok szama 304 db,
fizetési meghagyas lakbér és (zemeltetési kiltségre vonatkozdlag 76 db,
fizetési meghagyas lakas helyreaiiitassal kapcsolatosan 67 db,
vegrehajtasi lap lakhét és lUzemeltetési kdltségre vonatkozolag 83 db,
végrehajtasi lap lakas helyreallitdssat kapcesolatosan 27 dh.
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RES Kézalapitvany

A fentiekben emlitett RES Kdzalapitvanyt Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkorményzata 1995-ben
alapitotta. A Kozalapitvany célja a Nyiregyhdza és a csatlakozd Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyei
telepiilések k&zigazgatasi ierilletén, valamint a csatlakozé Gnkormanyzati alapitasG kdzszolgaltatd
tevékenységet folytatd, illetve a lakhatdssat kapcsolatos szolgdltatdst nydjté, Gnkormanyzati alapitasd
gazdasagi tarsasagok elldtasi teriileten él6 azon lakdinak megsegitése, akik dnhibajukon kiviil szocialisan
nehéz helyzetbe keriiltek, kdzizemi dijaikat nem, vagy csak nagy nehézségek dran képesek kiegyenliteni
és emiatt létfenntartasuk veszélyertetetté valik. Az Alapitvanyndl 2013-t1 a Nyirségviz Zrt. és a NYIRVV
szolgaltatdknal felhalmozédd kintléviség kezelésére van lehetlség.

A tamogatas két forméja:

- A korrektiv jellegli hatraléktamogatas: A dijhdtralékkal rendelkezd kérelmezbk esetében a két
évnél nem régebbi tartozdsra lehet tdmogatast igényelni, melynek mértéke a tartozas 2/3-a
maximum 150.000.- Ft kilonds méltanylds esetén 200.000- Ft.

- A preventiv jellegli alapdij tdmogatds: A tdmogatds mértéke egy évi alapdij, ami a viz- és
csatornadij szamildkon kerlll jovdirdsra, azaz a tdmogatott felhaszndléd helyett epgy évig az
Alapitvany fizeti meg az alapdijat.

Tamogatds feitétele

A tdmogatas alapvetd feltétele a rdszorulisdg igazoldsa. A tamogatdsi kérelem kedvez6 elbirdldsanak a
feltétele:
» A kérelmezinek dllando lakdhellyel kell rendelkeznie azon a telepiiiésen, ahol a szolgéltatast
igénybe veszj,
7 ahaztartas egy fGre jutd nettd jévedelme nem haladhatja meg a 120 000 Ft-ot,
» egyediildlls, rokkant, silyosan fogyatékos, tartdésan beteg, 70 év feletti felhaszndlo esetében

77.000 Ft-ot. ‘
04,0183

e



Médosult az egy fére jutdo netto jovedelem 120 000 Ft ra, egyeddlalld, rokkant, siiyosan fogyatékos,
tartdsan beteg, 70 év feletti felhasznald esetében 140 000 Ft-ra
30. tabldzat
Nyiregyhdazi lakosok vonatkozdsdban a
RES Kozalapitvany altal nyGjtott témogatds 2017-2021. évben

Szolgaitato Tamogatott kérelmek széma (db} Tamogatas sszege (Ft)
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2017 2018 2019 2020 2021

Nyirségviz Zrt, 44 40 17 24 12
229604 | 627.608 | 223.656 | 389.912 | 97.116

Nyirvv Kft. 10 7 8 8 4
204700 | 559.831 | 678.485 { 549.700 | 250.000

Osszesen 54 47 25 32 21 434.304 | 1.187.439 { 902.141 | 935.612 | 347.116

Forras: RES Kbzalapitvany, sajat szerkesztés

2022-ben a tdmogatott kéretmek szdma 11 db volt, 2023-ban 16 db. A tamogatds &sszege 2022-ben
90 744 Ft, 2023-ban 1 071 616 Ft volt.

A témogatéshoz jutas feltétele, hogy a RES é&ltal témogatédsba bevont tartozason feliili hatralék dsszegére
az adds a hitelezd szolgaltatdval részletfizetési megdllapoddst kot. Ennek feltételeit — egyedi elbirélas
alapjan — az adds jovedelmi viszonyai és a tartozds mértéke hatarozza meg.

Amennyiben a részletfizetési megallapodas megkitését az adds nem véllalja, az alapitvanyi tdmogatast
nem veheti igénybe. Ezen feltétel teljesitése okozza leginkdbb a benyujtott kérelmek fokozatos
csikkenését, A benyijtott kérelmek esetleges elutasitasidra a meghatdrozott jivedelembhatar — egyedi
méltanylason felili — tdllépése esetén keriil sor.

Addssagkezelési szolgaltatas

A lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolodd hatralékot felhalmozd személyek részére Nyiregyhéza Megyei Jogi
varos Onkorményzata telepliési tdmogatds keretében addssagkezelési szolgdltatdst nyljt. A helyi
addssagkezelési szolgaltatds esetén a jogosult addssagkezelési tanacsaddsban, és addssagcsokkentési
tamogatdsban részesiil. A tamogatdsra vald jogosultsag feltételeit a szocidlis raszorulisdgtol filggd egyes
pénzbeli és természetben nyljtott szocidlis ellatasokrdl szold 21/2021.(V1.25.) dnkorményzati rendelet
értékeiben jelentds szabdlyozza, a tdmogatashan részesiildk szama a 3.3. fejezethen lathatd.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kitlterlifeteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kdzszolgsitatasokhoz, kézmiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatdsa

A ,demografiai és tarsadalmi mutatdk véroson bellli killdnbségek rajzolédnak ki: egyes varosrészek
kedvezStlenebb értékekkel rendelkeznek a nyiregyhazi dtlaghoz képest, ami részben szegregacids
folyamatokra is utal (pl. Huszartelep, egyes bokartanydk)” - olvashatd a Fenntarthatd Varosfejlesztési
Stratégiaban. Az egyenld esélyl hozzéférés a szolgéltatdsokhoz alapelv nemcsak a szocidlis és
gyermekjoiéti elldtdsok terliletén, hanem kdzszolgdltatasok egészét tekintve.

Az Onkormdanyzat tudataban annak is, hogy kilénbségek vannak egyes varosrészek kozdtt- ezek pl. az
elhelyezkedéshdl, adottsdgokbdl adddhatnak — varosrészekre bontva vizsgélja a szitkséges fejlesztések
mértékét.

Az elhelyezkedés alapjén a varos sajatossdga a tanyabokros hdlézat.
Bacskaing Pristyak Erika az Eletképes bokortanydk — A nyiregyhazi bokortanyak differenciglodasa az elmuit
évtizedekben cimi kinyvében igy ir: A bokortanyak fennmaraddésa és fenntartasa nem Jehet keétséges, A
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malt, a hagyomdny ereje, a tanyai életmdd szeretete mellett a gazdasdgi viszonyok és a csalddi
gazdalkodas jelentGsége is élteti Sket. A bokrok infrastruktirajanak javuldsaval a belvarostdl eltérd, de
kényelmes lakokornyezetet igényiék szandéka megvaldsulhat: varosi lakosként kellemes természeti
kirnyezethen élhetnek. A bokortanyak funkcidja részben megvéltozott, a kint éldk életmédja nagy
eltéréseket mutat, differencidlédtak a tanydk, sorsukat sok tényezé alakitja, eldregedd és megdiulo
tanyakkal is taldtkozunk.” A szerzé 10 pontban foglalta Gssze a bokortanyék éltalanos jellemzdit. [t most
nehanyat emetlink ki, amely lehetéseg is a jové szempontjabol:

o A bokortanyakon élék kormegosztdsa (jra kedvezébb korstruktdrat mutat. id8sebb a lakossdg
mint a vdrosi atlag, de jobb az apréfalvas és alfdldi tanyas atlagtdl. Fiatal gazddlkodok és
t6bbgyermekes tehetds csaladok is élnek itt.

e Megmarad a tanydk hagyomaényas feladata is: a varos és vonzaskorzetének helyi élelmiszerekkel,
friss druval valo elldtdsa. Sok bokortanydn é16 csaldd szamadra jelent megélhetést és szeretni vald
életformat az agrirgazdalkodas.

e Sajnos nincsen olyan szervezet, mely teljesen dsszefognd a bokortanyakat. Killon-kiién tal kicsik,
ahhoz, hogy &nerébél érdemben fejlddni tudjanak. A mikods civil szervezetek néhany
tanyabokor teriiletén meghatérozo, de sulyuk dsszességében nem elegends.”

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Az elmilt évtizedek folyamatos és dtgondolt komplex beavatkozasainak koszonhetden jelentds javulads
tértént a szegregatumok helyzetében és az ott lakék életmindségében. Mig a 2011, évi népszamiaiasi
adatok alapjan a Kézponti Statisztikal Hivatal Nyiregyhdzan 3 szegregalt teriiletet jelolt ki, 2021-ben két
szegregatum taldlhato a varosban:
» 1, szegregdtum — Huszdrtelep (Bottydn ). u. - Huszér tér - vastit - Huszar tér- Orgona u. - belteriileti
hatdr),
# 3. szegregatum — Polydkbokor kiilterilet.

A kordbban szegregatumként azonositott Keleti lakételep a népszamialas 6ta eltelt id@szakban megsziint.

Huszar lakotelep

A nyiregyhazi huszdrlaktanydt a XIX. szdzad masodik felében épitették. Az 1891-ben elkésziilt kaszarnya
az akkori legmodernebb igényeknek megfelelden épilt, az Osztrék-Magyar Monarchia legkorszeriibb
lovassagi laktanyaja lett.

A Huszdr lakotelep a varos belteriiletéhez tartozik, kézvetleniil a vdroskézponthoz tartozo Nagykorat
mentén helyezkedik el. Szomszédsdgaban taldlhaté a vasutdllomds és az autdbusz dllomds. A
kdzszolgaltatast nyjtd intézmények az autdbuszjartoknak a haszndlatdval is elérhetdk, szinte mindegyik
a véroskdzponton halad at. Azzal, hogy a lakételep belteriileten taldlhaté azt eredményezi, hogy
gyalogosan is elérhetdk a szolgdltatdsok. A lakételep aszfaltozott Gton és gyalogosan egy vas(ti aluljaron
keresztiil is megkézelithet6.
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13. 4bra
1.szegregitum — Huszdrtelep
{Bottydn [. u. - Huszar tér - vastt - Huszér tér - Orgona u. - belteriileti hatar),

Hylregyhiza srepregdtum B1, %«;
Sangregiclés mistetd 355 felettt %

Forrds: Kbzbsségi Beavatkozdsi Terv

Lakdsdliomany

A Huszdrtelep ingatiandilomanyénak t6bbségét a volt laktanya épiiletei alkotjdk. A kétszintes éplletek fg-
és altiszti lakdépiiletnek, valamint legénységi kbrleteknek éplltek, az egyszintes sorhdz jellegl
épiilettBmbok gazdasagi kiszolgald funkeidt téitdtiek be.

A laktanydt bérlakdsokka az 1950-es években alakitottak at. Az évek folyaméan t6bh lakas feldjitasi
program zajlott. 2004-ben egy 9 lakdsos kdnnyliszerkezetes lakdépiiletet hoztak létre a teriileten. 2012 és
2014 kozbtt 43 lakast érintett részleges — bels6 vagy kiils® — feltjitds, 2012-ben a ,Bizalom és munka”
projekt keretében feldjitasra keriilt egy koréhban lakatlan, romos 18 lakdsos tarsashaz a Viola ot. 5 szém
alatt. A ,Szocidlis vdrosrehabilitécid Nyiregyhdza szegregdlt terlletein” cimif projektben (TOP-6.7.1-16-
NY1-2017-00001 sszesen 182 lakds Gjult meg a Huszar lakotelepen, egyrésze kivolrdl, méasrésze pedig
kiviil-belill egyarant,

Kozszolgaltatdsok

Nyiregyhaza teljes kOzigazgatdsi teriiletén biztositott a kizszolgditatdsokhoz valé hozzéférés. A Huszér
lakdtelepen kdzvetlenidl is elérheték egyes kzszolgéltatasok. A szocidlis és gyermekjdléti elidtasok kdziil
a csalddsegités, gyermekjoléti szolgdltatds, étkeztetés, hdzi segitségnyljtds, nappali elidtas, bolcsddel
elldtds miikddik 2 telepen. A boles6dék korzet nélkil veszik fel a gyermekeket, barki a varos barmely
pontjardl jelentkezhet barmelyik bilcsGdébe. Az dvodai ellatds sorén kirzethatdrokkal mukddnek az
intézmenyek, a Huszar lakételepi gyermekek kbrzetes dvoddi a varos mas teriiletén levd 5 dvoda. Az
dvoddhoz hasonlban az dltaldnos iskolai tanulmanyok folytatdsdra a Huszar lakdielepen 18 gyermekek
részére — folyamatosan egyeztetve a Myiregyhazi Tankeriileti Kbzponttal - tObb intézmeny keriilt
meghatdrozdsra. Mind az Gvodai, mind az iskolai kirzethatdrok meghatarozasdndl cél az integréit nevelés-
oktatds biztositasa, a szegregdcid elker{ilése.

Az Onkormanyzat feladata a lakés- és helyiséggazdalkodds, az egészségiigyi alapellatds, a kiztisztasag,

telepliiési kérnyezet tisztasdganak biztositdsa, rovar- és rdgesaléirtds, hulladékgazdalkodas sth., amely
szervezett és biztositott a lakossag ellatasa érdekében. {_ & ) 1 8 5
1l
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Nemcsak az onkormanyzati feladat és hataskdrbe tartozé szolgaltatdsok elérése biztositott a Huszar
lakételepen él6k szamara, de valamennyi egyéb szolgaltatds is, ugyanugy, mint a véros barmely fakdjanak.
Példaul a MAV-4llomés épiletében az emeleten miikddik az egyik kormdnyabiak, amit a MAV alakitott ki
és bocsatotta a megyel kormanyhivatal rendelkezésére. A berendezést, a felszerelést, a szakmai hétteret
és a munkaerdt a Nyiregyhazi Jardsi Hivatal biztositja. A hivatali helyiségben vasiti utastdjékoztatd
rendszert is kialakitottak, és tébb mint 1500 {igykdrben vehetik igénybe a kormanyhivatali gyintézék
segitségét az Ggyfelek.

Tarsadalmi helyzet

A szegregatumok tarsadalmi problémadinak hatterében tobb tényezd all: az alacsony iskolai végzettseg, a
munkanélkiiliség, valamint a munkakeresés feladdsdbdl adddé inaktivitds. Maga a szegregatum
definidldsaban is a képzettség és a foglalkoztatottsag mértéke a meghatdrozé. Egy teriilet akkor mingsil
szegregidtumnak, amennyiben a szegregacids mutatd {legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezdk és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék ardnya az aktiv kordakon beliil) 35%
feletti és a teriileten é16 népesség szama elért az 50 f6t.

A telepi kiriiimények kizott élék jovedelmi helyzetérdl a 3.1. fejezetben irtunk. Nem megismételve, de
kiemelve, hogy a telepi kériilmények kézott él6k kdrében az orszagostdl joval alacsonyabb jovedelmek
jellemzGek. Az egy fdre jutd havi netté atlagjévedelem 56.911 forint volt 2021-ben, 162 000 forint volt
2022-ben. Hatterében az iskoldzottsdg, és az azzal Bsszefiiggd foglalkoztatottsdgi mutatok alinak, de
természetesen meghataroz6 tényezd a haztartdsok nagysaga is. Az elmilt évben végzett helyi kutatas
szerint a Huszar lakotelepen megkérdezettek kérében a munkaerSpiacon betdltdtt stdtuszukban pozitiv
irdnyt elmozdulas tortént. Mig 2019-ben a vélaszaddk tobb mint egyharmada (37,2%), addig 2021-ben
50,9% nyilatkozott arrdl, hogy aktivan részt vesz a munkaerdpiacon. A munkavalialok szama nétt, azonban
tébbszori munkahelyvéltas jellemzi Sket, amely a hatdrozott idStartamu foglalkoztatdsi formdk, és a
kozfoglalkoztatds keretein belili afkalmazas kovetkezménye. A munkavégzés koriiiményeivel vald
elégedettség pedig azt mutatja, hogy az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6k jelentds mértékben
elégedetlenebbek. Mindez visszavezethetd a prekaridtus jelenségre, hiszen az alacsony iskolazottsdgu és
piacképes tuddssal nem rendelkez8k azok, akikre leginkdbb jellemzd a munkaerdpiaci bizonytalanség, s ez
a roma célcsoportra fokozottan igaz, Szémos esetben Gk azok, akik alacsony presztizsit szakmaban rutin
feladatokat ellatva, akar nehezebb fizikai munkat végeznek munkajuk folyaman, amely hatdssal van
elégedettségiitkre. A munkaerdpiaci esélyeket javitd tanfolyamokon vald részvétel kedvez$ alakuldsat
magyarazhatja a célcsoportra fokuszals program is, amelynek keretében tSbb tipusi képzés valdsult meg,

Nevezetesen a TOP-6.9.1-16-NY1-2017-00001 azonosftdészamit szami, Koézésen a kiutért projektben
valésultak meg egyrészt a munkaerdpiaci beilleszkedést segité programok és az 6nalid
jbvedelemszerzésre valé képesség kialakitdsat, fejlesztését célz6 programok. Mdsrészt Gsztdndij és
tnkéntes programok és képzések indultak.
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31. téhldzat
A TOP-6.9.1-16-NY1-2017-00001 azonositdszamd projekt keretében megvalosuld képzések jellemzgi
{induld, zard létszam)

képzés megnevezése képzésben résztveyik szakkepesitést igazold lemorzsolddott (£6)
1étszama {induld bizonyitvanyt szerzett
létszam, f&) személyek szama (f6)

7-8 osztalyos  altaldnos 18 14 4
iskolai felzdrkiztato képzés
tisztitastechnoldgiat 25 21 4
szakmunkas
csalddellato 25 21 4
burkold 26 16 10
kézapold és mikorémepitd 26 7 19
festd, mazold tapetdzé 29 26 3
Osszesen 149 105 44

Forras: TIT Juranyi Lajos Egyesiilet, szakmai beszamold

Osszesen 149 5 kezdett tanulményokat, amelybdl 14 f6 a 8 dltaldnos iskolai vépzettséget szerezte meg,
91 f§ pedig szakképes(tést igazold bizonyitvanyt szerzett.

A foglalkoztathatdsag javitasat célzo komplex programelem keretében a képzéseken til olyan munkaeré-
piaci szolgdltatasokat biztositott az Onkormaényzat, amelyek hatékonyan segithetik munkakeresésiiket és
tartds munkavallalasukat. Ennek megfelelfen palyaorientacids, allaskeresési és munkahelymegtarto
csoportfoglalkozdsok, tréningek valdsultak meg a telepen.

A képzésekre torténd jelentkezést, bekapesolddast pénzbeli tdmogatds nydjtasaval Hsztdndzte a projekiet
megvalositd Onkormanyzat, tekintettel arra, hogy a potencialis résztveviket éppen a szocialis helyzetiik
tarthatja vissza attdl, hogy a képzéseken részt vegyenek. A Projektben inditott képzések ideje alatt ezért
a résztvevik képzési megélhetési tamogatast kaptak. A tamogatasra vald jogosulisag feltételeit telepilési
tdmogatasként helyi rendeletben® szabalyozta az Onkormanyzat.

Az alacsony iskolai végzettségeel, lakdskérilményekkel, foglalkoztatottsaggal és ezekbdl adodo jovedelmi
helyzette! dsszefliggésben a helyi tdmogatd rendszerekkel is jellemzéen kapcsolatha keriiinek a telepen
él6k. Az Onkormanyzat altal nyGjtott pénzbeli és természetbeni tamogatasokat kevesebben veszik
igénybe, mint amennyien jogosultak jennének. Ennek hdtterében részben élihat a jovedelmi helyzet (lasd
jovedelmi egyenidtienségeknél emlitettek}, jellemz8bb lehet azonban az informacid hidny, az eljardsi
képesség hidnya. Ez utdbbiak kikiszobdlésében a szocidlis és gyermekjéléti szolgdltatasnak kiemelt
szerepe van, pl. a sziinidel gyermekétkeztetés igénybevételénél.

Polyakbokor

Polydkbokor Nyiregyhdza kiiterileti bokortanyds Gvezetének részét képezi, a belteriiletts! nyugat-
délnyugatra taldlhatd, mintegy 6,5 km-re a vdros belterlleti hatdrdtdl, a 36. sz, flutvonal és az M3
autopalya kdzbtt. A tanya megkbzelithet8sége szilard burkolatd (ton biztositott, azonban a belsd
uthilézat jellemzden nem pormentes. A terilet megkdzelithetGségét a H35 jeld buszjarat segiti, amely
Felsdsimat koti Gssze az autdbuszallomdssal.

7 Nyiregyhaza Megyet logll Viros Kdzgy(lésnek 13/2019.(V.31.) dnkormanyzati rendelete a szocidlis raszorultsagtol
fiige6 egyes pénzbeli és termeészetben nyljtott szocidlis elldtdsokrdl szélé 3/2015. (1. 20.) Snkorményzati rendelet .
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Polyakbokor teriiletén 153 f6 él (2017). A legfeliebb 14 éves korliak ardnya Polyakbokor teriiletén a
legalacsonyabb a szegregatumok kézdtt (31,4%), de ez is t6bb mint 16 szdzalékponttal haladja meg a
nyiregyhazi atlagot (15%}.

Kozszolgdltatdsok

Nyiregyhdza teljes kizigazgatasi teriiletén biztositott a kizszolgaltatdsokhoz vald hozzéférés. Polyakbokor
terliletén kdzvetlenil elérhetd szolgéltatds a csalddsegités és gyermekjoléti szolgéltatds, amely a TOP-
TOP-6.9.1-15-NY1-2016-00001 azonositdszamuy, ,Kozdsen Polyakbokorért: A tarsadalmi egyiittmiikddes
erdsitését szolgald komplex program Nyiregyhdza Polydkbokor szegregdtumaban” projekt ideje alatt
Bnkormanyzati sajat erébdl megvaldsitott telek és konténer vasdrlds, és a szolgdltatds elhelyezésének az
eredménye. A projekt lezérisdt kbvetden a szolgdltatds tovabbra is kbzvetlenil elérhetd, a csaladsegitSk
altal nydjtott dltalanos szolgdltatdson tdlmenden, példaul a bevezetett mosodai szolgaltatds jelentds
segitség a csaladok szamara.

Tekintette! arra, hogy egy, a véros belteriiletétdl tavol taldlhatd viszonylag kisméretil lakott teriiletrgl
beszéliink, Polydkbokor teriiletén a fentieken kiviil semmilyen koz- vagy egyéb szolgaltatds nem talalhatd.
Nincsenek kdzintézmények, kereskedelmi egységek, szolgdltatasok. Az Szt. szabalyai alapjan az intézmény
hidnyabdl és a kozbsségi kbzlekedés nehézsegébdl eredd hdtrényoknak az enyhitése, az alapvetd
szilkségletek  kielégitését  segité  szolgditatdsokhoz,  koézszolgdltatdashoz, valamint  egyes
alapszolgéltatasokhoz vald hozzdjutds biztositdsa, tovabbd az egyéni, kizbsségi szintli szikségletek
teljesitésének segitése a tanyagondnoki szolgdltatds feladata. Ezt a szocidlis alapszolgéltatdsi formdt
elldtdsi szerzédés alapjan a Human-Net Afapitvany biztositja Polydkbokorban.

Munkaer§-piaci helyzet

A telepiilésrészen jelentds a gazdasagilag inaktiv népesség ardnya a népszamlalasi adatok alapjan (2011}).
Az adatfelvétel Ota eltelt t6bhb, mint 10 év alatt nyilvanvaldéan a helyzet véltozhatott, de pontos
szamadatokkal nem rendelkeziink a munkanélkiiliségre, foglalkoztatottsdgra vonatkozoan.

3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatisokhoz vald hozzaférés
a} azegészségiigyi alapszolgdltatasokhoz, szakelldtdshoz vald hozzaférés

Az egészségiigyi alapellatasrol sz6i6 2015, évi CXXHI. térvény (tovdbbiakban: Aetv.) 5. § alapjén a helyben
biztosithatd kdzfeladatok kdrében a helyi dnkorményzat feladata az egészségiigyi alapelldtds, az
egészséges életmod témogatasa, tovabba a haziorvosi, hazi gyermekorvosi, a fogdszati alapellatasrdl, az
ezekhez kapcsolddé Ggyeleti ellatasrél, a védandi és az iskola-egészségligyi szolgalatrdi vald gondoskodas.

Nyiregyhdzan a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatds és a fogorvosi alapelldtds 101 orvossal kotdit
feladatellstasi szerzddéssel valdsul meg. A varosban jelenleg 44 felnétt haziorvosi, 27 gyermek haziorvosi,
30 fogorvosi praxis ldtja el az egészségiigyi alapellatast. A teriileti ellatdsi kdtelezettséggel rendelkez6
orvosok feladataik elldtésat a Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Kozgylilése dltal rendeletben meghatdrozott
korzetekben végzik. A varos teriiletén miikddnek olyan haziorvosi szolgdlatok (Telr szerint 4 db), melyek
teriileti ellatasi kdtelezettséget nem véllalnak, de ha epgyéb feltételekkel rendelkeznek, miikidési
engedsly birtokdban az egészségbiztositdval kitott szerzdés alapjan a bejelentett, és az §t valaszté
biztositottak szamara folyamatos haziorvosi ellatast nyljtanak.
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32. tébldzat
Egészségiigyi ellatas {3.6.1.)

Felndttek
és Csak felndttek A hisi ’ ' Kozgybgyellitasi Apol-é-si dij,
gyermekek részére Gyogyszertérak | jgazolvinnyal | alanyijogon:
részére szervezett gyermekorvosok és delkezék | tdmogatdsban
. | altal eltétott . (| fendelke2Ck TAMOBAIASIN
szervezett haziorvosi szolediatok fidkgyogyszertara | szdma {alanyi és részgs_i_te_ttek_
p héziorvosi | szoigditatasok szsémé k szdma normativ alapon | évi dtlagos
V |szolgilatok|  szama (TS 108) (1s110) kiadott) - széma (TS
szama (TS 106) S L {15133} 135)
{T5 107} ' s
db db db db 6 | F&
2015 n.a. 48 27 40 3411 n.a.
2016 n.a. 48 27 39 3127 n.a.
2017 0 48 27 39 4929 524
2018 0 48 27 41 4988 470
2019 o 48 27 40 3416 212
2020 o 48 27 40 3156 218
2021 o 49 27 40 2587 201
2022 0 ag 27 40 3202 in

Forrds: TelR, KSH Tstar

A kitelezo feladatokhoz tartozd haziorvosi ellatds mellett az Ggyeleti ellatds, a terlileti védondi ellatds és
az iskola epészségiigyi ellatds is az Egészségligyi Alapellatdsi lgazgatosdg szervezeti keretében milkddott.
Nem kételezd feladatként biztositja az 6nkormdnyzat a fogdszati ronigent (szakeilatasi feladat), a
foglalkozds-egészségiigyi alapellatast, a hajlékialan személyek orvosi elidtasat és az otthoni szakapolas és
hospice ellatast.

Az alapelldtéshoz kapcsolodo kdzponti ligyeleti ellatds Nyirepyhdza Megyei Jogd Varos, Kélménhaza,
Nagycserkesz, Napkor, Nyirpazony, Nyirtelek, Nyirtura, valamint Apagy és Nyirtét kozség kozigazgatési
teriiletén biztositott. Az intézmény keretei kdzitt kize! 145 ezer ember tigyeleti ellatdsa valbsult meg.

A kozponti Ggyeleti elldtas mikddésének atszervezése — az lgyeleti ellatas biztositdsa és hatasfokdnak
novelése céljabol - pilot jellegili program inditasaval kezd§détt 2022, junius 1.-t56] 2022. december 31
napjaig tartd iddétartamban, A valtoztatds lényege, hogy az eddig az iddpontig haziorvosokkal szerz6déses
keretek kzott miikidietett Ggyeleti modell kiegésziih a 2021-ben hatdlyba lépett, egészségligyi szolgalati
jogviszonyrdl sz616 2020. évi C. torvény szerinti egészségligyi szolgdlali jogviszonyban foglalkoztatoti
orvosokkal és #polokkal, akik az lgyeleti elldtds biztositasat foalidsi tevékenységként végzik az
Egészségligyi Alapelldtasi Igazgatosag foglalkoztatotti dllomdnyaban. Ennek érdekében az intézmény
engedélyezett alkalmazotti létszéma 5 §63llast orvos, iletve 5 f6allash dpoloval bdviit. A pilot program
nem volt sikeres, egészségiigyi szolgilati jogviszonyban nem triént foglatkoziatds az Ugyeleti elldtis
biztositasa sordn. A programot tulajdonképpen feliliria az (gyeleli ellatds rendszerédben hexdvetkezd
véltozas, amely a 2.2. pontban keriilt bemuiastdsra.
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Az lgyeleti elldtds keretében a fogorvosi ligyelet megszervezése, biztositasa is kotelez§ a teleplilési
tnkormanyzatok szamara. Az egészségiigyi ellatdas folyamatos mikSdietésének egyes szervezdsi
kérdéseirdl 52616 47/2004. (V.11.} ESzCsM rendelet 6. § (4) bekezdése szerint fogorvosi ligyeleti ellatds
szervezése a fdvarosban, a megyeszékhelyen, valamint a megyei jogi varosban legaldbb a heti
pihendnapokon és munkasziineti napokon - legalébb 6 drés rendelési idGben - kbtelez§. Nyiregyhdza
kdzigazgatasi teriiletén hétvégén és iinnepnapokon napi 6 6raban (8-14 6ra kozitt) biztositott a fogorvosi
Ugyeleti ellatas a Nyiregyhdrza, Szent Istvan u. 70. szdm alatt, 2022-ben tébh énkormdanyzat megkeresésére
valaszolva az Onkormanyzat kiterjesztette a fogorvosi ligyelet ellatasi teriiletét 9 teleplilésre, amellyel a
szolgéltatast igénybe vevlk szama 36 ezer fdvel nbvekedett. A fent emlitett szervezetl véitozadsok
kivetkeztében a megiiresedett k@zponti orvosi dgyelet épiletéhdl a fogorvosi lgyeiet dtkeriilt a
Nyiregyhaza, Szent . u, 14. széam ala,

Az egészségligyi alapellatds keretében a hajléktalan személyek orvosi elldtdsat is biztositja az
6nkormanyzat. A TOP-6.6.1-16. szdmd pélydzat keretében a Nyiregyhdza, Tokaji Ut 1/D. alatti ingatlan
foldszinti épiiletrészben kialakitisra keriilt a hajiéktalanok 24 6ras héziorvosi elldtasat biztosité un.
Egészségiigyi Centrum. Az intézmény egyik részében 5 labadozd (betegszoba) lett kialakitva a hozzd
tartozo szocialis helységekkel, orvosi és névéri pihendvel. Egy masik részben kialakitasra keriilt egy orvosi
rendeld, kdtdzével, filrdetSvel és a szikséges szocidlis helyiségekkel, valamint adminisztrativ
helyiségekkel és raktdrral.

Az intézmény szolgdltatasait igénybe vehetik mindazon 18 éven feliili, beteg hajiéktalan emberek, férfiak
és nék, akiknek a betegségiitk nem igényel kérhazi kezelést, de az utcai életmod és betegségiik egyiittesen
veszélyeztetik életiiket, valamint a hajléktalan-elidtés més intézményeiben betegségiik miatt nem
lathatéak el megfelelfen. A ldbadozé 10 f6 hailéktalan személy egészségiigyi elldtdsat biztositja. Azok
szamdra nydjt kiilén elhelyezést, akiknek az dllapota az orvos mérlegelése alapidn ezt indokelttd teszi. (pl.:
kemoterapia, sugdrterdpia, életmodjukbdl eredfen kilnbéz8 végtag amputdcid mitét utan 1évd
gondozdsra szoruld személyek). Egyszeri vagy klraszer(i beavatkozdst kévetd meghatdrozott idejii
megfigyelést, gondozdst, valamint akut azonnali egészségiigyi ellatdst is biztositanak (hypertonia,
pszichidtria, légdti betegségek). A haziorvosi szolgdltatds tGbbek k&zott gyogyito- és prevencid
feladatokat, jarvéanyligyi intézkedéseket, szliréseket szervez és hajt végre.

b} prevencids és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelez szlirésekhez) valé
hozzaférés

Az egészség nem a betegség hidnydt jelenti, hanem a testi és lelki jolétet. A szlirdvizsgalatok abban
segitenek, hogy betegséget id6ben felfedezzék, majd kivetkezik a megfelell gondozas, kezelés, gydgyitas.

Nyiregyhdzdn a prevencios akcidk fontos elemei azok a lakossagi szlirések, amelyek a vérosi
rendezvényekhez, programokhoz kapcsolédnak. Szinte hagyoményosan megrendezésre keriil a SZIV
Vildgnapja, az Anyatejes Taplalds Vilagnapja, Egészségnap a Kossuth téren, de emlithet§ az Id8sek
Vildgnapja vagy egyéb nagy rendezvények. Ezenkiviil a kilonbozd pdlydzati programok elemi kdzé
tartoznak az egészségiigyi szlirések, tandcsadasok.

Az egésaségiigyi alapelldtds, a jardbeteg szakellatds és az egészségfejlesztési programokat megvaldsitd
szervezetek kozotti Hsszekotd kapocsként mitkédnek az egészségfejlesziési irodak. Nyiregyhdzdn 2018,
mdrcius 1-t5l kezdte meg miikodését a Nyiregyhazi jards Egészségfejlesztési iroda, amelynek intézmeényi
hatterét a Szabolcs-Szatmdr-Bereg Vérmegyei Kérhazak és Egyetemi Oktatdkdrhaz biztositja, miikddését
finanszirozza.

Az Egészségfejlesztési lrodak — kdzvetlen kapcsolatot kialakitva sz egeszségfejlesztési programok
célcsoportjaival — oly médon javitjak az egészséglgyi ellatérendszer prevencids tevékenységét, hogy a
hédziorvosi szolgalatoktdl, a jardbeteg szakrendelésr8l vagy fekvGbeteg szakelldtdst kdvetben az
egészségfejlesztési irodakba irdnyitott életmddvéltasra szoruldkat, vagy sajdt elhatdrozasukbol
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életmédvaltast kezdeményezdket kockdzatbecsiés alapjdn életmodvalté programokba vonjék be és
kovetik a programokban vald részvételiket. Az Egészsépfejlesztési iroda atfogd célja, hogy egy olyan
egészségfejlesztési és egészség-megdrzési kbzpont” mikddjén, mely centruma lesz az orszagos, valamint
a helyi népegészségiigyi- és egészséges életmadra neveld programok megvaldsitasanak, prevenciot segité
akcidk lebonyolitdsdnak. LehetGséget teremthet, és szinteret biztosithat a terlileten miikadd egészségligyi

és szocidlis szolgaltatok és civil szervezetek kexdeményeréseinek, egyiittmdikdodésének, kapcsolatok
kialakitasanak.

Az Epészségfejlesztési lroda tevékenységi kbrei:
o életmdédvalté programok és kozisségi szint(i egészségnevelési és egészségfejlesztési programok
megvaldsitdsa kiilonbdzd szintereken {teleplilési, munkahelyi és iskolai szinterek),

e egyéb szervezetek {Gnkormanyzatok, civil szervezetek, iskoldk,) altal tartott rendezvényeken
torténd részvétel,

o helyi halozati aktivitds; az egészségfejlesztéssel érintett szervezetek, dintéshozok
partnerhélézatba szervezése és a partnerhaldzat miikodtetése,

o a mentdlis egészségfejlesztés keretében végerhetS egyéni és populdciés szintdl preventiv
feladatok megvaldsitdsa.

o egeszsegligyi allapotfelmérés,

e mentalhigiéneés tanacsadas,

e taplalkozdsi és életmad tanacsadas,

»  mozgdsterapia, gydgytorna,

e szenvedélybetegek dnsegitd csoportia,

» dohanyzas Jeszokast eldsegitd foglalkozas,
e klubfoglalkozdsok,

e elgadédsok,

e prevencios iskolat elGadasok,

A TOP-6.9.1. programokban a szegregdtumok teriiletén epgészségfejlesztési programok, szlirések
tandcsadasok valdsultak meg. A gyakorlati tapasztalat szerint a részvételt 6sztdnzni kell, a prevenciés
célokat is szolgdld szliréseken, tandcsaddsokon a részvétel alacsony szémd volt.

¢} fejleszid és rehabilitdcids elldtashoz vald hozzaférés

Az Szt. 99/B. § (1) bekezdése alapjdn a fejlesztd foglalkoztatds célja a gondozasi, fejlesztési, szolgdltatdsi,
ilietve rehabilitacios tervben foglaltak szerint az egyén egészségi dllapotdnak, koranak, fizikai és mentalis
allapotanak megfeleld fejlesztési és foglalkoztatdsi szolgdltatads biztositdsa dtjan, az egyén felkészitése az
Onalld munkavégzésre vagy a nyiit munkaerdpiacon térténd elhelyezkedésre.

A Nyiregyhazi Szocidlis Gondozdsi Kozpont, 2023, szeptember 1-t81 a Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi és
Egészseéglipyi Alapelldtasi Kbzpont, mint Bnkormanyzat dltal fenntartott intézmény biztositja a fogyatékos
nappali elidtasban részesiild ellatottai részére a fejlesztd foplalkoztatdsban valo részvéte! lehetGségét.

Az Nkt, 74. § (2) bekezdés szerint az évodai nevelésrdl, a tobbi gyermekkel, tanuldval egylitt nevelhetd,
oktathatd sajitos nevelési igényl gyermekek dvodai nevelésérs! a telepiilési dnkormanyzat intézmeény
alapitdsaval és fenntartésédval vagy koznevelési szerzédés révén gondoskodik. Tekintettel arra, hogy az
6vodéinkban a megfelel§ szakemberek nem alinak maradéktalanul rendelkezésre, ezért az Onkormanyzat
kdtelezettsége teljesitése érdekében a Nyiregyhdzi Tankeriileti K6zponttal feladat-elatdsi megaliapodast
kdtott, mely alapjan minden dnkormanyzati fenntartasi évodaban biztositott a sajétos nevelési igény(
gyermekek fejlesztese.

A csecsemékorban lévd gyermekek gydgypedagogiai tandcsadés, korai fejlesztés és gondozasara is van
lehetfség Nyiregyhdza vdrosban. Amennyiben a bdlcsddében vagy mar esetlegesen az otthoni
kisrnyezetban a gondozdk, sziilék észreveszik a gyermekiik fejlddési lemaraddsat, nehézségét, esetlegeﬁx 0 1 9 2
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a problémakat, akkor a Pedagbgiai Szakszolgdlat SzakériSi Bizottsagaihoz fordulhatnak, akik részitkre
gyogypedagogiai tandcsaddst, korai fejlesztést és gondozdst javasolhatnak. Nyiregyhdzén a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Varmegyel Pedagdgiai Szakszolgdlat Nyiregyhdzi Tagintézményében és kiznevelesi
szerzédés keretei kzbtt a Rejtett Kincsek Down Egyesiilet fenntartdsdban miik6dd Csodavérban és az

EFOESZ Egyesiiletnél vehetik igénybe a sziil6k a gyermekilk részére javasolt gydgypedagégiai
fejlesztéseket.

Az Onkormanyzat a TOP-6.9.1 projekt keretében t6bb olyan programelemet biztositott, amelynek célja a
gyermekek hdtranyainak kompenzaldsa. A telepszerd kérnyezet, a rossz szociokulturdlis hattér a
keésdbbiekben komoly lemaraddst és szocializacidos problémdakat okozhat a gyerekek kdzoktatasi
rendszerbe valé beifleszkedése soran, alapvetSen befolyasolhatja késSbbi teljesitményiiket, ezért
elengedhetetlen a szociokulturdlis hatranyok lekiizdésére iranyuld korai fejlesztés. A korai fejlesztés
keretében a 0-5 év kdzotti korosztdlyra és sziileikre fokuszals tevékenységek (mozgas-, értelmi, hallas-,
|§tds-, kommunikdcids és beszéd-, valamint szocialis és érzelmi fejlesztés) valosultak meg 2019-2021
kézott, kiemelt figyelmet forditva a megkésett, eltérd fejlédésd vagy a fejlddési zavar szempontjabol
veszélyeztetett kisgyermekekre.

d} kdzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A Gyvt. 21. §-ban foglaltaknak megfelelSen természetbeni elldtdsként a gyermek életkordnak megfeleld
gyermekétkeztetést kell biztositani a gyermeket gondoz6 szUl6, torvényes képviseld vagy nevelésbe vett
gyermek esetén a gyermek elldtdsat biztositd neveldszilé, gyermekotthon vezetdje, illetve az Szt. hatélya
ald tartozo apolast, gondozast nyjté intézmény vezetdje kérelmére a bolcsSdében, minibdlesédében,
évoddban, nyari napkézis otthonban, az &ltaldnos és kbzépiskolai kollégiumban, az itt szervezett
externatusi elldtdsban, az altaldnos iskolai és - ha énkormdnyzati rendelet kivételével jogszabaly
masképpen nem rendelkezik — a kdzépfogl iskolai menzai elldtds keretében, a fogyatékos gyermekek,
tanulok nevelését, oktatdsat elldtd intézményben és a fogyatékos gyermekek szamdra nappall ellatdst
nyajtd, Szt. hatalya aid tartozd fogyatékosok nappali intézményében, valamint a bolcs6de, mini bdlesdde
és az 6voda zarva tartdsa valamint az iskoldban a tanitdsi sziinetek id6tartama alatt.

Ugyanezen jogszabélyhely 21/A.§8 (1) bekezdése szerint ha a sziild, torvényes képviseld eltéréen nem
rendelkezik, az intézményi gyermekétkeztetés keretében a nem bentlakdsos intézményben a
bélcsGdében, mini bdlcsédében bdlesddei ellatasban részesils gyermekek részére az ellatasi napokon a
reggeli fGétkezést, a déli meleg féétkezést valamint tizorai és uzsonna forméjaban két kisétkezést, illetve
a gyermekek és tanulok szdmdra az ovodai nevelési napokon valamint az iskolai tanitasi napokon az
dvodaban és a nem bentlakdsos nevelési-oktatdsi intézményben a déli meleg féétkezést, valamint tizorai
és uzsonna formdjaban két kisétkezést kell biztositani.

A torvény a fentiek biztositésat a telepilési dnkormdnyzatra delegdlja az dltala fenntartott boicsddeben,
mini bélcsédében és Gvodaban, tovabbd a kbzigazgatdsi terliletén a tankeriileti kdzpont, illetve a
szakképzési centrum részeként miikddd nevelési-oktatdsi intézményben, illetve szakképzd intézményben.

Az ilyen forman biztositott gyermekétkeztetés vonatkozdsdban az étkeztetéssel, illetve az egyes
étkezésekkel és élelmiszer tipusokkal kapcsolatos részletszabélyokat, illetve az egészséges taplalkozasra
vald nevelés kbzponti szempontrendszerének biztositdsdt a koézétkeztetésre vonatkozé tdplélkozds-
egészségligyi eldirasokrol szél6 37/2014. {IvV.30.) EMMI rendelet (a tovébbiakban: EMMI rendelet)
tartalmazza.

Az EMMI rendelet alapjan a kbzétkezteté kételes a bolcsédei, mini bolcsGdei étkeztetés esetén az eldirt
napi energiasziikséglet 75%-&t napi két f6 és két kisétkezéssel, illetve napi héromszori étkezés
szolgédltatasa esetén az eldirt napi energiaszitkséglet 65%-at egy f6 és két kisétkezéssel biztositani.
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A kizétkeztetés soran sotartalmi ételper, sotartalmu leveskocka vagy ételizesitd krém/paszta, 30%-nal
magasabb zsirtartalma hus, koffeintartalmi ital (kakad/tea kivételével), energiaital, alkoholt tartalmazé

elelmiszer, szénsavas vagy cukrozott Udit6t/sz6rp, gylimdlcsiz, f6zéshez hasznalt kokusz/palmazsir
felhasznalasa tilos.

Nyiregyhaza Megyei Jogl Véros esetében a fentiekben nevesitett gyermekétkeztetési szolgditatdsokat
2020 szeptembere ota a Hungast Nyirség Kft. és az ELAMEN Zrt. véllalkozdsi szerzédés keretein belil
biztositja. A Hungast Nyirség Kft. elnevezése 2023-tél Civis Hungast Kft-re valtozott.

A vallalkozdsi szerzddeés viszonyrendszerén bellil a szolgaltatok kitelesek biztosftani — tébbek kdzitt- az
EMMI rendeletben foglalt valamennyi, az élelmiszerek és nyersanyagok energia — es tapanyagtartalomra
vonatkozo szabalyainak betartdsat, illetéleg a HACCP rendszer kivetelményeinek valé megfelelést is. Az
EMMI rendeletben meghatdrozott allergének figyelembevételével viarosunkban igény szerint a diétas
étkeztetés lehetdsége is biztositott.

Az EMMI rendelet szabalyaival 0sszhangban a gyermekétkeztetés soran az étrendek Ssszedllftdsanal
hiztositani kell, hogy az ételek véltozatossagi mutatdja {leves + his + f6zelék + koret féleségek szdma /
ugyanezek eldforduldsainak szdma x100) az egymdst kivetd kétszer tiz élelmezési nap melegétkezéseinek
vonatkozasaban ne legyen kisebb 60-ndl, valamint, hogy az egymdst kévetl kétszer tiz éleimezési nap
féetkezéseiben egy &telsor csak egy alkalommal fordulion eld. Nyiregyhaza esetében ezen valtozatossagi
mutatd a minimumhatarértéket joval meghaladja, a 2022. év eddigi rendelkezésre 3li6 adatai alapjan ezen
mutatd mértéke dtlagban 93.68.

A szolgdltaték minden az dltaluk biztositott étkeztetéshez havi bontasbhan étlapot készitenek, amelyek az
intézményekben jol lathatd helyen kifliggesziésre, illetve a szolgaltatoék honlapjan elektronikusan
kozzétételre kerillnek. Az étlapokon kételezd feltlintetni minden étkezés szamitott energia-, zsir, - telitett
zsirsav-, fehérje, - szénhidrat-, cukortartalmat, szdmitott sotartalmat, valamint az egyes kiilén rendeletben
meghatarozott allergén Gsszeteviket is.

Az Onkormanyzat az étkezési normak maradéktalan betartdsit és érvényesiilését, valamint a HACCP
rendszernek vald megfelelést folyamatosan ellendrzi, a Véllalkozokkal az egyeztetések az étlapok
bsszedllitasa és véleményezése kapcsan folyamatos, amely tekintetében -~ jogszabdly adta
lehet8ségeikhez mérten — a fogyasztoi igényeket is figyelembe vesszik, tobbek kézétt idszakonként
fogyasztoi elégedettsegmérésre is sor kerdl.

Az egészségkdzpontl és kirnyezettudatos életre nevelés szellemében a szolgdltatdk az évodai és iskolai
kizdsségben kotelesek edukdcids jelleggel tematikus heteket szervezni, ahol a gyermekek
megismerkedhetnek a helyi/megyei termelékkel, akikt§l az étkeztetéshez a napi alapanyagok beszerzésre
keriilnek. Itt lehetéségik nyilik megismerni az alapanyagok sokszin(iségét, a véltozatos étkezések
fontossadgat, az egészséges életmadd és az egészséges tépldlkozds mindennapi életre gyakorolt hossz( tavi
jotékony hatasait is.

e} sportprogramokhoz valo hozzéférés

2012. januar 161 lépett hatdlyba Magyarorszég Alaptorvénye, melynek XX. cikke deklarélja a testi és lelki
egészséghez vald alapvetd jogot. A sportrdl sz616 2004. évi . torvény 2012. januar -6l hatdlyos szbvege,
melyben Magyarorszdg Orszéggy(ilése kinyilvanitotta, hogy a "nemzet kizdssége a test miivelését, a
sportot, a nemzet alapértékének, kivanatos céinak tekinti". Mindezeket figyelembevéve Nyiregyhaza
Véros vezetése folyamatosan arra térekszik, hogy a helyi lakossag egészségének megérzése érdekében a
mar jol bevezetett kizdsségi sportolési lehet§ségek tarhazat folyamatosan fejlessze és biztositsa a
véroslakdk szamara. A COVID-19 vilagjdrvany az élet Bsszes teriiletére begy(rliz6tt, hiszen a személyes
kontaktusokat keriiive nem lehetett csoportos, nagy témeget megmozgatd foglalkozdsokat tartani. A
2013-ban elinditott ,Mozdulj Nyiregyhdza” programjai azonban a jdrvany ideje alatt sem maradtak el,
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hiszen az online térben elérhetek voltak a kildnbdz6 testet megmozgatd mozgdsformak (fitt joga,
gerinctorna, senior torna, funkciondlis edzés). A helyi lakossdgnak tovébbra is lehet&sége volt a szabadban
lévé sportoldsra alkalmas helyeket felkeresni, mint pl. erdei tornapalya, a kondiparkok. 2022-ben dtadésra
kerdilt az Atlétikai Centrum, amely lehetdséget nyljt nemcsak a sportoldk, hanem a sportolds
szerelmeseinek is a testmozgésra.

f} személyes gondoskodast nyijto szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

Nyiregyhdza Megyei Jogtt Varos, mint jarasszékhely és kistérségi centrum a szocialis és gyermekjdléti
szolgaltatasok biztositdsa terén kGzponti szerepet tolt be. A Szt. szabdlyai szerint Nyiregyhaza
Onkorményzatdnak kotelezettsége a szocidlis alapszolgaltatasi feladatokat, éjjeli menedékhelyet,
hajléktalan személyek dtmeneti szalldsdt, iddsek otthona szolgdltatast biztositani, valamint — amennyiben
a lakossagi szilkségletek indokoljak — hajléktalanok otthonat és hajléktalan személyek rehabilitdcios
intézményét megszervezni és fenntartani. A vdros sajat fenntartdsd intézményei, illetve elldtasi
szerzddések Utjan biztositja a jogszahdlyban meghatarozott feladatait.

A Nyfregyhdzi Csalad- €s Gyermekj6léti Kozpont feladata a csalddsegités és gyermekjdléti szolgaltatas,
valamint a gyermekjéléti kdzpont feladatainak elldtdsa. Az intézmény a véros teriiletén csalddsegitést és
gyermekjoléti szolgaltatast biztosit, valamint a jaras teriileten a kbzpont szolgéltatasait (utcai és lakételepi
szocialis munka, kapcsolattartasi lgyelet, korhazi szocidlis munka, készenléti szolgdlat, pszicholdgiai
tanacsadas, jogi tandcsadas, csaladkonzultacid, csalddterapia, csaladi dontéshozd konferencia, hatéségi
feladatok) latia el. 2018. szeptemberétd| a csaldd- és gyermekidiéti kdzpontok feladatai tovabb béviiltek
az dvodai és iskolai szocialis segitd tevékenységgel. Az dvodai és iskolai szocidlls segit szolgdltatas a
gyermek veszélyeztetettségének megelzése érdekében a szocidlis segitd munka eszkdzeive] tamogatast
nydjt a kbznevelési intézménybe jaré gyermeknek, a gyermek csaladjanak és a koznevelési intézmény
pedagégusainak. Az ovodai és iskolai szocidlis segitd egyéni, csoportos és kdzbsségi szocialis munkét
végez, valamint gyermek- és ifj(isdgvédelmi feladatokat lat el, A Nyiregyhdzi Csalad- és Gyermekjéléti
Kozpont szakmai létszama a feladat bévillése miatt 31 fével ndvekedett a jogszabalyi elfirasoknak
megfelelden,

Az intézmeény székhelye a Nyiregyhdza, Kérte u. 41/a sz, alatt, a belvdrosban taldlhaté, amely pdlydzati
forrasnak készonhetden megljult, korszer(isddott az elmdit években. A székhely mellett az intézmény U]
telephelye a Nyiregyhdza, Maéjus 1 tér 10/a alett keriilt kialakitdsra (Nyfregyhdza, Tass u. 1-3 alatti
telephely dthelyezésével) a kor kévetelményeinek megfeleld infrastruktiraval.

A Nyiregyhazi Szocialis Gondozasi és Egészségiigyi Alapellatasi Kézpont szocidlis alapszolgdltatdsokat
{szocidlis étkeztetés, hazi segitségnylijtds, jelzbrendszeres hazi segitségnyljtas, iddsek nappali eliatasa,
fogyatékos személyek nappali elldtdsa, fejleszt6 foglalkoztatds, pszichiatriai betegek részére nyujtott
nappali s kizsségi alapellatds, szenvedélybeteg nappali ellatds, tdmogatd szolgaltatas, dpolé-gondozd
célil lakootthoni elldtas) valamint a szakositott elldtds kdrébe tartozd dpolast-gondozast nylijté két idések
otthonat mikddtet,

A legnagyobb elldtotti [étszammal a hazi segitségnydjtas miikddik (engedélyezett elldtotti létszam 600 {6),
amelynek keretében az alepvetd gondozasi, apoldst feladatok elvégzését, az elldtott és lakokdrnyezete
higienés korhlményeinek megtartdsaban valé kdzremiikédést, a veszélyhelyzetek kialakuldsanak
megelGzésében, illetve azok elharitésdban valé kézrem(ikodést kell biztositani.

A demografiai trendeket és tarsadalmi jellemzéket figyelembe véve az id&sellatads szervezése, biztositdsa
hangsilyos feladat. Az intézmény fejlesztés soran részben az infrastrukturalis, részben a szakmai munka
feltételeit javito fejlesztéseket iranyoztunk elé. Palyazati forrds -~ a TOP-6.6.2-16 Szocidlis
alapszolgéltatdsok infrastruktirajanak bovitése, fejlesztése |l. iiteme — igénybevételével nappali ellatast
nydjtd centrum jBtt 1étre a Nyiregyhdza, Gz u. 16. szadm alatt és idGselldtast nydijtd intézmény jult meg
Nyirszélds telepiilésrészen is. A megvaldsult palyazat soran az integralt intézmény a Nyiregyhdza, Oz ﬁtba
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14-16. szém alatti telephellyel bdvilt 2020-ban. Az (ij épiiletben kapott helyet a korébban is mdk&dé
fogyatékos személyek nappali elldtdsa, a pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa, a tdmogatd szolgdlat,
valamint az étkeztetés, hazi segitségnyiijtas is elérhetd ezen a telephelyen is. U] szolgéltatésként jelenik
meg a szenvedélybetegek nappali elidtdsa és a mar meglévé pszichidtriai betegek nappali elldtdsa tovabbi
15 £6 Gj elldtottal bdvilt ezen telephelyen.

A demogréfiai viltozdsok alapjan a demencidval kiizd6k szamara elldtdsok bevezetése sziikséges. A
folyamat elkezd&dott azzal, hogy jelenleg két idések nappali elldtasét biztositd intézményben 6-6 fével
megkezd&ddtt a demens betegek nappali ellatasa.

A lakossagi igények alapjan 2 bentlakdsos intézmeényi férdhelyek irant egyre nagyobb az igény. Ezeknek a
férGhelyeknek a nbvelése kitlizott céljaink kéztt szerepel.

A véros terliletén az nkormanyzati fenntartasd intézmények mellett szamos nem allami és egyhazi
fenntaridsd intézmény biztositja az alapszolgdltatdsok és a szakositott elldtasok rendszerébe tartozd
szolgaltatasokat, miikddtetnek intézményeket (étkeztetés, hazi segitségnyljtas, jelzérendszeres hdzi
segitségnyUitds, kozosségi ellatas, tdmogatds szolgdltaids, nappali elldtast nydjté intézmeények,
bentlakdsos elhelyezést nydjtd intézmények sth.). Tobb fenntartd az dnkormanyzattal kotott ellatasi
szerzdés keretében biztosit kllonbdzé szolgaltatdsokat, melyet az alabbi tabldzat tartalmaz
dsszefoglaldan.

33. tablazat

Az Gnkormanyzat altal szerzddéssel biztositott szolgaltatdsok

Feladat megnevezése [ntézmény/Fenntartd Ell4tdsi szerzédés
megkitésénak ideje

utcai szocldlis munka Periféria Egyesiilet 1997,

étkeztetés {népkonyha), nappali elatas | Oltalom Szeretetszolgalat 2002.

hajléktalanok  és  szenvedélybetegek | {fenntartd: Magyarorszagi Evangeélikus (ElStte Nyiregyhazi

részére, dtmeneti széllds, éjieli | Egyhdz) Evangélikus Egyhézzal

menedékhely, hajléktalanok otthona 1993-t6i)

LKiléptetd Haz" mitkddtetése Magyar  VOrdskereszt  Szaboles- 2008.
Szatmar-Bereg Megyei Szervezete

tAmogato szolgdltatas EFOESZ Szabolcs-Szatmar-Bereg 2007.
Megyei Szervezete

nappali ellatas Mozgaskarlatozottak Szabolcs- 2007,
Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete

szenvedélybetegek dtmeneti otthona Reménysép Szenvedélybetegek 2008.
Atmeneti Otthona (EiStte Tiszaloki
{fenntartd: Kek Nefelejcs Alapitvény) | Reformdtus

Egyhazkdzséggel 2002-181)

étkeztetés, nappali elldtds iddsek és | Nyfregyhdza-Vérosi Reformatus 2011.

demens személyek részére, iddskorlak | Egyhdrzktzség

gondozdhaza, idbsek otthona, fogyatékos

személyek otthona és pszichidtriai betegek

otthona

tanyagondnoki szolgaltatds Human-Net Alapitvany 2005.

Forrés: sajat szerkesztés

2023. januarban a Kék Nefelejcs Alapitvany kurdtora irdsban bejelentetie az Onkormanyzat részére, hogy
a hatdrozatlan id6re szolo ellatasi szerzédést 2023. marcius 31. napjaval felmondja. Indokoidsként
eldadta, hogy 2022. évhen a veszélyhelyzetbdl fakaddan jelentds mértékben megemelkedd élelmiszer
aremelkedések, tovabba a villany- és gazszolgaltatas tekintetében tobbszirdsére emelkedett fenntartdsi
koltségek miatt 2z intézmény tovabbi miikédését nem tudja finanszirozni az Alapitvény. Az elldtdsi
szerzddés 11. pontja alapjan, valamint azzal asszhangban hivatkozdssal a 485/2022. {XL.30.} Korm.
rendelet 3. § (2} bekezdésére az Alapitvdny a fentiek kovetkeztében két havi felmondasi idd kikdtésével a
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hénap utolsd napjdra szdidan indokoldsi kotelezettség mellett felmondta a szerzddést. irdsheli
taiekoztatasa alapjan egyidejileg a miikddést engedélyezd szerv felé bejelentette az intézmény
megsziintetésére vonatkozo szandékdt és kérte a szolgditatdi nyilvédntartashdl valo toriését a
szolgaltatasnak. Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Kozgyliése a 23/2023. (11.16.) szdamn hatarozataval
dontott az ellatasi szerzédés megszuntetésérsl.

g)  drogprevencios szolgdltatasok;

A kabitdszer probléma &sszetett, az egész tarsadalomra kihato jelenség, veszélyezteti az egyének,
csalddok, kézOsségek jolétét és biztonsagat. A kdbitdszerek illegdlis haszndlata az egész tdrsadalom
biztonsdgérzetére kihat, valamint jelentds kizegészségligyi drtalmakat okozhat. Az Qrszéggydilés 2009.
marcius 4-én, egyhangllag fogadta el a 18/2009. (iil. 4.} OGY hatdrozatot, mely alapjédn a kdbitszer
probléma kezelése érdekében (j hazai nemzeti stratégiai program megalkotasara kérte fel a Kormanyt. A
drogstratégia célja a drogfogyasztas megel&zése, illetve csikkentése, a lakossag egészségi allapotanak
javitdsa, a szocidlis és tarsadalmi biztonsag nivelése és a kabitdszerek okozta egyéni és kbzdsségi
kockazatok csdkkentése. A kedvezetlen(i alakulé tendencidk megéllitisa elsBsorban a kabitdszer
probléma kezelésében részt vevd szervezetek és intézmények egylttmikédésével valdsithatd meg, valddi
eredmény azonban csak tarsadalmi és kbzbsségi Gsszefogassal, a hdtranyos helyzetli csoportokkal
szembeni eléitéletek oldésdval érhetd el. (106/2009. (X)1. 21.) OGY hatdrozat)

Nyiregyhaza Megyei logl Véros Onkormanyzaténak Kabitdszer Egyeztetd Féruma (tovabbiakban NYIRKEF)
2001. 6ta miikodds, 2015-ben meguojuld erdforras-kdzdsség, amely kiionbtz8 szektorokat képviselS
szervezetek elkftelezédésén alapuld szakmakdzi egyittmiikddes. Kiemelt feladata a helyi, alulrdl jovs
kezdeményezések tdmogatdsa, kiilonds tekintettel a drogprobiémak kialakuldsanak megfékezése, illetve
hatékony kezelése érdekében, Koordindlja varosunkban a karos szenvedélyek elleni egységes fellépest,
megszervezi és Osszehangolfa a stratégiai célokat szolgdld megel&z8 tevékenységeket. Szakszerl
beavatkozast, illetve kezelés igénybevételének lehetdségét biztositja a fliggbnek nem mindsils, de
problémas kabitdszer-hasznalat jeleit mutatd személyek szdmdra, tovabhd tdmogatja a csalddiagokat és
a hozzétartoz6kat. A NYIRKEF fontos feladata, hogy a kovetkezd években erdsitse és bévitése (pl.
praxiskdzOsségek, védbndk, dvodai- boélcsddei nevelSk bevondsa) a tagszervezetek szédmdt és
egylittmikodését. A szervezetek kdzotti kohézié érdekéhen segitse eld a minél hatékonyabb
kommunikaciot. A feledatok ellatdsa érdekében stratégiai jelentéséggel bir az Snkormanyzati koordindcio
megtartdsa és hatékonysdganak javitasa.

Yy

Talentum Alapitvany, Egészségfejlesztési lroda, Oltalom Szeretetszolgalat, Nyiregyhézi Renddrkapitanysag
és a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Rend{r-fékapitanysdg, Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont, Egészségiigyi Alapellatasi lgazgatosag teriileti-iskolai véddndi haldzata - kbz6sen Gsszehangolt
munkat végez.

Nyiregyhdza MJV Véros Onkorményzata drogstariégidjanak rovid tavd célkit{izései kdzdtt szerepel a
kdzbsségi terek fenntartdsa, boviteése, iskolal prevenciés munka folytatdsa, meédiatartalmak és a
kortarscsoportok részérdl érkezd karos attitlidok mérése, vizsgalata.

Kozeptava celkitGzések: kortarssegitdé képzes modszertananak kidolgozdsa, dvodai és iskolai szocialis
segiték szakmai ismeretei béviiljenek, szliiGképzések.

Hosszd tavd célkitiizés, hogy a nyiregyhazi ifjisag egészségtudatos magatartasa és mentdlhigiénés
dllapota javuljon.

Helyi kutatds szerint Nyiregyhaza Varos szegregatumaban egeészségkockazati magatartasok egész sora
lethetd fel, melyek igen gyakoriak az ott lakdk kéirében. A legnagyobb probiémat a kdbitdszerfogyasztas
okozza, hiszen az erds fliggdséget okoz és 524 mos ,meliekhatassal” jar egyutt.t

8 Ember, Z. (2019). Nyiregyhazi, telepi korilmények kdzétt 816, 18-29 éves roma fiatalok egészségmagatartasa

{fokuszcsoportos interju). Acta Medicinae £t Sociologica, 10{29), 84-100.

https://doi.org/10.19055/ams.2019.10/29/7 {] g
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h) hatrdnyos megkllonbdztetés, az egyenld bdnasmod kovetelményének megsériése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

A szolgéltatdsokhoz t6rténd egyenid esélyii hozzaférés minden nyiregyhazi lakos szémara biztositott.
A véros teriiletén a szolgdliatasok intézmények székhelyein, telephelyein és nyitva allé helyiségeiben
mitkddnek, és érhetdk el a varos lakossdga szdmadra. Az dnkormanyzati fenntartasd intézmények melleft
szamos nem allami (civil szervezet) és egyhdzi szervezet mikodiet szocidlis és gyermekjoléti
szolgaitatasokat.

Az Onkorményzat és intézménvyei a szolgéltatdsok széles kirét biztositja annak érdekében, hogy a kora,
egészségi dllapota, élethelyzete, életktriiiménye stb. miatt részoruld személy a sziikséges segitséget
idében, megfeleldé modon megkaphassa. Hatrdnyos megkilldnbbztetésrdl, egyenié bénasmod
megsértésérdl nincs informacionk.

i} elényben részesitési (hatranykompenzald jutiatdsok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein beldl

Az el6z6 fejezetekben részletesen bemutatdsra keriiltek a véros teriiletén és a szegregdtumok terliletén
elérhetd kozszolgdltatasok és a pénzbeli és fermészetbeni elldtdsok rendszere, az egyenld esélyi
hozzéférés a szolgéltatdsokhoz.

Az alabbi tablazatban a népkonyhai ellétds szerepel, amely a szocidlisan rdszorult személyeknek a napi
egyszeri meleg étkezését biztositja. Nylregyhdzan az Oltalom Szeretetszolgélat {Onkormanyzatial kétott
ellitasi szerz6dés alapjan) mellett a Nyirségi Szocidlis Centrum mikddtet népkonyhai elltdst.?®

34. téblazat

Népkonyha (3.6.2)
Bv - Népkonyhdn kiosztott ételadagok s;émé_(d_b} D

2015 175

2016 1370
2017 3085
2018 5238
2019 2019
2020 4183
2021 5101
2022 3322

Forrds: TelR, KSH Tstar, Népkonyhak napi atlegos forgalma [f5}
3.7 Kbz6sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a} kOzéisségi élet szinterel, fdrumai;
Nyiregyhdza — méretébdl és térségi szerapktrébd! addddan — széleskdr(i szabadidds, kulturdlis és sport

kindlatial rendelkezik, aminek fontos szerepe van mind az itt 816k életmindségének javitdsaban, mind a
turisztikai kindlat bvitésében.

¥ szociatis Agazati Portal, 2022, augusztus. “ U U 1 9 8
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35. tdblazat
intézményi elidtottsag 2020. (3.7.1.)

A telepiilési KézmiivelGdési
Tornateremmel, tornaszobaval elldtott | Sportcsarnok, konyvtarak intézménvek
kbznevelési intdzmények szama sportpdlya léte kikotcstnzdtt 74 'ﬁ;
{intézmény székhelye szerint) (TS 102) {15 103) egységeinek szama
) N | (15 104) (15 105)
db van/nincs db - db :_
34 1 102522 419
0 i 310741 47

Forras: TeiR, KSH Tstar

Az Bnkorményzat kézmivel6dési feladatait els@sorban sajat fenntaridsi kézmdlvelSdési és
kizgyljteményi intézmények mikodtetésével, tovabba egyéb szervezeteken keresztil vépgzi. Az
Gnkormdnyzat az alabbi kdzmiivelGdési, kizgyljteményi és mlvészeti intézményeket mikddteti:

a) Vaci Mihély Kulturélis Kdzpont,

b) Méricz Zsigmond Megyei és Vérosi Kbnyvtar,

¢} Josa Andrds Mdzeum és tagintézmeényei: Kallay Gyljtemény, Sostéi Muzeumfalu,
d} Nyiregyhdzi Cantemus Kérus.

Az 8nkormdnyzat altal alapitott kulturdlis tevékenységet is elldté kézhaszni és nonprofit gazdaségi
tarsasdgok:

a) Nyiregyhdzi Allatpark Nonprofit Kft.

b) Varos-Kép Nonprofit Kft.

¢} Mdricz Zsigmond Szinhdz Nonprofit Kft.

A véros szabadidés programkinélatdban fontos szerepet téltenek be a sportiétesitmények és a
sportrendezvények:

e A Nyiregyhdzi Vérosi Stadion a megye egyik legnagyobb sportiétesitménye, melyet 1958-ban
adtdk at. A stadion djjaépitését kivetden 2024. auguszius 25-én iGbb ezres szurkoldtdbor
részvételével tartottak nvité mérkézést. A véroshan tovabbi sportpélyak, sportlétesitméenyek is
mitkédnek (Orokdsfoldi, Czuczor Gergely Oti, Tiszavasvdri ati, Orosi Gti). A Tiszavasvari (ti volt
NYVSC pélya helyére épiilt a Nyiregyhazi Atlétikai Centrum mintegy 7 milliard Ft-os beruhdzds
keretében.

e Fontos sportlétesitmény az 1988-ban épiilt és 2015-ben feldjitott Continental Arena (kordbban
Bujtosi Szabadidd Csarnok), melynek befogadoképessége 2 500 6.

e 2018-ban adték ét a varosi jégpalydt verseny- és ttmegsport céljara.

A véroshan tobb uszoda, Séstogydgyfiirdén élmény- és parkfirdd, valamint Tofiirdd mikodik.
2020 Sszén nyitotta meg kapuit a Continental Arena kézelében a véros 1 — 10 palyas 50 méteres
nagymedencével rendelkezd — uszoddja (Eissmann Myiregyhdzi Vérosi Uszoda).

e Avaroslegnépszeriibb témegsport-eseménysorozata az évek Ota megrendezésre kerdld ,Mozdulj

Nyiregyhdzal” program, melynek keretében ingyenes mozgasprogramokon vehet részt a
lakosség.*
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A mélyszegénységben él6k tarsadalmi kirekesztésének egyik lényeges eleme a kdzdsségi részvétel
lehetdségeinek hidnya, a kozbsségi szolgaltatasok elérésének nehézségei. A tdrsadalmi felzarkoztatast
célzé programok egyik alapeleme is, hogy a tarsadalmi t6ke kilénbdzd formdinak fejlesztéséhez, a
kapcsolati eréforrasok alakitdsahoz és haszndlatahoz elengedhetetlen olyan kézosségi tér, mely alkalmas
az emberi kapcsolatok gyakorldséra és befogadé a helyi kéirnyezet lakéival szemben.

A fent emlitett szolgaltatdsok a véros valamennyi lakasa szdmara egyenl eséllyel hozzaférhetd. Ezenfelill
meg kell emliteni, hogy a Huszar lakotelepen U kizosségi tér jott létre 2020-ban. A Nyiregyhézi
Egyhdzmegye é&ltal létrehozott Szenthdromsdg Hdzban, mint kizésségi térben miikédik tanoda, mely
pedagogusck és mas szakemberek segitségével tdmogatja a gyerekeket iskolai munkajukban. Fejlesztik,
felzdrkéztatjdk a lemaradottakat, de tovabbképzd is lehet a délutani alkalom. 16! felszerelt konyha,
mosoda is az itt él6k rendelkezésére &ll. Az iskolaéplletbdl dtkbitdztetett kdpoina dj funkciét kapott ebben
a kozbsségi térben. A kdzOsségi héaz létrejottét a nyiregyhdzi onkormanyzat az ingatian hasznalatba
adasaval tdmogatta.

b}  kBzOsségi egylttélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldésok;

#A kbzosség a szikségletek érteimezésének, megjelenitésének és kielégitésének egyik legfontosabb
egysége. A szilkségletelméletek kapcsdn lehet fatni, hogy egy i0 kdzosség teret nyljt a sziikségletek
meghatdrozasdra, kidzosségi szintii érielmezésére, lehetfséget biztosit killdnféle sziikséglet kielégitési
mechanizmusok kialakuldsara, teret biztosit az emberek szamdra arra, hogy a kdzosségben elégitsék ki
sziikségleteiket. A kbzdsség tehat tér és cselekvési mezd, funkciondlis értelemben pedig aktor (cselekvd,
szerepld) is egyben.”?

A mélyszegénységben élk és romak tekintetében a kdzdsségi egyiittélés, az Osszetartozds a sziikds
életfeltételek és a kulturdlis, csaladi sajatossdgok miatt is kiilénos jelentéségge! bir. Jelentds részének
eletében nagyon fontos szerepet jatszik a tradicionalitds és erds a hagyomanyokhoz vald kétottsége, de
igény van arra is, hogy a tarsadatom, amiben él elfogadia, befogadja és elismerje. Ezt mindenképpen egy
integracids folyamatban lehet érvényre juttatni.

A Kbzosen a kiditért” cimii, TOP-6.9.1-16-NY1-2017-00001 azonosité szami pélyazat egyik célkitizése volt
az erés kbzosségi kohézié akcidteriieti és teleplilési szinten. A tervezett beavatkozdsok egyik legfontosabb
eleme volt a kOzosségfejlesztés, amelynek céija, hogy a lakossdg belsG kohézidja erlsddjon, mind az
akcioteriileten beliil, mind Nyiregyhdza teljes terliletén. A vélt vagy valds konfliktusok mérsékldéséevel, a
befogadd kbrnyezet megteremiédsével és az alkalmazkoddképesség novelésével megteremthetd a tartds
integracio és erdsithetd a tarsadalmi kohezid.

Y

segitd programok a nevezett projekiben az aldbbiak voltak:

e csaladi napok: ugraldvarak, egytalétel, kézmives foglalkozds, csillamtetovalas, arcfestés sth.,

e szomszédsagi megbeszélések: helyl kdzbsség aktudlis problémdinak megbeszélese szakért
bevondsaval,

e kizbsségi akcidk keretében a telep rendbetétele, fa-, virdgiiltetés sth.

o helyi identitast és kozOsségi kohézidt erSsitd programok; 2019 szeptemberétsl havonia
megvaldsulé program, mely szakértd hevondsaval a tanc, zene, mint a helyi identitas kulturdlis
meghatdrozé elemeinek gyakoridsa, mlivelése, zarasként egymasnak vald bemutatasa,

s Ifjusagi csoport: a fiatalok idGtOliéséhez, valamint kdzbsségformélasat célozzdk meg, ezzel
erdsitve a kozdsseégi kohézict, mind a telepen él6k, mind a telep és varos lakossdga kduzott.

Atervezett fejlesztések elfogadtatasat mediacios és antidiszkriminaciés programok (roma integracios nap,
csoporifoglalkozasok) segitették.

4
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A Roma Nemzetiségi Onkorinanyzat elképzelése a hagyomanyok hetének megszervezése a jovéhen,
amely sordn kiénh6z3 programokkal, eldadéasckkal mutatnik be a roma kultdrat tdbb napon keresztil.
Az esemény tartalmazhat zene eléadasokat, tancbemutatokat, kézmuves foglalkozasokat, gasztronomiai
bemutatokat és torteneimi eloadasokat. Ezek segithetik 2 roma hagyomdanyok megbrzésében és
tovébbaddsaban, erfsitve ezzel a kdzosség identitdsat és kulturdjat.

c} helyi kdzdsségi szolidaritds megnyilvanuldsak;

A szolidaritas, dnkéntesség Osszekaposolddd fogalmak. Az dnkéntességrdl kiildn fejezetben irunk, de a
szolidaritas megjelenési formait itt vesszitk szdmba.

ElsGként emlithetd a mar évek 6ta miikddd krizis megbeszelés es dsszefogds. Mér gyakorlattd vdlt, hogy a
téli iddszakot megelézéen az Onkormanyzat koordindldsdval a varos szocidlis és gyermekjoléti
intézményei és szervezetei, a NYIRVV Nonprofit Kft. szakemberei, a RendSrség, a Mentészolgélat, a
Vordskereszt megyei szervezete, a korhazi szocidlis szakemberek felkésziiinek a varhaté rendkiviili hidegre
es héeseésre, killonds tekintettel a raszoruld személyek és csaladok ellatasédra, segitésére a téli idészakban.
A szervezetek egymast tamogatva, 6sszehangolva veégrik a szitkséges beavatkozasokat, az informacidkat
megosztva igyekeznek gyors, rugalmas és hatékony segitséget nyUitani.

Ez az 8sszefogds nemcsak hidegben, de hiségriadd esetén is mikodik. A Voros Kad figyelmeztetes (Szt.
65/E. § (3) bekezdés) esetén bentlakdsos intézmények — diszpécserkdzpont eldzetes jelzése alapjan —a
szolgdltatdi nyilvantartdsha bejegyzett elldtasi formdjuktdl, elldtdsi teriletiikisl és féréhelyszémuktdl
fiiggetlenill kdtelesek az intézménybe érkezd hajliéktalan személynek élete és testi épsége megodvasdhoz
sziikséges mérnékben a pihenés lehetdségét biztositani. A diszpécserszolgalati feladatokat a téli és nyéri
id@szakban is az Onkorményzat szerz6déses partnere a Periféria Egyesiilet Idtja el.

A 2022-as évben Bsszasen 29 hivas érkezett a krizistelefonra. Ezen hivasokbdl 16 Nyiregyhdza teriiletérdl,
4 hivas Kotaj, 1 hivds Napkor, 2 Nyirtelek, 2 hivads Timar teleplilésekrd] érkeztek. Gyermekek azonnali
elhelyezésehen egy esetben kellett intézkedniink. 4 esethen pedig illetékességi teriileten kiviili hivas
érkezett.

A szolidaritds, egymds segitése klléndsen fontos az elmuilt 2-3 évben. A COVID-19 jarvdny miatt
kihirdetett veszélyhelyzetben szamos szolidaris, segitségnydjté intézkedés torient. Ezek kdzll kiemelve
néhanyat: a sziinidel étkezést ettdl az id6td! kezdve hdzhozszallitassal biztositja az dnkormanyzat,
ingyenesen hivhatd telefonszam milkddtetése a Nyiregyhazi Szocialis Gondozéasi Kbzponthan (Nyiregyhazi
Szocidlis Gondozasi és Egészségiigyi Alapellatdsi Kdzpont) és a Nyiregyhdzi Csalad és Gyermekjoiéti
Kézpontnal {iddseknek és fogyatékkal él6knek, raszoruloknak), adomany gyijtés €s osztés folyamatosan
a Nyiregyhdzi Csalad és Gyermekjoléti Kbzpont altal, 6nkéntes munka egészségiigyi ellatasban.

A szomszédos orszdghan fenndlld fegyveres konfliktus, illetve humanitdrius kataszirdfa miatt menekiilé
személyek, csaladok segitése érdekben megalakult a Nyiregyhazi Onkormdanyzat Humanitarius Csoportja.
A Humanitarius Csoport elkiilGnitett egy 6tmillié forintos humanitarius alapot, amely az &nkormanyzat
kotelezd és Gnként vallalt feladatainak finanszirozdsdra szolgdl. A Csoport felvette a kapcesolatot a
testvérvarosokkal, adomanyt gyiijt, szilkség esetén szallast-étkezést biztosit a vérosban érkezd
szemelyeknek, csalddoknak, kapcsolatot tart a segitségnyijté szervezetekkel stb.

Az iskolai kzbsségi szolgalat is nagyon j6 lehet8séget biztosit mind az Snkéntes kozépiskolds didkok, mind
pedig a fogadd szervezetek szamdra, hogy értékes, hasznos munkdt nydjtsanak egymasnak. Az utdbhbi
években egyre t8bb azoknak a széma, akik olyan szervezeteknél teljesitik a szolgélatot, ahol szocialisan
raszoruld, hatrdnyos helyzetd, roma vagy fogyatékkal él6 személyekke! taldlkozhatnak, dolgozhatnak
egyiltt,
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d}  a helyben él§ nemzetiségek kulturdlis sokszin{iségenek bemutatdsa és kulturdlis identitdsuk
megérzésének lehetdségei;

Nyiregyhdzdn a partnerség jellemzi a nemzetiségi Gnkormanyzatokkal torténd epyiittmiikidést. A
nemzetiségi &nkormanyzatok Osszefogjdk a hozzdjuk tartozd nemzetiségeket, szamos szabadidds,
kulturalis és hagyomany&rz6 programot szerveznek,

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormdanyzata a Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat szdmdra 1-1 millié Ft
forrast biztositott 2021-ben és 2022-ben is. Az idei tdmogatds célja: a foglalkoztatds elfisegitése,
mentorélas, tandcsadas, kulturalis, sport- és antidiszkrimindcios programak megvalositdsa,

e) helyi lakossdgi Snszervezddések

Avérasban mikod§ civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossdg nagy szémban vesz
részt a civil szervezetek programjain. Az Onkorményzat rendszeresen pénziigyi tdmogatdsban részesiti a
civil szervezeteket {egyesiletek, alapitvanyok)

A civil szervezetek 6 bdzisa az ElsG Nyirségi Fejlesztési Alapitviny- kdzismert nevén a Civil Haz. Az
Bnkormanyzat a dontések elbkészitésébe gyakran bevonja a szervezeteket. A civil szervezetek
figgetlenségét elismerve tiszteletben tartja autondmiajukat, ugyanakkor parineri viszony alakit ki vellk,
Tébb szervezet szerz8dés alapjdn részt vesz az Onkormdnyzati feladatellatasban (pl. szocidlis,
gyermekjoléti feladatok, kutturdlis feladatok).

3.8 A roma nemzetiségi tnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyeniGségi tevékenysége,
parinersége a telepiilési onkormanyzattal

A nemzetiségi torvény 80.§ (1) bekezdése alapjdn a telepilési dnkorményzat, illetve az a hivatal, amelyik
a helyi nemzetiségi dnkorményzat székhelye szerinti helyi bnkormanyzat Snkormanyzati hivatali feladatdt
ellatja, biztositja a helyi nemzetiségi Gnkormanyzat részére az 6nkormanyzati m{ikodés személyi és térgyi
feltételeit, szakmai sepitséget nylijt, tovabba gondoskodik a mikoddéssel kapcsolatos gazdélkodasi és
adminisztrativ végrehajtasi feladatok elidtasarol.

Fenti jogszabalyi kbtelezetiségének eleget téve Nyiregyhdza Megyei Jog( Véros Polgdrmesteri Hivatala a
Nyfregyhdzan mikéds hét teleplilési nemzetiségi Onkorményzat {lengyel, német, drmény, roma, ruszin,
szlovak, és ukrdn) vonatkozdsdban biztositja a mikodésiikhoz szitkséges személyi feltételt. KGlén
nemzetiségi referens dolgozik a Hivatalban, aki elldtja a Nyiregyhdzén m{ikadd telepiilési nemzetiségi
dnkormanyzatok térvényes miikédésével kapcsolatos feladatokat.

A térgyi, elhelyezési feltételek vonatkozasaban elmondhatd, hogy a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
részére a Nyiregyhdza, Tokaji u. 3. szém alatt biztosit irodai helyiséget az Onkormanyzat.

A kapcsolattartds folyamatos a nemzetiségi ©nkormanyzatokkal ({frdsban, széban, telefonon,
személyesen).

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat pénziigyi tdmogatésa t6bb médon valosul meg: az Onkorményzat a
nemzetiségi tnkormanyzat miikodéshez nyijt koltségvetési rendeletben meghatdrozott Osszeget,
kitlbnboz8 programok megvaldsitasahoz biztosit évente meghatdrozott Gsszeget {pl.: d) pontban emlitett
programok), valamint tdmogatja a Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat térekvéseit, terveinek
megvalGsitdsat. Erre kivald példa az emlékm(i dilitdsa a roma sorozatgyilkossagok dldozataira, vagy az
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emléktabla avatds, ahol négy olyan kivald roma emberrdl emiékeztek meg, akik sokat tettek
kozGsséglikért, példat dllitottak a roma tdrsadalom elé.??

3.9 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben éi6k és a romdk helyzete, esélyegyeniBsége vizsgdlata sordn telepiilésiinksn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

nagymériék{l az alacsony iskolai végzettséggel
rendelkezék szama

olyan képzési és tovabbképzési lehetdségak
biztositdsa az  iskoldzottsdg/szakképzettség
megvalgsitdsa  terén, amely a  nyilt
munkaerdpiaci ethelyezkedési eselyeket
hosszdtavon ndveli

szegregatumokban  él6k  korében relative
magasabb a munkanélkliliség, alacsonyabb
iskolai végzettséggel rendelkeznek, mint a nem
szegregatumban &14 lakossag,

komplex fejlesztési programok, melyek =a
szegregatumban éI6 lakosség munkaerdpiaci
résrvételét novelik, stabilizéljdk. (képzések,
Osztondij programok, foglalkoziatdsi programok,

kdzbtt az egészségiigyi szakellatdst, és vagy
preventiv szolgdtatdsokat igénybe vevdk ardnya
és széma.

készségfejlesztd programok, gyakornoki
alacsony a rendszeres, elsddleges | program, stb.)
munkaerdpiacrél  szarmazd  jovedelemmel
rendelkezdk ardnya
informacidhiany, eljarasi képesség hidnya miatt | 3 lakossdg  tdjékoztatdsa,  informalasa
nem igényelnek tdmogatast, segitséget a | folyamatosan
raszorulok
alacsony a romdk €s mélyszegénységhen I8k | mobil preventiv, sz2iird, szake|latasi

szolgaltatasok biztositasa a szegregatumokban,
kiilterlileten él6k szémara.

kbdzdsségek hidnya

kozosségfejlesztési varos

kiillanbodzé teriletein

programok  a

szolgéltatashidnyos
teriiletek)

telepiilésrészek  (tanvasi

szolgdltatdsok elérhet8ségének javitasa

tajékoztatd programok szervezése az élhetd
kbrnyezet  fenntartdsa és meg@rzése
tekintetében

magas a hatranyos helyzetl gyermekek szdma

korai fejlesztés, hatranykompenzald programok
kisgyermekkorban

iskolai koz8sségi szolgdlatban a hatranyos
helyzet(, szegénységben él§, roma, fogyatékkal
él6k segitése

a lakdsallomdny jelentds része félkomfortos vagy
komfort nélkilli, a lakdskdrillimények nem
megfelelGek

elégtelen lakhatasi kérlilmények kizitt éinek,
hajléktalanség,

a lakaskoriilmények javitasa,
héztartasgazdalkoddsi és életvezetési ismeretek
nyUjtasa,

hajléktalan elldtas infrastrukiuralis felételeinek
javitdsa,

22

sorozatgvilkossag-aldozataira-emlekeztek-2021-12-01, https://www.nyireayhaza. hu/post/emigktabla-
roma-kivelosag-tiszteletere-allitottak-emlektablat-2022-03-09

Hivatkozasok :

https . /fwww.nvireayhaza. hu/post/emliekmuvet-avattak-az-eszaki-temetoben-a-roma-
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magas az adossagterhekkel, hatralékkal kiizdék | tdmogatas, szolgaltatas az addssag
szama csokkentésre, iddben torénd segitségnydijtas a
raszoruld személyeknek, csaldadoknak

a megvaldsuit komplex tirsadalmi felzarkézast | kozosségfejlesztés, jelenlét tipust programok
segitd programok mdkodietése folytatasa, | folyamatos mikddtetése,

kiterjesztése

alacsony kiiszobl szolgdltatdsok megvaldsitdsa a
szegregatumokban.

4, A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altaldnos jellemz8i gyermekek széma, ardnya, életkori megoszldsa,
demografiai trendek

A gyermekek a csaldd, a kozosség, a telepiilés és ezaital a nemzet jovéjét is jelentik. Eppen ezért prioritas
a gyermekek jolétét el@segité kbrnyezet kialakitdsa, amelyben alaptényez8k a gyermekek egészsége, a
gyermekek védelme és oktatas biztositasa, valamint a szegénység és kirekesztés hatékony ellensilyozasa.

Hazénk jov6beni gazdasagi és tarsadaimi helyzetét hatdrozza meg, hogy gyermekeink mennyire lesznek
egészségesek, hogyan szocializdlédnak, milyen kérnyezetben ndnek fel, milyen minéségli oktatast kapnak.
A gyermekek és csalddjaik nélkiltzését csokkentd intézkedések javitjdk a gyermekek fejlédési esélyeit,
eziltal pedig nagyobb mértékben lesznek képesek kezelni az eléregedd tarsadalmak kialakuldsdval egyiitt
jaré terheket.

Magyarorszagon a gyermekjoléti és gyermekvédelemi rendszer kiéplilését nagymértékben meghatdrozta
a Gyermekek Jogairdl sz6lé ENSZ Egyezmény kihirdetése {1991. évi LXIV tv.}). A dokumentum értelmében
a gyermeket érintd dontésekben a gyermek mindenekfelett dlié érdekét kell figyelembe venni, a
ratifikdciot vallalé allamok kételezik magukat arra, hogy a gyermek szdmara, figyelembe véve szillei,
gyamjai és az érte tdrvényesen felel8s mds személyek jogait és kotelességeit, biztositjak a jélétéhez
sziikséges védelmet és gondozast, és ebbdl a célbdl meghozzak a sziikséges térvényhozdsi és kizigazgatasi
intézkedéseket. Tovadbba az dllamok gondoskodnak arrdl, hogy a gyermekkel foglalkozd és védelmét
biztosité intézmények, hivatalok és létesitmények milkddése megfeleljen az illetékes hatdségok altal
megallapitott szabdlyoknak, kiliondsen a biztonsag és az egészség teriletén.

00320&

.

A



36. téhlazat
Gyermekkors népesseg dssretétele nemek &5 koresoportok szerint (2020-20225 {4.1.)

Fé
Horcsaport
Férfiak N&k Gsszesen
F& & Fs

2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022
Allandé népesség szdma ' T
(férfiak, nok)

56161 | 55668 | 55366 | 63128 | 62542 | 62121 | 115289 | 118211 | 117487

. ) , | 3100 | 3081 | 3085
G-2 évesek {Osszes szdma) - S R

o 8919 | 8752 | 8662 | 2397 | B22e | 8136 | 17316 | 16980 | 16798
0-24 dves (férfiak, nok) . : o SERERT EaE

o l1s3z | 1913 | 1949 | 1725 | 1765 | 1789 | 3557 | 3678 | 3738 |
15-17 dves {férfiak, ndk) BRI FEDRMIRIRES e o] R
Farras: TelR, KSH-Tstar

A tabldzat adatai alapjén Nyiregyhdza dandd népessége 2021, elejére 119 289 {8 {KSH} volt és a vdros
demografiai mutatéi a korébbi évekhez hasonis ardnyokat mutatnak. A 0-2 évesek széma 3 101 16,2 0-14
évesek szdma 17 316 5, mig a 15-17 éves kordak 3 557 f6 volt. Ez alapjén megéllapithatd, hogy az dllandé
népesség 20 %-a gyermekkord. Ez az ardny 20,3 % 2022-ben.

2021-ben a gyermeknépesség eltartottsdgi rétaja- a gyermekkorl népességnek (0—14 éves) az aktiv kord
{1564 éves) népességhez viszonyitott ardnya — Nyiregyhdzdn 23,1 %, a megyei 23,7 %, a regionalis 23,2
% és az orszagos adat 22,4 %.

A demogréfiai jellemzék fontos alapjai gyermekvédelmi, egészségiigyi szolgdltatdsok szervezésének,
valamint a nevelés-oktatds biztositédsdnak.

g} veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzet(, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetil
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él8 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi, szocilis,
lakhatasi helyzete;

A Gyvt. alapjdn a gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elfsegitésére,
veszélyeztetetiségének megellzésére és megsziintetésére, valamint a sziilél vagy mds hozzatartozol
gondoskodashol kikeriid gyermek helyettesité védelmének biztositdsdra irdnyuld tevékenység. A
rendszer mikodtetése dllami és dnkorményzati feladat, a gyermekek védelmét pedig pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskoddst nyljtd gyermekjdléti alapelldtasok, illetve gyermekvédelmi
szakelldtasok, valamint a torvényben meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Ugyanezen jogszabaly megfogalmazasa alapjan a veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy maés személy
altal tandsitott — magatartds, mulasztas vagy koriiimény kbvetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek
testi, értelmi, érzelmivagy erkdicsi fejlédését gdtolja vagy akadélyozza. Azonban a gyermek szilleitdl vagy
mds hozzatartozoitd! csak sajit érdekében, torvényben meghatarozott esetekben és madon valaszthatd

el. A gyermeket kizérdlag anvagi okbdl fenndlld veszélyeztetettség miatt nem szabad csaladjatdl
elvélasztani.

Az Onkorményzat a gyermekjoléti és gyermekvédeimi teriilet vonatkozasaban a személyes gondoskodds
keretébe tartozo gyermekjoléti alapelldtdsokat bizlositja a fenntartdsdban mikédtetett Nyiregyhazi
Csaldd- és Gyermekjoléti Kozponton és a Nyiregyhdzi Gyermekjoléti Alapellatasi intézményen keresztdl. A
rendszer komplexitdsa révén tobbféle beavatkozdsi lehetdséget teremt a gyermekek hatranyainak
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csbkkentése, az esélyeinek nbvelése és a minél sikeresebb tdrsadalmi integracidjanak eldsegitése
érdekében.

37.tablazat
Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorl gyermekek {4.1.1.)

, ' . Védelembe vett I:nskoru Veszélyeztetett kiskor(
Ev gyermekek szama ermekek szdma (TS 115}
{15 116) &Y | '-

2016 151 n.a.

2017 175 n.a.

2018 139 n.a.

2019 139 734

2020 147 626

2021 148 570

2022 175 620

Forras: TelR, KSH Tstar,

A helyi gyermekjéléti szolgdlatok folyamatosan figyelik és megteszik a szitkséges intézkedéseket a
teleplilésen éld gyermekek veszélyeztetetiségének csbkkentése érdekében. A gyermekjoiéti szolgéitatds,
mint alapellatds a szocialis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznaldsdval szolgdlhja a gyermek testi
és lelki egészségének, csalddban torénd nevelkedésének elfsegitését, a gyermek veszélyezietettségének
megellfzését, a kialakult veszélyeztetetiség megsziintetését, illetve a csaladidbol kiemelt gyermek
visszahelyezését.

Az alapellitas keretében gondozott gyerekek esetében a Nyiregyhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Kbzpont
szakmai beszédmoléibd! tudjuk, hogy a nyilvéntartott, veszélyeztetett kiskoriak szdma 2020-ban 992 15,
mig 2021-ben 1.162 f6 voit. A Kézpont esetmenedzserei elsd védelembe vételi eljards sordn 2020-ban 197
alkalommal, mig 2021-ben 187 alkalommal tettek javaslatokat a gydmhivatal felé.

38. tébldrat
Ezek az adatok 2022- 2023, évben a kivetkezdk szerint valioziak:

2022 2023
veszgiyertetett kiskoruak 801 868
szama
z gyamhivatal felé tett 220 316
védelembe vételi eliarads sordn
{eit javaslatok széma

Forrds: Myfregyhiszi Csaldd- és Gyermekjbléti Kozpont, Szakmai Beszdmold

A Nyiregyhdzi Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont elmdlt hdrom évi adatait figyelembe véve megillapithato,
hogy a gyermekek veszélyeztetettségének hatterében leginkdbb a megéthetési, lakhatassal dsszefliggd
problémak, valamint a sziildk vagy a csaldd életvitele, illetve a gyermeknevelési problémak élinak. A
tabldzatban feltiintetett adatok esetében fonios megjegyezniink, hogy sok esetben halmozott
probiémakrdl szamolt be az intézmény, egy-egy gyermek esetében t6bb probléma is eiéfordul.




Gyermekek veszélyeztetettségének okai (halmozott adat)

39. tablazat

Megnevezés Kezelt problémak szama

2019 2020 2021 2022 2023
Eletviteli 249 209 184 190 277
Csaladi-kapcsolati konflikius 202 126 143 159 200
Csalddon beliili bantalmazis 43 33 40 46 45
Ethanyagolas 30 56 38 191 280
Oktatdsi, nevelési elhanyagolads 142 30 124 133 257
Gyermeknevelési 301 225 212 175 298
Gyel:me'klntezmenybe valé beilleszkedési 145 104 83
nehézség 80 71
Magatartaszavar, teljesitményzavar 155 125 114 89 121
Fogyatékossag, retardacio 23 25 23 17 16
Lelki-mentdlis, pszichidtriai betegség 78 70 54 64 30
Szenvedélybetegseg 45 40 44 38 86
Egeszsegugyl probléma, egészségkarosodas 41 57 44
kovetkezménye 25 29
Foglalkoztatassal kapcsolatos 46 165 59 102 218
Anyagi (megélhetési, lakhatassal dsszefiiggs) 205 221 253 197 390
Ugyintézéssel kapcsolatos 89 100 123 122 225
Informacidkéréssel kapcsolatos 51 87 101 90 177
Egyéb 15 10 14 13 3
{isszesen: 1871 1743 1653 1598 2516

Forrds: sajat szerkesztés, Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjdléti Kdzpont Szakmai Beszamold 2019-2023.

A veszélyeztetettség hatékony kezelésére az észleld és jelz6rendszer miikbdtetése prioritds, amely
egyben feladata is az emlitett intézményeknek. Az észlel§-jelzfrendszer tagjai a véddnsi haldzat,
gyermekorvosok, renddrseg, tigyészség, oktatasi-nevelési intézmények, civil szervezetek, partfogdi
feligyelet stb. A jJarvdny hatdséra a kiskord gyermekek elhanyagolasa - ezen beliil a fizikai, lelki, nevelési
elhanyagolds - valamint kiskord gyermekek bantalmazasa okdn érkezett jelzések szédma ugrdsszerlien
megndtt. A problémdk a csaladok miksdési zavaraiban gybkereznek. A jelzéssel érintett kiskordak
elsdsorban a csaladtagoktol szenvedik el mind a bantalmazést, mind az elhanyagelast. A pandémia a
mentdlisan egyébként is terhelt csalddokra nagy terhet rétt, dm a joI mikédd jelzdrendszemek
kdszdnhetden felszinre keriiitek a problémdk, melynek megoldaséhoz a szocialis alapszolgaitatasok
mellett a hatosagokat is be kellett kapcsolni. A jelzérendszer tagjai évente megrendezett kanferencidn
szamolnak be és foglalidk dssze tevékenységik eredmenyeit.

A veszélyeztetd korillmeények kdz6tt nem jelenik meg kiilon a csaladszerkezeti problémak kozbtt az
arvasdg, de a jarvany kdvetkezménye, hogy kiskori gyermekek egyik vagy mindkét sziilGjliket
elvesztették. Az drva, félarva gyermekek szdmara az d&rvaelldtdsban részes(ii6k adataibél
kovetkeztethetlink.



40. tablazat
Arvaellatds {4.1.3.)

Arvaelldtdsban részesiild | Arvaellatasban részesiild Arvasllitisban
férfiak szdma (f6) nék szama (f6) . vy sy s
Ev (TS 065) (TS 066) részesiilGk dsszesen

fo ' 6 f6

392 456 848
2016 376 449 825
2017 367 439 806
2018 333 389 722
2019 336 393 729
2020 318 355 673
2021 330 350 5380
2022 318 . 320 099

Forras: TelR, KSH Tstar, sajat szerkesztés

A pandémia miatt arvan maradt gyermek tdémogatasdra Ader Janos koztarsasagi elntk megalapitotta a
Regdczi Istvan Alapiivanyt, aminek célja, hogy a koronavirus-jarvany miatt arvan vagy féldrvan maradt
gyermekeket segitse a jivében, A segltségnyditas hosszd tdvon realizélédik, hiszen lehetdség szerint addig
biztositanak tdmogatast, amig ezek a gyerekek nagykorivd nem vélnak, szakmat vagy diplomat nem
szereznek. Az Alapitvany elinditdsakor tébb mint 400 csaladrdl, 600 gyerekréi gondoskodott. Az
Alapitvény kOzhasznlsagi jelentése slapjdn 2021-ben 759-en, 2022-ben 1510-en és 2023-ban 1374-en
részesiiltek tdmogatdshan.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék

A Gyvt. rendelkezései alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosulisag
megallapitdsanak célja annak igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult ingyenes vagy
kedvezményes gyermekétkeztetesre, a szlinidei gyermekétkeztetésre, valamint egyéb kedvezményeknek
az igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédeimi kedvezményre vald jogosultsag feltétele, hogy a vagyonvizsgdlaton kivil a
csaladban az egy fére esd havi jovedelem ne haladia meg az dregségi nyugdij legkisebb Ssszegének 135 %-
at. Egyedilallo szUlS, tartds beteg vagy stiyosan fogyatékos gyermek, valamint nagykordva vélt gyermek
esetében az egy fére jutd jovedelmi értékhatdr a nyugdfjminimum 145 %- a.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiiSk csalddjaban az egy fére jutd jGvedelem
jellemzben az Gregségi nyugdijminimum &sszege (28.500 Fi} alatt van. 2021-ben a kedvezményben
részestild gyermekek jellemzben 6-18 év kozbttiek, 51 %-uk dltalanos iskolaskord és 30 %-a
kozépiskolaskon,

Az elmilt két évben a pandemia miait elrendelt veszélyhelyzeti intézkedések a kedvezményre vald
jogosultsdg idStartamat, valamint a hatranyos, halmozottan hétranyos helyzet fenndllasat megaliapitd
hatdrozatok hatalydnak idStartamdt is érintették. Az Onkorményzat a Nyiregyhdzi Csaldd és Gyermekjoléti
Kozponttal kdzbsen tdjékoztatta az érintett csalddokat az elidtdsok igénybevételének zavartalan
lehetdségeirdl. A szomszédos orszdgban fenndlld fegyveres konfliktus, illetve a humanitérius katasztrofa
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magyarorszégi kovetkezményeinek elhdritdsa okdn a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé
jogosultsdg jovedelmi hatdra emelkedett a 2022. mdjus 31-ét kdvetéen benydijtott kérelmek esetén (180%,
165%).

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsdgrol elmondhatd, hogy az sszes tamogatast
figyelembe véve a legtobben ebben a tdmogatédsi forméban részesiiinek. Ugyanakkor Nyfregyhazan is
megfigyelhetd a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szamanak csokkenése. A
jogosultsagi jovedelem hatér véliozatlanséga és a kedvezétlen demografiai véitozdsokon tilmenden a
csikkenés tovabbi oka az lehet, hogy a tdmogatasi rendszerek véltozdsa miatt més modon jutnak azokhoz
a kedvezményekhez a gyermekes csalddok, amelyek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez is
kapcsolddnak. Ezek kozitt meg kell emliteni elsfsorban a gyermekétkeztetés szabdlyainak és a
tankdnyvelldtas rendszerének valtozdsat.

2024 jdlius O1.napjétdl a Gyvt, 19. § (2} bekezdése alapjén a rendszeres gyarmekvédelmi kedverményre
vald jogosulisdg jBvedelemhatédraban ismét véltozds tGriént. A vagvonvizsgélaton kivill a gyermeket
gondozd csalddban az egy fGre jutd havi jivedelem dsszege nem haladja meg a szocialis vetitési alap
Osszegének a 245%-at. Egyediildlld sziild, tarids beteg vagy stlvosan fogystékos gyermek, valamint
nagvkorava valt gyermek esetében az egy ire jutd jdvedelemhatdr a szocidlis vetitési alap dsszagének
225%-a. Lényeges valtozas, hogy az egy fére jutd jovedelem megallapitdsdndl nem kell figyatembe venni
a gondozo csalddban éI0 gyermek drvaellatdsat.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagrél elmondhatd, hogy az 6sszes tamogatdst
figyelembe véve a legtdbhen ebben a tdmogatdsi formaban részesiiinek. Ugyanakkor Nyiregyhazan is
megfigyelheté a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestlk szdmanak cstkkenése. A
jogosultsagi jGvedelem hatar viltozatlansdga és a kedvezétlen demografiai véltozasokon tdlmenden a
csokkenés tovabbi oka az iehet, hogy a tdmogatdsi rendszerek valtozdsa miatt mas mddon jutnak azokhoz
a kedvezményekhez 3 gyermekes csalddok, amelyek a rendszeres gyermekvédeimi kedvezményhez is
kapcsolodnak. Ezek kbzott meg kell emliteni eisGsorban a gyermekétkezteiés szabalyainak és a
tank&nyvellatds rendszerének valtozasat.

A tdmogatdsbhan 2022. évhen 1467 74 részesillt Nylregyhézén. A témogatdshan részesild csaladdok széma
770 volt. 2023, évben 1051 6 részesiilt a kedvezményben, amely 533 csalddot jelentett.

41, tablazat
Rendszeres gyermekvede[m: i(edvezmenyben reszesftettek {4.1.2. )

o Rendszeres gyermekvedelmi keduezmenyhen reszesitettek e\n atlagos szarﬁa_:

B sy . By
o e o . ~
2017 2593
2018 2066
2019 1593
2020 1221
2021 1401
2022. 1467
2023. | 1051

Forras: TelR, KSH Tstar, sajat szerekesztés
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Nyiregyhdza Megyei Jog Véros Kozgyiilésének a gyermekek védelmeérd| és a gyamilgyi igazgatasrél sz016
1997. évi XXXI. térvénybdl adodd egyes feladatok végrehajtasdrdl szolé 54/2011. (XNl.16.) dnkorményzati
rendelete (tovabbiakban: Or.) szabédlyozza a gyermekek jogén jard helyi juttatdsokat.

A nyiregyhazi fakohellyel {dllandd lakcim) rendelkezd, alap-, vagy kézépfokl tanintézettel tanuloi
jogviszonyban allé rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényre, illetve a halmozottan hatrényos helyzetii
gyermek igénye szerint helyi jarat(i autdbusz kozlekedési tdmogatasra jogosuit. A jogosult, illetve sziilGje,
vagy mas tdrvényes képviseldje altal beszerzett bérletigazolvany és hérietjegy ellenériékének, rendszeres
gyermekvédelmi kedverményben részesiilék esetében 50 %-at, a halmozoitan hétrényos helyzetii
gyermekek esetében 80%-3t, a lejdrt bérletjegy staddsa ellenében a Nyiregyhdza Megyei logd Véros
Polgdrmesteri Hivatala hdzipénztarabdl a szilS, vagy més torvényes képvisel§ nyilatkozatdban
meghatdrozott személy kezeihez kell kifizetni. Evente &atlagosan 70-80 f§ igényli rendszeresen a
tamogatast.

A nyiregyhdzi lakohellyel (dllandd lakcim) rendelkezd, nyiregyhézi székhely( alapfokl tanintézettel tanuldi
jogviszonyban 2all6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, vagy tartésan beteg, vagy akinek szlilfje
harom vagy tobb kiskord gyermekrd! gondoskodik, évente egy alkalommal 10.000 Ft dsszegii lid(iltetési
tamogatdsra jogosult, amelyet Nyiregyhdza MIV fenntartésdban évé szigligeti Onkormdnyzati
gyermekidiilében toriénd lidiilléshez lehet felhasznaini.

Az Onkorményzat évek 6ta biztositja a nylregyhdzi bejelentett lakcimmel rendelkezd, nyiregyhdzi dltaldnos
iskoldba jérd gyermekek szamdra, hogy a tanuldk nyari napkézis taborban vehessenek részt. A taborozds
a legutdbbi beszdamold szerint 2023. évben junius 18. és auguszius 30-a kdztt valdsult meg tobb
turnusban keriilt megszervezésre, amelyen §sszesen 994 gyerek vett részt. A sziilGknek csak az étkezésért
kellett fizetniiik, de minden év kbzben jard étkezési kedvezményt a taborozés sorén is igénybe lehetett
venni. A szocidlisan részorulok egy turnusban ingyenesen tdborozhattak.

A helyi rendeletben foglaltak szerint az &nkormanyzat mér 2014. 6ta természetbeni formaban segiti
iskolakezdéskor az daltalénos iskola 1-4. osztdlyos nyiregyhézi lakcimmel rendetkezf didkokat,
tanszercsomag formajaban.

A tanszertdmogatas kilén kérelem benyiijtdsa nélkll dllapithatd meg; 2022, évbean 4.547 6, 2023, évben
A4.471 16 részeslilt tanszercsomagban,

Az Onkorményzat a rendkiviili telepiilési tdmogatds keretén beliil pénzbeli vagy természetbeni rendkiviili
telepiilési tamogatdst dllapfihat meg a rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az iddszakosan vagy
tartdsan létfenntaridsi gondokkal kiizd$ személyek részére, 2023-ban és 2024, évben is a jovedeimi
hatdrok emelésére, valamint {f tipusl tdmogatas bevezetdsére kerlili sor,

Mavi éikezdsi tériigsi dijtamogatas

A havi étkezési téritési dijtdmogatds bevezetésével azokat a csalddokat tdmogaijuk, ahol a jovedelmi
felidtelok teljosiilése mellett loglolinbb kettd Alialdnos iskolai vagy nappali munkarendll kbzépiskolai
tanuld tanittatdsdrdl gondoskodnak és ingyenes vagy kedverményes étkezésre egyéb jogcimen nem
jogosultak. 2023. évben 12 kérelem érkezett étkezédsi téritési dijtdmogatas irdnt, a tdmogatas mértéke
4,000 Ft f16 volt.

iskolakezdési tamogatés

2024, marcius 01. napjatd) Gj ellardsként iskolakezdési tamogatdsként dllapithatd meg azon személy
részére, akinek gyermeke nyiregyhdzi székhely(l altaldnos iskolaba beiratkozott, dllandd nyiregyhazi
lakcimmel rendelkezd felsé tagozatos éltatdnos iskolal tanuld (5-8 éviolyam) és a csalddjdban az egy fére
jutd havi jdvedelem nem haladia meg a szocidlis vetitési alap Osszegének 400%-4t, egyedilallo eseten
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annak 420%-at. A tdmogatds mértéke gyermekenként 7.000.-F1. A témogatas irdnti kérelem évente egy
atkalommal auguszius 01, és okidber 31, kb8t nylithatd be.

Rendkivilli telepiilési tdmogatasként 2024. februdr 29-ig kelengyetdmogatas allapithatd meg annak a
kérelmeznek, akinek csalddjsban az egy f6re jutdé havi jdvedelem nem haladja meg az dregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 400%-4t, és kérelmezd vagy valamely csalddtagja részére a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény nem kerlilt megéllapitdsra. A tdmogatas irdnti kérelem a szilletést kbvetd
60 napon belill nydjthaté be. A tdmogatds mértéke gyermekenként 25.000.-Ft. Ezen elldtast az
Onkormanyzat 2024. 03. 01-t8] univerzalis (jvedelemtd! figgetien) elldtdssd alakitotta &t a csalddalapitas
Bszibnzése, valamint a gyermekvéilalds timogatésa céljébdl valamennyi, Nylregyhdzan dllandd lakéhellyel
rendelkez6 Ujszitlott gyermek jogdn annak sziil6je részére, a gyermel szilletésekor. A tdmogatads mértéke
gyermekenként 20.000.- FL.

Az Onkorméanyzat évek ota csatlakozik a Bursa Hungarica FelsSoktatdsi Onkorményzati
Osztondijpalyszathoz. Az 6sztdndij a szocidlis részoruld hallgaték szémdra nydjt segitséget, mely harom
forrasbol épiil fel: telepiilési dnkormanyzatok dltal nydjtott tdmogatds; a megyei Onkormanyzatok aital
nydjtott tdmogatas és a felsGoktatasi intézményi tamogatas. 2021-ben a Bursa Hungarica tamogatasban
részesitettek szdma: 78 f6 volt. A tdmogatas legalacsonyabb havi 6sszege 5.000 Ft, a legmagasabb 14.000
Ft volt. A megallapitott tdmogatdsok 8sszege Gsszesen 4 825 000 Ft volt. 2022-ben a Bursa Hungarica
tdmogatéshan részesitettek széma 84 76 volt. A tdmogatis legalacsonyabb havi sszege 3.000 Ft, a
legmagasabb 10.000 Ft volt. 2023-ban 64 16 részesiilt tdmogatdshan. A tdmogatas legalacsonyabb havi
dsszege 4. 000 7, a legmagasabb 13.500 Ft volt,

Nyfregyhdza Megyei Jog Varos Raszorulé Hallgatokért Kozalapitvanya évek Ota egyszeri vissza nem
téritendd tdmogatdst nydijt felsdfokd tanulmanyokat folytatd raszoruld haligaték részére. Azon hallgaték
palydzhattak a tdmogatdsra, akik legaldbb 5 éves nyiregyhdzi allandd lakdheilyel, elsd diploma
megszerzésére vonatkozo felsGoktatdsi hallgatdi jogviszonnyal (BSC, MSC, osztatlan képzés); legalabb jo
tanulmanyi eredménnyel rendelkeznek és a csalddjukban az egy f6re juté havi nettd jovedelem nem
haladja meg a mindenkori Gregségi nyugdij legkisebb Gsszegének két és félszeresét, azaz 71.250 Fi-ot. A
Kuratdrium a palydzatok elbirdldsit kdvetSen 20.000-70.000 Ft Osszegll tamogatdst allapit meg. A
KBzalapitvdany Kuratdrivma 2022-ben és 2023-ban is két alkalommal teit kdzé felhivast témogatéds
elnyerésére. 2022-ben 70 haligatd megfelelt a palyédzatban kiirt felidteleknek, igy a Kuratdrium déntése
alapjén 25.000-100.000 Fi 8sszegd tamogatdshan részesiiliek elért tanulmanyi eredményiik, vatamint
szocidlis helyzetik alapidn. 2023-ban 44 hallgatd megfelelt a palydzatban kit feltdteleknek, gy a
Kuratdrium dontése alapidn 25.000-100.000 Ft Osszegil tdmogatdshan részesiiltek.
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A helyi tamogatasokban részesiildk szama

42. tablazat

iMegnevezés 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
helyi jaratu autébusz
kdzlekedési 128 121 107 88 66 52 148
tamogatésra
idlitetési tdmogatdsra 177 176 204 151 146G 177 .95
nyari napkdzis taborban 1606 1895 1669 896 1627 1651 994
fanszercsomag 4708 4575 4474 4473 4624 4547 4471
kelengyetamogatas 14 17 16 11 5 8 1
Bursa Hungarica
[Felsoktatasi 141 85 74 89 78 84 64
Onkormdnyzati
Osztondij
Raszoruld Hallgatokert | g 73 54 30 39 70 44
Kézalapitvanya
étkezési téritési dij - - - - - 12

Forras: sajat szerkesztés

d} ingyenes vagy kedvezmenyes iskolai étkeztetéshen részesiilGk jellemzdi;

A raszoruld csalddok esetében kiemelten fontos az intézményi étkeztetés, melynek keretében a
bélcsddében, mini bdlcsédében bolesSdei ellatdsban részesils gyermekek részére eliatasi napokon a
reggeli fEétkezés, a déli meleg fGétkezés, valamint tizérai és uzsonna formajaban két kisétkezés, az bvodas

és iskolds gyermek részére pedig a déli meleg féétkezés, valamint tizdrai és uzsonna formajiban két
kisetkezes hiztositott.

Az étkerésért téritési dijat keli fizetni a Gyvt. szabdlyainak figyelembevételével. A jogszabdly alapjan
ingyenes étkeztetésben vagy kedvezményes étkeztetésbhen részesilhetnek a raszoruld gyermekek. 2015,
szeptember 01. napjétél kiszélesedet’t a kedvezmén\/ben részesﬁ[é’k kore. A gyermekétkeztetés sordn az

PR

a) a bBlcsddei elidtdshan vagy dvodai nevelésben részes(iié gyermek utédn, ha
e rendszeres gyermekveédelmi kedvezményben részesiil,
o tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg vagy

fogyatékos gyermeket nevelnek,

s olyan csalddban él, amelyben hdrom vagy t6bb gyermeket nevelnek,
e olyan csaladban él, amelyben a sziil§ nyilatkozata alapjdn az egy fére jutd havi jévedelem dsszege
nem haladja meg a kételezd legkisebb munkabér személyi jévedelemadéval, munkavailaldi,

egészséghiztositdsi és nyugdijjarulékkal cstkkentett Gsszegének 130%-at vagy
e npeveléshe vették,

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolal oktatdsban részt vevd tanuld utan, ha
e rendszeres gyermekvédeimi kedvezményhen részesill, vagy
e npevelésbe vették.

A gyermekétkeztetés sordn az intézményi téritési dij 50%-at normativ kedvezmenyként kell biztositani
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¢ az 1-8. évfolyamon felll nappali rendszer( iskolai oktatdsban részt vevd tanuld utdn, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesii;

e az 1-8. és az azon felilli évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatdsbhan részt vevd tanulé utan,
ha olyan csalddban €1, amelyben hdrom vagy t6bb gyermeket neveinek,

e tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek utan.

Az dnkorminyzat kitelessége az dltala fenntartott bolcsGdében, mini bilcsédében és 6vodaban, tovabba
a kbzigazgatasi teriiletén a tankerileti kézpont, illetve a szakképzési centrum részeként miksds nevelési-
oktatdsi intézményben, illetve szakképzé intézményben a gyermekétkeztetést biztositani. Ez alapjén &
kéizel 10 ezer gyermek tdbb mint fele kedvezményesen étkezik.

43, tahiszat
Etkeztetéshen részestlk szama (£6)
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Ftkezésben részesiild
gyermekek szama
100 %-os iéritési

1111 10474 10164 6 895 7687 5 369 8076

4611 4 444 4379 2850 3288 4085 3867

dijat fizet (f&)

Kedvezményben

részestl6k  ardnya 585 57,5 56,9 58,6 57,2 56,7 57,4
(%)

Ebbdl: 4615 4308 4146 | 3017 | 3176 | 3549 | 3447

ingyenes ellatdsban
részesiif {f§)

50 %-05
kedvezményben
részesiil (fd)

Forrds: sajét szerkesziés

1885 1722 1639 1028 1223 1762 1762

e} magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Az Onkormanyzat nem rendelkezik adattal a magyar dllampolgérsaggal nem rendelkezd gyermekekkel
kapcsolathan. Kordbban a 2011. évi népszdmldlason kertilt sor ilyen jelieg{i adatgydjtésre, de azokbdl mar
nem lehet relevans, telepiilésszint(i informéacidkat megfogalmazni.

Az Onkormanyzat fenntartdsaban miikéd6 dvodak vonatkozasdban a 2022. februdr 24-ét kévetd
idGszakban Gsszesen 6 16, ukran vagy kettls allampolgédrsdga gyermek keriilt felvéteire Nyiregyhdzan. Az
elldtast igénybe vevik részére dijtalan teljes elldtast hiztositottunk.

A menekiiltvalsag okan bdlcsddei ellatast nem igényelt senki, a Nyiregyhazi Tankerileti Kézpontban és a
Nyiregyhazi Szakképzési Centrumban pedig a 2021/2022-es tanév masodik részében kdzel 80 gyermeket
frattak be.

f} adllampolgarsdggal rendelkezd, illetve magyar allampolgdrséggal nem rendelkezd kUifoldrél
visszatért, hdtranyos helyzetd csaladban él18 gyerekek jellemzéi

Az Onkormanyzat, illetve a fenntartdsdban miikéd6 intézmények nem rendelkeznek relevans
informacidval az allampolgdrsaggal rendeikezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
killfdldrd! visszatért, hdtranyos helyzetii csalddban él8 gyerekek jellemz&irdl.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége
A szegregdtumok teriiletén él6 gyermekek szamdra a kdzszolgdltatasok rendszere biztositott. Az

Onkormanyzat nemcsak kdtelezd feladatainak tesz eleget, hanem szamos 6nként véllait feladatot bizt(’)sig,l} 2 1 3
&
)
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amelyekkel a mélyszegénységben é16 gyermekek felzarkoztatdsét segiti és hatranykompenzdld hatdssal
bir.

A gyermekek megfeleld testi-erkolcsi-érzelmi jélétének biztositésa deklaralt célja az Onkormanyzatnak. A
Huszar lakételepen 24 féréhelyes Onkormiényzati fenntartisd bélcsdde mikédik (Nyiregyhazi
Gyermekjéléti Alapeliatasi Intézmény 6. szamil Napsugar Bélcséde). Osszehasonlitasképpen érdemes
megemliteni, hogy a kertvdrosi Gvezetekben, tanyai telepiilésrészeken nincs kdzvetleniil Gnkormanyzati
fenntartdsi bolcséde, a szolgdltatds mindenki szdmdra a véros kézigazgatasi terilletén mikods
boicsédékben érhetd el. A bolcsédék korzet nélkil veszik fel a gyermekeket, bérki a véros bdrmely
pontjardl jelentkezhet barmelyik bblcsédébe.

Ovodai elldtas soran kirzethatarokkal mifkddnek az intézmények, a Huszar lakdtelepi gyermekek szamdra
a kOrzetes dvodak féréhelyei a varos mads terliletén levd 5 intézményben talélhatdak. Nem kdrzetes avodai

elldtast a telepen a Nyiregyhdzi Egyhdzmegye S6ja Miklos Gordgkatolikus Ovoda és Altalanos Iskola
biztosit.

Az 6vodahoz hasonléan az altaldnos iskolai tanulmanyok folytatdsara a Huszér lakdtelepen 616 gyermekek
részére —folyamatosan egyeztetve a tankeriileti kbzponttal - t6hb intézmény keriilt meghatdrozdsra, mint
kérzeti iskola. Mind az dvodai, mind az iskolai kérzethatdrok meghatdrozdsandl célunk az integrait
nevelés-oktatds, a szegregacio elkeriilése,

Természetesen az iskolai korzethatdroktol fiiggetlenii a sz{ild a szabad iskolavélasztds alapidn dénthet
arrol, hogy gyermekét nem kdrzetes iskoldba iratja be. Egy tanulmany szerint a Huszar lakotelepen éI6
gvermekek jellemz8en a Nyiregyhdzi Mdricz Zsigmond Altaldnos Iskoldba, és annak Vécsey Kéroly
Tagintézményébe, valamint a Nyiregyhdzi Bem Jozsef Altaldnos Iskola Gardonyi Géza, illetve Kazinczy
Ferenc Tagintézményeibe jdrnak. A tovébbtanulék tobbsége a vdros szakkBzépiskoldiban, vagy
szakgimnéziumaiban folytatjdk tanulmanyaikat. A hatrényos és halmozottan hatranyos helyzetd fiatalok
szakmai képzésével a Nyiregyhdazi Szakképzési Centrum Bencs LaszI6 Szakképzd 1skola foglalkozik, ezen
feliil az aldbbi iskoldkban tanulnak tovabb rendszerint a nehéz korithmények kézul szarmazé didkok:

- Nyiregyhazi SZC Wesselényi Mikids Szakgimndziuma, Szakkdzépiskoldja és Kollégiuma,

- Nyiregyhdzi SZC Inczédy Gydrgy Szakgimnaziuma, Szakkdzépiskoldja és Kollégiuma,

- Nyiregyhazi RIDENS Gimndzium, Szakgimndzium, Szakiskola és Kolégium,

- Start Szakiskola, Specidlis Szakiskola és Kollégium,

- Abigél Alapfokd M(ivészeti Iskola, Szakkdzépiskola, Szakgimnazium, Gimndzium és Kollégium.
A viérosi iskoldkba vald eljutdst dnkormdnyzatunk bérlettdmogatdssal {helyi autdbusz kdzlekeddsi
kedvezmény) tamogatja.

A gyermekjoléti szolgaltatds és csaladsegités kizvetlenill a lakételepen elérhetd a Nyiregyhazi Csalad és
Gyermekjoléti Kbzpont telephelyén. Az intézmeny feladatkBrébe tartozd dvodai és iskolal szocidlis segitd
tevékenység keretében szintén mindennapos a kapcsolattartds a gyerekekkel, valamint az intézmény
nyari téborokat valosit meg a lakotelepen.

Alternativ napkdzbeni ellatast biztosit a Periféria Egyesilet az dnkorményzattal kotott feladatelidtasi
szerz8dése alapjan, emellett a Nyiregyhazi Egyhdazmegye Soja Mikids Gorogkatolikus Ovoda és Altalinos
Iskola tanoda miikddietésével segiti elé a gyermekek felzdrkoztatdsat.

Az epészségiigyl alapelldtas terlletén allando szolgaitatdst biztosit a terileti véddndi hdldzat, de a
kézelben elérhetd feindtt- és gyermekorvosi alapellatds is.

Az dnkent vallalt feladatok k&zott emiithetd a pénzbeli és természetbeni tdmogatdsok rendszere a
varoshan, amelyet nagy aranyban vesznek igénybe a Huszar telepen él lakosok. Az Onkormanyzat a 2015.
évi valtozasokat kdvetSen valamennyi ellatasat megtartotta, st (j tamogatasokat is verzetett be, pl.:
kelengye tamogatds, els6 lakdshoz jutdk tdmogatdsa sth. A 18 kiilénbozé tipusd ellatas kizil kilondsen a
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hatranyos helyzetd gyermekek tamogatasara helyi autdbusz kbzlekedési kedvezmény, a szilnidei
gyermekétkeztetés (Gnkormanyzat jelentdsen kiegésziti az dllami tdmogatas mériékét és hdzhoz szallitjak)
biztositott, a csalddok részére rendkivilli telepillési témogatds, tiizifa juttatds érhetl el az egyéb
rendszeres és rendkiviili tAmogatasok mellett,

Polyakbokor egy, a véros belteriiletétdl tavol talathatoé viszonylag kisméret{ lakott teriilet, ahol kordbban
semmilyen kdz- vagy epyéb szolgaltatds nem volt taldlhatd. A szolgaltatdsfejlesztést és a tarsadaimi
egylttmdkoddés fejlddését eldsegitd beavatkozdsok sordn sikeriilt egy konténerirodat a célteriiletre
telepiteni, amely megteremtette a lehetdséget a helyben elérhetd csalddsegitdé és gyermekjoléti
tevékenységek eléréséhez. A gyermekek esélyegyeniGségének javitdsdt és hdtranykompenzdld
szolgaltatdsok voltak a ,Meséd program”, a nyari napkdzis tdborok biztositdsa.

A fellivizsgélat iddpontjdban a konténeriroda mkidik, a csaladsegitd szakemberek jelenléte a teriileten
folyamatos. A kialakitott szoigaltatasi ponton kdz6sségi mosoda miksdik, amely hasznalata egy helyi lakos
foglalkoztatédsa révén megoldott.

Ovoda legkdzelebb Felsdsimdn talalhatd (Gyermekek Héza Déli Ovoda Felsésimai telephelye), valamint
kulturdlis teret biztosit a Felsésima Kozmiivel8dési Szintér. Oktatdsi szempontbdl a tanya a Nyiregyhdzi
Méricz Zsigmond Altalanos Iskola Kertvarosi Tagintézmény beiskoldzdsi kérzetéhez tartozik.

vdrosunkban az elmilt években tObb olyan nagyszabdsi projekt valosult meg, amely a szegregdit
lakdkdrnyezetben éi6 gyermekek és csalddjaik életmindségét javitotta.

- TOP-6.7.1-16-NY1-2017-00001 - , Szociédlis varosrehabilitacio Nyiregyhaza szegregalt teriiletein”
cim project,

- TOP-6.9.1-15-NY1-2016-00001 - ,Kbzdsen Polyakbokorért: A tarsadalmi epyiittmiikddeését
szolgald komplex program Nyiregyhaza Polydkbokor szegregdtumaban” cimdi palyazat,

- TOP-6.9.1-16-NY1-2017-0001 - ,Kizdsen a Kiitért” elnevezés(i program, amely a vdros Huszér
lakotelep és a Keleti lakotelep célterlletet foglalta magéba.

A heavatkozdsokra a kordbban azonositott problémék cstkkentése érdekében volt szitkség, amelyek
megnehezitették és gatoltak a gyermekek fejlddését. lyenek voltak példaul, hogy a mélyszegenységhen
él§ és jellemz&en roma lakossag képzettségi szintje rendkivii alacsony, rossz lakhatasi kériitmények kdzott
élnek és nagyobb ardny( tartds munkanélkiliség jellemzi a lakosokat. A telepszer(i kérnyezetben élGknek
jellemz8en rosszabb az egészségiigyi allapota, emellett rossz kizbiztonsagi mutatékkal bir a célteriilet.

Ezek ismeretében a projektekben nem csak infrastrukturdlis fejlesztések valésultak meg, hanem olyanok
is, amelyek eldsegitették a felndttek alapkompetencidjanak és készségeiknek fejlédését. Gyermekekre
iranyuld tevékenység voit a korosztdly érzelmi, értelmi és szocidlis készségeik, képességeik komplex
fejlesztése. llyen programelemek voltak példaul a korai fejlesziés, amely keretében a 0-5 év kdzitti
korosztdlyra és szileikre fokuszalo tevékenységeket valdsitottak meg. Iskolai felzdrkoztatd program
keretében eldkészités, mérés és felzarkoztatds, a lemorzsoldédds megakaddlyozasa, tehetséggondozas
valdsult meg.

Hagyomdanydrzd esték, hagyomany6rz8 programok keretében volt lehetdség a cigény kuitira
megismerésére, a kiizOsség fejlesztésére. Az igy elért eredmények elésegltetiék a célesoport eredményes
integrécidjat.

A projektek eredményeit monitorozva a jol miikédd és sikeres elemek fenntartdsat célozzuk meg,
amelyeket a telepen jelenlévd szakmal szervezetek képesek felvallalni és hosszitavon szolgaltatasi
kériikbe beépiteni,

A COVID-19 jarvany a szegregdlt kiimyezetben éI6 csaladokat kedvezGtlendll érintette, a haztartasok
életszinvonalanak csékkenése pedig a gyermekek szegénységi kockdzatat nivelte. A digitdlis oktatds
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kapcsan a gyermekek szamadra a feltételek nem teljes kéridien voltak adottak. Problémak, nehézségek ~
éppugy, mint a vdros mas terliletein é16 hatrényos helyzet(i gyermekek esetében — adédtak, amelyeket a
csaladsegiték (dvodai és iskolai szocidlis segit6k) nyomon kévettek, egyhazi és civil szervezetek eszkézoket
gydijtottek. A Huszdr lakotelepen az iskolafenntarték kdzremiikbdése révén notebook-ot kaptak a csaladok
kolcson (legaldbb 1-et csalddonként), amelyhez esetenként mobil internet is jart.

A korlatozd intézkedések végével az oktatas visszatért a megszokott jelenléti formaba, igy a
segitségnyljtdsnak ezen modon tortend folytatasa nem volt indokolt,

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrényos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatdsokhoz valé hozzéférése

A Gyvt. 67/A. §-a tartalmaz konkrét iranymutatdst a hétrinyos és a halmozottan hatranyos helyzet
megallapitdsara vonatozéan, valamint definidlja a fogyatékossag fogalmat. Ez alapjan hatranyos helyzet(i
az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt gyermek, aki
esetében az aldbbi kériiimények kéziil egy fennall:

J a sziil0 vagy a csalddba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt nevels
mindket sziilérél, a gyermeket egyedil nevel§ sziilrél vagy a csalddba fogadd gyamrdl — onkéntes
nyilatkozata alapjén — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
iegfeljebb alapfoki iskolai végzettséggel rendelkezik,

o a sziil6 vagy a csalddba fogadd gydm alacsony foglalkoztatottsiga, ha a gyermeket neveld sziilsk
barmelyikérdl vagy a csalddba fogadd gydmrdl megdliapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmeény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koriak ellitédsdra jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjat megel&z8 16 hénapon beliil legalabb 12 hdnapig
allaskeresdként nyilvdntartott személy,

e a gyermek elégtelen lakdkdrnyezete, illetve lakaskdriiiményei, ha megéllapithaté, hogy a gyermek
a telepiilésre vonatkozo integrdlt teleplilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak nyilvanitott
lakokbrnyezethen vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakésban, ifletve olyan
lakaskorilmények kdzott él, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejl6déséher sziikséges
feltételek.

Halmozottan hatrényos helyzetil:

v az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykor(vé valt gyermek, aki
esetében az elzéekben meghatdrozott kérillmények kéziil legalabb kettd fennall,

. a nevelésbe vett gyermek,

o az utégondoz6i ellatasban részesiild és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban alié fiatal felnétt.
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Hatrdnyos és halmozottan hétrinyos helyzet
500
800
700
600
500
400
300
26D
100

2017 2018 2019 2020 202] 2022

i Megdllapitott hdtrdnyos helyzetd gyermekek s nagykoriva valt gyermekek
széma {15 114

iz Megallapitott halmorottan hatranyos belyretli gyermekek és nagykoravs valt
suermekek wrimn

Forras: TeiR, KSH Tstar

A hétrényos és halmozottan hatranyos helyzet megdllapitdsa esetén a kdznevelés, valamint a
gyermekjoléti elldtasok rendszere szdmos kedvezményt biztosit a gyermekek részére. A kdzneveléds
rendszerében plusz éra felzarkoztatdsra, Arany Jénos Tehetség gondozé Program, elény a felvételi eljaras
soran, kedvezmények igénybevétele {pl. helyi tdmogatasoknal), sth.

Fogyatékos gyermek, fiatal felndtt:

° a gyermekvedelmi pénzbeli és természetbeni ellatdsok tekintetében a kildn jogszabdlyban
meghatdrozott magasabb Osszegli csaladi potlékra jogositd fogyatékossagban szenved6 gyermek, fiatal
feindtt,

o a személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatdsok és gyermekvédelmi
szakellatdsok, valamint az ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés tekintetében a Nkt.
4. § 25, pontjdban foglaitaknak megfeleld gyermek, fiatal felndtt, valamint a korai fejlesztésre és
gondozasra jogosult gyermek.

Az értelmileg akaddlyozott tanulék szdmdra a készségfejlesztd iskoldk nylitidk az életkezdéshez valo
felkésziiiést, a munkaba alldst lehetdveé tevé egyszer(i betanuldst igényld munkafolyamatok elsajatitasat.

Az Nkt. 74. § {1) bekezdés szerint az dllam gondoskodik ~ az gvodai nevelés, a nemzetiséghez tartozdk
dvodai nevelése, a t6bbi gyermekkel egyiitt nevelhetd, sajitos nevelési igény(i gyermekek dvodai
nevelése kivételdvel — a kdznevelési alapfeladatok eflatasardl. A (2} bekezdés szerint az dvodai nevelésrél,
a nemzetiséghez tartozdk dvodai nevelésérdl, a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt nevethetd, oktathatd
sajatos nevelési igényll gyermekek dvodal nevelésérdl a telepllési dnkormanyzat vagy tarsuldsa
gondoskodik. A t6hbi gyermekkel egyiitt nevelhetd SNI-s dvodas gyermekek fejlesztése kiemelt feladat az
dvodakban.

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkorményzata fenntartaséban miiksds ovodakban a 2020/2021-es
nevelési évben dsszesen 77 & sajatos nevelési igényl gyermek volt. A beiratkozott gyermekek szdmahoz
viszonyitva ardnyuk a kivetkezdk szerint alakult:

- Eszterldnc Eszaki Ovoda intézményeiben — 1,6 %,

- Blzaszem Nyugati Ovoda intézményeiben — 2,4 %, ¢
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Gyermekek Héza Déli Ovoda intézményeiben —3,4 %,
Tindérkert Keleti Ovoda intézményeiben — 1,45 %.

Az Oktatdsi Hivatal kdzérdekd adatbdzisabél kideriil, hogy az énkormanyzati 6voddkban 2020. oktéber 1.
napjan az dsszes gyerekkel, tanuléval egylitt nevelhetd, oktathaté SNI-s gyerekek szdma 62 f5 volt, ez az
intézményi adatokkal Gsszehasonlitva mutatja, hogy a problémaval érintett gyerekek 70 %-a a nem SNI-s
gyerekkel egylitt foglalkoztathatd. Ez az arény hasonlé az alapfokd- és kdzépfoku kbznevelési intézmények
esetében is. Specidlis csoportban tovébbi 15 f§ gyermeket nevelnek az Onkormanyzati intézmény két
telephelyén.

A sajatos nevelési igény(i gyermekek részére a szakértéi véleményben meghatarozott draszdmban kel
fejlesztést biztositani.

Az Gnkormanyzati fenntartdsd dvodakban ,égtajanként” 1-1 pszicholégus biztositott, specidlis csoport
mikadik a Gyermekek Haza Déli Ovoda és a Blzaszem Nyugati Ovoda székhelyintézményekben, zhol
foglalkoztatnak gydgypedagdgust is.

44 tabldzat

Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkormanyzata fenntartdsaban miiksdé dvedakban sajétos nevelési

igényd szakvéleménnyel rendetkezd gyermekek széma és ardnya 2020-2022

beiratkozott gyermekek szdmahoz viszonyiott ardny
dsszesens SNI| (98]
g\g?rmiic;k Eszterldnc | Blzaszem | Gyermekek | Tiindérkert
szama Eszaki Myugati |Haza Déli| Keleti
Ovoda Gvoda Ovoda Gvoda
2020 | 62 16 2,4 3,4 1,45
2021 | 63 1,12 2,3 4,39 1,66
2022 88 1 3,5 46 2,9

Forrds: sajdt szerkeszids

a) védonéi elldtds jellemzSi {pl. a védéné altal elidtott telepiilések széma, egy véddndre jutott

ellétott, betdltetlen statuszok),

Nylregyhdzdn a védGnéi elldtdst az Egészségligyi Alapellétdsi Igazgatésag biztositja. Nyiregyhdza
kbzigazgatasi terliletén nydjtott szolgiltatdsokat 9 telephelyen ésszesen 38 teriileti véddnd, a nevelési-
oktatasi intézményekben pedig tovabbi 25 16 iskolai védénd végzi.

Nyiregyhdzdn a védéndi ellétdst az Egészségiigyi Alapellatasi Igazgatosag biztositotta 2023, jinius 30-ig.
Nyiregyhdza kdzigazgatdsi teriiletén nydjtott szolgdltatdsokat 9 telephelyen dsszesen 38 teriileti veddnd, a
nevelési-okiatdsi intézményekben pedig tovabbi 25 f§ iskolai véddng végezte. Az egészségligyi
alapelldtdshoz kapcsolddd terlileti védéndi elldtdsrdl 2023. julius 1-jét8l az dllam ~ a telepiilési
Gnkermanyzattal egylttmikidéshen, az irdnyité vérmegyei intézmény utjén — gondoskodik, a telepilési
dnkorményzatok az iskola-egészséalizyi elldtds keretéhe tartozd {iskolajvéddEndi elldtdsrd) és az iskola
orvosi elatdsrdl gondoskodnak. Nyiregyhdzdn ennek szervezeti hattere a 2.2. pontban bemutatott
szervezetli viltozast kdvetlen a Nyiregyhazi Szocidlis Gondozdsi és Egészségiigyi Alapellstdsi Kdzpont.

Az iskolai védénGk az iskola-egészségligyi elltasrdl sz616 26/1997. (IX.3.} NM rendelet alapjén az alabbi
feladatokat végzik:

az éves munkatervhez a védondi feladatok Osszedllitdsa, egyezietése a neveldsi-oktatasi

intézmeény egészségnevelési programjiban meghatdrozott feladatok figyelembevételével,

a tanuldk vedéndi vizsgélata 6 éven feliliek esetében kétévenként {kivéve a szinlstds vizsgdlata),

a gyermekek, tanuldk személyi higiénédjének ellendrzése, U U U 2 1 8
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- elsGsegélynydjtds,

- az orvosi vizsgdlatok elbkészitése,

- avédboltasokkal kapcsolatos szervezési, elfkészitési feladatok elvégzése,

- @ kronikus betegek, magatartdsi zavarokkal kiizd6k életvitelének segitése,

- részvétel az egészségtan oktatdséban:

- ltestnevelés, gydgytesinevelés, technikai orak, iskolai helyiségek és kérnyezet, sz étkertetés
higiénés ellendrzésében vald részvétel,

- kapcsolattartas a sziil6kkel {szUlGi ériekezlet, csalddidtogatds).

- palyavalaszias segitése.

- azelvégzett feladatok dokumentacidjdnak vezetése (egészségiigyi torzslapok, Egészségiigyi Kdnyv,
ambuldns napld, véd&oltasok, szakorvosi beutaldsok, veszélyeztetettek nyilvantartasa stb.).

2021-ben az iskola-véddéndk dltal ellatott tanuldk szédma 19.021 8 volt, az egy fére esé atlag pedig 761
tanuld/ véddéng.

45, tébldzat
Az iskala-egeszséglgyi efldtds mutatdi

Az iskola-egészséeligyl munka jellemazdi 2021 2022
Oktatdsi intézmények {altaldnos és kdzépiskolak) tanuld létszama (f6): 20138 20229
Foalldsu iskolacrvos dltal elldtott tanuldk szama (f6): 8230 10173
Részfoglalkozast orvosok dltal eflatott tanuldk szama (f6): 8222 7803
iskola-veéddndk altal elidtott tanuldk szdma (f8): 19021 20229
Atlag(tanuid): 761 809

Farrds: Egészsdgliayi Alapelldtdsi igazpatdsdg 2021-2022. vi szakmai beszamolo

2023-ban aziskola-egészségiigyi elldtds 20.208 tanulot érintett. A veddndi ellatasokra forditott 24.678 Gras
tényleges iddtartam alatt, 64.070 ellatds tdrtént — 24.273 esetben sziirGvizsgdlatra, oltdsra, vagy
testnevelési besoroldsra, 8.763 esetben ambuldns ellatdsra (balesetek, betegeildtas, beutald kiallitasa),
1.729 esetben kozépiskolai beiratkozdst megel6zd szakmai alkalmassagi vizsgalatra keriilt sor,
egészségnevelési oran 19.244 {6 (eset), iskolavéddndk altal szervezett egészségnapon 10.061 6 (eset) vett
részi.

15. abra
Védinéi tevékenységhen/ellatdshan részesiilt gyermekek 2023-ban
24273
18244
10061
8763
1729
sedirgnnzsgalatok, oltasok,  ambulans eliatds (bafesetoh elowetes {kozapishalai eRfsIegnevel oo Iskofavé ddnok
testnovelesi besorolasoh  betegellatas, beutaloe kdlitasa benatknract megal Szt urakonffog atkaz dsokon resrt altalfiaszveiclevel szatvesetl
{pset} esnt) s7akman alkalmassagi vizegalat  vevt gyeimekek stama, QEBEISERNAPIHON PRSI vovE
{esor) tamlAsi g6 e azun Kiul tanutok th)
Ui
Forras: Nyiregyhazi Szociels Gondozdst és Egészséglgyi Alapeliatasi Kozpunt 2023, évi beszamoloja U U 0 2 1 g
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Bar & tanuldk létszédma csdkken, kirikben né a krénikus betegséggel €16k széma, magas a tiistly/ethizds,
mozgdsszervi, szemészeti, allergids elvéltozdsok, mentdlis problémak gyakorisaga, terjed az alkchol-,
kabitdszer fogyasztds. Novekszik a hétrdnyos helyzetl, gyermekvédelmi elidtasban részesiild gyermekek
arénya. '

Nyaron sz iskolavédGndk téborokban végeznek egészségiipyi feliigyeletet — 2023 nvarén 6 nagyobb vérosi
téborban {Z00-suli, Természetiudossk Tabora, S6stoi Muzeumfaly, Kis Vakond, Futurobi és a Nyfregyhézi
Arany Jénos Gimnédzium, Altaldnos lskolz és Kollégiumban rendezett Uszétdborban, illetve a More
Sporttaborban, az Apaczai Csere Jénos Altaldnos iskola Csibe és Kosérlabdatdbordban, 2 Gollesz Viktor
Specidlis Szakiskola és a Bethlen Gébor Altalénos Iskols és Gimnézium sajét taboriban, turnusonként
atlagban 120 tanuldra figyelve), kérédsre az iskola nagyobb rendezvényein {pl: ballagds, tandvnyité és
tanévzard, csalddi napok, véradds, disdkolimpia) is részt vesznek, mindemellett a vérosi rendezvényeken
{ritt-Vdros, Bringavéros) is rendszeresen jelen vannak egészséget segit6, neveld programokkal,

A szolgalat munkédjénak legfontosabb része az egészépnevelés, mely a tandrikon, egészségnapokon
valdsul meg, de szlirdvizsgélatok alatt is folyamatos, hiszen mindig adddik olvan kérdés, amihez ezt hozza
lehet kapesolni. Az egészségnapok az egésy iskoldt megmozgatjdk, t6bb helyszinen kepnak a tanuldk
{csalédi napokon a sz@il6k is) informécickat az egészséardl, az egészséges éleimdbdrdl,

A terlileti védénék komplex feladatait a 49//2004. (V.21.) NM rendelet szabélyozza.
Fébb feladatai:
- ndvédelem, ezen bellll a csalddtervezéssel, fogamzasgitiassal és sziirbvizsgalatok elvégzésére
iranyuld figyelem fethivdsa,
- varandds anydk gondozasa,
- gyermekdgyas id@szakban segitségnyljtds és tandcsadds az egeszséglgyi allapottal, az
életmoddal, szoptatassal kapcsolatban,
- 0-6 éves kord gyerekek teljes kér{i gondozasa,
- azdvodaban a védondi feladatok végzése és tisztasdgi szlirések, szitkség esetén elfadasok tartdsa,
- oktatasi intézménybe nem j&ré otthon gondozott gyermekek gondozésa.

A COVID-18 jarvany érzékenyen érintette az elldtds szervezését. Az (j eljdrasrendhez igazodva azonban
ellattdk feladataikat, tovdbba aktivan kizrem{ikddtek a tesztelések és oltdsok lebonyolitdssban.

46. tablazat
Vedé’nou allasheiyek széma (4.3.1. )
"-.-Ev L :IT:;:;&?&:';Z 0-7 év I;ozott: gyermekek Atlagos gyermekszam teruietl
S (rsi09) . sz&ma - . .vet?.unonke.nt
db % w6
2016 68 9384 247
2017 68 9278 244
2018 68 9126 240
2019 73 9206 242
2020 71 9088 239
2021 69 3650 228
2022 63 8623 229

Forrds: TelR, KSH
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A tabldzatban a ,betoltott védéngi alldshelyek szdma” oszlop a terileti és iskolai védéndk szaméat

egylttesen tartalmazza, azonban az ,dtlagos gyermekszam teriileti védéndnként” oszlop adatai a 38
teriileti védGndre esd dtlagot jelentik.

b} gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzéférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok széma),

Nyiregyhdzén 27 hazi gyermekorvosi praxis m{ikadik az Onkormanyzattal kotott feladat-elldtdsi szerz6dés
alapjan terileti elldtdsi kotelezettséggel. A varosban nincs betéltetlen gyermekorvosi praxis.

A hdzi gyermekorvos alapeliatasi tevékenységét, valamint a védénd a gondozési feladatait 8nalidan végzi,
azonban a két szolgdhato tevékenysége egymdst kiegésziti. Mindkét ellatas feladatait jogszabélyok és
szakmai szabélyok hatdrozzak meg, melyek betartésa kdtelezd.

47. tablazat
Gyermekorvosi elldtas (4.3.2.)

Feindttekés .| Csak felnéttek A hazi - b g
= = e R : . | Felndtt hazi
gyermekek részére .| részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos| o
S A e | B S . -i) orvos éital
-szervezett : haziorvosi - altat eliatott altal elldtott |7
PERN RPN . L] ellatott
. - haziorvosi . - | szolgdliatdsok szolgalatok gyerekelc ] oo
Ev . R L PR AR —gyerekek .
szolgdlatok szama szama . szama szama . T zama
(TS 107) {15 106) (TS 108) ' S
db | db | db B | F6
2015 75 48 27 16308 0
2016 75 48 27 17775 0
2017 75 48 27 17 884 0
2018 75 48 27 18 021 0
2019 75 48 27 17 827 0
2020 75 48 27 17951 0
2021 0 49 27 17525 n.a.
2022 0 44 27 17195 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, sajat szerekesztés

c) 0-7 éves kortiak specidlis {egészségligyi-szocidlis-oktatasi) elldtasi igényeire (pl. korai
fejlesziésre, rehabilitdciéra} vonatkozd adatok

A pedagogiai szakszolgalati intézmények mikddésérsl szoid 15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet mddositdsa
alapjén 2022.01.01. napjatdl a szakértdi bizotisdg a harom évnél fiatalabb gyermek esetében szakéridi
véleményét a gyermek killén vizsgdlata nélkil, a neonatoldgia, csecsemd és gyermek fiil-orr-
geégegydgyaszat, audioldgia, szemész, ortopédia és traumatoldgia, gyermek- és ifjisagpszichiatria, fizikalis
medicina és rehabilitacids orvoslds, orvosi rehabiliticio csecsemd- és gyermekgydgyiszat szakteriiletan,

ilfetve gyermek-neurolédgia szakorvos éltal feldilitott diagnosztikai vélemény és terdpids javaslat alapjan is
elkészitheti.

Amennyiben a gyermeknevelés sordn specialis elldtdsi igények meriilnek fel, ott lépnek a rendszerbe azok
a szolgdltatdsok, amelyek korai intervenciét valdsitanak meg. Nyiregyhézan jelenleg az EFOESZ Szabolcs-
Szatmdr-Bereg Megyel Egyesiiete, a Csodavar Korai Fejleszté Centrum és a Szabolcs-Szatmér-Bereg
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Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Nyiregyhazi Tagintézménye* végez korai fejlesztést és gondozast,
Rehabilitacié a Szabolcs-Szatmdr-Bereg Vérmegyei Korhdzak és Egyetemi Oktatokorhaz Josa Andrés
Oktatokdrhaz gyermekrehabilitacids szakrendelésén zajlik, valamint gydgytornara a Human-Spektrum
Egészségligyi, Oktatasi és Szolgaltato Bt. szolgaltatasi kérében van lehetdség.

Az EFQESZ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete mar par hetes kortd! 5 éves korig terjedd
életszakaszban végez komplex diagnosztikai vizsgdlatot és mozgasfejlesztést, amely kildnbdz6 terdpids
eljdrasokkal egészil ki. A vizsgait terliletek a mozgds, értelem, latds, hallds, beszéd, kommunikacid, érzelmi,
szocialis es viselkedesbeli eltérések.

A Csodavér Korai Fejleszt8 Centrum inkluziv fejlesztd kbzpont és jatszdhdz, amely tevékenységének alapja
a ,,Csodavér modell”. Az intervencié sordn jatékos feladatok segitségével bontakoznak ki a képességek és
felszabadult helyzetben megy végbe a tanuldsi folyamat. Munkdjuk sorén nagy hangsily helyeznek a
prevenciora, a ,rizikobabak” idGben torténd korai intervencidja is helyet kap. A Csodavdr felmérések,
vizsgdlatok, gydgypedagogiai fejlesztések és készségeket fejleszts foglalkozdsok széles skalajat biztositja
minden csaldd szamara. Csalddi programijaikkal koztisseget épitenek, az itt kialakult kapcsolatok
hosszitdvon tamogatd hatassal bir  Emellett tevékenységlik kommunikdldsdval tdrsadalmi
szemléletformalast végeznek, ezzel is eldsegitve az esélyegyenifség kialakuldsat.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Nyiregyhdazi Tagintézménye*, mint a
kbznevelés rendszeréhez illeszkedd intézmény segitséget nydjt az &tmenetileg tanuldsi ésfvagy
magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanuldk szémara.

2021. novemberében megalakult a vdrosban a Kora Gyermekkori Intervencid Szakmakézi Egylittmiikédés
Irdnyitd Testiilet (tovébbiakban: Testillet). Célja egy egységes betegit kialakitdsa, amelyben az eltérd
fejiédésmenetii gyermeket neveld csalddok szamara konnyithetik meg az elldtdsokhoz vald zavartalanabb
hozzijutdst, a szakembereknek pedig az eliendrizhetdséget, kontrolldldsi lehetGséget teremtenek. A
Testillet jovére vonatkozd elképzeldse egy adatbdzis létrehozdsa, amely tartalmazza a véddnd altal
elkészitett szil§i kérdbiv adatait, iletve a gyermekorvos altal javasolt adatokat. A Testiilet elképzelése
alapjdn az adatbézis minden érintett szakember (védénd, gyermekorvos, bdicsde, szakéridi bizottsdg)
részérd| az 6t érintd iddszakban hozzaférhetd lenne. Jelenleg a jogi hatterének vizsgélata folyik.

d) gyermekjéléti alapelldtasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgditatdsok,

A gyermekjoiéti alapelldtasok biztositdsdban — gyermekjdléti szolgaltatds, gyermekek napkdzbeni ellatésa,
gyermekek atmeneti elhelyezése — az dnkormanyzati fenntartasban miik6dS Nyiregyhazi Csaldd és
Gyermekjoléti Kézpont, a Nyiregyhézi Gyermekjoléti Alapelldtdsi Intézmény, valamint az Onkorméanyzat
szerzGdéses partnerei vesznek részt.

A Gyvi. 94. § (4) bekezdése szerint a megyei jogt varos lakossdgszamtol fiiggetieniil kdteles gyermekidléti
kdzpontot mikddtetni.

Nyiregyhdzidn a Nyiregyhazi Csaldd és Gyermekjoléti Kzpontban biztosliott a jogszabdly éltal el8irt
szolgaltatds. A gyermekjoléti kdzpont a gyermekjoléti szolgaiat altalanos szolgaltatdsi feladatain tdl a
gyermek csalddban nevelkedésének elfsegitése, veszélyeztetetiségének megellzése érdekében, a
- gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld 6ndlld egyéni és csoportos specialis szolgédltatasokat,
programokat nyujt, amelynek keretében biztosit:

e utcai- és lakotelepi szocialis munkat,

o kapcsolattartasi (igyeletet, ennek keretéhen kdzvetitdi efjarast,

o korhazi szocialis munkat,

o gyermekvédelmi jelzrendszeri készeniéti szoigdlatot,

e jogi téjékoztatasnyujtast es pszichologiai tandcsadast,
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e iskolai, Ovodai szocidlis segitd munkat,
e addssagkezelési tanacsadast,

e munkaerd-piaci tandcsaddst,

e fogyatékossagligyi tandcsadast.

Azintézmeny engedélyezett Iétszdma: 104 4. Harom telephelyel és 6t nyitva allé helyiséggel rendelkezik.
Az intezmény engedélye.ett letszdma ndvekedett, jelenieg 106 fo.

A jdrdsszékhely telepiilésen mik&dé gyermekjéléti kézpont ellitasi teriilete a jérds lakossdgara terjed ki
{Apagy, Nyirtura, Sény8, Nyirpazony, Napkor, Kétaj, Nyirtelek, Rakamaz, Tiszanagyfalu, 5zabolcs,
Nyiregyhdza, Kalmdénhéza, Nagycserkesz, Ujfehértd, Timdr). A teleplilésen miikdds gyermekjoléti
szolgalatok egylitimiikddve a csalddokkal végzik tevékenységiiket a gyermekek helyzetének javitasa, a
veszélyerztetetisep megsziintetése érdekében.

A Nyiregyhdzi Csalad-és Gyermekjoléti Kdzpontban 14 esetmenedzser latja el a szakmai tevékenységet
Nyiregyhdza jarasi terliletén. A kdzpont esetmenedzserei &5 tandcsaddi dltal végzett tevékenységek
eredményeképpen a 2021-es évben 3.507 8 keriilt a kizpont 1atoksrébe, ebbdl specidlist szolgéltatdst
vett igénybe 1.369 8, joperds hatésagi intézkedésben érintett, esetmenedzserei tevékenységet igénybe
vevdk szdma 2,138 6.

2022-ben a Kdzpont specidlis szolgaltatdsait 18.235 {6 vette igénybe, 2023-ban pedig 18.454 5. A joger(s
hatdsdgi intézkedéshen erintett, esetmenedzseri tevékenységet igenyhe vevdk szdma 1.171 6 és 1.711
f6 volt a két egymast kdvets évben.

Hatdségi intézkedésre akkor keriil sor, amikor alapelldtds keretében a csalddoknal fennallé probléma mér
nem kezelhetd, a gyermek veszélyeztetettsége fennall és a csaldd, a tGrvényes képviseld nem
egylittmikddd, ebben az esetben a gyermekjoléti szolgalat megteszi a javaslatdt hatdsagi intézkedés
megtételére, A hosszd tavl ¢él a gyermekek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében az
egylittmikidésen alapuld segité munka, ezért nagy hangsuiyt fektet az intézmeény a csaladok
szemiéletformaldsara. Ennek érdekében az igényekhez igazodo szolgéltatdsok minél szélesebb kiépitésére
torekednek. 2021-ben a 6-13 éves védelembe vett gyermekek magas ardnya els8sorban az igazolatlan
hidnyzdsokbdl ered, valamint egyre pyakoribb lett a tinédzser korban elkdvetett szabdlyériések és
blincselekmények szdma.

A 2022-es évben jogerds hatdrozattal 5sszesen 402 védelembe vett, 270 nevelésbe vett, és 19 ideiglenes
hatallyal elhelyezett kiskorival alltak kapcsolatban, Az Intézmény nagyon sok esethen tett javaslatot a
pyermekek védelembe vételének a megszintetésére, a szocialis segitd munka, valamint az dvodai iskolai
szocidlis munka, prevencios erejének kdszénhetden.

A 2023-as évben jogerds hatérozattal Gsszesen 499 védelembe vett, 345 neveléshe vett, és 29 ideiglenes
hatéliyal elhelyezett kiskordval diltak kapcsolatban. A szdmok az eldz§ évhez képest novekedést mutatnak.
A védelembe vett gyermekek esetében sok nagycsalddos eset volt, tehat az esetek szama minimalisan
nét, azonban a gyermeklétszam erSteliesebben ndvekedett.

Pszicholdgiai tandcsadasra vonatkozd igény legtdbbszér az dvodai, iskolai szocidlis segiték feldl érkezik,
akik klienseiket az intézményben rendszeresen tevékenykedG két pszicholégushoz iranyitjak. 2021-ben a
szolgdltatast 218 gyermek vette igénybe. A COVID-19 vildgjarvany természetesen negativ hatéssal volt a
szolgaltatas biztositdsdra, mivel a virus 3. és 4. hullamédban Nyiregyhdzan kevés intézményben valbsult
meg a személyes kontaktust igénylé elldtds. A 2020-as évhez képest 2021-ben a pandémia okozta mentdlis
zavarok/problémak hosszabb tav( terapids elldtdsara helyezddott a hangsily, f6ként a pszichologiai
szolgaltatast igénybe vevd lgyfelek voltak motivéltak a rendszeres terdpidra, szemben a szolgaltatésra
kotelezettekkel.
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2022-ben 177 16 elldtott vette igénybe a szolgdltatdst, ebbdl jogerSs hatdsdgl intézkedéssel érintett
személyek szdima 29 8 (gyermek és szUI8) volt. A szolgaltatast két gyermek pszicholdgus végeetiséggel
rendelkezd szakember ldita el. A gyermekek esetében vezeid tiinel a szorongds, ehhez kapesolédd
dnértékeldsi nehdzséggel. Devidns viselkedési formak 2022-ben alacsonyabb szdmban jeleniek meg az
elldtottak korében. Kortdrscsoportba vald beilleszkedési problémdkat gyakrabban észlelnek a sz{illk,
szakembergk, ezek idSban 16rténd kezelése megelzheli a shlyosabb normaszegd viselkedésmobdokat,
magatartaszavarokat. Alkalmazkoddsi zavarok az elhlizodd stresszhelyzetek miatt lehetnek gyakoribbak,
melyek a gondozotii kdrben lanyoknal vannak nagyobb szdmban,

2023-ban a jogerds hatdsagi intézkedéssel érinfett személyek szama 26 18 (gyermek és sz016) volt. Ebben
az évben nagyobb ardnyban jelentek meg az Snértékelési nehézséggel kilzdS gyermekek. Alkalmazkodasi
zavarok az elhlz6dé stresszhelyzeiek miatt lehetnek gyakoribbak, melyek a gondozotii kérben ldnyoknal
voltak fapasziathaiGk. Teljesitményzavar f0ként a fitkndl voli tapasziathatd, az ehhez kapcsolddd
szoromgasos tinetek is hangstlyosak voltak,

A gyermekjoléti szolgalat tevékeniységeit Nyiregyhazan a 2021-es évben 3.568 f§ vette igénybe,
egylttmiikddési megallapodas alapjan 1.796 6, nem egyiittm{ikddési megailapodas alapjan 1.772 f6
vetie fel a kapcsolatot az intézménnyel.

2022-ven 3.238 16 igényelte a szolgdlat segiiségdt, ez 1710 csaladot jelent.

2023-ban 3.434 {6 vetie igénybe a gyermekjoiéti szolgalat tevékenységeit Nyfregyhazén, ez 1813 csaladot
jelentett. Tovdbbra is magas volt az egyszeri Ogyintézéssk, segitd beszélgetések szdma, valamint az
élelmiszeradomaényt igénylSk széma.

A gyermekjoléti szolgaltatds a varos terfiletén tGbb telephelyen és nyitva alid helyiségben biztositott a
lakossdg szamadra:

- Nyiregyhaza, Korte u. 41/A. (székhely)},

- Nyiregyhaza, Majus 1. tér 10/A. {északi telephely),

- Nyiregyhaza, Vécsey u. 17. {déli telephely),

- Nyiregyhdza, Huszdr tér 2/A. (Huszar telepi telephely),

- Nyiregyhaza, Nagyvdrad u. 2. {nyitva alié helyiség),

- Nyiregyhdza, T(izolté u. 1. sz. {nyitva all helyiség).

A csalad- és gyermekjoléti szolgdlat folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiiiésen él6 gyermekek szociglis
helyzetét, veszélyeztetettségét, megteszi a sziikséges intézkedéseket, segiti a nevelési-oktatasi intézmény
gyermekvédelmi feladatdnak ellatasat, felkérésre kiirnyezettanulmanyt készit, Csalddsegités kereiéhen a
szolgaltatd tobbek kizdtt csalddgondozast, egyéni esetkezelést végez, informaciét ny(ijt, tajékoztatdst ad
az igényelhetd szocidlis elldtasokrdl, segitséget ad Ugyintézésben, krizishelyzetben segitseget nydjt,
szocidlis-, életvezetési-, mentalhigiénés tandcsadast tart. Emellett az iskolai sziinidékben szabadidds
programokat valdsitanak meg, aktiv kdzosségfejleszts tevékenységet végeznek és szervezik az intézményi
adomdénygylijtést és elosztast.

A veszélyhelyzet miatt magas volt az egyszeri Ugyintézések, segiid beszélgetések szama, valamint az
élelmiszeradomanyt igénylék szama, mely a pandémia okozta szorongdsbdl, bizonytalansagbol fakadt. A
szolgdlatt6l 1.690 f6 kért segitd beszélgetést a 2021-es évben. Az egylittmikédési megillapodas alapjan
nyljtott szocidlis segitd tevékenység keretében a szolgalatot 6nallidan felkeress személyek szama 1.566
f6.

A Nyiregyhazi Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont minden évben beszamoldt készit a fenntarto
onkorményzat részére, amelyben részletesen bemutatjdk tevékenységeiket relevans statisztikai adatokkal

alatamasztva.
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Tanodék tekintetében a varosban két egyhizi fenntartast szolgéltatas mikodik. Az egyik a Nyiregyhazi
Egyhdzmegye dltal 2016. november 1-jén elinditott huszar-telepi Magvetd Gordgkatolikus Tanoda, amely
pedagégusck és mas szakemberek segitségével tdmogatja a gyerekeket iskolai munkdjukban. A program
miiveltségi terlletenként megszervezett fejleszié és ismerethévitd foglalkozasokra épit, mely sordn
értékkozvetités, képességfejlesziés és tanuldsi technikdk elsajétitdsa zajlik. A szakmai programok
megvaldsitasan til szabadidds tevékenységeket, tdborokat és kulturaiis eseményeket valdsitanak meg.
Az Egyhdzmegye a tanodaban 2016. novemberétdl 2018. juniusdig 30 f6 huszartelepi gyermekrdi
gondoskodott, majd 2015-ben és 2020-ban 25 gyermekkel m{ikddtek tovdbb. 2021-ben 30 gyermekkel
valdsitottak meg a jarvanyiigyi korldtozdsok kOzepette is az éves programot, 2022-ben pedig 28
gyermekkel van tanodai foglalkozdsok keretében kapcsolatuk.

Az Egyhazmegye tdjékoztatésa szerint 2023-ban dtlagosan havi 27 gyermek veite lgénybe a tanodai
szolgéhiatast,

A Magyarorszdgi Evangélikus Egyhdz fenntartdséban miikodd Oltalom Szeretetszolgdiat keretein belill
megvalosult Felfedezd Tanoda, 2020. auguszius 01-én kezdte meg miiktdését Nyiregyhdza véros
kizigazgatasi teriiletéhez tartozdé Benkdbokorban. A Tanoda célesoportja elsédlegesen a Nyiregyhdza
kérnyéki bokortanydkon éi6, elsSsorban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiis,
tobbnyire hatrdnyos vagy halmozotian hdtrényos helyzetli tanuldk. A tanoda szolgiltatas epgyik
feghangstlyosabb eleme a tanulastémogatdshoz és az iskolai lemorzsolodas csdkkentésehez kapcsolodd
szolgaitatds, masik pedig a tanulast, tovdbbtanulast, palyavélasztast és életpédlya-épitést elfsegitd szakmai
szolgdltatasuk. Tanodan kiviili programjaik sordn szabadidGs programokat valdsitanak meg, a nyitott
tanodai programok és csaladi kbzbsségi programok révén pedig a kizisség dsszetarto erejét fejlesztik.

A Felfedezd Tanoda szolgdltatdsait 2020-ban és 2021-ben 24 6, 2022. jilius 01-ig pedig 23 f6 tanulo veszi
rendszeresen igénybe. 2023-ban havi dtlagban 21 gyermek vette igénybe a szolgdliatdst.

Bizios Kezdet Gyerekhaz virosban nem mikodik.
e} gyermekek napkdzbeni ellétssai, bblcstdel ellétds, gyermekek dtmeneti elhelyezése;
A gyermekek napkozbeni elldtdsanak formadi kdzé a bolcsddei ellatds, a napkbzbeni gyermekieliigyelet, és

az alternativ napkoézbeni ellatds tartozik. Nyiregyhdzén a bolcsGdei eilatas keretében bolcsédék és csalddi
bilcsédék mkddnek, valamint alternativ napkdzbeni elldtast biztosit a Periféria Egyesilet.

438. {abldzat
BélcsGdék és bilcsddébe beiratott gyermekek széma (4.3.3.a))

| Makods, nkormanyzati | 6nko’rmégyza§i_b6lc56§ébe_ :
'E'.' bblcsGdei féréhelyek szama " beirt gyerekek szdma -
Ev : - - : SRR ' :
db D ¢
2015 716 1i84
2016 716 1167
2017 716 1183
2018 716 1167
2019 716 1134 000225
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2020 716 1082
2021 738 869
2022 738 1052
2023 738 1050

Forras: Onkorményzati és intézmeényi adatgy(jtés

Ezek koziil az dnkormanyzati fenntartidst Nyfregyhazi Gyermekjoléti Alapelldtdsi Intézmény szervezeti
keretei kézdtt miikdds bblesddékben taldlhatd a legnagyobb férShelykapacitds. Az intézmény 9
telephelyen miikddtet bilcsgdét, jelenleg Gsszesen 738 fér6helyen biztosit napkdzbeni feligyeletet a G-3
éves korosztaly szémdra. A bévitésre TOP projekt keretében torténd fejlesztésnek kdszénhetden keriilt
sor, igy 716 f6rdl ndvekedett 738-ra. Az Onkormdnyzati bdlcsddékben gondozési dijat nem kell fizetni, az
étkezés biztositasa kapcsdn pedig a gyermekek kétharmada ingyenes étkezésre jogosult.

2024. februdr 01-t61 a Nyiregyhdzi Gyermekjoléti Alapelldtdsi intézmény esetében tovabbi két
szoigaltatasi hellye! bfviili az dnkormanyzati fenntartdshan mikodictett bdlesddék szama. A Kisvakond
Bélcséde (44800 Nyiregyhdza, Honvéd uica 2.) és a S2818szem BlesGde {4432 Nyiregyhdza, Kolidgium uica
59.) megnyitdsdval az Intdzmény mér sszesen 11 telephelyen miikbdiet bélesddei szolgdltatast,
amelyeken sszesen 770 férdhelyet tud biztosltani,

A Nyiregyhazi Gyermekjéiéti Alapeilatasi Intézmény a bblcsidei eflatdst Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos,
illetve ellatési szerz6dés keretében Nagycserkesz kizség kézigazgatdsi terlletére kiterjesztve biztositja.

49. tablazat
Bolcstdék és bolcsbdéhe beiratott gyermekek széma {4.3.3.b.)

Miiksds . | Munkahelyi | M(keds | Csalddi Mukdd& Mini | Miikéds
munkahelyl bélcs_ﬁdébe; - csaladi- bo!csodébe ©omini: bolcscdehe (osszes}
bélesddei beirt - :| bélcsddei " beirt bolcsodel __besr_t_ bolcsodel
L ferohelyek gver’ekek' feroheiyek gyerekek ferohelyek gyerekek ; ferohelyek gvermekek
Ev szama (TS | széma (TS ‘szama | szama (TS | széma (TS ‘széma (TS | szdma (TS szama
ST B 1) B 122) | (TS 125y | a21) 127) _-'123}' 124}
Codb S ‘”-'_;'dis'.j. = db'__'f | rs -"{-d"b E
2017 111 107 5 364 853
2018 118 114 7 864 859
2019 g 0 125 115 7 7 864 B50
2020 it} ¢ 158 141 0 0 824 790
2021 a 4] 152 131 o g 846 769
2022 0 0 159 144 ¢ o 850 814

Forras: TelR, KSH Tstar

A TelR rendszerben nyilvantartott bolcsddékre vonatkozé adatok alapjén jelenitettiik meg a bélcsddék és
az engedélyezeit féréhelyek szamat.
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Alternativ napkdzbeni elldtast a Periféria Egyesllet biztosit az dnkormdényzattal kitott feladatellatdsi
szerzddés alapjan. Az Egyestilet varosunkban két helyszinen, az Arany Jdnos Gimnazium és Altalanos Iskola
Sz8l6skerti Angol Kéttannyelv(i Tagintézményben és a Huszér lakdtelepi feladatelldtasi helyen végzi
tevékenységét, Az ellatds célia a hdtranyos helyzetdi, tanuldsi nehézségekkel kiizdd gyerekek, fiatalok
elérése, problémaik azonositdsa, valamint szdmukra célzott segitségnyditds. Munkadjuk hozzdjarul az
iskolai beilleszkedési nehézsegekkel kiizddk integraciéjdhoz, a kommunikdcios készségek, az Gnértékelés,
a stressz-kezelés, érdekérvényesités készségeinek fejlesztésehes.

Gyermekek dtmeneti elhelyezése

A szemelyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapelldtasi forma a gyermekek dtmeneti
elhelyezése. A gyermekek dtmeneti elhelyezésére a csalddok dtmeneti otthondban és gyermekek dtmeneti
otthondban nyilik lehet8ség. A kettd kdzBtt a kiilonbség, hogy az egyikben a csaladdal egyltt, a mdsikban
jellemzben az atmenetileg felligyelet nélkill maradd gyermek elhelyezése oldhatd meg. llyen tipusd
szolgaltatas megyeszerte ritka, ezért tobb telepiilésre kiterjed elldtdsi formakrdl van szd.

Nyfregyhdzan az Onkormanyzati fenntartésban 1évd Nyiregyhdzi Gyermekjoléti Alapellatdsi Intézmeny, a
Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz fenntartdsaban Iévd Oltalom Szeretetszolgdlat és a Mapyar
Véroskereszt Szabelcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Szervezet szervezetl keretei kéizdtt mikddik Csaladok
Atmeneti Otthona. Gyermekek Atmeneti Otthona a Nyiregyhézi Gyermekjéléti Alapelidtési Intézményen
belil tatdlhato.

A hdrom csalddok atmeneti otthondhan az engedélyes féréhely 40 f6/intézmény, a gyermekek dtmeneti
otthondban pedig 16 f§ ellatdsdra van lehetdsép.

A Nyiregyhdzi Gyermekidléti Alapelldtdsi Intézmény szervezeti keretei kdzétt miikodé Gyermekek
Atmeneti Otthondban a szolgéltatdst igénybe vevd gyermekek 6-18 éves korukig kaphatnak teljes ellétdst.
A gyermekek atmeneti otthona ellatdst terillete Nyiregyhdaza Megyei Jog( Véros, ellatast szerzddés
keretében lordny, Tiszatelek, Paszab, Nagycserkesz, Kdimdnhdza Kozség, tovabba Napkor Nagykdzség
kbzigazgatasi tertilete.

Az ellatdsi terillet bévitését maguk az Onkormanyzatok kérték, annak érdekében, hogy sziikség esetén az
érintett telepiilések lakosai {gyermekei) szamdra is elérhetd legyen a szolgéltatés.

Az intézmeény atlagos kihasznéltsdga 2021-ben 66,58 %-0s volt, amely az tlagosan havi 11 gyermek
gondozasat jelenti.

A Gyermekek Atmeneti Otthona kihasznaitsaga 2022-ben 98,28 %-0s volt, amely az dtlagosan havi 14
gyermek gondozasat jelentette, mig 2023-ban a kihasznélisdg 90,62 %-ous volt, amely atlagosan szintén 14
gyermek gondozasat jelentette. Mindket év vonatkozdsaban elmondhaté, hogy az iskolai év kezdetével
szeptembertfl — decemberig tartd idfszakban és az év vége kizelediével elérte az ofthon a maximalis
létszamet.

A statisztikai adatok szerint az dtmeneti otthonba jellernzd bekeriiési okok:
° csalddi konfliktusok,
e valas okozta krizisek ((ij apuka, anyuka),
o szUl§ (szillGk) tartds betegsage, kérhdzi apoldsa,
e szenvedély betegségek,
¢  munkanekkillivé, hajléktalanna vdlas,
s kommunikdcids zavarok a sziilé-gyermek viszonyban,
o kamaszkori krizisek.

227

104



Szintén a Nyiregyhazi Gyermekjoléti Alapelldtdsi Intézmény szervezeti keretei kéz6tt miikidds Csaldadok
Atmeneti Otthona torvényben, rendeletben szabdlyozott feladataként segitséget nydjt a sziildnek
gyermeke szlkség szerinti ellatdsahoz, gondozasdhoz, neveléséhez, biztositjia a szUI6 szdmdra a
gyermekével vald epyiittes lakhatast és a sziikség szerinti ellatdst, a sziil8knek az ellatds mellett jogi,
pszicholégiai és mentdlhigiénés segitséget nydjt, kbzremikddik - a gyermekjoléti szolgdlattal
egylittmiikddve - az dtmeneti gondozdst szitkségessé tevd okok megsziintetésében, a csaldd helyzetének
rendezésében, otthontalansdganak megsziintetésében.

Az elhelyezés idGtartama a gondozés alapjaul szolgald ok fenndlidsdig, de legfeljebb 12 hénapig vehetd
igénybe. Ha az atmeneti gondozds idStartama letelt, a sziil§ kérelmére —indokolt esetben tovdbbi 6
hénappal, szilkség esetén a tanitasl év végéig meghosszabbithatd, Az ellatast igénybe vevdk havonta
személyi téritési dijat fizetnek, kételesek az Otthon hdzirendjét betartani, és a csalddgondozokkal
egyittmikidni.

Az intézmenyt igénybe vevd elldtottak szama 2021-ben dtlagosan 38 6 voit, amely 95 %-os kihasznaltsagot
jelent.

A Csaladok Atmeneti Otthona kihasznéltsdga 2022-ben 98,28 %-0s volt, a naponta atlagosan az eflatast
igénybe vevd elldtottak szama 39 16 volt. 2023-ban az a kihasznalisdg 84,12%-0s volt, mig a naponta
atlagosan az ellatast igénybe vevd elldtottak szdama 38 6 volt.

Az elldtott gyermekek vonatkozésaban az alabbi elhelyezést kivaltd problémakat azonositjak legtdbbszor a
szakemberek:

- aszllok életvezetési prablémai,

- asz(l6k szenvedélybetegsége,

- kriziselhelyezés,

- hajléktalanna véigs,

- béntalmazds és csalddi konfliktus.

A Csalddok Atmeneti Otthona a felndtt és a gyermek egyittes elltdsa soran:

- befogadja az életvezetesi problémak vagy maés szocialis és csalddi krizis miatt otthontalanna valt,
tovabbd védelmet keresé sziilGt és gyermekeét,

- befogadja a valsaghelyzetben 1évd bantalmazott vagy varandds anyét, liletve a sziilészetr8! kikeriild
anyat és gyermekét, valamint a varandds anya kérelmére az anya élettdrsat vagy férjét,

- biztositja az ellatast igénylé gyermek dtmeneti gondozasat és befogadja otthontalanna vait sziileit,

- segitséget nylijt a sziilonek gyermeke sziikség szerinti elldtasahoz, gondozasahoz, neveléséhez,

- biztositja a szUl§ szamara a gyermekével vald egylittes lakhatast és a sziikség szerinti elldtast,

- asziiléknek az ellatds mellett jogi, pszichoidgiai es mentdlhigiénés segitséget nyljt,

- kdzremiikddik - a gyermekjoléti szolgalatta! egylttmiikédve - az dtmeneti gondozast szilkségessé
tevd okck megsziintetésében, a csaldd helyzetének rendezésében, otthontalansdganak
megsziintetésében.

Az dnkormanyzati fenntartdsu Csalddok Atmeneti Otthona ellitasi teriilete Nyfregyhdza Megyei Jogd Varos
kdzigazgatasi teriilete.

f}  gyermekvédelem;

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast ayljté gyermekjoléti
alapelldtasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a Gyvi-ben meghatarozott hatdsagi
intézkedések biztositjak. A pénzbeli ellatasokat, tdmogatasokat, valamint a gyermekjoléti alapellatast az
elzéekben bemutattuk, utdbbiakat az onkormanyzat intézményei, valamint nem allami és egyhazi
fenntartok biztositanak.

A gyermekvédelmi szakelldtas biztositdsa dHami feladat. Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos kizigazgatasi
teriiletén tdbb szakellatast nydjté intézmény mikodik. Ezen szolgaltatasok teriileti elosztasa nem
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egyenletes, mivel a lakdsotthonok nagyrésze a Nyiregyhdza-Nyirszilés telepiilésrészen kerlltek
kialakitasra. Itt a gyermekjoléti alapelldtdst nyGjté Nyiregyhazi Gyermekjoléti Alapellatdsi Intézmény
szervezeti keretein belll mikddS Gyermekek Atmeneti Otthona (16 férShely) mellett a kdvetkezd
gyermekvédelmi szakelldtast nyGito intézmények talalhatdk:

- Szocidlis és Gyermekvédelmi F8igazgatésdg fenntartdsdban két lakasotthon és egy befogadd
otthon (6sszesen 42 férdhely),

- Nyiregyhazi Egyhazmegye fenntartdsaban négy lakasotthon {6sszesen 44 férbhely),

- afentiek mellett még 5-6 nevelGsziildi csalad tevekenykedik (elhelyezhets gyermekek szdma 14-
20 f§ kbzott véltozik) a teleplilésrészen.

Komoly terhet jelent a szakeliatdsba bevont gyermekek magas ardnya a telepilésrész kdznevelési
intézményében, hiszen allandd mozgast eredményez az osztalykbzOsségekben, a statisztikai adatok
ellenére itt ardnyaiban magasabb a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek szama.

Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Kdzgyllése — az iskolai kdrzethatdrok meghatdrozasanak véleményezése
kapcsan — kérte a szolgaltatdsokban kdzremikddok egylttmiikGdéseét, egyltt gondolkodasét.

gl krizishelyzethen igényhe vehet( szolgdltatasok;

Az Gnkormanyzati ellitérendszerben komplex intézményi struktura, segitGhalézat biztosit lehetGséget
krizisintervencidra. A Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és a Nyiregyhdzi Gyermekjoiéti
Alapellatas] Intézmény korabbiakban bemutatasra kerliitek, elsdsorban a szeméiyes gondoskodast ny(jtd
gyermekjoléti alapellatas és gyermekvédeimi szakelldtés vonatkozdséban,

A Szabolcs-Szatmdr-Bereg Varmegyei Szervezetének Anya-Gyermek SegitBotthona KriziskezelG-haldzat
keretében miikddteti a ,Félutas” KiléptetG Hazat, melyek a Regiondlis Kriziskezels Kozpontokhoz és
Csaladok Atmeneti Otthonaihoz kapcsolddva lehet8séget nyGjtanak a bantalmazott anyak és gyermekeik
szamara lakhatdsuk tovabbi megoldasdhoz. A 2009 6ta m{ikddd ,Félutas” Kiléptetd Hazban tGrténd
elhelyezésre azon csalddok pélydzhatnak, akik minimum 4 hénapja a Csalddok Atmeneti Otthondban
taknak, eld - takarékossaggal, munkahellyel rendelkeznek, gyermekeiket maximalisan elldtjak, gondozzak,
iletve olyan kikerlilési terviik van, amely a csaldd sikeres reintegraciojat biztositja. A mikédés megkezdése
ota egy-egy csalad veszi igénybe a szolgaltatast.

2021-ben Nyiregyhazan nyilt meg az orszag 10. Aldozatsegité Kézpontja, az orszégos aldozatsegitd halozat
részeként. A Nyiregyhdzi Aldozatsegitsé Kdzpont tevékenysége is komplex feladatkdrt takar, hiszen a
kapcsolati- és csaldadon belli erdszakon kivil szinte minden tipusd blincselekmény soran dldozat szerepbe

keriilt ember szdmdra kinadl sokrétli segitséget. Erre vonatkozd informdacid bdvebben a 2.2 pontban
talalhatd.

hY egészsegfejlesztési, sport-, szabadidds s sziiniddés programokhoz valé hozzaférés;

A testi-lelki egészség fejlesztése, az egészségtudatos szemiélet népszerlisitése nagy jelentdséggel hir a
fenntarthato fejlddés biztositdsa érdekében. Nemcsak egyének, hanem alulrdl szervezddé kdzdisségek is
demonstrilnak a szemlélet minél szélesebb kirben toriénd terjesztése mellett.

Intézményi szinten a Szabolcs-Szatmér-Bereg Varmegyei Korhdzak és Egyetemi Oktatokdrhaz
Egészségfejlesztési Osztalydn mikddd Egészségfejlesztési iroda (Nylregyhazi Jards) biztosit komplex
szakmai hatteret a lakossdg szamara. Szolgdltatdsaik kozott megtaldlhatok az  egészséglgyi
allapotfelmérés, a mentalhigiénés tanacsadas, taplatkozasi és életmdd tandcsadas, mozgasterdpia,
gyogytorna, dohanyzds leszokast elfsegitd foglatkozds, valamint prevencios iskolai eléadasok tartasa.

Varosi szinten komoly infrastrukturdlis fejlesztések tGrténtek, melynek keretében 27 kondipark epiilt,
atadésra kerlilt a Nyiregyhazi Atlétikai Centrum és az Eissmann Vérosi Uszoda, amely 1étesitmények a
versenysport feltételeinek javitdsa mellett a lakosok sportoldsi igényeit is kielégiti. A 2013-ban elinditoit
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ingyenes ,Mozdulj Nyiregyhdza” program foglalkozdsai a jarvany ideje alatt sem maradtak el, online
térben is rendkiviil sokan edzettek.

Onkormanyzati szinten a 2015-ben elinditott csalddbarat programsorozat részeként valosult meg egy
kutatds az egészségtudatos szemléletre vonatkozdan, melynek eredményeként trénig és kerékpartira is
megvaldsult.

i}  gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégl, sziinidei);

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megéliapitdsdnak célja annak igazoldsa,
hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a Gyvt.-ben meghatdrozott ingyenes vagy
kedvezményes gyermekétkeztetésre, a sziinidei gyermekétkeztetésre, valamint egyéb kedvezményeknek
az igénybevételére. A Gyvt. 21. § (1) bekezdés g) pontja alapjén természetbeni elldtasként a gyermek
életkoranak megfelel§ gyermekétkeztetést kell biztositani bolcséde, mini bblcsdde és az dvoda zarva
tartdsa, valamint az iskoldban az Nkt. 30. § {1) bekezdése szerinti nyari sziinet és a 30. § (4) bekezdése
szerinti tanitasi szinetek idétartama alatt.

Az intézményi gyermekétkeztetés keretében bdicsGdében, mini bolcsddében bolesédei elldtdsban
részeslild gyermekek részére ellatdsi napokon a reggeli féétkezés, a déli meleg fdétkezés, valamint tizorai
és uzsonna formajaban két kisétkezés, az 6vodas és iskolds gyermek részére pedig a déli meleg fGétkezés,
valamint tizorai és uzsonna formajaban ket kisétkezés biztositott. Az étkezésert tériiési dijat kell fizetni a
Gyvt. szabédlyainak figyelembevételével. A csalddok szdmara jelentds kedvezmény, hogy a hdrom vagy
tobh gyermeket, a tartdsan beteg gyermeket nevel6k, a gyermekiiket egyedill nevel8k, valamint a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil§ gyermekek szamdra biztositott az ingyenes, illetve
az 50 %-os étkezési, téritési dij kedvezmeny.

Az oOnkormanyzati  fenntartast  bolcsSdék  sajdt  f8z8konyhdkkal rendelkeznek. Szakképzett
élelmezésvezetSk, diétds szakdcsok, dietetikus, illetve konyhai kisegiték latjak el az éleimezési feladatokat.
A fz8konyhak felszereltsége, a konyhai eszkdzdk mennyisége megfelel az elfirdsoknak és az étkezést
igénybe vevdk létszamanak.

Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Onkormanyzata a kbzétkertetési feladatok elldtdsdra véllalkozasi
szerzédést kbtdtt a fenntartasaban allo dvodakkal, a Kozintézményeket Mitkddtetd Kdzponttal (KOZIM),
valamint a Hungast Nyirség Kft.-vel. és az ELAMEN Zrt.-vel. A kdzétkeztetés, mint feladat t8bb szinten
jelentkezik, a Polgdrmesteri Hivatal t0bb szervezeti egysége, a ddntéshozok, és valamennyi, a Véllalkozasi
szerzddésben részes intézmeény érintett a feladatellitdsban.

Az Onkorményzat a Kdzintézményeket Miikddtetd Kézpont 0tjan, a Nyiregyhdzi Tankeriileti Kbzpont és a
Nyiregyhdzi Szakképzési Centrum fenntartésaban Nyiregyhazédn mikdds alap- és kdzépfoka kdznevelési
intézményekben biztasitia az étkeztetést Nyiregyhdza Megyei Jogd Varos Kozgy(lésének 343/2016.
{X11.15.) szama Kozgylilési hatarozattal elfogadott megéllapodas alapjan, amelynek 4. &s 7. szamd
melléklete rendelkezik az étkeztetési feladatok ellatasdval kapcsolatos iizemeltetési és hasznalati
szabalyokrél, tovabha egylttmikédésrdl, Hletve a kdltségviselédsrbl,

A kizétkeztetési feladat elldtdsdhoz az ingatlanok 2017. janudr 01. napjato! a Nyiregyhazi Tankeruleti
Kdzpont és a Nyiregyhdzi Szakképzési Centrum vagyonkezelésébe kerlltek at, a konyhak és az ebédldk
kivételével. A 2020. szeptemberében megkdtott kozétkeztetési szerzddes értelmében a konyhdk és az
ebédl6k is az étkeztetéshen partner gazdasdgi tarsasagok hasznalatédba keriiitek.

A szolgéltatas biztositasat jelentdsen befolydsolta az orszagosan fenndllé pandémias helyzet, és az ebbdél
fakadd, kormanyzati intézkedéseken alapuld ideiglenes intézményi bezdrasok, valamint a jelenléti oktatas
idgszakos szinetelése is. A digitdlis oktatds alatt is kérhették a sziil6k az étkezést, amit a KOZIM
osztopontokon kicsomagolva biztositott szamukra, kiildn megrendelés mellett.

T A
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Sziinidel gyermekétieztoés

2016. januédr 1-t8! az &nkorményzat a sziinidel gyermekéthkeztetés keretében a szlilf, tOrvényes képviseld
kérelmére a déli meleg idéthezést
a} a2 hdirdanyos helyzetll gvermek és a rendszeres gyermekvédelmi ketvezménvben részesilid,
halmozottan hdtranvos helyzetf pyermek részére ingyenesen biztositja, és
b) az a) pontban foglalt gvermekeken kivil tovdbbi gvermekek, fgy kilbndsen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

A nyari szlinetben legalabb 43 munkanapon, a tavaszi, §szi és 1éli sziinethen a tanév rendjéhez igazodéan
szimnetenként az adott tanftdsi sziinet idftartamara esd valamennyl munkanapon, @ bilcsBdében, mind
bilcsddében bdlcsddei ellitdshan, dvodai neveléshen részasild gyermekek szémdra, a boicsddei elldtést
ayuitd intdzmény és az dvoda zdrva taridsénak iddtartama alett valamennyi munkanapon kiteles
megszervezni a telepiilési Snkormanyzat.

A 328/2011. (X11.29.) Korm, rendelet 13/A §-a alapjan a telepiilési Snkorményzat 2 déli meleg fGétkezés
helyben @rignd elfogyaszidsdnak megszervezésérd] gondoskodik. Ha a helyben (Oriénd elfogyaszidsra
nincs lehet8ség, igy killéndsen erre alkalmas helyiség hidnya esetén, a szlinidei gyermekétkezietés az étel
elvitelével vagy a gyermek szémadra tBriénd kiszallitdsdval is biztosithatd. 2018, nyérl szinid8tdl mér
minden gyermek részére kiszéllitassal 16riént az étkezés biziositass.
50. 1dblézat
Sziinidei gyermekétkezietéshen résztvevik szama (2020-2023)

Idészak [ Résztvevl gyermekek széma (f65) |
2018 2019 2020 2021 2022 2023
tavaszi sziinet 564 654 356 472 480 310
nyari szlinet 1014 858 786 553 553 452
Gszi sziinet 567 533 446 429 304 340
téli sziinet 639 539 452 443 294 317

Forrds: sajat szerekesztés

A kizétkeztetési szerz6désnek kiszénhetfen 2021-t6l a sziinidei gyermekétkezietést a Hungast csoport
tagjaként az Elamen Zrt. biztositja. A szlnidei gyermekétkeztetés biztositdsdhoz az dllam 285 Fifadag
hozzdjdruldst biztosit. A gyermekétkeztetés finanszirozdsat tekintve az Onkorményzat jelentfs
tébbletfinanszirozas véllal. 2018-t6] 2020 dszig Nyiregyhaza Megyei Jogl Véros Onkorményzata ezt az
dsszege! nettd 600 Ft/adag, 2020, Gsztdl a kbzheszerzési eljardsban foglaltak szerint nettd 742,6 Ft/adag,
mig 2021-ben janius és jalius hdnapokban nettd 742,6 Ft/adag majd augusztusban nettd 780,3 Ftfadag
témogatassal egészitette ki.

Ezt az Osszeget az Onkormanyzat 2022, évben 866 Fifadagra egészitetie ki, mely a 1éli szlinidei étkezés
esetéhen mdr 953 Fi/adag -of jelentett, mig 2023, évben 1091 Fi/adag-re egésziiette ki

i) eltérd kultdrdjd, vagy a hétrényos és nem hatranyos helyzetll gyermekcsoportok kdzditi
programok;

Az dnkormanyzat szdmara prioritds a gyermekek, az ifjusagi korosztély és a csalddok védelme. Kételezd és
énként vallalt feladatain 1l erny§szervezetek, erSforraskozosségek létrehozdsdval igyekszik a
szolgdltatasok sokszin{iségét garantdlni. llyen szervez8dések a 2001-ben alapitott MNyiregyhazi
Kabitdszeriigyi Egyeztetd Férum és a 2016-ban létrejott Nyiregyhazi Ifjuségi Kerekasztal, Mindkét
szervezet dllami, egyhazi, dnkormanyzati és civil szektor képviseldit tdmariti, igy a parbeszéd és a kézds
gondolkodas nagyon sok olyan eredményt hozott kordbban is, amelyek a gyermekek- és kult(rék kdzotti
egyenjogusagot, az egyenld bandsmad elveit hirdeti. A tagszervezetek kiz(il t6bben tartanak érzékenyité

D23t

g

TS



iskolai foglalkozdsokat a kirekesztés megelSzése érdekében, amelyeken elsGsorban az egymds
eifogadasarél, a pozitiv és negativ diszkriminéciordl, a toleranciard! és az empatiarol esik szo.

Vérosunkban nagy hagyomdnya van a néptdncnak, és tbb, nagy tagséggal rendelkezd tanccsoport,
egyesillet tevékenykedik. A népi kultira megismertetése, a tancstilusok elsajatitésa és az ezzel epyltt jard
kizOsségi szemlélet mér gyermekkorban bevonzza az erre fogékony gyermekeket.

k} hatrdnyos megkiildnhdztetés, az egyenld bdndsmdd kovetelmeényének megséridse a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

A szolgdltataskor nyajtott hatranyos megkiilénbdztetésrd! statisztikai adatok nem édlinak rendelkezésre. A
gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatdsok az egyenlé bandasmod és az esélyegyeni8ség
érvényestilése érdekében fejtik ki tevékenységiiket.

I} elényben részesités, hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgdltatdsok az elldtdrendszerek
keretein bel{il.

A gyermekjoléti szolgdltatds esetében a hdtranykompenzald szolgditatdsok nagyban hozzdjaruinak a
fogyatékos gyermekek és sziileik szocidlis helyzetének javuldsdhoz, ami informacionyujtasbdl, hivatalos
iigyek intézésében vald kézremiikbdéshdl, tandcsaddshdl, kdzvetitéshl és eseti gondozdsbdl all, ami a
fogyatékos gyermekek érdekeit, minfségi életvitelét és fejlédését szolgdljak.

Viszonylag 4j a gyermekjoléti szolgaltatdshoz kapesolédd dvodai, iskolai szockdlis tevékenység beverzetése.
A szolgéltatas célja a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a szocidlis segitd munka
eszkdzeivel tdmogatdst nydjtani a kbznevelésl intézménybe jard gyermeknek, a gyermek csaladjanak és a
kézneveldsi intézmény pedagdgusainak, az intézményben megjelend egyéb szakembernek. A Nyiregyhdzi
Csalad- és Gyermekjdléti Kdzpontban 31 f6 iskolai segitéként dolgozik; tevékenységiiket a nyiregyhazi
jaras teriletén veégazik.

Az dvodai nevelésben a fogyatékos gyermekekkel gyogypedagogus, fejlesztépedagogus foglalkozik. Az
altaldnos iskolai oktatdshan a fogyatékos gyermekek szémdra elérhetd a gydgypedagdgiai okiatas.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal él6 gyerekek
kdzoktatasi lehetbségei és esélyegyenldsége

Nyiregyhdzdn az elmult években jelentds infrastrukturdlis fejlesztés tortént, amely sordn az
onkormanyzati fenntartdsy dvoddk melleit t6bb iskolai épillet megijult. Az intézményi kérnyezet
fejlesztésén tul nagy figyelem terelddott a humanerdforrds fejlesztésére, a szakemberek képzésére. Az
intézményekben az elmult években megndvekedett az igény a specidlis szolgéltatdsok alkaimazésara,
amelyet rehabilitacids draszamok, idGkeret nivealésevel és a specidlis tudassal rendelkezd szakemberek
alkalmazasaval, létszamuk novelésével biztosithato.

@} a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajdtos nevelési igényd és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kizd6 gyermekek/tanuldk ovodai, iskoiai
elldtdsa, a kdznevelési intézménybe és mds telepiilésen taldihatd fejleszté programokra vald
eljutds madia, lehetdségei;

A kdznevelés rendszerében a hatrinyos, illetve halmozottan hatrényos helyzetli gyermekek, a sajtos
nevelési igényii és beilleszkedsési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulék évodai és
iskolai elldtdsa sordn kiemelt figyelmet igényelnek. A 9. dbra szerint a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek szama 600-800 {6 kozott. Az alabbiakban kilon vizsgaljuk az 6vodai, altalanos iskolai
és kdzépiskolai ardnyszamokat, jellemzbket.
ta232
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51. tablazat

Hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzet{i dvodés gyermekek (4.4. a} 1.)

Ovodaba beirt Hatranyos és haimozoﬂttan Hatranyos és halmozottan
i hétranyos helyzetd ez ; R
gvermekek szima L . hétranyos helyzetl évodés
. . ... | évodds gyermekek szama L :
{eyégypedagdgiai (gv6aypedagégiai gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) nef:I éi::l o gﬁ :;) (7S arénya az ovodas gyermekeken
(TS 087) e BBY betiil (TS 093)
S 092} : ot
5 % %o
2015 4437 268 6,04%
2016 4538 323 7,11%
2017 4571 254 5,55%
2018 5230 252 4,81%
2019 5253 209 3,97%
2020 5286 176 3,32%
2021 a072 27 0,66%
2022 2076 15 G,37%

Forras: Onkorményzati és KR adatgy{fités

Az Gvodaba beirt gyermekek szama 2015-t61 folyamatosan emelkedik, Ez részben kiszGnhetd annak, hogy
bevezetésre kertilt a 3 éves kortdl - legaldbb napi 4 Graban — kitelezs dvodai elldtas igénybevétele.

Tobb kutatds bizonyitfa, hogy a kés&i dvoddztatas {3 éves kor utén), illetve a rendszertelen dvodéba jards
beldthatatianul hosszd iddre, tdvolsdgra betonozza be a meglévl esélyegyenlbtlenségeket, tarsadalmi

hdtranyokat.

Az évodai ellatas igénybevétele kiilonisen fontos a hatrényos helyzet(i gyermekek életében, mert késGbbi
eredményeik fliggnek a szakszerl felzdrkézasuktdl. Az dvoddk személyiséglejleszts, tehetséggondozo,
felzarkdztatd program szerint dvodai fejlesztd programot szerveznek a hatranyos helyzetl gyermekek

szémdra.
52.tabldzat
Hatranvoes helyzet( és halmozottan hatrényos helyzetl gyermekek, tanulék szdma Nyiregyhdzén
Idépont Ovodaskor( | Ovodéskera | Alapfokd Alapfokd Kozépfokd | Kdzépfokd
2H {f6) IH {F6) Z2H {f6) 3H {f5) 2H {f&) 3H (f8)
2027, 13 B3 77 230 23 549
cktéher
2023. 15 86 20 248 27 162
oktdber

Forras: hitps:/fdarl.oktatas. hu/kirpub/index

A nyilvantartds szerint 2022, okidberben 113 {6 hdtrdnvos helyzetl, és 412 halmozottan hatrényos
helyzet( nyiregyhdzi gyermek szdmdra voltak biztositottak a kdzneveléds és a gyermekvédelmi ellatasok
teriitetén killonbdzd kedvezmények, tdmogatdsok, ez a szamadat 2023, oktéberben 9 fivel emeikedett a
hiétrényos helyzetd és 22 fdvel a halmozottan hatrényos helyzet( nyiregyhazi gyermekek vonatkozésdban.
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A tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt nevethetd, oktathatd sajdtos nevelésiigény {SNI) gyermekek ovodai
navelése a telepllési Onkormdnyzat kételezd feladata. Az SNI-s gyermek fejlesziése a szakéridi
szakvéleményben meghatarozott mennyiségben tériénik, az dnkormanyzat ovoddiban részhen a sajat

alkalmazottakkal, részben a Nyiregyhdzi Tankeriileti Kozponttal évente megkdtott egylittmiikodési
megdilapodas alapian

53. tabldzat
Hatranyos és ha!mozottan hétranyos helyzet{ altaldnos iskolai tanuldk (4.4. a) 2. )

Hatranyos és halmozottan R

Altalinos iskoiai. hatranyos helyzetu dltaldnos | Hatranyos és hafmozbttan

tanulok szima a ' iskolai tanuldk széma hatranycs helyzeti tanulok

é nappali oktatishan (gvogvpedagoglai oktatassal aranya az altalanos 1skoia|

_ "_ - ppaliof : -egyiitt) : t_anu_lékon_belt_x_l_ (TS_ DS?) _

(TS 094) .

& | - 5 %
2015 9865 940 9,53%
2016 9939 858 8,63%
2017 9809 816 8,23%
2018 9 864 736 7,46%
20138 9877 228 2,31%
2020 8973 113 1,13

2021 9869 135 1,37%
2022 5801 97 0.99%

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi, valamint KiR adatgylijtés

A kiemelt figyelmet igénylS gyermekek —igy a hdtrényos, illetve halmozottan hairanyos helyzetd, a sajatos
nevelési igény(i és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kizdd gyermekek/tanuldk -
nevelését-oktatdsat a Nyiregyhazi Tankeriileti Kozpont &ltal megvaldsitott EFOP-3.1.6.-16-2016.
azonositoszamu ,A kbznevelés esélyteremtd szerepének erfsitése” elnevezés(i projekt segitette. A
pélyézatban a minGségi neveléshez és oktatashoz vald hozzaférés javitdsa toriént, az integraltan neveld
kozoktatdsi intézmények, sziiiGk, szakemberek szdmdra nyljiott komplex szolgdltatdsok pedig
hozzajarultak a pélydzatban részt vevd kozneveldsi intézmények fejlesztéséhez. A széleskorli komplex
szolgdltatasok kozill kiemelhetd a szUlésegité program (Home-training segédanyag bemutatdsa
szilléknek), tréning autista gyermeket neveld csalddok részére (sziil6tréning), tdjékoztatd napok,
terdpisk/tréningek (hdtrdnykompenzdcio komplex terdpidval dltaldnos iskolds tanuldk részére; végzetiség
néikili iskofaefhagyds csokkentése - drogprevencid, coping straiégia, kortdrsi tdmogatds effsegitése
érzékenyitd tréninggel alsd tagozatos gyerekek szdmdra).

A fejlesztésbe bevont intézmények fokozottan érintettek a kiemelt figyelmet igényld gyermekek nevelés-
oktatdsa terilletén. A kizérdek(i KIR adatbazisdbol kiderdl, hogy sajatos nevelési igényl gyerekek szama
2021-ben a Nyiregyhdzi Bérczi Gusztév Altalanos Iskola, Készségfejlesztd Iskola, Koliégium és Egységes
Gydgypedagogiai Mddszeriani Intézmény 207 £6, a Nyiregyhazi Gollesz Viktor Szakiskola, Altaldnos 1skola
¢és Egységes GyOgypedagdgial Médszertani Intézményben 173 6 és a Nyiregyhazi RIDENS Gimndzium,
Szakgimndzium, Szakiskola és Kollégiumban 183 f6 volt. A 2022 és 2023. évi adajokat az aldbbl tdbldzat

tartalmazza. ﬂ “ U 23 é
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Sajatos nevelési igényl gyerekek széma (8}

54, tablazat

Nyiregyhdzl Bérczi Gusitdv

Akaldnos tskola,
Készségleilesaid iskola,
Koilégium és  Egységes
Gydgypedagdgiai

Mddszertani Intezmény

Ryfregyhizi Gollesz Viktor

Szakiskola, Altaldnos iskolz
2s Egységes
Gybgypedagdgiai

Modszeren Intézmeny

Nyiregyhazi
Gimnazium,

Szakgimnazium, Szakiskola

es Kollépium

RIDENS

2021 07 173 133
2022 223 146 178
2023 220 136 i72

Forras: KIR, sajat szerkesziés

A Szabolcs - Szatmaér-Bereg Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Nyiregyhazi Tagintézménye a palydzat
keretében gydgytestnevelds vided anyagokat és logopediai segédanyagokat készitett, amely orszégos
hasznositds céljabdl toriénd kozzétételét tdmogatta a Myiregyhazi Tankerilleti Kdzpont, ezze! is
hozzajarulva - a gyermekek otthoni fejleszteséhez - a pandémia alatti munkarend miikbdéséhez.

55. tablazat

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kibzépszintii oktatasban (4.4. a} 3.)

o Hatrdnyos és
© | Hétrényos |  Hétrdnyos és halmozottan SR
Hatranyos és halmozottan hétrdnyos helyzetli | N
_.és . . ha{mozottan hétrényos helyzet(i s_z_akkazépiskdlai '-Hétl‘él‘l‘.yb:s éS e Hétranyos es .
halmozottan hétrémjé? . szakkuzeplskolm tanuldk - 1. T‘ié’lihdi’ottéﬂ
: e : tanuldk és hétranyos - : :
hatranyos helyzet(i . ¥ hétrényos helvzetﬁ
h R és hatfényos . heiyzetl‘.i sza skolal P s
elyzetd - | tanuldk. - ‘helyzetli- tanulékarénya
NGOt helyzetﬁ szakiskolai és :
Ev g;mnézm_mi ardnyaa o szakglmnézmml S
B BUNESTEAT ) FIRUYES - & keszségfejiesztd tanu!ék széma’ szak lmnaziumi
“tanulok | gimndziumi. készségfe}leszt& . iskolai tanulék giék belil
szama (TS | tanuldkon | iskofai tanulék - | ardnya a tanulok _{TS_.:{OO) S t?nu on bell
096) | beli (TS szamaanappali | - szémahor R “’5101)
AR 09?) ekta_tés_b_an {15 098) - viszonyjtva LR
R | (1s0%9)
IR %._;_";ﬁ:." o6 o 86
2016 170 3,53% 588 26,61% 477 9,38%
2017 197 4,11% 542 27,24% 432 8,49%
2018 196 4,01% 505 26,23% 332 7,41%
2019 104 2,10% 174 $,94% 112 2,64%
2020 77 1,57% n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

K8zépiskolai szinten a hatrdnyos helyzetd gyermekek tdmogatdsat szolgdlia az Arany Janos
Tehetséggondozod Program, amely Nyiregyhdzdn a Zrinyi liona Gimndziumban mikodik. A program célja,
hogy lehetéséget biztositson a térsadalom azon csoportjai szamdra, akik dnhibdjukon kivil keriiltek
hatrdnyos helyzetbe, s kiemelkedésiik egyetlen lehetdsége az oktatas.
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56. tébldzat
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet (4.4, a} 4.)

Megéllapitott hatranyos Megailapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyes helyzetii gyermeke_ek és
; nagykoriva valt gyermekek | nagykoriva valt gverme_k_ek sz_éma
Ev szama (15 114) (TS 113)
6 %
2015 877 883
2016 854 731
2017 743 648
20138 533 544
2018 189 802
2020 138 558
2021 219 631
2022 145 380

Forras: TeiR, KSH Tstar

b} a kbzneveléshez kapcsolddd kiegészitG  szolgdltatdsok (pl. iskoldrafévodara  jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholdgusok széma stb.)

Az dnkormanyzati fenntartdsa dvodékban gydgypedagdgusok, pszicholdgusok segitik a napi munkat, Az
Onkormanyzat altal fenntartoti intézményekben és tagintézményeikben dsszesen 4 6 gydgypedagogus
és 5 14 dvodapszicholégus latja el a jogszabalyi eldirdsoknak megfeieléen feladatokat,

Az dvodapszicholégia céljat és szakmai feladatdt az Nkt., a nevelési-oktatdsi intézmeények m{kodésérsl és
a koznevelési intézmények névhaszndlataro!l szold 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet, valamint a
pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikidésérd! szélo 15/2013. {11.26.) EMM! rendelet szabdlyozza. Az
ovodapszicholdogus hdrmas kapcsolatrendszerben dolgozik, amelybe a gyermek, a sziild és az
6vodapedagdgus tartozik.

A gydgypedagégiai elldtas célja és feladata a sajatos nevelés igényll gyermekek gydgypedagdgiai
foglalkozasainak megszervezése és megtaridsa, az egészséglgyi és pedagbgiai célu habilitacié,
rehabilitacid, konzultdciéd szakemberekkel és sziildkkel, a kételezd fellilvizsgalatok szervezese, az 6vodaba
beiratott vagy mas intézménybdl érkezett szakértdi véleménnyel rendelkezd gyermekekkel kapcsolatos
{(igyintézés (intézmény kijeldlése).

Az Nkt. 2, melléklete hatdrozza meg a kbznevelési intézményekben az oktato-neveld munkat kézvetlendl
segitd alkalmazottak finanszirozott 1étszamat, mely szerint az dvoddkban 3 dvedai csoportonként 1 6
pedagdgiai asszisztens alkalmazasara van lehetdség. Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Onkormdnyzata éltal
fenntartott intézményekben 50 f6 pedagégiai asszisztens segiti az 6vodapedagdgusok munkajat.
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Ovodai nevelés adatai (4.4.2.)

57. tablazat

Gybgypedagdgial
. Ovodal Ovoddba beirt oktatdsban
Guodai Guodai . " ' :
3-6éves | pyermekesoportok | férghelyek szdma faladateHdtssi gyermekek Gvodat részesils dvodds Egy évodal
L A . hetyek szdma széma gyépypedagdglal gyermekelt
korid széma - {gydgypedagdgiai L : K gyermekcsaportra
. {gydgypedagdgial | (gydgypadagdgiai fyermekesoportok .s1éma .
gyermekek | gySgypedagdgial neveléssel c 1ojued gyermekek
£y szdma neveldsse! cpyiltt egyitt) neveléssel neveléssel szdma azintegréltan z4ma (15 089)
: s Og;’f v (f?ogo} ogyiitt) egylitt) {T5086) oktatott 51 | SFEMALISOE
- (T5088) {ts087) ’ gvermekek B I
L nélkii (T3 091} S
6 db db db 5 . b 6 5
215 4564 185 4437 53 4323 2 18 23
2016 4 568 181 4538 a1 4232 2 16 23
2017 4 567 182 4571 41 4249 2 18 23
2018 4571 186 5230 12 43590 2 16 24
2019 4635 187 5253 42 4422 2 17 24
2020 43842 187 5286 a2 4189 2 17 24
2023 4504 187 5318 41 AP 2 16 22
2022 4326 193 5454 432 G076 2 i7 2%

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(jtés

A téblazat szerint az dvadai esoportok szdma 2020-ban 187 volt, amelybdl 166 csoport az nkormanyzati
fenntartdsbhan levd 35 Gvodéban mikodik.

58. tablazat

Altaldnos iskoldk adatai: osztélyok, gydgypedagdgiai osztdlyok, feladatellatasi helyek (4.4.4.)

1o Egy aitaiénos o
. mg:iﬁg‘:sﬂk Azaitalénos . Altalénos iskolai | “iskolai . Masteieuiésrdl
v 1skola: osztaivnk feladat-eliatas; _ osz_t_éivra.juto : ik P
" szamaa S S bejaroéltalénos
. '6 oedasdgiai széma (a helyek széma tanuldk : iskolal tanulék
gikgt::éébagn?a gyégypedagéglm {gyogypedagoglal szamaanappah | araieaana ah:
Tanév 1= nappali ' oktatassal ' oktatéssal |- oktatasban okt:téshanp(pTS
e Omtaglfan” : “egyiitt) egyltt) ;-{_zvas\fp#_da_gﬁg!a;_l Cosa)
- 080) {'TSGSI} . (TS079) - “oktatdssal - IR
T egyiitt) {TS082)
db db db 15 %
2014/2015 28 419 27 24 -
2015/2016 25 419 27 24 9,91%
2016/2017 30 418 28 24 10,53%
201772018 30 416 23 24 11,66%
2018/2019 30 416 28 24 11,77%
4



2019/2020 28 418 28 24 11,85%
2020/2021 23 422 28 23,29 11,63%
2021/2032 29 418 28 23,45 10.85%

Forrds: TeiR, KSH Tstar

A Nyiregyhdzi Tankerilet K8zpont nyiregyhdzi intézményeiben tanuldk szocidlis hatterérdl elmondhato,
hogy a 2020/2021-es tanévben az altaldnos és kbzépiskolai tanuldkat figyelembe véve a tanuldk 1,8%-a
hatranyos helyzetd, 4 %-a halmozottan hatranyos helyzetiiek, tovdbba 3,12 %-a integréltan okiatott sajétos
nevelési igény(i tanuldé volt. A hdtrdnyos helyzetd tanuldknak lehetfségik van részt venni valamilyen
tano6ran kiviili programon, biztositott a napkdzis ellatas.

59, tablazat
A 8. éviolyamot eredményesen befejezik a nappali okfatasban (4.4.5.)
' Tanéy ' A 8 evfolyamot eredményesen befejezte a. nappah
R oktatasban {f6, TS {}83)
2014/2015 1308
2015/2016 1267
2016/2017 1160
2017/2018 1250
2018/2019 1252
2019/2020 1344
2021/2022 1420
202272023 1397

Forrds: TelR, KSH Tstar

A kiilén nevelést-oktatdst igényld sajatos nevelési igényii tanuldknak harom kdzépfokd kdznevelési
intézményben van lehetdsége tovabbtanulni. Szakiskolai képzést a Nyiregyhazi Gollesz Viktor Szakiskola,
Altalanos Iskola és Egységes Gyogypedagégiai Médszertani Intézmény és EGYMI és a Nyiregyhazi RIDENS
Gimnazium, Szakgimndzium, Szakiskola és Kollégium végez, ahol a 2020/2021-es tanévben 21 osztalyban
215 sajatos nevelési igényl tanuld végezte tanulményait. A Nyiregyhazi Barczi Gusztév Altalédnos Iskola,
Készségfejlesztd iskola, Kollégium és Egységes Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény és EGYMI-nek
készségtejlesztd iskolai osztélyai és fejleszté nevelés-oktatdsa van varosunkban. Az intézményben a
2020/21-es tanévben készségfejleszté osztdlyokban 60 gyerek fejlesztése toriént, a fejleszté-neveld
oktatashan 27 gyermek vett részt.

Azokban az integrdlé intézményekben, ahol nincs helyben gydgypedagogus vagy érzékszervi
fogyatékossagot ellato gydgypedagbgus, a Nyiregyhizi Tankeriileti Kdzpont utazd gyogypedagdgial elldtas
keretei kz6tt biztositja az integréltan oktathatd sajdtos nevelési igényii pyerekek eliatasat.

A Nyiregyhazi Tankeriiletben a 2020/2021-es tanévben 250 integraltan nevelt tanulot 49 gyogypedagogus
latott el az elldtds keretében. Bar az elmilt években nétt a gydgypedagdgusok szama, mégis hidny és
leterheltség tapasztalhato. A Nyiregyhdzi Tankerilleti KOzpont Nyiregyhdza Varos koznevelési
intézményeiben a 2020/2021-es tanévben 10 f& gydgypedagdgus képzését finanszirozta a javulas

érdekében. ﬂ{j U Z 38
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A 2023/2024-es tanév vonatkozasédhan elmondhatd, hogy a Tankeruleti Kdzpont fenntartdsaban mikédd
kbznevelési intézményekben KIRSTAT adatok alapjan 416 integraltan nevelt gyermeket lattak el, az
integrait ellatdst pedig 57 {6 gydgypedagdgus bhiztositotta. A tanuldk szocialis hdtterét figyelembe véve az
alapfokl intezeményekben tanuldk 1,5 %-a hatranyos helyzet(i és 3,6 %-a halmozottan hatranyos helyzetd,
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre pedig 5,1 %-uk jogosult. A kbdzépfoku intézményekben tanuldk
1.7 %-a hatranyos helyzell és 1,9 % a halmozottan hétranyos helyzetd, rendszeres gyermekvédeimi
kedvezmeényre pedig 2,9 % uk jogosult

¢/ hatranyos megkiidnbOztetés és jogeilenes elkiiionités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmeények kbzGtt és az egyes intézményeken belilli s2egregacios jelenségek;

Az Ebktv. értelméhen kizvetlen hdtranyos megkillinbéztetésnek minésil az olyan rendelkezés, amelynek
eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt neme, faji hovatartozasa, bérszine, nemzetisege,
nemzetiséghez vald tartozasa, anyanyelve, fogyatékossiga, egészségi allapota, valldsi vagy vilagnézeti
meggybzddése, politikai vagy mas véleménye, csalddi dllapota, anyasaga ({terhessége) vagy apasags,
szexudlis irdnyultsaga, nemi identitasa, életkora, tdrsadalmi szérmazdsa, vagyoni helyzete, foglalkoztatasi
jogviszonyanak vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyanak részmunkaidds jellege, illetve
hatarozott iddtartama, érdekképviselethez vald tartozasa, egyeb helyzete, tulajdonsdga vagy jellemzdje
miatt részesil kedvezdtlenebb bandsmodban, mint amelyben mds, dsszehasonlithatd helyzetben levd
személy vagy csoport részesiil, részesilt vagy részesliine. Kozvetett hatranyos megkiiénboztetésnek
mindsil az a kbzvetlen hatranyos megkiilinbdztetésnek nem mindsiis, latszdlag az egyenld banasmaod
kovetelményének megfeleld rendelkezés, amely az eldzéekben felsorolt, meghatarozott tulajdonsagokkal
rendelkezd egyes személyeket vagy csoportokat lényegesen nagyobb arényban hatranyosabb helyzetbe
hoz, mint amelyben mas, Osszehasonlithaté helyzetben lévd személy vagy csoport volt, van vagy lenne.

A Nyiregyhazi Tankeriileti Kdzpont Tankeriileti Tanacsdnak allandd munkacsoportja az antiszegregacios
munkacsoport, amelynek 2021-t8l Nyiregyhdza Megyei Jogli Véros Onkorményzata is a tagja. A
munkacsoportban, amelynek miikoddési terilete a tankeriileti kGzpont miikédési terijete a helyi oktatési
szerepldk - kéztilk nem dllami fenntartdk, gyermekjéléti intézmények, helyi civil szervezetek — mlikédnek
egytitt. A munkacsoport feladata a deszegregdcids folyamatok nyomon kbvetése, jeizGrendszer
miikddtetése, javaslattétel a szitkséges intézkedésekre, valamint a kdrzethatdrok médositdsaban is
szerepe van.

Nyiregyhdza Megyei Jogil Vdros Kdzgyllése 12/2022, {1.27.) szami hatdrozata javasolta a Nyiregyhazi
Tankeriileti K&zpontnak, hogy vegye figyelembe az oktatdsi intézményekben ténylegesen megjelend
hatranyos helyzeti és halmozottan hétrdnyos helyzetl gyerekek szdmainak alakuldsdt és
kezdeményezzen egyeztetést a varosban dltalinos iskoldkat miksdietd nem dHlami fenntartokkal az
egységes tehervallalds érdekében. Ezt figyelembe véve az antiszegregécids munkacsoport 2022, dprilisi
Glésén elfogadta Nyiregyhaza Megyei Jogl Véros alapfoki intézményeiben a HH/HHH ardnyanak
megoszlasara vonatkozo hatarozatot. A szabad iskolavdlasztds lehetfségét szem elftt tartva minden
koznevelési intézmény vdllalja fel (a rendelkezésre all6 utolsé KIR-STAT adat alapdn) a védrosi HH/HHH
aranyt, felmend rendszerben a kdvetkezd 3 tanév végéig az egységes tehervailalas érdekében.

d} az intézmények kozbtt a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgaban
mutatkozé eltérések;

Nyiregyhdza Megyei logd Varos teriletén mikodd (Nyfregyhazi Tankeriileti Kozpont, egyhazi civil szervezet
altal fenntartott) iskoldkban az elvégzett kompetencia mérés eredménye az orszdgos atlagot meghaladja.
A vérosban az adatot szolgaltatd iskoldk kdzill a Waldorf Ovoda, Altalanos iskola, Gimnézium és Alapfokd
Miivészeti Oktatdsi intézmény kompetencia mérésének adatai nem érik el az orszdgos adatot, bér az
eltérés csekély mértékd.

e} eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok.



A nemzeti kdznevelésrél sz616 torvény végrehajtdsardl szolé 229/2012. (VHL28,) Korm. rendelet el6irja,
hogy a nevelési-oktatdsi intézmény a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuldk iétszdmat Bsszesitve,
valamint az alkalmazott intézkedéseket feladat-elldtdsi helyenként Osszesitett formaban,
éviolyamonkénti és tantdrgyankénti bontdsban az adott tanév els§ félévére és masodik félévére
vonatkozdan a lemorzsolddas megel6zését szolgald korai jelzé- és pedagégiai tdmogatd rendszerben
rogziti az érintett tanuldinak a szdmat 5. évfolyamtél. A kézneveldsi intézmények a lemorzsolddas
csOkkentése érdekében szaktandcsaddi tamogatdst kaphatnak az Oktatasi Hivatal Nyiregyhézi Pedagégiai
Oktatdsi Kbzpontjdtol. A pedagdgusok rendszeresen részt vesznek a Nyiregyhdzi POK altal szervezett
szakmai miihelyfoglalkozdsokon, pedagdgus- tovabbképzéseken, pedagdgiai napok rendezvényein,

A kiznevelés rendszere szdmos kedvezményt biztosit a hdtrdnyos/halmozottan hétrinyos helyzet( tanulék
részére: példdul felzdrkéztatdsra fordithatd ordk szama, Arany Jénos Teheiséggondozd Programba valé
bekeriilés, kbtelez6 ditaldnos iskolai felvétel/dtvétel kéirzetes tanuldc esetén, téritdsmentes
miivészetoktatds és az Erzsébet tdbor pdlydzat keretében is kiildnbéz6 programokon, rendezvényeken,
kirdandulasokon vehettek részt az intézmények tanuloi.

A Nyiregyhdzi Tankeriileti K6zpont fenntartdsaban m(ikddd alapfok( nevelési-okiatasi intézmények kdzil
két nyiregyhdzi intézmény, bt feladatelldtdsi helyén {Nyiregyhédzi Moéricz Zsigmond Altaldnos Iskola és
Tagintézményei, Nyiregyhdzi Bem J6zsef Altalénos Iskola Gardonyi Géza Tagintézménye] vett részt az EFOP-
3.1.5-16-2016-00001 azonositészdml, ,A tanuldi lemorzsolddédssal veszélyerztetett intézmeények
tdmogatdsa” ciml kiemelt projektben. A projekt hozzdjarul a mindségi neveléshez-oktatdshoz vaid
hozzaférés javitdsdhoz, az oktatds sordn megjelend esélyegyenibtlenségek tovabbi csokkentéséhez. Az
intézmények beépitetiék Pedagdgiai Programjukba és az éves munkaterviikbe a szakmai irdnymutatdsokat
és a fejlesziés alapdokumentumaként szolgdls intézkedési tervet. A projekt sordn az érintett
nevelftestiiletek pedagégusai tovabbképzéseken vehettek részt. Az intézmények kdzbsségi napokat
szerveziek, egylttmiikddési megallapoddst kGtottek dvodakkal, sportegyesiiletekkel a tuddsmegosrids, az
dvoda-iskola dtmenet segitése és a lemorzsolodés csikkentése érdekében.

60. tablazat
Gyermekjoletl hatranykompenzalo szotgaltatasok {4.4.6.)
Biztos kezdet - Tanoda Csalad-és S
gyevekhdzat | szolgéltatast : EVermekgéletl | -Sziinidei étkeztetésben
: rendszeresemgenybe . rendszeresen - szclgaltatast reszesulo gyermekek
Ev | vevSgyermekek |- igénybevevd | - igénybe vevd szama’ (TS 112) 8
o ooszéma gvermekek szdma kiskoruak széma INEHERUIS AR g
2016 0 n.a. 1337 963
2017 0 n.a. 1282 1007
2018 ¥ n.a. 1401 1065
2019 8] n.a. 1417 1310
2020 0 n.a. 1178 1799
2021 0 54* 1138* : 731
2022 Vi &p* 5o S5 J

Forras: TelR, XSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartoi* adatok
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A gyermekj6léti, hatranykompenzald szolgaltatasok a kordbbiakban részletesen bemutatdsra keriiltek.
Kiemeljik és hangstlyozzuk azonban a gyermekjoléti szolgaltatds esetében a hatranykompenzald
szolgdltatdsok szerepét, amelyek nagyban hozzdjarulnak a gyermekek és sziileik szocialis helyzetének
javuldsdhoz. Az informacionydjtasbol, hivatalos Ugyek intézésében vald kézremiikidéshd), tandcsadéasbol,
kdzvetitéshil és eseti gondozashd! all6 szolgaltatdscsomag a gyermekek érdekeit, mindségi életvitelét és
fejlitdését szolgaljak.

2018. aprilis 1-jén indult a Fogyatékos Személyek EsélyegyeniGségéért Kozhaszni Nonprofit Kft. és a
csalad- és gyermekjoléti Kozpontok egylttmiikddésével a Montazs Kiemelt Eurdpai Unids projekt. Az
orszagban 22 informacios és koordindcids pont alakult 2-2 fogyatékossagiigyi tandcsaddval. A timogatott
projekt lezarult, 2022. janudr 01-161 a fogyatékossaglgyl tandcsadd szolgaltatds a csalad- és pyermekjoléti
kézpontok, Nyiregyhdzdn a Nyiregyhdzi Csaldd- és Gyermekjéléti Kozpont szakmai feladatai kdzé
integralddott,

A gyermek és ifjusdgi korcsoport szémdra hatranykompenzéld szolgaltatdsok kozé lehet sorolni a vérosban
talalhatod ifjusdgi kozdsségi terek pozitiv diszkrimindciés szolgiltatds-szemléletét. A kozisségi terek
miikddtetSi nagy hangstiyt fektetnek az esélyegyenifiség megteremtésére, egymdssal jo kapcsolatot
tartanak fenn, a pérbeszéd kialakitasara pedig a Nyiregyhazi ifjlisdgi Kerekasztal biztosit szakmai feliletet.

Vérosunk ifjlsagi hdza, a Mustdrhéz is ebbe a kérbe tartozik. Az Onkorményzat évente csaknem 6 millié
forintot biztosit a hdz mikédésére és programjaik megvaldsitaséra. A hdzat mikodtetd Kulturdlis Eletért
Kézhasznu Egyesiilet t6bb Erasmus programot valosit/valdsitott meg, amely soran nemzetkizi
kapcsolatokat épitenek ki és ennek segitségével javitjak az eltérd kuitGraju fiatalok kbzotti parbeszédet.
Egyediilalld szolgaitatdsuk a Mustdrrédid, amely szerkesztésében az &nkéntes fiatalok is kbzremUktdnek.
A misoraikban gyakran visszatéré elemek a hatranyos megkilénbéztetés olddsa vagy az elfogadés és az
esélyegyenlGség témai. A Mustdrhazban miikddik a Nyiregyhazi Didkpolgarmesteri Iroda, amely a fiatalok
érdekérvényesitd szervezete. Az Iroda napi kapcsolatban és partnerséghen 4l a Polgdrmesteri Hivatal
illetékes osztalyaival és a terliletért felelSs alpolgérmesterrel. Elmondhatd, hogy tevékenységilk
nagymértekben elfsegitette a korosztaly érdekeinek érvényesiilését, véleményeik, meglatasaik pedig
ifjisagpolitikai dontésekbe csatorndzédtak be.

A kbzosségi terek élenjarnak az iskolai kozOsségi szolgalat teljesitéséhez nyljtott szolgdltatdsok teriiletén
is. A fiatalok védett kirnyezetben és innovativ modszerek segitségével vesznek részt a terek
miikodtetéséhen és a szolgaltatasok hiztositasaban.

A korosztaly érzékenyitése, eredmények elérése nem egyszerti feladat. A fiatalok nyelvén ,jol beszéls”
szakemberek sem fudnak minden falat leddnteni, {izenetet dtadni, hiszen a legfGbb bizalom =
kortdscsoportokban alakul ki. Minden k&zosségben megtaldlhaté olyan laikus segitd, akik néha
észrevétlenil] is tudnak gyerektarsaikra kedvez8en hatni. A Polgdrmesteri Hivatal Szocidlis és Kdznevelési
Osztélya a Nyiregyhdzi Ifjisdgi Kerekasztallal és az dvodai, iskolai szocidlis segitSkkel Hsszefogva pilot
kortarssegitd programot inditott 2022. tavaszan két nyiregyhazi kbzépiskolaban.

A 2022/2023-as tanévet magdba foglald program célja, hogy a két intézményben elinduljon a
kortarssegités rendszere és megtbriénjen a bevont fiatalok fejlesztése, A pilotprogram végén egy
egységes, de rugalmas modell kidolgozdsdra és mentorhdldzat kiépitésére kerdl sor, amely minden
nyiregyhazi intézmény részére adekvat tamogatdst biztosithat kortdrssegitd programijaik elinditdséhoaz.

A 2023/2024-es tanévben pedig a vares minden kézépiskoldjaban meghirdetésre keriilt a program. Az
érdekiddes felilmulta a szakemberek vdrakozasait, mivel kdzel 350 didk jelentkezett a fejlesztd
folyamatra.

A program legfdbb felismerése, hogy a gyerekek kompetensek a sajdt probiémajuk, helyzetlink
feltarasdban, ezért tamogatni és képezni kell ket, hogy aktivitésuk novekedjen, kommunikédcidjuk és
ismereteik gazdagodjon, ezzel eldsegitve a jo iskolai légkdr és kdzossegek kiatakulasat. A korta’rssevités
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terén aktiv fiatalok preventiv szereplékké vallnak a kéznevelesi intézményekben megjelend artalmas,
veszelyeztetd jelenségekkel, rizikomagatartasokkal szemben.

4.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenidsége vizsgilata soran teleplilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetségek

Az adatszolgdltatds hatékonysagat ndvelni kell a
hétranyos helyzetld, halmozottan hatranyos
helyzetli és a korai fejlesztési igény( gyerekek
mielGbbi beazonosithatdsaga érdekében.

- A jelzérendszer kibévitése {pl. nemzetiségi
dnkormanyzatok tagjai) s egyseges
adatszolgaltatd rendszer kidolgozasa, a tagok
kdzotti kommunikacid eifsegitése, fejlesztése,

- a sziil6k figyelemfelkeltése és tajékoziatdsa az
igénybe vehetd szolgaltatdsokrol es
gyermekvédeimi ellatasokrol.

Az Onkormanyzat rendelkezésére allé adatok
alapjan eltérés mutathaté ki a hatranyos helyzetd
és a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek
befogaddsara vonatkozdan az Onkormanyzati és
nem Onkormanyzati {egyhazi, civil) évodak és
iskolak kdzétt,

- Az onkormaényzati és a nem Onkormédnyzati
intézményekben a hatranyos helyzetl és a
halmozottan hatrényos helyzetd gyermekek
aranya kdzotti killonbség csbkkentése,
- ar iskolai  kérzethatdrok
feliitvizsgalata.

rendszeres

A foglalkoztatds javuldsa ellenére tovabbra is
magas a nem megfeleld lakhatasi kérilmények és
a szul6k alacsony iskolai végzettsége okadn
kialakult hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetil gyermekek szama.

- Veszélyertetettségi tényez8k kialakulasanak
megel§zése, hatasuk enyhitése,

- a szlléi kompetencidk tovabbi fejlesziése,
képzési lehetdségek biztositdsa, hogy nagyobb
eséllyel tudjanak érvényesiini a nyilt munkaerd
piacon.

A veszélyeztetett gyermekek
hatranykompenzacidja és minél szélesebb kér(
integracidja tovabbi eréfeszitéseket igényel.

- A szegregalt vagy periféridn taldlhato teriileteken
a szolgdltatasfejlesztést folytatni kell, valamint az
dllandé jelenléten alapuld szocidlis munkat
biztositani kel,

- kbzbsségfejlesztd mobdszereken  alapuld
szabadidds programok szervezése, hiztonsdgos,
kulturalt szinterek mikddtetése.

A gyermekjoléti ellatasckat biztositd intézmények
és koznevelesi intézmények infrastrukturdlis
feltételei folyamatosan javulnak, de szitkség vana
feliilvizsgalatokra, korszerfisftésre, valamint a
kiildnhézd programok, szolgaltatasok
fejlesztésére, amelyekhez az &llami finanszirozas
nem elegendd.

- Palydzati fethivasok figyelése, az infrastrukturalis
fejlesztéseket tamogato, valamint a programok,
szolgaltatasok biztositdsat segitd palydzatok irasa,
benytjtasa.

A fogyatékkal él6 gyermekek és csalddjuk
szolgdltatasokhorz vald hozzaférését javitani kell.

- Hivatalok, intézmények szakembereinek
érzékenyitése, innovativ modszerek elsajatitasa,

- fogyatékossagiigyi szakemberek bevonasa
szolgaltatasfejlesztés érdekében.

A specialis nevelési igény(, vagy fogyatékkal éid
gyermek és fiatalkor{ak oktatasat, nevelését vagy
szakmai oktatasat végzd intézmények folyamatos
eszkdz- és infrastrukturalis fejlesztést igényeinek,

- Elftérbe kell helyezni a forrdsteremtést, valamint
a szakmai haldzatok fejlesztését. Szakemberek
képzésében a helyi képzési feltételek javitasa és
Gnkormanyzati, munkaltatoi SZpONZOTracié
megieremiése.
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Az integralt neveléshez szilkséges szakember-
ellatottsag nem teljes, az SNI-s gyermek és tanulok
|étszdmaval ardnyosan van szilkség orszégos,
megyei és helyi szinten is gydgypedagdgusokra..

- FelsGfoky, specidlis képzésekben vald részvétel
elsegitése  tamogatdsok,  Osztdndijrendszer
kidolgozasaval,

Az oktatds-képzés kivalé eszk&z a hatranyok
lekiizdésére, jelentds kitdrési  potenciallal
rendelkezik. Ennek eflenére a rendszer tovabbra is
kiizd azzal, hogy hogyan Iehet minél
hatékonyabban elérmni  és  megtardani a
célcsoportot.

- Tajekoztatd rendezvények szervezése segiti a
célok megvaldsitasat. A  szakmadk és a
karrierlehetfségek  bhemutatdsa a  térség
vallalkozdi, a Kamarak, az Onkormanyzatok, a
Kormanyhivatalok kozos rendezvényei altal
lehetnek a hatékony célcsoportelérés eszkdzei,

- rendezvények tdmogatdsara tébb erdforrast kell
bevonni.

Iskolakban kevés laikus segit azonosithat6, akik | - A kortdrssegité  pilotprogram  sikeres
fontos erdforrdsai lehetnek az esélyegyenldség | végrehajtasa, akcidterv kidolgozdsa és tovabbi
érvényesilésének kdznevelési szintéren. kdznevelési intézményekben valé terjesztése
fenntartotol figgetlendl.

5. A n6k helyzete, esélyegyenlisége

A n8k egyenjogusdga, emberi méltdsaguk tisztelete, a rajuk, kiildnleges helyzetitkre vald folyamatos
odafigyelés kiiltnosen fontos, mindennapi feladat.

A nék jogegyenldsége alkotmanyos vivmany és csaknem masfél évszazados folyamat eredménye,
amelynek elsé szakasza Eurdpaban a 20, szdzad veégére zarult le. A 21. szazad feladata, hogy ezt a jogi
egyenldséget a mindennapi életet &thatd kovetelménnyé formdlja, a nék és férfiak kozotti
életmindségbeli killonbségeket fokozatosan felszamolja. A jogvédelem akkor lesz a nék szamdra is
egyforman biztositott, ha a kiilénbozdségek erdsséggé vainak,

5.1 A n0k gazdasagi szerepe &s esélyegyenidsége

Noha még teljes mértékben nem sikerilt felszamolni az egyeniGtlenségeket, az Eurdpai Unid az elmuit
évtizedekben jelentds eldrehaladast ért el a nemek kdzotti esélyegyenléség terén, annak kiszonhetfen,
hogy
» egyenld banasmadet biztosié jogszabdlyokat hozott [étre,
* anemek kbzotti egyenlEséget dltaldnos érvény(i szempontta tette, és a nemi dimenzi6t az 6sszes
tobbi szakpolitikaba is beépitette, valamint
s célzottintézkedéseket vezetett be a nék érvényesiilése érdekében.

Biztato tendencidra utal, hogy egyre t&bb nd van jelen a munkaerépiacon, és helyzetiik az oktatas és
képzes terén is javult.

Az Eurdpai Unid Bizottsdga dltal megalkotott 2020-2025 k&z6tti idészakra 526160 nemi esélyegyenléségi
stratégia altal megfogalmazott célkitlizések és intézkedések azt szolgdljdk, hogy Eurdpa 2025-ig jelentss
eldrelépest tegyen a nemek kozotti egyenlGség megvaldsuldsa felé. A cél egy olyan eurdpai térsadalom,
ahol nok és férfiak - sokféleségiik elienére — valamennyien szabadon vilaszthatjak meg életdtjukat,
egyenld esélyt kapnak a boldogulashoz.

A stratégia elsGdleges célja, hogy megsziinjon a nemi alapi erdszak, visszaszoruljanak a nemi
sztereotipidk, eft{injén a ndk és férfiak kOzotti munkaerdpiaci szakadék, a killénbdz6 gazdasagi
dgazatokban mindkét nem azonos aranyban képviseltesse magdt, egyenl@séget élvezzen a bérek és a
nyugdijak terén, a gondozdsi feladatok mindkét nem képviselSire egyenid mértékben héruljanak, és a
dontéshozoi, iletve politikai palyak nemtdl fliggetlendl nyitva dlljanak mindenki eltt, QZQ) U 2 é 6
o}
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a} foglalknztatas és munkanélkiiliség a ndk kérében,

A ndi foglalkoztatottsdg nem csupan a gazdasag versenyképessége szempontjdbdl jelentds, a nemek
kzottt egyenifség megteremtésének is alapja. Magyarorszagon a foglalkoztatds teriiletén komoly
elérelépés tapasztalhatd. A nbk, az édesanyak, a csalddok tdmogatdsa tovébb folytatddott, ezéltal direkt
és indirekt modon s ndk térsadalomban betdltott helyzete tovabb ersbdott.

Fontos azonban megemliteni, hogy a 2020 mdrciusaban megjelent COVID-19 virus okozta vildgjarvany
kdvetkezményei Magyarorszégon is veszélyeztetiék a nemek kozti egyenldség javitdsanak teriiletén elért
korébbi eredményeket. A ndk, a ndi munkavéllalok t6bb szempontbdl is kiszolgaltatottabbak voltak a
jarvany kdvetkezményeinek, esetiikben jobban érzékethettiek voltak azok negativ hatdsai.

»Megallapitasra keriilt, hogy:

e a ndk kérében nagyobb lett a munkanélkilivé valds kockazata, jobban nétt a munkanélkiliség,
mint a férfiak esetén,

®  ajarvanyiigyi karanién idején a nékre még fokozottabb szerep hérult az otthoni, csaladi feladatok
elldtésaban (gyerekek segitése az oktatasban, gondozasi feladatok, megnivekedett hazi munka),
ami nehezitette a munka-vallaiast, karrierépitést,
megnétt a zomében a ndk dltal végzett, otthoni fizetetlen munka ardnya,

* a jarvany ideje alatt nétt a kapcsolati erdszak eseteire vonatkozé feljelentések szama.”*

61. tabidzat

Munkanélkilliségi rata nemek szerint {5.1.1.)

- Nyilvantartott #llaskeresgk ardnya az
C allandd népességben a 15-64 évesek korében
Ferfikardnya | Nokarinya | oo,
(T8 033) (TS 034} o} TR
2015 4,50% 5,00% 4,75%
2016 3,47% 3,89% 3,68%
2017 3,25% 4,00% 3,63%
2018 2,55% 3,44% 3,00%
2019 2,53% 3,08% 2,81%
2020 2,91% 3,26% 3,09%
2021 1,97 % 2,56 % 2,27%
2022 2,91% 2,83% 2,58%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A jarvény miatt vildgszerte megnétt mind a férfiak mind a nék kérében a munkanélkiliség,
azonban fontos megemliteni, hogy az unids orszdgokat tekintve az egyik legalacsonyabb
munkanélkiiliségi ratdval rendelkezd tagorszdg vagyunk.

A COVID-19 jarvdny elmaiiat (2022, janudr) kovetfen, illetve mér az eldzd év folvamdn is
jelentdsen javultak 2 hazal foglalkoztatotisdgi mutatdk. A nék munkaerépiaci helyzete

B Irorrgs: parlament. hu/finfojegyzet
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kedvezébben alakult 2022-ben, mint a jarviny kitbrésének évében. A ndk munkanélkiiliségi

ratdja a jarvany kitdrésének évéhez képest 0,25%-kal, 2015, évhez viszonyitva pedig 2,17%-kal
- csiskkent.

16. dbra

180 napndl hosszabb ideje dlldskeresdk (5.1.2. diagramm)

R 800 20a0% MR 000 oy 0B Aol
5 N mrdye s 180 rmosn wllrepien il Bl
& nopndl odpett Snapimedy

Forréas: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Pozitiv fejleménynek tekinthetd — a pandémia ellenére- a diagramm adatait attekintve, hogy orszdgos

szinten vizsgdiva a 180 napnal hosszabb ideje regiszicdlt dllaskeresskon belll a ndk széma 2018 évidl
kezdve - ha kis mértékben is - cstkkend tendenciat mutat.

62. tablazat
Palyakezdd alldskeresdk széma {5.1.3.)
Nyilvéntartott -~ | - Nyilvéntartott pslyakezd6 -
- Bllaskeresdk szama - - allaskerestk széma
Ev Csosy | oo (Tses3)
___'fﬁ: S S
2015 3982 555
2016 3055 421
2017 2994 371
2018 2447 271
2018 2260 257
2020 2454 305
2021 1774 186
2022 1996 177

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Avildgjarvany negativ hatast gyakorolt a gazdasagi folyamatok egészére, a nék a fiatal palyakezdék voltak

a leginkahb veszélyeztetett 1drsadalmi réteg a munkaerd-placi integracio tiikrében. A gazdasdgi valsdg

hatdsa nélkiil is veszélyeztetett korcsoporinak tartott fiatalok elhelyezkedési esélyei rosszabbakﬁn‘g
1
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munkaerdpiacokon aktiv tarsadalmi csoportok esélyeihez képest. A jarvany ezt az esélyegyeniStlenséget
tovabb erdsitette, mélyitette. Megnétt az ,alldskeresési id6”, a palyakezddk kérében népszer( gazdasagi
szektorok ellehetetleniiitek, nem voltak képesek felszivni a fiatal munkaerdt (vendéglatss,
idegenforgalom).

63. tablazat

Foglalkoztatottak szdma rész- vagy telies munkaidés foglalkozédsuk szerint, nemenként [ezer 1]

- Részmunkaidds.. Telies munkaids

férfi | nd | egyltt | férfi ng egylitt |
80,71152,81 233,4| 2399,00| 1879,70| 4278,70| 4512,10 132,4 4644,60
20201 87,3|164,71 252,1| 2373,60| 1834,70] 4208,40| 4460,50| 142,8 4603,20
2021 85,6|166,6{ 252,2| 2386,20| 1996,10| 4382,30| 4634,60 0 4634,60
“2027 1 83,2]155,6] 238,9] 2408,80| 2047,90| 4456,70| 4695,60 0 4 635,60
Bielersn g0 148 2281 2 425,801 2070,50| 4 496,30 4724,30 0 4 724,30

Forras: KSH, sajat szerkesztés

A fenti tablazatban is j6l iathatd, hogy 2019-ben az orszigos adatokat tekintve a teljes munkaidds
foglalkoztatéshan a férfiak 96,7%-a, a nék 92,5%-a, mig a részmunkaidds foglalkeztatdshan a ndk 7,5%-3,
a férfiak 3,3%-a dolgozik.

Ez a szam 2023-ra a teljes munkaidds foglalkoztatas esetében a férfiaknal 97,7%, mig 2 ndk esetében
93,3%. A részmunkaidds Toglelkortatas esetében mindkét nem eseiében cstkkenést tapasztathatunk,
hiszen a ndk 7,1%-a, mig a {érfiak 3,2%-a delgozik valamilyen részmunkdban.

Az Eurostat legfrissebb, 2023.06.15- adatai szerint a2 20-64 éves kord ndk foglalkoztatdsi ratdja
Magyarorszagon 76% volt, ami a 7-8. legmagassbb az Eurdpal Unié tagdllamai kozdtl, csupén
£srtorszégban, Svédorszdgban, Hollandidban, Finnorszégban, Németorszéghan és Dénidban volt
magasabb. Az unié dtlaga joval alacsonyabb hazdnk széméahoz képest, minddssze 70,1%. 56, érdemes
figyelni arra, hogy az eurdzdna étlaga meg az unids dtlagnél is rosszabh, minddssze 69,7%.

Mindebbél az olvashatéd ki, hogy hazdnkban a nék munkaerdpiaci helyzete 2010 6ta Eurdpa maésodik
legnagyobb javuldsdt produkdlia. A munkaerfpiaci helyzetie! egyiitt Jevultak az életkiriiményeik s,
hasonld mértékben csbkkent a szegénységben &bk ardnya.

A ndk munkaerd-piaci helyzetének kezelésében fontos eszkdz lehet a részmunkaidds allasok, tévimunka
biztositdsa vagy egyéhb atipikus munkalehetéiségek kindlata. Atipikusnak tekintjik a munkavégzés azon a
formait, amelyek eltérnek a szokasostél. Szokasosnak tekinthetd a teljes munkaidében, hatdrozatlan iddre
sz016 szerzfidéssel, alkalmazottként tdrténd foglalkoziatas.

Atipikus foglalkoztatasi formak:

e dnfoglatkoztatdk: nem alkalmazottak {egyéni vallatkozok és tarsas vallalkozasok doigozd tagjai,
segitd csaladtagok, szivetkezeti tagok);

e részmunkaiddben dolgozok: akik dnbevallds alapjan részmunkaidSben dolgoznak;

o hatadrozott idejli szerzddéssel alkaimazottak: azon alkaimazottak, akik munkavégzésre tirténd
szerzddéses megbhizatdsa meghatdrozott iddszakra sz29);

e tavmunkaban vagy ,home office” keretében dolgozdk: azok a munkavallaidk, akik térben tavol
vannak a munkaltatdjuktdl {a munkavallalé nem feltétlenil otthon, de nem a munkaitatd
telephelyén doigozik), kéztilk telekommunikaciés kapcsolat ail fenn, a munkavégzés pediﬁ . )
elsGsorban elektronikus berendezések {minimum szamitégép) hasznalatat feltételezi. il _3 5) 2 é E}
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Amennyiben az atipikus foglalkoztatdsi formdk - a munkahelyteremtés és a megfeleld
munkakorilmények biztositdsa mellett — az adott orszag gazdasagszerkezeti sajatossagaihoz megfelelSen
igazodnak, akkor elfsegithetik a foglalkoztatottsdg és a versenyképesség egyiittes nivelését, ezért tobb
unios kezdeményezés tamogatja ezek elterjedését. A foglalkoztatottsag nbvelése a tarsadalmi-gazdasagi
fejlddés egyik fontos alapkive:

A munkaidd rugalmasséd tétele — részben a munkaid§ gjrafelosztdsaval és révidebbé valdsival — a
munkanélkiiliség kezelésének hatékony eszkbze lehet. A részmunkaidds foglalkoztatds ardnya
Magyarorszagon nagyon alacsony. Ennek egyik oka, hogy a munkdltatok a teljes munkaidében térténé
foglatkoztatast részesitik elényben, a masik, hogy a megéthetési kéltségek gyakran magasabbak, mint a
részmunkaidSben elérhei bér. Ezért sok munkavallaid szdmara megélhetési kényszer a teljes munkaidss
munkavéllalas. 2020-ban a részmunkaidSben foglalkoztatottak ardnya 8,2%-ot tett ki,

A jarvdny hatdsara megvaltozott helyzetben, a munkaerdpiaci zavarok kezelésére 2020. tavaszan a
munkéltatok jelentds része lehetvé tette az otthoni munkavégzést a munkavéllalék széméra.

Az otthonrol dolgozék tdbbsége internetkapcsolaton alapuld tavmunkaban vagy ,home office” keretében
végezte munkdéjat. A jarvany hulldmzésaval parhuzamosan a tavmunkaban dolgozék ardnya folyamatosan
véltozott, de 2020. egészére (8,4%) nézve is haromszorosa volt a megel&z4 tiz év dtlagdnak (2,8%).

Helyi viszonylatban meg kell emliteni, hogy 2017. decemberében kezd&détt el az EFOP-1.2.9-17 ,N&i
Informidcios és Szolgaltatd Kozpont” (tovabbiakban: CsakPONT) Kialakitdsa Nyfregyhdzén cim( projekt,
mely sordn megvalositandd helyi CsakPONT célja volt, hogy a térségben &6 n&k csaladi, térsadalmi és
munkaerfpiaci szerepeinek Osszeegyezteiését elfsegitse, a ndk foglalkoztathatdsagat, atipikus
munkavégzését népszerlisitse. A megnyilt iroda kiemelt feladata a nék — mdr emlitett munkaerdpiaci
integraléddsan tal — a csalddok helyzetének javitdsa kdzvetlen és kozvetett segitségnylitdssal, a
munkdltatok és a munkavallalék kozotti egyittm(kodés elSsegitése a csaldd és a munka dssze-
egyeztethetdségének érdekében. A CsakPONT-ban és a projektben dolgozdk célja tébb éven keresztiil az
volt, hogy & n6k munkaerG-piaci helyzetét javitsa, a csaldd és munka Osszeegyeziethetfségét
elémozditdsa helyi megoldasokkal és egylittmiiktdésekkel.

b} nék részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban,

Az iskolazottsdg, az egész életen &t tarté tanulds, az egyik legalapvetébb feltétel a nék
esélyegyenifségének eléréséhez. A megfeleld képzettség megszerzése elengedhetetlen a jol fizetd,
magas stdtusz( alldsok betdltéséhez. A kiilonbozd szakmat ado képzések, dtképzések és tovabbképzések
a tudds bdvitését is szolgdljdk. A ndk esetében fontos, hogy a gyermekviéllalds iddszakat kihasznalva a
gyermekgondozasi dij (tovabbiakban: GYED), gyermekgondozdst segitd ellatas (tovabbiakban: GYES) ideje
alatt is olyan tovabhbképzések legyenek elérhetSek szamukra, amellyel a munkaer§-piacon kedvezd
helyzetbe tudnak keriilni.

Nyiregyhazdn szdmos civil és egyéb oktatdsi, képzd és tovdbbképzd iskola, szervezet miikidik és valdsit
meg olyan programokat, melyeken vald részvétellel kilonféle szakmakat szerezhetnek az egyének. Arra
vonatkozdan, hogy ezeken a képzéseken milyen ardnyban vannak jelen a ndk, pontos adattal nem
rendelkez{ink, ez filigg attol is, hogy milyen szakma megszerzésére iranyul a képzés.

A Nyiregyhazan mikddd , Nyiregyhazi Foglatkoztatasi Paktum” szervezet tagjai egylittmiikéidnek a helyi
munkaerd-piaci szerepldk kézitti partnerség erdsitésében, valamint a munkaerdpiac keresleti és kindlati

oldaldanak 8sszehangoldsa és ezaltal a kiegyensilyozott munkaerg-piaci helyzet megteremtése érdekében.

A projekt célcsoportjdba az inaktivak, a kdzfoglalkoztatottak, illetve a hdtrényos helyzet(i éilaskeresd

személyek tartoznak. A projekt szempontjabdl hdtrényos helyzetiinek mindsiilnek az alacsony iskolai
végzettségliek, a 25 év alatti fiatalok, vagy a 30 év alatti palyakezdd allaskeresdk, az 50 év felettiek, a
GYED-rél, GYES-r6l, dpoldsi dijrol visszatérk, vagy legaldbb egy gyermeket egyediil nevel felndttek, {3 {} {) 2 é ?
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foglalkoztatdst helyettes{td tdmogatdsban részesilék, a tartds munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek, a
megvaltozott munkaképességii személyek, a roma nemzetiséghez tartozd személyek.

c} alacsony iskolai végzetiségl nk elhelyezkedési lehetdségei,

A ndk munkaerd-piacon valé elhelyezkedését jelentfsen befolydsolja az iskolai végzettség.

Alacsony iskolai végzettséglieknek azokat tekintjlik, akik legfeljebb az dltalanos iskola 8 osztalyat végezték
el a 15-74 éves korcsoporton beliil. A hdtranyos helyzet egyik meghatdrozs tényezdje az alacsony iskolai
végzettség, amelynek szintje szorosan &sszefilgg a munkavillalasi esélyekkel, hiszen a képzettebbek
lehetdségei sokkal jobbak iskolazatlan tarsaikénal, Ez azonban nemcsak a munka vildgéban, hanem az élet
mas teriletein is igaz.

d} hatrdnyos megk{ilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség),

A hédtranyos megkllonboztetés a sztereotipidgknak, hagyomanyoknak, tarsadalmi elvardsoknak
kdszénhet8en alakult ki, amelyeket ma mar a nék és férfiak is kezdenek masheogy idtni, azonban a jelenség
meg ma is létezik.

A ndk és ferfiak egyenld vagy egyenld érték( munkaért jaré egyenlS dijazdshoz vald joga az EU egyik
alapelve. Ezen elv, illetve jog hatékony gyakorlati megvaldsitasa és érvényesitése tovabbra is kihivdst
jelent.

A COVID-19-vilagjdrvdny és annak gazdasdgi és tarsadalmi kdvetkezményei meég siirgetébbé tették e
probléma kezelését, mivel a valsdg kiltndsen sdlyosan érintette a ndi munkavallalokat.

A hatrédnyos megkildnhoztetés egyik gyakori megnyilvanuldsi formaja a férflak és nék kozotti kereseti
kitlonbhség. A keresetk(ilonbségek kétféleképpen mutatkozhatnak meg, egyrészt az altal, hogy a ndi
munkavillalék a kereseti piramis aljan helyezkednek el, masrészt abban, hogy a keresetlik ugyanazon
foglalkozasban a férfiak keresete alatt marad.

A nék és a férfiak kdzott jelentkezd keresetkiilonbséget szdmos tényezd befolydsolhatja, ilyen az
iskoldzottsag, az elhelyezkedés teriilete, az életkor és egyab tényezik.

5.2 A munkaerd-piaci €s csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatdsok {pl. bélesbdei,

csaladi napkézi, dvodai férShelyek, férShelyhiany; koézintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A ndk elhelyezkedését, munkaba allasat t6bb tényezd befolydsolhatja az iskolal végzeitségen kiviil, igy
példdul a

e jGvedelmi helyzet,

e pgyermek{ek) vallaldsa,

e gondozasra szoruld idds, beteg vagy fogyatékkal é16 csaladtag.

A csalddok szdmdra megolddst jelenthet példdul: gyermekintézmények, mas létesitmények/lehetSségek
idGseket gondozd, specidlis szolgdltatast nyljtd intézmények szolgaltatdsainak igénybevétele.

Nyiregyhaza Megyei Jogl Viros Onkorményzata évek ota kiemelt figyelmet fordit csalddbarat
intézkedések meghozataldra, melyekkel segiteni szeretné a nék munkdba valé visszalépését, a nék
elheiyezkedését. A gyermek melletti munkavélialds szempontjabd! fontos kérdés a biélcsddei ellatds
biztositdsa. Az Gnkormanyzat célja, hogy a csalddok segitése érdekében a gyermekek napkdzbeni elfatasat
(bolcsddei), az életkornak megfelelé nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatast és
étkeztetést, valamint az dvodai nevelést megfeleld kariilmények kdzitt, elérhet6 kdzelségben, magas

szinvonalon biztositsa.
00248
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A gyermekek napkdzbeni elldtasénak biztositasa a Nyiregyhdzi Gyermekjdléti Alapelldtdsi Intézmény
{4400 Nyiregyhdza, Tokaji u. 3.) szervezeti keretében miikédé 11 bdleséde Gtidn valdsul meg.

A féréhelyek szdma 2021-ben béviilt a 14. szdm Bobita Bélcsédében tariént fejlesztés eredményeként.
A TOP palydzat keretén belil a bolcsGdében Gf gondozdsi egység kezdte meg a munkajat 2021.

marciusdban. Ezzel az 6nkorményzati fenntartdsban miikéds intézmények féréhelyeinek szdma 716 f5ré!
738 fére (2021. év) nivekedett.

64. tablazat

Bolcsddék és bblcsGdébe beiratott gyermekek széma (4.3.3. a.) szdmy tébldzathol {5.2.2. a)

_ Miikéd6, nkormanyzati Onkormanyzati bslcsGdébe beirt
Ev bblcsbdei _fé_ré’_he_lyek szama gyerekek s_z_éma
Lolidb RN - T
2015 716 1184
2016 716 1167
2017 716 1183
2018 716 1167
2018 716 1134
2020 716 1082
2021 738 989
2022 738 1052
2023 738 1050

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgy(ijtés
Az elmult években bekfvetkezett valtozdsok a 4.3. fejezetben olvashatéak részietesen.

A bilcsGdékben Bsszesen 57 csoport mikodik, 12-14 f8s férGhelyekkel. A legkisebb boicsdében 2, mig a
legnagyobb bilcsddében 10 csoport miikédik.

A viros teriiletén t6bb egyéb (civil, egyhdzi) fenntartdsti gyermekek napkozbeni ellatdsét nydjtd
intézmény {bélcsédék, mini és csaladi biskesdde) taldlhatd.

65, tabldzat

Nyiregyhdza Megyei Jogl Véaros Onkormanyzata dltal fenntartott bblcs6dék

olcséde neve n - Férdhelyek szama
5. sz. Ozike bélcsdde Nyiregyhaza, Vécsey koz 31. 76 18
6. sz. Napsugdr bélcséde Nyiregyhaza, Délia u. 1. 24 16
7. sz. Hovirdg bolesdde Nyiregyhaza, Malom u. 5. 4010
8. sz. Nefelejcs bolcsdde Nyiregyhaza, Sarkantyt u. 30-36. 13016
9. sz. Micimacké bdlcséde Nyiregyhaza, Stadion u. 8/A. 50 f
10. sz. Katica bdlcsdde Nyiregyhaza, Téke u. 1, 104 fa
12. sz. Babahaz bolcsdde Nyiregyhaza, Kridy Gy. u. 30. 106 16 ﬁ U 0 2 é S}
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14. sz. Bobita bélcsde

Nyiregyhdza, Tass u. 1-3. 102 16

16. sz. Aprajafalva bolcséde Nyiregyhaza, Fazekas J. tér 13. 106 f6
Kisvakond Bélcséde Nyiregyhaza, Honvéd u. 2. 36
Széiészem Balestde Nylregyhdza, Kollégium u. 59, iz

Osszesen 770 ¢85

Forras: sajét szerkesztés

66. tébldzat

BolcsGdék és bolesGdébe beiratott gyermekek széma {4.3.3. b.) szémd tablazatbé! (5.2.2. b)

MOk6dS - | Munkahelyi| MOkods | Csalddi | Makads |  Mini | Maksds |Balcssdébe
munkahely | bolcsGdébe | csalddi | bblcsSdébe mini béles6débe | (Bsszes) | . (Bsszes) .
bélesddei ‘beirt | bolesodei beirt | bolesGdei beirt | bolcsédei | - beirt =

p férShelyek | gyerekek |férbhelyek| gyerekek |férShelvek| gyerekek |férShelyek|gyermekek

V| szama (TS | szédma (TS széma | szdma {TS | szdma (TS | szdma (TS | szama (TS | ~ széma -

126) 122) | (T8125) | 123} -127) 123) | 124) | (15120}

" db F6 | idb F6 @b | R | e | R
2017 111 107 864 853
2018 118 114 864 855
2019 0 o 125 i15 7 7 864 850
2020 0 ] 158 141 0 a 824 790
2021 ¢ G 152 131 0 0 846 769
2022 0 ¢] 159 144 0 g 850 814

Forrds: TeiR, KSH Tstar

A bblcstdék megfeleld térgyi, elhelyezési kdriilményeinek biztositasa alapvetd kdvetelmény. TQP
palyazati forrds igénybevételével az Onkorményzati bdlcsGdék az elmalt években megljultak,
eszkodzparkjuk boviiit

TOP palyazat keretében 16bb nem allami fenntartdé részesllt témogatdsban bolcsfdel eliatas

létrehozéséra. Ennek eredményeképpen a bblesdei féréhelyek szama folyamatosan nbvekszik a varos
teriletén.

A bilcs6dek mellett az ovodak fejlesztése is zajlik: az elmalt 10 évben 16 ezer (j dvodai hely létesiit
Magyarorszdgon.

Nyiregyhdzan kizel 4500 gyermek (3-6 éves) jar dnkormanyzati, egyhdzi, vagy egyesiilet ltal fenntartott
dvoddba.

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormdnyzata altal fenntartott 4 évoda (székhelyintézmény) a
Gyermekek Haza Déli Gvoda, az Eszterianc Eszaki Ovoda, a Buizaszem Nyugati Ovoda és a Tindérkert Keleti
Ovoda, 8sszesen 35 feladat-ellatasi helyen (23 tagintézmény és 8 telephely), 8sszesen 166 csoporttal véria
az 6voddskor( gyermekeket a varos terilletén. Az dnkormanyzatli dvoddkba kizel 4000 gyermek jar,
akiknek gondozéasat, fejlesziéséy szakképzett Odvodapedagdgusok, dajkdk, valamint pedagégiai
asszisztensek l4tjék el. Minden ¢vodéban évodapszichologus is tevékenykedik. Ez ad lehetdséget az. . . . .

integréltan nevelhetd sajdtos nevelési igényl, valamint beilleszkedési és tanulasi zavarral kﬁzdzj B U»Z:J@
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gyermekek fogadésara is. Két helyen specidlis, gyogypedagdgiai csoport is mitkddik, ahol autista és értelmi
fogyatékos gyermekek nevelése, fejlesztése folyik.

Az dnkormanyzati fenntartdsa dvodak folyamatosan Gjulnak meg, korszeriisédnek. A TOP keretében tébb
itemben valdsulnak meg a fejlesztések, igy esztétikus, bardtsdgos kérnyezettel rendelkeznek az dvodak.
Az elmilt évek soran szinte minden dnkormanyzati Gvodaépiilet és udvar megljult. Az dvodaépiiletek
tornaszobakkal, logopédia- és fejlesztd szobdkkal is rendelkeznek.

Az Onkormdnyzati fenntartdsi intézmények felvételi korzetek szerint kotelesek a kirzetbe jard

gyermekeket felvenni. A korzet meghatarozés célja az egyenld esély(l hozzéférés biztositdsa az dvodai
neveléshez.

5.3 Csaladiervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A magyar védénéi rendszer immaron 106 éve teljesit szolgalatot a nék, csecsemdk, a gyermekek, csalddok
egészségének érdekében. Nyiregyhdzdn a teriileti ellatast végzd védingk (38 f6) kirzetbeosztas szerint
vannak jelen a legfontosabb életszakaszokban - gyermekviéllalds, jsziilott érkezése, a gyermek évodai,
illetve iskolakezdése - a csalddok életében.

Az alap- és kdzépfokd oktatdsi-nevelési intézményekben tanulék prevently egészségligyi elldtasat
biztositjdk az iskolaorvosokkal egylttm{ikddve, hiszen a védéndk munkdja a prevencio, ezen beliil is a
primer prevencio {egészséges kérnyezet, életmdd).

A véddnd tevékenységét a kivetkezd szintereken végzi:
¢ tandcsadd helyiségben,
e 3 csaladok otthonaiban,
e oktatdsi-nevelési intézmeényekben,
e egészségnevelésre alkalmas helyszineken.

67. tablazat
Védandi dllashelyek széma (a 4.3.1. tdbldval azonos) (5. 2. 1.}

Betdltbtivédéndi | ... .1 Atiages
| sllashelyekszama | OBEVKOZOML o am
e | (1sa0g) | EYErmeKeKSEMA 1 yuggngnkent

. - w8 e
2015 68 4387 65
2016 68 4438 66
2017 68 4479 513
2018 68 4375 64
2019 73 4307 59
2020 71 4209 59
2021 69 43131 59
2022 63 4125 &5

Forras: TelR, KSH Tstar, sajat srerekesztds



2021. a Covid-19- pandémia éve volt. Mindenkit kihivas elé &llitott a kialakult jarvanyhelyzet. A
véddnbknek a feladataikat, a kislakult eljdrasrendhez igazodva, Uj eljdrdsrendekkel, eszkdzdk
alkalmazdsaval kellett megvalositaniuk.

A jarvany terjedésének megelSzése érdekében elkezddddtt az dvodak, iskoldk dolgozdinak
Covid-19 betegség tesztelése. Ebben valamennyi iskoldban dolgoz védénd aktivan részt vett.

Az iskolai veddndk ebben az idoben a kdrhazi oltopontok munkajat segitették, kirendeléses és dnkéntes
alapon vetiek reszt a veddéndk az 0ltasi kdzpont munkajaban.
A nyari idGszakban az iskolavéddndk taborokban tartottak egészségligyi feliigyeletet, illatve
az iskoldikban elérhetdk voltak.™

L

5.4 A ndket érd erfiszak, kapcsolati eréiszak

Csaladon bellili ergszak a tériénelem soran mindig is létezett, am szinte mindegyik tdrsadalomban tabu
témanak szdmftolt. A jelenség minden emberi kultdraban, civilizaciéban el6fordul, - etnikai, valtdsi és
tdrsadalmi osztalyoktol figgetlenil mindenhol létezik. A csalddon beliili er8szakos cselekményeket ,nék
elleni erdszaknak” nevezték el, utalva arra, hogy az dldozatok dénté tdbbsége nd, mig az erdszak
gyakorloja az esetek legnagyobb részében a férfi.

Az Eurdpai Unid térekvései kbzé tartozik a nék elleni, csalddon beliili és szexudlis erdszak felszémolasa.

A csaladon belilli erdszak szdmtalan modon megvaldsulhat, leggyakrabban fizikai-, szexudlis-, érzeimi-,
lelki-erdszakként, a bantalmazott személy pénziigyl-, bardtl-, csaladi-kapesolatdnak korldtozdsaként
jelentkezhet.

A killénbdz8 erdszak-formékat az erdszakos magatartasok modszere (fizikai-, lelki-, szexudlis erészak),
gyakorisdga {rendszeres, eseti} és nagysdga (tettleges becsiiletsértés, kénnyli testi sértés vagy akdr
emberdlés) alapjan lehet ethatarolni.

A hozzdtartozdk kozotti erGszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrdl szold 2009. évi LXXIL. tOrvényt (a
tovébbiakban: Hkt.) egyertelmien rdgziti a bdntalmazott valamint a bdntaimazo fogalmat is.
Bdntalmazoti: az a hozzatartozd, akinek a sérelmére a hozzitartozdk kbzodtti erSszakot megvaldsitjak.
Bantalmazod: az a cselekvSképes hozzdtartozd, aki a hozzatartozdk kizétti erfszakot megvaldsitja, vagy
akire tekintettel a hozzdtartozdk kizétti erészakot mas megvaldsitja, feltéve, hogy ezzel a bantalmazo
egyetért.

Hozzdtartozok k6z6tti erdszaknak mindsiil:

e a bantalmazd altal a bantalmazott sérelmére megvaldsitott, a mélidsdgot, az életet, a szexudlis
Snrendelkezéshez vald jogot, tovdbbd a testi és lelki egészséget silyosan és kdzvetlenii
vesrélyeztetd tevékenység,

e a bantalmazo altal a bantalmazott sérelmére megvaldsitott, a méltdsagot, az életet, tovahba a
testi és lelki egészséget sllyosan és kbzvetlen(li veszélyeztetd mulasztas.

A néket €18 erfiszak elkdvetdi az esetek tllnyomd tébbségében partnerek vagy volt partnerek. A valast
vagy szakitast kovetd iddszakban a néket érd erdszak gyakorisdga és intenzitdsa jelentGsen novekszik, a
szakitdsi szandék bejelentésétdl szamitott két évet a szakirodalom fokozott veszélyességll 1dészaknak
tekinti. Ebben az idGszakban sok nd a fenyegetésektsl valo jogos féleimében tér vissza a partneréhez.

A jarvanyhelyzet sllyosbitotta a csalddon bellli és a parkapcsolati erfszak eseteit. £z t6bb tényezdnek
készdnhetd: egyrészt a kijarasi korldtozasok okozta bezartsag tobb alkalmat biztositott a bantalmazdnak
arra, hogy kontroll alatt tartsa az aldozatat, masrészt a gazdaségi helyzet ndvelte a haztartasokon belili
stresszt, amely megnévelte az erdszak kockazatat is.

“ Egészséglgyi Alapelldiasi igazgatosag 2021 évi szakmai heszamaoléa



68. tablazat
A ndket ér8 erdszakkal, csalddi erészakkal kapcsolatos biincselekmények megoszidsa Nyfregyhdzan

2020 2021
Testi sériés vétsége 243 278
Testi sértés blintette 17 33
Szexuidlis erdszak biintette 6 2
Szexualis visszaélés biintette 1 4
Kapcsolati er6szak vétsége 0 1
Kapcsolati erdszak blintette 13 20
Konny(i testi sértés vétsége 0 0
Kerités biintette : 0 o

Forrds: Nyiregyhazi Jarashirdsdg, 2020-2021.

A Nyiregyhdzi Jardsbirésag kimutatdsa alapjan a fenti tdblazathan is 6! lathatd, hogy 2020. évhez
viszonyitva 2021-ben a nfket éré erdszak, illetve a csalddon bellli erfszakkal kapcsolatos
blincselekmények megoszlasdt tekintve a test] sértés vétsége és blintette kiugro emelkedést mutat.

Az Orszaggy(llés a hozzétartozok kbzotti erdszak visszaszoritdsa érdekében 2008, oktéber 1-jén hatélyba
Iéptette a Hkt. torvényt, mely 8sszhangban ail a nemzetkdzi egyezményekkel és az Alaptdrvénnyel.

A Hkt. 2, § {1} bekezdéshen meghatdrozott szervek, személyek kotelesek jelezni a csalddvédelmi
koordindcidért felelds szervnek, ha hozzatartozok koz6tti erészak veszélyét észlelik. Ezek

a) az egészségligyi szolgdltatdst nydjidk, igy kiilondsen a védéndi szolgdlat, a haziorvos, a hdzi
gyermekorvos,

b) a személyes gondoskoddst nyiljtd szolgadliatdk, igy kildndsen a csaladsegitd szolgdlat, a csaladsegitd
kdzpont, gyermekjéléti szolgdlat, gyermekjoléti kdzpont, gyermekek vagy csalddok dtmeneti oithona,

¢} a kbznevelési intézmény, a szakképz intézmény és a nevelési tandcsads,

d) a gydmhatoség,

e} a rendirség,

f} az ligyészség,

g) a birésdg,

h) a parifogd feliigyeldi szolgdlat,

i} az aldozatsegités és a karenvyhités feladatait elldtd szervezetek,

j) a menekiilteket befogadd dlomas, a menekiiltek dtmeneti szallasa,

k) az egyesiiletek, alapfivanyok.

2020. januar 1. napjato! csaladvédelmi koordindcidért felelbs szervként, — a korabban a gyermekvédelmi
és gyamgyi feladatkdrében eljdré jarasi hivatal hataskorébe tartozd ligykér— a telepiilési dnkormanyzat
jegyzdje keriilt kijeldlésre. A kijeldlt szervek kitelesek a hozzatartozok kbzotti erfszak megelfzése és
artaimainak cstkkentése érdekében egylittmiikidni és egymadst tdjékoziatni.

A teleplilési 6nkormanyzat jegyzbje tdjékoziatast ad a bantalmazotinak a hozzdtartozok kdzétti erdszak
miatt aikalmazhato intézkedésekrdl, a bantalmazottat megillets jogosultsdgokrdl, a csaldd és a gyermekek
védelmét szolgdld szocidlis intézményrendszerrl és szolgiltatdsokrdl, valamint arrél, hogy a
hozzatartozdk kdzotti erdszak miatt helye van-e biintetd- vagy szabalysértési eljards megindita’sénm g:j 2 .

LS
tovabbd a hamis vad kdvetkezményének. A bantalmazott kérelmére a csalddvédelmi koordindcid o &
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felelds szerv gondoskodik arrél, hogy a béntalmazott jogi, egészségiigyi, pszicholdgiai és mentalhigiénés
segitséget kapjon.

A bantalmazds észlelése, jelzése érkezhet kbzvetlenil maganszemélyts] vagy a jelzdrendszerhez tartozd
szervektdl,

Nyiregyhéza Megyei Jogli Varos Jegyzéjéhez 2020-ban Gsszesen 38 jelzés érkezett, melynél 36 esetben
ndk voltak az érintett személyek.

2021-es évhen mér 45 hantalmazdsi Ogyben indult eljdrds a telepiilesi &nkormanyzat jegyzdiénél, mely
iigyekben a bantalmazottak szdma 83 5 volt, ebbdt 53 nd.

Sajnos még most is elmondhatd, hogy a nbk ellen elkdvetett zaklatds és erdszak kis aranyban vélnak
ismertté, mert viszonylag kevés esetet jelentenek be az 3ldozatok,

A jelzések tObb mint fele 2023. évben a Nyiregvhdzi Csaldd &s Gyermekjdléti Kbzponitdl drkezett. A
csalédgondozdk vannak a legkbzelebbi kapcsclatban a csalddokkal, ismerve szocidlis, mentdlis
probiémaéjukat, de a Kbzpontba érkezik a véddndk, iskoldk lial felismert bantalmazdsi, ethanvagolési,
Hletve krizishen lévd csalddok eselel is, amelyet a Kzpont jelez kdzvetlenid a jegyzd felé.

A statisziikal adatokbd! megéllapithatd, hogy a csalddon belilli erfiszak széma folyamatosan névekszik,
hiszen 2023, évben 72 jelzés érkezett Hatdséghoz, melvbsl 60 esetben indult eljards. Tekintetiel arra, hogy
bizonyos esetekben egy adott Ggyben a hozzdtartozok kirditi erdszak elszenveddje tObb személy
{hdzastdrs/élettdrs, gyermek) is lehet, ezért a bantalmazotiak szdma 2023, évben 108 16 volt, melybdl 73
f6 (67,5 %) nd volt az idldozat. Az esetek tdlnyomd t6bbségében a bdntalmazdsok elszenvedbie
kizvetetten vagy akdr kdzvetlend] & csalddban nevelked§ gyermelk is. Az eljdrdsok soran amennyiben
kiskord gyermel érinfett a jegyzl kiteles értesiteni az llietékes gydmhivatalt.

69. téblazat
8antalmazdk és béntalmazottak nemek szerinti megoszidsa 2023-ban

Nk Férfiak Qsszesen
Bantalmazdk széma 8 55 63
Bantalmazottak szama 73 35 108
hézastars, a8 0 38
&leirdrsfvolt
hdzastérs, dlettars
egyanesagbali 9 4 13
falmend rokon,
a béntalmazottakbd! mostoha szilli
egyenesigbeli 25 31 56
temens rokan,
mostoha gyermek
gondnolsdg  alaitj 1 0 1
AlG szemdly

Forrds: sajat szerkesztés

2017-ben az Igazsdgigyi Minisztérium aldozatsegité kézpontok létrehozdsat inditotta el, azzal a célial,
hogy az dldozatok szamdra megadjdk mindazt a segitséget, amelyre adott helyzetben szilkségik van,
pontosabban, hogy szemelyre szabjak ezt a segitséget, valamint minél hamarabb, - terv szerint 2025-re -
orszagos halozattd fejlesszék a segitségnydjtds helyszineit.

Nyiregyhazan 2021. december 3-an nyiit meg az orszag kilencedik didozatsegitd kizpontja. A kbzpont lelki,
erkblcsi, jogi és anyagi segitséget nygjt a biincselekmények dldozatainak. Ezt a teriiletet érintettitk a
mélyszegénységben él6k és romak helyzete, esélyegyenlfsége fejezetnél.

000254
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéitatasok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)

Nyiregyhdzan a csaladok 4tmeneti otthona szolgdltatdsait a Nyiregyhazi Gyermekjoléti Alapellitasi
Intézmeény szervezeti keretében miikddé 40 6 elldtott (sziils és gyermek) befogadasara alkalmas Csalddok
Atmeneti Otthona (Nyiregyhaza, Tokaji u. 3.) és az ellatdsi szerz6déssel miikddtetett a Magyarorszagi
Evangélikus Egyhdz fenntartdsdban levs 40 férShelyes Csalddok Atmeneti Otthondba {Nyiregyhaza,
Rezeda utca 79/c.) biztositja, vatamint a Magyar Vordskereszt Szabolcs- Szatmar- Bereg Varmegyei
Szervezetének fenntartasdban miksédd Anya- Gyermek Segit§otthon.

Az intézmény Nyiregyhdza kertvarosi részén 1998. jilius 1-t6l, 30 féréhellyel miikodik. Feladata az
atmenetileg nehéz élethelyzetbe keriilt, lakhatds nélkiili, stabil csalddi hattérrel nem rendelkezd, illetve
csalddi vagy parkapcsolati ergszak el§l menekiilé anydk és gyermekeik befogaddsa, segitségnyuijtds
problémaik megoldédsaban, szdmukra ellétés biztosftdsa.

Ellatando célcsoport:

» elsdsorban csalddon belilli erészak miatt otthondt elhagyni kényszeriii6 anya és gyermeke,
o szocidlis krizis miatt otthontalannd valt anya és gyermeke,

e vélsdghelyzetben lévd varandos anya,

o sziilészetrdl kikeriilt, valsaghelyzetben lévS anya €s gyermeke.

Az elhelyezés id6tartama 12 hdnap, amely indokolt esetben 6 hénappal meghosszabbithatd az anya és
gyermeke szdmadra otthonszer( elhelyezés formdjaban.

Az intézmény 2005. februdr 1-t61 Kriziskbzpontként is mikodik.

Célja: A csalddon beliili erészak kévetkeztében krizishelyzetbe kerlit, &s otthondhdl menekdlni
keényszeriil$, védelmet keresd né, illetve edesanya és gyermeke befogadasa.

A Kriziskdzpont kiterjedt szolgdltatasi funkcidjdval sziikség esetén az egész orszdg teriifetérdl fogad
hdztartdson bellli er@szak aldozatait. A bdntalmazott szdmdra alaptevékenység keretében az elldtas
idétartama 30 munkanap:
e lakhatds, szilkség esetén teljes eflatast,
e jogi, pszicholdgusi,
¢ egészségigyi elldtdshoz vald hozzdjutdst biztosit,
e kozremfikddik - a csalad és gyermekjoiéti szolgalattal egytittm{kddve - a kriziseflatast sziikségessé
tevl okok megsziintetésében, a csaldd, az egyén helyzetének rendezésében, otthontalansdgénak
megsziinteteseben.

Ugvancsak a Magyar VOroskereszt Szabolcs- Szatmar- Bereg Varmegyei Szervezetének fenntartasaban
miikddik a” Félutas haz" Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros Onkormanyzatdval kétott elldtdsi szerzdés
keretében,

A kriziskbzpontok kiegészitG szolgdltatasaként mikada félutas hazak célja, hogy azon, a krizisellatdshal
kikerild csalddok, egyének szamdra biztositsa a teljes Gjra kezdés lehetdségét, akik a hozzatartozék
kozotti erszak {pdrkapcsolati erfszak, gyermekbdntalmazds, illetve a haztartdson beliii a rokonok,
csalddtagok altal elkdvetett erészak) miatt eredeti lakéhelyiiket, életteriiket elhagyni kényszeriiliek, de
sajat életiik rendezésében mar jelentds részeredményeket értek el. Tovdbbi cél, hogy ezen eredmények
megtarthatdak, és a re-integracié érdekében tovabb vihetdek legyenek.

Célcsoport:
hud2st
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A ,Félutas haz” szolgéltatasai csak azon bdntalmazottak részére biztosithatdk, akik a megel6z6 ellatas
soran maximalisan egylttmiikodSek voltak, valamint sikeres palyazatot nydjtottak be a félutas haz
férGhelyének elnyerésére.

A félutas hdz legfontosabb szolgéitatisa a lakhatas biztositasa, de az elhelyezésen tal jogdsz,
pszichologus, esetmenedzser és mentalhigiénés tandcsado segiti a bintalmazottakat,

Krizishelyzetben létfenntartdsi problémakkal kiizdSk részére Nyiregyhdza Megyei logi Véros
Onkormdnyzata rendkiviili telepillési tdmogatdst nyajt. Ezen tdmogatdsi forma keretein beliil nemcsak a
létfenntartasi gonddal kiizdd személyeket tdmogatjuk, hanem a gyermek stmeneti gondozédsa esetén,
valsighelyzetben lévé vdrandds anya gyermekének megtartdsa, a gyermek fogadasanak eldkészitéséher
kapcsolédd kiadasok esetén, atmeneti és tartdés neveléshe vett gyermek csaladjaval vald
kapcsolattartdsdnak elfsegitése, a gyermek neveléshe vételének megszlinését kdvetd gydmhivatali
visszahelyezés, betegség vagy iskoldztatds miatt, gyermekét egyediil neveld szilf részére, betegség,
kerestképielenség esetén, valamint hdtrdnyos helyzetii gyermek nevelése esetén is.

5.6 A ndk szerepe a helyi kdzélethen

A nék  szerepvalialdsa a dénteshozatal kitldnbdzd szintjein madosithatja a
lehetGségeiket a kézéletben. A kdzisségi kirnyezet is formdlhatja a ndk jelent@ségét, kiszélesiti a
konvencionalis politikai intézményrendszert az egész térsadalomra {civil térsadalom, csaldd).

A befolydsos pozicidk javithatjak a nk helyzetét, esélyeit. A kdzosséget érintd dontések sziiletésekor
elengedhetetlen a néi szempaontok figyelembevétele.

A ndk érzékenysége a térsadalmi problémakra, képzettségik, szakértelmiik nem marad el a férfiakétdl, a
régzilt sztereotipidk kbvetkezményeként azonban alacsonyabb szamban vallaltkoznak kézéleti munkara.

A néi értékek, tapasztalatok, ismeretek nagyobb ardnyl megjelenésének feltétele, hogy a kdzéleti
szerepet bettitd nék hangstlyozzék a ndi nem érdekeit és ériekeit, tudatosan tevékenykedjenek.
Jelenlétiik a killonhdz8 terlileteken néveli a munka hatékonysagat is, hiszen képesek dj szempontokat,
tuddst invesztdIni a munkafolyamatokba ergforrds gyanant. A szemléletformalas fontossdga e teriileten
is kiemelendd: tudatositani kell a nékben szerepvillalisuk és érdekképviseletik fontossdgat,
megismertetni a lakosséggal a n6k nagyobb arényd kozdsségi részvételének teljes tarsadalomra gyakorolt
pozitiv hatasait, a felndvekvd generdcid tagjait az oktatasi rendszerben olyan célzott dllampolgari
nevelésben kell részesiteni, melyben hangstlyt kap a nemek egyenld részvétele a tarsadalmat érintd
dontéshozisban, ezzel megteremtve az igényt a fiatalokban Gnmaguk képviseletére.

Annak megvizsgaldsara, hogy Nyiregyhdzan milyen ardnyl a ndk szerepe a helyl kbzéletben a Nyiregyhézi
Jarasbirdsdg, Nyiregyhazi Jérdsi és Nyomozd Ugyészség, és Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros
Onkormanyzatanak Kézgydlése néi tagjainak szamdt vettiik alapul.

A Nyiregyhazi Jarasbirdsagon az eimdlt két évet tekintve a ndi dolgozok szama lényegesen magasabb volt
mint a férfiaké. A néi dolgozdk szdma 2020 - 2021-ben 83%-82%, mig a férfi alkalmazottak szama 17%-
18%, a vezetdk szédmat tekintve is hasonld tendenciat figyelhetiink meg, 2 6 férfi 5 f& né allt
atkalmazasban. A Nyiregyhazi Jarasi Ugyészség tekintetében 2020-2021. évben a vezetdi allomanyt
tekintve 6 férfi vezetd, s kizel ugyanannyi, 5 néi vezetd szerepel.



70. téblédzat
A helyi kizéletben dolgozdk nemek szerinti megoszldsa

| Vi | Mireanim
Ev itél6tablik vezetdi Kozgydlése tagjai
Férfi NG Férfi 14
2020 7 8 17
2021 7 7 17

Forras: sajat szerkesztés

A Nylregyhézi Jdrésbirdsdgon 2022-ben az eldzd évekhez hasonlban tovibbra is szémotievien magasabhb
a ndi alkalmazotiak szama a férfiakéhoz viszronyitva, A Nviregyhdzi Ugyészségen a férfi és néi vezetdk
tekintetében nem toriént valtozss.

Nyiregyhaza Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgyllésében a képviseltk nemek szerinti megoszidsat
vizsgalva elmondhato, hogy a férfiak szdma jelentsen magasabb. Az elmdit éveket vizsgédlva jelentds
valtozas nincs, a férfiak szdma 17, mig a ndk 5 fdvel vannak jelen. A kdzgy(lés bizottsagait tekintve, két
bizottsdgnak van ndi eindke, mig négynek férfi.

Ez magyardzhato azzal az orszégos szinten is megfogalmazhato jelenséggel, hogy a ndk kevésbé kivannak
és tudnak bekapcsolddni a bizonytalansdgokkal terhelt, és olykor konfliktusokkal terhel kdzeghbe.
Altalénossdgban elmondhatd, hogy a kdzélet szereplditél, a kbzfeladatokat ellatd személyektsl azt vérja
el a tarsadalom, hogy a koz érdekeiben jarjanak el tevékenységiik soran, a civil szféra szereplivel intenziv
kapcsolatot alakitsanak ki, melynek az a célja hogy a kozélet vezeidi minél 16bb informacié birtokaban
megalapozott déntéseket hozzanak s ezek végrehajtdsa széles kirilf egyeztetésen alapuljon, legyen
szerepilk a kozvélemény formalasaban, folyamatosan képviseljék az dltaluk fontosnak tartott érdekeket
és értékeket, az irotl és az elekironikus sajidban egyarant. Ezeknek a személyeknek vallaini kell azt is, hogy
mind a sajté mind pedig a szélesebb kbzvélemény figyelemmel kiséri minden szavukat, cselekedetiiket,
igy nagyohb tirelmet kell tandsitaniuk a kritikai megnyilvénuldsokkal szemben,

Ezek a kdriiimények okozhatjak, hogy igen kis mértékben nd a nyili szerepléssel jaro konfliktusokat,
kockazatokat felvallald nék szama.

Myiregyhdza Megyei Joga Véros Onkormanyzatanal a 279 f6 munkavallalobal 269 6 foglalkoztatdsa
jelenleg hatdrozatlan idétartami szerzddésen alapul. Ebbdl részmunkaidds foglatkoztatott és
megyvaltozott munkaképességil munkavallald 2 6. A dolgozdk 74%-a nd, 24%-a férfi, az el6z4 évekhez
viszonyitva a ndk szama novekedést mutat. A ndi dolgozdk 20%-a hajadon, 58%-a csalddos, 17%-a elvalt.
A ngk korbsszetételét tekintve 6 %-a fiatal (30 év alatti), 42%-a fiatal felndtt, 37%-a kbzepkor( felnbtt, s
13%-a iddsebh felnftt {55 év feletti). A fiatalok szdma t8bb mint 50%, mely folyamatosan névekvd
tendencidt mutat; bizonyitva, hogy Bnkorményzatunk lehet8séget ad, s biztosit mindazon fiatal
munkavallalé nd szamara, aki szivesen részt vesz a helyi kbziigyek, feladatok megoldasaban.

GU02sY
134

A



71.tablazat
Munkavallalok beosztdsa életkor és nem szerinti megoszidsban

munkavallalok Teljes munkaidében foglalkoztatott
beosztds szerint | 30 év alatt 3045 év 46-55 év 55 év dsszesen
kbzott kozott felett
nd férfi ng férfi nd férfi nd férfi nd férfi

FelsGvezetd 0 Q 0 0 1 1 0 0 1 1
Kazépvezetd 0 8] 1 3 4 0 1 3 6 6
Also szintld 0 0 5 4 6 1 6 2 17 7
vezetd

Szellemi i3 3 83 34 67 7 20 8 183 52
beosztoti

Fizikai beosztott | 0 0 8] 0 0 5 0 1 Q 6
Osszesen i3 3 89 41 78 14 27 14 207 72

Forras: sajdt szerkesrtés (2021.}

Myiregyhaza Megyei Jogd Véros Gnkormanyzatdnadl 2022-ben a munkavdllaldok szdma 271 16 voit, ebbfl
hatdrozatian iddtartamy szerz8désen alanuls 262 4. A ndi és Térfi dolgozdk szazalékos ardnya az kordbbi
évekher képest nem valtozott. Az el(izd évher viszonyiiva cstkkent a 30 év slatti ndl szellemi beosziotiak
szama, viszont nétt a 45-55 év k&zOtt ndi intellektudlis munkdt végzdk széma. A ndi dolgozdk
korgsszetéielet s csalddi dllapotat vizsgdlva lényeges eltérds nem tapasziaihatd,

A munka vilagdban a ndi és férfi foglalkoztatottak szémat vizsgdlva viszont megdllapithatd, hogy
lényegesen emelkedik, s6t tébb munkahelyen magasabb a ndi foglalkoztatottak széma.

Myiregyhdza Megyei Jogit Vdros Polgarmesteri Hivatala szocidlis intézményeit tekintve szintén
megdliapithatd, hogy lényegesen t6bb a néi alkaimazott, mint a férfi. 2020-ban a dolgozdk 93%-a né, 7%-
a férfi, 2021-ben 92%-a nd, 8%-a férfi. Az adatok gy(ijtésénél a Nyiregyhazi Gyermekjdléti Alapellatasi
Intézményt, a Nyiregyhdzi Csalad-és Gyermekjoléti Kbzpont, az Egészséglgyi Alapellatasi lgazgatdsagot, a
Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi Kdzpontot, valamint az Snkormanyzati fenntaridsi 6vodak adatait vettiik
figyelembe.

Az adatok alapjdn elmondhaté, hogy véarosunkban a nék szerepe a helyi kdzéletben, vezetdi
munkakérdkben, valamint az nkormanyzat aital fenntartott intézményekben is kedvezd, szamuk olykor
meghatadja a férfiak szamat.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté térsadalmi problémdk és felszamolasukra irdnyuld
kezdeményezések

A csalddokat érintd valamennyi tdrsadalmi probléma érinti a ndket, igy kiemelten fontos, hogy
kiafakufjanak a ndi foglalkoztatdst tdmogatd, ofyan orszdgosan elérhetd innovativ szofgditatdsok, mefyek
a kbzosség erejét, az onkéntes munka lehetfségeit kihasznalva személyre szabott szolgdltatasi
csomagokkal segitik a munka és csaldd harmonizéldsat. Szilkséges az ilyen jellegl kezdeményezések
megismerése, a kialakult jé gyakoristok elterjesziése, az egyes szolgiltatdsok egységesitése,
standardizaldsa.

Statisztikai adatok alapjan Nyiregyhaza Megyei logl Véros Poigérmesteri Hivataldban az alkalmazotti
létszamot tekintve 74%-a nd, melybdl a ndi dolgozdk 68%-a csalddanya, egy vegy tobb gyermeket
nevelnek. A munkavéllalok gyermekeinek szama Osszesen 318 £8, 57 %-uk kiskord.
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A munkaviliaidk megoszldsa gyermekszam szerint

72. téblazat

Gyermeles
Nem Gyermektelen 4 és tbb
1 gyermekkel | 2 gyermekkel | 3 gyermekkel gyermekkel
No 62 54 76 14 1
Ferfi 22 18 24 8 0

Forras; sajat szerkesztés {2021.)

A munka és a maganélet Osszhangjdnak megteremtése kilondsen nehéz feladat a gyermekes
munkavailalok szamadra,

Nyiregyhdza Megyei Jogll Viros Onkormanyzatinak csalddbarat filoz6fidja, hogy gyermekek részére
kialakitott programsorozatokkal elGsegitse az 6nkormdnyzati munkavallalék tehermentesitését, a munka
és magénélet Osszehangoldsdt, melyben nem csak az Onkorményzat, hanem a civil szervezetek is
tamogatast nydjtanak.

Az dnkormdnyzat vezetése felismerte, hogy az alkalmazotti elégedettseg a munkafeladatok végzésében is
megnyilvdnul, igy torekszik arra, hogy programijaival olyan iehet&ségeket kinaljon fel, melyek nemcsak a
murnkavallalok, hanem a csalédjaik széméra is kedvez hatdssal birnak.

A munkéltatd a szabadsag kiadasa és igénybevétele jdvahagyasdnal figyelembe veszi az oktatdsi-nevelési
intézmények mikddése sordn elrendelt sziinetek idétartamdt, tovabbd a gyermekiiket egyedii neveld
sziilGk részére biztositott a gyermek nevelésének, gondozdsénak megfelels idébeosztést.

A juttatdsok terén kiemelkedd a cafeteria rendszer, Gdiilési lehetéségek kedvezményes aron
Onkorményzati lidiil6ben, vissza nem iéritendd gyermeksziiletési tdmogatdst biztosit a koztisztviseld
UjszUlott gyermeke utan, kihelyezett irodai értekezleteket, Gnkormanyzati rendezvényeket, valamint a
gyermekgondozas tavollét alatt biztositia a kapcsolatiartdst a tavollévd munkavallaiokkal.

A Hivatal rendszeresen szervez §sz, illetve tavaszi tabort a dolgozok gyvermekeinek a sziiniddk idejére,
valamint a pandémids helyzet miatt a szikségletek megviltoziak, igy eldtérbe kerlilt a gyermekfeliigyelet
megszervezése, valamint a nyadri sziinet elejére litemezeti szlnidei gyermekprogramok megvalositdsa.
Emellett csaladbarat taborok, egészségfejlesziésre irdnyuld munkahelyi kutatds és infokommunikacios
tréning szervezése is megvalosult,

Nyirepyh#za Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a csatddokhoz és munkavallalokhoz vald hozzddllasat
bizonyitja az is, hogy 2020-ban a Hivatal elnyerte a , Csaladbarat munkahely ,cimet.



5.8 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenidsége vizsgdlata soran teleplilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Munkanélkiilliség a  ndk
kisgyermekes anyak — kdrében.

-killbnbsen 2

- Munkaeré-piaci esélyek ndvelése a nék kirében,

-a ndk részére képzd, atképzé programok
szervezése, kézmunkaprogramokba  6rténd

foglalkoztatas, részvétel eldsegitése,
-a foglalkoztatok Osztbnzése a nem szokvanyos
foglalkoztatdsi formak {részmunkaidd, tdvmunka,

rugalmas munkaidd) alkalmazdsdra, a ndk
képzettségének megfeleld elhelyezkedés

biztositdsa.

Magas a nbkkel szemben  elkivetett

blncselekmények szama.

-A  ndk biztonsagérzetének fokozasa, rdjuk
iranyul6 blncselekményekkel szembeni védelmiik
ndvelése,

-a biincselekményeket elGidézd okok feltarasa,
hatasdnak mérséklése, a ndk elleni bilindzés
megelGzése, prevencids tevékenység végzése, a
biincselekmények aldozatainak segitése és
védelme, a csalddon bellli erdszak megelGzése, a
bilnismétlés megelfzése.

Csaladok &tmenetl otthona és az anyadvék
férGhelyszama nem elegendd.

Megfelel§ szamd férShely biztositdsa a csaldadok
atmeneti otthonaiban és az anyadvdkban.

Nincs pontos adat a ndk képzési programokban
vald részvételérdl, az alacsony iskolai végzettségli
nék elhelyezkedési lehetfségeirdl,

Teljes kord, vagy reprezentativ vizsgalat végzése a
nék korében a képzési programokban vald
részvételilkre, tovabba az alacsony iskolai

végzettségliek  elhelyezkedési  lehetdségeire
vonatkozoan.
A piaci szektorban a vallalkozdsok gazdasdgi | A civil szervezetek, egyhazak, alapitvanyok,
érdekeltsége ellen hat a  csalddbardt | vallalkozdsok  kozrem{ikodésével csalddbardt

szolgaltatasok — a rugalmas munkaidd, 4-6 oras
foglalkoztatasok, stb.- bevezetése. Kevés a
csalddbarat munkahelyek szama.

munkahelyek [étrehozdsa. Kdzintézményekben a
csaladbarat munkahelyek lehetlségeinek
feltarasa.
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlisége

6.1 Az idéskord népesség fobb jellemz6i {pl, sz3ma, ardnya, jévedelmi helyzete, demogréifiai trendek,
sth.)

Magyarorszag a demografiai jellemz8k alapjdn az id8stdé tirsadalmak kozé sorclhatd. Az iddstidés
folyamatdt tobb tényez6 befolydsolja, igy péiddul a sziletések szaménak cstkkenése, az alacsony
termékenységi rata, a varhato élettartam novekedése. Az idGstdés hossza évek folyamatdban vizsgalhatod;
Magyarorszagon 1990 és 2020 kdzbit & 65 és ennél iddsebb népesség arénya 13 %-rdl 19,9 %-ra
novekedett és az eldrejeizések szerint 2070-re eléri a 29 %-ot. A 2020 évi adat azt jelenti, hogy napjainkban
minden 6tédik ember 65 év feletti az orszdgban, szémszerien 1 millié 942 ezer ember tartozott a 65 éves
vagy annél! iddsebbek korcsoportjaba két évvel ezeldtt. Kazlillik 439 ezren miér a 80., 65 ezren pedig a 80,
életéviiket is betbltttték.

A lakossag demogréfiai Gregedése Nyiregyhdzén is érzékethetd annak ellenére, hogy a belsé vandorlasi
folyamatok még mindig fiatalos korstrukturat eredményeznek. 1990-hben a 65 év felettiek ardnya 13,3 %
volt a megyeszékhelyen, 202G-ban pedig 18,8 %.

Az dregedési index a 14 éves és ennél fiatalabb népességre juid idGsek (65 évesek és anndl idésebbek)
aranyat mutatja. A varosi adat az orszagos adathoz képest kedvez6bb, regionélis és megyei viszonylatban
azonban kedvezdtlenebb képet mutat (orszdgos 2020-ban 136,6 %, a regionalis 121,3 %, a megyei 107
%6).Nyiregyhdzén 2022-ben ez a szam 139,52%, amely az orszdgos adathoz {141,1) viszonyitva kedvezdbb,
a varmegyei 109,5%-hoz, illetve a nyiregyhdzi Jérdsi {127,4%) adatokhoz viszonyitva azonban
kedvezbtlenebb.

73. tablazat
Oregedési index Nyiregyhdzan {6.1.)

o _5.5 ev feletti é;“.;anfé |04 éve:s.korﬁ é'lia'ndé"l'a_kosok dregedésn mdex S

P lakosok szdma {fd) - | - e B B et S

= (75026 €575 028 szamaffo) o ) e e

RENES DUES 1 (TS0106sTS 012 bsszesen) | - (TS030) -

asszesen) i . :

2015 18938 17 362 109,08%
2016 15 606 5 17 431 112,48%
2017 20292 : 17453 116,27%
2018 20 990 17383 120,75%
2019 21971 17 421 126,12%
2020 22 669 17 316 130,91 %
2021 23046 16980 135,72%
2022 23437 16798 139,52%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az Sregedési indexnél valamivel kedvezdbb az iddskori eltartottsagi rata alakuldsa, amely a 65 éves és
id6sebb népesség ardnyét a 15-64 évesekhez viszonyiiva fejezi ki. Az iddskoru népességnek az aktiv kord
népességhez viszonyitott arany mértéke és viltozasanak irdnya azt jelzi, hogy mekkora, és hogy ndvekvé
vagy csOkkend terhet jelent a munkavallaldsi kor( népességnek az iddskoriak eltartdsa. 2020-ban az
orszdgos adat 30,3, a regiondlis érték 27,9, a megyei 25,2 voli. Nyiregyhdzan 2015, évben 16%, 2018,
évhen 18% és 2020. évben pedig 28,5 % volt az iddsek eltariotisagi ratdja.
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Az idGsddés folyamatdban a gazdasdgi aktivitds megsziinése kiemelt jelentdséggel bir, legtdébben a
nyugdijba vonulast tekintik az idéskor kezdetének. A nyugdijba vonuldk atlagos életkora a jogosultsagi
feltételek szigoritdsa és a korhatdr emelése kdvetkeztében jelentds mértékben emelkedett. 2013-ban a
nyugdijba vonuld ndk stlagéletkora 59,4 év volt, mig a férfiaké 62,2. A nyugdijrendszer 1897-es reformjat
megeldzé évben, 1996-ban a mutatd értéke a nSknél még 54,3, a férfiaknél pedig 58,7 volt.

A ndk és a férfiak nyugdijkorhatdra folyamatosan valtozik Magyarorszdgon, de 2022. évi6li mind a két nem
tagjai egységesen ugyanazon életkorban mehetnek nyugdijba, kivétel ez alél azok a nék, akik rendelkeznek
40 év szolgdlati idovel &s igénybe tudjék venni a ndk 40 év munka utédn jéro korkedvezményes nyugdijat,

A KSH legfrissebb adatai szerint 2021-ben kb. 2,5 millié nyugdijszerd elldtdsban részesiilé embervolta 9,7
milliGs Magyarorszdgon, melybdl 2 millid korili Sregségi nyugdiias. Az Gregségi nyugdijban részesiilék
szama mar egy ideje nem emelkedik, a megvaitozott munkaképességliek szdma pedig egyre kevesebb.

17, ébra

Forrés: KSH

Nyiregyhazdn a nyugdijasok szdma Gsszesen 29.306 {6 volt 2020-ban. A nemenkénti megoszlast az alabbi
&bra mutatja, mely szerint jelentds a ntébblet. Ennek elsddieges oka lehet a sziiletéskor vérhato eltérd
élettartam. 2019-ben a szilletéskor vérhatd élettartam a nék kirében dtlagosan 79 ev, a férflaknal pedig
72 év volt.
74, tdblazat
Nyugdijban, elldtdsban, jdradékban és egyéb jdrandGsagban részesildk széma (6.1.1.)

o Nyugdijban, elldtdsban, - | Nyugdijban, eltstasban, SEty
& |  dredékbanésegyéh | jradékbanésegyeh | 5 o o nac
Jdranddsagban részestilé . | jaranddsdgban részesild ndk SR R
_ férfiak szama (TS 063} | szama {TS 064} R
2015 11614 18903 30517
2016 11486 18799 30285
2017 11267 18683 29950
2018 11689 18570 29658
2019 11053 18705 29798
2020 10835 18471 29306
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2021, 10488 18193 28601
2022, 10261 18086 28347

Forras: TelR, KSH Tstar

75. tAblazat
Nyugdijszerii ellatdsok {6.1.2.}

Eletkor?n Eletkoron | Oregségi Bresséei Ozvg:gw.es Ozvegyi és | Idéskordak

alapuld | "\ 6 | nyugdijban | OreESesi | selldi s2ildi | jaradékaban

ellétdsban | o \seachan | reszesits | Y8900 | AVUBABAN |\ o yipan | részesitettek

Bv | reszesils | o oits | farfiak | [S2eSUIG | részesllS | o 16 | havi dtlagos

fefiak | @ kszsma | szima | NOKsZAma ) férfiek | g ima Es-zam'axfa;

szama . SRS o (TS 070) | szdma B e

(sosy | (TSO68) | (TS069) (15070} deory | (5072 | s
2015 | 479 235 7986 13801 49 864 na.
2036 | 434 % 3130 14233 B 205 na.
2017 | 439 24 8105 | 14491 48 725 43
2018 | 439 28 | 8192 14840 41 644 37
2019 | 392 21 | 8464 15312 29 605 37
2020 | 383 19 8317 15346 a2 na, na.
2021 | 378 17 8096 15252 37 480 38
2027 | 356 16 8017 15357 36 427 39

Forrds: TelR, KSH Tstart

Az iddsek jolétét meghatarozo egyik legfontosabb viltozé a nyugdij, a legfontosabb jovedelemforras. A
férfiak vonatkozdsdban stagnalds, a nék szamaban novekedés mutathatd ki az Gregségi nyugdijban
részesiidk szdmandl, aminek magyarazata az, hogy a ndk korhatdr betéltése elfit, 40 év szolgdlati idbvel
Oregségi nyugellatdsra szerezhetnek jogosultségot.

Aki sajat jogd nyugdijra nem jogosult és a haztartds egy fdre jutd jovedelme is alacsony a ra vonatkozd
dregségi nyugdiikorhatart betdlive iddskoraak jdradékdra valhat jogosultta. Becslések szerint a jelenlegi
negyven — &tvendt éves korosztalybél a munkaerSpiacrél tartdsan kiszorulok {munkanélkiliiek, fekete
munkasok) miatt a jaradékbal él6k szama emelkedni fog az elkdvetkezd 10 évben.

Ivedelmi helyzet és fogvasetds szubjekiiv megfidiése

A Nyiregyhdza Eletmindsége 2023” kutatds sordn a valaszadok kizel fele (47,4%) érzékelie dgy, hogy
jBvedelemi helyzete nem véliozott az eldzd évelihez képast. 16,7%-uk javuldst érzékelt, mig tdbb, mint
harmaduk 35,9% rosszabbnak élte meg helyzetét a kordbbiakhoz viszonyitva. Egy, a haztartdst érintd

nagyobb kiadés fedezésére a valaszaddk 43,2%-a lenne képes, mig a tobbség (56,8%) ezt nem lenne képes
finanszirozni.

6.2 ld6sek munkaerd-piaci helyzete

A WHO megfogalmazdsa szerint az a cél, hogy az ,aktiv iddskort” minéi tGbben érhessék el, ahol az
idfsebb generdcid a tarsadalom s a munkaerdpiac részese marad, és e mellett édlete végéig aktiv és
egészséges életet él.

a) idések, nyugdijasok foglatkoztatotisaga,

¥ i 4 §
25 Nylregyhéza Eletmindsége 2023, guu2e6s
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Manapsag egyre t6bb olyan ids akad, aki a nyugdijkorhatdr elérése utdn sem hagyja ott munkahelyét.
Evr8l évre gyakoribbé valik a munkavallalds nyugdijasként, melynek tobb oka lehet; egyrészt a nyugdijba
vonuld személy jo fizikai és szellemi dllapota, mdsrészt a jovedelemszerzés lehetdsége.

A nyugdijasok foglalkoztatdsa mellett szamos érv szolgal. A demografiai jellemzbkkel Osszevetve
elsédlegesen az, hogy az id6sdd6 tarsadalom miatt egyre kevesebb a munkaerdpiacra belépé fiatal. A KSH
adatai_szerint egyre né a nyugdijasként munkat vallalék szdma Magyarorszégon. Mig 2010-ben a 65-69
éves korosztalybdl 27.100 6 volt gazdasdgilag aktiv, 2020-ban pedig 64.900 f6 volt jelen a
munkaerdpiacon. A 70-74 év kdzbttiek kdrében is emelkedd tendencia figyelhetd meg: 2010-ben még
csak 6,300, 2015%-ben mar 9.100, 2020-ban pedig 21.300 18 voit aktiv részvevdje a hazal gazdasagnak.

A 2022. év juliusdban megjelent jogszabalyi valtozas tovabb ndvelheti a nyugdijas munkavallalék szdmat,
melynek értelmében a kizszféraban alkalmazandd nyugdijpolitikai elvekrd] sz6i6 1700/2012. (XL 29.)
Kormény hatdrozat alkalmazdsénak eltér8 szabdlyairdl sz616 1374/2022. (VIL 29.) Kormany hatdrozat
alapjan 2022. szeptember 1. napjatdl 2023. augusztus 31. napjdig a Kormdny véleményének kikérése
nélkil foglalkoztathatd az a személy, aki az dregségi nyugdijkorhatart betoltdtte, és az Sregségi teljes
nyugdijhoz sziikséges szolgalati id6t megszerezte, ha a foglalkoztatdsra szocidlis, gyermekvédelmi vagy
gyermekidiéti szolgaltaténdl, intézményben, haldzatnal vagy kdznevelési vagy szakképzd intézményben
keriil sor.

A Nyfregyhéza Eletmindsége 2023 kutatdsban a 65 év felettiek 5,4%- jelezte, hogy végez jovedelemszerz{
tevékenységet, ez az adat elmarad az orszdgos atlagtdl, de a 2018-ban mért adattdl is, akkor ugyanis a
foglalkoziatotii ardny 11% voli a koresoporiban.

76. téblazat
Nyilvantartott dlidaskeresk szdma dsszesen

Nyilvéntartott liskerestk szdma Be o of c#oas ] 2016 w7 | 28 | 2o | 2020
T desaesen BUSY FR TR e IERRE R RO e
-| F& 8sszesen{ 1 3982 3055 | - 2994 2447 | Coopen i iaaeg
{1 52 3 405 309 352 7
4145 év (TS 042} s 2 21 3
% 13,13% 12,80% 13,5%% 12,63% 13,36% 1221%
43 :1 2E0
46506y (T5.043) F6 8 378 345 264 23
b 11,00% 12,37% 11,52% 10.79% 10,53% 10,59%
. a7
51.55 6y (13 044) |1+] 4 264 260 189 219 206
% 9,33% B,64% 8,68% 8,13% 9,69% 8,39%
. 466 2 7 .
5650 &y {T’S 045) Fé 313 327 24 18 n.a
5 1L,70% 10,25% 10,92% 9,85% 8,27% -
. 3] 167 23 H)
61 dves, vagy afeletti (75 046} kS 77 E 273 256 303
% 4,19% 5,79% 2,72% 11,16% 11,33% 12,24%
Foreie Telh T Munkalmel vl

77.tablazat

6.2. szdmu tabldzat - Hatrényos megkiilénboztetés a foglalkoziatds terén {a 3.2.2. tablazatbdl)

v 2015 2016 2017 2018 2018 2020 2021 | 2022

Nyilvéntartott dlidskeresdk
szdma Hssresen
. Fo 3882 3055 29%4 2447 2260 2454 1774 | 1895
fisszesen
F& 523 391 405 308 302 317 202 205
41-55 év {TS 042)
% 13,13% | 12,80% | 13,53% | 12,63% | 13,36% | 12,92% | 11,39%; 10,274
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Fé 438 373 345 264 238 260 185 219
46-50 év {T5 043)

% 14,00% | 12,37% | 11,52% | 10,79% | 10,53% | 10,59% | 9,30% | 10,97%

FG 374 264 260 139 219 206 144 166
51-55 év {TS 0443

% 9,39% 8,64% 8,68% 8,13% 969% | B8,39% | 8,12% | 3,32%

3 466 313 327 242 187 180 131 177
56-60 év {T5 045)

% 11,70% | 10,25% | 10,92% | 9,539% 8,27% | 7,33% | 7,38% | 8,87%

F& 167 177 231 273 256 303 370 391

61 dves, vagy afeletti {T5 046}
% 4,18% 5,78% 772% 11,16% | 11,33% | 12,35% | 20,86% | 19,55%

Forrds: T2IR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b} tevékeny idGskor

A tevékeny id8stdést a foglalkoztatds mellett a tarsadalmi szerepvéllalas és az onélié életvitel segiti. Az
iddsebbek tdmaszként szolgdlthatnak pl. sajat sziileik, hdzastdrsuk, unokdik elldtdsaban segithetnek,
valamint énkéntesként is tevékenykedhetnek barmilyen civil, egyhdzi vagy egyéb karitativ szervezetnél.

Az iddsek életmindségét jelentGsen befolydsolja az a tény, hogy milyen térsas kapcsolatokkal
rendelkeznek. Annak hidnya inkdbb az elmagdnyosodds veszélyét hordozza magdban. ,A kozdsségi,
szomszédségi kapcsolatok az id@skori aktvitdsban jelentds szerepet jatszanak” Nyiregyhdzdn az
Bnkormanyzat és a helyi egyetem rendszeres kutatast végez a lakosség életkoriiiményeinek vizsgélata
céligbol. Az Fletmingség Nyiregyhdzdn haztartaspanel kutatds 2008-ban kezdddott, és a kétévente
ismétlidd vizsgdlatban tdbbek kozbtt nyomon kéiveti a varos a tdrsas kapcsolatokat, az idések
életkdrilményeinek, életmindségének alzkuldsat. A kutatds 10 éves évforduldjan a 2008-2018 evek alatt
bekdvetkezd tendencidzus valtozdsokat jelenitették meg. Nyiregyhdzdn a tiz év alatt bekdvetkezett
mérhetd valtozas: az idések kozosségi aktivitdsa ndvekedett, leginkdbb jeflemzé a valldsi kdzosségekhez
torténd tartozds, de ndtt a mivészetekkel foglalkozo szervezetekhez és a jétékonysagi szervezetekhez
t8rténd tartozés is.

18. dbra

Az iddsek térsadalmi részvételének egyes mutatdi Nyiregyhazan 2008, 2018

BE2018
u2008

(Y] s 10 15 0 28 30
Forras: Patyan Laszlo: IdGskortak életminfsége 2008-2018, In: Acta Medicinae at Sociologica — Vol.9.N0.27.{2018)

Az Eletmingség Kutatas a tarsas kapcsolatokat is vizsgélja. Huszti Eva a véros lakossdga vonatkozdsaban
mutatja ki azt, hogy a kbzisségekhez vald tartozds sorrendje: vallasi kozosségekhez a leginkabb, majd
hobbi vagy szabadidds klubhoz és jotékonysagi szervezethez tartoznak nagyobb részt a nyiregyhdzi
lakosok. A szerzd korosztdlyonként is megvizsgalta a tdrsas kapcsolatokat és azt mondja, hogy varosomban
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a ,75 évesek és a tSlik id6sebbek Nyiregyhazén atlagosan 5,7 barattal rendelkeznek, mig orszagosan
dtlagosan 2 barat jellemz6 ebben a korosztdlyban. A vérosban a 75 év feletiiek 18 szdzaléka nem
rendelkezik egyetlen barattal sem. Az, hogy az id6sek kevesebb bardttal rendelkeznek, tobb okkal is
magyardzhatd: az életkor elrehaladtival egyre kevesebb esélyiink, lehetéségiink van (j emberek
megismerésére és a régiekkel valé kapcsolattartisnak is lehetnek biologiai, fizikai nehézségei: az
izolalédas veszélye egyre nagyobb.” (sszegzésében figyelemfelhivds taldlhatd, melyben a latszdlag
kedvezé szamok ellenére kimutatja, hogy vannak kapcsolat és forraserds csoportok, és bizony vannak
kapcsolathidnyos csoportok. ,A kapcsolathidnyban szenved6k az iddsek, az alacsonyabb iskolal
vépzettségge! rendelkezdk és a nék, ha a bardtkozési potencidlokat nézzilk, és a szegények azok, akik
nagyobb eséliyel maradnak ki a kozosseg) &letbdi "

A 2023 évi kutatds szerint ndvekedett azoknak az ardnya, akik nem rendelkeznek egyetlen bardttal sem,
18 %-r6 21,4 %-ra. A barattal nem rendelkezdk ardnya az életkor eldrehaladidval folyamatosan nd, a 10-
nél 16bb bardttal rendelkezék ardnya pedig folyamatosan csdkken.

19. dbra
Baratok szdmdénak ardnya életkor szerint (%)

@maincs bardtia @ml-4 baridt m5-8 bardt @104+ barxat

inn
e
80
70
&0
50
&0
a0
26
10

18-23 30-39 404-49 3659 G0+

Forrés: Nyiregyhdza éistmiﬁﬁsége 2023

6.3 A kiizszolgaltatdsokhoz, kizdsségi kéziekedéshez, informacidhoz és a kdzbsségi élet gyakorldsdhoz
vald hozzéférés

a) aziddsek egészsegiigy és szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzaférése,

Az id&skoruak a tarsadalom népes részét alkotjak, és nem lehet egységes, homogén csoportként kezelni
e korosztdlyt. Ennek megfelelen az id6sekkel foglalkozd programoknak is tobbféle csoportra kell
irényulnia, szines szolgaltatdsi csomagot alkotva. Az idGsek jolétét eldsegiteni csak kdzés egylittmiikddés,
partnerség szellemében lehet a leghatékonyabban, mely sordn minden szerepld aktiv és eréforrésait a
kdzbs cél érdekében tudja hasznosftani.

A mai kor id8sei nem szeretnének a szocidlis elldtds szdmdra nyfiggé vaini, ezért 4j életformat kivannak
kialakitani. A mai kdzépkorosztély mér mds tipust idds személy lesz, mint a mostani idSsek, szdmukra Gj
perspektivat kell talsini, résziikre (jfajta szolgdltatdsokat kell biztositani a sziikségleteik kielégitéséhez, A

T YUSZTI Bva: Tdrsas kapesolatok Nyiregyhdzan 4. o.
Bupepaosrk be/03 3033470002 pd IV EPAGI34T_szabolesi sromle 2009 4 590-606.pdf

o . 1 o 00266
HUSZTI Eva: Tdrsas kapcsolatok Nyiregyhdzin 16, o, ~
httn:fepa.oszl hwi0330043347/00024/ 038 EPADNR34T szabolesi _szemle 2009 4 360-806 il




csalddi kapesolatok lazulnak, az alacsonyabb gyermekvéllaldsi hajlanddsig miatt egyre tobben lesznek,
akiket gyermekeik, unokdik nem tudjak majd segiteni idSs korukban. A jelenleg nyugdijba vonulo friss
nyugdijasok egy része nem hajlandé nyugdijasklubba menni, mert nem tartjak magukat ,nyugdijasnak”.
Tobben megfelels egészségi dllapotuk és maximdlis szellemi képességilk miatt tovabb dolgoznak
valamilyen formaban a nyugdij meilett.

78. tdbidzat
Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésdgban részesilék szdma 6.3.
{Megegyezik a 6.1.1-es tabldzottal)

Nyugdijban, eHété_sban,. - Nyugdijban, elldtasban, '
jaradékban és egyéh jaradékban és egyéb C T
Ev }é:_éndéségban résgz_‘;giij_ﬁ g jéra':u'dﬁségbga_ﬁ réé_igilﬁ nok | Osszes ryugdline. -
férfiak szdma (TS063) szama (TS064)
2015 11614 18003 30517
2016 11486 18799 30285
2017 11267 18683 29950
2018 11089 18570 29659
2019 11083 18705 29798
2020 10835 18471 29306
2021 10458 18153 286591
2022 10261 18086 28347

Forras: TelR, KSH Tstar

Védrosunkban az idGsek részére szocidlis elldtdst az dnkormanyzati fenntartass intézmények mellett
szamos egyhdzi és nem allami szervezet biztosit. A személyes gondoskoddst nyijtéd szocidlis ellatasok
keretében nydjtott alapszolgdlitatasok és a szakositott eliatasok kategdriajdt alapveten a segitségnydijtas
helyszing és a segftségnyljtds mennyisége hatdrolja el egyméstdl. Alapszolgditatdsok esetében
legtébbszor az elidtott sajat lakékBrnyezetében, vagy az intézmény helyiségében, mig a szakosftott
ellatdsok esetében egy adott intézményben térténik a szolgéltatés biztositésa.

A szocialis alapszolgélitatdsok célja, a jogosultak részére a sajat otthonukban és |akokdrnyezetiikben
torténd segitségnyujtds, elsdsorban &nélld életviteliik fenntartdsaban és a korukbdl, az egészségi vagy
mentélis dllapotukbdl fakado problémdik megoldasaban. Ezen ellatdsokat otthonkdzeli szolgditatédsnak is
szoktuk nevezni, melyre az ,6nall¢ életvitel” fenntartdsdra kulcsfogalomként és alapelvként tekintiink,
azzal, hogy intézményeink teljes elkdtelezédéssel és szakmai professzionalizmussal nydjtanak segitséget
nem csak az dpoldsi, gondozasi feladatokban, hanem egyéb, tarsadalmi, szocidlis helyzetek, kbrilimények
és kapcsolataikat érint6 problémék kezeléséhen.

Az alapszolgdltatasok koziil az étkeztetést az Onkormdnyzat a véros terilletén 2011 okidberétsl
Nyifregyhdza-Varosi Reformatus Egyhdzkdzséggel kitott elldtasi szerzGdés keretén beliil biztositja. Ezen
kivill tovabbi 10 fenntarid kinalja szolgdltatdsat a véros terilletén €16 iddsek részére. A Nyiregyhazi
Reformatus Egyhdzkdzség dltal fenntartott Kélvienum ld&sek Otthona &ltal biztositott szocidlis étkezést
2021. évben atlagosan 976 {4 vette igénybe, melyhél 556 {4 részére 16rtént kiszaliftdssal az meleg étel
biztositdsa. 2023. évben eza szam 1485 {8 volt, melyb6l 1017 6 kérte a kiszallitast. A Nyiregyhazi Szocidlis
Gondozdsi és Egészségiigyl Alapelldtdsi Kézpont a nappali elldtast igénybevevs idds személyek részére
biztosit étkeztetést (napi egyszeri meleg ételt), melyet az intézmény sajat konyhajdn készitenek el. A 3. sz,
Idések Klubjdban (Nyiregyhdza, Csald kdz 11-13.), hétvégi és iinnepnapi meleg étkezést is biztositanak.
2021. december utolsé munkanapjén 128, 2023, év uiolsd munkanapian 124 16 vette igénybe a szocidlis
étkeztetést az intézmény nappali elidqtasanak keretében. . )
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A Nyiregyhazi Szecidlis Gondorasi és Egészséglgyi Alapelidtasi Kozpont mar hosszi évek dta magas
szinvonalon vesz részt Nyiregyhdza Megyei Jogtt Viros idéseinek az ellatésaban és szervezi, biztositja
résziikre a szitkséges alapszolgéltatdsokat.

Az Szt. 1993-ban alapelldtasként hatdrozte meg a haxd segitségnyijtast is. A cél, az voly, hogy az
alapeliatdsok megszervezésével a teleplilési Gnkormdnyzat hatékony segitséget tudjon nyljtani a
szocialisan raszoruidk részére sajat otthonukban és lakékdrnyezetiikben, igy biztositva az Onalld
eletvitelik fenntaridsat. KésGbb alapszolgaltatdsiként hatdroztédk meg az eddigi alapellatdsokat,
hangsitlyozva ezzel a védltoztatassal az egyes szolgaltatasi formak tevékenység, illetve feladat jellegét. A
2008. év elején hatdlyba lépdé véltozdsokkal szét kivantdk valasztani az alap- és szakellatast, s a
szétvalasztds eszkdze, meércéje elsdsorban az Gnelldtasi képesség megléte vagy hianya volt, amelyhez
kapcsoldddan vizsgdlandoként meriiit fel az egészségi dllapot, az dpoldsra valo részorultsag, valamint az
onkiszolgaldsi képesség. lgy keriilt bevezetésre ekkor a gondozasi sziikséglet vizsgélat, melyet az
intézmény vezetdje, vagy az altala megbizott személy kodteles elvégezni. Az Szt. 2016. januar 1-jétél
hatalyos mdédositdsa a hdzi segitségny(ijids szolgdltatdson belld két tevékenységi kiirt hatarozott meg, a
szocidlis segitést és a személyi gondozast.

A hazi segitségnyujtds keretében az alapvetd gondozasi, dpolasi feladatok elvégzését, az elldtott és
lakékdrnyezete higiénids kérilményeinek megtartdsaban vald kodzremiikodést, a veszélyhelyzetek
kialakuldsanak megel&zésében, illetve azok elharitasdban vald kizremik&dést kell biztositani.
Onkormanyzati intézményként a Nyiregyhdzi Szociélis Gondozési és Egészségiigyi Alapellétdsi Xdzpont 7
héazi gondozdi korzet Osszehangolt munkdja révén biztositja a véros teriletén él8k részére a hazi
segitségnyljtdst. 2021 évben és jelenleg is 600 {6 az engedélyezett 1&tszam a hdzi segitségnydjtdsban, a
rendelkezésre ali6 adatok alapjan 2021. december 31-én 542, 2023, évben pedig 511 féve! voit
megéllapoddsa az intézménynek hazi segitségnyuitds szolgdltatds biztositdsdra. Az 542 megallapodassal
rendelkezd elldtott kozitl 536, az 511 megallapodéssal rendelkezd elldtott kdzil 509 f6 személyi
gondozasra, mig 6, illetve 2 {3 szocialis segitésre szerzett jogosultsaget. {intézmeényi beszdmold 2021, és
2023 )

Az Onkormdnyzat dltal fenntartott intézményen kiviil tovébbi 8 fenntarté biztosit hdzi segitségnyujtast a
vdros terilletén,

A jelzérendszeres hazi segitségnyljtas olyan szocidlis alapszolgéitatas, melynek célia a sajat otthonukban
818, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetik miatt raszoruls, a segélyhivé késziilék megfeleld
hasznalatdra képes iddskord vagy fogyatékos személyek, illetve pszichidtriai betegek részére az 6nallé
életvitel fenntartasa mellett felmerild krizishelyzetek elhdritdsa. Az intézmény a hazi segitségnyujids
melett jelzérendszeres hazi segitségnydjtast is biztosit. A Maltai Szeretetszolgalat modellkisérleteként
1999-ben indult el prevenciés ellatasként, amely a gyors segitség igénybevételének tudatdval kivanta
névelni a biztonsagérzetet. Késdbb a szocidlis térvényben eldbb a hdzi segitségnyijtast kiegészitd
szolgdltatdsként majd késdbb Ondlld szolgdltatésként szabalyoztdk. 2008-tél a szolgdltatas a hazi
segitségnyujtas kiegészit§ szolgaltatdsavd valik; a tovébbiakban jelzGrendszeres hézi segitségnyljtast
kizardlag hazi segitségnyujidst végzd szocidlis szolgaltatd, illetve intézmény biztosithat. 2013. julius 116l
az alapszolgéltatasok kozil egyediliként allami feladat lett, mely feladatot azonban elldtdsi szerzddés
keretében tovabbra is az intézmény latja el.

A Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi és Egészségiligyi Alapellatasi Kézpont szervezetén belit midkddé
jelzérendszeres hazi segitségnyljtashan mikddé készilékek szdma jelenleg 150 db (ebbdi 40 darab
Ketiranyd kommunikaciora alkalmas Vivago Domi késziilék), mely Nyiregyhdza és Nyirpazony
kizigazgatdsi terliletén él8 elldtottakndl van kihelyezve. Tovdbbd a diszpécserkbzpont a kdrnyezd
telepitlésekrdl (Nyirtét, Napkor, SényS, Nagycserkesz, Kalmanhdza, Nyirtelek} segélyhivasokat fogad.
2021-ben mindgsszesen 201, 2023-ban 206 segélyhivds tértént - mely havi atlagban kozel 17 riasztdst
jelent-, a legtdbb (32) november, illetve 2023. évben pedig szeptember honapban volt. A segélyhivas okai

kozott a leggyakoribb az elesés {101 eset), a betegség/rosszullét (68 és 69 eset}, a higiénés sziikséglet ﬁ‘ U U 2 6 ?
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eset) és egyéh, példiul sebkdtozés, kullancseltvolitas, pszichés probléma (8 és-4 eset) miatti riasztds.
2021-ben 21, 2023-ban 32 esetben téves riasztds tortént,

Az iddsek nappali elidtdsa szocislis alapszolgéltatas célja, hogy az igénybe vevk szocialis helyzetének
javitasaban, egészségitk megfrzésében, mentilis allapotuknak megfeleld napi életritmust biztositd
szolgaltatdst nydjtson. Fontos terillete az idésebb generdcié kbzdsségi életének, a helyi igényeknek

megfelels, rendszeres napi programok, foglalkozdsok szervezésével és a folyamatos gondoz6i feliigyelet
biztositasaval.

79. téblazat
A 65 évnél idfisebb népesség és nappali elldtdsban részestild idSskordak szdma (6.3.1.)

65évteletti | Nappall CM&li | Szotidlis
: S -ellatasban. . g R peanii

T lakossdgszama. | . - oo | segitségnyijtasbhan étkeztetésben

: . : részesild . Y - PRNRIERS N

Ev (Férfiak TS 026, | 1oy ook részesiilék széma részestiték szama -

| nekTS028) | Ghma (15 129) (1130 - (s

2015 18 938 458 1776 3849
2016 19 606 531 1609 4419
2017 20292 450 1410 4599
2018 20990 439 1461 4368
2019 21971 458 1415 4836
2021 23 (045 437 1381 5056
2022 23 437 437, 1262 5637

Forrds: TelR, KSH Tstar

A Nyiregyhazi Szocidlis Gondozési és Egészségligyi Alapelldtasi KSzpont a véros teriiletén 7 helyen
miikodtet idfsek klubjdt. Velamennyi klub hétf6t8l péntekig 8.00-16.00 dra kozdtt all a klubtagok
rendelkezésére, a 3. sz. ldBsek Klubjdban {Nyiregyhdz, Csald koz 11-13.) folyamatosan hétvégén és
innepnapokon is biztosftott a szolgaltatds. Az Onkorményzati rendelet értelmében mind az id6sek nappali
ell4tdsa, mind a demens személyek nappali ellatédsa — étkezés igénybevétele nélkll — téritésmentes.

A szolgdltatdst igénybe vevdk széma a 2023, december 31-én 210 6 volt, melynek 73%-a (153 f6} né, és
27%-a {57 8} férfi, a legmagasabban reprezentdlt korcsoport a 70-74 évesek csoporija, ide tartozik
elidtortak 26 %-2 (55 18}, a 80 dven felli korosetélyba mindéssze 2 % (5 16) tartozik.

Nyiregvhaza varos teriiletén egyhdzi vagy egyéb fenntartdsban 9 intézmény biztosit nappali ellétdst az
idGsek részére. A fenti adatok alapjdn elmondhatd, hopy a nyfregyhazi 65 év felettilakosok 1,84 %-a vesz
igényhe idds nappsli elidtast, tovabba 5,38 %-uk hdzi segitségnyditést igénvel, illaive a szociélis étkezést
a nyiregyhézi iddsek 24 %-a veszi igénybe a KSH adatok alapjan.

Az intézmény demens személyek nappali elldtasét is biztositja a varoshan két helyszinen, amely olyan
szocislis alapszolgédltatds, melynek célja, hogy az egyediil vagy hozzatartozoéval, sajat otthonukban éié
demens személyek szamdra, allapotuknak és specidlis sziikségleteiknek megfeleld, az igénybe vevik
szocidlis helyzetének javitdsaban, egészségik megdrzésében, mentdlis dllapotuknak megfelelf napi
életritmust biztosité szolgditatdst nyditson. Fontos terlilete az érintettek kdzbsségi életének, hogy a helyi
igényeiknek a megfeleld, rendszeres napi programok, foglalkozésok legyenek biztositva. Fontos, hogy a
folyamatos gondoz6i feliigyelet biztositasaval az izoldciot megsziintetve, az életmindséget megdrizve vagy
javitva, biztonsdgban, tevékenyen, j6 kbzérzettel teljenek az elldtottak mindennapiai.



A telepiilési hdtrdnyok csokkentésében és az életfeliételek javitdséban jelentds szerepe van a
tanyagondnoki szolgaltatasnak. A tanyagondnok sajatos helyet foglal el a szocidlis szolgaltatasok
rendszerében: munkajdhan az alapellatasi feladatok a meghatarozdk, de szamos olyan tevékenységet is
végez, ami tUimutat a klasszikus szocialis feladatokon (favédgas, ho eltakaritds stb.), mivel a jogszabaly®
csak nagy vonalakban hatdrozza meg a szolgdltatds tartalmat. A szolgéitatast a varos teriiletén, illetve a
varos kdrnyéki tanyak teriiletén a Human-Net Alapitvany (elldtasi szerz6dés keretében) és a Kertvarosi
Agostai Hitvallds(i Evangélikus Egyhdz {Jodb Olivér Szeretetintézmény) biztositja.

Nyiregyhdza hagyoményosan nagy kiiteriilettel rendelkezik, a killterlleten iakdk népességszéma a
rendszervaltas 6ta stabilizdladik. A kitisG vérosrészeken és a bokartanydkon mozaikosan kép rajzolodik ki,
elsorvadd tanyakat s tehetds ,magdnbirtokokat” is taldlunk.

A HUMAN-NET Alapitvany 12 éve ellidtdsi szerzédés keretében, hdrom  kidrzetben
mikddtettanyagondnoki szolgdlatot. A tanyagondnokok feladata a kdrnyezd tanyavildgban, bokrokban
éld raszorultak segitése, a tanyavildgi Iéthdl eredd hatrdnyok csékkentése. Elsddleges feladatuk — a
Nyiregyhdza-Vérosi Reformatus Egyhdzkdzséggel egylittmikddve —a szocidlis étkeztetés hdzhoz szdllitasa,
ezen 0l segitséget nyljtanak az egészségligyi szolgaltatdkhoz valé eljutdshan, gydgyszerek kivdltdsaban,
hézkoriili munkdkban. A Human -Net Alapitvdny altal biztositott harom szolgdlatnak dsszesen 2020-ban
135 6, 2021-ben 148 £6, 2023. évben 142 14 Ggyfele volt az Alapitvdny éves szakmai beszdmoldja alapjan.

Alapvetden meghatdrozza a korzetekben felmer(ilé feladatok ardnyat a telepiilésrészek, tanyas ingatianok
demografiai fejiddése. A baviils telepiilésrészeken tapasztalhatd lakossagnovekedés és lakasépités arra
enged kdvetkeztetni, hogy a fiatalok és nagycsalddosok hekdltzésének kiszdnhetfen a helyi lakossag
atlagéletkora csbkken, tehat a tanyagondnok feladatai atalakuinak, az id@sek meliett megjelennek a
gyerekek a klienskérben; a szocialis étel széllitds, egészségligyi intézménybe tHrténd eljuttatds és a haz
kériili segitségnyGjtds szdma cstkken, mig a gyerekszallitds és a kdzosségi, informdcidnylitdsi feladatok
szama né.

A Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi és Egészséglpyi Alapelatasi Kdzpont a gydgyaszati segédeszkizik
kOlcstinzését téritésmentesen biztositja a Nyiregyhazan él6k szdmdra, akik apolasra szorulnak, vagy
mozgasukban korldtozotiakkd vdlnak és ez &altal tartdsan, vagy atmeneti jelleggel segédeszkdz
hasznalatara szorulnak. Kolcstndzhetd eszkézok: kerekesszék, WC magasito, kapaszkoddk jarokeret,
mankd, bot, otthoni dpolashoz specidlis korhdzl agy, decubitus matrac, roldtor (haromkerek{i bevasérlé
kocsi), sth.

A kblcsonzés idétartama 6 hdnap, ami sziikség esetén meghosszabbithatd. A kilcsdnzés téritésmentes.

A szakositott elldtdsok altaldnos célja, azon — az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis
helyzetiik miatt ~ radszorult szemelyek specialis igényeinek megfelel§ elldtdas biztositésa, akikrél az
alapszolgaltatasok kirében nem lehet megfelelden gondoskodni.

Az dnkormdanyzat fenntartdsdban mikdds Nyiregyhazi Szocialis Gondozasi Kdzpont két telephelyen, a
Pacsirta u. 29-35. szam (43 f6) és a Rozsnyai u. 8/a. szam alatt (20 f8) miikdidtet idfsek otthondt. Az
intézmény beszamoldia alapjan a kihaszndltsag 2023. évben 101 %.

Nyiregyhazén az dnkormadnyzati fenntartds( intézményen kiviil 7 idések otthona taléthaté, ebbdl egy az
onkormanyzattal kotott ellatasi szerzddés keretében miikddietett Sostéi Szivarvany lddsek Otthona,
melynek 2011 oktéherétdl a Nyiregyhdza-Varosi Reformatus Egyhazkizség a fenntartdja.

29 5y, és a személyes gondoskoddst nydjtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mékodésiik feltételeir(ﬂ 3 “ 2 ? (}
52614 1/2000. {1.7.} SZCSM rendelet ]
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Szolgéltatasol telephelyei és a kihaszndltsdg mutatdi 2021, évben
A Nyiregyhézi Szocidlis Gondozasi Kézpontban

Engedélyezett . .
L . . Kihasznaltsag
Eliatasi forma Feladatelldtss helye féréhelyszam %
(f6)

1dések Otthona Pacsirta _u. 29-35, 43 101 %

Rozsnyai u. 8/a. 20
Nappali ellitas:
1. szdmid IdGsek Klubja Vécsey koz 2. 36
2. szamu 1ddsek Klubja Fé u. 3. 20
3. szam( ld8sek Klubja Csald kdz 11-13. 41 100 %
6. szam IdGsek Klubja Vécsey kiz 31. 25
7. szamui iddsek Klubja Délia u. 1. 20
9. szadm0 ddsek Klubja Csalad u. 11. 20
Nyirsz816si 1dgsek Klubja Kollégium u, 58, 25
Demens személyek nappali
eliét'ésa - 116 %
1.szémd Idések Klubja Vécsey kéz 2.
9. szamu |ddsek Klubja Csalad utca 11. 6
Etkeztetés oy . .
1. s28md 1d6sek Klubja Vécsey k2 2. ATanus:tvanyba'n :nncs meghatarozva
2. szamiu Idések Klubja F& u. 3. engedélyezett férShely.
3. szému d6sek Kiubja Csalé kdz 11-13. (2021. december utolsé munkanapjan
6. szamii ldések Klubja Vécsey kiiz 31 128 6 vette ig_é”}/be a szocia’iis:
7. szamil |ddsek Klubja Délia u. 1. étk’ez:te'tést az ’mtezmény nappalf
9. szami idések Klubja Csalad u. 11 eliatdsanak keretében. )
Hazi segitségnyiijtds Vécsey koz 2. 600 95,25%
jelzére'ndsz'c'an’as hdzi | Pacsirta u. 29-35, 190 100 %
segitsegnyajtas

Forrds: Nyiregyhazi Szocidlis Kézpont 2021. évi szakmai beszamoléja

80. tébldzat

Szolgaltatasok telephelyei és a kihaszndltség mutatdi 2023. évben a Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi s
Egészségligyi Alapellatasi Kdzpont

Engedélyezett . .
L . L ) Kihasznaltsag
Ellatasi forma Feladatellatas helye férghelyszam o
S0
(f8)
Pacsirta u. 29-35. 43
Id8sek Otthona ) i01%
Rozsnyai u. 8/a. 20
Nappali elldtas:
1. szému id8sek Klubja Vécsey kdz 2 36
2. szami Iddsek Klubja Fu. 3. 20
3. szamU Idgsek Klubja Csalo kdz 131-13. 41
TR . , 112 %
6. szamu Idések Klubja Vécsey kéz 31. 25
7. szaml tdGsek Klubja Dalia u. 1. 20
9, szamu idfsek Klubja Csaldd u. 11. 20
Nyirsz6ldsi Id6sek Klubja Kollégium u. 58. 25




Bemens  szeméiyek  nappali
gliatdsa 108 %
2.szamd Iddsek Klubja Vécsey ke 2, 6 °
9. sréml iddsek Klubja Csalad utca 11,
Etkeztetés . e . :
1. szhnd 1d6sek Kiubjs Vécsey kéz 2 A Tandsitvdnyban nincs meghatérozva
2. szémd 1d8sek Klubja F6u. 3. engedélyezett férGhely.
3. szAmd 1d6sek Klubja Csald kéz 11-13. (2023. december utolsd munkanapjan
&. szamd ldéisek Klubja Véosey kiz 31. %24 % . vette sg.en}lbe, a szocaah%
7. szémd Idések Klubja Dalia u. 1. étkeztetést az intézmény nappal
g, sramud 1d8sek Klubja Csaldd u, 11, eliatasanak keretében. )
Hazi segitségnydjias Vécsey kdz 2. 600 85,2%
JelzGrendszeres hazi | Pacsirta u. 29-35.

,O ; 3 f;;, zi csirta 190 78.4%
segitségnyljids

Farras: Nyiregyhdri Szocidlis Kdzpont 2023. évi szakmal beszdmolda

Az adetok alapian theid, hogy a bentlakdsos intézményi fréhelyek és a demens nappali elldtds
férbhelyeinek kihasenalisdgas 100 % 5166, A szolgaliatasok kdzll & Jelzdérendszeras hézil segiségnydjtas
kihasznaitsaga csbkhent, amely mightt 2 Gondosdra program bevezetése allhat.

A szocidlis tdrvény 2018. janudr 1-i modositdsa érintette a pénzbeli és természetbeni elldtasok
vonatkozdsdban az idds lakossagot is. Uj tdmogatdsi formaként vezették be a tarts dpoldst végzsk
iddskori tamogatasat, melyet azok a nyugdijasok, akik nyugdijuk megillapitisa eldtt 20 éven at sajat
hdztartdsukban &poltdk, gondoztdk gyermekiiket havonta 50 000 F{ Gsszegli tdmogatasra jogosuliak. Bar
az Sz. szabdlyozza az elldétdst, a 383/2017. {{IL12) Korm, rendelet a2z altaldnos hatdskér(
nyugdiimegéliapitd szervhes telepit] a hataskar.®

Nyiregyhdza Megyei Jog Véros Onkormanyzata altal a helyi rendelet alapjan nyQjtott pénzbeli és
természetbeni szocidlis elldtasok kézil tébb tdmogatds az idGsek elldtdsat segiti, igy pl. a méltanyos
&polasi dij, rendszeres és rendkiviili gyogyszertdmogatss, a kardcsonyi tdmogatas.

A statisztikai adatok is alatamaszijak, hogy kiemelt jelentdsége van az apoldsi, illetve az Gnkormanyzatunk
dltal folygsitott méltanyossagi apoldsi dijnak, mely utdbbi az idskora lakossag otthoni, a csalddtagok dltal
torténd gondozést tdmogatja.

Nyfregyhiza Megyei Jogl Varos Onkormdnyzata altal sajdt rendeletében biztositott kiegészitd dpolasi dij
folydsitasanak feltételeként hatdrozta meg & véros, hogy az dpold koteles a méltdnyossagi apolasi dijat
megallapitd hatdrozataval a hatdrozat véglegessé valdsdtol szamitoit 30 napon bellll a Nyiregyhazi
5zocidlis Gondozési és Epészségligyi Alapellatdsi Kdzpontot felkeresni és a Kdzpont altal meghatéarozott
idépontokban elsé atkalommal 16 éra felkészit§ (apoldsi, gondozdsi ismeretek) foglalkozdson, ezt kdvets
minden évben 8§ ora idftartamban tandcsadason részt venni.

Ezzel a ,j6 gyakorlattal” 2020. évben az (nkormanyzat palyazott a Telepiilési Onkormanyzatok Orszagos
Szévetsége {TOOSZ) &ltal irdnyitott Legjobb Onkormanyzati Gyakorlatok Program felhivdsdra az
Onkorményzati jé gyakorlatok az id8selldtdsban” kategdridban. A pélydzat sordn kisfimet kellett
késziteni, melyben bemutatasra keriiit maga a képzés. Ezzel a pélyazattal Nyiregyhdza 1. helyezést ért el,
mely pénzjutalommal is jért. A megnyert pénzdsszegbdl a Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozési Kbzpontban egy
demonstraciés terem keriilt kialakitdsra, mely segiti az otthoni apolast végzé személyek (kiegészitd apolasi
dijban részesiiigk) gyakorlati felkészitését.

¢) kulturdlis, kdzmiivelGdési szolgdltatdsokhoz valo hozzdaférés;
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Nyiregyhdza Megyei Jogli Vdrosban szervezett kulturélis, kozm(velSdési programok, szolgédltatdsok az
idds korosztdly részére is teljeskdrlien hozzédférhetdek és rendelkezésre alinak, tovdbbd sok
nagyrendezvény a varosban ingyenesen ldtogathaté. A nyugdijas szervezetek nagyon aktivak a vérosban
és sok esetben dnmaguk és a tobbi nyugdijas szervezet szdmdra a varos tdmogatdsdval szerveznek
kulturdlis programokat. A rendezvényekre, szinhazi, kbnnylizenei programokra vald eljutast a helyi jaratu
menetrend szerint kizlekedd modern autébuszok segitik.

Az aktiv tevékeny iddskor egyik fontos pillére a térsadalmi aktivitds fenntartdsa és az életen &t tarté
tanulds. Ennek tudatdban keriil sor 2015 évidl folyamatosan minden évben a Debreceni Egyetem
Egészségligyi Kardnak Gerontoldgia Tanszéke és az Onkormanyzat egyiittmikddésében a Kelet —
Magyarorszagl Szépkorliak Akadémidja rendezvénysorozat megszervezésére, Hét évvel ezeldtt keriilt
megszervezésre vidéki virosban elsdként Nyiregyhdzan. Az érdekiBdés azdta is tretlen a nyfregyhdzi
iddsek korében. A tarsadalomban egyre tébb idds ember él, akik Ggy, mint a fiatalok, szeretnének tanuini,
szeretnének a tdrsadalom megbecsiilt és aktiv tagjai maradni. A szépkorlak akadémidja az
eldadassorozataival ebben kivan segitséget nytljtani szdmukra. Minden évben az évad végén azon
részivevik, akik rendszeresen ldtogattdk az Akadémiat, elismerd oklevelet kaptak.

A 2023 évben a programokat, az eldadésok tartalmat az Id8sligyi Tandcs éllitoita Ossze, félévente 6-6
eldadas keriill megszervezésre,

Szentemberben, okidberben és novemberben hallhattak eldaddsokat tbbbek kdzdit az erkélyen és
balkonon nevethetd fliszernbvényakes!, a lakidz-és gluténédrzdkenysdg thneteirdl, az egyedid &5 iddsek
csaladi kapcsolataird! és a csaladfa-kutatasrdl. Az elfadéasok nagy sikert aratiak az idfsek korében. A
programsorozat megszervezését &s lebonyolitdsdt a Vaci Mihaly Kulturalis Kbzpont koordinélja.

Nyiregyhdza 1d8sligyi Tandcsa mér évek 6ta hagyomanyosan meghirdeti az Alkotd Iddsek kiallitdsat a Vaci
Mihaly Kulturdlis Kozponthan. lde olyan tdrgyakat viarnak, amelyeket az id@sek készitetiek, ez lehet akdr
festmény, himzett teritd, horgolt targyak, barmilyen olyan dolog, amelyet az idés ember alkotott. A
kiallitas egy adott id&tartamig, dlialdban 1 honapig barki dltal megtekinthetd a Véci Mihdly Kulturalis
Kdzpontban,

A 2020-2021. évben a Covid jarvanyt kivelen 1Bbb mint 60 §6, 1Bbb mint 200 atkotdst mutatoit be a
nagykdzonségnek, 2022. évben 23 16 67 alkotdsa, 2023. évben 46 alkoid 138 db alkotasat {gobelin,
festmény, foid, horgolt tdrgyak stb.) tekinthették meg a2 dedekidldh, A tarlal egy meghatdrozott ideig
megiekinthetd a nagykdzOnség szamara a Vici Mihaly Kulturdlis Kbzpontban.

A Nyiregyivdzi Szocidlis Gondozdsi és Egészségiigyl Alapelldtdsi Kdzpont az Iddsekért és Fogyatékosokért
Jészolgalat Alapitvannyal kizdsen minden évben t8bb alkalommal ldések Akadémidja cimmel ingyenes
eladasokat szervez az idéseket érint8, érdekes és hasznos témakban. A témdék kozdtt szerepel a
boidogsdg, egészség, biztonsdg stb. témakdrdk, de szivesen veszik a szervezdk az iddsek dltal javasolt, az
altaluk igényelt témadkat is.

Az Elsé Nyirségi Fejlesztési Tarsasdg és az [d6sigyl Tandcs és az Onkormanyzat kdzdsen Ki? Mit? Tud?

rendezvényt szervez a varoshan él6 iddsek részére. A COVID vildgjarvéany miatt ez a rendezvény 2019.

évben kerlilt utolss atkalommal megszervezésre, ahol kdzel 50 produkcid, killonhdzd kategdridban (vers,

préza, szoléének, korus, hangszer, tdnc sth.) kozil keriiltek ki a legjobbak egy szakmai zsiiri segitségével.

Minden évben nagy sikerrel zajlik a rendezvény, melyre nagyon lelkesen késziiinek a nyugdijas szervezetek

csoportosan és a nyugdijas személyek egyénileg is. 2023, oktdber 18-an par év kihagyds utdn az iddsek

nagy ordmére 8. alkalommal ismét megszervezésre keriilt a vetélkeds. A vers és proza, szdldének-kérus-

hangszer, tang, kategoridkban 31 produkeid, 180 fellépd vett részi. A program végén minden nyugdijas

klub 65 egyéni fellépd személyre s2010 oklevelet, a négy kategdridban induli els6 3 helyezett serleget

kapoti, valamint kiosztotiak 10 klildndijat is. - 3
P : RIS
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d} id8sek informatikai jértassdga;

Az iddsek informatikai fejlesztése, képzése a mai korban elengedhetetlen. Az elmdit 1-2 évben
megtapasztalt COVID-19 vilagjarvdany megmutatta szémunkra, hogy sok esetben az idGsekkel valo
kapcsolattartds az O védelmilkben és érdekilkben informatikai eszkozokkel lehetséges. Az elmilt
id8szakban nagy segitséget jelentett szémunka, hogy szil6k, nagysziilék mar rendelkeztek egy minimalis
informatikai tudassal {(mobiltelefon hasznélattal, laptop, tablet kezelési technikékkal), igy lehetdség volt a
személyesebb kapcsolattartasra a vildgjdrvény idején. A jelen korban az idések informatikai fejlesztése
elengadhetetlen. Ezzel nem esak a munkaerGpiaci esélyeik ndnek, de éltalénossagban is elmondhatg, ha
rendelkeznek informatikai tuddssal, akkor tagabb informacidhoz juthatnak. Ezért szitkséges, hogy a lehetd
legszélesebb kérben fejlesszilk az idgsek informatikal tuddsat. E mellett az is nagyon fontos, hogy az iddsek

rendelkezzenek a megfelel§ eszktzokkel, illetve kapjanak segitséget ahhoz, hogy a megfeleld eszkdzdket
tudjak megvésaralni.

Az 1d8sugyi Tandcs és a Digitalis Tuddskdzpont egyuttmikddésenek kbszbnhetden ,Digitélis kortalansag”
jegyében tudates internethasznalat szépkoriaknak cimii fogialkozasokat indult 2024. évben, Az elfzetes
regisztraciot kbvetSen turnusonként 3 alkalommal vehettek részt a szépkorlak a képzésben, ahol
informatikai szakemberek segitettek nekik elsajétitani akdr a sajat eszkézeiken az internethaszndlatot,
Hasznos id6t6ltési lehetdség azoknak a nyugdijasoknak, akik érdeklddnek a szamitogépek és az internet
altal kinalt lehetdségek irant, de \gy érzik, sziikségitk van egy kis segitségre az elsé lépésekhez. Tobb
turnusban maximalis 1étszammal vettek részt a szépkordak a képzésen.

e} agenerdcick k6zdtti programok.

Az Bnkormanyzat pénziigyi tamogatdst nyGjt pdlydzat meghirdetésével az énszervez8dd kdzosségek
szamara. A fethivas minden év oktoberében keril meghirdetésre a generdciok egyiittmikédését segitd
programok tamogatdsara, amelyre szamos idGsekkel és gyermekekkel foglalkozd szervezet ny(jt be
palydzatot és részesil! pénzilgyi témogatashan.
81. tabldzat
Generaciok egylittmikédését segitd programok tdmogatdsa
2018-2023 kézotti idészakban

Tamogatas éve Tamogatott szervezetek szama Témogatdsi dsszeg
db Ft

2018. 108 7.500.000.-
2019, 107 7.468.915

2020. 71 4.530.00G.-
2021. 95 7.500.000.-
2022. 97 7.500.000.-
2023, 101 7.500.000.-

Forrds: sajat szerkesztés
6.4 Az idfseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az ldésligyi Tandcs 2012. évidl aktivan mdkddik Nyiregyhdza Megyei Jogl Varosban. A Tandcs az
dnkorményzat mellett mi{kddd konzultativ, véleményezd, javaslattevd testilet. Feladata az idfs
dllampolgarok életkdrilményeinek javitdsa, az Gket érintd problémdk feltdrdsa, megismerése és
lehetdségek szerinti megoldasa, vélemények, és informacidok cseréje, valamint a killénbdzd céiok és
térekvések megismertetése és egyeztetése. Az Iddsligyi Tandcs tagjait kilonbdz8 Nyiregyhdzdn miksdd
nyugdijas szervezetek delegaljdk, de feladatuk nemcsak a szervezetek és tagsdaguk érdekeinek, hanem a
nyiregyhazi idds embereknek - akik esetleg nem tagjai semmilyen szervezetnek - a képviselete, problémddk
megfogalmazasa, javaslattétel, intézkedések {pl. nyugdijas hétfd - kedvezményes firdd belépés idGsek
ouz?d
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szamdra, kerékpdros, rolleres kdzlekedés szabdlyai a belvérosban, akaddlymentes kizlekedés biztositdsa
témakérikben sth.) kezdeményezése.

Az lddsiigyi Tandcs kezdeményezésére mar hagyomannya véit, hogy minden évben az idgsek Vildgnapja
rendezvénysorozat keretében Allatparki sétat szerveznek. Az adott napon minden idds személy

ingyenesen ldtogathatja meg a Nyiregyhdzi Allatparkot, ahol egy kellemes napot télthetnek egyiitt a
nyiregyhdzi idGsek.

2023, évben az lddsek Vildgznapt rendezvényt a Sdosidl Mdzeumfaluban rendezte meg Nyiregyhdza
Megyet Jogt Véros Onkormanyzata az idésiigyi Tandcs kézremikddésével, Ebben az évben 0 helyszinen,
& programokkal szereiték volna megrendezni e szépkorizk réseére ezl a programot. A rendezvényt
rendkiviil nagy érdekltdes dverie, kizel 2200 szépkort személy vett részt & programokon. Nylregyhaza
Megyei logl Véros Onkorményzata biztositotta minden résztvevd részére a Mizeumfaluba az ingyenes
beiépst, illetve az intézmény munkatdrsal kilonb&zd szines programokkal vdrtdk a megjelent
szépkortakat. Nagyon Otletesen térképet kaptak az iddsek, akik végig jarhattdk a killdnbbz6 térképen
megielsht pontokat, részi vehettek 1dtékos vetélkeddkben és a végén mézeskaldcs szivet kapott, aki a
vegéiy efjutott. A programra torténd eljutdst segitetie a Volénbusz Zrt azéltal, hogy o reggeli és délelditi
grakban a jératsiirités révén a kbzlekedés zavarialan volt. Az id@sek Vildgnapi rendezvénven minden
résztvevd szendvics ebédet kapotl.

2014-t6l minden tavasszal megrendezésre kerGl az lddskoriak Sporttaldlkozdja, ahol 16bb sportdgban
versenyezhetnek a jelentkezék. Az idel évben mér a hetedik alkalommal rendeziék meg a Sportialdlkozot,
ahol a véros nyugdijasai tizenegy sportdgban mérhetiék Ossze tuddsukat Nyiregyhdza legljabb
sportlétesitményében az Atlétikai Centrumban, 2023. évben mar nyolcadik alkalommal keriili sor a
Sportialdtkozd megszervezésére, A nevezés dijtalan volt, s végll 25 klub 510 részivevije mérettetie meg
magat a killinb&26 sportagakban. Asrialitenisz, atiétika, kislahdadobds, uitiverseny és jatékos lgyességi
sorverseny is véria a résziveviket. A versenyek végén oklevelek, érmek és kupak staddsa utén ebéddel
variak a szépkordakat.

Az Onkorményzat lddsiigyi Tandcsa 2015. évtél folyamatosan minden évben ,Meséld el nekem”,
JElettériénetek Nyfregyhdzan” cimmel palyazatot hirdet az idSseknek. Eletidriénetek, vagy életiik egy
szakaszanak a megirdsdra, ami Nyiregyhazahoz kotddik. A palyazat célja: az idGs ember élete egy-egy olyan
fontos eseményének, érdekes szakaszanak megismerése, amely tanulsdgul szolgédlhat a felndvekvd
nemzedék és az utdkor szdmara. Olyan irott palyam(vek (toriénetek) beaddsat varjak, amelyek a pdlydzé
nyugdijas személyéhez, csalddi eseményhez, Nyiregyhdzdn tortént eseményekhez, a gyermekkor
megéléséhez vagy a varosban lezajlott térténelmi eseményekhez kapcsolddnak. A beadott palyamunkakat
minden évben jutalmazzak és egy kbnyv formajaban jelenik meg meghatdrozott példanyszémban.

82. téblazat
LMeséld el nekem” Fletitriénetek Nyiregyhédzdn palvamunkak adatai

| pavesc | abomoniae |

2015. . 14 1.5. 1 kétetbeﬁ kerilt kiadasra
2016, 31 31 a két v pilyamunkdja
2017, 17 13 Kiadasra kertlt a kényy
2018. 26 26 Kiadésra kerdlt a kdnyy
2019. 27 31 T
20202021 24 58 2024, exlfbep kerilinek
2022 kiadasra
5023, 15 16 2 kétetben
Ussrecen: 5% ] 185 e
Forrds: sajat szerkeszids 4 '\i U z 7
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A véros teriletén jogasz kdzrem(ikodésével ingyenes jogsegély szolgdlat miikddik nyvgdijasok szamara.

Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Onkormdnyzata dltal szervezett Mozdulj Nyiregyhdza program keretében
valamennyi korosztaly, igy az id8skoriak szdmdra is rendszeres sportoldsi lehetdség biztositott. Heti
beosztas szerint minden nap meghatarozott sport program (joga, gerinctorna, esésmegelfzés program,
csontritkulds mozgdsprogram, senior tdnc stb.) fogadja az iddseket, mely programok ingyenesen
[atogathatoak. A Senior kondi-parkban szintén biztositoit a lehetdség a sportolni és mezogni vagyo idds
emberek szamdra, Az aktlv mozgds lehetdségét biztosithatta az a program, amelynek keretében ingyenes
fiirdGjegyet kaphatnak az idések,

A varos igyekszik a nagyobb rendezvényeken a programok részeként szlirGvizsgaiatokat biztositani az
idések részére is. Ezen kivil egészségmeglrzé programok szervezésére ker(l sor, amelynek szintén részét
képezik a szlirdvizsgdlatok. Az iddsek részérdl nagy az érdeklddés és a részvétel ezen szlirGvizsgalatok
irant. Az intézmény szakemberei dltal végrett szlréseken - BMI-méréds, Koleszterinszint mérés,
Vércukorszint mérés, EKG-Szivritmus mérés, Véroxigénszint mérés, Vitaminszint mérés - vizsgalatokon
ingyenesen vehettek részt az érdekiGddk.

A Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi és Egészségligyi Alapellatasi Kozpont és az IdGsekért és Fopyatékasokert
Joszolgdlat Alapitviny kdzésen minden évben tavasszal és Gsszel Alzheimer Cafe cimmel
programsorozatot szervez, amely az Alzheimer betegségben szenveddk hozzatartozdinak nyijt taldtkozasi
lehetdséget és tandcsadast. Minden alkalommal meghivott szakemberek segittk a programon
résztvevGket az adoit napi témak feldolgozasiban,

Nyiregyhdza Megyei Jogti Varos Onkormanyzata mar két alkalommal is (2004-ben és 2016-ban) elnyerte
az Id6sbarat Onkormanyzat dijat. A 2016-ban elnyert dij pénzjutalommal is jart. Az Idésligyi Tandcs
javaslatdra ez bsszeg felhaszndaldsaval egy egész napos ingyenes belépési lehetfséget biztositotiak a
nyiregyhazi Alatparkba az idisek szémara, amely azéta mar hagyomannya vait és minden évben
megszervezésre keriil az dnkormdnyzat sajat forrasdbol. A 65 év feletti személyek személyigazolviny és a
nyiregyhdzi lakcimkartya felmutatdsaval, a 65 év alattiak a nyugdijas igazolvdny bemutatasdval vélnak
jogosultta az ingyenes belépésre.

6.5 Kovetkeztetések: prablémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenidsége vizsgdlata sorédn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesziési lehet8ségek

Az idOsbdéssel kapcsolatos szemiéletvaltds | Programok szervezése, aho!l minden generacio
megvaldsitéasa nem lehet eredményes a | képviselteti magat,

generdciok kozdtti egylttmiikddés, szolidaritds | egyuttmiikbdes a generédcidk kozott, egymds
nélkiil. segitése a mindennapokban.

Az id@s0dd tarsadalomban egyre jelent&sebbek a
demencidval élé emberek &s hozzatartozoik
specialis sziikségletei.

Sértetté, dldozattd valas tekintetében az id6s | A Rendbrség  szakembereinek  segltségével
korosztaly az egyik leginkabb veszélyeztetett | felvildgositd elbadasok szervezése

celcsaport.

Eldaddsok szervezése a témakdrhen szolgsitatdsok
biztositdsa.

Kizéis programok szervezése a gyermekek,
csaladok és az idds generacid szamara,
Generacidk kjzotti eltavolodds a fiatalok informatikai képzést, fejlesztést,
segitséget nyGjtsanak az idds generacio részére,
akdr kozosségi szolgdlat keretében. Lod .
1Ny 276

~j ¥
N




Az d8s6dé es idfs emberek foglalkoztatasi
szintjének javitasa:

- a szenior foglalkoztatas fejlesztésével, a
munkaerdpiacrdl vald korai kikeriilés
megelizésevel

- a rugabmas, az atipikus, a munkavégzési
aktivitasnak megfeleld munka- és jogi kérnyezet
kialakitdsaval

- 8 munkaerdpiacra valo visszateres eldsegitése az
informacios technologiai képességek és keészségek
elsajdtitasaval,

- mindenki szamara hozzaférhetd
képzések/atképzések rendszerének fejlesziése, a
feln6ttkorban  vald képzés modszertandnak
Alacsony az idésddd és  idSs emberek | fejlesztése,

foglalkoztatdsa. - egyeni szinten az id6skorra vald felkésziiléshez
szilkséges aktivitds elfsegitése, tamogatdsa, a
karrierépitéshez hasonld modon

- id@sek foglalkoztatasdt segité szervezetek
kdzremiikbdése, a foglalkoztatast témogatd és
elfogadd jellegli gazdasagi és tarsadalmi
magatartasi mintdk, jo gyakorlatok bdvitése és
fejlesztése

- Rugalmas nyugdijazasi/foglalkoztatasi programok
tamogatasa, mely lehetdséget ad a2 munka
vildgabd! tirténd folyamatos/fokozatos kilépésre,
- intergenerdcios egyittmiikddést téamogatd
munkahelyek program a fiatal munkavdilalok és a
szenior korosztaly egymastdl vald tanuldsanak és
kdz0s munkavégzésének elGsegitésere.

Az informdcids-kommunikdcids  technoldgiai
ismereteik fejlesztése,

- az alternativ, tanuldsi lehet&ségekhez torténé
hozzaféréssel, a képzések témogatdsaval,
élethosszig  vald  tanulds  lehet8ségének
megteremtésével,

- e-learning, e-informdcio es az e-szolgditatdsok
tovahbfejlesztése, elérésiikhoz t6rténd hozzdférés
és hozzajutds tamogatasa, célzott programok az
idosek szamara a digitalis tudds fokozasa
érdekében,

-nonfarmilis és informalis tanulasi programok az
iddsek képzésének el8segitésére (kbzOsségi
tanulds, tanutokordk, sth.)

- Senior akadémiak, szépkordsk akadémidinak
tdmogatdsa  (széles  kirben  hozzéférhetd
ismeretterjesztd jellegli kbzosségi oktatas).

Nem megfeleld az id8skord lakossag tanuldsdnak
eldsegitése.

Az id8s6dd, valamint az id6s emberek hevondsa az
Alacsony az iddsek részvétele az @Onkéntes | Gnkéntes munka vilagaba, mellyel az id&sodd
munkaban generacio tudédsanak elismerése és hasznositdsa is

megvalosul
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A korosztdly kdz6sségi életbe torténd bevondsa.
Az iddsek bevonasa a varosi kulturdlis, sport és
egyéb rendezvényekbe.

A nyugdijas  egyesiiletek  es  mozgalmak
munkajdnak tamogatdsa annak érdekében, hogy
minél t6bb iddskorit be tudjanak vonni a
kdzBsségi programokba,

- kbzérdekll tevékenységek (vdrasi kulturéliis,
szabadidés és sportprogramok) szerverése a

senior  korosztdly  bevondsaval  és  aktiv
szerepvallaldsaval,
- id8sek bevondsa a helyi, szomszédsagi

programokba, kbztsségfejlesztd programokba,

- szomszédsdg tdmogatd halozat kiaiakitdsa
{kGz0sségi szolidaritas tamogatdsa),

- a helyi gazdasdgi tevékenységek témogatdsa
(helyi piacok, révid druldncok tamogatdsa,

Kevés azon programok szama, amelyek a
generdciok kdzdttl szolidaritds, egyiittmiikbdést
erdsitenék.

Az iddsodés folyamatdnak pozitiv bemutatasat a
tarsadalom egésze szamédra pl.: programok
szervezése a fiatal generacidnak, melyeken
keresztill a folyamatot megismerik,

- programok szervezése pl.: dvodak és idBsek
kiubja egyiittes programszervezése a kapcsolatok
erdsitése céljahdl,

- tematikus kizosségi
intergeneracios szellemben,

- csaladi ~ generacids szolidaritds erdsitését
tamogaté programok.

beszéigetések

Az idOs korosztdly egészségi
megfeleld.

allapota nem

Az egészség meglrzéseért térténd
felelSsségvilialas erdsitése az egyén részérdi is

- az egeészségtudalos magatartas és az idéskorra
tirténd felkesziiiés tamogatdsa,

- a sport és a mozgas jo hatdsaira tekintettel a
rendszeresen sportold idések, és a szeniorsport
tamogatdsa,

- a lelki egészség védelmének erdsitése, kiilontsen
a depresszio elleni kilzdelem, a szorongdsos
tlinetek megel&zése, kezelése, a veszteségek
feldolgozasanak teriletén, megkilonbdztetett
figyelemmel az iddstdés ,elndiesedésére”,

- az elsBdleges prevencio er8sitése,
szlirGprogramokon valé reszvétel biztositdsa, a
betegségek kockazatanak alacsonyan tartdsa.

Alacsony az iddsek

életmindsége.

anyagi  biztonsaga,

Erdsiteni kell az dngondoskedas szemléletét

- indokolt és szilkséges a munkaer@piacon
maradds, illetve az oda wvald visszatérés
dsztonzése,

- emberi jogok érvényesiilését és az emberi
méltosag meglrzését tdmogatd  kdrnyezet
megerdsitése a kdzbiztonsdg névelésével,

- iddshantalmazasck kezelése megeldzéssel,
envhitéssel, szakszer( ellatdssal, felvildgositdssal,
- szegénységgel veszélyerztetett (alacsony
nyugdijbol é16, egyedtiléld, stb. korosztdly célzott
tamogatésa, segiiése.
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A szolgdltatasok fejlesztése jaruljanak hozza a
rekredcid és a rehabilitdacio lehetdségeihez,
valamint a readaptécichoz,

- szolgdltatdsokhoz és az elldtdsckhoz vald
hozzéférés teriileti egyeniftienségeinek
¢sdkkentése,

- az idés emberek esélyegyeniGségének
biztositasdhoz fokozott figyelmet

szitkseges  forditani —  tandcsadassal  és
megfelelden kifejlesztett szerkezetekkel — a
lakdsok sziikség szerintt atalakithatdsigéra és
biztonsagi felszerelésekkel torténé ellatottsagara,
Nem elegendd azon szolgaltatdsok szama, | -egészségligyi és  szocidlis  szolgdltatdsok
amelyek integrdlt egészségligyi és szocidlis | koordinacidjénak fejlesztése,

szolgaltatdsokat nydjtanak. - specidlis probiémafékusz(  interdiszciplindris
programok fejlesztése {pl. demencidval él6k
biztonsagénak és elldtdsdnak segitése),

- magas kockazatl csoportok {75 év feletti, egyediil
él6, helyi kozOsséghen izoidléds, kapesolatok
nélkiili, rossz egészségi  Allapotban  16v6,
mentalisan hanyatld, teleplilési hatrany miatti,
szocidlisan raszoruld, alacsony jovedelm{i) id6sek
elérése célzott programokkal, a kockdzatok

csdkkentése {Bnkentes programaok,
kbzbsségfejleszto programok, személyes
szolgéltatasok célzdsa, veszélyhelyzetek

megelGzése).

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyeniGsége

Jelen program fogyatékosiigyi pontja bemutatdsa elétt fontos és szikséges szét ejteniink arrol, hogy bar
a helyi esélyegyenlfségi program kdvetkezetesen a fogyatékossdg kifejezést hasznalja, a teriilet
vizsgdlatakor akarva-akaratlanul szémos egyéb terminussal talalkozunk, melyek az esetek t&bbségében
csak részben fedik Je ugyanazt a tarsadalmi csoportot. A fogyatékosligyben és az azzal gyakran dsszeér6
foglalkoztatds - és szocidlpolitikai széhasznélatban szamos fogalom van gyakortatban, pl.: fogyatékos,
akadédlyozott, rokkant, sajitos nevelési igényi{i, megvaitozott munkaképesség(l, egészségkdrosodott,
melyek mds-mds szempont szerint hatdrozzak meg az érintettek csoportjat, azonban ezek a terminusok
nem jeldlnek ki egymastol vilagosan elkiiloniild tarsadalmi csoportokat. Ennek elienkezdjét jelenthetjiik
ki: az dtfedések jelentdsek. A fenti fogalmak nem egyforma kategoridkat alkalmaznak a hatranyok szintjét
illet6en. Van, ahol az dllapotra, van, ahol az abbdl kovetkez§ funkciondlis és/vagy térsadalmi hdtranyokra
helyezik a f§ hangsilyt. A kifejezések sokszer(isége ugyanakkor nem magyar jellegzetesség, az Eurdpai
Unié tagorszdgaiban szintén jelenlévd, ismert prabléma.

Jelen program keretében nincs lehetdség a fogyatékossag és tarsfogalmai mélyebb elemzésére, azonban
nem hagyhaté el, hogy az e pontban hasznalt fogalmi értelmezés kontextusba kertljon.

Figyelembe véve, hogy jelen dsszefoglald a tdrsadalmi hatrdnyokkal klzd6 helyi csoportok
esélyegyenifségének helyzetét és annak eldmozditasara teti lépéseket foglalja magéban, a fogyatékossag
fogalmat az ENSZ éltal elfogadott: a Fogyatékossdggal &8 személyek jogairdl szolé egyezmény és az ahhoz
kapcsolédd Fakultativ Jegyzékényv - legkevésbé megszoritd — értelmezése szerint fogjuk targyalni. Az
Egyezmény szerint: fogyatékossaggal €16 minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, szellerﬂi{
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vagy érzékszervi kdrosodéssal él, amely szdmos egyéb akadéllyal egylitt korlatozhatja az adott személy
teljes, hatékony és masokkal egyenté térsadalmi szerepvallaldsat. Az Orszaggydilés az Egyezmény kotelezd
hatalyat elismerte és a Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz616 egyezmény és az ahhoz kapcsolodo
Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérl sz616 2007. évi XCll. trvénnyel ratifikdlta, Ertelmezésiinkben tehat
a testi struktdra barmely elemének kdrosoddsa miatt bekévetkezd, a tarsadaimi szerep betdltésében
altaldban korlatozott személy atfogd megjelbiése jelenik meg.

A fogyatékosiigy, mint dtfogé kérdeéskér szamos jogszabdly fokusza. A fogyatékos személyeket érinté
legfontosabb és a jelen programot leginkdbb befolydsold nemzetkézi jogszabalyok kézott emlitjiik meg az
Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozatdt, az Eurdpai Szocidlis Kartdt, az Emberi Jogok Eurdpai Egyezményeét,
a Madridi Nyilatkozat a befogado tdrsadalom alapja a diszkriminacio-mentessépgel pédrosulé pozitfv
cselekvest.

Hazai jogszabdlyok k&zil e dokumentum 1. pontjdban meghatérozottakon til a megvaltozott
munkaképességli személyek elldtdsairdl €s egyes t16rvények modositasdrd! szolé 2011, évi CXCL. térvényt,
az orszagos telepiilésrendezési és épitési kdvetelményekrdl sz616 253/19597. (X1l 20.) Korm. rendeletet,
valamint a megvaltozott munkaképesség(d munkavallaldkat foglalkoztatd munkdltaték akkreditacidjard,
valamint a megvaltozott munkaképességi munkavéllalok foglalkoztatdsahoz nyujthatd koitségvetési
tamogatasokrol 52016 327/2012. (XL, 16.} Korm. rendeletet emlitjitk.

Kilén kiemelendd az Orszigos Fogyatékossdgiigyi Program, mely 2015-2025. evekre vonatkozdan
megfogalmazta a fogyatékkal &6 személyek esélyegyenléségét, j6létét elémozditod célokat, melyekkel
Nyiregyhdza Megyei Jog Véros Onkorményzata egyetért és Helyi Esélyegyeniéségi Programjaval ahhoz
illeszkedni torekszik.

Nyiregyhdzén a fogyatékossdggal €16 személyek tdmogatasidt az 6nkormanyzati fenntartdsd intézmények
mellett a civil szféra és egyhazi intézmények biztositjdk. Nyiregyhaza Onkormanyzata konstrukiiv
kapcsolatot apol a terillet mas fenntartéival, felismerve azt, hogy a varosban a fogyatékos személyek
részére minél szélesebb palettdn szlikséges ellatasokat biztositani.

Az eimult évek fejlesztései sok tekintetben igen jelentds eiGrelépést tudtak produkalini a fogyatékossaggal
&l6k esélyegyeniGségének el6mozditasa érdekében Nyiregyhdzan. A tomegkdziekedés fejlesztésével, 4
alacsonypadlos helyl jdratd autébuszok beszerzésével a kBzlekedés feltételei folyamatosan javulnak.
Szamos projekt eredményeként, kizterek, kdzintézmények, kulturalis funkciok akaddlymentes
hozzaférése valt lehet6vé. Eifrelépést jelentenek az Eurdpai Unid dlital biztositott forrasok bevondsaval
megvaldsuldé mas beruhdzdsok is, hiszen a kivitelezés sordn ma mdr kivetelmény az akaddlymentes
hozzaférés biztositdsa.

Sulyos hiba lenne azonban csak a megvaldsult fejlesztéseket szamba venniink, a késébbi pontokban
bemutatott beruhdzdsck/kezdeményezések mellett ugyanis jé néhany teriifeten vannak hidnyok és
lemaradésok.

A beruhdzdsok esetében el6fordul, a fél -, vagy dtgondolatian megoldasok alkalmazdsa, pl. nincs
felolvasasi funkcié az Ugyfélszolgdlati centrum sorszamadagoléjan, az alacsonypadliés buszok kilsd
hangsz6roin nem hallhatd a jarat szama és iranya, mozgdskorlatozott illemhelyek lezdrdsa sth.

A fenti példak talan érzékeltetik, hogy az akadalymentesitésre torekvés minden joszandéka mellett is
elfordulnak hibak, ezért még nagyobb erdfeszitéseket kell tenni az életszerl tervezés es a
(koz)szolgdltatdsok empatikus biztositdsa érdekében. Emellett, a meglévd infrastruktdra {pl.:
kozintézmények, kbzterek, buszmegdliék), az informaciobiztositdasi gyakorlat (pl: rendezvények
megkdzelithetdsége, honlapok akadalymentes nézete), kulturalis és sport programkinalat sziikfssége €s
a foglalkoztatads teriiletén is jelentfis elbre lépésre lenne szilkség, illetve fontos, hogy fejlédjenek a
lakhatds és az 6nalid életvitel lehetdségei. ,
i) ?; %@
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A valddi integracio eléréséhez szamos feladat vér megvaldsitasra. Sem a fogyatékossiggal é16, sem a
megvaltozott munkaképességli emberek szimdra biztositott elldtdisok nem teljes mértékben teszik
lehetévé az 6nallo életvitelt, az akaddlymentesités minden fogyatékossagi formara kiterjeds szemlélete
pedig még hidnyos. Tobb figyelmet kell forditani arra is, hogy a tdrsadalombdl kirekeszt6d6 emberek Gjra
be tudjanak kapcsolddni a helyi kbz8sség miikodésébe, és szamukra is elérhetd legyen a hasznos és
értékteremtd munka. A fentieken tii, a teriileten sziikséges az életen at tartd szolgdltatdsok biztositasa
is, iletve arra, hogy a meglévl elldtasok haldzathan miikddjenek egymassal.

A fogyatékossaggal 416 emberek integracidjat gatld problémakat ifletéen alapvetd probléma a hozziférés
hidnya. A Helyi Esélyegyeni@ségi Program e pontjdban a hatraltatd tényezdk feltdrasaval alakithaté ki
olyan d&sszehangolt program, melynek elemei egymassal koherens egészet alkotnak és jelentds
eldrelépést idézhetnek eld a fogyatékos személyek integracidjadban. Ebben a folyamatban alapvetd
fontossagl - és e tekintetben komoly elrelépés tértént — hogy a fogyatékossaggal él§ személyek
lehet8séget kapjanak helyzetlk afakitdsiban, meghivast kapjanak az ket érints események targyalasara,
véleményilk meghaligatast nyerjen. Nyiregyhazén e cél elérésére 2021.évben megalakult 3
Fogyatékossagligyl Tandcs {lasd: 7.5 pont). A Tandcs képviseldinek lehetOségilk van arra, hogy
észrevételeiket, Gtleteiket a megfelels formaban, javasiatként a varosvezetés elé tarjak.

A Tandcsnak a fogyatékos szemelyek egészét kell képviselnie, A célcsoport szamdanak pontos
meghatarozasa azonban a definiciok sokszinlisége, és a tébb éves adatok miatt nem kdnny( feladat. A
kiilonbz6 statisztikakban (KSH, MAK, stb.) csak megbecsiini lehet a fogyatékossaggal él6/megvéitozott
munkaképességl személyek létszdmat. Ennek oka, hogy a valaszadd a népszamlaldsoknd! nem kiteles
nyilatkozni az egészségligyi allapotdrdl, fogyatékossagardl, valamint a kiilénbdzd pénzbeli elidtdsokat sem
minden érintett veszi igénybe, mert vagy nem ismeri a tamogatast, vagy Ugy gondolja, hogy nincs ra
szilksége, esetleg megaldzdnak tartja azt.

Irényadodk lehetnek az érdekképviseleti szervezetek létszdmadatai is - mintegy félmillié fogyatékossdggal
é16 ember érdekképviseletét latja el a Magyar Fogyatékosiigyi Caucus.

83. tablazat
A fogyatékossaggal él6k szama a fogyatékossag tipusa szerint orszégosan
A fogyatékossag tipusa Osszesen
2001
Mozgassérilt 225 615
Alsd, felsd végtag hidnya 16 254
Egyéb testi fogyatékos 303942
Gyengénlatd 74 492
Egyik szemére nem It 21529
Vak 10 554
Ertelmi fogyatékos 59 734
Nagyothalld 61 503
Siket, siketnéma, néma 11488
Beszédhibas 16225
Egyéb 139 570
{sszesen: 577 006
2011

Mozgassériilt 232206
Gyengénlatd, aliglato 73 430
Vak 9 054
Ertelmi fogyatékos 42779
Autista 5120
Mentalisan sériilt (pszichés seriilt) 46 265




Magyothalio 63 014
Siket 8571
Siketvak (latds- és halldssériilt) 3262
Beszédhibés 14 528
Beszédfogyatékos 10913
Silyos belszervi fogyatékos 46 648
Egyéb 2277
Ismeretlen 37120
Osszesen: 490578
Z022
Mozgassérilt 112 914
Gyengénldto, aliglitd 34 437
Vak 8774
Ertelmi fogyatékos 41082
Autizmus speltumzavar 14131
Pszichoszocialis fogyatékossaggal &l 8927
Nagyothalld 24 224
Siket 6392
Siketvak {latds — és hallassértilt) 8269 .
Baszédhibdval € 5 856
Beszédfogyatékos 7 786
Stlyos- halmozott fogyetékossaggal él 10069
Stiyos belszervi fogyatékos 10724
Egyéh, mds fogyatékossdga van 2636
Ismeretlen 41 892
Fogyatékosaggal éidk 273 558

Forrds: KSH népszémlédlasi adatok

Mint lathato, Bsszehasonlithatd adatként tovdbbra is csak a népszamidlds idejét malt szdmai alinak
rendelkezésre, melyek a kordbban emlitett kategorizdlasi és &nbevalldsi problémdk miatt csak
irdnymutatast adnak a célcsoport széménak meghatdrozdsdban. Az adatokat megvizsgdiva, 2001-2011
kzbtt 15 %-o0s csGkkenés Hthato a célcsoport dssziétszamaban. A 2022. évi népszamlalds adatait tekintve
lathatjuk, hogy a tegnagyobb csoportot tovabbra is a mozgdskorlatozott személyek alkotjdk, a vilaszaddk
41 %-a, mintegy 112 914 ezer 16. Az adatok az elézd népszamlidiisokhoz hasonldan az dnbevalids alapjédn
késziilt, a lakossdg 75%-2 vélaszolt az egészségi dllapottal kapesolatos kérdésekre, s mintegy 270 ezren
nyilatkoztak arrdl, hogy fogyatékosdggal éinek. 3 A 2011, évhez képest a vélaszadds alapjdn mintegy 45%-
0s a csGkkenést mutat a célesoport létszéma.

Megitélésiink szerint a fogyatékos személyek ilyen erdteljes fogydsa kevéssé életszer(i, a hattérben a
kordbban emlitett fogyatékossagi kategdridk modositasai vagy az online tér hasznélatdnak nehézségei
glihatnak. Szakértdi becslések szerint a fogyatékos személyek szama elérheti a tarsadalom 8-10 %-4t is
orszdgos, és helyi szinten egyarant.

7.1 A telepiilésen fogyatékossdgpal 16 személyek fébb jellemz8i, sajétos problémai

Helyi adatok felé fordulva, az alaébbi két tabldzat nyGjthat informaciot a célcsoport szdmaradl.

# hitps://nepszamialas2022 ksh . huferedmenvek/vecleces-adatok/kiadvany/
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84.téblazat
Megvéltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiiliék széma nemenként (7.1.1)

Megviltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességl
Ev személyek ellatisaiban részesiilék | személyek ellétdsaiban részesiilék | Osszesen
szdma - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062) SR
2015 2456 3307 5763
2016 2241 3038 5279
2017 2044 2758 4803
2018 1797 2392 4189
2019 1587 2102 3689
2020 1483 1951 3444
2021 1382 1825 3207
2022 1270 18498 2815

Forras: TelR, KSH Tstar

20. dbra
Nappali elldtésban részesiils fogyatékkal &6k szdma (f6) {7.1.2.)

315
310
305
360
285
290
285
280
375
270

2015 2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022

Foreas: TelR, K8H Tstar; és helyl sdatszolgéitatok

A fogyatékkal 61 személyekre vonatkozo népszamlalasi adatokhoz hasonldan csbkkend tendenciat mutat
a megvaltozott munkaképességli személyek ellitdsaiban részesiii6k szama is. Itt azonban mar mintegy
40%-o0s fogyast lathatunk, melynek vélhetd legfébb oka a megvéltozott munkaképesség megallapitasanak
- a korabbiaktol eltérs - szigoribb gyakoriata.

2021 és 2022 években tovabbi 10 %-os csdkkenést tapasziathatunk, melynek okai tovabbra is a

megvaltozott munkaképességlek részére biztositandé ellétésok tovabb szigorodd szabdlyaiban lethetd
fel.

A nappali elidtdsban részesiilSk széma tekintetében a 2018. év kiugré adatait leszémitva minimalis
cstkkenés figyelhetd meg.

Az utdbbi k8t évhen 2015 évher viszonyitva minimalis ndvekedéssel szémothatunk, 2022 évben 2015
évhez képest csaknam 2 %-kal ndtt a nappali elldtdst igénybe vevik széma.

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatdsénak lehetfségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kéizfoglalkoztatss;

000283
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Afogyatékkal é16 emberek, elhelyezkedési esélyei a kdz- illetve a versenyszférdban, erdsen korlatozottak.
A munkaltatdk gyakran nincsenek azzal tisztdban, hogy a fogyatékkal 18 emberek milyen munkat tudnak
elvégezni. Megoldas lehet erre egy szakember segitségével elvégzett munkakorfeltards, mely soran meg

lehet dllapitani, hogy melyek azok a munkakérik, amelyekben teljesitménykiesés nélkiil alkalmazhaték
fogyatékos személyek.

A szamitdstechnika fejlddésével, pl.: képerny6nagyité vagy képernySolvasd program segitségével egy
latassériilt személy is tud szdmitégépes munkat végezni. Eppen ezért az ezzel az eszkdzzel elldthatd
feladatok [pl.: digitalizdlds, adminisztracid, adatrogzités sth.) szémukra is elvégezhetd munkakdrok
lehetnek. A felsGfoki végzettsegli személyek alkalmazasa szintén nem lehetetlen pl.: egyes szocialis, jogi,
pedagogiai teriileten.

Nyiregyhazén a fogyatékos személyek foglafkoztatasa kapcsan harom nagy piaci foglalkoztatot kell

megemiiten(ink, hiszen ezek a cégek fogyatékos személyek szazait foglalkoztatjsk, ezzel hidnypdtlé
tevékenységet végeznek.

85, tdblazat
A célcsoport legnagyohb foglalkoztatinak Iétszamadatai Nyiregyhazan

Start Rehabilitacios
Foglalkoztato €s 4 o0 roo o Nonprofit Kft. PIREHAB Nonprofit Kft.
Intézményei Kézhasznt
Nonprofit Kft. Megviltozott
munkake-
Bmegval- pességiiek
2teljes tozott . megvaltozott teljes megvéiltozott szama
e . . teljes \ e . P "
létszdm munkaké- létszam {£6) munkaké- létszdm | munkaképességll | Osszesen (f&)
{f6) pességliek pességliek (f6) 4] dolgozdk (f6)
(&)
2018 931 805 306 161 154,94 128,78 1054,78
2019 932 810 187 134 138,44 113,89 1057,89
2020 873.3 775,5 241 158 129,78 109,09 1042,5
2021 844 741 238 152 142,04 122,23 1015
2022 816 720 184 127 154,34 134,22 981,22
2023 816 726 211 127 153,31 132,94 985,94

Forrés: helyi adatszolgaltatok

Az adatok mélyebb elemzése nélkiil megdllapithatd, hogy a fenti cégek kézel 1000 megvéltozott
munkaképességli személyt foglalkoztatnak, az osszlétszamadatokban minimdlis, de tendencidzus
csokkenés figyelhetd meg, 2022 és 2023 évben tovébbra ez a tendencia a jellem26. A megvaltozott
munkaképességliek 6sszlétszamaban 2023 év hozott minimalis javuldst, mig 2018 évhez viszonyitva a
cstkkenés mutathatd ki, 2022 ev viszonyaban minimalis javuldas mutatkozik. A legtdbb személyt
foglalkoztatd intézmény tovdbbra is a Start Rehabiliticios Foglalkoztatd és Intézményei Kdzhasznu
Nonprofit Kit. alkalmazza.

b} munkavéllaldst segité lehet8ségek;
A fogyatékos személyek munkavdllaldst segitd dsztonzdéi fontos szerepet tdltenek be a céicsoport

munkaerpiaci hatranyainak lekiizdésében, sajnos azonban ezek eifl a munkaadok sok esetben
elzarkéznak, annal is t6bb esetben nem ismerik Sket. EIGbbi sajnos annak ellenére is kijelenthetd, hogy

* Teljes munkajogi létszam O 0 g 2 8 M
¥ A teljes murikajogi Iétszémon belill @ megvéltozott munkaképességliek szima di:
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pl.: a rehabilitdcios hozzdjdrulds™ osszege folyamatosan nd, 2022. évi dsszege: 1.800.000 Ft/f6/év, 2023.
évben 2 088 000 Ft/f§/év, melyet a munkaaddk tébbnyire inkdbb megfizetnek, minthogy fogyatékos
személyt alkalmazzanak.

A munkavallalast segitd lehetdségek kozé sorolhatok még az aldbbi kedvezmények, melyeket meglatdsunk
szerint szintén a korabban ismertetett okok miatt kerlilnek a munkaadék.

o Alegaldbb 50 szazalékban megvéltozott munkaképességli munkavallalo foglalkoztatdsa esetén a
térsasagi ado alanya az addzds elGtti eredményét cstkkentheti havonta, a megvaltozott
munkaképessegii munkavallalonak kifizetett munkabérrel, de legfeljebb az addév elsd napjan
érvényes minimaibérrel, feltéve, hogy az éltala foglalkoztatottak atlagos dllomanyi létszdma az
adoévben nem haladja meg a 20 fét.

e A munkaadd, megvaltozott munkaképességl személy foglalkoztatdsa esetén - a minimalbér
kétszereséig - mentesill a szocidlis hozzajaruldsi addé megfizetése alol. Az un, szochd mérieke
2022. januar 1-jétdF 13%.

e A tételes koltségelszamoldst alkalmazd mez8gazdasagi Ostermel, egyéni vallalkozd az e
tevékenységébdl szarmazd bevételét csdkkentheti személyenként havonta az alkalmazottnak
fizetett bérrel. A megvaltozott munkaképesség(i vallalkozo addkedvezményt vehetigénybe egyéni
véllalkozoként a sajat maga utdn fizetendd adobal.

e Allami tdmogatds igényelhetd a munkabérekre. Amennyiben egy véllalatnal a megvéltozott
munkaképességii doigozok Iétszama eléri a 30 f6t vagy ardnyuk az 8sszes munkavallaldhoz
viszonyitva meghaladja a 25%-ot, illetve megfelel a 327/2012. {XI1.16.} Korm. rendeletben
meghatdrozott egyéb feltételeknek, a véllalat kérheti akkreditaciéjat, amely utdn az allam
tamogatast fizet a munkavallalok foglatkoztatdsanak segitéséhez. Az dllami tamogatas fordithatd
munkabérre, a speciilis igény(i foglalkoztatds esetén felmeriil§ esetleges tobbletkdltségekre,
képzésekre vagy a munkahely rehabilitacios cél( atalakitasara. Ezen koltségeket akdr 100%-0s
ardnyban tériti meg az dllam.

Nyiregyhdzdn nagy sziikség van arra, hogy olyan szerepiSk jelenjenek meg a teriileten, akik képesek
segitséget nyujtani a fogyatékossdggal €16, megvaltozott munkaképességli emberek szdmdra az
elhelyezkedéshen, A varosban miikédd, tomegeket foglalkoztatd cégek sokat tehetnének a megvéltozott
munkaképességli és fogyatékossaggal €16 emberek foglalkoztatdsanak javitasaban.

A fogyatékos személyek munkavallaldsi esélyeit rontja, hogy az évekig, akdr évtizedekig tarté aliastalansag
sordn mar nemcsak képzettségben, végzettséghen, hanem szocidlis és mentélis értelemben sem
alkalmasak a munkaerépiacra vald belépésre.

¢} hatranyos megkilonbdztetés a foglatkoztatas teriiletén;

Ebben a targykérben a helyi adatok gyiijtése nehézkes, de azt feltételezziik, hogy Nyiregyhazan a
fogyatékos személyek munkaerépiaci hatrdnyos megkilldnboztetése az orszdgoshoz hasonid jelleget
mutat, ezért az altaldnos megédllapitasok vdrosunkban is érvényesek. A célcsoport munkéhoz jutdsa és
ezzel az Hndlld életvitel folytatdsdhoz szikséges anyagiak megteremtése e korben rendkivili
nehézségekbe Utkazik.

Egy Eurobarométer felmérés az Unié 27 tagdllamédban vizsgéita a diszkrimindcid alakuldsat, a
diszkriminaciéhoz vald viszonyuldst és a magatartést, amely alapjan minden masodik eurdpai dlampolgér
gy véli, hogy a fogyatékossagon alapuld megkiildnbdztetés gyakori. Az eurépai polgdrok 79%-a szerint

* A rehabiliticids hozzdjarulds egy tbh, mint 20 éve létezé, kizvetett foplalkoziatdst segitd ado, amely a 25 £8 feletti munkavallaloi létszammal .
rendelkezé munkaaddk legfontosabb pénziigyi Bs:tdnzéje a megvdltozott munkaképességG személyek foglatkoziatdsa soram. Bt’iuebberﬂ U U 2 8 ~
hitps:/fertekvaagy.hu/hu/-frehabilitacioshozzajarulas 2022 J
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fogyatekosnak lenni hatrdnyt jelent a tdrsadalomban, A legtébb eurdpai Ugy gondolja, hogy a testi
fogyatékossag hatranyt jelenthet a munkakeresésnél, még akkor is, ha az illetd rendelkezik a sziikséges
képesitésekkel.?

A hdtrdnyos megklldnbéztetés elleni kizdelemben forditott megkézelitést szilkséges alkalmazni: a
tarsadalom befogaddkészségét, érzékenységét kell fejleszteni, melynek eszkdzel lassan és kitartd
munkdval érnek el hatdsokat, elsGsorban az oktatdson keresztiil. Az esélyegyeniGség megvaldsuldsanak
egyik legfontosabb pontja az oklatdsi rendszer. Az iskola amellett, hogy szocializécids szintér, fontos
szerepet tdlt be a kés6bbi munkaerd-piaci pozicidk megszerzésének szempontjabol is.

d} ondlid életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Jogszabalyok dltal deklardlva a telepiilési Gnkormanyzat feladata az alapvetd joléti szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés biztositdsa. A szubszidiaritas elve érteimében az alapelldtds jelenti a leghatékonyabb szintet az
emberek lakdhelyéhez kdzeli megel§z6, gyogyitd és ellatd szolgéltatdsokhoz. Ezek kdzbtt emlitjik az
egészségligyi, kGznevelési, szocialis és gyermekjoléti szolgdltatdsokat.

Az egészsépiigyl alapellatds keretébe tartozd haziorvosi elldtas és a védéndi elldtds rendkivill fontos a
fogyatékos gyermek esetében. Az elsd életévekben az egészségiigy feladatai kbz¢ tartozik a fejifdés
nyomon kivetése €s a megkésetten, vagy eltéréen fejlédé gyermekek minél kordbbi felismerése. Az
alapos anamnézis, a megfigyelés és a fizikdlis vizsgalat téhbnyire elegend§ a sdlyosabb problémdk
felismerésében. Nyiregyhdzan az Egészségiigyi Alapellatdsi Igazgatésag szervezeti keretében mitkédik a
véddndi elldtds, valamint a hdziorvosi elldtds megszervezése is az intézmény feladatai kizé tartozik. A
varos teriifetén 27 hazi gyermekorvos végzi tevékenységét és biztositja a tébb, mint 20 ezer gyermek
elldtasat. A védéndi elldtashan 63 véddng vesz részt, amelybdl 38 6 terileti védéné és 25 6 iskolai
véddng volt.

2023, jilius 0L-t6l a védéndi elldtds és a Kozponttal kapcsolatos dtszervezési feladatokrdl bévebben a HEP
67-68. oldala tartalmaz informaciot,

A kbzszolgaltatdsok kdzé tartozo dvodai elidtas sordn kiemelt figyelmet kapnak a sajatos nevelési igény(
gyermekek. Az Nkt. 4. § 25. pontja alapjdn ,sajatos nevelési igényii gyermek, tanuld: az a kiildnleges
bandasmddot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakéntdi véleménye alapjan mozgdsszervi,
érzékszervi, (latdsi, halldsi) értelmi vagy beszédfogyatékos, tObb fogyatékossag egylittes elSforduldsa
esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejiédési zavarral (stlyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kilzd”. Az Nki. 74. § (2) bekezdés szerint az
ovodai nevelésrél, a nemzetiséghez tartozék ovodai nevelésérdl, a tébbi gyermekkel, tanuléval egyitt
nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényfi gyermekek dvodai nevelésérdl a teleptilési 6nkormanyzat
gondoskodik.

Nyiregyhdzén az 8nkorményzati fenntartdsi ovodakban a sajdtos nevelési igényli gyermekek fejlesztése
2017-t51 a Nyiregyhazi Tankeriileti Kbzponttal k6tott megallapodés alapjan toriénik. 2021-ben 63, mig
2023-ban 83 (2023, oktéber 1.-i statisztika alapjan) sajdtos nevelési igényli gyermek fejlesztése valésult
meg az EGYMI (Egységes Gydgypedagdgiai Mddszertani Intézmény) szakembereinek kdzremiikidésével.

Az tnkormanyzat fenntartdsaban miikddd dvodakban két specidlis cseport miksdik, ahol sajdtos nevelési
igényli gyermekek nevelése folyik. A Buzaszem Nyugati Oveda és a Gyermekek Haza Déli Ovoda
székhelyein miikddd 1-1 csoportban 8 és 10 f6 gyermek gondozdsa valdsul meg.

A fogyatékossaggal, nehézségekkel kilzdG gyermekek iskolai tanulmdnyaikat integréltan vagy specialis
iskolakban folytathatjak, amelyekrdl a kbvetkezd pontban tesziink emlitést.

35 pajnoki Krisztina; Esélyegyenldség és diszkriminacid — Fogyatékos és megviltozott munkaképességil személyek a

murtka vildgaban 0 U U 286
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A fogyatékos személyek egészségiigyi intézménybe, munkéba, iskoldba t6rténd eljutasinak segitésére
jottek létre a szocidlis alapszolgaltatds korébe tartozd tamogatd szolgalatok, amelyek személyi segitést
végeznek a fogyatékos személy otthonaban, illetve szallitd szolgalatot miikddtetnek.

A segitségnyljtds egyéb formai kdzé tartozik a szocidlis alapelldtas kdrébe tartozd nappali elidtas, valamint
a szakositoft elldtdsok kdrébe tartozé lakéotthoni ellatds, a fogyatékos személyek otthona, illetve a
tamogatott lakhatast és ezzel egyidejiileg a fogyatékos személyek szamdra apoldst-gondozast nyijtd, 50
fénél nagyobb féréhelyszami szocidlis intézményi férdhelyeinek kivaltasat iranyoztak el8.3 Az Szt. 75. §
{1) alapjdn a 2013. janudr 116! bevezetett tdmogatoit lakhatas a fopyatékos személyek, a pszichidtriai,
illetve szenvedélybetegek részére biztositott elldtds, amely az életkornak, egészségi dllapotnak és
Onelidtasi képességnek megfelelfen, az elldtott Gnalld életvitelének fenntartdsa, illetve elSsegitése
érdekében biztositia a lakhatdsi szolgditatdst, az 6nalld életvitel fenntartdsa, segitése érdekében
mentéalhigiénés, szocidlis munka kérébe tartozd és egyéb tamogatd technikak alkalmazasaval végrett
esetvitelt, az elldtott életkorilményeinek figyelemmel kisérését biztositd kiséré tdmogatast, az ellatott
komplex szikségletfelmérése alapjdn, erre vonatkozd igény esetén az étkezést, az dpolds-gondozast, a
fejlesztést, a tarsadalmi életben valo részvetelt segitd szolgditatdsokat. A lakhatdsi szolgaltatas legfeliebb
hat f6 szémara kialakitott lakdsban vagy hazban, vagy hét-tizenkét f6 szdmdra kialakitott lakdsban vagy
hazban, vagy legfeljebb ttven 3 ethelyezésére szolgald lakasok, épliletek egylittesében biztosithatd.

A fejleszté foglalkoztatas keretéhen, a gondozasi, fejlesziési, illetve rehabifitacias tervben foglaltak szerint
az egyén egészségl dllapotanak, életkoranak, fizikai és mentélis dllapotanak megfeleléen fejlesztési és
foglalkoztatdsi szolgaltatast nydjtdsa toriénik, tdmogatva az egyén 6nalld munkavégzésre, illetve a nyilt
munkaeré-piaci elhelyezkedésre valo feikészitését.

Az aldbbi tébldzatban dsszefoglaldan lathatdk a fogyatékos személyek szaméra helyben elérhetd ellatasi
tipusok fenntartéi megoszlashan.
86. tablazat
Fogyatékos személyeket elldtasdt biztositd szocidlis szolgdltatasok fenntartdi Nyiregyhazén

Ellatés tipusa Fenntarté Osszesen
dllami, epyhazi nem allami {civil
dnkormanyzati szervezet)

tamogatd szolgaltatas 1 5 7 13
nappali elldtés 1 3 3 7
lakdotthoni elldtas 1 3 1 5
fogyatékos személyek - 4 - 4
otthona

tamogatott lakhatas - 3 -

fejleszté foglalkoztatas 1 4 2 7

Forrés: Szocialis Agazati Portal

A fogyatékos személyek elldtasat biztositd szacialis szolgaltatasok igényhevételének lehettsege béviilt,
egyhazi fenntartdsh nappali elldtdst biztositd helyek szama 4 helyszinre modosult, ezéltal 8 helyen valik
elérhetdvé a szolgéltatds, valamint a témogatott lakhatas igénybevételének lehetdsége is ndvekedett a
nem allami {civil szervezet) szektorban 2 ellatasi helyszinnal, igy 5 helyen van lehetdség igénybe venni a
szolgaltatast,

A fogyatékos személyek dltal igénybe vehetd elldtasok fenntartGk szerinti eloszlasa az aldbbi médositott
tébldzatban kerll bemutatasra.

3 A fogyatékos személyek jogaird! és esélyegyenlGségiik biztositasdrol szolé 1998. évi XXVi. torvény 17. §, valami

az Szt. 66/A. § ‘1612 0 U 2 8 ?
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87, tablazat
Fogyatékos személyeket elldtdsat biztositd szocidlis szolgdltatdsok fenntartdi Nyiregyhazan

£llatas tipusa Fenntarté Osszesen
allami, egyhazi nem allami (civil
dnkormanyzati szervezet)

tamogatd szolgdltatds 1 5 7 13
nappali elidtas 1 4 3 8
takdotthont ellatds 1 3 1 5
fogyatékos személyek - 4 - 4
otthona

tamogatott lakhatds - 3 2 5
fejleszt§ foglalkoztatds 1 4 2 7

Forrds: Szocidlis Agazati Porté!

Az elmilt évek hangsilyos fejlesztési irényvonalaként az dnkormanyzat beruhdzdsokat hajtott végre a
helyi szocidlis elldtérendszer miikodési feltételeinek bvitése és javitdsa érdekében. E torekvés részeként,
a TOP-6.6.2-16-NY1-2017-0000 azonositdszamy, ,A szocidlis alapszolgaltatdsok bdvitése, fejlesztése I1.”
elnevezésii projekt keretében, egy 574 000 000 Ft osszkdltségll infrastrukturdlis fejlesziés keretében, (j
ingatlant épitett a 4400 Nyiregyhéza, 6z u. 14-16. sz. alatt, mely immar modern kriilményeket biztosit és
telephelyként funkcional tébb ellatas {pl.: fejleszt8 foglalkoztatas, fogyatékos személyek nappali elldtasa)
biztositdsdra, Az ingatlant, a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Kormanyhivatal, 2020. augusztus 17. napjan
a Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi Kézpont egyik telephelyeként jegyezte be a szolgéltatdi
nyilvantartisban. Az Gj épiilet adottsdgai, felszereltsége révén minden korabbindl jobb lehetdséget nyijt
a fogyatékos személyekkel végzett szakmai munka kiteljesedésére.

Ugyancsak fontos valtozas a teriileten, hogy a kordbban a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag
fenntartdsaban miikddtetett Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei ,Harmadnia” Egyesitett Szocidlis Intézmény
2022. janudr 1. napjatdl Onkormanyzatunk fenntartasaba keriit. A fenntartovaltdst természetesen a felek
megéllapodasa elzte meg, melyet Nyiregyhaza Megyei Jogd Varos Kozgy(ilése 177/2021. (X1.18.} szamu
hatirozatéval fogadott el. Az intézmény neve immadr Kék Szirom Lakdotthon és a Kdzpont 4400
Nyfregyhéza, Ujsz6l6 utca 21-23. szam alatti telephelyeként fogyatékos személyek dpold-gondozd céld
lakéotthoni elldtdsa biztositdsdval keriilt a szolgdltatdi nyilvéntartdsban bejegyzésre. A fenntartovaltds
jelzi az Gnkormanyzat szerepvéllaldsi hajlanddsagat a terlileten.

A Nyiregyhdzi Csaldd és Gyermekjoléti Kdzpont egyik Gj - téritésmentes - szolgdltatdsa a
fogyatékossagligyi tanacsadds.

A fogyatékossagigyi tanacsadoi tevékenység olyan személyes szocidlis szolgaltatas, amely a szocidlis
munka eszkbzeinek és modszereinek felhasznalasdval hozzdjarul a fogyatékkal é16 egyének, azok csaladjai,
valamint a kiilénbdzé kdzdsségi csoportok jolétéhez és fejlddéséher, tovabba a szocidlis kérnyezetiikhoz
valo atkaimazkodashoz. Szabolcs- Szatmar- Bereg Varmegyében 2 f6 fogyatékossagiigyi tandcsado latja el
a feladatokat, 2022, janudr 1. napjatdl kezd&dden.

7.2 Fogyatékkal éi6 személyek pénzbeli és természetheni elldtisa, kedvezményei

A fogyatékossagpal él6 személyek részére a szocidlis elldtérendszer pénzheli és természetbeni, valamint

személyes gondoskodédst nyGjté elldtdsi formakat biztosit. Az Szt. szabdlyozza részben azokat az

ellatasokat, intézményrendszereket, amelyek segitik a csalddok megélhetését, anyagi biztonsdgat. Az

anyagi témogatas mellett sziikség van szakemberekre, informaciokra, a gyermekkortol kezdddfen a korai

feflesztésre, oktatdsra, késbb a munkavallaldshoz segitségre. A célok eléréséhez fontos az anyagi

biztonsag €s a kiszamithatdsag a csatddok, egyének szamadra. i] G ] 8
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Altalanosan elmondhatd, hogy a fogyatékos vagy nehézséggel kiizdd§ gyermeket nevel6 csalddok az
atlagnal kevesebb jdvedelembél élnek. Ez elsdsorban abbol adddik, hogy a sziilék, dltalaban az anya nem
jelenik meg a munkaerdpiacon. Ezekben a csalddokban a jovedelemforras jellemzen a fogyatékos
csaladtag jogan nydjtott, alanyi jogon jaré pénzbeli juttatasok.

21.dbra
A fogyatékkal 816k, illetve hozzétartozbik szémdra biztositott pénzbeli és természetbeni tdmogatdsok
" -

»csaladi potlék \
sfogyatékossagi témogatds (FOT), vakok jaradéka
eapoldsi dij, gyermekek otthongondozasi dija
startds dpolast végzdk iddkorl tdmogatdsa
steleplilési timogatdsként nydjtott méltanyossagi apolast dij
erehabilitasids és rokkantsagi ellatis

skbzgyopyellatds
steleplilési timogatdsként nydjtott rendszeres gydgyszertamogatas

sutazdsi kedvezmeény
eszemeélygépkocs] szerzési tdmogatas
eparkolasi igazolvany

Forras: sajat szerkesziés

Csaladi pétiék, fogvatékossagi tadmogatds {tovibbiakban: FOT)

A tibidzatban ®sszefoglaltak alapjan a gyermek szilletését8l kezdve egészen a felnétté vélasig az
elldtdrendszer pénzbeli tdmogatdst biztosit a csalddok szamdra. A csaladok tdmogatdsardl sz6l6 1998.evi
LXXXIX. tBrvény szabalyozta ellatasi formak tartdsan beteg, sdlyosan fogyatékos gyermek esetén

s (-18 éves korig emelt dsszegl csalddi pdtiék {csaladi dllapottdl, gyermekek szdmatdt fiiggben
valtozik az 6sszeg),

18, dletév utan FOT (amely torvény szerint nem mindsiil jGvedelemnek},
e vakok személyi jdradéka (20041. jalius 01-t8 nem allapltanak meg uj ellatdst).

Apolési dij, gvermekek otthongondozasi dija (tovabbiakban: GYOD), méltdnyossagi dpoldsi dij
A hozzadtartozd dpolasa esetén az dpold szils, hozzatartozo
= agyermek 10 éves kordig gyermekgondozasi segélyre jogosult,

e apoldsi gii, vagy a GYOD igényelheté a kdrosodds mértékének és az apolt életkoranak
megfeleiden,

e valamint tartésan apolast végzGk idGskori tAmogatasa biztositott.

Atartdsan beteg, Gnellatasra képtelen gyermekek otthoni dpoldsa sokszor egy 24 oras feliigyeletet igényld
feladat, ami lelkileg, fizikailag, akér szellemileg is megterhel§ egy csalad szamara. 2019, januér 01,61
keriilt bevezetésre a GYOD, amelynek dsszege 2022-ig folyamatosan emelkedett. A cél, hogy az dpoldsi dij
és a GYOD valodi segftséget, hiztonsdgot és elismerést nydijtson a csaladoknak.

0289



22, abra

Apolasi dijban, GYOD-ban részesiil6k szama Nyiregyhdzdn

. osszeel

 B2018/ev/i6 = 2019/év/f6  w2020/ev/ts - 2001/év/iE  B2022/8v/16 @ 30236V/EE.

Forrés: Nyfregyhazl Iardst Hivatal Hatdsdgl Osztily (safét szerkesztés)

A jogosultak szdma az évek alatt minimélisan nétt, azonban a bevezetésével csdkkent az dpolési dijra vald
jogosuliak szama. 2018 évben dsszesen 550 6 volt dpolasi dijra jogosult, mig 2019 évben 275 18, 300 16
pedig GYOD-ban reszesiilt.

A tendencia 2022-2023 é&vben folytatodoit, mig az dpoldsi dijra jogosultak széma tovabh csbkkent, a
GYOD-ban részesiiidk széma novehedeti. 2023 évban 373 16 volt jogosult GYOD-ra.

ElsGsorban a silyos fogyatékossagra tekintettel megéllapitott emelt és kiemelt Osszegilt dpolasi dijak

szama csbkkent, mindez pedig azt mutatja meg, hogy a jogosultak nagy része stlyosan fogyatékos
gyermekét dpolja otthondban,

Az dpoldsi dijra és a GYOD-ra vald jogosultség megdllapitédsa a jarasi hivatalok hataskdrébe tariozik, de a
telepiilési dnkorményzatok az Szi. alapjdn tovdbbi elldtast dllapithatnak meg.

Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkormanyzata telepiilési timogatasként méltanyossagi apoldsi dijat
allapit meg a tartosan beteg nagykord hozzdtariozét apoldé személy szamdra. Ezen 10! azok a személyek,
akik méltanyossdgi apoldsi dijban részesiinek, és olyan személyt dpoinak, akinek az apolasi-gondozasi
szitkséglete legaldbb napi 3 6ra vagy azi meghaladd mérték( kiegészité dpolasi dijban részesiil.

88. tablazat
Méltanyossagi apolasi dijban, kiegészité dpolasi dijban részesiilfk 2018-2021 kdzott Nyiregyhdzan
2018 2019 2020 2021 2022 2023
{16} (f6) {f8) (f8) {f6) {i6}

mélianyossagi dpolasi dij 292 278 243 217 186 170
kiegészitd dpolasi dij - 115 108 74 66 58
meltanyossagi dpolasi dij | 28 500 28 500 28500 35000 37 G600 45 000
dsszege {Ft/ho) - 8150 9 845 10335 10885 11 420
kiegészitd dpoldsi  dij
Osszege (Ft/ho)

Forrds: sajdt szerkeszids
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Az apolasi dij igénybevétele mellett négy draban keresStevékenységet végezhetnek az otthon torténd
munkavégzés kivételével az igénybe vev8k. Az dpoldst dijra jogosuliak szama csokkend tendenciat mutat,
viszont jol 1atszik, hogy a jogosultak mintegy 50%-a kiegészitd dpoldsi dijban is részesil. A méltanyossagi
apolasi dij sszege is folyamatosan ndvekszik, &sszegét 2021. 01. 01-tl ismételten nyugdijjrulék levonés
terheli, amennyiben az Szt-ben meghatarozott mértéket eléri az apoldsi dij Osszege, a kiegészitd apoldsi
dijbél ez nem kertil levonasra.

Fontos megemiiteni, hogy az dpolési dijra valé jogosultsdg epészségligyl szolgdltatasra is jogosit, mellyel
az egészséghiztositds egészségligyi szolgdltatisaira (orvosi ellatds) lehet jogosultségot szerezni.

Az Onkorményzat kiemelt figyelmet fordit azokra a hozzatartozdkra is, akik a jérasi hivataltdl apoldsi dijra
vagy GYOD-ra jogosudtak és halmozoitan fogyatékos személyt dpolnak, Sk szintén kiegészitd apolasi dijban
részesiilhetnek az dnkormanyzattol,

89. tabldzat
Halmozottan sériift személyek dpolasdért kiegészits dpolasi dijban részesiilék 2018-2021 kbzott

Nyfregyhazan
2018 2019 2020 2021 2022 2023
halmozottan sériiit
szemeélyek dpolasaért 58 61 57 57 55 49
kiegeszitd apoldsi dij {f4)
dsszeg Ft/ho 22 820 22820 27 560 28935 30385 31970

Forrds: sajat szerkesztés

Az életkor elGre haladtdaval nagyon fontos az dpoldk szédmara a nyugdijhoz szitkséges jogszerzG idd
megszerzése. A fogyatékos vagy tartésan beteg hozzatartozd apolasa mellett nehéz munkat véllaini, de a
tédrsadalombiztositdsi nyugellatasrol szoldé 1997. évi LXXXI. tdrvény alapjdn mind a jdrdsi és az
dnkormanyzat altal megallapitott dpolési dij, GYOD, méltanyossdgi apolasi dij jogosultsagi iddtartama
szolgdlati iddnek mindsilnek.

Tartdsan beteg apolasat végzék idbskori tdAmogatdsa

A fentieken kiviil tartosan beteg apolasat végzdk iddskori tamogatdsa is igénybe vehet, azon dregseégi
nyugdiira jogosult szillének, aki 20 éven at sajat haztartasaban suiyosan fogyatékos, ilietve taridsan beteg
gyermekét dpolta, gondozta és ezalatt legfeljebb napi 4 drdban végzett otthondn kivil
keresGtevekenységet, vagy a keresétevékenységet az otthondban végezte.

90. tablazat

Tartésan beteg apelast végzdk idéskori tdmogatasa

2019, 2020. 2021.
tartos apolast végzdk iddskori tamogatésa 81 132 131

Forras: Magyar Allamkincstar Adatvagyon-gazdsikoddsi és Elemzési Féosztaly (sajat szerkesziés)

2022,
132

2023.
125

Kozgydgyelldtas

A csalddtamogatasi rendszer és pénzbeli tdmogatasok metllett a szocialis tdrvény alapjan természetbeni
tamogatdsként alanyi és normativ jogcimen kdzgydgyellatas dllapithatd meg:

Az alanyi és normativ jogcimen jard kézgydgyelldtasra valé jogosultsdgot a Jarasi hivatalok allapitjak meg.

100291
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91. tabldzat
Kozgyogyelldtashan részesiiiGk szama Nyiregyhdzan

1 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
i ev/fs év/f8 év/fs Ev/fs | v/ | évffe
! kbzgydgyellatas |\ i jogcimen 3303 3396 | 3361 | 3150 ' 2883 | 2967
i  normativ jogcimen 711 645 541 426 319 285

Forras: Nyiregyhazi Jarasi Hivatal Hatosagi Osztély {sajdt szerkesztés)

A kdzgyogyelldtasi igazolvannyal rendelkezd személy téritésmentesen jogosult:

a) a tdrsadalombiztositdsi tamogatasba befogadott jérébeteg elldtas keretében rendethetd gydgyszerekre
gyogyszerkerete erejéig

bj egyes, kiilén jogszabélyban meghatdrozott gydgydszati segédeszkizokre

c) orvosi rehabiliticié céljabol igénybe vehetd gydgyaszati elldtdsokra. Gyogyszerkeret egyéni
gyogyszerkerethdl, és esetl kerethél tevddik dssze.

Nyiregyhdzdn az OGnkormaényzat teleplilési tdmogatds keretében rendszeres gyGgyszertamogatashan
részesiti az arra rdszoruldkat, mely a 2013-ban - a torvény erejénél fogva - megsz{int méltényossagi
kbzgyogyelldtast hivatott potolni. A tamogatds Osszegét a jovedelem és a gyogyszerkbltség ardnya
hatdrozza meg, illetve tovabbi feltétel, hogy a kérelmez8 részére kizgyogyelldtds nem keriilt
megallapitdsra.
92. tablazat
Rendszeres gyogyszertdmogatasban részesiildk szdma Nyiregyhdzdn

2018 2019 2020 2021 | 2022 2023
gyogyszertdmogatas B/ év/fg évfig év/ig sv/fg év/fd
448 400 362 285 241 195

Forras: sajat adat

Az Onkormdnyzat a telepillési témogatas keretében ny(jtott rendszeres pénzbeli tdmogatasokra 2021-
évben 157.872.639 Ft-ot forditott, 2022-évben 161 101.294 Ft-ot, 2023. évbhen 125 883 146 Ft-ot forditotit
rendszeres tdmogatdsokra. A célcsoport sajdtos szlkségleteire leginkdbb reagdld rendszeres
témogatdsokat {meéltdnyossagi apolasi dij, kiegészitd apolasi dij és rendszeres gydgyszertdmogatas)
Onkormanyzatunk 2021. évben mintegy 101 154 194 Ft §sszegben allapitott meg. 2022. évben 112 080
474 Ft §sszegben, 2023. évben 87 391 611 £t allapitott meg. A réforditott tamogatasok és a rendszeres
tamogatasban részesiildk szama - egyenes aranyosan -minimalis csdkkenést mutat,

Rehabititdcios elldtas, rokkantsdgi ellatds

A megvaltozott munkaképességli személyek megmaradt, fejleszthetd képességeire épild foglalkoztatds
kbzpontt rehahilitdcidjdnak, tarsadalmi reintegraciéjanak, foglalkoztatasanak eldsegitésére, tovabba a
kiesd jovedelem miatti keresetpdtias érdekében keriilt megalkotdsra a 2011, évi CXCl. t6rvény, amely
szabalyozza az elldtdsok rendszereét.

A megvdltozott munkaképességli személyek elldtasai a rehabilitdciés hatdsag komplex mindsitése
keretében megdllapitott rehabilitdcids javaslattdl fliggden:

a) rehabilitacids ellatas, vagy

b} rokkantsagi elldtas.

A rehabilitaciés elldtasban részesiild személyeknek egyiittmitkddési kdtelezettségiik van a szakigazgatasi

szervvel, a rokkantsagi ellatdsban részesiiléknek nincs kitelezettségilk. Mindkét elldtas mellett mun&ét U . g
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tudnak véllaini a képességeikhez, fogyatékossagukhoz mérten. A megviltozott munkaképesség(i emberek
képesek érdemi, értékteremté munkdt végezni és jo teljesitményt nyiijtani egy jél megvélasztott
munkakorben, valamint a kedvezmények mellett foglalkoztatdsuk joval kélitséghatékonyabb lehet a
munkaaddk szamdra, mint egy nem megvaltozott munkaképességi dllaskeresd személyé.

A kordbbiakban emliitettik a munkaaddk kedvezményeit megvaltozott munkaképességli emberek
foglaikoztatdsa esetén. Nemcesak gazdasagi elénye van a foglakoztatasuknak, hanem az egyén szémdra a
megmaradt képességek hasznositdsa, a betegségtudat csokkenése, a jévedelemszerzés mellett a
térsadalmi djratermelésbe valé bekapcsolddas esélyének megteremtése, az dnbecsiilés visszanyerése és
nem utolsosorban a szolgélati id8 és dregségi nyugdij alapjaul szolgald kereset Gsszegének nbvelése.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal Nyiregyhdzi Jardsi Hivataldnak® adata szerint a
rehabilitdcios elldtdshan részesilf személyek szama cstkkend tendencidt mutat, valamint jelentds
azoknak a szdma, akik az elldtds meliett foglalkoztatdsi jogviszonyban is dllnak. A megallapitott
rehabilitacids elldtdsban részesitiSk és egyliitimiikGdést kitelazetiséget teljesitdk szdma 2022 .évben 327
8, 2023-ban 175 18 volt, ebbdl 231, illetve 132 16 volt foglathkoztatva.

® 2023, janudr 1. t6l kezdddden Szaboles-Szatmar-Bereg Varmegyel Korményhivatal Nyiregyhazi

Jérédsi Hivatala

23. 4bra
Rehabilitacios elldtas és a foglalkoztatottak széma

REHABILITACIOS ELLATAS MELLETT
GLALKOZTATOTTAK SZAMA

REHABILITACIOS ELLATAS

0 800
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Forras: Szabolcs—Szatmér—Béréé Vérmeg\/eiKorményhivatalCsafédtamngatés: ésT:-irsadaiom iztositasi Flosztdly
Azok az egészségkaroscdott személyek, akiknek egészségkdrosodasuk minimum 50%, és rendszeres
pénzellatasban nem részesiinek, egészségkdrosoddsi és gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban

részesiithetnek a Jaradsi Hivataltdl, 2022, évben 89 {8, mig 2023, évben 81 14 részestlt tdmogatasban.

A fogyatékossaghoz kapesolddd egyeb személyi kedvezmeény
e a pgépkocsi szerzési tamogatas a silyos mozgdskorlatozott személyek kizlekedési kedvezménye.
¢ személygépkocsi atalakitasi tdmogatds : a stlyos mozgaskoridtozott személy vagy a szallitdst
végel személy tulajdonaban dllé személygépkocsinak
- a vezetés feitételeként kilon jogszabsly alapjdn eldirt automata sebességviitoval, vagy
mas segédberendezéssel torténd felszereléséhez, stalakitisdhoz, vagy
- a sulyos mozgaskorlitozott személy szdllitdsdt lehetdvé tevé &talakitdséhoz, vagy a
biztonsagos szdllitasét szolgdis eszkbzzel vald elldtdsdhoz nydjtott hozzéjérulés 979 ﬁ 2 9 .
]
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o parkoldsi lgazolvany: a mozgiskoridtozott személyt vagy az Gt szallitd jarmi vezetdjét jogositja
fel klilonbozG kedvezmények igénybevételére.

A pénzbeli és természetbeni eliatdsok mellett killdnhoz8 szolgdltatdsok érhetdk el a fogyatékos vagy
tanulasi nehézséggel kiizd6 gyermeket neveld csalddok szamara.

A gyermekek korai fejlesztése, képességeiknek megfeleld dvodai és iskolai oktatasa szilkséges ahhoz, hogy
késébh a tarsadalomba vald beilleszkedésiik, munkavallaldasuk minél inkdbb gdrdillékenyebben tériénjen.
Nyiregyhazan korai fejlesztést végez az EFOESZ Szabolcs-Szatmiér-Bereg Megyei Egyesiilete, a Csodavar
Korai fejleszté Centrum, a Szabolcs-Szatmér-Bereg Varmegyei Pedapogiai Szakszolgdlat Nylregyhdzi
Tagintézmény, a Csigahdz Korai Fejleszté Kbzpont. A feln6tté valds fontos dllomasai ezek.

Az dvoda és 3ltalanos iskola utdn a specidlis szakképz8 iskoldkban szdmos szakma sajatithatd el a
fogyatékossaggal vagy tanulasi nehézsépgel kizddk szdmara. A sérillés-tipuscknak megfeleld
rehabilitidciér helyben, az intédzményben kapjdk meg a didkok. Gydgypedagdgusok, gydgytorndszok,
pszicholégus és szocidlis munkas all a tanuldk rendelkezésére.

Nyiregyhazdn a fogyatékossaggal és tanulasi nehézségekkel kilzdd gyermekek szdméra elérhetd

A fogyatékkal él6 személyek foglalkoziatdsat tibb ok, szempont hatdrozza meg. Elsdsorban a testi
adottsagok, a fogyatékossag mériéke, az iskolai végzettség, tovabhba az 6ndlldsdg, tud-e dnalldan munkdt
végezni, illetve a munkaadd oldaldrdl a munkahely el-és befogadd légkére, a megfeleld munkahelyi
kériilmények {akadalymentesités} és a cégek, vallalatok gazdasagi helyzete.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kbzosségi koziekedéshez, informacidhoz és a kizdsségi élet gyakorlasdhoz
vald hozzaférés iehetdségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmilkadése

varosunkban feladatelldtast végzé fogyatékosligyi tandcsadd egyértelml tapasztalata szerint, ha valaki
fogyatékossd valik, sok esetben nem jut megfeleld informacidkhoz a megvaltozott élethelyzetével
kapcsolatban, filetve nem kap tajékoztatast arrél, hogy milyen lehet8ségei vannak a helyzete
stabilizéldsara. Tobbek kozott ide tartoznak azok a fontos kérdések, mint pl.: milyen érdekképviseleti
szervezethez fordulhat, milyen rehabilitdcios lehetfiségei vannak, hogyan indithatd el a rehabilitacios
folyamat, milyen tamogatédsokban részesilhet, milyen szocidlis szolgédltatasokat vehet igénybe (nappali
foglalkoztats, bentlakasos intézmény, tdmogatod szolgalat, stb). Ebben a kilatastalannak tling helyzetben
kiilonds szilkség van a megfeleld tédjékoztatds biztositdsara, hiszen azzal hamarabb indulhat el az egyén
rehabilitdcidja.

E tekintetben elérelepést jelenthet a Nyiregyhdzi Jésa Andras Oktatdkérhdz Szocidlis Irodajaval és az
Egészségligyi Alapelidtasi lgazgatosaggal®, (haziorvosok, véddndi szolgdlat) vald kapcsolatteremtés és
informaciodtadas a Fogyatékossagiigyi tandcsadds szolgdltatasrél. A fogyatékossdgligyi tandcsadd
ezekben a hatarteriileteken jelentkezd informacidhianyban rendkiviili segitséget nydjthat.

b) telepiilési, Bnkormanyzati tulajdonban lévd kizépliletek akaddlymentesitettsége

Az egyenlS esélyli, akadalymentes hozzaférés biztositdsa a killonbbzd terlletek (épitett kirnyezet,
koztisségi terek, kizlekedés, utak, szolgditatasok) fejlesztéséve] alapvetd céliz a varosnak. A fejlesztések
nagyrészt hazai és eurdpai palydzati forrdsok, valamint dnkormanyzati sajat erl igénybevételével
térténnek.
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Az akadalymentesitésben elért eldrelépések folytatdsdt biztositjak:

¢ a jogszabalyi elSirasok {pl.. Gjonnan létrehozott intézmények teljes kérli akaddlymentesités
kotelezd) és

e a pélydzati el6irdsok {fenntartasi idGszak kdtelezd).

A kotelezd fenntartdson tul fontosabb az a tény, hogy a véros tervezetien, tudatosan térekedjen az
akadélymentesitésre. Ez nemcsak az infrastrukturdlis fejlesztést jelenti, hanem a srzolgéltatdsokat,
programokat &s ezek a népszeriisitését, a helyi és orszdgos média altal a tdrsadalom folyamatos
szemléletformalasat is. Ez utdbbi a hosszutava fenntartds biztositéka.

Véarosunkban kiemelt figyelmet kap a jardafeldjitds, mely a fogyatékos emberek kézlekedését is
megkdnnyiti,

Az utdbbi iddszakban a lakosségi igényeket jobban kielégiti az dttervezett autébuszmenetrend is {melyek
gerincét az alacsonypadlés jdrmiivek alkotjak).

¢} kdzszolgaltatasokhoz, kbznevelési intézményekhez, kulturdlis és sporiprogramokhoz valé
hozzéférés lehetGségei, fizikai, Informdcids és kommunikdcids akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltatd épliletek akadalymentesitetisége

Az Ugyfélcentrumban kiilsn mozgaskorlatozottak szamdra kialakitott, kerekesszékkel kdnnyen
megkdzelitheté Ugyféiablak kerliltek kialakitdsra, A véros honlapjan a sziikséges nyomtatvanyok
elektronikusan elérhetfk és az elektronikus lgyintézés lehetfsége is biztosftott a fogyatéekka!l élék
szamara. Termeészetesen szamos fejlesztési lehetdseg adodik ezen a terlileten is, pl.: elektronikusan
kitolthetS nyamtatvanyok, egyszer(isitett digyleirasok, gyakran isméteit kérdések stb. biztositdsa, melyek
viszonylag alacsony raforditassal és gyorsan eszkzBlhets fejiesztések lehetnek.

A koronavirus-jfdrvany okozta tarsadalmi érintkezést megnehezitd idészakban a fogyatékkal 16k ellatasat
a mar korabban emlitett fogyatékosiigyi tandcsaddk koordindlték. A telefonadidk minden nap 8.00 és 16.00
ora kozétt ingyenesen hivhaté 28ld szdmon az alabbi problémak esetén kérhettek segitséget:

s fogyatékossag-specifikus problémak — tandcsadas,

e életvezetési, mindennapi életviteli probiémak,

e |elki {pszichés) problémak, csaladi konfliktusok,

lgyintézés az igénybe vehetd teleplilési tamogatédsokkal kapcsolatban,
e gyermekkel kapcsolatos problémak, nehézségek,

o |akhatdsi nehézségek,

e szocialis problémak és az ahhoz kapcsolodé jogi kérdések,

e gyasztanacsadas.

Kdznevelési teriileten mind a fizikai s infokommunikacids akaddlymentesitést illetden van még teendd.
A latéssériltek szempontjdbdl a tananyaghoz vald hozzaférés erfisen korlatozott. Ma madr kevesen
hasznalnak Braille nyomtatott kinyveket vagy Braille irogépet jegyzetelésre, az érintettek inkabb
diktafonnal, hordozhatd szamitdgéppel veszik fel a tananyagot, gépelik be az ordkon, eldaddsokon
elhangzottakat. Persze arra is van példa, hogy a fogyatékos személynek van lehetSsége ezeket a dréga
eszkdzOket megvasarolni és arra is, ahol az oktatasi intézmeny biztositja ezeket.

A gyogypedagdgiai asszisztensek alkalmazasa is segiti a tandrok és a fogyatékossaggal él6 diakok
tanuldsat, munkdjat, emellett a didkok is kinnyebben egyiitt tudnak haladni a térsaikkal.

A sportfejlesztések terén jelentds eltrelépés tortént a teljes akadalymentesitésben. A Continental Aréna,
a Varosi Jégpdlya, a Varosi Uszoda és a 2021-ben megépilt Atlétikai Centrum teljesen akadalymentes -
utdbbi egyben az GiGroplabda és a kerekesszékes vivas kbzpontja is.
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Szabadtéri sportfejlesztéseknél is érvényesiil a fenti irdnyelv: a Nemzeti Szabadidds Egészség- és Sportpark
Program keretében 2020-ban és 2021-ben megépitett 9 db szabadtéri sportparkjainkhoz a véros sajét
forrashol biztositotta a teljes akadalymentes megkdzelitést, valamint 2 parknal killdn akaddlymentes
parkold is épilt.

Az egészségligyi alapelldtas terén az utdbbi hdrom évben szdmos hdziorvosi rendeldnek és védondi
szolgdlatnak helyet biztositd épiilet (pl.: Fenyd utca, Csillag utca) Ujult meg, akadédlymentes hozzaférést
biztositva. Kilén kiemelendd az Egészségiigyi Centrum (168 ords elldtds a hajléktalan személyeknek},
mely egy 123 millié Ft érték( feldjitds és tovabhbi 11 millié Fi eszkizbeszerzés keretéhen, a vdroshan (]
szolgéltatasként jott létre. Az éplilet energetikai feljitdsa és akaddlymentes megkdzelitése mar kordbban
megvalosult, igy a jelen beruhdzés sordn a belsd atalakitasi munkdlatok, a helyiségek kialakitasa, valamint
az épliletgépészeti, épliletvillamossagi korszeriisités mellett a bels§ az akadélymentesités valosult meg.

Altalanossdgban elmondhatd, hogy a belvarosi kézintézmények, bevésiridkdzpontok és szolgdltatd
centrumok nagy része — bar nem mindegyik fogyatékossagtipushoz mérten - akadalymentesen
megkdzelithetd. A még nem feldjitott, vagy nem (j éplletként feiépitett, elsésorban bokortanyai
varosrészek intézményeinek &s kozteriileteinek akaddlymentesitése azonban még sok esetben
megolddsra var. Az akaddlymentesités jelenleg féként a mozgdskorldtozottakat, kerekesszékkel
koziekedBket célozza, ugyanakkor a vakok és gyengénlaték igényeit is szilkséges figyelembe venni,
valamint a halldssérilteket és érielmi fogyatékosokat segltd piktogram-rendszer kiépitése is hidnyos.

d} munkahelyek akadilymentesitettsége

A munkahelyek dltaldnos akaddlymentesitettsége felméréséhez 6nallé kutatdsra, ehhez pedig széleskdr(
adatgy(jtésre lenne szikség, mely jelen program keretében nem megvaldsithatd. A rendelkezésre alio
adatok alapjan®, az azonban megéllapithatd, hogy 2017-ben a nyiregyhdzi vallalkozasok 90,72 szdzaléka
mikrovéllalkozds volt, 5,03 szézaléka 10-19 f6t, 2,67 szazaléka 20-49 f6t, 1,34 szdzaléka 50-249 {6t, mig
0,23 szazaléka tébb mint 250 f6t foglalkoztatott,

Nyiregyhdzdn tehat a jelentds mennyiségii dllashelyet kindlé munkahelyek ardnya az dsszes vallaikozas
9,27 %-a. A munkahelyek, ahhoz, hogy akadalymentesitett munkakdrnyezetet hozzanak létre, jellemzden
vissza nem téritendd tdmogatdsokat (palydzati forrdsokat) vesznek igénybe, melynek elérhetdsége
idGszakonként valtozik. A varosban is érzékethetd munkaeréhidany a munkaadokat eddig valamelyest
Osztonbdzte arra, hogy akaddlymentesiiést végezzenek és ennek eredményeképpen szabad munkaerdt
érjenek el. Sajnos azonban a kdzelmult rendkiviili viligeseményi olyan piaci viszonyokat eredményeztek,
melyben az akadalymentesités nem feltétlenill a munkaadok prioritdsa. A koronavirus okozta pandémia
egyik munkaerd-piaci kévetkezménye, hogy egyre nagyobb jelentdséggel bir a home-office munkavégzes,
az energiadrak drasztikus emelkedése pedig szintén olyan tényez8, mely a vdllatkozdsokat
kiadascstkkentére kényszeriti.

e) kézosségi kbzlekedés, jardak, parkok akadalymentesitetisége

A fogyatékkal él6k segitésére, az akaddlymentesség figyelembevételével 2020-ban 32 km ut tjult meg,
2019-ben 16 km, 2018-ban szintén 16 km Gtfeljitds, 7,6 km kerékpérutfeldjitds és 5,6 km kerékparit
épités valosult meg. A vakok és gyengénlatdk kizlekedésének segitése érdekében hangos csomoépontok
kialakitdsa torténik folyamatosan a megyeszékhely teriiletén. Jelenleg 23 db jelz6lampés csomdpontban
taldlkozhatunk hangositdssal, ez 10 évvel ezeldtt 11 db volt,

A Voldnbusz Zrt. a kOzbsségi kozlekedést 80 db (100 %-ban) alacsonypadlés, beltéri hangos
utastajékoztatdssal biztositja, mely nagy segitséget jelent a fogyatékkal éi6knek. Ez az ardny 10 évvel
ezel6tt csak 52% volt. Nyiregyhazira 41 j CNG, azaz s(iritett foldgazzal mikdds busz érkezett 2018 év
elején, egy 7 millidrd forintos fejlesztésének keretében. A jarmiivek agynevezett "letérdepld” funkciéval

38 Finanszirozasi hianyhelyzetet bemutatd GAP-elemzés Nyiregyhaza vérosaban, ﬁuﬁ 0 2 9 5
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rendelkeznek, mely a 2. ajtonal teljeskériien biztositja az akaddlymentes rampdn keresztiil az autébuszba
torténd be- és kiszdllas lehetdségét. Tovabba a jdrmiiveket vakvezetd savokkal lattak el, a feliratozésok, a
piktogramok segftik a sériiltek utazasat. Fontos, hogy ezeken a jdrmiiveken a rendelkezésre alo
valamennyi akadalymentesitést eldsegitd funkciét hasznaljak!

A nyiregyhazi vasutdllomas mozgaskorldtozott emeldvel rendelkezik és mozgassériiltek szamdra
haszndlhaté mosdé taldlhatd. Az utascsarnokban a latassériltek részére vakvezetS sdv van kiépitve a
bejarathoz, a kijdrathoz, a véréteremhez, az |. sz. végényhoz, az 5. sz. pénztarfillkéhez és az Utas
Centrumhoz és az aluljdréhoz. €z esetben kilén kiemelendd, hogy az épiilet tervezésekor és
kivitelezésekor hangsulyt fektettek az akaddlymentesitésre, a létesitmény ilyen szempontbol kifejezetten
alkalmas a fogyatékos személyek fogaddsara. Szervezésiftechnikai kérdés csupan, hogy e helyen is
valamennyi funkcio mikédjén.

2019-161 a fGvarosba utazok csalddbarat és akadalymentesitett intercity jaratokkal kbzlekedhetnek, amely
jaratokon kerekesszékesek szamara kijelslt hely és akaddlymentesitett mosddk vannak.

A MAV mobilaikalmazasa 2020. nyarén béviilt a Térségi és varosi jegyek meniiponttal. 2021. junius 1-t8l
e fejlesztés 4ltal a nyiregyhdzi bel- és kiilterlileti napiiegyek, bel- és killteriileti 9sszvonaias heti, félhavi,
havi, 30 napos es negyedéves teljesdry, illetve tanuld és nyugdijas bérletek is elérhetfek a MAV

applikdcioban, ez a gyors és kényelmes hozzaférést jelenti a varoslakdknak, koztik a fogyatékkal éldknek
is.

A kdzbsseégi kozlekedés érint6 oridsi elfrelépést fog jelenteni a varosban, az egyelfre kizbeszerzési
fazisban lévd Intermoddlis Csomdpont. Ennek célja, hogy a jelenleg egymdst elkeriils, kdzati
{személygépkocsi, autdbusz, kerékpdr) és vasti kbzbsségi kozlekedésl szolgdltatas fizikailag
dsszekapesolodjon.-A nyiregyhdzi intermodilis csomdpont {étrehozdsdval megvalosul a vasttdllomas
teljes kor{i dtalakitdsa. Megujul az dllomas épiilete, ahol jelenleg a kormdnyablak mikddik, és a
postahivatalnak is ] helyet alakitanak ki. A palyaudvaron az akadalymentes fel és leszallds érdekében a
vasUti peronokat megemelik, a peronaluljardt atépitik, A peronokra vald akadalymentes feljutast liftek, az
dllomdsépiiltebe torténd feljutdst mozgdlépesd fogja segiteni. A Volanbusz pédlyaudvar a vasdtallomas
éptilete mellett éplil fel, fedett peronckkal.

A Nyiregyhdza Megyel Jogl Véros vasutdllomds intermodalis dtszallékapcsolatainak fejlesztése és P+R
parkoldk kialakitasa a megyeszékhely vasuti elévarosi kbrzetében 1. (item Nemzeti Infrastruktira Fejlesztd
Zrt. {2022. janudr) dltal iranyitott projekt keretében megépiil egy tbb, mint 200 parkoldéllast mélygarazs,
valamint tobb K+R parkold és taxi allds. A mélygarazs az aluljaroknak, lifteknek és iépcsdhazaknak
kGszénhetden kbzvetlen kapcsolatban all majd az allomas épiiletével és az autdbusz-palyaudvarral.

A kizlekedési modok koz6tti valtds dsztonzése érdekében épll meg 130 db B+R kerékpartarclo. Az
allomds kérnyezetében (j kerékpérutak épiinek és kerékparos nyomok lesznek kialakitva, A projekt soran
meghjul mintegy 3000 m2 gyalogos felillet és zbldteriilet. Az érintett Gtszakaszok és csomdpontok
komplex feljitason és dtépitésen esnek at.

f} fogyatékossaggal éI6 személyek szdmdra rendelkezésre 8ild helyi szolgdltatasok

Nylregyhdza fontos feladatdnak tartja a fogyatékosok mindennapi életének segitését, ezert a
koncepciokban, programokban megjelend terveket a gyakorfathan is threkszik megvaldsitani,

Egyik konkrét péida, a mar korabban emlitett, 2020, szeptemberében az Oz utcén dtadott nappali centrum
a specialis szikségletekkel rendelkezék szamdra, Ebben az intézményben érteimi és érzékszervi {latas,
hallds, mozgasszervi} fogyatékkal él8k, pszichidtriai és szenvedélybetegek részeslilnek nappali elldtashan.
Az intézményben 65 f6 fogyatékkal él6, pszichidtriai beteg, illetve szenvedélybeteg nappali ellatdsdrol
gondoskodnak. Szintén emlitettiik a Kék Szirom Lakéotthont melynek fenntartdsat Onkormanyzatunk
sajat kezdeményezésébl dtvette a Szocidlis és Gyermekvédelmi FSigazpatdsagtol,

Mindkét intézmény a Nyiregyhazi Szocidlis Gondozds Kizpont szervezeti keretéhen mikddik, ahol ezen

tilmenden tdmogatd szolgdltatds mikédik. A tamogatd szolgdltatds alapvetd célla a fogyatékos

személyek lakokornyezetben torténd ellatdsa, elsésorban a lakdson kivilli kézszolgdltatasok eEéréséﬁe@ {} 2 9 ?
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segitése szdllitd szolgdltatdssal, valamint életvitelitk 6nalldsdganak megdrzése mellett 2 lakdson beliili
specidlis segitségnyujtas biztositasa révén.

A vdros teriiletén egyhdzi és nem allami fenntartashan t6bb tamogaté szolgélat, lakdotthon fogyatékos
személyek részére, valamint fogyatékos személyek otthona mikddik.

A sport teriiletérdi kiemelve: 2021, nyaran adtdk &t a teljesen akadalymentes Atlétikai Centrumot, amely
egyben az Uldréplabda és a kerekesszékes vivas kdzpontia is.

A 50510 GyogyfurdSk Zrt. dnkormanyzati cégként nyujt rekredcids szolgaltatdsokat a lakossag szémara. A
cég létesitmeényei jol hozzaférhetbk a fogyatékos személyek szdmara. Akaddlymentes a parkfiird§ bejarata
és kozlekedési Utvonalai, lifttel elérhetd az emelet, nemenkénti akaddlymentes mosdd, B8ltdz8 és
zuhanykabin ker(ilt kialakitasra.

Az akaddlymentesség nemcsak a fogyatékkal él6k szamara fontos, hiszen id&sek, kismamak, gyermekes
csaladok stb. szamara is segitséget nyujt a szolgdltatasok igénybevétele, illetve a mindennapi élet soran.
Az infrastrukturdlis fejlesztések — épliletek, utak akaddlymentessége- mellett mindazok a programok,
melyek a tarsadalom érzékenyitését szolgdljdk hasznosulnak és elfsegitik az egyenld hozzaférést, az
egyenld bdndsmodot, az integraciot- akar észrevétleniil is. £z utdbbira példa a 2016-ban atadott, a varos
kdzpontjdban taldlhatd integralt jatszétér, amelynek a lényege, hogy mindenki szamara egyforman
hozzéférhet, egylitt hasznalhatjdk fogyatékkal éidk és épek, és ez mar gyermekkortdl segiti az egymas
effogadasat, tamogatdsat. A jatszOtér pedagdgial szempontbd! is j6 a gyerekeknek, hiszen itt
megtapasztalhatjak azt, hogy vannak olyan fiatalok, akik valamiben kiiténb&znek az atlagosaktol. A
fogyatékkal él6k pedig ugyandgy jatszhatnak, mint az egészséges tarsaik.

Az dj intezmények {étrehozdsa azt is jelenti, hogy a jovében is egyre bévilnek azok a szolgditatdsok,
programok melyek a varos valamennyi lakéja szamdra egyenld eséllyel hozzaférhetdk.

g} elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

A varos kulén sporttdmogatasi keretet biztosit "Parasport" cimen, évente dtlagosan 2,3 millis forintos
keretfsszegge], mely &ltal 8-9 civil sportszervezet mindennapi miikodési és rendezvényszervezédsi
kiadasait segiti. Ezen feliil a didksportban kilon is anyagi témogatdst biztosit a varos a fogyatékos
didksport terén aktiv didksport egyesiiletek és szervezetek szamara. Az egyesiiletek tdmogatdsa mellett a
sport terén kiemelt eredményeket elért parasporiolék szdmara a Sportdsztdndij rendszer nydjt anyagi
segitséget felkészillési és versenyeztetési kiaddsaik megsegitésére, valamint a paralimpidk utdn kalén
eredményességi dijazashan részesiinek a paralimpign részt vett nyiregyhazi sportolék.

Az dnkormanyzat széleskOrl partnerséget alakitott ki civil és egyhdzi szervezetekkel, kdztik azokkal,

amelyek fogyatékkat éidket képviselnek. Az egylittim(ikédés projektek tervezésében és megvaldsitasdban
is jellemzé.

Folyamatos az egylittmikédés a civil szervezetekkel, szolgaltatdsok miikGdietése érdekében szerzédés
alapjan (EFOESZ, Mozgaskorlatozottak Egyesiilete). Az egyiittm(ikédés lehetséget teremt programok,
szolgdltatasok mellett problémak feltardsara és kizds megoldasara.

7.4. Fogyatékossaggal €l6k sajatos igényelnek kielégitését céizo programok a telepiilésen

E helyen kell emlitést tenniink a Nyiregyhdzi Egyetem Mentélhigiénés és Esélyegyen!dségi Kbzpontjardl,
mely a 2021/2022-es tangy §szi szemeszterdtsl 5nalls szervezeti egységként mikddik. Mentathigiénés és
Esélyegyenldségi Kozpont. A Kdzpont jelentds kiildetése a hallgatdk esélyegyenldségének biztositdsa, a
hatranykompenzdcio gyakorlati megvalésitdsa. A kdzpont munkdjét segiti a Fogyatékossaggal 16 Hallgatokat
Segitd Bizottsag, melynek tagjai: pszicholdgus, jogédsz, preventiv mozgdsterapeuta. (} [3 U 2 g 8
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Az EFOESZ Szaboics-Szatmér-Bereg Megyei Egyesiilete tehermentesitve a sziiléket és a hozzdtartozékat a
mindennapi terhek alél néhany éréra Otthon Segités Szolgéltatast miikédtet a megyében (kordbban a
Fecske program). A program célja a fogyatékos gyermekek és fiatalok otthonukban tériéndé feliigyelete
vagy kisérése koré koncentralodik, ezzel az érintettek munkaerd-piaci aktivitdsdnak novelése,
munkahelyiik megtartdsa, az elhelyezkedést segité tevékenységek {mint példaul munkahely keresése)
lehetdve tétele.

A Mdricz Zsigmond Megyei és Varosi Kdnyvtdr, mind fizikal és infokommunikacios
akadalymentesitettségében, mind pedig programja, felkésziiltsége tekintetében mintaként szolgsl a
fogyatékosséggal él6k elérésében. A konferenciateremben indukcios hurok miikadik, megtalalhatok
hangoskdnyvek, hangoskényv-termindl, hangkazettdk, oOregbetls kiadvdnyck, akadélymentesitett
eszkBzik. Az intérmény kdnyvtdri elldtdst biztosit értelmi fogyatékosok szamdra és érzékenyitd
eldaddsoknak biztosit helyszint.

Rendszeresen elérhetd szolgaitatas a Méricz Zsigmond Szinhdaz audionarralt elfadédsai, melyeken vak és
latassériilt szeméiyek juthatnak szinhazi élményekhez.

Szemiéletformaldsra példaként emlithetd egy 2021-es kezdeményezés mely sordn parasportolékkal és
sportagukkal ismerkedhettek az dvoddsok. A gyerekek kiprébalhattdk az Ul6réplabdat, taldlkozhattak
kerekesszékes vivoval és csirgblabddzhattak. A cél az volt, hogy mdr kicsi korban felhividk a gyerekek
figyelmét a fogyatékkal élékre,

E kategdridba sorolhatdk (a teljesség igénye nélkiil) az olyan kezdeményezések, mint pl.: az Uj EFOESZ és
az Onkormanyzat dltal 2022, aprilisdban szervezett ,Kék séta”, mely alkalom esztenddk 6ta az autizmussal
élgkke! valo szolidaritas jelképe, az EFOESZ Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Egyesiilete pedig mér 16
alkalommal szervezett egész napos programot a Nyiregyhazi Allatparkban. A 2021, szeptemberében
megvalosult ,Ez a mi napunk” Sérlit Emberek Napja, tdbb mint kétezer {6 részvételével valdsult meg. A
Nyirségi Segft6k Térsasdga Egyesilet, egyéb téritésmentes programok mellett 2022. &szén
elsGsegélynyujtas elgadassorozatot biztosit fogyatékossdpgal €16 személyeknek az ELIM Evangélikus
Szeretetotthon, Egyiitt az Uton Egyesiilet és a Mozgaskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Egyesiilete intézményeiben. Az egyesiilet 2022. szeptemberétél minden hénap masodik keddjén ,Mosoly
Klub”-ot szervez, a Csaldd-és Gyermekjoléti Kézpont Huszartelepi telephelyén, melyen néptdnc eiGadés
és oktatas érhetd el fogyatékossiggal é16 személyeknek és csalddiagiaiknak.

7.5 A fogyaiékossaggal éléket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdk és a
felszdmolasukra irdnyuld kezdeményezések

Nyiregyhdza hazai és nemzetkdzi szinten is igyekszik kihaszndlni azokat a pélydzati lehetfségeket, amellyel
a fogyatékkal él6k integricidjat segiti eld,

MNemzetkdzi projekteken keresztld fontosnak tartjuk a parbeszéden alapuld kdzds gondolkodast, a
kiicsdnds segitségnyijtast és az egymastol tanuldst.

Nyiregyhazdn az Iddsligyi és a Koznevelési Tandcs mellett megfogaimazodott az az igény, hogy a
fogyatékkal é16k szamara is biztositott legyen, hogy véleményilk, javaslataik megfogalmazéséra szervezett
keretek kozott legyen lehetdség. Ennek érdekében alakult meg a Fogyatékossdgigyi Tanacs, melynek.
célja, hogy segitse a fogyatékkal éi személyek esélyegyenldségének, Gnrendelkezd képességének, dndllé
éietvitelének, a tarsadalmi életben vald aktiv részvételének tarsadaimi feltételeit megteremteni,
biztositani. A fentieket figyelembe véve Nyiregyhaza Megyei Jogl Vdros Kozgyllése a 151/2021. (IX. 30.)
szami hatdrozataval dontdtt a Fogyatékossagiigyi Tandcsa létrehozdsard! és Szervezeti és Mikodeési
Szabalyzatdanak elfogadéasarol.

A fogyatékossaggal kapcsolatos problémak [(egészségiigyi elldtasuk, oktatdsuk, foglalkoztatisuk, a
tarsadalomban vald részvételilk, beilleszkedésiik, rehabilitacidjuk) nem tekinthetfk egyéni problémanak.
Szamos nemzetkozi dokumentum, jogszahdly kivénja elésegiteni a fogyatékos emberek tekintetében is az
emberi, a polgari jogok érvényesiilését,
G
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A fogyatékosiigy érdekképviseletére és a fenti célok megvaldsitdsa érdekében dontott a Kozgy(lés a
Fogyatékossagligyi Tandcs |étrehozdsardl, mely az Onkormanyzat meliett miikdédd konzultativ,
véleményezd, javaslattevd testillet. Feladata a fogyatékkal él6k életkrilményeinek javitdsa, az Gket
érintd problémak feltardsa, megismerése és lehetdségek szerinti megolddsa, vélemények, €s informacidk
cseréje, valamint a kiildnbozd célok és térekvesek megismertetése és egyeztetése.

A Fogyatékossaglgyi Tandcs tagjai:

e  Mozgdskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete

o Siketek és Nagyothalldk Orszégos Szovetsége Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Szervezete

e Vakok és Gyengénlatdk Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete

e EFOESZ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete

e Pszichotikus  Betegségben Szenveddk  Szabolcs-Szatmar-Bereg
Erdekvédelmi Egyestilete

e Rejtett Kincsek Down Egyesiilet

o Z6ld Kerék Alapitvdny

e Most Elsz Egyesiilet

e Magyar Véd&nlk Szakmai Szovetsége

e Nyiregyhdzi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont

Megyei

A Fogyatékossagligyi Tandcs képviselinek fefadatuk és lehetdségiik, hogy a fogyatékossdggal élGket helyi
szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémadk felszdmoldsdra javaslatokat fogalmazzanak meg a
varosvezetas felg,

7.6 Kdvetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesziési lehetdségek meghatdrozasa

A fogyatékkal élok helyzete, eselyegyeniGsége vizsgdlata soran telepiiléstinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

akadalymentesités, illetve a mér
akadalymentesitett funkcidk hasznalata

A komplex akadalymentesités
tervezése és a lehet@ségek fliggvényében
annak megvaldsitdsa. Eurdpai Unids forrdsok
célzott keresése, tapasztalati szakértdk
bevondsa, utdlagos, kéltséghatékony eszkizik
beszerzése, a megvaldsult akadalymentesitési
funkcidk haszndlata

szocialis és egészségiigyi szoltaltatdsokhoz valo
hozzaférés

az egészségligyi alapellatds és szocialis
elldtérendszer hatdrieriiletein fellépd
informdcidhidny feltarasa, téjékoztatdk,
konferenciak, mihelytaldlkozok szervezése

foglalkoztatottsag

munkakgrfeltards az Snkormanyzati
intézmények kdrében, statusziiresedés esetén
fogyatékos szeméiyek alkalmazdsa

informaciohoz vald hozzajutas

az nkormanyzati intézmények, helyi hirek
hozzdférhetfségének fejlesztése honlapok
infokommunikacios akadalymentesitésével,
egyszersitett lgyleirdsokkal, a digitalis
Ggyintézés fejlesziésével

#0300

i
L



kulturélis, sportprogramok sz{ikbssége célzott programfiizet készitése, akaddlymentes
programok kereshetségének elfsegitése (pl.:
cimszavak)

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld terilleteket érint§ civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgdltatd és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervez@dések feltérképezése (kdzfeladatot elldtéd szervezetek,
kdzfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szdma, partnerségi megailapodasok szama);

b} helyi dnkormanyzati, nemzetiségi dnkormdnyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szereplfk
kdz6tti partnerség bemutatasa;

c) Onkormanyzatok kdzotti, illetve térségi, teriileti tdrsuldsokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkdzast segitd kdzds programok bemutatdsa;

d) anemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

e} civil szervezetek célcsoportokkal kapesalatos esélyegyenlfségi tevékenysége;

f} for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyeni§ségi feladatok elldtasdban.

A tarsadalmi partnerség és egylittmikodeés egyik eszkbze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi dltami, tnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek k8 z6tt a hatékonyabb
egylttmkadés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyeniéségi problémainak a beazonositdsaban, a
problémakra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazdsaban, 6sszehangoldsaban, valamint a HEP
intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkdnnyitve igy az dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak
elldtasat.

Nyiregyhdzan a nem allami, civil szervezetek sokasaga jellemzd. Gyakorlatilag az élet minden
teriletén jelen vannak: a civil &t lehet8ség az onszervez@désre, kozds célok elérésére,
embertarsaink megsegitésére, az érdekek érvényesitésére, kbz0sségi ligyekben valo részvételre,

az donkormanyzati feladatelldtasban t6rténd részvételre. A civil szervezetekben vald részvétel
tagsagi vagy Onkéntes alapon térténhet.

Az dnkéntesség, mas néven voluntarizmus azt jelenti, hogy kilsé nyomas nélkill, sajat belss indittatdsbo!
vallalunk valamit. Nagyon fontos eleme az onkéntességnek a tudatossdg, a vélasztds, azaz tudatosan
meléallunk valamilyen szdmunkra is fontos (igynek.

Az Bnkéntesség olyan cselekvést jeient, amiért nem kapunk — persze nem is varunk - ellenszolgaltatdst,
mégis hasznot nyljt a tégabb kdz8sség szamara. Nem — vagy legaldbbis nem elsGsorban azért csinaljuk,
hogy kdzvetlen személyes hasznot hajtsunk beldle.
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Tenni vagy nem tenni? Ez kérdés?

Az gnkéntesség nem tul elterjedt a szolgaltatdsok biztositdsa sordn. A nemzeti kdznevelésrs! sz616 2011,
évi CXC. torvény 2012, szeptembertdl bevezette, hogy az érettségi bizonyitvany kiaddsanak feltétele 50
bra kdzbsségi szolgdlat elvégzésének igazoldsa. Varhatdan ennek hatdsara ndvekedni fog a masokkal
szembeni szolidaritas, empatia és tolerancia nemcsak a fiatalok kérében, hanem a kérnyezetiikben is. A
Nyiregyhdzan miikéd§ szolgdltatdsok koziil leginkdbb a hajléktalan elldtdsban taldlkozunk énkéntes
munkaval, Meg kell emliteni azonban, hogy pl.: téli idészakban, nagy hidegben valamennyi szervezet
felsorakozik az 6nzetlen, viszont juttatdsokat nem varé segitségnydjtdk kozé. A szocidlis és gyermekjéléti
szolgéltatdsok teriiletén azonban tObb szervezet részt vesz a feladat megvaldsitdsban. ElAtasi
szerzfdések keretéhen biztositott a hajiéktalanok utcai elldtdsa, a szenvedélybetegek dtmeneti
elhelyezése, a gyermekek alternativ napkdzbeni ellatdsa.

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormanyzata tdmogatia a helyi 6nszervezddd kozdsségeket. A
24/2008. {IV.29.) dnkormanyzati rendelet alapjan a Kézgy(ilés elismeri és tdmogatja azt a tevékenységet,
amelyet a telepiilésen éld allampolgarok Snszervez§dd kbzbsségei végeznek az Hnkormanyzati feladatok
megvaldsitdsa, a polgarok kizéletbe vondsa, a teleplilés fejlesztése és szépitése, a kirnyezetvédelem, a
kézbiztonsag mértékének ndvelése, az arra rdszoruldk tamogatasa, a kultdra és a hagyomanyok dpoldsa,
a lakossag miivelddése, sz6rakozdsa, sportoldsa, egészségvédelme érdekében. Az dnkormanyzat éves
kéltségvetései rendeletében meghatdrozott kerettsszeg alapjan tamogatja a szervezeteket {palyazati
aton).

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a} a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek {allami vagy énkormadnyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkGzei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

Az esélyegyenliségi programot a telepiilés a helyben szokdsos mddon kbzzéteszi. Az esélyegyenlségi
program &t évre késziil. ldGardnyos megvaldsitasat, illetve a helyzetelemzéshen feltariak esetleges
megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, és a helyi esélyegyeni@ségi programot feliil kell vizsgdlni.

A Program az Onkormanyzat honlapjan (www.varoshaza.nyiregyhaza.hu) kbzzétételre keriil. A honlapon
az elfogadott dokumentum hozzaférhetd, amely alapjdn az esélyegyeni@ségi folyamatokat,
intézkedéseket megismerik 4s igy biztositott a megvaldsitds folyamatos ellendrzése. Nagyon fontos
feladat annak segitése, hogy egyre t8bbh ember szémdra nyiljon meg a lehetdség arra, hogy csak a saj
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egyéni érdekeit és boldoguldsdt szem elStt tartd fogyaszidbol a dontéseiért, a kdrnyezetéért, és a
kiziissegért feleldsséget vallaid tudatos dllampolgarra véljon,

Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros Esélyegyenidségi Intézkedési Tervének megvaldsulasdért az egész helyi
tarsadalom feleldsséget, kontroll szerepének tudatositasat kiemelten szilkséges kezelni.

E HEP elkészitése kapcsdn a HEP-Férum keretében - a teljesség igénye nélkiil — t&bb allami, egyhdzi és
alapitvanyi kdzoktatasi-kdznevelésl intézményt, szervezetet kerestik meg, hogy javaslatukkal,
véleménylikke! segitse munkdnkat, a célcsoportjuk problémainak feltarasat és annak megsziintetésére
tett javasiatukat fogalmazzak meg. Véleménylik megalkotdsara kértiik fel a Nyiregyhdzan mk&do
Nemzetiségi Onkormanyzatokat, fjisagi Kerekasztalt, K6znevelési Tandcsot, lddsiigyi Tandcsot, Csaldd- és
Karrierpontot, Siketek és Nagyothalldk Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezetét, Mozgaskorlatoottak
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiiletét, Kabitészeregyezteté Fdrumot, szocidlis, gyermekjdiet],
egeészseégigyi alapellatasi intézmenyt, Fogyatékossagligyi Tanacs képviseldit.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszk6z6k bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikddtet-
e HEP Férumot.

Az a) pontban leirtak kiegészitéseként kitérnék arra, hogy a HEP Férum miikédése Nyiregyhaza Megyei
Jogi Véros Onkormanyzata esetében ezen cimszd alatt nem keriil dsszehivasra (jogszabaly sem irja el6
kételezd jelleggel}, hiszen a telepllésen mikédé kalonbdzd helyi kezdeményezés(i szereplék {tdGsligyi
Tandcs, Kabitoszeregyeztetd Forum, IHjlsdgi Kerekasztal, sth.) folyamatosan végzik munkdjukat
telepliléstinkdn, melyrdl évente a Kozgy(itésnek beszamolat készitenek.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitése alkalmdval ezen tarsadalmi szereplGk is megkérdezésre
keriittek abhdl a célbdl, hogy sziveskedjenek javaslatukat megfogalmazni, melyek azok a teriifetek, ahol a
célcsoportjuk  életkdrilményeik  javitdsdt, megolddsat szorgalmazzdk. Milyen intézkedéseket,
programokat, tevékenységeket szeretnének megvaldsitani - az Onkormdnyzattal karGltve - annak
érdekében, hogy az dltaluk képviselt tdrsadalmi csoport{ok} helyzetét jobbra forditsdk.

c} A képviseld-testiileti dontést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot & teleplilési onkormanyzat a helyben szokdsos médon a varoshaza.nyiregyhaza.hu
weboldalon kizzé teszi, és megkiildi a TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepilései
onkormanyzatok HEP-jeit kézzéteszi, honlapjén megijelenteti.
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A Helyi Esélyegyeni&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetesek

problémék beazonositasa
révid megnevezessel

fejlesztési lehetfségek meghatarozasa

révid cimmel

Romak ésfvagy
mélyszegény-
ségben élék

nagymértékii az alacsony iskolai
vépzettsépgel rendetkezGk széama

tartés munkanélkiliek ardnya magas

meghatdrozott teriiletrészeken a
kdzlizemi szolgdltatdsok nem
épiiliek ki, dijtartozésok miatt
szolgdltatdsok sziineteltetése
jellemzd

szegregatumokban a halmozottan
hatranyos helyzet(i lakossag ardnya
jelentds

a lakasallamany jelentds része
félkomfortos vagy komfort nélkili, a
lakaskdriilmények nem megfeleldek

kizbiztonsag helyzete rossz, magas
a blinelkdvetdk ardnya

a célesoport egészségi dllapota
rossz, szlrévizsgélatok
igényhevétele nem jellemzd

olyan képzési és tovdbbképzési
lehetéségek biztositdsa az
iskoldzottsdg/szakképzetiség
megvalositdsa terén, amely a nyilt
munkaerdpiaci elhelyezkedési
esélyeket hosszdtavon ndveli

kdzlizemi szolgdltatasok kiépitése,
energetikai korszeriisités

téjékoztatd programok szervezése az
élheté kirnyezet fenntartdsa és
megdbrzése tekintetében

egészségligyi felvilagositd programok
szervezése 2  nevelési-oktatasi
intézményekben

az egészséges életmdd és taplalkozas

terjesztése, a figyelem felkeltése
prevencié fontossdgara - sziirések
szervezése - veddngi tevékenység
fokozdsa gyermekorvosi és haziorvosi
praxis kialakitdsa civil szervezetek
bevonasaval prevencids programok
szervezése

5 fiatalok részére szabadidd eltdltési
alternativak nyiitdsa - nevelési-
oktatasi intézményekben figyelem
felkeltése a  hiindzés negativ
hatdsaira -  renddrség  altal
biinmegelézési programok
szervezése a terilleten - polgdrérség
szervezése  renddri tevékenység

fokozasa a teriileten;
lakékdrnyezetben elérhetd
jogsegélyszolgilat biztositasa
teremtése

a lakossag részérdl a szolgdltatdsok
igénybe vétele, igények felmérése
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& lakossédg kuitirajihoz igazodd és
egyéb programok szervezése, epyhazi

Gnnepek  meglinneplése - 2
programokon valé részvétel
Oszténzése

egyéni munkaerd-piaci tanacsadas
biztositasa; szocialis és k&zdsségi
vallalkozdsok iétrehozdsa.

Gyermekek

nem beazonosithatd teljeskorien a
hatranyos helyzetii, halmozottan
hatranyos  helyzetdi  gyermekek
szama

az Onkormanyzali és a nem
énkormanyzati  {egyhazi,  civil)
ovodak és iskolak kozdit jelentés
eltérés mutathatd ki a hdtrdnyos
helyzet(i és a haimozottan hatrdnyos
helyzetd gyermekek ardnydban

az SNl-s ES BTMN-s gyermekek és
fiatalok ndvekvd szama

a csaldd széteséséhdl, a nevelés,
gondozas, tirédés, szeretet
hianyabdl  adédd  gyermekkori
magatartdszavarck kialakuldsa miatt
magas a veszélyeztetett pyermekek
szama

a gyermekj6léti ellatasokat biztosito
intézmények infrastrukturalis
feltételei folyamatosan javulnak, de
szltkség van a felllvizsgalatokra,
korszer(sitésre, valamint a
killénbGz6 programok,
szolgaltatdsok fejlesztésére,
amelyekhez az allami finanszirozds
nem elegendd

az ovodai kapacitds eltérd a vidros
teriiletén

nem magyar  allampolgarsagu
gyermekek szamdara nyujtatt
szolgaltatdsokhoz  vald  egyenld
eselyll  hozzdférés, szolgdltatok
korének  beszikilése, gyermeki
jogok jogszabdlyok Givesztdjében
ser{ilhet

a gyermekjoléti szoigdlat dolgozdl
figyelemmel kisérik a telepiilésen &i§
gyermekek  életkrlilményeit  és
szociglis helyzetét, gyermekjoléti és
egyéb szocidlis  elldtdsok  irdnti
szlikségletét, gyermekvédelmi vagy
egyéb hatosagi beavatkozast igényld
helyzetét, felhivia a jelzfrendszer
tagjait, jelzési  kotelezettségik
teljesitésére a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetésére
iranyulé csalddgondozds kérében a
pyermekjotéti szolgédlat
csalddgondozdja  személyes segitd
kapcsolat keretében timogatjiz a
gyermeket az Gt veszélyeztetd
kérlilmények elhdritdsdban,
személyisége kedvezé  iranyd
fejlddésében, segitt a szillGket a
gyermek gondozédsaban, elldtasanak
megszervezésében, a  csalddban
jelentkezd midkddési zavarok
ellensllyozdsdban, ifletve
kezdeményezi és a gyermeknek
nyditott gyermekjoléti ellatdsokkal
dsszehangolja a szlldk és mas
hozzdtariozok részére a szocidlis
alapszolgaltatasok, kildnésen a
csaladsegités  keretében nydjtoft
személyes gondoskoddast szabadidés,
kulturdlis programok szervezése,
szilék személyiségfejlesztését célzo
programok lebonyolitdsa,
kompetencidk fejlesztése
veszélyeztetettségi okok csékkentése

integralt nevelési programok
hiztositisdnak  Osztdnzése  SNi-s,
BT0MN-es gyermekek szdmara

adatok  gydjtése, kérzethatdrok
figyelernmel kisérése, egyeéni
fejlesztések, fejlesztd pedagdgusok,
gyermekvédelmi feleldsdk
bevonasaval

a halmozottan hétrdnyos helyzetl
gyermekek egyenl8 ardny( cktatass
az Gnkormanyzati és nem

dnkormanyzati intézményekben



nem rmagyar dllampolgérsagu
gyermekek szamara nydjtott
szolgaltatdasok és a jogszabiély
kérnyezet dsszehangolésa

tddsek

alacsony az iddskordak
foglalkoztatottsdga

az infokommunikaciés technologia
és az ilyen eszk§zok hasznalatanak
miég nem teljes mértékben terjedt el
az idds, id6s6dé emberek kdrében,
ez azonban sokat segitene az

id&skoraak informalasaban,
szolgaltatdsokhoz vald

hozzéférésének segitésében

az id6s0dd generacié tuddsanak nem
kell§ elismerése

az id8sek Osztonzése az
egészséptudatos  magatartasra, a
sport és a mozgas jO0 hatdsainak
megtapasztalasa altal, ne ,féljenek”
MOZOEnNi

a generacidk kézotti egylittmikddés
“ingatag”

nem biztonsdgos kdrnyezet és nem
megfeleld életmindség

a szolgdltatasokhoz €s az
elidtdsokhoz vald hozzaférés terileti
egyenlbtlenségeinek csokkentése

demens iddsek sramanak
névekedése

kapacitiasproblémék a férdhelyek
szdmat  illeten a  bentlskasos
intézmenyekben

az id8sek igényeinek a felmérése, a

szolgdltatasok tovabbfejlesztése
céljabal
tudatositas, generdcick kdzotti

szolidaritas  erfsitése  klidnbozd
programaokkal

szlir-sport programok
feliérképezése, részvétel elfsegitése

munkalehetgségek, valamint az idds
emberek szaktudasat igényld
programok feltérképezése

informatikai alapismereteket nyljd
programokban vald részvétel
elfsegitése

a nappali ellatasban megvéltozott
gondozédsi  igényekhez  tdrténd
szakmai ismeretek birtoklasa;
demenciaval élck  elidtdsat  és
gondozdsat segitd intézményhaldzat
bévitése

a bentlakasos eilatasban a fer8helyek
srdmanak novelése

Nk

magas a munkanélkiliek ardnya a
nék kézitt

magas a nokkel szemben elkdvetett
btincselekmények széma

nem elegendé a csalddok dtmeneti
otthona és anyadvé féréhelyszama

nincs pontos adat a ndk képzési
programokban vald részvételérdl, az
alacsony iskolai végzettségli nbk
elhelyezkedési lehetfségeirdl

a piaci szekiorban a vallalkozdsok
gazdasagi erdekeltsege ellen hatnak

a munkaltatok figyelmének felkeltése
a probléma fontossagéra

munkditatok 8szidnzeése a rugalmas
munkaidd, 4-6 drés foglalkoztatdsok,
tavmunka lehetdségeinek
feltérkepezésére, bevezetési
lehetdségeinek megvizsgalasara

csaladbardt szolgaltatdsok
adatbazisanak létrehozasa,
mukddtetése

Nyfregyhazan biztositott legyen a
krizishelyzetben lévd anyak, csaladok
dtmeneti_elhelyezése, élethelyzetyjly
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a csalddbarat szolgaltatdsok —~ a
rugalmas munkaidd, 4-6 Ords
foglalkoztatdsok, stb.- bevezetése.
Nincsenek csaiadbarat munkahelyek.

dtmeneti megoldasa;  programok
szervezése az atmeneti gondozdshan
részesiilGknek, ezen beiiil
életvezetési, jogi,  pszicholdgiai
tandcsadas nyijtdsa - civil és egyhdazi
fenntarték dsztdnzése a
féréhelybdvitésre - mar meglévl
atmeneti glhelyezést nyujto
otthonainak a féréhely bivitése - uj
otthonok, férdhelyek Iétrehozésa,
ezaltal a bekeriiléshez sziikséges
varakozasi id6 lerdviditése

civil szervezetek bevonéasaval
prevencids programok szervezése

a ndk dnvédelmi képességét fejlesztd
programok szervezeése

a lakossdg figyelem felkeltése a
blindzés, a csalddon belili erdszak
felismerésére, mepgelézésére

a renddrség fokozottabb figyelmének
fefkeltése a celcsoport védelmére,
rendérség  dltal  bilinmegel&zési
programok szervezése, polgarérség
szervezése

Fopyatékkal eldk

a varosban él6 és wvarosunkba
latogatd fogyatekkal él8 emberek,
idések, gyermekes csalddok
kozbsségl kézlekedésének igénybe
vétele tbbhszdr elére nem lathatd
akadaiyokba Utkozik {fel- és leszallas
nehézsége, dtirdny, az Utvonalon
kézlekedd gépiarm( adott szakaszra
valo érkezésének
beazonosithatatiansaga)

a fogyatékkal él8 személyekkel
foglalkozd hazai és a nemzetkdz
szervezetek kozbtti
egytittm{kodések szadma kevés

diszkriminacio a tarsadalom részérdl

inaktiv a sportolasi és kulturalis
életitk

fogyatékos személyek foglakoztatdsa
nem  megoldott.  Alacsony &
foglalkoztatottak ardnya. Nehezitett
a nyiit munkaerdpiacra  tdrténd
beker{ilés; kedvezdtlen jovedelmi
helyzet.

a jelenlegi intézmeényhaldzat nem
szolgdlja az integraciét, inkluziot.

az akadalymentesség mindenféle
grielemben az  esélyegyenldség
szempontjait figyelembe véve meg
kell valésuljon a kbzdsségi kbzlekedés
teriiletén s, ezért el8térbe kell
helyezni az infokommunikaciés és
fizikdlis lton megvaldsuld
akadélymentesitést

a kiildnhdz8 tajékoztatdk éldszoval
tértént  kbzlése  és  jelnyelvi
akadalymentesftés vagy feliratozas,
varosi  és  egyéb  kulturdlis
rendezvényeken jelnyelvi tolmdacs
biztositdsa

a fogyatekossdg tipusahoz igazodo
segitségnyljtds a tdrsadalom és a
kizosségi  kzlekedést  irdnyitd,
mikodtetd hatdsdglok} részérdl
{példdul: kerekesszék elhelyezésére
szolgdld teriilet kialakitasa, Braille-
frassal ellatott leszallasjelzd, rampa
haszndlatanak eldsegitése,
jardaszegély  taktilis kdvel wvald
elldtdsa, autdbusz, illetve a vasiti
palyaudvar  aluljaré  lépesdjének
eiterd csikozdsa, autébusz-
megalldhelyeken  futdr-tavirdnyitd
kialakftdsa, intézmények bejaratanal,
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Kevés a lakdotthoni elldtds, nincs
tamogatott lakhatas. A fogyatékasok
lakdsdnak akadadlymentesitése nem
megoldott,

nem allnak  pontos  adatok
rendelkezésre a fogyatékkal élék
szamara vonatkozdan. Nem
készitinek elemzések, értékelések.

idézményekben kontaszios c¢sik 2
lépesbknél, egyéb fogyatékossdg-
specifikus  jelzések megléte, falak
menti gyalogos sav szabadda tétele,
zebrdnal hosszabb id6 az dtjutdsra,
kézépiiletekben t6bb kapaszkodd
kiépitése

a mikro- kis és kozépvallalkozdsok
allami tdmogatassal Gszidnzése a
fogyatékosok foglalkoztatasat, tanult
szakmak befejezésének a
tdmogatasat  illetden, gyakorlati
helyek, munkahelyak biztosiidsa a
képzések elsajdtitdsat kovetben, A-
fipikus  foglalkoziatdsok szémanak
nivelése.

lakdotthoni  elidtds, tdmogatott
lakhatasok szamanak novelése

a lakdsok éllapotanak feltérképezése

tdjékozddds,  ismeretszerzés a3
célesoport és  azokkal foglalkozéd

személyek  szdmdra  kilionbozé
farumaok, rendezvények,
érdekképviseleti szervezetek

Osszefogasaval, érzékenyités.

Tabb

célesoportot -

érint6,
telepiilgsszinti
megdl!gpt'tés

meghatdrozott lakdkdrnyezet és
lakdskorilmények elavuitak,
ielakottak, korszerlitienek

szolgdltatdsokhoz valé hozzéférés
kiildnbOz8 térsadalmi  csoportok
vonatkozasaban egyenidtien

iskolai lemorzsolddas, funkciondlis
analfabétizmus napiainkban még
mindig jelen van, ezzel generacidk
nagyobb csoportja nem tud a
dightalizalt vildgban t4jékozddni, e-
kizigazgatdsban  (gyet intéuni,
online oktatisban/képzésben részt
venni

Gnkormdnyzati bérlakdsok szaménak
nivelése

meghatdrozott  lakdkérnyezet és
lakéépiiletek karbantartdsa,
feltjitdsa, korszer(sitése, élhetbvé
tétele, energetikai korszer{isitése

haztartasok informatikal szinten vald
elldtasdnak feltérképezése
szoftver/hardver/tudas tekintetében

szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés
helyben megoldott a tdrsadalmi

csoportok specifikumainak
figyelembe vételével
- dllapotok  feltérképezése -

lakékbrnyezet és lakdskoriimények
korszerdsitése - helyzetiik javitisat
elGsegitd programok szervezése

a generacidk kozbtti  szakadék
csbkkentése, az iskolai lemorzsolddas
megéllitdsa, online vildghoz torténd
felhasznalé szintdl  alkalmazkodis,
szofiver-alkaimazas
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Joviképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a tarsadalmi egyeni§tienségek folyamatos csdkkentése tapasztalhatéd
minden célcsoportot érintden. Ennek érdekében nagy hangsalyt fektetlink az integracidra; arra, hogy azok,
akik dnmagukeért és a kdzbsségért tenni akarnak, a tarsadalom hasznos részévé valhassanak, Figyeliink arra,
hogy az egészséges életmodra vald nevelés, a prevencis, az egészséges életmdd eszkbzei elérhetfek
legyenek minél korabbi életszakaszban, s ezeket az érintettek ismerjék is. Lényegesnek tartjuk a varoshan
a kOzbiztonsag fenntartdsat,
Az elmaganyosodas mérséklése kapcsan fontos szamunkra minél téhb kézosségi esemény szervezése; a
szocialis szolgaltatokkal, civil szervezetekkel egyiitt a térsadalmi csoportok felkarolasa. Kiildnds figyelmet
forditunk arra, hogy mindenki teljes k&r(i részévé valjon a tarsadalomnak, s szeressen Nyiregyhézan éini.
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Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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terilesén” ‘melyben aanampolgarnak azStratégla Felzirkézdsi  szinten valgOnkorményzata tuddsanvaga, biztositasa ‘g figg ezaz utmutatd/timogatdsi
: generdtiskat informatikai 'TEIG?u*QSEEJ’ESZteSI Stratégia 2030 ielldtdsdnak 'Pélvézal’ﬂk és| ieszkéizparkia Ipdlydzatoktél/projektanyagi, tirgyiszerzédés tartalmazza.
szemléive nenieszkdzisk hasznalatét, aKoncepcm Gazdasigl felté;képezése Projektmenedzsme }megfelelﬁ egyektdl fliggben altéré;és humén
egyeni§ a hozzéféresiszoftverek Program integrélt iszoftver/hardver/t ‘nt Referatura; képzés vagyireészietesen azfeltételektsl.
az informatikai:alka!mazését, azvarosfajlesztési judéstekmtetében wezet(fje/adott _kdngazgatési iigy,titrnutatd/témogatési
leszkdzisk tirhdzhoz jnternetes etikettStratégla, Integralt L haztartdsoklbels6é  szervezetij ‘elektronikus dtoni szerzdés ;
az alkalmazas teréniszabélyait, [Terlleti  Program, informatikai legyséplek) . t8rténG tartaimazza, _ :
ipedig kilénbozdjaz informaciokiNyiregyhdza  Viérosi ‘eszkiizparkjdnak  vezetdje. iintézéiséhez : ! |
szinten  llunk, Azkeresesenek &5 kritikusikozlekedésfajiesztasi; ikorszerﬁsitése . 1 :
liskelal lkezelésének mikéntjét.Terve, Kozbiztonsdgi legyének - i %
lemorzsolédds, aA  generdcidk kozottuKoncepr_m, 1d6siigyl informatikai | ; )
‘funkcianalis szakadékot csdkkentaniFrogram, fjdsagi ftuddsanyagénak | i 1 1
analfabétizmus ezt akell, A tdrsadalmiKoncepcid, ; 1b6vitése, ! !
veszélyt tovibhlemarzsolddast aziylrepyhdza Megyei jmodernizalisa | ;
fokozza, ioktatss terén meg kelijlogti Viros [kiilsnbazd 3 ; i i
k2 pedig elredllitani. [gy mindenkiSzolgsitatdstervezési képzések ‘ ! !
wetitheti azt, hogy akénnyebben fog/Koncepcidja 2016.,% lmegszervezéséves ‘ ) |
lemaradss tajékozadni azjKdzoktatasi | 1 | i
¢stkkentése, :mformatika, az e-EsélyepyeniBségi . : | : ; |
3megszi‘mtetése kozzgazgatés vildgaban,intézkedési Tervi : ! i | | ;‘
inélkill  tarsadalmivagy résatvenni akdr2012. | ! : ‘
rétegek, illetveanline iGyermekvédelmi | ! g . !
genericisk nagyobbképzesben/oktatéban beszamold ' ! ) ; i :
csoportja  nem tud Nyiregyhdza Megyei : ;
|majd elektromkusanf Jogé  Varos  helyi . i : ; ! !
ligyet intézni, Hetve IKlimastratégidia, : ' | .
aZ online! anregvhaza 202{} ! |
. ioktata':ban/képzéshel : | : 1 !
. Inrésztvenni. i . . - ' N P e | T S |
"5200'5“5 vérosis telepen &6KA terllet tarsadalmi- lntegrélt }Magyar L allapotokMyiregyhsza 12027. 12. 31, a lakds., éstdrgyi, anyagi €sh [Patyszatoktél/projektektsl
rehabmﬁslos eletkormményel ésgazdasdgl Telepillésfelesztdsi Nemzeti Lfeltérkéz::ezése -»Megye: Jogd véros iéletkirilmények humdn  erbforrdsokfenntarthatdsd ffﬂggc’:’en eltérs; részletesen
soft __ leksskiirilményei _azleszakaddssnak Stratégia, P lakékornyezel _ésOnkormanyzata ) .  |megvizsgdldsa  abiztositisa, 5 figg a2
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" lprogramjanak

folytatdsa”

"Specidlis

szolgiltatdsok .emberek hozzaféréselés

kiatakitdsa
fogyatékkal

&l5k és autistékigyintézéshez

szamara”

Stlaghoz kéiﬁestirﬁegé'l@é, aTelepiléste]lesztési |
rasszak. Helyzetilkbdllakékdrnyezet  és
fvalé Kilabaliséletminfiség atfogd é&sProgram, , Integral
iszamiéletiik tikrébenfenntarthatd Javitasa. Vérosfejlesztési :
ikilatastaian, Stratégia, Intergralt
i Teriiteti Program,l
Nyiregyhdza Vérosi
‘Kézlekedésfejlesztési
Terve, Kézhiztensigi
Koncepcis, 1ddsiugyi
Program, ifjusgl
Koncepcic,

Nyiregyhaza Megyei

; Jogti Varos:
Szolgditatastervezdst
Koneepcidja  2016.,
Kézoktatasi
Eselyapyenifségt
fntézkedési Terv
2012,
Gyermekvédelmii
beszdamold
Nyiregyhaza Megyei
Jog)  Vdros  helyl
Klimastratégidja,
Nyiregyhdza  2020-
I . 2030 Stratégiai Terve
‘A viroshan 818 sériiiMinden fogyatékkat él6integralt

sajdtes  neveldsiTelepilésfejlesztési
‘a srolgdltatdsokhoz,jgény(, autista ember'Stratégia,
‘oktatashoz, hatgsagiszdmdra  elérhetdvéTelepiilésfejlesatisi

véljanak  helyben  alKuncepcid, Gazdasagh
egyen|Stlen. iszolgaltatasok, iProgram, , Integrdly
Egészsegiigyl valamint egészségﬁgyf\!érosfejlesztési .
ellitasuk szakképzetlieilétésuk, oktatdsuk, Stratégia, Intergrélti
jfdolgozék digyeik intézése is|Tertlati Program,|
részvételével  nemhelyben, Snmaguk —|Nyiregyhdza  \drosi
teljes. személyes -Kozlekedésfejiesztési |
: részvételével Terve, Kdzbiztonsagi
biztositott legyen, Koncepeid, ldésligyi
Program, Ifjlsdgi

Kancepcid,
[Nyiregyhdza Megyei
Hogti VAros
{Sza!ga‘ltatéstervezési
Koncepcidja 2016,

[Kzoktatasi
[Esélyepyentdségi

Felzarkozasi

azKoncepcid, GazdasdgiStratégia 2030

Magyar
Nemzeti
Fetzarkdzdsi
Stratégia 2030

helyzetitk javitdsatint
elfisegltd

programaok
szervezeése

I fogyatékkal &1 ésiNyiregyhdza
utista  személyekMegyei Jogd Vdros
szamdnak  pontosiOnkorményzata -

kialokitdsa -
részitkre  specialis.
mbdszartani |
centrum

iétrehozisa, :
szegregalt/integrsl }

A ligényeknek

fzkaskarbimények lpalyazatok
korszer(isitése  -|Projektmenedzsme
Referatira
vezetdje/adott

belsd
egységlek)
wvezetdie.

szervezeti

foltérképezése  -Palydzatok &5
igényitk ésiProjektmenedzsme
szikségletiik Im Referatira
megismerése -vezetbje/adott |
ennek  segltésérelbelsd  szervezeti
munkacsoportok  jegysép(ek)
létrehozdsa -|jvezetsje.
helyzetlikhtz i

igazold

szolgditatdsok

bevezetdse,

s

2027.12.31.

telepen diaklpalydzatoktsl/projektlanyagl, targyiaz  Utmutaté/timogatasi
kérében H.jekt8! figgben eltérd;és tiemdn szerz&dés tartalmazza.
szemldletformalds irészietesen azfeltételektdl.
& élhetGbbjdtmutaté/tamogatas |
lakdkdrnyezet i szarzfdés|
megvaldsitisa tartalmazza.
I i
i [
i I
' i
R.:adatok gylijtése, tirgyi, anyagi  ésA ‘Palyszatoktdl/projektektd|
azok elemzése humén  erSforrasok fenntarthatdsd 'flggben eltérs; részletesen
szitkségletitk hiztositasa, ‘g figg  araz UGtmutatd/tdmogatési
felmérése, pélyézatokldl/proiekt]anvagi, targyiszerz&dds tartalmazza,
munkacsoporiok ekt figaden eltérs;és humén|
felaliftasa H.irészletesen azfeltételektsl. |
helyben  tirténditmutats/timogatas |
szolgdltatdsok i szerzdes;
‘Kiakakitdsa, helyhentartaimazza, ;
specidlis !
intézmények, i ‘
szolgaltatasok i
létrehozasa, :
segitségnyljtds |
megvaldsitdsa i :
egyedi vagv) ;
intézményesitett | |
farmdban. ‘; !
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T intérkedési ey imegfelelgen) ' ; ;
: : 2012 imejorsdgl  formdk .
! ‘Gyermekvédelmi {létrehozasa, i
' : theszdmolé . védbotthon . i
| i Nylregyhdza Megyei jkiépitése, gyogy- 65
: ogd  Varos  helyl terdpids ! ; i
! }i(limastratégiéja, i epdszségturisztikal | . H
jNyiregvhéza 2020- %kézpont
5 {2030 Stratégiai Terve létrehozdsa, sajat i
| : kizneveldsi- !
i : ' ikézoktatdsi | 5 '
Iskolatipus a
| i komplex korai
| fejlesztés
| ‘ lel@segitdse ‘
! icdlfdbdl,  korai i
i . fellesstdibzpont ! ! :
létrehozésa, :
Inappali i
i lel!étz‘~154:)k]bentfa|kfé ‘
i i 508 féréhelyek
' ; kszamdnak ! , !
: ndvelése, : |
fintézmeények !
iétrehozdsa,
bévitése,
‘alkalomszeriien |
i imegoldhatd | : .
i | feliigyalet |
i biztositasa
) ! iszakemberhdldzat
! [ kezremakodésével,

= gyalgsitds alatt G ngyézatok:

. 2.6.2.1-19-NY2-2013-00001, 4} bblesddei férdhelyek kialakitdsa Nyiregyhdzan {bislcs6deépltés a Honvéd utcdn, meglévs bblesddékben vizpermetez§ kialakitdsa)

- 5.6.6.1-16~NY1-2017-00001, Egdszségigyt alapellitds fejlesztésa - i1, Gtem (megvaldsult 2 Tokaji th eil. Centrum, a Csillag utcal edl. Centrum és a Feny§ utcal orvos] rendeld feljitisa }

- REGYHAZA MEGYEI 10GU) VARDS KOZOSSEGI KOZLEKEDESENEK FEJLESZTESE ERDEKEBEN 41 DB Ul CNG MEGHAITASU AUTORUSZ BESZERZESE, TOLTOALLOMAS LETESITESE ES AUTOBUSZ TELEPHELY KIALAKITASA
7:P-3,2.0-15-2016-00013

ANAMEZGS TERDLETEK REHABIUTACION NYIREGYHAZA TiSZAVASVARI T LAKTANYAK TEKINTETEBEN TOP 6.3.1-15-Ny1-2016-00001

“.0 VAROS KIALAKITASA NY[REGYHAZA TERULETEN TOP 6.3.2-15-NY1-2016-00001

D BUSZ DEMONSTRACIOS MINTAPROIEKT ZFR-ZBP-002/003-2020
=.7.1.1-16-2016-00067 azonositd szama Kulturalis és kbzasségi terek infrastrukturalis fejlesztése &5 helyi kbzdsséglejlesztés a Nyiregyhazi Helyi Kbzsség Hely] Kbziisségi Fejlesztési Stratégidjahoz kapesolddva”

6.1 5-16-NY1-2017-00003 azonositd szamd Kordnyi Frigyes utca feldjitésa, @ Kordnyi Frigyes utca — Csald kéz csomdpontban kbrforgalom kidpitése és Szarvas utca felgjitdsa c.
5.6.1.4-16-NY 1-2017-00005 azonositdszamuy, ,Fenntarthatd turizmusfeilesztés - 2 HelyGrségi Mlvelédési Otthon revitalizdcidja dltal”

+ards alatt ali6 pdlydzatok:
15.6.6.1-15-NY1-2016-00001 ,Egészségigyi alapellitds infrastrukturalis fejlesztése”
..regyhdza 3 kizBsségi szinterének infrastrukturdlis fejlesziése cim(, TOP-7.1.1-16-R-ERFA-2018-00026 ( fellijitasra keritlt 2 Kalytkvdr, az Alvégesi miivelddési hdz, valamint a Robinson domb jétszétere }

SCIAUS ALAPSZELGALTATASOK INFRASTRUKTURAIANAK BGVIRESE, FEILESZTESE N, UTEM TOP-6.6.2-16-MNY1-2017-00001
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< CALS  ALAPSIDLGALTATASOK  INFRASTRUKTURAJANAK  BOVITESE,  FEHESZTESE NYREGYHAZA, 08, 1. TER 10/A. (HRSZ: 2263/131), ILLETVE KORTE UTCA  43/A.  (HRSZ:  1640/1)° S5ZAM  ALATT
»6,6,2-15-NY1-2016-00001
LGSEN A KIUTERT TOP-6.9.1-16-NY1-2037-00001
“midzmények ‘Az epiletek dllagaEészséges Integralt [Magyar Lintézmények Nylregyhaza “afeltfitasra varo[Targyl, anyagi ésh ‘Palyazatoktélfprojektekts]
feltijitdsa” leromlott, vziltalkdrilmények Telepiitésfejlas2tési  Nemzetd allagdnak Megyel Jogl Véros! intézményak humdn  erdfarrdsokfenntarthatdss fiiggfen eltérd; résrletasen
: ‘teljeskiril feldjitésukfmegteremtése a marStratégia, Felzarkdzdsl  [feltérképezése  -UOnkormdnyzata szamdnak biztositésa, g fuge az!az Gtmutatd/tdmogatast
iddszerd {korszerﬁ TelepOidsfeilesztési iStratégia 2030 kimutatdsok alPélydzatok és; [meghatarozasa, a palydzatoktdl/ projektianyagi, tdrgyiszerzédés tartalmazza,
' jimézményekben.!(ﬁzijs Koncepcid, Gazdasagi heruhazdsok Projektmenedzsme, szdmadatok §ekt6i fiiggben eltérd;lés humdn
{ 'ségi, nemzetiségiProgram, , Integralt kifltségével nt Referatira {tiikrében arészietesen azfeltdtelektdl
: Iprogramok,  kulturdlis:\Vérosfe]lasatési kapcsolatban -vezetdjefadott Kkivitelezés utmulatd/tAmogatds
események tartisa aStratégia, intergralt annak  vizsgdlata,belsd  szervezeld ‘bsszegének i szerzédés
‘;megﬁjult épiiletekben, Teriilet] Program, hogy azegység(ek) kiszamitdsa H: atartalmazza, !
| Nyitegyhdza Viros] intézmények vezetdje. iberuhz’az:'asok
i Kozlekedésfejlesatést | kihaszndltsaga ; §megva[65itésa
§ Terve, Kbzbiztonségi rmilyen foka i
. [Koncepcid, lddstigyi ‘ ;
: : Program, Hjusdgi :
: L IRoncepcis, .
; : Nyiregyhdza Megyei i
; : Hogl Viros : :
: i : lszolgattatdstervezési ! :
; ’ Koncepcidjs 2016, i
' : i Kozoktatdsi t
: {Esélyegyenidségi ‘ :
: ; Intézkedési Terv i ;
: ; 2012. : |
i Gyermekvédelmi : : f
beszdmold : i ;
1 Nyiregyhiza Megyei |
i ;ngﬁ Véros  helyi i ,
; ] Kiimastratéghaja, '
i Nylregyhdza 20201 i
o - 12030 Stratéglal Terve -
sovalbsitas alatt 116 pdiydzatok:
2-6.5.1-19-NY1-2020-00005 azonesitdszdmu, ,Nyiregyhdzi Arany Jénos Gimnazium, Altalénos Iskola és Kollégium energetikai korszerGsitése” projekt
. 5.6.5.1-19-NV1-2020-00004 azonosito szamu, ,A Bessenyei tér 3-4 szdm alatti bérlakdsok enargetikal korszerdsitése Nyirepyhdza Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanil” projekt
».5.5.1-16-NY1-2017-00002 Onkormdnyzati épilletek energetikal korszerdsitése Nyiregyhéza megyel Jogd Varos Onkorminyzatdnal lll. item
- 3.6.5,1-16-NY1-2017-00004 Onkormanyzatl épiiletek energetikal korszer(sitése Nyiregyhdza megyel Jogii Varos Onkorményzatdndl IV, iitem
) >.6.1.4-16-NY1-2021-00007 J6sa Andrds Mizeum turisrtikai feflesatése
+.7.1.1-16-2016-00057 azonosits szamil ,Kulturalis és kozdsségl terek infrastrukturalis fejlesztdse és helyl kozosséglejlesztés a Nyfregyhazi Helyi Kdzbsség Helyi Kbzbssépl Fejlesatési Stratégidjahor kapesolddva”
5.6.1.4-16-NY1-2017-00005 szonositészdmi, ,Fenntarthaté turizmusfejlesutds - a Helyarségi Miivel&dési Otthon ravitalizcidja dital”
3 §e5-1-18-NY1-2020-00007 Vécsey kéz 4.5zdm alatti Bnkormdényzati éplilet, a Koddly Zaltdin Altalinos Iskola és a NYSZC Wesselényi Mikids Szakglmnazium, Szakkézépiskola éplileteinek energetikal korszer(isitése
| rSTYERLANC ESZAKI OVODA POSTA UTCAI TELEPHELYENEK FEILESZTESE VPE-19.2.11-67-7-21
TRMEKEX HAZA DEL GVODA £S TAGINTEZMENYEINEK FELESZTESE TOP_PLUSZ-3.4,1-23-NY1-2023-00001
DERKERT KELET! GVODA ES TAGINTEZMENYEINEK FEMESZTESE TOP_PLUSZ-3.4,2-23-NY1-2023-00002
2ASZEM NYUGATI OVODA ES TAGINTEZMENYEINEK FEMFSZTESE TOP_PLUSZ-3.4.1-23-NY1-2023-00005
(ERLANC ESZAGHEVODA £S TAGINTEZMENYEINEK FELESYVESE Y0P PLUSZ—3.4,1-23-NV1-3025-00004
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7 PLUSZ-3.4.3-23-NY1-208-00003 AZONOSITGSZAMU W EZNEVELES! INTEZMENYER FENESZTESE” CIMO PALYAZAT
~sSDEK FEILESZTESE NYIREGYRAZAN TOP_PLUSZ-3.4.1-23-NV1-2033-00006
:uré&s alatt &ll6 pdlyazatok:
-.6.6.1-15-NY1-2016-00001 , Egészségiigyl alapellitas infrastrukturalis fejlesztése”
- ~1ALIS ALAPSZOLGALTATASOK INFRASTRUKTURAIANAK BGVITESE, FEILESZTESE 1l UTEM TOP-6.6.2-16-NY1-2017-00001
CIALIS  ALAPSZOLGALTATASOK  INFRASTRUKTURAIANAKX  BOVITESE, FEILESZTESE  NY[REGYHAZA, 05 1.
6.6.2-15-NY1-2016-00001
dafejlesztés Nyiregyhdza Megyei Jogit Vdros Onkormdnyzatandt— 1. litem
Aregyhézi Killay-kiria fejlesztésének Il Uteme
+6,5.1-16-NY 1-2017-00003
srminyzati épiiletek energetikai korszer(sftése Nyfregyhaza Megyel fovi Véros Onkorményzatdnal 1. ltem
. 6 kizi nyugdijashdz és a Continental Aréna energetikai karszeridsitése TOP-6.5,1-19-NY1-2020-00003
wizmvelddési intézmény és az Inczédy Gybrgy Szakgimnizium, Szakkézépiskola energetikai korszer(sitése TOP-6.5.1-19-NY1-2020-00006
.6.3.2-16-NY1-2017-00001 A NY[REGYHAZ! SZABADTERI SZINPAD REKONSTRUKCIOIA £S A, KISERDOK TERULETENEK FUNKCIONALIS BOVITESE
7.6.2.1-15-NY1-2016-00001, CSALADBARAT, MUNKABA ALLAST SEGITS INTEZMENYEK FEILESZTESE NYIREGYHAZA MEGYENIOGU VARDS ONKORMANYZATANAL"
5.6.5.1-15-NY1-2016-00001, SNKORMANYZAT! EPULETEK ENERGETIKAI KORSZER(ISITESE NYIREGYHAZA MEGYE1 IOGY VAROS ONKORMANYZATANAL?
- c7SEEliGY! ALAPELLATAS FEILESITESE NYIREGYHAZAN — 51, (JTEM TOP-6.6.1-16-NY1-2017-00001
AREGYHAZ] KALLAY-KOIRIA FEILESZTESENEK 2, UTEME MODERN VAROSOK PROGRAM
TG MOZEUMAEALL FENESZTESE TOP-6.1.4-16-NY1-2017-00002
-ilat alatt dlid pdlyazatok:
-1plex energetikai fejlesztések 4.
~alemes energetikai fejlesztések 1. TOP_PLUSZ-2.1.2.-21-5581-2022-00003
“aplex energetikai fejlesztések L TOP_PLUSZ-2.1.2-21-5B1-2023-00010
>_PlUsZ 2.1.2-21 azonositdszami Napelemes energetikai feflesztések 2.
- _PIUSZ 2.1.2-21 azonositészému Komplex energetikai feflesztések 2.
»_plUSZ 2.1.2-21 kédszdmi Napelemes energetikal fejleszbések 3.
r_PLUSZ-2.1.2-21-5B1-2022-00008 Komplex energetlkal fo]lesztések 3.
_pLLiSz-2.1.2-21-581-2022-00006 Napelemes energetikai fejlesztések
ZLEMES ENERGETIKAI FEJLESZTESEK 1. TOP Plusz-2.1.2-21-581-2022-00003
ZLEMES ENERGETIKAI FEILESZTESER 2. TOP_PLUS?-2,1.2.21 -581-2022-06002
SZIEMES ENERGETIKAI FEILESZTESER 3. TOP_PLUSZ-2.1.2-21 -881-2022-0005
-SLEMES ENERGETIKAI FEILESZTESEK 4. TOP_PLUSZ-2.1.2.31-581-2022-00005
1 EMES ENERGETIKAI FEILESZTESEK 5. TOP_PLUSZ-2.1,2-21,-8B3-2022-0004
BLEY ENERGETIAI FEILESZTESER | TOP-2.1.2-23-581-2022-00010
SPLEX ENERGETHCAI FEILESZTESER 2, TOP_PLUSZ-2.1,2-21-881-2022-0000%
APLEX ENERGETIKAl FEILESTTESEK 4, TOP_PLUSZ-2.1.2-21-$81-2022-00011
5 ANDRAS MUZEUIM FESLESZTESE TOP_PLUSZ-6.2.1-23-2023-00003

mélyszegénységben 818k és a romak esélyegyenidsége

TER  10/A. (HRSZ:  2263/131),

ILLETVE  KORTE  UTCA 41

LTudissal | aA nyilvantartottAz atacsony  iskolafiintegrait TMagyer L Oktats, Nylregyhiza '2027. 12,31, R programokiTargyi, anyagi s
munka [8léskeressk jelentﬁsivégzettségﬁak Telepillésfejlesztést {Nemzeti fFelzdrkéetatd Megyei Jogld Véros megszervezése, ;huménerﬁforrésok
ildgaba” ardnyat a Si‘szémc’mak 10 %-osStratégia, Felzarkdzdsi  [programok Onkormdnyzata elinditisa K. azibiztositésa,
; ltaldnosnal icsokkentése. Telepiilésfejlesztési |Stratégia 2030 feltérképezése,  -IPSlyazatok és jlacsony  iskolaipdlydzatoktdl/projeky
: lalacsonyahb, Hletve 8| Koncepcid, Gazdasagi Oktats, Projektmenedzsme wégzettségliek iektdl figgden eltérd;
lltaldnos Program, , Integralt elzérkoztatd nt Referatiira !hény szézaiékét;részletesen az
: ivégzertséggel Varosfejlesztési pprogramok vezettije/adott sikeriilt bevonni alGtmutaté/tamogatds
f rendetkez8k alkotjk. | 'Stratégia, Intergralt] imegszervezése, -belsé  szervezeti képzésbe M. azi szerzddés
: i ! Teriileti Program, iHidny szakmdakbanjegységlek) alacsony iskolaig‘tartalmazza.
i _ e Nyiregyhdza  Vdrosi képzések vezetbie. ____végretiséaiiek i
- e T
45:, o
%@; <
()
i,

/A {HRSZ:  1840/1)"  SZAM  ALATY

A ‘Péiyézatoktd!/pro]ektektél
fenntarthat6sa (fligpben eltérd; részletesen
e foge azEaz atmutatd/tamogatdsi
anyagl, targyiszerzddés tartalmarza,
&5 human
feltételektsl,

\

r
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IKozlekedésfeflesztési-

iTerve, Kbzhiztonsagi
Koncepclé, 1d6sigyl;
Program, Ifjusdpi
Koncencid,
Nyfregyhdza Megyel
Jogl Véroy
Szolgditatdstervezést:
Koncepcidla 2016,
Kozoktatds
Eséivepyenlfségi
Intézkeddsi
2012,
Gyermekvédelml
beszimold,

Terv:

Nyfregyhdza  2020-

12030 Stratégial Terve

-qvalésitds alatt 41t palyazatolc

NAMEZSS TERDLETEK REHABILITACIONA NYIREGYHAZA TISZAVASVARI UTH LAKTANYAK TEKINTETEBEN

‘nt Magnet DTP3-454-4.1 TOP 6.3.1-15-NY1-2016-00001

SME

g o

R
iszeTVEZéSE, -

Integralds az Iskola
Nildgaba, .
Ethelyezkedés
Dsztnzdse, -
Ethelyezkedést
Jehetlsépek,
imunkahelyek
l;hlztasitésa.

H

i

YGF/855/2021 — Nyiregyhdzi ipari Park bévitésének és infrastrukturdlis fejlesziésének tdmogatdsa {3,2mrd)
YGF/1112/2021 - Nyiregyhdzi Iparl Park hévitésének tdmogatdsa (2Zmrd)

JGF/A11/2022 - Nyiregyhazi Ipari Park bévitésének tdmogatdsa {15med)
. 5.8.2-15-NY1-2016-00001 HELY! FOGLAKOZTATAS! EGYUTTMOKODESEK A MEGYE! JOGU YAROS TERULETEN £S VAROSTERSEGBEN NYIREGYHAZAI FOGLALKOZTATAS PAKTUM

T IV- Cities for talent (CATALENT)

o pLUSZ-3.4.1-12-NY1-2023-00003 AZONOSITOSZAMU , KUZNEVELES! INTEZMENYER FEILESZTESE” CIMU PALYAZAT

ards alatt 816 pdiydzatok:

. TAROKON ATNYULO ZOLD ¥UZLEKEDES! HALOZAT” (CROSS-BORDER GREEN TRANSPORT NETWORK)

AT

SEORMACIOS £5 SZOLGALTATO KUZPONT KIALAKITASA MYIREGYHAZAN EFOP -1.2.9-17 NOK A CSALADBAN £5 A MUNRAHELYER

1at alatt Alld palydzatok:
reationCities

RN ENERGETIKAI FEILESZTESER 3, TOP_PLUSZ-2.1,2-21-5B1-2022-00008

JHOR ~ Koz- és mapdnszféra kozdtti partnerseg é5 wransznatignalis cserepropramok a jo

JFoglalkoztatds A nyilvéntartott'{A 180 napndl régebben|integrait ‘Magyar . tartosiNyiregyhdza 2027.12.3), R aTdrgyl, anyagl és
-biztosaht munkanélkiilisk koziilregisztralt Telepiidsfejlesztési [Nemzeti munkandlkiiek  [Megyet logl Varos munkanélkiifiek éshumdnerdforrasok
megélhetés” 12 tartdsmunkandlkitiek Stratégia, Felzdrkdzdsi  feltérképezése  -Onkormdnyzata 2 foglatkoztatékbiztositdss,
munkanélkisliek lardnydnakesdkkentése. [Telepiilésfeflesztést [Stratégia 2030 imunkalehetdségek Palyazatok és aktivaldsa, palyszatoktd)/projekt
aranyanak Koncepcit, Gazdasdgi feltérképezése  -Projektmenedzsme kizelitése a célnakekidl figpden eltérs;
cskkentése Program, , Integralt kézmunkaprogram int Referatitra imegfelaléen K. ardszletesen az
[varosfejlesztasi : ok szervezése -vezetfjefadott tartos dtmutatd/tdmogatds
Stratégia, Intergralt elhelyezkedés belsé  szervezetl munkanétkiifiek i szerz&dés;
Teriileti Program, dszténzése -lepységlek) hany  szdzalékdttartalmazza.
Myiregyhdza Varosi, munkaiehetfség  vezetdje, sikeritht
Kizlekedésfejlesztési] Folyamatos efhalyezkednie H.:
Terve, Kbzhiztonsagi biztositdsa - 3 ! I tartgs)

hdny szézalékdna
sikeriilt befejezni 3
képzést

|
%
|

A
fenntarthatdss

g fugg az

anyagi, tdrgyi
s humdn
feltételekidl.

sok nepativ hatdsainak hatékony kezelése érdekében a Duna regidban

Pélyazatoktdi/projekiekt6l
fliggfen eltér; részletesen
az dEmulata/tamogatdsi
szerzGoés tartalimazza.
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Koncepcid, !dﬁsﬁ_gyl

Program, ifjdsdgi
Koncepcid,

Nyiregyhdza Megyei
logu Viras:

Srolgdltatdstervezési
Koncepcidja 2016,
Kozoktatdsi
Esélyegyenlbségi
Iintézkedést Terv,
2012,
Gyermekvédelmi
haszdmokd
Nyiregyhdza 20204

mikro-  kis sl

kizépyaliatkozssok
Allarni :
témogatdsival

Gszttndezni a

munkanélklliek
foglalkoziatasat,
egyéni munkaerﬁ-@
piaci  tandcsardds:
biztositdsa; i
szocidlis és%
kiizsségl i
vallalkozdsok
létrehozdsa.

H

[munkanéikiliiek i
hdny szézalékénak;

Ielhelvezkednie

istkeriil al
. |
imunkaerd-piacon |
‘hosszu tévoni

1

E
t
i
|
|
!
\'
|
|
|
|

|2030 stratégiai Terve b - .

ovalsités alatt 46 palyszatok:
6.2,1-19-NY1-2019-00001, uij bolesGdei férdhelvek kialakitdsa Nyiregyhdzdn (bdlcsGdeépités s Honvéd utcan, meglévs bolesbdékben vizpermetezd kialakitdsa)

6.6.1-16--NY1-2017-00001, Egészségiigyi alapellstds fejlesziése - Il item {mepvaldsult a Tokaji Gti ed. Centrum, a Csillag uteal ell. Centrum és a Feny8 utcai orvosi rendeld felOjitdsa )
rétsz616 bekatdut (Nyugati 1. u./ Déll ipari Park bekitdut} feldjitdsa TOP-6.1.5.-16-2020-00004
SME
* 6,1.5-16-NY1-2021-00007 azonositszamd, ,Szélsbbokori Ut fejlesztése” projekt
1t Istvan &5 Szarvas utcdk dtburkolat feldjitasa
. iasagfejlesztést és munkaerd mobilltdst §sztdnz6 kozlekedésfejlesztés Nyfregyhdza hat pontjan
“'YGF/855/2021 — Nyiregyhdzi Ipari Park bévitésének és infrastrukturalis fejlesztésének timogatdsa (3,2mrd)
9GF/1112/2021 - Nyiregyhazi Ipari Park bdvitésének tdmogatdsa {2mrd)

© 1GF/411/2022 - Nyiregyhdzi Ipari Park bévitésének tdmogatdsa (15mrd}
7.1.1-16-2015-00067 azonositd szamet Kulturdiis és kizdsség terek infrastrukturdlis fejles2tése és helyl kizsségfejlesztés a Nyiregyhdzi Helyi Kozdsség Helyi K628sségi Fejlesztési Stratégldjdhoz kapcsolddva”

- 6.1.4-16-NY1-2017-00005 azonasitészamu, , Fenntarthatd turizmusfeflesztés - a Helylirségi MlvelGdési Otthon revitalizdcidja Sltal”

'

- 5.8.2-15-NY1-2016-00001 HELY! FOGLAKOZTATASI EGYUTTMUKODESEK A MEGYE! JOGU VAROS TERULETEN ES VARDSTERSEGBEN NYIREGYHAZAI FOGLALKOZTATASI PAKTUM

irds alatt dli¢ pdlydratok:
ALCT Il — TECHREVOLUTION
iz bvoda udvarfeflesztése Nylregyhaza Megyei Jogl Véros Onkormanyzatanal — Ik litem

dafejlesztés Nyiragyhdza Megyei Jogl Véros Onkormanyzaténal - I, {item
1tarthatd varosi kozlekedésfejlesztés Nyiregyhdzdn
ndpont és kerékpdardt fejlesziés Nyfregyhazan |, TOP-6.4.1-16-NY1-2017-00001
AFORMACIOS £5 SZ0LGALTATO KUZPONT KIALAKITASA NYIREGYHAZAN EFOP -1.2.9-17 NOK A CSALADBAN £S5 A MUNKAHELYEN
AMEZOS TERULETEK REHABILITACIGIA NYIREGYRAZA TISZAVASVAR! UTI LAKTANYAK TEKINTETEBEN TOP 6.3.3-15-NY1-2016-60001
‘REGYHAZI IPARE PARK DEL TERULETENEK BOVITESE £S INFRASTRUKTURALIS FENLESZTESE BMOGF/B55/2021
shokori 4t fejlesztése TOP-6.1.5-16-Ny1-2021-00007
slat alatt 4lk6 pdlydzatok:

reationCities
:OR — Kbz~ 65 magansaférs kozott partnarség és transznacionalis csereprogramok a jobb murkaer8-piaci kormdnyzas érdekében a demografial viltozdsok negativ hatdsainak hatékony kezetése érdekében a Duna régidhan

culeti utak fejlesziése Nyiregyhdzan L tem TOP PLUSZ-1.3.2-23-MYL-2024-00001 . L R .
; Hasznes A szegregatumokbaniaz ifjusdgi ésiintegralt IMagyar -igények falmérése Nyiregyhdza (2027.12.31. [R.! a lakossdg hanyTargyi, anyag é&sA ;Pa‘Nézatoktél/pro}éktekwi"
‘szabadidé- inem  épiiltek kiEszabadic!ﬁs programokiTelepiitésiejlesztés [Nemzeti - fiatalsdgMegyei Jogd Viros: jszézaldkat lehetfhuménerﬁforrésok fenntarthatdsa figgden eltérs; részletesen
‘eltnltés” Imegfelels kézbsségiszervezdse, aiStratégia, Felzdrkézdst  [figyelmének Unkorményzata | ibevonni ablztositdsa, e figg azaz dtmutatd/tdmogatasi
: lterek mindsége ésizepregitum  ITelepllésfejlesztési Stratégia 2030 felkeltése aPalydzatok és, lprogramokba, ipéiyézalp&g@l/projektéanya_gi, targyiszerzGdés tartalmazza.

193

et

9Ten0n



T Kihasznaltsiga  nermjakossaganak
imegfeleld. ‘bevondsa.
3

gvalbeits alatt 4116 palyazatok:

Koncepcis, Gazdasagl,
Program, , Integrdlt
Varosfejlesztést
Stratégia, Intergréf
Terlileti Program,|
Nyiregyhdza Vdrosi
Kozlekedésfejlesztési
Terve, Kbzbiztonsigl
Koncepcig, Id6siigyi
Program, Hjlsdgi

Kencepcid, :
Nyfregyhdza Megyei
Jogl Varos;

Iszofgéitatdstervezési
Koncepcidja 2016,
Kézoktatasi
J‘Esélyegvenldségi
Intézkedési Terv
;‘2012.
‘Gyermekvédelmi
%beszémolé
‘Nyiregyhdza Megyel
f.fugﬂ viros  helyi
[Klimastratégidja,
INyiregyhdza  2020-
{2030 Stratégiai Terve

Thasznos szabadidé- Projektmenedzsme

leltisltés nt Referattira;
ffontossagdra - alvezetSjefadott
lakossdg ‘belsG  szervezelk
iku!tt’:réjéhoz opysép(ek)
igazodd és egyébvezetfje.
programek

szervezese, egyhdzl !
iinnepek I

megiinneplése - a
nrogramoken vald]
részvétel ;
Bsztiinzése
Jatszotér

ikialakitssa

*.6.1.4-16-NY1-2021-G0006, Indiai nagymacska kifuté épltése 3 Nyfregyhazi Alfatparkban
*NAMEZSS TEROLETEK REHABILTACIOJA NYfREGYHAZA TISZAVASVARI UT! LAKTANYAK TEKINTETEBEN TOP 6.3.1-15-NY1-2016-00001
D VAROS KIALAKITASA NYIREGYHAZA TERDLETEN TOP 6.3,2-15-NY1-2016-00001

egyhazi Atlétikai Centrum megvaldsitdsa

2.6.1,4-16-NY1-2021-00008 Tuzson tanos botanikus kert fejlesztése
-:0P-7.1,9-17-2018-00005 Nyfregyhaza-Sostogydeyfirdd integralt termek- &5 szolgdltatésfejlesztése

7-6.4.1-16-NY1-2017-G0002 Csomdpont és kerékpariifejfesztés Nyiregyhézdn It. item
~2.6,1.4-15-NY1-2021-00007 Josa Andrds Mdzeum turisztikai feflesztése
~2.7.1.1.16-2016-00067 azonosité szdmi ,Kulturdlis és kézssségi terek infrastrukeurdlis fejlesztése és helyl kbrisségfejlesztés a Nylfregyhdzi Helyl Kozdsség Helyi KSzosségl Fejlesztést Stratégisidhoz kapesolédva”

2-6.1.4-16-NY1-2017-00005 azonositdszamu, ,Fenntarthats turizmusfejlesztés - a HelySrségl Mivelfdési Otthon revitalizdcidja aitat”

LRISMASDG — A turisztikal s2akpolitikat eszkozsk hatékonysiganak javitésa a fenntarthato fejldés érdekéban
TEGYHAZ! ALLATPARI FESLESZTESE KERETEBEN JEGKORSTAK INTERAKTIV ALLATBEMUTATO KIALAKITASA MODERN VARCSOK PROGRAM

sArds alatt dll6 pdlydzatok:

Sastéi Mizeurnfalu terliletén 1évé Kisdobronyi Reformdtus Templom {védett mdemlék) dllagmegévésara” cimd palydzat

. STAROKON ATNYULO ZOLD KOZLEKEDEST HALGZAT (CROSS-BORDER GREEN TRANSPORT NETWORK)

JAT

+2.5.1.4-15-NY1-2016-00002, Litogatécentrum épitése &s hépérduckifuté kialakitdsa a nyiregyhdzi dlfatpark teriiletén

0.3.3.6-17-00016 MTivI! Elménykdzpont Nylregyhdzdn
- yiregyhdzi Kaliay-kiria feflesztésének H. iteme

2.6.5.,1-15-NY1-2016-00001, ONKORMANYZAT] EPULETEK ENERGETIKA! KORSZERUSITESE NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VARDS ON KORMANYZATANAL

mennyien érzik ajekt8l fligglen eltérs;
szabadidd hasznosirészletesen az
eltditésének hitmutats/tdmogatds
fontossdgat K.:ii szerzdddés
hidny partnert tartaimazza.
srervezetet  Jehey

bevonni a3

programok

szerverésébe  H.

megvaldsult {

;programok szama,!
irésztvevlk szdma

3

=13 hutﬁén
feltételektdl,

regyhéza 3 kbzBsségi szinterének infrastrukturdlis fejlesztése cimf, TOP-7,1.1-16-H-ERFA-2018-00026 (feldjitdsra keriilt 3 Kdlydkvir, az Alvégesi miivelGdési hiz, valamint a Robinson domb jétszétere )

e

b
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i PLAAENYKEZPONT NYIREGYHAZAN EFOP-5.5.6-17-2017-00016

Al NAGYMACSKA KIEUTO EFITESE A NYIREGYHAZI ALLATPARKBAN TOP-6.1.4-16-NY1-2021-00006
HREGYHAZI KALLAY-KYIRIA FEMLESZTESENEK 2, (TEME MODERN VAROSOK PROGRAM

S MUZEUREALU FEILESZTESE TOP-6.1.4-16-NY1-2017-00002

sfat alatt dllo palydzatok:

565161 Muzeumialy teritletén lévs Kisdobronyi Reformatus Templom {védett mlemlék) dllagmegdvisara” cimd palydzat
- ANDRAS MUZEUM FEILESTYESE TOP_PLUSZ-6.2.1-23-2023-00603

IRARE
wdben

"EKEINK BEMUTATASA A TIRPAX FESZTIVALON HUNG 2024/11323

" Eletmindség A telepen kiepftett A teriilet térsadalmi-Integralt
éslpazdasigi
leszakaddsdnak
amegéllitisa
kihasznalisdval lakossdgi  rékétésekllakdkirnyezet és

javitasa srgde, villany-

infrastrukturili szenayvizesatorna-

s lehetfségekhdldzat, de

- ardnya  mér

‘ennyire kedvez$, afenntarthatd
kdziizemi tartozdsokjavitasaval.

imiatt  pedig
llakashan
iszimeteltetik
szolgdltatasokat,

sokl
i

al

|
i

i
i
i
i

]
i
I
1
1

I

aziKoncepcid, Gazdasigh
neméletmindség atfogd ésProgram, , Integrlt

Magyar
elepiitésfejleszeési  Nemzeti
iStratégia, Felzdrkozas

aTelepiilésfejlesztési [Stratégia 2030

Wiérosfejlesziési
Stratégla, Intergralt
eriiletl Program,
%Ny!regyhé 23 Varosi
Kozlekedésfajiesztési
Terve, Kézbiztonségil
Koncepeid, |désipyi;

Program, ifilisagi
Kancepcid,

Nyiregyhdza Megyei
logh Véros

szoigdltatistervezdsi
Koncepcldp 2016,
Kdzoktatdsi
EsélyegyeniGségi
intézkedési Tarv
2012,
Gyermekvédelmi
beszdmold
Nyiregyhdza Megyel
Yogh  Vdros hely'd‘
Klimastratéglaja, !
Nyiregyhdza 2020/
2030 Stratépiai Tewe{

.. adatok gyljtése -|Nyiregyhdza
iszocidlis juttatdsok|Megyei Joge Véros:
Ibiztositdsa -Onkorményzata
imunkahelyek ‘Pélyézatok &5}
teremtése,  aktivProjektmenedzsmel
Kort lakossdgnt Referataral
kdzmunkaprogram vezetGje/adott |
ba torténBhelsd  szervezeti
bevondsa, ezaitalegység{ek)
rendszeras lvezetdje.
pénzellatéshoz

valg hozzdjutds -

megallapoddsok ¢

kitése  kdziizemi

szolgditatokkal - a

lakossdg részérdl al

iszolgsitatdsok

iigénybe vétele

< zvalésiths Alatt 416 pdlyazatok:

3.6.1.4-16-NY1-2021-00006, Indiai nagymacska kifutd épitdse a nyiregyhdzi allatparkban

1 3.6.2.1-19-NY1-2013-00001, vj bitsSdei férshelyek kialakitdsa Nyiregyhdzin {b8lcsédeépitds a Honvéd utcdn, m
©3.6.6.1-16-NY1-2017-00001, Egészségiigyi alapellités fejlesztése - [l Otem (megvaldsult a Tokaiji Gtt eil. Centrum,
CREGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS KOZOSSEGI KOZLEKEDESENEK FEILESZTESE ERDEKEBEN 41 DB 0

P-3.2.0-15-2016-00013

: 2ASTURKTUALIS EEILESZTESEK — 5 MRD-§ UTFEILESZTES BMOSE/67-1/2020

eglévl balcsédékben vizpermetezd Kalakitdsa)
a Csillag utcat ett, Centrum és a Feny6 utcai orvosi rendeld feldjitdss )

12027.12.31. R mennyi it alattTargyi, :
és milyen pontoshumanerdforrdsok fenntarthatdss fiiggSen eltérd; részletesen
adatokat lehetbiztositdsa,

livedelemmel H.: a
takossag hany:
szdzaléka nem
rendelkezik
kisziizemi
tartozdssal,  hdny,
szdzalék
csatlakozott rd a
szolgdltatdsokra

CNG MEGHAITASO AUTOBUSZ BESZERZESE, TOLTGALL

OMAS  LETESITESE

anyagi  ésA

G EUROPE_Strangthening the effectivenass of Communily sports for healt resifience in the framework of Regional policles_"A kiizdsségi sportak hatékenysdpdnak erfsitése az egészséglipyi eliendlld képesséy érdekében a regionaiis politikak

‘Pélydzatoktél/projektektd]

‘g fugg azaz utmutaté/tdmogatdsi

igv&jteni a}péiyézatoktél/projelwt anyagi, térgyifszerzédés tartalmazza.
iproblémdra K. aektdl figgden eltérCids humén

‘takossag hdnyirészietesen azfeltstelektsl, al

szdzaléka (ﬂtmmaté/témogatasErésztvevﬁk i

rendelkezik i szerzﬁdé#mntivéItségétd!{

munkaviszonnyal, [tartelmazza,

rendszeres

£% AUTOBUSZ TELEPHELY KIALAKITASA

A5 Lomay
z <=
GAD
Ppowab

oo
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25.3.3-16-NY 1-2017-00001 Kérnyezetvédelmi Infrastrukidra — fallesztések Nyfregyhdzan
- 3.8.7.1-16-NY 1-2017-00001 Szocilis varosrehabilitacié Nyiregyhdza szegregdlt terltletein

- srétsz616 bekStaut (Nyugati 1. u.f Déli pari Park bekstéit] feldjitdsa TOP-6.1.5.-16-2020-00004

-pgyhazan megvalosuld infrastruktdrélis fejlesztések
. +hiz utea csapadékviz elvezetési rendszerének fejlesztése TOP-6.3.3-16-NY1-2021-00003

- avasvari tt-Derkovits utca esomopontjinak fellesatése TOP-6.1.5-16-NY1-2021-00003
-anyi kéz_ Eperjes utca- Koranyi F. utca tdmbbelsGben talilhaté Jirdz feldjitasa BMOFT/6-0/2021
3.5.4.1.-16-NY1-2021-00003 azonositészdmit Belsd kérdt - Liszlé utea kerasztezSdésben jelz8ldmpds szabalyozds beveretése
*5-,1.5-16-NY1-2021-00007 azonositdszamy, ,SzélsSbokori Gt fejlesztése” projekt
©3.6.5.1-19-NY 1-2020-00005 azonositészama, , Nyiregyhazi Arany Jnos Gimndzium, Altaldnos Iskola és Kollégium energetlkai korszer@sitése” projekt
©3-6.5.1-19-NY 1-2020-00004 azonosité szdmui, ,A Bessenyet tér 3-4 szdm alatti bériskasok energetikal korszerdsitése Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros Unkorményzatandl” projekt
sat istvan és Szarvas utcdk atburkolat feldjitasa
. dasagfejlesztést és munkaers mobilitist fs218nzd kbzlekedésfejlesztés Nyiregyhéza hat pontjdn

+.5.4.1-16-NY1-2017-00002 Csomépont &s kerékpérutfejlesztés Nyiregyhdzdn il Gtem
1 7-5.5.1-16-NY1-2017-00002
iormanyzati épiiletek energetikai korszerdsitése Nylregyhdza megyel Jog( Véros Unkormanyzatdndl Hi. item

:76,5,1-16-NY1-2017-00004

. corményzat] épliletek energetikai korszerfisitése Nyiregyhdza megyel Jogd Véros Onkormdnyzaténdl IV, item

15.5.3.3.-16-NY1-2021-0002 "Vérosi kiirnyezetvédetmi infrastruktira-fellesztések, Nyfregyhdza Kéményseprd utca csapadékviz elvezets rendszer épitése”
- AGF/855/2021 — Nyiregyhdzi Ipari Park bévitésének és infrastrukturlis fejlesztésének tdmogatdsa (3,2mrd)

8GF/1112/2021 - Nyiregyhazi Ipari Park bévitésének tdmogatdsa {2mrd}

SDGF/411/2022 - Nyiregyhazl Ipari Park bovitésének timogatdsa (15mrd)
- 5.7.1.1-16-2016-00067 azonositd szami ,Kulturalis és kézdsségl terek infrastrukturalis fejlesztése és helyi kizbsségfejlesztés a Nyiregyhazi Helyl Kozdsség Helyi Kizdssdgi Fejlesztési Stratégidjdhoz kapesolddva”

+2.6.1.5-16-NY1-2017-00003 azonositd szamd Kordnyi Frigyes utca felijitdsa, a Kordnyi Frigyes utea — Csald kbz csomdpentban kirforgalom kigpitése és Szarvas utca feldjitisa c.
7.6.1.4-16-NY1-2017-00005 azonositészdmuy, , Fenntarthatd turizmusfa]lesztés - a Helydrségl MavalGdési Otthon revitalizécidjs altal”
5300358 — CITYWALK 2.0 - Egyiitt 82 energizhatékony vérosi mobilitisért: A vérost kézlekedds s2éndioxid kiborsdtdsdnak csdkkentése az aktiv mobilitisi formak szerepének nivelése dleal
- zbe Region prograw 2021-2027
-Angvative actions — InterACT Green: 25l infrastrukelra InterAKTIV menedzsment és regenerdcld a varasdi Dréva-erd8parkon tesztelve
“IRAEG HUSK-2302 - innovativ vizvisszatartési megoiddsok az élatmindsds javitdsira Kassdn &s Nylregyhdzdn
:SITERLANG £5ZAKI OVODA POSTA UTCAI TELEPHELYENEK FESESZTESE VPE-19.2.11-67-7-21
: IMEKEK HAZA DELL OVODA ES TAGINTEZMENYEINEK FEILESZTESE TOP_PLUSZ-3.4.1-23-NV1-2023-00001
DERKERT KELET! OVODA ES TAGINTEZMENYEINEK FEILESZTESE TOP_PLUSZ-3.4.1-23-NY1-2023-00002
“ASZENM NYUGAT! OVODA £5 TAGINTEZMENYEINEK FEILESZTESE TOP_PLUSZ-3.4,1-23-NY1-2023-(0005
Sezal ANC £5ZAKS OVODA £S TAGINTEZMENYEINEK FEILESZTESE TOP_PLUSZ ~ 3.4.1-23-NY1.2023-00004
. +IREGYBAZI 1PAR! PARK BOVITESE BMOGF/411/2022
| 351/2022. [V. 4.) KORMANYHATAROZAT SZERINTI VILLAMOSENERGIA HALOZAT FEILESZTES MESVALOSITAS 215600
S Anl PARK ESZAKI £S DEL FEILESZTES! TERDLETE FELTARG., KORULIARD- £5 HATAROLO UTIAINAK MEGVALOSITASA 1285/2023 (VIl. 17) KORM. HATAROZAT
IREGYHAZI IPARI PARK HIRKOZLES] HALOZATANAK RIEPITESE 1288/2023 {ViL. 17) KORM, HATAROZAY
IREGYHAZI IPARI PARK VIZIXGZMO INFRASTRUKTURALIS FEILESZTES! FELADATAI KERETEBEN AZ IPARI PARK VIZE+B17+B20
36.7.3.1.1-71 KODSZAMU PALYAZAT! FEEHIVASRA BENYEUTOTT , KOLTERDLET] HELY] KOZUTAK FEILESZTESE” CIMl PALYAZAT

O P Ly

. drés alatt 4116 palydzatole
ATAROKON ATNYULS ZOLD XBZLEKEDEST HALOZAT” (CROSS-BORDER GREEN TRANSPORT NETWORK}

AT

- regyhdza 3 kéz6sségi szinterének Infrastrukturalis fejlasztdse cimd, TOP-7.1.1-16-H-ERFA-2018-00026 { feldjitdsra kerillt 3 Kiilybkvar, az Alvégesi m(veldési haz, valamint a Robinson domb jatszétere )
 3.6.1.4-15-NY1-2016-00002, Litogatécentrum épitése &s héparduckifutd kialakltdsa a nyfregyhdzi dllatpark ter(iletén

-haz dvada udvarfejleszidse Nylregyhdza Megyel Jogll Varos Bnkorményzaténdl— 1, Utem

.odafeflesziés Nylregyhdza Megyei Jogd Varos Onkormdnyzatanal — 11, litem

_siarthaté vavosi kbdekedésfellesztds Nyirepyiizin
- Sy
e
Fas
=

TEON

-
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- 8.5, 7-16-NY1-2017-C0003 Onkormaryzati épitletek energetikat korszerisitése Nyfregyhdza Megyel Jovd Véros Onlormanyzatdndl H, Gtem
.  kézi nyugditashdz és a Continental Aréna energetikai korszer(isitése TOP-6.5.1-19-NY1-2020-00003
xdzmiivelBdési intdzmény és az Inczédy Gybrgy Szakgimndzium, Szakkézépiskola energetlkat korszerdsliése TOP-6.5.1-19-NY1-2020-00006

- nbpont ds kerékpdrit fejlesztés Nyiregyhdzdn 1. TOP-6.4.1-16-NY1-2017-00001

LEGEYHAZA KEMENVYSEPRG UTCA CSAPADEKVIZ ELVEZETO RENDSZER £PITESE TOP-5.5.3-16-NY1-2021-00002
LASTURKTURALIS FESLESZTESER — 5 MRD-S UTFEILESZVES BMUGF/967-1/2020
Al NAGYMACSKA KIFUTO Erfrése A NYIREGYHAZI ALEATPARKBAN TOP-6.1.4-16-NY1-2021-00006

. ZAT UTCA CSAPADEKVIZ ELVEZETESI RENDSZERENEK FESLESZTESE TOP-6.3.3-16-NY1-2021-00003
* AVASVARE T - DERKOVITS UTCA CSOMOPONTIANAK FEILESZTESE TOP-8.1,5-16-NY1-2021-00005

SIREGYHAZI IPARI PARK DELI TERULETENEK BSVITESE £S INFRASTRUKTURALIS FEILESZTESE BMOGF/855/2021
" SBONT £S KEREKPARUT FEILESTTES NYIREGYHAZA I UTEM TOP-6.4.3-16-MY1-2017-00002

S NVEDELM! MINISTTERIUM SPORTERT FELELSS ALLAMTITKARSAGA TAMOGATASA AZ EISSMANK NYIREGYHAZI VAROS! USZODA 2023, V. NEGYEDEVE MUKODESENEK BIZTOSITASAHOZ (IV.OTEM)
$387520LE BEXSTOUT [NYUGAT! 1. U./ DELL IPARI PARK BEXGTOUT/ FELMTASA TOP-6.1.5.-16-NY 1-2020-00004
- SASAGFEILESTYEST £5 MUNKAERS MOBILITAST OSZTONZS KOZLEKEDESFEILESZTES NYIREGYHAZA HAT PONTIAN TOP-6.1,5-16-NY1-2017-00002
* = ALS VAROSREHABILITACHS NYIREGYHAZA SZEGREGALT TERULETEIN TOP-6.7.1-16-NY1-2017-00001
. s5nokosl it fejlesztése TOP-6.1.5-16-NY1-2021-00007
Zlat alatt 116 pdlydzatok:
~1plex energetikai fejlesztések 4.
~zlames energetikai feflesztések 1, TOP_PLUSZ-2.1.2.-21-$81-2022-00003
~splex energetikai fejtesztések |, TOP_PLUSZ-2.1.2-21-5B1-2022-00010
o _PIUSZ 2,1.2-21 azonositdszémi Napelemes energetikai feflesztések 2.
#_PUSZ 2,1.2-21 azonosiidszdmu Komplex energetikai fejlesztések 2.
“_PIUSZ 2,1.2-21 k6dszdmi Napelemes energetikai fejlesztések 3.
£-7.2.1,1-21 "K{ilteriileti helyl kbzutak fejlesztése™

sUpCities

»_PLUSZ-2.1.2-21-581-2022-00006
=slemes energetikai fejlesztéseak 4.
+Z1 EAES ENERGETIKAL FEJLESZTESEK 2. TOP_PLUSZ-2.1.2-21.-581-2022-00002
ZLEMES ENERGETIKA! FEJLESZTESEK 3. TOP_PLUSZ-2.1.2-21.-581-2022-0005
SZLEMES ENERGETIKAL FEILESZTESEK 5, TOP_PLUSZ-2,1.2-21.-SR1-2022-0004
4A5LEY ENERGETIRAI FEILESZTESEK 1. TOP-2.1.2-21-881-2022-00010
4PLEX ENERGETIKAI FEMESZTESEK 2. TOP_PLUSZ-2.1.2-21-8B1-2022-00002
£ PLEX ENERGETIKAI FEILESZTESEK 3. TOP_PLUSZ-2.1.2-21-881-2022-00008
APLEX ENERGETIKAI FEJLESZTESEK 4. TOP_PLUSZ-2.1,2-21-SB1-2022-00011
‘zriflet] utzk fejiesztése Nyiregyhdzén i, Utem TOP_PLUSZ-3.3,2-23-N¥1-2024-00001

ipdlydzatoktdl/projektektd|

'fenntarthatésé fiiggben eitérd; részletesen

3z utmutatd/tdmogatasi
iszerzédés tartalmazza.
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" Egvenls aséiytlA szegregdtumokbanHatrdnykompenzald  Integralt Magyar adatok gylitése ajNylregyhdze 3027, 12,31, R hény nevelési-Targyl, anyagi 45A
mindenkinek” ljelentls a{oktatési programokiTeleplliésfejtesztési iNemzetI halmozottan Megyel Jogt Viros oktatasi program, huméner&forrdsok
halmazotian ikialakitdsa ésStratégla, [Felzdrkozdsi hétrdnyos lakossdgOnkormanyzata képzés keriitbiztositasa, g figg 8z
hatranyos lakossigvégrehajtasa GvodatélTelepiilésfejlesztdsi  Stratégia 2030 iardnydnak pontos|Pélydzatok és megszervezdsre K.:fpéw:'azatoktél/projektanyagi, targyi
ardnya. i felnbttképzésig [Koncepcid, Gazdaségi% meghatdrozasdra -[Projektmenedzsme| dvoddkban, 'ektl fuggfen eltérd;lés buman
iezaltal a halmozottanProgram, , Integrilt nevelésl-oktatdsi  |nt Referatira] iskoldkban, részletesen azfeltételektsl, al
hatrinyos helyzetiiivarosfajlesztési i programoek vazetdje/adott : felnéittképzs ﬂtmutaté/témogatésJrésztvewsk
lakossdg ardnydnak|Stratégia, !ntergrélt! szervezése, humanbelsé  szervezeti ktizpontokban f szerzﬁdésmativa’ltségétdif
csiikkentése. Teriileti Program,i iszolgdltatdsok epységlek) hany program zarultartalmazza. !
‘ Mylregyhaza Vérosl szervezése -vezetdje. H.: a halmozottan|
! Kozlekedéstejlesztési 5 programok fhétranyos
; Terve, Kdzbiztonsagi lebonyolitasa - az i helyzelfiek  szdma
I Koncepeld, Id@sigyi drintett  kbziisség i 'mennyivel csokken| .
P r——
=z Z
s _
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-valdsftds alatt 4116 pélydzatoks

[Prngram, lﬂl‘lSég—lt
Konteptid, :
Myiregyhdza Megyer
Jogl Véros

Szrolgaltatdsterverdsi |
Koncepcldja  2016.,

-6,1,4-16-NY1-2021-000086, indiai nagymacska kifutd épitdse a nyiregyhazi dllatparkban

*65.2.1-18-NY1-2018-00001, 4] bélcsSdei férdhelyek kialakitdsa Nyiregyhdzén (bblesSdedépités a Honvéd utcdn, meglévd bilcsGdékben vizpermetezd kialakitasa)
£.6.1-16--NY1-2017-00001, Egészségiigyl alapeflitis fejlesztése - Il Utem {megvaldsult a Tokaji ati ell. Centrum, a Csillag utcal ell, Centrum s a Feny§ utcal orvosi rendeld feld)itdsa )

zKﬁzoktata’si
[Esélyegyenldségi
iintézkeddsi Ten.'|
2012, !
Gyermekvédelmi
beszamold

Myfregyhdza  2020-
2030 Stratdgiai Terve|

ihelsd
!erﬁfcrrésainak
Atfopd fejlesztése;
roma egészségiigyl
i4s szocldles
imedidtorhalozat
idtrehozdsa

|
|
|

medldtorok
fképzéséval
ialkalmazéasdval
tirsadalmi
epylittmikddds
elisegltése
hatékanyabba
walik.

T e
viszonyltva; romal
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EGYHAZA MEGYEl 10GU VAROS KOzOSSEGI KUZLEKEDESENEX FEILESZTESE ERDEKEBEN 41 BB () CNG MEGHAJTASU AUTOBUSZ BESZERZESE, TUOLTGALLOMAS LETESITESE €S AUTOBUSZ

2.3.2.0-15-2016-00013

NAMEZOS TERULETEK REHABILITACIOM NYIREGYHAZA TISZAVASVARE UTI LAKTANYAX TEKINTETEBEN TOP 6.3.1-15-NY 1-2016-00001

: D VAROS KIALAKITASA NYIREGYHAZA TERDLETEN TOP 6.3.2-15-NY1.2016-00001

* 1 BUSZ DEMONSTRACISS MINTAPROJEKT ZFR-2BP-002/003-2020

1ASTURKTUALIS FERESZTESEK — 5 MRD-$ UTFEILESZTES BMOGF/967-1/2020

SME

. haz utca csapadékviz elvezetési rendszerének fejlesttése TOP-6.3.3-16-NY1-2021-00003
svasvari ut-Derkovits utca csomdpontjanak fejlesztése TOP-6.1.5-16-NY1-2021-00005

1hdz és Maddrrpde létesitése a Nylregyhazi Allatpark terilletén TOP-6.1.4-16-NY1-2017-00001

-4 klimastratégia kidolgozdsa, valamint a kiimatudatossdgot erdsit szemiéletformalis Nyiregyhdzdn KEHOP-1.2.1-18-2013-00255
:nyt kiiz_ Eperjes utca- Kordnyi F. utca tdmbbelsdben talilhatd jdrda feldjitisa BMOFT/6-0/2021
+t Istvdn és Szarvas utedk dtburkolat feldjitasa

tasagfejlesztést és munkaerd mobilitdst 8sztdnz6 kizlekedéstejlesztés Nyiregyhdza hat pontjdn
7.1,1-16-2016-00067 azonosits szamii Kulturalis és kozossdgl terek infrastrukturdlis fejlesztése és helyi kbztsségleflesztés a Nyiregyhazi Helyi Kozbsség Helyi Kizosségi Fejlesztédsi Stratégldfdhoz kapesolddva”

6.1.5-16-NY1-2017-00003 azonositd szémd Kordnyl Frigyes utca feldjitdsa, a Kordnyl Frigyes utca — Csalé kiiz csomdpontban kérforgalom kiépitése és Szarvas utca felljitdsa ¢.

 $.1.4-16-NY1-2017-00005 azonositészama, Fenntarthatd turizmusfejlesztés - a Helydrségl Mvel§dési Otthon revitalizacidja dltal”

6.8.2-15-NY1-2016-00001 HELY! FOGLAKOZTATAS] EGYUTTMUKODESEK A MEGYEI I0GU VARDS TERDLETEN ES VAROSTERSEGRBEN NYIREGYHAZAI FOGLALKOZTATASI PAKTUM

20338 — CITYWALK 2.0 — Egyiitt az energiahatékony vdrosi mabilitdsért: A varosi kivzlekedés széndioxid kiboesstdsanak csikkentése 3z aktlv mobilitdsi formak szerepének nbvelése dltal

‘e Region program 2021-2027

FTERLANC ESZAKI GVODA POSTA UTCAETELEPHELYENEK FEJLESZTESE VP6-18,2.11-67-7-21

MEEEK HAZA DELI OVODA £S5 TAGINTEZIENYE INEK FEILESZTESE TOP_PLUSZ-3.4.1-23-NY1-2023-00001
JERKERT KELETE GVODA £5 TAGINTEZMENYEINEK FEILESZTESE TOP_PLUSZ-3.4.1-23-NY 1-2022-00002
52EM NYUGATI OVODA £S5 TAGINTEZMENYEINEK FEJLESZTESE TOP_PLUSZ-3.4.1-23-MY 1-2023-00005
“RLANC ESZAKI OVODA BS TAGINTEZMENYEINEY FEJLESZTESE TOP_PLUSZ ~ 3.4.1-23-NY1-2023-00004

P PLUSZ-3.4.1-23-NY1-2023-G0003 AZONOSITOSZAMU , KUOZNEVELES! INTEZMENYEX FERESZTESE" Clvili pALYAZAY
CGYRAZA KEMENYSEPRG UTCA CSAPADERVIZ EIVEZETO RENDSZER ERITESE TOP-6.3.3-26-NY1-2021-00002

- sras alatt dH6 pdlydzatok:

TAROXON ATNYULO ZOLD KOZLEKEDEST HALGZAT” (CROSS-BORDER GREEN TRANSPORT NETWORK)

2600

TELEPHELY KIALARITASA
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sgyhéza 3 Kbzbssegl szinterének infrastrukturdlis fellesztdse cimd, TOP-7.1.1-16-H-ERFA-2018-00026 ( faldjitasra kerlit a Kblydkvar, az Alvéges| mdvelddes! haz, valamint 2 Robinson domb stszodtere }

-6.1.4-15-N¥1-2016-00002, Litogatdcentrum épltése és héparduckifutd kialakltdsa a nylregyhazi dllatpark terliletén
“C1ALIS ALAPSZOLGALTATASOK INFRASTRUKTURAIANAK BOVITESE, FEMESZTESE Il. UTEM TOP-6.6,2-16-NY1-2017-00001

INFORMACIOS ES SZOLGALTATO KOZPONT KIALAKITASA NIREGYHAZAN EFQP -1.2.9-17 NOK A CSALADBAN ES A MUNKAHELYEN
INFRASTRUKTORAJANAK

ZIAus

ALAPSZOLGALTATASOK

~.6.6.2-15-NY1-2016-00001
4z dyoda udvarfejlesztése Nyiregyhaza Megyei Jogl Véros dnkorményzatdndl - II. litem

. dafeflesztés Nylregyhdza Megyei Jogd Varos Onkorményzaténdl — |1, Utem
atarthato vérosi kézlekedésfejlesztés Nyiregyhdzdn
& kézi nyugdijashdz és a Continental Aréna energetikai Korszer(isitdse TOP-6.5.1-19-NY1-2020-00003
yhzmiivelddesi intézmeény és az Inczédy Gybrgy Szakgimnazium, Szakkozépiskola energetikal korszer(sitése TOP-6.5.1-19-Ny1-2020-00006
-mdpont és kerékpdrat fejlesrtés Nylregyhdzdn |, TOP-6.4.1-16-NY1-2017-00001
NEORMACIGS £5 SZOLGALTATO KOZPONT KIALAKITASA NYIREGYHAZAN EFOP-1.2.6-17 NOK A CSALADRAN S A MUNKAHELYEN
SAMEZOS TERULETEK REHABILITACIONA HYIREGYHAZA TISZAVASVARE UT! LAKTANYAX TEKINTETEBEN TOP 6.3,1-15-NY1-2016-00001

. A1 NAGYMACSKA KIEUTO ERITESE A NYIREGYHAZI ALLATEARKBAN TOP-6.2.4-16-NY1-2021-00006
4REGYHAZI IPARI PARK DELE TERULETENEK BOVITESE £S INFRASTRUKTURALIS FENLESZTESE BMOGF/855/2021

SRETSZALE BEKOTOUT (NYUGATI 1. U./ DELI IPARI PARK BEXROTEUT/ FELUNTASA TOP-6.1.5.-16-NY1-2020-00C04
-~ ASAGEEILESZTEST £S MUNKAERS MOBILITAST OSZTONZS KOZLEKEDESFEILESZTES NYIREGYHAZA HAT PONTIAN TOP-6,1.5-16-NY1-2017-00002

Sookori Gt fejlesztése TOP-6.1.5-16-NY1-2021-00007

-ilat alatt &1}6 pélydzatok:
-apiex energetikai fejlesztések 4.
elemes energetikal feflesztések 1. TOP_PLUSZ-2.1.2.-21-581-2022-00003
-apiex energetikal fejlesztések I TOP_PLUSZ-2.1.2-21-5B1-2022-00010

sUpCities

BOvVITESE,

SZLEMES ENERGETIKAI FEILESZTESEY 1. TOP Plust-2.1.2-21-$81-2022-00003
*ELEMES ENERGETIHAI FEIEESZTESEK 2, TOP_PLUSZ-2.1.224.-$81-2022-00002
S£LEMES ENERGETI®AL FEJLESZTESER 3. TOP_PLUSZ-2.1.2.21 -581-2022-0005
TZLEMES ENERGETIKAL FESLESZTESER 5. TOP_PLUSZ-2.1.2-21 -581-2022-0004
4BLEY ENERGETIKAL FEILESZTESEK | TOP-2.1.2-21-5B1-2022-00010

2PLEX ENERGETIKAL FEJLESZTESER 2, TOP_PLUSZ-2.1.2-21-881-2022-00009
APLEX ENERGETIKAI FEILESZTESEK 3, TOP_PLUSZ-2.1.2-21-881-2022-00008

SEEY ENERGETIXKAL FEJLESZTESEK 4, TOP_PLUSZ-2.1.2-21-581-2022-00011
“HOR — KBz~ &5 magdnsziéra kizOit partnerség és fransznacionslis csereprogramok a jobb munkasré-piaci kormanyzds érdekéban a demogrdfial vaitozdsok negativ hatdsainak hatékony kezetése drdekében a Duna rogidhan

srifedi utek fejlesztése Nyiregyhdzén 1, litem TOP_PLUSZ-1,3,2-23-NY1-2024-06001

FEJLESZTESE

Megy—a—r"w S

NyiREGYHAZA, 05, 1

bellleszkedégtENviregyhéza

TER  10/A.

Tegylnk  azdA  Huszir  telepiA lakd- és gazdassgiintegrait
éthetd szegregatumra ifUﬂkCiék térbelliTelepiilésfejlasztési  Nemzeti segltd programok{Megyei Jogt Véros!
Kbrnyezet  jellemz6, hogy lako-elkianitése, az itt albistratégia, Felzérkézasi  szervezése -Onkorményzata |
megteremtésé g ipari  Bvezeteklakossdg integriciéla. ITelepiilésfejlesztést [Stratégia 2030 Efog!alkoztatottsag palydzatok és|
ért” wvdltakoznak egymds IXoncepcié, Gazdasdgil ndvelése -Projektrmenedzsme!
‘mellett. ; {Program, , |ntegféh:§ Erendszeres nt Referah.’ara!
Varosfejlesztési Pﬁvedelemhezjutésvezetﬁjeiadutt i
: Stratégia, Intergralt elfsegitése “belsé  szervezeti
Teriileti ngram,g Gnkormanyzati legység(ek) :
j \Nyiregyhdza Véresi bérlakdsban vagyjvezetSje.
‘ Kozlekedésfejlesztési fGn. albériok ;
{Terve, Kézhiztonsdgl thdzdban vald |
IKoncepcid, ldsiigyl elhelyezds, . i

ek |

albérleti tAmogatds

(MBSZ:  2263/131),

kbrnyezetbe

ILLETVE

beitleszkedést
segits,

L
munkanélkiiliek

|sikeriil
ethelyezkednie,

[Bvedelemmel

telepeken

rendelkeznie H.

KORTE

52027.12.3“1. JR az integrémlt;'l"érgvi, anyagi &5
valdhumanerdforrisok

s:ervezett;pélyézatektéI,/prc»jektE
programok  szdmaektdl figgden eltérd;

a

hény szdzalékdnak

lezdltal rendszeres

LA

UTCA

biztositisa,

részletesen az
dtmutatd/tamogatds
i szerzddés
tartalmazza.

a1/a,

g fogg

(HRSZ:  1640/1)"  S2AM  ALATT

A |Palydzatoktol/projektektés

fenntarthatosa Jfﬁggﬁen eltérd; részletesen
azaz Utmutatd/tamogatasi

anyagi, targyiszerzddés tartalmazza.

és humdn

feltételektdl, a

résztvevsk i

motivaitsagatol

élg
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:gvaldsitds alatt A6 p?il_yézatok:

Prograrm, Ifjusage
Koncepcis,
Nyiregyhdza Megyel
gt Véros
Szolgdltatdstervezdsi
Koncepcidja 2016,
K&zoktatdsi
Esélyegyenlfsegi
Intézkedést Terv,
2012,
Gyarmekvédelmi
‘beszimold
Nyiregyhdza Magyel
Jogu Varos  helyi
Kifmastratégidja,
Nyfregyhdza 2020
12030 Stratégiai Terve!

».6.1.4-16-NY1-2021-00006, Indiai nagymacska kifutd épitése a nyiregyhazi dltatparkban

“REGYHAZA MEGYEl JOGU VAROS K(ZOSSEGI

S $-3.2,0-15-2016-06013

KOZLEKEDESENEK §EJLESTTESE ERDEKEBEN 41 DB () CNG MEGHAITASU AUTOBUSZ BESZERZESE,

ayljtdsa - sajdt .

fulajdond  Ingatian
megszerzésének ‘
elfisegltése - 3
kikéltszbsek utén{[
iresen maradt
énkorményzati
tulajdond
lakdsokba U}
ibekdltoztetés nem
korienik !

ANAMEZ{S TEROLETEK REHABILITACIGIA NYIREGYHAZA TISZAVASVARI UTI LAKTANYAX TEKINTETEBEN TOP 6.3.1-15-N¥1-2016-00001
D VAROS KIALAKITASA NYIREGYHAZA TERULETEN TOP 6.3.2-15-NY1-2016-00001

D BUSZ DEMONSTRACIOS MINTAPROIEKT ZFR-ZBP-002/003-2020
: RASTURKTUALIS FEILESZTESEK — 5 MRD-§ UTFEILESZTES BMOGF/967-1/2020
.5.5.3.3-16-NY1-2017-00001 Kérnyezetvédelmi infrastruktirs — fejlesztdsek Nylregyhdzin

- ssBordAir HUSKROUA/1901/6.1/0058

-sgyhézén megvaldsulo Infrastrukitralis fellesztések

.haz utea csapadékviz elvezetési rendszerének fejlesztése TOP-6.3.3-16-NY1-2021-00003
-avasvan at-Derkovits utca csomdpontidnak feflesztése TOP-5.1 5-16-NY1-2021-00005

"zhdz s Madérripde [Etesltése a Nylregyhazi Allatpark teriletén TOP-6.1.4-16-NY1-2017-00001
4 Kimastratégia kidolgozésa, valamint a klimatudatossdgot erfsits szemiéletformalds Nyiregyhdzdn KEHOP-1.2.1-18-2018-00255

»-6.4.1.-16-NY1-2021-00003 azonositdszdmd Befsd korit - Ldsz16 utca keresztezBdésben jelz8idmpds szabilyords bevezetése

. 7.6,5,1-19-NY1-2020-00005 azonositoszdme, ,Nyiregyhdzi Arany Janos Gimnézium, Altaldnos Iskola és Kollégium energetikal kerszer{isitése” projekt

llzkossdg ~ hany
srdzaléka tud

alkiltdzni a véros

agyéh terliletaire

|

1

-2.6.5.1-19-NY1-2020-00004 azonositd szémd, A Bessenysf tér 3-4 s2dm alatti bérlakdsok energetikal korszer@sitése Nylregyhdza Megyei logl Véros Onkormdnyzatandl” projekt
2.6.5.1-16-NY1-2017-000602 Gnkormanyzati épiiletek energetikai korszeriisitése Nyiregyhdza megyel Jogi Viros Onkormanyzatanal Ill. Gtem

:2-5,5.1-16-NY 1-2017-00004

<ormanyzati épilletek energetikai korszerdsitdse Nyiregyhiza megyei Jogt Vdros Onkormdnyzatdndl Iv. dtem
2.6,3.3.-16-NY1-2021-0002 "Vérosi kiirnyezetvédelmi infrastruktira-fejleszidsek, Myiregyhdza Kéményseprs utca csapadékviz elvezetd rendszer épitése”

5-7.1.1-16-2016-00067 azonositd szamil , Kulturalis és kS2&sségi tarek infrastrukturalis fejlesztése &s halyl kdz8sségfellesztés a Nyiregyhdzi Helyi Kozlssdg Helyi Kbzsségl Fejlesztést Stratégisjdhoz kapesolodva

:5-5.1.5-16-NY 1-201.7-00003 2zonositd szaému Kardnyi Frigyes vtea feldjltdsa, a Kordnyi Frigyes utea —~ Csald koz csomdpontban kdrforgalom kidpitése és Szarvas utea felujitasac.
2-6,1.4-16-NY1-2017-00005 azonositészdmil, ,Fenntarthats turizmusfeflesztés - a Hely6rség| Mivel&dési Otthon revitalizacid)a dltal”
3 6.8.2-15-NY1-2016-00001 HELY FOGLAKOZTATAS] EGYUTTMUKODESEK A MEGYEI JOGU VAROS TERDLETEN ES VAROSTERSEGBEN NYIREGYHAZAI FOGLALKOZTATAS] PAKTUM

15200338 — CITYWALK 2.0~ Egyiitt az energiahatékony virosi mobilizaséri: A vdrosi kizlekadés széndioid kibocsétdsanak csdldentése az aktfe mobllitdst formak szerepének ndvelése dftal

_.he Reglon program 2021-2027

-nnovative actions ~ [nterACT Green: 2old infrastruktGra interAKTIV menedzsment &s regenerdald a varasd] Dréve-erdBparkon tesitebe

I2REG HUSK-2202 - innovativ vizvisszatartdsi megolddsok az dletmindség Jawtasara Kassdn és Nyiregyhdzdn
e Central Eurone- PopUpUrbanSpaces CE0I00161 )

TOLTOALLOMAS  LETESITESE €S

»

AUTOBUSZ TELEPHELY KIALAKITASA

L

a7

=

22000

5
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CTERLANG ESZAKI GVODA POSTA UTCM TELEPHELYENER FEIMESITESE VPE-19.2.10-67-7-21
PAEKER HAZA DELI OVODA £S5 TAGINTEZMENYEINER FEIESZTESE TOP_PLUSZ-3,4,1-23-NY1-2023-00001
S RKERT KELETI OVODA 55 TAGIMTEZMENYEINEK FEILESTTESE TOP_PLUSZ-3.4,1-23-NY1-2023-00002
SZEM NYUGATI GVODA £8 TAGINTEZMENYEINEK FEILESZTESE TOP_PLUSZ-3.4.3-23-NY 1-2023-00005
HLANG ESZAK SVODA E5 TAGINTEZMENYEINEK FEILESZTESE TOP_PLUSE — 3.4,1-23-NY1-2023-00004
GYHAZE ALLATPARK FEILESZTESE KERETEREN JEGKONSZAK INTERAKTIV ALLATREMUTATO KIALAKITASA MODERN VAROSOK PROGRAM
0 7.2.1.1-21 KODSZAMU PALYAZATE FELHIVASRA BENYUSTOTT ,KOLTERULET! HELY] DZUTAK FEILESZTESE” ClvU PALYAZAT
sras alatt allé pdlydratok:
TAROKON ATNYULG ZOLD KOZLEKEDESI HALOZAT” {CROSS-BORDER GREEN TRANSPORT NETWORK)
AT

spyhiza 3 kizdsségi szinterének infrastrukturdlis fajlesztése cimG, TOP-7.1.1-16-H-ERFA-2018-00026 { felujitdsra keriilt a Kolydkvdr, az Alvégesi milvelGdési hdz, valamint a Robinson demb jdtszotere )

- 6.1,4-15-NY1-2016-00002, Litogatdcentrum épltése és hoparduckifutd kialakitdsa a nylregyhdzi llatpark terfletén
6.5,1-16-NY1-2017-00003 Onkormanyzati épilletek energetikai korszersitése Nyiregyhdza Megyei Jova Varos Onkormdnyzatandl 11, ditem
3 kozi nyugdijashéz és a Contlnental Aréna energetikai korszer(sitése TOP-6.5.1-19-NY1-2020-00003
whzmivel§dést Intézmény és az Inczédy Gydrgy Szakgimnazium, Szakkdzépiskola energetikai korszerfsitése TOP-6.5.1-19-NY1-2020-00006
CGYHAZA KEMENYSERPRG LITCA CSAPADERVIZ ELVEZETE RENDSZER EPITESE TOP-6.3.3-16-NY1.2021-00002
AOPONT ES KEREKPARUT FEILESZTES NYIREGYHAZA 1. UTEM TOP-6.4.1-16-NY1-2017-00002
AETSZOLE BERGTAUT (MYUGAT 1. U/ DELIIPARL PARK BEKSTOUT/ FELOIITASA TOP-6.1,5.-16-NY1-2020-00004
SASAGFEILESZTEST £S MUNKAERS MOBIITAST 057TONZE KOZLEKEDESFEILESZTES NYIREGYHAZA HAT PONTIAN TOP-6.1,5-16-NY 1-2017-00002
dat alatt 1S palyszatok:
splex energetikai fejlesztések 4.
:-zlemes energetikai fejlesztések 1. TOP_PLUSZ-2.1.2,-21-581-2022-00003
iplex energetikai fejlesztdsek I. TOP_PLUSZ-2.1.2-21-581-2022-00010
© PIUSZ 2.1.2-21 azonositdszdmy Napelemes energetikal fejlesztések 2,
_PIUSZ 2.1.2-21 azonositoszami Komplex energetikai fejlesztdsek 2.
i+ PIUSE 2.1.2-21 kddszédmit Napelemes energetikai fejlesztések 3.
UpCities
¢ _PEUSZ-2.1.2-21-SB1-2022-00004 Napelemes energetikai fejlesztések 5.
v PLUSZ-2.1.2-21-5B1-2022-00006 Napelemes energetikal fejlesztések 4.
LEMES ENERGETIKAI FEJLESZTESEK 2. TOP_PLUSZ-2,1,2-21.-8B1-2022-00002
t EMES ENERGETH(AT FEJLESZTESEK 3. TOP_PLUSZ-2.1.2-21.-5B1-2022-0005
LEMES ENERGETIKAI FEJLESZTESEK 5. TOP_ PLUSZ-2.1.2-21.-831-2022-0004
5LEX ENERGETHCAI FESLESZTESEK |, TOP-2.1.2-21-581-2022-00019
#LEX ENERGETIKAL FEELESZTESEK 2. TOP_PLUSZ-2,1.2-21-S81-2022-00009
LEX ENERGETIKAI FEILESZTESEK 3, TOP_PLUSZ-2.1.2-21-583-2022-00008
FLEX ENERGETIKAf FEILESZTESEK 4. TOP. PLUSZ-2.1,2:21-SB1-2022-00012

‘IMagyar sz épiiletekiNyiregyhdza

f2027.12.31.

R meghatérozniTargyl, anyagi &sA

mennyi azonthumanerSforrasok
lakasok szdma,biztosltdsa,

amelyek Ipdlyazatokid)l/projekt
komfartfokozata  leki6l fliggfen eltérd;

alapjan felljitdsralrészletesen az
szorulnak K.: hdnyjatrmutatd/tdmogatds
lakdshan sikeréil aji szerzGdds|
felijitdsai itartalmazza.
munkdlatokat

alkezdeni H.:

@,,i.egven aziA Huszdr telepen a!Meg kell sziintetni afintegralt |
‘otthonunk  allakdsdHomany imélatlan Telepliésfeflesziési Nemazeti dllapotanak (killsd-Megyel togd Vérosi
lakdsunk” jelentds része (35, 6lakaskdrilményeket, Stratégia, Felzarkdzasi t)eisﬁ) Onkormdnyzata
;%-a] félkcmfortosibiztosftanl kelt  aTelepliésfeflesxtési Siratégia 2030 feltérképezése  -Palydzatok és
ivagy komfort nélkilliJlakdsok —  killéndsKencepcid, Gazdasdgi lehetséges Projektmenadzsme
llakaskdriilmények gtekintette! azlProgram, , Integré!t? Forrdsok nt Referatdra
inem megfelel§ek.  Hnkormanyzati lakdsokVarosfejlesztési : Felkutatdsa vezetdje/adott
= komfortjdnakStratégia,  Intergralt 1(6nkorményzati, belsé  szervezeti
‘megteremtéset. " iTerileti Program,: palyazatok} egységl(ek)
: Nyiregyhidza  Viarosi wallalkozdsok vezetdje.
i ;Kézlekedésfejiesztési bevondsa - tervek,
ey ‘ iTerve, Kozbiztonsdgi ikéliségvetés i
. ey
o
o S
Pt A
D
£

g fhgg azaz
anyagi,
3 human,
feltételekid], a;
résztvevik

motivaltsdgatel

Palydzatoktdl/projektektl
fenntarthatésa figeden eltérd; részletesen
dtmutatd/tdmogatasi
targyiszerzddés tartalmazza,
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E,,Ne bantsunk

ihogy

bantsanak”

NS

G2EN00

ng

- iKoncepcid, Id&sbgyl
IPrograrm, Ifitisdgl
‘Koncepmé
\Ny:regyhéza Megyei
Jogu Viaros,
,Szoigaitatéstewezésl
:Koncepuéja 20186.,
Kozoktatdsi
‘Esélyegyenl8ségl
lintézkedés] Terv,
2012, :
EGyermekvédeImi
beszimald i
iNyiregyhaza Megyei{
Yoghh Véros helyi
[Klimastratégida, f
iNylregyhdza 2020-

12030 Stratégial Terve!

készitése -
ikivitelezési
imunkalatok
jelkezdése lakdsok]
ifell]jitésa
|

i

el ézervezetek:Nyiregyhéza

i

12027. 12. 31.

JA telepeken ’A telepen éIcS!Nywegvhéza MegyetMagyar
kézhiztonsagi helyzetbﬁnelkﬁvetﬁk integralt iNemzeti bevondsivat Megyei Jogl Varos
nem megfeleli,szamanak ciskkentéseTelepiilésfejlesztési IFe!zérkézéSI prevencits Onkormanyzata
magas ales az ftaluk elkdvetettStratégia, iStratégia 2030 ;programok ‘Pélyazatok és§
hﬂ'nelkovetﬁk ardnya biindzési  esetek  (aTelepiilésfeilesztési | iszervezése -Projektmenedzsme|
telepen, vagy a tefepenKoncepcld, Gazdasége fistalok  részérent Referatira
kivilt) szamanakiProgram, , Integralt szabadidé eltéltésivezetdje/adott
‘eshkkentése. [Varosfejlesztési ! alternatfvak belsd  szarvezeti
‘Stratégia, Intergralt] nydjtdsa - neveldsi-egyséalek] ‘
Terlileti  Program,, oktatési vezetfije.
Nyiregyhdza  Vérosk Intézményekben | '
: K Bzlekedésiajlesstési! Ifigyelem felkeltése| i
‘ Terve, Kozbiztonségi la blingzés negativ |
Koncepeld, lddstigyi hatdsaira .
; Pragram, lfjﬁséglf rendGrség  Altal;
Koncepcid, ; biinmegeldzési | '
: Nyiregyhdza Megyei programok | i
| togli Viros! szervezése 3l |
| Szolgaltatdstervezési ; teriileten l
| Koncepcidja  2016.; polgdrérség ' I
! Kézoktatasi ‘ szervezése renddri :
| Esélyegyenifségi tevékenység ' :
| Intézkeddsi  Terv fokozdsa al
; 2012, fterizleten; :
Gyermekvédelmi lakokarnyezetben | |
ibeszémolé lelérhets : I
Nwregyhéza 2020/ chsege[yszolgélat } !
12080 Stratégiai Terve) ibiztositdsa. l

felijitott  lukdsok]
szdma

i !

i .

‘ ;

: i
: |
R pra\renctdsiTérgw, anyagi éSEA
‘programok ihuménerﬁforrésok ifenntarthatdsa
%szervezésének hiztositdsa, lg fogg a2
s2éma K.:;pélyézatoktél/projekt‘ganyagi, térgyif
bifncselekmények lektél fliggden eltdrd;és humén,

@ldozatainak
sepltésdt

vadeimét szolgdld
tevékenysdégek,

programok  szdma,
I1.: binelktvetdk &s!
biindeésl  eselek
;arénva mennyivell
icsikken a kiinduld;
helyzethez képest |

részletesen

i
itartalmazza.

szfeltételekid], a
dslitmutatd/tadmogatés résztvevok
szerzodés mictivaltsagatdl

|

Palyszatokts!/projekiekts]
fliggden eltérd; részletesen

EF3

dtmutats/tamogatasi
szerzlidés tartalmazza.
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viagyar
Nemzeti
Felzdrkazdsi
Stratégia 2030

JEgésrséghen- IRossz a telepeken 616 lakossdg  jobblintegralt
betegségben” 'mélyszegénységben ;egészse'gi allapotdnak|Telepiilésfejlesztési
€I5 és roma lakossdp elérese. Stratégia,
‘egbszségitgyi : Teleplilésfejlesztési
idllapota. i Koncept!d, Gazdasdgy,
i Frogram, , Integralt
) ‘ Vérosfejlesztési
! Stratégia, Intergralt
Terileti Program,
I Nyiregyhdza  Vérosi
Kozlekedésfejlesztési |
Terve, Kdzbiztonsdgi
Koncepcid, Idésiigyi
Program, ifjusagi
Koncepcid,
Myfregyhaza Megyeil
logt Varost
Szolgdltatdstervezési :
[KoncepciGja  2016.,
Kbzoktatdsi i
f Esélyegyeniségi |
Intézkeddsi Tery
: 2012,
Gyermekvédelmi
beszamold
| Nyiregyhaza

20204

sgvaiés.ités alatt ll6 'péiyézéiok:

- egészséglgyiNylregyhdza
felvildgosits Megyei Jogt Vérosi

nrogramok {Unkorményzata
Iszervezdse a;P{clyézatok és
inevelési-oktatdsi  Projektrmenadzsme:

intézmeényekben -nt
az egészségesi’vezetﬁje/ad ott
Sletmod éshelsé  szervezeti
?‘tépléfkozés egységlek)
terjesztése, avezetSje. i
figyelem felkeltése

prevencid

fontossdgara - !
selirdsek .
lszervezése
vedansi !
‘tevékenység ,
fokozdsa I
igyermekorvosl  &s!
Ihazlarves) praxis;
Kialakitdsa

£
i
|
!

Referatiira;

|
|
|
| |
.

[027.12.31. "R:

h Targyi, anyagl ésA
legészségmegdrzd, humanertforrdsok

figyelem  felkeltd biztositssa, g fige azaz
‘programok ]péiyézatoktél/projekt:anyagi,
szervezdsének ksl fuggden eltérd;ids humzn
s2éma K.: szlirésekrésziatesan azfeltételektsl, a
szervezésének  ltmutatd/tAmogatdsirészivevbk |
s2dma H:  al szerzfdésmotiviltsagatdl
lakosség hény}tartalmazza. L
szdzaléka vesz részt i i
E] prevencios; f !
programokon, :
sziiréseken, |
mennyivel Javul al i
lakossdg :
jegés2ségligyi ‘ :
“llapota ;
I i
[
i
|
|
]

*6.6.1-16--NY1-2017-00001, Egészségigyi alapellatas fejlesztése - i1, litem (megvaldsalt a Tokajl iti eil, Centrum, a Csillag utcai eii. Centrum és a Feny6 utcat orvost rendeld felijftasa )
7.1.1-16-2016-00067 azonositd szamu ,Kuiturslis és kizésségl terek infrastrukturdlis fejtesztése és helyi kiztsségfejlesatés a Nylregyhdzl Helyi Ktzdsség Helyl Kiizdsségi Fajlesztési Stratégisjihoz kapcsolbdva”

-~ards alatt 4ll6 pélyazatok:
*8.6.1-15-NY1-2016-00001 ,Egészségiigyt alapellstas infrastrukturdlis feflesztése”

CIALIS ALAPSZOLGALTATASOK INFRASTRUKTURAJANAK BOVITESE, FEILESZTESE I1. UTEM TOP-6.6.2-16-NY1-2017-00001
INFORMACIOS ES SZOLGALTATO KOZPONT KIALAKITASA NIREGYHAZAN EFOP -1,2.9-17 NOX A CSALADBAN ES & MUNKAHELYEN

CIAUS  ALAPSZOLGALTATASOK  INFRASTRUKTURAJANAKC  BOVITESE, FENESZTESE NYIREGYHAZA, 05. 1. TER 10/A. (HRSZ:  2263/13%), ILLETVE KORTE  UTCA 41/A.  [HRSZ:
.8.6,2~15-NY1-2016-00001
pyermekek esélyegyenifisége e o . e ) o I~ -
LAz adatokNyiregyhdzdn  nemd hatrdnyos helyzeti) [Magyar rtajgkoztatds,  alNyiregyhdza 2027.12,31, R.: a hdtrdnyosTargyi,  humdna
pontos azenoesitottak  teljeshalmozottan hatrdnyos Telepllésfejlesziési §Nemzeti isz{i[8k ‘Megyel Jogli Viros, ‘helyzetrdl, lar&forrdsak
nyilvintartisa kéren a hétranyoshelyzetl gvermekek{Stratégia, [Felzdrkézdsl  megismertetése arOnkorményzata ‘halmozottan |biztositasa, g figg a targyi,az
sepiti alhelyzetd, inaprakész Telepillésfajlesztési Stratégia 2030 faldirt  nyilatkozatPalyszatok és{ thatranyos gpél\.-;ézatoktél,ﬂ:rmjektisazdaség1 ;
sziikséges trzlmozottan inyilvantartdsa. ‘Kongepcid, Gazdaségif fadta Projektmenedzsme; ihe[yzetrﬁ! ‘ektdl foggden eltérﬁ;;humén ‘
lintézkedések  (hatranyos helyzetﬁ| Program, , Integrdft! iehetdségekkel -t Referatsjra! inyilatkozott szﬁtﬁk,érészletesen azgfeitétetekté'i, al
megvaldsuldsdtigyermakek  szdma, WVdrosfejlesztési }pec!agdgusok aktivivezetbje/adott f:gondvisefﬁk szamaitmutatd/timogatds irésztvevdk i
¢ tekintettel arra, hogy; |Stratégia, Intergrals részvétele azlbels8  szervezeti k.. begytijtétei szerzfidés motivaltsigatol:
o i sziiték_esak abban) erdlett  Program, adatok ’ e e _ladatok pontossigatartalmazzs. L e
A T o
é{sﬂ%&u

326000

1640/1)"

Tpdlyszatoktdl/prajektektsl
ffenntarthatdsd figgden eltérs; részetesen
; Utrutaté/témogatdsi
targyiszerzGdés tartalmazza.

SZAM  ALATT

" Palyzataktdl/projekiektal
fenntarthatdsd fliggSen eltérs; részletesen
Gtmutatd/tamogatdsi
ésszerz8dés tartaimazza,
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i J —
zgvalésitds alatt 4116 pdlydzatok:

laz essthen INyiregyhdza  Vdrosl) gyﬁjtéséhen -egység(ex)

lnyilatkoznak, ha a lanlekedésfejlesztési l érintett ‘vezetdle.

lavermekiik ] |Terve, KﬁZbIZtoﬂsag! szakemberek

fintézménybe {évoda, i ‘Kancepeio, Jdﬁsugya‘ iosszefogasa -

fiskola) jar. Program, lfjdségli adstok  gyljiése,

i Koneepcid, ! folyamatos

i Nyiregyhdza Megyell nyilvéntartdsa

: logil Viros tamogatdsok
Szolgaltatistervezési lgénylése,

sssBordAir HUSKROUA/1901/6,1/0058

TTER PG1060386

Koncepcidja 2016,
Kézoktatdsi

Esélyegyenifségi
intézkeddsi Tery)
2012, {
Gyermekvédeimi
beszdmold
Nylregyhdza  2020-

]2030 12080 Stratégidi Tes Terve'

részvélel

pilydzatokon vald

i kiimastratégia kidolgozdsa, valamint a kiimatudatossdgot erdsité szemléletiormdlds Nyiregyhdzdn KEHOP-1.2.1-18-2019-00255
_RISMI4SDG ~ A turisziikai szakpolitikal eszkézik hatdkonysiginak javitésa a fenntarthaid fellfdés drdekében
:anovatzve actions ~ InterACT Green: Z6Id Infrastruktiiva InterAKTIV menedzsment és regenerdcld a varasti Dréva-erddparkon tesziglve
XZGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS FENNTARTHATG VAROSFEILESZTES] STRATEGIAJANAK TAMOGATASA TOP PLUSZ-1.3.1-21-8R1-2022-00001
zlat alatt IS patydzatok:
~-PLUSZ-1.3.1-21-58 azonosttészdmu "Nyiregyhaza Megyei Jogli Vdros Fenntarthatd vérosfeflesziési stratégidjdnak tdmogatasa"

nOR - Kéz- és magénsiiéra kizdtii partnerség és transznaciondlis csereprogramok a jobb munkaerd-piaci kormdnyzés érdekében a demopesfiai valtozdsok negatlv hatdsainak hatékony kezelése érdekében a Duna régisban
|R 3 cél érdekebenh’érgyl
erﬁforrasok
biztositsa,
szewezetek szamA, palydzatoktdl/projektés

i,Hirom évesenilemn minden SvodasA halmozottan.tntegralt Magyar egdszségligyi, Nyiregyhdza
iévodaba jErni* kory,  halmozottanhdtranyos helyzetdiTeleptlésfejlesztési Nemazeti szocldlis és[Megye: logti Vérus{
: hatrdnvos heivzetﬂ evermekek minéliStratéaia, Felzarkdzdsi  |kdzoktatds Onkormdnyzata |
gyermek vesz résztkorébhl élatkorbanTelepillésfejlesztési  Stratdgia 2030 terdileten dolgozOPalydzatok é5§
rendszeres gtonénﬁ rendszeres/Koncapcid, Gazdaségié szakemberek Pt’o]ektmenedzsmez
idStartamban azdvodiba jdrdsinakiProgram, , Integralt figyelmének nt Referatira:
dvodai  nevelésben,el8segltdse, Varosfejlasztési : felkeltése, vezetije/adott
holott az Stratégia, Intergraly egyittmilkddése ibels§  szervezeti
; intézményas nevelési Terdifet} Program, azon  halmozottanegységiek)
; feltételei adottak, a Nylregyhdza Vérosii hitranyos helyzetlvezetdje.
: férdhely Kézlekedésfeflasztés! | gyermekek [
. ikihaszniltsag Terve, Kozbiztonsigi felkutatisa,  akik
; lehetdvé teszi Koncepcid, [ddsigyi csak Gtévesen
;valamenm,'l beiratott Program, Hjdssgl kezdendk meg
igyermek dvodai Koncepcl, Gvodai
inevelését. ‘Nyfregyhdza Megyel nevelésitket,
Hogl Véros| iintegracidjuk
! Szolgdltatdstervezdsi idvodat
i Koncepeldja  2016., [k6rzethatdrok
i [Kbzoktatdsi ffetllvizsgalata e

¢ W

LEEDND

rzez:' 12,31,

THa nwlvantanésolg
vezetése,
ikarbantaﬂésa

1

i i
F B
|

|

'bevont
szakemberek

humén'A

K oa céicsoporthaektd! figgBen eliérs;
azrészivevdk
icsalddok szdma H.: urmutatéftamogatas

tartnzé gyermekek, résztetesen

a befratott]

ovodik !
kihaszadhsagi
mutatéinak szdma |

gyermekek szama, -ta rtalmazza.

a

ipdlyazatokesl/projektektdt
ffenntarthatéss ‘fuggﬁen eltérd; részletesen

lg figg a tdrgyiaz
humanszerzédés tartalmazza.
foltatelekid),

motivaltsdgatol
szerzddés,

ttmutatd/tdmogatdsi
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i o Esélyegyanlbségi

igyermakek

i

| l

| ’ intézkedési  Tervi lbevondsa az ovodal ﬁ

i 2012, | ineveléshe azl [

i Gyermekvédelmi | lovodsk |
| baszdmolé | kihaszndltsiga | J
| Nyiregyhdza 2020+ legyenstilyba kerlil i

L 3030 Stratégiai Terve| L ) |

- 45 alatt a1l palydeatok:
2.6.2.1-15-NY1-2016-00001,CSALADBARAT, MUNKARA ALLAST SEGITO INTEZMENYEK FEJLESZTESE NYIREGYHAZA MEGYE! JOGL VARDS ONKORMANYZATANAL"

2.6,5,1-15-NY1-2016-00001, SNKORMANYZAT EPULETEK ENERGETIKAI KORSZERUSITESE NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VARGS ONKORMANYZATANAL”

LEgyenls  |Az bnkormanyzati ésiAz onkormanyzati €s alntegralt Magyar  adatok  gyilltéseNyiregyhdza
bekeriflési  lanem v‘:‘mkorményzatijnem dnkormanyzatiTelepiilésfejlesztési {Nemzeti kbrzethatérok Megyei Jogl Varos!
lehetfség !(Eg‘yhézi; civili (egyhdzi, civil)iStratégia, Felzirkdzasi }figye!emmel Onkormanyzata f
‘biztositdsa  albvoddk és  iskoldkfenntartisl  neveldsiTelepitlésfellesztési Stratégia 2030 kisérése azlPalydzatok és
véros  Gsszeskozott jelentéslintézményekben alKoncepcls, Gazdasagi Jintegréit iProjektmenedzsme
dvoddjaba, leltérés mutathatd kihdtrdnyos halyzetli és alProgram, , Integrélt Pedagdgiai nt Referatira
‘iskoldjaba” a hétrényos hehzetthalmozottan hétrényosé\lérosfejlesztési iRendszer  tovdbbvezetSjefadott
;[és a halmozottanhelyzetii  gysrmekekiStratégia, Intergral folytatasa azbelsé  szervezeti
Ihétranyos he[yzetﬂ!széma’nak arényaereriJIeti Prograrn, rintett egység{ek)
‘gyermekek kBzotti kilonbségNyiregyhdza  Varosi iintézményekben vezetdje,
: ardnyaban. fesiskkentése, Kozlekedésfoflesztdsi lagyén! fejlesztések,
! [ Terve, Kizbiztonsagl fejlesttd :
: ' Koncepcid, Id@stigyi ipedagdgusok,
j i Program,  Ifjdsdgl igyermekvédelmi
| Kancepcid, ffelelﬁsﬁk i
‘ Nyiregyhdza Megyel bevondsaval 3 :
Joga VEros, shatmozottan ;
' Szolgéltatdstervezési thétranyos helyzetG ’
: ! i Koncepcidja 2016, igyermekek egyenld X
: i Kizoktatasi ardny( oktatdsa az
! : [Esélyegyenlésdgi Bnkormdnyzati  &s !
: Intézkedési Terv nem :
) 2012. linkormdnyzati i
; ; | Gyermekvédelmi fintézményekben :
i ' i beszdmoléd i ;
| Nyiregyhdza 20204 1 |
; 2030 Stratégiai Terve i
! ! 3 \ :
: : | !

-&=gvai@safté§ alatt éllé;:;lyéléték:“

REGYHAZA MEGYEI
71P-3.2,0-15-2016-00013

_D BUSZ DEMONSTRACIOS MINTAPROJEKT ZFR-ZBP-002/003-2020

SSTTERLANC £SZAKI GVODA POSTA UTCAL TELEPHELYENEX FEN ESZTESE VPE-19.2.11-67-7-21

IRMEKEX HAZA DELE OVODA ES TAGINTEZMENYEINEK FEJLESZTESE TOP_PLUSZ-3.4,1-23-NY1-2023-00001

JOGU VARDS KOzZOSSEG!

SERKERT KELETI OVODA £S5 TAGINTEZMENYEINEK FEJLESZTESE TOP_PLUSZ-3.4.1-23-NY 1-2073-00002
vASPEM NYUSAT! OVODA £S TAGINTEZMENVEINER FEILESITESE Yor PLUSZ-2.4,1-28-0Y1-2035-00005

[2027.12.31.

R: a

“ardnydnak

ghelyzetﬁ
halmozottan

hétrgnyosTargyi,

és  ajerdforrasok
Ibiztositasa,
Ehétrényas helyzetdpdlydzatoktél/projektiés

humén!A
ffenntarthatdsd
2 figg a térgyiaz

;gyermekek pentosiektd! figeden eltérd;feltételektsl, al

Bnkormanyzati  #sii
inem
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ovoddk, iskoldk
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kiznevalési
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s iskolai
‘kirzethatdrokra ds
a tanulak
felvételére
vonatko:d
rendelkezéseket
H.. 2 HH és HHH
gyermekek ardnya
kiszel azonos  az
onkormdnyzati  és
nemnt
Gnkorminyzati
fenntartasi
iskolakban

részletesen
ymeghatérozésa azltmutatd/tdmogatds kérnyezettd!, o

Ytartalmazza,

azjogszabalyi

szerzfdésrésztvevik |
imotiviltsagdtol

H

KOZLEKEDESENEK FEILESZTESE ERDEKEBEN 21 DB LI CNG MEGHAITASU AUTGBUSZ BESZERZESE, TOLTOALLOMAS LETESITESE £5 AUTOBUSZ

lPéIyézatégtﬁi?brdjektektéi '
ifﬁggé’en eltérs; részletesen

Gtmutaté/tdmogatasi

humdnszerzédés tartalmazza.
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CRUANC £57AK) VODA €5 TAGINTEZMENYEINEK FEILESZTESE TOP_PLUSZ — 2.6.1-25-NY1-2023-00004

wrés alatt 416 pdlydzatok:

- £.2,1-15-NY1-2016-00001, CSALADBARAT, MUNKABA ALLAST SEGITO INTEZMENYEK FERESZTESE NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS ONKORMANYZATANAL”
£.5.1-15-NY1-2016-00001,,0NKORMANYZAT| EPULETEK ENERGETIKA) KORSZER(SITESE NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VARDS ONKORMANYZATANALY

A gyermekekia

védelme

imindenekeldtt navelés,

in

‘szétesésébsl,

térédés, szereiet
hidnyabd! adédéI
'gyermekkori I
imagatartaszavarok
kialakuldsa miatt|
magas a
veszélyeztatett '
gyermekek s2ama.

csaladlA .
agyermekek szdmanak;
gondozads,cstkkentése,

veszelyentetettintegralt
Telepiilésiejlesztast  Nemzati
Felzarkdzdsi
Stratégia 2030

Stratégia,
Telepiilésfejiesztdsi
Koncepcio, Gazdasdgh
Program, , Integriit
Virosfejlesztési
Stratégia, Intergralt:
Teriileti Program,
Nyiregyhdza  Vérost
iKzlekedésfejlesztési|
Terve, Kozbiztonsdgi
Koncepcis, ldésiigyi
Program, Ifjdsagi
Koncepeid,
Nyiregyhdza Megyei

fogu Viargs
Szolgaltatastervezdsi :
Koncepcigja 2016,
Kozoktatasi
Esélyegyenidségi
Intézkedési Terv
2012,
Gyermekvédalmi
‘beszémofé
INyiregyhaza  2020-
{2030 Stratégial Terve’

H

iMagyar

fa gyermekjéléii"rﬂlyireg'\iﬁ'éza
jszulgé!at dolgozéiMegyei logl Véros:
figyelemmel kisérikOnkormanyzata

i3 telepiifésen AIGPdlyazatok és
Projektmenedzsme
|&letkdriilményeit |nt
g5 srocidlisvezetSje/adott
helyzetét, belsd
gyermekjdléti - éslegysdglek)
egyéh srocidlisvezetdie.

!gyermekek

ellatdsok irdnti
szilkségletét,
gyermekvédelmi
vagy egyéb
hatésdgi
heavatkozdst
igénylt helyzetét,
fefhivja a
Jjelz6rendszar :
tagjait, jelzési
kitelezettsagik
teljesitésére a
kialakult ¢
veszélyezteteltség
megsziintetésére
iranyuld
csalddgondozds
korében 3
myarmekjdléti
szolgdlat
csalddgondozdja
személyes  sepité
kapcsolat
keretében
tdmogatja a
igyermeket ar 8%
veszélyeztetd
késrliimények
elhdritasdban,
szemelyisége
kedvezd ranyd:
fejiddésében, segiti
a szilibket 3|

Referatira

szervezeti

12027. 12. 31,

cstikken

Zz:g; L

H2E

gyarmekek szémai

JR:  szakemberekAnyagi, tirgyi, humdniA

tovdbbképzéseinek erdforrdsok

szdma, felkutatottbiztositdsa,

g figg azaz

veszélyeztetert  :pélyazatokidl/projekt

gyermekek széma;ektél fliggBen ellérs;és humdn|
K.: szabadidGsrészletesen azfeltételektdl, a
programok  szama jitmutaté/timogatds ielzérendszer
szernélyiségfojieszt i szerzddesitagiainak aktiv
3, prevencidsitartalmazaa. reészveteldtdl, a
pragramok résztvevdk
szarvezése, motivaltsdgatél:
csalddgondozoi .
tevékenységek ‘
szama H.: i
veszélyeztetett |

ipdlydzatokidliprajektektsl
fenntarthatoss figgben eltérd; részietesen

atmutatd/tdmogatdsi

anyagl, a targyllszerzédés tartalmazza.
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3

‘»gvalés,[tés alatt &ifé palydzatok:

![gyermek
gondozdsiban,
ellstasanak
megszervezésében
3, a  csalddban
ijelentkez&
mifkadési zavarck
iellensﬁlyuzéséban,
illetve
‘kezdeményezt és a
‘gyermeknek
nydjtott
Igyermekjolét]
ebdtdsokkal
E&sszehangoija a
iszdlfk  és més!
hozzitartozok l
részére o s7oCiAls)
alapszolgdltatdsak,
Iku!ﬁnﬁsen o
'csalédsegltés
keretében nylijtott
iszemélyes
gondoskodast
szabadldds,
Hultardlis
programok
szervezdse, sziitfk
személyiségfefleszt
S5t cdlzd
programok
jebonyeliidsa,
gkompezenclék
feflasztése
vestélyeztetetiségl

okok £stkkentése

-2.6.2.1-18-NY1-2019-00001, (] bblcsédei féréhelyek kialakitisa Nylregyhdzsn (bilcsGdeépitds a Honvéd utcdn, meglévd bolcsddékben vizpermetezd kiatakitésa)

-5.7.1.1-16-2016-D0067 azonositd szamii Kulkuralis és kizosségi terek infrastrukturdlis fejlesztdse &s helyi kBzbsséglejlesziés a Nyiregyhdzi Helyi Kizdsség Helyi Kbzosségi Fejlesztési Stratégidjdhoz kapesolédva”
>.6.1.5-16-NY1-2017-00003 azonositd szamd Koranyi Frigyes utca feldjitdsa, a Kordnyi Frigyes utca — Csald kéz csomépontban kbrforgalom kiépitése és Szarvas utca felljitdsa .

-SITERLANC ESZAKI GVODA POSTA UTCAI TELEPHELYENEK FENESZTESE VPE-18.2,11-67-7-21

-IMEKEK BAZA DELI OVODA £5 TAGINTEZMENYEINEX FEILESZTESE TOP_PLUSZ-3.4.1-23-NY1-2023-00001

_DERKERT KELETI OVODA ES TAGINTEZMENYEINEX FEILESZTESE TOP_PLUSZ-3.4.1-23-NY1-2025-00002

S4S7EM NYUGATI GVODA ES TAGINTEZMENYEINEK FEILESZTESE TOP_PLUSZ-2.4.1-23-HY1-2023-00005

-zri ANC ESZAKI SVODA ES TAGINTEZMENYEINEK FEILESZTESE TOP_PLUSZ — 3.4.1-23-NY 2-2023-00004

S5 pLUSZ-2.4.1-25-N¥1-2023-00003 AZONOS[TOSZAMU , KOZNEVELES] INTEZMENYEK FEILESZTESE” CIMU PALYAZAT

:4rds alatt A4 pélydzatok:

INFORMACIOS €5 SZOLGALTATO KOZPONT KIALAKITASA NIREGVHAZAN EFOP -1.2.8-17 NGK A CSALADBAN £6 A MUNKAMELYEN

PR

JEEGN
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RS ACAPSTOLGALTATASOK  INFRASTRUKTURAIANAK  BOVITESE,  FEJLESZTESE  NYIREGYHAZA, 05. 1. TER 10/A. (HRSZ:  2263/131), ILLETVE KORTE UTCA  41/A. {HRSZ: 1640/1)"  SZAM  ALATT
+.6,6.2-15-NY1-2016-00001
4z évoda udvarfejlesztése Nyiregyhdza Megyel Jogd Véros Onkormanyzatdndl - I, iitem
~dafejlesztés Nyiregyhdza Megyel Joga Véros Onkormdnyzatdnal ~ I, item
-6.2.1-15-NY1-2016-00001, CSALADBARAT, MUNKABA ALLAST SEGITS INTEZMENYEK FEJLESZTESE NYIREGYMAZA MEGYE JOGU VAROS ONKORMANYZATANAL"
.6.5.1-15-NY1-2016-00001, ONKORMANYZAT] EPOLETEK ENERGETIKAI KORSZER(SITESE NYIREGYHAZA MEGYE! 10GU VARDS UNKORMANYZATANAL®

-slat alatt alié palydzatok:
aplex energetikal fejlesztések 4.

WA I gyermekjolétikilonkdzd  forrdsokiintegralt Magyar A palyszatiNyiregyhdza 2027.12.31.. [R.: adatok gydijtése,Anyagi, tdreyi, hemdnA IPalyazatoktol/projektektd)
gﬁnanszirozés iellétésukat biztositéprogramok, Teleptlésfejlesztési |Nemzeti felhivsok iMegyei Jogt Véros§ felmért erdforrasok fenntarthatdsa fiiggfen eltérs; részletesen
lﬁlehetﬁségeinek%lntézmények szolgaltatdsck Stratégia, Felzdrkdzést jﬂgye!ése, - azi()nkorményzata szlikségletek szamablztositdsa, g fugg azaz Utmutaté/tdmogatdsi
feltérképezése linfrastrukturalis faltérképerése, Telepiilésfejlesztds! Stratégia 2030 ‘infrastrukturdlis  Palydzatok és K.: programok,|palydzatoktél/projektanyagl, térgyiszerzddds tartalmazza.
» feltétele amelyek hozzédjérulnzkiKoncepcid, Gazdasagi fejlesztéseket Projekimenedzsme! ‘palydzati lektdl fliggden eltérd;@s humén
‘folyamatosan az intézményekiProgram, , integrakt Etfamugaté', nt Referatira| lehetfségek szdmarészletesen asze!tételektél, a
javulnak, de szikséginfrastrukturdlis iVérosiejlesztdst walamint avezetdiefadott H.: nyartesiitmutatd/tdmegatds Erésztvev&k !
van aifej!esztéséhez, 'Stratégia, Intergralt programaol, belsé  szervezetil palydzatok szdma,i szerztidés motivaltsdgatol
feliilvizsgalatokra, Terileti  Program, szolgaltatdsok epységlek) : korszerGsitett itartalmazza, .
[korszerlisitésre, Myiregyhdza Virosi ‘blztcsitését segitGivezetdie. _ intdzmények :
walamint a killdinbézé Kiizlekedésfejiesztési’ palydzatok frdsa, - :
programok, iTerve, Kézbiztonsdgi palydzatok ’ ) {
szolgdltatdsok ' Koncepcio, Idésiigyi benydjtésa - ‘
. fejlesztésére, Program,  Hjisigl palyazatok :
: arnelyekhez az éliamﬁ Koncepcid, megvaldsitdsa - !
: finanszirozds  nem Nyiregyhdza Megyei kilénbszs 1
; ielegendﬁ. Jogd Véros programok, ! ‘
: 'Szolgaltatdstervezdsi szolgditatasok ‘ . ‘
Koncepcidja 2016, fejlesztése - : ; ;f
' ’ Kbzoktatdsi infrastrukturdlis ; ! }
IEsélyegyenldsdgi feltételek javitdsa ! | _ .
Intézkedési Terv j : !
2012, ; [ i
Gyermekvédetmi ! ' :
beszamolo ‘ .
Nyivegyhdza Megyel i ‘
Yogl Varos helyi ‘ : '
: iKlimastratégidja, i
i Nyiregyhdza  2020- ‘ ! ; |
2030 Stratégial Terve] |

E gualdsftés alatt 4116 palydzatok: __

=NAMEZSS TERULETEK REHABILTACIOIA NYIREGYHAZA TISZAVASVARI UT| LAKTANYAK TEKINTETEBEN TOP 6.3.1-15-NY1-2016-00001
- OGF/855/2021 ~ Nyiregyhazi Ipari Park bfvitésének és infrastrukturalis fejlesztésének tdmogatdsa (3, 2mrd)

“OGF/1112/2021 - Nyiregyhdzi Ipari Park bvitésének tdmogatdsa (2mrd)
OGF/411/2022 - Nyiregyhazi Ipari Park bévitésének tdmogatdsa {15mrd)

2.7.1.1-16-2016-00067 azonosits szémi ,Kulturalis &s kdzésségi terek infrastrukturdiis fejlesztése és helyl kdzosségiejlesztés a Nylregyhdzi Helyl Kbzdsség Helyi Kbzdsségi Fejlesztdsi Stratéglijahoz kapesoladva”
- %.6.1.4-16-NY1-2017-00005 azonositdszama, ,Fenntarthat6 turizmusfejlesztés - a Helydrségi MlivelGdést Otthon revitalizacldja altal”
> 6.8.2-15-NY1-2016-00001 HELY] FOGLAKOZTATASI EGYUTTMOKDDESEK A MEGYE! JOGU VAROS TERDLETEN ES VAROSTERSEGBEN NYIREGYHAZAL FOGLALKOZTATAS! PAKTUM

s
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S5MASDGE - A turisztikal szakpot

ai eszkbzik hatékonysdgdnak javitdsa a fenntartwﬁ“a"féwf'eﬁﬁdés drdekében

CGYHAZA MEGYEL JOGU VARDS FENNTARTHATO VAROSFEILESZTES) STRATEGIAANAK TAMOGATASA TOP PLUSZ-1,3.1-21-581-2022-00001

rés altatt dll6 palydzatok:

6.6.1-15-NY 1-2016-00001 , Egészségligyi alapeliatads infrastrukturalis fejlesztése”

FAROKON ATIYULG 201D KOZEEKEDESI HALOZAT” {CROSS-BORDER GREEN TRANSPORT NETWORK)
5.3.9-16-NY1-2017-00001 A NYIREGYHAZ! SZABADTERI SZINPAD REKONSTRUKCIGIA £5 A , KISERDOK" TERULETENEK FUNKCIONALS BOVITESE

6.2.1-15-NY 1-2016-0000L, CSALADBARAT, MUNKABA ALLAST SEGITC INTEZMENYEK FEILESZTESE NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VARDS ONKORMANYZATANAL"
6.5.1-15-NY1-2016-00001, ONKORMANYZATI £PULETEK ENERGETIKAI KORSZER{ISITESE NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VARDS ONKORMANYZATANAL”

iat alatt dS pélyazatok:

PLUSZ-1.3,1-21-SB azonositdszama “Nyiregyhaza Megyei Jogd Vdros Fenntarthatd varosfejlesziést stratégléjdnak tdmogatdsa”

“Guodabivités A viros két terliletén

" ‘kapacitdsbivitésre
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| ‘Nyiregyhdza 2020
0 2030 Stratégiai Terve| o
svaldsitas alatt SII6 palydzatak:
6.2.1-18-NY1-2019-00001, (j bilesGdei féréhelyek kialzkitdsa Mylregyhdzén (bokcsddedpftés a Honvéd utcén, meglévl bblestidékben vizpermetezd kialakitdsa)
6.6.1-16--NY1-2017-00001, Egészséulpyi alapeliatés fejlesztése - 1), dtem {megvaldsult a Tokaji ti eii. Centrum,  Csillag utcal eli. Centrum és a Feny$ utcal orvosi rendel§ felijitdsa )
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+ B AA16-NY1-2017-00005 azonositészimy, ,Fenntarthatd turizmusfejlesztés - a Helydrségl MdvelGdés! Otthon revitalizactéja dital”

srds alatt 316 palydzatok:
\WEORMACISS ES SZOLGALTATO KOZPONT KIALAKITASA NIREGYHAZAN EFOP -1.2.9-17 NOK A CSALADBAN ES A MUNKAHELYEN

-4z dvoda udvarfejlesztése Nyiregyhiza Megyei Jogt Véros Onkormdnyzatanal ~if. item

. dafejlesztés Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Gnkorményzatindl — L. iitem
| NFORMACIOL €5 STOLGALTATS KOZPONT KIALAKITASA NYIREGYHAZAN EFOP-1.2.8-17 NOK A CSALADBAN ES A MUNKAHELYEN .

-2 id6sek esélyegyen|ds

sége

L Id&sen iglAlacsony aZA 45 év felettieklintegralt |
dolgozni itddskorgak foglalkoztatast iTelepiilésfejlesztési
:akarok!” foglalkoztatottsiga. iarényénak n&velésével,EStra:égia,
: 2 szeninrfoglalkoztatds Teleplilésfejlesztés
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| murkaerdpiacrdl  valéiProgram, , Integralt
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| megel8zésdvel aEStratégia, Intergralt
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emberekeat Program, Ifjusagi
Koncepcid,
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Jogt Véros
) Srolgdltatastervezési
, Koncepcidja 2016,
: Kozoktatasi
' Esélyegyenlfséal
: Intézkedési Terv
2012.
Gyermeakvédaimi
heszdmold,
INylregyhaza  2020-

«zvabbsitds alatt 4ll6 pdlyszatok:

Magyar Feizarkéztatd és at-Nylregyhdza
Namzatl tovabbképzs IMegyel Jog Vires
Felzdrkdzdsi  programok Ankormanyzata
Stratégia 2030 feltérképezése  -Pdlydzatok &5
Felzdrkdztatd ds 4t-|Projektmenedzsme
rovabbképz& nt Referatdra)
programok vezetie/adott
megszarvezdse  -bels§  szervezef
Hidnyszakmdkban egységlek)
;képzések vezetdje.
szervezése - !
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‘Bszttnzése -
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rmunkahelyek !
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+

12030 Stratégizi Terve

SGF/855/2021 ~ Nyiregyhdzi Ipari Park bévitésének és infrastrukturalis fejlesztésének tdmogatdsa (3,2mrd}
:3GF/1112/2021 - Nyiregyhdzi Ipari Park bévitésének témogatdsa {2mird)
| 3GF/411/2022 - Nyiregyhdzi ipari Park bvitésének timogatdsa {15mrd)

+§,1.4-16-NY1-2017-00005 azonositészamdl, ,,
+ §.8.2-15-NY1-2015-00001 HELY} FOGLAKOZTATAS| EGYUTTMUKGD

Fenatarthatd turizmusfejlesztds - a Hely8rségl Mlvel6dési Otthon revitalizécldja alta
£SEK A MEGYE! JOGU VAROS TERULETEN ES VAROSTERSEGBEN NYIREGYHAZA! FOGLALKOZTATASI PAKTUM

"

EME s ‘2z adAz A szémitégépes!nteg}a‘lt IMagyar lnformatikai]Nyfregyhéza
linternet?” infokommunikacids linfrastruktiirdhoz &s aziTelepﬁlésfejlesziési iNemzeti nlapismerateket  Megyei Jogi Vérosg
technologia és azilala kinaltStratégia, IFelzdrkdzasi  nyuitd programok/inkerméanyzata |
: ilyen eszkdzdkszolgaltatisokhoz vaiéjTeIepU!ésfe}lesztési %Stratégia 2030 feltérképezdse  -|Pdlyazatok és;
) hasznalatdnak me’gf_hozza‘férés ndvelése. Koncepcid, Gazdasdgi I:nformatlkai Projektmenedzsme|
nem telies! Program, , Integrdlt lalaplsmereteket  Int Referatuiral
-
L

LEEND

2027.12.31, |

j2037.12.31.

.. pevonni

jR.:programok rgyl, anyagi ésiA 1Pé!yézatoktéI/projektektﬁl-
‘megszervezdse,  humdnerSforrdsok §fenntarthatésé fugpden eitérd; részletesen
elinditdsa  K.: azbiztositdsa, g figg azaz dtmutaté/témogatasi
iddsek hénv}pélyézatoktdllpra}ektanyagi, tdrgyiszerzidés tartalmazza.
szazalékst sikeriiltekts| fligeden eltérd;és human,
bevonni arészletesen azfeltételektdl.
tképzésbe, H.: azitmutatd/tamogatds :
fidasek hény; szarzidés
szazalékdnak tartalmazza, :
sikertilt befejezni a
képzést, illetve!
hany szézalékuknak]
sikeriilt | "
visszakerdiini aj‘l
munka vildgdba i

|

i

\
i 1

1 i

|

i

|

i |

| |

i i
"R prograhoic%’t’a‘rgyi,' anyagl eésA 'PéIyézatoktél/projektektﬁl
imegszervezése, ‘humanerSforrdsok  {fenntarthatdss |firggen eltérd; részletesen
ie!indf!ésa K. az';biztosilésa, e figg azaz Utmutatd/tdmogatasi
{idfisek hanyjpalyazatoktsl/projektanyagi, tdrgyiszerzddés tartalmazza.
shzatékdt sikeridltiektdl figgten eltérs;iés humén;
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azfeitételektsl, |

214



‘mértékben terjedt el
idGssds

az  idds,
emberek kirében, ez
azonban sokat segit
az idgskoriak
informdlasdban,
Iszolgaltatasokhoz
vald hozzaférésének
‘segitésében.

srds alatt &6 péfyézatok'
CTALIS ALAPSZOLGALTATASOK INFRASTRUKTURAJANAK BOVITESE, FEILESZTESE (I, (TEM TOP-6.6.2-16-NY1-2017-00001
~ SNFORMACIOS ES SZOLGALTATO KOZPONT KIALAKITASA NIREGYHAZAN EFOP -1,2.9-17 NCIK A CSALADBAN ES A MUNKAHELYEN

\Az idBsHd6 generacmAz idGs6d8, valamint azlntegréil

Entergré!t
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Esélyegyenibsegi
iIntézkedeési Tery
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Varosfejlesztési
Stratégia, Intergrélt
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|
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Eselyegyenitedgi |

Intézkedési Terv,
2002, ::
‘Gyermekvédelmi |
tbeszamold, ‘
Nyiregyhdza 2020«{

12030 Stratépinl Terve)

lszakuddsat
Eigénylﬁ programok]
iprogramokban valé!
részvétel ;
elasegitése |

|
i §

valésitds alatt 2il6 palydzatok:

7.1.1-16-2016-00067 zzonositd szimi Kuiturdlis és kizosségl terek infrastrukiurdlis fejlesztése és he

wds alatt Allé pdlydzatok:

‘IALIS ALAPSZOLGALTATASOK INFRASTRUKTURAIANAK BOVITESE, FEILESZTESE ., UTEM TOP-6.6.2-16-NY1-2017-00001
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6s a mozgds O
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45 alat 4itd pdlydratolk:

SSEREA KIOTERT TOP-6.9.1-16-NY1-2017-00001

és

2030 Stratégiai Terve!
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Wyl kizdisséglejlesztés a Nyfregyhdzi Helyt Koz0sség Helyl Kb2Usségl Fejleszidsi Stratégidjdhor kapesolddva™
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T Nem csak ah gensraciok kozGitiTudztositds, Integrait Magyar Kézbs programokNyiregyhdza LR programokiTargyi, anvagl ésA Ipdlyazatoktol/projektekts]
[hiiszéveseké ajegylittmikidés lgeneréciék kzittiTelepiilésiejlosztési [Nemzeti feltérképezdse  -Megyei Jogl Vdros| imegszervezése,  jhumanerdforrdsok i}1‘em\taa'than,‘)sé figgben eltérs; részietesen
ildg” "‘ingatag". !szu!lda ritds  erdsitéselStratégia, [Felzdrkézdsi  Mézds programokiOnkermdnyzata selinditdsa K.:lbiztosftasa, g fgg azaz dtmutato/tamogatdst

kilBnbiiz6 iTelepiilésfejlasztési Istratégia 2030 imegszervezése  -Palydzatok ést milyen széles kértpélvézatnklélfpmjektianvagi, targyiszerz6dés tartalmazza.
{prugramokkai {Koncepcid, Gazdasig) Kbztis ijektmenedzsmeé sikeriilt bevonni aiektdl figgben eEtéré;Eés Iumaént
Program, , Integralt programokban valdnt Referatirs programokba, H.: arészletesen aszeltételektdl. j
: Varosfellesztdsi ; részvétel vezetfje/adott megramok Kitmutatd/iamogatds | :
| Stratégia, intergrilt ielfsegitése belsG  szervezet] fezdrisdt kivetdend szerzfidés:
' Terliieti  Program, izgységlek} : hany esethenitartalmazza, 5
: Nyiregyhdza Virosi vazetdje, maradt meg |
! Kiizlekedésfajlesztési : thosszabb tdvon az :
! Terve, Kozhiztonsdgh i ! legymdsra figyelés, : :
! Koncepcld, [désiigyl : : rfsddtek-e a !
: Program,  Ifjisagl : lgeneracick  kizitty ;
i Koncepeio, i i lkapesolatok, i
' iNyiregyhdza  Megyel ! | | ;
| i iogd Viros : [ : !
| f Iszolgaltatistervesdsi ! ; ? ;
; Kencepcidja 2016, : | : ’ |
1 IkBzoktatdsi : J {
| EsélyegyenlGsegi i :
| intézkedési  Terv ‘f
: : izmz. : .
Gyermekvédelmi ] E :
! ibeszémolé, i : :
: iNylregyhdza  2020- ; , _ & 5 :
- l2030 Steavegai Terve| L U S A S S :

- svalésltds alatt 411G palydzatok:

- 17.1.1-16-2016-00067 azonosité szamii , Kulturdlis &s kbzosség) terek infrastrukturalis fejlesztése és helyi kdzbsséglejlesztés a Nyiregyhazi Helyl K6zésség Helyi KBzbsségl Feflesztési Stratégidjshoz kapesolodva”

» drds alatt 416 palydzatok:
-CIALIS ALAPSZOLGALTATASOK INFRASTRUKTURAJANAK BEVITESE, FEILESZTESE I, UTEM TOP-6.6.2-16-NY1-2017-00001 .

JACT 1l - TECHREVOLUTION
‘NFORMACIOS £S 520LGALTATO KOZPONT KIALAKITASA NYIREGYHAZAN EFOP -1.2.0-17 NOK A CSALADBAN £5 A MUNKAHELVEN.

 Birtonsagos ésNem  biztonségosKotelez6 lintegralt Magyar - programok{Nyiregyhdza 2027, 12, 31 programokiTargyl, anyagi ésA iPalyazatoktol/ projektektsl
i8ihetd kirmyezet és  neminyugdijbiztositds [Teleplitésfejlesatési [Nemzeti feltérképezdse  -Megyel Jogu Véras megszervezése,  |humdanerdforedsok  fenntarthatdss figgben eltérd; részletesen
inyugdijas évek’megfelslé Imellett Sszténdzni kellStratégia, Felzarkézssi  Programok Onkormanyzata lefinditasa K.:birtositasa, g figg azaz  Gtmutatd/tdmogatdsi
l#letmingség. 3z Gnkéntes kiegésztéiTelepiitésfellesztdsi Stratégia 2030 imegszervezése - Pélydzatok és imilyen széles kértpalyazatokiolprojektanyagi, trgyiszerzGdés tartalmazza,
3 Irendszerekben valéEKuncepcié, Gazdasagi ‘Programaokban vald|Projektmenedzsme isikerﬁlt bevonni alektd! fliggben eltérs;és humén)
irészvételt, erGslteni kellProgram, , integrlt irészvétel nt Referatira lprogramokba, H.: arészletesen azfeltételektsl. |
iaz éngondoskodasivarosfejleszidsi ‘elisegitése vezetje/adott lpragramok idtmutaté/tdmogatds ;
szemléletét, aEStratégia, Intergralt ] belsd szervezeti éiezérését kﬁvet&en}i szerzidés
‘kézbiztoraség}avitésa. aTerijIeti Program, egységiek) esetbentartalmazza. ‘
[Nyiregyhaza  Vérosi { vezetdje. ; az% |
i IKbzlekedésfajlesztési : dngondoskodds ¢ ;
) Terve, Kizhiztonsagi : fcntosséga,javuit-e‘g i :
; Koncepcid, \dgsiigyi ‘ la kozhiztonsdghoz ;
o . f | ' s . elbhomsférss. . |
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-zvaldsitds alatt dité pﬁlyézétok:
- 7.1.1-16-2016-00067 2zonosftd szami ,,

Program, tidisdgi
Koncepcis, 1
Nyiregyhdza Megyel
logu Viros
iSzolgaltatdstervezési
Koncepcidja 2016,
Kozokiatdsi
Esélyegyenl8ségi
intézkedési Tervi
2012,
Gyermekvédelmi
baszamold
Nyiregyhaza Megyei
logy  Varos  helyi
Khimastratégidja,
Nyfregyhdza  2020-
2030 Stratégiai Terve

Kulturalis &s kiizdsségh terek infrastrukturdlis feflesztése és helyl kiztisségfejlesztés a Nyiregyhazi Helyl Kbzosség Helyi Kdrdsségl Fejlesztési Stratégidjdhoz kapcsolédva®

6.1.5-16-NY1-2017-00003 azonositd szémii Korényt Frigyes utca feldjitdsa, 3 Kordnyi Frigyes utca — Csalé kéz csomopontban karforgatom kiépitése és Szarvas utca feldjitisa c.

6.1.4-16-NY1-2017-00005 azonositdszamy, Fenntarthatd turizmusfejlesziés - a HolyGrségl Mivelbdési Otthan revitalizaciéia slita

Ards atatt 36 palydzatok:

“IALIS ALAPSZOLGALTATASOK INFRASTRUKTURAJIANAK BOVITESE, FEALESZTESE 1. UTEM TOP-6.6.2-16-N¥1-2017-00001

slat alatt 303 palyarzatok:
splex energetikai fejlesztések 4.

Szolgaltatdsok A szolgdltatisokhoziAz  id6s  ember
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Jogti Varos,
Seolgdliatastervezdsi -
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KBzoktatasi
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I
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‘tovabbfejlesztése
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idéisek
akikhez nern
jutottak el @
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iProjektmenedzsme!

nt Refaratira

belsé  szervezeti
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12027. 12,31,

e Az idéslTargys, anyagl &sA ijPaiivézatoktél/pr&jéi{féiféi'
§karusztéh/ széleghumdnerdforrdsok éfenntarthatésa\ fuggben ealtérd; részletesen
kiiel tdjékoztatdsaibiztositasa, g figg azaz dtmutatd/tamogatasi

iaz igénybe vehetfi?pély&zatoktdl}projekt:anyagi, Iérgyl;szerzﬁdés tartalmazza.

Iszolgditatdsokrdl, ektdl figgden eltérd;lés human]
lellatdsokrd],  K.:részletesen azfelételektsl. |
EMdton idfsek utmutaté/tdmopatis :
szdménak i szerzbdés ;
ndvekedése,  H.:tartalmazza. E
iMennyivel nétt az ‘

[llatottak szama.

i
b
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B :;vamlgl'é; alatt 4ll6 paiyazatok: T
WEGYHAZA MEGYEL JOGU VAROS ¥6ZOSSEG!

#-3.2.0-15-2016-00013

‘Esélyegyentfsegi

intézkedési  Ter!
2012. !
Gyermekvédelmi

beszédmald
Nylregyhdza Megyei
logt Véros helyij
Kifrnastratégidja, :
Mylregyhdza 20204
12030 Stratéglal Tervel

KOZLEKEDESENEK

.3 BUSZ DEMONSTRACIOS MINTAPROJEKT ZFR-ZBP-002/003-2020
- DGE/855/2021 ~ Myiregyhdzi Ipari Park bévitésének és infrastrukturalis fejlesztésének tdmogatdsa (3,2mrd)
- AGE/1112/2021 - Nyiregyhdz Ipari Park bivitésének tamogatasa (2mrd)
< 3GF/411/2022 - Nylregyhazi Ipari Park bdvitésének tmogatdsa {15mrd)

+.7.1.1-16-2016-00067 azonositod szémil ,Kulturdlis és kézésségi terek infrastrukturall
©.6.1.4-16-NY 1-2017-00005 azonasitdszami, ,Fenntarthatd turizmusfejlesztés - a Helyfrségi Mivelfdési Otthon revitalizacidja alta

. irds alatt 8116 pélydzatok:

.5.6.1-15-NY1-2016-00001 , Egészségligyi alapelistss infrastrukeurdtis fejlesztése”
- “IALES ALAPSZOLGALTATASOK INFRASTRUKTURAJANAK BOVITESE, FEILESZTESE I, UTEM TOP-6.6.2-16-NY1-2017-00001

- CIALIS ALAPSZOLGALTATASOK INFRASTRUKTURAJANAK BOVITESE, FEILESZTESE NYIREGYHAZA, 05, 1. TER 10/A. (HRSZ; 2263/131),

EEILESZTESE ERDEKEBEN 41 DB O

"

I

<NAMEZ6S TERULETEK REHABILITACIQIA NYIREGYHAZA TISZAVASVARI UTI LAKTANYAK TEKINTETEBEN TOP 6.3.1-15-NY1-2016-00001

- fogyatékkal é15k esélyegyenibsége

wSzamek, Nem dalinak pontosiadatok gyfitéss iintegralt Magyar

'ladatok jadatok rendelkezésre nyilvdntartédsok Telepiitésfejlesziési |Nemzeti

bliviletében” 3 fogyatékkal élgkivezetése a térsadalmilStratégla, [Felzdrkézdsi
{sza‘méra lsgyenlStlenségeket iTeIepﬁlésfejlesztési iStratégia 2030
wonatkozdan. Nemiérlntﬁ, azt befolydsoloKoncepcio, Gazdasdgl;

‘késziilnek elemzések,foglalkoztatdsi,
epdszségligyt

éridkelések.

£000

4
?

iszociélis teriileteken.

|
!

!

%Prcgram, , Integrélt
és;_vérosfejlesztési

Stratégia, [Intergrait
{Terlileti Program,§
Nyiregyhdza  Vdrosi
Kizlekedésfe)lesztési:
Tarve, Kozbiztonsigi
Koncepcid, 1d8siigyl

Program,  Ifidségt
Koncepcid, ’
Nylfregyhdza Megyef
Jogi Viros!
Iszolgdltatastervezdsi |
Kencepcidja  2016.,;
{KBzoktatdsi ;
EsélyegyenlGségi |
_[Intézkedés)  Tery

énybe az

eltétiasokat.
Iajékozddds,
gismeretszerzés 3
ieélesoport ds

lnzokkal foglalkozd|

CNG MEGHAITASU AUTOBUSZ BESZERZESE,

12027, 12.31. [R: Az fogyatékosok Targyi, anyagl s

- Az ellatds nélkaliNyiregyhdza
fogyatékosok [Megyel Jogit Viros|
felkutatasa - AiOnkorményzata ‘
fogyatékosok  ésPalyszatok és,
hozzatartozéik  |Projektrmenedzsme!
figényeinek aint Referatira’
elmérdse, avezetfjefadott
szolgdltatasok belsd szervezeti
tovabbfeflesztése jegység(ek) 3
lcéljabol -vezetSie. |
'Cstkkenteni al !
fogyatdkosok \
szamat,  akikheg

nem jutottak el a

szolgditatdsok,

wagy nem veszik

tajékoztatdsa  azhumdn
igénybe  vehetGhiztositasa,

TOLTGALLOMAS  LETESITESE ES  AUTOBUSZ TELEPHELY

s feflesztése ds helyi kbzisségiejlesztés a Nyiregyhdzi Helyi Kiz8sség Helyi Kizosségi Fejlesztést Stratégidjahoz kapesolodva”

ILLETVE KORTE UTCA 41/A. (HRSZ: 1640/1)" SZAM ALATT TOP-6.6.2-15-NV1-2016-00001 -

g fligg azaz

KIALAKETASA

] !ééwéza'tdkté:'/b'ro;éktekibl'
erbforrdsokfenntarthatdss fipglen eltérl; részletesen
utrnutato/tamogatasi

szolgditatdsoked], SpélyézatcktéllprDjektianvagi, térgyiszerzOdés tartalmazza.

elistdsokrdl, K. Alektdl fliggden eltérs;és
felidtelektd), a

fogyatékos - ‘részletesen az
‘elfatottak Wtmutatd/tamogatas
lezdmanak i szerzédés
inGvekedése,  H.ltartalmazza.
IMitnimatisra

icsokken az elldtas
inélkiiliek szdma.

humin

résztvevik
motivaltsagatdl

|
|
|
I
r
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- 2012, i személyek szdmdrz|
iGyermekvédelmi | kitlénbozé !
beszamold, i férumek, |
Nylregyhdza 20204 trendezvények,
2030 Stratégial Tervel ‘Eérdekkép\riseleti |
: | , szervezetek
‘ ? | Bsszefopdsaval. o

. fat alatt 2il6 paivazatok:

~.PLUSZ-1.3.1-21-5B azonositészami "Nyiregyhaza Megyel Jogu Véros Fenntarthatd vdrosfejlesztési stratéglajdnak témogatdsa”

\lakhaté A jelenlegi intézményA Togyatékosokintegralt Magyar F7 a7 lakasok Nyiregyhdza
lakdsoki” thilézat nem szolgaljafakésainak Telephlésfejlesztést Nemzell lllapatanak Megyel Jogu Vdros
' iaz integréciét,;akadélymentes Stratégla, FelzarkGzasi  feltérképezése  -Onkormdnyzata
inkluziét, Kevés akialakftdsa. Telepiilésfejlesztési [Stratégia 2030 illehetséges palyazatok [:13
ilakéotthonl elldtas, Koncepteid, Gazdaségii forrasok Projektmenedzsme
‘nines tamogatotti Program, , Integrdlh felkutatdsa (civiljnt Refarattira;
llakhatés. Al Vdrosfejlesztési Gnkormanyzatl, verzetdjefadott
‘fogyatdkosok : Stratégiz, Intergralt 'pdlyazatok) -helsé  szervezeti
fakdsdnak | Teriileti Program,} véllalkozdsok egység(ek)
akadilymentesitése | Nyiregyhdza  Vdrosi bevondsa - tervek vezetfije,
‘nem teljeskérden! Kézlekeddsfe)lesztdsi kaltsdgvetds
Imegoldott, i Terve, Kézbiztonsagi készitése -
‘ 5 Koneepcid, ldGsugys kivitelezést i
| ‘Program, ifjusdgl murnkdlatok
| iKoncepcid, ’ lelkezdése lakdsok
| INyiregvhaza Megyeﬂ Atalakitdsa 1
Hogt Véros!
S20lgditatisterverdsi !
iKoncepciéja 2016.,
‘Kézoktatdsl
EsélyegyeniGségl
Intézkedést Terv
2012,
' Gyermakvédelmi
' beszamold
Nylregyhdza Megyel ;
dogii  Véros helyl
ixlimastratégléja, :
:Nylregyhdza 2020 !
12030 Stratéglai Terve N I

< gvalbsitds alatt 46 patydzatak:

3.6.7.1-16-NY1-2617-00001 Szocialis vdrosrehabilitdcié Nyiregyhdza szegregdlt terlletein
-anyi kéz_ Eperies utca- Koranyi F. utca témbbelsGben taldlhats jérda felujitasa BMOFT/6-9/2021

:4rds alatt allg palydzatok:

-4 k571 nyugdijashaz és a Continental Aréna energetikal korszer(isitése TOP-6.5.1-19-NY1-2020-00003
S OIALS VAROSREHARILITACIO NYIREGYHAZA SZEGREGALT TERULETEIN TOP-6.7.1-16-HY1-2017-00001

i

|

dtalakitdsra  vdrghumdén

takdsok szama K.ibiztositdsa,

hany IakésbanEpélvézatok&él/projekt
sikeriil azektd! fiigglen eltérs;
Atalaldtdsi ‘részletesen az
munkdkat itmutaté/témogatas
elkezdeni H.ii

Statakitott lakdsokitartalmazza.

szdma

'[2027.12.3%.. R meghatérozni éz%‘fé;é\}i, Tanyagi  €sA
ardforrasokfenntarthatdsd ‘Higgben eltérs; részletesan

g fugg
anyagi,
&5

humidn

‘pélyazatoktél/projektektd)

)
az%az

utmutatd/tamogatédsi

tarpyiszerzfdds tartalmazza.

|

feltételektdl, a

részrvevik

szerzddésmotivaltsdgats)]

ik e &0 pdiviuatols
-
" =
Tz < 220
= g
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-plax energetikal fajlesztdsek 4.

. muhkéban!Fogﬁ?ékosu

ne legyenszemeélyek
hatrany afogiakoztatdsa nem
Liatrany.” megoldott. Alacsony,

i
.
aranya.

|

rvalgsftss alatt 418 palydzatoks
JOGY VARDS KOZOSSEGH

2£GYHAZA MEGYE]
+.3,2.0-15-2016-00013

a foglalkoztatottak|

"iFogyatékos szeméiyek/integralt

'mingl

i

ardnyszdmban t8riénfiStratépia,
foglakoztatdsa,

nagyabb Tetepiilésfejlesztési

Telepiilésfeilesztési !
Koncepcid, Gazdasdgh
Program, , Integralt
\srosfejlesztési

Stratégia, Intergralt

Magyar
Nemzeti
Felzdrkozasi

‘Stratégia 2030

Terijlati Program,
Nyiregyhdza  Vérost
Kozlekedéstejlesztési

Terve, Kizbiztonsagi
Koncepcio, {ddsiigyl

Program, ifjlisdgi
Koncepcid,
Nyiregyhdza Megyei
Jagi Véros,
Szolgéltatdstervezési
Koncepcidja 2016,
K&zoktatdsi
IEsélyegyenk‘Sségi
5Intézkedési Terv
12012,
‘Gyermekvéde!mi
beszamold,
Nyiregyhdza 20204

12030 Stratégiai Terve

2 BUSZ DEMONSTRACIOS MINTAPROJEXT ZFR-ZBP-002/003-2020
6.3.3.-16-NY1-2021-0002 "Vérosi kérayezetvédelmi infrastruktira-fejlesziések, Nyfregyhdza Kéményseprd utca csapadékviz elvezetd rendszer épltdse”

GF/855/2021 ~ Nyiregyhdzi Ipari Park bovitésének s infrastrukturalis fejlesztésének témogatdsa {3,2mid)
j6/1112/2021 - Nyiregyhazi Ipari Park bdvitésének tdmogatdsa {2mrd)
“WGF/411/2022 - Nyiregyhdzi Ipatt Park bévitésének tamogatdsa {15mrd}

5.8.2-15-NY 1-2016-00001 HELYI EOGLAKOZTATASL EGYUTTMUKO

"I Tlogyatékos Nyiregyhaza

|

személyek Megyei Jogll Vdros!
foltérképezése  -Onkormdnyzata |
munkalehatségek Palydzatok és:
feltérképerése  -Projektmenedzsme
elhelyezkedés nt Referattra;
Gsztdnzése -ivezetdje/adott
munkalehetdség  lbelsd  szervezet
folyamnatos iegysegiek}
biztositdsa -  avezetdle.

mikro-  kis &5
kazépvallalkozdsok
dtlami :
\dmogatasdval
osztongzni a
fogyatékosok i
foglalkoztatdsat,
tanult szakméké
befejezésének @
tamogatésa, i
gyakoriati  helyek| i
biztositdsa 21 i
képzések : i
lelsajdtitasat
kévetden.

H

|
i

2027. 12,31,

IRz @ fogyatéxosTargyi, anyagl ¢5A

} WFélyézaioi&élf;:mjektekt&i
ergtorrasokfenntarthatdsa figghen eltérd; részietesen
azaz

atmutatd/iémogatdsi

személyeket jhuman

foglalkoztatd biztositésa, g fuge
észervezetek, %pa|vgzatokt¢5|/projektganyagi, targylszerz8des tartalmazza.
viéllalkozdsok iektdt fiiggSen eltér;és human,
aktivdldsa K. arészletesan axfeltételektd), 2
fogyatékos litmutaté/tamogatds [résztvevBk .
ggzeméwek hanyl szerzﬁdésémotivéltségétdli
iszdzalékanak tartaimazza, |
isikerdilt ! I
ialhelyezkednie H.: !
la fogyatdkos

iszeméh/ek hdny

|szazakékanak
isikeril 2 hossad
itévon foglakozast
ibiztosftani

X H

1

|

DESER A MEGYE! FOGU VAROS TERULETEN £S5 VAROSTERSEGHBEN NYIREGYHAZAI FOGLALKOZTATASI PAKTUM

00338 ~ CITYWALK 2.0 — Egyiitt az energlahatékony vérost mobilitdsért: A virosi kizlekedés széndioxid kibocsdtdsdnak csbhkkentése az akilv mobilitdsi formik szerepénak ndvelése aital

¢ Region program 2021-2027
»rds atatt 39 palydratolc

~15LIS ALAPSZOLGALTATASOK INFRASTRUKTURAJANAK BOVITESE, FEILESZTESE it UTEM TOP-6.6.2-16-NY1-2017-00001
“LALIS ALAPSZOLGALTATASOK INFRASTRUKTURAIANAK BESVITESE, FEILESZTESE NYIREGYHAZA, 05. L. TER 10/A. (HRSZ: 2263/131), ILLETVE KORTE UTCA 41/A, (HRSZ: 1640/1)" SZAM ALATT TOP-6.6.2-15-NY1-2016-00001
- GYHAZA KEMENYSEPRG UTCA CSAPADERYIZ ELVEZETO RENDSZER EPITESE TOP-6,3,3-16-NY1-2021-00002
NP ORMACISS £5 S7TOLGALTATO KOZPONT KIALAKITASA NYIREGYHAZAN EFOP -1,2.9-17 NOK A CSALADBAN £5 A MUNIKAHELYEN

i

KOZLEKEDESENEK FEJLESZTESE ERDEKEBEN 43 DB UJ CNG MEGHAJTASO AUTOBUSZ BESZERZESE, TOLTOALLOMAS LETESITESE ES  AUTORUSZ

TELEPHELY KIALAKITASA

A kultira 95 ainaktlv a fogyatékoskulturdlls, tdrsadalmbintegrélt Magyar Digények falméréselylregyhdza 2027, 12,31, [R: a logvatekosTargyi, anyaEl £ Pdlyazatoktdl/projektekisi
imozgds személyek Kulurdlisés sport  programokiTelepiifésfeflesztésl Nemzetl L a fogyatékosiMegyel Jopd Vdros! személyek  hanyhumdn  ergforrdsokfenntarthatoss figgben eltérd; részletesen
iszabadsaga.” szerverése fopyatékosiStratégia, személyek Onkormdnyzata szdzalékdt  lehetbiztositdsa, g fupe 2z

oy} 221
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' T lérsadaimi,  sportszemélyek Telepulesfejlesztési Felzarkézasi [ffopyatékossigl  Palydzatok &3 T bavonni “dpalyézatoktél/projektanyagl, tirgyiaz  Utmutatéftimogatasi

tElete. résavitelével, Koncepcid, GazdasagiStratégia 2030 tipusdhoz igazodd Projektmenedzsme pragramokba  K.ekidt figgfen altérG;ds hum:‘mfszerzﬁdés tartalmazza.
Program, , Integrédlt programok, nt Referatura hany szervezetetrésiletesen azifeltétetektl, a
Vérosfejlesziési | tarsadalmi vezetije/adott szolgdltatot, ‘Gtmutatd/tdmogatas frésztvevik

: : Stratégia, Intergralt asemények belsé  szervezeti partnert, feheti szerzGdésmotivalisdgatal

Terlleti  Program, szervezése - alegyséplek) bevonni, tartalmazza. . ;

! Mylregyhdzz  Viérosi nrogramokon valgvezetdje. i iBsztdndzni ag

! Kozlekedéskejlesztést E részvétel iprogramok

. Terve, Kbzhiztonsdg) Bszténzése, {al iszervezdsébe,

: Koncepcis, (dSsligyi t4jdkoztatok Ilebonyolitdssban :
‘Program, Ifjisdel #lészoval tériend H.:  megvaidsult :
Honcepcid, jkd2ldse és jelnyelvi programok  szdma,, ‘
Nyiregyhdza Megyei akadilymentesités resztvevik szama f
iogl Viros vagy feliratozés) ! !
Szclgaltatastervezési | :
iKoncepeldja 2016, i

‘ | Kaizoktatasi

EsélyegyeniGsépi ; ,

: Intdzkeddsi  Tery f i ! 1 : _

| 2012, ‘ , ; j

| Gyermekvédelm : ' i | |

i | heszdmold, | F |

Nyiregyhdza 2020 i : : ’
L 2030 Stratégiai Terve o _ i E ‘ |

aval6sltés alatt 46 palyazatok:
v6.1.4-16-NY 1-2021-00005, Indial nagymacska kifutd épitése a nylregyhazi dliatparkban
-7.1.1-16-2016-00067 azonosité szami , Kulturdlis és kbzgsségi terek infrastrukturiis fejlesztése ¢é5 helyi kbzdsséglejliesztds a Nyivegyhdzl Helyl KbzGsség Helyi kKoz0sségi Fejlesztési Stratépigjshoz kapesolédva”

+-6.1.5-16-NY1-2017-00003 azonosits szami Korényi Frigyes utea feljitdss, a Kordnyi Frigyes utca — Csald kisz csomépontban kérforgalom kiépltése és Szarvas utca feldjitisa c.
.6.1.4-16-NY1-2017-00005 azcnositészimi, ,Fenntarthaté turizmusfejlesztés - a Helyrségi MilvelSdési Otthon revitalizcidja dttal”
2ISMASDG ~ A turisztikal szakpotitikal eszkozik hatékonysdginak javitdsa 2 fenntarthatd fejicdés érdekében

-4¢ds alatt 8116 palydzatok:
-.7.1.5-16-2016-00067 2zonosité szamu ,Kulturdlis és kizgsségi tarek infrastrukturdlis fejlesztése &s helyl kizosségicliesrtés a Nyiregyhaai Helyl KGzosség Helyi Kbzosségh Fejlesztés) Stratégiajthoz kaprsolddva”

- TAROKON ATNYULO 2010 KOZLEKEDES| HALOZAT” (CROSS-BORDER GREEN TRANSPORT NETWORK)
egyhaza 3 kbzosségl szinterének infrastrukturdlls fejlesztése cimd, TOP-7.1.1-16-H-EREA-2018-00026 | felijitdsra keriilt a K8lybkvdr, az Alvégesi m{ivelGdést hdz, valamint a Robinson domb jatszétere )
*.6.1.4-15-NY1-2016-00002, Litogatdcentrum épitése &s héparduckifuté kialakitdsa a nyiregyhdzi dllatpark terliletén

siregyhdzl Kallay-kuria fejlesztésének Il. dteme
-B.3.2-16-NY1-2017-00001 A NYIREGYHAZI SZABADTERI 52INPAD REXONSTRUKCIGIA ES A  KISERDGK TERULETENEK FUNKCIONALIS BOVITESE

REGYHAZ! KALLAY-KURIA FEILESZTESENER 2, UTEME MODERN VAROSOK PROGRAM
51 MUZEUMEALL FEILESZTESE TOP-6.1.4-16-NY1-2017-00002
- z5yHAZI TELERULES| ERTEKTAR TEVEKENYSEGENEK TAMOGATASA HUNG-2020/6440
<£GYHAZ! TELEPULESI ERTERTAR KIADVANYANAK MEGIE| ENTETESE HUNG-2021/7310
ieGyMAZI TELEPDLEST ERTEKTAR NEPSZERUSITESE HUNG-2022/8795
- s TURALIS £6 INNOVACIOS MINISZERIURS ALTAL KIRT ELAADG MOVESZETI SZERVEZETEK 2022. £Vt TEMATIKUS EGYEDI TOBBLETTAMOGATASA, TER-ZENE NYIREGYAZARN EMT-TE-B-C-22-0049

© 1¢EiNK MEGIELENESE A NYIREGYHAZ! FOLKFELHETEN HUNG-2023/10643

-alat atatt 4116 pdlydzatok:

-‘reationCities
3EREG VI-A NEXT MAGYARORSZAG-SZLOVAKIA- ROMANIA-UKRAINA PROGRAM "Artists of Carpathian basin” {A Kirpdt-medgiice mivdseei} ]

~ ——
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HEG VLA NEAT MAGYARDRSZAG-SZLOVAIA- ROMANIA-UKRAINA PROGRAM "Sridges between culturas® (Hifd & kultdrak kBaBit)

JEINK BEMUTATASA A TI _ ON
Diszkrimindeis  alh

JMindenki
iegyenld”

ftarsadalom részérdl.

fogyatékkal
itarsadalmi
elifogadotisdga
emelkedik.

RPAK FESZTVALON HUNG 2024/11323

aBkfintegralt

|
]Telepiiiésfejlesztési
Stratégla,
Telepiitésfejlesatési
Koncepcl, Gardasapi
Program, , Integralt
Virosfejlesztési
Stratégia, Intergralt
sTeriileti Program,
INyiregyhdra  Viérosi
Kézlekedésfejlesztési
Terve, Kozbiztonsdg:
Koncepeio, 1dasdgyi
{Program, 1fjisdgi
Koncepcid,
Nyiregyhiza Megyet:
Jogl Vidros|
Szolgdltatdsterverési
Koncepcidja 2016,
K&zoktatasi
‘Esélyegyenlségi
Intézkedési
2012,
iGyermekvédelmi
ibeszamold,
iNyiregyhaza 20204
12030 Stratégiai Terve:

t
t

Terv,

Magyar

INemzeti

Felzarkdzas

‘Stratégia 2030

L7 rarsadalomiyiregyhdza
figyelmének Megyei Jogd Viros
felkeltése aldnkorminyzata
fogyatékkal &8 Palydzatok és,
szomdlyek Projektmenedzsme|
problémala - ant Referatural
fogyatékkal difvezetSje/adott
személyek belsd  szervazeth

fopyatékossagi !

tipusdhoz Igazodd!
programaok,
tarsadalmi
események
szerverése - 3

Iprogramokon vald,
részvétel
Gsztiinzése,
képzések,
érzékenyit§
tréningek, i
edukicids :
programok
magvalositasa
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5 §.2.1-18-NY1-2048-00001, (j bolcsédel férdhelyek kialakftasa Nyiregyhdzdn (bdlcsbdeépités a Honvéd utcdn, meglévd bolcsédékben vizpermetezd kialakitasa)

6.6.1-16-NY£-2017-00001, Egészségiinyi alapelldtds fellacztése - Il. (item {megvaidsult a Tokaji dti eD. Centrum, a Csillag utcal ed. Centrum és a Fenyd utcal orvost rendetd feldjitdsa ) :
~EGYHAZA MEGYEl JOGU VAROS KOZOSSEGI KOZLEXKEDESENEK FEHESZTESE ERDEKEBEN 41 DB 0] CNG MEGHAITASU AUTOBUSZ BESZERZESE, TOLTOALLOMAS LETESITESE €5 AUTOBUSZ TELEPHELY KIALAKITASA
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5 VAROS KIALAKITASA NYIREGYHAZA TERULETEN TOP 6.3.2-15-NY1-2016-00001
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©.7.1.1-16-2016-00067 azonositd szamui ,Kulturalis és kdzésségi terek infrastrukturalis fejlesztdse és helyl kbzosségfellesztés a Nyiregyhazl Helyl Koz8sség Helyi Kozosségi Fejlesztési Stratégiajshoz kapcsolddva”
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© 5.8.2-15-NY1-2016-00001 HELY! FOGLAKOZTATASI EGYUTTMUKODESEK A MEGYE! HOGH VARDS TEROLETEN ES VAROSTERSEGBEN NYREGYHAZAI FOGLALKOZTATASI PAKTUM

SYTERLANC ESZAKI GVODA POSTA UTCAI TELEPHELYENEK FEILESITESE VPE-18.2.11-67-7-21
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.5.1.415-NY1-2016-00002, LitogatSeentsum épltdse &5 Répdrduckifuts kislekftdsa a nyiregyhdzl Miatpark teriiletén .
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3. Megvaldsitas

3.1 A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet§i szamara feladatul adja és ellen6rzi, a
teleplilésen mi{ikddé nem Gnkormanyzati fenntartdst intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenifségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitd! és partnereitél, hogy vizsgdljdgk meg, és a program
elfogadésat kdvetSen biztositsdk, hogy az intézményilk mikodését érintd, és az esélyegyenlség
szempontjabdl fontos egyéb kdzszolgdltatdsokat meghatdrozo stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épilljenek be és érvényesiilienek az egyenld bandsmdédra és esélyegyenldségre
vonatkozd azon kbételezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Esélyegyenlfségi Programjéban
részletes leirasra keriiitek.

Onkormanyzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program intézkedési Tervében
szerepld vallaldsokrol, az ket érinté konkrét feladatokrél intézményi szinti akcidterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsara, tovabbé értékelésére, ellendrzesére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba toriénd beepitésének
garantalasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férum keretében tematikus
munkacsoportokat hozott 1étre és milkddtet,

Ezen rmunkacsoporiok évente a Kozgyiilésnek beszamoinak tevékenységiikrél.

A fentiekke! kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vailalt feladatok telepilésinkén maradéktalanul
megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittm{kadés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kbzott a
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenidségi problémdinak a
beazonositdséban, a problémadkra adekvétan vélaszolé intézkedések megfogalmazdsdban,
osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitdsaban, megkdnnyitve igy az
dnkormanyzatok eselyterermntd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlfségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvétan vélaszolo
intézkedések megfogalmazasa, dsszehangoldsa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitisdban, az HEP IT megvaldsuldsdnak figyelemmel kisérése, a HEP
iT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz szitkséges beavatkozdsok évenkénti felllvizsgalata,

- annak figyelemmel! kisérése, hogy a megel6z6 id@szakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kitlizétt célok megvaldsuldsat, és az ezen tapaszialatok alapjdn esetleges 4 beavatkozasok
meghatarozasa

-a HEP T aktualizéldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP [T-be, a modositott HEP IT elGkészitése
képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlfséggel dsszefliggd problémdk megvitatésa
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- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tdrdsa, dokumentaldsa, kommunikéldsa

Az esélyegyenidség fokuszban 1év8 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitottunk ki az adott teriileten kitlzdtt célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen {minimum évente) beszédmolnak munkdjukrél a Kbzgydlés szamara.

A HEP Férum miikbdése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgdlatok és az Gj HEP elfogadasa el6tt, de szitkség esetén ennel
gyakrabban (iésezik.

A Férum miikédését megfeleléen dokumentdlia, tléseiré! jegyzékdnyv késziil.

A Forum javasiatot tesz az HEP IT megvaldsuldsdrdl készitett beszamold elfogaddséra, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziitkség szerinti modasitasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai kdzdl.

A HEP Forumok javasolt Gsszetétele:
Tagok

e atelepllés polgdrmestere,

e atelepliés/kdzos dnkormanyzatok jegyzdie,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi terliletekhez kapesolddd dnkormanyzati bizottsdgok képviseldi,

helyi/térségi relevans kdzszolgéltatd intézmények képviselsi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasédgi szereplGk, munkditatok képviseldi,

2 000 6 lakosségszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal képviseldi,

helyl jelz8rendszeri felelds,

a telepiilésen miikddé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhdzak

képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelfs intézmeények,
szervezetek képviseldi,
a teleplilés HEP referense, 0 U Ve e e

e  arendvédelmies kbzbiztonsagi szervezetek képviseidi, U 3 J j

-]

e o @ & o
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e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértSként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallald személyek).

a telepiilés képviseld-testilletének tagjai,

az illetékes esélyegyenliségi mentor,

tankeriileti kézpont képviseldje,

karnyezd teleplilések Bnkormanyzati szerepléi,

jardsi jelzérendszeri tandcsado,

egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz kapcsolodé
szervezeti egysegeinek kepviseldi, térsegi felzarkdzdsi programok képviselGi).

Altand6 meghivottak
@
L]

a o 9

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program megvalésuldsat, végrehajtasdt a HEP Forum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP szitkség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozdsi teriiletek feleldseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsit megel§zéen, a véleménynyilvdnitds lehetdségének biztositdsa érdekeében
nyilvanos férumot hivunk éssze.

A véleményformalas lehet8ségét biztositja az Helyi Esélyegyeniéségi Program nyilvanossagra hozatala
is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinald HEP Férum elsd Gilésének mihamarabbi 6sszehivdsa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaidsitasaban
elért eredményekrSl, a monitoring eredményeirGl a teleplilés ddntéshozoit, tisziségviseldit, az
intézményeket &s az egylttm{kddd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanosség biztositdsara az dnkormanyzat honlapja, a helyi
média dll rendelkezésre. Az eredményekre feihivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek
kiilbnb&z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hdtrdnyos helyzetlek
tdmogatasénak fontossagat igyekszink megértetni a lakossaggal, 2 tdmogaté szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekeben.

3.5 Kételezettségek és felelfisség

Az esélyegyenldsépgel 6sszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelSsek:
A Helyi Esélyegyenliségi Program végrehajtasaért az nkormdnyzat részérdl a polgarmester felel.
- Az § feladata és felel@ssége a HEP Forum létrejdttének szervezése, miikddésének sokoldald
tdmogatdsa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kdzotti kapesolat biztositdsa.
- Folyamatosan egylittmiikddik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel8sségi korébe tartozo, az alabbiakban feisorolt tevékenységeit a HEP Férum bevonasaval
és tamogatasaval végzi. fgy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyeni@ségi Program.
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o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az &nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetSi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kbtelessége az egyenld bandsmad elvét sértd esetekben meg tennie a szilkséges
|épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek ethdritasardl
intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselSi és a telepllési intézmeények vezetdi

- felelfsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenlfségre vonatkozd jogi
eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgéltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bgvitl képzésen, egyéh programon részt vegyenek.

- Felel@sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek annak
megvaldsitdsaban.

- Azesélyegyenldség sérilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitoinak.

- Az dnkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesiiiéserdl.

Szilkséges tovabba, hogy a jogszabdly dltal elirt feladat-megosztds, egyiittmiikbdési kételezettség
alapjan a telepilési dnkormanyzattal kapcsolatban 3allé szereplék ismerjék a HEP-et, annak
megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - fellilvizsgélat sordn
kideriil, hogy a HEP [T-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teliesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szitkséges, ha megdllapitasaiban [ényeges valtozds kivetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozésok nem elegend modon jarulnak hozza a kitlizdtt célok
megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmaod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtisdért felelds személy megteszi a
szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitdsdrol.
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4, Elfogadas mdédja és datuma

I. Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Helyi Esélyegyenl@ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kdvetGen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

1. Ezt kdvetfen Nyiregyhaza Megyei Jogt Varos Onkormanyzatanak Kozgy(ilése (képviseld-testiilete) a
Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek része az intézkedési Terv) megvitatta €5 o

szamu hatarozatéval eifogadta.

Csatolt melléklet:
- képviseld testiilet elfogadd hatarozatdnak kivonata

Datum 2022, szeptember 29.

Aléirds
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Ugyiratszam: SZOC/96-10/2024
Ugyintézé: Romén Zoltan

El6terjesziés
- a Kézgyfliléshez -

a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazat
2025, évi fordulbdidhoz valé csatiakozasra

Jasz b&:r:yhért

Alpolgarmester

Loy

Tothné Csatlds lldiks
Szocialis és Koznevelési Oszidly vezetdje

az elbterjesztés torvényességi ellendrzését
végzd szemelyek aldirasa:

Dr. Szeman Séndor
Cimzetes FGjegyz6

3
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Sl Lty B

Faragoné Széles Andrea
Jegyz6i Kabinet vezetfje

Az elfteriesztést véleményezi:

Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottséag

(00357




 NYIREGYHAZA
MEGYEI JOGU VAROS
POLGARMESTERI HIVATALA

SZOCIALIS ES KOZNEVELESI OSZTALY
4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.

TELEFOM: +36 42 §24-585; FAX: 436 42 524-586

E-MAIL: NYHSZOCENYIREGYHAZAHU

Tisztelt Kdzgylilés!

A Bursa Hungarica Felsgoktatdsi Onkorményzati Oszténdijrendszer (tovabbizkban: Bursa Hungarica
Osztdndijrendszer) Magyarorszdg Kormanya altal az esélyteremtés érdekében a hatrdnyos helyzeti,
szocidlisan raszorulé fiatalok szdmdra a fels@okiatdsban valé részvétel tédmogatésdra alapitott
osztbndijrendszer. E cél elérésének érdekében a Xormdny mind kézpontl kiltségvetési, mind
dnkormanyzati forrdsokat is maobilizal.

A Bursa Hungarica Osztdndijrendszer lebonyolitésat a felsGoktatdsban részt vevd hallgaték juttatdsairdi és
az altaluk fizetend§ egyes téritésekrfl szdld 51/2007.(I1.26.) Korm. rendelet, valamint a nemzeti
felsGoktatdsrol szolo 2011, évi CCIV. tbrvény szabalyozza.

A Kulturalis és Innovacids Minisztérium megbizdsdbdl az Nemzeti Kulturdlis Témogatdskezeld
(tovdbbiakban: Tamogataskezel5) minden évben meghirdeti a Bursa Hungarica Oszténdijrendszer aktudlis
évi pdlydzati forduldjat. A 2025. évi pélyazati forduld jelen elSterjesztés beny(jtasdig még nem keriilt
kiirasra.

A Tamogataskezeld Osszedllitia tdjékoztatd csomagjdt a Bursa Hungarica Osztdndijrendszerben részivevd
telepillési dnkormanyzatok szamara. A tdjékoztatd csomag az aktualis évi forduldval kapcsolatos ditaldnos
informéciokat, a pélyazati forduléhoz valé csatlakozés feltételeit és a pélyazat lebonyolitisanak rendjére
vonatkozd informaciokat tartalmazza.

A Bursa Hungarica tobbszint{ tdmogatdsi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként hdrom forrds szolgal: a
teleptilési Gnkormanyzatok, a varmegyei Gnkormanyzatok és intézményi tdmogatasként a Kulturalis és
Innovacids Minisztérium tdmogatédsa. A Szabolcs-Szatmdr-Bereg Varmegyei Onkormdényzat évek 6ta nem
csatlakozott a Bursa Hungarica FelsGoktatdsi Onkormdnyzati Oszténdijrendszerhez.

Nyiregyhdza Megyei Jogd Varos Onkorményzata a kordbbi évek tapasztalata alapjan évente dtlagosan 80-
130 f& szocialisan hatrdnyos helyzetd, dllandé nyiregyhdzi lakhellye! rendelkezd, felsGoktatdsban tanuld
(A" tipusd), vagy tanulni szandékozo {,8” tipust) hallgatét tdmogat.

A telepllési &nkorményzat maga jogosult a palydzat kiirdséra, melynek feltétele, hogy csatlakozzon a Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer 2025, évi forduldjédhoz. A pélyédzati forduléhoz torténd csatlakozas egydttal a
Bursa Hungarica Elektronikus Pélydzatkezelési és Epylittmiikddési Rendszerhez t8rténé csatlakozast is
magaban foglalja és kizdrélag az Tamogataskezeld altal biztositott EPER-Bursa rendszerbe térténd belépést
kévetSen valdsulhat meg. Az EPER-Bursa rendszerhez nem csatlakozé énkormanyzatok a Bursa Hungarica

Oszténdijrendszerhez sem tudnak csatlakozni, azaz palyazatot nem irhatnak ki, pdalyazatot nem
birdlhatnak el.

Az el6z6 évek tapasztalati alapjdn a Bursa Hungarica FelsSoktatdsi Onkorményzati Osztdndijrendszer 2025.
évi forduléjanak Altaldnos Szerzédési Feltételei fogjdk varhatSan tartalmazni a csatlakozasi nyilatkozat
bekildési hatdridejét, a pilydzatok {,A” és ,B” tipusi) kiirdsdnak, a palydzatok benydjtdsanak, a telepiiiési
o
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Bnkormanyzat altal a beérkezett palydzatok EPER-Bursa rendszerben thrind rogzitésének hatdridejét,
tovabha az dnkormanyzat déntésének nyilvénossagra hozdsi hataridejét, valamint a palyazdk értesitésének
hataridejét, igy a csatlakozdshoz szitkséges felhataimazd déntés meghozatala indokolt.

A telepiilési Snkormanyzat a palydrzatok elbirdldsa sordn Nyiregyhéza Megyei Jogl Varos Kdzgydlésének a
182/2014.(1X.25.}) szdmi hatdrozata alapjdn a Bursa Hungarica FelsSoktatdsi Onkormanyzati
Osztdndijrendszer eljarasi rendjérsl sz616 szabalyzata szerint jar el.

Az elzfekben foglaltak alapjdn kérem a Tiszielt Kdzgy(lést, hogy az elSterjesztést megtargyalni és a
mellékelt hatérozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Nyiregyhdza, 2024. szeptember 3.

g

Tisztelettel: A

Téthné Csatlos lldiké

osztalyvezetd ,




NYIREGYHAZA ~ SZOCIALIS Es KOZNEVELESI OSZTALY
MEGYEI JOGU VAROS 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.

. TELEFON: +36 42 524-585; FAX: +36 £2 524-686
POLGARMESTERI HIVATALA E-MiAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZAHU

PRSP TR —

Melléklet a SZ0C/96-10/2024 szadm eldterjesztéshez
HATARDZAT — TERVEZET

NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS
KOZGYULESENEK

/2024, (IX.12.) szamd
hatdrozata

a Bursa Hungarica Felsfioktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalydzat
2025, évi forduldjahoz valé csatlakozésrdl

A Kbzgylilés

1.} Az elGterjesztést megtargyalta és a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormdnyzati Osztondijpalyazat
2025, évi forduldjahoz vald csatlakozdssal az Gszténdijpdlydzat meghirdetése esetén egyetért,
felhatalmazza Dr. Kovécs Ferenc polgdrmestert a csatlakozdsi nyilatkozat aldirdséra.

Felelds: Dr. Kovécs Ferenc — pelgdrmester
Hatdridd: a Bursa Hungarica Fels§oktatdsi Onkormanyzati Oszténdijrendszer
2025. évi forduldjanak Altalanos Szerzédési Feltételeiben (ASZF) foglaltak szerint

2.} Az dsztdndijprogramhoz vald csatlakozast kvetGen meghizza a Szocidlis és Kdznevelési Osztélyt a
palyadzat meghirdetésével.
Felel8s: Tothné Csatlés ldikd — osztalyvezets
Hatérid8: a Bursa Hungarica Felsdoktatdsi Onkormanyzati Oszténdijrendszer
2025. évi forduldjanak Altalénos SzerzGdési Feltételeiben (ASZF) foglaltak szerint

3.) Az osztdndijprogramhoz vald csatlakozdst kdvetSen megbizza a Szocialis és Kdznevelési Osztélyt a
palyazat lebonyolitasaval.
Felelds: Téthné Csatlds lidikd — osztdlyvezetd
Hatdridd: folyamatos
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NYIREGYHAZA SZOCIALIS £5 KOZNEVELESI OSZTALY
MEGYE] fQGU VF’-XRGS 440t NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83,

. TELEFON;: +36 42 524-585; FAX: +36 42 524-586
POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: NYHSZOC@NYIREGYHAZAHU

4.} Az 6sztdndijprogramhoz vald csatlakozast kévetfien megbizza a Gazdasdgi Osztélyt 5 millic forint
pénzilgyi fedezetnek az Onkorményzat 2025. évi kbliségvetésében tBrténd biztositdsdval és a
palydzati tdmogatas folyositdsaval.

Felelds: Sziirds Anita — osztédlyvezetd

Hataridd: folyamatos
k.mn.f,
Dr. Kovacs Ferenc Dr. Szemdn Sandor
polgdrmester cimzetes fdjegyzdé
1.} A Kizgy(Hés tagjai
2.} A cimzetes f8iegyzd és a Polgarmesteri Hivatal belsé szervezefl egységeinek vezetsi
3.) Nemzeti Kuhurdlis Tamogataskezels 1381 Budapest, Pf.: 1418 U U U 3 Si
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NYIREGYHAZA 2408 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
MEGYEI JOGU VAROS TELEFOM: 436 42 524500

- FAX: +36 42 524-501
POLGARMESTERE E-MAIL: POLGARMESTER@NYIREGYHAZA HU

Ugyiratszam: SZ0C/3069-1/2024
Ogyintézd: Dr. Fischer Nandor
EiGterjesziés
- a Kozgyiiléshez —

Egészségiligyi Tamogatié Alap Program 2024, évi miikddtetésére, Nyiregyhéza Megyei Jogtl Varos
Onkormanyzata és a PRIMOM Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Vallalkozdsélénkitd Alapitvany kozbtt a
tamogatds kozvetitésére kétends megillapodas jdvahagydsdrs, és a tdmogatdsi szerzédés, valamint
annak meliékletét képezd palyazati felhivés és dokumenticid tervezetének jévahagyasara

Dr. ovacs Ferenc
polgdrmester

Tothné Csatlos lldiko
Szocialis és K&znevelési Osztaly vezetdje

térvényességi véleményezést
végzd személyek aldirdsa

Dr. Szeman Séndor
cimzetes fGjegyzé

forl Lh W
Faragéné Széles Andrea
Jegyz6i Kabinet vezetdie

Az el8teriesziést véleménvezi:

Jogi, Ugyrendi és Etikai Bizottsag

Szocidlis, Egészsegiigyl és fjlsdgi Bizottség
Gazdasagt és Tulajdonosi Bizottsdg
Pénziigyi Bizottsag
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NY[REGYHAZA 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.

MEGYEL JOGU VAROS TELEFON: +36 42 524-500
- FAX: £36 42 524501
POLGARMESTERE E-MATL: POLGARMESTER@NYIREGYHAZAHU

Tisztelt Kézgylilés!

Magyarorszég helyi nkorményzataird] sz6l6 2011, évi CLXXXIX. torvényben {a tovabbiakban: Mtv.} foglaltak
szerint az egészségligyi alapelldtds megszervezésének a felel§se a telepiilési dnkormanyzat. Nyiregyhadzan a
haziorvosok, illetve fogorvosok alapveten vallalkozdi formaban m(ikédnek. A varos terilletén a képviseld
testilet dontése értelméhen 44 teriileti elldtasi kitelezettséggel bird felndtt haziorvosi korzet, 27
gyermekorvosi krzet és 30 fogorvosi kdrzet miikadik.

A Kozgy(ilés 2013. augusztusi itlésén a 190/2013. {VIIL. 29.} szamii hatdrozatdval déntdtt egy modell jellegii
Egészségligyi Tdmogatd Alap Program (ETAP) létrehozdsdrdl. Az alap célja az donkormdnyzattal ellatdsi
szerzddést kotott, az 6nallé orvosi tevékenységrdl szold 2000. évi Il. térvény {a tovabbiakban: praxistérvény)
hatdlyos rendelkezései szerint Nyiregyhdza véros teriletén teriileti elldtasi kotelezettséggel miikddd
haziorvosi (hdzi feinbtt-, gyermekorvosi, fogorvosi) praxisok részére vissza nem téritendd tamogatds nydjtisa
a praxisok korszer(i és hatékony feltételrendszerének kialakitdsa s a mingdségi ellatds biztositasa, javitdsa, az
alapellatasi szolgdlatok ,szolgaltatdl szerepének” megerdsitése érdekében.

A meghirdetett pdlydzati felhivdsokra pédlydzd praxisok 2013-2014-ben 50 %-0s mértéki tamogatdst, 2015-
t8l pedig 40 — 50 - 60 % -os, 2019-ben 50-50%-0s tdmogatast kaptak. A terlleti ellatasi kitelezettséggel
m(iksd8 hdziorvosi (hazi felndtt-, gyermekorvosi, fogorvosi) praxisok a tdmogatdst Snrésziik biztositaséval az
orvosi felszerelés bévitésére, orvos technikai miszer, gép, eszkbz, berendezések beszerzésére,
infrastrukturalis fejlesztésre, illetve egyéb eszkizbeszerzésre fordithattak, 2013-2018 kozétt az
tnkormanyzat az ETAP programok keretén belil eddig tdbb, mint 70 milli¢ forint Gsszeg( tamogatast
nydjtott.

A korabbi években kialakitott jo gyakorlatot az idei évben is folytatni kivanja az Onkormadnyzat. Ez alapjén a
2024, évi palydzati program keretében elsGsorban a

1. a betepelldtdst srolgdls, a gydeyitd munkdt segltd fejlesztéseket {pl.: orvostechnikai eszkdztk
beszerzése),

2. népegészségiigyi, preventiv céli szolgdltatdsok biztositdsdt (ingyenes véd@oltasok, prevencids
rendelés, rendelési idén kividl tandcsadds, a praxishoz tartozd lakosok egészségi dllapot felmérése,
promécids anyagok beszerzése)

3. valamint a betegek komfortérzetét javito fejlesztéseket (pl. kiima berendezés) kivanja tdmogatni az
ETAP.

A tamogatast egyszeri, vissza nem téritendd, 60-50 %-o0s intenzitds megvalositassal javasoljuk elfogadni.

A Pélydzat meghirdetésére és a benyljtasdra egy alkalommal 2024. szeptember 15, és december 15, koz&tt
kerd! sor.

A pélydzat lebonyolitdsdban a PRIMOM Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei Vallalkozdsélénkitd Alapitvany vett

242t

részt az elGz6 években. Ezt vdltozatian forméban javasoljuk az ez évi palydzat lebonyelitdsa soran is.
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Kérem a Tisztelt K&zgy(ilést, hogy az elSterjesztést megtargyalni, a mellékelt hatdrozat-tervezet elfogaddsaval
az Egészségiigyi Témogatd Alap Program miikddtetését, Nyiregyhdza Megyei Jogli Vdros Onkormidnyzata és
a PRIMOM Szabolcs-Szatmar-Bereg Magyei VallalkozasélénkitG Alapitvany kizoit a tdmogatés kizvetitésére
kitendd megallapodast, valamint a tdmogatdsi szerz8dés és annak mellékletét képezd palyazati felhivas és
dokumentacié tervezetét jévahagyni sziveskedjen.

Nyiregyhdza, 2024. szeptember 5.
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Melléklet a SZOC/3069-1/2024 szam elbterjesztéshez
HATAROZAT — TERVEZET
NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS KOZGYGLESENEK
e f2024, (IX. 12.} szaM0
hatdrozata

Egészségligyi Tdmogatd Alap Program 2024. évi milkddtetésérdl, Nyfregyhdza Megyei Jogli Varos
Onkormanyzata és a PRIMOM Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei Vallalkozasélénkitd Alapitvany k&zétt a
tdmogatas kizvetitésére kdtendd megallapodas jovahagyasardl, és a timogatdsi szerzédés valamint
annak mellékletét képezd palyazati felhivas és dokumenticid tervezetének jovéhagyasardl

A Kozgytilés

1. azelSterjesztést megtargyalta és az abban foglaltak alapjén az Egészségigyi TAmogatd Alap Program
(ETAP) 2024. évben tirténg mitkddtetésével egyetért. Az Alap miikbdéséhez a rendelkezésre 4116 12
millié forint Bsszegil keretbdl 6 millid forint dsszegii forrdst biztosit a PRIMOM Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyei Vallalkozasélénkits Alapitvény kdzrem{ikbdésével,

2. Nyiregyhdaza Megyei logi Véros Onkormdnyzata és a PRIMOM Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei
Véllalkozdsélénkits Alapitvany kbzétt a tdmogatés kbzvetitésére kitendd megailapodds tartalmaval
az 1. szam( melleklethen foglaltak szerint egyetért.

Felhatalmazza: Dr. Kovdcs Ferenc polgarmestert a megdallapodds alairaséra
Hatéridd: 2024. szeptember 15.

3. A tdmogatasi szerzédés mellékietét képezd a Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkorményzataval
feladat-ellatasi szerzGdést kotott felndtt-, gyermek-, és fogorvosoknak kiirandé az Egészségiigyi
Témogatd Alap Program pélydzati felhivds és dokumentdacid tervezetével a 2. szdm( mellékletben
foglaltak szerint egyetért.

4. Megbizza a Szocidlis és Kéznevelési Osztdly vezetBjét a Program végrehajtasaval kapcsolatos teenddk
elfatdsaval.

Felelds: Tothne Csatlos lldiké a Szocidlis és Kiznevelési Oszidly vezetlije
Hatérid6: Folyamatos

Nyiregyhdza, 2024, szeptember 12.

A hatérozatrol értesil:

1. A Kbzgylilés tagjai

2. A cimzetes f6jegyz8 és a Polgdrmesteri Hivatal bels§ szervezeti egységeinek vezetdi

3. a PRIMOM Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Vallalkozasélénkits Alapitvany {j ( U 3 6 5}
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1. szdm( meliéklet a .../2024. (IX. 12.) szami hatdrozathoz
Megallapodas

Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Onkormanyzata és a PRIMOM Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei
Villatkozasélénkito Alapitvany kbzitt
tamogatas kbzvetitésére

Mely [étrejott egyrészrdi Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata (székhely: 4400 Nyiregyhdza,
Kossuth tér 1.sz., statisztikai szdmjele: 15731766-8411-321-15, addszama: 15731766-2-15), képviseli Dr.
Kovécs Ferenc polgdrmester —tovabbiakban: Onkorményzat, mdsrészrél a

PRIMOM Szabolcs-5zatmar-Bereg Mepyei Vallalkozdsélénkitd Alapitvany, mint kézhasznll szervezet
{székhely: 4400 Nyiregyhdza, Luther utca 16. sz., birdsdgi nyilvintartasi szam: PK:21003/1990, addszama:
19205760-2-15, statisztikai szdmjele: 19205760-9111-569-15), képviseli Czomba Csaba elnbk -
tovabhiakbhan: Alapitvany - kizott az alabbi feltétalekkel:

ELOZMENYEK:

Az dnkormdnyzat feladata az egészségligyi alapellatdsrol gondoskodni.

Az dnkorményzat — nem kbtelez§ feladataként — fontosnak tartja a helyi mikro- és kisvéllalkozasok
tdmogatasdt, amelyet tébb forméban is véger (addkedvezmény, ingatlan biztositas, kamattdmogatds,

hatdron atnydld programok, stb.), ezen belill a vdros egészségligyi ellétdsa miatt kiemnelt figyelmet fordit a
vallalkozdsok keretében mdkddtetett praxisokra.

Az Alapitvany, mint nonprofit szervezet célja a megyei mikro- és kisvéllalkozdsok fejldésének ellsegitése,
ezen belll forrashoz juttatasa.

Nyiregyhdza MegyeiJog(i Varos Kdzgy(ilése a .../2024. (IX. 12.) szdm1 hatdrozatdval dontdtt a 190/2013. (VIII.
29.) szami hatérozatdval létrehozott Egészségligyi Tamogatd Alap Program 2024. évben torténd
miikdtetésérdl. Az alap célja az dnkormdnyzattal elldtdsi szerz8dést kotbtt, az 6nélld orvosi tevékenységrél
52616 2000, évi 1l. tirvény (praxis tdrvény) hatédlyos rendelkezései szerint Nyfregyhaza véros teriileién terileti
elldtdsi kételezettséggel m(ikéds hdziorvosi (hazi felndit-, gyermekorvosi, fogorvosi — tovdbbiakban:
Kedvezményezett Praxisok) praxisok részére vissza nem téritendd tdmogatds nyljtdsa a praxisok korszer( és
hatékony feltételrendszerénak kialakitdsa és a mindségi ellatds biztositdsa, javitdsa, az alapellatas
szolgélatok ,szolgdliatsi szerepének” megerdsitése céljabol.

Az Onkormanyzat az Alap mikbdtetésére 2024. évi kdltségvetésében OSSZESEN 6.000.000 Fi-ot, azaz
hatmillid Ft kerettisszeget biztosit vissza nem téritendd tdmogatés fedezetére.

1. Az Onkormanyzat a tdmogatdst az Alapitvany — jelen szerzddésben rogzitett feltételek mellett —
kdzremiikbdésével nydjtja a Kedvezményezett Praxisok részére. Az Alapitvany kézremiikédik az
Onkormanyzat altal a praxisoknak szant tdmogatds kbzvetitésében. Az Alapitvany a kapott

tdmogatdst kizdrdlag a jelen szerzSdéshen meghatdrozott Kedvezményezett Praxisok
finanszirozasara haszndlja fel.
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2. Témogatds igénybevételére jelen megallapoddsban szabdlyozott mddon palydzat Utjén jogosult a
praxis térveny hatdlyos rendelkezései szerint a terlleti ellatési kbtelezettséggel mikadé hdziorvosi
{hazi felnott-, gyermekorvosl, fogorvosi) praxis tulajdonosa, aki

a) a Nyiregyhdza Megyei Jogl Vérossal hatélyos feladat-elldtasi szerzddéssel rendelkezik,
b} mind az allam, mind az nkormdnyzat felé teljesfti adéfizetési kotelezettségeit és nincs add-
, sem illeték-, sem szocidlis hozzdjéruldsi ado tartozdsa.

3. Az Onkorményzat a 6 millid forint tdmogatds 4tutaldsdnak iitemezését a felhaszndlds Gteméhez
igazitja a beérkezett palydzatokat Birdld Bizottsag dltal torténd pozitiv déntései alapjan.

4, Az Onkormanyzat a 6 millid forint tdmogatést az aldhbiak szerint biztositja;
»A Tamogatas mértéke

a) a megvaldsitani kivant beszerzés kdltségének legfeljebb 60%-a,

a 60/2003 (X. 20.) ESzCsM rendeletben foglalt minimumfeltételeknek megfeleld orvos technikai
miiszer, gép, eszkéz, berendezések beszerzésére;

a NEAK szerzddeshen engedélyezett tevékenységek végeéséhez szilkséges mindségi definitly ellatds
biztositésdhoz elengedhetetlen miiszer, gép, eszkoz beszerzésére, kivéve képalkotd diagnosztika (pl.
ultrahang);

az alapelldtdsban hasznalhatd siirgfsségi elldtds eszkdzeire {pl. siirgbsségi taska, defibrilldtor)
beszerzése abban az esetben, ha az orvosi rendeld kompetens alkalmazottja, vagy funkcionalis
privatizacidban mikodtetett egészségiigyi szolgdltaté munkavdllaléja vallalja legaldbb 5 éven
keresztlil, évente a sGrgdsségi elldtas vizsgaval egybekotttt tovabbképzését;

e olyan orvos technikai mobil eszkdz8k beszerzése is tdmogathatd, amely sziikséges a szolgaltatas
elldtdsdhoz (pl.: hordozhatd defibrillator, esetleg hordozhatd EKG);

népegészségiigyi, preventiv cél( szolgdltatasok biztosltasdra (pl: ingyenes véddoltasok, prevencids
rendelés, rendelési iddn kivll tandcsadds, a praxishoz tartozd lakosok egészségi dllapot felmérése,
promacids anyagok beszerzése),

h) amegvalGsitani kivint beszerzés kiltségének legfeljehh 50%-a,

e 3 betegek komfortérzetét javitd, egyéb kapcsolddd eszk®zik, berendezés heszerzésére, (pl. klima
berendezés, a levegh fertftlenitésére {(elpusztitja a mikroorganizmusckat} alkalmas [égtisztité
berendezések beszerzése),

o egészségiigyi alapellatashoz szitkséges, telekommunikaciot segitd IT fejlesztés: hardver és szoftver
beszerzése. A tamogatdsbol létrehozott informatikai rendszernek alkaimasnak kell lennie az
intézménykdzi (azonos, valamint kiillbnbd28 ellitisi szintl egészségligyi szolgdlatok kbzGiti)
informatikal integrécidra.

5. Atdmogatds csak a praxis tdrvény hatdlyos rendelkezései szerint a teriileti elldtdsi kotelezettséggel
mikod6 haziorvosi hdzi felnSit-, gyermekorvosi, fogorvosi praxisok korszerli és hatékony
feltételrendszerének kialakitdsa, a mindségi elldtds biztositdsa, javitdsa érdekében a 4. pontban
meghatérozott célra hasznélhatd fel (tovébbiakban: BESZERZES) a mellékletet képezd “ U U ‘% 6 ?
2
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Pélyazati felhivas,

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Egészségiigyl Tdmogaté Alap Program (ETAP) téjékoztatd,
pPélyazati adatlap és mellékletei,

tamogatdsi szerz6dés az ETAP program keretében tamogatott orvossal

formanyomtatvanyok felhasznélasaval.

6. Atdmogatasok odaitélésérdl a Birdld Bizottsag dont. A palydzatok elbirélasat az Alapitvany mikrohitel
bizottsdga végzi, melynek szavazati és egyetértési joggal rendelkezd tagja Nyiregyhaza Megyel Jogd
Varos Polgarmestere altal delegélt tag, valamint a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Cktatokérhaz
Jésa Andras Tagkorhdaza adltal delegédlt szakorvos, a Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi és Egészségigyi

Alapellétdsi Kozpont dltal delegélt tag, tandcskozasi joggal rendelkezd tagja a KOZIM egészségligyi
teriiletért felelds szakembere,

A hizottsdg hatdrozatképes, ha legalabb 4 f§ ({ebbdl legaldabb 2 6 delegalt, szavazatl joggal

rendelkezé) jelen van, déntését egyszer(i tobhséggel — kiilon indokolds nélkill - hozza meg. A
dintésrdl jegyzGkonyv késziil.

7. Az Alapitvany kitelezettséget vallak

7.1 Az Alapitvany a tamogatdsi déntésekrél nyilvantartast vezet, végzi az adminisztracios teendéket:
a Birdld Bizottsdg munkdjdnak adminisztrildsa, szerz8déskotés, folydsitds, ellendrzés, A
tdmogatas felhasznaldsardl irdsos beszamoldt készit, melyet az Onkormdnyzatnak cimezve,
Nyiregyhdza Megyei Jogll Varos Polgdrmesteri Hivatala Szocidlis és Kdznevelési Osztélydhoz
legkésdbb 2025. augusztus 31. napjdig beny(jt. A Hivatal szilkség esetén hianypotldsra szélitja
fel az Alapitvényt, amely kdteles a felszdlitdst kovetd 8 napon bellil azt pétolni. A beszamold
elfogadésardl Nyiregyhiza Megyel Jogli Varos Kézgyiilése dont.

7.2 irasban értesiti az Onkormdnyzat Szocidlis és Kdznevelési Osztélydt a Birdlé Bizottsdg
déntéseird): a Kedvezményezett Praxis nevérd!, az igényelt és megiiélt tAmogatds 6sszegérdl.

8. Felek rogzitik, hogy a Tamogatottnak 3 évig miikddietnie kell a praxisadt. Amennyiben a praxis a 3
éves fenntartési idd letelte eldtt megsziinik, a Témogatott kételes visszafizetni a nydjtott tdmogatds
Bsszegét, annak jarulékaival egylitt az Alapitvdny részére, mely visszafizetett 6sszeg — mint fel nem
hasznalt forrds —az Onkormdnyzatot illeti meg.

Amennyiben a Tdmogatott a visszafizetési kotelezettségének nem tesz eleget, a kbvetelés behajtdsa
irant sziikséges intézkedéseket az Alapitvany teszi meg, melynek kdltségeit elflegezi és amely igazolt
koitségek utdlagos megtéritésére az Onkormanyzat kételezettséget vallal.

9. Az Alapitvany hozzdjarul a tAmogatas rendeltetésszer(i felhasznaldsanak a Hivatal altal ellendrzéssel
megbizott személyek és szervezetek dltali ellendrzéséhez.

10. E megdllapodas 2024. szeptember 15. napjatol az elszdmolds napjaig, de legkéséhb 2025, auguszius

31. napjaig hatélyos. , e
IIELL
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A megdllapoddst a felek dtolvasds és kilcstnds értelmezés utdn jovahagydlag aldirtak.

Nyiregyhaza, 2024. szeptember .....

..................................................................................................

Dr. Kovdcs Ferenc Czomba Csaba
Polgarmester Elnék
pénziigyi ellenjegyz8 pénziigy! ellenjegyzé
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2. szami melléklet a .../2024. (IX. 12.) szamU hatdrozathoz

TAMOGATASI SZERZODES
tervezet

amely |étrejott egyrészrdl

Nyiregyhdza Megyei Jogli Véros Onkorményzata (székhely: 4400 Nyiregyhdza, Kossuth tér 1.sz.,) mint
Tamogaté megbizdsa alapjan eljdré PRIMOM Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Véllalkozésélénkité
Alapitvany (4400 Nyiregyhdza, Luther utca 16.) melyet nyilvantartdsba vett a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Birésdg 28-as nyilvantartdsi szdmon, jogerds birésdgi hatdrozat szama: Pk.21003/1990, statisztikai szam:
19205760911156915) képviseli az Alapitvany képviseletében eljdré Czomba Csaba Ferenc elnfk altal Dr.
Petraskd Istvdn nyiregyhdzi kdzjegyzé eltt 34020/0/328/2011/1. szamu kdzjegyz$i okirattal
meghatalmazott PRIMOM Vallalkozéi Kdzpont mikrohitel igazgatéja Hargitainé Tolnai Andrea mikrohitel
igazgatd — tovabhiakban Kézremtkodo

masrészrél

FR—— — ........(székhe!ye. ST o -4 =Y:4 74 <] t-¥-£<11 1 - LAV , addszama:

- .. képviseli.... tovabblakban Tamogatott, egylittesen Szerz&dd Felek kdzitt
alulirott napon és helyen, az alabbl feltetelek szerint:

1. Nyiregyhdza Megyei Jog(i Varos Onkormanyzata célhoz kotétt vissza nem téritendd tdmogatast nyujt
Tamogatott részére a PRIMOM Vallalkozasélénkitd Alapitvany kdzremiksdésével annak érdekében,
hogy az 8nalld orvosi tevékenységrél szolé 2000, évi Il trvény (Praxis térvény) hatdlyos
rendelkezései szerint a teriileti elldtdsi kotelezettséggel miikbds haziorvosi (hazi felnftt-,
gyermekorvosi, fogorvosi) praxis tulajdonosa részére, akinek a Nyiregyhdza Megyei Jogd Varos
Onkormanyzataval hatdlyos feladat-elldtdsi szerzédése van, vissza nem téritendd tamogatdst
biztositson. A tdmogatas nylijtasanak célja a praxisok korszer{i és hatékony feltételrendszerének

kialakftdsa, a mindségi elldtds biztositdsa, javitdsa, az alapellatdsi szolgdlatok ,szolgédliatdi
szerepének” megerdsitése.

Jelen szerzddés részét képezi a Tamogatott fél dltal benydjtott Palydzati Adatlap ésannak mellékletei.

2. Kdzrem(kddd kbtelezettséget vdllal arra, hogy Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Onkormdnyzata 2024.
évi koltségvetése Egészségiigyi Tdmaogatod Alap terhére ... Fi., 8287 ... forint &sszegl vissza nem
téritendd tdmogatdst nyujt Tamogatott részére a KdzremiikddShoz benyljtott tdmogatasi kérelme,
Nylfregyhaza Megyei Jogu Véros Kézgy(lésének .../2024, (IX. 12.) szdmd hatdrozata, valamint a Birald

Bizottsag ......... szamu dontése alapjan.
3, Kézrem{ikdds kotelezettséget vélial arra, hogy az 2. pontban meghatdrozott ... ; BZAZ crverrreereras
forint Gsszegli témogatast a Tdmogatott részére a TAMOEAtott ...cveevcrreennnn, Nyiregyhdza, ..., -nal

vezetett ..........szamu szdmldjéra, a szerzddés aldirdsdt kdvetd 8 munkanapon belil atutal,

1370

NYIREGYHAZA

WWW.NYIREGYHAZAHU




NYIREGYHAZA

4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.

MEGYEI JOG VAROS TELEFORN: +36 42 524-500
- FAX: +36 42 524-501
POLGARMESTERE E-MAIL: POLGARMESTER@NYIREGYHAZA HU

4, Témogatott kbteles a tdmopgatds Osszegét egyéb pénzbsszegeit§l elkiildnitetten nyilvantartani,
valamint a hatalyos szamviteli, pénziigyi adé és egyéb gazddlkodasi jogszabdlyok szerint kezelni, s
ezen szahdalyokat gazdalkodasi tevékenysége sordn megtartani.

5. Témogatott a tdmogatas Osszegét jelen szerz8désben foglaltak szerint a szerzédés alairdsatol
szamitott 90 napon belill kételes felhasznalni, és kizardlag az Egészségligyl Tdmogato Alapra
benyujtott tAmogatdsi kérelmében meghatarozott célra/célokra hasznélhatja fel.

6. Tamogatott kijelenti, hogy esedékessé valt és meg nem fizetett adé vagy adok modjéra behajthatd
kbztartozasa, jarulékfizetési kistelezettsége a jelen szerz8dés alairasdnak a napjan nincs.

7. Tamogatott tudomésul veszi, hogy Nyiregyhdza Megyei Jog( Varos Polgdrmesteri Hivatala, illetve az
ltala megbizott személy (PRIMOM Alapitvany munkatdrsa) a tdmogatds feihasznalasara vonatkozo
elszémolast pénziigyileg ellendrzik, és a Hivatal belsd ellendrzési szervezete a helyszinen is jogosult
ellendrzést folytatni. Témogatott a tAmogatés dsszegének felhasznaldsdhoz koteles az ellendrzéshez
szitkséges adatokat, dokumentumokat az ellendrzést végz8 rendelkezésére bocsatani. A tdmogatds
tsszegének felhasznaldsat az Allami Szamvevszék is jogosult vizsgdlni. Tdmogatott tudomasul veszi,
hogy a Kdzremiikédd a tAmogatds folydsitdsakor {el6zetes ellendrzés), a tdmogatds felhasznalasa

sorén, illetve a célfeladat teljesitését illetéen a tdmogatés folyGsitdsat kévetden jogosult ellendrzést
végezni.

8. Tamogatott kdtelezettséget vdllal arra, hogy az eredeti szamldkra rdvezetl az aldbbiakat:
-YilvAntartasi szam tamogatas elszamoldsa benydjtasra kertlt.” A szamlak masolati peldanyaita
kévetkezd nyilatkozattal hitelesiti: ,Az eredetivel mindenben megegyezd masolat.”

9. Amennyiben jelen szerz8désben villalt kbtelezetiség megvaldsitasa meghitsul, tartds akadalyba
{itkdzik TAmogatott haladéktalanul kbteles azt frasban a kézremdkaddének jelezni.

10. Tédmogato jogosult a jelen szerz8dést azonnali hatéllyal felmondani az aldbbi esetekben:

- ajelen tdmogatasi szerzédés hatdlyba lépését kivets 90 napon belill {hataridé modosités esetén a
médositott hatdriddn beliil), a palydzatban vallaltak megvaldsitdsa a Tamogatotthak felréhato okbol
nem kezdddik meg és a késedelmét ezen idd alatt irashan sem menti ki, illetve hatdrid8 hosszabbitdst
nem kér;

- aTamogatotta tdmogatdsi szerz8dés alairasatdl szdmitott 180 napon belill a tAmogatds célra térténd
felhasznaldsat nem igazolja, illetve a célok megvaldsuldsat, a megitélt pénzosszeg felhasznaldsit a
tdmogatdsi déntést kdvetfen kelt hitelesitett szdmlamdsolatokat, szamviteli bizonylatokat
(dtutaldssal tOrténd fizetés esetén az atutalast igazold banki kivonat eredeti vagy bank dltal
hitelesitett masolatét) igazold elszamoldst a Kozrem({ikodd részére nem kildi meg;

- Tamogatott a szerzddés megkdtésekor annak szakmai, pénziigyi tartalméat érdemben befolyasold
valétlan, hamis adatot szolgditatott;

- Tamogatott a tdmogatasi bsszeget a szerzédésben megjeldltt6l akdr részben eltérd célra, vagy eltérd
modon hasznalja fel.
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Azonnali hataly( felmondds esetén Tamogatott kételes visszautalni az addig folydsitott tdmogatést
a mindenkori jegybanki alapkamatnak megfelel§ mérték(i kamattal novelten Kdzremikdds
............................ NEl vezZetett uvevveecererenirenenenns S2aMU bankszamlajara.

Tamogatott kiteles a felhasznaldst kévetd harmadik hénap utolsé napjdig, de legkésébb 2025.
jlius 31-ig a célok megvaldsulasardl, illetve a megitélt pénzésszeg felhasznaldsarol a tdmogatasi
déntést kbvetden kelt hitelesitett szamlamdsolatokkal, szamviteli bizonylatokkal elldtott elszdmolast
a PRIMOM Alapitvany részére megkiildeni.

A tdmogatési Bsszeg felhasznélasa kizdrdlag a Kdzrem(kdds epyetértésével, és elfzetes, irdsbeli
hozzdjarulasdval modosithatd.

Amennyiben a praxis tulajdonosvaltison megy keresztiil (és az 4] praxis tulajdonos megfelel jelen
palydzati feltételeknek), a tdmogatdssal finanszirozott eszkdzt, berendezést atadhatja az (j
tulajdonosnak, azzal, hogy nyilatkoznia kell, a beszerzés az egészségiligyl alapellatas kereiében
végzett haziarvosi tevékenységet szolgdlia. A Tédmogatott koOtelezetiséget véllal arra, hogy a
fejlesztést a tamogatas felhasznaldsatdl szamitott 3 évig az egészségligyi alapellatasbol nem vonja ki.
Amennyiben mégis kivonja, a Tamogatott kdteles a tAmogatds sszegét egy 6sszeghen visszafizetni”

A Tadmogatott tudomésul veszi, hogy a Kbzrem(iktds a kitelezettség teljesitését évente jogosult
ellendrizni.

A Tamogatoit kiteles feltiintetni Nyiregyhdza Megyei Jogll Varos hivatalos cimerét és logojat a
tamogatédssal érintett beruhdzds helyszinén., Tédmogatott a cimer és logo hasznélatdt igazold

dokumentumokat (pl. fotd) a tdmogatds felhasznaldsdrdl széld beszdmold mellékleteként minden
esetben kbteles csatolni.

A jelen megillapoddsban foglaltak teljesitésnek biztositékdul a praxist mikédtetd hdziorvos
e (N8V) e kilén megdllapodésba foglalt készfizet§ kezesi
kotelezettsegvallalast tesz, melyben kételezettséget véllal arra, hogy amennyiben a Tdmogatott
barmely okbdl kifolyélag a folydsitott timogatds visszafizetésére kiteles és e kitelezettségének nem
tesz eleget, a Tamogats irasbeli felszdlitdsdra készfizets kezes teljesit. Készfizetd kezes fizetési
kitelezettségvallaldsa a Tdmogatott altal még nem teljesitett Gsszeg erejéig all fenn.

A jelen megallapodasban nem szabdlyozott kérdésekben a Polgdri Torvénykdnyvnek a vonatkozé
szabdlyai az irdnyaddk.

Felek a kozéttik felmeriild jogvita esetére a Nyiregyhdzi Jardsbirdsdg, Hletve a Nyfregyhdzl
Torvéenyszek kizardlagos illetékességét kétik ki.

A jelen megallapodast a Szerz8dé Felek kblcséndsen atolvastak, és azt, mint akaratukkal mindenben
megegyezdt, jovahagydlag alairjak.

Nyiregyhaza, 2024.......ccccvernrieene

Hargitainé Tolnai Andrea Tamogatott R R
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1. szém( melléklet a tamogatasi szerz8déshez

Nyiregyhdza Megyei Jogli Véros Palyazati felhivasa

"NY[REGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS EGESZSEGUGYI TAMOGATO ALAP PROGRAM (ETAP)
a Nyiregyhdza Megyei Jogl Varossal ellatasi szerzédést ktétt felnétt-, gyermek-, és fogorvosoknak”

Nyiregyhaza Megyei Jogl Véros Kozgy(ilése a..../2024. {IX. 12.) szdmU hatarozatdval dontétt az Egészségligyi

Tdmogatd Alap Program 2024. évi miikbdtetésérd!, és annak végrehajtdsa érdekében szerzédést kititt a
PRIMOM Alapitvannyal.

A program célja

Az ETAP Program &ltaldnos célja a Nyiregyhdza véros terilletén tertleti elldtasi kotelezettséggel mikddd
haziorvosi {hézi felnétt-, gyermekorvosi, fogorvosi — tovébbiakban: Kedvezményezett Praxisok) praxisok
miikbdésének vissza nem téritendd tdmogatésa a terlileti ellatdsi kotelezettséggel miikédd hdziarvosi (hazi

feln6tt-, pyermekorvosi, fogorvosi) praxisok korszerli és hatékony feltételrendszerének kialakitdsa és a
minGségi elldtds biztositdsa, javitdsa.

Tamogathaté tevékenységek kre

¢ 3 60/2003 (X. 20.) FSzCsM rendeletben foglalt minimumfeltételeknek megfelel6 orvos technikai
miiszer, gép, eszkdz, berendezések beszerzése;

¢ a NEAK szerzédéshen engedélyezett tevékenységek végzéséhez szilkséges mindségi definitfv ellatds
biztosftéasahoz elengedhetetlen miiszer, gép, eszkdz beszerzése, kivéve képalkotd diagnosztika {pl.
ultrahang);

o az alapelldtdsban haszndlhat6 siirg@sségi ellatas eszkiz beszerzése (pl. siirg8sségi tdska, defibrillator)
abhan az esetben, ha az orvosi rendelé kompetens alkalmazottja, vagy funkciondlis privatizacioban
miikddtetett egészségiigyi szolgdltatd munkavailaléja vallalja legaldbb 5 éven keresztlil, évente a
siirgGsségi ellatas vizsgaval egybekotott tovabbképzését;

o olyan mobil eszk6zdk beszerzése is tdmogathatd, amely sziikséges a szolgdltatds elidtasdhoz (pl.:
hordozhatd defibrillator, esetleg hordozhatd EKG);

e népegészségligyi, preventiv céili szolgdltatdsok biztositasa (pl. ingyenes véddoltdsok, prevencids
rendelés, rendelési iddn kivill tandcsadas, a praxishoz tartozd lakosok egészségi dllapot felmérése,
promdcios anyagok beszerzese),

e a betegek komfortérzetét javitd, egyéb kapcsolédé eszkdzék, berendezés beszerzése {pl. klima
berendezés, a levegé fertStlenitésére (elpusztitia a mikroorganizmusckat) alkalmas legtisztito
berendezések beszerzése),

e egészségligyi alapelldtdshoz szilkséges, telekommunikdciot segitS IT fejlesztés: hardver és szoftver
beszerzése. A tdmogatasbél létrehozott informatikal rendszernek alkalmasnak kell lennie az
intézménykdzi (azonos, valamint killénbdz6 ellatdsi szintli egészségligyi szolgdlatok kozotti)

informatikai integraciora.”
azzal a feltétellel, hogy az az egészségligyi alapellatast szolgdlja.
Biu374d
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Nyfregyhdza Megyei Jogt Vdros Onkorményzata a PRIMOM Véllalkozdsélénkitd Alapitvany
kizrem(ikddésével — jelen palyazati felhivasban foglalt feltételekkel — palyazat Gtjan elnyerhetd pénzigyi
tdmogatdssal segiti a haziorvosckat.

Rendelkezésre 3lld forras

A tamogatd program megvalositdsahoz rendelkezésre dll6 keretdsszeg 6.000.000 Ft vissza nem téritendd
tdamogatds.

A tdmogatds benyudjtasdra jogosult személyek

Az 6nallé orvosi tevékenysegrdl s2616 2000. évi 1. torvény (praxis torvény) hatdlyos rendelkezései szerint a
teriileti elldtdsi kételezettséggel m@kéd6 haziorvosi (hdzi felndtt-, gyermekorvosi, fogorvosi) praxis
tulajdonosa (tovabbiakban: Tamogatott Praxis), akinek Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Onkorményzatdval
hatalyos feladat-ellatasi szerz6dése van és mind az dllam, mind az dnkorményzat felé teljesiti adéfizetési és
egyéh szerzédéses kitelezettségeit, nincs add-, sem illeték-, sem szocidlis hozzdjdruldsi ado tartozdsa.

Tamogatasi program lejaratdnak végss hatarideie

2025. augusztus 31.

Tamogatas formaja

A palydzaton elnyerhetd tdmogatds formdja vissza nem téritendd tdmogatas.

A Témogatas mértéke
a) a megvalssitani kivant heszerzés koltségének legfeljebb 60%-a,

e a 60/2003 {X. 20.) ESzCsM rendeletben foglalt minimumfeltételeknek megfelel§ orvos technikai
miiszer, gép, eszkdz, berendezések beszerzésére;

e az OEP szerzddésben engedélyezett tevékenységek végzéséherz szitkséges mindségi definitiv ellatds
biztosftdsahoz elengedhetetlen miiszer, gép, eszkiz heszerzésére, kivéve képalkotd diagnosztika (pl.
uktrahang);

e az alapelldtasban haszndlhatd siirgsségi elldtds eszkizeire (pl. slirgfsségi tdska, defibriliator)
beszerzése abban ar esethen, ha az orvosi rendeld kompetens alkalmazotija, vagy funkciondlis
privatizécioban mikddtetett egészségiigyi szolgaltatd munkavéllaléja vallalja legaldbb 5 éven
keresztill, évente a siirgfsségi ellatds vizsgdval egybekititt tovabbképzését;

¢ olyan mobil eszkdzdk beszerzése is tAmogathatd, amely szilkséges a szolgaitatas ellatdsahoz (pl.:
hordozhaté defibrillator, esetleg hardozhatd EXG);

o népegészségligyi, preventlv célG szolgédltatdsok biztositisdra (ingyenes védBoltdsok, prevencids
rendelss, rendelési idén kivil tandcsadds, a praxishoz tartozo lakosok egészségi allapot felmérése,
promdcios anyagok beszerzése),

b) a megvalSsitani kivint beszerzés kbltségének legfeljebb 50%-3a, i (] 5 7 ~;
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o a betegek kemfortérzetét javité, egyéb kapcsolddé eszkbzik, berendezés beszerzésére, (pl. klima

herendezés, a levegd fertStlenitésére (elpusztitia a mikroorganizmusokat) alkalmas légtisztito
berendezések beszerzése),

s egészsépiigyi alapelldtdshoz szitkséges, telekommunikdciot segitd (T fejlesztés: hardver és szoftver
beszerzése. A tdmogatdshdl [étrehozott informatikal rendszernek alkalmasnak kell lennie az
intézménykdzi (azonos, valamint kiilbnbdzd ellatasi szintil egészségligyi szolgdlatok kodzdtti)
informatikal integrdciora.

A tamogatas sszege

Jelen palyazat keretében igényethetd dsszeg minimum 50 000 Ft, legfeljebb 400.000 Ft.
Tamogatds jelen Felhivads keretén bellil egy praxisra egyszer igényelhetd.
Megkezdettség

Tamogatés a palydzat benyljtasa eltt megkezdett tevékenységekre nem igényelhetd.

Timogatas igénylésének menete, sziikséges dokumentumok

A palyazat benydjtasanak hatarideje

2024. szeptember 15-t6l december 15-ig. A program lejaraténak végss hatarideje: 2025. augusztus 31.

A pélyazat benydjtasanak formaja

A pélyazatokat 1 példényban papiralapon személyesen, vagy levélben postai (ton lehet benyijtani a
PRIMOM Villalkozasélénkité Alapitvanyhoz (Nyiregyhdza, Luther u. 16.) ligyfélfogadasi idGben.
Ugyféifogaddsi id8: hétf6tdl csiitdrtdkig 9-15 raig, pénteken 9-11.30 brdig.

A palyazat elbirdlasanak hatarideje

A palyazatok elbiralasa a meghirdetgstd| szamitva 3 hetes periddusokban tdriénik falyamatosan.
SzerzOdéskités a nyertes palydzokkal, szerzédesi biztositék

A nyertes palydzdkkal a Birdld Bizottsdg dontését kdvetSen az Alapitvany 10 munkanapon belll tdmogatdsi

szerz8dést kist. A szerz8dést maganokiratba kell foglalni, melyet tgyvéd ellenjegyez, az ellenjegyzés dija a
palydzdt terheli.

Ezen t(l sem az Onkorményzat, sem az Alapftvany semmilyen dijat nem kér, és semmilyen, a palydzattal
kapesolathan felmer(il§ koltséget nem térft meg a Tamogatott Praxis részére.,

A tdmogatéds célra toriénd felhaszndlasdnak biztositéka a praxist mlkodtetd haziorvos készfizetS kezesi
kételezettségvallaldsa.,

TR %7{?‘
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A témogatas felhasznalasanak hatarideje

A tdmogatést a tdmogatdasi szerzddés aldirdsatol szamitott 90 napon belll fel kell haszndlni. Killonleges
esetekben {a beszerzés atfutdsi ideje, hosszabb, mint 50 nap) Ugyfél kérelmére a Bizottsdg

meghosszabbithatja a felhaszndlds hatdridejét, de maximum 6 honap all rendelkezésre a tamogatas
felhaszndldsara.

A tamogatds folydsitasa és a tdmogatas felhasznélasanak igazoldsa

Tamogatott kdteles a tdmogatdsi szerzdés aldirdsatd! szamitott 180 napon beliil a tdmogatas célra tortend
felhasznalasst igazolni és a célok megvaldsuldsdrdl, illetve a megitélf pénzbsszeg felhaszndldsardl a
tdmogatdsi dontést kivetSen kelt hitelesftett szdmlamdsolatokkal, szamviteli bizonylatokkal {atutalassal
torténd fizetés esetén az atutaldst igazold banki kivonat eredeti vagy bank altal hitelesitett masolata
csatolandd) ellatott elszamoldst a PRIMOM Alapitvany részére megkildeni.

Palydzathoz benydjtandd dokumentumok (mellékelve)

« Pélydzati adatiap nyomtatvany (1. sz. melléklet},

Nyilatkozatok {2. sz. melléklet),

Vallalkozéi igazolvany masolata vagy igazolds mdsolata a véilalkozas nyilvantartasi szdmardl,

gazdasdgi tarsasdg esetén 30 napnél nem reégebbi cégkivonat,

o Arajinlat, vagy kdltségvetés megvasirolandd eszkozrdl, berendezésréi, géprsl, szolgdltatds
biztositdsaral,

o bankszamlaszam.

*

Palyazatot Birdl6 Bizottsag

A tdmogatdsok odaitélésérdt a Birdld Bizottsdg dént. A pdlyazatok eibirdlasat az Alapitvany mikrohitel
bizottsdga végzi, melynek szavazati és egyetértési joggal rendelkezd tagja Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos
Polgérmestere dltal delegalt tag, valamint a Josa Andrds Oktaté Korhdz éltal delegdlt szakorvos, az
Fgészséglgyl Alapelldtasi |gazgatosdg altal delegdlt tag, tandcskozédsi joggal rendelkezd tagja a
Kdzintézményeket Miikddtetd Kbzpont egészségiigyi terliletért felells szakembere.

A bizottsdg hatdrozatképes, ha legaldbb 4 6 {ebbdl legalabb 2 6 delegdlt, szavazati joggal rendelkez) van,
dintését egyszer(i tobbséggel — kiilén indokolds nélkil - hozza meg. A dontésrdi jegyzGkdnyv kesziil.

A PRIMOM Alapitvany a déntésrél a pélydzé praxist, az Onkormanyzat Szocidlis és Kdznevelési Oszialyat
frashan értesiti,

A praxis fenntartdsara vonatkozo kotelezetiségek

A Kedverményezett Praxis a tdmogatasi szerzddéshen véllalja, hogy a tdmogatds folyositasat kdvetSen

legaldbb 3 évig fogia a praxist miikodtetni. Amennyiben a praxis 3 éven belill tulajdonosvélidson megy

keresztiil {és az U] praxis tulajdonos megfelel jelen palyazati feltételeknek), a tdmogatdssal finanszirozott

eszkbzt, berendezést atadhatja az 0j tulajdonosnak, melyrél nyilatkoznia kell, hogy a beszerzés az

egeszsegligyl alapellatas keretében végrett haziorvosi tevekenységet szolgdlja, I
poudid
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NYIREGYHAZA

4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83,

MEGYEI JOGU YAROS TELEFOR: +36 42 524-500
. FAX: +36 42 524-501
POLGARMESTERE E-MAIL: POLGARMESTER@NYIREGYHAZAHU

A tdmogatott fejlesztést az alapelldtiashdl kivonni nem lehet, amennyiben mégis kivonja a Kedvezményezett
Praxis akkor a tdmogatdst egy Bsszeghen kbteles visszafizetni.

Palyazattal kapcsolatos kdzlemények kdzzététele a Nyiregyhazi Naploban, valamint Nyiregyhdza Megyei Jogl
Véros honlapjan a wwww.nyiregyhaza.hu honlapon térténik.

Az Onkormdnyzat, valamint az Onkormdnyzat megbizasabdl a PRIMOM Alapftvany munkatérsai a tdmogatas
folydsitdsakor {elGzetes ellendrzés), a tdmogatds felhasznédldsa sordn, illetve célfeladat teljesitését illetSen a
tdmogatas folyositasat kvetben is jogosultak ellendrzést végezni,

Huu31s
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NYIREGYHAZA 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.

Tili ] mEGYEI J0GU VAROS TELEFON: 436 42 524:500
_ “29} . FAX: +36 42 524501
2 POLGARMESTERE E-MAIL: POLGARMESTER@NYIREGYHAZAHU

2. szamu melléklet a tamogatdsi szerzGdéshez

PALYAZATI ADATLAP

NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
EGESZSEGUGYI TAMOGATO ALAP PROGRAM (ETAP) IGENYLESERE

A Pélyazati Adatlap dtvétele nem kételezi a Nyiregyhdza Megyei Jogii Varost a timogatas biztositasaral

Az Uzleti tervet dtvettem.

SRVRPPVINPIDL 4 V. SRR || JOVUPNNY .- !
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NYIREGYHAZA

4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF,: 63.

MEGYEI JOGU VAROS TELEFON: 436 42 524500
P FAX: +36 42 524501
POLGARMESTERE E-MAIL: POLGARMESTER@HRYIREGYHAZA HU

A PALYAZO PRAXIS ALAPADATAI

1.1. A Pélyazo Praxis neve:

1.2. A palyazo Praxis ligyvezetdje
{amennyiben térsas vallalkozasrdl van szé):

1.3. Tevékenység megkezdése:

taadoszam: [ [TTTTTT]-[][T]

1.5. Szamlavezetd hitelintézet Szamlaszam

1.6 .Székhelye/Levelezési cime:

Helység:

Utca,hazszam, emelet, ajto:
Telefon/¥ax:

E-mail:

1.7. A beszerzés helyszine:

Helység:

Utca,hdzszam, emelet, ajtd:
Telefon/Fax:
E-mail:

Guoss0
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NYIREGYHAZA

2401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.t 53.

MEGYEI JOGU VAROS TELEFOR: 36 42 524-500
. FAX: +36 42 524-501
POLGARMESTERE E-MAIL: POLGARMESTER@NYIREGYHAZAHU

arm o

1.8. A palyazo praxis vezetGjének személyes adatai:

Nev: Anyja neve: csak szerz8déskdtéshez kell megadni

Mobiltelefonszam: Szilletési hely, datum: csak szerz6déskétéshez kell
megadni

Személyi igazolvany szam: csak Add azonosité jele: csak szerzidéskbtéshez kell

szerzfdéskétéshez kell megadni megadni

Lakcimkdrtya szém: csak szerzfdéskitéshez kell | Allandé lakeim, telefon:

megadni

E-mail cirm:

a.  Kérjlk rovid dllitdsok formajaban dsszegezze a tamogatas felvételének céljat!

2.2, Sorolja fel a heszerzés targyat, Gsszegét!

Beszerzés megnevezése Beszerzés tervezett kblisége

UTEES]
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NYIREGYHAZA

4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1, PF.: 83.

MEGYEI JOGU VAROS TELEFOM: +36 42 524-500
. FAX: +36 42 524-501
POLGARMESTERE E-MAIL: POLGARMESTER @NVIREGYHAZAHU

2.3. A tdmogatas felhasznalasanak rovid dsszefoglald bemutatasa

Osszes koltség:

ebhdl forgoeszkoz nbvekmeény:

Sajat forrds:

A kért vissza nem téritendd tdmogatds tsszege:

Egyéb farras (amennyiben igénybe vesz)

A pénzigeény Gsszesen:

Kotelezd melléklet: kéliségvetds vagy arajanlat

Nyiregyhaza, 2024 ......ccvivvieieirane

alalrds
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T MYIREGYHAZA

4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1, PF.: 83.
Al MEGYEI JOGU VAROS TELEFON: 436 42 524-500
5 . FAX: +36 42 524-501
POLCARMESTERE E-MAIL: POLGARMESTER @NYIREGYHAZAHU
NYILATKOZAT
Alulirott (vallalkozas) vovervesassnne felelds vezetGjeként:
.............. I TR R SRS SRR R AT ER LS SR — .......,..........kuelentem, hogy az Egészségiigyi

Tamogato Alap Programban valo reszvetel ;ogosultsagl feltetele:t teljes mértékben megismertem és
elfogadtam.

Villalkozasomra az alabbi pontok érvényesek:

o alapellatasra szerzdéssel rendelkezik,
e miikédd haziorvosi praxissal rendelkezik,
o a Nyiregyhaza Megyei Jogl Varossal szemben nincs kbztartozasom.

Vallalkozasomra az alébbi pontok NEM érvényesek:

o csBd-, felszamolasi vagy végelszdmalasi eljaras van ellene folyamatban, és/vagy kiegyenlitetlen lejart
(kdz)tartozdsa van allami-, dnkormanyzati, vagy egyeéb hatéség felé (kivéve, amennyiben az
adohatosdg szdmadra fizetési halasztast vagy részletfizetest engedélyezett)

e olyan eljdrds van folyamatban ellene, amelyben, vagy amely eredményeként biintetSjogi
intézkedésnek lehet helye, illetve amellyel szemben a birdsdg biintetdjogi intézkedésként
tevékenységének korldtozdsit rendelte el

e az Eurdpal Bizottsdgnak valamely tdmogatds visszafizetésére kdtelez8 hatdrozata van érvényben,
tovabbd a hitelkérelem benyuijtdsit megelézd hdrom éven belll az dllamhaztartas alrendszereibél,
az Eurdpai Unié elfcsatlakozdsi eszkozeibdl, vagy a strukturdlis alapokbé! juttatott valamely
tdmogatéssal dsszefliggéshen a Hitelszerzédéshen vdllalt kbtelezetiségét nem teljesitette

¢ az adott, illetve az azt megeldzé két pénziigyi év sordn a Bizoitsdg 1598/2006/EK rendeletében

meghatérozott &sszeghatar felett részesiilt, illetve részesiilne csekély Gsszegli {de minimis}
tamogatashan.

Hozzajarulok:

e hogy a PRIMOM Alapitvany a Nyiregyhdzi Megyei Jogl Vdrosndl ellendrizze az aitalam megadott
adatokat,

o adataimat a program soran taroljak és abbél az Onkormanyzat részére, vagy ellendrzési jogosultsaggal
rendelkezd szervezet részére megadia.

EgyEb kikbtés:

A palydzé tudomdsul veszi, hogy PRIMOM Alapitvdny a palydzatot az aldbbi konjukiiv feltételek megléte

esetén nyilvanitja nyertesnek az igényelt tdmogatds a palydzati kiirdshan megjeldlt célnak megfelel és a
tdmogatds fedezete rendelkezésre all.

A pélyazd tudomasul veszi, hogy amennyiben a tdmogatasi keretdsszeg telies egészében felhasznaldsra kerl,
a palyazat elutasttdsdnak van hely, forrashiany miatt.

bUU3s
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NYIREGYHAZA 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
MEGYEI JOGU VAROS TELEFON: 136 42 524500

. FAX: +36 42 524501
POLGARMESTERE

E-MAIL; POLGARMESTER@NYIREGYHAZAHU

A pélyazd tudomdsul veszi, hogy a palyazat elutasftasabdl eredGen a PRIMOM Alapitvanyt feleldsség nem

terheli, illetve a pélydzat elutasitishdl eredden a PRIMOM Alapitvannyal szemben semmiféle igényt nem
érvenyesithet, ilietve arrdl kifejezetten lemond.

Palyézé tudomasul veszi, hogy a PRIMOM Alapitviny déntése ellen panasznak nincs helye, a ddntés nem
érintd egyéb esetekkel kapcsolatos panaszok elbirdldsa az Onkormanyzat hatdskirébe tartozik.

P T L T L L L LN T T LYY R IR LY PY P T )

palydzo cégszer( aldirdsa
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Ugyiratszam: PKAB/163-1,/2024,
Ogyintéz8: Hornyak Enikd

£LOTERIESZTES
—a Kdzgytiléshez -

o Parizs 2024 Olimpiai 8s Parglimpiai Jatékokon részt vett
nyiregyhdzi sportolok és edzGik jutalmozdsdra

Dr. Kovéacs Ferenc
polgarmester

VA

Hagymasi Gyula
kabinetvezet$

t8rvényességi véleményezést végzd
személyekalairasa:

W

Dr. Szeman Sandor
cimzetes fGjegyzd

fot L Kl

Faragoné Széles Andrea

Jegyz8i kabinet vezetdje

Véleményezi:

- Szocidlis, Egészségligyi és Sport Bizottsag
GUu38s
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Tisztelt Kozgy(lés!

Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Kozgy(lésének 2/2024. (1.16.) &nkormdnyzati rendeiete 16. sz.
meliékietének Olimpiai felkésziilés tdmogatdsa célfeladata 8.000.000,- Ft Osszegl témogatasi keretdsszeget

biztosit az olimpiai részvételre készill§ tehetséges nyiregyhdzi sportoldk felkészilési és versenyzési
ktltségeinek tdmogatdsara.

A Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsdg 44/2024. (111.12.) szdmi hatarozatdban 8 sportolot Gsszesen
6.000.000,- Ft dsszegben részesitett tdmogatdsban és 2.000.000,- forintot kiilonitett el az olimpian és a
paralimpidn részt vett nyfregyhazi sportoldk és edz@ik részére jutalmazdsara. A 2024. évi Jaitékokra 4
nyfregyhézi sportold utazhatott ki és vett részt.

Kovécs Richérd, a Nyiregyhazi Vasutas Sport Club 8kdlvivoja élete cls6 olimpidjan szerepelve 63,5 kg-os
sdlycsoportban a pontszerzé 5. helyen végrett, Edzfje: Nagy Lajos.

Helebrandt Maté 20km-es gyaloglasban vivta ki az indulds jogat és immar a negyedik olimpian képviselhette

varosunkat és a 44. helyen végrett, Edzéje Pokrovenszki Jozsef. Egyesiiletlik a Nyfregyhazi Sportcentrum
Nonprofit Kft.

Fucsovics Mdrton teniszezd az elsd forduldban remek jatékkal, igen erés kiizdelemben maradt alul Rafael
Nadal spanyol klasszissal szemben.

A paralimpiai jatékokon a Nyiregyhdzi Sportcentrum kerekes székes vivdja, Tarjanyi Istvan képviselte
vérosunkat. Istvan élete masodik paralimpiajan egyéni kardvivésban a 7. helyet szerezte meg. Parbajtérben
elSterjesztésiink leaddsat kdvetSen versenyez. Edzdje Pdkey Béla. '

A hatélyos vérosi sportrendelet 13.§ (1) bekezdése alapjan az olimpian és a paralimpian elért eredmények
elismerését, formajat a jatékokat kévetSen a Sport Bizottsdg javaslatdra a Kozgyllés hatdrozza meg.
Jutalmazas célidra felhasznalhatd Ssszeg az Olimpiai felkészillés tamogatdsa keret terhére 2.000.000;- Ft.,
valamint a Sporttartalék keret terhére tovdbbi 4.970.000,- Ft. dll rendelkezésre, mely két keretdsszeg
egylittesen pénziigyi fedezetet biztosit a kitelezéen fizetendd jarulékokat is magaba foglald jutalmazdsra.

Kérem a Tisztelt Kozgyiilést, hogy az eléterjesztést megtargyalni €s a hatdrozat-tervezet alapjan elfogadni
sziveskedjen.

Nyiregyhdza, 2024, szeptember 5.
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\Dr Kdvacs Ferenc
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Hatdrozat-tervezet a PKAB/163-1/2024. sz. elfterjesztéshez

Nyiregyvhaza Megyei Jogl Véros

Kozgylilésének
..... /2024, {IX. 12.) sz,
hatdrozata

a Péarizs 2024 Climpiai és Paralimpiai Idtékokon részt vett nyiregyhdzi sportolck és edz6ik jutaimazdsdrol

A Kbzgylilés

1.) az elbterjesztést megtdrgyalta és Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Kozgy(lésenek 2/2024. (1.16.)
dnkormanyzati rendelete 16. sz. mellékletének Olimpiai felkésziilés idmogatdsa kereten és a Sporttartalék
kereten rendelkezésre 4l6 sszegek terhére az alabbi pénzbeli jutalmazasrél dént:

- Kovacs Richard brutid 1.200.000,- Ft

- Helebrandt Mate bruttd 1.000.000,-- Ft
- Fucsovics Mérton bruttd 1.000.000,- Ft
- Tarignyi stvan brutté 1.000.000,- Ft

- Nagy Lajos brutté 800.000,- Ft

- Pékey Béla bruitd 550.000,- Ft

- Pokrovenszki tozsef bruttd 550.000,- Ft

2.} utasitja a Gazdasagi Osztaly vezet§jét a Sporttartalék keret terhérgl 4.970.000,- forint Olimpiai felkésziilés

tamogatdsa keretre toriénd dtcsoportositasdra, valamint a jutalmazdssal kapesolatos intézkedések
megtételére.

Felelds: Sz(irés Anita a Gazdasagi Osztaly vezetdje
Hatdridd: 2024, november 30.

Nyiregyhiza, 2024, szeptember 12,

A hatdrozatot kapiak:

1.) A Kdzgyliles tagjai
2.} Acimzetes {Gjegyz8 és a Polgdrmesteri Hivatal belsd szervezeti egységeinek vezetdi ﬁ U U 3 8 ?
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NYIREGYHAZA

MEGYEI JOGU VAROS

POLGARMESTERI HIVATALA

PALYAZATOK ES PROJEKTMENEDZSMENT
REFERATURA

4400 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1, PF.: 83.
TELEFON: +36 42 524-569; FAX: +36 42 311-041
E-MAIL: HAGY MASLGYULA@NYIREGYHAZA.HU

MYIREGYHAZA

MEGYE! 10GU VARDS

POLGARMESTER] HIVATALA VAROSFEJLESZTESI ES
VAROSUZEMELTETESI OSZTALY

4400 NYIREGYBAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
TELEFON: +36 42 524-547; FAX: +36 42 310-647
E-MAIL: VAROSFEJLESZTES@NYIREGYHAZA.HY

Ugyiratszém: PKAB/  /2024.
Ugyintéz6: Mikléné Lérincz Csilla
ELOTERIESZTES

— a Kdzgyliléshez —

Nyiregyhaza MV Onkormdnyzatdnak TOP Plusz Virosfejlesziési Programterve (TVP) elnevezésii
dokumenium moédositédsanak elfogadasara

7
DiuKovacs Feren ~
polgérmester/v"

Hagymasi Gyula

az elfterjesztés szakmai elbkészitéséért
felelfs kabinetvezetd

Patd/Istvan
az eléteriesztés szakmai elfkeszitéséert
felelds osztalyvezets

‘

Mikléné Larincz Csilla
senior szakmai irdnyftd

az elBterjesztés térvényességi véleményezést
végz§ személyek aidirdsa:
% 4 e
/‘ acppareracavanvadncatinibbubiial.
Dr. Szeman Sandor
cimzetes f6jegyz8

{ie

Faragéné Széles Andrea
Jegyz8i kabinet vezetdje

Véleményezd hirottedg vagy bizottsdgok:
- Gazdasdgi és Tulajdonosi Bizottsag
- Vérosstratégiai és Kdrnyezetvédeimi Bizottség
- Pénzligyi Bizotisag
- Kéznevelési, Kulturdlis és ifjGsagi Bizotisag
- Jogi, Ugyrendi és Etikai Bizottsdg

Iy Cy
- Szocidlis, Egészségligyi és Sport Bizoitsag e NY};{’[(QPQ? {é{ﬁ 8
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NY{REGYHAZA

MEGYE! JOGU VAROS

POLGARMESTERI HIVATALA

PALYAZATOK ES PROJEKTMENEDZSMENT
REFERATURA

4400 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83,
TELEFON: 236 42 524-569; FAX: +36 42 31-041
E-MAIL: HAGYMASLGYULA@NYIREGYHAZA HU

NYIREGYHAZA

MEGYE! JOGU VAROS

POLGARMESTERI HIVATALA VAROSFEILESZTESI ES
VAROSUZEMELTETES| OSZTALY

4400 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
TELEFON: +36 42 524-547; FAX: $36 42 310-647
E-MAIL: VAROSFEJLESZTES @NYIREGYHAZAHU

Tisztelt Kozgylilés!

Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkorményzatdnak TOP PLUSZ Varosfejlesztési programterve (tovabbiakban
TVP) megfogalmazza a véros vizidjat, meghatdrozza a jovikép elérését szolgalo stratégiai célokat és kijeldli a
célok megvaidsitasat szolgald beavatkozasok korét a 2021-2027 programozasi iddszakban.

A TVP dokumentumban a TOP PLUSZ forrds keretében tervezett beruhdzasok keriiltek meghatarozasra,
amelyek kire illeszkedik a vérmegyei teriiletfejlesztési koncepcidhoz és teriiletfejlesztési programhoz, a
varmegye Integralt Terlileti Programjdhoz, és az abban meghatdrozott fenntarthaté vérosfejlesztésre
vonatkozoé szempontokat és elvardsokat teljesiti, azok megvaldsitasat biztositja.

A TOP PLUSZ Vérosfejlesztési programterv az adott évben két alkalemmal médosithatd az Irdnyitd Hatdsag
engedélyével. Jelen dokumentumnak az idei évben ez az elsé médositdsa, amely az el@irdsoknak megfelelGen
megkildésre kerdil az Irdnyitd Hatdsag részére mindséghbiziositas, jdvahagyas céljabol.

A modositott dokumentumban aktualizdldsra keriiltek a TOP Plusz forrds keretén beliil egyes projektek
Bsszkoltségei a projekt elékészitési folyamatok sordn pontosftott miiszaki tartaimak alapjan.

Kérem a Tisztelt Kozgyllést az elbterjesztést megtargyalni, és az 1. szdml mellékletként csatalt Nyiregyhdza
MIV Onkormanyzatanak TOP Plusz Varosfejlesztési Programterve (3.0 verzid) elnevezésii dokumentumot
elfogadni sziveskedjen.

Nyiregyhdza, 2024. szeptember 05.

Tisztelettel:
o N
Hagymasi Gyula Pato Istvan
kabinetvezetd osztalyvezetd

QYN

Kovacs Rita
varosi fdépitész

006349
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NYIREGYHAZA

MEGYE! JOGU VAROS

POLGARMESTERI HIVATALA

PALYAZATOK ES PROJEKTMENEDZSMENT
REFERATURA

4400 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
TELEFON: 36 42 524-569; FAX: +356 42 311-041
E-MAIL: HAGYMASLGY ULA@NYIREGYHAZA. HU

NYIRFGYHAZA

MEGYEIJOGU VAROS

POLGARMESTERI HIVATALA VAROSFEJLESZTESI ES
VAROSUZEMELTETES] OSZTALY

4400 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
TELEFON: +36 42 524-547; FAX: +36 42 315-647
E-MAIL: VAROSFEJLESZTES@NYIREGYHAZA.HU

NYIREGYHAZA MEGYE] JOGU VAROS
KOZGYULESE

vennnef 2024, (1X.22.} szAMU

hatarozata

Nyiregyhdza MIV Onkorményzatdnak TOP Plusz Varosfejlesztési Programterve (TVP) elnevezésii
dokumentum médositasanak elfogadasara

A Kozgy(iiés az elSterjesztést megtdrgyalta, és

1. a 1. szdm( mellékletként csatolt Nyiregyhdza Megyel Jogd Véros Onkormanyzata TOP Plusz
Varosfejlesztési Programterv 2021-2027 (2.0 verzid) elnevezésii dokumentumot jévahagyja.

2. egyittal felhatalmazza a Polgdrmestert az Irdnyitd Hatdsdg dltal kért, fenti dokumentumot érintd
sziikséges mddositdsck divezetésére,

Feleids:

Hagymdsi Gyula, az elfterjesztés szakmai el8készitéséért felelds kabinetvezeid,
Polgarmesteri Kabinet

Patd Istvan, az elGterjesztés szakmai eldkeészitéséért felelds kijeldlt osztdlyvezetd,
Varasfejlesztési és Varoslizemeltetési Osztaly

Hataridd: folyamatos

Nyiregyhdza, 2024, szeptember 12,

Errél értesiil:

1./ a Kozgylilés tagjai
2./ a cimzetes fGjegyz6 és a Polgdrmesteri Hivatal belsé szervezeti egységeinek vezetSi

GUH380
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Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Onkorméanyzata
TOP Plusz Varosfejlesztési Programterv
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0. Verzidkovetés

lelen dokumentum Nyiregyhéza Megyei Jogli Viros TOP Plusz Vérosfejlesztési Programterve (TVP)
3.0 verzidja, a 2.1 verzid felllvizsgdlata.

A dokumentumban végzett médositds:

e TOP Plusz forras 1., 2, és 3, prioritasi tengely keretén bellil egyes projektek dsszkoltsége aktu-

alizdlasra keriilt,

Egyes esetekben széthontésra keriiltek projektek, illetve a projektek cime keriilt pontositasra.
¢ Feliilvizsgdlatra kerilitek az indikatorok.

Nyiregyhdza Megyei Jogli Viros TOP Plusz Varosfejlesztési Programtervének korabbi modositasal:
2.1 verzio fobb mddositasai:

e TOP Plusz forras 1. prioritasi tengely keretén belill egyes projektek osszkéltsége akivalizalasra

kerQilt,
« Egyes esetekben szétbontasra keriiltek projektek, illetve a projekiek cime kerlilt pontositasra,

2.0 verzid f6bb modositasai:

o ATOP Plusz médosuldsa kdvetkeztében megbontésra keriilt a TOP Plusz 1. prioritéds és (j prio-

ritds jott 1étre (6. prioritas), igy az 1. prioritasi tengely egyes projektjei a 6. prioritsi tengelyhez
kerilltek &t {gazdasdgfejlesztés, helyi és térségi turizmus fejlesztés)

s Vdltozott az egyes prioritasok forrdskerete a TOP Plusz médosuldsa és a vonatkozd kormany-
hatarozat alapjan

Egyes esetekben cserélddiek projektek az eltelt egy év alatt bekdvetkezett valtozdsok kdvet-
keztében

Epyes esetekben Gsszevondsra vagy szétbontésra keriiltek projekiek, illetve a projektek cime
keriilt pontositdsra

s Uj projektek keriiltek beemelésre azon prioritdstengelyek esetében, amelyek korabban nem
keriiltek a forrdskeret erejéig felttliesre

e Fellilvizsgalatra keriiliek az indikdtorok.
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1. Stratégiai bedgyazottsag

Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros kitlizétt jovSképe megval6suldsa érdekében harom atfogo fejlesztési
célt, két harizontdlis célt és hét stratégiai célt hatdroz meg. A harom &tfogd cél kijeldli a varos legfon-
tosabb gazdasag, tarsadalmi, kérnyezeti kihivasokra adott vélaszait, a stratégiai célok a varos konk-
rét, kzéptava tematikus fejlesztési céljainak elérését szoigaljsk, a horizontdlis célok pedig olyan cél-
kittizések, amelyek elérését minden beavatkozas esetében szem el6it kivanja a varos tartani.

igict cEmdtn

B S

2. ¥agas stnvenaly . " . 6. Mages mindedgl | 7. Fistalok meptartdss,
1.5tabl, fejletthelgi | tudomanyos el folsdobtatds, | B Fejlettomagas | ':i‘.‘l‘;mm:ﬁ vitas! 5;!;""‘:““.‘15‘,'“‘ természcti 03 ety identitds,
gardasds, mindségi stakképzés, innovicis, aktiv sinvonalil humdn mok:: é]; ﬁiﬁf{ il ehéés ég;:.e;?’;zt épitett kdmyerat, epytmikGas,
foglatkoztatlds hataiés nanzethdz seolgdlaticel JEtlokedds P epyieEes viros wbabssdgi, befogadd
kapesclatrendszer

artulat tirsadatom

e

*» lzsriparkek. isan = Feisdokiatss = FAegas suirvenzld = Ouas, digaalis *  Kuhuralis «  Wiresi = Fatdsaskambarak
terdiatad fofasniise wemereének nivelésa citatis [alap- Gs tozlekedessrarverd TgEaaseR tacegimmidg megiartisa és
+  Bpfoklatizdmiinzssd v Rugaimas, igdoy slupd kidpfokd] s megolddzek kindlazanak Jaitdsa veniss
1evdieryseg szahiéprés kindlat fetateleingk Sebipgbed béviése » Zoldtaietek Rdrensiiat,
fefasztds tzfestiase failestiese bevaratdss *  Rakreduiss &5 mannpiségdack Ia!}k:ms,pmgum-:k
o villshozistelesttés, | = SeFelgerdssigisierepdnok | ¢ Fleli egdimsegigi v spartalisi as mindidginek fajtesztese)
vifiath: i nfveiise ellabas fehidtalainek Jeharfcdgek fgleszidse = Hafyildeniids og
et [ ardshase fﬁ?mz?f:— | e
. Ké P — = Frjletysrocidlis GETEERTK kegiyazer
Kerforgases ?:;;‘:;;:;;.rds;er e‘.lja'\és selrstelein Ra2lekedés terndre} Ja ‘. L‘ 8
javdiss «  Elirhetisfgds ¢ Furisztks kimabarst ~  leswekadd,
«  Kiodern meghizelithetdsag vonzerd fejlasridse, hitednyos Balyrald
¥ozezolgditativok éx javitass futak fenntarthats AEysEgei vatas lakossdg
Korizargatss fepustiese, feilesatése arzutat feizdrkdatatdss,
elerrgidsdganak parkalisi Fyeniiség

ardsitése ifrastrukiory
caticazltalase]

e H g

Forrds: FVS

Nyiregyhdza 10 vérosrészre killdnithetd el, amelyek hézag- és 4tfedésmentesen fedik le a varos kbz-
igazgatdsi teriiletét, A varosi szint(i stratégiai célok varosrészi sszefilggései a varosrészek jelenlegi és
tervezett funkciot alapjan kerdltek meghatarozédsra.
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Ipari parkok, ipari teriletek fejlesztdse

Befektetéstsztonzést tevékenység fejlesztése

valialkozasfejlesztés, villalkozobarat kbrnyezet erd-
sitése

Korforgdsos gazdasdg srerepének nbvelése

Magas szinvonald tudomdnyos élet, felsGoktatds, szakkepzes, innovicid, aktiv hazal és nemzetkozn kapcsolatrandszer

Felséoktatds modernizaldsa, vonzerejének ndveléss

Rugaimas, igény alapl szakképzési kinalat fejlesz-
tése

K+£+1 gazdaségi szerepének ndvelése

Hazai és nemzetkdizi kapcsolatrendszer fejlesztése

Feilett, magas szinvonalil human szolgdftatdsok

Magas szinvonalll oktatds {alap- &s kizépfokd) fel-
tételeinek fejlesztése

Fajieit egdszségiigyi ellatds feltételeinek erdsitése

Fejlett szocidlis eitdtas feltéleleinek favitdsa

Moders kizszolgaltatasok és kbzigazgatéds elérhetd-
segének erdsitese

Eenntarthatd virosi mobilitds, gyalogos- és kerékpdrosbarat kizlekedés

Okos, digitdlis kozlekedésszerverési megolddsok

széleskorii beveretése

Aktiv és készbsségi kdzlekadés ardnyanak novelése
{az autds kbzlekedés terhére)

Elérhetdség és megkdzelithetdség javitdsa (utak fej-
lesztése, parkoldsi infrastrukidra racionalizéldsa)

Elénk kulturdlis élat, rekredcids lehetdségek, fejlett tunzmus

Kulturalis szoigdltatdsok kindlatdnak bévitése

Rekredcios €s sporioldsi lehetdségek fejlesztése,
elérhetséaének javitasa

Turisztikai vonr.era fenntarthato fejlesztese

Varosi levepémindség javitasa

Zéldteriiletek mennyiségének és mindségének fej- L

lesztése

Epitett kérnyezet fenntarthatd, kimabardy fejlesz-
tese egySERes varosn arculat

Fiatal szakemberek megtartdsa &s vonzdsa (Bsztén-
dijrendszer, Jakhatds, programok fejlesztése)

Helyi identitds és kBzdsségek erdsitése, Jakossagi
szemlgletformilas

Leszakadd, hatranyos helyzetdl lakossag falzarkozta-
tdsa, esélyegyenlésép javitdsa

erlis varosrészi dsszeflipges

kézepes varosrészi Osszefliggés

gyenge varosrészi sszeflippés

nincs varosrészi 6ss2efliggés

Forrdgs: FVS
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2. A beruhazisok, akcidk dsszesitd bemutatasa

A fejezet célia, hogy egyértelmiivé valion a tAmogatadsra benyUjtott/benydjtsra keriiid projektek stra-
tégidba dgyazotisiga. A fejezet alapjat az FVS Cselekvési terve képezi. Ezek ozl a fejlesztési elképze-
Jések koziil kertilnek a TVP-be azok a lehetséges projektek, amelyek a TOP Pluszbdl témogatasra keriil-
hetnek. Tekintettel arra, hogy az FVS cselekvési terve teljes tervezéshen készillt, lényegesen tbb el-
képzelést tartalmaz, mint amire a TOP Plusz akér jogosultsg (tamogathaté tevékenységek), akar for-
raskeret alapjan témogatast tud nygjtani.

A kbvetkezd tablazat Gsszevezeti az FVS-ben meghatdrozott beavatkozasi teriileteket a TOP Plusz vo-
natkozé prioritasainak témaival. Ahol kapcsolat van a tervezett beavatkozdsi terliletek és a TOP Plusz
szakmai tartalma kizbtt, ott a cella szines és szerepel benne, hogy a jelenlegi ismeretek birtokaban
hany darab és milyen jellegli projektet tervez a véaros ebben a témdban megvalésitani.

e Azegyedipontszer( projektek nem kapcsolédnak szervesen vérosi szintd fejlesztési haldzatok-
hoz —vagy sziikebb kirnyezetiikben jelentkezd helyi szintl hidnyzo funkciot pétolnak, meglévd
funkciét fejlesztenek, vagy kdzterllet- és kbrnyezetrendezési beavatkozasok a varos egy-egy
pontjan, vagy tij, 8nllé létesitmény elhelyezésére irdnyulnak a varosszévetben, vagy hosszabb
idgtava fejlesztések.

s A haldzatos projekiek egymassal Gsszehangolt, dsszekapcsolddé beruhdzasi jellegli és/vagy
soft beavatkozasok. A haldzatos beavatkozés kiterjedhet tdbb varosrészre, vagy akar a varos
egészére is, tobb, egymashoz kapcsolddd, akar azonos jeliegli beavatkozési pontbdl all,

e Az akcibterlleti projektek tobbféle, de egymassal szorosan dsszehangolt beruhdzasi jellegl
és/vagy soft beavatkozasokat tartalmaznak, térben &s id8ben koncentrait, komplex fejlesztési
intézkedések, volumeniik, igy varhaté hatdsuk is akkora, hogy érzékethetd valtozast idéznek
elé 2z akcidteriileten, egylttesen szinergikus hatast fejtenek ki, vagyis az egyes projektelemek
segitik mas projekielemek megvaldsuldsdt, illetve hatasdnak kiteljesedéset.
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2. toblirot PVS-TORE Plusy kaposokat

TOP Plusz Pricritds 1 TOP Plusz Prioritds 2 TOR Plusz Prioritds 3 ESZA+ TOP Plusz Prioritds 3 ERFA TOP Plysz Pricritds 6
o rold fenn- szacséj foglalkoz- 1 szocidlis egésiség- . Te.éypnl;
ook | Beavatkorasi terule- | vizgaz- | o tart- hulla- s cela belte- | kul- | energe- | energe tatdsl célava- | helyihu- | bolesdde, — igyiés | pazda- | kool t?rs . . . a,r] i
’ ok dalko- atrke hate dékke- } vares- | nilets | tora, tika Lika egyutt- rosreha- | man fej Godai in- -'i‘ szocidlis | osag-fep | koue- < 5‘:8 fydlo, Fe"
das . kozieke- | relés | rohabi- Gt sport VNT vt mikede- | biliticio | lesatések | tézmények VEES | infrastrike | lesztés | kedes iz et i
tura dis sitacid sek {Eszn) tira R
TUrs2mus
Stabil, feylert hely gez- Gazdasagfefesatés o
dasdg, mindsépi fog- 1 keig-
v teriilen
lalkoztatis .
Magas szinvonali tu. | Felsdokiatis és s7ak-
domanyos élot, felsd- | képaés fejlesztése
okratis, szakkénzés,
nnovécid,; sktiv hazat
#5 nemzatkozi kapcso-
latrendszer
i?eﬂ'en, m?gas s#in.vu- BolesGdek és dvoddk I halgze: & halérates
malc: humdn szolpdita- | fejlesziése tos
1450k Koznevelési intéz- 2 hdld-
mények fejlesziése Zaips
t.ﬂ.e.szsfe[}u‘g', Y €5 5207 2 hatoras 2 haltzo-
cialis sllatas fegless-
tose fos fo3
eenntarthatd varosi Kotlekedéfe)lesztés
mckilitas, gvalogos- &4 # hdlo- 8 hgig-
kerékpérosharat boz- z6tos zotos
lekedés
Elénk kulturats slet, Turizmusie)lesetds A ehitge
rekreacios lohatdse- toeiat
pek. fellett tunizmus Kulturahs, sport, 12 1 1 haldza-
krgacids fogesitasek eqyeds tos
Mzgas mindsépl tar- Energetikat fejlessie- 2 haldza- | 11 halo-
mészeti és épitett kor- | sek tos ratos
nyezet, sgyidges va- Fihetd telepiissfe- | 4 hidfo- 1 hgts-
ros arculat lesytés 208 zotos
ZoldterGletek fejlest- 2 hdlg-
tése roios
Fiatalok megzar.té‘sa. Smcm"hs el ué{'os- 2 cr? 1 sheigton
orfis helyi dentitas, rehabihtécids fejlosz- cigte- rilets
egyuttmakedd, kozos- | tések ruledi
sépt, befogads térsa- Lakhatdst feltételek 1 holézo-
dalom Tejesztése, fiatalck w05
megtartdsa




3. Konkrét beruhazasok

Jelen fejezet a Nyiregyhaza MIV éltal megvaldsitani tervezett fejlesztéseket tartalmazza TOP Plusz pri-
oritasok szerinti bontasban. A tablizatok azokat a fejlesztéseket tartalmazzak, amelyekrél a véros mar
most is tudja, hogy milyen feltételekke! lehet megvaldsftani. Minden egyéb projektdtlet, amely csak
késtbb konkretizalddik, a TVP médositasaval keriil a késSbbiek sorén a téblazatokba.
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& tabiarat: Projekiiobla - 1 proriaist rengely

566400

Nyiregyhdzan VIl ditem

mobilitas, gyalogos-

rilsitett kbzutak hosz-
sza —nem TEN-T (km)

Fenntarthatd varosfejlesztési - Valamennyi stratégial . Nyiregyhdza 140°000 000 NYMIVO E © AZ'integralt terliletfej- . 116 554
‘stratégia és kapcsol6dd dokus - cél (S1-57) S . : e “lesztési stratégiak ke~ '
mentumok elkészitése projekt = " retébe tartozd projek- .

: | tek dltal érintett la-

. : - - e . : PR ‘kossag {f6) _
Belteriileti utak fejlesztése Fenntarthatd varosi Nyiregyhaza 620 000 000 NYMIVO Atépltett vagy korsze- 2
Nyiregyhéazan | iitem mobilitas, gyalogos- risitett kbzutak hosz-

és kerékparosbarat sza — nem TEN-T (km}
kdzlekedés (S4)
Beltertileti utak féjlesztése Fenntarthatd varosi .. Nyiregyhaza. = 467791 643 NYMIVO - Atépitett vagy korsze- 1,07
Nyiregyhdzan 1. iitem - mobilitas, gyalogos- . - D PRI L r(sitett kbzutak hosz-
. ' S . &s kerékparosbarat. - sza—nem TEN-T.(km)
S R kozlekedés (S4) - L : . _ : O
Beltertileti utak fejlesztése Fenntarthatd vérosi Nyiregyhaza 554212852  NYMIVO Atépitett vagy korsze- 1,8
Nyiregyhézan Hll. {tem mobilitds, gyalogos- risitett kdzutak hosz-
és kerékparosbarat 5za — nem TEN-T {km)
kozlekedés (S4}
Belteriileti utak fejlesztése . - Fenntarthatd vérosi . Nyiregyhaza -~ 1000000000 NYMIVO Atépitett vagy korsze- © . 1.2
Nyffégyhéi'én !V._'ijtém S :'_'_mo'bil'i't'é's'-,'gyﬁ;bgo_sj_ S e L g D o r_ﬁéftett_ﬁkﬁ'iufék.'h(::is'z'-__j S
ST e e karékparosbarat e }.'sz'a'}"n"e'm.'l_'EN,;T'(km)' e
S LR U C - kizlekedds (S4) T PR N PR S e e
Belterilleti utak fejlesziése Fenntarthatd varosi Nyiregyhaza 419762207  NYMIVO Atépitett vagy korsze- 0,42
Nyfregyhazan V. item maobilitds, gyalogos- rsitett kézutak hosz-
és kerékparosbarat sza - nem TEN-T (km)
kbzlekedés (S4) o
Belterliteti utak fejlesztése. “Fenntarthatd varosi - Nyiregyhaza- 1743282 469 ' .:NYMJ_\/('j 5 " Atépitett vagy korsze- © - 0,67
“Nyfregyhazan VI, tem ...~ . mobilitas, gyalogos-" o L e ‘Tiisitett kozutak hosz
T ¢ kerékparosbarat .'SZaé-nem-TEN-T(kn.‘i)"
e T kéziekedss (54) R y e . AT LI .
Belteriileti utak feilesztése Fenniarthatd varosi Nyiregyhaza 6722949829  NYMIVO Atépitett vagy korsze- 4,69



tése.

Fenntarthatd kézlekedésfej-
lesztés Nyiregyhdzan |. ditem

Fennta rthaté kdzlekedésfej-
lesztés Nyiregyhdzan Il Gtem

Csaldkézi csatorna rekonst-
rukcidja L :

Lukalaposi csatorna rekonst-
rukeidja

Kertvarosi csatorna fejlesz-

Cs.apadékv:’z elvezetd rend-
szer fejlesztések Nyiregyhdzan

Belvarosi teriiletek zilditesi

programja Nyiregyhézan

és kerékparosbarat
kézlekedés {S4)

Fenntarthatd varost
mohilitds; gyalogos-

s kerékparosbarat
" kizlekedés (54)

Fenntarthatd varosi
mobilitas, gyalogos-
&s kerékparosbarat
kiziekedés (S4)

Magas mingségl ter- -

mészeti és épitett.

; k‘drnyezet,;e’gységes i
“varosi arculat {S6)

Magas mindségd ter-

mészeti és épitett
kornyezet, egységes
varosi arculat (56)

Magas mingségl ter-.
" mészeti és épitett’

. kbrnyezet, cRYSeges.
" varosi arculat (S6). -

Magas mindség( ter-
mészeti s épitett
kornyezet, egységes
varosi arculat (S6)

Magas mindségil ter-
mészeti és épitett -

Nyirégyhéza '

Nyn’rééx}héia

Nyfregyhdza

. Nyiregyhaza

Nyiregyhdza -

Nyiregyhdaza

Myfregyhaza -
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- 539539276
1460460724

°400 00D 000 -

600 000 000

500000000
2 437 000 000

1150 000000

- NYMIVO -
NYMIVE

“NYMIVO

NYMIVO

INYMUIVE

NYMIVO

CNYMIVO

amennyiben

- relevans

KTl

arnennyiben
relevans
KTI

. Témogatott célzott
- kerékpéros infrastruk-
Cdradkm) o

Témogéto.tt céiz.ott'
kerékpdros infrastruk-
tara {(km}

Az éghajlatvéltozds-

hoz valé alkalmazko-

B das céljabol epitett
" vagy felijitottzéld -

infrastruktira (ha)
Az éghajlatvaltozés-
hoz valé alkalmazko-
das céljabdl épitett
vagy feldjitott z3ld
infrastruktidra {ha)

| Az éghajlatvaitozas- -
~'hoz val6 alkalmazko--
7 das célidbd) épitett
vagy feldjitott z61d
- infrastruktdra (ha)

Az éghaijlatvélitozas-
hoz valo alkalmazko-
das céljabdl épitett

vagy feldjitott z81d
infrastruktara {ha)

- Az éghajlatvaltozds-
-~ hozvald

0,4

11,6

o, 05

0,05

01

0.1

6,05



[RI A0

Kompiéx okos varos fejlesztés
Nyiregyhazén

Kézosségi és kulturalis intéz-
mények fejlesztése Nyiregy-

‘hézén

Szocialis va rosréhébi[itécié
Nyfregyhazén

Szocidlis varosrehabilitacid (PI-

0T} R

Séstéi Gt csomépontok fej-

lesztése

Magas mindségd ter-
mészeti és épitett
kérnyezet, egységes
varosi arculat {56)

Elénk kulturdlis glet,

gek, fejiett turizmus
{s5} R
Fiatalok megtartasa,
erds helyi identitas,
egylttmiikéds, ko-
ztisseégi, befogadé tar-
sadalom (57)

Fiatalok megtartdsa;

erds helyi identitds, .-
egylttmiksds, ko=
. z6s5égi, befogadé tér
“sadalom (S7) . -

Fenntarthatd vérosi
mobilitas, gyalogos-
és kerékparosbardt
kozlekedés {S4}

Prioritds forrdskerete (nem modosithatd)

ElsBdieges projektek teljes forrisigénye

Tartalék projektek dsszes forrasigénye

U kérnyezel; egységes
- wvdrosi arculat {s6) -

Nyiregyhaza

_ - Nyiregyhaza
‘rekredcios lehetfsé- . -

Nyfregyhéza

Myiregyhdza

Nyﬁ.'.ég\,.!héza

11

250 000 000
720 214 046

1 000 000 000

.’30 000 000

2000000000

19755214046 |
18755214046

2 000 000 000

NYMJVO

CNYMIVE
NYMIVO
- NYMIVO

NYMIVO

S 3lkalmazkodas célia
© bél épitett vagy fellji-
“tott z6ld infrastruk-
“teira (ha)
Projektfejlesztési sza-
kaszban kerill megha-
tarozésra

Projektfejlasztési
szakaszban keriit
maeghatarazisra

- Tamiogatott kulturdlis 4
+1és turisztikai helyszi- S
" nek szama '

Az (j vagy korszer(isi- 20
tett szocialis lakdsok

kapacitdsa (szemé-

lyek)

. Aprojekt keretében 9
. integralt teriiletre kal- B
1626k szama (f8) '

Atépitett vagy korsze-
risitett kdzutak hosz-
sza —nem TEN-T {km)




00000

5

L faih

Gzt Projekiiabin - 2. pooritas teagely

Flird4 energetikai fejlesztése

Geotermikus energetikai fejlesztés
Nyiregyhazan

Komplex energetikai fejlesztések 1.
{Nyiregyhazi Miivészeli Szakgimna-

7ium energetikai fejlesziése)

Komplex energetikai fejlesztések 2.
(Nyfregyhdzi Mivészeti Szakgimna-
Ziumn Szabolcs Utcai Telephelyének
energetikai feflesztése,

Vikar Sandor Zeneiskola-Alapfoki
Miivészeti Iskola energetikai fejlesz-
tése)

Komplex energetikai fejlesztések 3.

(Lobogd u. 1-11. szém alatti nkor- . :
tett kériyezet, egy-..
Uségesvarosi arculat

raanyzati bérlakas energetikai feldj-
komplex energetikai fejlesztések 4.

(Oros, Rozsnyai u, 8. 1ddsek Otthona
energetikai fejlesztése,

‘Magas mindségli

-(56)

" Mapgas mindseégl

Magas mingségd -

természeti ésépi- -

- tett kirnyezet, egy- -

séges varosi arculat. '

Magas min&ség
természeti €s épi-
1ett kérnyezet, egy-
séges varosi arculat
(S6)

természeti 8 épi-

- etk kbrnyezet, egy-
" séges vérosi arculat

(56)

Magas mindsegil
természeti €5 épi-
tett kbrnyezet, egy-
séges varosi arculat
{s6}

természeti és épi-

(s6)

Magas mindségli
természeti &s épi-
tett kérnyezet,

“Nyiregyhdza

Nya’reg\;héza

Nyiregyhaza = 697 696 328,
Nyiregyhdza 369 359 985
- Nyfregyhdza . 834793245
Nyiregyhéza' . 300 80.1' 555
12

2266 717 792

1,347 635 879

NYMIVE

CoNYMIVE

NYMIVE

NYMIVE

NYNIJV@.

Becsiilt iiveghazha-
tasi'gazkibocsata-

“s0k {tonna €O -
-egyenérték/év). -

Becsi‘jlt 'ﬁveghézha-

tasd gazkibocsata-
sok {tonna €Oz
egyenérték/év)

~Becsilt {iveghazha- -
“tasli gazkibocsata-
- sok:(tonna CO:

egyenértek/ev)
B'ecsiilt ii\reghézh.a—
tasd gazkibocsata-
sok {tonna COs
egyenériék/év)

Bgcs‘dlt.ﬁVeghézha- :
tast gazkibogsata- -
“ 50k (tonna CO2-

egyenérték/évy

Becsiilt tiveghazha-

tdsd

meghatarozasra

- -Prajektfeilesztdsi

szakaszban keriil

Projektfejlasziési
szakaszbasn kertl
meghatdrozéssa

160,290

123,120

100,856

100,286



070040

waldorf Altalanos iskola energetikai
fejlesztése,

Nyiregyhazi Szocialis Gondozasi
Kézpont Pacsirta utcai lddsek Ott-
hona energetikai fejlesztése}
NYIRTAVHO Kft. épiiletének energe-
tikai korszer Gsitése - Majus 1. tér
10/a., Ungvar sétany 29/A, Koranyi’
Frigyes utca 55/a., Osz816 utca 77.,
052618 utca 99/a -
Nylregyhdza Pazonyi tér 5. szam
alatti dnkormanyzati tulajdond te-
lephely energetikai korszer(sitése

Napeiemes energets%ca: feﬂesztesek

1. utem ol
= péricz angmoncl Szmhaz

“Vasvari Pat Gimnazium

" ancs 1skola és Koliégiunn Zelk Zoltan Angol -

- gy Német Kéttannyelvl Tagintézmény

. Csaladok Atmeneti Otthona )

- Szindbad

- Piacesarnok . :
- Nyiregyhazi Zrinyi Hona Gnmnazuum és Kob- -
légium

epységes varosi ar-
culat {S6)

Magas minségli

" természeti és épi-
“tett kdrnyezet, egy~
séges varosi arculat’

(s6) .

NMagas mindségi
természeti és épi-
tett kbrnyezet, egy-
séges varost arculat
(56}

Magas mmosegu

“természeti & epl-
B tettkbrnyezet, egy-
: : “géges varosi arcutat -l
Nyiregyhdzi Arany]anos Gumnazlum Alta- - SEgesVaros o t. R

(s6)

Nyiregyhdzi Méricz Zssgmond Altalinos ls- '

kola
Na pelemes energet:kat fejlesztesek
2. dtem
- Szinészhdr
- S4stéi Muzeumfalu

Magas mindségd
természeti és épi-
tett kdrnyezet,

Nyiregyhéza

Nyfregyhéza

Nyiregyhdza. ;-

.Nyi’regyhéza

13

125 667 735.

102 797 000

227 668 571

157 762 840

Nyirtavhd

KT,

Szabolcs-
Szatmar-
Bereg Me-
gyvei Te-
metkezési
Kft.

NYMIVO

NYMIVO

Beesiit {iveghdzha-
~tasti gazkibocsats-
“sok{tonna €Oz

“egyenéreék/év)

Becsiilt {iveghdzha-

gazkibocsatdsok
{tonna CO; egyenér-
ték/év}

79,030

Becsilt liveghazha-

" tast gazkibocsdta-
sk {tonna €Oz
. egyenértek/év)

Becsiilt (iveghazha- 39,49
t4st gazkibocsata-

sok (tonna COz

egyenérigk/év)

87,602

62,689
tdstt  gazkibocsdtad-

sok {topna COz
egyenérték/év)



Myiregyhazi Bem Jézsef Altaldnos Iskota
Kazinczy Ferenc Tagintézmenye
Nyiregyhdzi Kélesey Ferenc Gimadzium
Tondérkert Keleti Gvoda Székhelyintéz-
mény

NYIRVV telephely

8. sz. Nefelejcs Bolesdde

Blzaszem Nyugati Gvoda

7. sz. Hovirag Bélesade

Napeélemes energetik_ai fejlesztések

-3 litem -

< EAK Nonprofit Kft (Kcrek u.)
Myiregyhazi Bem Jozsef Altalanos 1skota

- Herrran Ottd Tapintézrénye

16, sz. Aprajafslva Bblcsdde

12, sz. Babahiz Bolcséde

5, sz Ozike BolesGde

Nyiregyh#zi Szocidlis Gondozast Kazpont
Hézigondozd Kdrzesek

EAK Nonprofit Kft, (Korahyi u. ]

“pézmény -

. Tundérkert Keleti évoch Klkelet Tagmtez—

“mény

Napelemes energetxkai fe;!esztesek
4. item

Gyermekek Hiza Déli Ovoda Virdg utcai
Tagintézmény

Nyfregyhdzi Csalad- és Gyermelkjolétt Koz
pont

Gyepmesteri telep

Buzaszem Nyugati Ovoda Aranvhirte Tag-
inlézmeny

Alvégesi Miiveldddsi Haz

Nyiregyhazi Szocidlis Gondozdsi Kdzpont
7. szamu |dések Klubfa

6. sz. Napsugar Bélcsdde

Nyiregyhdza Piac kertvaros

-Gyermekek Haza Délt Ovcda Szei(helv ln- .

egységes varosi ar-
culat {56)

Magas mindgségli

" természeti és épi-
tett karnyezet, egy-

séges Varosi arcuIat
(S6) "

Magas mindségd

természeti és épi-
tett kérnyezet, egy-
séges varosi arculat
(s6)

Nyiregyhaza .

Nyfrégyhéza

14

73571437

55925455

NYMIVO

NYMIVE

. Becstilt {iveghdzha- 28,480
‘tasti- - gazkibocsata-
Csok 7 {tonna - COz
‘egyenérték/év)

Becstilt iiveghédzha- 20,501

tasu gézkibocsatd-
sak {fonna CO:
egyenérték/év)



. Tandérkert Keleti Ovoda Orgenasip Tagin-
N tézmény
i Napelemes energetikai fejlesztések ~ Magas mingségd
- 5. {item : " termésieti és épi--

- Gyermekek Haza Déli voda Kincskeress tett kdrnyezet, egy-
Tagintézmeény ‘séges varosi arculat

- Gyermekek Hiza Déli Ovoda Kertvarosi
.. Csicsergd Tagintézmény
- Tl‘.inderkert Keleti Ovoda Ligeti Tagintéz-
mény
- Gyermekek Hdza Dell Ovoch P|tvpang Tag-
"intézmeny
. Buzaszem Nyugali {’)uoda Varosmajon
- Tagintézmény :
- Nyiregyhdzi 52C Bencs L4s3t6 Szakkepzﬁ is-
" kola és Nyiregyhazi Zrinyi llana Gimnazium
Arany Jinos Tehetséggondozd Kollégiuma
.+ Technoldgiai Transzfer Kozpont
Ta Nyiregyhazi Arany Janos Altalinos Iskola;
. Koltégium és Duakotthon Széildskerti Tagm- .
“tézménye . . :
- Myiregyhizi Mdéra Ferenc Ntaianos lskola
.- Petdii SandorTagmtezmenye
o MTMI Elménykdzpont gpllete

{s6)

| prioritas forraskerete (nem modosithato)
Elstdleges projektek teljes forrasigenye
Tartalék projekiek Osszes forrasigénye

SO9000

Nyiregyhaza

i5

145 809 970

G 706 207 792

6708 207 792

NYMIVO

Becsiit Giveghdzha- 58,801

tast gazkibocsata-

sok{tonna CO2

-egyenédriék/év).




Arnog

3

3

-

Szoeialls \_fém'sr'éﬁa'bl it
folytatdsa

Helyi humén fejlesztések Nyir-
egyhazdn 1. titem

Helyi human fejlesztések Nyfr-
‘egyhidzan Il Gitem '

Helyi human fejlesztések Nyfr;

egyhdzan Hl. titem

Egészséplipyl szlirések, pre-
_v_en'cié's:prfogramqk-fNyireg'yhév_
TR

Ifjﬁségi ﬁrogra mok - fiatalok
megtartasa Nyiregyhazén

& tablgaar: Progekitchile - 30 prontas tengoly, FR5A

Fiatalok megtariasa,

- erds helyiidentitas,
egyiittmlikodo, kdzos-

ségi, befogadé tarsa-
datom {S7)

Elénk kulturalis élet,

rekredcios lehetsé-

gek, fejlett turizmus

{55}

- Flénk kulturalis élet, -
- rekredcids lehet6sé-
. gek, fejlett turizmus -
S5y

Elénk kulturalis élet,

rekreacios lehetdsé-
gek, fejlett turizmus
(s5)

.Magas mindsegli ter-,.

‘mészet] és épitett -~ -
“Kérnyezet, egységes’
"vérasiarculat [S6)

Magas mingségd ter-
mészeti és épitett
kérnyezet, egységes
vérosi arculat {S6)

Prioritas forraskerete (nem mddosithatd]

‘Nyiregyhaza -

Nyiregyhdza .~ 600000 000

Nyfregyhdza 1800000000
~Nyiregyhdza. 1600000000 -
. Nylregyhdaza 1 500 000 00C

Nyfregyhéza

8 472 750 000

i6

+2.000 000000

972 750 000

NYMIVE

NYMIVO

NYMIVO

NYMIVO.

NYMIVO

o Megvaldsitott prog=
" ramok szama

Megvaldsitott prog-

ramok szama

- Megvalositott prog-
'r_a'mok szama;

Megvaldsitott prog-
ramok szama

- Megvaldsitott prog-
~ramok szama

Megvaldsitott prog-

ramok szama

Projektfejlesztési

- szakaszban keriil
meghatdrozasra

Projekifeilesztési
szakaszban keril
meghatdrozdsra

Projektfejlesztést
szakaszban kerit!

. meghatdrozasra

Projektfejlesztési
szakaszhan keriil
meghatérozdsra

Projekifejlesztési

-7 szakaszban kerdl
i meghatdrozasra

Pro]éktfejiesztési
szakaszban kerixl
meghatdrozasra




R

Elsd

Tartalék projektek Bsszes forrasigénye

i7




307400

7 rahicratl: Profeldtalio - J. presritas tengely, ERIA

BolcsGdélk fejlesztése Nyfrgyha-

.zan {9 db)

Eszterlanc Eszaki Ovoda és tagin-
tézményeinek fejlesztese

Blizaszem Nyugati Ovoda és tagin-.
téziényeinekfejlesztése

Gyermekek Haza Déli Ovoda és
tagintézmeényeinek fejlesztése

Tindérkert Kelati Ovoda és tagin-
tézményeinek fejlesztése o

Egészségligyl elldtds infrastruktu-
ralis feltételeinek fejlesztése

_Féjlett, magas'szin |

vonald human szol-
galtatasok {53)

Fejlett, nﬁagas ézin—
vonald humdn szol-
galtatdsok (53)

Fejlett, magas szin-
vorfalt humdn szol-
galtatasok (53)

Fejlett, magas szin-
vonald human szol-
géltatdsok {$3)

Fej_lett, magas szin- .
Vonald-human szol--
- galtatdsok ($3) -

Fé}iett, magas szin-
vonald human szol-
galtatdsok (53}

Nyfregyhdza

Nyfregyhéza

Nyiregyhaza
Nyiregyhaza
Nylregyhdza |

' Nyiregyhaza

18

1960085954
903 '509.515
! 33"{.90_4_300
963..7'28 108

_ 904 798 198

246 159 589

: m’(wvo
| N.Yi\..II.JVf)
:NYM.JVCj) =
.NYI\IM;IC).
'_'I.\IIYIMJVC'J

NYMIVO

EKM

EXIM

EKM

EKM

‘Fejlesztett, 0-3 eves.
gyermekek elhelye-

- zését biztositd férd- -
~helyek szama (db)

Fejlesztett, 3-6 éves
gyermekek elhelye-
zését biztositd férd-
helyek szama (db)

Fejlesztett, 3-6 éves

- gyermekek elhelye-

2656t biztosito féré-

- helyek szama (db)

Fejlesziett, 3-6 éves
gyermekek einelye-
7ését biztositd férs-
helyek szama {db)

_  Fejlesztett, 3-6 éves

= gyermekek elhelye-
- zését biztositd férd-
helyek'szama {(db) .

Feilesziéssel érintett
egészségligyi alapel-
Jatast nydjtd szolgd-
latok (benne hézior-
vos, hazi gyermekor-
vos, fogorvosi, vedd-
ndi szolgalat és kap-
csolddd lgyeleti el
1atés, iskola-

1170

856

1102

1304



57000

Fenntarthatd humén
infrastruktiira fejlesztése
Nyiregyhazan

Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi
Kézpont intézményeinek fejlesz-
tése

K&znevelési intézmények fejlesz-
“tése

Szaboles-Szatmdar-Bereg Vérme-
gyel Pedagdgiai Szakszolgalat és
Tagintézményeinek fejlesztése

Fejtett, magas szin-

- vonaltl human szol-

galtatasok (S3). - -

Fejlett, magas szin-
vonalyg humdn szol-
galtatdsok {53)

Fejlett, magas szin-

vonalii human szol-
‘géltatasok {83} -1 -

Fejlett, magas szfnw

vonaltl human szol-
galtatasok (S3)

Prioritas forraskerete (nem mddosithatd)
£isddleges projekiek teljes forrasigénye
Tartalék projektek dsszes forrasigénye

Nyfregyhéza

360 000000 NYMIVO

480000000  NYMIVO

1360000000 NYMIVE

847500000  NYNMIVO

7 863 785 954 .
7 863 785 954

Szakszolgalat

egészségligyi eltatas)
szama {db)

A fejlesziés révén

létrejévd, meglijulé
szocidlis alapszolgdl-

.- tatasok és gyermek-
“jéléti alapelldtasok

szamai{db) . -

A fejlesziés revén
létrajovs, megdjuld
szocidlis alapszolgal-
tatasok és gyermek-
jéléti alapellatasok
szama (db)

Az {ij vagy korszer(-

. ~sitett-oktatasi léte-
- sitmények osztaly-
- termi kapacitdsa -
() '
Szabolcs - Szat-

Az U] vagy korszerd-
sitett okiatasi léte-
sitmények osztaly-
termi kapacitdsa
{db)

Projektfeflesztési
szakaszban kerdl
meghatdrozdsra



8. tablazat: Projekttabla - 6. prioritasi tengely

A Nyiregyhdazi ipari Park meg- . Stabil, fejlett helyi©~ Nyfregyhdza 1000000000 - . NYMIVO - Tamogatott vatalkozd- 10"
|&v5 teriiletének infrastrukturd- - gazdasag, mindségi - T - s : TR ‘sok §zdma {db) o
lis fejlesztése : foglalkoztatds (S1) Nem pénziigyi tdmoga- 10

: - ‘tasban részesiilg vallal- .
- S ; S e e L . . kozasolk szama {db}
Jésa Andras Mizeum fejlesz- £lénk kulturalis élet, Nyiregyhdza 5750000 000 NYMIVO - Tamogatott kulturéalis és 1
| tese rekredcios lehetdsé- turisztikai helyszinek
gek, fejlett turizmus szama (db)
{s5)
_Sésté gydgyhely és Jdlia Firds.  Elénk kufturalis élet, | ‘Nyfregyhdza 2400000000 . . NYMIVO - + . Témogatott kulturdlis és et
fejlesztése : “rekredcios Jehetdsé- o SRR RN : " turisztikai helyszinek S
- gek, fejlett turizmus szarma (db}
_ _ (S5) P : : L e . . :
Természatvédelmi, tkoldgiai Elénk kulturdlis élet,  Nyiregyhaza 600 000 000 NYMIVO - Tamogatott kulturalis és 1

turisztikai helyszinek

mentd és rehabiliticids kBzpont  rekredcids lehetdse-
szama {db)

kialakitasa gek, fejlett turizmus
(55)

A S6st6i erdd terliletének oko- E£lénk kulturdlis élet, . -Nyiregyhdza . 250 000000 .-

turisztikai fojlesztése NATURA' - rekredciés lehetisés o IR

2000 terileten - gek, fejlett turizmus -

: - © . {S5) Do

: _ Témogatott kuituralis és o1
L wiisztikai helyszinek '
szama{db)

10000 000 000
10 000 000 000

Prioritas forrdskerete (nem mddosithatd) .
Elsgdleges projektek teljes forrasigénye
Tartalék projekiek 8sszes forrasigénye

20



vang

Y opeds

.

4. Utemezés

A varos Polgarmesteri Hivataldnak részeként mitkodik a Palydzatok és Projektmenedzsment Referatdra, melynek tagjai az elmuit két unios programozasi idd-
szakban sikeresen megvaldsitott projekteknek koszonhetfen jelentds tapasztalatot szerzett. Szamos sszetett projekt lebonyolitdsat valositotta meg az elmult
avekben. A betervezett (itemek nem okoznak human eréforras kapacitashidnyt, illetve a parhuzamossagok nem veszélyeztetik a beruhazasok, ilfetve a forras-

lehivasok Gtemezett megvaldsitasat.

Az alabbi negyedéves bontdsi GANTT diagram §sszesiti a tervezett projekieket, amelyek a fenti tablazatokban keriiltek megjelenitésre. Az egyes cellakban a

jeldiés a projekt benytjtasanak iddpontjdt jelenti,

9. tabical Wemees ~ GANTT dogrim

iile

Fenntarthatd varosfejlesztési stratégia és kapcsolodd dokumentumok elkészitése projekt
Belterdleti utak fejlesztése Nyiregyhdzan 1. litern

Relterileti utak fejlesztése Nyiregyhdzdn il. dtem

Beltertleti utak fejlesztése Nyiregyhazdn I, tem

selterdleti utak fejlesztése Nyiregyhdzan IV, ltem

Belterileti utak fejlesztése Nyiregyhdzan V. Gtem

Belterileti utak fejlesztése Nyiregyhazan Vi. Gtem

Belterileti utak fejlesztése Nyiregyhazan VIL dtem
Fenntarthaté kézlekedésfejlesztés Nyfregyhdzan 1. item
Fenntarthatd kbzlekedésfejlesztés Nyiregyhazan 1. {itern
Csalokizi csatorna rekonstrukeidja

Lukalaposi csatorna relkonstrukcidja

Kertvarosi csatorna fejlesztése

Csapadékviz elvezetS rendszer feflesztések Nyiregyhdzdn
Belvarosi tertiletek zolditési programia Nyiregyhazén
Komplex okos varos fejlesztés Nyiregyhdzan

Kozosségi as kulturalis intézmények fajlesztése Nyiregyhdzin
Szocialis varosrehabilitacié Nyiregyhdzan
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Szocidlis vaosreha bilitacid {PILOT)

Sostéi Uti csomépontok fejlesziése

il

iKomplex energetikai fejlasztdsek 1.

Komplex energetikai fejlesztesek 2.

Komplex energetikai fejlesztések 3.

Komplex energetikai fejlesziések 4.

Aquarius Elményfiirdd és a Julia Fiird energetikai fejlesztése

Geotermikus energetikai fejlesztés Nyiregyhdzdn

NYIRTAVHG Kit. épiiletének energetikai korszerfisitése

Nyfregyhaza Pazonyi tér 5 szam alatt 6nkormanyzati tulajdond telephely energetikai korszer(si-
tése

Napelemes energetikai fejlesztések 1. Gtem

Napelemes energetikai fejlesztések 2. ltem

Napelemes energetikai fejlesztések 3. litem

Napelemes energetikai fejlesztések 4. item

Napelemes energetikai fejlasztések 5. dtem

Szodialis varosrehabilitacio folytatasa

Helyi humén fejlesztések Nyiregyhazén i. ltem

Helyi human fejlesztések Nyiregyhazan |I. litern

Helyi humin fejlesztések Nyfregyhazan Ill. ltem

Egészségligyl sziirések, prevercigs programok Nyiregyhazan

ifjisagi programok - fiatalok megtartasa Nyiregyhdzén

& sid(e ".' MER
pélcstidak fejlesziése Nyiregyhézan (9 di)

Eszterlanc Eszaki Ovoda és tagintézményeinek fejlesztése

Bizaszem Myugati Ovoda és tagintézményeinek fejlesztése

Gyermekek Haza Deli Ovoda és tagintézményeinek fejlesztése

Tindérkert Keleti Ovada és tagintézményeinek fejlasztése

Egészségiigyi ellatas infrastru kturdlis feltételeinek fejlesziése
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Fenntarthalé human infrastrukttra fejlesztése Nyiregyhdzan
Nyiregyhazi Szocialis Gondozast Kdzpont intézmeényeinek fejlesztése

K&znevelési intézmények fejlesztése

Szabolcs-Szatmiar-Bereg Varmegyei Pedagdgia szakszolgalat és Tagintézményeinek fejlesziése

A iregyhézi Ipari Park meglévd teriiletének infrastrukturalis fejlesziése

16sa Andrés Muzeum fejlesziése

Sasté gyogyhely és Jdlia Firdd fejlesziése

Termeszetvédelmi, Skolégiai mentd és rehabilitdcids kdzpont kialakitasa
A Sostai erd6 terliletének dkoturisztikai fejlesztése NATURA 2000 tertiteten

S #

{509

[
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Indikatorvallalasok

Az aldbbi tablazatban kériiik a fenti tablazatokbdi dsszesiteni valamennyi, a TOP Plusz szempontjabol
relevans szamszer(sitett mutaid vonatkozdsdban a varos egyes projektjei altal elérni szandékozott

eredményeket.

Qe

QEIGIGT

tozo prcuektek altal enntett Sakossag

Ta’mogatctt integralt terlletfejleszteési stratégidk

Az eghajiatvaitozashoz vald aikalmazkodas ceijabol_
‘pitett vagy feldjitott z8ld infrastruktdra '
Atépitett vagy korszerszeriisitett kdzutak hossza -
nern TE N—T

T4 mogatott celzott kerekparos mfrastruktura e
A célzott kerékpéros infrastruktira éves felhaszndaloi
A rehabilitalt talaj dssziiterjedése

Kialakitott uj, forgalomcsillapitott Svezetek szédma
Fejlesztéssel érintett kizosségi _ter'ﬁle't_'ek nag\)ség_a
Bel- és csapadék-vizvédelmi [8tesftmények hossza
Arvizvédeimi intézkedésekket érintett lakossag

Az (1j vagy korszer(sitett szocidlis lakasok kapacitésa

A projekt l\ereteben mtegralt teruletre kéltsz6k
‘szdma

Jobb energiahatékonysagu kézépiiletek

Eves primerenergia-fogyasztas
Becsiilt diveghdzhatasigaz-kibocsatas

citds {ebbdl: villamos energia, héenergia)

Py

Osszes eldillitott meglijuld energia (ebbd
energia, hdenergia)

: villamos

24

Az mtegrait teruletfejlesztes: strategiak keretebe tar— e

Megtijuld energiat eldaiits addiciondlis termelékapa-

£

db

“ha o

km

~km
f&/év

e ha

db

 Mwh/év
COstfév
MW

MWh/év

116 554

| 2021.01.01.
KSH helység-

 péviar

. 6,35
11,85
12

26 500
ﬂ...l'..

n.r.

‘Projektfejiesz-
" tési szakaszban
- - kertil meghatd-

‘rozdsra
Proiektfejlesz-
tési szakaszban
keriil meghatd-

rozasra

“nr.
20

15

Projekifeslesz-

tesi szakaszban

keriil meghata-
rozasra

1263632

798,556

Projekifejlesz-
1ési szakaszban
kerill meghata-

rozdsra

Projekifejlesz-
tasi szakaszban
keriil meghata-

rozésra

tartalék:
0,787

. SECAP

Onkarmanyzati
épitletek, beren-
dezések/létasit-
menyek enecgia-
‘felhasznildsa



‘Fejlesztéssel érintett firdk szdma

Hatranyos helyzet(ieket célzé programok széma
. Egyéb, nem kézéséééi c_ém proér_amok sié_ma
Fejlesztéssel érintett akcidterillet szama

Szama

hoz, oktatdshoz, egészségiigyhdz, szocidlis ésfvagy
[akhatasi szolgaltatdsokhoz valo hozzdféres
Program er’edmén’yként i'nte'gra’lt _terﬂtetre koltdzok

sét biztositd féréhelyek szama

Fejlesztett, 3-6 éves gyermekek elhelyezeset bmtosnto
férGhelyek szama

Ujonnan létrehozott, 3-6 éves gyermekek elhelyeze-
sét biztositd ferohelyek szama -

Az U vagy korszeriisitett gyermekgondozam létesit-
mények éves felhasznaldi

Fejlesziett dvodal ellatassal rendelkezs telepuiesek
szama

talytermi kapacitdsa

Korszerdsitett kdznevelési intézmények szama

_Korszerusntett kolieg umok szama

felhasznaloi

Fejlesztéssel érintett egeszségligyi alapellatast nydjtd
szolgdlatok (benne: haziorvos, hdzi gyermekorvos,
fogorvosi, védéndi szolgdlat és kapecsolddd lgyelet
_elldtds, iskola-egészségligyi ellatas) szama

mények éves fethasznaloi

szolgaltatasok és gyermekjoléti alapellatasok szama

Fejlesztett epészségligyi szolgdltatasokkal rendelkezs

telepllések széma

Ujonnan létrehozott vagy féréhelybévitéssel érintest

szocialis alapszolgaltatasokkal és gyermekjoléti alap-
elldtdasokkal rendelkezd teleplilések szdma

Nem pénziigyi tamogatdshan részesitett villalkoza-
sok
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A programokka! elert hatranyos heiyzetu szemelye!«: _

Azon teEepulesek szama, ahol 3avult a foglalkoztatas—

Ujonnan Ietrehozott 0-3 éves gyermekek elhelyeze--' -

U_gonnan létrehozott bolcsodea ellatassal rendelkezd .
teiepuiesek szama (ahol 202_0.1_2.31 én nem muaks- -

Az (] vagy korszerusutett okta’{as; letesntmenyek osz- -

Az Gj vagy korszer(isftett oktatési letesﬁmenyek éves

Az U} vagy korszeriisitett egészséglgyi elldtod Eeteslt—

A fejlesztes révén létrejévs, megljulé szocidlis alap-

db

db

~db

db

.'fé' -

db

db

db

db

. ab.

db

db

db

db

1’3

a8

db

“db

db

db

db

-850

738
nr

4432

B A

3360

LWL

72
n.r. _

1205

3596

n.r.
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‘Témogatasban részesiils Oﬂkormanyzati tulajdonu

¢ 2
valtalkozdsok szama ' . . db : _
K&zétkertetési fejlesztések szdma db n.r.
-Tén1ogétottkultura’tis és turisztikai helyszinek szdma - db o 5
Fejlesztéssel érintett flirdSk szama db 1

A nem relevans jelzésse] ellatott indikdtorok esetéhen az Hnkorményzat nem tervez az adott tevé-
kenységcsoportra irdnyuld fejlesztést,

Egyes indikatorokndl a ,Projektfejlesztési szakaszban kerill meghatarozasra” jelzés kerilt feltiinte-
tésre, mivel jelen eltkészitettségi szakaszban nem hatdrozhatd meg pontosan az indikator mértéke.
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6. Mellékletek

6.1. Varmegyei dnkorméanyzat bevonasa

ATOP Plusz forrasra tervezett beavatkozasi teriiletek és célok, valamint azok koltségterve Hleszkedik a
varmegyei &nkorményzat teriiletfejlesztési koncepcidjdhoz, programishoz, valamint a Szabolcs-Szat-

mar-Bereg Varmegye Integralt Terlleti Programja 2021-2027 cim( dokumentumhoz.

i
¥ Széchenyt Tery
Phusz o

Yegye! Jopt Vares Fennterthatd Viresiojiessids Sraldndidnd! és 707 plugz

b s Fropramisreddl

E,.Ej

SATCGS TR
ot i/\ 3‘

Yerogyrdra 2008

Bosrrds Ouekar

Trrsgr Roeo

Tnssrmany

Szahoky g Wogyet
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A tdmogatasi kérelembez csatoldsra keriilt a varmegyei dnkormanyzat FVS és TVP dokumentumokra
vonatkozoan tett észrevétele, véleménye.

6.2. Kivalasztasi kritériumok, dontéshozatal

A varosoknak bizonyos fejlesztések vonatkozasdban lehetdségiik van fethivas megjelentetését kezde-
ményezni az OP szempontjdbd! jogosult egyéb kedvezményezetti kor szamara, Ebben az esetben sajat
teriileti kivalasztési kritériumok meghatarozasa sziikséges annak érdekében, hogy az FVS megvaldsita-
sahoz leginkdhb hozzajéruld projekiek részesiiljenek tarmogatasban.

Nyiregyhaza Megyel Jog( Varos nem kivan felhivast kivdin megjelentetni a TOP Plusz altal tdmogathats,

egyéb jogosult kedvezményezetii kor szdmara. Valtozds esetén a vonatkozd dontés fliggvényében 2
melléklet késdbb kitditésre keriil.
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NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS
KOZGYULESE
Szocidlis, Egészségligyi és Sport Bizottsaga
4401 Nyiregyhdza, Kossuth tér 1. sz., Tel.: 42/ 524 - 585

JELENLETI iv

2024. szeptember 10-én megtartott bizottsagi nyilt tlésrdl

Dr. Rakoczi lldiké
a bizottsag elnoke

% u
Halkéné Dr. Rudolf Eva /n{ /
a bizottsag tagja ﬁ%{% /}
Nagy Szabina _ L~ /
a bizottsdg tagja [/{ / Kz—%

Vassné Harman Gydngyi e \ M\
a bizottsag tagja 5 '
Dr. Ujhelyi Janos P -

a bizottsag tagja ﬁ ﬂ;/éﬁ L
P6ka Imre r ///

a bizottsag tagja
Szenti Tibor

a bizottség tagja %\ﬁ—c

ra r - /{ :
Do:_-o Erllfa D f/(./
a bizottsag tagja
Dr. Papai Laszlé i

a bizottsag tagja

Dr. Kovacs Ferenc
polgarmester
Jaszai Menyhért
alpolgarmester D«\_
Dr. Ulrich Attila
alpolgarmester

Dr. Podlovics Roland
alpolgarmester

Hagymasi Gyula QL\"‘<
polgarmesteri kabinetvezetd

Dr. Szeman Sandor
cimzetes f6jegyzo

Dr. Kasa Brigitta
aljegyz6-féosztalyvezetd
Dr. Bodnar Adrienn

jogtandcsos dl/l /be»-(*—»&/ #e MW\J

puvdly



Téthné Csatlés lldiko
szocialis és kdznevelési osztalyvezetd

Dr. Fischer Nandor
szocialis és kdznevelési osztaly
csoportvezetd

Paté Istvan
varosfejlesztési és varosiizemeltetési
osztalyvezets

Kovacs Rita
varosi f6épitész

Hornyak Enikd
sportreferens

Bellus Anita
sport asszisztens

Kazsukné Liszkai Laura
Palyazatok és projektmenedzsment
referatira senior szakmai iranyité

Mikléné Lérincz Csilla
Palyazatok és projektmenedzsment
referatura senior szakmai iranyito

Hajnal-Ujhelyi Rita
Palyazatok és projektmenedzsment
referatira senior szakmai irdnyité
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Nyiregyhaza, 2024. szeptember 10.

A kiadmany hitelédl:

g
Dr. Rakdczi Ildiko
a bizottsag elndke

Adur / (s L)‘j
Kissné Orosz Anita

a bizottsag titkara

a bizottsag tagja

p—
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