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Polgdarmesteri kabinetvezet§
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Palydzatok és projektmenedzsment referatiravezetd
Vérosfejlesztési és varosiizemeltetési osztalyvezetd
Gazdasdgi osztélyvezetd

koéltségvetési csoportvezetd

szamviteli csoportvezetd

kényvvizsgald
Szocidlis és Kdznevelési osztilyvezetd

jogész

kulturalis referens

TOP PLUSZ programfelelds

Nagy szeretettel kdszontdk mindenkit a pénziigyi bizottsag havi iilésén.

A 7 f8s bizottsaghdl heten jelen vagyunk, igy hatdrozatképesek is vagyunk egyben.

Mindennek elétt szeretnék tajékoztatni mindenkit, hogy sajndlatos moédon a pénzligyi bizottsag

titkaratol, Fekete Brigitdl meg kell valnunk, sajndlatos modon mdashol folytatja a munkdjat. Kdszénjiik

szépen neki az elmuit évek segitségét, titkari munkajat, és a késGbbiekben Megyesan Renata lesz a

pénziigyi bizottsagnak a titkara.



Brigi, esetleg szeretnéd valamivel kiegésziteni?

Fekete Brigitta (bizottsag titkara): Igazabdl az add osztalyon fogok dolgozni julius 1-jétél, Ggyhogy
nyilvdn a pénziigyi bizottsagi titkarsag a gazdasagi osztély feladatkdrébe tartozik, ezért lesz ez, hogy
mar nem én fogom ¢sindink. K&sz&nodk szépen mindent!

Sziirds Anita {Gazdasdgi osztalyvezetd): Rendta helyett Békefalvi Bedta fog helyettesiteni, ahogy most
is.

Lengyel Maté (bizottsag elndke): a napirendi pontokat a meghivéban megkapta mindenki,
Amennyiben az abban foglaltak sorrendjével egyetértenek a hizottsag tagjai, akkor kérem, szavazzunk.

Ki az, aki tAmogatja? Hét igen szavazat.

ElSterjesztés az Egészsépligyi Alapellatdsi Igazgatosdg alapitd okiratanak védéndi ellatassal
osszefliggl mddositdsara, és az dnkormanyzat egészségligyi alapelldtassal kapcsolatos feladatainak
atszervezésére

El6add: Tothné Csatlds ldiks — Szociilis és Kdznevelési osztdlyvezetd

Lengyel Maté (bizottsag elndke}: Udvdzldm Téthné Csatlds Ildikdt, a Szocidlis és Kdznevelési osztaly
osztalyvezetdjét.

Eidterjesztéként van e szébeli kiegésziteni vald?
Téthné Csatlds Ildiké (Szocialis és Kznevelési osztdlyvezets): Koszéndm Elnsk Ur, nincs kiegésziteni
valém.

Lengyel Maté (bizottsdg elndke): Kbsz&nom, a bizottsag tagjait kérdezem, hogy van e barmilyen kérdés,
hozzdszdlds?

dr. Horvathné dr. Veisz Katalin (bizottsagi tag): Szeretném kérdezni, hogy a mostani Alapellatasi
lgazgatdsag telephelye az ott marad, ha egyesil a cég akkor is, a Szent Istvan utca 14. szém alatt?
Tothné Csatlds 1ldikd {Szocidlis és Kbznevelési osztalyvezetd): Igen. Nyilvan nem a székhelye lesz, hiszen
az egyesitett intézmény székhelye a Pacsirta, de igen, minden marad, a telephely, igen.

Lengyel Mdté (bizottsag elndke): Ha nincsen tovabbi kérdés vagy hozzaszolas, akkor szavazzunk. Ki az,
aki tdmogatja az elsd napirendi pontot?

dr. Bodndr Adrienn (joptandcsos): Elnézést, csak a személyes érintettséget be kellene jelenteni
Katikdnak, a jegyz&kényv miatt. On alapellaté orvos, ugye?
dr. Horvathné dr. Veisz Katalin (bizottsagi tag): Dolgozom benne, igen.

(Személyes érintettséget jelentenek be dr. Horvdthné dr. Veisz Katalin részérél, de természetesen
szavazhat.)

Lengyel MAté {bizottsdg elnbke): Rendben, akkor szavazzunk, ki az, aki tamogatja az elsé napirendi pont
elGterjesztését? 4 igen, 3 tartdzkodas.

Megallapitom, hogy a pénziigyi bizottsdg 4 igen szavazattal és 3 tartézkoddssal elfogadasra javasolja a
tajekoztatast a Kozgy(ilés szamara



NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KGZGYULESE
PENZUGYI BIZOTTSAGA
{22/2023.(v1.21.)
hatarozata

ElGterjesztés az Egészségligyi Alapelldtdsi Igazgatdsdyg alapitd okiratdnak védondi elldtdssal Gsszefiiggd
mddositdsdra, és az 6nkormdnyzat egészségligyi alapelldtassal kapcsolatos feludatainak dtszervezésére

a pénziigyi bizottsdg 4 igen szavazattal és 3 tartdzkoddssal javasolja elfogadasra a tdjékoztatast a
Kbzgy(ilés szamara

El6terjesztés a Nyiregyhdza TOP Plusz Varosfejlesztési Programterv {TVP) elnevezésii dokumentum
médositdsanak elfogadasara
Eladok: Hagymasi Gyula — Polgarmesteri Kabinetvezetd

Bozan Zsolt — Palyazatok és Projektmenedzsment referatiravezetd

Patd Istvdn — Varosfejlesztési és Varoslizemeltetési osztalyvezetd

Kovacs Rita — Varosi Féépitész

Lengyel Mété (bizottsdg elndke): Udvézldm az elSterjesztéket!

ElSterjesztGk részérdl van e szébeli kiegészités? Nincs. Bizottsdg tagjait kérdezném, hogy van e kérdés?
Nekem lenne egy, ha masnak nincsen, akkor kezdeném én. A 9. oldalon a varosrehabilitacio 1 milliardos
soran, a cél 20 személyként van megjelblve. Ez ténylegesen 20 személyt jelent vagy 20 csaladot, esetleg
20 olyan ingatlant, ami ebb&l az Ssszeghdl felljitdsra vagy megépitésre keriil a jovSben, hogyha
megvaldsul a projekt? A masik kérdésem a 10. oldalon, a Séstéi uti csomopontokkal kapesolatban, a
56st6i Utnak a feldjitdsa az bele fog e tartozni vagy itt kifejezetten csak az egy vagy két csomdpont
szerepel a tervezeben vagy a kordbbi terveknél? A kovetkezd kérdésem a kerékparutakkal kapcsolatos,
a 8. oldalon van megemlitve, de ezzel kapcsolatosan szeretném kérdezni, hogy esetleg ebben a
fejlesztésben benne foglaitatik e a Szegfli utcanal, a Laszld utca és a Liszt Ferenc utca kizotti szakasznak
a kiépitése?

A Szegflf utcandl ez az az egy szakasz, ahol nincs biciklit, illetve részben ugyanigy a kerékparozast
érintve, hogy terven van e, vagy ezen beliil vagy ettdl figgetleniil a Debreceni (tnak a kerékparositdsa
vagy a Debreceni titon, a déli ipartelep felé a kerékparitnak a kiépitése? Most az, hogy a Debrecent iton
vagy mellette barmelyik, a Kistelekiszéldben taldlhatd egyirany( vagy keétsavos utcaban torténik, az
részletkérdés, de a déli ipartelep felé ki fog e epiilni a kozeliév8hen a kerékparit, ez a lakossag részérdl
is nagyon sokszor emlitik, hogy erre sziikség lenne. Ezek lennének csak a kérdéseim.

Mussé Laszld (bizottsagi tag): Egy kiegészités lehet? Nem a déli ipartelep, a déli ipari park, mert a déli
ipari telepig készen van.

Lengyel Maté (bizottsdg elnbke): Ipari Park] Igen, igen, elnézést! Igen, arra gondoltam, meg az is van
felirva.

Patd Istvdn {Védrosfejlesztési &s Varosiizemeltetési osztélyvezetd): En akkor megkezdeném a kérdésekre
a viélaszt. Az egyik, az elsd, a SOstoi Gti csomdpont fejlesztése volt, ez ugyanaz a csomdpont, amit a
képviseld tir kérdezett a kézgy(lésen Ts, a Kossuth utcai csomdpontrdl beszéliink. Gyakorlatilag a Kridy
Gyula utcat és a S6stdi Ut kbz6tti csomopontot érinti, gyakorlatilag ez egyiitt érintett. Kordbban mar
megtervezésre keriilt. Nyilvdn az a felujitas, ami az ENeRAG projekt kapcsan téma volt az eibbbi
kozgylilésen, az pont dgy van Gsszehangolva, hogy ezt mar nem fogia érinteni, tehat nem lesz egyszerre,
nincsen fedésbe a két projekt. Tehdt az egyik feldjitas, a masik meg komplett csomdpont hévitést jelent.




Lengyel Maté (bizottsag elnéke): Es az vérhatd, hogy a SGstéi dtnak a stadion sarkanal, a buszébiinél
tapasztalhaté nagyon rossz dllapot az valamikor meg fog djulni?

Patd Istvan {Varosfejlesziési és Varosiizemeltetési osztdlyvezetd): A S6stoi Ut az nem a varos (tja
egyébként. Nyilvdn a Kézudttal folyamatosan egyeztetiink ezekben a feldjitasokban. Erre most én nem
fogok tudni valaszolni, hogy a K&zut tervei kbzétt ez, hogy szerepel, Egyéhbként ez egy tartalék projekt,
tehat ezt akkor tudjuk megcesinalni, hogyha forrdsunk lesz ra. llietve, ha egyéb projekt mas forrasbdl
valosul meg és ez helyette beugrik. Kerékparutak dolgaba a valaszom arra, hogy a Szegfii utca teriiletén
a szakaddsi pontok benne vannak e a terveink kizott az, hogy igen, pont ezeket, pont az ilyen tipusd
tervezéseket tartalmazza. A déli ipari parkot elérd kerékparit vonatkozaséban, t6bb konstrukcié lehet.
Lehet, hogy TOP PLUSZ-bal fog megvaldsulni, de még lehet egyéb projekt lehetfség is. Ennek a tervezése
egyébként elfkészités alatt all, nem mi tervezziik.

Lengyel Maté (bizottsag elndke): Kosz6ndm|

Bozin Zsolt {Palyazatok és Projektmenedzsment referatiiravezetd): A szocialis varosrehahilitacio tervei
kapesan a 20, mint indikétor, az személyt jelent. De itt még egyelre projekt 6tletrél beszéllink, tehat a
miiszaki szakmai tartalmat majd a projektfejlesztés keretében kell kidolgoznunk. Ugyhogy ez egy
minimum indikator, amit mi még megfogunk hazni.

Lengyel M3até (bizottsdg elndke): Az Gsszeg még ndvekedhet esetleg? Mert az a szirny(i az egészben,
hogy az az 1 millidrd sajnos nagyon kevés. 16, hogy elkezd8dik és hogy ebbe az iranyba lépett a
varosvezetés, de voltak az elmilt években olyan koltségvetések, ahol fel-feltiint az az 1 milliardos
Bsszeg, én annak &riilnék meg a nyiregyhdzi lakosok és fiatalok is, ha ezt az dsszeget feljebb lehetne
torndzni és nagyobh mennyiséghen, nagyobb volumenben tudna [étrejonni barmilyen dnkormdnyzati
bérlakds, ebbdl a palydzatbdl a jdvében.

Bozan Zsolt {Palydzatok és Projektmenedzsment referatiravezetd): Igazabdl technikai lehetdség az van
ra, tehat a varosnak a kerete az prioritdsonként kotdtt, ez ugye az egyes prioritasba, az élhetd
varmegyébe tartozd program, prioritason belill el lehet mozditani ezt, de ez nyilvan majd a virosvezetés
dbntése lesz.

Lengyel Maté (bizottsag elndke): Kdszondm! Tovabbi keérdés van e, hozzaszolds? Ha nincs, akkor
szavazzunk. Ki az, aki tamogatja a masodik napirendi pont el6terjesztését?

7 igen szavazat, egyhanguan.

Megallapitom, hogy a pénziigyi bizottsdg 7 igen szavazattal egyhangian elfogadasra javasolja az
elbterjesztést a Kozgylilés szédmara

NY[REGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
PEN10UGY! BIZOTTSAGA
{23/2023.V1. 21.)
hatarozata

El6terjesztés a Nyfregyhdza TOP Plusz Vdrosfejlesztési Programterv (TVP} elnevezés dokumentum
mddositasdnak eifogaddsdra

a pénziigyi bizottsag 7 igen szavazattal egyhanglan javasolja elfogadasra az eléterjesztést a Kbzgylilés
szamara



3.

El6terjesztés Nyiregyhdza Megyei Jogu Viaros Onkormanyzatanak elbiralds alatt lévs, megvalésitds

Fd

alatt 4116 és lezdrds alatt |évd palyazatairdl

Lengyel Maté (bizottsag elndke): Az elfterjesztGk részérdl van e szébeli kiegészités? Nincs. A bizottsag
tagjait kérdezném, van e kérdés?

Babosi Gyéirgy {bizottsagi tag): Tisztelt bizottsdg, tisztelt eldterjesztk és jelenlévik! Ez egy folvetés, de
palyazattal kapcsolatban szeretnék kérdezni, mert elég sok megjegyzést kapok meg taldlgatdsokat
hallok.

Alegttbbet, amirdl hallottunk, az a ,Kéz8sen a kittért” és a , Teleprehabilitacid Nyiregyhazan” program.
Itt az a kérdés, hogy az eu-s pénzt lehivta e mar Magyarorszag, tehat itt van e mar az a pénz, és ezt a
pénzt Nyiregyhdza megkapta e vagy nem?

Hagymasi Gvula {Polgdrmesteri kabinetvezetd): Képviselé ar ram néz, lgyhogy megragadom a
vélaszadds lehetéségét. lgen, ez 100 %-os elblegként érkezett a varosnak, fel is hasznalta a varos, el is
kéltétte a varos, illetve be is adta az elszamoldsukat, semmilyen olyan infermacid, papir, dokumentum,
levél nem jBtt az irdnyitd hatésagtdl, hogy ezzel kapcsolatos visszafizetés vagy barmilyen szankcid lenne.
Babosi Gydrey (bizottsagi tag): Ezt a pénzt az allamtdl kaptuk elGlegként vagy az uniotdl?

Hagymasi Gyula (Polgdrmesteri kabinetvezet8): K&z6s tarsfinanszirozashan adta az Eurdpai Unid és a
magyar allam, de technikaitag a Minisztérium utalt, hogyha ez a kérdés. A Minisztériumnak meg része
az eurdpai unids bizottsag.

Bahosi Gydrey (bizottsagi tag): 16, oké, mert hivogatnak, kérdezgetnek, nem tudom én se. Az Ujsédgird is
kérdezte, hogy vissza kell fizetni, nem kell, voltak itt megnézni a konkrét sorbdl és nem tudjuk, mi az
eredmény.

Hagymasi Gyula (Polgarmesteri kabinetvezetd): l[gen, misem tudjuk. Semmilyen eltérd informaciot nem
kaptunk, gyakorlatilag most is pénzt szamoltunk el kifizetési kérelem keretében, néhdny hdnappal
ezel6tt, tehat mintha minden menne a maga utjan.

Babosi Gyérgy (bizottsagi tag): 16, készdndm szépen!

Lengvel Maté {bizottsag eindke): Tovabhhi kérdés a bizottsag részérdl van e? Nincs. Nekem akkor lenne
egy. Nagyon sok napenergia vagy energetikai fejlesztés szerepel az eléterjesztésben, ami mar vagy
megvalosult vagy folyamatban van, vagy tervben van. Ezzel kapcsolathan az lenne a kérdésem, hogy az
tij szabélyozasok, jogszabaly valtozasok kévetkeztében, hogyan fogja érinteni ezeket az intézményeket
az energia visszataplalas, felhasznalds. Itt gondolok arra, hogy ha az intézmény részérfl egesz éves
elszamolds lesz vagy ugyanlgy lesz, mint a lakossag részérdl, hogy amit éppen termel és elfogyaszt, azt
felhasznalhatja, amit, ha nem termel meg adott idészakban, de fogyaszt, azt ugyaniigy az E.on majd ki
fogja szamldzni.

Bozan Zsolt {Palydzatok és Projektmenedzsment referatdravezet§): Igazabhdl az eddig megvaldsult
napelemes rendszerek, az mindegyik visszataplalés modon fog miikddni, az elszamolds pedig az eddigi
rendszer szerint mikddik. Az U] fejlesztések tekintetében még a dontéseket varjuk, az még a jové
kérdése, hogy hogyan fog kialakulni ez a rendszer.

Hagymadsi Gyula (Poigdrmesteri kabinetvezetd): EInézést, kiegésziteném, hogy 9 db energetikai palydzat
van beadva a TOP PLUSZ-ba, tavaly oktdber 31-ig, aki beadta a csatlakozési igényét az E.on-hoz, az még
a régi saldo alapu elszamoldsba tudott maradni, aki ezt kévetSen adja be, az gyakorlatilag helyben
megtermeléssel fogyasztja, ami hozza teszem, intézményeknél nappal folynak a tevékenységek, pl. egy
ovodanal, bélestdendl, Nagyobb gond ez a lakossagnadl, szent meggyGzGdésem, mint az intézményeknél,
mivel ezeknél a TOP 20-as palyazatokndl még ddntések nincsenek, igy terveztetések sem indultak meg,
ezert ezekre meg nem keriilt pont. De ha pont kerlil, sajnos mar ebbe a rendszerbe tud megvaldsulni,
tehat nincs mar saldo alapu elszdmolas.




Lengyel Maté (bizottsdg elndke): Csak amiatt kérdeztem, hogy esetleg a jovibeli fejlesztések kapcsan,
egy-egy ilyen pélydzatba bele kell venni azt vagy bele lesz e véve, hogy akkumidtorokat is telepitenek az
adott intézménybe.

Hagymasi Gyula {Polgarmesteri kabinetvezet8): Ami tarolja az energiat, arra gondol?

Lengyel Maté (bizottsag elndke): Igen, igen.

Hagymasi Gyula (Polgarmesteri kabinetvezets): Természetesen, ha adja a lehetdség, mert ugye ezek a
palydzatok 2022, marciusaban-aprilisaban keriiltek beaddsra, tehat most volt egy éve, akkor errdl
nyilvan még nem volt tudomasunk, hogy ez a szabdlyozds november 1-jétél igy fog valtozni, de
természetesen ezzel mindig szamolunk.

Lengyel Maté (bizottsdg elndke): Még egy olyan kérdésem lenne, hogy az elmllt iddszakban tortént e
olyan minisztériumi dontés, ami alapjan egyes palydzatokat, kordhbi palyazatokat ki kellett venni vagy
sziineteltetik a déntést. Itt gondolok pl. ami az elmult években folyamatosan hizodik, ennek a kérdése,
az egyik az intermodalis csomdpont kérdése, a masik a Tokaji Uti aluljaré lgye. Nem tudom, hogy van e
még ehhez hasonld vagy pl. amit nem rég mondtak, a Stadion utca — Vasvari Pal utca kérforgalom
kérdése. Hasonld kisebb vagy nagyobb kaliber( pélyazat sziineteltetése vagy épen teljes térlése
megtbrtént e az elmlt iddszakban?

Hagymadsi Gyula (Polgdrmesteri kabinetvezetd): En akkor megprobalnék egy révid tajékoztatast, aztén
Patd Istvan osztdlyvezeté dr kiegészit majd. Ugy torténik, hogy a kapcsolattartast Istvdnék és a
polgdrmesteri kabinet tartja a beruhazdkkal, mert most mér az intermodalis csomdpontnél kankrétan
az EKM a beruh&z8, mint Minisztérium. Ott az a helyzet, hogy le lett folytatva a kézbeszerzési eljards,
megtortént a bontds és valamilyen kozeli id6pontban lesz déntéshozatal, a miniszter elé {rasban
terjesztve. Ez az informaciénk ebben, nincsen kihlzas vagy ilyenek, tehat ez a projekt él6 informaciénk
szerint, A Tokaji dti aluljard engedélyes tervi szakaszban van, tehdt ez a projekt is él8 projekt, mar jo
ideje tervezik, de még tudomasom szerint nem kapott épitési engedélyt. Istvan bdlogat, hogy igy van.
Stadion — Kotaji utcai ktrforgalom szintén 16 projekt. Kiviteli terv szinten van, és amirdl Zsolt utalt, hogy
amikor megjelennek ezek a palydzati kifrdsok, akkor megnézziik, hogy milyen projektek tudnak bele
tartozni, ez egy nagyon elSkészitett projekt, és nem az a tdbbmilliArdos nagysdgrendd, amit dgy
gondolom, hogy ne lehetne viszonylag kénnyen atcsoportositani. Tehdt ez is él6 projekt, elé van
készitve, itt a Magyar Kézutak konzorciumban térténtek az eddigi tevékenységek, mert ugye dllami utat
is érint egy dga. Itt nagyon fontos megemliteni a Debrecen-Nyiregyhaza kdzGtti 2x2 savos gyorsforgalmi
itnak a projektjét. Ez is tervezés alatt van, kdrnyezetvédelmi engedélyeztetési folyamat ill. tervezés-
elékészités zajlik. Ez is egy él6 projekt, nincsen visszahizva, igazabdl nekem most ez jutott eszembe,
mint fontos projekt. Istvan mondja, hogy az Eszaki elkeriils, a killsé kérgylrli bezarasanak is folyik a
kérnyezetvédelmi engedélyeztetési tervezése, ez az egyes védése a projektnek, & is egy €18 projekt, &
sincs visszahtizva, beruhaza pedig szintén az EKM, tehat a Minisztérium.

Lengyel Maté (bizottsag elndke): Koszonom szépen! Van e tovabbi kérdés, hozzdszélas? Hogyha nincs,
akkor szavazzunk! Ki az, aki tamogatja a harmadik napirendi pont elterjesztését?

7 igen szavazat, egyhangdan, kdszéném szépen!

Megallapitom, hogy a pénziigyi bizottsdg 7 igen szavazattal — egyhangian elfogadasra javasolja az
eldterjesztést a Kbzgylilés szdméra

NYREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
PENZUGYI BIZOTTSAGA
24/2023.(V1.21.)
hatarozata



4.

Elbterjesztés Nyiregyhdza Megyel Jogd Viros Onkormdnyzatdnak elbirdlds alatt 16vé, megualésitds alatt

alié és lezdras alatt 18v8 palydzataird!

a pénziigyi bizottsag 7 igen szavazattal - egyhanguian javasolja elfogadasra az eléterjesztést a Kbzgy(ilés
szdmara

El6terjesztés Nyiregyhdza Megyei Jogl Viros Onkormdényzata 2023, évi koltségvetdsérsl és a
kéltségvetés vitelének szabalyairdl sz6lé 1/2023. (11.17.} nkormanyzati rendelet médositasara
Elgaddk: Dr. Kovacs Ferenc - Polgdrmester

Dr. Szeman Sandor — Cimzetes FSjegyzé

Szifrds Anita — Gazdaségl osztalyvezetd

Lengyel Maté (bizottsdg elndke): Udvézlém Sziirds Anitét, a gazdasagi osztély osztilyvezetsjét és Varga
Janos kényvvizsgdld urat. Az elSterjeszték részérdl van e széheli kiegészités?

Szdrdis Anita (Gazdasagf osztdlyvezetd): Kdszonjiik Elndk dr, nincsen.

Lengyel Mateé (bizottsdg elndke): K&sz6ndm szépen! A bizotisdg tagjait kérdezem, hogy van e kérdés,
hozzaszélds? Hogyha nincsen, akkor szavazzunk. KI az, aki tdmogatja a negyedik napirendi pont
elfterjesztését? 4 igen szavazat. Ki az, aki nemmel szavaz? Nincs. Ki az, aki tartézkodik? 3 tartézkodds.
Készonjiik szépen!

Megallapitom, hogy a pénziigyi bizottsag 4 igen szavazattal és 3 tartézkodassal elfogadasra javasolja az
eldterjesztést a Kozgylilés szdmdra

NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS KOZGYULESE
PENZUGY! BIZOTTSAGA
25/2023.{V1.21.)
hatédrozata

Eldterjesztés Nyiregyhdza Megyei Jogii Viros Onkormdnyzata 2023. évi koltségvetésérsl és a koltségvetds

vitelének szabdlyaird! sz6l6 1/2023. (11.17.) énkormdnyzati rendelet médositésdra

a pénziigyi bizottsdg 4 igen szavazattal és 3 tartézkoddssal javasolja elfogaddsra az elSterjesztést a
Kbzgylilés szamdra
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Ugyintézd: Dr. Fischer Ndndor

Eidterjesztés
— Nyiregyhdza Megyei Jogt Viros Kozgyliléséhez -

az Egészségiigyi Alapellatasi igazgatdsag alapito okiratdnak véd&ndi elfatassal dsszefiiggd modositasara,
és az onkormanyzat egészsépligyi alapellatassal kapesolatos feladatainak dtszervezésére

....................... ..m;.».uu....u.“u..n hshriErirbarereny

............. { ot
ldszal Menvhért Hornydk Attildné Tothné Csatlds diké
alpolgédrmester Egészseglipyi Alapelltdsi Ipazgatdsdg  Szocidlis 85 Kbznevelési Osztaly vezetdje

“M%W”" Qm\@m\g\_

Kohut Agnes Sziirds Anita Téth Zoltan
Vapyongazdalkoddsi Osztaly vezetGle Gazdasagi Osztaly vezetdje Ellatasi Osztdly vezetbie
W&‘—B\‘\?‘—
j}"( //ff"”%%w@f“%”@?f 7
Bozan Zsolt Nagyné Hermanyos Zsuzsanna Metzner Zsolt
Palyazatok és Projektmenedzsment Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozési Kp. vezetfje K{ZIM vezetdle

Referatira vezetiie

tirvényességl véleményezést
végzd személyek aldirdsa:

a&«ﬂ'«(«j

BT P T P T O PV T P PY PYTRPP
Dr. Szeman Sandor
cimzetes féjegyzd

Faragoné Széles Andrea
Jegyzéi kabinet vezetdje

Az elBterjesztést véleményezi:

Szocidlis, Egészségiligyt és Sport Bizottsag
Jogi, Ugyrendi és Etikai Bizottsdg
Gazdasagi és Tulajdonosi Bizotisag
Pénzligyi Bizottsag
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Tisztelt Kdzgylilés!

L

Az egészségiigyi alapelldtasrol 52616 2015. évi CXXIIL. torvény {a tovabbiakban: Eatv.) 5. § (1) bekezdés alapjan
a teleplilési dnkormdnyzat az egészségligyi alapellatas kirében gondoskodik a haziorvosi, hdzi gyermekorvosi
elldtdsrol, a fogorvosi alapelldtdsrol, az alapeliatashoz kapcsolédé fogorvosi tigyeleti elldtasrél, a védéndi
ellatdsrol és az iskola-egészségligyi elldtdsrol.

2023. jolius 1. napjaval hatalyat veszti Eatv. 5. § {1) bekezdés d} pontja, amely kimondja, hogy a telepiilési
Onkormanyzat az egészségligyi alapellatds krében gondoskodik a védgnéi ellatasrol.

Az Eatv. 23. § {2} bekezdése szerint az egészségligyi szolgalatl jogviszonyban foglalkoztatott véddéng és a
véddndi ellatds kérében foglalkoztatott személy tekintetében a munkéltatéi jogokat 2023. julius 1-16] az az
irdnyitd vérmegyei Intézmény — kérhaz- gyakorolja, amely terlletileg illetékes az érintett védandi kbrzet
tekintetében. Az Egészségiigyi Alapellatasi Igazgatdsdg szervezeti keretében a terilleti véddnéi feladatokat
38 16 litja el, az atdlidssal érintett, engedélyezett dolgozdi létszam igy 38 18.

Ugyanezen jogszabalyhely {5) bekezdése alapjan a telepiilési dnkormanyzat 2023. jilius 1. napjaval biztositja
az dllam szémadra a 2023. janius 30. napjdn a véddndi elldtdsra szolgdld ingd és ingatlan vagyonnak az ingyenes
hasznalatat.

Az dllamhdztartasrél sz616 2011, évi CXCV. térvény {Aht.) 9. § a) szerint a kdltségvetési szerv irdnyitasdrahoz
tartozik a kiltségvetési szerv alapitasanak, atalakitdsdnak és megsziintetésének, ideértve az alapitd okirat és
annak mddositdsanak, valamint a megsziintetd okirat kiadasara vonatkozd alapitdi jogok gyakorigsanak joga.

Az allamhaziartasrdl sz616 térvény végrehajtasarsl sz616 368/2011. (XH.31.) Korm. rendelet (Avr.) értelmében
az alapitd okirat -tGbbek kézt- tartalmazza a koliségvetési szerv nevét, székhelyét, esetleges telephelyeit,
illetékességét, mikddési terliletét, kbzfeladatat, alaptevékenységét is.

A fentiekben hivatkozoft jogszabalyi valtozasok okédn szitkséges az azokban foglalt rendelkezéseknek az
intézmény hatédlyos alapité okiratdn toriénd dtvezeiése, valamint az ingd és ingatlanvagyon hasznélatéra
vonatkozé haszonkdicsén- szerz§dés megkdtése, amely dontést a Tisztelt Kdzgydlés jogosult meghozni, igy

kérjik, hogy a jelen eldterjesztés 1. szam mellékietét képezd hatdrozat-tervezetet és mellékleteit elfogadni
sziveskedjen.,

Az Orszaggydilés 2022. decemberben atfogd jogszabalycsomagot fogadott el, amely az egészséglgyi
ellatérendszer nagyfokd dtalakitdsat célozza. 2023. marcius 1-16l a vdrmegyében orszdgosan az elsSk kdzott
a héziorvosi, hazi gyermekorvosi ligyeleti elldtds az Orszégos Mentfszolgdlat rendszerébe kerGit, majd 2023.
jalius 1-181 a teriileti véddndi elldtas keriil dllami fenntartasba, a megyei kérhazak szervezeti keretébe.

Nyiregyhaza Megyei Jogit Viros Kdzgyiilésének 40/2023, (111.30.) szam hatdrozata értelmében —~ a fenti
valtozasok okan - szitkséges feliilvizsgalni az intézmény tovabbi miikodésének gazdasdgossagi szempontbdl
térténd racionalizélasi iehetdségeit.

NYIREGYHAZA
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Az intézmény feladatellatasi helyel kdzill a teriileti véd6n6i elldtas dtadasa Osszességében 17 ingatlant érint. Az
ingatlanok d8nté részében a véddndi elldtds mellett mds elldtasi forma is megvaldsul ¢haziorvos, fogorvos stb.).
Az ingatlanrészek dtaddsa a kdrhdz részére haszonkodlcson-szerz8déssel torténik.

Az intézmény engedélyezett 1étszéma a kbltségvetési rendeletben meghatdrozott 106 6, amely az ligyeleti elldtds
4taddsdval 2,5 fovel, a terileti védénok atadasdval tovabbi 38 fével csdkken.

Az onkormanyzat, és igy az Intézmény megmaradd kételezé feladatal a hdziorvosi/gyermekorvosi alapeliatas,
fogorvosi alapellatds, fogdszati Ugyelet, iskolaegészségigyi ellitds, tnként vallalt feladatai pedig a fogdszati

rontgen, foglalkozds-egészségiigy, hajléktalanok hdziorvosi elldtdsa, otthoni szakdpolds és hospice elldtds
biztositdsa maradnak.

Az epészsépligy egészét célzé koncepciondlis valtozdsokat is figyelembe véve lathatd, hogy a jogalkoto szandéka
az epyes, eddigiekben kételezen dnkormdényzatok &ltal biztositott egészségligyi alapelidtashoz kapcesolodd
feladatainak dtalakitdsa, valamint bizonyos elemeinek a szocidlis efldtorendszerbe 1orténd integracidja felé mutat.

A fentiekben leirt kériilményekre figyelemme! az Egészségligyi Alapelldtdsi lgazgatésag, mint 6ndllé intézmény
tovébbi fenntartdsa sem gazdasdgossagi, sem szakmai szemponthdl nem indokolt.

Nyiregyhdza Megyei Jogt Véros Onkormiényzata egy dltala fenntartott masik intézményen, a Nyiregyhdzi Szocialis
Gondozasi Kozponton {NYSZGK} keresztiil latja el a nappali elldtds biztositasdt, dpoldst-gondozdst nyiijto
intézményi elldtast, fejlesztd foglalkoztatast, bentlakasos szocidlis intézményben nyljtott szakdpoldst, szocidlis
Btkeztetést, hazi segitségnyljtast, kbzisségl elldtdsokat, tAmogatd szolgalat mikodtetését,

Az elézGekben leirtak okdn az Egészségiigyi Alapelldtdsi Igazgatdsdgnak 2023.09.01. napi hatdliyal torténd
beolvadassal térténd egyesiilését javasoljuk a Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi Kozpontba, azzal, hogy annak neve
Nyiregyhdzi Szocidlis és Egészségligyi Alapelldtdsi Kézpontra (NYSZEAK) véltozik. Az igy létrejovd integrélt
intézmény a Nyiregyhézi Szocidlis Gondozasi Kbzpont feladatait, valamint az Egészségligyt Alapeliatasi Igazgatosag
megmarad¢ feladatait 1atja el a jovben, azzal, hogy az intézmény keretein belil létrejtn egy Of, egészségiigyi
alapelldtassal foglalkozd szakmai egység.

Az elz6ekben hivatkozott ckokra vald figyelemmel kériik a Tiszielt Kozgyllést, hogy az elGterjesztést
megtdrgyaini, és a hatdrozat-tervezetben foglaltak szerint elfogadni sziveskedjenek.

Nyiregyhdza, 2023.06.15.
Tisztelettel:

AT, SN S S O OO Fi\fé' &{Gﬂ@o&“’ .............
J4szai Menyhért Hornyak Attiliné Tothné Csatlés Ndiké
alpolgarmester Egészsépligyi Alapelldtast igazgatdsig Szocidlis és Kbznevelési Osztdly veretSie
ot Al . vy
I <2 . I SOML_ RSN V.
Kohut Agnes Szdrs Anita Téth Zoltdn

Vagyongazdaliodasi Osztdly vezetlje Gazdasdgi Osztaly vezetje
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Bozan Zsolt Nagyné Hermdanyos Zsuzsanna Metzngr Zsolt
palydzatok és Projektmenedzsment  Nyiregyhazi Szocidlis Gondozdsi Kp. vezetSje KOZIM vezetdje
Referatura vezetfje
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Hatérozat — fervezet

NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOzZGYULESENEK

.............. /2023, (V1. 22}
hatdrozata

az Egészségligyi Alapelldtasi Igazgatdsag alapité okiratanak védéndi ellatassal dsszefliggd modositasardl

A Kézgylilés az elbterjesztést megtargyalta és

1.

Az Egészségigyi Alapelldtdsi igazgatosdg 2023, jolius 118! hatédlyos alapitd okiratdnak médosité
okiratdt a hatdrozat 1. szamt melléklete, egységes szerkezet’ alapito okiratat a hatdrozat 2. szamd
meliéklete szerint jvéhagyja.

Az Egészségligyi Alapellitdsi Igazgatdsdg 2023. jOlius 1-t6l hatdlyos szervezeti és miikidési
szabalyzatdt a hatdrozat 3. szdmu melléklete szerint jévéhagyija.

Az Egészségiigyi Alapelldtdsi igazgatdsdg létszam-elfiranyzatat 2023, jalius 1-t8] 65,5 fében dllapitia
meg.

Felhatalmazza a Polgarmestert a véddndi feladatataddssal kapcsolatos dokumentumok, valamint a
hatdrozat 4. szamu mellékletét képezd tdiékoztatd jeliegl haszonkélcséin-szerzddés tervezet
végleges valtozatdnak alairasara.

Kijeloli és utasitja a Vagyongazdalkodasi Osztdly, az Ellatdsi Osztaly, a Kozintézményeket Mikadtetd
Kdzpont, valamint az Egészségligyi Alapelldtasi Igazgatdsdg vezetdjét, hogy a hatdrozat 4. szdmu
mellékletét képezd haszonkdicstn-szerzédés tervezet végleges véltozatat készitse el.

Felel8s: Kohut Agnes, Vagyongazdalkodasi Osztély vezetdje; Toth Zoltdn, Ellatasi Osztaly vezetSje;
Metzner Zsolt, a Kbzintézményeket Mlkddtetd Kozpont Vezetdje; Hornyak Attildné, az Egészségligyi
Alapelatasi igazgatdsdy igazgatasi-szakértbje.

Hataridd: 2023.06.30.

A hatarozatrdl értesilnek:

1. A Kézgyiiles tagiai
2. A Cimzetes Féjegyzd és a Polgdrmesteri Hivatal belsé szervezeti egységeinek vezetdi
3, Egészségiigyi Alapellatasi igazgatosag
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Hatérozat — tervezet

NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS
KOZGYULESENEK

.............. /2023, (V1. 22.)
hatarozata

az onkormanyzat egészségiigyi alapelldtdssal kapcsolatos feladatainak atszervezésérdl

A Kézgy(lés az elfterjesziést megtdrgyalta és

1. Az Egészségligyi Alapelldtdsi lgazgatdsdgnak {PIR: 442330} az dllamhdztartdsrol sz2616 2011, évi OXCV,
torvény 11. § {3) bekezdése szerinti, a Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi Kdzpontba {(PIR: 802453)
2023.09.01. napjéval torténd beolvaddsival egyetért, azzal, hogy az Egészséglgyi Alapelldtdsi
Igazgatdsag kdzfeladatainak jovébeni elldtdsat ezen idSpontté! a Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi
Kézpont l&tja el;

2. Az Epészségligyi Alapellatdsi Igazgatdsdg megsziintetd okiratdt a hatdrozat 1. szdmd melléklete
szerint jovahagyia;

3. A Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi Kozpont alapité okiratdnak modosité okiratat a hatdrozat 2. szamu
melléklete szerint jovahagyja, az intézmény nevének Nyiregyhazi Szocidlis Gondozdsi és Egészségigy
Alapellatasi Kézpontra t6rténd megvaltoztatdsa mellett;

4. A Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozdsi és Egészségligyi Alapelldtasi Kozpont egységes szerkezetd alapitd
okiratdt a hatarozat 3. szdmd mellékiete, szervezeti és miikddési szabdlyzatdt a hatdrozat 4. szamu
mellékiete szerint jovdhagyija.

5. Kijeldli és utasitja az Egészségigyi Alapellitasi igazgatdsdg, a Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi
Kozpont, a Kozintézményeket Miikddtetd Kozpont, valamint az Elidtdsi Osztaly vezetdjét az
Egészségiigyi Alapellatdsi igazgatdsighoz tartozd leltdrozdsi feladatok elvégzésére és ingd
eszkbzeinek dtadds-atvételének bonyolitasara,

Felelds: Hornyak Attildné, az Egészséglgyi Alapelidtasi igazgatdsdg igazgatdsi -szakértfje; Nagyné
Hermdnyos Zsuzsanna, a Nyiregyhazi Szocidlis Gondozdsi Kozpont vezetSje; Metzner Zsolt, a
Kézintézményeket Miikidietd Kbzpont vezetdje; Toth Zoltén, Elldtdsi Osztaly vezetfje.

Hataridd: 2023.08.15.

6. Kijeldli s utasitja a Kbzintézményeket Mikodtetd Kozpont vezetdjét, hogy a megszing intézmény
éves koltségvetési beszamolojat készitse el.
Felelds: Metzner Zsolt, a Kézintézményeket Mikddtetd Kozpont vezetdje; Sz(irbs Anita, Gazdasagi
Osztalyverets.
Hataridé: 2023.10.31.
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Kijeloli és utasitia a Kozintézményeket Mikddtetd Kozpont, a Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozdasi
Kozpont, az Egészségligyi Alapelldtdsi Igazgatdsag, valamint a Vagyongazdalkoddsi Osztdly és az
Ellatési Osztdly vezetSjét, a megszinG intézmény vagyondtaddsdval kapcsolatos feladatok
elvégzésére,

Felelds: Metzner Zsolt, a KOZIM vezetdje; Nagyné Hermdnyos Zsuzsanna, a Nyiregyhdzi Szocidlis
Gondozasi Kdzpont vezetdje; Hornydk Attilané, az Egészsépiigyi Alapellatdsi Igazgatosdg igazgatisi-
szakérifije; Kohut Agnes, Vagyongazdilkodasi Osztaly vezetSje; Téth Zoltén, Elldtasi Osztaly vezetdje
Hataridé: 2023.08.31.

Kijeloli és utasitja az Egészségigyi Alapelldtdsi |gazgatdsdg, valamint a Nyiregyhazi Szocidlis
Gondozési Kozpont vezeldjét az intézmények dlial elldtandd kozfeladatokhoz tartozd hatésigi
engedélyek visszavondsara, illetve a kozfeladatok elldtdsdt célzd O engedélyek megkérésére,
meglévd engedélyek modositasara torténd intérkedések megtételére,

Felelds: Nagyné Hermdnyos Zsuzsanna, a Nyiregyhazi Szocialis Gondozasi Kdzpont vezetdje; Hornyak
Attilané, az Egészségligyi Alapelldtdsi lgazgatdsdg igazgatdsi-szakéridje; Tothné Csatlds Hdike,
Szocidlis €5 Kbznevelési Osztdly vezetdje

Hataridd: azonnal

Kijeloli és utasitja az Egészségiigyi Alapelldtdsi Igazgatésag, valamint a Nyiregyhazi Szocidlis
Gondozdsi Kbzpont vezetdjét az intézmények foglalkoztatdsaban 26 dolgozdk munkéltatd
személyében bekdvetkezd valtozdsardl valo téjékoztatdséra, a beolvaddshoz kapcesolddé munkajogi
jeltegl, wvalamint munkaltatéi intézkedések jogszabdlyokban foglalt hatdriddben t&rténd
meghozataldra.

Feleldis: Nagyné Hermdnyos Zsuzsanna, & Nylregyhdzi Szocidlis Gondozdsi Kozpont vezetdje; Hornyék
Attilang, az Egészségigyi Alapelldtasi lgazgatdsag igazgatdsi-szakériGie; Faragéné Széles Andrea,
Jegyzdi Kabinetvezetd

Hataridd: folyamatosan

10. Kijeloli és utasitja az Egészségiigyi Alapellatdst Igazgatdsdg, valamint a Nyiregyhdzi Szocidlis

Gondozasi Kdzpont vezet§jét az intdzmények fenndllé maganjogi kiitelezettségeit keletkeztetd
szerz8dések és joplgyletek felilvizsgdlatdra, a beolvaddssal és névvaltozdssal Osszeflged
intézkedések, modositasok elvégzésére,

Felelds: Nagyné Hermdnyos Zsuzsanna, a Nyiregyhazi Szocidlis Gondozdsi Kdzpont vezetdie; Hornyak
Attiléné, az Egészsegligyi Alapellatdsi igazgatdsdy igazgatdsi-szakértdie.

Hatéridé: 2023.08.31.

11. Kijeldli és utasitja a Szocidlis és KOznevelési Osztély vezetdjét a fenti folyamatok végrehajtésanak

koordinalédsara.
Felel6s: Téthné Csatlos lidiké, Szocidlis és Kdznevelési Osztily vezetdje
Hataridé: folyamatosan

A hatdrozatrdl értesiilnek:

1. A Kbzgy(Qles tagjai

2. A Cimzetes F8jegyz6 és a Polgdrmesteri Hivatal belsd szervezeti egységeinek vezetsi
3. Egészségiipyi Alapelldtasi igazpatdsdg

4, Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi Kbzpont

Py NYIREGYHAZA
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1. sz. melléklet a Kdzgyiilés .../2023. {......} szdm1 hatdrozatahoz

Okirat szama: SZOC/ 1753-10/2023

Mdbdosité okirat

Az Egészségiigyi Alapellatasi igazgatésdg a Nyiregyhdza Megyei Jogd Viros Kozgyiilése
altal 2023.04.05. napjan kiadott, SZ0C/1753-4/2023 szdmi alapité okiratat az
allamhbaztartasrdl sz6l6 2011, évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan -a Nyiregyhiza Megyei
Jogii Varos Kézgyilésének .../2023. {.. . ..} szami hatarozatira figyelemmel -a
kévetkezdk szerint modositom:

i, Az alapitd okirat 1.2.2. pontjiban, a telephelyek megjelolését tartalmazé tablazat
helyébe az aldbbi tablazat keriil:

telephely megnevezése telephely cime
1. | Orvosi Rendel6 4400 Nyiregyhéza, Ungvar sétany 35.
2. 1 Orvosi Rendelé 4400 Nyiregyhaza, Ungvdr sétany 37.
3. | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhaza, Alma utca 71,
4. | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhaza, Vay Adam kérit 5.
5. | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhaza, Vay Adam kérdt 7.
6. i Orvosi Rendelé 4400 Nyiregyhaza, Toldi utca 65/a
7. | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhaza, Feny6 utca 1.
8. | Orvosi Rendel6 4400 Nyiregvhaza, Hold utca 2/B.
9. | Orvosi Rendel8 4481 Nyiregyhaza, Facanutca 2/a
10. | Orvosi Rendelé 4400 Nyiregyhaza, Csillag utca 4-6.
11. | Orvosi Rendelb 4400 Nyiregyhaza, Tokaji ut 1/D.

2. Az alapité okirat 4.3. pontja helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:

Az egészségligyi alapellatds miitkddésének biztositdsa, ezen beliil:
- a hdziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatis,

- a felndétt fogorvosi alapellatds,

- iskola fogaszat,

- iskola véddndi ellatas,

- az iskola-egészségiigyi ellatas,

- hajléktalanok haziorvosi elidtasa,

- otthoni szak&polas és hospice ellatas.

MO o

A beteg véilasztdsa alapjdn, lakéhelyén, illetve annak kozeldben hosszi tdvd, személyes
kapcsolaton alapuld, nemétd], kordtdl és betegsége természetétdl fiiggetleniil folyamatos
egészségiigyi ellatds biztositdsa, valamint:

- Otthoni szakapoladsi feladatok [20/1996.(V11, 26.) NM rendelet]

- Otthoni hospice elldatds [60/2003.(X. 20.)ESZCSM rendelet].

-




3. Az alapité okirat 4.4, pontjaba foglalt, a koltségvetési szerv alaptevékenységének
kormanyzati funkcié szerinti megjelolését tartalmazé tablazat 9. sora elhagyasra
kerid a tovdbbi szerkezeti egységek szamozasanak értelemszerii

megvaltoztatasival:
kormanyzati funkcidészam korményzati funkcié megnevezése
9. 1074031 Csalad és névédelmi egészségligyi wondozds

Jelen médosito okiratot 2023.07.01. napjatdl kell alkalmazni.
Kelt: Nyfregyhdza, 1d6bélyegzd szerint

P.H.

Dr. Kovécs Ferenc
polgarmester




2.sz. melléklet a Kézgyiilés .../2023. {......) szadmt hatdrozatdhoz

Okirat szama: 5Z0C/1753-11/2023

Alapité okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhéztartasrol szélé 2011, évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan az Egészségiigyi
Alapellatasi Igazgatbsig alapito okiratat a kovetkez6k szerint adom ki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A kéltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Egészségiigyi Alapellatédsi Igazgatdsag

1.2. A koltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Szent [stvan utca 14.
1.2.2. telephelyef{i):

telephely megnevezése telephely cime
1. i Qrvosi Rendel6 4400 Nyiregyhaza, Ungvar sétany 35.
2. | Orvosi Rendel§ 4400 Nyiregyhaza, Ungvar sétany 37.
3. | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhaza, Alma utca 71.
4. | Orvosi Rendeld 4400 Nyfregyhdza, Vay Adam korit 5.
5. | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhaza, Vay Adam kérat 7.
6. i Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhaza, Toldi utca 65/a
7. 1 Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhaza, Feny0 utca 1.
8. | Orvosi Rendeld 4400 Nviregyhéza, Hold utca 2/B.
9. | Orvosi Rendeld 4481 Nyiregyhiza, Facdn utca2/a
10. | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregvhaza, Csillag utca 4-6,
11. | Orvosi Rendel6 4400 Nyiregyhaza, Tokaji it 1/D.
2.
A koltségvetési szerv alapitasaval és megsziinésével dsszefiiggd
rendelkezések

2.1.  Akdltségvetesi szerv alapitasanak dédtuma: 1990.02.07,

2.2. A koltségvetési szerv jogeld koltségvetési szervének




megnevezése széKhelye

1 | Nyiregyhaza Bolcs6dei [gazgatésiga 4400 Nyiregyhaza Kridy Gyula utca 30.
3. A kéltségvetési szerv irdnyitasa, feliigyelete
3.1. A koltségvetési szerv irdnyitd szervének
3.1.1. megnevezése: Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Kozgyiilése
3.1.2. székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.
3.2. A kdltségvetési szerv fenntartdjanak
3.2.1. megnevezése: Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Onkormanyzata
3.2.2. székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.
4. A koltségvetési szerv tevékenysége
4.1, A kbltségvetési szerv kbzfeladata: Egészségligyi alapelldtas biztositasa az egészségiigyrdl
sz0l0 1997.évi CLIV. tv. alapjéan.
4.2, A koltségvetési szerv fitevékenységének dllamhaztartasi szakagazati besoroldsa:
szakdgazat szdma | szakdgazat megnevezése
1 | 862100 Altalanos jarébeteg-ellatis
4.3, A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

Az egészségligyi alapellatds miikddésének biztositasa, ezen beliil:
1. - a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

A

- a felndtt fogorvosi alapeliatas,

- iskola fogaszat,

- iskola véd8néi ellatas,

- az iskola-egészségiigyi ellatas,

- hajléktalanok haziorvosi ellatisa,

- otthoni szakapolds és hospice ellatas.

A beteg valasztisa alapjan, lakéhelyén, illetve annak kozelében hosszi tdvd, személyes
kapcsolaton alapuls, nemétd), kordtél és betegsége természetétd] fiiggetleniil folyamatos
egészségigyi ellatas biztositdsa, valamint:

- Otthoni szakdpoldsi feladatok [20/1996.{V1L. 26.) NM rendelet]

- Otthoni hospice elldtas [60/2003.(X. 20.)ESZCSM rendelet].

4.4. A koltségvetési szerv alaptevékenységének korményzati funkcio szerinti megjeldlése;

kormdanyzati funkcidszam kormdanyzati funkcié megnevezése

013350 Az 6nkormdanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal
1.

kapcsolatos feladatok
2. 1 051050 Veszélyes hulladék begyiijtése, szallitasa, dtrakasa
3. 1072111 Haziorvosi alapellatas
4. 1072311 Fogorvosi alapellatds
5. | 072312 Fogorvosi iigyeleti ellatds
6. | 072313 Fogorvosi szakellatas
7. 1072410 Otthoni {epészségigyi) szakapolds
2

Byl




8. | 874011 Foglalkozds-egészségiigyi alapeliatas

9, | 074032 Ifjtisdg - egészsépiigyi gondozds

10. | 074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencios programok
11. 1 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatds, képzés

4.5. A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési tertilete:

Nyiregyhaza Megyei Jogh Véros kozigazgatasi teriilete. A fogorvosi ligyelet miikédése
tekintetében Nyfregyhiza Megyei Jogi Viéros, Ibrény, Tiszavasvari, Nagykalld vdros,
Ramocsahdza, Nyirkércs, Nyiribrony, Magy, Rohod és Petnehdza kizség kdzigazgatdsi terillete.

5. A kéltségvetési szerv szervezete és mitkodése

5.1. A koltségvetési szerv vezetéjének megbizasi rendje:

A kbltségvetési szerv vezetiét a Nyfregyhdza Megyei jogl Varos Kozgylilése bizza meg, illetve a
meghfzdst visszavonja. Az egyéb munkaltatSi jogokat a Nyiregyhdza Megyei Jogd Varos
Polgdrmestere gyakorolja. A kéltségvetési szerv vezetGjének megbizésa legfeljebb 6t évig terjedd
hatdrozott idére szol. A Kkoéltségvetési szerv vezetSje kozalkalmazotti jogviszonyban keriil
meghizdsra. A koltségvetési szerv vezetSjének megbizdsat a vonatkozd jogszabalyok szerint
lefolytatott palyazati elidras el6zi meg.

5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:

foglalkoztatdsi jogviszony jogviszonyt szabalyoz6 jogszabaly
1 | egészségligyi szolgdlati | 2020. évi C. torvény az egészségiigyl szolgédlati
jogviszony jogviszonyroél
2 | megbizasi jogviszony 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrdl
3
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EGESZSEGUGYI ALAPELLATASI IGAZGATOSAG
Nyiregyhaza, Szent Istvan utca 14.

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZAT

2023, év
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EGESZSEGUGY! ALAPELLATASI IGAZGATOSAG
SZERVEZETI ES M{UKODESI SZABALYZAT

Nyiregvhdza Megyei Jogl Viros egészségiigyi alapellatdsi feladatainak magas
szinvonall elldtdsa érdekében az Egészségligyl Alapellatasi lgazgatésdg (a
tovabbiakban: intézmény) jogalldsdra, szervezetére és miikddésére vonatkozd
részletes szabalyokat az dllamhaztartasrél széld 2011, évi CXACV torveny valamint az
dllamhdztartdsrél sz610 térvény végrehajtasardl rendelkezd 368/2011. (X11.31.) Korm.
rendeletben foglaltakat figyelembe véve, illetve az intézmény Alapito okiratdt is szem
elétt tartva, - jelen Szervezeti és M{ikddési Szabdlyzatban (a tovabbiakban: 52MSz) az
aldbbiak szerint atlapitjuk meg.

1. FEIEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Azintézmény neve: Egészségiigyi Alapellatasi Igazgatdsag

2. Arzintézmény székhelye: 4400 Nyfregyhdza, Szent Istvan utca 14,

3. Az adllamhéztartdsrdl szolé 2011, évi CXLV, térvény 8/A. §-a alapjan létrehozott az
Egészségligyi Alapellatdsi lgazgatdsag alapité okiratdnak kelte, széma, az alapitas
idépontja: 2022. majus 26., 15-TNY-221-2/2021-442330, 1890.02.07.

4. Azintézmény fenntartéja: Nyiregyhdza Megyei Jogii Varos Onkormanyzata

5. Azintézmény miikddési teriilete: Nyiregyhdza Megyei Jogl Vdros kdzigazgatasi teriilete.
Fogaszati Ugyelet tekintetében Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos, lbrany, Magy,
Nyiribrony, Nyirkércs, Petnehaza, Ramocsahaza, Rohod, Tiszavasvari, és Nagykéllo véros
kézigazgatési terillete.

6. Azintézmény szakdgazat szama és megnevezése

sorszam | Szakdgazat szdma szakagazat megnevezése
1. 862100 Altaldnos jarobeteg-ellatds

7. Az intézmény Altal végzett tevékenységek kormanyzati funkcidk szerinti osztalyozdsa

sorszam | kormanyzati funkciészam | kormanyzati funkcié megnevezése
1 013350 Az Onkormanyzati vagyonnal valo gazdalkodassal
kapcsolatos feladatok
2 051050 Veszélyes hulladék begylijiése, szallitdsa, dtrakdsa
3 072111 Haziorvosi alapellatas
4 072311 Fogorvosi alapellatas
5 072312 Fogorvosi Ugyeleti ellatds
6 072313 Fogorvosi szakellatas
7 072410 Otthoni {egészségligyi) szakapolas
8 074011 Foglalkozas-egészségligyi alapelldtas
9 074032 Ifjisdg - egészségligyi gondozas
10 074054 Komplex egeszsegfejlesztd, prevencids programok
i1 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatds, képzés
2
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8. A Feladatellatast szolgalé dnkormanyzati vagyon

S.Sz. Helyrajzi szam Cim
1. 22 Nyiregyhaza, Szent Istvan utca 14.
2. 2263/28/A Nyiregyhaza, Ungvar sétdny 37.
3. 9153/1 Nyiregyhaza, Alma utca. 71.
4, 6592/37 Nyiregyhaza, Toldi utca 65/a.
5. 14267/2 Nyiregyhaza-Rozsrét, Fenyé uica. 1.
6. 2263/29 Nyiregyhaza, Ungvar sétany 35,
7. 290/2/A/119 Nyiregyhaza, Vay Adam kordt. 5.
8. 290/2/A/121 Nyiregyhdaza, Vay Adam korit 7.
g 02422/70 Nyiregyhaza, Gondos utca 1.

10. 12894/5 Nyiregyhaza, Facan utca 2/a.

11. 28703 4400 Nyiregyhaza, Tokaji it 1/D.
iz, 4690 4400 Nyiregyhaza, Csillag utca 4-6.

9. Az intézmény elldtottak szdmadra nyitva allé énkormanyzati tulajdont székhelye és

telephelyei
sorszam Telephely megnevezése telephely cime

1. Orvosi rendeld 4400 Nyiregyhdza, Ungvar sétany 35.
2. Orvosi rendeld 4400 Nyiregyhaza, Ungvar sétany 37.
3, Crvosi rendeld 4400 Nyiregyhaza, Alma utca 71.

4, Orvosi rendeld 4400 Nyiregyhaza, Vay Addm kérat 5.
5. Orvosi rendel6 4400 Nyiregyhaza, Vay Adam korat 7.
6. Orvosi rendeld 4400 Nyiregyhdaza, Toldi u. 65/a.

7. Orvosi rendeld 4400 Nyiregyhdaza, Fenyd utca 1.

8. Orvosi rendelG 4400 Nyiregyhaza, Gondos utca 1.

9, Orvosi rendeld 4400 Nyiregyharza, Facdn utca 2/a.
10. Varosi rendelGintézet 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan u. 14.
11. Egészségligyi Centrum — 4400 Nyiregyhdaza, Tokaji 4t 1/D.

Nyiregyhazi Hajléktalan Labadozé
i2. Orvosi rendeld 4400 Nyiregyhaza, Csillag utca 4-6.

Il. Fejezet
A Szervereti és Milikodési Szabalyzat hatdlya

Jelen SzMSz hatélya kiterjed az Egészségiligyi Alapellatasi Igazgatdsag vezetfire, dolgozdira,
illetve egyéb foglalkoztatottjaira.

1il. Fejezet
Az intézmény Szervezete, hataskore, feladatai

Egészségligyi alap- és szakellatast feladatok

A telepiilési 6nkormdanyzat az egészségligyi alapellatas kbrében gondoskodik a haziorvosi, hazi
ayermekorvosi ellatasrédl, a fogorvosi alapellatasrd!, az alapellatiashoz kapcsolddé fogorvosi
Ggyeleti ellatasrol, , az iskola-egészségiigyi elldtdsrdl. Nem kotelezd feladatként elvegzi a
hajléktalanok héziorvosi elldtdsat, otthoni szakdpolds és hospice ellatdst és foglalkozas-
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egészsépiligyi ellatast. A beteg lakohelyén, illetve annak kdzelében biztositani kell, hogy
valasztdsa alapjén igénybe vehetd, hosszi tévy, személyes kapcsolaton alapuld, folyamatos
egészségligyi ellatasban részesiljtn, nemétsl, kordtdl és betegsége természetétdl
figgetlendl.

Az intézmény szervezeti egységei:
- lgazgatas
- Hazi fogorvosi tigyelet
- Iskola-egészségligyi szolgalat
- Fogaszati rénigen
- Foglalkozas-egészségligyi szolgalat
- Egészségligyl Centrum - Nyiregyhazi Hajléktalan Labadozd
- Otthoni szakapolds, otthoni hospice szolgalat
- Felnétt- és gyermek haziorvosi, hazi fogorvosi szolgalat
- tovabbd a gazdasdgi szervezet, mely feladatokat a Kozintézményeket Miikddtetd
Kdzpont (tovabbiakban: KOZIM) latja el.

Az intézmény szervezeti abrdjat az 1. szdmu melléklet tartalmazza

1. AZ INTEZMENY VEZETESE, A SZERVEZET! EGYSEGEK KOORDINALASA

1.1.1gazgaté {intézményvezetd)

Feladata:

3

L2 A A

vezeti az intézmeényt, melynek sorén gondoskodik az alapitd okiratban eldirt
tevékenységek - jogszabalyban, koltségvetesben, illetve a fenntarté dltal
kézvetlendl meghatdrozott kdvetelményeknek és feltételeknek megfeleld -
elldtasdrdl,

irdnyitia és koordindlja az intézmény miikddési teriletének epgészségligyi
alapeliatasi feladatatit,

megteremti az intézményben az eldirt belsd szabalyozasi feltételeket, gondoskadik
a szabalyzatok és kotelezd dokumentumok aktualizdldasardl, nyilvanossdgra
hozatalardl és érvényre juttatasarol,

biziositja a rendelkezésre alloé koltségvetés alapjdn az intézmeny mikddésehez
szitkséges személyl és targyi feltételeket,

az intézmény dolgozdinak a munkakdéri  leirdsanak  elkészitéséért és
naprakészségéért felel,

gondoskodik az intézmény feladatelldtdsat szolgdld wvagyon megovasardl,
hasznositasdrdl,

érvényre juttatja az intézmény mitkddése és gazdalkoddsa sordn a gazdasdgossag,
hatékonysag és eredményesség kdvetelményeit,

gondoskodik a szakmai és pénzigyi monitoring rendszer mdkodtetésérdl, a
tervezési, beszdmolasi, valamint a kézérdek( és kiGzérdekbd! nvilvdnos adatok
szolgéltatdsdra vonatkozd kotelezettségek teljesitésérél a Koézintézményeket
Miikédtetd Kézponttal {tovabbiakban: KOZIM) egyiittmikédve,

biztositja a szamviteli rend szabalyszer(iségét a KOZIM-mel egylittmiksdve,
gyakorolja az intézmény dolgozdi felett a munkaltatdi jogokat,

képviseli az intézményt,

képviseli az intézményt a sajtéban és a médidban,

4



» kapcsolatot tart az egészségligyi dgazatban m(ikodé tarsintézményekkel, a szakmai
és civil szervezetekkel,

tdmogatja az intézmény munkajat segité testiletek, szervezetek, koOzOsségek
munkajat,

folyamatosan értékeli az intézmény, a vezetSk és a szervezeti egységek munkajat,
koordindlja és ellenfrzi az intézmény egészségiigyi szakdolgozdinak tevékenységét,
szervezi és koordindlja a fogorvosi alapellatasi lgyelet mlkodtetését,
akadailyoztatasa, tavolléte, illetve a tisztség ideiglenesen betdltetlenségének eseten
az dltaldnos kbzigazgatdsi feladatok tekintetében az igazgatdsi szakértd helyettesiti,
akadalyoztatdsa, tdvolléte, illetve a tisztség ideiglenesen betditetienségének esetén
egészségligyi szakértelmet és egészségligyi végzettséget igényld lgyekben az
otthoni szakapolds és hospice szakdpoldsi szolgdlat koordindtor tanacsadasi joggal
bir.

YVvVY ¥

¥

1.2. lgazgatdsi szakértd
Kozvetlen felettese az igazgatd (intézményvezetd).

Feladata:

» az igazgatd akadalyoztatdsa, illetve tavoliéte esetén ellatja annak helyettesitését, ide
nem értve az egészségligyi szakérielmet igényld lgyeket,

> felelds az intézmény beszdmolési feladatainak, illetve jelen szabalyzatban részletezett
feladatainak jogszabalyoknak megfelels ellatasdért,

» pondoskodik az intézmény miikddéséhez szitkséges épiiletek, épitmények
felujitasardl, karbantartdsdrdl, hasznositdsdrdl, a targyi és technikai eszkdzdk
beszerzésérél, tzemeltetésérdl, karbantartdsardl, hasznositdsarél a KOZIM-mel
egylittmikodve,

» feligyeli az iratkezelést, szervezi és koordindlia a technikai és adminisztracids
munkavégzést,

¥ az igazgatd megbizdsa alapjan képvisell az intézményt,

> szervezi a praxisok tevékenysége sordn keletkezett veszélyes hulladék begytjtéset,

> aktivan részt vesz a vezetsi és egyéb értekezleteken, intézkedik a felmerdilt problémak
megoldasi modjardl,

> elvégri mindazokat a munkafeladatokat, amelyekkel az igazgato megbizza .

Akadalyoztatasa, tévolléte esetén az intézményvezets helyettesiti.

1.3. Beszerzési ligyintézé/adatvédelmi tisziviseld
Kézvetlen felettese az igazgatoé {intézményvezetd).

Feladata:

¥ anyagbeszerzési feladatok ellatasa,

» szakmai eszkozék, kellékek, egyéb anyagok beszerzése a szakmai vezetdk
iranymutatdsaval és egyeztetésével,

» Osszegzi a beszerzési igényeket,

> megtervezi az aktudlis beszerzések idérendjét,

> az arudtvételhez kapcsolddd dokumentumokat kezeli és eljuttatja az illetékes
teriilethez,

> nyomon kaveti a szamlak kiegyenlitését, kapcsolatot tart a XOZiM-el,

> sziikség szerint el6késziti a beszallitdkkal kétott szerzédéseket,

> figyelemmel kiséri az aktudlis kedvezményeket,

> elldtja az adatvédelmi tisztsépviseldi feladatokat, mely szerint:

e tajékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkeze!d vagy az adatfeldolgoz6, tovibba az
adatkezelést végzd alkalmazottak részére,

5



o ellendrzi a rendeletnek, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezéseknek, tovabba az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd személyes adatok
védelimevel kapcsolatos bels6 szabalyainak valo megfelelést,

e egyittm{kadik a feligyeleti hatésaggal; és az adatkezeléssel Gsszefliggs ligyekben
kapcsolattartd pontként szolgdl a feliigyeleti hatdsag felé, valamint adott esetben
barmely egyéb kérdésben konzultaciét folytat vele.

Akadélyoztatésa, tavolléte esetén az titkarsagi Ugyintézd helyettesiti

1.4. Otthoni szakadpolas és hospice szakapolasi szolgdlat keordinator
Kézvetlen felettese az igazgatd {intézményvezetd).

»
»

»

»

»

iranyitja az otthoni szakdpolds és hospice ellatas rendjét,

felel8s az intézmény szakmai beszamolasi feladatainak, illetve jelen szabdlyzatban
részletezett feladatainak jogszabalyoknak megfelelf elldtasaért,

az igazgatd megbizdsa alapidn szakmai korékben képviseli az intézményt.

ellendrzi a munkafegyelmet, a minGséghiztositdst, a helyettesitéseket, az
anyagfelhasznalas eredményességét, takarékossagat.

kézvetlendl! irdnyitja a beosztottak szakszerli munkajat, szakmai tanacsokkal seglti és
ellendrzi a kijeldlt szakmai munkakozosségek, a hozzd beosztott felelsdk és
megbizottak feladatainak végrehajidsat,

aktivan részt vesz a veret8i és egyéh értekezleteken, intézkedik a felmer(it problémak
megolddsi modjardl,

elvégzi mindazokat a munkafeladatokat, amelyekkel az igazgato megbizza,

Akadélyoztatasa, tavolléte esetén az intézményvezetd helyetiesiti.

1.5.Fogorvosi ligyeleti koordinator

Kozvetlen felettese az igazgatd (intézményvezets).

A fogorvosi lgyeleti szolgdlat tevékenységét a fogorvosi Ggyeleti koordinator szervezi.
Feladata: Osszeallitia és megrendeli az ligyelet havi gydgyszer, egészségiigyi anyag,
nyomtatvény, irodaszer és fogydeszkdz szitkségletet,

»
»

>

>

a targyhot kovetd hdnapra téargyho 20-ig elkésziti az dgyeleti beosztast,

sajat raktarbol pétolia a napi fogyd gyogyszereket, egészségiigyi eszkdzdket, feltslti a
gyogyszerszekrényt,

felligyeli az lgyeleti rendel6ben rendszeresitett gyégyszerek, egyszer hasznalatos
eszkOzék lejarati idejét, az egészséglgyi felszerelések hidnytalan, hasznalhatd
allapotat

Az intézményben foglatkoztatott és a fogdszati ligyeleti szolgdlat tevékenységebe
tartozék vonatkozdsdban dtruhdzott részmunkakért gyakorol,

Helyettesitdje a kijeldlt munkatars

1.6.1. Az Egészségligyi Centrum - Nyiregyhazi Hajléktalan Libadoz6 vezetd orvosa
Kdzvetlen felettese az igazgatd (intézményvezetd).

A szervezeti egység tevékenységét a vezetd orvos vezeti és koordindlja.
Feladatai:

»

P

A hajléktalanck egészségligyl elldtdasdnak szervezése a milkddési engedély szerinti
ellatast terlleten.

Kapcsolattartas, egylttmikodés az egészségligyi szakelldtd intezményekkel, a

hajléktalanelldtd szocialis intézményrendszer intézményeivel, szolgéltatoival, a
hatésagokkal.
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» A beteg labadozoba torténd felvételének, a beteg intézménybél torténd
elbocsatdsdnak elrendelése.
& A mozgd orvosi szolgalat miikodésének felligyelete, a szolgalathan vald részvétellel a
kGzteriileten 1évé hajléktalanck elldtasa, sziikség szerint elszallitdsanak szervezése.
A szervezeti egység munkatarsainak irdnyitdsa, feladataik koordinalasa, szakmai
tdmogatas és konzultdcids lehetGség hiztositasa, tavollét esetére a helyettesités
megszervezese a helyettesité kijeldlésével.
A szervezeti egység mikddtetésének szervezése, a mikddéséher szitkséges személyi
és targyi feltételek hiztositasa, a felmer(id igények jelzése az igazgato felé.
A finanszirozéashoz sziikséges adatszolgaltatas biztositasa.
Az adatkezelés sordn az adatbiztonsdggal, adatvédelemmel kapcsolatos szervezési
feladatok elvégzése.
A szervezeti egységben dolgozé munkatdrsak adminiszirdcidjanak figyelemmel
kisérése, ellentrzése,
Havonta, illetve sziikség szerint eseti jelleggel értekezlet tartdsa az orvosok és a vezetd
szakapold részvételével.
Rendszeres beszamolas az igazgatonak a szervezeti egység munkadjarol.
A dokumentacié - jogszabalyok, szakmai szabalyok, protokollok, intézményi
szabalyzatok, belsS el@irasok alapjan torténd - naprakész, pontos vezetése.
» A 6.3.1 alpontban nevezett orvos munkakdr feladatainak az elfatasa.
Helyettesiti a kijeltlt orvos.
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1.6.2. Vezetd szakapolo és asszisztens
Kdzvetlen felettese a vezetd orvos.
Feladatai:

» Az orvosi eszkdzok, steril anyagok, és egyéb, a munkavégzéshez szilkséges targyi
eszkdzok naprakész hasznalatban tartdsa, a sziikséges potlas biztositasa.
A betegek étkeztetésének koordindlasa.
Az dgynemdik, textiliak, ruhanemik tisztitasanak koordinalasa.
A miiszakszervezés elvégzése, a szabadsagos litemtery Osszeallitasa, tovabbkiildése, a
jelenléti ivek vezetésének ellendrzése és tovabbkiidése.
Az éplletrész fertStlenitésének, tisztitasanak szervezése és végrehajtdsanak
ellendrzése.
A fertGzésgyant felmerilésének haladéktalan jelentése a vezetd orvosnak
{tavoliétében a kijeloit helyettesitdnek).
Havonta, illetve sziikség szerint eseti jelleggel értekezlet tartdsa a szakapoldst és
tizemeltetési feladatokat ellato dolgozdknak.
A dokumentdcié - jogszabalyok, szakmai szabdlyok, protokoliok, intézményi
szabdlyzatok, belsé elSirdsok alapjan t6rténé - naprakész, pontos vezetése.

» A 6.3.2 alpontban nevezett szakdpold munkakdr feladatainak az ellatasa.
Helyettesiti a kijeldlt szaképold.
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2. IGAZGATAS
2.1, Titkarsagi Ggyintézd
Kozvetlen felettese az igazgatd {intézményvezetd).
Feladata: titkdrsagi feladatok elvégzése
¥ az igazgatd és helyettesei munkajanak segitése, napi programok nyilvantartdsa és
kaordinalasa,
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telefonon vagy személyesen az igazgatd sltal jovahagyott témakban informacidt
szolgaltat,

telefon- és email forgalom kezelése, tovabbitasa,

az igazgaté dltal igényelt informaciok Gsszegylijtése, szébeli jelentés, tajékoztatas,
rutinievelezések intézése,

kapcsolattartas kiilsg vallalkozokkal,

megheszélesek, ériekezletek szervezése, elGkészitése,

hivatalos latogatdk fogadasa,

a bejovd szamldk rendszerezése, aldiratdsa és tovabbitdsa a gazdasagi feladatokat
végzd szervezet felé.

Tévolléte és akadalyoztatdsa esetén a humanpolitikai iigyintézé helyettesiti.

2.2. Humanpolitikai munkatars/humanpolitikai gyintézé
Kozvetlen felettese az igazgatd (intézmenyvezetd).

> kezeli az egészségligyi szolgdlati jogviszony létesitésével, modositdasdval és
megsziintetésével kapcsolatos iratokat,

» vezeti a bérnyilvantartast,

» elszamolja a dolgozéknak munkaba jardssal kapcsolatos Gtik6ltségét, és intézkedik
annak kifizetésérdl,

> elkésziti a dolgozdk részére sziikséges hivatalos igazoldsokat,

» kiallitja a dolgozok alkalmassagi vizsgalathoz sziikséges iratokat,

> figyelemmel kiséri a kotelezs tovabbképzéseket,

> figyeleramel kiséri a kdtelezd létszamminimumok {egészséglgyi, személyi
minimumfeltételek) teljesiiléset,

> elszamolja a dolgozdknak a munkdba jardssal kapcsolatos utikoltségét, és intézkedik
annak kifizetésérdl,

» elkésziti a dolgozdk alkalmassagi vizsgalatahoz sziikséges beutalékat,

» nyilvantartja a tavoléteket (szabadség, tdppénz) és rogziti a KIRA rendszerben,

> Osszegylijti és ellendrzi a jelenléti iveket,

» 4tveszi a kézbesitendd killdeményeket {pl. postai Uton, személyes kézbesitéssel) a
megadott helyre,

» a vezetdje altal dtadott leveleket, kildeményeket a megadott cimekre postazza,
illetéleg a részére, vagy az adott intézmény részére kuldotteket elhozza,

» eleget tesz elszamolasi kotelezettségeinek,

» adminisztral, dokumentaciot vezet, segit a munkaligyi adminisztracios feladatok

elldtdséba (pl. szabadsagok és jelenléti ivek nyilvantartdsaha)

Tavolléte és akadalyoztatasa esetén az igazgatdsi szakértd helyettesiti.

2.3. Informatikai rendszerfelligyel6/tandcsadé

>

>

Kdzvetlen felettese az igazgatasi szakértd.

Az intézményben haszndlt szdmitastechnikai eszkézok mitkodoképességének
biztositasa, haldzatok izemeltetése,

Az intézményben haszndlt szamitdgépek és egyéb hardver eszkdz8k bedllitdsainak
elvégzése, rendszeres ellentrzése,

informatikai halézatok {izemeltetése, a felhaszndlék altal jelzett problémak
megoldasa, segitségnyuijtas

szoftverek beszerzésével és felhasznéldsaval kapesolatos feladatok elvégzése,

a szamitogép hardverének, opericids rendszerének és alkalmazasok, illetve specidlis
programok telepitése

8
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figyelemmel kiséri a szamitogépek és tartozékaiknak zavartalan mikddését,

az esetlegesen felmerilé hibdk esetén rovid hatdrid6n beliil gondoskodik az
elharitasrdl,

kiilénds figyelmet fordit a szdmitégépek virusmentességének fenntartdsira és a
rendszeres ellenbrzésre. VirusfertGzés esetén mindent megtesz a fertzés
terjedésének megakadalyozdsara, a fert6zés megsziintetésére, Hletve a szoftverekben
ckozott karok helyreailitasara,

Az intézmény honlapjanak kezelése, tartalom feltdliés, kozdsségi média
izemeltetésében vald részvétel,

Kozérdeki adatok, kozzétételi listak elérhetdségének biztositdasa a honlapon,
Webtérhely kezelése, email cimek létrehozdsa, médositdsa, torlése,

Feladatat az informatikai szabalyzat szerint végzi,

kapcsolattartds az adatvédelmi felelGssel.

GépkocsivezetG/karbantartd

Kozvetlen felettese az igazgatasi szakértd.

»

»
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megfelelé miszaki dllapota és tisztasdgl jdrmiivel elvégzi a sziikséges személyszallitasi
&s anyagmozgatasi feladatokat,

végzi a gépkocsi futdsaval kapcsolatos, a jogszabalyban meghatdrozott dokumentacid
naprakész vezetését, ellenbrzését,

felel a gépjdrmiivek mindenkori biztonsagos hasznalatdért (a forgalmi engedély, a
jogositvany, a parkolasi engedély) érvényességéert,

biztositia a gépkocsik megfeleld esztétikai allapotat, elvégezteti a sziikséges
karbantartasi, javitasi teendéket, az lizemanyag felttltését,

vezeti a gépjarmlvet a mindenkori forgalomnak, a KRESZ és biztonsagi eldirdsoknak,
utasitasoknak megfelelden,

a szallitandd rakomanyt, egyéb kildeményt ki- és bepakolja,

adminisztracios feladatokat 13t el, nyilvantartasokat és okmanyokat kezel,

baleset esetén sziikség szerint segitséget ad, értesiti a mentdket, tlzoltékat,

részt vesz a vezet8i engedély érvényesitéséhez szilkséges id6szakos orvosi vizsgalaton,
figyelemmel kiséri a kbzlekedési szabdlyok véltozasat, alkalmazza a szakmai etikai
kddex elbirdsait,

betartia a munkaidlre, a vezetési és pihendiddre vonatkozo elirasokat,

vezeti a gépkocsi menetokmanvyait, és azokat a nap lezarasakor tovabbi tdrolds céljabd!
megdrizi,

elvégzi az intézmény és annak telephelyein felmeriils karbantartasi feladatokat,

A gépkocsivezetd/karbantartod tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az intézményvezetd
altal kijel6lt személy helyettesiti.

2.5,

Takarité

Kézvetlen felettese az dltaldnos igazgatdsi szakérid.

>
»

>

gondoskodik az intézmény belsS rendjérdl, tisztan tartasarol,

koordinalva, egylttmikédve végzik az intézményben végrehajtandd takaritadsi
feladatokat,

feladata az intézmény tisztdn tartdsa, rendezett kdrnyezet biztositasa (napi,
iddszakonkénti, alkalmanként jelentkezd, illetve egyes helyiségenkénti specialis
takaritdsi feladatok)

el6re jelezi a takaritdsi feladatihoz szitkséges eszkizok, vegyszerek, tisztitOszerek
mennyiségi/mindségi sziikségleteit,
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» felels a szamara kiadott eszkdzokért, valamint a vegyszerek, tisztitdszerek
biztonsagos tarolasaért,

> értesiti az intézményvezetdt, ha az intézményben karbantartadst igénylé allapotot
észlel.

Akadélyoztatdsa esetén a soron kovetkezd takaritd helyettesiti.

UGYELET

Az ligyeletet teljesitd Fogorvos

A fogorvosok fogorvosi rendelkezésre lldst biztositanak munkanapokon napi 6 éraban
valtozd telephelyen, és fogorvosi ligyeleti elldtast munkasziineti napokon 8 — 14 6ra kozott.
A fogészati tigyelet kérébe az alabbi feladatok ellatasa tartozik:

a.} fogeltavolitds,

b.) vérzéscsillapitas,

c.) idegentest-eltavolitas,

d.} t6rott fog lecsiszolasa,

e.} gybkércsatorna megnyitasa,

f.) az elBz6ekhez sziikséges érzéstelenités és fogdszati rontgen,

ISKOLA-EGESZSEGUGY!I VEDONGI SZOLGALAT
Az iskola-egészségligyi elldtds a tanuldi jogviszony megkezdésétdl a 19 éves korosztalyig,
valamint a 19 év feletti, kdzépfoka, nappali rendszerd iskolai oktatdshan részt vevék részére
a kovetkezd megeldzd elldtasokat végri:
a) életkornak megfelelfen az anyagcserére, az érzékszervek miikddésére vonatkozd,
valamint teljes kdrd fizikalis szlrbvizsgalat,
b) a fogazati rendellenességek felismerését célzd vizsgalat, valamint a teljes fogaszati status
rogzitése,
c) az életkornak megfeleld fejlédésre vonatkozo vizsgélatok,
d} a kérnyezeti tényezdk rizikdfaktorainak feltdrésa és az dltaluk indukélt meghbetegedések
megelizését és korai felisrerését célzé szlirGvizsgilatok, tevékenységek,
g) részvétel az iskolai egészségfejlesztésbhen,
f} az egészségiigyi, szocidlis, mentdlis problémakkal &8, hatranyos helyzetd tanuldk kiemeht
gondozdsa, megfelel§ iskolai kiriilmények, életvitel kialakitdsidban t6rténd segitségnyujtas,
palyavélasztasuk segitése,
g) a tanulok szakmai atkalmassdganak orvosi, véddndi vizsgélata,
h) a fert&z8 betegségek megelbzésével kapesolatos feladatok, az iskolai életkorhoz ktott
és Onkéntesen igénybe veheld kampaényoltasok elvégzése,
i} egyittmiikodés a koznevelés szereplSivel, sziil6kkel, az alapelidtds mas szereplGivel,
gyermekjoléti szolgalattal a gyermekek egészséges fejlddésének biztositdsa érdekében.

Az iskolai egészségligyi védindi szolgdlat részt vesz az alap- és kdzépfoku intézményekben
tanulmanyokat folytaték prevencidjdval és egészségvédelmével kapcsolatos feladatok

ellatasaban az alap- és kozépfokd oktatasi intézményekben.

4.1. Iskolavédéndk feladatai
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1. Az éves munkatervhez a védéndi feladatok dsszeéllitasa, egyeztetése a nevelési-oktatasi
intézmény egészségnevelési programjaban meghatérozott feladatok figyelembevételevel.
2. A tanuldk védéndéi vizsgalata 6 éven feliiliek esetében kétévenként (kivéve a szinlatds
vizsgalata):

a) a testmagassag, testtdbmeg, a testi fejletiség és taplaitsagi dllapot hazai standardok
szerinti értékelése, a nemi fejlédés ériékelése,

b} a pszichés, motoros, mentalis, szocidlis fejl6dés és magatartasproblémak feltardsa,

¢) érzékszervek miikddésének vizsgdlata {latas, kancsalsag, hallds) és a szinlatas vizsgélata
a 6. évfolyamban,

d) mozgasszervek vizsgdlata: kiltnds tekintettel a labstatikai problémakra és a gerinc-
rendellenességekre,

e) vérnyomasmeres,

f) pajzsmirigy tapintasos vizsgalata a 4. évfolyamtol,

3. A gyermekek, tanuldk személyi higiénéjének ellendrzése,

4. ElsGsegelynyijtas,

5. Az orvosi vizsgalatok elGkészitése,

6. A védSoltasokkal kapcsolatos szervezési, elékészitési feladatok elvégzése,

7. A krénikus betegek, magatartédsi zavarokkal kizdSk életvitelének segitése,

8. Részvétel az egészségtan okiatdsaban, elsGsorban az aldbbi témakban:

a.) az egészséggel kapcsolatos alapismeretek (személyi higiéne, egészséges életméd,
betegapolas, elsGsegélynyuijtds),

b.) csalddtervezés, fogamzasgatlas,

c.) sziilGi szerep, csecsemdgondozds,

d.} 6nvizsgalattal kapcsolatos ismeretek,

e.) szenvedélybetegségek megeldzése.

9, Testnevelés, gydgytestnevelés, technikai orak, iskolai helyiségek és kornyezet, az
étkeztetés higiénés ellenbrzésében valé részvétel,

10, Kapcsolattartas a sziilGkkel (szUilGi értekezlet, csalddiatogatas),

11. Palyavalaszias segitése,

12. Az elvégzett feladatok dokumenticidjdnak vezetése {egészségligyi tdrzslapok,
Egészségligyl Konyv, ambuldns napld, véddoltdsok, szakorvosi beutaldsok,
veszélyeztetettek nyilvantartdsa stb.).

Az iskola-egészségligyi védéndt tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén a védéndi szolgdlat
koordindtor dltal kijelsit személy helyettesiti.

4.2, ISKOLA-EGESZSEGUGYI SZOLGALAT
Az alap- és kbzépfokl oktatasi-nevelési intézményekben tanuldk szdrését és preventiv
egészsépiigyi ellatasat biztositja a védéndkkel egylittmikddve.

4.2.4. Iskolaorvosok feladatai
4.2.1.1. Ovodas kort gyermekeknél
a) az dvodas kort gyermekek vizsgalata jarvany és a fert6z4 betegségek és a jarvanyok
megelzése érdekében szitkséges jarvanyiigyi intézkedésekrdl szolo 18/1998.(V1.3.}) NM
rendelet szerinti fertéz6 betegség esetén, ennek keretében:
» teljes fizikalis vizsgalat,
» kérel6zmény és csaladi anamnézis ismételt felvétele, az anamnézis alapjin
veszélyeztetett gyerekek kiszlirése, szakorvosi ellatdsra irdnyitasa.
b} SzlirGvizsgalatok végzése,
¢} Részvétel az iskolaérettségi vizsgalatokban.
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4.2.1.2. Az iskoldskori gyermekek elldtasa
A gyermekek, tanuldk egészségi dllapotanak vizsgalata, kvetése
a) az iskolai tanuldk vizsgalata a 2., 4., 6., 8., 10. és 12. évfolyamokban. Ennek keretében:
¥ teljes fizikdlis vizsgalat,
> kérel6zmény és csaladi anamnézis ismételt felvétele, az anamnézis alapjdn
veszélyeztetett gyerekek kisziirése, szakorvasi elidtasra irdnyitdsa.
Az orvos a torvényes képviseld részére az orvosi vizsgalat eredményérdl leletet ad.
Kételezd az adatszolgaltatds a kiilon jogszabaly szerint a 2., 4., 6., 8, 10. és 12
évfolyamokrdl, valamint a 16 éves kori zard dllapotvizsgalatrdl,
b) a krénikus beteg, valamint a testi, szellemi, érzékszervi fogyatékos tanuldk haziorvossal
egyeztetett fokozott ellenérzése, kiemelt gondozdsa szakrendelések, gondozdintézetek
igénybevételével. Ezen gyermekek egészségesek koz6tt toriénd integrdlt oktatasa esetén
orvosi vélemeény addsa,
¢} a testi, érzékszervi, értelmi és beszédfogyatékossdgot megallapitd szakértbi bizottsag elé
utalds esetén a bizottsag részére a tanuld egészségi allapotdra vonatkozo adatok kdziése,
d) az 4&tfogd gyermekfogdszati program szervezésében vald kozremikodés és
végrehajtisanak ellendrzése,
e) a kiilén jogszabaly szerinti 16 éves kori zard dllapotvizsgdlat elvégzése az iskolai
véddnovel egylttmiikddve.

4.2.2. Alkalmassagi vizsgdlatok elvégzése

a) szakmai alkalmassagi vizsgalatok elvégzése, pdlyavalasztasi tandcsadds orvosi
feladatainak elvégzése,

b) a testnevelési csoportheosztas elkészitése, gydgytestneveléssel, testneveléssel, sporttal
kapcsolatos iskola-egészségligyi feladatok elldtasa.

4.2.3. KOzegészségiigyi és Jarvanylgyi feladatok

a) az iskolai életkorhoz k&tott és kampanyoltasok elvégzése és dokumentalasa,

b) a jdrvanyiigyl eldirdsok betartdsdnak ellenbrzése, fertéz8 megbetegedések esetén
jarvanyligyi intézkedések elrendelése, a megtett intézkedésekrdl Kormanyhivatal
Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv értesitése,

c) a nevelési-oktatasi intézményben folyd étkeztetés ellendrzése,

d) kdzegészségiigyi-jarvanyligyi  hidnyossdgok észlelésekor javaslattétel a hibak
megsziintetésére, valamint Kormanyhivatal Népegészsépgligyi Szakigazgatasi Szerv
értesitése.

4.2.4. ElsGsegélynyiijtas
Az iskolaban bekovetkezd balesetek, sériilések, akut megbetegedések elsédleges elldtasa,
majd a tanuld haziorvoshoz, hazi gyermekorvoshoz, lletve egyéb intézménybe irdnyitasa.

4.2.5. Részvétel a nevelési-oktatdsi intézmény egészségneveld tevékenységében

a) részvétel az iskolai egészséges életmddra nevelésben, a Nemzeti Alaptanterv
végrehajtasaban,

b) egészségligyi informaciék kdzlése a sziilékkel és a pedagdgusokkal,

¢) Onvizsgélati alapismeretek tanitdsa.

4.2.6. Kbrnyezet-egészségiigyi feladatok
a) az intézmenyi kdrnyezet - tantermek, gyakorlati helyiségek, tornaterem, egyéb kiszolgald
helyiségek - ellendrzése, a hidnyossagok észlelése, intézkedések megtétele,
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b) a tanuldk gyakorlati oktatdsaval kapcsolatos munkahelyi kériilmények figyelemmel
kisérése,

4.2,7. Az elldtott gyermekekrdl nyilvdntartds vezetése, a kiilon jogszabalyok szerinti
ielentések elkészitése, valamint az elvégzett vizsgalatok, oltdsok dolumentaldsa kilon
jogszabaly szerint az Egészségligyl Kényvben.

5. FELNOTT — ES GYERMEK HAZIORVOS! ES FOGORVOSI SZOLGALAT

A haziorvosokkal, hdzi gyermekorvosokkal és az alapelldté fogorvosokkal vald

egyuttmikodésbél szarmazé folyamatos, iddszakos, illetve eseti feladatok

Feinbtt-, és gyermek haziorvosi szolgdlatok, fogorvosi szolgalatok vallalkozasi formaban

miikddnek. A vallatkozé orvosok az Egészségbiztositasi Pénztaridl, az adott szoigdlat

mikodtetésére finanszirozdst kdzvetleni! kapjak. A hédziorvosokkal valo egyuttm(ikodés
sordn az igazgatd, illetve a feladat jellegétdl fuggden szitkség szerint mas munkatdrsak
bevonasaval:

- el6késziti a feladat-ellatasi szerzEdés megkOtését a praxist szerz haziorvossal,

- el6késziti a feladat-ellatdsi szerzGdések szlikséges modositasat,

- figyelemmel kiséri az egyes praxisokhoz tartozd korzetek egészségligyi
alapszolgaltatasokkal vald elldtottsagat, betditetlen praxis esetén gondoskodik a
helyettesitésrdl, figyelemmel kiséri a praxis tulajdonviszonyainak tovabbi alakulasat,
illetve a jogszabdlyban meghatdrozott hatdridén tali betélietlenségét, és az
Onkorményzatra valé dtszalldsat,

- koordindlja a fogorvosok bevonasat a kozponti Ugyeleti feladatok ellatdsaba,
Osszedllitia az ligyeleti beosztast, a fogorvos akadélyozatasa esetén figyelemmel kiséri
fogorvos altal megszervezett helyettesités jogszerlségét, illetve végsé esetben az
intézmény gondoskodik a helyettesrdl,

- bevonja a hazi gyermekorvosokat a hélesGde-, dvoda- és iskola-egészsegligyi feladatok
elldtasaba, kapcsolatot tart az alap- és kozépfok( oktatdsi intézményekkel és a
bélcsédékkel,

- biztositja a beérkez6 betegpanaszok megfeleid kivizsgalasat,

- szervezi a halottszemiét azokban az esetekben, amikor a haziorvos akadalyoztatdsa
miatt a szemle szémottevs késedelmet szenvedne,

- figyelemmel kiséri a hdaziorvosi rendeldkben fenndllé bérleti és  haszndldi
jogviszonyokat, és a KOZIM kézremiikédésével aktualizdlja a bérleti dijakat,

- sziikség esetén kdzvetit a haziorvos és a Polgarmesteri Hivatal kdz6tt a haziorvosnak a
feladatellatashoz biztositott ingatlan hasznalataval kapcsolatban,

- javaslatot tesz a haziorvosi kirzethatarok kialakitasa sordn a praxiskezelének , adatot
szolgaltat az egészségigyi allamigazgatasi szerv korzet-nyilvantartasdhoz

- elézetes helyzetfelmérést és egyeztetést kivetSen — indokolt esetben és a lakossag
ellatdsanak raciondlisabb megszervezése érdekében - javaslatot tesz Gj korzet
alakitasara,

- kapcsolatot tart és konzultal a Magyar Orvosi Kamara teriileti szervezetével,

- megbeszéléseket, konzultdcidkat, férumokat szervez a haziorvosok részére,

- megkeresésre informalja a betegeket arrdl, hogy melyik haziorvos a teriletileg
kotelezety ellatdia,

- dj rendeld nyitasa vagy U cimre kéltozése esetén segit a lakossag tajékoztatasaban.



Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos kdzigazgatdsi illetékességi terliletén terlileti ellatdsi
kitelezettség nélkiil mikddd hdziorvosi praxisok szdma — azNEAK adatai alapjan — 6sszesen
5 darab, ebbd8l haziorvosi praxis 4 darab, hazi gyermekorvosi praxis 0 darab, fogorvosi praxis
1 darab.

44 felnétt haziorvosi, 27 hazi gyermekorvosi és 31 fogorvosi praxis mikadik {2 felnétt, O
gyermek- és iskolafogészat, és 20 vegyes praxis), melyek tulajdonosai az Onkorméanyzattal
kotott megdllapodds (feladat-ellatasi szerz8dés) alapjdn teriileti elldtédsi kotelezetiséggel
miikddnek.

Szakmai feliigyeletért felelds szerv a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Kormanyhivatal
Népegészségligyl Szakigazgatdsi Szerve. Feladatai az egészségligyi szolgaltatok, igy az
intézmény vonatkozasaban is:

Az epgészségligyl Aallamigazgatasi szerv az  egészségfejlesziési  (egészségvedelmi,
egészségnevelési és egészségmegbrzési) tevékenysége keretében dsszehangolja, szervezi
és felligyeli a népbetegségek megelGzését szolgalo feladatok végrehajtasat, igy kiiléndsen
a} a gydgyité-megeléz§ alapeliatas tandcsadd tevékenységét;

¢} az anya- és csecsemd&védelmi feladatokat ellatd intézményeket; és

e} a lakossagi célzott szlirbvizsgalatokat.

Az egészségligyl allamigazgatasi szerv egészségligyi igazgatasi és koordindcids feladatai
kérében

b) telligyeli az egeszségligyi intézmények mitkddésére vonatkozd szabélyok érvényesiilését,
és szakmai feligyeletet gyakorol az egészséglgyi szolgdltatdk és a lakossdgi
gyogyszerellatdst nyijtok tevékenysége felett;

e) engedélyezi - ha jogszabaly masként nem rendelkezik - az egészségligyi szolgaltatd
tevékenységének végzését, ellenbrzi a tevékenységet, valamint nyilvantartdst vezet az
egészséglgyi szolgdliatokrol, az egészségligyi szolgdltatdk szervezeti egységeirdl, az altaluk
végezhetl, engedélyezett szakmadkrdl, valamint az egy szakmdén belil végezhet8 egyes
tevékenységrél, tovabbd az egészségligyl szolgdltatds nydjtdsdra jogositd midkodési
engedélyekrdl.

Atmenetileg megiiresedd haziorvosi kérzetek mkddtetése vonatkozdsaban:

Az intézmény megfeleld helyettesités megszervezésével biztositja a teriileti elldtasi
kitelezettséggel rendelkezd kérzetek milkGdését a folyamatos és zavartalan betegelldtas
és prevencio biztositasa érdekében azokhan az esetekben, amikor nincs helyettesitésre
kotelezhets mas személy.

EGYEB ELLATASOK
6.1 Fogaszati rontgen

Fogdszati rontgen vizsgalatok: intraoralis és extraordlis {panordma, teleréntgen, 3D CBCT
felvételek készitése,

A fogdszati rontgenben a szolgdltatdsokat téritésmentesen (kivéve a CT) azok a
Nyiregyhazan allandé vagy ideiglenes lakcimmel rendelkez8k, illetve azok a Nyiregyhdzan
alap vagy kozépfoku oktatasi intézményben tanuldk vehetik igénybe, akik a NEAK-kal
szerzGdott fogorvostdl beutaldt kaptak, és a beutald tartalmazza a beutald orvos
azonositasara szolgalo alabbi adatokat:

Ervényes NEAK beutalasi kéd

Orvosi bélyegz§
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Téritéses vizsgalatok:
A magan fogorvosok altal kért vizsgalatokat, illetve a nem nyiregyhazi lakosok szamara
készitett felvételeket csak téritési dij ellenében készitjiik el minden esetben,

Az asszisztens feladatai: a fogdszati réntgen jarobeteg szakelldtasban részt vesz a fogaszati
rontgenfelvételek keészitésében és kérés esetén leletezésében, eldiras szerint vezeti az ezzel
kapcsolatos dokumentaciot és a NEAK felé t6rténd adatszolgaltatast.

6.2. Foglalkozas-egészségligyi szolgilat

A foglalkozas-egészségiigy feladata, hogy

a)  azegészségligyrdl szold 16rvény szerinti munka higiéné dltal feltart adatok ismeretében
elemezze az egyes munkakérnyezeti koroki tényezék emberre kifejtett hatdsat, az
ember valaszreakcidjat, feltarja ez utébbiakra jellemzd paramétereket,

b}  kidolgozza a foglalkozasi megbetegedések korai felismeresére alkalmas eljardsokat;

¢} meghatarozza a munkavaliald munkavégzéssel kapcsolatos 6ssz megterhelését,

d)  amunkavallalé orvosi vizsgalataval megallapitsa annak terhelhet8ségét, hogy eldontse
a munkavallald adott munkakérre, szakmara vald egészségi alkalmassagat, és
meghatarozza a foglalkoztathatdsdg feltételeit,

e} a munkakrnyezet és a munka jellegének ismeretében meghatérozza az alkalmassagi
vizsgalatok gyakorisagat,

) a munkavalialét a munkakor ellatdsara alkalmasnak vagy alkalmatiannak mindsitse,
tovabba meghatarozza, hogy milyen munkakérnyezetben, mely feltételek mellett
alkalmas munkavégzésre,

g) fokozott figyelmet forditson a fiatalkordak, a nék, a varandds ndk, a szoptatds anyak,
az idéskordak, az idilt betegek, a fogyatékosok egészségi dllapotanak ellendrzésére
munkavégzésik soran,

h) a megvaltozott munkaképességli személyek foglaltkozasi  rehabilitacigjat
kezdeményezze, illetéleg abban részt vegyen,

i} aminiszter rendeletében meghatdrozottak szerint a munkaképes korosztaly szdmara a
szervezett munkavégzés keretében, az egészséges életmod tekintetében, valamint a
fert6z8 és kronikus nem fert6z8 meghbetegedések megelGzésében a haziorvossal
egylttmikddve gyogyité-megelBz6 feladatokat iathasson el.

Tevékenységére vonatkozo részletes szabalyokat a foglalkozas-egészségligyi szolgaltatasrdl
szoOlo 27/1995. (VH. 25.) NM rendelet és a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatard! és véleményezéserdl rendelkezé 33/1998. (Vi 24.) NM
rendelet tartalmazza,

Ellatasi feriilet: Nyiregyhdza Megyei Jogh Varos Onkormanyzat fenntartasdban |évé
intézmények kozalkalmazottai, és az Egészségligyi Alapelldtasi lgazgatosaggal elldtasi
szerzddéssel rendelkezd egyéb intézmeények dolgozdi.

» Foglalkozas-epészséglipyi asszisziens munkakorét a foglalkozas-egeszségligyi
szolgditatas szervezésérdl és mikodésérdl, az alkalmazottak kategoridk szerinti
besorolasarol a 89/1995 (Vil. 14) sz. kormanyrendelet rendelet szabdlyozza,

> Foglalkozds-egészségligyi orvos személyes kbézremikéddi jogviszony keretében
létja el a foglalkozds-egészségiigyi szolgaltatds szervezésérdl és miikddésérdl, az
alkalmazotiak kategdridk szerinti besorolasardl a 89/1995 (Vil.14.) Korm. rendelet
szerinti feladatokat.
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6.3. A hajléktalan személyek napi 24, heti 168 6ras haziorvosi elldtdsa, ldbadozé
szolgdlata és mozgd orvosi szolgalata {Egészségligyi Centrum - Nyiregyhazi
Hajtékialan Labadozd)

Az Egészséglgyi Centrum - Nyiregyhazi Hajléktalan Labadozd Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyében kijeldlt, teriileti ellatasi kdtelezettség nélkil mikédd egészségligyi szolgalat.
Folyamatos haziorvosi ellatdst biztosit a kijeldlt ellatasi tertletén tartdzkodd és a hozzd
forduld hajléktalanok részére. Folyamatos haziorvosi feladatait — ideértve az Ggyeleti
elidtast is — a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél szold
4/2000.{11.25.) EGM rendelet elfirdsainak alkalmazasaval végzi. A labadozé 10 16
hajléktalan személy egyszeri vagy kiraszer({ {pl. kemoterapia, sugarterapia) beavatkozast
kéveté meghatdrozott idejli megfigyelését, illetve a megfigyelési id6 alatt — sziikség
esetén — a tovabbi azonnali egészsépligyi elldtasit biztositja. Azok szdmdra nyujt kilon
elhelyezést, akiknek az dHapota az orvos mérlegelése alapjan ezt indokolttd teszi. A
fertdtlenitd flirdetés a felvételre keriil6k sziikség szerinti fertGtlenitésére szolgal, és az
orvos elrendelése esetén kételezd. A ldbadozoba kizardlag olyan betegek keriithetnek be,
akik hajlanddak megfelelni a higiéniai feltételeknek, tisztasagi és sziikség esetén
fertGtlenitd firdetésen vettek részi. A beteg ldbadozdba torténd felvételét a vezetd orvos
a szakmai programban szereplé eljaras szerint végzi.

A mozgd orvosi szolgalat keretében a kdzteriileten tartdzkodd, egészségiigyi ellatdsra
szoruld hajléktalanokat helyben elvégezhetd haziorvosi szintl elldtashan részesiti, vagy
ha a beteg allapota azt megkivanja, szakelidtasba utalja.

5.3.1. Orvos

Kozvetlen felettese a vezetf orvos.

Feladatai:

A hajléktalanokat ellatd orvos gondoskodik a bejelentett lakdhellyel nem rendelkezd
személyek haziorvosi szint{ gydgyltd-megeldz6 elldtasérdl

Feladata killondsen;

> A hajléktalan személyek egészségiigyi elldtasa.

> A téli hénapokban a jellegzetes ,hajléktalan betegségek” kezelése {fagydsok,
fagysériilések).

» A hajléktalan személyek fertStlenitd firdetésének elrendelése, sziikség esetén
kdzrem(ikddés a fertétlenits flrdetéshen.

» A fertdz8 beteg elkiilénitésének elrendelése, a sziikséges jarvanyiigyi intézkedések
megtétele, a fertétlenités médjanak meghatdrozasa és elrendelése,

> A hajléktalan betegek tovabbi gondozdsa igény szerint.

» A labadozoban lévé betegek feliigyelete, viziteidse.

> A betegek szakorvosi elldtédsba beutaldsa.

P Sriirések szervezése a prevencid érdekében.

> Rendszeres vitamin- és gyogyszeradomanyok juttatdsa a raszoruléknak.

» A hajléktalanok  gydgyszerrel vald  elldtdsa lehetdség/  igény
figyelembevételével.

»  Abetegelldtds sordn a szocialis elldtérendszerrel és az egészsépiigyi szakelltokkal valé

egylttmikodes.
» A dokumentdcié - jogszabdlyok, szakmai szabalyok, protokollok, intézményi

szabalyzatok, belsé eldirasok alapjdn torténd - naprakész, pontos vezetése.
Helyettesiti az orvos.
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6.3.2. Mozgd orvosi szelgalat orvosa

Gydgyitd- megel8zs8 tevékenységet folytat a hajléktalan betegek feltaldlasi helyein, ismert
szallashelyein, a Periféria Egyesiilet dltal megadoti lokalizdciokon haziorvosi szint( ellatast
nyGjt.

Feladatai:

»

A mozgd orvosi szolgalathan valé részvétellel a koézteriileten 1évd hajléektalanok
ellatasa, sziikség szerint elszallitasanak szervezése.

» Hajléktalan szalldsokon térténd gyégyité-megel5z6 tevékenység végzése.

» A betegelldtds soran a szocidlis ellatérendszerrel és az egészségiigyi szakellatdkkal valo
egyiittmiikbdés.

» A dokumentacio - jogszabdlyok, szakmai szabalyok, protokollok, intézményi
szabalyzatok, belsG elGirdsok alapjan t6riénd - naprakész, pontos vezetése.

6.3.3. Szakapolé

Kézvetien felettese a vezetd orvos.
Feladatai:

& Ahdziorvosi elldtds kdrébe sorolt feladatokhoz tartozo dpolasi tevékenységek végzése,
beleértve a gybégyszerek kiilénbdz6 mbdon torténd bevitelét, a vér- és valadékvételt,
valamint az egészségiigyi elldtds mas szintjén elvégzendd vizsgalatokra vald
elbkészitést.

» A megeldzés, sziirés és gondozds feladataiban vald részvétel, a gondozasba vett
betegek eléirds szerinti nyilvantartdsa és konkrét gondozdsi feladatok ellatasa.

> A beteg vizsgalatdhoz, gyogykezeléséhez sziikséges eszkdzok, anyagok elSkészitése és
azok fert8tlenitésérdl, sterilizalasardl, szakszerd térolasardl és karbantartdsdrdl vald
gondoskodas.

» A rendel6ben hasznalatos gyogyszerek szakszer(i tdrolasarél, kezelésérbi valo
gondoskodas.

» Az egészségnevelési, egészségligyi felvildgositdsi, tandcsadasi tevékenységben vald
részvétel, az dnszervezddé csoportok szakmai segitése, tanacsadds.

» A beteg testi higiénéjének biztositasa, vagy ennek megszervezése.

» Veszélyhelyzetek felismerése, életveszély esetén az elsGsegélynydjtds szakszerd
megkezdése.

» SiirgBs orvosi beavatkozast igényl8 esetben a mentbszolgélat utjan a beteg sirgds
elldtdsdnak megszervezése.

» A betegek étkeztetésében vald részvétel.

5 Aveszélyes hulladék gylijtésének, tarolasanak elvégzése.

> A betegellatas sordn a szocidlis elldtérendszerrel és az egészségligyi szakellatokkal vald
ggytttmiikddés.

» A dokumentdcid - jogszabdlyok, szakmai szabdlyok, protokoliok, intézményi
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szabalyzatok, belsd elSirdsok alapjan t6rténé - naprakész, pontos vezetése.

Helyettesiti a szakapolo.

6.3.4. Szociadlis munkatars
Kozvetlen feletiese a vezetd orvos.
Feladatat:

»

A hajléktalan személyekkel kapcsolatos szocidlis szakmai dokumentacid - jogszabalyok,
szakmai szabalyok, protokollok, intézményi szabdlyzatok, belsé elGirasok alapjan
torténd - naprakész, pontos vezetése, az egészségiigyi dokumentacio kivételével.

17

— 35 -



v YvvVv V¥vV¥v Vv

v v vy

Ao

& hajléktalan személyek tdmogatdsa a csalddi kapcsolatainak felkutatasaban,
apolasaban.

Egvéni esetkezelés, szocidlis csoportmunka végzése.

Az Egészséglgyi Centrum - Nyiregyhdzi Hajléktalan Libadozébél t6rténd
tovabblépéshez nyljtott személyre szabott segitségnydjtas.

A szervezeti egységen bellli kozosségi élet szervezése.

A hivatalos Ggyek intézésének segitése a hajléktalan személyek részére.

Részvétel a fennjard betegek étkeztetésében, az étel kiosztasdban, télalasaban,

A mozgd egésrséglipyl szolgalat hivasainak fogaddsa, a kivonulds szervezéséhez
szitkséges informacid biztositdsa a mozgd orvost szolgélathan munkat végzdk részére.
A hajléktalan személyek elldtdsdhoz sziikséges tisztdlkodd szerek, agynemdk,
textilnemiik raktdrozasa, kiosztédsa.

A hajléktalan személyek pénz- és vagyonkezelésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

A hajléktalanok ruhdzatdnak megsemmisitése esetén csereruha biztositasa.
Ruhaadomanyok szervezése, fogadasa, rendszerezése, a ruhanem{ik kiadasa.

A szervereti egység miikddéséher szikséges fogydeszkdzok, tisziitdszerek,
irodaszerek, stb, potldsdnak Gigyintézése a vezetd orvos jovahagyasdval.
Kapcsolattartds az egészségligyl és szocidlis intézményekkel, civil szervezetekkel,
hatosagokkal, stb.

Helyettesiti a szakapolo.

6.3.5. Gépkocsivezetd
K&zvetien feletiese a vezetd orvos.
Feladatai:

»
»

>
>
>

A rabizott gépidarmi megfeleld mUszaki dllapotban és tisztan tartasa.

A gépjarmii vezetése a mindenkori forgalomnak, a KRESZ-nek, a vonatkozé biztonsagi
elbirdsoknak, utasitdsoknak megfelelSen.

A jogszabalyban, belsG szabalyzatban meghatérozott, munkdjdhoz szikséges
dokumentdcié {(menetlevél, stb.) vezetése.

44444

A mozgé egészségilgyi szolgalatban a gépjarmiivezeti feladatok ellatasa, az orvos
utasitasainak megfelelGen kbzrem{ikddés a szolgdlat munkajaban.

Helyettesiti a gépkocsivezetd.

£.2.6. Portas feladatai
Kozvetlen felettese a vezetd orvos,
Feladatai:

vyvWVvvyyVvy
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Az ingatlan gépjarm{iforgalmanak és gyalogos tigyfélforgalmanak felligyelete.

Az épiilet bejdratainak &rzése, nyitdsa, zérasa.

Az éptilet vagyonvédelme, kiilbn&sen az ajtok és az ablakok zérdsa.

A szitkséges Gtbaigazitas biztositasa az érdeklddéknek, latogatdknak,

A betegmozgatas segitése épiileten kivil és belil.

A hulladékgy(jt6 edényzetek kihelyezése,

Az epiilet rendjének megzavardsa esetén a rend helyredllitdsa, szitkség szerint a
renddrség értesitése.

A kitlsé udvar rendben tartésa.

Helyettesiti az a}rra kijelolt személy.

i
6.3.7. Takarité feladatai
Kézvetlen felettese a vezetd orvos.



Feladatak:
» Az infekcidkontroll sordn meghatdrozott, fertStlenitést, tisztitdst célzo miveletek
meghatéarozott rendszerességgel 16rténd elvégzése.

» A részleg bels6 rendjének, helyiségeinek napi takaritdsa, a k6zés helyiségek, folyosok
sth. tisztdn tartasa.

YVvVvYyYVyvy

Avizes helyiségekben a csapok tisztdn tartdsa, a WC kagylék, zuhanyzék fertéilenitése.
A nyilaszardk, a csempével burkolt falak tisztan tartdsa.

Portalanitas elvégzése.

Nagytakaritas végzése ablaktisztitassal.

Fert6tlenitd takaritds végzése.

Vegyszerek, tisztitdszerek megfeleld tarolasanak biztositdsa.

Helyettesiti a takarito,

6.4,

Otthoni szakapolds és hospice szakdpoldsi szolgalat

Az otthoni szakapolas a biztositott otthondban vagy tartdzkodasi helyén, kezelSorvosanak
rendelésére, szakképzett apolo altal végzett tevékenység.

A haldoklé beteg gondozasénak, a hospice ellatasnak a célja a hosszu lefolydsi, haldthoz
vezetd betegségben szenvedd személy testi, lelki dpolasa, gondozasa, életmindségének
javitdsa, szenvedéseinek enyhitése és emberi méltdsaganak haldlaig valé megdrzése.
Biztositani kell:

>

6.4.1.

%
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a beteg fajdalmanak csillapitasat, testi tlneteinek és lelki szenvedéseinek
envhitését, valamint, hogy hozzatartozoi és a vele szoros érzelmi kapcsolatban allé
mas személyek mellette tartdzkodjanak,

a haldokld beteg hozzdtartozdinak segitését a beteg dpoldsaban, tovabba lelki
gondozasukat a betegség fennalldsa alatt és a gyasz id6szakaban. A hospice ellatast
lehetdség szerint a beteg otthonaban, csaladja kérében kell nydjtani.

Szakapolo feladatai
szonddn &t torténd tiplilashoz és folyadékfelvételhez kapcsolddd szakipoldsi
tevékenységek végzése és megtanitasa;
allando katéter cseréjéhez vagy rendszeres katéterezéshez, hdlyagtblitéshez
kapcsolodo szakapolasi feladatok;
korszerdt sebellatds, sebkétGzés: miitéti sebek elldtdsa; iabszarfekély kezelés;
felfekvések kezelése; égési sebek ellatasa;
miitéti teriiletek {nyitott és zart sebek} elldtdsa, sztoma - terapia és killonb6z8 célt
szolgdld drének kezelésének szakdpoldsi feladatai, szakma specifikus szajdpoldsi
tevékenység m(tét utan;
tartos fajdalomcsillapitas szakapolasi feladatai;
bedéntés és hozza kapcsolddo szakapolasi tevékenységek;
intravénas folyadék- és elektrolit pétlashoz, parentdlis gydgyszerbeadashoz
kapcsolddo szakapolasi feladatok;
trachedlis kaniil tisztitasa, betét cseréje, a tevékenység tanitasa;
szikség eseten specialis tevékenység vegzése, peldaul: EKG, oscillometria,
oxigénterdpia, légzésterdpia, szivd alkalmazdsa, gydgylampdk alkalmazdsa, TENS
kesziilék alkalmazasa;
dekubitalodott tertiletek, fekélyek szakapolasi feladatai;
betegség kdvetkezményeként dtmenetileg vagy véglegesen kiesett, vagy csdkkent
funkciok helyredllitdsahoz, fejlesztéséhez vagy pdtlasahoz kapesolddd szakapolasi
feladatok: mozgds és mozgatds eszkodzei haszndlatdnak tanitdsa, hely és
helyzetvaltoztatas segitése;
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» balesetek és egyéb mitétek utdni szakdpoldsi feladatok és az onellatas
korlatozottsaga esetén testi higiéné biztositésa, valamint a mozgéas segitése;

> gyogyaszati segédeszkbzok/protézisek haszndlatdnak tanitdsa és a hozza
kapcsolddd szakdpolasi feladatok elvégzése;

6.4.2. Gydgytornasz feladatai

» orvosi elrendelésre, orvosi diagnézissal onalldan végzi a tevékenységét kilonbdzé
terileteken, melyet a koordinator elézéleg jovahagyott,

» a betegdokumentdciot naprakészen vezeti, a kért hatérid6re azt a koordinator
rendelkezésére bocsatja,

> felméri az ellatdst igénybevevd statuszat, fizioterdpids kezelési tervet készit egylitt a
klienssel,

¥ téjékoztatja koordinatorat a beteg dliapotaban bekdvetkezett barmely valtozasrél,

» munkdia kiterjed a passziv, vezetett aktiv, aktiv mozgdsra és mozgatasra {izometrids,
izotonids), teljes mobilizécidra kilénb8z8 testhelyzetekben, fziileti mozgédspélya
novelésére, kontraktdrdk megel8zésére és kezelésére irdnyuld nyljtdsra, stretchingre,
keringés és légzés javitasara, relaxaciora, tartas korrekcidra.

v, EEJEZET
AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJE

1. A foglatkoztatdssal kapcsolatos szabélyok

A munkaltatoéi jogkdr gyakoriasanak modja:

Az intézményvezetd felett a munkahtatdi jogokat gyakorldsdra az alapitd okiratban, és a
jogszabdlyokban foglaltak szerint ker{il sor.

A munkaltatdi jogkdr gyakorldsdra az intézményvezetd jogosult, aki valamennyi
egészségligyi szolgalati jogviszonyban all6 személy felett gyakorolja a munkdltatoi jogokat.
Az intézményben foglalkoztatottak vonatkozasaban a vezetdk/koordinatorokaz SzMSz IiL.1.
pontja alapjdn az ott meghatarozott hozzajuk tartozd vezetésiik ala besorolt munkakdrok
esetében az aldbbi dtruhdzott munkaltatoi résziogkoroket gyakoroljak:

az egyes munkakéri leirdsban szerepld feladatok elldtdsanak ellenérzése,

a szabadsagoldsi Gtemterv jovahagyasa,

a szabadsagolas engedélyezése,

egészségiigyi  szolgdlati  jogviszonyban alld  személyek munkavégzésének
ellenérzése,

a helyettesites rendjének megallapitasa.

Egyebekben elfkészitik, végrehajtjdk az intézményvezetd munkdltatdi intézkedéseit.

A rendkiviili és a fizetés nélkiili szabadsag engedélyezése az intézményvezetd jogkdrébe
tartozik.

YV Yy
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2. Vezetdi értekezlet

Az intézményvezetl tevékenységét segitl operativ testiilet, amely rendszeresen egyeztet
az intézmény szervezetédt, mikodését érinté atfogd, illetve a koordindcidt igényld
kérdésekrSl, a tervezett fejlesztésekrdl, palyazati lehetdségekrél, a dolgozék

munkakorilmeényeit érintd intézkedési lehetdségekrdl, illetve a szervezést igényld napi
feladatokrol.
Tagjai:
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# igazgatd,

» lgazgatdsi szakértd,

» Egeszsegiigyi Centrum - Nyiregyhazi Hajléktalan Ldbadozo vezetd orvosa,
» humanpolitikai ligyintézd és/vagy munkatars

3. Csoportériekeziet
Az egyes s:olgdlatok vezeili szikség szerint, de negyedévente legalabb egyszer
csoportértekezletet tartanak a csoporiban dolgozék munkdjanak Osszehangoldsa, (f
feladatok meghatdrozasa, a vérhatd intézkedésekrdl vald tdjékoztatds, a munka értékelése,
az intézmeény mikddésével kapesolatos informacidk dtadasa céljabdl,
Tagjai:

# acsoport mikddéséért kbzvetleniil felelSs vezetd,

» acsoporthan dolgozok.

4. Apparatusi munkaértekezlet
Az intézmény szervezetében, miksdesében bekovetkezs jelentds valtozasok, intézkedések

bevezetése elbtt Gsszehivolt értekezlet, amelyen az intézmény valamennyi dolgozdja részt
vesz.

5. Oktatdsi feladatok ellétasa

Az intézmény terepgyakorlatok lebonyolitdsa révén részt vehet az egészségligyi agazati
képzésben tanuld hallgatok elméleti és pgyakorlati képzésében. A képzést az
intézményvezei§d abban az esetben engedélyezi, ha az intézmény altal nyljtott elldtasok,
szolgaltatasok zavartalansagdt nem veszélyezteti. Az intézményvezet§ az egyes gyakorlati
képzések intézményen belili koordindlasara felel&st jeldlhet ki,

6. Veszélyes huiladék kezelése

Az intézmény - mint egészséglpyi szolgdltatdst nyijtd - kételes gondoskodni a
tevékenysége gyakorldsa sordn keletkez& {egészségiigyi, veszélyes) hulladék kezelésérél.
Szerz8déses jogviszony alapjan gondoskodik a terileti elldtasi kotelezettséggel rendelkezd
praxisok haziorvesi, hdzi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenysége soradn keletkezd
veszélyes hulladékok gylijtésérdl, elszallitdsardl, adminisziracidjardl. A veszélyes hulladék
begylijtésének, kezelésének megszervezéséért az Igazgatasi szakérts felel.

7. Az intézmény gazddlkoddsdnak rendje

A gazddlkodéssal, ezen belll kiemelten a kéliségvetés tervezésével, végrehajtasaval
kapcsolatos feladatok a jogszabélyok és a fenntarto rendelkezéseinek figyelembevételevel,
intézmény vezetdjének, és a gazdasagi szervezet vezetjének feladata.

A gazdilkodasi feladatokat a gazdasagi ligyrendben, és a gazdalkodas vitelét eldsegitd belsd
szabalyzatokban meghatdrozott modon kell végezni.

Az Intézmény pénziigyi-gazdasagi feladatait az aldbbi kéltségvetési szerv végzi:
név: Kézintézményeket Mikodtetd Kézpont (KOZiM)
székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Orszdgzaszld tér 1.

Az intézmény pénziigyi-gazdasagi feladatait a KOZIM és az intéamény &ltal kotott
mindenkor érvényes és hatilyos munkamegosztasi megéllapodas szerint végzi, amely a
kovetkezoket tartalmazza:
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-~ az intézmény éves kéltségvetésének tervezésében vald kdzremiikddés, az elemi
kéltségvetések és éves beszamoldk készitése, elbiranyzat-nyilvantartas, a felhasznalas
figyelemmel kisérése, elGiranyzat-maédositas kezdeményezése;

- kényvvezetés, bankszamiakezelés, készpénzkezelés;

- intézmény altal leadott nyertes palyazatok kdltségvetés alapjan elkiilénitett kezelése,
pénzligyi elszamolas elkészitése;

- a pénzlgyi-gazdasagi teriilethez tartozd szabalyzatok elkészitése, folyamatos
karbantartdsa (Szamviteli Politika, Pénzkezelési Szabalyzat, Eszkozok és Forrdsok
Ertékelési Szabalyzata, Gazdasagi Ugyrend);

—~ az intézmény adozassal, jarulékfizetéssel és azok elszamoldsaval kapcsolatos
feladatainak kezelése {AFA, rehabilitdciés hozzajarulds, kifizetsi ado, cégtelefon add,
reprezentacios ado stb.);

- az intézmény muikddésével kapcsolatos egyéb statisztikai jelentési kbtelezettségek
teljesitése (beruhdzasi, energia, tires allashely stb.);

- ellenjegyzési jogkdr gyakorldsa az intézmények vezetdinek kitelezettségvallaldsa és
utalvanyozésa esetén.

8. Iratkezelés rendje

Az intézmény az iktatdst és az irattarolast kézpontilag, az intézmény székhelyén szervezi. A
kijeldlt ligykezeld iratkezelési feladatainak ellatasat az igazgatasi szakertd feliigyeli.

A telephelyekre érkezd kildemények székhelyre torténd haladéktalan tovabbitdsard] a
szakmailag elkiilonilé egységek vezetdi, feleldsei gondoskodnak,

Az iratkezelési szabdlyzatban foglaltak végrehajtasaért, a szervezeti, mikddési és lgyrendi
szabalyok, az alkalmazott informatikai eszk&zok és eljdrasok, valamint az irattari terv és
iratkezelési elBirdsok folyamatos Osszhangjaért, az iratok szakszerd és biztonsagos
megbrzésére alkalmas irattdr kialakitasdért és miikddtetéséért, tovabbd az iratkezeléshez
sziikséges egyéb targyi technikai és személyi feltételek biztositdasdért, felligyeletéért az
intézményvezetd felelds.

9. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség rendje

A kiozpénzek felhaszndlisdnak 3ildthatésdga érdekében az intézmény aldbb felsorolt
munkakérelt betShak vagyonnyilatkozat tételére katelezettek:

» igazgato

> igazgatasi szakértd
A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésére és az ezzel kapcsolatos eljarasra
vonatkozo részletes szabalyokat a vagyonnyilatkozat-tételi szabalyzat tartalmazza, melynek
végrehajtdsaért az intézményvezetd a felelds.

10. Ellendérzés
10.1. Belsé ellendrzés

Az intézmény belsd ellendrzését Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Polgérmesteri Hivatalanak
Ellenérzési Osztalya atja el.

10.2. Belsé kontrollrendszer

Az intézmény vezetdje — a vonatkozd elSirasok betartdsdval — a mikddés folyamatira és

sajatossagaira tekintettel kételes kialakitani, mikodtetni és fejleszteni a koltségvetési szerv
bels6 kontroll rendszerét.
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10.3.Kiilsé ellendrzés

Az intézmeny vezetdje kiteles egylittmiikddni a feladat —és hataskorrel rendelkezd kiilsé
ellendrzé szervekkel a feladatellatasuk sorén.

10.4. iranyitd szervi ellensrzés
Az intézmény tevékenységének térvényességi, szakszeriliségi és hatékonysagi ellenbrzésére a
fenntart6 iranyitéi hataskorében eljdrva jogosult.

Az intézmény miikddési rendjére vonatkozd tovabbi informacidkat, ami mas szabdlyzatban
nem feilelhetd és az intézmény alapvetd mikodésérdl ad tajékoztatast, a szervezet digyrendije
tartalmazza.

ZARADEK
Jelen Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat 2023. ....evievieveennwe. NApjan 1ép hatalyba.

lelen Szervezeti és Miltkddési Szabdlyzatot (S2MSz) Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Kozgyliése
3 weorenf ceemeen. 528U hatarozatdval jovahagyta.
Készitette:
Hornyak Attilané
lgazgatdsi szakérté

Nyiregyhaza, 2023....cvrviiriveren

lévahagyta:
......................................... pesssrsanarssnussnaasnres

Dr. Kovacs Ferenc
polgdrmester
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1. szémui melléklet

MJV Polgdrmesteri
Hivatala Ellen8rzési |-,

Osataly Koézintézményeket
Mikodtetd
Adatvédeimi Kézpont
tisztviseld (KOZIM)

Foglalkozas-egészségligyi
Fogorvosi {igyelet g g gugy

szolgélat
Véd/é'néi szolgdlat
iskola-egészségiigyi Fgészségligyi Centrum

T Otthoni szakapolds, és
Iskola-egészségligyi

i hospice szakapolasi
szolgalat b P

szolgalat

Felnbtt-és gyermek

haziorvosi, hazi fogorvosi

Fogaszati ronrgen szolgalat




HASZONKOLCSON-SZERZODES
~ Vedondi eitatashoz kapesolédo ingatlanok és ingok ingyenes hasznalatérd! és lizemeltetdsi
koliségek viselésérdl, valfamint dtmeneli szolfgaliatasnyiftasrol —

amely létrejott eqyrészrdl

a(z) Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Onkormanyzata {(Székhely: 4400 Nyiregyhaza, Kossuth
tér 1.; addszam: 15731766-2-15; bankszamlaszam: 11744003-15402006 ; képviselt: Dr. Kovécs

Ferenc polgarmester), mint hasznalatba add (a tovabbiakban: Hasznalatba Add vagy
Onkormanyzat)

rmasrészrél

a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Oktatokorhaz {Szeékhely: 4400 Nyiregyhaza, Szent
lstvan utca 68.; addszam: 15813743-2-15; bankszamiaszam: 10044001-00333135-00000000;

képviseli: Dr. Szics Aftila Féigazgatd), mint hasznéalatba vevd {a tovabbiakban: Hasznélatha
Vevd, vagy Kérhaz)

kHz6t (a tovabbiakban egylitt: Felek) az alabbi feliételek szerint:
PREAMBULUM

Felek rogzitik, hogy az egészséglgyi alapellatasrdl szold 2015, &vi CXXUL. torveny [Aetv.] 6/B. § alapjan
2023. jalius 1. napjatdl az allam a teleptiési dnkormanyzattal egyitimikodésben az Orszégos Korhézi
Féigazgatdséag, valamint az iranyité varmegyei intézmeny OHéan gondoskedik a véddndi ellatasrél. Az
Aetv. 6/8. § (2) bekezdés b) pontja alapjan Onkorményzat letékességi teriletén a vedindi ellatas targyi
feltételeit az Orszégos Korhazi Féigazgatosag, a Korhdz Gfjgn az Onkormanyzattal kotstt jelen
megallapodassal biziositia.

Felek rogzitik, hogy az Aetv. 23. § (5) bekezdése alapjan a teleplilési Snkormanyzat 2023. jdlius 1.
napjaval biztositja az allam szamdara a 2023. junius 30. napjan védondi ellatasra szolgald ingd és
ingatlan vagyonnak az ingyenes haszndlatdt azzal, hogy az Aetv. 23. § {6) bekezdése alapjan a
telepllési Snkormanyzat a 2022, december 31. napjdn a védindi ellatasra szolgald ingatlan es ingd
vagyonat a védindi ellatasts! nem vonhatja el

Onkormanyzat nyilatkozza, hogy jelen megallapodés targyaul szolgdld ingatlanck és ingdsagok felett,
mind tulajdonos a hasznélat atengedésének jogéval rendelkezik,

Onkormanyzat nyllatkozza, hogy — tekintetie] arra, hogy a jelen megéllapodds targyaul szolgéld
ingatlanokat és ingbsagokat eddig a terilleti védénsi ellatés biztositdséra hasznalta — a jelen szerzddés
targyaul szolgals Ingatlanok és Ingdsagok jelen megaliapodas szerinti hasznositdsa az Onkorményzat
altal kdtelezden ellatandd feladatok eliatasat nem veszélyeztel.

Felek rigzitik, hogy a nemzeti vagyonrdl szaié 2011, évi CXCVI. torvény [Nviv.] 7. § (1) bekezdése
értelmében a nemzeti vagyon alapvetd rendeitetése a kdzfeladat ellatésanak biztositasa.

Felek rogzitik, hogy az Nvtv. 11. § (13) bekezdése alapjan nemzeti vagyon ingyenesen kizarolag
kozfeladat ellatésa céljabdl, a lakossag kozszolgaltatdsokkal vald elldtésa, valamint e feladatok
elidtasahoz szikséges infrastrukiGra biztositasa céljdbdl az abhoz szikséges mértékben
hasznosithatd, valamint adhatd vagyonkezelésbe.

Az dllamhéztartasrél szol6 2011, évi CXCV. tdrvény [AhL] 3/A.§ (1) bekezdése értelmében kizfeladat
a jogszabalyban meghatarozott llami vagy dnkormanyzali feladat.

Jelen megdllapodas célia, hogy az Onkormanyzat — az Aetv. 6/B. § (1) bekezdésében foglalt
egyotimakodési kotelezetiségének teljesitése érdekében — jelen szerzddésben meghatérozott
ingatlanck és ingbsdgok haszonkdlcsonbe adasaval, valamint a megéllapodasban részletezett
kapcsolodd szolgaltatdsok ideiglenes nydjtaséval kozremikodjon a Korhazzal az Onkormanyzat

flletékesséqi teridetén a ferlileti véddndi eldlds mikodietésében, amely alapvetd kozfeladatnak
mingsal.

A fentiek elfre bocsatésat kdvetden a Felek az alébbiakban allapodnak meg:



1.1.

1.2,

1.3

1.4.

1.5.

2.1,
2.2.

3.4,

3.2

3.3.

3.4,

3.5.

L S$ZERZODES TARGYA

Felek régzitik, hogy Onkorményzat tulajdonat képezi a Preambulumban meghatérozottak szerint
a jelen szerzfdés 1. szaml melléklete szerinti ingatlanok vagy ingaflanrészek, az oft
meghatédrozott tulajdoni hanyadban, és viszonyok melieti. (a tovabbiakban: Ingatlanok).

Felek régzitik, hogy Onkorményzat 1/1 arény( tulajdonjoggal, rendelkezik a jelen szerzédés 2.
szamd melléklete szerinti ingdsagok {a tovabbiakban: Ingdsdgok) vonatkozasaban.

Onkormanyzat az Ingatlanokat és ingdsagokat a Preambulumban megjeldit kozfeladat elldtasa
céliahdl Korhaz ingyenes hasznalataba adja, aki azokat hasznalatba veszi.

Onkormanyzat jelen megaliapodés alédirdsaval nyEEatkozik, hogy nincs olyan harmadik fél, akinek
joga, jogos érdeke a Felek kozott, Ingatlanok és Ingdsagok biztositasdra vonatkozd ;ogﬁgy!et
Iétrejéttét kortdtoznd vagy megakaddlyozna vagy amennyiben lenne ilyen harmadik fel, Ugy
Onkorményzat véllalia, hogy a jelen szerzédés megkditésének idpontjaig az érintettet a
joglgyletrél tajékoztatja, és az Ingatlanok, illetve Ingdsagok Kérhaz altali ingyenes haszndlata
kapcsan a harmadik fél tamogaté nyilatkozatat beszerzi, errél Kérhazat tajékoztatja és jelen
megdllapodas elvalaszihatatlan melfékieteként {3. szamd meltéklat) csatolja.

Onkormanyzat az Ingatianok birfokat 2023. jalius 1. napjan, ismert és megtekintett mlszaki
allapotban, a szilkséges és elvalaszthatatian tartozékaival egyltt ruhazza at Kérhaz részére.
Felek az Ingatlanck, illetve Ingdsagok atadas-atvételérdi jegyzdkdnyvet vesznek fel, melyet
utdlag 4. szami mellékletként jelen szerzédéshez csatolnak.

1L SZERZODES HATALYA
Jelen szerzdest Felek 2023. jilius 1. napjaldl kezdddd hatallyal hatarozatlan idétartamra kitik.
Jelen szerzddés Vill., valamint 8.5. pontjai hatalyat vesziik 2023. december 31. napjan.
.  FELEK JOGAl, KOTELEZETTSEGEI

Kérhaz az Ingatlanokat, illetve Ingdsagokat kizardlag a terlileti védénsi ellatas Onkorményzat
iletekesseégi tertileten torténd biziositasara, az azzal kapcsolatos feladatellatasra hasznalhatja,
azt harmadik személy hasznalataba Onkormanyzat engedelye nélkdl nem adhatja és egyéb
tevékenységre nem hasznalhatja.

Kérhéz kiteles az Ingatlanckat a j& gazda gondossagaval kezelni, allapotdt megdvni,
karbantartani. Felelds minden olyan karér, amely ezen kitelezetisége elmulasztésabdl adddik,
illetve rendeltetésellenes vagy szerzdédésellenes hasznalat kdvetkezménye. Amennyiben Kérhaz
az Ingatlanokat és az abban taldlhatd Ingésagokat a 3.1. pontban foglaltak ellenére
Onkormanyzat engedélye nelkill mas részére hasznalatba adja, abban az esetben azokért a
karokért is felelds, amealyek e nélkiit nem kovetkeztek voina be.

Az Ingatlanok, illetve Ing6sagok haszndlata soran az Onkormanyzainak vagy harmadik
személynek Kérhaz altal ckozolt karokért Kérhaz felel.

Az gdtadasra kerllld Ingatlanok fenntariasaval, az azokon végzett tevékenyséqg folytatasaval és
Uzemeltetésével kapesolathan felmerQild valamennyi koliség — killonds tekintetiel az Ingatlanok
kézllzemi kiltségeire - Karhazat terhelik, amelyet Korhéz az esedekesséq idépontjaban kételes
kiegyenlitent.

Az Onkorményzattal kézdsen haszndlt ingatlanok vonatkozasaban a jelen pontban
meghatarozott azon kéltségeket, amelyekre Kérhdz miszaki, jogi vagy egyéb okbdl nem tud
kilon szerzddest kdini, Felek terilstaranyosan osztjak meg egymas kdzétt, dgy, hogy a
kiltsegeket Onkormanyzat elblegezi a szolgaltato felé és Korhaz Onkormanyzat tébbletkdltségét
utdlag a IV, poniban meghatarozott fizetési feltételek szerint megtériti,

Korhaz 2024. januar 1. napjatol kezdddt hataliyal koteles az atadésra kerlild ingatlanok
vonatkozaséban a kdzmivek UzemeltetSivel sajat nevére szdld kézizemi szerzédést kotni,
hacsak azt miszaki, jogi vagy egyéb akadaly ki nem zarja.

Amennyiben a Korhaz részére sz0l6 kbzlzem| szerzddesek megkdtése a jelen. pontban foglalt
médon  bérmilyen okbol nem lshetséges, dgy Kérhaz az Onkormanyzat altal részére
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3.6.

3.7

3.8.

3.9.

3.10.

3.1,

3.12.

3.13.

tovabbszamldzott, az Ingatlanck egészéhez viszonyitott aranyos kizizemi dijak megfizetésére
kételes a IV, pontban meghatarozott fizetési feltételeknek megfeleléen.

Korhaz 2024. januar 1. napjatol kezdbdd hatallyal koteles a jelen szerzbdés alapjan kizardlag
Kérhaz altal hasznalt Ingatlanok vonatkozasaban épllethiziositast kitni, és annak dijat 2024.
januar 1. napjat kovetden, jelen szerzddés hatdlya alatt viselni.

Onkormanyzat kdteles a jelen szerzédés alapjan Koérhézzal kozosen hasznalt ingatianok
vonatkozasaban az épuletbiziositdsi szerzGdeseit fenntartani. Koérhéz koteles a jelen
bekezdeshen meghatarozott épilletbiztositdsi szerzédesek szerinti biztosltési dij terlietaranyos

részét az Onkormanyzat részére megtériteni a IV. pontban meghatarozott fizetési feltételeknek
megfeleiten.

Kérhdz a mikddéshez szitkséges hatdsagi engedélyeket, a miszaki allapot létrehozésahoz
sziikséges Kiviteli munkakat — az 6nkormanyzati hozzajarulas igénybevétele nélkll - sajat
kbltségén koteles beszerezni, elvégezni. Szerz6dd felek régzitik, hogy Onkormanyzat sem az
Ingatlanrész rendeltetésszerd haszndlatdhoz, sem a Korhdz tevékenységéhez szikséges
atalakitast, kialakitasi, fel(jitdsi, korszerisitési kdliségeit — a jelen pontban meghatarozoit
kivétellel — nem tériti meg.

Felek megallapodnak abban, hogy Onkormanyzat jelen szerz6dés barmilyen jogcimen toriénd
megsezlinése esetén megtériti Kérhdznak az Ingatlanckon végzett értéknbveld beruhdzasait — az
Onkorméanyzat  beruh&zéshol ered6 gazdagodésénak mertékéig - azon Ingattanok
vonatkozasaban, melyet Korhdz az Onkormanyzat részére visszaszolgaitat,

Korhaz 2024, janudr 1. napjat kovetden sajat koltségén, kildn szerzddés alapjan kiteles a
kizérolag Kérhaz altal hasznalt Ingatlanok folyamatos rovar — és ragesaldmentességét, valamint
takaritasat biztositani. A karbantariasi kitelezettség 2024, januér 1. napjat kévetben kizardlag
Kaorhazat terheli, ideértve az ingatianokban talalhatd Ingésagok karbantartasat is.

Az Kérhaz és az Onkormanyzat altal kéziéisen hasznalt ingatianok rovar - ragesald mentesitésére,

valamint takaritdsédra a 3.4. pont kdzOs hasznalatl ingatlanokra vonatkozo rendelkezeéseit
rendelik alkaimazni.

Korhaz az Onkormanyzat Ingatlanokra és Ingosagokra vonatkozd ellentrzését elsegiteni, és
tiri  koteles. Korhaz kiteles tovabba napszakiol flggetlenll biztositani és  thrni
Onkormanyzainak vagy az altala meghatalmazott személynek, vagy barmely kézszolgaliatonak,
iietve hatosagnak az Ingatlanba torténd bejutdsat rendkivili kdresemény, ilietbleg vészhelyzet
fenndllasa miatt az Ingatlanon bellll szlkséges hibaelharitas elvégzésének biztositasa esetén.
Amennyiben Kérhaz képviseldje az ilyen esemeénynél nincs jelen, a belépésrél a vészhelyzet
megsziinése utan Onkormanyzat Kérhazat haladéktalanul téjékoztatja.

Korhaz koteles tartdzkodni minden olyan magatariasiél, amely az Ingatianck, éplilefek tdbbi
onalld rendeltetési egysegének rendeltetésszeril hasznalatat zavarna.

Karhaz felelis az ingatlanrészben taldlhato vagyontérgyakban bekévetkezelt, illetve
Onkormanyzatnak vagy harmadik személynek okozott azon kérokért is, amelyet Kdrhéz, vagy
képviseldi, megbizotijai, alkaimazotijai, a nevében eljard harmadik személyek, illetve barmely

olyan személy, akinek magatartdsaért Korhaz jelen szerzddés vagy jogszabély alapjan felelds,
szandekos vagy gondatlan magatartasa idézett lb.

Korhdz gondoskodik az Ingatlanon beltli hulladék dsszegyljtésérd! &és a megfeleld higiéniai
szabalyok betartasardl.

Korhaz vallalja, hogy az Ingatianckat, illelve Ingdsagokat érintdé meghibasodasok eseien
haladéktalanul, de legkésébb 3 munkanapon belal az Onkorményzat kapcsolattartojat irasban
tajékoztatja, a meghibasodas Kérhaz altali kijavitasanak varhats idéponiiza mellett. E tekintetben
szerzOdd felek régzitik, hogy a jelen szerzédéssel atadasra kerll6 Ingosagok megsemmisiiése
vagy hasznathatatlanna vaiasa esetén azok poliasara Onkormanyzat nem kdteles.

Az Ingbsagok vagy azok egy részének megsemmisiilése vagy hasznalhatatlanna valésa esetén
Onkormanyzat, Korhdz ezirdny( tajékoztatasanak kézhezveteldtd! szémitott 8 napon belll
nyilatkozik, hogy a megsemmisiiit vagy hasznéthatatlanna vait dolog maradvanyat atveszi, vagy
annak Koérhaz altali selejtezéséhez hozzijarul. Utébbi esetben a megsemmisiit vagy
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3,14,

3.15,

3.16.

347,

2.18.

3.19.

3.20.

41,

4.2

4.3.

8.1.

hasznalhatatlannd valt dolog Koérhéz altali selejtezésérd! készilt jegyzOkdnyvet, Korhaz annak
falvételatst szamitott 8 napon belal megkildi Onkorméanyzat részére,

Korhdz az Ingstlanckban — ide nem érive a mindennapos mikédés sorén eseflegesen
bekovetkezd, kisebb értékii karbanfartasi, javitési, esellegesen festési munkalatokat —
valamennyi épitési (korszerisitési, atalakitasi, bontasi, kivitelezési stb.) munkat — killénbsen, ha
ezek elvégzdse épilésiigyi hatésagi engedély birfokéban lehetséges — kizarGlag Onkormanyzat
irasos engedélyét kovetden végezhet el. Az Ingatlanokat érintt épitési, fel(jitasi munkak
esetében a felmerlild koitségek tekintetében a Felek kiilén megallapodést kdtnek.

Kérhaz kételes Onkormanyzatot barmely, az Ingatianokkal, illetve Ingdsagokkal kapcsolatos
varatlan esemenyrd| tajékoztatni.

Korhaz koteles jelen szerzédés megsziinésekor az ingatlanokat, illetve Ingdsdgokat — azok atveft
tarfozékaival, berendezési és felszerelési targyaival egylitt — visszaszolgaitatnl,

Az Ingdsagok — vagyok azok egy részének — megsemmisilése vagy hasznalhatatlanna valasa
esetén Felek a Ptk. lehetetlenlilésre vonatkozd szabdlyait rendelik alkalmazni azzal, hogy
Onkormanyzat a megsemmisilt vagy hasznalhatatlanna valt dolgok maradvanyait a szerzédeés
megszinesét megelbzoen is kdvatetheti,

Kérhdz kételes az dltala &tvelt ingésagokrdé! minden évben december 314 fordulénappal az
dnkorméanyzat altal kiklildott leltariv alapjan mennyiségi leltarfelvételt késziteni, &5 az eszkOzok
hianytalan meglétét a leltariveken aldirasaval igazolni.

Az Ingatlanokban Kérhaz altal elhelyezett targyakért, eszkdzokert Onkormanyzat feleldsséget
nem vallal, azokra vonatkozdan a karveszeélyt Korhaz viseli.

Korhaz kételessége Onkormanyzat Ingatlanokra vonatkozé munka- és tlizvédelmi szabalyzatok
betartdsa, i#l. betartatdsa. Barmilyen Korhaz levékenységére vonatkozé hatéségi elbiras
megszegésébdl keletkezett anyagi kar Korhazat terheli.

Korhéz jelen szerzidés aldirasaval kifejezetten nyilatkozik arrdl és kotelezeitséget véllal arra,
hogy ielen megdllapodas hatdlyanak fennalldsa alatt az Ingatlanokon kérnyezetkarositd
tevekenységet sem §, sem vele barmilyen jogviszonyban allo harmadik személy nem folyiat.

Amennyiben ennek ellenére az Ingatlanok valamelyike a megallapodas hatalyanak fennallasa
alatt a Kérhaz vagy vele barmilyen jogviszonyban alld harmadik személy tevekenysége nyoman
kornyezeti Karosodast szenved, Kérhaz kiteles a karmentesitést a kérosodasrdl vald
tudomasszerzését kivetden haladéktalanul, sajat koltségén elvégezni vagy elvégezietni,

egyidejlileg a kdrosodds tényérdl és a megtett intézkedésekrdl Onkormanyzatot irdsban
értesiteni.

v, FIZETESI FELTETELEK

Korhdz a jelen szerz6dés szerinti koltségtéritéseket az Onkormanyzat altal havonta,
szahalyszerien kidlitolt szamla alapjan, annak kézhezvételétt szamitott 30 napon bellll, a
szamilan felliintetett bankszamiaszamra (0rténd atutalas Otjan koteles Kifizetni.

Onkorméanyzat tudomésul veszi, hogy Korhaz a szamldt abban az esetben fogadia be,
amennyiben azon feltintetésre kertl jelen szerziidés Korhaz altal ravezetett iktatdszama, melyrdl
Kérhaz a szerzbdés alairasat kovetden tajékoztatast ad Onkormanyzat részére.

Fizetési késedelem esetén Onkormanyzat a Ptk. szerinti késedelmi kamat felszamitasara
jogosult, melynek mértéke a Ptk.-ban szerepld mérték,

V. KAPCSOLATTARTAS

Felek a szerz6dés rendelkezéseinek érvényesiilése érdekében egyméssal egylttmilkodnek, és
kilesdntsen segitik egymaéast. A szerzbdés megkotése utan felmerild, a szerzddeés teljestilését
akadalyozd korlimeényrdl Felek a lehetd legrovidebb idén beli! kételesek egymast tajékoziatni.

Kapcsolattartd az Onkormanyzat részérdl:

Név:
Tel.:
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5.2.

6.1,

6.2,

7.1.

7.2,

7.3.

7.4,

7.5.

8.1,

E.mail:
Kapesolattarid a Kérhaz részértl

Név:
Tel.:
E-mail:

Felek megaliapodnak abban, hogy a kapcsolattartdk személyében bekbvetkezeti valtozasrol
haladéktalanul, irdasban tajékoztatjak egymast és ennek elmaradasaért feleldsséggel tartoznak.
Barmelyik fél kapcsolattartja részérdl megkoldott minden értesitést és tajékoziatast mindaddig
hatalyosnak és érvényesnek kell tekinteni, ameddig az adoti fél irasban be nem jelenti a masik
félnek a kaposolattarté személyében bekdvetkezett valtozasokat.

Felek rogzitlk, hogy a kapcsolattartdk személyben tOriend wvallozds  kdzoftik
szerzédésmaodositast nem igényel.

VI TITOKTARTAS, ADATVEDELEM

Felek régzitik, hogy a szerzédésben megadott személyes adataik kezelése a mindenkor hatalyos
jogszabalyoknak — igy killGnSsen az infoty., valamint az altaianos adatvédelmi rendelet (GDPR)
rendelkezéseinek — megfelelfen a szerzddés teljesitéséhez szilkségesek; kapcsolatiaridik
adatait a szerz6dés keretén belll, jogos érdekilk alapjan adjak &t egymasnak az adatkezelesi
célhoz szikséges mériékben és idelg. A kapesolaftariéi adatok kezelése tekintetében a
srerzddéses felek Snalld adatkezeldnek mindsiinek.

Felek kotelezik magukat arra, hogy a szerzidés teliesitése soran tudomasukra jutott adatokat,
informécitkat a szerzédés idébeli hatalyatdl fliggetlenli bizalmasan kezelik, azokat harmadik
személy részére nem adjék &t, k(lénds tekintettel az Uzleti &s egyéb titoknak mindshi6 adatokra,
valamint — amennyiben a szerzédés a Kérhaz altal végzett, Preambulum szerinti kdzfeladatot is
érinti — az egészségligyi adatokra. Jelen rendelkezés nem érinti a szerz0dés azon részeit, melyek
a Kérhaz kézfeladatot elidtd szerv jogallasabdl fakaddan az Infotv. alapjan barki széaméra
hozzaférhetd kbézérdek(, vagy kézérdekbdl nyilvanos adatnak mindstlnek.

Vil. SZERZODES MEGSZUNESE
Jelen megallapodéas megszinik:

A Preambulumban meghatarozott kdzfeladat megszinésével;
Kozbs megegyezeéssel;

a Korhaz jogutod nélkili megszinésével;

az Onkormanyzat rendkiviili felmondasaval;

jogszabalyban meghatarozott egyéb esetben;

canoTy

Felek jelen megallapodas rendes felmondasanak jogét az Ingatlanck, illetve Ingdsagok ingyenes
hasznélatba adasa vonatkozassdban kizérjak.

Onkormanyzat jelen megallapodast egyoldall, irdsbeli jognyilatkozataval jogosult azonnali
hataflyal megsziintetni (rendkiviili felmondas) az Nviv. 11. § (12) bekezdésében foglalt esetben.

Felek rogzitik, hogy jelen megdilapodés barmely okbdl torténé megsziinése eseten — a
Preambulumban megjeldlt kdzfeladat Karhaz altali elldtasaig — Onkormanyzat az Ingatflanok és
Ingbsagok ingyenes hasznalatdt az Aetv, 23, § (5) bekezdése alapian a megallapodas
megsziinését kivetden is biztosltja Kdrhaz részére.

Jelen megallapodés megsziinése esetén az esetlegesen kbzdsen hasznalt Ingatlanck, illetve
IngbHsagok fenntartasifkarbantartasi kdltségeinek megosztésardl Felek jelen megdlapodas
(részleges) megszlinésének napjatél kezdédden kaltn megaltapodast kéinek.

VIl. ATMENET!I RENDELKEZESEK

Onkormanyzat kbtelezetiséget vallal arra, hogy — az ellétés biztonsdga érdekében, akdr
alvallalkozok igénybevételével — 2023. december 31. napjdig biztositjia a Preambulumban
megjeldlt kozfeladat ellatasanak zavartalan biztositasahoz szikséges — Onkorményzat éltal a
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8.2.

8.3,

8.4,

9.1

9.2

9.3.

Preambulumban megjeldlt kbzfeladat vonatkozasaban 2023. junius 30. napjdig nytylott —
szolgéliatasokat/tevékenységeket (a tovabbiakban: Tobbletszolgaltatdsok). Az Onkormianyzat
dital jelen pont alapjan ny(jtott Tébbletszolgdltatasok Ingatlanonként meghatarozoft listaiat jelen
szerzbdes 5. szamu melliéklete tartaimazza.

Felek megallapodnak abban, hogy a 3.4. pontidl eltérden 2023. december 31. napjaig az
Ingatlanok fenntartasaval, és az azokon a Preambulumban meghatérozoft kdzfeladat ellatasaval
kapcsolatban felmerild valamennyi koliséget — kiildnds tekintettel az ingatlanok kéziizemi
kisltségeire — (a tovabbiakban: Fenntartasi Koltségek) Onkormanyzat eldlegezi. Az Onkormanyzat
altal jelen pont alapjan elblegezett Fenntartéasi Koltségek jogeimeét, valamint mértékét jelen
szerztdes 5. szaml meliéklete tartalmazza.

Onkormanyzat a 8.1. pontban meghatérozott Tébbletszolgaliatasok nyljtasaért, valamint a 8.2.
pont szerinti Fenntartasi Koltségek eldlegezéséért koltségtérites illeti meg az Onkormanyzat
ezekbdl eredd t0bbletkéliségeinek erejeig.

A kétségterités mértékét ~ az Ingallanck Korhdz dlali, jelen szerz8dés alapjan (orieénd
hasznélatéanak teljes ingatlanokra velitett aranyanak figyelembevételével — az 5. szami melléklet
atalanydijak formajéban tartalmazza azzal, hogy Felek az Onkormaényzat 8.1-2. pontokban
meghatarozott kélelezetiségeinek megszinésekor a tényleges -~ szamlakkal igazoft ~
tobbletkdliségek alapjan egymassal elszamolnak.

Karhaz a Vill. pontban meghatarozoft kolségtéritést a IV. pontban meghatérozolt fizetési
feltételeknek megfeleléen fizeti meg Onkorményzat részére,

IX. ZARO RENDELKEZESEK

Felek kélcstndsen kijelentik, hogy az Nviv. alapjan atlathaté szervezeinek mindsiinek és
kitelezetiséget vallainak arra, hogy amennyiben efre vonatkozoan valtozés kbvetkezik be, azt
haladektalanul a masik fél részere bejalentik.

Korhaz nyilatkozza, hogy vallalja, hogy

a. a jelen megdllapodasban vagy jogszabalyban esetlegesen elfit beszamolasi,
nyilvantartasi, adatszolgaitatasi kitelezetisegeket teljesiti;

b. az Ingatlant, illetve Ingdsagokat jelen megallapodasban foglalinaknak és az
Onkorméanyzat rendelkezéseinek, valamint a Preambulumban megjeldlt celnak
megfeleiden hasznalja;

c. azIngatlanok, illetve ingdsagok hasznositasaban ~ a Kérhazzal kézvetlen vagy kdzvetett
maédon jogviszonyban allé harmadik félként — kizérélag természetes személyek vagy
atiathato szervezetek vesznek részt.

Felek régzitik, hogy Onkormanyzat (Kedvezményezett), az 1. meliékletben felsoralt és megjeld!
ingatlanok korszer{isitését és ingbsagok beszerzését TOP-6.6.1-15; TOP-6.5.1-15; TOP-6.5.1-
16, TOP-6.5.1-19 palyazati konstrukciok keretében valdsitotta meg. A palyazatok zarasz jelen
szerzGdes alalrdsakor is folyamatban van, legkes6bb 2023.12.31.-ig megiriénik, amellyel
kezdetét veszi a fenntartasi kotelezettség, amely 5 évig, legkésébb 2028.12.31.-ig tart. A

fenntartasba lépésrél és a fenntartasi kotelezettség lejartanak idépontjardl az Onkormanyzat
Kérhdzat haladéktalanul értesitl.

Korhaz mar jelen megallapodassal kitelezettséget vallal arra, hogy a palyazatok megvaldsitasi-

es fenntartasi iddszakaban Onkorményzattal egylttmiikodik, az alabbiak szerint:

- az atvett Ingatlanok esetében kotelezd az eredeti funkcié megtartasa

- a feldjitott éplletek, szobak allagat megdvia, semmilyen allapotat rombold tevékenységet
nem végez

- az eplletek, szobdk infrastrukilrajdt érinté hibardl haladéktalanul tajékoztatjia az
Onkormanyzatot

- amennyiben Gjabb fejlesztési igény merll fel a Kérhéz részrtl, az Onkorményzattal egyezteti
azt, annak ismeretében, hogy a tervezett fejlesztési igény a kordbban fejlesztelt tevékenység
blvitésére vagy mindseégi fejlesztésére irdnyuthat, oly modon, hogy a korabbi projekt
eredményeinek fenntartisa biztositott maradjon.
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8.4,

a palyazat keretén bellil beszerzett ingd ozktzdk esetében biztosifja a rendeltetésszer(
hasznalatot, .

a jelen pontban meghatdrozott, az Onkormanyzat fenntartasi kdtelezeltségének teljesitése
erdekeben sziikségessé valt, ingatlanokon végzett barmilyen feljitas, épités, atalakitas,
allagmegodvas kiltségét megtériteni, amennyiben azok elvégzésére a Korhaz oldalan
felmer0i6 okbol lett szlikseg, .

a palyazat keretén bellil beszerzett ingd eszkdzOk esetén megtériti az Onkorményzat
fenntartasi kotelezetiségének teljesitése érdekében szilkségessé valt javitas vagy poilas
koltséget, amennyiben azok elvegzésére a Kérhaz oldalan felmerilld okbdl lett szikség,

a helyszini ellenbrzések soran egyifimikodik, szikség esetén illetékes kdzremilkods
személy jelenietével segiti az ellendrzés sikeres lebonyolitaséat

a projekiekben vallalt indikatorok jelentéséhez szlikséges adatszolgaliatdsokat hiztositja,
amely adatszolgaltatds tekintetében kapcsolattartot jeldl ki

fenntartasi iddszak végeig a Kedvezmeényezett altal kihelyezett D7 tipusd tajékoztatd tabla
meglétét biztositja

A NEAK finanszirozasi szerzbdeseknek megfelelé 0f dokumentumat a feladat atadasat
kovetden az Onkormanyzat szamara haladékiatanul eljuttatja.

Felek kozilt a jelen szerzddés targyat képezd barmilyen Ggy kapesan felmerllld vita esetén a

felek kélcstndsen megegyeznek abban, hogy targyalasokat kezdenek a békés rendezés
érdekében. Abban az esetben, ha a Felek nem tudnak irdsos megegyezesre julni, a jogvita
esetére Felek kikdtik a Nyiregyhazi Térvényszék, illetve a Nyiregyhazi Jarasbirdsag kizardlagos

ifietékessagét.

89.5. Jelen szerzdés VI pontjgban meghatarozott rendelkezések, valamint jelen szerzédés egyéb
részei kozott eltérés esetén jelen szerzddés VUi, pontjaban meghatarozott rendelkezésekat kell

alkalmazni.

9.6. Jelen szerzbdésben nem szabalyozoit kérdésekben a hatalyos jogszabalyi rendelkezések,
kilontsen a Polgar torvénykbnywrdl szélo 2013, évi V. i6rvény és a nemzeli vagyon

hasznositasara vonatkozd mindenkor kotelezé rendetkezések az irdnyaddak.

9.7. Jelen megdilapodds ............... p&ldanyban j6n létre melybdi egyenld részben illetik meg a

példanyszamok a Feleket

Felek a szerzddést kélcsinés elolvasas és érielmezés utan, mint akaratukkal és nyilatkozatukkal

mindenben megegyezot, jovahagyélag és cégszeriien irjak ala.

Mellékletek:

1. szamu melléklet: Ingvenes hasznalatba adott ingatlanok/ingatlan részek adalal;
2. szamu melléklet: ingyenes hasznalatba adott ingGsdgok adatai;

3. szamu melleklet: Ingésdgok ténvleges tulaidonosainak Ingbsagok ingyenes hasznélatha

adasahoz valo hozzajarulasaik;
4. szamu melléklet: Atadas-dtvételi jegyzSkényv;
5. szamu melléklet: Tdbbletszolgaitatasok.

0] )

Nyiregyhaza Megyei Jog( Varos Szabolcs-Szatmar-Berey
Onkorményzata Varmegyei OktatGkorhaz
hasznalatba vevd
hasznalatba ado képviseletében
képviseletében Dr. Szlics Atfila {Gigazgatd

Dr. Kovécs Ferenc polgarmester
Szakmai ellenjegyzés:

Pénziigyi ellenjegyzés:

Jogi ellenjegyzés:
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1. sz. melleklet Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Kozgy(ilésének .../2023. {.....} szdmii

hatirozatihoz

Okirat szama: SZ0C/1753-14/2023

Megsziintetd okirat

Az allamhaztartdsrdl sz6lé 2011. évi CXCV, térvény 11. § (7} bekezdése alapjan a(z)
Egészségiigyl Alapellatasi Igazgatosig megsziintetd okiratat a kévetkezdk szerint adom

ki
1. A megsziiné koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, t6rzskényvi azonosité szama

1.1. A megsziiné koltségvetési szerv megnevezése: Egészségligyi Alapellatdsi Igazgatosag

1.2. A megsz{inG koltségvetési szerv székhelye: 4400 Nyfregyhdza, Szent Istvan utca 14.

1.3. A megsziind koltségvetési szerv torzskonyvi azonosité szama: 442330

1.4. A megsziing koltségvetési szerv addszdma: 15442332-2-15

2. A koltségvetési szerv megsziintetésének korilményei

2.1, A Kkoliségvetési szerv megsziinésének diatuma: 2023. auguszius 31.

2.2, Akoltségvetési szerv megsziintetésérdl dontést hozé szerv
2.2.1. megnevezése: Nyfregyhaza Megyei Jogt Varos Onkormanyzata
2.2.2, székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.

2.3. A Kkdltségvetési szerv megsziintetésének modja: Az allamhdaztartdsrél sz6016 2011, évi CXCV.
térvény 11. § (3) bekezdés szerinti beolvadassal.

24. A koltségvetési szerv megsziintetésének oka: Az egészségligyi alapellatasrdl szél6 2015.
évi CXXIIL toérvény valtozasai kbvetkeztében az intézmény altal elldtott kozfeladatok
jovébeni ellatasanak racionalizdlasa miatt.

2.5.  Ajogutdd koltségvetési szerv

megnevezése székhelye
1 | Nyirepyhazi Szocialis Gondozdsi Koézpont | 4400 Nyiregyhaza, Vécsey koz 2.
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2.6, A megsziing kéltségvetési szerv altal ellatott kzfeladat(ok) jovobeni ellatisdnak médja: A

kiliségvetési szerv valamennyi kozfeladatait 2023.09.01-t81 a jogutdéd Nyiregyhazi
Szocialis Gondozasi Kézpont latja el.

3. A kdltségvetési szerv megsziintetésével dsszefiiggo atmeneti
rendelkezések

3.1. A kotelezettségvallalds rendje

3.1.1. A megsziing kiltségvetési szerv altal vallalhaté kotelezetiségek kdre és mertéke: Az
intézmény vezetbje a kbltségvetési szerv kéltségvetésében biztositott eléiranyzatok
mértékéig, az intézmény kitelezetiségvallaldsi szabalyzataban foglaltak szerint
vallalhat kotelezettséget.

3.1.2. A megsziiné koltségvetési szerv altali kotelezettségvallalasok hatarideje:
2023.08.31.

3.2. A koltségvetési szerv fennalld maganjogi jogai és kotelezetiségei - ideérive a
vagyonkezel6i jogot is - tovabbi gyakoridja: Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi Kbzpont

3.3. Jogutédlissal és feladatitadissal Gsszefligg egyéb intézkedések: A Kozintézményeket
Mitkodtetd Kozpont, valamint a Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozdsi Kézpont latja el a
megsziinéssel kapcsolatos feladatokat.

Kelt: Nyiregyhaza, ,idébélyegz6 szerint”

P.H.

dr. Kovacs Ferenc
polgirmester
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2. sz, melléklet Nyiregyhdza Megyei Jogt Véros Kozgy(ilésének ..../2023. (......} szdmi
hatdrozatdhoz

Okirat szama: SZ0C/1753-15/2023

Médosito okirat

A Nyiregyhdazi Szocidlis Gondozdsi Kézpont Nyiregyhdza Megyei Jogit Varos Kozgyiilése
altal 2023.06.05. napjan kiadott, SZ0C/2129-6/2023 szadma alapitd okiratit az
allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan -a Nyiregyhaza Megyei

jogtt Varos Kozgyhiésének .../2023. (

kovetkezék szerint modositom:

uuuuuu

..... } szdmi hatdrozatara figyelemmel -a

1. Az alapité okirat 1.1.1. pontjaban, a kéliségvetési szerv megnevezése sor helyébe

az alabbi rendelkezés 1ép:

1.1.1. megnevezése: Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi és Egészségiigyl Alapellatasi

Kozpont

kévetkezd sorokkal egésziil ki:

. Az alapité okirat 1.2.2, pontjdban, a telephelyek megjelolését tartalmazo tablazat a

telephely megnevezése

telephely cime

i2

Orvosi Rendeld

4400 Nyiregyhaza, Ungvar sétany 35.

13

Orvosi Rendeld

4400 Nyviregyhéza, Ungvar sétany 37,

14

Orvosi Rendeld

4400 Nyiregyhaza, Alma utca 71.

15 | Orvosi Rendel8 4400 Nyiregyhaza, Vay Adédm kérit 5.
16 | Orvosi Rendelé 4400 Nyiregyhdza, Vay Adam kérat 7,
17 | Orvosi Rendels 4400 Nyiregyhdza, Toldi utca 65/a

18

Orvosi Rendeld

4400 Nyiregyhéza, Fenyd utca 1.

19

Orvosi Rendeld

4400 Nyiregyhaza, Hold utca 2/B.

20

Orvosi Rendeld

4481 Nyiregyhaza, Facdn utca 2/a

21

Qrvosi Rendeld

4400 Nyiregvhaza, Csillag utca 4-6.

22

Orvosi Rendeld

4400 Nyiregyhaza, Tokaji it 1/D.

23

Orvosi Rendeld

4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan utca 14.

3. Az alapité okirat 2.2, pontjdban, a koltségvetési szerv jogeldd koltségvetési
szervének nevét tartalmazo tabldzat a kévetkezd sorral egésziil ki:

megnevezése

székhelye

Egészségiigyi Alapellatadsi Igazgatdsag

4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan utca 14.




4. Az alapité okirat 4.1. pontja a kovetkezd ponttal egészil ki:
- Egészségiigyi alapellatds biztositasa az egészségligyrsl sz616 1997. évi CLIV. tv. alapjan
5. Az alapité ckirat 4.3. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4.3 A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Szocidlis étkeztetés, Hazi segitségnyijtas,
Jelzérendszeres hazi segitségnyjtas, Kozosségi ellatasok, Tamogaté szolgalat, Nappali
ellatas biztositisa, Apolast-gondozast nydjtdé (id8sek otthona) intézményi ellatss,
fejlesztdé foglalkoztatds, Gyodgyaszati segédeszkioz kolcsGnzés, Bentlakdsos szocidlis
intézményben nyujtott szakadpolds, haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatds, felnétt
fogorvosi alapellatas, iskola fogaszat, iskola védondi ellitas, iskola-egészségiigyi ellatds,
hajléktalanok haziorvosi ellatdsa, otthoni szakapolds és hospice ellatds. Az intézmény
kozfeladatait a jogszabalyokban és belsd szabalyzatokban, valamint a szakmai
dokumentumokban részletezettek szerint alaptevékenységként latja el.

A fenntartd elldtdsi szerz6dés keretében Nagycserkesz Kézség Onkormanyzataté! (4445
Nagycserkesz, Pet6fi utca 10.), és Kalméanhiza Kozség Onkormanyzatatél (4434
Kalmanhaza, Nyiregyvhazi 0t 71) atvallalta a jelzérendszeres hdzi segitségnyijtas
szolgaltatas biztositasat,

A fenntarté ellatasi szerz6dés keretében a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsdgiél
(1132 Budapest, Visegradi utca 49.) atvallalta a fogyatékos személyek apolé-gondozd
lakdotthoni elldtas szolgaltatds biztositasat.

A fenntartd megéallapodas keretein beliil biztositja a menekiiltek ideiglenes ellatdsat és
tAmogatasat,

A beteg valasztdsa alapjan lakohelyén, illetve annak koézelében hossza tavy, személyes
kapcsolaton alapuld, nemétd], koratdl és betegsége természetétdl fiiggetleniil folyamatos
egészségligyl ellatds biztositasa, valamint:

- Otthoni szakapolasi feladatok [20/1996.(VIL. 26.) NM rendelet]

- Otthoni hospice ellatas [60/2003.(X. 20.JESZCSM rendelet].

6. Az alapité ckirat 4.4. pontjaban foglalt, a koltségvetési szerv alaptevékenységének
kormanyzati funkcié szerinti megjelélését tartalmazé tablazat helyébe az alabbi
tablazat keriil:

kormanyzati kormanyzati funkcio megnevezése
funkcidszam
013350 Az dnkormanyzati vagyonnal vald gazdalkodassal kapcsolatos
feladatok
2 | 051050 Veszélyes hulladék begyiijtése, szallitasa, dtrakasa
3 | 072111 Haziorvosi alapellatds
4 1072311 Fogorvosi alapellatas
5 1072312 Fogorvosi ligyeleti ellatas
6 072313 Fogorvosi szakellatéds
7 | 072410 Otthoni (egészsépiligyi) szakdpolds
8 | 074011 Foglalkozids-egészségiigyi alapellatas
9 | 074032 Ifjisdg - epészséeiipyi gondozas
10 | 074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencios programok
11 | 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés
12 | 1031110 Bentlakasos, nem korhazi ellatas, apolas
13 1101141 Pszichidtriai betegek nappali ellatidsa
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14 | 101142 Szenvedélybetegek nappali ellatasa

15 1101143 Pszichiétriai betegek kézisségi alapelldtdsa

16 | 101215 Fogyatékossaggal él6k dpold-gondozo lakdotthoni ellatdsa

17 1101221 Fogyatékossiggal é16k nappali elldtdsa

18 | 101222 Tamogatod szolgéltatas fogyatékos személyek részére

19 | 102023 Idéskoriiak tartds bentlakdsos elldtasa

20 | 102024 Demens betegek tartés bentlakisos elldtdsa

21 1102031 Idések nappali ellitdsa

22 1102032 Demens betegek nappali ellatasa

23 1 102050 Az idéskoraak tarsadalmi integraci6jat célzd programok

24 1107030 Szocidlis foglalkoztatas, fejleszté foglalkoztatds

25 | 107051 Szocidlis étkeztetés szocidlis konyhan

26 | 107052 Hazi segitségnyuitas

27 |1 107053 jelzfirendszeres hazi segitségnyijtis

28 | 107070 Menekiiltek, befogadottak, oltalmazottak ideiglenes elldtasa és
tamogatasa

7. Az alapité okirat 4.5. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

4.5, A killtségvetési szerv illetékessége, mitkGdési teriilete:

Nyiregyhdza Megyei Jogh Varos kozigazgatasi teriilete. A jelz6rendszeres hazi segitségnylijtas
tekintetében ellatasi szerzdés keretében Kdilmanhaza Kozség és Nagycserkesz Kozség
kozigazgatasi teriilete. A fogorvosi ligyelet mitkédése tekintetében Nyfregyhdza Megyei Jogd
Viaros, Ibrany, Tiszavasvari, Nagykalld varos, Ramocsahdza, Nyfrkércs, Nyiribrony, Magy, Rohod
és Petnehaza kozség kizigazgatasi teriilete.

8. Az alapité ckirat 5.2. pontjiban, a kéltségvetési szervnél alkalmazdsban allé
személyek jogviszonyait tartalmazé tabldzat helyébe az aldbbi tablazat keriil:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly
1 | kézalkalmazotti jogviszony 1992, évi XXXIIL térvény a kbzalkalmazottak jogallasarél
2 | egészségligyi szolgalati 2020. évi C. torvény az egészségligyi szolgalati
jogviszony jogviszonyrol
3 | megbizdsi jogviszony 2013. évi V. térvény a Polgari Térvénykonyvrol

Jelen modosit6 okiratot 2023.09.01. napjatd! kell alkalmazni.

Kelt: Nyiregyhaza, ,id6bélyegz szerint”

P.H.

Dr. Kovidcs Ferenc
polgarmester
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3. sz. melléklet Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Kozgyiilésének ..../2023. (...} szdmd
hatarozatdhoz

Okirat szama: SZ0C/1753-16/2023

Alapité okirat
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva
Az Allambaztartisrél sz6ld 2011, évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapidn a Nyiregyhazi

Szocidlis Gondozdsi és Egészségiigyi Alapellatasi Kozpont alapité okiratdt a kévetkezdk
szerint adom ki:

1. A kéltségvetési szerv
megnevezeése, székhelye, telephelye

1.1. A koliségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Nyiregyhazi Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatasi Kézpont

1.2,

A koltségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 4400 Nyiregyhdza, Vécsey kiz 2.

1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime

1 1.5z Id6sek Klubja 4400 Nyiregyhaza, Vécsey kdz 2.

2 2.57. ld6sek Klubja 4551 Nyiregyhaza, Fé tt 3.

3 3.sz. IdBsek Klubja 4400 Nyiregyhaza, Csalé koz 11, - 13

4 6.52. Id8sek Klubja 4400 Nyiregyhaza, Vécsey kiz 31.

5 7.sz. Idbsek Klubja 4400 Nyiregyhaza, Dalia at 1.

6 | 9.sz Idések Klubja 4400 Nyiregyhaza, Csaldd utca 11.

7 Nyirszdldsi 1ddsek Klubja 4432 Nyiregyhiza, Kollégium utca 56.

8 Csaladias Elhelyezést Nyijt6 1dések 4400 Nyiregyhaza, Pacsirta utca 29-35.
Otthona

9 Csaladias Elhelyezést Ny(djt6 Idések 4551 Nyiregyhdza, Rozsnyai utca 8.
Otthona

10 i Oz utcai telephely 4400 Nyiregyhaza, 0z utca 16.

11 | K8k Szirom Lakdotthon 4400 Nyiregyhdaza, Ujsz618 utca 21-23.

12 | Orvosi Rendelé 4400 Nyiregyhaza, Ungvar sétany 35.

13 | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhdza, Ungvar sétany 37.

14 | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhdza, Alma utca 71.

15 | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhéza, Vay Adam kordt 5.

16 | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhdza, Vay Adam kérit 7.

17 | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhdza, Toldi utca 65/a

18 | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhdaza, Fenyd utca 1.

19 | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhdza, Hold utca 2/B.

Z0 i Orvosi Rendel6 4481 Nviregyhaza, FAcAn utca 2/a

21 | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhiza, Csillag utca 4-6.

22 | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhaza, Tokaji at 1/D.

23 | Orvosi Rendelé 4400 Nyiregyhéza, Szent Istvin utca 14,
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2.1

Z2.2.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével dsszefiiggld rendelkezések

A koliségvetési szerv alapitdsdnak datuma: 2013.01.01.

A koltséevetési szerv jogeldd kéltsépvetési szervének

megnevezése székhelye

Szocidlis Gondozasi Kézpont A400 Nviregyhaza, Vécsey kiz 2.

Egészségligyi Alapellatasi Igazpatosag 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan utca 14

3.1

3.2,

4.1.

3. A koltségvetési szerv irdnyitasa, feliigyelete

A kéltségvetési szerv iranyitd szervének
3.1.1. megnevezése: Nyfregyhdza Megyei Jogl Varos Kozgytilése
3.1.2. székhelye:4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.

A koltségvetési szerv fenntartdjdnak
3.2.1. megnevezése: Nyiregyhiza Megyei Jogi Varos Onkormdényzata
3.2.2. székhelye: 4400 Nyiregyhéza, Kossuth tér 1.

4, A kéltségvetési szerv tevékenysége

A kiltségvetési szerv kozfeladata:

- Szocidlis étkeztetés / SzL 62.§ /

Feladata gondoskodni azoknak a szocilisan rdszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl, akik azt dnmaguknak, illetve 6nmaguknak és eltartottjaik részére tartésan vagy
Atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

- Hazi segitségnynjids / Szt. 63, § /

Feladata gondoskodni azokrél a személyekr6l, akik otthonukban dnmaguk ellitdsdra sajat
eréb6l nem képesek és réluk nem gondoskodnak, valamint azokrdl, akik allapotukbdl
adddoan az 6nallé életvitellel kapcesolatos feladataik ellatdsdban segitséget igényelnek, de
egyébként Snmaguk ellatisara képesek.

- Jelz6rendszeres hizi segitségnydjtas / Szt. 65.§ /

Feladata a sajat otthonukban é18, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt rdszoruld,
segélyhivé késziilék megfeleld hasznalatira képes id8skory, vagy fogyatékos személyek,
illetve pszichiatriai betegek részére az 6nalld életvitel fenntartésa melleit felmerild
krizishelyzetek elhdritisa.

- Kézosségi ellatdsok / Szt. 65/A. § / A pszichidtriai betegek lakékornyezetben torténd
gondozdsa, gyogyuldsuk és rehabiliticiojuk eldsegitése

- Tdmogatd szolgalat / Szt. 65/C. § /
A fogyatékos személyek lakékornyezetben torténd elldtasa.
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- Nappali elldtds biztositdsa / Szt. 65/F. § (1) bekezdés a) pont /

Feladata a 18. életévitket betdltétt, egészségl allapotuk, vagy idds koruk miatt szocidlis és
mentdlis tamogatdsra szorulé, dnmaguk ellatdsdra részben képes személyek részére
lehet8séget biztositani a napkdzbeni tartozkoddsra, tdrsas kapcsolatokra, valamint az
alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, valamint igény szerint megszervezni az
ellatottak napkdzbeni étkeztetését.

- Nappali ellatds / Sz¢. 65/F. § (1) bekezdés b) pontja / A tizennyolcadik életéviiket betdltdtt,
fekvGbeteg-gydgyintézeti  kezelést nem  igényl§  pszichidtriai  betegek, illetve
szenvedélybetegek napkdzbeni ellatasa, alapvetd higiéniai szilkségleteinek kielégitése, igény
szerint napkdzbeni étkeztetése.

- Nappali ellatas / Szt. 65/F. § {1) bekezdés ¢) pontja /

A harmadik életéviiket betoitott, Snkiszolgdldsra részben képes vagy Onellatdsra nem képes,
de feliigyeletre szoruld fogyatékos illetve autista személyek napkdzbeni ellatasa, alapvetd
higiéniai sziikségleteinek kielégitése, igény szerint napkézbeni étkeztetése,

- Apolast-gondozast nyiijté (iddsek otthona) intézményi ellatas / Szt. 68.§ /

Az id6sek otthona a nyugdijkorhatdrt betoltstt, illetve 18. életévet betoltétt, de betegsége
miatt gnmagarél gondoskodni nem képes személyeknek az apoldsat, gondozdsat végzik,
akiknek egészségi dllapota rendszeres gydgyintézeti kezelést nem igényel.

Fejlesztd foglalkoztatas {(99/B. §)

A fejleszté foglalkoztatds célja a gondozasi, fejlesztési, illetve rehabilitacids tervben
foglaltak szerint az egyén egészségi dllapotanak, kordnak, fizikai és mentdlis dllapotanak
megfeleld fejlesztési és foglalkoztatdsi szolgaltatds biztositisa dtjdn, az egyén felkészitése
az Onallo munkavégzésre vagy a nyili munkaerdpiacon t6rténd elhelyezkedésre.

- Gydgyaszati segédeszkdz kélcstnzés

- Bentlakdsos szocidlis intézményben nyijtott szakdpolas (60/2003. (X.20.) ESZCSM
rendelet)

- Fogyatékos személyek dpolé-gondozd céli lakéotthoni elldtdsa /Szt. 85/A.§ (3) a) ab)/

- Egészségiigyi alapellatds biztositdsa az egészségligyrd] sz6ld 1997, évi CLIV. tv. alapjan

4.2, Akdliségvetési szerv fétevékenységének dllamhdztartisi szakigazati besoroldsa:
szakagazat szdma | szakdgazat megnevezése
1 | 881000 1d6sek, fogyatékosok szocidlis ellatasa bentiakas nélkiil
4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Szocidlis étkeztetés, Hazi segitségnyqjtds,

Jelzérendszeres hézi segitségnytjtis, Kozosségi ellatdsok, Tamogatd szolgalat, Nappali
ellatas biztositisa, Apoldst-gondozast nyljté (idések otthona) intézményi ellatas, fejleszts
foglalkoztatds, Gyégyaszati segédeszkiz kolcsonzés, Bentlakdsos szocidlis intézményben
nyditott szakapolds, haziorvosi, hizi gyermekorvosi elldtas, felnétt fogorvosi alapellatas,
iskola fogdszat, iskola véddndi ellatds, iskola-egészségiigyi ellitas, hajléktalanok haziorvosi
ellatdsa, otthoni szakdpolds és hospice elldtds. Az intézmény kozfeladatait a
jogszabalyokban és belsé szabdlyzatokban, valamint a szakmal dokumentumokban
részletezettek szerint alaptevékenységként latja el.

A fenntartd ellatasi szerzédés keretében Nagycserkesz Kézségl_ﬁnkorményzatétéi (4445
Nagycserkesz, Pet6fi utca 10), és Kalmanhdza Kozség Onkormdnyzatdtél (4434
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Kalmdanhaza, Nyiregyhazi Gt 71.) atvallalta a jelzrendszeres hdzi segftségnydjtas
szolgaltatas biztositasat.

A fenntarté ellatasi szerzédés keretében a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsagtol
(1132 Budapest, Visegradi utca 49.) dtvillalta a fogyatékos személyek apolé-gondozo
lakéotthoni ellatas szolgaltatas biztositasat.

A fenntartd megéllapodas keretein beliil biztositja a menekiiltek ideiglenes ellatdsat és
tdmogatasat.

A beteg valasztisa alapjan lakohelyén, illetve annak kozelében hosszd tavi, személyes
kapcsolaton alapuld, nemétd], koratd! és hetegsége természetétd! fiiggetlentl folyamatos
egészsépiigyi ellatds biztositasa, valamint:

- Otthoni szakdpolasi feladatok [20/1996.(VIL 26.) NM rendelet]

- Otthoni hospice ellatds [60/2003.(X. 20.)ESZCSM rendelet].

4.4. A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjelolése:

kormanyzati kormanyzati funkcidé megnevezése
funkcidszam
1 013350 Az énkorminyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos
feladatok
2 1051050 Veszélyes hulladék begyiijtése, szallitasa, Atrakasa
3 1072111 Haziorvosi alapellatas
4 | 072311 Fogorvosi alapellatas
5 1072312 Foporvosi ligyeleti ellatds
6 1072313 Fogorvosi szakellatas
7 | 072410 Otthoni (egészségligyi) szakdpolas
8 | 074011 Foglalkozés-egészségligyi alapellatas
9 074032 Hjisdag - egészségiigyi gondozas
10 | 074054 Komplex egészségfejlesztf, prevencids programok
11 ' 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés
12 | 101110 Bentlakdsos, nem kérhazi ellatas, apolas
13 1101141 Pszichidtriai betegek nappali elldtasa
14 1101142 Szenvedélybetegek nappali ellatésa
15 | 101143 Pszichidtriai betegek koz&sségi alapellatasa
16 | 101215 Fogyatékossageal él6k dpold-gondozé lakdotthoni ellatasa
17 1101221 Fogyatékossaggal 16k nappali eliitasa
18 | 101222 Tamogatd szolgdltatas fogyatékos személyek részére
19 | 102023 ldéskoridak tartds bentlakdsos ellatasa
20 1102024 Demens betegek tartés bentlakdsos ellatdsa
21 1102031 Id6sek nappali elldtasa
22 | 102032 Demens betegek nappali elldtasa
23 | 102050 Az id6skortak tdrsadalmi integracidjat célzo programok
24 | 107030 Szocidlis foglalkoztatas, fejleszté foglalkoztatas
25 | 107051 Szocidlis étkeztetés szocidlis konyhdn
26 1107052 Hazi segitségnyiijids
27 [ 107053 Jelzérendszeres hizi segitségnyijtas
28 | 107070 Menekiiltek, befogadottak, oltalmazottak ideiglenes elldtasa és
timogatasa

4.5. A koltségvetési szerv illetékessége, mitkodési teritlete:
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Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos kozigazgatdsi teriilete. A jelz6rendszeres hézi segitségnyijtas
tekintetében ellatasi szerz6dés keretében Kalmanhdza Koézség és Nagycserkesz Kézség
kodzigazgatasi teriilete. A fogorvosi igyelet miikddése tekintetében Nyiregyhdza Megyei jogt
Viaros, Ibrany, Tiszavasvari, Nagykallé varos, Ramocsahaza, Nyirkércs, Nyiribrony, Magy, Rohod
és Petnehéza kozség kizigazgatasi teriilete.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miitkddése

5.1, A koltségvetési szerv vezetSjének mepgbizdsi rendje: A koltségvetési szerv vezetGjét a
Nyiregyhaza Megyei Jogii Varos Kozgylilése bizza meg, illetve a megbizast visszavonja. Az
egyéb munkalatéi jogokat a Nyiregyhaza Megyei jogd Varos Polgarmestere gyakorolja. A
kéltségvetési szerv vezetdjének megbizisa legfeljebb 6t évig terjedd hatdrozott idére szdl.
A koltségvetési szerv vezetSje kozalkalmazotti jogviszonyban keriil megbizasra. A
kéltségvetési szery vezetdjének megbizdsit a vonatkoz( jogszabdlyok szerint lefolytatott

palyazati eljéras eldzi meg.

5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban allo személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony

jogviszonyt szabélyozé jogszabaly

=

kozalkalmazotti jogviszony

1992, évi XXXIII. térvény a kézalkalmazottak jogdlldsarol

2 | egészségligyi szolgalati
jogviszony

2020. évi C. torvény az egészségiigyi szolgalati
jogviszonyrol

3 | megbizasi jogviszony

2013. évi V. torvény a Polgéri Térvénykdnyvrd!
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I. FEJEZET

L1. Altalinos rendelkezések

Az intézmény neve:

Nyirepvhézi Szocidlis Gondozasi és Egészséoiipyi Alapellatasi Kdzpont

Székhelye:

Nylregyhéza, Vécsey koz 2. sz.

Az alapito okirat kelte,
szdma:

Az alapitas id6pontja:

2013.01.01.

Az intézmény fenntartéia:

Nyiregyhéza Megyei Jogit Varos Onkormanyzata

Az intézmény mitkodési
teriilete:

Nyiregyhdza Megyel Jogd Viéros kizigazgatasi teriilete valamennyi
szolgéltatis és a szakositott elldtds esetében, a jelzdrendszeres hazi
segitségnyijias kivételével,

A jelzdrendszeres hdzi segitségnyiijtds ellatdsi teriilete Nyiregyhéza Megyei
Jogd Varos, valamint Nagycserkesz és Kalmanhdza Kdzsépek kbzigazgatasi
terdilete.

A fogorvosi tigyelet milkddése tekintetében Nyiregyhdza Megyei Jogl Viros,
Tbrény, Tiszavasvérl ¢és Nagykillé véros, Ramocsahfiza, Nyirkéres,
Nyiribrony, Magy, Rohod és Petnehéza,

kozsép kozigazgatisi terlilete.

Az intézmény kozfeladata:

Szocidlis étkeztetés / Szt. 62. §

Héwi segitségnyijtds / Szt. 63. §

Jelzfrendszeres hazi segitségnyijtas / Szt. 65. §

Pszichidtriai betegek koz8sségi ellatasa / Szt. 65/A. §

Tamogatd szolgdliatis / Szt. 65/C. §

Idbsek nappali ellatisa / Szt. 65/F. § (1) bekezdés a) pont

Pszichidtriai betegek nappali elldtasa/ Szt. 65/F. § (1) bekezdés b) pontja
Szenvedélybetegek nappali ellatasa / Szt. 65/F. § (1) bekexdés b) pontja
Fogyatékos személyek nappal ellatdsa / Szt. 65/F. § (1) bekezdés ¢) pontja
Apolast-gondozast nyjté (id6sek otthona) intézményi ellétas / Szt. 68. §
Fejlesztt foglalkoztatas / Sz, 99/B. §

Gydgyaszali segédeszkiz kblesbnzés

Bentlakasos szocidlis intézményben nyijtott szakipolds / 60/2003, (X.20.)
ESZCSM rendelet

Haziorvosi, hizi gyermekorvosi eflatas / Eatv. 5.§ (1) a)

Fogorvosi alapellatis / Eatv, 5.8 (1D 1)

Alapellatashoz kapesol6dd fogorvost igyeleti ellatds / Eatv. 5.8 (1) ¢
Iskola-egészsépligyi ellitds / Eatv. 5.§ (1 ¢)

Alapellatashoz kapesolddd otthoni szakdpolds €s otthond hospice elldtas / Eatv.
16.8 (1)

Foglalkozds-egészscgiigyi alapelldtds / Eatv. 17.8 (1)

Hajléktalanok hziorvosi ellatdsa / Motv. 13.8 (13 10.

Az intézmény szaképazat szdma szakdgazal megnevezése
fotevékenységének 881000 1dések, fogyatékosok szocidlis ellatisa bentiakas
dllamhAztartdsi szakdgazati nélkiil
besoreldsa:
kormé_l,:y?.,a u korményzati funkcio megnevezése
funkciosziam
095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés
Az intézmény dltal végzett 101110 Bentlakdsos, nem kdrhézi ellatas. apolas
alaptevékenységek 101141 Pszichiatriai betegek nappali cllatdsa
kormanyzati funkcid 101142 Szenvedélybetepek nappali ellatasa
szerinti megjelélése: 101143 Pszichidtrial betegek kozdsséel alapellatasa
101215 Fogyatékossaggal €16k dpolé-gondozs lakdotthoni
ellatdsa
101221 Fogvatékossdggal él6k nappali elltdsa
101222 Tamogalé szolgaltatds fogyaickos személyek részére
102023 ldéskoriak tartos bentlakdsos elldtasa
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102024

Demens betegek tartds bentakisos cllatisa

102021 Iddsek nappali ellatdsa
102032 Demens betepek nappali ellatisa
102050 Idéskoriak tarsadalmi inlegraciojatl célzd
programok
107030 Szocidlis foglalkoztatas, fejlesztd foglalkoztalds
107051 Szocidlis étkezteiés szocidlis konyhidn
107032 Hazi segitségnyijtds
107053 Jelzérendszeres hdzi segitséonyijtas
Menekiltek, befopadotiak, olialmazottak ideiglenes
107070 - K R
cllétasa &5 thmogatdsa
Az Bnkormanyzati vagyonnal valo gazdalkodassal
013350 Kapcs .
apesolafos feladatok
051050 Veszélyes hulladék begviijiése, szdllitdsa, dtrakdsa
072111 Haziorvosi alapellitas
072311 Fogorvosi alapeliatis
(072312 Fogorvosi iigyeleti elldids
072313 TFogorvosi szakellatas
072410 Otthoni {epészséotioyi) szakapolas
074011 Foglalkozds-ceészsépiipyi alapellaias
074031 Csaldd és ndvédelmi epészsépiipyi gondozas
074032 Ifiusdg-egdszségiioyi gondozis
074054 Komplex egészséafeilesztd, prevencids programok

Az intézmény villalkozdi tevé

kenységet nem folytat,

Az intézmény
vezetbiének
megbizasi rendje:

z intézmény vezet6jét a Nyiregyhdza Megyei Jogd
dros Kozgytilése bizza meg, illetve a megbizast
ja. Az epyéb munksltatéi jogokat a
yiregyhaza Megyei Jogd Vires Polgdmestere
yakorolja. Az intézmény vezetbjének megbizasa
epfelicbb Ot évig terjedd hatérozott idbre sz0l,
ozalkalmazotti jogviszonvban kerill meghizdsra,
megbizdsit a vonatkozo jogszabdlyok szerint
iefolytatott palyazati eliaras eldzi meg,

Az infézmény szervezete és
mikbdése:

foglalkoztatdsi
jogviszony

jopviszonyt szabilyozd
jogszabaly

epészsdeiipyi szolgalati

2020. évi C. tOrvény az
egészséplipyi szolgalati

Az intézn:aényn%i ' jogviszony ioaviszonyrol
:ﬁi‘::{’sza“ ale 1992, bvi XXXIIL,
ye . . v
jogviszonya: kogaikgimazottx tqfvény a
jopviszony kdzalkalmazottak
jogallasardl
megbizasi jogviszony 2013, évi V. torvény
Polgari Torvénykonyvrl
6423 hrsz Nyiregyhaza, Vécsey kiz 2. sz,
13007/3 hrsz Nyiregyhaza- Oros, F6 u, 3. sz
2263/38/A/95 hrsz Nyiregyhéza, Ungvir sty, 27, sz. fsz/1
5522 hrsz Nyiregyhaza, Pacsirta u. 20-33, sz,
A feladatellitdst szolgdlé ié()";‘() hrsz Ny%regyhffza« Oros, Bozsnvai u. 8 sz.
vagyon: 001/1 hysz Ny{regyhziaza, Iﬁloliégmm 1. 58, sz.
534 hrsz Nyiregvhiza, Oz u. 16, sz,
534 hrsz Nyiregyhiza, Ujszo1o u. 21-23.
22 hrsz Nyiregyhfiza, Szent L u, 14,
2263/28/A Nyiregyhaza, Ungvar sty 37
91531 Nylregyhdza, Almau. 71.
6552/37 Nyiregvhaza, Teldi u. 65/a.
14267/2 Nytregvhaza-Rozsrét, Fenyb u. 1.
2263729 Nyiregyhiza, Ungvér sy, 35,
290/2/A/119 Nyiregyhiza, Vay Adédm kit 5.
290/2/A/121 Nyiregyhaza, Vay Adém korit 7.
0242270 Nyiregyhiza, Gondos u. 1.
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12894/5 Nyiregyhdza, Ficén u. 2/a

28703 Nyiregyvhdza, Tokaji ot 1/D

4690 Nyiregyhdza, Csillag u. 4-6,

A vagyon felett rendelkezd: | Nyfregyhdza Megyei Jogi Vidros Kizgyiilése

A vagyonnal valo gazdalkodas sorin Nyiregyhiza Megyel Jogtt Véros Onkormanyzata vagyonanak
meghatdrozisardl és a vagyon feletti tulajdonjog gyakorlasinak szabdlyozasirdl szold 482012, (X1 14)

Smkormanyzati rendelet szerint kell efjmi.

Telephelvek és nvitva allo helviségek:

Ellitasi forma Feladatelidtas helye FérohelyszAm /6

Idésck nappali elldtdsy;

1. szami 1d6sek Klubja Vécsey kbéz 2. 36

2. szémi {d6sek Klubja Fou. 3. 20

3. szami ldések Klubja Csalé kdz 11-13. 41

6. szém 1dGsek Klubja Vécsey koz 31. 25

7. szdmi ld6sek Klubja Diliau. 1. 20

9, szami ld6sek Klubja Csaldd . 11. 20

Nyirszélosi Idosek Klubia Koll¢gium u. 58. 25

Hazi segitsegnviitas

1. sz. Hazi gondozdi kbrzet VarosTnajox: u. 2.

3. sz. Hazi gondoz6i kirzet Ungvir sétiny 27. fsz/1
Kollégium u, 56,

4. sz. Hazi gondozéi korzet Vécsey koz 2.

5. 5z, Hazi gondoz6i kérzet Vécsey kiz 2.

6. sz. Hazi gondozoi krzet Vérosmajoru. 2.

7. sz. Hézi pondozdi korzet Fé u. 3. ¢s Varosmajor u. 2,

Fogvatékos személyek nappali ellatdsa Oz u. 16. sz4m 35
Vécsey kbz 31. 5

Pszichiatriai betegek nappali ellitdsa Csald kiz 11-13. 8
Ozu. 16, i5

Szenvedélybetegek nappali ellitdsa Ozu. 16. 15

Tamogatd szolgaltatas , Esély Tamogatd Szolgélat” Ozu, 16.

Pszichidtriai kozasségi ellatas Oz u. 16.

Jelzbrendszeres hazi segltsépnyijtas Pacsirta u, 29-35,

Csalddias Elhelyezést Nyuijtd 1d6sek Otthona Pacsirta u. 29-33. 43

Csalddias Elhelyezést Nyiijté 1d6sek Otthona Rozsnyaiu. 8. 20

,Kék Szirom” Lakéotthon Ujsz616 u. 21-23. 10

Az intézmény elldtottak szdmdra nyitva allé egészségiigyi szolgaltatist biztosité Snkorminyzati
tulajdonit telephelyei
Tclephely megnevezése Telephely cime

Orvosi rendels Nyiregyhaza, Ungvar sétiny 335,

Orvosi rendeld Nyiregyhiza, Ungvar sétiny 37.

Orvosi rendeld Nyiregyhiza, Alma utca 71.

Orvosi rendels Nyiregyhaza, Vay Adam kérit 5.

Orvosi rendels Nyiregyhdza, Vay Adam kéme 7.

Orvosi rendeld Nyiregyhéza, Toldiu. 65/a

Orvosi rendels Nyiregyhdza, Fenybu. 1,

Orvosi rendeld Nyiregyhiza, Gondos utea 1.

Qrvosi rendeld Nyiregyhaza, Ficin utca 2/a

Orvosi rendeld Nyiregyhéza, Csillag u. 4-6.

Varosi rendeldintézet Nyiregyhéza, Szent Istvan u. 14,

Epészséglipyi Centrum - Nyiregyhazi Hajléktalan Nyiregyhaza, Tokaji tt 1/D.

Labadozé

L2. Az intézmény miikidését meghatdrozo legfontosabb jogszabdlyok
a kizalkalmazottak jopallasardl szlé 1992, évi XXXITL tSrvény,
a szocidlis igazpatisrdl és a szociils ellatasokrdl szald 1993, évi 111 tdrvény,
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a munkavédelemrdl 5z616 1993, évi XCIIL trvény,

a kdziratokrol, a kdzlevéltirakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl 52616 1995, évi LXVI. térvény,

a kitelezd egészségbiztositds elldtasdrdl szold 1997, évi LXXXII térvény,

az egészségligyi ¢s a hozzajuk kapesolddd személyes adatok kezelésérdl €s védelmérd) sz616 1997. évi XLVIL
térvény,

az epészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV. tdrvény,

a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlsdgitk biztositasdrdl szold 1998, évi XXVI. thrvény,

a nemdohdnyzok védelmérdl és a dohdnytermékek fogyasztasanak, forpalmazasinak egyes szabélyairdl sz616
1999, évi XLIL tbrvény,

a szémvitelrdl sz616 2000, évi C. térvény,

az egészségiipyi tevékenység vépzésének egyes kérddseird! szélé 2003, évi LXXKIV. tbrvény,

az informacids énrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsigrol sz616 a 2011, évi CXIL tdrvény,

az allamhaztartisrol sz016 2011, évi CXCV. tdrvény,

a munka trvényknyverdl szol6 2012. évi L. trvény,

a Polgdri Torvénykonyvrdl sz0l6 2013, évi 'V, torvény,

az egészségligyi alapeliatasrol széld 2015, évi CXXIIL térvény,

a tarsadalombiztosits elldtdsaira jogosultakrdl, valamint ezen ellitisok fedezetérdl szélo 2019. évi CXXIL
tbrvény,

az cgészségiigyi szolgdlati jogviszonyrdl 52616 2020. évi C térvény,

a személyes gondoskoddst nyijto szocidlis ellatasok téritési dijardl szol6 2971993, (A1.17.) Korm. rendelet,

a kzalkalmazottak jogallasard! 52616 1992, évi XOOUIL torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekj6léti és
gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasard! sz616 257/2000. (XI1. 26.) Korm. rendelet,

a kozfeladatot ellatd szervek iratkexelésének dltalinos kovetelményeirdl szé10 335/2005. (Xil 29.) Korm.
rendelet,

a tdmogato szolgdltatds €s a kiizOsségi ellatasok finanszirozasinak rendjérdl 52016 191/2008. (VIIL 30.) Kom.
rendelet,

az allamhaztartasrol sz010 tdrvény végrehajidsardl sz616 36872011, (XIL31.) Korm. rendelet,

a koltségvetdsi szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellentrzésérdl szold 370/201 1. AL 31.) Korm. rendelet,

a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaliatok, intézmények és haldzatok hatdsigi
nyilvantartisarol és ellentrzésérél szolé 369/2013. (X, 24.) Korm. rendelet,

a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevdi nyilvéntartdsrol é€s az orszdgos jelentési
rendszerrd! 52016 41572015, (X1 23.) Korm, rendelet,

az Integralt Jogvédelmi Szolgalatrdl 52010 381/2016. (X11. 2.) Korm. rendelet,

a személyes gondoskoddst nyjté szocidlis ellatisok igénybevételérdl szo16 9/1999, (X1.24.) SzCsM rendelet,
a személyes gondoskoddst nyijié szocidlis intézmeények szakmai feladatairdl és mitkodésik feltételeirtl szélo
1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet,

a személyes gondoskodést végzl sremélyek adatainak mitkGdési nyilvantartdsard! sz616 8/2000. (VIIL 4.)
SzCsM rendelet,

a személyes gondoskoddst végzé személyek tovabbképzésérbl, és a szocialis szakvizsgarél sz0lé
9/2000.(VIIL4.) 82CsM rendelet,

a munkabelyek munkavédelmi kdvetelményeinek minimalis szintjérél szolé 3/2002. (M. 8.) SzCsM-EiM
egylttes rendelet,

az epdszségligyi szolgaltatdsok nyijtasdhor szitkséges szakmai minimumfeltételekrdl szold 60/2003. (X, 20.)
ESZCSM rendelet,

a gondozdsi sziikséglet, valamint az epészségi allapoton alapuld rdszorultsdpg vizegalatanak és igazoldsédnak
részletes szabdlyairod sz4616 36/2007. (X11. 22.) SZMM rendelet,

a kizétkeztetdsre vonatkozd thplalkozis-egészségitoyi eldirasokrdl s2616 37/2014, (IV. 30.) EMMI rendelet,

a vezetdi megbizassal rendetkezd szocidlis szolgaltatdst nytijidé személyek vezetdképzésérdl szold 25/2017. (X,
18.) EMMI rendelet,

az Furdpai Parlament és a Tandcs {(EU) 2016/679 Rendelete (2016. dprilis 27.) a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérd! és az ilyen adatok szabad dramldsard!, valamint a
95/46/EK rendelet hatslyon kiviil helyezésér6l (dltaldnos adatvédelmi rendelet) (a tovabbiakban: GDPR),
Nyiregyhéza Megyei Jogl Véaros Onkorményzata Kozgyiilésének a személyes gondoskodast nyiijté szocialis
elidtasokrol, azok igénybevételi rendjérdl és az énilk fizelendd téritési dijak megdllapiidsdrsl szolé
7/2013.(11.15.) dnkorményzati rendelete.

18/1998. (V1.3.) NM rendelet a fertéz8 betegségek és a jarvanyok megeldzése érdekében szikséges
jarvanyiigyt intézkedésekrsl,

27/1995 (VIL.25.) NM rendelet a foglalkozas-egészségiizgyi szolgaltatisokrdl,

33/1998 (V1.24.} NM rendelet a munkakdrd, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassig orvosi
vizsgalatardl és véleményezésérdl,

4/2000 (11.25.) EGM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi €s fogorvosi tevékenységrél,

63/2011 (X1.29.) NEFMI rendelet az egészségiigyi szakdolgozék tovabbképzésének szabilyaird],
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If. FEJEZET
I1.1. A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat célja

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat (fovabbiakban: S2MSz2) célja, hogy meghatirozza az intézmény szervezeti
felépitésél és rigritse az intézmény alapvetd mikidési szabdlyait.

Ennck megfelelen tartalmazza a kivvethezdket:

- azintézmény szervezetédt, feladatai ellatdsdnak részietes belsd rendjét és madjat,

- azintézmény alapitd okiratdnak keltét, szamét, az alapitds idépontjét,

- az ellatandé, és a kormanyzatl funkcid szerint besoroll alaptevékenységek megjelolését,
- aszervereti felépitést és a mikddds rendjét, a szervezeti dbrébt,

- amunkakdrbkhoz fartozo feladat- &s hataskdroket, a hatiskorbk gyakorlisanale modjat,
- ahelyettesités rendjét, az ezekhez kapesolodd felelisségi szabalyokat, valamint

- amunkalatol jogok gyakorlasinak rendjét és a mikdddsscl kapesolatos szabélyokat.

1.2, Az SzMSz hatalya

Jelen SzMSz hatalya kiterjed a Nyfregyhazi Szocidlis Gondozisi és Egészséglipyl Alapellatasi Kazpont vezetdire,
alkalmazottjaira, az intézményben mikodd szervezeickre és kozbsségekre, valamint az intézmeény szolgiltatisait
igénybe vevi ellitottakra.

1.3, Az SzM Sz elkészitésének rendje
Az SzMSz-t az igazgatonak kell elkészitenie és az intézmény fenntartdjanak jovahagyisdval valik hatalyossé.
H.4. Az 5zMSz nyilvanosséga

Az $zMSz nyilvanos, elbirasait minden érintettnek meg kell ismemnie.

Az S2MiSz-1 a kdzOsségi helyiségekben is el kell helyerni,

Az SzMSzt az intézményvezeibnél eldre egyezietett idopontban meg lehet tekinteni, rendelkezéseirdl
tdjékoztatast lehet kérmni.

Az 5zMSz madositasakor a nyilvanossagra hozatalrsl ismétclten gondoskodni kell.

Az $zMSz mindenkor hatdlyos szévege az intézmény honlapjan - a www szocialispondozas.hu weboldalon -
megtekinthetd.



. FEJEZET

Az intézmény szervezete és feladaiai

Az Intézmény személyes gondoskeddst nyGjté szocidlis alapszolgdltatdsokat, szakositott ellatdsokat,
valamint egészségiioyi alap- & szakellatdsi feladatokat biztositd integralt intézmény.

Az intézmény szervezeti sbrajat a 1, szamd melléklet tartalmazza.
FILA. Igazgaté

Az intézmény Kképviseldje és egy személyi felelds vezetSje, megasabb vezetdi beosztdsi kinevezett
kozatkalmazott.

Akadalyoztatisa vagy thvoliéie esetén a szocidlis szakértd vagy az igazgaté ltal irdsban megbizott személy
helyettesiti.

Helyettesiti a szocialis szakéridt és az ipazgatasi szakértot

Feladatai, felelfssége, jogai, & kotelezetiségei:

= felelfs a szakmai munka jogszabilyoknal megfeleld ellatdsaért,

= ellendrzi a feladatellatas alapité okiratnak, szakmai prograranak, hazirendnek, valamint a jogszabalyoknak ¢s
egyéb szakmai dokumentumeknak vald meglelelésdt,

= tervezi, szervezi, irdnyitia és ellenbrzi a szakmai tevékenységet, Osszehangoljs az intézmény

szakmal/szervezet] egységeinek miksdésds,

vizsgalia ¢s rendszeresen dttekinti a szervezeti struktlrdt, a munkamegosztds rendjét az egyes

szakmai/szervezetl egységek kozdit és azoken belil,

tamogatja az intézmény dolgozédinak szakmai tevékenységét, megtervezi a tovabbképzések rendjét ¢s biztositja

az szokon vald részvételt,

az ellatds szinvonalinak emelése érdekében tanulmanyozza az (f gondozési modszereket,

biztositia az ellatoltak jogainak érvényesitését,

feleltis a koliségvetési intézmény pazdialkodasién,

felelSs az intézmény koltségvetésének betartasieért,

felelds az intézmény milkidéséher szitkséges belsd szabilvoroitsdg megteremidsért,

felelds a folvamatba épitett, cldzetes és utélagos vezetdi ellendrzés mikodtetéséért,

megteremti az intézményben az eldirt belsd szabalyozési feltételeket, gondoskodik a szabélyzatok €s kdtelezd

dokumentumok aktualizalasardl, nyilvinossdgra hozatalardl és érvényre juttatdsérdl,

biztositja az intézmény mikkddéschez sziikséges személyi &s targyi feltételeket,

képviseli az intézményt a kitlsd szervek eldt,

képviseli az intézményt a sajtéban és médidban,

tervezi, szervezi, irdnyitja és ellendrzi az intézmény szakmai és pazdasdgi mikddésének valamennyi

teriiletét,

gyakorolja a munkaltatdi jogokat,

kapesolatot tart a tdrsintézményekkel, 2 helyi a terlileti és az orszipos szakmai szervezetekkel, intézményekkel,

timogatja az intézmény munkdjat segitd testitletek, szervezetek, kozdsségek munkdjat,

évente beszamol az intérmény tevékenysépérl a szocidlis Upyekért felelds bizotwsagnak (Szocidlis,

Egcsesdgiigyl és Sport Bizottsignak),

felelds a belss kontrollrendszer kialakitasaért, mitkddteiéséént és fejlesziéséért,

gondoskedik a tervezési, beszdmoldsi kotelezettsépek teljesitésérdl, valamint a kizérdeka és kzérdekbdl

nyilvimos adatok nyilvinossaganak biztositisdrol, s Kozintdzmeényeket Mikodtetd Kizpouttal (fovabbiakban,

KOZIM) egyiittmitkodve,

biztositja a szAmviteli rend szabalyszeriiségét a KOZIM-mel egyiittmikédve,

ellaya a jogszabdlyok, illetve a fenntarté 4ltal meghatérozott feladatokat,

folyamatosan ériékeli az intézmény, a vezetdk & a szervezeti egységek munkajat,

ditnt a személyes gondoskoddst nydjid szocidlis ellitds irdnti kérelemrdl, €5 gondoskodik a kérelemrdl hozott

dGntésrol 1rténd kiértesitésrdl,

dént a soron kivithi ethelyezésre vonatkezd jgény indokoltsdgard!, tovabbi - 19bb soron kiviili elhelyezésre

vonatkozd igény esetén ~ az igények teljesitésének sorrendjérdd,

megallapodast kit az intézményi szolgditatdst és ellatast ipénybe vevékkel,

3 jogszabdlyban meghatarozott szolgdltatisok esetében, gondoskodik a szocialis raszorultsdg fenmdllasinak

vizsgdlatardl, valamint — amennyiben a szocidlis raszorultsig alapidul szolgald koriilmény hatérozott ideig all

fenn - az igénybevétel sordn a hatdrozott id6 leteltét kiovetd feliibvizsgalatardd,

= a jogszabalyban meghatdrozott esetekben, gondoskodik a gondozisi sziiksézlet és az azt megalapozd egyéb
koriimények fennallasinak vizsgalatirdl, és az ehhez kapesol6do éniesitések, 1hjckoztatasok teljesitésérdl,

=> felelds az elégondozas lefolvtatdsaér,

= tarids bentlakdsos intézményi ellitdsban részestlld személy esetén felelts a gondozasi terv elkészitéséért és az
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abban meghatirozott feladatok teljesitéséért,

= felelés a jovedelem- és vagyonvizsgilat lefolytatdsdért, a kotelezett altal fizetendd személyi téritési dfj
Gsszegének megdllapitasaén és felilvizegélaldédr,

= ellentrzi, hogy a megéllapitott téritési dij befizetése havonként megtoriénik-e,

= felelds a fennalld dijhatralék nyilvantartisha vételéért,

=> nyilvantartott dijhatralékrol negyedévenként tdjékoziatia a fenntariét a téritési dijhitralék behajtdsa vagy a
behajtatlan hatralék torlése érdekében, a jelzaloghejegyzés kezdeményerzésérdl valé dontés érdekében pedig
évente értesiti a fenntartét s hatralékedl,

= felelés a korlatozd intézkedés alkalmazisira dbntési &s az elrendelésre jogosult 4pold miiszakonkénti
kijeldléséért, és a korldtozo intézkedésekhez kapesolodo éresitések teliesitéséert.

Az intézmény széméra meghatirozott feladatok és hatask6rSk - az intézmény szervezeti egységei, valamint
dolgozoi kozétti - megosztisardl, az igazgatd gondoskodik,

A feladatok és hataskérdk megosztasa nem lehet ellentétes a jogszabalyok és az alapitd, fenntart¢ &ltal az
intézmény egyes szervezeti egységeire, vezetbire és dolgozoira kitelezden eldirt feladatokkal, hataskdrkkel.

A Kézponti Igazgatasi egységhez tartozd valamennyi dolgozé sz igazgatd kiizvetlen vezetése alatt all,

A munkakorebe tartozo feladatokat a vonatkozo hatalyos jogszabélyok, belst szabalyzatok, szakmai protokoliok,
hatalyos vezet6i utasitisok &s etikai szabalyok alapjin Iatja el.

HLB. Adatvédelmi tisztviseld

Az igazgats az intézmény adatvagyondnak védelmével, az adatok biztonsigaval és az érintettek informacios
snrendelkezési joganak érvényesitésével sszefiiged feladatait - a feleldsséggel kozvetlentil neki tartozé -
adatvédelmi tisztviselével egyiittmiikddve Jatja el.

A GDPR 37. cikkének (1) bekezdésében foglaltak alapjén, az intézményben adatvédelmi tisztviselSt kell kijeloini.

Az igazgatd lehetdvé teszi, hogy az adatvédelmi tisztviseld a lehetd legkorabbi szakaszban bekapcsolédjon az
adatvédelemmel kapcsolatos valamennyi digybe, az adatvédelmet, az adatbiztonsagot és az érintettek informécios
onrendelkezési jogat érintd igyekben minden relevans informaciot dtad részére, feladatai ellatdsdra elegendd idot
és filggetlenséget biztosit.

A szervezeti (szakmai) cgységek vezetbi kotelesek egyitimitktdni az adatvédelmi tisztviseldvel az adatvédelmet,
az adathiztonsdgot és az érintettek informacios Snrendelkezési jogat érintd valamennyi ligyben, kildnGsen az
adatvagyonleltir felvéiele, az adatkezelési nyilvantartis vezetése, a belsd képzések szervezése &s az adatvédelmi
incidensek jelzése sordn.

Munkakori feladatai:

a GDPR Altal szabott jogi kereteknek toriénd megfelelés elésegitése,

ellen&rzi az intézmény adatkezelésének GDPR-nek vald megfelelését,

informacibt gyiijt az adatkezelési tevékenységek meghatdrozasa érdekében,

tajtkoztatast, szakmai tandcsadast nyjt,

az adatkezelési milveletekben ktzremitkddok adatvédelmi ismereteinek bbvitdse s tudatossignovelése
érdekében belst képzéseket szervez és bonyolit Ie,

a szervezetl egységek vezetlivel egyiittmiikodve adatvagyon-leltént vesz fel,

a szervezetl egységek vezetdivel egylittmikidve vezeti az adatkezeldi nyilvantartast,
nyilvintartdst vezet az adatvédelmi incidensekrdl,

a szervezeten beliili adatkezelések vonatkozasaban elkészit az adatkezelési tajékoztatdkat,
tajékoztatast nydjt a személyes adatok védelmét érint6 kérdésekben,

kozremiikodik a belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyzat megalkotdsiban,

Ly ydy
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Kontroll tevékenységgel kapesolatos feladutol:

folyamatosan feliilvizsgdlia a GDPR konform médon elkészitett dokumentumok megfeleldségét,

kdveti a jogszabalyi valtozdsokat,

vizsgalja az adatkezelések jogalapjainak dtsorolasat, nyilvantartsat, dokumentécids hatterét,

kontrofldlja a jogos érdek jogalap hasznélata esetén az érdekmérlegelési tesztek meglétét, eredményeit,
¢llenéirzi az adatkezelési nyilvantartas elemeit,

kontrol] és compliance teritleten szerzett ismeretek birtokdban ellendrzi a GDPR, tovabba az adatkezeld vagy
adatfeldolgozd személyes adatok védelmével kapesolatos belsé szabilyzatainak valé megfelelést, ideértve a
feladatkorok kijelolését, az adatkezelési miiveletekben részt vevd személyzet képzettségét, valamint
felmeriiléskor a kapesolddé auditokat is.

gusuid

Tandcsadoi tevékenységgel kapesolatos feladatok:

= feltirt dokumenticis és gyakorlati nem megfelelés esetén a kelld idéraforditds meghatdrozdsaval, a
sriikséges id6 adatkezels altali biztositdsaval gondoskodik a hidnyok potlasarél, hibk kijavitésarsl,



=> gondoskodik a munkatarsak adatvédelmi, adatbiztonsigi tovabbképzésrol, munkéjuk ellatésdhoz szitkséges
adatvédelmi tudatossdg ndvelésérol,

gondoskodik a GDPR szerint szitkséges nyilvantarntdsok vezetéserdl,

{4 adatkezelési miiveletek bevezetése eldtt mepvizsgalia az adatkezeld és érintett érdekeit, konznltal az
adatkereld érintett munkatrsaival.
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Jogvédd tevékenységgel kapesolates feladatok:

= egylittmikadik a feliigyeld hatdsiggal,

= az adatkezeléssel Osszefilggd Gigyvekben kapesolattartoként szolgél a feligyeld hatdsdgokkal, valamint adott
esetben barmely egyéb kérdéshen konzultaciot folytat a feligyel hatésdgokkal,

= végrehajtja az adatvédelmi incidens bejelentésére és arrdl vald tdjékoztatisra vonatkozo jogszabalyokban,
adatvédelmi szabalyokban rogzitet feladatokat.

Tovabbi feladatai;

= az adatkezelési milveletekhez 28486 kockdzat megfeleld figyelembevételével, az adatkezelés jellagére,
hatékdrére, kiriiiményére &s céljara is wekintettel végz, titokiartasi kotelezettségének betartisdval,

= az intézmény mikddésével kapesolatos hattérfeladatok elldtdsaban aktivan részt vesz, fgyelemmel kiséri a

palydzati kiirdsokat, sikeres palyazatok esetén akiiv szerepet villal a programok szervezési, lebonyolitdsi
feladataiban,

=> haladékialanul irsban tijékozeatia a kbzveden felettesét a munkavégzése soran vagy azzal Osszefiggéshen
felmeritld rendkivitli eseményekrsl, ellatotti kérdsrdl, felkérésedl, az ezzel kapesolatban tett intézkedésrdl.

A munkaktrébe tartozs feladatokat a vonatkozd hatalyos jogszabilyok, belst szabdlyzatok, szakmai protokollok,
hatdlvos veretdi utasitdsok és etikai szabdlvok alapjdn litia el.

1ILC. Integritastandcsadd/belstd koniroll koordinator
Az integritistanicsaddt az igazgatd bizza meg.

Feladata:

= koordinalja az intézmény integralt kockdzatkezeldsi rendszerének mitkddését,

= kbzremiikOdik a belsd szabilyzatok, vezeti utasitisok, eljarisrendek &s egyéb protokoliok elokészitésében,

= timogaija azok jogi megleleliségdt és kozremikidik az intézmény szerzidéseinek elbkészitésében,

=> tdmogatja az intézmény szervezeti integritdsdt, a szervezet vezetdjének nevében az intézmény mindenkor
hatélyos vonatkozd szabilyzataban foglaltak szerint ellatja & szervezeti indegritdst séntd és kormupeibs
kockdzatra vonatkozo bejelentések fopadasaval és kivizspaldsdval kapeosolatos feladatokat.

Részletes feladatait a megbizasi szerzfdés tartalmazza.

LD, Szocialis szakértd

Az igazgatd tavolléie vagy akaddlyoziatisa esetén, dltaldnos helyettesitéje.
Akadalyortatasa vagy tavolléte esetén az igazgald helyettesiti,

Feladatai, feleldssége, jogai, és kitelezettségel:

=> segiti az igargatét az intézmény dltaldnos mikGdéséhez kapesolods, valamint a szocidlis szakmai
feladatelldtasban,

=% szerveri, tervezi, koordindlia és ellendrzi a szocidlis szakmai egységek szakmai tevékenységél,

= az igazgatd akadilyoztatasa esetén képviseli az intézményl szakmai eseményeken,

= a szakmal egység vezetdk adatszolgdliatisal alapidn 8sszesitd kimutatasokat, statisztikdkat készit,

= szakmai teljesitménymutatokat allit fel és ellendrzi azok megvalbsuldsat,

=» rendszeresen beszAmoltatia a szakmai epysdgek vezetdit, a beszdmolok Gsszesitett tapasztalati alapjan
Javaslatot tesz az igazgatdnak a szakmai munka fejlesztésére,

= folyamatosan monitorozza a szakmai dokwmentdei6 megfelelGségét €5 hat€konysagdt, Gsszesitett tapasztalatai
alapjdn javaslatot tesz az igazgatonak annak fejlesztésére,

=2 koordindlja a szakmal egységek kdzGti munkemegosziast,

= folyamatosan vizsgédlia a munkafegyelmet és az etikal kdvetelmények betartdsét, Osszesitett tapaszialatai
alapién javaslatot tesz az igazgaténak a szervezet moral javitasa érdekében,

= folyamatosan vizsgdlia az intézmény belsd szabidlyozbiban foglaltak érvényre jutratdsdt, §sszesitett
tapasztalatai alapjan javaslatol tesz az ipazgaténak a meg nem felelési kockézatok csdkkentése érdekében,

= jovihagyja ¢s engedélyezi a szakmai egységekben foglalkoztatotiak szabadedgit,

=> Osszesiti és jovahagyja a szakmai egységek szabadsapolasi fitemtervét,

= folyamalosan monitorozza a tovabbképuési kotelezetségek teliesitését, jovahagyja a szakmai egységek vezetdi
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és a humanpolitikal munkatars/igyintézs altal dsszesitett tovabbképzési tervet,

éves Ssszefoglalsd beszamolét készlt a szocidlis szakmat tevékenységrdl,

kiadmanyozza a szocidlis szakmai feladatelldtassal dsszefligpdsben kelt iratokat, figymint a megdllapodast, a
téritési dij megallapitdsaval és beszedésével Ssszefligpésben kelt és egyéb ériesitéseket, tdjékoztatisokat,
eldkésziti az intézmény szocislis szakmai tevékenységét meghatdrozd belsd szabdlyozdkat - szabélyzatokat,
vezetbi utasitisokat -,

tevékenyen kozremikadik az intézmény funkcionalis szabalyozasiban, a szakmai tevékenység belsd
kontrolljinak mikodtetésében, az ellendrzési nyomvonalak kialakitdsdban, a kockdzati tényezék
azonositisdban, a kockézatok értékelésében és javaslatokat fogalmaz meg a kockazatok cstkkentésére
vonatkozdan,

biztositja a szakmai egységek és azok vezetdi szamara a munkavégzéshez szitkséges naprakész informacidkat,
szervezi €s lebonyolitja a rendszeres vezetdi értekezleteket,

eldkésziti a szakmai egységek kills6 szerv altali vagy belst ellendrzéséhez szitkséges dokumentéciot, iratokat,
segiti az ellen6rzések lefolytatdsét, az ellendrzések javaslatai alapjin elokésziti az intézkedési terveket
(felelBstk ¢s hatarid6k megjeldlésével) valamint azok végrehajtdsard! sz16 beszdmolodkat,

ellendirzi a személyes gondoskodast végzok munkakéri lefrasait, szitkség esetén javasiatot fogalmaz meg azok
tartalmara vonatkozdan,

folyamatosan vizsgalia a szakmai tevékenységet érintd kozérdekd adatok és informdécick honlapon toriénd
elérhetBségét, szikség esetén eldkésziti az azokat tartalmazo dokumentimmokat és kezdeményezi kizzétételitket

A munkakorébe tartozé feladatokat a vonatkozd hatdlyos jogszabilyok, belst szabalyzatok, szakmai protokollok,
hatélyos vezetdi utasitasok és etikai szabélyok alapjin végxi,

HLE. Igazgatési szakértd

Kozvetlen felettese az igazgato.
Tévolléte, akadalyoztatsa esefén az igazgato dltal kijeléht személy helyettesiti.

Munkakdri feladatai:

= felelbs az epészségitgyi szakmai egységek és az azok miikddését thmogatd szervezeti egység beszamolasi
feladatainak ellatasaért,

javaslatot tesz az egészségiigyi alapellatasi feladatok elldtdsdhoz hasznalt épiiletek, épitmények
felijitasara, karbantaridsdra és a targyl és technikai eszk620k beszerzésére vonatkozdan,

feliigyeli az egészségiligyi szakmai egységhez kapesolddé iratkezelést, szervezi és koordinalja a technikai
¢s adminisztracids munkavégzest,

az igazgatd megbizisa alapjin képvisell az intézményt,

szervezi a praxisok tevékenysége soran keletkezett veszélyes hulladék begyiijiését,

1észt vesz a vezetdi és egyéb értekezleteken, intézkedik a felmeriilt problémék megolddsa feldl,

elvégzi mindazokat a munkafeladatokat, amelyekkel az ipazgatd mepgbizza,
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A munkaksrébe tartozo feladatokat a vonatkezd hatalyos jogszabdlyok, belst szabélyzatok, szakmai protokeliok,
hatdlyos vezeti ulasitdsok és etikai szabdlyok alapjin vépzi.
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I1L.1. Szocialis szakmal egységek

T1.1.1, Hazi segitségnydjtds szakmai egység

Vonatkozd jogszabaly: Szt. 63. §
Vezeti: a szakmai egységvezetd

111.1.1.A. Szakmai egységvezetd (esélyegyenloségi referens)

Kozvetlen felettese az igazgato.
Téavolléte, akadalyoziatisa esetén helyettesiti az idsek nappali elidtasa szakmai egységvezetdje.
Helyettesiti az id6sek nappali ellatdsa srakmai egységvezetfiét.

Munkakiri feladatai:

=> vezeti, szervezi és ellendrzi a hézi segitségnydjtds szervezeti egység, valamint a hdzi scgitségnytijtds korzetek
koordinalsat ellato terdpids munkatarsalk/szocialis rmmbkatarsak munkajat,

=> kiadja a szabadsdgengedélyeket,

= vezeti €s egyezteti a hizi segitségnytijtds kérzetek koordindlasit elatd terfpias munkatirsak/szocidlis munkatérsak
szabadsag nyilvantartasat,

=> szakmai tAmogatast ad a szakmai egység munkatérsainak,

= figyelernmel kisér a szervezeti epysépekben a tirpyl és személyl feltdételek jogszabdly szerinti teljesiilését, a
munkafeliéteicket, az elldtotti ltszémhoz igazodd gondozdi Itszam meglétét,

= vezeti a szolgdlintissal kapesolatos adminiszirdciét, ellendrzi a szakmal egység munkatdrsainak szolgaitatassal
kapcsolatos adminiszirdcios tevékenységét,

= figyelemmel kiséri a dolgozdk mentdlis dllapotat, javaslatot fesz az igazgatonak a kiépés elleni intézkedések
megtételére,

= figyelemmel kiséri a kirzetek munkajat, javaslatot tesz a raciondlisabb mumnkaszervezést cldsegitd utcajegyzék
madositdsara, aktualizalia a kimetek utcajegyzékét, 0j utca nyitdsa esetén javaslatot tesz a megfeleld kiirzeti
utcajegyzek modositisira,

= napi jelentést készit a napi ellatotti igénybevételre vonatkozdan, adatot szolgdliat (felvétel, mepsziintetés, varakozdk,
téritési dij) a KENYSZ21 rendszerben a napi elldtonti igénybevételre vonatkozdan, és a megadott hataridbig tnellendrzést
végez, valamint biztonségi mentést készit a mas szakfeladatok szakmai egység vezetd, illetve a kijelolt munkatarsak
4ltal jelentett igénybevételekrdl,

> haladéktalanul frisban tAiékoztatja a kiizvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy arzal dsszefiigpéshben felmertild
rendkiviili eseményekrol, elldlotti kérésedl, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban tett iniézkedésedl,

= helyszini ellendrzést végez a hdzi segitségnyljtis szolgiltatisban elldtist végz8é dolpozdk munkavégzésére

vonatkozdan, amelyrdl Irdsban beszdmol az igazgatonak,

negyedévente részletesen irasban beszamol az ipazgatonak a szakmai egység munkajarol,

rendszeresen adatot szolgaltat az igazgats, a fenntartd, a Magyar Allamkinestdr, a Kozponti Statisziikai Hivatal részére,

részt vesz a méltinyossagi dpoldsi difban részesiilék szdméra szervezett 16 6rds képzések, illetve 8 ords tandcsaddsok

megszervezésében, lebonyolitdsdban, az ezzel Bsszefiiggh dokumentdcio vezetésében,

= elltja az Itézményi honlappal kapesolatos feladatokat {kapesolatinrtas, karbantartés),

=> kapcsolatot tart az intézményi clektronikus levelezbrendszer iizemeltet8iével, figyelemmel kiséri a tarhely
Ildhasmaltsagot, és a felhasznaldl joposultsigokat,

= figyelesnmel kiséri a palydzati kiirdsokat, elkésziti a palydzatokat, sikeres palydzatok esetén aktiv szerepet villal a
programok szervezési, lebonyolitisi feladataiban,

yud

Egyéb feladata:

Estlyegyenloségi referens:

=> javaslatokkal segiti az esélyegyenlBséggel kapesolatos szervezeti politika és stratégia kialakitasay,

= az esélyegyenliiséy szempontabdl nyomon kivel a szervezetl dontések és 4 folyamatok hatasat,

= figyeli azegyenld bindsmdddal és esélyegyenidséggel kapesolatos jogszabalyi kiimyezet valtozisat, amelyek kibiatassal
lehetnek a szervezet munkaerd toborzaséra és megtartdsara,

= rendszeresen Wjékoztatdst ad az igazgaté szamdra az esélyegyenldsépge] kapesolatos eredményekedl és egyvertet a
Jjovibeni tervezett intézkedéseks§l, javaslatokat fogahnaz meg stratégia fejleszidsére.

A munkakdrébe tartozé feladatokat a vonatkoz6 hatdlyos jogszabilyok, belsé szabalyzatok, szakmai protokoliok,
hatdlyos vezetdi utasitisok és etikai szabslyok alapjdn latja el.

12 ~41—



111111, Szocidlis munkatdrs / Terdpids munkatars

Kazvetlen feletiese a szakmal egységvezetd.

Tavolléte, akadalvoztatisa esetén a szakmal egység vezetdje, vagy az dllala megbizott személy helyettesiti,

A szakmai egységvezetd megbizdsa szerint szikség esetén, helyettesit mas szocidlisterapids munkatdrsat,

gondozotapoldt.

Munkalkdri feladatai:

=5 folyamatos és komplex segitségnyijtassal kezeli a szocialis problémakat,

=> hozziiarul az id6s ember €s a tarsadalmi kdrnyczet egyenstlydnak helyredllitasahoz a személyre szabott gondozassal,
érdekképviseletiel, informacidval, ismeretterjesztéssel,

=% a demencia kialakuldsanak kori fazisaban érzékenyit és informalia a hozzdtartozdkat,

=> figyelemmel kiséri a lakossdg korében felmertilé alapszolpdltatisi igényeket,

= prevencids céllal feltérképeri a nchéz helyzetben Wvi idds ember szitkségleteit, szitkséy eseién kezdeményezi a
szocialis ellatisba vonasat,

=> szitkséy szerint mds tipust ellatist kezdeményez,

= felvilagositdst ad az érdek1Gdtk részére a szolgdltatas tartalmardl, igénybevételének feltételeird], madjard], segiti az
érdekldads a szikségleteknek megleleld egyéh szolgaltatds kivilasaticiban,

= kapcsolatot tart az egészségiigyi szolgdltataklal, intézményekkel, mas szocidlis intéznényekkel, az cgyhdzakkal, egyéb
tarsintémményekkel, az ellatolt jogi képviseltvel, képzi intézményekkel, civil szervezetekkel, a hozzdtartozokkal,

= kizremilkddik a kilinbizd szocidlis képzést {olylatd okiatdsi intézményekbll érkexd hallgattk terepgyakorlatinak

megszervezéséhen,

feikérésre kimyezettanulmanyt készit,

a hizi sepitsCenydjtas soran biztositott szolgaltatisi elemekkel Gsszhangban gondoskodik a személyl pondozis

keretében végzett gondozdsi és hiztartdsi segitségnyiitasi feladatok, valamint a szocidlis sepités keretében végzett

hértartdsi sepitsépnyjtas hatékony szervezésértl,

=> szgrver, vezeti, koordindlja és ellenbrzi a kireetéhez tartozd gondozdi/apoldk munkajat,

=% kiadja a szabadsdpengedélycket,

=5 vezel &5 egyezteti a szabadsdy nyilvantartist, a jelenlét fveket epyezteti, és minden hénap 5-ig aldbrisdval elldtva

cliutatja a humanpolitikai munkatars felg,

kozremiikédik a szervezeti egység kbzalkalmazottjainak mindsitésében,

ellendrzi a kirzetéhez tartozd hizi pondozdk gondozisi naploinak vezetését, vigleges zardst késziti, melyet ellat

aldirdsival,

koordinalja a gondozési feladatokat, az intézmmény &ltal biztositott szolgaltatisokat,

az igazgatd megbizasibol elvégzi a pondorisi sziikséglet vizsgalatot,

meghatirozza a hizi segitségnyijtis modjat, formajat és gyakorisigat,

fogadja a kérelmet, eltkésziti az elldtoti jogviszonvt keletkezietd megédilapodist, illetve a jogviszonyt mepsziintetd

dokumentacidt,

elvbgzi a jBvedelemvizsgilatot, a jGvedelem feliibvizsgalatot,

megallapitia a szamldzds alapjul szolgdlo személyi téritési dij havi Osszegét, a szamlin szerepld végbsszeggel egyezien

beszedi azt, és befizetl a hdzipénztirba, a difhatralékot minden honap 20, napjdig irdsban jelzi 4 szakimai cgység

vezetdidnek,

gondoskodik az elldtottaknak cimzett intézményi értesitések elldtottak/tdrvényes képviseldk altali dtvételérd],

vezeti a jogszabaly és belsd szabalyzmtok szerint szitkséges adminiszirdciot, elkésziti a felettese altal kért kimutatasokat,

statisziikakat, adatszolgaltatdsokat minden hénap 15. napjdig,

=» adatokat szolgdltat irdsban az igénybevevsi nyilvantartésba t6rénd jelentési kitelezettséy teljesitéséhez a szalanai
egységverzett részére minden nap 10.00 drdig,

= haladéktalanul frashan 14jékoztatia a kizvetlen felettesét a munkavégzise sordn vagy azzal Usszefllggésben felmeriild
rendkivitli eseményekrdl, ellftotti kéréard], felkérésll, ax ezzel kapesolatban tett intézkedésrdl,

=» munkdjinak maradéktalan cllatdsa érdekében bammely figyben szakanai korzulticiot kezdeményezhet 1 szakmai egység
vezeldiénél,
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A munkakisrébe tartozo feladatokat a vonatkozd hatélyos jogszabélyok, belsd szabélyzatok, szakmati protokoliok,
hatalyos vezetfi utasitdsok és etikai szabdlyok alapjén 13tja el

I1.1.1.2. Gondozé / Apolé

Kbzvetlen feletiese a szocidlis munkatars vagy terdpias munkatars.
Tavolléte, akadélyoziatdsa esetén a kdzvetlen felettese dltal kijeldlt munkatérs helyettesit.
Kézvetlen felettese megbizdsa szerint, sziikség esetén, helyettesit mas gondozdt, dpoldt.

Munkakdéri feladatal

Szociglis segités keretében:

A lakokdmyezeti higiénia megtariasdban vald kdizremikgdés korében:

= (akarits a lakés dletvitelszeniien hasznalt helyiségeiben (halo- &s, firdiszobaban, konyhiban és illembelyiségben),
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= mosas,

= vasalds,

=> A haztartasi tevékenységben vald kbzremiikddés korében:

=> bevasarlas (személyes sziikséglet mértékének megfelelGen), gySgyszer kivaltasa,

= segitségnynitas ételkészitésben és az étkezds elokészitéséhen,

=» Mmosogatas,

= ruhajavitas,

= kdzkitrol, firtkarol vizhordas,

= tilzeld behorddsa kalyhdhoz, egyedi fiités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb szakmai kompetenciat igényel),
=> télen hoeltakaritas és sikossagmentesités a lakés bejérata clitt,

= akliens kisérése.

=> Segitségnyiijtis veszélyhelyzet kinlakuldsinak megelézésében &5 a kialakult veszélyhelyzet elharitdsdban,
= szillkség eseién a bentlakasos szocidlis intézménybe toriénd beklivzes segitése.

Személyi gondozas keretében:

Az ellatast igénybe vevivel segits kapesolat kialakitasa és fenntartdsa kdrében:

= informacidnyijtas, tanacsadas és mentalis thmogatas,

csaladdal, ismerdsokkel valé kapesolattartis segitése,

az egészsép meglrzésére indnyuld aktiv szabadidbs tevékenységben vald kizremiikides,

gyintézés az ellatott érdekeinek védelmében.

Gondozasi €s dpolasi feladatok kbrében:

mosdatis,

firdatés,

Sltdztetés,

fgvazds, dgynemiicsere,

inkontinens beteg elldtisa, testfeliilet tisztithsa, kezelése,

haj, arcszirzet 4polds,

sz, fog és protézis dpolisa,

kéromépolas, bbrépolis,

folyadékpoilas, ékeztetds (segédeszkdz nélkiil),

mozgatas dgyban

decubitus megelbzés,

feliileti sebkezelés,

szidmazsak cserdje,

gyogyszer adagoldsa, pydgyszerelés monitorozisa,

vémyomas és vércukor mérése,

hely- és helyzetvalioziatis segitése lakdson beliil és kiviil,

kényelmi és gydgyaszati sepédeszkdzik beszerzésében vald kiszremikidés,

kényelmi &s gyogyaszati segédeszkdzdk hasznalatanak betanitdsa, karbantartasaban valo segliségnyiytas,

a hiziorvos irisos rendelésén alapulé terdpia kdvetése (a tevékenység elvégzéséher vald kompetencia hatériig).
Vegzi a jogszabalyok s belstd szabalyzatok szerinti adminisziréci6t, hataridére elvégzi a zérést,
gondoskodik az elldtottaknak cimzett intézményi ériesitések elldtoitak/tSrvényes képviselok altali dtvéteiérdl,
kiizremiikidik a személyi téritési dff beszedésében (hézi segiisdamylijtds, jelzérendszeres havi segfiségnyijtas),
haladéktalanul irdsban tdjékoztatja a kizvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal Gsszefliggésben felmeriild
rendkiviili eseményeladl, eltdtotti kéréerol, fellérésrdl, az ezzel kapesolatban tett intézkedésrdl,
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A munkaktrébe tartozé feladatokat a vonatkozo hatalyos jogszabalyok, belsd szabalyzatok, szakmai protokollok,
hatdlyos vezetéi utasitisok és etikai szabalyok alapjan latja el.
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1iL.1.2. Ed6sck nappali elldtdsa, demens nappali elldtds szakmai egység

Vonatkozd jogszabaly: Szt. 65/F. § (1) bekezdése a) pontja.
Vezeti: a szakmai egységvezetd.

HIE.1.2.A, Szakmai egységvezetd

Kazvetlen felettese az igazgato.
Tévolléte, akaddlyoztatisa esetén a hazi segitségnyijtas szakmai egységvezetdie helyettesiti.
Helyettesiti a hazi segitségnyijtas szalanai egységvezetdjét.

Munkakdri feladatai:

e g

=
=
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vezeti, szervezi és ellenérzi az id6sek nappali ellitasa szervezeti egység, valamint az idGsek nappali ellatasa telephelyeit
vezetd terdpids munkatdrsal/szocidlis munkatdrsak munkdjat,

kiadja a szabadsdgengedélyeket,

vezeti &s egyezteti az idosek nappali ellatisa telephelyeit vezetd teripids munkatdrsak/szocialis munkatérsak szabadsag
nyilvantartisat,

kiszremiikodik a szervezeti egység kbzalkalmazottjainak mindsitésében,

szakmai timogatdst ad a szakmai egység munkatirsaingk,

figyelemmel kiséri a szervezeti egységekben a tArgyi és személyi feltéielek jogszabily szernt teliesilését, a
munkafeliételeket, az ellatotti létszamhoz igazodd gondozdi Iétszém megléiét,

felvildgositast ad az érdeklddok szdre a szolgdliatds tartalmérdl, igénybevételének Reltételeirdl, modidrdl, segiti az
érdek16dit a szitkségleteknek megfeleld egyéh szolgdltatss kivalasziasdban,

figyelernmel kiséri a demens ellatdst eltsegltd specidlis feliételek meglétét, kitlonds tekintettel az elldtoltakat kiriilvevd
biztonsigos, akaddlymentes &s felligyelhetd kémyezetre, jelzi a hidnyossagokat az igazgato feld,

figyelemmel kiséri a idubok kapacitis kihasznaltsigat, jelz a tartdsan fennalld kihasendlatlansigot az igazgatonak,
aklubok dtmeneti ledllasa (pl. feldjitis) esetén gondoskodik sz elldotnk (Bjékoztatasardl, szerveri a kubtagok szocidlis
ellatasat,

koordindlja a klubok rendezvényeit az éves programiervek alapidn, tAmogatést nyliit a rendezvények, programok
szervezéséhez, szilksép esetén engedélyezieti az igazpatOpal és leszervezi az eszidzOk, berendezésck, étel,
italelatmény telephelyre vagy rendezvénvhelyszinre térténd kiszallitasat,

vezeti a szolgdltatdssal kapesolatos adminisziricidt, ellendrzi a szakmai egység munkatireainak szolgéltatdssal
kapeeolatos adminisztrécios tevékenységét,

fgyelemmel kiséri a dolgozdk mentilis Allapotat, javaslatot tesz az igazgatnak a kidgés clleni iniézledések
megtételére, killonss tekintettel a demens ellatast végzdkee,

figyelemmel kisér a klubok munkajét, a szocialis munkatarsak/terdpids munkathrsak bevondsaval,

napi jelentést készit a napi ellatolti igénybevételre vonatkozoan, adatot szolgaltat (felvétel, megsziintetés, varakozok,
téritési dij) a KENY SZI rendszerben a napi elidtotti igénybevételre vonatkozéan, €5 a megadott hatdriddig dnellentradst
vegez,

haladélktalanul irdsban tdjékoziatja a kbzvetlen felettesét 4 munkavégzése sordn vagy azzal dsszefliggésben felmertild
rendkivitli eseményekrdl, cliatotti kérésrol, folkérésrd], az ezzel kapesolatban tett intézkedésrél,

helyszini ellendrzést végez az idések nappali €s a demens betegek nappali elltisa szolgaltatasban ellatist végzd
dolgozdk munkavégzésére vonatkoztan, amelyrd] frisban beszdmol az igazgatonak,

negyedGvente részietesen frasban beszamol az igazgatonak a szakmai egység mumkajaed],

rendszeresen adatot szolgaltat az ipazgato, a fenntartd, a Magyar Allamkincstar, a Kézponti Statisztikai Hivatal részére,
ellitia az snkéntesek foglakoztataséval és az iskolal kibziisségi szolgdlatot teljesitd didkok munkédjival kapesolatos
admimisztraciés feladatokat,

kozremilkodik a killonbozd szocidlis képzést folytatd oktatasi intézményekbdl érkezd hallgatdk terepgyakorlatinak
megszervezésében,

szervezi az ld0sek Akadémidja eldadassorozatot,

kozremiikadik az Alzheimer Café szervezésében,

figyelemmel kiséri a pélydzati kiirasokat, elokésziti a palyazatokat, sikeres palydzatok esetén aktiv szerepet vallal a
programok szervezési, lebonyolitasi feladataiban.

Az ldésekért & Fopyatéhkosokért Joszolgilati Alapitviny munkéjiban végzett feladatai;

=
=

vezet] az alapitvany mikiidéséher szitkséges dokumenticiot,
figyelemmel kiséri a civil szervezetek szdmdéra kiirt palydzati lehetdségeket, segitséget ny(jt a palydzati anyag
megirdsthoz, Osszedllftdsahoz és szabalyszerii végrehajtasahoz.

A munkakérébe tartozé feladatokat a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok, belst szabélyzatok, szakmai protokollok,
hatdlyos vezet6i ulasitdsok és etikai szabdlyok alapjén 1atja el.

15 wj‘;(; —



111.1.2.1. Szocidlis munkatdrs / Terdpids munkatirs

Kozvellen felettese a szakmal egységvezetd.

Tévolléte, akadilyoztatisa esetén a szakmal egyséy vezetdie dlal meghbizott személy helyetlesiti.

A szakmal egységveretd megbizdsa szerint szitkség esetén, helyettesit mds szocidlisfterdpids munkatarsat,
gondozdt, dpoldt.

Munkakéri feladatai:

= kapesolatot tari az iddseket tBmoitd civil szervezetekkel, kbzremikddik a kbzbs rendezvények szervezesében,

= hozraidrul az id8s ember &s a tarsadalmi kéimyezet epyenstlyinak helyredllitisihoz a smimélyre szabolt gondozassal,

érdzkképviselette], informacibval, ismeretierjesztéssel,

a demencia kialakuldsénak korai fizisiban érzékenyiti és informalja a hozzatartozdkat,

kaposolatot tart az egészsépiigyi szolgdltatdklal, inttzményekkel, mas szocidls intéaményekkel, az epyhizakkal, egyth

tarsindzményekkel, az ellitott jogi képviseltvel, képzd intézményekkel, civil szervezeteldeel,

felkérésre kimyezetinnulmanyt készit,

vezet, szervezi s ellenbrzi az idGsek klubja telephelyén a gondozd/ipol munkatarsak munkéjat,

kizdja a szabadsagengedélycket,

vezeti és egyezteti a telephelyen id8sek nappali elldtasban dolgozd munkatirsak szabadsig nyilvantartisat, a jelenléti

fveket epyezieti, &5 minden honap S-ig alairisaval elldtva eljutatia a huminpolitikai munkatérs felé,

kbzremilkddik a szervezeti egység kizalkalmazoitjiainak minositésében,

folyamatos és komplex segitségnyiijtassal kezelt a szocidlis problémikat,

fipyelemmel kiséd a lakossdg korében felmeritl alapszolgdliatist igdnyeket,

prevencics céllal felidrképezi a nehéz helyzetben vl idBs ember szitksépletel, szitkséy esetén kezdeményezi a

szocialis elltisha vonisat,

szikség szerint més tipust ellitast kerdeményez,

felvildgositast ad az érdekiBdik részére a szolgaltatds tartalmérd), igénybevételének feltételeirs!, modjardl,

fogadia a kérelmet, 2i6késziti az ellatotti jogviszonyt keletkeztetd megdllapodast, illetve 2 jogviszonyt megsziintetd

dokumentaciot,

elvégai a jovedelemvizsgalatol, a jvedelem felilvizsgalatot,

megallapitia a szdmlizss alapjiul szolgalo személyi thritdst dij havi dsszegdt, a szamldn szerepld végbsszepgel egyezien

beszedi avt, és befizeti a hazipérztirba,

a dijhdtralékot irasban, minden hénap 20. napidig jeld a szakomal egység vezetljének,

gondoskodik az ellitottaknak cimzett intdzményi értesitések ellatotakittrvényes képviseltk ltali dtvételéndi,

segitl az elldtoit Idubkdzossépbe vald beilleszhedését,

foglalkoztatasi titemtervet készit, amelynek megfeleifien szervezi a rendezvényeket, programokat, foglatkoztatisokat

2z elldtotiak részére, kezdeményeri az ezckher szitkeéges beszerzéseket (jatckok, Ojsdzok, kézmiives alapanyagok),

részt vesz az egyes Klubokban nydjtoit szolpdltatiselemek jgénybeviételi rendiének (tisztalkoddsi Jehetdségek, mosds,

vasalas rendje) laalaldtisdban,

a kinlakitott igénybevételi rend alapjin kdzremikadik az ellatottak személyi higiénéiének biztositdsdban,

az orvos] utasitisnak megfelelden ellatia és gydgyszereli az ellitotiakat, szerveri az ellétottak epészségtipyi alapellitisdt,

segiti a szakelldtasokhoz valo hozzdjutist, a hivatalos Ggyek intfzését,

= thmogatja az ellatottak életvezetését,

= tAmogatia specidlis Onszervezddd ¢soportok megszervezését, mitkddését,

=> élkeztelés biztositasa esetén megrendel a szikséges adapszamot a klubtagok részére, szervirozza az ételt, az ékezést
kovetGen részt vesz az étkezd és a tilaldkonyha rendbe tételében; jela sz ellitotaktd] érkerl mennyiségi és minbségt
kifopasckat az élelmezésvezetiinek,

= ax elidtott thvolmaradasa esetén feltdrja a thvolmaradis okat, szitkség szerint intézkedést kezdeményez,

=» az ellitolt meghetepedése esetén gondoskodik az étkeztetés biziositasardl &s az étel hazhoz szAllitdsirdl, szikséy csotén
kezdeményezi az ellitott hizi segitségnytjtdshba vondsat vagy mas szocidlis cHatis igénybevételdt,
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Demens betegek nappali ellitidsa szolgltatas teriiletén specidlis feladatai:
= ademencia kialakuldsdnak korai fazisdban érzékenyiti és informalja a hozzétartozdkat,
= vizsgilja a demencia fennélasdt, elvégzl a demens személyek dliapotinak felmérését a Mini Mental
teszt, az Orarajzolési teszt és a Barthel index alapjén,
= a demens elidtottak specidlis helyzetéhez, igényeihez igazodd ellatdst szervez, napi rendszerességpel
egyéni és csoportfoglalkozisokat tart, melyet foglaltkoztatasi napldban dokumental,
= egyéni gondozisi tervet készit az orvosi szakvélemény és az elkészitett dllapotfelmérés alapjdn,
= tamogatja a demens elldtottak hozzdtartozdl esoportjainak szervezfdését, amelyhez szakmai timogatdst
nyujt,
=> ademens cllitotiak részére megszervezi a nyiivataridsi idd alatti folyamatos gondozdi feliigyeletet,
=» figyelemmel kiséri a demens ellitast elfsegitd specidlis feltételek meglétét, kilonds tekintettel az

ellatottakat korilvevs bizionsiges, akaddlymentes és felligyelhetd kdrnvezetre, jelzi a hisnyossigokat a
szakmai egységvezetbnek,
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a HACCP elbirisainak megfelellen biztositja a telephely rendiét, tisztasigat, higiénejét,

vezeti a jogszabaly £s belsd szabdlyzatok szerint szitkséges adminisziriciot, elkésziti a felettese dital kért kimutatisokat,

statiszlikdkat, adatszolgaltatisokat minden hénap 15. napjaig,

ellentrzi a telepheiyen dolgozd gondozd/apolé munkatdrsak szolgéltatassal kapesolatos adminiszirdcios tevékenységét,

haladékialanul tijékoztatia a kdzvetlen feletiesét a munkavépzése sordn vagy azzal Osszeflipgésben felmeriild

rendkivitli eseménycked], elldatotti kérésed), felkérésrol, az ezzel kapesolatban tett intézkedésidl,

=> kapcsolatot tart ax intézmény egy¢b szolgdltatisainak vezetbivel, az egészségligyi szolgaliatokkal, intdzményekkel, més
szocidlis intézményeklkel, az elldtottak hozzatartozdival,

=> adatokat szolgéliat azigénybevevii nyilvintartdsba wriénd jelentési kitelezeltség teljesitéséhez a szakmai egységvezetd
részére minden pap 10.00 6rdig, felel az adaiszolgdltatis valdsigtartalmadet,

=» munkijinak maradéldalan eflitisa érdekében barmely Gigyben szakmai konzultieidt kezdeményezhet a szalomai egyséy

vezetdjénél

J
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A munkakiirébe tartozo {eladatokat a vonatkozd hatdlyos jogszabdlyok, belsé szabdlyzatok, szakmai protokollok,
hatdlyos vezetd utasitisok és ctikai szabalyok alapian atia el.

IIL.1.2.2. Gondozé / Apold

Kozvetlen felettese a szakmai egységvezetd.
Tdvolléte, nkaddlyoztatdsa esetén a szakmai egysép vezetie dltal megbizott személy helyettesiti.
A szakmai egységvezetd megbizdsa szerint szitkség esetén, helyettesit mds gondozot, apolot,

Munkakiri feladatai:

= gondoskedik az ellitottaknak cimzett intézményi értesitések elldtottak/tirvényes képviseltk altali drvételdrdl,

= segiti az elldtott klubk8zsségbe vald beilleszkedését,

=> a foglalkoztatisi Mtemtervnek megfeleifen részt vesz az ellitottak részére srervezett rendezvények, programok,
foglalkoriatisok lebonyolitdsaban,

= a kialakitott igénybevételi rend alapjin kdmremitkdik az ellatottak személyi higiénéiéack biztositasaban,

= sritkség esetén orvost hiv, vagy orvoshoz juttatja a beteget,

= azorvosi utasitdsnak megfeleléen clldtia és gySgyszereli az elldtottakat, szervezi az ellitottak egészsépligyi alapelidtasit,
segiti a szakelldtasokhoz valo hozzdjutist, a hivatalos ligyek intézéséy,

= tamopgatja az ellatottak Eletvezetését,

= tdmogatia specidlis tnszervezidd csoportok megszervezdsét, mikddését,

=> étkeztetés biztositisa esetdn szervirozza az ételt, segiti az clldtottal a kulurdlt ékezésben, az étkezést kivetSen résxt
vesz az étkezd 6s a tilaldkonyha rendbe tételében,

= az ellatoti meghetegedése esetén gondoskodik az éticeztatés biztositasird] és az étel hizhoz szallithsand,

Bemens betegek nappali ellitisa szolgaltatds teriiletén specidlis feladatai:

=» ademencia kialakuldsénak korai fizisaban érzékenyiti ¢s informalja a hozzétartozdkat,

= a demens nappali ellitas keretében cllatottak részére kbzremikodik a fizikai ellitds biztositdsdban, a

pszichés gondozésban,

=> szilkség esetén kozemikddik a demens elldtottak részére szervezeti foglalkozdsok elOkészitésében és

lebonyolitaséban,

= tevékenyen egyittimitkadik abban, hogy a gondozdi feligyelet a nyitvatartisi id6 alatt folyamatos legyen

a demens ellatotiak részére,

a HACCP el6irdsainak megfelelben biztositia a telephely rendjét, tsztasgdt, higiéndiét,

a szoclidis munkatirsfterdpids munkatdrs tivolléte esetén vezeti a jogszabaly és belst szabalyzatok szerint szilkséges

adminisziraciot,

= 3 szociflis munkatdrs/ferdpids munkatirs thvolléte esetén megallapitja a szdmlazds alapjaot szolpdld személyi writési
dij havi dsszegét, a szamldn szerepld végdsszegpel egyezden beszedi azt, és befizeti a hzipénztiroa. A dijhétralékot
irdsban, minden hdnap 20. napjaig jelzi a szakmal egység vezetdiének,

=» a szocialis munkatdrs/terdpids munkatirs tivolléte esetén adatokat szolpdltat az igénybevevdi nyilvéntartasba toriénd
jelemiési kitelezottsép teljesitéséhez a szakimai epységvezetd részére minden nap 10.00 éréig, felel az adatszolgdltatds
valdsiptartalmadrt,

= munldjinak maradéktalan ellitdsa érdekében bimnely tigyben szakmai konzulticiot kezdeményezhet a klubot vezetd
szocialis mumkatrsnalterdpids munkatirsndl,

= haladéktalanul tijékoztatia a kizvetlen felettesét a munkavégeése sorén vagy azzal Osszefiggésben felmerild
rendkiviihi eseményekrd], eflitotti kérdsril, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban tett intézkedésr(l.

g

A munkakdrébe tartozd feladatokat a vonatkozd hatdlyos jogszabélyok, belsd szabilyzatok, szakmai protokollok,
hatdlyos vezetdi utasitdsok ¢ ctikai szabdlyok alapjan latja el
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111.1.2.4. Orvos (pszichidter szakorvos)
Az orvos konzultdnst az igazpaté bizzn meg.
Feladata:
= kizremiiktdik a multidiszeiplindris teamben,
= konzulticids hitteret biztosit a szolpaltatishan dolgozdk részére,
= beavatkozasi, ismerctitadasi timogatast nydjt.

Részletes feladatait a megbizasi szerzidés tartalmazza.

g ~4—



IEL.1.3. Fogyatékosok cllatdsa szakmal egység

Vezeti: a szakmal egységvezetd

If1.1.3.A. Szakmai egysépvezetd

Kozvetlen felettese az igazgatd.
Téavolléte, akadalyoziatdsa csctén helyettesiti a tdmogatd szolgalat szakmai egységvezetdie.
Helyettesiti a tAmogatd szolgalat szakmai egység vezet(jet.

WMunkakori feladatai:

=

=
e

I

U b4

uyguu

=

=

pme g
o 3

vezet, szervezi €s ellentrzi a fogyatdkos személyek nappali elldtasa szolgaltatishban dolgozd terapias munkatérsak €s
gondozok, valamint a {ejlesztd foglallcoztatdst végzd segitd munkdajar,

kiadja a szabadsagengedélyeket,

vezeti €s egyezteti a telephelyen a fopyatékos személyek nappali elldtasaban és a fojlesztd foglalkoztatdsban dolgozo
munkatarsak szabadsig nyilvintartisdt, a jelenléti iveket egyezteti, és minden hénap 5-ig aléirdséval ellitva eljutatja a
humanpolitikai munkatars felé,

kozremiikidik a fogyatékos személyek nappali ellitisa és a fejlesztd foglalkoztatds kozalkalmazotijainak
mindsitéséhen,

szakmai tAmogatést ad a szakmai egység munkatirsainale,

figyclemmel kiséri a szervezeti egységben a tirgyi és személyi feltételek jogszabdly szerinti teljesilését, a
munkafeltételeket, az ellitotti 1étszdmhoz igazodd szakmai tszam megléidt,

figyelemmel kiséri a szolgiltatisok kapacitis kihasrndlisagdt, jelzl a tartésan fenndlld kihasznélatlansigot az
igazgatonak,

a telephely Atmeneti ledllisa (pl feldjitas) esetén gondoskodik az ellatotiak 3jckortatisérdl, szervezi az ellitottak
szocilis ellatasat,

koordinalja a szolgaliatds rendexvényeit az éves programitervek alapian, timogatist nyijt a rendezvények, programok
szervezésthez, szitksép eseidtn engedélyeztei az igazgatonil és leszervezi az eszkOzdk, berendezések, étel-,
talellatmany telephelyre vagy rendezvényhelyszinre torténd kiszAllitasat,

kezdeményezi az ellatotiak - fejlesztd foglalkoztatis végzéséhez szitkséges - alkalmassdgi vizsgélatat,

vezeti a szolgiltatdssal kapcsolatos adminisziraciot, ellenfrzi a szakmai egység munkatérsainak szolgiltatissal
kaposolatos adminisztrcios tevekenyséedt,

figyelemmel kiséri a dolgozdk mentdlis allapotat, javaslatot tesz az igazgatonak a kidgés elleni intézkedések
megtételére,

szervezi az eselmegbeszéléseket, a szupervizidt,

figyelemmel kiséri a szervezeti egység munkéjat, a szocidlis munkatirsak/terdpids munkatarsak bevonaséval
kialakitja az egyes telephelyeken nyijtott szolgaltatdselemek igénybevételi rendjét (tisztatkodasi lehetfségek,
mosds, vasalas rendje),

elvégzi a jovedelemvizsgilatot, a jovedelem feliilvizsgalatot,

a személyi téritési dij havi Ssszegének megallapitdsdhoz, a szdmlazasi igyintézének valid adatot szolgdltat,

a dijhatralékot irdsban, minden honap 20. napjéip jeld az igazgaténak,

napi jelentést készit a napi ellatotti igéaybevételre vonatkozdan, adatot szolgaltat (felvétel, megsziintetés, varakozok,
téritési dij) a KENYSZI rendszerben a napi ellatotti ipénybevételre vonatkozdan, és a megadott hatéridGig Snellendrzést
végez,

haladéktalanul irdsban tdjékoztatja a kbzvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal dsszefiigeésben felmeriild
rendkiviili eseményeked!, elidtotti kérésrdl, felkérést8l, az ezzel kapcsolatban tett intézkedésrGl,

helyszini ellenérzést végez a fogyatékosok nappali ellitasa &s a fejlesztd foglalkoztatas szolgiltatisokban elldtist végzh
dolgozok munkavégzésére vonatkozdan, amelyrd] frisban beszdmol az igazgaténak,

negyedévente részletesen irdsban beszimol az igazgatdnak a szakwmai egység munkajardl,

rendszeresen adatot szolgaltat az igazgato, a fenntartd, a Magyar Allamkincstdr, a Kézponti Statisztikai Hivatal részére.

A munkakérébe tartozé feladatokat a vonatkozé hatdlyos jogszabalyok, belsd szabdlyzatok, szakmai protokellok,
hatdlyos vezetéi utasitdsok és etikai szabilyok alapjan 1atja el.
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I1.1.3.1. Fogyatékosok nappali elldtisa
Vonatkozé jogszabaly: Szt. 65./F § (1) bekezdés ¢) pont.
1IL.1.3.1.1. Terdpids munkatdrs

Kozvetlen felettese a szakmai egységvezeto.
Tavolléte, akadalyoziatisa esetén a szakmai egység vezetGie dltal megbizott személy helyettesiti.
A szakmai egységvezetG meghizdsa szerint szitkség esetén, helyettesit mds terapids munkatérsat, gondoz6t.

Munkakéri feladatai:

= folyamatos és komiplex segitségnyjtassal kezeli a szocidlis problémakat,

= figyelemmel kiséri a lakossdg kirében felmeriil8 alapszolpdltatdsi igényeket,

= felviligositast ad az &rdek1Gdik részére a szolgiltatds tartalmdrd], igénybevételének feltételeirdl, mddjardl,

= fogadia a kérelmet, eldkesziti az ellatotti jogviszonyt keletkeztetd megallapodast, illetve a jogviszonyt megszilntetd
dokumentaciot,

=» gondoskodik az ellatottaknak cimzett intézményi értesitések elldtottak/drvényes képviseldk altali dtvételérdl,

= segiti a gondozottak képessépeinek meptartdsat, javitasit, egyéni €s csoporios fejlesztd programokat szervez,

= figyelemmel kiséri a gondozott fejlédését,

= részt vesz a fogyatékos emberek személyes szitkségleteinek, erbforrdsainal és a helyi cselekvési lehetdségek
felmérésében,

= részl vesz az egyéni gondozasi terv kidolgozasdban,

= részt vesz a gondozési tervben szerepld gondozisi tevekenysépek elvépzésében,

= felismeri a vAlsighelyzeteket, az elemi életfeltéielek hidnydt, a fogyatékos ember pszichés problémait, és szakértelmével

sepiti az észlelt probléma megoldasat,

segiti a osaladok életvezetéset, Eletvitelét,

a kialakitott igénybevételi rend alapjén kbzremiikodik az ellatottak személyi higiénéjének birtositasdban,

segiti a ktizbsségl, kulturdlis és szabadidds programokban vald egyenjogii nészvitelt,

allapotjavitd &s -meglrzd szolgaltatasokat kozvetit ki,

segiti a fogyatékkal 616 személy altalinos egészségi dllapotinalk és a fogyatékossaga jellegének megfelels egészségiipyi,

szocialis eliatasokhor vald hozzAjuiast,

Jeliolmadcosot kdzvetit ki,

thmopatia az elldtottak &letvezetésdt,

tamogatja specidlis tnszervezddd csoporiok megszervezését, miikadesét,

étkeztetés biziositasa esetén megrendeli a szilkséges adagszdmot az elldtotiak részére, szervirozza az éielt, az étkezdst

kovetben részt vesz az étkezé &s a tilaldkonyha rendbe tételében. Jelzi az elldtottaktd! érkezd mennyiségi és mindségi

kifogisokat az élelmezésveretinek,

az cliatott thvolmaradisa esetén feltdrjn a tivolmaradis okdt, seitkséy szering intézkedést kezdeményez,

a HACCP elbirasainak megfeleléen biziositia a telephely rendjét, tisztasagat, higiéndjét,

vezeti a jogszabaly és bels6 szabdlyzatok szerint szitkséges adminisztriciot, elkeésziti a felettese Altal kérl kimutatisokat,

statisztikakat, adatszolgéliatisokat,

= haladéktalanul frasban tajékoztatia a kozvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy arzal Ssszefliggésben felmeritlo
rendkiviili eseményekrdl, ellitotti kérdsrdl, felkérésrdl, az ezzel kapcsolatban tett intérkedéars),

=> kapcsolatot tart az intézmény egyéb szolgaltatdsainak vezetbivel, az epészséoiigyi szolgiltatokkal, intézményekkel, mas
szocialis iniézményeldcel, az ellatottak hozzatartozdival,

= figyelemmel kiséri a palyazati kiirdsokat, sikeres pilyfzatok esetén aktiv szerepet villal a programok szerverési,
lebonyolitasi feladataiban,

= felkérésre kirnyezettanulmanyt készit.

yogy sidd

gyl

A munkakéGrébe tartozoé feladatokat a vonatkozé hatalyos jogszabalyok, belsd szabalyzatok, szakmai protokollok,
hatdlyos vezetdi utasitasok és etikai szabdlyok alapjin latja el.

11E1.3.1.2. Gondozd

Kozvetlen feletlese a szakmai egységvezetd,
Tavolléte, akaddlyoztatasa esetén a szakmai egység vezetdje dlial megbizoit személy helyettesiti.
A szakmai egységvezetd megbizisa szerinl szitkség esetén, helyettesit més gondozét,

Munkakéri feladatai:
= folyamatos és komplex segitségnyiijtassal kezeli a szocidlis problémakat,
=> gondoskodik az ellatottaknak cimzett intézményi értesitések elltottak/torvényes képviselok altali dtvételérdl,

=> segiti a gondozotiak képességeinek megtartdsdt, javitasdt, a terfpids munkatars 4ltal szervezett csoportos filesztd
programokban aktivan részi vesz,
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figyelemmel kiséri a gondozott fejlédését,

részt vesz a fogyatdkos emberek személyes szitkségleteinek, erbforrisainak és a helyi cselekvési lehettségek
felmérésében,

részt vesz az egyéni gondozasi terv kidolgozisaban,

elvégzi a gondozisi tervben szerepld gondozisi tevékenységek elvéprésében,

felisimert a valsighelyzeleket, az elemi Eletfeltételek hidnyal, a fogyatékos ember pszichés problémair, és szakérielmével
segiti az észlelt probléma megoldasat,

tamogatja az ellitottak €letvezetéset,

segiti a csalddok életvezetését, életvitelét,

akialakitott igénybevételi rend alapjan kizremitkddik az elidtottak személyi higiénéjének biztositdsaban,

segiti a kiziisségi, kulturdlis és szabadidis programokban vald egyenjog részvitelt,

alapotiavito és -meglrzd szolgdltatisokat kbzvetit ki,

segiti a fogyatékkal 616 személy altalanos egészségi Allapotinak és a fopyatékossaga jellegének megfeleld egészséaligyi,
szocidlis ellatisokhoz vald hozzajutist,

jeltolmiécsot kdzvetit ki,

timogatja specialis dnszervezidd csoportok megszervezdsét, mitkidéséy,

a HACCP elirasainak megfelelfen biziositja a telephely rendjét, tisztasdgat, higiénéjét,

haladékialanul irdsban tajékoztatia a kizvetlen felettesét a munkavégezése sorin vagy azzal Osszefliggésben felmerlild
rendkiviili eseményekrtl, ellatotti kérésedl, felkérésrdl, az ezzel kapesolathan tett intézkedésrdl,

A munkakérébe tartozd feladatokat a vonatkozé hatlyos jogszabalyok, belst szabdlyzatok, szakmai protokellok,
hatalyos vezeti utasitisok és ctikai szabdlyok alapjdn latja el.
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[81.1.3.2. Fejlesztd foglalkoztatas

Vonatkozd jogszabdly: Szt 99/B. §.

[HL1.3.2.1. Segitd

Kozvetlen felettese a szakmai egységvezetd,
Téavolléte, akadalyoziatisa esetén a terdpias munkatars helyettesiti,
Helyettesiti a terdpids munkatirsat.

Munkakéri feladatai;

poen
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részt vesz a fejles2td foglalkoztatas mitkSdtetésshez kapesolddd hivatalos gyintézésben,

koordinalja a foglalkoztatd intézményen belili munkavégzdst,

része vesz a foglalkoztatdsi szakmai program elkészitésében,

részt vesz a foglalkoztatdsi terv kialakitdsdban,

eltkesziti a foglalkoztatdsi tamogatassal kapesolatos igényléseket,

részi vesz az éves elszamolasok eldkészitdsében,

dsszesiti a foglalkoziatissal kapesolatos nyilvantartdsokat, elszdmolisokat,

eldkésziti a termék vagy a szolgdliatas értékesitési tervét,

szervezi a napi munkavégzdst, megtervezi a napi tevékenységet,

szervezi a rekldmot és a marketinget, értékesitést,

kapcsolalot tart a beszallitokkal, anyapsziikséglett tervet készit, litemezi a megrendeléseket,

javaslatot tesz 0y, foglalkozlatdsi kirdk bevezetésére, formdira,

tdis-gyakorlat-képessép felmérésél célzo teszteket végez (tapasztalat &s a kordbbi palya dllomasai, képesség,
személyiségvondsok, ambicid és motivacis, a személy értékrendie &5 virhatd beilleszkedése),

az elérhetd tevékenységi korokrsl munkaelemzést készit, mely meghatarozza az adott munka/tevékenységi kor
sikeres betéltéséhez szilkséges kompetencidkat, amely a foglalkoztatni livant személy képességeinek
Ssszevetésével a fejlesztdsse] Kitlizon cél eléréséi motivalhatja,

differencidlt motivalé rendszert dolgoz ki a foglatkoztatottak szamara,

teljesitményériékeld rendszert dolgoz ki, amely, lehetové teszi a kulonbdzd készségekkel rendelkezd
foglalkoztatottak egysépes szempontokon alapuld teljesitménymérését, és kijeloli a fejlesztendd teriileteket,
Kidolgozza az egyéni és kis csoportos fejlesztés szakmai tematikdjdt (munkavégzéshez sziikkséges alapvetd
készséoek megszerzése, imunkavégzéssel kapesolatos ismeretek elsajatitdsa,

rendszeres egyéni konznltdcio lehetoségét biztositja a foglalkoztatottak szédmaéra (foglalkoztatdsi/munkahelyi
toriénések, felmertild problémak dtbeszélése, megolddsok keresése, technikék kidolgozdsa és azok mesterséges
kéryezelben vald alkalmazisa, gyakorldsa),

a munkavégzés sordn fenntartja a foglalkoztatottak motivaciéjat, részitkre mentilis, segith szolgaltatisokat nyajt,
egyezieti a telephelven a fejlesztd foglalkoztatasban dolgozé elldtottiak jelenléti fvét, és minden hénap 5-ig
aléirdsdval ellitva eljutatia a humanpolitikai munkatars felé,

= figyelemmel kisérl a munka- &s tiizvédelmi eldirisok betardsar,

i

haladéktalanul irishan tdjékoziatia a kdzvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal dsszefliggéstben
felmertlo rendkivitli eseményekrdl, elldtotd kérésrdl, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban tett intézkedésrdl,
figyelemamel kiséri a palvézat Kifrdsokal, sikeres pilyazatok esetén aktiv szereper véllal a programok
szervezési, lebonyolitdsi feladataiban.

A munkakérébe tartozo feladatokat a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok, belsd szabalyzatok, szakmai protokoliok,
hatdlyos vezeldi utasitdsok és etikal szabdlyok alapjan ltja el
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IIL1.4. Pszichidtriai betegek ellatdasa szakimai egység

Vezeti: a szakmai egységvezetd,

IL.1.4.A. Szakmsi egységveretd

Kdzvetlen feletlese az igazgatd.
Tavolléte, akaddlyozintasa esetén dpold-gondozd céld lakdotthon szakmai epység vezetdje helyettesiti,
Helyettesiti az dpold-gondozé céhi lakdotthon szakmai egységvezetdjét,

Munkakori feladatak:
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vezeti, szervezi ¢s ellendrzi a pszichidtriai betegek nappali ellitasa és a pszichidtrial kozosségl alapellatds
szolgaltatisokban dolgozd szocidlisfterapiis munkatirsak és pondozék munkajit,

kiadja a szabadsdpenpedélyeket,

vezetl és egyezteli a telephelyen pszichiftrial szolgaltatasokban (nappali és kiz0sségl) dolgozd munkatarsak
szabadsig nyilvintartisat, a jelenléti iveket egyezteti, és minden honap 5-ig aldirsaval elfatva eljuttaija a
humanpolitikai munkatérs felé,

kozremitkadik a pszichidleiai szolgaltatdsok (nappali és kdzosségl) kizalkaimazottjainak mindsitésében,
szakmai tAmogatast ad a szakmai egysép (nappali és kdzfsségi) munkatarsainak,

figyelemmmel kiséri a szervezeti egységekben a tarayi és személyi feltételek jogszabaly szerint teljesiilését, a
munkafeltételeket, az ellatotti 1étszamhoz igazodd szakmai 16iszam meglétét,

figyelemmel kiséri a szolgaltatisok kapacitas kihasznalisagat, jelzi a tartsan fennalld kihaszndlatlansdgot az
igazpatonak,

a telephelyek atmeneti lealldsa (pl. feldyjitas) esetén gondoskodik az eltatottak t4jékoztatdsirdl, szervezi az
elatottak szocialis ellitasat,

koordindlja az cgyes telephelyek rendezvényeit az éves programtervek alapjin, timogatist nyijt a
rendezvények, programok szervezéséhez, sziikség csetén engedélyezteti az ipazgaténdl és leszervezi az
eszk6z6k, berendezések, dlel-, italelldimény telephelyre vagy rendezvényhelyszinre tértént kiszAllitdsat,
vezeti a szolgdltatdssal kapcsolatos adminisztracidt, ellendrzi a szakmai egységek munkatdrsainak
szolgaltatdssal kapcsolatos adminisztracios tevékenységét,

figyelemmel! kiséri a dolgozdk mentdlis &llapotdt, javaslatot tesz az igazgaidnak a kiégés elleni intézkedésck
megtételére,

szervezi az esetmegbeszéléseket, a szupervizidt,

figyelemmel kiséri a szervezeli egységek munkdidt, a pszichidtriai nappali ellatishan a szocialis
munkatirsak/terdpids munkatarsak bevonasaval kialakitia az egyes telephelyeken nytjiott szolgaltatdselemek
igénybevételi rendjét (tisztilkoddsi lehetdségek, mosas, vasalds rendje), elvégzi a jdvedelemvizsgalatot, a
jovedelem felitlvizsghlatot,

végzi a jovedelem vizsgalatot, a jovedelem feliilvizsgalatot,

a személyl téritési dij havi Osszegének megdllapitdsthor, a szamlazasi tgyintézBnek valid adatot szolgaltat,

a dijhatralékot irasban, minden honap 20. napijaig jelzi az igazgatonak,

napi jelentést készit a napi ellatotii igénybevételre vonatkozdan, adatot szolgaltat {felvétel, mepsziintetés,
varakozok, téritési dif) a KENYSZI rendszerben a napi ellatotti igénybevételre vonatkozban, és a megadott
hataridfig Onellendrzeést végez,

haladéktalanul irasban tdjékoztatja a kozvetien felettesét a munkavégzése sorin vagy azzal dsszefiigpésben
felmeriild rendkiviili eseményekrbl, ellatotti kérésrdl, felkérdsrtll, az ezzel kapcsolatban tett intézkedésrdl,
helyszini ellendrzést végez az pszichitriai szolgdltatasokban (nappali és kitzdsségi) elldtast végrd dolgozok
munkavégzésére vonatkozoan, amelyrd] irdsban beszamol az igazgaténak,

negyedévente részletesen irdsban beszdmol az igazgaténak a szakmai egység munkéjardl,

rendszeresen adatot szolgaltat az igazgatd, a fenntarté, a Magyar Allamkincstdr, a K&zponti Statisztikai Hivatal
részére,

A munkakérébe tartozé feladatokat a vonatkozé hatdlyos jogszabdlyok, belsd szabdlyzatok, szakmai protokollok,
hatdlyos vezetdi utasitisok és etikai szabalyok alapjan litja el
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II1.1.4.1. Pszichidiriai betegek nappali clldtdsa

Vonatkozo jogszabdily: Szt. 65/F. § (1) bekezdés b) pont pszichibtriai betegek nappali elidtdsa.

111.1.4.1.1. Szocidlis munkatirs / Terdpiis munkatdrs

Koézvetlen felettese a szakmai egysépvezetd.
Tavolléte, akadalyoztatisa esetén a szakmal egységvezetdje vagy az altala megblizott személy helyettesiti,
A szakmai egységvezetd megbizdsa szerint helyettesit mds szocidlis, vagy terpids munkatirsat.

Munkakdgri feladatai:
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folyamatos ¢s komplex segitségnyajtassal kezeli a szocidlis problémakat,

figyelemmel kiséri a lakossag korében felmerill6 alapszolgaliatasi igényeket,

felvildgositast ad az érdekibdbk részére a szolgaltatis tartalmardl, igénybevételének feltételeirdl, madjarsl,
fopadja a kérelmet, elbkésziti az ellatonti jogviszonyt keletkeztetd megdllapodast, illetve a jopviszonyt
megsziintetd dokumentéciot,

gondoskodik az ellatottaknak cimzett intézményi értesitések ellatotiak/térvényes képviseldk dltali drvételérd],
sziikség esetén kezdeményezi az elldtolt haun sepiiségnytijtdsba vondsfl vagy mis szocidlis ellétas
igénvbevéielét,

megéllapitja a szimlazds alapidul szolgdlo szemdlyi 1éritést dij havi Gsszepét, a szémlédn szerepld véglsszeggel
egyezoen beszedi azt, és befizet a bdzipénztarba, a dijhitralékot irdsban, minden honmap 20. napjdig jelzi a
pszichidtrial szakmai egységvezetinek,

tandcsot ad a szocidlis szolgiltatisokhoz ¢s tdmogatdsokhoz, valamint az egészségiipyi elldtishoz vald
hozzajutds érdekében, az életvezetésre, életvitelre a munkavégzésre, a képrésekre, az oktatdsra, a kdziizemi
szolgaltatokkal t6rténd kapesolattartdsra, a személyes okmdnyokkal kapcsolatos, a tarsadalombiztositdsi,
nyugellatassal kapesolatos figyintézésre és egyéb specislis élethelyzetre vonatkozoan,

kdzvemiikadik az elldtottak készségfejlesztésében az onalld életviteli készségek, a stressz- &s a probléma-, az
apresszid- és a konfliktuskezelés, a kommunikicids készségek, a tarsas kapesolatok kialakitisdhoz és
fenntartdsdhoz kapesolodo készségek, a munkavallalasi készsépek, a pénzkezeléshez és a pénzbeosztishoz
kapesolodd készségek és epyeb készségek vonatkozasiban,

segiti a gondozottak képességeinek megtartdsat, javitasat,

figyelemmel kiséri a gondozoft fejlddését,

segiti a csalddok életvezetését, életvitelét,

részt vesz az egyes telephelyeken nyijtott szolgAltatdselemek igénybevételi rendjének (tisztalkoddsi
lehetdségek, mosds, vasalds rendje, stb.) kialakitdsdban,

a kialakitott igénybevételi rend alapjan kdzremiikodik az ellatottak személyi higiénéjének biztositasiban,

a foglalkoztatasi itemtervnek megfelelden szervezi a rendezvényeket, programokat, foglalkoztatisokat az
elldtottak részére, kezdeményezi az ezekhez szlikséges beszerzéseket (jatékok, Gjsagok, kézmiives
alapanyagok, sth.),

szervezi az ellatottak epészsépligyi alapellatasat, segill a szakellitdsokhoz vald hozzdjutast, a hivatalos dgyck
inlézését,

tdmogatja az elldtottak életvezetését, a specidlis tnszervezddd csoportok megszervezését, mitkodését,
étkeztetés biztositdsa esetén megrendel a sziikséges adagszdmot az elldtottak részére, szervirozza az ételt, az
étkezdst kovetben részt vesz az ftkezd és a talaldkonyha rendbe tételében. Jelzi az ellitottaktol drkezb
mennyiségi és mindségi kifogasokat az élelmezésvezetinek,

az cllitott tdvolmaradasa esetén feltdria a tavolmaradas okat, szitkség szerint intézkedést kezdeményez,

a HACCP elbirgsainak megfelelfen biztositia a telephely rendjét, tisztasdgat, higiénéjét,

vezeti a jogszabaly és belsh szabdlyzatok szerint szitksépes adminisziracidt, clkésziti a felettese dltal kért
kimutatdsokat, statisztikikat, adatszolgdltatisokat,

haladéktalanul irdsban tijékoztatja a kbzvetlen felettesét a munkavégzése sorin vagy azzal dsszefligpésben
felmeritld rendkivitli eseményckrdl, ellitotti kérésrdl, felkérésrsl, az ezzel kapesolatban telt intézkedésrél,
kapesolatot fart az intézmény egyéb szolgllatisainak vezetbivel, az egészsépileyi szolgaltatékkal,
intézményekkel, mas szocidlis intézményekkel, az ellatottak hozzitartozbival,

figyelemmel kiséri a palyhzati kiirisokat, sikeres palydzatok esetén aktiv szerepet villal a programok
szervezési, lebonyolitasi feladataiban,

felkérésre kémyezetianulminyt készit,

adatokat szolgdhat frdsban az igénybevevdi nyilvantartisba torténd jelentési kitelezettséy teljesitéséhez a
szakmai egységvereld részére,

munkdjanak maradékialan ellatisa érdekében birmely dpyben szakmai konzultdeidt kezdeményezhet a
szakmai egységvezetinél.

A munkakdrébe tartozd feladatokat a vonatkozd hatalyos jogszabalyok, belsd szabélyzatok, szakmai protokollok,
hatdlyos vezetdi utasitdsok és etikai szabélyok alapjan latja el.
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111.1.4.2. Pszichidtriai betegek kizisségi ellatdsa

Vonatkozd jogszabaly: Szt 65/A. §.

1IL.1.4.2.1. Szocidlis munkatars / FTerapids munkatirs / Gondozé

K&zvetlen felettese a szakmai egységvezetd,
Téavolléte, akaddlyoztatisa esetén a szakmai egység vezetdje, vagy az altala megbizott személy helyettesiti,

A szakmai egység vezet megbizdsa szerint sziikség eseién, helyettesit mas szocialis vagy terdpids munkatarsat,
gondozot.

Munkakéri feladatai:

=
=
=
=

g U

y o 4

4

U

byl

folyamatos és komplex segitségnyajtassal kezeli a szocidlis problémdkat,
figyelemmel kiséri a lakossdg korében felmeriilo alapszolgaltatasi igényeket,
felvildgositést ad az érdekibdok részére a szolgaliatds tartalmdrd), igénybevételének feltételeir6l, modjaral,
fogadja a kérelmet, elSkésziti az elldtofti jogviszonyt keletkezietd megéllapodist, illetve a jogviszonyt
megszilntetd dokomenticiot,
gondoskodik az elitottaknak cimzett iniGzményi értesitések ellatottak/A0rvényes képviseldk altali atvételérdl,
timogatja a pszichidtriai problémaval éi6k feléptilését, rehabiliticiojat,
fetkutatja azokat a szocidlis problémak altal érintett vagy veszélyeztetett egyéneket, akik vélhetben jogosultak
a szolpaltatdsra, ezen beliil kialakija a szakmai intézmények, lakokdrmyezet kbzbtti kapcesolatot, részt vesz a
kitzbsségl munkacsoport mitktdietésében, esethonferencidl, antistigma-programot, szakmal rendezvényt
szervez, szakmai informacidszolgaliatast végez,
tandcsadast végez, czen beliil életvezetési, fletvitelre vonatkozd, szocidlis, munkavallalasi tandcsadast végez,
szocidlis Lgyekben torténd segitést véger, egdszségiigyl, orvosi, szakorvosi konzalidcidt, pszicholégiai, jogi
tandosadast szervez,
esetkezelést végez, ezen beldl felméri az allapotot, életvitelt, szitksépletet, gondozasi tervet készit,
krizisintervencidt, utan kovetést végez, segiti a hivatalos igyek intézését,
mentalis gondozist végez, ezen beliil pszichoedukdcidt, stresszkezelést, agresszidkezelést végez, segiti a
gydgyszer-compilance-t, csoportmunkat szervez (Bnsegith, hozzitartozéi, tematikus),
készséglejlesztést végez, ezen belil az életvitel, kommunikicid, problémamepgoldd készség, munkakeresési
kompetenciak, tirsas kapesolatok kialakitisanak fejlesziését végez,
Snalléan, egyéni gondozdsi terv mentén végri a rehabiliticids tevékenységet, elsésorban az elldtottak
otthondban, illetve tevékenységtipusto! fiiggden az intézmény teriiletén vagy egyéb helyszinen (programok),
bevonja a munkdjiba az elldtoft lakdkOmyezetében megtaldlhaté onkéntes segitbket, fgy killinfisen a
csaladtagokat, szomszédokat ¢és egyéb, az ellatottal kapcsolatban allo Gnkéntes kizremitkddket, szitkség
esetén az epészsépiigyi s szocidlis alap- &5 szakellatast nydjté intézményeket,
fogadija az esetjelzéseket, felkésziti a szocidlis/terdpids munkatarsakat az esetvitelse,
a problémaelemzés és megoldis folyamatdban szakmai ellendérzést végez, specialis problémak esetén ériesiti a
szakembert,
a gondozott Allapotvaltozésainak figyelembevételével hatékony kapcsolatot tart a kezelGorvossal, hdziorvossal,
a beteg kiimyezetével,
szervezt a rehabilitdcios célt foglalkoztatdsi lehetdségek igénybevételét, ehhez kapesoldds Osztonz6
programokat dolgoz ki,
szervezl a kbzdsséal pondozdk rendszeres szakimai tovabbképzdsét,
kozisségi munkacsoportot mitkddtet,
a kbzosségi munkacsoportot az elldtottak szikségleteinek mepfelelden kell dsszeddltani, bevonva a gondozisi,
személyi segitési feladatok hatékony clldtdsdhoz szitkséges aldbbi személyeket:
» gondnok, hdziorvos, véddné, pszichidter, pszichidiriai gondozd, pszicholdgus, és
* a szocidlis alap- ¢és szakelldtas, a csalddsegitd szolgdlat, a pyermekjolétl szolgdlat, a gydmhivatal, a
rehabilitidcids szakértdi szerv, valamint az allami foglalicoztatasi szervként eljard fGvirosi és megyel
korményhivatal vagy az dllami foglalkoztatdsi szervként eljaro jarasi (fovdarosi keriileti) hivatal (a
tovibbiakban egyiitt: dllami foglalkoxtatdsi szerv), az Unsegitd és civil szervezelek, a szabadidds
szolgéltatast nyajté intézmeények képviseldi,
vezeti a jogszabaly és belsd szabdlyzatok szerint szitkséges adminisziricidt, elkésziti a felettese altal kért
kimutatasokat, statisztikdkat, adatszolgaltatisokat,
hatadéktalanul irdsban tdjékoziatia a kizvetlen felettesét 2 munkavégzése sordn vagy azzal Osszefiiggésben
felmeritid rendkivitli eseményekrdl, ellatotti kérésrbl, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban tett intézkeddsrdi,
kapcsolatot tart az inlézmény epyéb szolpiltatdsainak vezetbivel, az epészségiigyi szolgdltatdkkal,
mtézményekkel, mas szocialis intézményekkel, az elldtottak hozzitartozdival,
adatokat szolgaltat irasban az igénybevevli nyilvéntartdsba tirténd jelentési kotelezettség teljesliéséher a
szakmai egységvezet részére,
figyelemmel kiséri a palyazaii kiirdsokat, sikeres palyazatok esetén aktiv szerepet vallal a propramok
szervezési, lebonyolitasi feladataiban,
s — 80—
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= felkérésre kirnyczettanulmanyt készit,
= munkéjanak maradékialan ellatisa érdekében bdrmely {igyben szakmai konzulticiot kezdeményezhet a
szakmai egységvezetinél.

A munkakorébe tartozé feladatokat a vonatkozo hatilyos jogszabilyok, belsd szabdlyzatok, szakmai protokollok,
hatalyos vezetd ufasitdsok és etikai szabdlyok alapjin ldtja el.

H1.1.4.2.2. Orvos konznltdns {(addiktelégus szakorvos)
Az orves konzultinst az ipazgaté bizza meg.

Feladata:

kozremitkodik a multidiszeiplindris teamben,

konzulticids hitteret biztosit a szolgdltatisban dolgozok részére,
beavatkozdsi, ismeretitadasi thmogatist nyiijt.

Részletes feladatait a mepbizisi szerz6dés tartalmazza,
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HE1.5, Szenvedélvbetegek nappali ellitdsa szakmai egység

Vonatkozé jogszabaly: Szi. 65/F.§ (1) bekezdés b) pont szenvedélybetegek nappali ellatdsa.
Vezeti: a szakmal epységvezetd.

II1.1.5.A. Szakmai egységvezetd

Kozvetlen felettese az ignzgato.

Tavolléte, akadalyoziatdsa esetén helyettesiti az dpold-gondozd célil lakdotthon szakmai egységvezetdie.
Helyettesiti az dpolé-gondozd oéla lakdotthon szakmai egység vezetdjét,

Munkakori feladatai:
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vezetl, szervezi és ellenbrzi a szenvedélybetegek nappali ellitdsa szolgdliatasban dolgozd szocidlis/terdpids
munkatirsak és gondozdk munkajat,
kiadja a szabadsigengedélyeket,

= vezeti &8 egyezteti a szolgdltatisban dolgozé munkatdrsak szabadsag nyilvintartasat, a jelenléti iveket
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egyeztet, ¢s minden hénap 5-ig aldirdsdval elldeva eljuttatia a huménpolitikai munkatars felé,

kdzremitkadik a szakmal egység kozalkalmazottiainak mindsitésében,

szakmal timogatdst ad a szakmai egység munkatirsainak,

figyelemmel kiséri a szervezeti egysépben a tirgyi és személyi feltételek jogszabaly szerinti teljesiilését, a
munkafeltételeket, az elldtotti 1étszamhoz igazodd szakmai létszim meglétét,

Gigyelermmel kiséri a szolgdltatsok kapacitds kihaszaalisagat, jelzi a tartdsan fenndllé kihasznalatlansdgot az
ipazgaténak,

a telephelyek atmeneti leallasa (pl. feljitds) esetén gondoskodik az elldtottak tdjékoztatasdrdl, szervezi az
eHatottak szocialis ellatasat,

koordindlja a szolgaltatas rendezvényeit az &ves programtervek alapjin, tdmogatast nyijt a rendezvények,
programok szervezéséhez, szikség esctén cngedélyezteti az ipazgaténdl és leszervezi az eszkdzdk,
berendezések, étel-, ilalellitmany telephelyre vagy rendezvényhelyszinre toriénd kiszallitasat,

vezeti a szolgaltatassal kapesolatos adminisztrécidt, ellendrzi a szakmai egység munkatdrsainak szolgéltatdssal
kapesolatos adminisztracios tevekenységét,

figyelemmel kiséri a dolgozék mentalis allapotit, javaslatot tesz az igazgatonak a kiégés elleni intézkedések
megtéiclére,

szervezi az esetmegbeszéléseket, a szuperviziot,

figyelermme] kiséri a szervezeti egységek munkdjat, a szenvedélybetegek nappali cllatdsaban a szociélis
munkatirsak/terapids munkatirsak/pondozdk bevondsdval kialakitia az egyes  szolgaltatds elemek
igénybevételi rendjét (tisztdlkoddsi Iehetoségek, mosas, vasalds rendje),

elvépri a jovedelemvizsgalatot, a jovedelem felillvizsgélatot,

a személyi téritési dij havi 6sszegének megallapitasahoz, a szémlazisi tgyintézének valid adatot szolgaltat,

a dijhatralékot frdsban, minden honap 20. napjdig jelzi az igazgaténak,

napi jelentést készit a napi ellatotti igénybevételre vonatkozdan, adatot szolgaltat (felvétel, megsziintetés,
varakozok, (éritési dij) a KENYSZI rendszerben a napi ellitotti igénybevételre vonatkozdan, €5 a megadott
hatariddig dnellendrzést végez,

haladéktalanu! irdsban t&jékoztatia a kdzvetlen feletlesét a munkavégzése sordn vapy azzal Osszefligaésben
felmeritld rendkividli eseményekrol, ellitotti kérésrol, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban tett intézkedésrdl,
helyszini ellendrzést végez a szenvedélybeteg ellatast végzo deolgozok munkavégzésére vonatkozoan, amelyrdi
irésban beszémol az igazgaténak,

negyedévente részletesen irisban beszamol az igazgatdnak a szakmai egység munkdjarol,

rendszeresen adatot szolgéltat az igazgatd, a fenntartd, a Magyar Allamkinestar, a Kézponti Statisztikai Hivatal
részére,

A munkakorébe tartozd feladatokat a vonatkozo hatélyos jogszabalyok, belsé szabilyzatok, szakmai protokollok,
hatdlyos vezetdi utasitdsok és etikai szabalyok alapjén latja el.
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I11.1.5.1. Szocidlis munkatars / Terapias munkatdrs / Gondozé

Kozvetlen felettese a szakmai egységvezetd.
Tavolléte, akadalyoziatisa esetén a szakmai egységvezetdje vagy az dltala megbizott szemdély helyettesiti.
A szakmai egységvezetd megbizasa szerint helyettesit mds szocidlis, vagy terapias munkatirsat, gondozot.

Munkakdri {feladatai:
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folyamatos és komplex segilségnyijtissal kezeli a szocilis problémakat,

figyelemmetl kiséri a Iakossdg kirében felmertils alapszolgdliatdsi igényeket,

felvilagositast ad az érdekldd Sk részére a szolgaltatis tartalmirdl, igénybevételénck feltételeirs], modjarol,
fogadja a kérelmet, elbkésziti az elldtotti jogviszonyt keletheztetd megdllapodést, illetve a jogviszonyt
megsziintetd dokumenticiot,

gondoskodik az elldtottaknak cimzett intézményi ériesitések ellatottak/torvényes képviseldk altali atvérelérdl,
seeiti az elldtont munkahelykeresését, thjckoztatdst ad a képzési, atképzési lehetbségekrol,

segiti az ellitottat a szocidlis igyintézés lebonyolitasiban,

tanacsot ad a szocidlis szolgaltatisokhoz &s timogatisokhoz, valamint az cgészeégiipyi cllatashoz vald
hozzijutas érdekében, az életvezetésre, életvilelre 2 munkavégzésre, a képzésekre, az oktatisra, a kéziizemi
szolgéltatokkal 10riéné kapesolattartdsra, a személyes okmanyokkal kapesolatos, a térsadalombiztositasi,
nyugoellatassal kapesolatos ligyintézésre és epyéb specidlis élethelyzetre vonatkozdan,

csoportfoglalkozasokat szervez,

nyitott Klubfoglalkozdsokat, tréningekel szervez,

kozremiikodik az ellatottat érintd krizishelyzet elharitisdban, illetve kezelésében,

utdégondozast végez,

szitkség szerint segiti az egészsdgiipyi alapellatishoz, szakellitishoz vald hozzdjutast,

kézbsségi €s csaladi szabadidds, kulturdlis programokat szervez,

megeldzési programokat szervez,

az adott klienskdr igényeinek megfelelfen: mentélhigiénés, pszichologusi, pszichidteri landcsaddst,
csaladierdpit szervez a szakemberek bevondséval,

tamogatia a specialis dnszervezddd csoportok létrejittét, eldsegiti mitkodésiket,

figyelemmel kiséri a gondozott fejlidésé,

segiti a csaladok életvezetését, életvitelét,

étkeztetés biztositsa esetén megrendeli a sziiksépes adagszémot az elfatottak részére, szervirozza az étolt, az
dtkezést kdvetben részt vesz az €ftkezd és a talaldkonyha rendbe tételében, jelzi az ellitottaktd] drkezd
mennyiségi és mindségi kifogdsokat az élelmezésvezetonek,

az ellitott megbetegedése esetén sziikség szerint gondoskedik az dtkezietés biztositisirs] &s az étel hizhoz
szallitasardl, szitkség csetén kezdeményexi az elldton hizi segitségnydjtasha vondsat vagy mas szocidlis ellads
igénybevételét,

a HACCP eléirdsainak megfelelden biztositia a telephely rendjét, tisztasagat, higidnéjét,

vezeti a jogszabdly és belsd szabilyzatok szerint sztikséges adminiszirdcidt, elkésziti a feleitese dltal kért
kimutatdsokat, statisztikdkat, adatszolgaltatasokat,

haladéktalanul irdsban tdjékoztatia a kdzvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal Ssszefliggdsben
felmerilé rendkivili cseményekrd, ellatonti kérésrél, felkérésedl, az ezzel kapesolatban tett intézkedésra,
kapesolatot tart az intézmény egyéb szolgihatisainak vezetSivel, az ecgészsépligyi szolgallatdkkal,
intézmeényekkel, mds szocidlis intézményekkel, az ellitottak hozzdtartozoival,

figyelemmel kiséri a palydzati kifrdsokat, sikeres pilydzatok esetén aktiv szerepet véllal a programok
szervezési, lebonyolitasi feladataiban,

felkérésre kdmyezettanulmanyt készit,

A munkaktrébe tartozd feladatokat a vonatkozd hatdlyos jogszabélyok, bels szabalyzatok, szakmai protokoliok,
hatalyos vezetdi utasitdsok és etikai szabalyok alapjin latja el.

H1.1.5.2. Orvos konzultins (addiktolégus szakorvos)

Az orvos konzultianst ax ipazgatd bizza meg.

Feladata:

-
b
=

kizremiikédik a multidiszciplindris teamben,
konzultacids hatleret biztosit a szolgdltatasban dolgozdk részére,
beavatkozasi, ismeretitadisi timogatist nydit,

Részletes feladatait a megbizisi szerz8dés tartalmazza.
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IEL.1.6. Tamogatd szolgdlat szakmai egység

Vonatkozé jogszabdly: Szt. 65/C.§.
Vezeti: a szakmai egységvezet§.

IIL1.6.A. Szakmai egysépvezetd

Kézvetlen felettese az igazoatd.
Tavolléte, akadélyoztatisa csetén a fogyatékosok nappali elldtdsa szakanai egységvezetdje helyettesitl.
Helyettesiti a fogyatékosok nappali elldtasfinak szakmai egysép vezetdjét.

Munkakdri feladatai:

foasn 3
s
=

R

buy

by

fuserd
v 4

vezetl, szervezi és ellendrzi a tAmogato szolgdltatdsban dolgozd gondozdk, segitdk munkajat,

kiadja a szabadségengedélyeket,

vezetl €3 egyezieti a thmogatd szolgdltatisban dolgozd munkatirsak szabadsdg nyilvaniartésat, a jelenlét
iveket egvezteti, ¢s minden hdnap 3-ig aldirasdval ellitva eljutatia a humanpolitikai munkatérs felé,
kizremitkidik a tdmogatd szolgaltaids kdzalkalmazotijainak mindsitésében,

szakmai tdmogatast ad a szakmai egység munkatirsainak,

figyvelemmel kiséri a szakmai egysépben a térpyi és személyi felidtelek jogszabaly szerinti teljesiilését, a
munkafehételeket, az alldtotti étszamhor igazods szakmal tszam meglétét,

figyelemmel kisérl a szolgahtatisok kapacités kibasznaltsagdt, jelzi a tartdsan fennallé kihaszodlatlanségot az
igazgatonak,

vezetl a szolgaltarassal kapesolatos adminiszirdciot, ellendrzi a szakmai egység munkatérsainak szolgéltatdssal
kapcsolatos adminisziracios tevékenységét,

figyelemmel kiséri a dolgozdk mentalis dllapotdt, javaslatot tesz az igazpatonak a kiégés clleni imtézkedések
megtételére,

szervezi az esetmegbeszéléseket, a szupervizidt,

ehvégzi a jovedelemvizsgélatot, a jovedelem feliilvizspdlatot,

havi Gsszegét, a szamlan szerepld végisszeggel egyerden beszedi azt, és befizeti a hzipénzidrba,

a dijhétralékot irdsban, minden honap 20. napidig jelzi az igazgatdnak,

napi jelentést készit a napi elldiott igénybevételre vonatkozdan, adalot szolgéhtat (felvétel, megszinteids,
varakozok, téritési dij) a KENYSZI rendszerben 2 napi ellitotti igénybevételre vonatkozdan, ¢s a megadott
hatariddig dnellenfrzést vigez,

haladéktalanu] frasban tdjékoztatja a kbzvetlen feleitesél a munkavépzése sorin vagy azzal Gsszefliggésben
felmeriild rendkiviili eseményekrs!, elldtottt kérésrdl, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban tett intézkedésrol,
helyszini ellenbrzést végez g thmogatd szolpaltatdst végzd dolgozdk munkavégzésére vonatkozdan, amelyrdl
frashan beszdamol az igargatonak,

negyedévente részletesen {rashan beszdmol az igazgaténak a szakmai cgység munkdjied],

rendszeresen adatot szolgéltat az igazgatd, a fenntartd, a Magyar Allamkinestar, a Kozponti Statisztikai Hivatal
részére.

A munkakérébe lartoz6 feladatokat a vonatkozd hatalyos jogszabilyek, belsd szabalyzatok, szakmai protokollok,
hatdlyos vezetGi utasitasok és etikai szabalyok alapjan laga el
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I11.1.6.1. Teripids munkatdrs

K&zvetien felettese a szakmai egységvezetd.
Tavaolléte, akadalyoztalasa esetén a szakmal egységvezeldje vagy az dliala megbizolt személy helyettesiti.
A szakmai egységvezetd meghizdsa szerint helyettesit més terdpids munkatirsat, gondozot, segitit.

Munkakéri feladatai:

=» folyamatos és komplex segitségnyjtissal kezeli a szocilis problémikat,

= figyelemmel kiséri a lakossag kérében felmerillt alapszolgaltatasi igényeket,

= felvilgositast ad az érdeklodok részére a szolpaltatds tartalmarsl, igénybevételének feltételeirdl, modjardl,

=> fogadja a kérelmet, elbkésziti az ellatotti jogviszonyt keletkeztetd megallapoddst, illetve a jogviszonyt

megsziintetd dokumenticiot,

gondoskodik az ellatottaknak cimzeit intéxményi értesitések ellatottak/torvényes képviseldk #ltali dtvételérsl,

szervezi a fogyatékos személyek lakSkornyezetben torténd ellatisat, segiti a lakdson kivilli kézszolgditatsok

elérését, valamint életvitelitk onallosaganak megdrzése mellett a lakdson belilli specidlis segitségnynijtast

biztosit. A szolgaltatést Ggy szervezi, hogy annak tevékenysége az ellatdsi teriileten €16 valamennyi

fogyatékossagi csoportba tartozd személyre Ikiterjedien, és szolgdliatdsai — a hdaziorvos javaslaténak

fipyelembevételével ~ az egyéni szitkségletekhez igazodjanal,

megszervezi a szallitd szolgaltatashoz vald hozzéjutist,

tamogatja az énszervezidd csoportokat,

segitl & pyogyiszati sepédeszkdz8khoz vals hozzajutist,

sepiti & kizosségl, kulturdlis & szabadid8s programokban valo egyenjogd részvételt,

allapotjavitd &s ~-megbrzd szolgdltatasokat kézvetit ki,

segld a fogyatdkkal 616 személy dlalanos egészségi dllapotinak és a fogyatékossiga jellegének megfeleld

egészsbgiipyi, szocidlis ellbtisokhoz vald hozzdjutast,

jeltolmdacsot kozvetit ki,

a személyi segitlivel kizOsen megtervezi az egyénre szabott szolgéltatast,

figyclemmel kiséri a szallitast végzd gépjarmitvek milszaki allapotdt, a fogyaiékos személyek szillitdsra valo

alkalmassdgat, haladéktalanul jelzt a milszaki problémét a mitszaki, Jogisztikai csoportvezetdnek,

=> kapcsolatot tart az intézmény egyéb szolgaliatisainak vezetdivel, az egészségligyi szolgdltatokkal,
intézményekkel, mas szocidlis intézményekkel, lakootthonokkal, oktatasi intézményekkel, az elldtottak
hozzatartozéival, a civil szervezetekkel,

= figyelemmel kiséri a palyazati kiirasokat, sikeres pélyvazatok esetén aktiv szerepet véllal a programok
szervezési, lebonyolitdsi feladataiban,

= felkérésre kdémyezeltanulminyt készit,

=» gzervezi a szervezet egyséy dolpozdinak rendszeres szakmai tovabbképzését.

by

L Lid

g Uy

A munkakbrébe tartozd feladatokat a vonatkoza hatdlyos jogszabalyok, belss szabalyzatok, szakmai protokellok,
hatdlyos vezetli ulasitasok és etikal szabalyok alapjan ltja el.

1IE.1.6.2. Gondozé

Kozvetlen felettese a szakmal egységvezetd,
Tavolléte, akadélyoriatisa gsetén a gondozd helyetiesit,
A szakmai egységvezetd megbirdsa szering helyettesit mas gondozét.

Munkakdori feladatai:
=» az ellitdsban részesilé fopyatékos szemdly aktiv kdzremilkddésével segitséget nyiijt a fogyatékos ember:
o személyi (higiénés, életviteli, életfenntartasi)y szitksépleteinek kielégitéséhez,
o a tirsadalmi életben vald teljes jogt részvétethez,
s az Ondlld munkavégzésher, tanulmanyok folytatdsdhoz,
s szocidhs és egészséplipyi szolgdltatisok igénybevételéhez,
e kulturdlis, miivészeti, sport, szabadidds tevékenységek végzdéséhesz,
= az ellatott igényeihez rendelve, az cllatoit aktudlis fizikal, szellemi, mentdlis dllapota fiiggvényében, az
cllatottal egyiitt, és azt segitve elvégzi az Intézmény dlial haszndlt | Személyi segités tevékenységi kodjai”
megnevezésit dokumentumban szerepld tevékenységeket,
= jelzi a szolgaltatési igényeket a szakmai egységvezctbnek,
= részt vesz a haviheti szolpaltatasi terv dsszedilitasdban,
=> pontosan és naprakészen vezeti az adminisztriciot,
= paprakészen vezeti a Jogszabdlyban, belsd szabdlyzatokban meghatrozott, munkéjdhoz szitkséges
dokumenticiot,

= a KENYSZ] rendszerben o napi elldtotii igénybevételre vonatkozdan adatot szolgdltat a szakmal egyséy
vezetbje részére,
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= gondoskodik az ellatotlaknak cimzett intézményi értesitések elldtottak/tdrvényes képviseldk altali dtvételérl,

= a személyi téritési dij havi dsszegének megallapitdsihoz, a szdmlazasi gyintézdnek valid adatot szolgéliat,

=» a dijhatralékot irdsban, minden honap 20. napjdig jelzi a szakmai egységvezettnek,

= haladéktalanul irasban tijekoztatia a kdzvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azuzal Osszefiiggéshen
felmeri]6 rendkiviili eseményekrél, elldtotti kérésrol, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban tett intézkedésrdl,

= részt vesz a munkaériekezleleken, esetmegbeszéléseken, szupervizion,

= kapcsclatot tart a civil szervezetekkel.

A munkak&rébe tartozé feladatokat a vonatkozé hatalyos jogszabalyok, belst szabalyzatok, szakmai protokollok,
hatdlyos vezetdi uiasitasok és etikai szabalyok alapjan litja el.

II1.1.6.3. Segitd

Kozvetlen felettese a szakmai egységvezetd.
Tévolléte, akadidlyoziatdsa esetén a seglts helyettesiti.
A szakmai egységvezetd megbizdsa szerinl helyetiesit mas segitft.

Munkakiri feladatai:

=> a személyszallitds végzésével biztositia fogyatékos személyek részére a kizszolgaltatisokhoz vald hozzaférdst,

= megteremti a biztonsigos személyszallitds feltételeit a széllitott személyre, a gépjarmire, a szallitds

kéritlményeire figyelemmel,

jelzi a szolgaltatdsi igényeket a szolgilatvezetbnek,

részt vesz a havifheti szolgaliatdsi terv dsszedllitdsdban,

pontosan €s naprakészen vezeti az adminisztraciot,

vezeti a gépjarmiivet a mindenkori forgalomnak, a KRESZ-nek, a vonatkozé biztonsdgi elbirdsoknak,

utasitésokmak megfelelden,

naprakészen vezeti a jogszabdlyban, bels8 szabdlyzatokban meghatdrozott, munkdjbhoz szitkséges

dokurmnentaciot,

a KENYSZI nyilvantartashoz & napi ellatotti igénybevételre vonatkozdan adatot szolgéltat a szakmai egység

vezetdje részére,

gondoskodik az ellatottaknak cimzett intézményi értesitések elldtottak/torvényes képviseldk altali atvételérdl,

felettesének utasitdsa alapjan elvégzi a sriikséges személyszallitisi és anyagmozgatisi feladatokat,

sziikség esetén személyszaliftdst végez, a sziikséges leveleket postira viszi, vagy személyesen kézbesiti a

cimzett részére,

munkaidd beosztasnak megfeleléen, az intézmény gépjarmivével a kifozohelyrbl az idések otthondba, az

id6sek klubjaiba, £s az étkeztetiek részére otthonukba ebédet szallit, betartva a higiéniai eldirdsokat,

a hénap utolsdé munkanapjin kételes teletankolni a gépkoesit, és gy leallni a kijeldlt gardzsha, illetve

parkolohelyre a Gépjarmitvek igénybevételének &5 haszndlatanak szabdlyzata szerint,

=> baleset esetén segitséget ad, éntesiti a megfeleld szerveket (rendbrséget), felettesét Gépjdrmiivek
igénybevételének ¢s haszndlatanak szabalyzatanak megfeleltien,

= részt vesz a vezetdi engedély érvényesitéséhez szitkséges iddszakos orvosi vizsgélaton,

= figyelemnmel kiséri a kdzlekedési szabalyok valtozisat,

= haladéktalanul frasban tajékoztatja a kbzvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal Osszefliggésben
felmeriilt rendkiviili eseményekrdl, ellitotti kérésrdl, felkérésrol, az ezzel kapesolatban tett intézkedésrdl,

y vy 8L gy

Y

A munkakdrébe lartozd feladatokat a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok, belsd szabalyzatok, szakmai protokollok,
hatdlyos vezetdi utasitisok és etikai szabélyok alapjan latja el.
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HIL.1.7. Fogyatékos személyek pold-gondozé céli Iakdotthona szakmai egység

Vonatkozd jogszabdly: Szt. 85/A.§ (3) bekezdés ab) alpont.
Vezeti: a szakmal egységvezetd

TIE.1.7.A. Szakmal egységveretd

Kézvetlen felettese az igazgato.

Tévolléte, akaddlvoziatisa esetén a pszichiftriai betegek nappali ellatdsa €5 szenvedélybetegek nappali cliatasa
szakmai egységvezetbie helyettesiti.

Helyettesiti a pszichi4triai betegek nappali ellatéasa és szenvedélybetegek nappali elldtdsa szakmai egység vezetdjét
valamint a fejlesztd pedagdgust.

Aunkakori feladatai:

yoruygd

U

YUl

b

bud

Y

§

yuuy

vezeti, szervezi és ellendrzi a lakootthon munkatarsainak munkdgat,

kiadja a szabadsagengedélyeket,

vezeti & egyezteti a munkatrsak szabadsig nyilvantartdsét,

szakmai tAmogatdst ad a szakmai egység munkatdirsainak,

figyelemmel kiséri a szervezeti egységben a tirgyl és személyi feltételek jogszabdly szerinti teljesiilését,
a munkafeltéieleket, az elldtotti [étszamhoz igazodd gondozol 18szam meglétét,

felvildgositast ad az érdeklodok részére a szolpdliatds tartalmdirdl, igénybevételének feltéleleirdl,
médjardl, segiti az érdeklIédst a szikségleteknek megfeleld egydéb szolgéltatds Kivalasztasiban,
koordinalja a lakéotthon rendezvényeit az éves programtervek alapjan, tdmogalist nyijt a rendezvények,
programok szervezéséhez, sziksép esetén enpedélyeziefi az igazgatdndl és leszervezi az eszkbzdk,
berendezések, $tel-, inlelidtmany telephelyre vagy rendezvényhelyszinre toriénd kiszallitdsat,

vezeti a szolgaltatdssal kapcsolatos adminiszirdcidt, ellenbrzi a szakmai egység munkatirsainak
szolpditatassal kapesolatos adminiszirdcids tevékenységét,

figyelemme! kiséri a dolgozék mentdlis dllapotat, javaslatot tesz az igazgatdnak a kiégés elleni
intézkedések megiételére,

napi jelentést készit a napi cllatotti igénybevételre vonatkozdan, adatot szolgdltat {felvéel, mepsziintetés,
varakozok, téritési dij) a KENYSZI rendszerben a napi elldtotti igénybevéielre vonatkozdan, s a
megadott hatdridbig tnellendrzést végez,

haladékialanul fdsban thickoziagia a kOzvetlen feleftesét a munkavégzése sordn vapy azzal
Bsszefliggésben felmertld rendkivitli eseményekrl, ellatott kérésrdl, felkérésel, az ezzel kapesolatban
tett intézkedésrol,

ellendrzést végez az dolgozok munkavégeésére vonatkozdan, amelyrdl irdsban beszdmol az igazgatdnak,
negyedévente részletesen irdshan beszamol az igazgatdnak a szakmai egység munkdjarol,

rendszeresen adatot szolgaltat az igazgatd, a fenntartd, a Magyar Aliamkincstér, a Kézponti Statisztikai
Hivatal részére,

cllatja az Snkéntesek foplakoztatisaval és az iskolai kdzdsségl szolgélatot teljesitd didkok munkéjaval
kapesolatos adminisztracids feladatokat,

kzremikadik a killonbdzd szocidlis képzést folytaté oktatdsi intézményekbdl ékezd hallgatok
terepgyakorlatanak mepszervezésében,

figyelemmel kiséri a palydzati kifrasokat, elokésziti a palydzatokat, sikeres plydzatok esetén akiiv szerepet vélial
a programok szervezést, lebonyolitdst feladataiban,

folyamatos ¢s komplex segitségnyiijtdssal kereli a szocialis problémidkat,

felviligositast ad az érdekléd8k részére a szolgdltatds tartalmérdl, ipénybevételének feltéreleirdl,
modjérdl,

fogadja a kérelmet, el8gondozast végez, eldkdsziti az elldtottl jogviszonyt keletkezield megiliapodast,
illetve a jogviszonyt megszintetd dokumentaciot,

elvégzi a jévedelem- &5 vagyonvizsgalatot,

segiti az ellatottat a bekdhtzésben és a beilleszkedéshen,

megillapitia a szamldzds alapjul szolgdld személyl téritési dij havi Ssszegét, a dijbitralékot irdshan,
minden hdnap 20. napjaip jelzi az igazgatonek, kezdeméayezi a dijkiildnbozet megfizetésének rendezését
az ellitottal, a hozzdtartozdkkal, erre kitelezhetd mds személlyel,

gondoskodik az clldtottaknak cimzett intézményi értesiiésck cllatottak/ttrvényes képviseldk  altali
divételérdl,

sepfti a gondozotiak képességeinek megtartdsat, javitdst, egyéni €s csoportos fejleszté programokat
SZETVER,

szervezi a terapids jellegl foglalkoziatést,

részt vesz az apoldsi-gondozasi lap, fejlesziési terv Ssszedllitdsdban, megvaldsitisdban, médositisaban,
szervezi €5 végzi az intézményben €10k mentalhigiénés gondozasar,

segiti az ellatottak hivatalos figyeinek ax intézését,
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eldsegiti a hitélet gyakorlisdt,

szervezi az intézmény iradicionalis finnepeit s rendezvényeit,

étkeztetds biztositdsa esetén megrendeli a szitkséges adagszimot és étrendet az elldtottak részére. Jelzi az

ellétottaktol érkezd mennyiséei és mindségl kifopasokat az élelmezésvezetdnek,

a HACCP eldirasainak megfeleléen biztositja a telephely rendjét, tiszrasdgdt, higiénéjét,

eldsegiti az ellatott kapesolattariasst a csaladdal, howzdtartozdkkal, rokonokkal,

vezeti a jogszabély és belst szabalyzatok szerint szitkséges adminisztraciot, elkésziti a felettese dltal kért

kimutatisckat, statisztikdkat, adatszolgdltatisokat,

szervezi az érdekiépviseleti forum munkdjat az elndk irdnymutatdséval, lakogytilést szervez,

haladékialanul irdsban tijékoztatia a kozvetlen feletlesét a munkavégzése sordn vagy azzal

ssszefiigésben felmeriild rendkivith eseményekrd], elldtotti kérésrd), felkérésrdl, az ezzel kapesolatban

tett intézkedésrol,

= kapcsolatot tart az intézmény egyéb szolgdltatisainak vezetBivel, az egészségiigyi szolgaltatokkal,
intézményekkel, mas szocidlis intéeményekkel, az ellatottak hozzdtariozdival,

= fipvelemmel kiséri a pAlydzati kifrasokat, sikeres palydzatok esetén aktlv szerepet villal a programok
szervezési, lebonyolitasi feladataiban,

= feligyeli az infekcidkontroll intézményi megvalsitasit, Jarvanyiddszakban a pandémids terv
figyelembevételével,

= folyamatosan figyelemmel kiséri a COVID-19, illetve egyéb jarvany kezelésével kapesolathan kiadott
szakmal irdnymutatasokat, javaslatokat, protokollokat, gyiijti 2 hivatalosan beérkezd informdciékat, és
elokésziti az intézményi szintil szakmai intézkedési javaslatokat,

= ajarviny ideje alatt az intézményi intézkedési tervekben foglaltaknak megfeleléen koordindlja a jdrvény
elleni védekezdst, fokozott figyelemmel kiséri a véddeszkozok meglétét, a dolgozok oktatdsat, a higiéndés
és zsilipelési szabdlyok betartdsat, a személyi felidtelek alakuldsat, az izoldcids rend megtartisat, az
érintettek tdjckoztatdsat,

= a jarvany ideje alatt fokozott figvelemmel kiséri a személyiségi, ellitotti jogok érvényesiilését, a
kapcsolattartds biztositdsat, az adatvédelmi szabalyok betanidsdt, kiilonds figyelemmel a kiilonieges
adatok védelmére, szitkség esctén kezdeményezi az elldtottjogl képviseldvel vald konzultéciot,

= ellalja a jdrviny ideje alatt szlikséges adatszolgaltatast a hivatalos szervek felé,

gue i
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A munkakorébe tartozd feladatokat a vonatkozé hatalyos jogszabalyok, belss szabalyzatok, szakmai protokollok,
hatdlyos vezetdi utasitasok és etikai szabalyok alapidn ldtja el.
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IIL.1.7.1. Fejlesztd pedagdgus

Kozvetlen feletiese a szakmai egységvezetd.
Téavolléte, akadilyoztatisa esetén a lakdotthon szakmat egységvezetlie helyettesiti,
Helvettesiti az dpoldt, gondozdt.

Munkakéri feladatai:

folyamatos és komplex sepitségnynjtassal kezeli a szocidlis problémakat,

segiti az 1 cllitottat a beilleszkedésben, a kdzdsségi szabilyok alkalmazisiban,

elosegiti az ellatottak szocializaciojat,

felismeri a valsaghelyzeteket, az elemi életfeltételek hidnyat, a fogyatékos ember pszichés problémait, és

szakértelmével segiti az észlelt probléma megoldasat,

a megmaradi képességek fejlesztésére és szinten tartdsdra lerdpils &s képessépfejlesstt foglalkozisokat

szervey, az ellatottak részére, ezen belitl kreativ, mivészeti, mozgds- &s jatékterdpiat szervez,

elkésziti az ellatottak egyénre szabott, fejlesztési céln fejlesztési tervét €5 a szitksépes dokumentacickat,

kialakitja a foglaikoztatisi csoportokat,

részt vesz a fopyatékos emberek személyes szilksépleicinck, erbforrdsainak €s a helyi cselekvési

lehetdségek felmérésében,

szervezi a napi munkavégzést, megtervezi a napl tevékenységet,

anyagszitkségleti tervet készit, beszerzi & foglalkouatishoz, a foglalkozdsokhoz selkséges-

alapanyagokat, eszkdzdket, kelléket,

a foglalkoztatds sordn fenntartja az elldtost motivacidjdt, részitkre mentdlis, segitd szolgaltatasokat nyit,

belanitja az elldtottat az dltala elvégezhetd feladatokra, munkafolyamatokra,

szervezi az akiivitast segitd tevékenységeket,

részt vesz a sport-, kulturdlis csemények, programok szervezésében,

gondoskodik az elldtottak sziiletésnapia, névnapja kdszintésének mepszervezésérdl,

hagyomany6rzd programokat szervez,

sziikség esetén kisérl az ellatottat kitls6 helyszinre,

megszervezi az ellatolt szallitasat, kisérését,

tamogatja specidlis tnszervezfdd csoportok megszervezését, mitktdését,

pontosan, naprakészen vezeti a munkakbrébe tartozd feladatok elldtdsdhoz jogszabaly vagy belsd

szabalyzat, utasitas dhial eldirt dokumentacidt,

kapesolatot tart az clfatott tdrvényes képviseldjével, hivatasos gondnokéval, horzdtartozdjdval,

haziorvosdval, kezelorvosaval,

a HACCP elbirasainak megfelelfen biztositja a telephely rendjét, tisztasdgdt, higigngéjét,

haladéktalanul irdsban tdjékoztatia a kézvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal

dsszefilggésben felmer(lo rendkiviili eseményekrd), ellatotti kérésrSl, felkérésedl, az ezzel kapesolatban

tett intézkedésrdl,

=  figyelemmel kiséri a pAlyazati kifrdsokat, el0készit g palvazatokat, sikeres palyazatok esetén aktiv szerepet véllal
a programok szervezési, lebonyolitast feladataiban.
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A munkakorébe tariozd feladatokat a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok, belsd szabalyzatok, szakmai protokoilok,
hatdlyos vezei6i wtasitdsok s ctikai szabalyok alapjan latja ¢l

11.1.7.2. Apolé

Kozvetlen feletiese a szakmal egységvezetd.
Tavolléie, akadalyoztatdsa esetén az apold, gondozd helyettesitl,
Helyettesiti az dpoldt, gondozdt,

Munkakori feladatai:

folyamatos és komplex segitségnynjtassal kezeli a szocidlis problémakat,

segiti az 1 elldtonat a beilleszkedésben, a kbedssépi szabilyek atkalmazdsiban,

elvégzi a lakdotihoni ellatottak sziikségleteinek megfeleld apoldsi, gondozédsi feladatokat,

eibsegiti az ellatottak szocializicidjat,

gondoskodik az ellatottaknak cimzett imézmdényi ériesitésel ellitonakAdrvényes képviseldk altali
atvételérdl,

segiti a gondozottak képességeinek meptartisit, javitdsdt, a szervezett csoporios fejleszié programokban
aktivan részt vesz,

figyclemmel kiséri a gondozott fejlidését,

részt vesz a fogyatékos emberek személyes sziikségleteinek, erdforrdsainak €s a helyi cselekvési
lehetdségek felmérésében,

=» részt vesz az egyéni gondozasi terv és a fejlesztési terv kidolgozdsaban,
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részt vesz a gondozési tervben szerepld dpoldsi, gondozdsi tevékenységek elvégzésében,

felismeri a valsdghelyzeteket, az elemi életfeltéielek hidnyat, a fogyatékos ember pszichés problémait, s
szakérielmével segiti az észlelt probléma megoldasat,

segiti az ellatottak konfliktuskezelését,

tamogatia az elldtottak életvezetését,

szitkség csetén javaslatot tesz a szobabeoszids megvéltoziatasara,

segiti az ellétoliat a személyi higiénés tevékenységek elvégzésében, az Slitzkddésben, az SitGzet
megvalasziasaban,

eldkésziti és elkiséri az ellatottat az egészségiigyi alapellaids, szakellatas rendeléseire, a sziirdsekre,
bevonja az ellatottat az Snkiszolgalasira irdnyuld feladatok elvégzésébe,

betanitja az cllatotiat az altala elvégezhetd hiztartasi feladatokra,

segiti az ellatotiat a pénzkezelésben,

az elidtott kimendje esetén adminisztrélja a bejelentett ati célt és a varhaté id6tartamot,

a lakootthon engedély néikiili elhagydsa esetén a szakmai egységvezetd tdjékoztatdsa mellett
haladékialanul megkezdi a tako felloutatdsar, itletve intézkedik a lakd felkutatasarol,

megtanitja az ellatottat a sportszerek rendeltetésszerl hasznélatéra,

segiti a csalddok életvezetfsét, életvitelét,

segiti a kdzbsségi, kulturdlis &s szabadidds programokban valo egyenjog részvételt,

allapotiavito és -megdrzd szolgaltatdsokat kozvetit ki,

segiti a fogyatékkal é16 személy altaldnos egészsépi dllapotinak és a fogyatékossaga jellegének megfeleld
egészségiigyi, szocidlis ellatisokhoz vald hozzajutast,

jeltolmacsot kdzvetit ki,

tamogatja specidlis dnszervezddo csoporiok megszervezését, mitkodéser,

az ellitotl elhaldlozdsa esetén gondoskodik az elhunyt elkillonitésérdl, végtisziességre vald
felkészitésérdl, a dokumenticio vezetdséril,

pontosan, naprakészen vezeti a munkaktrébe tartozd feladatok elldtdsahoz jogszabdly vagy belsd
szabalyzat, utasitds sltal elbirt dokumentécist,

kapcsolatot tart az elldtolt torvénves képvisel@jével, hivatisos gondnokdval, hozzdtartozdjaval,
hadziorvosaval, kezelBorvosival,

a HACCP elbirasainak megfelelfen biztositja a telephely rendjét, tisztasagat, higiénéjét,

haladéktalanul irdsban tajékoztatia a kozvetlen felettesét a munkaviégzése sordn vagy azzal
Osszefitggésben felmeriild rendkivitli eseményekrdl, elldtotti kérésrdl, felkdrésrdl, az ezzel kapesolatban
tett intézkedésrél, .

A munkakérébe tartozd feladatokat a vonatkozé hatdlyos jogszabélyok, belsd szabalyzatok, szakmai protokolick,
hatélyos vezetdi utasfiasok és etikai szabdlyok alapjén Istja el

H1.1.7.3. Gondozd

Kézvetlen felettese a szakmiaj egységvezetd.
Tévolléte, akadalyoziatdsa esetén az &poléd, gondozd helyettesiti.
Helyettesiti a gondozdt, segitdt.

Munkakdri feladatai:

gy sy 8 Juuud
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folyamatos és komplex segitségnydjtassal kezeli a szocidlis problémakat,

segiti az j elldtottat a beilleszkedésben, a kézosségi szabilyok alkalmazasaban,

elvégzi a lakootthoni elltotiak szitkségleteinek megfeiels gondozési feladatokat,

elisegiti az ellatottak szocializicidjat,

gondoskodik az elldtottaknak cimzett intézményi értesitdsek elldtottal/torvényes képviselok ahali
atvételérdl,

segiti a gondozottak képességeinek megtartasat, javitdsit, a szervezett csoportos fejleszié programokban
aktivan részt vesz,

figyelemmel kiséri a gondozott fejlddését,

részt vesz a fogyatékos emberek személyes szitkségleteinek, erSforrdsainak és a helyi cselekvési
lehetbsépek felmérésében,

részt vesz az egyéni gondozasi terv &s a fejlesztési terv kidolgorzasaban,

részt vesz a gondozasi tervben szerepld gondozdsi tevékenységek elvégzésében,

felismeri a valsaghelyzeteket, az clemi életfeltételck hidnyit, a fogyatékos ember pszichés probiémait, és
szakértelmével segiti az észlelt probléma megoldasat,

segiti az ellitottak konfliktuskezelését,

timogatia az ellatottak életvezetését,

sziikség eselén javaslatot tesz a szobabeosztas megvaltoztatisara,

az ellatott kimendje esetén adminiszirdlja a bejelentett Gti célt és 4 varhato idbtartamot,
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a lakootthon engedély nélkiilli elhagydsa esetén a seakmai epységvezetd tajékoztatdsa melley
haladéktalanul megkezdi a laké felkutatisit, illetve intézkedik a lakd felkatatdsardl,

segiti az ellatolist a személyl higiénés tevékenysépek elvégzésében, az OHOzkddésben, az Oltbzet
megvalasztasaban,

eldkésziti s elkiséri az elldtottat az egészsépiigyi alapelldtds, szakelldtds rendeléseire, a sziirésekre,
bevonja az clidtotiat az dnkiszolpdlésara irdnyulo feladatok elvégzésébe,

betanitja az elldtottat az dltala elvégezhetd haztartasi feladatokra,

segiti az elldtottat a pénzkezelésben,

megtanitja az elldlotiat a sportszerek rendelietésszerii hasznélatara,

segiti a csaladok életvezetésédy, életvitelét,

segiti a kdziisségi, kulturalis és szabadidGs programokban vald egyenjogl részvételt,

allapotjavitd és -mepbrzd szolgdltatisokat kizvetit ki,

segiti a fogyaidkkal 616 személy altalinos egészségi allapotinak és a fogyatékossaga jellenének megfeleld
egészsdplipyi, szocidlis elldtdzokhoz vald horzdjutist,

jeltolmécsoet kizvetit ki,

tdmogatja speciflis dnszervezOds csoportok megszervezését, mitkaddséy,

az ellitott clhaldlozdse esetén gondoskodik az clhunyt elkilbnitésérdl. végtisztességre vald
felkészitésérsl, a dokumentacié vezetésérdl,

kapesolatot tart az elldtott thrvényes képviseibjével, hivatdsos gondnokéval, hozzitartozdidval,
haziorvosaval, kezelSorvosaval,

pontosan, naprakészen vezeti a munkakérébe tartozé feladatok ellatdsghoz jogszabaly vagy belsé
szabalyzat, utasitas dital elbirt dokumentdcidy,

a HACCP elbirasainak meglelelten biztositja a telephely rendjé, tisziasighs, higiéndjé,

haladékialannl irdsban tdjékoziatja = kozvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal

Gsszefliggésben felmerild rendkiviili eseményckrdl, eltatotti kérdsrdl, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban
tett intézkedésrbl,

A munkakOrébe tartozd feladatokat a vonatkozo hatdlyos jopszabilyok, belst szabalyzatok, szakmai protokollok,
hatalyos vezetdi wasitisok és etikai szabdlyok alapjdn latja el.

II1.1.7.4. Segitd

Kazvetlen felettese a szakmai epységverets.
Tdvolléte, akadalyoziatdsa esetén a gondozd helyettesiti,
Mem helyetiesit senkit.

Munkakiri feladatai:
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folyamatos €5 komplex segitsépnyGjtassal kezeli a szocidlis problémékat,

segitl az 4j ellatottat a beilleszkedésben, a kdzdsséal szabalyok alkalmazicdban,

el6segiti az ellatottak szocializdcidjat,

segiti a gondozottak képességeinek megtartasat, javitasit, a szervezett csoporios fejleszid programokban
aktivan részl vesz,

figyelemmel kiséri a gondozott fejlédését,

részt vesz a gondozdsi tervben szereplé gondozasi tevékenységek elvégzéséhen,

felismeri a valsighelyzeteket, az elemi életfeliélelek hidnyat, a fogyatékos ember pszichés problémait, és
szakértelmével segiti az észlelt probidma megoldasat,

segit az elldtottak konfliktuskezeldsée,

tdmogatia az eilitotiak életvezetését,

az elldtott kimendje esetén adminisziralia a bejelentett 04 célt &5 a virhato iddtartamot,

a lakdotthon engedély nélkiili clhagydsa esetén a szakmai epységversth tdjckortatisa mellett
haladékizlanul megkezdi a laké fellutatdsdy, illetve intézkedik a lakd felkutatdsardl,

a lakok takaritdsi rendjével Gsszehangoltan, naponta és sziikség szerint gondoskedik a lakdouthon tisztan
tartdsard], rendjérdl, fertStlenitésérdl, kilonos tekintettel a vizes helyiségekre, szerelvényekre,
nyilaszarokoa,

gondoskodik az intézmény belsd rendjérdl, az irodai helyiségek napi takaritdsarél,

a lakok takaritdsi rendjével dsszehangoltan, gondoskedik = kbzds helviségekben és az irodékban
elhelyezett hitdszekrények tisztitisdrdl, leolvaszidsard], 45 a benniik térolt ételek szavatossaginak
ellenbrzésérdl,

a lakdk takaritasi rendjével dsszehangoltan, tisztdn tartja a vizes helyiségekben a csapokat, fertbtlenitia
WC kagylokat, zuhanyzokat,

Osszehangolja a lakdk takaritasi rend szerinti tevékenysdgét,

a lakdk takaritdsi rendjével dsszehangoltan, folyamatosan tisztin tartja a nyiliszarékat, & csempével
burkolt falakat, rendszeresen portalanit, megdntdzi a virigokat, sziikség szerint 4tiilteti azokat,
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a lakok takaritdsi rendjével Osszehangolian, havonta nagytakariidst végez, szitkséy esetén ablaktisztitissal
és fliggOnymosassal,

a lakok takaritasi rendjével dsszehangoltan, fertGtlenits takaritast végez,

gondoskodik a vegyszerek, tisztitészerek megfeleld tarolisardl, elzirasdrél,

segiti a lakdkat a sajat textilia tisztitdsaban,

egyeziell a Jakokkal a lakészoba berendezésére vonatkozd 4 clképzeléseket, terveket, &s jovdhagyja a
lakdszoba vj berendezését,

ellentirzi a haszndlati targyak korét, killénds tekintettel a lakdotthonban nem tarthatd és nem hasznalhatd,
alkalmazhatd targyakra,

szitkség esetén javaslatot tesz a szobabeosztis megvaltoztatisira,

haladéktalanul irdsban tdiékoztatia a kozvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal
Bsszefiiggésben felmertild rendkiviihi eseményekrdl, ellatotti kérésrdl, felkérésrdl, az czzel kapesolatban
tett intézkedésrol,

segiti az cllatottat a személyi higiénés tevékenysépek elvégzésében, az 6ltbzkddésben, az Olibzet
megvilasztasaban,

eldkésziti és elkiséri az ellatottat az egészségiigyi alapellatas, szakellatds rendeléseire, a sziirdsekre,
bevonja az ellatotiat az Snkiszolgdldsara iranyuld feladatok elvégzésébe,

batanitia az ellatotiat az dltala elvégezheld haztartasi feladatokra,

sepiti a kézosségi, kulturdlis és szabadidds programokban vald egyenjogt részvételt,

timogatja specilis dnszervezdds csoportok megszervezését, milkodését,

az elfatott elhaldlozdsa esetén gondoskodik az clhunyt elkilonitésérl, végtisztességre vald
felkészitésérdl,

a HACCP elbirasainak megfelelden biztositja a telephely rendjét, tisztasagat, higiénéjét,

haladéktalanul irdsban t4jékoztatia a kdzvetlen felcitesét a munkavégezése sordn vagy azzal

Gsszefigedshen felmertild rendkivili eseményekrd], cllatotti kérésrdl, felkérésrol, az ezzel kapesolatban
tett intézkeddsrol,
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A munkakorébe tartozd feladatokat a vonatkozo hatalyos jogszabaiyak, belsd szabalyzatok, szakmai protokollok,
hatdlyos vezetdi utasitasok és etikai szabdlyok alapjdn l4tja el.

111.1.7.5. Orvos (haziorves)
Az orvost az ipazgaté bizza meg.

Feladata:

=> biztositia a fogyatékos személyek bentlakdsos ellatasat igénybe vevok egészségi 4llapotinak rendszeres
ellendrzését,

= orvosi tandcsadést biztosit,

= biztositja az egészségiigyi targyd jogszabalyokban meghatdrozott sziiréseket,

=» gondoskodik a gydgyszerrendelésrdl,

= sziikség esetén gondoskodik az egészségiigyi szakellatasba torténd beutaldsrol,

= folyamatos figyelemmel kiséri az 4pold-gondozo személyzet feladatvégzését, a feladatvépzés szakszerliségét,

=» vezeti az elfin cgdszsépipyi dokumentcidt.

Részletes feladatait a személyes kdzremikiddi szerzddés tartalmazza,
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TFE.1.8. IdGsek tartds bentlakisos ellatdsa szakmai egyséy

Vezeti: a szakmali egységvezetd.

HI.1.8.A. Szakmai egységvezetlé

Kgzvetlen felettese az igazgatod.
Tévolléte, akadilyoziatdsa esetén helyetiesit a szakdpoldsért felelds épolé.
Helyettesiti a szakdpolasért felelds dpolot.

Munkakori feladatai:

-y

el
=
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vezeti, szervezi és ellendrzi az idések tartds bentlakésos elldtdsaban és a jelafrendszeres hazi
segitségnyiijtashan dolgozék munkdjat,

kiadja a szabadsdgengedélycket,

vezeti és egyezieti a telephelyeken doigozd munkatirsak szabadsag nyilvantartdsit, a jelenléti iveket egyezteti,
és minden honap 3-ig alairasaval elldtva eljuttatia a huméanpolitikai munkatérs felé,

elkésziti, végrehajtia, ellendrzi az egészsépligyl tovabbképzd rendszerben regisztrdlt dolgozék, képzési,
tovibbképzési tervét,

kozremiikodik az idések fartds bentlakasos elldtdsaban és a jelzdrendszeres hdzi segitségnyijtdshan dolgozé
kozalkalmazottak mindsitésében,

szakmai thmogatast ad a szakmai egység munkatdrsainak,

figvelemmel kiséri a szervezeti egységekben a tirgyi és személyi feltételek jogszabaly szerinti teljesiilését, a
munkafeltételeket, az elldtotti 1étszamhoz igazodd szakmai létszdm meglétét,

fipyelemmel kiséri az ecllatds kapacitis kihasznaltsagat, jelzi a tartésan fenndllé kihasznalatlansigot az
igazgatonak,

koordinglja az cllatas rendezvényeit az éves programtervek alapjan, tdmogatast nyijt a rendezvények,
programok szervezdséhez, sziksép esetén engedélyezteti az igazgatdnidl és leszervezi az cszkdzok,
berendezések, étel-, italellitmany telephelyre vagy rendezvényhelyszinre torténd kiszallitasat,

vezett az elldtassal kapesolatos adminisziraciot, ellendrzi a szakmai egység munkatdrsainak szolgaltatdssal
kapcsolatos adminisztrdci6s tevékenységét, a gyogyszerfelhaszndlas naprakész vezetéset,

figyelemmel kiséri a dolpozdk mentalis dllapoidt, javaslatot tesz az igazgatdnak a kidgés ellent intézkedések
megtételére,

szervezi az esetmegbeszéléseket, a szuperviziot,

az iddsek tartds bentlakasos ellatdsa és a jelzfrendszeres hizi segitségnyilijtas vonatkozdsiban napi jelentést
készit a napi ellalott igénybevételre vonatkozoan, adatot szolgahtat (felvétel, megsziintetés, varakozdk, téritési
dif) a KENYSZI rendszerben a napi ellatotti igénybevételre vonatkozoan, és a megadott hatariddig
dnellendirzést végez,

haladékialanul irasban tijékoztatia a kizvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal Gsszefiggésben
felmeriilo rendkiviili eseményekrsl, ellatotti kérésrdl, felkérésr8l, az ezzel kapesolatban tett intézkedésrol,
helyszini eHendrzést végez mindkét telephelyen a szervezetl egységben ellitdst végzd dolgozdk
munkavégzésére vonatkozoan, amelyrd! irdsban beszamo! az igazgatonak,

negyedévente részletesen irdsban beszimol az igazpaténak a szakmai egységek munkajard],

rendszeresen adatot szalgaltat az igazgatd, a fenntartd, a Magyar Allamkincstar, a K6zponti Statisztikai Hivatal
részére,

részt vesz a méltinyossdgi dpolasi dijban részestld személyek képzésében, vezeti a kapesolodd dokumentdciot,
levelezést, jelentést.

A munkakd&rébe tartozé feladatokat a vonatkozo hatdlvos jogszabalyok, belsd szabdlyzatok, szakmai protokollok,
hatalyos vezetdi utasitisok ¢s etikai szabalyok alapjén 1itia el.
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HI.1.8.1. Jelzbrendszeres hazi segitsépnyijtis

Vonatkozo jogszabily: Szt. 63. §.

111.1.8.1.1. Terdpids munkatars

Kdzvetlen felettese a szakdpoldsért felelds dpold.

Téavolléte, akadalyoztatisa esetén helyettesitésérll a szakdpoldsért felelds dpold alal kijeldlt személy
gondoskodik.

Helyettesiti a szakdpoldsént felelds dpold dltal kijeldlt személyt.

Munkakori feladatai:
— figyelemmel kiséri a lakossag korében {elmeritls alapszolgéltatdsi igényeket,
= felvildgositast ad az érdeklddbk részére a szolghitatds tartalmardl, igénybevételének feltételeirdl, madjarél,

= fogadja a kérelmet, eldkésziti az ellatofti jogviszonyt keletkezietd megallapodast, illetve a jogviszonyt
megszitntetd dokumenticidt,

= elvépzi a jOvedelemvizsgalatot, a jovedelem feliilvizsgalatot,

=> a személyi téritési dij havi dsszeg megéllapitdsdhoz, a szdmldzdsi igyintézinek valid adatot szolgaltat, a havi
téritdsi dij kiszdmitisat koverben, beszedi a szdmlén szerepll® Osszeget és befizeti a hdzipénztdrba, a
dijhatralékot minden hénap 20. napjdig frasban jelzi a szakmai egység vezetdjének,

= gondoskodik az ellatottaknak cimzett intézményi ériesitések elldtottak/torvényes képviselok dltali dtvételérdl,

=> segélyhivas esetén, a helyszinen haladéktalanul (30 percen beliil) megjelenik, és azonnali segitséget nyijt,

= a segélyhivas okdul szolgald probléma megoldisa érdekében megteszi a szitkseges azonnali intézkedéseket,

=» mentorlja a szolgaltatast - foglatkoziatisra irfinynid egyéb jogviszonyban - végzok feladatellatésat,

= pondoskodik a szolgaltatés ellatisdhoz szitkséges eszkOztk (telefon, tablet), gydgyszerek, kbtszerek
meglétérd], az orvosi thska tartalménak potldsardl,

= figyelemmel kiséri, feliigyeli és karbantartja a jelzbkészitlékek mitkbdését, hiba észlelése esetén tdjékoztatja a
felettesét,

= figyelemmel kisér a diszpéoser kdzpont, €s a szemdélyi jelzdkésziilékek miiszaki dllapotat, hiba észlelése esetén
értestti a milszaki szakembert,

= bekdti, sziikség esetén leszereli a jelzbkésziilékeket,

= elvégzi a szocialis rdszorulisdg fenmallisanak vizsgalatat, valamint — amennyiben a szocialis részomlisag
alapjan! szolgald koriilmény hatarozott ideig 4ll fenn - az igénybevétel sordn a hatdrozott id6 leteltét kdvetd
{felitlvizsgalatit,

=> vezeti a jogszabaly és bels§ szabdlyzatok szerint szitkséges adminisztricitt, elkésziti a felettese dltal kért
kimutatdsokat, statisztikékat, adatszolgaliatasokat,

=» kapcsolatot tart az intézmény egyéb szolgdlatdsainak vezetbivel, az cpészségiigyl szolgaltatokkal,
intézményekkel, mas szocidlis intézmeényelkkel, az ellatottak hozzatartozoival,

= adatokat szolgaltat inisban az igénybevevéi nyilvantartisba t8rténb jelentési kotelezetiség teliesitéséhez a
szakmai egységvezetd részére,

=> haladékialanul irdsban taiékoztatja a kizvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal Gsszefiggésben
felmeriilé rendkiviili eseményekrdl, elidtotti kérésrdl, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban tett intézkedésrol,

=> figyeleramel kiséri a palydzati kiirasokat, sikeres palyézatok esetén aktiv szerepet vallal a programok
szervezési, lebonyolitasi feladataiban,

= munkdjanak maradéktalan ellitdsa érdekében barmely figyben szakmai konzulticiét kezdeményezhet a
szakmai egység vezetdiénél,

Munkaktrét a vonatkozd hatdlyos jogszabilyok, belsd szabdlyzatok, szakmai protokellok, hatalyos vezetdi
utasitasok és etikai szabdlyok alapjdn végzi.

I11.1.8.1.2, Gondozo

Kozvetlen felettese a szakapoldsért felelds apold,

Tévolldre, akaddlyoztaldsa esetén helyettesitésérdl a szakdpolasért felelds édpolé dlial kijelodt személy
gondoskodik,

Helyettesiti a szakapolasért felelds dpol6 altal kijelolt személyt.

Munkakdri feladatai:
= figyelemmel kiséri a lakossig korében felmeriilé alapszolgéltatdsi igényeket,
= felyildgositast ad az érdeklddk részére a szolgaltatas tartalmardl, igénybevételének feltételeirdl, modjarol,

= fogadja a kérelmet, el6késziti az ellatotti jogviszonyt keletkeztetd megallapodist, illetve a jogviszonyt
megsziintetd dokumentaciot,

= elvégzi a jdvedelemvizsgalatot, a jovedelem felilvizsgalatot,
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téritést dij kiszimitasat kovetben, beszedi a szdmlén szercpld dsszeget és befizeti a hazipénztarba, a
dijhétralékot minden hénap 20. napiaig irsban jelzi a szakmai egység vezetdiének,

gondoskodik az elldtottaknak cimzett intézményi értesitések elldtottak/térvényes képviseldk dlali dtvételérd],
segélyhivis esetén, a helyszinen haladéktalanul (30 percen belill) megjelenik, és azonnali segitséget nyijt,

a sepélyhivas okdul szolgdld probliéma megoldasa érdekében megteszi a szitkséges azonnali intézkedéseket,
mentoralja a szolpaltatdst - foplalkoztatisra irdnyuld egyéb jopviszonyban - végzik feladatellitasat,
gondoskodik a szolgalatds cllatdsdhoz sziikséges eszkdzdk (telefon, tablet), gydgyszerek, kotszerck
meglétérdl, az orvosi taska tartalménak potlasarol,

figyelemmel kiséri, feligyeli és karbantartja a jelzOkészillékek mitkodését, hiba észlelése csetén tdjékoztatia a
felettesél,

figyelemnmel kiséri a diszpéeser kézpont, és a személyi jeludlésziilékek miiszaki &llapotét, hiba észielése esetén
ériesiti a milszaki szakembert,

bekoti, sziikség escién leszerelt a jelzdkésziilékeket,

elvégzi a szocidlis raszorultsdg fenndlisinak vizsgdlatdt, valamint — amennyiben a szociflis raszorultsdg
alapjaul szolgald korilmény hatirozott ideig all fenn ~ az igénybevétel soran a hatdrozott idé leteltét kivetd
felilvizsgdlatat,

vezeli a jogszabily és belsé szabdlyzatok szerint szitkséges adminisziraciot, elkésziti a felettese dhtal kért
kimutatésokat, statisztikdkat, adatszolgéliatisokat,

kapeselatot tart az intdzmény egyéb szolgiltatisainak vezetbivel, az cpészségligyi szolpdltatokkal,
intézményekkel, mas szocidlis intézményekkel, az ellatottak hozzitartoz6ival,

adatokat szolgdltat Irdsban az igénybevevii nyilvantartdsba tOrténd jelentési kblelezetlséy teljesitéséhez a
szakmai egységvezetd részére,

haladéktalanul irasban tdjékoztatia a kizvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal dsszefliggésben
felmerit] 6 rendkiviili eseményekrdl, ellatottd kérésrol, fellérésr6l, az ezzel kapesolatban tett intézkedésrdl,
figyelemmel kiséri a palydzati kifrdsokat, sikeres palydzatok esetén aktiv szerepet vallal a programok
szervezési, lebonyolitdsi feladataiban,

munkéjanek maradéktalan cllatdsa érdekében barmely ligyben szakmai konzulticidt kezdeményezhet a
szakmai egység vezetGjénél.

Munkakorét a vonatkozd hatdiyos jogszabélyok, belsd szabélyzatok, szakmai protokollok, hatdlyos vezetdi
utasitisok és etikai szabalyok alapjan vépzi.
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II1.1.8.2. disek ofthonai
Vonatkozo jogszabély: Szi. 68. §.
131.1.8.2.1. Szocidlis munkatérs

Kdzvetlen felettese a szakmai egysépvezatd.
Téavolléte, akaddlyoziatisa esetén a szakmai egység vezetdje vagy az éltala mepbizott személy helyettesiti.
A szakmai egységvezetd megbizdsa szerint helyettesit foglalkoztatés-szervezit.

Munkakdri feladatai:

= folyamatos és komplex sepitségnyiijtissal kezeli a szocilis problémaékat,

= felvildgositdst ad az érdekI6dok részére a szolpdltatds tartalmdrdl, igénybevételének feitételeirdl, médidrdl,

— fogadija a kérelmet, elégondozist végez, eldkésziti az elldtotti jogviszonyt keletkeztetd megéllapodast, illetve

a jogviszonyt megszintetd dokumentacio,

elvégzi a jovedelem- &s vagyonvizsgilatot, a jévedelem- és vagyon feliilvizegilatot,

segiti az elldtottat a bekditdzéshen és a beilleszkedésben,

megéllapitja a szdmlazds alapjaul szolgdlé személyi éritési dij havi Osszegét, a dijhdtralékot irdsban, minden

honap 20, napjiig jelzi az igazgaténak, kezdeményezi a dijkitlénbOzet megfizetésének rendezését az eHatoutal,

a hozzdtartozdickal, erre kitelezhetd més személlyel,

gondoskoedik az ellatottaknak cimzett intézményi értesitések elldtotial/ttrvényes képviseldk altali dtvételérdl,

sepiti a gondozotiak képességeinek megtartdsdt, javitdsat, epyéni és csoportos fejleszié programokat szerver,

szervezi a terdpias jellegh foglalkoztatast,

részt vesz a gondozdsi terv dsszeallitisdban, megvaldsitasiban, modositasaban,

szervezi ¢s végz az intézményben ¢16k mentéthigiénés gondozdsat,

segiti az ellatottak hivatalos Gigveinek az intézését,

elésegiti a hitélet gyakorldsat,

szervezi az intézmeény tradicionglis innepeit &s repdezvényeit,

étkeztetés biztositdsa esetén megrendeli o szilkséges adagszadmot és étrendet az ellitottak részére. Jelzi az

elltoitakidl érkezd mennyiségi és mindségl kifogdsokat az élelmezésvezetdnek,

a HACCP elbirdsainak megfeleiten biztosiija a telephely rendjét, tisztasdgdt, higiénéjét,

mentalisan tdmogatja a haldoklOkat, segiti a hozzatartozdkat a veszteséy feldolgozésdban, tandesaddssal segiti

az ethalalozissal kapcsolatos {igyek intézését,

eldsegiti az elidtott kapesofattartisdt a csaldddal, hozzatartozdkkal, rokonokkal,

vezetl a jogszabdly és belsd szabdlyzatok szerint sziikséges adminiszirdcidt, elkésziti a felettese dltal kért

kimutatdsokat, statisztikakat, adatszolgaltatasokat,

szervezi az érdekképviseleti forum munk4jat az elnbk irdnymutatdasival, Takozyiilést szervez,

haladéktalanul frésban tdjékoztatia a kézvetlen felettesét a munkavépzése soran vagy awzal dsszefiggésben

felmeriild rendkiviili eseményekrdl, ellatotti kérésrdl, folkérésrdl, az ezzel kapesolatban tett imtézkedésrdl,

= kapcselatot tart az intézmény egyéb szolgdllatisainak vezetdivel, az egészeéplioyi szolgdltatdkkal,
intézményekkel, mas szocidlis intézményekkel, az elldtotiak hozzatariozdival,

=> figyelemmel kiséni a pélydzati kiirdsokat, sikeres pdlydzatok esetén aktiv szerepel villal a programok
szervezési, lebonyolitisi feladatatban,

= feligyeli az infekeidkontroll  intézményl megvalositasal, jarvanyidGszakban a  pandémils  terv
figyelembevételével,

=» folyamatosan figyelemmel kiséri a COVID-19, illetve egyéh jirvany kezelésével kapesolatban kiadott szakmai
irdnymutatisokat, javaslatokat, protokollokat, gytjti & hivatalosan bedrkezd informicidkat, és eldkésziti az
intézményi szintll szakmai intézkeddési javasiatokat,

=» a jarvany ideje alatt az intézményi intézkedési tervekben foglaltaknak megfeleléen koordinalia a jarviny elleni
védekezést, fokozott figyelemmel kisérl a védOeszkdzok meglétét, a dolgozdk oktatdsdt, @ higiénés é&s
zsilipelési szabdlyok betartdsat, a személyi feltételek alakuldsit, az izoldcids rend megtartisit, az érinteitek
tijekoztatisat,

=> ajarvany ideje alatt fokozott figyelemmel kiséri a személyiségi, elidtortti jogok érvényestilését, a kapesolattartas
biziositdsat, az adatvédelmi szabélyok betartasét, kitlbads figyelemmel a kiilénleges adatok védelmére, sziikséy
esetén kezdeményezi az ellatottjogi képviselbvel valé konzulticidt,

=» ellitia a jarvany ideje alayt szitkséges adatszolgaltatist a hivatalos szervek felé.
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A munkakérébe tartozo feladatokat a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok, belsd szabdlyzatok, szakmai protokollok,
hatslyos vezetdi utasitdsok ¢&s etikai szabalyok alapjén latia el

a1 — O~



I1L.1.8.2.2. Vezet§ szakdpolo (igazgatd)

Tavolléte, akaddlyoziatisa esetén a szakdpoldsért felelds dpold helyettesiti.
Munkakorébs! adoddan nem helyettesit senkit,

Munkakdri feladatai:

=5 perifénids vénakaniil (branil) behelyezése, s elldtasa,

=% szonddn (nasogastricus, s percutan gastrostoman) 4t t6rténd taplalashoz és folyadékfelvételhez kapesolédd

szakdpolasi tevékenységek szdvidményes esethen,

nasogastricus szonda behelyezése, cseréje,

a trache&iis kanill tisztitdsa, betét cseréje szividményes esetben,

nbbetegeknél Allandd katéter cseréjéhez vagy rendszeres katéterezéshez, gybpyszeres hélyagdblitéshez

kaposolédd szakapoldi feladatok, holyagkondiciondlds,

= folyadékpotls infiizié bekdtése orvosi utasitdsra, tovabbé az intravénas és elektrolitpdtlashoz, parenterélis
gybayszer beadishoz kapesolédd egyéb szakédpoidi feladatok,

= miltéti teritfetek (nyitott és zart sebek) elldtdsa, sztomaterdpia és kilonbozd célt szolgald drének kezelésének
szakapoldsi feladatai,

=» sztomatoterdpia sziivédmeényes esetben, és szakmaspecifikus széjdpoldsi tevékenységek miitét utdn.

= Dekubitalédott teriiletek, fekélyek szaképolisi feladatal 11V, stadium (exsudécids, nelorotikug seb kezelése
orvosi utasitds alapjin},

=5 betegség kivetkezményeként dtmenetiley vagy véglegesen kieselt vagy csdkkent funkeidk helyreallitdsihoz,
fejlesziésthez vagy potlésihoz kapesolédd szakapolési feladatok.

yul

Mikodést szabilyezd és szervezeti dokumenticidval, valamint az ipénybevevdi, gondozasi doknmenticidval

kapesolatos feladatols:

= Apoldsi — pondozdsi dokumenticio folyamatos, pontos vezetését betartatja, ellendrzi, kilonds tekintettel az
esetl és a rendszeres gydgyszerkészlet dokumentumait és nyilvanlartdsat, a hatilyos jogszabdlyoknak és a
firvényi eldirdsoknak megfelelden.

= Szakdpolassal kapcsolatos dokumenticid vezetését folyamatosan ellendrzi a jogszabdly dltal eldirt
kévetelményeknek megfelelten.

= Az ellatottak egészsépi dllapotat érintl vdltozasokat s a velik kapesolatos jelentds eseményeket nyomon
kiivett.

=5 A térgyhavi beosztds készitésének feliilvizsgélata iddsbentlakishan dolgozdk tekintetében.

=% A bentlakdsos intézmény szakmal mikodésst segitd adminisztrativ feladatok elvégzését koordindlja és
ellendizzi.

= Felelés az infekcidkontroll mikodietéséér, az intézmény mindenkor szabdlyos infekeidkontroli
kézikdnyvében foglaltak alapjan, vészhelyzet esetén a pandémids tervben, az izolacids lervben és az
infekeidkontroll tervben foglaltak figyelembevételével,

111.1.8.2.3. Szakadpolasért felelas dpold

Kézvetlen felettese a szakmai egységvezetd.

Tavolléte, akaddlyortatisa eselén a szakmai egysée vezetSje vagy az dltala megbizott személy helyettesiti.
Helyettesitl a szakmai egységvezetot.

Munkakori feladatai:
= szervezi az ellftottak epészsépligyi és szocidlis ellitdsat, dpoldsit, gondozasit, valamint az egészségiigyi
szakdpolasi feladatok elldtdsdt az intézmény orvosa utasitdsainak, ilfetve a szakma szabidlyainak és a
jogszabélyoknak megfelelden,
=» ellendrzi a szakdpoldsi tevékenységekhez szitkséges személyi, tirgyi feltételek meglétél, jelzi a felidtelek
hidnyat a kézvellen felettesének, és javaslatot tesz a megfeleld milkGdés helyreallitasara,
e elvépzi a szakdpoldsi tevékenységi kirhdz tartozd feladatokal:
o periférias vénakanill (braniil) behelyezése, €5 ellatass,
s szondan (nasogastricus, 65 percutan gastrostormnan) dt (oriénd tiplélishoz és folyadékfelvételhex
kapesol6dd szakapoldsi tevékenységek szovidményes esetben,
= nébetegeknd] dHandd katdter cseréjéhez vagy readszeres katéterezdshez, gydgyszeres hdlyagtblitéshez
kapesolddd szakapoldi feladatok, hélyagkondicionalas,
e folyadékpotld infizid bekdtése orvosi wiasitisra, tovibbd az intravénas és elekirolitpOtiashoz,
parenteralis gydgyszer beaddshoz kapesolddd egyéb szalkidpoldt feladatok,
o miitéti teritletek (nyitott &s zirt sebek) ellatdsa, sztomaterdpia és killdnbizd célt szolgald drének
kezelésének szakdpolasi feladatai,
+ sztomatoterapia szdvddményes esetben, &5 szakmaspecifikus szdjapolasi tevékenységek miltét utédn,

« dekubitaladott teniletek, fekélyek szakdpoldsi feladatai 1LV, stadium {exsudacids, nekrotikus seb
kezelése orvosi utasitds alapjdn},
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o betegséy  kbvetkezményeként atmenetileg vagy véglegesen kiesett vagy cosdkkent funkciok
helyredllitsahoz, fejlesztéséhez vagy potlasihoz kapesolodd szaképolasi feladatok,

o jelzdrendszeres hazi segitségnyjtdsban tirtént mentori feladatok ellatdsa,

o elvégzi a tartds fajdalomesillapitds szakdpolasi feladatait,

= haldokld beteg szakdpolésa,

o EKG készités orvosi utasitas alapjan,

» minden egyéb, orvos altal elrendelt, és felitgyelt szakipolisi tevékenység,

e cllitia a gondozdsi feladatokon belitl az egyes édpoldsi, kezelési, gondozasi tevékenységeket, az

elldtottak pszichés vezetését,

o vizsgélati anyag (vizelet, testnedvek) véiele,

° RR mérés,

e sebek, sériilések, borfolyamatok kezelése, kistszése,

e egyszeriibb fizikalis gydpymaodok (borogatds, torndztatds) alkalmazasa,

o segédkezds a beteg tisztantartasiban, dpolasaban (mosdatas, Sitdzkddés, dgyazas),

» segédkezés a pondozottak étkertetésében,

o gydgyszerelés, kényelmi eszkdzok alkalmazasa,

e orvos, mentd hivas ssitkség esetén,

e dokumentdcid vezetése (thrzskarton, 4tadd fiizet, vizsgalati kérd lapok, gondozasi lap, stb),
vezetl az elldtdssal kapesolatos adminisziraciot {apolasi — gondozisi dokumenticid, személyi leltar felvétele,
elhunyt ellitott személyi leltdr felvételének, eseménynaplé/atadd filzet, sib.), ellendrzi a szakmai egység
munkatarsainak szolgiltatassal kapcsolatos adminisztracios tevékenységét, a pydgyszerfelhasznalas naprakész
vezetését,
biztositia a jogszabaly szerint szlikséges pydgyszerkészietek dsszeallitdsas, potlasat, biztonsigos tarolasat,
kapesolatot tart az epészségligyi szolgaltatdkkal, intézményekkel, gydgyszeriarakkal,
Hgyelemmel kiséri az ellatottak mentélis &llapotdt, segitd-tamogats kapesolatot tart fenn a krdnikus betegekkel
¢€s a haldoklokkal,
elésegiti az ellatott kapcsolattartdsat a csaladdal, hozzitartozdkkal, rokonokkal,
gondoskodik az intézményi rend fenntartisirdl,
a szakapolasi team tagjaként részt vesz a betegek mentdlis gondozdsiban,
vezetl €5 egycezteti a iclephelyeken dolpord munkatérsak szabadsag nyilvantartdsat, a jelenléti iveket egyezteti,
és minden honap 3-ig eljuttatia a szerezeti egységvezetdnek,
Osszeallitia a miiszakbeosztist, a jogszabaly szerint tdjékoztatia a beoszidsrol a dolgozékat,
haladéktalanul irdsban tajékoztatja a kozvetlen felettesét a munkavépzése sorin vagy azzal Gsszefiigpésben
felmeriiié rendkivisli eseményekré), elldtotti kérésrol, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban tett intézkedésrl,
a COVID-19 €s egyéb jarviny ideje alatt ax intdzményi intézkedési tervekben foglaltaknak megfelelten vesz
tészt a jarvany elleni fokozott védekezésben, fokozott figyelemmel kiséri a véddeszkoztk meglétét, a dolgozdk
oktatdsat, a higiénés €s zsilipelési szabalyok betartasit, a személyi feitételek alakuldsat, az izolicids rend
megtartasii, az ériniettek tdjékoztatasat,
a jarvany ideje alatt fokozott figyelemmel kisér a személyiségi, ellatotti jogok érvényesiilését, a kapesolattartds
biziositAsat, az adatvédelmi szabdlyok betartisat, killénss figyelemmel a kiildnieges adatok védelmére, szilksép
esetén kezdeményezi az ellitotjogi képviselovel vald konzultdciot.

A munkakdrébe tartozd feladatokat a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok, bels6 szabélyzatok, szakmai protokollok,
hatalyos vezetdi utasitdsok és etikai szabalyok alapian latia el

111.1.8.2.4. Részlegielelts dpold

Kdzvetlen felettese a szakmai egységvezet.
Tévolléte, akaddlyoziatdsa eseién a szakmai egység vezet§ie dltal megbizott személy helyettesiti.
Helyettesiti az &poldt, a gondozdt,

Munkakori feladatai:

==

szervezi az cllatoltak epészséplipyl és szocidlis ellétasat, dpolisét, gondozisat, valamint az epészségiigyi
szakdpolasi feladatok ellatdsdt az intézmény orvosa utasitdsainak és a szakapolasért felelbs 4pold
koordindcitjdnak, illetve a szakma szabalyainak és a jogszabdlyoknak megfelelden,
o elvégzi a szakdpolasi tevékenységi korhdz tartozéd feladatokat:
« szondan (nasogastricus, és percutan gastrostoman) at t6rténd tépladlishoz és folvadékfelvételhez
kapcsol6déd szakdpolasi tevékenységek szdvidményes esetben,
» niibetegeknd] Alland6 katéter cseréiéhez vagy rendszeres katéterezéshez, gybgyszeres holyagsblitéshez
kapcesolddd szakdpoloi feladatok, hdlyagkondicionalds,
o miitéti terliletek (nyitott €s zart sebek) ellatdsa, sztomaterdpia ¢s kiildnbdzd célt szolgalé drének
kezelésének szakdpolisi feladatai,
o sztomatoteripia sziivédményes esetben, és szakmaspecifikus szdjapolasi tevékenységek miitét utdn.
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o dekubitalodott teriiletek, fekélvek szakipolisi feladatai HI-IV. stadium {exsudicids, nekrotikus seb
kezelése orvosi utasitis alapjan),
= betegsée  kovetkezményekénl Amenetileg vagy véglegesen kiesett vagy csbkkent funkcidk
helyreallitisahoz, fejlesztéséhez vagy pdtlasahoz kapesolodd szakipolasi feladatale,
= clvégzl a tartds fajdalomesillapitas szaképoldsi feladatait,
« haldoklo beteg szalcdpoldsa,
o EKG készités orvosi utasités alapjan,
e minden epyéb, orvos dltal elrendelr, és feligyelt szakipolasi tevékenység,
e cllitia a gondowzisi feladatokon beliil az egyes dpoldsi, kezelési, gondozdsi levékenységeket, az
elldtottak pszichés vezctésdt,
o vizsgalati anyag (vizelet, tesinedvek) vétele,
* RR mérés,
« sebek, sériilések, borfolyamaiok kezelése, kotbzése,
» epyszeriibb fizikalis gySpymddok {borogatds, torndztatis) alkalmazésa,
s segédkezés a betep tisztintartasdban, dpoldsdban (mosdatds, Oliézkidés, dgyazis),
s sepédkezés a gondozotiak éikeztetésében,
e oyogyszerelés, kényelmi eszkdz6k alkalmazdsa,
e orvos, mentd hivas sziikség esetén,
o dokumentacio vezetése (torzskarton, dtadd fizet, vizsgalati kérd lapok, gondozési lap, stb).
vezeli az clldtdssal kapesolatos adminisziréeidt {§polasi - gondozdsi dokumenticid, személyl leltdr felvétele,
elhunyt ellitott személyi leltdr felvételének, esemnénynapld/dtads flizet, sth.), ellendrzi a szakmal egység
pronkatérsainak szolgalatissal kapesolatos adminisztrdcids tevékenyséodt, a gydgyszerfethasznalis naprakész
vezetését,
részt vesz a gondozasi terv §sszedllitdsdban, megvaldsitésaban, modositisaban,
biztositiz a jogszabaly szerint sziikséges pyépvszerkészletek Gsszeallitasat, pdtlasat, biztonsagos throlasat,
kapcsolatot tart az egészségiipyi szolpdltatdkkal, intézményekkel, gydgyszertarakkal,
figyelemmel kiséri az ellatottak mentalis Allapotdt, segitd-1dmogatd kapesolatot tart fenn a kronikus betegekkel
és a haldoklékkal,
cltsegitl az elldtott kapesolattartasat a csaldddal, hozzdtartozdkkal, rokonokkal,
sondoskodik az intérményi rend fenntartasardl,
a szakapolasi team tagiaként részt vesz a betepek mentdlis gondozisaban,
gondoskodik az elldtottaknak cimzett intéeményi értesitések elldtottak/torvényes képviseldk dhali atvételérd],
segitl a gondozotiak képességeinek megtartésat, javitdsat, egyéni és csoportos fejleszté programokat szervez,
segiti az elldtottak hivatalos ligyeinek az intézését,
eldzegiti a hitélet gyakorlasat,
szervezi az intézmény tradiciondlis {innepeit és rendezvényeit,
étkeztetés biztosithsa esetén megrendeli a szitkséges adagszdmot & éirendet az elldtottak részére. Jelzi az
ellétottakid] érkezd mennyisépi és minGségi kifogdsokat az élelmezésveratinek,
a HACCP elbirdsainak megfeleléen biztositia a telephely rendjét, tisztasdgat, higiénéiét,
vezeti €5 egyezteti a telephelyeken dolgozd munkatdrsak szabadsag nyilvaniartdsas, a jeleniéti iveket epyezteti,
és minden honap 3-ig eljutiatja a szervezeti egységvezetinel,
Gsszedllitja a milszakbeosztdst, a jogszabaly szevint tijékoztatja a beosztasrol a dolgozokat,
az idosek tartds bentlakédsos ellatasa vonatkozasaban adatol szolgiltal a szervezeti egységvezetd részére a napi
ellatotti igénybevételre vonatkozdan a KENYSZI rendszerben,
haladéktalanul irdsban tdjékoztatja a kdzvetlen felettesét & munkavépzése sordn vagy azzal Ssszefiiggésben
felmeritlé rendkivili eseményekrsl, elldtotti kérésrdl, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban tett intézkedésrd),
clldtja az infekeidkontrollal kapesolatos feladatokat az intézmény mindenkor szabilyos infekeidkontroll
kézikdnyvében foglaliak alapidn, vészhelyzet esetén a pandémids ifervben, az izoldcids tervben &s
infelcidkontroll tervben foglaltak figyelembevételével,
a COVID-19 és cgyéb jarviny ideje alatt az intézményi intézkeddsi tervekben foglaltaknak megfelelden vesz
részt a jarvany elleni fokozott védekezésben, fokozott figyelemmel kiséri a védoeszkozok meglétét, a dolgozok
oktatdsdt, a higiénés ¢s zsilipelési szabdlyok betartisat, a személyi feltételek alakulasit, az izolacids rend
megtartasat, az érintettek tdjékoztatdsat,
ajérvany ideje alatt fokozott figyelemmel kiséri a személyiségi, clltotti jogok érvényesiilését, a kapesolattartis
biztositdsat, az adatvédelmi szabalyok betartasat, killdnds figyelemmel a kilonleges adatok védelmére, sziikség
esetén kezdeményezi az ellatottjogi képviselbvel vald konzultdciot..

A munkaktrébe tartozd feladatokat a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok, belsd szabalyzatok, szakmai protokollok,
hatalyos vezeidl utasitisok és etikai szabélyok alapjdn ltja el




I11.1.8.2.5. Szakipolé / Apolé

Kizvetlen felettese a szakapoldsért felelds dpals.
Tavoliéte, akadalyoztaldsa esetén helyettesitésér8] a szakdpoldsért felelds 4polé altal kijeldlt személy
gondoskodik.

A szakmai egységvezeld vagy a szakdpoldsért felelds apoléd megbizésa szerint helyettesit mas szakdpolét, dpolét.

Munkakori feladatai:
= alapépolési tevékenységeket végez:

o részt vesz Az alapvetd dpoldsi szitkségletek felmérésében; kdzremitktdik a személyre szabott dpolési-,
gondozési terv, a rehabiliticids program készitésében

» megfigyeli a szolgaltatdst igénybevevé dllapotvéltozasait, és elvégzi a szilkségletekhez és az orvosi
utasitisokhoz igazodd alapapoldsi feladatokat,

e elvégzi az alapvetd életfunkcidk, a vércukorszint, a teststly, a testmagassie mérését és az adatok
ropzitesét,

o clkésziti a szolgéltatdst igénybevevd dgydt, elvégzi az dgynemiicserét; alkalmazza az allapotnak
megfeleld fektetési modokat, kényelmi eszkéizoket,

o megeldzi, felismeri és ellitfa a felfekvést; szikség szerint segitséget nyujt a hely- &
helyzetvélioziatishan,

o szilkség esetén segitséget nynjt a személyes higiéné megteremtésében, az &tkezésben &s a
folyadékpdtlas biztositasgban,

@ az orvos utasitdsainak megfelelten alkalmazza a fizikdlis és természetes gydgymodokat, a megfeleld
gyogyszereket, felismeri a gydgyszerek esetleges mellékhatdst, valamint 8sszedlliia a hdzi patika
szereit €s szabdlyszerllen tarolja a gyogyszereket,

@ orvosi utasitsra intramusculiris és subcutin injekcidzdst végez, jelzi az injekcizas esetleges
szivédményeit,

» alkalmazza a fizikalis és természetes gydgymadokat, vizsgilatra testvaladékot vesz lc és térol,

@ részt vesz a jarvany kialakuldsdnak megeldzésében s a kialakult jarvény lokalizilisaban,

o felismeri a kbzvetlen életveszélyt, els6segélyt nydjt heveny rosszullétek, belgydgyaszati korképek,
mérgezések, sebészeti beavatkozast igénylé balesetek esetén, szitkség esetén mentdt, vagy silrgbsségi
segitséget kér,

« cll&tja a haldoklo beteget; szakszerlien intézkedik haldl esetén,

o egészségligyi felvilagosité munkat végez,

e elvépzi a szakédpoldsi tevékenységi korhdz tartozd feladatokat:

o szonddn (nasogasiricus, €és percuian gaslrostoman) 4t torténd taplélashoz és folyadékfelvételhez
kapcsolédd szakdpoldsi tevékenységek szovbdmeényes esetben,

o nibetegekné] dllando katéter cseréjéhez vapy rendszeres katéterezéshez, gyogyszeres holyagoblitéshez
kapesolddd szakapoldi feladatok, holyagkondicionalas,

o miltét] terflletek (nyitott és zart sebek) ellatdsa, sztomateripia ¢s kiillénbozé célt szolgild drének
kezelésenek szakdpolasi feladatai,

e sztomatoterapia szbvédményes esetben, és szakmaspecifikus szijapoldsi tevékenységek muatét utan.

o dekubitdlodott teriiletek, fekélyek szakapoldsi feladatai 111V, stadium (exsudicids, nekrotikus seb
kezelése orvosi utagitds alapjéan,

e betegség  kdvethezményeként Atmenetileg vagy véglegesen kiesett vagy cstkkent funkeidk
helyredllitasahoz, fejlesztéséher vagy potlasahoz kapesolddd szakapolasi feladatok,

o jelzbrendszeres hazi segitségnyiitashan tirténd feladatok ellatisa,

o elvégzi a tartds fajdalomesillapitis szaképolasi feladatait,

o haldokld beteg szakdpolasa,

o BERKG készilés orvost utasitas alapjan,

s minden egych, orvos dltal elrendelt, &s feliigyelt szakipoldsi tevékenység,

= vezeti az elldtdssal kapesolatos adminisztraciot (Apoldsi — gondozasi dokumenticia, személyi leltar felvétele,
clhunyt ellitott személyi leltar felvételének, eseménynapld/atadd fiizet, stb.), naprakészen vezeti a
gyogyszerfelhasznilis dokumentdcidiat,

kapcsolatot tart az egészségiigyi szolgaltatokkal, intézményekkel, gydgyszertarakkal,

figyelemmel kiséri az ellatottak ment4lis &llapotat, segitb-tamogatd kapesolatot tart fenn a krénikus betegekkel
¢s a haldokldékkal,

eldsegiti az eliatott kapesolattartdsdt a esaldddal, hozzatartozékkal, rokonokkal,

gondoskodik az ellitottaknak cimzett intézményi Srtesitések ellatottal/tdrvényes képviselék Altali Atvételérsl,
segiti a gondozottak képességeinek megtartasat, javitasit, egyéni és csoportos fejlesztd programokat szervez,

segiti az elldtottak hivatalos figyeinek az iniézéseét,

elbsegiti a hitélet gyakorldsat,

szervezi az intézmény tradiciondlis linnepeit €s rendezvényeit,
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=> haladéktalanul irdsban tdjékoztatja a kézvetlen feletiesét a munkavégzése soran vagy azzal Osszefliggéshen
fetmerild rendkiviili eseményekrd), ellatotti kérésedl, felkérésrd], az ezzel kapcsolatban tett intézkedésrdl,

= a COVID-19 és egyéb jarviny ideje alatt az intézményi intézkedési tervekben foglaltaknak megfeleléen vesz
részt a Jarvany elleni fokozott védekezésben, részt vesz a jogszabaly, szakmai irnymutatis 4ltal eléirt
oktatdsokon, alkalmazza a higiénés és zsilipelési szabélyokat, az izoldcids rendet,

=> ajarvany ideje alatt fokozott figyelemmel kiséri a személyisépi, ellatotti jogok érvényesiilését, a kapesolattartis
biztositdsat, az adatvédelmi szabalyok betartasat, killonos figyelemmel a kiildnleges adatok védelmére, sziikség
esetén kezdeményezi az elldtottjogi képviselvel valo konzultaciot,

A munkakorébe tartozd feladatokat a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok, belst szabalyzatok, szakmai protokellok,
hatélyos vezetdi utasitisok és etikai szabélyok alapjin l4tja el.

Hi.1.8.2.6. Gondozé

Kozvetlen felettese a szakdpoldsért felelds dpols,

Tavolléte, akadédlyoziatdsa esetén helyettesitésérdl a szakdpolasért felelos apold &ltal kijelolt személy
gondoskodik.

A szakmai egységvezet vagy a szakdpolasért felelds dpol6é megbizisa szerint helyeitesit méas gondozGt,

Munkakiri feladatai:
=> alapipolési tevékenységeket végez:

e részt vesz az alapvetd dpoldsi szitkségletek felmérésében; kozremitkodik a személyre szabott 4poldsi-,
gondozasi terv, a rehabilitdcids program készitésében,

o megfigyeli a szolgdllatdst igénybevevd allapotvaltozésait, és elvégzi a szitkségletekhez és az orvosi
utasitisokhoz igazodd alapipoldsi feladatokat,

o elvégzi az alapvetd életfunkeiok, a vércukorszint, a testsily, a testmagassig mérését és az adatok
rigzitését,

» clkésziti a szolgdltatdst igénybevevd dgydt, elvégyi az agynemiicserét; alkalmazza az allapotnak
megfeleld fektetdsi mddokat, kényelmi eszkdzdket,

emegelbzi, felismeri és elldtia a felfekvést; szitkség szerint scgitséget nydjt a hely- &s
helyzetvaltoziatisban,

o sziikség esctén scgitséget nydjt a személyes higiéné megteremtésében, az étkezéshen és a
folyadékpdtlds biztositasaban,

e az orvos utasitasainak megfelelden alkalmazza a fizikdlis és természetes gydgymoédokat, a megfelels
gyogyszereket, felismeri a gydgyszerek esetleges mellékhatdsat, valamint Gsszeallitja a hazi patika
szereit és szabélyszerlien tdrolja a gydgyszereket,

e orvosi utasitdsra intramusculiris és subeutdn injekcizdst végez, jelzi az injekeidzds csetleges
sz0vhdményeit,

e alkalmazza a fizikalis és természetes gydgymodokat, vizsgélatra testvaladékot vesz le és taro),

o részt vesz a jarvany kialakuldsanak megelGzésében és a kialakult jarvany lokalizildsiban,

e felismeri a kozvetlen cletveszélyt, elsdsegélyt nytjt heveny rosszullétek, belgyogyaszati kérképek,
mérgezések, sebészeti beavatkozast igénylo balesetek esetén, szitkség esetén mentdt, vagy siirpbsségi
segitséget kér,

» elidtja a haldoklo beteget; szakszerlien intézkedik halal esetén,

» egészsépiigyi felvilagositd munkat végez,

=> vezeti az ellatdssal kapesolatos adminisztréci6t (dpolasi ~ gondozdsi dokumentacis, személyi lelisr felvétele,
clhunyt ellatott személyi leltar felvételének, eseménynaplé/atadé flizet), naprakészen vezeli a
gyégyszerfelhaszndlas dokumenticidjat,

kapesolatot tart az epészségiipyi szolgdhatokkal, intézményekkel, gyégyszertarakkal,

figyelemmel kiséri az clldtottak mentdlis &llapotét, segitd-timogatd kapesolatot tart fenn a kronikus betegekkel
és a haldoklékkal,

elisegiti az elldtott kapcsolattartdsat a csaladdal, hozzitartozokkal, rokonokkal,

gondoskodik az elldtottaknak cimzett intézményi ériesitések ellatottak/torvényes képviseldk altali atvételérdl,
segiti a gondozottak képességeinek megtartisat, javitdsit, egyéni és csoportos fejlesztd programokat szervez,

segiti az elldtottak hivatalos ligyeinek az intézését,

eldsegiti a hitélet gyakorlasat,

szervezt az intézmény tradiciondlis Gnnepeit és rendezvényeit,

haladéktalanul irfsban tijékoztatin a kézvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal dsszefiiggésben
felmeritld rendkivitli eseményekrdl, ellatotti kérésrdl, felkérdsrbl, az ezzel kapesolatban tett intézkedésral,

a COVID-19 és egyéb jarvany ideje alatt az intézmeényi intézkedési tervekben foglaltaknak megfelelden vesz
részl a jarviny elleni fokozott védekezésben, részt vesz a jogszabaly, szakmai irdnymutatds altal eldirt
oktatasokon, alkalmazza a higiénés és zsilipelési szabélyokat, az izol4ciés rendet,

gy g
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=> ajarvany ideje alatt fokozott figyelernmel kiséri a személyiségi, ellatotti Jjogok érvényesiilését, a kapesolattartis
biztositasat, az adatvédelmi szabalyok betartdsat, killdnas figyelemmel a kijlonleges adatok védelmére, sziiksdy
esetén kezdeményezi az clidtottjogi képviseldvel valé konzultacist,

A munkakOrébe tartozd feladatokat a vonatkozd hatalyos Jogszabalyok, belst szabalyzatok, szakmai protokoliok,
hatalyos vezet6i utasitdsok €s etikai szabalyok alapidn latia el

111.1.8.2.7. Foglalkoztatds-szervezs

Kozvetlen felettese a szakmai egységvezetd.

Tavolléte, akadalyoztatasa esetén a szakomai egység vezetbje vagy az dltala megbizott személy helyettesiti.
Munkakorébol adodéan nem helyettesiy senkit,

Munkakiri feladatai:

szervezi és figyelemmel kiséri az ellatouak kreativ foglalkoztatasat,

szervezett feilesztd, motivals foglalkozasokat vezet,

részt vesz a programok lebonyolftdsaban,

szabadidiis programokat kezdeményez,

részt vesz a hitélet gyakorlasshoz szitkséges feltételek megteremiésében,

szervezi az intézmény tradiciondlis finnepeit & rendezvényeit, részt vesz azok lebonyolitdsiban,

gondoskodik a foglalkoztatashoz szitkséges eszkdzbk, kellékek beszerzéséral, megrendeléséril,

reszt vesz az ellitottak szamdra szervezett kiilss programokon,

segitd kapesolatot tart az ellatottakkal,

tamogatja dnszervezd csoportok alakuldsat, miikddéset,

segiti a gondozottak képességeinek megtartisat, javitdsat valamint gyogypedagogiai foglatkozdsait,
dokumentacids kbtelezettségdnek eleget tesz,

haladéktalanul irdsban tdjékoztatia a kézvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal 8sszefiiggéshen
felmerild rendkivisli eseményekr6l, clidtoti kérésrol, felkérdsedl, az ezze! kapcsolatban tett intéukedésrsl,

a COVID-19 €s egy€b jarvany ideje alatt az intézményi intézkedési tervekben foglaltaknak megfelelen vesz
szt a jarvany elleni fokozott védekezésben, a jogszabsly, szakmai irdnymutatss alial eldirt oktatasokon,
alkalmazza a higiénés és zsilipelési szabalyokat, az izoldcios rendet.

Bydgublysysy

i

Munkakorét a vonatkozd hatilyos jogszabilyok, belsd szabélyzatok, szakmai protokollck, hatdlyes vezetsi
utasitasok és etikat szabalyok alapjan végzi.

111.1.8.2.8. Mozgésterapeuta

Kozvetlen felettese a szakmai egységvezetd.
Tavolléte, akadalyoztatisa esetén nem helyetiesiti senki,
Munkakérébo! adodoan nem helyettesit senkit.

Munkakori feladatai:

= felméri az egyének fizikai, égészséni és mozgds allapotat, morzgaskoordindcidt,

= funkcionalis diagnézist 41t fel az egyén/egyének szdmara,

= meghatirozza a kezelési célokat, elérésiilkhdz szitkséges kezelési tervet,

=> egyéni €s csoportos mozgds terdpidt végez,

= az elldtott aktlv kdzremitkddésével meghatirozza a mozgésterapia céliat és technikdjat,

=> izom kontraktura esetén lazitja az izmokat, fajdalmat csillapit,

=> a kiesett mozgasok tijra tanitdsa, az izmok optiméalis allapotdnak kialakitasa és egyeb specifikus feladatok a
klinikai teritlet sajdtossdgainak megfelelsen,

= vezeti a jogszabdly és bels6 szabalyzatok szerint sziikséges adminisziraciot, elkésziti a felettese Altal keért
kimutatasokat, statisztikdkat, adatszolgaitatasokat,

= haladéktalanul irdsban t4jékoztatia a kizvetlen feletiesét a munkavégzése sordn vagy azzal dsszefliggéshen
felmcr@l]ﬁ rendkivilli eseményekrdl, cllitolti kérésrol, felkérdsrsl, az czzel kapcsolatban tett intézkedésebl,

Munkakdrét a vonatkozé hatdlyos jogszabalyok, belsé szabalyzatok, szakmai protokollok, hatdlyos vezetdi
utasitdsok ¢s etikai szabilyok alapjan végzi.
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1V.8.2.9. Takarité

Kozvetlen felettese a szakimai egységvezetd.
Tévolléte, akadalyoztatasa esetén a gondozd helyettesiti.
Helyettesiti a mosodal alkalmazottat-takaritt.

Munkakiri feladatai:

= naponta ¢s szilkség szerint gondoskodik a meghatdrozott munkateriilet tisztan tartisardl, rendjérdl,
fertétlenitésérdl, kiilongs tekintettel a vizes helyiségekre, szerelvényekre, nyildszarékra.

=> gondoskodik az intézmény belsé rendjérél, a lakdszobik, betegszoba, névérszoba, folyosek, kozos helyiségek,
kiszolgélo helyiségek napi takaritasardl, tisztan tartisdrdl.

= gondoskodik a lakészobakban, a kdzds helyiségekben &s az iroddkban elhelyezett hiitdszekrények tisztitdsarol,
leolvasztasdro], és a benniik tarolt ételek szavatossaganak ellendrzésérs),

= tisztdn tartja a vizes helyiségekben a csapokat, fertétleniti a WC kagylokat, zuhanyzékat,

= folyamatosan tisztdn tartja a nyilaszardkat, a csempéevel burkolt falakat. Rendszeresen portalanit, megdntdzi a
virdgokat, szilkség szerint atiilteti azokat.

= havonta nagytakaritdst végez, sziikség esetén ablaktisztitassal és figgbnymosassal.

= fertbtlenito takaritdst végez,

= gondoskodik a vegyszerek, tisztitészerek megfeleld tarolisarsl.

=> haladéktalanul irasban tdjkoztatja a kézvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal Ssszeflipgésben
felmeralo rendkiviili eseményekrdl, ellatotti kérésrdl, felkérésrdl, az ezzel kapcsolatban tett intézkedésral.

= 2 COVID-19 ¢s egyéb jarvény ideje alatt az intézményi intézkedési tervekben foglaltaknak megfeleléen vesz
részt a jarvany elleni fokozott védekezésben, a Jjogszabély, szakmai irAnymutatds altal el6irt oktatasokon,
alkalmazza a higiénés ¢s zsilipelési szabalyokat, az izolaciés rendet,

= Jarvanyid6szakban az infekeickontroll felelos irdnymutatisainak megfelelben végzi a fertbtlenitést, napi tobb
alkalommal.

Munkakorét a vonatkozé hatalyos Jjogszabalyok, belsd szabalyzatok, szakmai protokollok, hatélyos vezetdi
utasitasok &s etikai szabélyok alapjan végzi,

111.1.8.2.10. Orvos (héziorvos)
Az orvost az igazgaté bizza meg.

Feladata:

=> biztositja az id8sck bentlakdsos ellatasat igénybe vevik egészségi allapotanak rendszeres ellendrzését,

=> orvosi tandcsadast biztosit,

= biztositja az epészségligyi thrgyn Jogszabélyokban meghatérozott sziiréseket,

=> gondoskodik a gy6gyszerrendelésril,

= sziikség esetén gondoskodik az egészségiigyi szakellatisba t6rténd beutalasrdl,

= folyamatos figyelemmel kiséri az apol6-gondozé személyzet feladatvégzését, a feladatvégzés szakszer(iséget,
= vezeti az el6irt egészségtieyvi dokumenticiot,

Részletes feladatait a személyes kozremitkoddi szerz6dés tartalmazza,

1IL1.8.2.11. Orvos {pszichidter szakorvos)
A szakorvost az igazgaté bizza meg.

Feladata:

=> elvégzi az id6sek bentlakasos ellatdsat igénybe vev ellatottak rendszeres és szitkség szerinti vizsgalatat,
egészségi dllapotuknak ellenérzéset.

= gondoskodik az ellitottak megfeleld gybgyszerrendelésérdl, a gyogyszeres terdpia bedliitasarsl, gydgyszer
felirasarol, nyomon kdvetésérs),

= kozremiikodik a pszichidtriai szakvéleményénck kidllitdsaban.

Részletes feladatait a megbizdsi szerz6dés tartalmazza,



Ii1.1.8.2.12. Gyogytornasz
A gylgytorndszt az igazgatd bizza meg,
Feladata:
=> az id0sek otthona telephelyek orvosi ellatisit bixtositoé orvos javaslataira - az alapbetegség és egyéb betegsép

ismeretében - egyéni mozgatdst, gyogytorndt végez,

Részleles feladatait a megbizdsi szerz8dés (szabadfoglalkozash jogviszony kerctében) tartalmazza.




111.2. Egészségiigyi szakmai egységek és azok milkéidését tdmogatd szervezeti egység
I1L.2.1. igazgatasi, human, iigyviteli és milszaki-logisztikai csoport

A szervezeti egység feladata: szervezés, killsd- s belsd kapcsolattartas, koordinalas, személyiigyi, tigykezelési
és szamlazasi feladatok elldtisa az egészsépligyl szakmai egység vonatkozdsiban., Ellitja az intézmény
haszndlatdban 4116 épiiletek, ingatlanck, gépjarmilivek fenntartdsdhoz, alagmegdvéasihoz £s biztonsdgos
hasznalatdhoz kapcsoldds feladatokat,

fI1.2.1.1. Titkarsagi Ugyiniézd

Kozvetlen felettese az igazgato.
Téavolléte, akaddlyoztatasa esetén az egészségiigyi szakmai egység humanpolitikai iigyiniézije helvettesiti.

Munkakiri feladatai:
= titkérsigi feladatok elvégzése
= az igazgatd és helyettesel munkéjanak segitése, napi programok nyilvantartdsa és koordinalasa,
= telefonon vagy személycsen az igazgatd dltal jovahagyott témakban informacict szolgiltat,
= telefor- és email forgalom kezelése, tovabbitisa,
= az igazgatd altal igényelt informaciok sszegyiijtése, szdbeli jelentés, tdjékortatss,
= rulinlevelezések intézése,
= kapeosolattartds kiilsé vallalkozokkal,
= megbeszélések, érickezletek szerverdse, elikészitése,
= hivatalos latogatdk fogadésa,
=5 a bejovd szamlék rendszerezése, aldiratdsa 6s tovdbbitdsa a gazdasagi feladatokat végzd szervezet felé.

A munkakérébe tartozo feladatokat a vonatkozé hatdlyos jogszabalyok, belst szabélyzatok, szekmai protokoliok,
hatélyos vezetdi utasitasok és etikai szabdlyok alapjan 14tja el.

H11.2.1.2. HumAnpolitikai muakatirs / humdanpelitikai igyintézd

Kozvetlen felettese az igazgatd,
Tévolléte, akadalyoztatisa esetén az igazgatdsi szakérid helyettesiti.

Munkakdri feladatai az egészeépiigyi szakmati egységhez kapesolédéan:
=> kezeli az egészsépiigyl szolgalati jogviszony létesitésével, mddositasival és megsziintetésével
kapesolatos iratokat,
vezeti a bérnyilvantartast,
elszdmolja a dolgozdknak munkdba jardssal kapesolatos Gtikiltségét, és intézkedik annak kifizetésérol,
elkésziti a dolgozok részére szitkséges hivatalos igazolisokat,
kidllitja a dolgozdk alkalmassagi vizsgalathoz szitkséges iratokat,
figyelemmel kiséri a kitelezt tovabbképzéseket,
figyelemmel kiséri a kitelezd Iétszdmminimumok (egészségiigyi, személyi minimumfeltételek)
teljestiléseét,
= elszamolja a dolgozdknak a munkdba jirdssal kapesolatos tikoiséget, és intézkedik annak kifizetésérdl,
=5 elkésziti a dolgozdk alkalmassagl vizsgalatshoz szitkséges beutaldkat,
= nyilvantartia a tdvoléteket (szabadsig, tappénz) és rgziti a KIRA rendszerben, dsszegyiijti és ellendrzi a
jelenléti iveket,
=>  Atveszi a kézbesitendd killdeményeket (pl. postai aton, személyes kézbesitéssel) a megadott helyre,

= a vezetdje dltal atadotr leveleket, killdeményeket a megadott cimekre postdzza, illetbleg a részére, vagy
az adott intézmény részére kiildotteket elhozza,

= cleget tesz elszdmolasi kdtelezetiségeinel,

=> adminisztrdl, dokumenticidt vezet, segit a munkailgyi adminisztriciés feladatok ellatasaba (pl.
szabadsagok és jelenléli ivek nyilvintaridsdba).

yyugiy

A munkakérébe tartozd feladatokat a vonatkozo hatélyos jogszabilyok, belsé szabalyzatok, szakmai protokollok,
hatédlyos vezetdi utasitdsok és etikai szabalyok alapjdn latja el,

IIE.2.1.3. Informatikai rendszerfeliipyels / tandcsadd

Koézvetlen feletiese az igazgatd.
Tavolléte, akadalyoztatisa esetén az ipazgatd lial kijelslt személy helyettesiti.

Munkakéri feladatai az egészségiigyi szakmai egységhez kapesolédéan:
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= az intézményben hasznilt szamitdstechnikai eszkdzdk mikodOképességének biztositisa, haidzatok

iizemeltetése,
=> az intézményben hasznalt szamitégépek és egyéb hardver eszkozok bedllitasainak elvégzése, rendszeres
ellenfirzése,
=% informatikai halézatok lizemeltetése, a felhaszndldk 4ltal jelzett problémak megoldésa, segitségnyijtas
= szofiverek beszerzésével és felhaszndlasaval kapesolatos feladatek elvégzése,
== aszamitogép hardverének, operacids rendszerének és alkalmazisok, ifletve specialis programok telepitése
= figyelemmel kiséri a szamitdgépek és tartozékaiknak zavartalan mitkddését,
= az esetlegesen felmeriild hibdk esetén rovid hataridén beliil gondoskodik az elharitasrél,
=» kitlgnos figyelmet fordit a szdmitégépek virusmentességének fenntartasra és a rendszeres ellendrzésre.

Virusfertdzés esetén mindent megtesz a fortézés terjedésének megakadélyozdsdra, a fertbzés
megsziintetésére, itletve a szoftverekben okozott karok helyreallitisara,
= gz intézmény honlapjnak kezelése, tarialom feltdltés, kizdsségi média fizemeltetésében vald részvétel,
= kozérdekdl adatok, kdzzétdteli listak clérhetdsépének biztositdsa a honlapon,
= Webtarhely kezelése, email cimek 1étrehozasa, mddositisa, 16rlése,
feladatat az informatikai szabdlyzat szerint végzi,
= kapcsolattarias az adatvédelmi feleldssel.

A munkakorébe tartozo feladatokat a vonatkozé hatdlyos jogszabélyok, belsé szabdlyzatok, szakmai protokollok,
hatalyos vezetdi utasitisok és etikai szabalyok alapjén tatja el.

[1.2.1.4. Beszerzési igyintézd

Kozvetlen felettese az igazpatd.
Tavolléte, akadalyoztatdsa esctén a titkdrsigi tigyintézd helyettesiti.

Munkakdri feladatai az epészségiigyi szakmai egységhez kapesoléddan:

anyagbeszerzési feladatok ellatasa,

szakmai eszkozok, kellékek, egyéb anyapok beszerzése a szakmai vezetSk irdanymutatdsdval ¢s
epyeztetésével,

Osszegzi a beszerzési ipényeket,

megtervezi az aktuélis beszerzések id6rendjét,

az Arudtvételhez kapesolodo dokumentumokat kezeli és eljuttatja az illetékes teriilethez,

nyomon kéveti a szamlak kiegyenlitését, kapesolatot tart a KOZIM-mel,

szitkség szerint el6késziti a beszallitokkal koot szerzédéseket,

figyelemmel kiséri az aktualis kedvezménycket.

Uy

$4 404y

Munkakérét a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok, belsd szabdlyzatok, szakmai protokollok, hatdlyos vezetoi
utasitasok és etikai szabalyok alapjan végzi.

HI1.2.1.5. Gépkocsivezetd / karbantartd

Kozvetlen feletiese az igazgatd,
Tavolléte, akadalyoztatdsa esetén helyettesiti az igazgato aital kijel6it személy,

Munkakiri feladatai az egdszségiigyi szakmai egységhez kapesoléddan:

= megfelelé milszaki allapotd és tisztasdgh jarmiivel elvégzi a szitkséges személyszallitasi és anyagmozgatisi
feladatokat,

= végzi a gépkocsi fitdsaval kapesolatos, a jogszabilyban meghatarozott dokumenticié naprakész vezeiését,
ellendrzését,

= felel & gépjdrmiivek mindenkori biztonsdgos haszndlataért (a forgalmi engedély, a jogositvany, a parkolasi
engedély) érvényességéért,

= biztositia a gépkocsik megfeleld esztétikai Allapotdt, elvégezteti a szitkséges karbantartdsi, javitasi
teendOket, az tzemanyag feltGltését,

= vezeli a gépjarmiivet a mindenkori forgalomnak, a KRESZ és biztonsigi elbirdsoknak, utasitdsoknak
megfeleléen,

= a széll{tandé rakominyt, egyéb killdeményt ki- és bepakolja,

=> adminiszirdcids feladaiokat 14t el, nyilvantartasokat és okméanyokat kezel,

=> baleset esetén szitkség szerint segitséget ad, értesiti a mentdkel, tiizolickat,

=> részt vesz a vezetdi engedély érvényesiiéschez szitkséges idészakos orvosi vizsgalaton,

= figyelemmel kiséri a kozlekedési szabdlyok valtozasat, alkalmazza a szakmai etikai kodex eldirésait,
= betartja 2 munkaidére, a vezetési és pihendidore vonatkozo eldirdsokat,

=> vezeti a gépkocsi menetokményait, és azokat a nap lezdrdsakor tovabbi tarolds céljdbdl megdrzi,
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= elvégzi az intérmény és annak telephelyein felmeriils karbantartasi feladatokat.

Munkakorét a vonatkozo hatalyos jogszabélyok, belst szabdlyzatok, szakomai protokoliolk, hatalyos vezetdi
utasitdsok és etikai szabalyok alapjan végzi.

Ti).2.1.6. Takaritd

Kdzvetlen felettese az igazgatd.
Tavolléte, akadalyoztatdsa esetén helyettesiti a mdsik takaritd.
Helyettesiti a takaritGt.

Munkakiori feladatai az egészségligyi szakmai egységhez kapcesoléddan:

= gondoskodik az intérmény belsd rendjérdl, tisztan tartdsardl,

= koordindiva, egyttmiikOdve végzik az intézmeényben végrehaitandé takaritdsi feladatokat,

= feladata az intézmény tisztin tartasa, rendezett kémyezet biztositdsa (napi, idészakonkénti, alkalmanként
jelentkezd, illetve egyes helyiségenkénti specidlis takaritési feladatok)

=> elore jelezi a takaritasi feladatihoz szitkséges eszkbzik, vegyszerek, tisziitoszerek mennyiségi/mindségi
szitkségleteit,

= felelds a szdmara kiadott eszkdz0kért, valamint a vegyszerek, tisztitdszerek biztonsagos taroldséért,

= értesiti az intézményvezetdt, ha az intézményben karbantartist igénylé dllapotot észlel,

Munkakorét a vonatkozd hatilyos jogszabdlyok, belsé szabalyzatok, szakmal protokollok, hatélyos vezetdi
utasitasok és etikai szabalyok alapjan végzi.
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1HL.2.2. Hézi fogorvost ligyelet
111.2.2.1. Fogorvesi iigyeleti koordindtor

Kézvetlen felettese az igazgatd.
Tévolléte, akaddlyoztatisa eseién az igazgatd dltal kijelolt személy helyettesiti,

Munkakori feladatai az egészségiipyi szakmai egységher kapesolddéan:

= A fogorvosi digyeleti szolgalat tevékenysépét a fogorvosi iigyeleti koordindtorszervezi.

= Ysszedllitia és meprendeli az Ggyelet havi gybgyseer, egészségiipyi anyag, nyomiatviny, irodaszer és
fogydeszkdz szitkségletédt,

= a tirgyhit kbvetd hénapra thrgyhé 20-ig elkésziti az Ggyeleti beosztast,

= sajdt raktarbol potolja a napi fogyo gyogyszercket, egésaséglipyi eszkdziket, feltGli a gyogyszerszekrényt,

= felligyeli az Ugyeleti rendelbben rendszeresitett gydgyszerek, egyszer haszndlatos eszkdzbk lejdrati idejét,
az egészséeiipyi felszerelések hidnytalan, haszndlhato dllapotat

= Az intézményben foglalkoztatott és a fogdszati Ggyeleti szolgdlat tevékenységébe tartozdk vonatkozisaban
Atrubézoit részmunkakidn gyakorol.

Munkakorét a vonatkozd hatdlyos jogszabllyok, belsd szabdiyzatok, szakmai protokoliok, hatdlyos vezetdi
utastasok és etikal szabalyok alepian végzi.

II1.2.2.2, ¥ogorvos

A fogorvesok fogorvosi rendelkezésre alldst biztositanak munkanapokon napi 6 drdban véltozd telephelyen, és
fogorvosi figyeleti ellatdst munkasziineti napokon 8 - 14 dra kdzout.

A fogaszati iigyelet kdrébe az alabbi feladatok cllatdsa tartozik:
a.} fogeltavolitas,

b.) vérzéscsillapitis,

¢.} idegentest-chtavolitds,

d.} tdrét fog lecsiszoldsa,

¢.} gydkéresatorna megnyitdsa,

f.} az elézbekhex szitkséges érzéstelenités €s fopdszati rintgen.
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111.2.3.1. Védondi szolgalat
111,2.3.1.1. Koordindtor

Kozvetlen felettese az igazpatd.
Tavolléte, akadalyoziatisa esetén a kijeltlt véddnd helyettesiti.

Munkakiri feladatai az egészségiigyi szakmai egységhez kapcsoldddan:

- koordindlia a védéndi csoport feladatait,

- figvelemmel kiséri csoportja személyl allomdnydnek alakulasst, a helyettesités rendjét, a munkaerd
mentalhigiénés allapotat, a munkakoriilményeket,

- jelzi a targyi eszkiz potlasanak szitkésgességét

- kezeli a beérkers panaszokat, szitkség esetén tovabbirja a vezetd felé,

- igény szerint szoban referdl vagy irasban beszamol a csoport munkéjardd,

- kizvetlen kapesolatot tart az igazgatéval, gondoskodik a megfeleld kapesolattartasrol a kiilsé szervekkel,
szervezetekkel,

- az intézményben foglalkoztatott védbndk vonatkozdsdban dtruhizott részmunkakést gyakorol.

EH1.2.3.2. Iskolai egészségligyi védondi szolgalat

Az iskolai egészségligyi ellaths a tanuldi jogviszony megkezdéséidl a 19. éves koroszialyig, valamint a 19 ¢v
feletti, kozépfokd, nappali rendszerdl iskolai oktatésban részt vevik részére a kbvetkezd megeldzb ellatdsokat
végzi:
= életkornak megfelelden av anyapeserére, az érzékszervek mikddésére vonatkozd, valamint teljes kord
fizikalis szirbvizsgilat,
=% fogaszati rendelicnességek felismerését célzé vizspalat, valamint a teljes fordszati sthtusz répzitése
az fletkormak megfeleld fejlédésre vonatkozd vizsgélatok,
= akornyezetel tényez0k rizikéfakiorainak feltirdsa és az dltaluk indukah megbetegedések megeldzését és
a korai felismerését célzod szlirdvizspalatok, tevékenységek,
részvétel az iskolal egészsépfejlesziésben
az egészségilgyi, szocidlis, mentalis problémakkal 10, hitrinyos helyzetd tanuldk kiemelt gondozisa,
megfeleld iskolai koritlmények, életvite] kialakitasdban 1601énd seghséenyijtas, palyavalasztas segitése,
a tanuldk szakmai alkalmassagdnak orvosi, védtndi vizsgélata,
fertiizd betegsépek megeldzésével kapesolatos feladatok, az iskolal életkorhoz kottt és Gnkéntesen
igénybe vehetd kampényoldsok elvégzése,
= epylumikddés s komevelds szerepldivel, szilfkkel, ar alapelldtds mis szereplbivel. gyvermekijoléti
szolgalattal a gyermekek epészedpes fejlddésének biztositdsa érdekében.

=
=

R

Az iskolai egészségiigyl védindi szolgdlat részt vesz az alap &s kizépfokl imézményekben tanulményokat
folvtatok prevencidjdval és egészsépvédelmével kapesolatos feladatok cliathsdban az alap €s kdzépfokd oktatési
intézményekben,

HL2.3.2.1. (Iskola)véddnd

Munkakéri feladatai:
Az éves munkatervhez a védondi feladatok Osszedllitdsa, egyezetiése a nevelési oktatdsi intérmény
epdszsépnevelési programjaban meghatirozott feladatok figyelembe vételével,
1 tanuldk védindi vizsgalata 6 éven feltliek esetében kétévenkeént (kivéve a szinlatds vizsgalata):
- a testmagassdg, testtdmeg, a test fejletséy és tiplaltsagi dllapot hazal standardek szerinti éniékelése, a nemi
fejladés értdkelése,
- a pszichés, motoros, mentélis, szocidlis fcjlodés és magatardsproblémak feltdrasa,
- érzékszervek mitkbdéséenk vizsgalata (latds, kancsalsag, hallds) és sziniétds vizsgdlata a 6. éviolyamban
- mozgdsszervek vizsgalata: killonds tekintettel a 13bstatilkai problémdakra és a gerine rendelienességekekre,
- vémyomasmeéres,
- pajzsmirigy tapintdses vizsgdlata a 4, éviolyamtdl,
a gyermekek, tanulok személyi higiénédjdnek ellentrzése
elsOsegélynyiijtss
az orvosi vizsgalatok eldkészitése
a védonbkkel kapesolatos szervezési, eldkészitési feladatok elvépzése
a krénikus betegek, magatartdsi zavarokkalkuzdok életvitelének segitése,
részvétel az egészséotan oktatdsdban, elséisorban az alibbi témakban:
- a% egészségeel kapesoltos alapismeretek (személyi higiéne, egészséges, életmadd, betegapolas, elsGsegélynyijtis)
- csaladtervezés, fogamzdsgatlas,
- szii18i szerep, csecsemigondozas
- Onvizsgalattal kapesolatos ismeretek
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- szenvedélybetegségek megelbzése

- testmevelds, gydgytestnevelés, technikal ordk, iskolai helyiségek &s kimyezet, az étheztetés higiénés
ellendrzésében vald részvétel,

- kapesolattartas a sziilokkel (sziiloi értekezlet, csalddlatogatas),

- palyavalasztas segitése,

- az clvégzett feladatok dokumenticidjdnak vezetése (egészségiigyi torzslapok, Epészségiipyi Konyv, ambulans
naplo, védoltasok, szakorvosi beutalasok, veszélyezietetick nyilvantartdsa stb.)

Az iskolai egészségligyi védndt tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a védénGi szolgalat koordindtora aital
kijellt személy helyettesiti.
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1.2 4. Iskola egészségiigyi szolgdlat

Az alap- és kizépfokil okiatdsi-nevelési intézményekben tanuldk szlirését és preventiv egészségiigyi elldtasat
biztositja a védindkkel egyitttmiikadve,

111.2.4.1. (Iskola)orvos

Munkakiri feladatai:

Ovodds kori gyermekeknél

a) az 6vodés kort gyermekek vizsgalata jarvany és a feridzd betegségek és a jarvanyok megel6zése érdekében
sziiksézes jarvanyleyi intézkedésekrtl sz610 18/1998.(VL.3.) NM rendelet szerinti fertdzd betegség esetén,
ennck keretében:

- teljes fizikélis vizsgalat,

- kéreldzmény és csaladi anamnézis ismételt felvéiele, az anamnézis alapjan veszélyeztetett gyerekek kiszlrése,
szakorvosi elldtésra irdnyitdsa,

b} Sziirdvizsgilatok végzése,

c) Részvitel az iskoladrettsépi vizsgdlatokban.

Az iskolaskorit gyermekek ellitdsa

= A pyermekek, tanulok egészsépi dllapotanak vizsgdlara, kévetése
a) az iskolai tanulck vizsgdlata a 2., 4., &, 8., 10. &5 12, éviolyamokban. Ennek keretében:
- teljes fizikalis vizsgalat,
- korelézmény és csaladi anamnézis ismételt felvétele, az anamnézis alapjan veszélyeztetett gyerekek kisziirése,
szakorvost ellatasra irdnyitasa.
Az orvos a trvényes képviseld részdre az orvost vizsgilat eredményérdl leletet ad,
Kistelezd az adatszolgaltatis a killon jogszabily szerint 2 2., 4., 6., 8., 10, &s 12, évivlyamokré), valaminta 16
éves kori zarG dllapotvizsgalatol,
b) a krdnikus beteg, valamint a testi, szellemi, ézékszervi fogyatékos tanuldk haziorvossal egyeztetett fokozott
ellendrzése, kiemelt gondozdsa szakrendelések, gondozdintézetek igénybevételével. Ezen gyermekek
epédszsdpesek kizOtt tarténd integralt oktatasa esetén orvosi vélemény addsa,
¢) a testi, érzékszervi, drielmi és beszédiogyatékossdgot megallapitd szakértdi bizottsag elé utalds eseién a
bizotisdg részére a tanulé cgészséei dllapotara vonatkozd adatok koziése,
d) az dtfogd gyermekfogdszati program szervezésében vald kizremiikidés és végrehajtasdnak ellendrzése,
e} a kiiltin jogszabaly szerinti 16 éves kori zar6 dllapotvizsgélat elvégzdse az iskolal védondvel cgyittimikadve.

Alkalmassdgi vizsgdlarok elvégrése
a) szakmat alkalmassigi vizsgalatok elvégzése, palyavalaszidsi tandesadas orvosi feladatainak elvégzése,
b} a testnevelési csoporibeoszids elkészitése, gydgylestneveléssel, tesmeveldssel, sporttal kapesolatos iskola-
epészsépiipyi feladatok elldtasa.

= Kizegészségiigyi és jarvinyiigyi feladatok
a) az iskolai életkorhoz k6161t és kampéanyoltasok elvépzése & dokumentdlasa,
b) a jarvanyligyi eldirdsok betartasanak ellendrzése, fertdzd megbetegedések esetén jarvanyiigyi intézkedések
elrendelése, a megiett intézkedésckrdl Korményhivatal Népegészeégiipyi Szakipargatasi Szerv értesitése,
¢) & nevelési-oktatasi intézményben folyd étkextetés ellenbrzése,
d) kozegészséatipyi-jarvinyligyi hifnyossigok észlelésekor javaslatiétel a hibdk megseiintetésére, valamint
Kormanyhivatal Népepészségiipyi Szakigazgatisi Szerv értesitése.

=» ElsGsegélynyajtas
Az iskoldban bekdvetkezd balesetek, séritlések, akut megbetegedések elsédlepes eliftdsa, maid a tanuld
héziorvoshoz, hazi gyermekorvoshoz, ilietve egyéb intézménybe irdnyitasa.

=» Részvétel a nevelési-oktatisi intézmény egészeégneveld tevékenységében
a) részvétel az iskolai egészséges életmddra neveléshen, a Nemzeti Alaptanterv végrehajiasaban,
) epdszsdégiipyi informaciok kizlése a szitlokkel ¢s a pedagdgusokkal,
¢} dnvizsgalati alapismeretek tanitasa.

= Kiirpyezet-egészségiigyi feladatok
a} az intézményi kbrmyezet - tantermek, gyakorlati helyiségek, tomaterem, egyéb kiszolgidld helyisépek -
ellendrzése, a hifnyossdgok észlelése, intézkedések megtétele,
b} a tanulidk gyakorlati oktatdsival kaposolatos munkahelyi kériilmények figyelemmel kisérése,

=> Az ellafott gyermekekrd] nyilvantartés vezetése, a killon jogszabdiyok szerinti jelentések eliészitése,
valamint az elvégzet! vizsgilatok, oltdsok dokumentdlsa kiilon jogszabdly szerint az Egészségiigyi Konyvben.
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{11.2.5. Foglalkozas egészségitgyi szolgdiat

A foglalkozds-epészsépiipy feladata, hogy

at

b
¢)
d)
e}
/)
g
h)
i)

az, egészségiigyrsl szold Wrvény szerinti munka higiénd altal feltért adatok ismeretében elemezze az egyes
munkakdrnyezeti koroki tényez6k emberre kifejtett hatdsdt, az ember valaszreakeitjat, feltirja ez
utobbiakra jellemzd paramétereket,

kidolgouzza a foglalkozési megbetegedések korai felismerésére alkalmas eljarasokat;

meghatirozza a munkavallalé munkavégzéssel kapesolatos dssz megterhelését,

a munkavallald orvesi vizsgilatival megdllapitsa annak terhelhetfségét, hogy eldintse a munkavillalé
adott munkakérre, szakmdéra vald cgészségi alkalmassagdt, és meghatarozza a foglalkoztathatosig
feltételeit,

a munkakdmyezet és a munka jellegének ismerctében meghatérozza az alkalmassagi vizsgalatok
gyakorisigit,

a munkavallalét a munkakdr clldtdsdra alkalmasnak vagy alkalmatlannak mindsitse, tovébba
meghatdrozza, hogy milyen munkakdrnyezetben, mely feltételek mellett alkalmas munkavégzésre,
fokozott figyelmet forditson a fiatalkordak, a nik, a varandos ndk, a szoptats anydk, az idéskordak, az
idiilt betegek, a fogyatékosok cpdszséei sllapotinak ellendrzésére munkavégrésitk sordn,

a megvaltozott mumkaképességh személyek foglalkozasi rehabiliticidjat kezdeményezze, iHetbleg abban
részt vegyen,

a miniszter rendelet¢hen meghalfrozottak szerint a munkaképes korosztily szamdra a szervezett
munkavépzés keretében, az epbszsiges életmdd tekintetében, valamint a fertdzo ¢s kronikus nem fertézd
megbetepedések megeldzésében a haziorvossal egyiittmikadve gydgyitd-megeldz6 feladatokat Mthasson
el.

Tevékenységére vonatkozd részletes szabalyokat a foglalkozds-epészségligyi szolgaitatisrdl sz616 27/1995.
{VIi, 25.) NM rendelet és a munkakdr, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassdg orvosi vizsgalatardl ¢s
véleményezésérdl rendelkezl 33/1998. (VL 24.) NM rendelet tartalmazza.

Elldtasi terillet: Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos Onkorményzat fenntartdséban 1évd intézményck

kozalkalmazottai, és az Egészségiigyl Alapellatasi Igazgatésapgal cllatasi szerzGdéssel rendelkezd egyéb
intézmények dolgozoi.

¥ Foglalhozas-egéstségiigyi  assyisztens munkakorét a  foglalkozds-egészségiigyl  szolgdltatds
szervezésérdl és mikadésérd], az atkalmazotiak kategdridk szerinti besoroldsardl a 89/1995 (VIL. 14)
sz. korményrendelet rendelet szabilyozza,

»  Foglalhozis-egésiségiigyi orvos sremélyes kzremikoddi jogviszony keretében latjia el a
foplatkozas-cpbseségilgyi szolgaliatas szervezésérdl és mitkSdésérdl, az alkalmazottak kategdridk
szerinti besoroldsarol a 89/1995 (VIL14.) Korm. rendelet szerinti feladatokat,
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MIE2.6.1. Egészségilgyi centrum

A hajléktalan szemsélyek napi 24, heti 168 6ris haziorvesi ellatasa, ldbadozd szolgilata és mozgd ervosi
szolgdiata (Egészsépiigyi Centrum - Nyifregyhdzi Hajléktalan Libadozé)

Az Egészséelioyi Centrum - Nyiregyhazi Hajléktalan Libadozd Szaboles-Szatmar-Bereg megyében kijelolt,
teriileti ellatdsi kotelezettség nélkil miksdd egészségligyi szolgdlat. Folyamatos héziorvosi elldtdst biziosit a
kijeldlt ellatasi teriiletén tartdzkodd és a hozza forduld hajléktalanck részére. Folyamatos hiziorvosi feladatait —
ideértve az iigyeled elldtdst s — a hdziorvosi, hdzi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrdl szold
4/2000.(11.25.) EiM rendelet eldirdsainak alkalmazdsdval végzi. A ldbadozo 10 {6 hajléktalan személy egyszeri
vagy karaszeri (pl. kemoterdpia, sugdrterdpia) beavatkorist kivet meghatirozott idejil megfigyelését, illetve a
megfigyelési idd alait — sziikséy esetén — a tovabbi azonnali egészeégiigyi ellitdsat biztositia. Azok szémdéra nyijt
kiiltn elhelyezést, akiknek az dllapota az orvos mérlegelése alapfan ezt indokoltta teszi. A fertbtlenftd flirdetés a
felvételre kertilfk sziikség szerinti fertdtlenitésére szolgdl, és az orvos elrendeldse esetén kolelezd. A labadozoba
kizdr6lag olyan betegek kertilhetnek be, akik hajlandbak megfelelni a higiéniai feltételeknek, tisztasdgi és
szitksty esetén fertdtlenits firdetésen vettek részt. A beteg labadozoba torténd felvételét a vezetd orvos a szakmai
programban szerepld eljdrds szerint végzi.

A mozgd orvosi szolgalat keretében a kbzteritleten tartézkodd, egészségiigyi ellatisra szoruld hajléktalanokat
helyben elvégezhet hdziorvosi szintii ellatasban részesiti, vagy ha a beteg allapota azt megkivanja, szakellatasba
utalja,

11L2.6.1.1. Vezetd orvos

Az Egészségiigyi Centrum - Nyiregyhazi Hajléktalan Labadozd vezetd orvesa.
Kozvetlen feletiese az igazgatd.

A szervezeti egység tevékenységét a vezetd orvos vezeti és koordindlja.
Helyettesiti a kijel6lt orvos.

Bunkakori feladatai:
= A hajléktalanok egészségiigyi ellatasinak szervezése a mitkodési engedély szerinti ellatasi teritleten.
= Kapoesolattarids, egyittmiikddés az egészségligyi szakelldto intézményekkel, a hajléktalanellitd szocislis
intézményrendszer intézményeivel, szolgaitatdival, a hatosagokkal.
A beteg labadozdba térténd felvételének, a beteg intézménybd] torténd elbocsdtdsdnak elrendelése.
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A mozgo orvosi szolgdlat mitktdésének feliigyelete, a szolgdlatban valo részvétellel a kdzteriileten 16vE
hajléktalanok ellatdsa, szitkség szerint elszallithsdnak szervezése,

A szervezeti egysép munkatdrsainak irdnyitdsa, feladataik koordindldsa, szakmai timogatds é&s
konzultacids lehetdség biztosftdsa, tdvollét csetére a helyettesités megszervezése a helyetfesit
kijeloiésével.

A szervezeti egység mikadtetésének szervezdse, a mitktdéséhez sxitkséges személyi és targyi feltételek
biztositasa, a felmerillé igények jelzése az igargatd felé.

A finanszirozashoz sziikséges adatszolgaltatas biztositisa.

Az adatkezelés sordn az adatbiztonséggal, adatvédelemmel kapesolatos szervezési feladatok elvépzése.

sy

Havonta, illetve szitkség szerint eseti jelleggel érickezlet tartdsa az orvosok és a vezetd szakdpolo
részvételével,

Rendszeres beszdmolas az igazgatonak a szervezeti egység munkajarol.

A dokumenticié - jogszabalyok, szakmai szabdlyok, protokollok, intézményi szabélyzatok, belsd
eldirasok alapjan toreénd - naprakész, pontos vezetése.

Az [11.2.6.1.2. alpontban nevezett orvos munkakér feladatainak az elidtdsa.

I111.2.6.1.2. Orvos

Kozvetlen felettese a vezeld orvos.
Helyettesiti az orvos.

A hajlékialanckat ellaté orvos gondoskodik a bejelentett lakohellyel nem rendelkezd személyek hiziorvosi szintf
gyogyito-megeldzd ellatasardl.

Munkakéri feladatai:
=> A hajléktalan személyek egészségiipyi ellatasa,
=> A téli honapokban a jellegzetes hajléktalan betegséeek” kezelése (fagyasok, fagysériilések).
= A hajiékialan személyek fertStlenits fiirdetésének elrendelése, szitkség esetén kozremikodés a

ferttlenitd firdetésben.
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A fertézd beteg elkildnitésének elrendelése, a szilksépes jarvanyligyi intézkedésck megtétele, a
fertdtlenités modjanak meghatarozisa és elrendelése.

A hajléktalan betegek tovibbi gondozisa igény szerint.

A labadozoban 16vS betegek feligyelete, vizitelése,

A betegek szakorvosi ellatdsba bentalasa.

Sziirések szervezése a prevencid érdekében.

Rendszeres vitamin- €s gybgyszeradominyols jutiatisa a raszoruldknak.

A hajléktalanck gyogyszerrel valé ellitasa lehetdség/ igény figyelembevételével.

A betegellétds sordn a szocilis ellitorendszerrel és az egészségiipyi szakellatokkal vald egytittmitksdés,
A dokumentdeié - jogszabilyok, szakmai szabdlyok, protokollok, intéeményi szabdlyzatok, belss
cloirasok alapjan torténd - naprakész, pontos vezetése.

URUR RIS R

11.2.6.1.3. Vezetd szaképold és asszisztens

Kézvetlen feletiese a vezetd orvos,
Helyettesiti a kijeldlt szakapolot.

Munkakdri feladatai:
= Az orvosi eszkdzok, steril anvagok, és epyéb, a munkavégzéshez szlikséges tdrpyi eszkdzok naprakész
haszndlatban tartasa, a szitkséges potlas biziositdsa,
A betepek étheztetésének koordinildsa,
Az dgynemik, textilidk, rohanemik tisztitasénak koordindlasa.

A miszakszervezés elvigedse, a szabadsdgos Utemterv dsszedliftasa, tovabhkiilddése, a jelenléti ivek
vezetésének ellendrzése és tovabbkitldése.

Az épliletrész fertbtlenitésénel, tisztitdsdnak szervezése &s végrehajtasanak ellendrzése.

A fertbzésgyand felmeriilésének haladéktalan jelentése a vezeld orvosnak (tavolléigben a kijeloh

helyettesittnek).

=  Havonta, illetve szitkség szerint eseti jelleggel értekezlet tartdsa a szaképolast és izemelietési feladatokat
eli4téd dolgozdknak.

= A dokumenticid - jogszabdlyok, szakmai szabalyok, protokollek, intézményi szabdlyzatok, belsé
eltirasok alapjén tirténd - naprakész, pontos vezetése.

=  AIllL2.6.14. alpontban nevezett szakdpold munkakdr feladatainak az ellatdsa.

gy

Ui

Munkakorét a vonatkozd hatdlyos jogszabdlyok, belsd szabdlyzatok, szakmai protokoliok, hatdlyos vezetdi
utasitasok €s etikai szabalyok alapjan végai.

111.2.6.1.4. Szakdpeld

Kazvetlen felettese a vezetd orvos,
Tavolléte, akadalyoztatisa esetén helyettesiti a szakdpold.
Helyettesiti a szaképolét,

Munkakori feladatai:

= A hiziorvosi elldtds kérébe sorolt feladatokhoz tartozo dpolasi tevékenységek végzése, beleértve a gybgyszerek
kitlonbizé modon torténd bevitelét, a vér- s valadékvételt, valamint az epészségligyi ellitds mis szintién
elvégzendd vizsgilatokra vald eldkészitést,

=» A megeldzés, sziirdés és gondozas feladataiban vald részvétel, a gondozdsba vent betegek elbirds szerinti
nyilvantartdsa és konksét pondozasi feladatok ellatasa.

=> A beteg vizsgalatdhoz, gydgykezeléséhez szitkséges eszkozok, anyagok eldkészitése és azok fertdtlenitésérol,
steritizdlasdrd), szakszer tiroldsardl és karbantartasard! vald gondoskodas.

=» A rendeldben haszndlatos pyégyszerek szakszerit taroldsarol, kezelésérdl vald gondoskodas.

=> Az ecpészségnevelési, epészséplipyi felviligositdsi, tandcsaddsi tevékenységben vald részvétel, az
dnszervezodd esoportok szakmat segitése, tandcsadds.

= A beteg testi higiénéjének biztositdsa, vagy ennek megszervezése.

= Veszélyhelyzetek felismerése, életveszély esetén az elsdsegdlynyiitss szakszerl megkezdése.

= Silrgds orvosi beavatkozast igénylé esetben a mentdszolgalat Gtjdn a betep stirgds ellatdsdnak megszervezése.

= A betegek étkeztetésében vald részvétel.

= A veszélyes hulladék gylitésének, tdrolasdnak elvégzése.

= A betegellitis sordn a szocidlis elfdtorendszerrel és az egészségiigyi szakellatékkal vals egyiittmitkddés.

=> A dokumentaci6 - jogszabdlyok, szakmai szabélyok, protokollok, inézményi szabalyzatok, belsd eldirdsok
alapj4n tOrténd - naprakész, pontos vezetése.
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Munkakéirét a vonatkozd hatilyos jogszabalyok, belst szabalyzatok, szakmai protokollok, hatilyos vezetdi
utasitdsok €s etikai szabélyck alapjan végzi.

¥11.2.6.1.5. Szocidlis munkatars

Kbzvetien feleltese a vezeld orvos.
Téavolléte, akaddlyoztatdsa esetén helyettesiti a szaldpold.

Munkakori feladatai:

sy

g Juysd vy
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A hajlékalan személyekkel kapcesolatos szocidlis szakmai dolumentacid - jogszabalyok, szakmai
szabalyok, protokoliok, intézményi szabélyzatok, belsd eldivdsok alapjan tOrténd - naprakész, pontos
vezetdse, az egbszséplipyl dokumentécid kivételével.

A hajiéktalan személyek tAmogatdsa a csalddi kapesolatainak felkutatisdban, dpolasaban.

Egyéni esetkezelés, szocidlis csoportmunka végzése.

Az Egészségiigyl Centrum - Nyiregyhézi Hajléktalan LabadozGbdl torténd tovabbiépéshez nwijtoft
személyre szabott segitségnydjtds.

A szervezeti egységen belitli kozosségi élet szervezése.

A hivatalos tigyek intézésének segitése a hajléktalan személyek részére.

Részvétel a fennjard betegek étkeztetésében, az étel laoszlasaban, talaldsaban,

A mozgo egészségligyi szolgalat hivasainak fogaddsa, a kivonulds szervezéséhez szitkséges informacio
biztositdsa a mozgd orvosi szolgalatban munkat végzok részére.

A hajléktalan személyek ellatasahoz szitkséges tisztalkodo szerek, dgynemilk, textiluemilk raktdrozésa,
kiosztasa.

A hajléktalan személyek pénz- és vagyonkezelésével kapesolatos feladatok ellatdsa.

A hajléktalanck ruhizatanak megsemmisitése esetén csereruha biziositasa.

Ruhaadoményok szervezése, fogadasa, rendszerezése, a ruhanemik kiad4sa.

A szervezeti egység mitkddéséher szitksépes fogydeszkozik, tisztitdszerek, irodaszerek, stb. potlasénak
tigyintézése a vezetd orvos jovahagyasaval.

Kapcsolattartds az egészségligyi és szocilis intézményekkel, civil szervezetekicel, hatosdgokkal, stb.

Munkakorét a vonatlozd hatdlyos jogszabédlyok, belsé szabélyzatok, szakmai protokollok, hatdlyos vezetdi
utasitdsok és etikai szabélyok alapjan végzi.

Ii1.2.6.1.6. Portas

Kozvetlen feletiese a vezetd orvos.
Tavolléte, akadalyoztatdsa esetén helyettesiti az arra kijelolt személy.

Munkakori feladatai:

bus iyl

Az ingatlan gépjarméforgalmanak ¢s gyalogos tigyfétforgalmanak felligyelete.

Az éplilet bejaratainak 6rzése, nyitédsa, zdrdsa.

Az épiilet vagyonvédelme, kiilénGsen az ajtdk &s az ablakok zdrdsa.

A szitkséges Gthaigazitas biztositdsa az érdekloddknek, latogatoknak.

A betegmozgatas segitése éplileten kiviil és beliil.

A hulladékgyiiji edényzetek kihelyezése.

Az épiilet rendjénck megzavardsa esetén a rend helyredllitisa, sziikség szerint a rendbrség értesitése,
A kiilsé udvar rendben tartésa,

Munkakérét a vonatkozé hatilyos jogszabélyok, belsd szabalyzatok, szakmai protokollok, hatalyos vezetbi
utasitdsok és etikai szabalyok alapjan végzi.

F1L.2.6.1.7. Takarito

Kazvetlen felettese a vezetd orvos.
Tévolléte, akaddlyortatdsa esetén helyettesiti a takarits,
Helyettesiti a takaritét.

Munkakdri feladatai:

i

Jouid

Az infekcidkontroll sordn meghatdrozott, ferttlenitést, tisziitast célzé¢ miiveletek meghatdrozott
rendszerességgel torténd elvégzése.

A részleg belsé rendiének, helyiségeinek napi takaritdsa, a kiizis helyiségek, folyosok stb. tisztin tartisa.
A vizes helyiségekben a csapok tiszldn tartasa, 2 WC kagylok, zuhanyzok feribtlenitése.

A nyilaszardk, a csempével burkolt falak tisztan tartdsa,

Portalanitds elvégzése,

Nagytakaritas végzése ablaktisztitassal,
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=> Fertétlenité takaritds végzése.
=  Vegyszerek, tisztitoszerek megfelelé tarolasanak biztositasa.

Munkakorét a vonatkozo hatdlyos jogszabalyok, belstd szabdlyzatok, szakmai protokollok, hatdlyos vezetbi
utasitasok €s ctikai szabélyok alapjan végzi.

111.2.6.1.8. Géphocsivezetd

Kozvetlen felettese a vezetd orvos.
Tavolléle, skaddlyoziatasa esetén helyettesiti a gépkocsivezetd.

Munkakdri feladatai:

= A rabfzott gépjarmit megfelels miszaki ltapotban €s tiszldn tartasa.

= A gépiarmil vezetése a mindenkori forpalomnak, a KRESZ-nek, a vonatkozé biztonsdgi eldirdsoknak,
utasitasoknak megfelelten.

= A jogszabalyban, belsd szabalyzatban meghatdrozott, munkéjiboz sziikséges dokumentécio (menetievél,
sib.) vezetése.

=» A személyszallitdsi és anyagmozgatasi feladaick ellatdsa.

= A mozgé egészségilgyi szolgalatban a gépjérmiivezetdi feladatok elldtdsa, az orvos utasitdsainak
megfelelten kozremikddés a szolghlat munkdjaban.

Munkakérét a vonatkozd hatélyos jogszabdlyok, belsé szabdlyzatok, szakmai protokollok, hatélyos vezetdi
utasitasok és etikai szabalyok alapjén végzi.

1¥1.2.6.2. Mozgd orvosi szolgilat
£1.2.6.2.1. Mozgd orvosi szolgalat orvosa

Gyogyitd- megeldzd tevékenységet folytat a hajléktalan betegek feltaldldsi helyein,ismert szillashelyein, a
Periféria Egyesiilet &ltal megadott lokalizicidkon haziorvosi szintl elldtast nydjt.
Feladatai:
= A mozgd orvosi szolgalatban valé részviétellel a kizteriileten 1évo hajléktalanok ellatasa, szitkség szerint
elszallitdsanak szervezése.
= Hajléktalan szallasokon torténd gydgyité-megel6zb tevékenység végzése,
=> A betegelldtis sordn a szocialis ellatérendszerrel s az egészségilgyi szakellatokkal vald egytttmikodes.
= A dokumenticid - jogszabilyok, szakmai szabdlyok, protokollok, intézményi szabdlyzatok, belst
elbirasok alapjan toriénd - naprakész, pontos vezetése,

Munkakorét a vonatkozé hatdlyos jogszabalyok, bels§ szabélyzatok, szakmai protokollok, hatélyos vezet(
utasitdsok és etikai szabilyok alapjan végzi,



H1L.2.7. Otthoni szakapolds és hospice

Az otthoni szakdpolds a biztositott otthonaban vagy tartézkodasi helyén, kezeldorvosanak rendelésére, szakképzett
&pold alial végzett tevékenység.

A haldoklé beteg gondozisanak, a hospice ellatisnak a célja a hosszi lefolydsi, haldthoz vezetd betegségben
szenvedd személy testi, lelki 4poldsa, gondozasa, letmindségének javitdsa, szenveddseinek enyhitése és emberi
méltdsdganak halalaig valoé megdrzése.

Biztositani kell:
=» a beteg fijdalmanak csillapitasat, testi tiineteinck és lelki szenvedéseinek enyhitését, valamint, hogy
hozzatartozdi 4s a vele szoros érzelmi kapesolatban 4116 més személyek mellette tartdzkodjanak,
= ahaldokld beteg hozzétartozdinak segitését a beteg dpoldsaban, tovabbs lelki gondozasukat 2 betegség
fennalldsa alatt és a gydsz idfszakdban. A hospice elldtast lehetdség szerint a beteg otthondban,
csalédja korében kell nydjtani.

¥£§1.2.7.1. Koordinitor

Kazvetlen felettese az igazgato.
Akadalyoztatisa, tivolléte esetén az igazgaté altai kijelolt személy helyettesiti,

Munkakéri feladatai:

= irfnyitja az otthoni szakdpolas és hospice ellatas rendjét,

= felelds az intézmény szakmai beszdmoldsi feladatainak, illetve jelen szabilyzatban részletezett feladatainak
Jjogszabalyoknak megfeleld ellitdsdért,

=> az igazgatd megbizdsa alapidn szakmal kérSkben képvisell az intézményt.

= ellenbrzi a munkafegyelmet, a mindségbiztositdst, a helycttesitéscket, az anyagfethasznélis
eredményességét, takarékossdgat.

= kozvetlenill irdnyitja a beosztottak szakszerit munkajat, szakmat tandcsokkal segfti és ellendrzi a kijelolt
szakmai munkakdzosségek, a hozza beosztott feleldstk és megbizottak feladatainak véprehajtésat,

= aktivan részt vesz a vezetdi és egyéb értekezieteken, intézkedik a felmeriils problémdk megoldasi madjarél,

= elvégzi mindazokat a munkafeladatokat, amelyekkel az igazgatd megbizza,

Munkakdrét a vonatkozd hatdlvos jogszabilyok, belsd szabilyzatok, szakmai protokollok, hatdlyos vezetdi
uiasitdsok &s etikai szabalyok alapjan végzi.

I11.2.7.2, Szakipold

Kozvetlen felettese az igazgatd.
Akadalyoztatasa, tdvolléie esetén szakdpold helyettesiti,

Munkakori feladatai:

=» szondan &t torténd tdpldlashoz és folyadékfelvétethez kapesolddd szakapoldsi tevékenységek végzése és
megianitdsa;

= dllandd katéter cseréjéhez vagy rendszeres katéterczésher, holyagsblitéshez kapesolddé szakapolasi
feladatok;

=> korszerii sebellatds, sebkotdzés: miitéti sebek elldtdsa; 1abszarfekély kezelés; Felfekvések kezeldse; égési
sebek ellatasa;

= miitéti teriiletek (nyitolt és zért sebek) elltdsa, sztoma - terdpia és kitlonbozd c¢élt szolgslo drénck
kezelésének szakéapoldsi feladatai, szakma specifikus szdjapolasi tevékenység miitét utdn;

=> tarts fajdalomesillapités szaképolasi feladatai;

= bedntés s hozzd kapesolddd szakdpolasi tevékenységek;

=> intravénds folyadék- és elektrolit pétldshoz, parentalis gydgyszerbeadashoz kapcsolddd szakdpolasi
feladatok;

=> trachedlis kanill tisztitdsa, betét cseréje, a tevékenység tanitdsa;

=» szitkség eselén spectdlis tevékenység végzése, példdul; EKG, oscillometria, oxigénterdpia, 1égzésterdpia,
szivé alkalmazdsa, gydgylampédk alkalmazasa, TENS késziilék alkalmazisa;

= dekubitalodoit teriiletek, fekélyek szakapolasi feladatai;

= betegség  kdvetkezményeként Atmenetileg vagy véglegesen kiesett, vagy csokkent funkciok
helyredllitisahoz, fejlesztés¢hez vagy pétlésahoz kapesolodd szakapolasi feladatok: mozgés és mozgatas
eszkoOzei hasznalatdnak tanitisa, hely és helyzetviltoziatas segitése;

= balesctek és egyéb miitétek utdni szakapoldsi feladatok ¢s az Unellatds korlatozottsaga esetén testi higiéné
biztositasa, valamint a mozgds seaitése;

= gydgyészati segédeszkizok/protézisek hasznalatinak tanitdsa és a hozza kapcesoldds szakdpolasi feladatok
elvégzése.
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Munkakorét a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok, belsé szabalyzatok, szakmat protokoliok, hatdlyos vezetdi
utasitisok és etikai szabalyok alapjan végzi.

I11.2.7.3. Gybgytornasz
Kézvetlen felettese az ipazgatd.

Munkakéri feladatai:

= orvosi elrendelésre, orvosi diagndzissal 8ndlldan végzi a tevékenységét kilinbszé teriileteken, melyet a
koordinator elozbleg jovahagyott,

=» a betegdoknmentaciot naprakészen vezeti, a kért hatdridbre azt a koordindior rendelkezésére bocsétia,

= felméri az elldtdst igénybevevd statuszat, fizioterdpids kezelési tervet készit egytitt a klienssel,

=> tijékoztatja koordindtorat a beteg dllapotaban bekdvetkezett barmely valtozasidl,

= munkéija kiterjed a passziv, vezetett aktiv, aktlv mozgisra és mozgatésra (izometriss, izotdnids), teljes
mobilizaciora kiilénbazd testhelyzetekben, izilleti mozgdspélya novelésére, kontraktirak megeldzésére €s
kezelésére irdnyuld nydjtdsra, stretchingre, keringés &s légzés javitasara, relaxaciora, tartas korrekeidra.

Munkaktrét a vonatkozé hatalyos jogszabalyok, belsé szabalyzatok, szakmai protokoliok, hatdlyos vezetdi
utasitasok és etikai szabalyok alapjan végzi.
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IIL.2.8. Fogdszati rontgen
Fogaszati rontgen vizsgalatok: intraoralis és extraordlis (panorama, telerSntgen, 3D CBCTTelvételek készitése.

A fophszati ronigenben a szolgaltatasokat téritésmentesen (kivéve a CT) azok a Nylregyhazén dllandd vagy
ideiglenes lakcimme! rendelkezék, illetve azok a Nyiregyhdzén alap vapy kdzépfokd oktatdsi intézményben
tanuldk vehetik igénybe, akik a NEAK-kal szerzditt fogorvost6! beutalét kaptak, és a beutalé tartalmazza a
beutald orvos azonositasra szolgald aldbbi adatokat:

- Ervényes NEAK beutalasi kéd

- Orvosi bélyegzd

Téritéses vizsgilatok:
A magan fogorvosok altal kért vizsgélatokat, illetve a nem nyiregyhézi lakosok szimara készitett felvételeket csak
téritési dij ellenében készitjiik el minden esetben,

I11.2.8.1. Asszisztens

Munkakdri feladatai:

=» a fogdszati rOntgen jarobeteg szakellatishan részt vesz a fogiszati rdntpenfelvételek készitésében &
= kérés esetén leletezésében,
= elbiras szerint vezeti az ezzel kapesolatos dokumentacidt és a NEAK felé toriénd adatszolgdltatast,

Munkakdrét a vonatkozo hatalyos jogszabalyok, belst szabalyzatok, szakmai protokollok, hatdlyos vezetbi
utasitasok &s etikai szabalyok alapjdn végzi.
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115.2.9. Felndtt és gyermek haziorvosi &s fegorvoesi szolgdlat

A haziorvosokkal, hazi gyennekorvosokkal s az alapelldté fogorvosokkal vald egyiittmikodésbdl szammazd
folyamatos, iddszakos, illelve eseti feladatok.

Felnitt-, és gyermek hdziorvosi szolgalatok, fogorvosi szolgilatok vallalkorzasi formaban milk6dnek. A vallalkozo
orvosok az Egészséabiztositisi Pénztartol, az adott szolgalat mikodretésére finanszirozdst kbzvetlenitl kapjék.

A hiziorvosokkal vald exyitimitkddés sordn az igazgatd, illetve a feladat jellegétf] fupggden szitkség szerint mas
munkatarsak bevondsaval:

- elikésziti a feladat-ellatdsi szerzOdés megkGtését a praxist szerzd haziorvossal,

- cldkésziti a feladat-clldtasi szerzodésck szikséges modositasét,

- figyelemmel kiséri az egyes praxisokhoz tartozd korzelek egészsépligyl alapszolgaltatdsokkal vald
cllatottsagat, betdltetlen praxis esetén gondoskodik a helyettesitésrdl, figyelemmel kiséri a praxis
tulajdonviszonyainak tovabbi alakuldsat, illetve a jogszabédlyban meghatirozott hatéridén tali
betdlteflenségét, és az Onkorményzatra vald atszallisat,

- koordindlja a fogorvosok bevondsat a kozponti Ggyeleti feladatok ellitisaba, Gsszedllitja az lgyelet
beoszidst, a fogorvos akadilyozatisa eseién figyelemmel kiséri fogorvos dlial megszervezett helyettesités
jogszeriségét, illetve végsd esetben az Intézmény gondoskedik a helyettesrdl,

- bevonja a hdzl gyermekorvosokat a bilesdde-, dvoda- és iskola-epészségligyl feladatok cllatdsdba,
kapesolatot tart az alap- és kozépfokl oktatdsi intézményekkel és a bolestdékiced,

- biztositja a beérkezd betegpanaszok megfelels kivizsgalasat,

- szervezi a haloliszemlét azokban az esetekben, amikor a haziorvos akadilyoztatisa miatt a szemle
szamottevd késedelmet szenvedne,

- figyelemmel kiséri a haziorvosi rendeldkben fennallo bérleti éshasznaléi jogviszonyokat, és a KOZIM
kazremlkbdésével aktualizdlia a bérleti dijakat,

- sziilség esetén kdzvetit a hdziorvos €5 & Polgarmesteri Hivatal kdz6tt a hdziorvosnak a feladatellatashoz
biztositott ingatlan haszndlatdval kapesolatban,

- javaslatot tesz a haziorvosi korzethatdrok kialakitdsa sordn a praxiskezeldnek , adatot szolgdltat az
epészségiipyi Allamigazgatisi szerv kdrzet-nyilvantartisahoz

- clbzetes helyzetfelmérést és epyeztetést kovetden — indokolt esetben és a lakossag ellatasanak
racionalisabb megszervezése érdekében - javaslatot tesz G kbrzet alakitdsara,

- kaposolatot tart és konzultal a Magyar Orvosi Kamara teriileti szervezetével,

- megbeszéléseket, konzalificidkat, forumokat szervez a haziorvosok részére,

- megkeresésre informilja a betegeket arrdl, hogy melyik haziorvos a teriiletileg kotelezett elltdja,

- 1ij rendeld nyitisa vagy 0 clnre kolGzése esetén segit a lakossag tdjékoztatasaban.

Nyiregyhdza Megyei Jogii Varos kizigazgatési illetékességi teriiletén teritleti ellatasi kételezettség nélkiil mikodd
haziorvosi praxisok szdma - a NEAK adatai alapjan - Osszesen 5 darab, ebbdl haziorvosi praxis 4 darab, hézi
gyermekorvosi praxis 0 darab, fogorvost praxis 1 darab.

44 felndtt héziorvosi, 27 hézi gyermekorvosi ¢és 3] fogorvosi praxis mikodik (2 felndtt, 9 gyermek- és
iskolafogaszat, és 20 vegyes praxis), melyek tulajdonosai az Onkormanyzattal kotétt megdllapodas (feladat-
ellitdsi szerzddés) alapjdn teriileti elidtasi kotelezettséggel mikddnek.

Szakmai felligyeletért felelds szerv a Szaboles-Szatmar-Berep Megyei Korményhivatal Népegészsépiigyi
Szakigazgatasi Szerve. Feladatai az egészségiigyi szolgaltatdk, igy az Intézmény vonatkozaséban is:
Az epészséplipyl allamigazgatdsi szerv az  epészsépfejlesztési  (epészsépvédelmi, epészségnovelési ¢és
egészségmegdrzesi) tevékenysége keretében Osszehangolja, szervezi és feltgyeli a népbetegségek megelézését
szolgald feladatok végrehajidsat, fgy kiilondsen
a} a gybdpyitd-megeldzd alapeliftds tandcsadd tevékenységét;
¢} az anya- &5 csecsemévédelmi feladatokal elldtd intézményeket; €5
¢} a lakossagi célzott szlirbvizsgdlatokat.
Az epészségiigyi llamigazgatisi szerv egészsépilpyi igazgatisi és koordindcids feladatai korében
b feligyeli az egészsépitpyi intézmények miikodésére vonatkozd szabilyok érvényesiilését, és szakmai
feliipyeletet gyakorol az egészségligyl szolpaltatdk és a lakossdgi gydgyszerellatist nyditdk tevékenysépe
felett;
e} engedélyezi - ha jopszabdly masként nem rendelkezik - az egészségilipgyi szolgiltatd tevékenységének
végzését, ellendrzi a tevékenységet, valamint nyilvdntaridst vezet az egészségiigyi szolgdliatokr6l, az
egészségligyi szolgaltatok szervezeti egységeirdl, az altaluk végezhetd, enpedélyezett szakmakrél, valamint az
cgy szakmin belill végezhetd egyes tevékenységrol, tovabba az egészségitpyi szolgditatas nytjtasdra jogositd
miikddési engedélyekrdl,

Atmenetiles megiiresedd hdziorvosi kirzetek miikodtetése vonatkozasaban:

Az intézmény megfeleld helyettesités megszervezésével biztositja a terlileti ellatsi kotelezetiséggel rendelkezd
korzetek mikidését a folyamatos és zavartalan betegelltds és prevencio biztositisa érdekében azokban az
esetekben, amikor nincs helyetiesitésre kitelezhetd mas személy,
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IV, Az intézményl miikodést tAmogato szervezeti egységek
IV.1. Igazgatdsi, humdn, iigyviteli csoport

A szervezeti egység feladata: szervezds, killsé- és belsd kapcsolattartds, koordindlds. jogi, személyligyi,
iipvkezelési és szamldzdsi feladatok ellitasa intézményi szinten.

IV.1.1. Jogdsz

Kozvetlen felettese az igazpatd,
Téavolléte vagy akadalyoztatisa esetén az igazpatod helyettesiti.
Munkakdrébil adddéan nem helyettesit senkit.

Munkakéri feladatai:
=> giokésziti, aktualizdlja az intézmény alapdokumentumait, szabdlyzatzit (az adatvédelmi térgyh
szabalyzatok kivételével),
eldkésziti a vezetti ulasitdsokat,
elokésziti, modositja, megsziinteti az intézmény dltal kitendd szerzfdéseket, megillapoddsokat,
az igazgatd altal meghatdrozott egyes szerzbdéstipusok esetében meghatérezza a beszerzési netid €riket,
és ez alapjan a beszerzési eljards modjat,
az igazgatd altal meghatdrozott egyes szerzOdéstipusok esetében a szerzOdés targydt képezd
szolgaliatisokra drajaniatot kér ¢s fogad,
figyelemmel kiséri az intézmény tevékenységét érintd jogszabélyl kdmyezet véltozdsait, a fenntartd
intérményt Srintd dontéseit,
ellatja az igazgatd dltal meghatdrozott, jogi szaktudist igényld feladatokat,
jogi segitséget nylijt az drdelképviseleti forum Gléseinck megszervezésthez,
kapesolatot tart a szerzddéses partnerekkel,
segitsépet nyuit a jopszabilyock értelmezésében,
igény esetén segitsépget nyljt egyes munkaltatéi dintések meghozataldban, elkésziti a dokumenticiot,
clkésziti az egyes munkakdrokhdz rendelt munkakdr leirdsok mintadokumentumait,
ellésziti a szocialis alapszolgéltatisok, szakositon eildias minta megéllapodasait,
részt vesz palydzati projekiek megvalosilasaban,
haladéktalanul irdsban tdiékoztatia a kozvetlen felettesét a munkavégzése sorin vagy azzal

asszefilggésben felmeriyl6 rendkiviili eseményekrdl, elldtonti kérésrdl, felkéréstdl, az ezzel kapeselatban
tett intézkedésrdl.
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A munkakdrébe tartozd feladatokat a vonatkozd hatalvos jogszabilyok, belsd szabalyzatok, szakmai protokollok,
hatdlyos vezetdi utasitisok és etikai szabdlyok alapjén lafja el.

iv.1.2. UgykezelG-titkdrnd

Kézvetlen feletiese az igazgatd.
Téavolléte vagy akadalyoziatisa esetén humdanpolitikal munkatirs helyettesiti.
Munkakdrébdl adddoan nem helyettesit senkit.

Munkakéri feladatai:

= f{igvelernmel kiséri az igazgatd napirendiéy, elbkésziti programjait, szitkség esetén részt vesz azok
lebonyolitasaban,

= elGsegiti az igazgatd szervezeti szintfi és az cllatottakkal, érdeklBdokkel, intézményekkel, hatdsdgokkal stb.
vald kommunikicidjat,

= fogadja az igazgatd vendégeit,

= segiti az igazgatot a reprezenticids feladalainak ellatésaban,

= glvéga az igazeatd dhtal rd bizot, iigykezelést igényld feladatokat, jegyzikbnyvet vezet,

= kezeli a kozponti e-mail cimet, fogadja és kezeli az elektronikus leveleket,

= biztositja a bélyeghészletet és vezeli a bélyegnyilvintartdst,

= megismerteti a szabdlyzatokat, veretéi uiasitasokat, gyjti, rendszerezi a megismerési nyilatkozatokat,

=+ nyilvéntartja a szerzGdéseket,

= segitséget nyQyt a szakfeladatokhoz tartozd dokumentdcid helyben nem megoldhatd sokszorositdsiban,

=> haladéktalanul irasban tdjékoztatja a kdzvetlen felettesét a munkavégzése sorin vagy azzal dsszefiippésben
felmeriild rendkivith eseményekrdl, ellatotti kérdsrol, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban tert intézkedésrdl.

A munkakdrébe tartozo feladatokat a vonatkozd hatilyos jogszabalvok, belsd szabdlvzatok, szakmai protokollok,
hatdlyos vezetdi utasitdsok ¢s etikai szabalyok alapjin litja el.
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1V.1.3, Humdnpolitikei munkatirs

Kozvetlen feleticse az igazgatd.
Tévolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén a huménpolitikai itgyintézd helyetiesiti,
Helyettesiti a huménpolitikai Gigyintézit,

Munkakdri feladatai:
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rendszerezi, naprakészen tartja a foglalkoztatottak személyi anyagait, gyitit], rendszerez a munkakdr bewliéséhez
szitksépes okminyokat,

elkésriti az dliashely betdltéss irdnti kérelmet,

elokésziti a kozalkalmazotti jogviszony létesitésével, mddositisival és mepszintstéséve]l kapesolatos
személyiigyi iratokat, elszamolasokat, igazolisokat,

elokésziti a munkakorl leirdst, a feleldsségvallalasi, megismerési, titoktartdsi, &5 egyéb, a munkakdri leirds
mellékletét képezd nyilatkozatokat,

elkésziti a kozatkalmazo kdzalkalmazotti alapnyilvantartasi adadapijat,

fioyelemmel kiséri a probaidd lejdridnak hatéridejét, a lejdratot megel6zd 6t nappal jelzi az intézményvezetnek
a probaidd leteltée,

elidtia az itletmény, a fejlesziési foglalkoztatsi dij és a megblzasi dijak szamfejiéséher kapesolddd feladatokat,
etkésziti a bérjenyzdhet,

elkészith a munkavailaldk bér, itikolisép stb. adminisziraciojét,

figyelemmel kisér ajubileumi julalom esedékességét, a jutalmat szamfejtésre megkitldi a MAK-nak,

intézi a munkavallalokkal kapesolatos tirsadalombiztositast {igyeket (tippénz, CSED, GYED, stb.),

rogziti a KIRA szamfetd rendszerbe a dolgozok tivollét adatait (szabadse, keresSképtelenség, Aznéik.szab.,
sth.),

rogziti & KIRA szamfejtd rendszertbe a munkavallalok tippénzes okményainak adatait, az eredeti tippénzes
okmiényokat az irattirba helyezi &s a leltirozisi tervhen szerepld ideig megfirzi,

tovibbitia e-adaton a scannelt téppénzes okményokat, a munkavallald &hal kitohow CSED és GYED
igénybejelentiket, fizetésnélkith szabadsig hatdrozatokat, tartozds igazolésokat sib., a MAK felé,

rBgziti a nem rendszeres személyi juttatisokat 6 a mezgdbért a MAK felg,

tovabbitja e-adaton az intézményhez érkezs letiltasokat a MAK felé,

régziti a KIRA szimfejtd rendszerbe az intézményi levondsokat,

elkésziti a dolgozok részére sziksépes hivatalos igazolasokat,

részt vesz a személyl juttatdsok éves eldirdnyzatinak tervezéstben,

dsszesitl az éves szabadsdgoldsi tervet és figyelenymel kiséri annak belartdsat,

ellentrz a munkaidf-nyilvantartast,

mtér a belfaldi, kiilfoldi kikildetési figyeket,

ldallitia a dolgozdk alkabmassagi vizsgdlatthoz sziikséges fratokat, a munkokfr betdliéséhez szitkséges
epdsuséoiieyi alkalmassini igazolis érvényesséaének lejdrtdt megeldzd egy honappal jelzi 2 dolgozd felé az
igavolis megdjithsdnak soiksépessépét,

vezeti a megvaltozott munkaképességit személyek nyilvantartisat, megkildi a kimutatést a KOZIM-nek,
figyelemmel kiséri a kotelezd tovabbképzéseket, pondoskodik az éves tovabbképzési terv és a mitkodési
nyilvintartasba (ériéno adatszolpaltatisi kotelezetiségek teljesitéaének clbkészitésérdl,

koordindlia a kredit pontos szakmai képezéseket, a képzési felilleten a dolgozékat bejelent a képeisckre, a
képzéssel kapesolatban elallt dokumentumokat nyomiatia és eljuttatja a dolgozok részére, majd az aldirt képzési
iratokat tovabbitja a képzd intézmény felé, a munkavallalokat értesiti a képzés megkezdésérdl, a sikeres vizsgat
kdvetten az igazoldsokat nyomiatia,

posi dion megkiildi a Slachta Margit Nemzed Szocidipolitikal Intézet Képzési Iparpatdsaga felé az
intézményndl kdzalkalmazoti jopviszonyban 416k tovibbléprési kbtelezetiséy teljesitéséhez kapesolddd
adatlapokat és igazoldsokat,

figyetemmel! kiséri a ktelezd szakmai ¥tszim-minimumok teljesilését, jelzi az igazgatdnak a munkaerShidnyt,
kaposolatot tart a MAK-kal, adatot szolgaltat szamukra,

kapesolatot tart s KOZIM-mel, adatot szolgaltat szdnukra,

vezetl a munkabalesetek nyilvantartdsat,

értesiti a2 igazpatd 2 munkakor Mtadis-Gtvéte] szitksbpesséodrl, elokésziti a sziikséges adminisziricidt, nyomon
kiveti az dtadds-dtvételt, pondoskedik 4 dokumenifcionak a dolgord személyl anvagéba valo elhelyeadsdrd),
kezeli a Cég kapun keresztiil érkezd hivatalos dokumentumokat, tovibbitia az igazgatd, a dolgozdk részére,
clékészit a kitintetés-felterjesztéseket,

vezeti a jogszabaly ¢&s belsd szbdlvzatok szerint sefikséges adminisziriciol, elkésziti a felettess dltal kén
kimutatisokat, statiszlikikat, adatszolgdliatasokat,

haladéktalanul irisban tdiékoztatia a kdzvetlen felettesét a munkavégzése sorin vagy azzal Ssszeflipgésben
felneritld rendkiviili eseményekrdl, elidtotti kéréardl, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban tett intézkedésrdl,
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= figyelemmel kiséri a plyézati kiirasokat, sikeres palyAzatok csetén aktiv szerepet vallal a programok szervezési,
lebonyolitdsi feladataiban.

A munkakorébe tartozd feladatokat a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok, belsd szabdlyzatok, szakmai protokoliok,
hatdlyos vezetdi utasitasok és etikai szabslyok alapjdn latia el.

IV.1.4. Huménpolitikai iigyintéz6

Kozvetlen felettese az igazgatd.
Tavolléte vagy akaddlyoztatisa esetén a humdanpotitikai munkatirs helyettesiti.
Helyettesiti a huménpolitikai munkatérsat, szamlazési tigyintézot, igykezeld-titkarndt.

Munkakori feladatai;
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rendszerezi, naprakészen tartja a foglalkoztatottak személyi anyagait, gylijti, rendszerezi a munkakdr betdltéséhez
sziikséges okmanyokat,

ellkésziti az allashely betdltése irdnti kérelmet,

elokésziti a kozalkalmazotti jogviszony Iétesftésével, modositasdval és megszintetésével kapesolatos személyligyi
iratokat, elszAmolasokat, igazolasokat,

elékésziti a munkakdri leirdst, a felelfsségvallalasi, megismerési, titoktartasi, és egyéb, a munkakori Jeiras mellékletét
képezd nyilatkozatokat,

elkészti a kizalkalmazott kizatkalmazotti alapnyilvantartisi adatlapiat,

figyelernmel kiséri a probaidé lejartanak hatarideiét, a lejaratot megelézb 6t nappal jelzi az intézményvezetnek a
prébaids leteltét,

cllatja az illetmény, a fejlesztési foglatkoztatdsi 4fj és a meghizisi dijak szimfejtésshes kapesolédd feladatokat,
elkderiti a bérjegyzéket,

elkésziti a munkavallalok beér, GitkOltség stb. adminisztracidiat,

figvelemmel kiséri a jubileumi jutalom esedékességét, a jutalmat szimfejtésre megliildi a MAK-nak,

elvégz a caferéria juttatdsok adminisztracibidt és ahhoz kapesolddd epyéb feladatokat,

mntézi a munkavallalokkal kapesolatos iérsadalombiztositast figyeket (tdppénz, CSED, GYED, stb.),

eziti a KIRA szimfejié rendszerbe a dolpozdk tivollét adatait (szabadsdg, keresSképtelenség, fizetésnélkitli
szabadsig sib),

wgziti a KIRA szimfejtd rendszerbe a munkavallalok tippénzes olandnyainak adatait, az eredeti tappénzes
ckmanyokat az irattarba helyezi s a leltdrozasi tervhen szerepld ideig megra,

tovabbiija e-adaton a scannelt tippénzes okméanyokat, 2 munkavallalé altal kitslton CSED és GYED igénybejelentSket,
fizetésnélkiili szabadsig hatdrozatokat, tartozas igazolasokat sth,, a MAK felé,

18gritl a nem rendszeres személyi juttatésokat és a mozgdbérta MAK felé,

tovabbitja e-adaton az intézményhez érkezd letiltdsokat, a MAK felé,

gzt a KIRA szAmfejtd rendszerbe az intézmeényi levondsokat,

elkésziti a dolgozok részére szitkséges hivatalos igazolisokat,

részt vesz a személyi juttatdsok éves elbirdnyzatinak tervezésében,

Osszesii az éves szabadsigolisi tervet & figyelemmel kiséri annak betartasat,

ellentrzi a munkaidG-nyilvaniartast,

itz a belfoldi, killfoldi kikildetési figyeket,

kiatlitja a dolgozok alkalmassgi vizsgdlatihoz sziikséges iratokat, a munkakor betltéséhez szikséges egészségligyl
alkalmassagi igazolas érvényességének lejartdt megel6zh egy honappal jelzi a dolgozd felé az igazolds megljitdsanak
szitkségességét,

vezeli a megvaltozott munkaképességi személyek nyilvantartasat, megkiildi a kimutatist a KOZIM-nek,

figyelemmel kiséri a kijtelezl tovibbképeéseket, gondoskodik az éves tovabbképzési terv és a mitkodési nyilvantartisha
torténd adatszolgaltatdsi kitelezettségek teljesitésének eldkészitésérol,

koordinalia a kredit pontos szakmai képzéseket, a képzési felilleten a dolgozokat bejelenti a képzésekre, a képzdssel
kapesolatban el6allt dokumentumokat nyomtatja és eljuttatja a dolgozdk részére, majd az aldirt képzési iratokat
tovébbitja a képzd intézmény felé, a munkavéllalokat értesiti a képzés megkezdésérdl, a sikeres vizsgit kivetben az
igazolasokat nyomtatja,
postai titon megkiildi a Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet Képzési Ipazgatdsiga felé az intézménynél
kézalkalmazouti jopviszonyban dallok tovibbképzési kitelezettsép teljesitéséhez kapesoldds adatlapokat és
igazolasokat,

figyelemmel kiséri a kdtelezd szakmai létszdm-minimumok teljestilését, jelzi az igazgatonak a munkasrShianyt,
kapesolatot tart a MAK-ka], adatot szolpéltat sz&miukea,

kapcsolatot tart a KOZIM-mel, adatot szolgaltat szamukra,
vezeti a munkabalesetek nyilvantartisat,
értesitl az igarpatdt a munkaldr atadis-ftvélel szitkségesséedrdl, elikésziti a sritkséges adminiszraciot, nyomon kivet
az Atadas-atvételt, gondoskodik a dokumenticidnak a dolgozd személyi anyagéba vald elhelyezéséndl,

elbkésziti a kitintetés-felterjesziéseket,
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= vezeli a jopszabdly és belst szabdlyzatok szerint szitkséges adminisztraciot, eliésziti a felettese altal kért kimutatdsokat,
statisztikdkat, adatszolgdltatisokat,

= haladéktalanul irdshan tajékoztatja a kdzvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy arzal dsszefiigeésben felmerilld
rendk ivitli eseményekrd], elldtott kérésedl, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban tett intézkedésrdl,

= figyelemmel kiséri az ,Flet Forrisa Epyesiilet” &ltal szervezett programokat &s akifv szerepet vallal a programok
szervezési, lebonyolitasi feladataiban,

A munkakdrébe tartozd feladatokat a vonatkozd hatdlyos jogszabdlyok, belsé szabalyzatok, szakmat protokoliok,
hatalyos vezetdi utasitdsok és etikai szabalyok alapién ldtja el.

1v.1.5. Ugyvitelszervezd

Kdzvetlen feletlese az igazpato,
Tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén helyetiesiti az igazgatd dltal kijeldit személy.
Munkakérébél adodéan nem helyetiesit senkit.

Muankakiri feladatai:

= adatot szolgdltat és dnellendrzést végez a KENYSZI igénybevevdi nyilvantartasban,

= miikSdeti a gy6gyaszati segédeszkiz-kdlestnzét, gondoskodik a segédeszkozok taroldsrol, dllagmegbvasirdl,
tisztdn tartdsard], vezeti az ezzel kapesolatos adminisztricict,

= részt vesz a méltinyossdel dpolast dijban részesitll személyek képzésében, vezeti a kapesoléds dokumentaciot,

levelezést, jelentést,

informacidval 1tja el a hozzd fordulé személyeket az intézményi szolgdltatisokkal kapesolatosan, tovabbd

informdciot nytijt a virosban milkéds szolgaltatasoked],

segitséget nylt a szakfeladatokhoz tartozd dokumentdcid helyben nem megoldhatéd sokszorositdséban,

haladékialanul irdsban tajékoztatja a kOzvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal Gsszefliggésben

felmerild rendkivili eseményekrdl, elldtott kérésrdl, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban tett intézkeddésrél.

kozremiikidik az intdzmény szerzdddseinek eldkésziiésében, médositasiban, mepszitnietésében,

kozremitkidik a kizbeszerzési eljarasok elbkészitésében &s lebonyolitasaban,

kozremitkdik az drajanlatkérésekben &s azok fogadisiban,

figyelemmel kisér és folyamatosan tdjékoztata az igazgatdt — az igazgatd kiildn niasitisira a szakmai/szervezeti

erysépek vezetbit —az intdzmeény tevékenyséeét érintd jogszabilyi komyezet valtozasairol, a fenntart6 intézményt

érintd dontéseird],

az igazgatd kérésére javaslatot tesz, intézkedést kezdeményer az intéamény alapdokumentumainak és a szakmai

dokumenticio modositisdra, kozremiikadik azok Kidolgozasaban, amennyiben szitkséges modositasaban,

igény esetén sepitséget nyajt egyes munkaltatdl déntésck meghozataldban, eltkésziti a dokumenticiot,

részt vesz pilydzati projektek megvaldsitisiban,

az intézmény mitkbdésével Bsszefipgben adatszolgaltatasi, tervezési €s elemzési, valamint szervezési feladatokat

végez,

elvépzi 1 munkakirébe tartozéd feladatokhoz szitksépes és a feladatvégzése sorin keletkezett informdaciok

rogzitését, gondoskodik azok visszakereshetd tirolasérol,

részt vesz az Intézmény éves munkatervének kidolgozasaban,

szakmal egysépvezetbkkel epylumiikddve dokumentdlt szakmal ellendrzési tevékenységet végez, a

munkatervben meghatarozott iMemezds szerint, melyrdl beszdmol az igazgatonak, a feltirt hidnyossdgok

orvosldsara javasiatokat, intézkedési tervet fogalmaz meg, & a véprehajiott intézkedésck megvaldsitasit

folyamatosan ellendrzl, tovabbé a lefolytatott cllenbrzésekrdl nyilvintartast vezet,

az igazgatd és az integritds tandcsadd /7 belsi kontroll koordindtor ifinymutatisainak megfeleléen, ktremiikiidik

az intézmény kontrolling és monitoring rendszeréuek fejlesztéseben, a munkatdrsak belso képzésében,

egytittmikodik a szakmai/szervezeti egységek vezetSivel és az intézmény dokumenticiés és informatikai

rendszerel mitkédéséhez, valamint az adatszolgaliatasi tevékenysépéhez kapesolodo feladataik ellatasaban,

kezdemdnyez szerepel 14t el az intézmény belst elidrdsrendieinck Gsszehangolasa sordn,

tamogatia az adatvédelmi tisztviseld tevékenységdt,

kozremiikidik a talalt targyak értékesitéséher kapesolddo adasvételi szerzbdések elbkészitésében,

kivzremitkaidik a nemdohanyzok védelmében hozott eldirisok megszegése kirilményeinek Kivizsgalasiban,

kijeltlése esetén komemiikidik a szervezeti egységek vezetbinek és az igazgatasi csoporton munkdl végzik

munkakdr dtadas-atvételében,

haladékialanul irdsban tajékoziatja a kozvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal Gsszefliggésben

felmeritlé rendkivithi eseményekrd), elidtort kérésrl, felkérésidl, az ezzel kaposolatban tett intézkedésrd),

szitkség esetén adatot szolgaltat az EKAT rendszerben, félévente adatszolgihatasi tevékenységérol beszamol az

ipazpatonak.
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A munkakorébe tartozé feladatokat a vonatkozé hatalyos jogszabdlyok, belsd szabalyzatok, szakmai protokoliok,
hatalyos vezetdi ntasitasok ¢s etikai szabdlyck alapidn laga el.
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IV.1.6. Szdmldazasi dgyintézd

Kozveilen felettese az igazgatd.

Tavolléte vagy akadilyoztatisa esetén helyettesiti a humdnpolitikai ligyintézd.
Munkakorébol adoddan nem helyettesit senkit.

Munkakdri feladatai:

= nyilvantartisba veszi az iddsek, a demensek, a fopyatékosok, a pszichidtriai és a szenvedélybetegek nappali ellatasat,
a hazi segitségnyjtast és a jelzérendszeres hdzi segitségny(itdst igénybe vevo 1] elldiottakat,

= elkészitl az ellatottak részére a téritési dijrol sz010 értesitéseket,

=» megallapitja az ellatotiak személyi téritési dijdt, amelyrdi a szimlazd prograrnmal szamlat Allit ki,

=> részt vesz a téritési dijak feliilvizsgalataban,

= elkésziti az igénybevétel statisztilt,

=> haladéktalanul irdsban tdjékoztatfa a kdzvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal Osszefiigpésben
felmeritld rendiiviili eseményekedl, ellatotti keérésrdl, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban tett intézkedésrol.

A munkakorébe tartozd feladatokat a vonatkozé hatalyos jogszabdlyok, belso szabdlyzatok, szakmai protokollok,
hatlyos vezetbi utasitisok €s etikai szabalyok alapjan latja el,
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EV.2, Miiszaki-logisziikai csoport

A szervezeti egysép feladata: elldfja az intézmény haszndlatdban all6 épiiletek, ingatlanck, gépjarmivek
fenntartasdboz, dllagmepdvasihoz és bizlonsdgos haszpndlatibioz kapesolodd feladatokat, biziositia a személyi
alloméany részére a feladatellitashoz szikséges targyi eszkdzdket, pondoskodik a feladatellatashoz szitkséges
anyagmozgatdsrél és a szitkséges személyi szallitasrol.

Vezeti: a miiszaki-logisztikai csoportvezetd.

IV.2.A. Miszaki-logisztikai csoportvezetd

Kozvetlen felettese az igazpatd,

Tavolléie vagy akadalyoziatsa esetén a miiszaki-logisztikai koordindtor helyettesiti,
Helyettesiti a mitszaki-logisztikai koordindtort,

Munkakori feladatai:

=> irdnyitja, szervezi és cllendrzi a miszaki, logisztikai csoport dolgozdinak munkgjat,

= kiadja a szabadsagengedélycket,

=> vezell &5 egyeteti a szabadsdp nyilvantartést, a jelentét iveket egyezteti, és minden honap 5-ip alairasdval
ellatva eljutatja a bumdanpolitikai munkatérs felé,

= figyelemmel kiséri a palydzati kifrasokat, sikeres palydzatok esetén aktiv szerepet vallal a2 programok
szervezési, lebonyolitdsi feladataiban,

=> ellitja az intézmény kezelésében, haszodlatdban allé ingatlanok, vapyontestek Allapmepovasanak,
karbantartasanak iranyitasat,

= irdnyitja, szervezi az intézmény miikidtetésével kapcsolatos feladatokat,

=> gondoskodik a vagyonvédelem biztonsdgos feltéieleinek mepteremiésérd], ezek ellenbrzésérdl,

= irdnyitja az intézmény mikidéséhez sziikséges anyagok, eszkizok beszerzését,

= gondoskodik a megfeleld védbeszkiziok, véddfelszerelések beszerzésérdl,

=» gondoskodik az intézmény székhelyén, valamennyi telephelyén a berendezések és eszkdz8k folyamatos €s
biztonsagos lzemeltetésének, karbantartdsanak és javithsanak szervezdséril,

Munkakérét a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok, belsd szabdalyzatok, szakmai protokollok, hatdlyes vezeti
utasitasok és etikai szabalyok alapjan végzi.

1V.2.1, Miszaki-logisztikai koordinitor

Kézvetlen feletiese a miiszaki-logisztikai csoportvezetd.
Tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén a miiszaki-logisztikai csoportvezetd helyettesiti,
Helyettesitt a mlszaki-logisztikai csoportvezetdt.

Munkakdri feladatsi:

elvégzi az adminisziricids és kiinyvelési feladatokat az elektronikus raktdrkezeld modulban,

havonta, illetve negyedévente zardst készit az elektronikus rakiari modulban,

hevételez, és rendszeresen fgyelemmel kisért az drukészlet mozgasat,

egyezteti a zirdkdszletet a Kozintézmeényeket Eltat6 Kozpont foknyvelbjével,

koordindlia az intézményi selejtezdst, leltdrozast,

elvégzi a selejlezéssel, leltirozdssal kapesolatos adminisziracions,

kapesolatot tart a beszallitokkal, koordindlja a szallitdsi folyamatokat,

eilendrzi a szigort szamadasi nyomtatvanyokat (kézi, gépi),

gondoskodik a szigoril szdmadés nyomtatvanyok nyilvantartdsdnak vezetésérol,

a Pacsirta (it 29-35, szdm alatti garzonlakisok bideg és meleg viz 0rdjat havonta leolvassa, majd jelenti a
NYIRVV Kft. tgyintézije felé, illetve a KOZIM gazdasagi dgyintézéje felé,

vezeti a szigorl szamaddsi nyomtatvinyok nyilvantartdsdban a pépkocsivezetdk részére kiadott
menetleveleket,

vezeti és epyezteti a szabadsag nyilvantartast, a jelenléti iveket, &és minden honap 5-ig eljuttatja a miiszaki
- logisziikai csoportvezetd feié,

sziikség esetén elvépzi a havi, illetve a nepyedéves statisziikal adatszolgaltatasokat,

az intézményi pépjarmiivelk menetleveleit, lzemanyag felhasznalasit rendszeresen dokumentélja, havonta

gépjdrmiivenként  Bsszesitt az  Gzemanyag felhaszndlast, melyrdl rendszeresen beszdmol az
intézményvezetd felé,

iifogyasztas esctén kivizsgalja annak indokoltsagat, szitkség esetén intézkedést kezdeményez,
havonta kimutatdst készit az lizemanyag megtakaritdsokrdl, ill. tilfogyasztisokrol,

az intézmény mikidésével kapesolatos hattérfeladatok elldtisaban aktivan részt vesz,

ellatja raktdrozési, anyaggazdalkodasi, érték és vagyonmegdrzéssel kapesolatos feladatokat,
=% kiadja és rendszeresen figpyelemmel kiséri az drukészlet mozgdsat,
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gondoskodik a fervezett anyag és eszkdzbeszerzésril,

biztositja a raktarkészlet rendszerezett tdrolasit,

gondoskodik a beérkezett anyag szakszer{l throlasardl,

vezetl a védi- és munkaruba nyilvantartast,

vezeti a bélyepz6 nyilvintartast,

tarplja a parancia leveleket,

kigyiijti és tarolja a biztonsagi adatlapokat,

vezetl a kimutatdst a mosodal tevékenységrdl kbltségvetési helyek szerint, melyet negyedévente lead a
KOZIM gazdasagi itgyintézojének,

a hifinyt, hidnyosségot, séritlést jelzi a felettesének és kizremiikidik a hibak etharitisaban,

clokészin a kiszallitisra vard anyagokat, Arukat,

havonta anyagkiadis utan raktarkészlet ellendrzést hajt végre,

kételes gondoskodni a beszerzések elvégzéséril,

részt vesz a  leltdrozasi ¢és  selejtezési munkdban, gondoskodik a leltdrozishoz szitkséges
formanyomiatvanyok, dsszesitok sth, beszerzésérol,

részt vesz az intézmény szervezésében torténd rendezvények, innepsépek technikai részének lebonyolitasaban,
segliséget nyijt a szervezonek a technikal eszk8z0k beszerzéséhez, helyszinre szallitasdboz,

irdnyitja a rendezvények utini rend és tisztasdg helyredllitsdt,

beosztast készit a miszaki-logisztikai csoportban dolgoz6, gépkocsivezetdi feladatokat ellaté munkakdrak
tekintetében, tovabbitja a humdnpolitikal munkatars felé, minden hénap 20-ig,

napra készen vezeti a jogszabalyban, belsd szabdlyzatokban meghatirozo, munkdjdhoz szikséges
dokumentaciot,

glvépzi a raktari moduthoz kapesolédd adminisztracids és knyvelési feladatokat,

Bsszepylijti a logisztikai csoport munkavailaloitél a munkdba jardshoz biztositott koltségtérités
elszdmoldsahoz szitkséges igénylblapot, melyet minden honap 10-ig lead a humanpolitikai munkatarsnak,

Munkakdrét a vonatkozd batdlyos jogszabdlyok, belsd szabélyzatok, szakmai protokollok, hatdlyos vezetdi
utasithsok és etikal szabdlyok alapjén végazi.

IV.2.2. Miszaki-logisztikai munkatirs

Kozvetlen felettese a milszaki-logisziikai csoporivezetd.
Tévolléte, akadalyoztatisa esetén a mitszaki-logisztikai koordinator helyettesiti.
Helyettesiti a gépkocsivezeté-udvari munkast,

Munkakéri feladatai:

=
=

=
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kapesolatot tart a kdzlizemi szolgaltatoklal és egyéb szerzddéses partnerekkel,

figyelemmel kiséri a haszndlatban 1év$ inpatlanok 4llagmegévésa érdekében szilkséges karbantartési
munkalatokat,

figyelemmel kiséri és szervezi a titz- és munkavédelembdi szarmazé feladatokat @ munka és titzvédelmi
szakemberrel egyiittmiksdve,

elvégzi az Intézmény hasznalatdban 1évd ingatlanok kérbiztositasi korébe tartozd valamennyi feladatdt,
és errd! beszamoldsi kitelezetiséppel tartozik kbzvetlen felettesének,

gondoskodik a gépjarmivek iizemeltetése, haszndlata soran bekdvetkezett, anyagi kart okozd események
JegyzOkdnyvezésérSl, és a biztosité felé Orténd bejelentésr6l, a teljes eljards lebonyolitisardl, és
minderrdl beszamolasi kitelezettségael tartozik kbzvetlen felettesénel,

részt vesz az intézmény mikOdéséhez szitkséges anyagok, eszkdzdk beszerzésében,

kozremitkddik az intézmény leltdrozasaban és selejtezésében,

gondoskodik a rdbizott gépjérmil megfeleld miiszaki dllapotardl s tisziasagdro],

vezeti a gépjdrmiivet a mindenkori forgalomnak, a8 KRESZ-nek, a vonatkozd biztonsigi eldirdsoknak,
utasitiscknak megfeleléen,

naprakészen vezeti a jogszabdlyban, belsG szabalyzatokban meghatirozott, munkdjihoz sziikséges
dokumenticiot,

felettesének utasildsa alapjin elvégzi a sziikséges személyszallitasi és anyagmozgatasi feladatokat,

a széllitandd rakoményt, egyéb killdeményt ki- &5 bepakolja,

szolgalati mobiltelefonnal kapesolatos feladatok, kimutatasok, dokumentacidk vezetése, készitése,
sziikség esetén személyszallitist végez, a szitkséges leveleket postara viszi, vagy személyesen kézbesiti
a cimzett részére,

szilikséy esetén elvégzi a havi, illetve a negyedéves siatisztikai adatszolgaltatasokat,

munkaidé beosztdsnak megfelelden, az intézmény gépjarmiivével a kifbzohelyrdl az idosek otthondba, az
idések klubjaiba, és az étkeztettek részére otthonukba ebédet szallit, betartva a higiéniai eléirasokat,

a hénap utolsé munkanapjan koteles tele tankolni a gépkocsit, és tgy ledlini a kijeldlt pardzsba, illetve
parkolohelyre a Gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatanak szabalyzata szerint,
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= baleset esetén segftsépet ad, ériesiti a megfeleld szerveket (rendbrséget), felettesét Gépjarmiivek

igénybevételének ¢és haszualatanak szabdlyzatinak megfelelden,

részt vesz a vezetdi engedély érvényesitéséhez szitkséges idiszakos orvesi vizsgilaton,

fipyelernmel kiséri a kizlekedési szabalyok valtozdsat.

Az intézmény valamennyi telephelyét érintden kulesnyilvantartdst vezet, gondoskodik azok pétlasarsl,

sokszorositasardl,

= az intézmény valamennyi telephelyén gondoskodik a thzvédelmi elbirdsok betartasardl, dokumentacids
feladatokrol, biztositja az chhez sziikséges feltételeket.

= Riasztds esetén mindig elérhetd.

444

Munkakdrét a vonatkozd hatdlyos jogszabdlyok, belsd szabdlyzatok, szakmai protokollok, hatdlyes vezetdi
utasitdsok és etikai szabilyok alapjan végzi.

IV.2.3. Ugyféiszolgilati munkatirs

Kazvetlen felettese a milszaki-logisztikai csoportvezet®.
Tavolléte, akadalyorintdsa esetén a miszaki-logisziikai munkatars helyettesid,
Helvetiesiti a gépkocsivezetiit.

Munkakdri feladatai

igyfelek fopadisa, tajékontatis, iigyiéhranyitas,

cllatottak fogaddsa,

a zavartalan személyi €s teherforgalom bizitositas, figveleramel kisérése, dokumentdlasa,

az éplilet milkddietésével kapesolatos nyilvéntartdsok vezetése és taroldsa,

recepeids helyiség tisztan tartdsa, fertGtlenitése,

kapesolatot tart a szakmai egység munkatérsaival,

tovabbitja a leveleket, csomagokat, Uzeneteket, postézas esetén Cériesiti a sof6rt,

igény esetén segitséget nydjt a szakmai egység munkatirsainak,

részt vesz az intézmény dltal szervezett rendervények segitésében,

figyelemmel kiséri a hulladékszallitdsi naptart, és gondoskodik a hulladéktirold konténerek
kihelyezésérdl,

gondoskodik az épilet biztonsagival kapcsolatos teendskrd! (ajtok, ablakok zérdsa, gardzskapu zardsa,
riasztd rendszer beélesitése stb.),

a létesitmény beléptetési rendjének betartisa és betartatisa,

A vagyonvédelem érdekében eliendrzi a be- és kiszallitott anyagokat, eszkdzéket, tirgyakat, amelyek
csak engedélivel juthatnak at a porian.

az intézinény nyitdsa és zdrasa, az intézmény 10bbszori kirbeidrisa,

=> barmilyen szabilylalansdp esetén felettes, illetve a hatosdg ériesitése.
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Jarvannyal Usszefitggd feladatok - az eljdrdsrendnek megfeleléen végzi:
= testhomérséklet mérését, dokumentaldsat,
= kéz és felitletferibilenités folyamatanak koordindlasat,
=> betartja ¢s betariatja a tivolsagtartast és a szijmaszk helyes hasznalatat,

Munkakorét a vonatkozd hatalyos jogszabilyok, belsé szabélyzatok, szakmai protokollok, hatilyos vezetdi
utasitisok és etikai szabilyok alapjan végzi.

1V.2.4. Gépkocsivezetd

Kézvetlen feletlese a milszaki-logisztikai csoporivezet.
Tavolléte, akadalyoztatdsa esetén a milszaki-logisztikai munkatdrs helyettesiti,
Helyettesiti a gépkocsivezeté-udvari munkas.

Munkakdri feladatai:

= pondoskodik a rabizott gépjarmil megfeleld miszaki dllapotardl és tisztasagarol,

= vezeti a gépjdrmivet a mindenkori forgalomnak, a KRESZ-nek, a vonatkozd biztonsagi eldirdsoknak,
utasitadsoknak megfelelen,

= naprakészen vezeti a jogszabdlyban, belsd szabdlyzatokban meghatarozott, munkédjahoz szitkséges
dokumenticidt,

= felettesének wtasitdsa alapiin elvégzi a szitkséges személyszallitasi és anyagmozgatasi feladatokat,

=% a szallitand6 rakoményt, egy¢b killdeményt ki- és bepakolja,

= sziksép esetén személyszallitdst végez, a sziikséges leveleket postara viszi,vagy személyesen kézbesiti
a cimzett réazére,

o 13—



=> munkaidé beosztisnak megfelelden, az intézmény gépjarmivével a kifézbhelyrd] az idGsek otthondba, az
idések klubjaiba, és az étkeztettek részére otthonukba ebédet szallit, betartva a higiéniai eléirdsokat,

= 2 hénap utolsd munkanapjin kdteles teletankolni a gépkocsit, és dgy ledlini a kijeldlt gardzsba, illetve
parkeléhelyre a Gépjarmivek igénybevéielének és haszndlatanak szabdlyzata szering,

=> baleset esetén segitsépet ad, értesiti a megfeleld szerveket {(renddrséget), feleitesét Gépjarmilvek
igénybevételének és hasznalatdnak szabdlyzatinak megfelelten,

= részt vesz a vezetli engedély érvényesitéséhez szitkséges iddszakos orvosi vizsgilaton,

= figyclemmel kiséd a kozlekedési szabalyok viltozasit

Munkakérét a vonatkozo hatdlyos jogszabilyok, belsd szabalyzatok, szakmai protokoliok, hatdlyos vezetdi
utasiidsok €s etikai szabilyok alapjan végzi.

IV.2.5. Karbantarto

Kazvetlen felettese a milszaki-logisztikai esoportvezetd.
Tavolléte, akadalyoztatisa esetén helyetiesit a karbantartd,
Helyettesiti a gépkocsivezettt, karbantartét,

Munkakdri feladatai:

= javitja, felijitja az intézmény székhelyén, telephelyein, nyitva 4ll0 helyiségeiben taldthatd berendezéseket,
btitorokat {pl.. székek, padok, ajtok, bitorok),
elvépzi a kisebb komiives, lakatos és vizszerelési munkdkat,
elvégzi az esztalos munkakat, zarcseréket,
rendszeresen ellendrzi az intézmény teriiletén 1évé helységek elektromos berendezéseit (Jampatestek,
kapesolok, komnektorok, biztositékok)., Hibaészlelés esetén — amennyiben nem igényel szakirfnyd
szakiudést — elhéritia a hibdt, egyéb esetben jelzi a kbzvetlen felettesének,

yud

= részt vesz, segit az intézményi dekoracidk, rendezvénycek diszleteinek elkészitésében,

= segit az intézményi rendezvények elékészitésében, a helyszin térkialakitdsdban, berendezésében és
kipakoldsban,

=» elvégzi az intézményen beliili anyagmozgatasi feladatokat a szitkséges szallitd-, mozgatdeszkdzdk
alkalmazasival,

= elvégzi az intézmény hasznilatra mar nem alkalmas, kiseleitezett, megsemmisitésre szédnt berendezéseinek,
eszkdzeinek a hulladéklerakoba torténd clszallitisat.

Munkakérét a vonatkoz6 hatdlyos jogszabalyok, belsé szabalyzatok, szakmai protokollok, hatdlyos vezetdi
utasitdsok és etikai szabilyok alapjan végzi.

Iv.2.6. Udvari munkis

Kazvetlen felettese a milszaki-logisatikai csoportvezetd,
Tavoliéte, akaddlyorztatdsa esetén helyettesiti az udvari munkas- gépkocsivezetd.
Nem helyettesit senkit,

Mumkakdri feladatai:
=> pondozza az Intézmeény székhelyét, telephelyeit kiriilvevd vapy csatlakozo zoldfeltiletet az épiilethaszndlat
rendje szerint,
tisztdn tartja az érintett épiiletek utcafrontar,
javitia a keritést, elvégzi a kapu- s keritésfestést,
tisztan fartja, javitja, szitkség esetén cseréli a kerti bitorokat, gondoskodik a bitorokhoz tartozd textilidk
mosatasirdl,
rendszeresen nyirja a filvet, dpolia a sGvényt, metszi a fikat, bokrokat, virdgokat, gyomialanitia az dgyasokat,
& kevéshé csapadékos iddszakban gondoskodik a névényzet rendszeres locsolésarsl,
részt vesz a nivények elitltetésében, illetve a tereprendezési munkdkban,
dsszegyljti, bezsdkolja a lehullo falevelcket,
a fagy bedllta elftt télicsiti a kerti csapokat,
a téli honapokban ellapitolja a havat a jardaksdl, a bejarat elott &s a parkolokban,
szitkség esetén jégmentesiti a bejaratot s a jardikat,
gondoskodik a kommundlis hulladékgyiijté edényzetek kihelyezésérdl a hulladékgyiijtés napjan,
gondoskodik a veszélyes hulladékaylijth edényzetek kihelyezésérsl a hulladékeylijtés napjan.

bl
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Munkakérét a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok, belsd szabilyzatok, szakmai protokollok, hatdlyos vezetdi
utasitasok é¢ etikai szabdlyok alapjdn végzi.
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IV.2.7. Mosodai alkalmazott

Kozvetlen felettese a milszaki-logisztikai csoportvezetd.
Tavolléte, akadilyoztatisa esetén helyettesiti a mosodai alkalmazott-takaritd.
Helyettesiti a mosodai alkalmazotiat-lakaritét.

Munkakori feladatai
= elvégzi a nahanemilk és egyéb textilnemiik szilkség szerinti fertGtlenitd mosasét, tisztitasat, vasalasat,
= gondoskodikk a ruhanemik és cgyéb textilidk megfeleld csoportositdsardl, a hasmaléjanak torténd
visszajutlatasirsl,
=» elvégzi a sziiksépes rubajavitasi munkélatokat,
= jelzi a kdzvetlen vezetdnek a mosdszerek, tisztitdszerek fogyasdt,
= jelzi a kbzvetlen vezetbnek a berendezések karbantartésdnak szitkségessépét,
= gondoskodik a vegyszerel, tisztitészerek biztonshgos taroldsardl,
= betartja a megfeleld higiénds elbirdsokat.

Munkakérét a vonatkozd hatdlyos jogszabilyok, belsd szabilyzatok, szakmai protokollok, hatilyos vezetdi
utasitisok és etikal szabdlyok alapjan végzi,

IV.2.8. Takarito

Kozvetlen felettese a miiszaki-logisztikai csoportvezeto.
Tavolléte, akadalyoziatisa eseién helyettesiti a mosodai alkalmazott-takaritd.
Helvettesiti a mosodai alkalmazottat-takari{ot.

Munkakori feladatai

= naponta ¢s szikség szerint gondoskodik a kijeldh munkateriifete tisztdn tartdsardl, rendjérdl,
fertdtlenitésérdl, kiilonos tekintettel a vizes helyiségekre, szerelvényekre, nyildszirdkra,

= gondoskodik az intézmény belsd rendjérdl, az irodai helyiségek napi takaritisdrél, a kozds helyiségek,
folyosdk stb. tisztan tartdsarol,

= gondoskodik a kozds helyiségekben és az iroddkban elhelyezett hiibszekrények tisztitdsardl,
teolvasztasardl, és a bennilk tirolt ételek szavatossginak ellenbrzésérdl,

=> tisztdn tartja a vizes helyiségekben a csapokat, feridtieniti a WC kagylékat, zuhanyzdkat,

= folyamatosan tiszin tartjs a nyiliszardkat, a csempével burkolt falakat, Rendszeresen portalanit, megéntdzi
a viragokat, szitkség szerint atilteti azokat,

= kbzveilen flelettesével egyvezletett ftemexéssel hiromhavonta nagytakaritdst végez, szikség esetén
ablaktisztitssal &s fliggdnymosissal a kdzvetlen felettese alial kijelslt telephelven,

= fertbtlenith takaritdst végez.

Munkakdrét a vonatkozo hatdlyos jogszabalyok, belsd szabalyzatok, szakmai protokollok, hatilyos vezetdi
utasitasok és etikai szabalyok alapian végzl,



IV.3. Elelmezési csoport

A szerverzeti egysép feladata: biziositjs az clldtottak és a dolpozék étkeztetését.

Vonatkozd jopszabaly: Szt 62. §, 37/2014. (IV. 30) EMMI rendelet a kizétkeztetésre vonatkozd 1plitkozas-
egészetptiayi clbirisokrol

Vezeti: élelmezési csoportvezetd

IV.3.A. Elelmezési csoportvezetd

Kozvetlen feletlese az igazgatd.
Téavolléte vagy akadalyoztatisa esetén a szakdcs helyettesiti,
Helvettesiti a szakdcsot.

Runkakori feladatat:

=
pond
=

444

=
=

vezeti, szervezi €8 ellendrzi az élelmezési csoportban dolgozdk munkdjat,

kiadja a szabadsagengedélyeket,

vezeti és egyezteti a munkatarsak szabadsag nyilvantartdsat, a jeleniéi fveket egyezieti, és minden honap
5-ig aldirasaval ellava eljutatia a humdnpolitikal munkatérs felé,

kézremiikodik az élelmezési csoportban dolgozd kizalkalmazottak mindsitésében,

szakmai thmopatist ad az élelmezési csoport munkatarsainak,

figyelemmel kiséri az élelmezési csoportban a thrgyi &s személyi feltételek jopszabaly szerinti
teljesiiléstt, a munkafeltételeket, az elltott Iészdmhoz igazodd szakmai 1étszim meglétét,
figyelemmel kiséri az ellatds kapacitds kihaszndlisdgdt, jelzi a tartGsan fennalld kihasznatatlansagot az
igazgaténak,

timogatist nyijt a rendezvények, programok szervezéséhez, szervezi az étel- és italellatmény elkészitését
és kiszallitasat a rendezvény helyszinére,

vezetl az ellatdssal kapesolatos adminisztraciof, ellendrzi az élelmezési csoport munkatérsainak
szolgaltatassal kapesolatos adminiszirdcits tevékenységét,

haladéktalanul irdsban tajékoztatjs a kézvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal
dsszefliggésben felmeriilé rendkiviili eseményekrdl, ellatotti kérésrél, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban
tett intézkedésrol,

helyszini cllendrzést wégez a szervezeti egységben elliftist végzdé dolgozék munkavégzésére
vonatkozdan, amelyrd] irdsban beszdmol az igazgaténak,

negyedévenie részletesen irdsban beszdmol az igazgatonak a szervezeti egység munkdjard],

rendszeresen adatot szolgaltat az igazgatd, a fenntarté, 2 Magyar Allamkincstér, a Kdzponti Statisztikai
Hivatal részére,

Munkakdrét a vonatkozo hatalyos jogszabidlyok, belsé szabdlyzatok, szakmai protokollok, hatdlyos vezetdi
utasitasok és etikal szabélyok alapjan végzi.

1V.3.1. Elelmezésvezetd

Kdzvetlen felettese az éleimezésvezetd,
Téavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a szakdcs helyettesiti.
Helyettesiti a szakdcsot.

Munkakari feladatai:

jread

L

Uy

gondoskodik ax élelmezési részleg anyagellitisdhoz szitkséges megrendelések elkdszitésérdl, jelzi az
ipazgatd felé az Gj beszallitoi parterrel kotendd adasvéicli szerzédés sziiksdgességét, nyilvantartja az
addsvételi (korabban: szallitasi) szerzbdéseket 85 ellendrzi ezek teljesitését,

0 adasvétell szerztdés megkitése eldtt Osszedllitia az drajdnlat kéréséhez sziikséges alapanyag és
Elelmiszer Hstal, sajdt hatdskbrben tirténd beszerzés esetén gondoskodik az arajanlat bekérésérdl,
figyelemmel kiséri az anyagkészietek mindenkori nagysagrendjét és Gsszelételét, rendszeresen ellentrzi
a rakiar készletek feltdltését,

gondoskodik a fOzéshez szitksépes élelmezési anyagok raktdrbol megfeleld iddben (drténd
kivételezésérsl,

clkésziti a het étlapokat és gondoskodik azok jovihagyasarol,

az dltala elkészitett élap alapjdn meghatdrozza az dtelek energiatartalmét, thpanyagp-Osszetéteiét (zsir-,
telitett zsirsav-, fehérje-, szénhidrat-, cukortartalmat, szamitott sdtartalméf), azonositja az élelmiszerek
Jelolésérs! sz616 jogszabdlyban meghatirozott allergén bsszeteviket, diétas étrend szitkségessége esetén
felkér a dietetikust a diétas étlap Gsszedllitdsara,

elkésziti a kozétkeztetésben készinlé ételekre vonatkozo anyaghanyad-nyilvantarté lapot,

ellendrzi az élelmezdsi anyagok felhasznadldsat mind a raktarban, mind pedig a f5z6térben,
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=» kialakitja a munkarendet (miiszakbeosztést készit), kiadja és ellentrzi a napi feladatokat, koordindlja a
konyhai tevékenységeket,

= betartja és betariatia a kdzegészségligyi és jarvanyigyi eldirdsokat, ezzel kapcsolatosan ellenfrzi az
ételmintdk vételének tényét minden kioszidsra keriild éteibol,

= részt vesz az ¢lelmezési rakidr negyedéves tételes ellendrzésében s bekapesolddik a raktarkészletek belsé
ellendirzés keretében végzett szirdprobaszeri ellendrzésbe is, az ellendrzések keretében vizsgdlja tobbek
kozéit:
e araktari rendet, higiéniét,
o atarolt aruk mindségét,
o aromlandd élelmezési anyagok felhasznalasinak rendjét,

= évente a targyévet kdvetd év janudr 31. napjiip az igazeatd részére kimutatdst készit — a kiszolgalt
(értékesitett) ételadag szdmdnak és a megdllapitott nyersanyagnorma figyelembevételével — a
fethasznalhatd és a ténylegesen felhasznalt nyersanyag kdltség alakulasardl,

=> naprakészen vezeti az élelmezéssel kapesolatos anyagnyilvantaridsokat, az étkezfk nyilvantartdsat, az
epyéb Ogyviteli elszédmolisokat, vezeti a jogszebdly és belsd szabdlyzatok szerint szitkséges
adminisztracidt, elkésziti a felettese aleal kért kimutatdsokat, statisztikdkat, adatszolgahatasokat,

=> naprakészen vezeti a HACCP adminisziriciét, gondoskodik végrehajtasirsl, jelzi az igazgaté felé a

hidnyossagokat, javaslatot tesz a hidnyossag megsziintetesére,

gondoskodik a gngydlegek megfeleld id6ben tirténd visszaszallitasirdl és nyilvantartasarol,

gondoskodik az élelmiszer-hulladék {(emberi fogyasztisra szint, hulladéklka valt élelmiszerek)

Osszegyljtésérdl és jogszabaly (a nem emberi fogyasztdsra szént dllati eredetii melléktermékekre

vonatkozd dllatepészségiipyi szabilyok megallapitisardl sz616 t0bbszor modositott 45/2012. (V.8.) VM.

readelet) szerinti tArolasard], mepsemmisitésérdl (hasznositasarsl). Igény esetén jelzi az igazgatonak az

¢lelmiszer-hulladék hasznositisara vonatkozd megallapodas megkOtésének szitkségességét,

= haladékialanul irdsban téjékoziatja a kozvetlen felettesét a munkavégzése sordn vapy azzal

dsszefliggésben felmeriild rendkiviili eseményekrdl, ellatotti kérésrdl, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban

fett intézkedésrdl, ’

kapcsolatot tart az intézmény egyéb szolgdltatisainak vezetdivel,

figyelemmel kiséri a palyazati kifrasokat, sikeres palydzatok esetén aktiv szerepet véllal a programok

szervezési, lebonyolitdsi feladataiban,

= a COVID-19 és egyéb iarvany ideje alatt az intézményi intézkedési tervekben foglaltaknak megfeleléen
vesz részt a jarvany elleni fokozott védekezésben, fokozott figyelemmel kiséri a védbeszkozok meglétét,
a dolgozdk oktatésat, a higiénés és zsilipelési szabélyok betartdsat, a személyi feltételek alalauldsat.

Uy

4y

Munkakdrét a vonatkozo hatalyos jogszabdlyok, belsd szabdlyzatok, szakmai protokollok, hatalyos vezetdi
utasitdsok és etikai szabalyok alapjan végzi.

IV.3.2. Asszisztens (étkeztetés)

Kozvetlen felettese az élelmezésvezetd.
Tavolléte vagy skadalyoztatdsa esetén az élelmezdsvezetd helyettesiti.
Munkakorébs! adodéan nem helyettesii senkit.

Munkakéri feladatai:

= részt vesz az élelmezésvezetd utasitasainak megfelelden az élelmezéssel kapesolatos az étkezdk nyilvintartdsa,
az egyéb ligyvitell elszdmolasok elkészitésében,

=> vezetl a jogszabily és belsd szabdlyzatok szerint szikséges adminiszirdcidt, elkésziti a felettese altal kért
kimutatisokat, statisztikdkat, adatszolgaltatisokat,

=» hénap végén egyezteti a napi létszdmot a ho végi étszamosszesitdvel,

= részt vesz az Stkezési dijak beszedésében, amelyet naponta befizet a hazipénztarba,

= gritkség esetén részt vesz az ebédek hizhoz szallitdsaban,

=5 haladéktalanul irishan tajékoztatia a kozvetlen felettesét a munkavégzése soran vagy azzal Usszefliggéshen
felmeriilé rendkivitli eseményekedl, ellatotti kérésrol, felkérésrél, az ezzel kapesolatban tett intézkedésrol,

= 1 COVID-19 é&s egyéb jarvany ideje alatt az intézményi intézkeddési tervekben foglaltaknak megfelelden vesz
részt a jarvany elleni fokozott védekezésben, Tokozott figyelemamel kiséri a védbeszkbzik meglétét, a higiénds
és zsilipelési szabalyok betartasat.

Munkaksrét a vonatkozd hatilyos jogszabalyok, belst szabalyzatok, szakmai protokollok, hatalyos vezetdi
utasitisok és etikai szabdlyok alapjan végzi.
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1V.3.3, Szakdes

Kozvetlen felettese az élelmezdsvezetd,
Tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a szakacs helyettesiti
Helyettesili a konyhai kisegitat.

Munkakori feladatai:

= feliigyeli az élelkészilést, a megfeleld ételkészitési eljaras alkalmazast, igyel az ételek idSben torténd
elkészitésére, ellendrzi az ételek fzét,

= felligyeli az ételosztist, ellendrzi és alkalmanként méri az adagok nagysagdt,

=» gondoskodik a hulladék gyitéséril, tarolasardl, az élelmintdk szabalyos tirolasardl,

= javaslatot tesz 0j ételek, konyhatechnologiak bevezetésére, probafozéseket kezdeményez,

= ellendrzi a konyhai rendszabélyok, munkavédelmi és higiénés szabalyok betartdsat,

=5 figvelemmel kiséri a konyha berendezésének, felszerelésének, edényzetének allapotdt, javitdst, potlast,
beszerzést kezdeményez az élelmezdsvezetdnél,

= rendezvények, programok esclén meniiajdnlatot tesz,

= kiemelt figyelmet fordft a didtds ételek készitésének, talaldsdnak ellendrzésére,

=5 az élelmezésvezetvel naponta kivételezi a rakidrakbol a konyhdra szilkséges nyersanyagokat,

=» elkésziti az étlap szerinti ételt 3 Quadro-Byte program szerinti mindségben és mennyiségben,

= a diétas ftelek készitésénél betartja a dietetikus eldirdsait,

= készen tartja ¢s télalja az ételt,

=> irdnyitja a hozza beoszioit konyhai kisegité/konyhalany munkajat,

= a HACCP cldirdsainak megfelelten biztosiia a telephely rendjét, tisztasdgat, higiénéjét,

=> haladéktalanu] irdsban tijékoztatja a kOzvetlen felettesét a munkavégeése sorn vagy azzal
Bsszefliggéshen felmeriild rendkivitli eseményekrdl, ellitoti kérésrl, felkérésrdl, az ezzel kapesolatban
tett intézkedésrél,

=5 8 COVID-19 és epyéb jarvany ideje alatt az intézményi intézkedési tervekben foglaltaknak megfeleléen
vesz részl a jarvany clleni fokozott védekezésben, fokozott figyelemmel kiséri a védbeszkozok meglétét,
a dolgozok oktatasat, a higiénés és zsilipelési szabdlyok betartasat, a személyi feltételek alakulasat,

Munkakorét a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok, belsd szabalyzatok, szakmai protokollok, hatdlyos vezetdi
utasitasok és etikai szabélyok alapjan végzi.

1V.3.4. Konyhai kisegitd / Konyhaliny

Kozvetlen felettese az dlelmezésvezet.
Tavolléte vagy akadilyoztatisa esetén a szakdcs helyettesiti.
Helyerttesiti a konyhai kisegitdt, konyhalinyt,

Munkakéri feladatai:

yygguyuul

b

J

részt vesz az ételek cldkészitésben a szakdces irdnyitdsaval,

dtveszi az ételkészitéshez szitkséges alapanyagokat, elékésziti a fozéshez,

elvégzi a szakdcs utasitdsanak megfeleléen az egyszeribb fdzési miiveleteket,

elkésziti a szakdcs utasitdsdnak megfelelten az egyszeriibb dreleket,

tiszian és rendben tartja, naponta takaritja az eltikészité helyiségeket, a raktdrakat,

naponta iriti a szemetet, pondoskodik a nversanyagok (alma, burgonya stb.) tdroldsard], stvalogatisirol,
elvégzi a mosogalast, gyliti az ételmaradékokat a higiénés elSirasoknak megfelelden,

gondoskodik a kenyha felstirolasardl, fertétlentiésérdl, az étkezteiés befejezése utdn minden nap kitakaritja
a konyhdt, lemossa az asztalokat, a gépeket, Ustéket, a padiot felmossa, az élelmezésvezetd utasitdsanak
megfeleld iddben végzi a konyhai és kapcesolado helyiségek heti, illetve szezondlis takaritasat,

a HACCP eldirdsainak megfelelten biztositja a telephely rendjét, tisztasagat, higiénéjét,

haladéktalanul irdsban tdjékoztatja a kézvetlen felettesét a munkavégzése sordn vagy azzal Osszefiiggésben
felmeriild rendkivirli eseményekrél, ellatorti kérésrdl, felkérésrl, az ezzel kapesolatban tett intézkedésro,

a COVID-19 és egydéb jarvany ideje alatt az intézményl intézkedési tervekben foglaltaknak megfelelben vesz
részt a jarvany elleni fokozoft védekezésben, fokozott figyelemmel kiséri a véddeszkOzik meglétét, a
higiénés és zsilipelési szabalyok betartasat.

Munkakérét a vonatkozd batdlyos jogszabalyok, belsO szabélyzatok, szakmai protokollok, hatdlyos vezeti
ntasitasok és etikai szabilyok alapjan végzi.
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IV.3.5, Dietetikus
A dietetikust 2z igazgato bizza meg.

Feladata:
e a diétas étrend és didtds étap megtervezése,

Részletes feladatail a megbizasi szerzbdés tartalmazza.
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A szervezeti epységek kozotti szakmai egyiittmGkidés tartalma

Az intézmény szolgaltatdsait - 10bb tipusd elldtdsi forma, ondlle mikodési egységekben - integrdlt szervezeti
formaban nyfijtja. Az integralt szervezeti forma a szolgaltatisok egymasra épiilését és ajarhatosagat parantalja.
A szakmai epységek kozditi kommunikacié folyamatos. Az egységek koordindlt mikddését az igazgat6 iranyitd
tevékenysége, valamint a kdzépszintdl vezetdk feladatelldtasa, operativ szervezd tevékenysége biztositja.



V. FEJEZET
Az intézmény mikbdési rendje

V.1. A foglalhoztatdssal kapesolatos szabilyok
V. 1.1, A munkalatdi jogkér gyakorldsanak médja

A munkdliatéi jogkdr gyakorldsdra (a kSzalkalmazotti és az egészeépiioyi szolgdlati jogviszony léfesitése,
megsziintetése, athelyezés, Osszeférhetetlenséz megdllapitisa, munkavégzésre irdnvuld egyéb jogviszony
engedélyezése, kintéritési clidrds meginditdsa, rendkiviili és fizetés nélicili szabadsdg engedélyezése, tanulmanyi
szerzOdés kitése, palydzat meghirdetése, jutalmazis, elismerés, belfdldi kikitldetés engedélyezése, stb.) az
igazgatd jogosult.

A munkaltatdi jogkSr gyakorldja az igazgatd, egyes munkaltatol részjogkiriket Atruhiriasat vagy megosziasat a
munkaltat6i jogkdr gyakorldja kitlén szabilyzathan rendexi.

V.1.2, Helyetiesités rendje

A foglalkoziatott tavolléic a munkakérébe tartozd feladatok ellatdsat nem veszélyezietheti. A helyettesitendd
foglatkoztatott munkakdri leirdsa tartalmazza a helyetiesitd kbzatkalmazott megnevezését. Hosszabb ideji tavollét
estlén a larids helyettesités modjardl az igazgatd dént. Jelen Szabélyzat az epgyes munkakdrdknél jeldli a
munkakdrt ellfié foglalkoztatottat helyettesitd munkaksr, valamint 2 foglalkoztatottat &ltal helyettesithetd
munkekOr megnevezdsét,

Fogalmak:

Akaddlyertatds olyan dllapot, melynek sordn a kiadmanyozd kindmanyozdsi jogit — a tavollét esetén til, barmely
okbdl nem tudja gpyzkorolni.

Tavollét olyan 4llapot, melynek soran a kiadminyozo kiadmanyozési jogdt azért nem tudja gyakorolnd, mert nincs
jelen a munkavégzés rendeltetés szerinti helyén.

V.1.3. A foglalkoztatdsi jogviszonyban, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszouyban a1k személyi
juitatdsi, kitlsd személyl juttatisai rendje

A kbzalkalmazotti és az egéseségiigyi szolpdlati jogviszony jogviszonyban, munkavégezésre iranyuld egyéb
jogviszonyban a6k személyi juttatdsi, kiilsG személyi juttatdsai rendjét az intézmény Huménpolitikai szabdlyzata
részletesen tartalmazza,

V.2, Az intézmény bels6 ¢és Riilsé kapesolatfartdsanak rendje

Az intézmény feladatainak hatékonyabb ellitisa érdekében a belsé szervezeti egységek egymidssal sroros
kapcsolatot tartanak. Az egyiittmitk8dés sordn a szervezeti egységeknek minden olyan intézkedésnél, amelyik
miasik szervezeti egység milkddési teriiletét érintl, az intézkeddst megeldzden egycstetdsi kitelezettsépiik van. A
belst kapesolatiartds rendszeres formdi a jelen SzMSz-ben szabdlyozott kitlonbozs ériekezletek, valamint a
forumok, belsd levelezOrendszer, sth.

A kiils® kapesolattartds: ez eredményesebb mikodés eldsegitdse érdekében az intézmény a vérosban mikods
tarsintézményekkel, civil szervezetekkel, szakmal szervezetekkel egylitimitkadik. Kitlsd kapeselattartd felettes
szervekkel, médidval az igazpats vagy sz dltala delegalt személy.

V.2.1. Az intézmény figyiratkezelése

Az intdzményben az fgyiratok kezelése kizpontositott rendszerben 16rténik. Az figyiratkezelés irdnyitdsdért &s
ellenbrzésédt az igazeatd, tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a helyettese felels.

Az iigyiratkezelést az Iratkezelési szabdlyzatban foglalt eldirdsok alapjan kell végezni. Az Iratkezelési szabalyzat
elkészitéséént, modositdsacr, illetékes levéltarhoz jovihagyasra Wirténd beterjesztéséént az igazgatd a felelds.

Az Iratkezelési szabhlyzator modositani kell olyan jogszabalyi elfirds valiozdsa esetén, amely érinti a hatilyos szabilyzat
eltirdsait, valaming, he a kaliségvetdsi szerv sajétossdgai, mitkodésének valtozdsa alapjdn indokolttd valt. A médositisokat
az ok felmeritésétd] szamitott 30 napon beliil kell végrehajtani, amelyért az igazgato felels,

Az igazpatd felels az iratkezelést végzd, iHletve az imikezelésért felelds dolgozik s2Amdra az ez irdnyd szakmai képzés,
tovabbképzés megszervezdséért vagy elérhetbvé tételéert. Az igargatd felelds tovibbd az iratkezelés] szofiver beszerzéséént,
az intézmény altal végzeit elektronikus iktatds mitkidtetési feltételeinek biztosit3siért, Az iratokhoz vald hozzifénési
Jjoposultsdgokat, valamint a hozzalérési jog terjedelmét az igazgatd hatirozza meg az alabbiak szerint:
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valamennyi irathoz hozz4férési jogosultsiggal rendetkezik az igazgatd és a helyettese, valamint az Ggykezeld-
titkarnd a munkakéri feladatainak ellatdsahoz sziikséges mértékben, egyebekben az iratokhoz t6riénd hozzaférésre,
az ipazgatd altal ligyiniézésre kijelolt munkatérs jogosult.

Az iratkezelésre, valamint az azzal Gsszefiippd tevékenységekre vonatkozd feladat- és felelosségi kirdket
részletesen az Iratkezelési szabdlyzat tartalmazza,

Kiilsé szervhez vagy személyhez kitldendd iratot kiadmanyként csak a kiadmanyozasi jopgal rendelkezd személy
ithat ala. Intézményiinkben az igazgato, illetve tartds tivolléte esetén a helyettese rendelkezik aldirdsi és
kiadmanyozasi joggal.

Kiilsé szervhez vagy személyhez kiadmdanyt hitelesen lehet csale tovabbitani.

V.2.2. Bélyepzik haszndlata, kezelése

Valamennyi cégszerit aliirisndl cépbélyepzdt kell haszndlni. A bélyegzildel elldtoit, cégszerien aldirt iratok tartalma
érvényes kitelezettsdpvallalist, jogszerzést, jogrol valé lemondast jelent. Az intézményben céghbélyegzd hasznalatim a
pecséthasznalati rendben meghatarozott munkatirsak az ott szerepls Gigycsoportok tekintetében jogosuliak.

Az intézményben haszndlatos valamennyi bélyegzOrdl, annak lemyomatardl nyilvantartdst kell vezetni. A
nyilvintartasnak tartalmaznia kell, hogy a bélyegz6t ki és mikor vette haszndlatba, melyet az dtvevd szemdély a
nyilvintartisban alairdséval igazol. A nyilvintartas vezetéséért az igykezeld- titkamd a felelds, az dtvett bélyegz0k
megbrzésédéri az dtvevok személyesen felelGsek,

Y.3. Elfendrzések rendje
¥.3.1. Bels6 cHendrzés

Bels6 kontrollrendszer kialakitasa és mikddtetése

A kolségvetési szerv vezetjének ki kell alakitani és mitkodtetni kell a belsé kontroll 6t elemét a koltségveiési szervek
belst kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérol szolo 37042011, (XI1.31.) Kom. rendelet 3-10 §-a alapjén, valamint a
Nemeetgazdasagi Minisziérium dlial kzzdteit médszertani Gtmutatdk megfeleld alkalmazisival:

= a kontroitkdmyezetet,

=» az inlegrilt kockdzatkezelési rendszert,

= a konirolitevékenységeket,

= az informacids és kommunikicios rendszert,

= anyomon kévetési (monitoring) rendszert.

A nyomon kdvetési rendszer részeként biztositani kell a fuggetlenitett belsd ellendrzést, melyet Nyiregyhéza
Megyei Jogt Varos Kozgyiildsénel 31172016, (X1.24.) szém hatdrozata alapjan Nyiregyhidza Megyei Jogd Véros
Polgarmesteri Hivatalanak Ellendrzési Osatdlya lat el

A belsd ellendr a koitségvetési szervek belsd kontrollrendszerérd] és belst ellentrzésérd] szold 370/207 1. (X1, 31.) Korm,
rendelet15-63. § figyelembevételével és az Intézmény Belst Ellentrzési Kéziktnyve alapjdn Htja el a feladatdi. A Belsd
Ellendrzési Kézikdnyv elkdészitése a belsh ellendrzési vezets feladata, melyet az igazpatod hagy jova.

A bels6 kontrollrendszer miikodtetéséhez szitkséges szabélyzatok elkészitése az igazgatd feladata:

= Intepralt kockédzatkezelési szabalyzat,

=> Szervezell infegritdst sérté események kezelésének eljardsrendje,

= Belsd Kontroll Kéziktnyv,

= Ellenfrzési nyomvonal.

Az igazgatonak a beszdmold elkészitésével cgy idbben, az irdnyitd szerv részére meg kell kiildenie s ,,Vezetd
nyilatkozat”™-ot a kiltségvetdsi szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellenbrzdsérdl szélé 370/2011. (XL
31.) Kormn. rendelet11. § (1) bekezdése alapjin.

Az igazgatd Koteles kétévente a részt venni Kbtelezd tovabbképzésen a belsd kontrollrendszer témakOrben a

koltségvetési szervek belsd kontrolirendszerérdl és belsé ellendrzésérd] szolé 37072011, (X1 31.) Komm.
rendelet12. § alapjan.

Az intbzményben a montoring megvaldsulbat folyamatba épitett monitoring (ongoing monitoring) és egyedi
vizsgalatok, értékelések (separate evaluation) forméajaban.

Folyamatban épitett monitoring olyan rutintevékenysépek Osszessége, ahol:

=» a fgyelemmel kisérés és az értékelés az operativ mitkddésbe bedgyazott,

=> valds idejlt, de mindenképpen jellemzbje a hiba bekovetkezte és az észlelés kbzatt eltelt rovid ids,

=> a monitoringot végzd személy maga is részt vesz az adott munkafolyamatban, vagy valamilyen felelbssége all
fenn azzal kapesolatban,
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= amurnkafolyamatért felelds vezetd kapja az informaciot elsddlegesen.

A folyamatba épitett monitoring megvaldsulhat;

= rendszeresen végzett vezeldi felitlvizsgdlati, feliigyeloi tevékenységek formajdban,

=> szervezeti egységek Osszehasonlitdsival, kitlst/belsd adatokbol statisztikai elemzések készitésével (trend-
analizis).

= automatizalt monitoring folyaratok, amelyek sordn a kontrollok értékelése is informatikai eszkdzikkel valsul
meg.

V.3.2. Kiilsd ellenorzés

Az igazgatd koteles egylittmiktdni a feladat-és hatdskorrel rendelkezd kilsd ellendrzé szervekkel a
feladatelldtasuk sordn.

V.4. Ertekezletek rendje

V.4.1. Vezetoi értekezlet

Az igazgatd tevékenységét sepité operativ testitlet, amely rendszeresen egyeztet az intézmény szervezetét,
mikGdését érintd atfogd, illetve a koordindeidt igényvld kérdésekrdl, a tervezett fejlesztésekrdl, pdlydzati
lehetdsépekrdl, a dolgozék munkakdrillményeit érintd intézkedési lehetdségekrdd, illetve a szervezést igényld napi
{feladatokrdl.

Szitkség szerint, de negyedévente legaldbb egyszer Glésezik, az elhangrottakat jegyz6kdnyv rogziti.

V.4.2. Appardtusi értekezlet

Az intézmény szervezetében, mitkddésében bekdvetkezd jelentds valtozdsok, intézkedések bevezetése elbtt
Osszehivott érickezlet, amelyen az intérmény valamennyi dolgozéja részt vesz.

V.4.3. Szakmai egység értekezlet

A szakmal epységvezet6k szitkség szerint, de legaldbb havonta csoportériekezletet tartanak a szakmai
egységekben dolgozok munkdjanak Bsszehangoldsa, 0 feladatok meghatirozdsa, a varhat6 intézkedéseksdl valo
tajékoztatas, a munka értékelése, az intézmény mikbddésével kapesolatos informéciok ataddsa céljabal.

V.4.4. Esetmegbeszélés
A szakmal egységek — szikség szerint - esetmegbeszélést tartanak.

V.4.5, Dolgozéi munkaérickezlet

Evente tartott, illetve az intézmény szervezetében, miikodésében bekdvetkezd jelentds valtozasok, intézkedések
bevezetése elbtt soron kivill dsszehivott értekezlet.

V.5, Dolgozéi érdekképviselet (Kozalkalmazotti / Uzemi Tandcs)
A részvételi jogok gyakorlasdnak rendjét, az intézmény killon szabalyzatban rendezi.
V.6. Veszélyes hulladék kezelése

Az intézmény - mint epészségiigyi szolgiliatist nynitd - kdteles gondoskodni a tevékenysége gyakorldsa sorén
keletkez6 (egészsépligyi, veszélyes) hulladék kezelésérdl. Szerzbdéses jogviszony alapjén gondoskodik a terilleti
ellatasi kotelezettsépgel rendelkezd praxisok hédziorvosi, hdzi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenysége sordn

keletkezd veszélyes hulladékok gylitésérdl, elszdllitasérd], adminisztracidjardl. A veszélyes hulladék
begyiijtésének, kezelésének megszervezéséért az Igazgatisi szakért felel

V.7. Az intézmény pénzilgyi-gazdalkodasi feladatait ellaté koliségvetési szerv
Név: Kozintézmeényeket Mitkodtetd Kozpont
Székhelye: 4400 Nyiregyhiza, Orszdgzasz]6 tér 1. szam

A feladatok cllatdsa a fenntartd altal elfopadott- a koltségvetési szervek kozbtti munkamegoszids és
felelBsségvallalas rendjérél szolé - mepillapodas alapjan ténénik.
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V.8, Kotelezettsépvallalas, érvényesités, ellenjegyzés, utalvanyoxzds rendje

Kotelezettségvilialasnak mindsill a kiadasi eldirdnyzatok ¢s a Kormény rendeletében meghatérozotiak szerinti
rendelkezésre bocsitott dsszeg terhére fizetési kitelezetiség vallaldsardl szélé, szabalyszerlien megtett
Jjognyilatkozat,

A kotelezettségvillalds kizdrélag pénziigyi ellenjegyzés utdn, irisban torténhet, amely nem mds, mint a
kitelezettségvallals pénziigyi teljesithetfségét igazol6 érvényességi feltétel. A pénziigyi ellenjegyzés mindenkor
megeldzi a kitelezetiségvillalas nyilvantartisba vételét.

A kiadasi eldiranyzatok terhére kifizetést elrendelni (utalvinyozni) ~ az az allamhaztartasrél szdlé tGrvény
végrehajtasar6l sz616 368/2011. (XIL.31.) Korm. rendeletben foglalt kivételekkel - kizardlag a teljesités igazolasat,
és az annak alapjén végrehajtott érvényesitést kivvetben lehetséges.

A kiadas teljesitésének és a bevétel beszedésének elrendelése elétt okmanyok alapjin ellendrizni, szakmailag
igazolni kell azok jogosultsagat, dsszegszeriiségét, a szerz8dés, megrendelés, megaflapodds teljesitését.

Az utalvanyozis a kotelezettségvallalas alapjan beszerzett druhoz, termékhez, eszkézhdz, vagy szolgilatdshoz
kapesolédé fizetési kotelezettség (kiadds) teljesitésének, a bevétel beszedésének, vagy elszamolésanak
elrendelése. Utalvanyozni az érvényesitett okméanyra ravezetett vagy kiilon irdsbeli rendelkezéssel lehet.

Az Intézmény feladatainak szakszerii végrehajtasdhoz kapesolodo (pénziigyi) gazdélkodasi feltételek biztositasa
érdekében a kdtelezettségvalialds, érvényesités, ellenjegyzés, utalvanyozis rendjét kiilon szabalyzat tartalmazza.

V.9. Adaiszolgdltatis rendje

Az Intézmény az igénybe vevdi nyilvantartdsban (KENYSZI) torténd adatszolgdltatasi kotelezettségének az
igénybevevéi adatok rogzitésével és az id8szakos jelentéstétellel, illetve az dnellendrzés gyakorléséval a szocidlis,
gyermekjéléti és gyermekvédelmi igénybevevsi nyilvantartdsrol és az orszégos jelentési rendszerrdl szolo
415/2015.(X11.23.) Korm. rendelet szerint tesz eleget. Az adatszolgaltatast

=> aszakmai egységvezetdk, és

=> az Ugyvitelszervezd végzi.

Az dnellendrzésben a szocialis & terapids munkatdrsai, a rendszerhez 6rténd kbzvetlen hozzaféréssel veszmek részt,

V.10. Munkakorok dtaddsa, dtvétele

Az intézmény altal foglatkoztatott foglalkoziatdsi jogviszonya megsziindse vagy megsziintetése, tartds tavolléte,
masik munkakérbe helyezése, vezetdi meghizasa megsziindse esetén legkésdbb az utolsé munkdban toltitt napon
koteles munkakorét, illetve a munkakéri feladatainak elatdsdval Gsszefiiggd informécitkat és iratokat atadni

{munkakéri dtadas-atvételi eljaris).

A foglalkoztatott, a szervezeti egységen beliil kbteles a munkéltatdi jogkdr gyakorloja dltal kijeldlt személynek a
munkakérét dtadni, a munkdltatdi jogkdr gyakorlGia pedig kdteles az dtadds-Gtvétel feltételeit biztositani,

A munkakérék dtadas-atvételi szabdlyait részlctesen a Huménpolitikai szabalyzat tartalmazza.

V.11. Tovabbképzések rendje

A személyes pondoskodast nyijto szocialis tevékenységet végzd személy jogszabélyban meghatdrozottak szerint
szakmai tovabbképzésben vesz részi. Az Intézmény a képzéseket az éves tovabbképuzési terv litemezése szerint
biztositja a dolgozdknak.

A személyes gondoskodast végzd, vezetdi megbizdssal rendelkezd személyek a vezetGi meghizissal rendelkezd

szocidlis szolgdltatdst nyijté személyek vezetOképzésérdl szdlo 252017, (X, 18.) EMMI rendelet szerinti
vezetOképzés teljesitésére kotelesek,

A vezetdi megbizdssal rendelkezd személyek vezetdképzésen vesznek részt.

V.12, Vagvonnyilathozat-tételi kitelezettség rendje

A kézpénzek fethasznalisinak aflathatdsdga érdekében az intézményben az igazgatd kiteles vagyonnyilatkozat tételére.
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V.13, Adatkezelds, adatvédelem

Az igazgatd pondoskodik az intézmény adatkezeléssel, adatvédelemmel kapesolatos tevékenysépe soran Az
Europat Parlument és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyelnek a személyes adatok kezelése
tekintetében 10r1énd védelmerd! és az ilven adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK irdanyely hatdlyon
kivill  helyezésérdl (roviden: GDPR), valamint a hatilyos nemzeti adatvédelmi jogszabalyoknak az
Srvényesitlésérd] és drvényre jultatisard], killdngs tekintettel a kitlonleges adatokra vonatkozd szabilyokra.

Az jgazpatd az adatkezeléssel, adatvédelemmel kapesolatban:

clepet lesz a tdjékoztatasi kitelezettsépének,

meghatdrozza az adatvédelemmel kapesolatos belsé szabdlyzatokat, felelds azok elfogadisaért, mddositdsaért,
kialakitja a nyilvintartdsok vezetésének a rendjét,

biztositja az adatok biztonsigos kezelésének a fellételeit,

meghatdrozza az incidensek kezelésének az eljdrdsrendjét, kezeli az adatvédelmi incidenseket,

sondoskodik a hatdsvizsgalatok elkészitésérdl,

eldsegiti az érintetick adathereléssel, adatvédeleminel kapesolatos joggyakorldsat,

= gondoskodik az adatfeldolgozdkkal térténd mepallapodis megkdtésérél.

yodidues

Az informatikai biztonsfgi kdvetelmények oktatdsi rendjének részletes szabalyait az Informatikai biztonsdgi
szabalyzat tartalmazza.
ZARADEK

Hatalyos: 2023 ciiniininsniininns saeness Napjatol
Jovahagyva Nyiregyhéza Megyel Jogh Viaroes Kdzgytilése a ...../2023. { } szdmii hatdrozatdval,

Készitette: e s s
Nagyné Hermanyos Zsuzsanna
igazgatd
Jovahagyta:

..................................................................

Dr. Kovécs Ferenc
polgarmester

8s e~



B Sruckills munkatars

BELSC) ELLENORZES

[ —

Nyiregyhdza Megred Jogi Viros Telgarmesteri ) T _ PN \i
Hivalala NYIREGYHAZE SZOCIALLS GONDOZAS! &5 EGESZSEGUGY :
Ellendirzési Osztily ALAPELLATASI KOZ_[’DNI“
IGAZGATO ]
v - “, g l]llcgﬁléstanﬁsndﬁfhclsﬁ leoxitrel] koordinitor f

13AZI STGITSEGNYUTTAS
Srakoual egysés verotd!
Faily epyenlésdyd refricis

Terhpizs munkalirs
Apeld

Ginlsrs
IDGSEK NAPPAL

FLLATASA
: DEMENS NAPPALL
o ELLATAS
Seakmai eqyséy veretd

Gundoe

FOGYATEKOS
SZLMELYEK
APDIO-GUNDOZS
CELL LARGOTTHONA
Seskmai eyedy vezeld
Tejles2tbpedaginus
Apold
Gnndoze

1DOSER
TARTOS
BENTLAKASOS
ELLATASA
Szabomai eyyseg vezelb

1GAZGATAST, HURNAN, DGYVITELS,
&5 MOSZARILOGISZTIRAL CSOPORT

1SROLA EG
VERINGI

SZOLGALAT

widdng

LGAZGATASY, HUMAN & DGYVITILY
LSOrORT
Jogizz
Tprberald dikims
Humanpolittkai
featieed lumanpoll avinterd
Sy eitelszenend
Szindirsd Davintezd
MUSZARBLOGISZTIKAI CROPORT
Miazahidogisafikas roposveseld
Miiszehideglsitikai koondindtar
Misraki-opiselikad munkatars
Cgylétbolgilali munhatins
Gepheraivertt
Harhantasié

i TKE : JELZORENDSTERES i
VIKEZTETES v ! : -
SFGITSECAHTAS -~ : ELELAMEZESI CSOPORY
“Teriptis munkaties TOGLALKOZAS Bt ] Halmerisd clopoitvezctd
Gomdord SZOLGALAT Elelmesésvererd
y  Urvostpszichiilecsrakorvos) £ e Agszisrtons
J ; Seakio
Lt . At T B B 10 i st . e s
WHSLK OTTHONAL L Kuayhai hisegitd
H
LELATASA e et s e 2
Srakntad cpysip vezeti T MOZGO ORVOSL : fictetikus ;
SIOLGALAT i s st 1m0
o el
TOGYATERGROK
NAIPALF FILATASA
Terapidz mumbatizs Foglaoretis-
Gonduza nservezd
Teraplds munkatirs :
Srakipolisent i
feietis apals
FEJLESZIO Srabipold
FOGLALKOZTATAS i
Segiti OTTHONI SZAKATOLAS &
e NOSPICE
Bgerdingar

TSZICHLATRIAT DETEGER
[LLATASA
Szakmal epyseg vesdi

TSEICHIATRIAL
BITEGER NAPI'ALT
ELLATASA
Staciilis munkatirs
Terépiis monkatirs

Réstleqrelelds
Spald
Foglalkurtatise
s1erverd

Tkt

1
1
E
v
]
'
s
t
1
1
'
'
t
+
N
]
s
+
+
3
3
+
%
s
'
'
.
'
]
T
'
i
1
'
]
+
H
=
1
]
]
1
i

FOGASZATE RONTGEN

Armiarieny

FELNOTT ES GYERMIK
HIAZIORVDS! ES
FGGORYOS SZOLGALAT

Ao

p \
H rvos thiziorvus, pasichibter seaknrvest, i
-~ - s o
PINEP——
PEZICIATRIAL H P !
BETEGEK LY

148 40 o o

ROFOSSEGT

Onas keazulting
sadditloligus szakoryas)

p———
e ——

SZENVUDELYBETEGER
NAITALLFLLATASA
Szakmal voyety vezeld

Hrocialis munkatin
Trrapifs muakatins
Gondned

Civos Lonzultdns
{addthiolipus srakarvas)

e
i

[

e v e e e e o

TAMOGATG
STOLGALAT
Saaknsal egysés vezeld

Teriplis murkatin
Gandoag
Segits




*uz\;fe;z(v AZA -YWE@-

BAFGYEL OOU VARDS {g\hr“g} TvAnos

m%_@.%%r_v EREMIVATALA CRSTER i HIVATALA VARGSFEILESITES ES
FALVAZATON £5 PROIEKTIET EDZSMEN ROSUZEMELTETES! CETTALY

REFERATURA

4400 MYIBECYRAZA, HOSS THTER BRoaz e REGYHAZS, KOSSUTH TER 4. PR 43,

TELEFON: 138 ¢2 524 505 FAR o536 43310 TELEFOH: 38 42 524-5a7; FAN: +356 42 310-847
E-MAlL BUZANZSOLT@HVIREGYHAZARUY E-RiA L ARGSPEILESITESENY EGVHAZA U

Ugyiratszam: PKAB/145-2/2023.
Ugyintézé: Mikléné Lérincz Csilla
ELOTERIESZTES
— g Kbzgylitéshez ~

Nyfregyhaza MIV Onkorményzatdnak TOP Plusz Varosfelleszidsi Programierve {TVP} elnevezést
golkumentum madositdsdnak elfogadasdra

Dr. Kobdcs Ferenc
polgérmester o

ey
St

Hagymast Gyuia
2z elftarjeszids szakmai elfkészitésdért
felelfs kabinetvezetd

Patd Istvin

az elbterjesztés szakmai elbkészitéséért
felelSs osztalyvezeid

‘. _
d N by

Hovaes Rita !\
virgsi fGénfids

Bozdn Zsolt
az elfterjesrtés szakmai eldkeszitéséért felelds
referatiravezetd

az elfterjesztés thrvényességl véleményezést

végrd s&mj‘x dirdsa:

Dr. Szeman Sandor
cimzetes féjegyzd

# A
«:f{ﬁ;{‘ g Bl

Faragoné Széles Andrea
legyzéi kabinet vezetfie

Véleményerd bizottség vagy bizottsdgok:
- Gazdasdgi és Tulajdonosi Bizotlsédg
- Vérosstratégiai &5 KOrnyezetvédelrai Bizottsag
- Pénziipyl Bizotisdg
« KOznevelesi, Kudturdlls €5 ifj0ség) Bizotisag
- logi, Ugyrendi és Etikai Bizottsdg
- Szocidlis, Egészsépiipyi és Sport Bizolisig

e



COREGYHAZ

MEC o VARDS EGVELIOGU VARGS
PO L YATALA POLOSRMESTERT -+ 500 . - AROSFEMESITES ES
[ s PROJERTMENEDZSMENT CROSUZEAELTETES: -0
REFER

{UA KOSSUTHTER  PF:iSz 4400 fY REGYHAZA, 0 T TER L PR 83,
FELEFG - 0 5245535 FAX: +386 41 310041 TELEFOM: 38 4253450 A0 235 23 10547
E&7 e LESOLYBRVIREGYHAZARY B4 VARGSFEL FRTTRYRNYIREGYHAT A MY

Tiszieh Kzgydiiés!

Nyiregyhaza Megyei Jog Viros Onkormanyzaténak TOP PLUSZ Vérosfejlesztési programterve {tovabbiakban

R

célok megvaldsitasat szolgéld beavatkozdsok kirét a 2021-2027 programozési idGszakban,

A TVP dokumentumban a TOP PLUSZ forras keretében tervezetl beruhdzésok keriitek meghatdrozasra,
amelyek kdre illeszkedik a varmegyei teriiletfejlesztési koncepcibhoz és terliletfejlesztési programhoz, a
varmegye Integralt Terlileti Programijdhoz, és az abban meghatdrozott fenntarthatd vérosfejlesziésre
vonatkozo szempontokat és elvdrdsokat teljesiti, azok megvalositdsat biztositja.

Nyiregyhaza Megyei Jog( Varos Onkorményzatdnak a 1195/2023. (V. 15.) és 1196/2023. (V. 15.) Korm.
hatdrozatban foglaltak érielmében szilkségessé valt a TVP felllvizsgalata. A mddositott dokumentumban a
korményhatarozatban foglaitalinak megfelelfen aktualizdlasra keriiltek TOP Plusz forras keretek, a
palydzatok benyGitésdnak tervezett dteme, iletve a beruhdzdsokhor kapcsolddd indikitorok.

A TOP PLUSZ Varosfejlesziési programtery az adott évben két alkalommal méddosithatd az Iranyité Hatdség
engedélyevel. Jelen médositott dokumentum megkildésre kerlilt 2023, jinius 9.-8n az rdnyiid Hatdsdg
részére minGséghiziositds, idvahagyas célidbsl.

Jelen mellékelt TVP dokumentum a Kozgy(lés ahtal 2022, majus 26-an jovahagyoit 1.0 verzid fellilvizsgaiata,
modositasa, amely tartalmazza a végleges TOP Plusz tartalom és az 1196/2023. {V. 15.) Korm. hatdrozat
keretében jdvdhagyott —hatdlyos — vdrmegyei integralt terlleti programok alapjan sziikséges madositasokat.

Kérem a Tiszielt KOzgy(iést az elfteriesziést megtérgyalni, s az 1. szémy mellékletiként csatolt Nyiregyhaza
MIV Qnkormanyzatanak TOP Plusz Varosfejlesztési Programiterve (2. verzid) elnevezésii dokumentumot
elfogadni sziveskedjen.

Nyiregyhazs, 2023, jinius 15.
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Hagymasi Gyula Kovdcs Rita \
kabinetvezets véirosi f6épitész |




#IREGYHALS YIREGYHAZA

MEGYE! ‘OGU “ARGS FAEGYEL JOGU VARDS

FOLGARS ' PCLGARMESTER - ATALA AROSFEAESZYESIES
S MEDESMENWT VARDSGZEMELTETES 03T
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E-MIAIL: BOZAR.ZS0L - VIREGYHAZA HU E AL VAROSFEILESETESGHY RECYHAZAMY

NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VARDS
KOzGYULESE

weenee] 2023, {V1.22.) szémid

hatdrozata
Nyfregyhdza MIV Onkorményzetdnak TOP Plusz Vérosfejleszidsi Programtarve {TVP) elnevezés(i
dokumentum mdédositasanak elfogaddsdra
A Kbzgyilés az elbterjesziést megtérgyalta, és

1. a 1. szami mellékletként csatolt Nyiregyhdza Megyel Jogd Véros Onkorményzata TOP Plusz
Varosfeileszidsi Programtery 2024-2027 {2.0 verzid) einevezdsh dokumentumot jévihagyis,

2. egyuttal felhatalmazza a Polgdrmestert az Irdnyitd Hatdsag dltal kért, fenti dokumentumot érintd
sritkséges moédositdsok dtvezetdsére.

Felelds: Hapymasi Gyula — Polgarmesteri Kabinetvezets
Patd istvan — Viarosfejlesztési Oszidlyvezetd
Bozan Zsolt — Pdlyazatok és Projektmenedzsment Referatdravezetd

Hataridd: folvamatos

Nylregyhdza, 2023. jinius 22.

Errél értesiil:

1./ a Kozgyilés tagjai
2./ a cimzetes fdjegyz6 és a Polgdrmesteri Hivatal belsd szervezeli egységeingk vezetdi
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Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata

TOP Plusz Varosfejlesztési Programterv

2021-2027
Cim Nyiregyhaza Megyei Jog( Varos TOP Plusz Vérosfej-
lesziési Programterve
Verzié 2.0
Kozgylilési hatarozat szama [hatarozat szama es megnevezeése]
es datuma [hatarozat megjelenesenek datumal
Finanszirozo operativ prog- Terllet- és Telepllésfejlesztési Operativ Program
ram: Plusz (TOP Plusz)
Erintett foldrajzi terlilet: Nyiregyhéza
FVS felelbs szervezet: Nyiregyhdza Megyei Jogtl Varos Onkormanyzata
FVS felelts szervezet kapcso- | Bozan Zsolt
lattarto: Palyazatok és projektmenedzsment referatura vezetd
Email; bozan.zsoli@nyiregyhaza.hu
Telefon. +36 42 524-524/187
FVS felels szervezet cime: 4401 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.

Nyiregyhaza, 2023. junius 8.
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0. Verzidkovetés

Jelen dokumentum Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos TOP Plusz Varosfejlesztési Programterve (TVP)

2.0 verzidja.

Jelen dokumentum az 1.0 verzid feliilvizsgélata, amely tartalmazza a végleges TOP Plusz tartalom és az
1196/2023. (V. 15.) Korm. hatdrozat keretében jévdhagyott — hatdlyos — varmegyei integralt teriileti
programok alapjan sziikséges médositasokat.

1. Stratégial bedgyazottsag

Nyfregyhdza Megyei Jogl Véros kitlizott jdvéképe megvaldsuldsa érdekében hdrom atfogd fejlesztési
célt, két horizontdlis célt és hét stratégiai célt hataroz meg. A hdrom étfogo cél kijeldli a varos legfon-
tosabb gazdasdgi, tarsadalmi, kdrnyezeti kihivasokra adott vélaszait, a stratégiai célok a véros konk-
rét, kdzéptavi tematikus fejlesztési céljainak etérését szolgaljak, a horizontalis célok pedig olyan cél-
kitlizések, amelyek elérését minden beavatkozas esetében szem elétt kivénja a varos tartani.

1. tablgzat: FVS stratégiai célmatrix

1. 5tabil, fejiett helyi
gazdasdg, mindségi
foglatkoatatés

2. Magas szinvonali

tudominyaos élet, felsiicktatas,

stakképzés, Innovdcia, aktiv
hazai és nemzetkdzl
kapesolatrendszer

3. Fejlezt, magas
szinvonal humnin
swoigéltatasok

4. fenntasthaté vdrost 5. §fénk kusturalis
mohilitds, gyaloges- & élat, rekredcios
kerékparosbardt Iehetdségek, fejlett
kBrlekedés turizmus

6. Magas mindségil

természetifs erds helyi identitds,
Epitett kdrayezet, egyiittmiikdda,
egysdpes varasl kbz0sségl, befogadd

artulat

7. Flatalok megtartasa,

tarsadatom

Forrds: FVS

fpari parkok, Iparé Felséiokiatds modernizaldsa, t4agas szinvonatd Okas, digitalis Kuliurdlls »  Varosi = Flatal szakemberek
terdlatek fejlesztése venzerejénsk ndvelése oxtatds (alap-és kizlekedésszervezé szolgdiatdsok levegdmindsdg megtartdsa és
n  Befektetésbsztbnzést Rugalmas, igény alapu kezeploki} si megoldasek kinalatinak javitdza vonzésa
tevekenyiég s2akképzési kindlay feltételelngk széleskalru b&vitése «  zaldterdetek {ss2tndijrendszer,
fefesttése fejlesiése fejlesatese bevezetase = Rekredtids s mennryiségének takhatds, programok
. villalkozasfellesztés, K441 gardasig serepdnek Fejlett egészséghgyl | = Aktiv és kozbsségi sportelisi 45 minGségének Tejlestiése)
vallalkozdbarat névalise eflits feltételeinak kiizlekedés Jehetdségek fejlaszidse = Relyildentitas és
vérnyezet erdsitise Hazal és nemzetkél erfsltése arér:yénak navelése fe{]eszt%sg, ) o fpitett kdfﬁ'ss‘égek )
« Kirigrgsos kepcsolatrendszec +  Fejlatt szoridlis (o sutds eléthatdséginek kirnyezet erdsiise, [akossagl
gardasig seerepének feilesttése olfitas f P terhére) Javitdsa fenntarthats, szemlélstiormdlds
nbvelise jevitdsa s glérhatdség és = Turisztikal Kimabarat = leszakads,
= ticdern megkozelithetdség vonzere feflesrtdsa, hatrinyos helyzetd
XB15201g8ltatdsck és javitasa jutak fenntarthate egységes varost lakossdg
korgaTgatss Tejlesatése, fejlesztése arcutat felzarkdrtatiss,
elérhelfségének parkeldsi esélyegyenldség
erdsitése Infrastruktara javitisa
rationalizatasa)
L - . #Q t 4 ®

Nyiregyhdza 10 vdrosrészre kiildnithetd el, amelyek hézag- és atfedésmentesen fedik le a varos kdz-
igazgatdsi terliletét. A vdrosi szint(i stratégiai célok varosrészi dsszefliggései a varosrészek jelenlegi és
tervezett funkcidi alapjan kerliltek meghatarozasra,



2. tablgzat: FVS terdleti célmdairix — vdrosrészi szintd Gsszefiiggdsek

Stabil, fejlett helyi gazdasdg, mindségi foglalkoztatds
Ipari parkok, ipari teriiletek fejlesztése |
Befektetésdsztonzési tevékenység fejlesztése
Villalkozasfejlesztés, véllatkozdbardat kérnyezet erd-
sitése
Kérforgasos gazdasag szerepének ndvelése | : S
Magas szinvonali tudomanyos élet, felsdoktatds, szakképrds, innovdcid, aktiv hazal és nemzetkozi kapesolatrendszer
FelsGoktatds modernizaldsa, vonzerejének nbvelése | i
Rugalmas, igény alapi szakképzési kindlat fejlesz-
tése
K+F+! gazdasagi szerepének ndvelése
Hazal és nemzetkdzi kapcsolatrendszer fejlesztése
Fejlett, magas szinvonald humdn szolgéltatdsok
Magas szinvonald oktatas (alap- és kézépfokd) fel-
tételeinek fejlesztése
Fejlett egészsépligyi ellitas feltételeinek ersitése
Fejlett szocidlis eliatas feltételeinek javitdsa
Modern kiizszolgéltatasok és kézigazgatds elérhetd-
sépének erbsitése : ;
Fenntarthaté varosi mobilitas, gyalogos- és kerékparosbarat kizlekedés
Okos, digitdlis kozlekedésszervezési megolddsok :
széleskarl bevezetése
Aktiv és kdzOsségi kozlekedés aranydnak nivelése
{az autds kozlekedés terhére)

Elérhetdség és megkdzelithetdség javitdsa (utak fe-
lesztése, parkoldsi infrastruktiira racionalizélésa)
Eténk kulturalis élet, rekredcids lehetdségek, fejlett turizmus
Kuiturdlis szolgaltatasok kindlatdnak bivitése
Rekreacids és sportoldsi lehetdségek fejlesztése,
elérhetdségének javitasa

Turisztikai vonzerd fenntarthatd fejlesztése .
Magas mindségi természeti és épitett kbrnyezet, egységes varosi arculat
Vdrosi levegdmin@ség javitasa

Zéldteriletek mennyiségének és mindségének fej-
lesztése

Epitett kirnyezet fenntarthatd, klimabarat fejlesz-
tése, egységes varosi arcuiat

Fiatalok megtartasa, erfs helyi identitas, egylittmkodad, kizisseégi, b
Fiatal szakemberek megtartdsa és vonzdsa (8szton-
dijrendszer, takhatds, programok fejlesztése)

Helyi identitds és kdzbsségek erdsitése, lakossagi
szemkéletformadlas

Leszakadd, hdtranyos helyzetii lakossag felzarkdzta-
tésa, esélyegyenldség javitdsa

efopadd tarsadalom

erds vérosrészi 6sszefliggés
kézepes varosrészi dsszefiiggés

gyenge varosreszi Osszefliggés
nincs varosrészi Hsszefliggés

Forrgs: FVS
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2. A beruhdzdsok, akcidk 6sszesitd bemutatdsa

A fejezet célia, hogy egyértelm(ivé véljon a tamogatasra benyljtott/benyijtasra ker(ild projektek stra-
tégidba agyazottsdga. A fejezet alapjat az FVS Cselekvési terve képezi. Ezek k&zil a fejlesztési elképze-
lések kéziil kerlilnek a TVP-be azok a lehetséges projektek, amelyek a TOP Pluszbdl tamogatasra kerdl-
hetnek. Tekintettel arra, hogy az FVS cselekvési terve teljes tervezésben késziilt, lényegesen 16bb el-
képzelést tartalmaz, mint amire a TOP Plusz akar jogosulisag (tdmogathato tevékenységek), akar for-
raskeret alapjan tamogatdst tud nydjtani.

A kovetkezd tablizat Osszevezeti az FVS-ben meghatirozott beavatkozdsi teriileteket a TOP Plusz vo-
natkozd prioritasainak témaival. Ahol kapcsolat van a tervezett beavatkozdsi teriletek és a TOP Plusz
szakmai tartalma kzott, ott a cella szines és szerepel benne, hogy a jelenlegi ismeretek birtokdban
hany darab és milyen jellegli projektet tervez a varos ebben a témaban megvaldsitani.

Az egyedi pontszer(i projektek nem kapcsolédnak szervesen varosi szintl fejlesztési haldzatok-
hoz —vagy sziikebb kéirnyezetiikben jelentkezd helyi szint( hidnyzé funkciot pdtolnak, meglévd
funkciot fejlesztenek, vagy kdzteriilet- és kdrnyezetrendezési beavatkozasok a varos egy-egy
pontjan, vagy Uj, onalld létesitmény elhelyezésére iranyulnak a varosszdvetben, vagy hosszabb
idétavu fejlesztések.

A haldzatos projektek egymadssal dsszehangolt, 8sszekapcsolddd beruhdzasi jellegl és/vagy
soft beavatkozadsok. A héldzatos beavatkozés kiterjedhet t8bb vérosrészre, vagy akar a varos
egészére is, tobb, egymashoz kapcsolddd, akér azonos jellegli beavatkozasi ponthdl all,

Az akcidterilet projekiek tobbféle, de egymadssal szorosan Gsszehangolt beruhdzasi jellegd
és/vagy soft beavatkozdsokat tartalmaznak, térben és id6ben koncentralt, komplex fejlesztési
intézkedések, volumenik, fgy varhatd hatdsuk is akkora, hogy érzékelhetd valtozast idéznek
el6 az akcioteriileten, egylttesen szinergikus hatast fejtenek ki, vagyis az egyes projektelemek
segitik mas projektelemek megval6sulasat, illetve hatdsanak kiteljesedését.
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3. tahidrat FVS-TOP Plusz kapcsolat

.+ -TQP Plusz Prioritds 1 TOP Plusz Prioritds 2 - TOP Plusz Prioritds 3 ESZA+ TOP Plusz Prioritds 3 ERFA - - . TOP Piusz Prioritds 6 - -
DR R B I [ S I B R R TR - ha-
. TR o Sfenne | = R B oo feglalkaz- | i T [ . megyena-
. L ST . B . - B . . - . "_ A . . H . . P . 0 A= . prA N R : : T
L eeiok | Beavatkozisite- | oo Lo | atldinf | kUl o tarte l:]e: iz:ﬁn::s beltacdi. .| - energe- °| energe- tatdsi ézlzl?\c;:i:s-'- “helyi his db?lc_so B ;a_egﬁs,“_ég- andasg. | heEMids ta'_’:’f‘-:'? .
R rriletek BRGA | actruk- tara, hatd . T tike - tika cegylitt- b T E man fej- E_I:OV‘D_- kéznevelés ugyles szo._.. .ga'z as -g- - térségi- nvy .D' er
. E ; kodas " T . keze-. | rosrehabi- | - leti 4t e . e | réhabilitacio [ L daiintéz- 1 0 - | cidlis infra- | fejlesztés [ ségi l1ép-
: tdra sport | kézfe- s PRI S| UWNT G VT mkedeés . [T DU lesetések ) R - | purizmas S .
DI lés litdcid [ . . B B T fRi{ESZAY Con [ ményak A struktdra p : ek aktiv.
kadés |- - : . : soseko LT T R )
S L S : . : - i Sl - : turizmus
Stabis, fejlett helyi Gazdasigfellesz- 1 akcidte-
gazdasag, minbségi | tés riileti
foglaikoztatds :
Magas szinvonald Felsdoktatds és
twdomanyos élet, szakképzés fej-
felstioktatas, szak- | lesztése
képzés, innovacio,
aktiv hazai és nem-
zetkdzi kaposolat- -
rendszer
FelletE, mage‘ls szin- I?olcsﬁdék.és 1 hdtdeo- | 5 hetsza-
vonald human szol- | Hvodak fejlesz-
e tos tos
géltatdasok tése
Kdznevelési in-- 2 hildza-
tézmények fej-
tos
lesztése
Egészsdgiigy és hélézo-
szocidlis ellatds fﬂsai‘oza 3 hdldzatos
s fejlesztése
Fenntarthatd virosi | Kdziekedésfej-
mobilitas, gyalopos- | lesztés 1 hdid- 4 hiloza- 1 héldza-
és kerékpérosbarat zatos tos t0s
kéziekedés
Elénk kulturdlis élet, | Turizmusfejlesz- 4 gkeidte-
rekredcids lehetd- | tés riifeti
ségek, fejlett turiz- Kultur’ah?, sp?n, 1 3 hildza-
mus rekredcids fej- cayedi tos
leszidsak gy
Magas mindsegd Enargetikai fej- 2 hdldze- | 12 hold-
természeti és épi- lesztések tos zotos
tett kérnyezet, egy- | Elhetd telepilés. | 4 hdidza- 1 hg- 1 haléza-
séges varosi arculat | fejlesztds tos 16z0t08 tos
Zoldterdletek fej- 1 hélgza- 2 hdloza-
lesztése tos tas
Fl—atalok‘rnegta.r- Szacidlis celu \.,u:a- 2 akcidte- 1 akeidteri-
tdsa, erds helyi ; rosrehabilitdcios rifeti leti
identitds, epyitt- - | fejlesztések
miikiigd, kzosségl, | Lakhatdsi feltéta-
befogadé térsada- | lek fejiesztése, fi- 1 héldza-
fom atalok megtar- tos
tésa




3. Konkrét beruhazasok

Jelen fejezet a Nyiregyhdza MIV dltal megvaldsitani tervezett fejlesztéseket tartalmazza TOP Plusz pri-
oritasok szerinti bontdsban. A tablazatok azokat a fejlesztéseket tartalmazzak, amelyekrél a varos mar
most is tudja, hogy milyen feltételekkel [ehet megvalésitani. Minden egyéb projektétlet, amely csak
késébb konkretizélédik, a TVP mddositdsdval kerll a késébbiek sordn a tablazatokba.
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4. téhigzat: Projekttdbla - 1. prioritdsi tengely

2°600:000:000:

'Nwregyha'zé 2428000000  NYMNVO - Atépitett vagy korsze- 1,25

-Be[ter letl utak fEJIesztese Nylr— Fenntarthato varosi mo-
egyhazan 1. (item bilitds, gyalogos- és ke- : - - rlsitett kdzutak hossza
" rékparosbarét kozleke- . e - : - o -+ '—nemTEN-T (km)
“dés (s4) o ' R N

'Belteru ot utak fejlesztese'Nwr-' _e_n_ntarthato varos! ‘mo-

Sés'téhégy'és'a 4-es sz. f6ut dfrek't-_ Fehntarthatc‘: varosi mo- _'Nyiregyhéza. ' 4 500 000 000 _ NYMIVO . Atép'it'ett' végy kdfsié- _'; _4,7
kapcsolat kiépitése . bilitas, gyalogos- és ke- S R S risftett kézutak hossza -
-rékpa’rosbarét kdzleke- ~ - Lo .. —nem TEN-T {km})

lekedésfejlesztés

Fefhﬁf?_l’_tﬁéfb kb2 Fenntarthato varosi mo-

bilitas, gyalogos- és ke

Magas mingségl terme—' Nyiregyhaza - - 400 000 000 .. NYMJVO _ ‘Az éghajlatvaltozdshoz
szeti és épitett kdrnye- . e - e .-:_valé atkalmazkodds cél-
_zet, egységes varosiar- R o _ - jabél épitett vagy fel-
culat (S6) o e S e djfott 261Hd infrastruk-
ST o IR - . .tdra (ha) . '
Az égha ]i_atvaltozashoz

Csalokozi csatorna rekonstrukeidja



~pal —~

Kertvdrosi csatorna fejlesztése Magas mindségli termé-  Nyiregyhdza 500000000 & NYMIVO : _ . Az éghajlatvéltozdshoz
szeti és épitett kdrnye- ' C _ o vald alkalmazkodas cél-

zet, egységes varosi ar- - . . ' o e " Jabol épitett vagy fel-

culat (56) -Gjitott 20ld infrastruk-

Csapadékviz elvezets rendszer fej

esztések Nyiregyhazan.

NYMIVO

Belvarosi teriiletek zolditési prog- ~ Magas mindségi termé- . Nyfregyhsza _ _
ramija Nyiregyhazén " szeti és épitett kdrnye- - .. o . oo vald alkalmazkodas cél-

zet, egységes varosiar- R R S . jabdl épitett vagy fel- .
culat {56} ' . ' C o _Ujitott z8ld infrastruk-

omplex okos Varos:

Téhogatott kulturalis
és turisztikai helyszinek

Kozdsségi és kulturalis intézmé- Elénk kulturalis élet, re-
nyek fejlesztése Nyiregyhazan  kredcids lehetdségek,
fejlett turizmus (S5)

'Nyiregyhéia -

Szocialis vérosrehabiliticio Nyfr-
egyhdzan = - . :

ség, befogads tarsada
lom{(S7) o

30000 000 Aprojekt keretébenin- 9

Szocidlis varosrehabilitacié (PILOT)  Fiatalok megtartdsa, ‘Nyiregyhaza _ NYMIVO R
erds helyi identitds, S _ S - tegrélt teriiletre kolto-
egylttm(iksds, kdzds- J T e DR .. 26k szama (f8)
ségi, befogadd tarsada- ' PR RS e -
lom (S7)



—....OD],-

i
b ]
o

L

Mg

Fenntarthato vdrosi mo-
hilitas, gyalogos- és ke-
rékparosharat kizleke-
dés (54)

SAstai Uti csomodpontok fejlesziése Nyiregyhaza NYMIVO

Atépitett vagy korsze-
rlisitett kdzutak hossza
— nem TEN-T {km)

Prioritas forraskerete (nem modosithatd) .
: Elsédleges projektek teljes f_orrésigénye
Tartalék projektek osszes forrasigénye

10
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5. tabidzat: Projekttdbla - 2. prioritdsi tengeiy

Becstilt Gveghdzha
tasu gdzkibocsdtasok

Nyfregyhdza

;energetxka_l' fe_;

e e v varostarculat(SBE sl - L ek o
Geotermikus energetikai fejlesztés Nyfr- -~ Magas min8ségiiter-  Nyiregyhaza = 1000000000 . NYMIVO L Becsillt uveghazha- Projektfej-
egyhdzan - mészeti és épitett _ . R . L. tast gdzkibocstdsok lesztési sza-

. i _ I _ . kaszhan kerdl
kornyezet, egységes - S e e o o(tonna CO2egyenér- - paohatro-
_ . : _ vérosi arculat (S6) e o L tékfey) . . zdsra
Komplex energetlkalfeﬂesz’cesekl" _ fMagas mmosegu ‘ter- Nyiregyhaza. - 696328 NYN ; ' ' : 1 160,2!
NylregyhaZI Mivészeti: SzakglmnaZIum-"" : :
nerge tika fejlesztese)'

-_Magas'mi.nré’éégﬁ ter- - Nyiregyhdza . 369 359 985 NYMJ.VO- L -Bécsult uveghazha— B 123,120

‘Komplex energetikai fejlesztések 2.

(Nyiregyhdzi Miivészeti Szakgimnazium mészeti és épitett . _ o ST S0 ol tasu gazkibocsatdsok
Szabolcs Utcai Telephelyének energeti- ~ kdrnyezet, egységes . . : S e : ftonna €Oz egyenér-

kai fejlesztése, . vérosiarculat(S6) - S e T ték/év) '

Vikar Sdndor Zeneiskola-Alapfokd MUvé-
‘szeti Iskola energetikai fe;lesztese)
'Komplex en'érgetlkau fejlesztések 3
_ z4m alatti Snkormany
_ zati berEaka energetlkal feiu;ltasa)

e vdrostarculat (Se) s oE e i tek/e :
Komplex energetikai fejlesztések 4. - Magas minGségli ter- Nyiregyhdza - 300801555  NYMIVO Lo Becsiilt uveghazha— - 100,286
(Oros, Rozsnyai u. 8. d@sek Otthona  ~ mészeti és épitett [P L o7 thsh gazkibocsatasok
energetikai fejlesztése, kérnyezet, egységes L _ © - l{tonna COz egyenér-

Waldorf Altalanos Iskola energetikai fej-  vérosi arculat (S6) ' ' TUNRPR o ' C o ték/év)

lesztése, N - ' R ' c '

Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi Kbzpont

Pacsirta utcai ld8sek Otthona energeti- -

kai fejlesztése)

11



- ‘Magas mindségd ter
: meszetl s epntett
':kornyezet ‘egységes -
-vérosi arculat {S6)

1102797000 . Szabolcs- Beésdtt :‘iveghézha- 3949

Nylregyhaza Pazony: térs.szamalatti -+ -Magas mindségii ter-  Nyiregyhédza

dnkormanyzati tulajdon( telephely ~  mészeti és épitett : R o Szatmar-Be-. . - tast gdzkibocsdtasok

energetikai korszer{isitése - kérnyezet, egységes < SR . reg Megyei . . (tonna CO2 egyenér-
varosi arculat (S6) S Temetkezési L ték/év)

.Napelemes energetlkat fe_]lesztesek 1 Magas minBségliter-  Nyiregyhaza

Nyiregvhazt Morlczngmond Altalahos lskola' T e
157 762 840 NYMIVO

Napelemes energetikai fejlesztések 2. Magas mindség( ter- Nyiregyha’za' - . Becsilt - Uveghézha--
{item - mészeti és épitett - . o T tasu gazkibocsdtdsok
. Szinészhéz - S0 kbrnyezet, egységes S IRRRT Sl © 7 (tonna CO: egyenér-
- Sostéi Mizeumfalu =~ - : " varosi arculat (6) : o . . -. o - B  ték/év)

- Nyiregyhézi Bem Jozsef Altaldnos Iskola Kazmczy
Ferenc Tagintézménye

~" Nyiregyhazi Kélesey Ferenc Gimnazium

- Tiindérkert Keleti Gvoda Székhelyintézmény

2 NYIRVV telephely

- 8. sz. Nefelejes BolcsSde

- Btizaszem Nyugati Gvada .

7.5z Howrag Bulcsode

Magas min8ségli ter-
‘mészetiés épitett:

Nyfregyhaza
' ' t3 su gazklbocsatasok_

12
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vaross arcuiat (56) -

AKfN'o'an'roﬁ'i K
yermekek Hiza. Detn Ovoda Szekheiy intéz:

'_ un'derkert Keleti. Ovoda Kikelet: Tagmtezmeny i

Bechlt'uveghézhé- ' '_ 20,50'1”

‘Napelemes energetikai fejlesztések 4. Magas mindségt ter- :_ Nyiregyhaza 55925 455 NYMIVO

{tem" - mészeti és épitett . N . T : <o tést gazkibocsdtdsok

- Gyermekek Haza Deh Ovoda Virdg utcai Tagin- - kérnyezet, egységés e . L R T ~(tonna CO2 egyenér-
tézmény - varosi arculat {$6) A ' S o ték/év)

- ‘Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjéléti Kdzpont’

- Gyepmesteritelep

-« Blzaszem Nyugati Ovoda Aranykérte Tagintéz-
‘mény ]

- Alvégesi Miveldddsi Héz

- Nyfregyhézi Szacilis Gondozési K8zpont 7.
szami idések Klubja

- 6.52. Napsugdr Bolcsdide

- Nyiregyhdza Piac kertvares

K Tunde:kert Kelet] Ovoda Orgonasip Tagmtez—

145809970

Ekornyezet egyseges

13
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'g|um és Duakotthon Szoloskertl Tagsntezmenye

471 Mora Ferenc Altaldncs 1s

MTMIEiménykozpont: epulete

Priaritas forraskerete (nem modos.'thato)
E___is dleges prmektek_teljes furramgenye
Tartalék projektek Gsszes fo-rasigénye

14
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&. tobldzat: Projekttdblo - 3. prioritdsi tengely, ESZA+

Nyiregvhéza'

50000000 - NYMIVO - - - Megvalésitottprogra-

Egészségmeglrzd és kiz0sségi _ Elenk kultura[:s elet re- ktfej-
sportrendezvények . kredciés lehetGségek, _ T e - Lo mok szama | "ZS::E:LSE:'
C - fejlettturizmus{S5} - RN S <o 00 il megha-

térozasra

- Elénk kulturalis élet, re Megvaios:tott _rogra- '.

Bringa Varos programok.

'lV.[ozd'qu Nﬂn’regyhéza! programso-  Elénk kulturalis él:et',. re-. Nyl’regyhé‘za - 230000000 NYMIVO o : -"-Megvalésitott'progra—- P'l‘ﬁje‘kt_féj'- _
rozat bévitése - kredcids lehetfségek, . ol S - . .- mok szama lesztési sza-

. S . : B : B L L s ) - kaszban ke-
- fejlett turizmus (S5) L _ = IR o L il megha-

tarozdsra

Megvaldsitott progra--
mok szama:

500000 000

Magas minéségl ferme_ Nyfregyhdza

tozds hatasainak csokkenteset' .
szoEgalo szemieietformaia fasutas

Viarosi z61d atallas tervezési folya- Magas mmosegt’i termé- - - Nyiregyhaza 450000000 - NYMIVO o+ Megvaldsitott progra- bel'e’k'ffes-

mata szeti és épitett kdrnye- - - T T A mok széma © lesztési sza-

S . P . - : o ) .. kaszban ke-

zet, egyseges varosi ar- - S S DT S e . . riil megha-
culat (56) . R | |

térozdsra

: Megvalosntott progr.

megvalosﬁasa :

15
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Kerékpdros, gyalogos kozlekedést  Fenntarthatd varosi mo- 200 000 000 NYMIVO Projektfej-
' lesztési sza-

népszeriisitését szolgdld progra- bilitds, gyalogos- és ke- - . . mokszma kaszban ke

P e Li : - _— e S o asz -
mok rékparosbarét kozleke- - il megha-
tdrozasra _

Megvaldsitott progra-

‘Megvaldsitott progra-
mokszama

Guodai kozosségi programok

Egeszségiigyi szf.irése'k., brévéhciés . Fejlett, mégaé szinvo- N'y'i’régyh'éza ' o 1000 000 000 Megvalésl’tott progfa-' Projektfej-
) lesztési sza-

rogramok - nalt human szolgaltata- 24
prog o ok (S3 S20lg L o : .-_.-mOKSZHma . . kaszban ke-
5o (s3) ) ) - e . . ST S0 il megha-

tarozdsra

Megvaldsitott progra-
‘mokszama .

' Fiatalok megtartasa,

S48l programok - fiatalok meg- 400 060 000-

“Prioritas forréskerete (nem modosithate) oo | 8472750000
Elsédleges projektek teljes forrdsigénye . - . . .. .4370000000 |

Tartalék prejektek Siszes forrisigény

16
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7. tablazat: Projekttabla - 3. prioritdsi tengely, ERFA

Eszterlanc Eszaki Ovoda és tagintézmé- - Fejlett, magas szinvo-  Nyiregyhaza 841529400 NYMIVO FeJ[esztett 3-6 éves
nyeinek fejlesztése nald human szolgal- = B : oy . - -gyermekek elhelyezé-
tatdsok (53) sl e sét biztosité férGhe-

' ' PR S lyek szdma (db)

1841500000,

841500000 -

.G.yer'mekek Hiza Déli Ovoda és tagin- Fejlett, magas szinvo-  Nyiregyhaza _ Fe;lesztett 3 6 éves R 1102
tézményeinek fejlesztése nald human szolgal- - : B : R S - -gyermekek elhelyezé-
“tatdsok {S3) o oo sétbiztositd férdhe-

WU . __Iyek szama (db}
Fejlett, magas szinvo: 3

‘ményeinek fejlesztése -
. Sét b:ztosnto ferohe

'Fejlesztessel ermtett

Egészségligyi ellatds infrastrukturalis - Fejlett, magas szinvo-  Nyiregyhdza '571.000 000 - §
feltételeinek fejlesztése - nalli human szolgalta- o _ I . egészséglgyi alapel- _
- Oros, Rozsnyai u. 8.orvosi rendelék - tasok (33} - - S SR Lo latast nydjté szolgala- 6

feldjitdsa ' S ' ' R . ©" tok (benne haziorvos,
- Facén u. 2. szam alatti orvosi rend- -hézi gyermekorvos,

" el§ feldjitdasa, egészséglgyi kbz- -fogorvosi, védéndi

pont létrehozasa _ - szolgdlat és kapcso-
=" Kistelekisz6l6, Koszord -4t -~ 10. © 16d0 lgyeleti ellatés,

egészségligyl kdzpont Iétrehozdsa iskola-egészségilgyi
ellatas) széma (db} -

i7
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Nyfregyhaza, Dugonics u. 10-12.
alatt mikdds fogorvosi rendeld
fel

Y

Ujitdsa

Nyfregyhdza

252 700 000

Nylregyham Szocialis Gondozam K&z- - Fejlett, magas szinvo- Nyiregyhdza o A fejlesztés révén lét-

pont intézményeinek fejlesztése - nald humén szolgélta- o S o e rejévd, megijuld szo-

- Vécsey kdz 2. : .. - tdsok(S3) o TR _ - cialis alapszolgéltata- 5
- Csalékoz11-13. . - . . : EE PRI T " -sok és gyermekjoléti :
2 'Vécsey utca 31. ' o n SR o . -alapellatasok széma

~ Nyirsz6l8si Id6sek Klubja utcafronti (db)

kerités cseréje {Kollégium utca 58.)
- - Oros, F6 u. 3. 2. sz. ld&sek Klubja

~komplett feldjitéas

Az aj 'égy- k'o't"_s_zerus'

317 500 000

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Peda-  Fejlett, magas szinvo-  Nyiregyhéza - NYMIVE e “Az Uj vagy koi‘ézeru5|- . Projektle}-

gogiai Szakszolgdlat Nyiregyhdzi Tagin- . nalli human szolgalta- - . o T : tett oktatas [étesit Lzsszzts:!f's’i::

Senménye fullesridse (2 helyszin) :tésok(53) e e ” e mények osztalyterm| ¢l megha-
_ R : : - - kapacitasa {(db) térozdsra
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ElsGdleges projektek ’;eijes forrasigénye
Tartalék projektek Osszes farrasigénye
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8. tablazat: Prajekttdble - 6. prioritdsi tengely

év§ terliletének _|nfrastruktu ra-
: hs'feﬂesztese

foglalkoztatas {51)_

Elé'nk kulturalis 'é'iet; _:Nyfregyhéza“ : 5 750 000 000'__ NYMIVO . _. - Tamogatotf kuituralls és

lésa Andras Muizeum komplex
fejlesztése -rekreaclds lehetfse- e T S _ “turisztikai . helyszinek

gek, fejlett turizmus & - R o - szdma (db)

600 000 000 Tamogatott kulturalis és

Természetvédelmi, . okoldgiai Elénk kuiturdlis - élet, Nyfregyhdza _NYMJVG' o _
ment és rehabilitacids kdzpont * rekredcios lehetfisé- o ' -+ turisztikai . helyszinek

a Nyiregyhazi Allatparkban - gek, fejlett turizmus - .~ . . . BN R " széma (db) -

" ($5) e R .

'Elenk kultur_ails ‘élet, Nyiregyhdza = 250 ' 0 UNYMIVO o mogatot kuitura[zs es_'
lehetdsé- : L : ' ' ] ' '

:.gek fejlett turlzmus;-

A Sostoi erdd terliletének skotu-

10 000 000000

i

jels'-li!rdiék_tiék . Ss.zé_s_fé'rréjsig,_ nye
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4. Utemezés

A véros Polgarmesteri Hivataldnak részeként miikddik a Palydzatok és Projektmenedzsment Referattira, melynek tagjai az elmult két uniés programozasi idg-
szakban sikeresen megvalésitott projekteknek készénhetSen jelentds tapasztalatot szerzett. Szamos Bsszetett projekt lebonyolitdsat valdsitotta meg az elmalt
években. A betervezett (itemek nem okoznak humén eréforras kapacitéshidnyt, illetve a parhuzamossagok nem veszélyeztetik a beruhdzasok, illetve a forras-

lehivasok litemezett megvaldsitasat.

Az aldbbi negyedéves bontast GANTT diagram sszesiti a tervezett projekteket, amelyek a fenti tablazatokban kertiltek megjelenitésre. Az egyes cellakban a
jeldlés a projekt benydjtasanak idépontjat jelenti.

9, téhigzat: Utemezés — GANTT diagram

Proio

Belteriljeti utak fejlesztése Nyiregyhdazén |. litem
Belteriiieti utak fejlesztése Nyiregyhdzan Il. item .
Belteritleti utak fejlesztése Nyiregyhdzan Il Utem
Séstéhegy és a 4-es sz. f60t direkt kapcsolat kiépitése
Fenntarthato kozlekedésfejlesztés Nyiregyhazan
Csalokozi csatorna rekonstrukcidja

Lukalaposi csatorna rekonstrukcidja .

Kertvarosi csatorna fejlesztése

Csapadékviz elvezets rendszer fejlesztések Nyiregyhdzin
Belvarosi teriiletek zélditési programja

Nyiregyhdza komplex okos véros projekt

Koz6sségi és kulturalis intézmények fejlesztése Nyfregyhdzan
Szocidlis varosrehabilitacio Nyiregyhazan

Szocialis varosrehabilitacié (PILOT)

Séstéi Uti csomdpontok fejlesztése L
Komplex energetikai fejlesztések 1. .

Komplex energetikai fejlesztések 2. . R

21
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Prayio o

Komplex energetikai fejlesztések 3.

Komplex energetikai fejlesztések 4.

Aquarius Eiményfiirdd és a Julia Flrd8 energetikai fejlesztése

Geotermikus energetikai fejlesztés Nyiregyhazén

sy

NYIRTAVHO Kft. épiiletének energetikai korszer{sitése

Nyiregyhaza Pazonyi tér 5 szam alatti Gnkormanyzati tulajdond telephely energetlka[ korszerdisi-
tése

Napelemes energetikai fejlesztések 1. item

Napelemes energetikai fejlesztések 2. {item

Napelemes energetikai fejlesztések 3. litem

Napelemes energetikal fejlesztések 4. litem

Napelemes energetikai fejlesztések 5. Gtem

Szocidlis varosrehabilitacit folytatasa

Egészségmeglrzd és kbzosségi sportrendezvenyek

Bringa Piknik és Bringa Varos programok

g

Mozdulj Nyiregyhaza! programsorozat b6vitése

Kérnyezetszennyezés és klimavaltozas hatdsainak csokkentését szolgald szemiéletformalas, fasrcas _

Varosi zold atallds tervezési folyamata

Kérnyezetvédeimi szemléletformaié tevekenysegek programok megvalositasa

Kerékpdros kdzlekedést népszerlsitését szolgald programok

Ovodal kbzdsségi programok

Egészségiigyi szlirések, prevencids programok

ifjiisagi programok - fiatalok meg-tartdsa

Bolcsddék fejlesztése Nyiregyhdzdn (S db)

Eszterlénc Eszaki Ovoda és tagintézményeinek fejlesztése

Blzaszem Nyugati Ovoda és tagintézményeinek fejlesztésa

Gyermekek Haza Déli Ovoda és tagintézményeinek fejlesztése

.

Tiindérkert Keleti Ovoda és tagintézményeinek fejlesztése

o

Egészségiigyi elldtds infrastrukturdlis feitételeinek fejlesztése

2]

P
PR
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Fenntarthato human |nfrastruktura fejiesztese Nylregyhazan

Nyfregyhazi Szocidlis Gondozasi Kézpont intézményeinek fejlesztése

Bem Jézsef Altalanos Iskola (Nyiregyhdza, Epreskert u 10.) fejlesztése

Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Nyfregyhazi Tagintézménye fejlesztése (2
helyszin)

A Nyiregyhazi [pari Park meglévd teruletenek infrastrukturalis feﬂesztese L
J6sa Andras Muizeum komplex fejlesztése P
54sté gyogyhely és Jdlia Flirdd fejlesztése .
Természetvédelmi, koldgiai mentd és rehabilitacios kdzpont a Nylregyham Allatparkban 0

A Sostol erdd terlletének dkoturisztikai fejlesziése

i
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Indikatorvallalasok

Az alabbi tablazatban kérjik a fenti tablazatokbdl dsszesiteni valamennyi, a TOP Plusz szempontjabdl
relevans szdmszerdsitett mutatd vonatkozasédban a véros egyes projektjei altal elérni szandékozott
eredményeket.

10, tabldzat: Osszesitett indikdtorvillalgsok

Az JIntegralt. teruletfejieszte

Pra

Atepitett vagy korszerszerusmett kozutak hossza -
nem TEN-T - -

- Projektfajlesz-

" tési szakaszban
‘keriil meghata-
. rozdsra .

f&/év

db 0

i Projektfejlesz-
tési szakaszban

. Pro;ektfej[esz-
tési szakaszban
kerlil meghaté-

| rozdsra

Projektfejlesz-
tési szakaszban
keriil meghatd- .
rozasra

COt/év 798,556

utas (ebbol wllamos energ:a 'hoenergla}

2t

Osszes eloallltott megu;ulo energla (ebbol v:llamos
energia, hdenergia) :

: Pro;ektfejlesz-
tési szakaszban

MWh/év
24
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kerill meghata-
. rozasra |

Azojn'te'lepu!é.sek széama, ahol javult a foglalkoztatds-
hoz, oktatdshoz, egészséglpgyhiz, szocidlis és/vagy
iakhatam szo[gaitatasokhoz valo hozzaferes '

Fe J!esztett 0-3 éves gyermekek elhe!yezeset biztosfto
férdhelyek szédma -
'U'Jonnan Ietreho ott 0—3 __'ves gvermekek 'elhelyez 1
- sét biztosits fé '6herek szama
Fejlesztett, 3-6 éves gyermekek e!helyezeset bthOSltO e
férGhelyek szama :
“Ujonnan létrehozott; 3
sét blzt05|t0 feroh': iyek SZa v

o ".'?;ojéfc_t"feﬂesz- .
Az U vagy korszer(isitett gyermekgondozam Ietes&t— % ‘tésiszakaszban -

menyek eves fe[hasznaim ERAREE kerlil meghata-
: rozasra

Projektiejlesz-

tési szakaszban
keriil meghaté-
‘rozasra

ei'la't'as |skoia egeszsegugyl ellat'as)_szama

R _. "P.ro'j'e'i{.tf'e.:.jlesz'-
Az (j vagy korszerusatett egeszsegugyl elEato Ietesnt- - f6 * tési szakaszban
menyek éves felhasznalox -7 7 kerlil meghatd-

i - © rozasra

T

szolgaltatasok 5s gye _mekjoiétl .alapellata zok szanﬁa
Fejlesztett egészségiigyi szolgaltatasokkal rendelkezo
teleplilések szdma




Fejlesztéssel 'ér_Intett furdék szama
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6. Mellékletek

6.1. Varmegyei dnkormanyzat bevonasa

ATOP Plusz farrasra tervezett beavatkozasi terliletek és célok, valamint azok kéliségterve illeszkedik a
varmegyei dnkormanyzat teriletfejlesztési koncepcidjdhoz, programjahoz, valamint a Szabolcs-Szat-
mar-Bereg Varmegye Integralt Terlileti Programja 2021-2027 cim{ dokumentumhoz.

i
1" Szachenyi Tary
PRISZ foniesgran

WrprewmTger Bt

Nyilatkozat

Nyiregyhéza Megyei Jogul Viros Fenntarthatd Varosfejlesztési Stratégidjar! és TOP Plusz
Virosfejiesztdsi Programtervérd

A Srzhoics-Sratrrar-fereg Mogyel Onormdryest (tovabbiskban: megyvel dnrormanyrath Nyiregyhiz A2
; dres Fenntathato Vasosteloszes: Sradp a0l (VST de TOP Plusy Wirosfelenrdel Progeasterndrd
2 glanhi nyistosatet e

A pareacesdgl levesds seretében @ magyel dnkormany?al SItekalntls ¢ 2022, micius 11 nepjan

&g 2 regklichn
hoyibepehdnn MUY Deaitarteld Viras!

&5 Froprarmigrvel.

HEszbesl SrrateginiEt &5 TO Plusy vinosf

Hyregyhaze Mepvel Jopd Viras FVSer Toglat TOP Pluse for-den teveett bedentncadii tovilete ds oo
feszkednes @ mogyel onkormdnyat terdletiefleszds vorceponddhe:, propranahos, «aRm a5 Moy
eldzetes negrdt taraled programbol FL A priortdsck-a tervese: ‘Esheres megegyerk 3 TOP By
13521 rFentarthatd  wirodejesatds’ stvatdpids  iEmopatd felhivis  vangtkord  raculerpeai®das
mpliikleleben fogla tatkal

A gyt Gkt doyedl 3 doktrnenTumokea vonatioetan o2 aibh taesfiele ey, vidlemanysher

e Feibiyuk g bpveleel arrg, hogy kormdpeddntés e

A Zormany Fzl a Terulel & Telepiifsiollesslést Sperativ Bropram P kerstdbep megeatdsuld
e inteprdlt Tersen Progr gk jdvihigvasard s B8 LESRMRA2L. UL 74 Sorn. haldrozat soerad
sl efogaddars

eres Bsiegrdt Terdlel: Pragramda 2021-2027.

sacl uk ek megfaleifen Kyiregyhare MBS Tenniarthats vroslujlesatds Straisgdjaben és T0P
2% o3 Programbarvdban (Eridnd freeretbndt
. .

mEg s SToRa ot Mg TP

m

Fgyelmet aera, hagy

rra, hogy a7 siiaetes megys 1TP-Dor Mylepybniza KMeges topd Véras jesdne alineads

rartdlos, Srdmprrel vettuk, bogy as PYS rom horidtoedcis kigrdlag = Terdle- és

g fe Program Slusy M agaroty <eretossiegines fok

& Ar FWSere alipazolt TV e sperepld ofiores forrdskerer anorddsonksnt o osckoin ar oifactes
: spizltakbog

priovitdsonkde, Telaezonlve arng a2 eshlficged, ha
y alatay g magys! TR-bee are allokdd

s A jefenon vegent 07 a%0lin arsish argedre, wetaids fordskere! tervgzengre
Wsvabibd 5 megye (TP-ben sgyes felnivdsok ke-etépen allokdibatd forrdsnam
fore dfethasanilas: mddok kerdinatrsk beemplésrn
<erok 3 vdhozdsok falparmares 4

emirnel kisgr i3 akmedhs wanorisnk  oipchewok a
s obfdainn) & Slveretgcel 3 reavars dokurreriumakba,

holiut e TP 8.1 pontiban,

Hyiregyhaza, 2032, marcius 16, frff{h{%‘f "ny

Sesetak Osekis

Seabaies-Szatmidr-Bereg Megyet
Snxkormdnyzat
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A tamogatasi kérelemhez csatoldsra kerlilt a vdrmegyei 6nkorményzat FVS és TVP dokumentumokra
vonatkozdan tett észrevétele, véleménye.

6.2. Kivalasztasi kritériumok, déntéshozatal

A varosaknak bizonyos fejlesztések vonatkozasaban lehetfséglik van felhivas megjelentetését kezde-
ményezni az OP szempontjabd| jogosult egyéb kedvezményezetti kor szamadra. Ebben az esetben sajat
teriileti kivalasziasi kritériumok meghatarozasa szlikséges annak érdekében, hogy az FVS megvalésita-
sahoz leginkdbb hozzajaruld projektek részesiiljenek tdmogatasban.

Nyiregyhdza Megyei Jlogd Véaros nem kivan felhivast kivan megjelentetni a TOP Plusz altal tdmogathato,

egyéh jogosult kedvezményezetti kiir szamara. Valtozas esetén a vonatkozd dontés flggvényében a
melléklet késébb kitbltésre kerdl.
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Ugyiratszam: PKAB/68/2023.
Ugyintéz6: Bozén Zsolt

CELEVARDS
EF HIVATALS
GELTETESE 57

S4T1HY %
TELEFOME: 35
LRSS WA

s

TAIEKDZTATS

~ g Kdzpyliléshez ~

Nyiregvhaza Megyai Jogi Vires Onlormanyzatdnak elbirdlds alatt 16w,
megvaldsitds alatt All6 és lezdrds alait 16v8 palvdzatalrdl

Véleményerd bizottsde vagy bizottsdgok:
- Gazdesdgi és Tulajdonosi Bizotisdg
- Varosstratégiai és Kérnvezelvédelmi Bizotisag
- Pénziigyi Bizotisdg
- Kbznevelési, Kulturdlis &s fitisdgt Bizottsdg
- Jogi, Ugyrendi és Etikai Bizottsdg
- Szocidlis, Egészsépligyi €5 Sport Bizottsag

|38 —
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Dr. Szeman Sandor
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HMYIREGYHALA

REGYE] JOGU VARDS

FOLGADMES TR MIVATALA VARGSFEILESZTESIES
VARGSUZEMELTETEH OSITALY

3401 MYIREGYRALA KOSEUTH TER © #Fo .
TELERGN: 536 42 Gaa-547: FAN: #5642 3 o647
AR VARDSFERESZTESEMYIREOYHAZABU

Tiszielt Kdzpyliss!

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos (nkorményzata az elmdlt id6szakban is igyekezett megragadni és lekdtni
mind az unids pélydzati programok, mind pedig a hazai intézményrendszer dltal kindlt forraslehetdségeket.
Ennek okdn t8bb palydzat benydjtdsa megtdrtént a kbzelmultban, melyekr8! kiilon elbterjesztésben adtunk
kordbban tdjékoztatdst a Kdzgylilés széméra.

Jelen elfiteriesziés célja, hogy részletesen ismertesse, és tfogd képet adjon 2z Onkormédnyzat tdmogatdshol
megvaldsuld lezdrds alatt 1év8, mepgvaldsitds alatt all6, illetve a benvijtott, birdlati szakaszban évd
palydzatainak, projektjeinek jelenlegi dlldsdrdl, melyek adatlapjait az elfterjeszids 1., 2., és 3. szamd
melékletei tartalmazzak.

Lezéréds alatt lévd projektjeink {28 db) kapcsdn elmondhatd, hogy benydjtasra kerliliek a zard kifizetési
kérelmek &5 zaré beszémoldk, Folyamatosak a tébb, akdr 3-4 napos helyszini ellendrzések, egyezietések a
Kézremilkdds Szervazetiel és Irdnyitd Hatdsdggal egvarént.

A megvalbsitds alatt 2116 pdlydzatok (38 db) esetében epyrészi folvik a projektfejlesziés, illetve a projekizdras
el6készitése, monitoring, indikdtorok mérésefvéglegesitése, dokumentdldsa, miiszaki dtadds-dtvétel
elékészitése, soft tevékenységek zardsa sth. Masrészt ezen kbrbe tartoznak a kivitelezéssel érintett projektek
is, ahol még javdban folynak a munkdlatok, szakmal egyezietések, szakmai szolgaltatdsck megvaldsitasa,
projektmenedzsment, nyilvanossdg tdjékorztatdsa és egyéb jarulékos tevékenységek megvaldsitasa. Fontos
kihangstlvoznunk, hogy jelenfeg mintegy 50,46 mrd forintnyi beruhézas van folyamatban.

A fentebbiekkel parhuzamosan, mintegy 15 db palyazat erigkelése, birdlata zajlik.

A palyazatok megvalodsitdsi id6tartamai a megvaldsitas alatt alld, illatve a benydjtott, birdlati szakaszban lévd
palydzatok esetében indikativ jelegliek, ugyanis @ projeki adatlepokon megadott kezdS és befejezési
iddpontok a palyazatok készitésekor meghatarozott tervezett adatok, illetve & jelenleg hatélyos Tamogatési
SzerzGdés szerint keriiltek feltiintetésre.

2023-ban az alabbi, tovabbi 8 db projelt zérésa tortént meg, mely projektek fenntartdsha keriiitek

Sorszdm Projekt cime Projekt azonosits szama Fenntartasi idGszak vége
1. 1dtogatdcentrum epitése és TOP-6.1.4-15-NY1-2016-00002 2028.01.24

Hépérduc kifutd kialakitasa a
Nyiregyhézi Allatpark teriletén
2, Onkormanyzati épliletek energetikai | TOP-6.5.1-16-NY1-2017-00003 2028.03.14
korszer(isttése Nyiregyhdza MIV

Onkormdnyzaténal Ik Gtem

3. Ovodafejlesztés Nyfregyhdza Megyei | TOP-6.2.1-16-NY1-2017-00003 2028.03.14
Jogh Véros Onkorményzatdndl-il,
iitem
4. Gazdasdgbszténzd TOP-6.1.5-15-NY1-2016-00001 2028.05.17

kozlekedésfellesziés a Szegfl utca
bivitése, a TOrzs uica, a Szalag utca 8

Semmelweis utca a Bottyan Janos

uica és a Lujza utca feldjitdsa révén

5. A Bessenyei tér 3-4 szdm alatti TOP-6.5.1-19-MY1-2020-00004
bérlakdsok energetikai korszerlsitése o
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MYIREGYHAZA m‘v’mi{_(‘fmﬁé‘:&

FAEGYEL MGG VARDS BARLVEL SOOI vARGS

PR OARMERTERR] HHVATALS Ca@’%“i‘wiigi&l’q! MEVATALAR VARDSFELESITESIES
FALYATATOH £5 PROJEKTIAEMEDISMENT YARGSIIZEMELTETES OBITALY

aszﬁ:mfm}m

o
24018

YR
TELEFOH: <§3»‘§.2%""=’
EMAR: BOZAMISOLTE Y BEGYHAZAY

Nyiregyhéza Megyelt Joga Véros

Onkormianyzatdnal
6. Teriileti Infrastrukturalis Fejlesztések BMOGF/344-3/2018. nem relevéns
{1 mrd)
7. Hatdrmenti Kis 85 kézépvallatkozdsok 1 FMP-E/2001/4.1/022-KRVAT nem relevans

versenyképességenek fejlesrtdsét
cédlzd régids szintl akcidierv
kidolgozdsa
8, 2021. évi dnkormanyzati BMIOFT/6-9/2021 nem relevans
feladatellatdsat szolgdld fejlesetések
cimil pélydzat keretében
Nyiregyhdza, Kordnyi Kdz- Eperjes
uica- Kordnyi Frigyes utca altal
hatdrolt tombhels6ben taldthatd
jardak felijitasa

A lezdrésok kapcsén elmondhatd, hogy a projektek mind fizikailag, mind pedig pénziigyileg lezdrtnak
tekinthetdk. A benyijtott kifizetési kérelmek és beszamolok mind a Kdzrem(kédd Szervezet, mind pedig az
Iranyitd Hatdsag dltal effogadasra keriiltek. A zdrdsokhoz kapesoléddan zard helyszing ellendrzés lefolytatésa
is tarsult, mely kihfvasokat Onkormdnyzatunk szintén sikeresen teljesitett. Ezen projekiek vonatkozdsaban a
fenntartdsi jelentések elkészitése és jGvahagyvasra Briénd benydjtasa tdriénik csak meg a lezarast kdvetd
fenntartdsi idszakban,

A projektek megvaldsitasa és lezdrdsa kapcsdn elmondhatd tovdbba, hogy az elmilt id&szakban a
kordbbiakhoz hasonléan tébb esetben tériént adatszolgaltatds nyujtds a projektek stétuszardl,
szamiabenyijtasi  elképzeldseinkrél, terveinkrdl mind a Magyar Allamkincstdr, mind pedig a
Pénzilgyminisziérium, illetve egyéb illetékas Minisztériumok részére.

A fentieken tiimenden fontos kihangsulyoznunk, hogy Onkormdényzatunk napi szintd egyeztetéseket folytat
a 2021-2027-es eurdpal unids topplusz varosfejlesziési finanszirozasi program keretéhen megyvaldsitani
terverett projekiek, beruhdzdsok elékésritése kaposén, Amely projektek benyijtdsa elfreldthatdan 2023-as
év mascdik felében vérhatd. lelenleg a pdlyazatok elékészitése zajlik.

Kérjlik a Tisztelt Kozgy(ilést, a tajékoztatdban foglaltakat tudomasul venni, és a hatdrozat-tervezetet a
mellékletek szerint jGvahagyni szlveskedjen.

Nyiregyhaza, 2023, junius 15,
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Kabinetvezetd Varasfejleszidsi és Palyazatok és
Vérosilzemeltetési Projekimenedzsment
Osztélyveretd) Referatdravezetd
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RVEREGYMHATE HYIRES HAZA
MALOYEL JOGUNVARDS

LG ARMESTER] MIVAY

NYIREGYHAZA MESYEN OGO VAROS
KOzGYULESE

e 2023, (V1.22.} s28m0)

hatdarozata

Nyiregyhédza Megyel Jog Viros Gnkormdnyzatdnak elbirdlds alati 1évé,
mepvalositas alatt 8116 &5 lezdrds alatt 18vd palyizatairdl

£ Kozpyiliés
Myiregyhdza Megyel Jogd Vires Onkormanyzatdnak elbirdlds alatt 16v6, megvaldsités alatt 3ll6 és

lezdras alatt 16v8 palvdzatairs) készilt tdidkoztatdt a mellékletekben foglaltak szerint jévadhagyja.

Felelfis: Varosfailesztési és Varostizemalistést Osrtélyvezeatd
Gazdasdgl Oszidlyvezets
Palydzatok &s Projekimenadzsment Referaliravezetd

Hatdridd: folyamatos

Nyiresyhaza, 2023, jinius 22.

Errél értesiiinels

1./ a Kbzgy{ilés tagjai
2./ A cimzetes f8jegyad és a Polgdrmesteri Hivatal bels@ szervezeti egységeinek vezeldi

I
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1. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogt Varos Onkormanyzaténak elbirdlds alatt lévé, megvalésitas
alatt 3lld és lezdras alatt 1évd palyazatairdl szol6 tajékoztatohoz

Biralat alatt lévé projektek
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1. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogt Varos Onkormanyzaténak elbirls alatt [év8, megvaldsitds
alatt all6 és lezaras alatt 1évd palyazatairdl 52610 tdjékoztatdhoz

Projekt cime és kédszama

KOMPLEX ENERGETIKAI FEJLESZTESEK I.
TOP_PLUSZ-2.1.2-21-5B1-2022-00010
KOMPLEX ENERGETIKAI FEILESZTESEK 2.
TOP_PLUSZ-2.1.2-21-5B1-2022-00005
KOMPLEX ENERGETIKAI FEJLESZTESEK 3.
TOP_PLUSZ-2.1.2-21-5B1-2022-00008
NAPELEMES ENERGETIKAI FEJLESZTESEK 1.
TOP_PLUSZ-2.1.2-21-5B1-2022-00003
NAPELEMES ENERGETIKA! FEJLESZTESEK 2.
TOP_PLUSZ-2.1.2-21.-5B1-2022-00002

NAPELEMES ENERGETIKAI FEJLESZTESEK 3.
TOP_PLUSZ-2,1.2-21.-5B1-2022-0005

NAPELEMES ENERGETIKAI FEJLESZTESEK 4.
TOP_PLUSZ-2.1.2-21-5B1-2022-00006

NAPELEMES ENERGETIKAI FEJLESZTESEK 5.
TOP_PLUSZ-2.1.2-21.-5B1-2022-0004

AZ ESZTERLANC ESZAKI OVODA POSTA UTCAI TELEPHELYENEK FEJLESZTESE.
VP6-19.2.11-67-7-21

10 Erasmus + PAC-Passages as chance

NEMZETI KULTURALIS ALAP — KIEGESZITO TAMOGATAS

11. Nviregyhazi Folkfélhét (Nemzetkdzi Néptancfesztival) A2031/N9022

NEMZETI KULTURALIS ALAP — KULTURALIS FESZTIVALOK KOLLEGIUMA

Nyiregyhazi Folkfélhét (Nemzetkdzi Néptincfesztival) A2031/N8105

NEMZETI KULTURALIS ALAP — KIEGESZITO TAMOGATAS

NYIREGYHAZA UJRATELEPITESENEK 270. EVFORDULOJA ALKALMABOL RENDEZENDO
VAROSNAPI

PROGRAMSOROZAT A2031/N9018

13,

NEMZETI KULTURALIS ALAP — KIEGESZITO TAMOGATAS

14. Kiegészitd tdmogatds a X. Tirpak Fesztival megvaldsitisira A2031/NS020

AGRARMINISZTERIUM

A nemzeti értékek és hungarikumok gy(jtésének, népszerlsitésének, megismertetésének,
15. | megdrzésének és gondozasanak témogatasara

ERTEKEINK MEGJELENESE A NYIREGYHAZI FOLKFELHETEN

HUNG 2023/10643




1. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Onkormanyzatdnak elbirdlés alatt 1év8, megvaldsitds
alatt allS és lezdrés alatt 1évS péalyazatairdl sz6l6 tajékoztatdhoz

1. sz. adatlap

PROJEKT CiME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

KOMPLEX ENERGETIKAI FEJLESZTESEK .
TOP_PLUSZ-2.1.2-21-5B1-2022-00010

Projekt Gsszkoltsége:

697 696 328,-Ft

Tamogatds Osszege:

697 696 328,-Ft

megkotésének datumai:

Tamogatasi i ita
E i intenzitas 100%
(%}):
Projekt tervezett . et Lt s . .
! . (. . ) Tamogatdi dontést kdvetden kerlil meghatdrozasra.
kezdete &s befejezése:
Tamogatasi Szerz8dés | Nem relevans

szakmai) tartalma:

jektfeleld 2 Mg . : ,
z;g’i:!y)-e elos (név, Szabd Madria, Palyazatok és Projektmenedzsment Referatura
Projekt révid (mszaki, | A projekt keretében a Nyiregyhdza Megyei logd Varos Onkormdnyzata

tulajdonaban lévé 5478/1 hrsz-0, Nyiregyhdza, Blza uica 1-3.szam
alatti, Nyiregyhazi Mivészeti Szakgimnazium épllete keril feldjitasra.
Az éplleten komplex energetikai fejlesztés valdsul meg, mely az aldbbi
tevékenységeket foglalja magaba:

¢ nyilaszaré csere,

e kiilsé oldali homlokzat utdlagos hdszigetelése,

+ a3 helyi védelem alatt 3ll6 épliletrész esetében, a homlokzatok
flitott tér felé esd (belsé oldali) hészigetelése,

s zardfidém utélagos hészigetelése {padlastér),

o  megljuldé energia hasznositdsa {napelemes rendszer — 49,6
kwp),

o filitéskorszer(sitése (radidtorok termasztatikus szelepekkel
1Orténd elldtdsa, a flitési rendszer tamogatasara levegd —
levegd hdszivattyu fitérendszer atkalmazasa)

A tervezett energetikai korszerdisités célja az éplletegyiittes
energiahatékonysaganak névelése, energiaveszteségenek
csokkentése, az energiatakarékossag fokozésa. Az energetikai

hatékonysdg fokozdsa hozzdjarul az energiaelldtds biztonsaganak

ndveléséhez, a primer energiafelhasznalads meértékének
csdkkentéséhez, ezaltal az energiaimporttdl wvald fiigglség

mérsékléséhez és a kdrnyezeti artaimak csdkkentéséhez. A fejlesztés
hataséra jelentSsen javuinak az éplilet hétechnikai paraméterei,
cskken a hdveszteség. A fejlesztés hatasdra a kdzépiilet jobb
energiahatékonysaggal rendelkezd épdiletté valik. A proiekt egyik 6
tevékenysége - a felhivdshoz illeszkedve — a Maximum haztartasi
méret( kiserém( (HMKE) fotovillamos rendszer kialakitdsa sajdt
villamosenergia-igény kielégitése céljabdl. A napelemes fejlesztés célja
az épiilet energiafelhasznélasanak gazdasagosabba tétele azaltal, hogy
a sz(lkséges primer energia minél nagyobb részét megljuld
energiaforrashdl biztositsuk.

Az épllet egyik tagja helyi védelem alatt all, melyre tekintettel
miiemlékvédelmi szakértd bevondsdval torténik meg az éplilet
esetéhen alkalmazhatd miiszaki megoldasok kidolgozdsa.

__!ggd




1. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogt Varos Onkormanyzaténak elbirélds alatt 1évé, megvaldsitas
alatt 4116 és lezdrds alatt 18vS palyazatairdl sz616 téjékoztatdhoz

Projekt jelenlegi Aalldsa
{készlltségi fok,
beszamoldsi  id@szakok,

kifizetési kérelmek stb.)

A pélydzat 2022.marcius 22-én beny(jtasra keriilf, a hianypétlasi
eljards teljesitése megtdrtént. A palyazat jelenleg elbiralds alatt van.

Megvaldsitast hatriltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

2. sz. adatlap

PROJEKT CIME/ | KOMPLEX ENERGETIKAI FEJLESZTESEK 2.
REGISZTRACIOS SZAMA: | TOP_PLUSZ-2.1.2-21-SB1-2022-00009
Projekt dsszkdltsége: 369,359.985- Ft

Tamogatas Gsszege:

369.359.985-F

Oner6 ésszege

megkdtésének datuma:

Tadmogatasi intenzitas
& 100 %
(%):
Projekt tervezett . et et L .. "
J . (, X ) Téamogatdi déntést kbvetben kerill meghatarozésra.
kezdete és hefejezése:
Tamogatoi Okirat | nem relevans

szakmai) tartalma:

Projektfelelds név, el o . . .
oszié]y)-)'e ( Kazsukné Liszkai Laura, Palydzatok és Projektmenedzsment Referattira
Projekt rovid (miszaki, | A projekt hosszl tavi kozvetlen célja a fejlesztendd épliletek

energiahatékonysagdnak javitdsa, az éves fiitési hGveszteségek
csokkentése. A fejlesztés hatasdra jelentdsen cstkkennek az éves flitési
energiakdltségek, jobb komfortérzetet biztositva az éplileteket
hasznaldk szamara.

A projekt kozvetett céljai tobbek kdzdtt a megtakaritott energia, ami
dsszhanghan van az dllam kdrnyezet megdvasdra tett vallalasaival.

Jelen pélydzattal érintett, Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos
Onkormanyzata tulajdondban 1évé épiiletek energetikailag elavultak,
tizemeltetésiik kdltséges a magas energiafelhasznélas kévetkeztében,
energetikai fejlesztésik elengedhetetlen. A beruhdzas elsédleges célja
az energidra forditandd kéltségek jelentds csékkentése, a hosszU tavi
fenntarthatdsag novelése, klimabarat kornyezet kialakitdsa, ennek
érdekében komplex épliletenergetikai fejlesztés tervezett.

Az alabbi épliletek energetikai fejlesztése valosul meg jelen projektben:
e Nyiregyhdzi Mlvészeti Szakgimndzium Szabolcs utca
telephelye, 4400 Nyiregyhaza, Szabolcs utca 8.
e Vikdr Sandor Zeneiskola — Alapfokl Mvészeti Iskola, 4400
Nyfregyhdza, Klrt utca 5-11.

A megvaldsitani kivant fejlesztések:
o Nyilaszaré csere;
e Kiilsé oldali homlokzat utélagos hészigetelés;
o Zarofddém utdlagos hdszigetelése (padlastér) ;
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1. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormanyzatdnak elbirdlds alatt 1évs, megvalésitas
alatt 3116 és lezards alatt 1évd palyazatairdl szolo tdjékoztatéhoz

s Megljuld energia hasznositasa (napelemes rendszer — 30 kWp
— Vikdr Sandor Zeneiskola, 11 kWp - Mivészeti
Szakgimndzium} ;
¢ F(itéskorszer(isités (radiatorok termasztatikus szelepekkel
torténé ellatasa, a f(itési rendszer témogatdsara levegd —
levegt hészivattyl flitérendszer alkalmazdsa) ;
A melegviz termeld rendszer korszerlisitése (hdszivattyGs elven
mdkodé villanybojlerrel,

Projekt jelenlegi d&llésa
{keszlitségi fok,
bheszamolasi  iddszakok,

kifizetési kérelmek sth.)

A pélydzat benyljtasra kerlt 2022. marcius 18-an, jelenleg elbirdlés
alatt van.

Megvalositast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

3. sz. adatlap

PROJEKT CimME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

KOMPLEX ENERGETIKAI FEILESZTESEX 3,
TOP_PLUSZ-2.1.2-21-SB1-2022-00008

Projekt Osszkodltsége:

834 793 245.- Ft

Tamogatas Osszege:

834793 245.-Ft

Oner6 6sszege

megkdtésének datuma:

Tamogatasi intenzitas
100 %
{%): °
Projekt tervezett . be gt L . o
o) . (. . zett) Tamogatdi dontést kdvetden kerlil meghatarozasra
kezdete és befejezése:
Téamogatoi Okirat | Nem relevéns

szakmai} tartalma:

Projektfelells fnév, | Reményi-Kelemen Anita Pdlyazatok és Projektmenedzsment
osztély): Referatlra
Projekt révid (mdiszaki, | A projekt hosszi tava kézvetlen célja a fejlesztendd éplletek

energiahatékonysdgdnak javitdsa, az éves f(itési hbveszteségek
cstkkentése, A fejlesztés hatasdra jelentsen cstkkennek az éves fitési
energiakdltségek, jobb komfortérzetet biztositva az épiileteket
hasznaldk szamara.

A projekt kdzvetett céljai tobbek kdz6tt a megtakaritott energia, ami
dsszhanghan van az allam kornyezet megdvasara tett vallalasaival.

Jelen palydzattal érintett, Nyiregyhdaza Megyei Jogli Varos
Onkorményzata tulajdonaban lévé épiletek energetikailag elavultak,
Uzemeltetésik kdltséges a magas energiafelhasznalds kdvetkeztében,
energetikai fejlesztéslik elengedhetetlen. A beruhazas elsédleges célja
az energiara forditandé kdltségek jelertds csdkkentése, a hosszu tavu
fenntarthatdsag novelése, klimabarat kérnyezet kialakitasa, ennek
érdekében komplex épliletenergetikai fejlesziés tervezett.

Az aldbbi éplilet energetikai fejlesztése valdsul meg jelen projekthen:

8T —




1. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei logl Varos Onkormanyzatdnak elbiralds alatt |év, megvaldsités
alatt 8ll6 és lezdras alatt |év6 palyazatairdl szold tdjékoztatdhoz

4400 Nyiregyhdza, Lobogé u. 1-11. szam alatti 6nkormanyzati
bérlakasok.

A tédmogatast igényld a homlokzatot hdszigetelése, a nyilaszarok
cseréje, valamint a pince-, és padlasfédém szigetelése mellett olyan
napelemes rendszerek beszerzését tervezi, melynél gyartdi garancia
biztositja a 25 éves élettartamot. A gyarténak és a kiviteleznek
garantélnia kell azt, hogy a kbvetkezs 20. évben a névleges teljesitmény
80%-at a rendszer le tudja majd adni.

Projekt jelenlegi allasa
(késziiltségi fok,
beszamolasi  id8szakok,

kifizetési kérelmek stbh.)

A pélyazat benydjtasra kerllt 2022. marcius 18-an, jelenleg elbirdlas
alatt van.

Megvaldsitast hatraltatd
problémék, nehézségek:

Nem relevans.

4, sz, adatlap

PROJEKT CivVIE/
REGISZTRACIOS SZAMA:

NAPELEMES ENERGETIKAI FEJLESZTESEK 1.
TOP_PLUSZ-2.1.2-21-581-2022-00003

Projekt GsszkoOltsége:

227.668.571,-Ft

Tédmogatds dsszege:

227.668.571,-Ft

megkétésének datumai:

Tamogatasi intenzitas
100%
(%} >
Projekt tervezett . ek L g N _
! . (. ) ) Tamogatsi dontést kdvetSen keril meghatdrozasra
kezdete és befejezése:
Tamogatasi Szerz8dés | Nem relevans

szakmai) tartalma:

iektfeleld : : f1oo . ; .
zggi:]y)_e cos (név, Tukacs Agota Pélydzatok és projektmenedzsment referatdra
Projekt révid (mszaki, | Aberuhdzas elsGdieges célja az energidra forditandé kéltségek jelentds

csokkentése, a hosszi tavd mérték(i cstkkenést fog eredményezni. A
beruhdzds elsédleges célja az energidra forditandd kéltségek jelentds
csokkentése, a hosszd tavi fenntarthatdsag ndvelése, klimabarat
kornyezet kialak(tdsa, ami

indokolja, hogy az érintett épliletekre napelem keriiljdn telepitésre.

Projekt megvaldsitasi tervezett helyszinei:

e Mbricz Zsigmond Szinhdz — 50 kwp (4400 Nyiregyhaza,
Bessenyei tér 13.)

e Nyiregyhdzi Arany Jénos Gimndzium, Altaldnos Iskola és
Kollégium Zelk Zoltdin Angol és Német Kéttannyelvi
Tagintézmény — 50kwp {4400 Nyfregyhaza, Krady Gyula u. 29.)

e Csalddok Atmeneti Otthona — 50 kwp {4400 Nyfregyhdza,
Tokaji u. 1/D.)
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1. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak elbiralas alatt 1év8, megvaldsitas
alatt 8116 és lezdrés alatt 1&vE palyazataird! sz6ld tajékoztatdhoz

¢ Szindbdd — 28,8 kwp {4400 Nyiregyhaza, Szinhaz utca 2.)
e Piaccsarnok — 50 kwp (4400 Nyfregyhaza, Biza tér 23.}

e Nyiregyhdzi Zrinyi llona Gimnazium és Kollégium — 48 kwp
{4400 Nyiregyhaza, Széchenyi u. 29-37.)

o Nyiregyhdzi Méricz Zsigmond Altaldnos Iskola — 50 kwp {4400
Mylregyhéza, Virdg u.65.)

e Nyiregyhdzi Vasvéri Pal Gimnazium - 50 kwp (4400
Nyiregyhaza, Kiss Ernd u, 8.)

Projekt jelenlegi allasa | A palydzat benydjtasra keriilt 2022. mércius 11-én, a tdmogatasi
(készlltsegi fok, | kérelem hidnypétidsa 2022. marcius 25-én megtdrtént, jelenleg
beszdmolasi  id8szakok, | elbirdlas alatt van.

kifizetési kérelmek stb.)
Megvaldsitdst hdtraltatd | Nem relevans.
problémak, nehézségek:

5. sz. adatlap

PROJEKT CiME/ | NAPELEMES ENERGETIKAI FEJLESZTESEK 2.
REGISZTRACIOS SZAMA: | TOP_PLUSZ-2.1.2-21.-SB1-2022-00002
Projekt dsszkoltsége: 157.762.840 Ft

Tamogatas dsszege: 157.762.840 Ft

Onerd dsszege -

Tamogatasi intenzitas
100 %
(%): °
Projekt tervezett . s et e L a . .
) . (. , ) Tamogatdi dontést kdvetden keriil meghatarozasra.
kezdete és befejezése:
Tamogatdi Okirat | Nem relevéns
megkdtésének datuma:
Projektfelelés név, g . . . .
osz’JcéIy)- ( Kazsukné Liszkai Laura, Palyazatok és Projektmenedzsment Referatura
Projekt rovid (muszaki, | A projekt hosszi tavi kozvetlen célja a fejlesztendd épliletek
szakmai} tartaima: energiahatékonysagdnak javitdsa, az éves flitési hd&veszteségek

csokkentése. A fejlesztés hatdsdra jelentdsen csdkkennek az éves flitési
energiakdltségek, jobb komfortérzetet biztositva az épileteket
hasznaldk szdmara, A projekt kdzvetett céljai tobbek kozétt a
megtakaritott energia, ami Gsszhangban van az éllam kérnyezet
megdvasara tett véilaldsaival.

Jelen pélyazat célja az Onkormdnyzat tulajdondban 1évé intézmények
energetikal korszer(isitése, ezen belll a kdvetkez§ tevékenységek
megvalositasa:
- Maximum haztartdsi méretli kiser8ml (HKME) fotovillamos
rendszer kialakitasa sajat villamosenergia-igény kielégitése
céljahol.
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1. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormanyzaténak elbirélds alatt l1éve, megvaldsitas
alatt 4ll6 és lezdrds alatt [évé pélyazatairdl sz616 tajékoztatdhoz

A beruhdzassal elérhetd cél az energiara forditando koltségek jelent6s
csbkkentése, a hosszil tavl fenntarthatésdg névelése, klimabardt
kdrnyezet kialakitdsa, ami indokolja, hogy az érintett épliletekre
napelem keriiljon telepitésre.
A fejlesztéssel érintett éplletek az alabbiak:
- Szinészhdz 4400 Nyiregyhdza, Bessenyeitér 11. — 15,2 kwp
- Sostoi Mazeumfalu 4431 Nyiregyhaza-Sostéfirdd, Skanzen utca
10. - 34,4 kwp
- Nyiregyhazi Bem Jozsef Altaldnos Iskola Kazinczy Ferenc
Tagintézménye 4400 Nyfregyhaza Ujsz6l6 utca 2., Téke utca
1/A.— 40,8 kwp
- Nyiregyhazi Kdlcsey Ferenc Gimnazium 4400 Nyiregyhdza,
Széchenyi u. 6. — 50 kwp
- Tiindérkert Keleti Ovoda Székhelyintézmény 4400 Nyiregyhaza,
Kert koz 8. — 24 kwp
- NY[RVV telephely 4400 Nyiregyhaza, Tokaji Gt 3., Tokaji at 1/E.
8.sz.-37,6 kwp
- Nefelejcs BélcsSde 4400 Nyiregyhdza, Sarkantyd u. 30-36, -
25,6 kwp
- Buzaszem Nyugati Ovoda 4400 Nyiregyhaza, BGza u. 7. 7.s2. -
16,4 kwp
- Hévirdg Bolcséde 4400 Nyiregyhaza, Malom u. 5. A. — 16,8 kwp

Projekt jelenlegi allasa
(késziiltségi fok, A pélyazat benydjtasra kerllt 2022. marcius 11-én, jelenleg elbirdlas
beszamolasi  id&szakok, | 3latt van.

kifizetési kérelmek stb.)
Megvaldsitdst hatrdltatd | Nem relevans.
problémak, nehézségek:

6. sz. adatlap
PROJEKT CIME/ | NAPELEMES ENERGETIKAI FEJLESZTESEK 3.
REGISZTRACIOS SZAMA: | TOP_PLUSZ-2.1.2-21.-SB1-2022-0005
Projekt Hsszkdltsége: 73.571.437-Ft
Tamogatas dsszege: 73.571.437-Ft

Onerd dsszege -
Tamogatasi intenzitas (%): | 100 %

Projekt tervezett . e e Loz . i
) . ( ) ) Tamogatdi déntést kdvetden kerlll meghatarozasra.
kezdete és befejezése:
Tamogatadi Okirat | Nam relevans
megkétésének datuma:
Projekifelels név o A . . .
osz'ié[y)- (név, Habos Krisztina Pdlyazatok és Projektmenedzsment Referatlra
Projekt révid (mdszaki, | A projekt hossz( tav( kozvetlen célja a fejlesztendd épiiletek
szakmai} tartalma: energiahatékonysaganak javitdsa, az éves flitési hdveszteségek

csttkkentése. A fejlesztés hatdsara jelentdsen cstkkennek az éves fitési
energiakdltségek, jobb komfortérzetet biztositva az éplleteket
haszndldk szamara. A projekt kbzvetelt céljai tobbek kozbtt a
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1. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jlogl Varos Onkormanyzatanak elbiralés alatt 1év8, megvaldsitas
alatt all6 és lezdras alatt 1évé palydzatairdl szolo tajékoziatohoz

megtakaritott energia, ami &sszhangban van az allam kdrnyezet
megovasara tett vallaldsaival.

Jelen pélyazat célja az Onkormdnyzat tulajdondban 1évd intézmények
energetikai korszer(isitése, ezen belll a kdvetkezd tevékenységek
megvaldsitdsa:
- Maximum haztartasi méret( kiserémi {HKME) fotovillamos
rendszer kialakitéasa sajat villamosenergia-igény kielégitése
céljabol.

A beruhdzassal elérhetd cél az energidra forditandd kéltségek jelentds
cs6kkentése, a hosszl tavl fenntarthatésdg ndvelése, klimabarat
kérnyezet kialakitdsa, ami indokolja, hogy az érintett éplletekre
napelem keriljén telepitésre.
A fejlesztéssel érintett épliletek az alabbiak:
- Eszak-Alfoldi Kérnyezetgazddlkodasi Nonprofit Kft. (4400
Nyiregyhdza, Kerék utca 1.)— 13,6 kwp
- Nyiregyhdzi Bem Jozsef Altaldnos Iskola Herman Otté
Tagintézménye {4551 Nyiregyhaza-Oros, F& utca 60.} - 17,6 kwp
- 16. sz. Aprajafalva BolcsGde (4400 Nyiregyhaza, Fazekas lanos
tér 13.} — 14,8 kwp
- 12.sz. Babahdz BolcsSde (4400 Nyiregyhaza, Krady Gyula utca

30.)—12 kwp
- 5.sz. Ozike BolcsGde (4400 Nyiregyhiza, Vécsey kéz 31.) - 12,4
kwp

- Nylregyhazi Szocidlis Gondozasi Kbzpont Hazigondoz6 Kérzetek
{4400 Nyiregyhdza, Varosmajor utca 2.} — 12,4 kwp

- Eszak-Alféldi  Kdrnyezetgazdalkoddsi Nonprofit Kft. {4400
Nyiregyhaza, Koranyi Frigyes utca 3.) - 13,2 kwp

- Gyermekek Haza Déli Ovoda Székhely Intézmény (4400
Nyiregyhdza, Kereszt u. 8.) —- 12,4 kwp

- Tindérkert Keleti Ovoda Kikelet Tagintézmény (4400
Nyiregyhaza, Fazekas Janos tér 14.) - 11,2 kwp

Projekt jelenlegi 4lldsa
(késziiltségi fok, A palydzat benyujtasra ker(lt 2022, marcius 11-én, jelenleg elbirdlas
beszamolasi  idbszakok, alatt van.

kifizetési kérelmek stb.)
Megvaldsitast hatraltatd | Nem relevans,
problémak, nehézségek:

7. sz. adatlap

PROJEKT CIME/ | NAPELEMES ENERGETIKAI FEILESZTESEK 4.
REGISZTRACIOS SZAMA: | TO P_PLUSZ-2.1.2-21-SB1-2022-00006
Projekt &sszkdltsege: 55 925 455,-Ft

Tamogatas Osszege: 55925 455,-Ft

Onerd tsszege OFt

Tamogatasi intenzitas

(%) 100 %
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1. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei logti Véros Onkormanyzatanak elbirdlds alatt 1évd, megvalodsitds
alatt allo és lezdras alatt [év palydzatairdl sz616 tajékoztatohoz

megkotésének datuma:

Projekt tervezett . g L - fz

J . (. . ) Téamogatdi dontést kbvetben kerlll meghatarozasra.
kezdete és befejezése:
Tamogatdi Okirat Nem relevans

Projektfelelds {név,
osztaly):

dr. Téth Adrienn, Péalyazatok és Projektmenedzsment Referatlra

Projekt révid (mdszaki,
szakmai) tartalma:

A projekt hosszi tavy kozvetlen célja a fejlesztendd épiiletek
energiahatékonysdganak javitdsa, az éves fltési héveszteségek
csokkentése. A fejlesztés hatdséra jelentdsen csdkkennek az éves flitési
energiakdltségek, jobb komfortérzetet biztositva az éplleteket
hasznalék szédmara. A projekt kozvetett céljai tobbek kdzdtt a
megtakaritott energia, ami &sszhangban van az dllam kornyezet
megdvasdra tett vdllaldsaival.

Jelen palyazat célia az Onkormdnyzat tulajdondban 1évé intézmények
energetikal korszer(isitése, ezen belll a kovetkezé tevékenységek
megvaldsitasa:
- Maximum haztartdsi méretd kiserémd (HKME} fotovillamos
rendszer kialakitdsa sajat villamosenergia-igény Kkielégitése
céljabol.

A Dberuhazdssal elérhet6 cél az energidra forditandd kdltségek
csdkkentése, a hosszl tavd fenntarthatdsdg novelése, klimabarat
kisrnyezet kialakitdsa, ami indokolja, hogy az érintett éplletekre
napelem keriljén telepitésre.

Megvalositas helyszinei:

» Buzaszem Nyugati Ovoda Aranykdrte Tagintézmény, 4400
Nyiregyhdza, Kérte u. 39.-9,6 kwp

o Tindérkert Keleti Ovoda Orgonasip Tagintézmény, 4400,
Nyiregyhdza, Czuczor Gergely utca 2 — 8,4 kwp

¢ Gyermekek Haza Déli Ovoda Virdg utcai Tagintézmény,
4400 Nyiregyhaza Virdg u. 67.— 11,2 kwp

* Nyiregyhdzi Csalad- és Gyermekjéléti Kézpont, 4400
Nyfregyhaza Korte utca 41/A. - 11,2 kwp

+  Alvégesi M(ivelddési Haz, 4400 Nyiregyhaza, Honvéd u. 41
- 8,8 kwp

s Nyiregyhazi Szocialis Gondozasi Kdzpont, 7. szdmu ldések
Kiubja, 4400. Nyiregyhdza, Délia u. 1. — 10 kwp

¢ 6.5z Napsugar BdlcsGde, 4400 Nyiregyhaza, Dalia u.1.—9,6
kwp

e Gyepmesteri telep, Ores, Szalldsi utca 128, Nyiregyhaza
Piac kertvaros, Fokos utca 31605/7 — 10,8 kwp

e Nyiregyhaza Piac kertvéros, Fokos utca 31605/7 — 8,4 kwp

Projekt jelenlegi dlldsa
{késziltségi fok,
beszamolasi  id&szakok,

kifizetési kerelmek stb.)

A tdmogatdsi kérelem 2022. marcius 11-én kerllt benyUjtdsra. A
pdlyazat elbiraldsa jelenleg folyamatban van.

Megvalositast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.
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1. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Onkormanyzaténak elbirdlds alatt 1évd, megvaldsitas
alatt allo és lezaras alatt 1évs palydzatairdl szélo tdjékoztatdhoz

8. sz. adatlap

PROJEKT CIME/ | NAPELEMES ENERGETIKAI FEJLESZTESEK 5.
REGISZTRACIOS SZAMA: | TOP_PLUSZ-2.1,2-21.-SB1-2022-0004
Projekt 0sszkoltsége: 145 809 970.- Ft

Tamogatas Gsszege: 145 809 970.-Ft

Onerd Bsszege -

Tamogatasi intenzitas 100 %

{%):

Projekt . (.ter}fezett) Tamogatodi dontést kévetden kerll meghatarozdsra

kezdete és befejezése:

Tamogatoi Okirat | Nem relevans

megkitésének datuma:

Projektfelelds {név, | Reményi-Kelemen Anita Palydzatok és Projektmenedzsment
osztaly): Referattra

Projekt rovid {mdiszaki, | A projekt hosszi tavi kozvetlen célja a fejlesztendd épiletek
szakmai) tartalma: energiahatékonysdgdnak javitdsa, 2z éves fiitési héveszteségek

csbkkentése. A fejlesztés hatdsara jelentdsen cstkkennek az éves flitési
energiakbltségek, jobb komfortérzetet biztositva az épiileteket
haszndlék szdmara. A projekt kézvetett céljai tdbbek kHzdtt a
megtakaritott energia, ami &sszhangban van az dllam kornyezet
megdvasara tett vallalasaival.

Jelen palyazat célja az Onkorményzat tulajdondban 1évé intézmények
energetikai Korszer(isitése, ezen bheliil a kdvetkezd tevékenységek
megvaldsitasa:
- Maximum haztartasi méretd kiserémi (HKME) fotovillamos
rendszer kialakitdasa sajat villamosenergia-igény kielégitése
céligbal.

A beruhazassal elérhetd cél az energiara forditandé kéltségek jelentds
csokkentése, a hosszi tavi fenntarthatdosag névelése, kiimabarat
kdrnyezet kialakitdsa, ami indokolja, hogy az érintett épiiletekre
napelem kerliljdn telepitésre.

A fejlesztéssel érintett épliletek az alabbiak:

- Gyermekek Haza Déli Ovoda Kincskeresd Tagintézmény 4400
Nyiregyhaza, Arpad u.50/E — 7,2 kwp

- Gyermekek Haza Déli Ovoda Kertvarosi Csicsergd Tagintézmény 4400
Nyiregyhaza, Dugonics u. 16.—9,6 kwp

- Gyermekek Haza Dé&li Ovoda Pitypang Tagintézmény 4400
Nyiregyhaza, Vécsey kiz 29. - 7,2 kwp

- Tindérkert Keleti Ovoda Ligeti Tagintézmény 4400 Nyiregyhaza, Liszt
Ferenc u. 32-34. - 8,8 kwp

- Buzaszem Nyugati Ovoda Vdrosmajori Tagintézmény 4400
Nyiregyhdza, Varosmajor u. 1. - 6,4 kwp

- Nyiregyhazi SZC Bencs Ldszlo Szakképzd Iskola és Nyiregyhazi Zrinyi
llona Gimnazium Arany Janos Tehetséggondozd Kollégiuma 4400
Nyiregyhaza, Tiszavasvari 0t 12. - 50 kwp
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1. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Onkormanyzatdnak elbiralés alatt |év8, megvaldsitas
alatt all6 és lezaras alatt |évs palyazatairdl 52616 tdjékoztatéhoz

- Technoldgiai Transzferkdzpont 4400 Nyfregyhaza, Tiszavasvari at 14.
—50 kwp

- Nyiregyhazi Arany Janos Altaldnos iskola, Kollégium és Didkotthon
Sz6l8skerti Tagintézménye 4432 Nyiregyhaza, Kollégium u. 54. — 50
kwp

- Nyfregyhdzi Mora Ferenc Altaldnos Iskola Pet6fi
Tagintézménye 4405 Nyiregyhaza, Alma u. 84. ~ 23,6 kwp

- MTMI Elménykdzpont 4400 Nyiregyhaza, Bathori u. 20. — 35,2 kwp

Séndor

Projekt jelenlegi allasa
(készilltségi fok,
beszamolasi  idGszakok,

kifizetési kérelmek sth.)

A pélydzat benyujtasra kerlt 2022. mércius 11-én, jelenleg elbirélas
alatt van.

Megvalésitast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

9. sz. adatlap

PROJEKT CivE/
REGISZTRACIOS SZAMA:

AZ ESZTERLANC ESZAKI OVODA POSTA UTCAI TELEPHELYENEK
FEJLESZTESE.
VP6-19.2.11-67-7-21

megké&tésének datuma:

Projekt Osszkdlisége: 8.582.025 Ft

Tamogatas Gsszege: 8.152.924 Ft

Onerd dsszege 429,101 Ft

Tamogatasi intenzitas 0

(%): 95 %

Projekt . (_ter}fezett) Tamogatoi dontést kdvetSen kerdll meghatarozasra
kezdete és hefejezése:

Tamogatoi Okirat | Nem relevéns

szakmai) tartalma:

Projektfelels 2 s 1z . . .
o:;’chly)-e gl (név, Kazsukné Liszkai Laura, Pdlydzatok és Projektmenedzsment Referatdra
Projekt rovid (mdszaki, | Az Onkormanyzat tovdbb kivanja fejleszteni a gyermekjéléti

alapelldtasok kozil az dvodai ellatast, ezért a projekt tervezése soran
az intézményvezetSkkel szorosan egylttmiikodve felmértik az
Onkormanyzat tulajdondban |év8 dvodak helyzetét, sziikségleteit. A
felmérés eredményeképpen az Eszterlanc Eszaki Ovoda Posta Uti
Telephelyének fejlesztését tervezziik. A projekt megvaldsitdsaval az
Onkorményzat hozzajarul az dvodas kord gyermekek megfeleld nappali
elldtasdhoz, fejlesztéséhez. Célunk az esélyegyenldség elvét szem elbtt
tartva cstkkenteni a hozzaférhetdség teriileti kiilonbségeit,
megteremteni az egészséges kdrnyezetet és a hatékony nevelés
infrastrukturalis feltételeit.

A palydzat keretében az dvoda fogaddhelyisége, csoportszobdi és
neveldi szobdja is megujul majd. Kivalasztasra keriiltek a fejlesztéshez
szikséges eszkdzok, (Szekrények, gyermek fekteték, a neveldi iroda
bltorzata, csoportszobai tdroidk, OltdzGszekrények, falburkolatok,
illetve ezeken kivil gyerek jatszdokonyha, jatszdszOnyeg, babtartd
allvény, bordasfal, tornapad), iiletve a megfeleld bitorzat. A maximalis
helykihaszndlds érdekében a bultorok egy része egyedi, méretre
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1. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Onkormdnyzatanak elbirdlas alatt 1évs, megvalositas
alatt allo és lezdras alatt 1évo palyazatairdl 52016 tdjékoztatdhoz

torténé gyartdssal kerlil beszerzésre. A projekt megvaldsitasa sordn -
tekintettel az Onkormaényzat felelgs gazdalkoddsdra — jelentds
kockazatokkal, akaddlyozd tényezékkel nem sziikséges szamolnunk, a
projekt tervezése koltséghatékonyan valdsult meg.

Projekt jelenlegi 3aildsa
(késziiltségi fok,
beszamolasi  iddszakok,

kifizetési kérelmek stb.)

A tdmogatasi kérelem 2023. februdr 28-dn benydjtésra, a témogatési
kérelem hidnypdtlasa 2023. majus 16-an teljesitésre kerilt. Jelenleg a
pélydzat elbiralas alatt van.

Megvaldsitdst hatraltato
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

10.sz. adatlap

PROJEKT CiME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

Erasmus +' PAC-Passages as chance

Projekt sszkdltsége:

250.000 EUR, melybd! Nyiregyhaza MJV Onkorményzata koltségvetése:
250.000 EUR

Tamogatas Osszege:

Teljes: 250.000 EUR, Nyiregyhdza MJV Onkormdnyzata koltségvetése:
250.000 EUR

Tamogatasi intenzitas

megkdtésének datumai:

0,
%): 100 %
Projekt (tervezett) .
kezdete és hefejezése: 24 honap
Tamogatasi Szerz8dés | Nem relevans

szakmai) tartalma:

Projektfelelds S el . i it - .

X ) (név, Tothné Csatlds lldikd Szocidlis és Kbznevelési Osztdly

osztaly):

Projekt révid (m(szaki, | Az Erasmus+ keretében egy olyan transznaciondlis projektet

megvaldsitdsa a cél, amelynek az alapja a j6 gyakorlatok cseréjét
szolgdld stratégial partnerség és amely kilonbézé felndttképzési
intézmények "jé gyakorlatainak" példait mutatja be, cseréli ki, illetve 0j
koncepcidkat fejleszt.

A pélydzat kdzponti eleme a munkébdl a nyugdijba vald atmenet
menedzselésére irdnyuld koncepcidk megismerése. Az idésédd
tarsadalmak kivetkezménye, hogy az elkévetkez§ években egyre tébb
személy vonul nyugdijba az EU-ban, amely jelent§s kihivasok elé allitja
nemcsak az érintetteket (Uj életszakasz, (] tartalommal é&s
kihivasokkal), hanem a munkaaddikat is (tuddsatadas), valamint a
felndttképzési intézményeket (képzésiftréning kinalat az munkabdl
nyugdijba vald dtmenet és a munka utani idészakra).

A projekt-tervezet a "PAC — atmenet, mint esély" munkacimet viseli,
mely azt fejezi ki, hogy az atmenet az élet egyik szakaszdbdl a masikba
egyidejlleg (j lehetdségeket és esélyeket is kindlhat,

Az emberek életében éleiszakaszokhoz kothetd vidltozdsok
kovetkeznek be, melyek gyakran egyiitt jarnak hely-, csoport-, funkcig-
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1. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkormanyzaténak elbirdls alatt 1év§, megvaldsitds
alatt 4ll6 és lezaras alatt 1évd palyazatairdl szold tajékoztatdhoz

, Statusz-, mili6- vagy intézményvaltdsokkal és minden ember
személyes fejlédésének részét képezik.

Ezek a véltozdsok mind a maganéletben (pl. hazassag, lakohelyvaltas),
mind a tarsadalmi élet kiil6nbdz6 teriletein {pl. iskola, egyetem,
munka} bekovetkeznek, és gyakran kihivasokkal jarnak az egyén
szamara, amelyeket le kell kiizdeni.

A tirsadalomtudomdanyban ezeket a jelenségeket "normativ
dtmeneteknek” vagy "statuszdtmeneteknek" nevezik. Ezek az éles,
életpalyat megvéltoztatd folyamatok az egyén térsadalmi helyzetét
valtoztatjdk meg. (v6. Turner, 1969, Glaser & Struss, 1971, van Gennep
1981).

llyen véltds a munkabdl a nyugdijba vald dtmenet, mely jelen projekt-
terv kdzponti eleme:

Az egyéni kdrlilmények és a munkavdllald tapasztalatai kilBnésen
fontosak a nyugdijba vonulas soran, mivel az egyén gyakran kihivasként
vagy akar valsagként éli meg a valtozast, mellyel meg kell birkdznia az
atmenet sordn és utan is. Ezt a folyamatot Adams, Hayes és Hopson
(1976) "dtmenetként" jellemezte, amely kilonbdzé idSheli fazisokban
megy vegbe. Tehetetlenseg (Immobilizécid), a helyzet minimalizalasa
{Minimalizalas), az G valdsdg felismerése (Depresszid), az (]
valosaggal vald megbékélés (A valdsag elfogaddsa, Elengedés), Gj
perspektivak keresése (Tesztelés), értelemkeresés az életpalydjaban
(Ertelemkeresés), a mindennapok atstrukturéldsa {Internalizacid).

Az felndttképzés terlletén egyre gyakrabban faldlkozunk ilyen
helyzetben 1év8 és kihivasokkal kiizdé emberekkel Iserlohnban. A
kordbbi Erasmus+ projektben (CROSS} részt vevd partnerekkel
folytatott parbeszéd soran kiderllt, hogy tobbek k&zott a
feindttképzésben tevékenykedd partnerek osztoznak ezekben a
tapasztalatokban. Ezért egy Iserlohn altal koordinalt team Ugy déntétt,
hogy egy Uj Erasmus+ projektttletet fogalmaz meg.

A horizontalis elveket illetéen a projekt az oktatas és képzés
valamennyi teriiletén, kiilénéisen a felndttoktatasban {egész életen at
tarto tanulas), a befogadas és sokszinliség témakdrében helyezkedik el.

Az oktatasi dgazatspecifikus prioritdsckon belill a projekt célja, hogy
javitsa a felndttek szamara a késGbbi életkorban, és kiliondsen a
munkabdl a nyugdijba vald dtmenet soran igénybe vehetd mindségi,
rugalmas és akkreditalt tanuldsi lehetéségek elérhetdsegét. A
felnGttképzéshen dolgozok szdmara a projekt lehetéséget biztosit,
hogy a projekt eredményei révén fejlesszék kompetencidikat és
kvalifikaltabb szakemberekké valjanak.

A felnSttképzéshen mas eurdpai partnerszervezetekkel vald
egyUttmikédésnek kdszonhetben a projeki lehetdséget nyijt a
nemzetkdzi cserére és haldzatépitésre. A projekt a demogréfiai
valtozdsokbdl fakadd, a munkavégzésben és a tarsadalomban
bektvetkezd valtozasokkal szembeni kézds stratégidk kidolgozdsat,
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1. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Onkormaényzatanak elbirdlas alatt 1év8, megvaldsitas
alatt allo és lezdras alatt 1&évE palydzatairdl sz2016 tajékoztatdhoz

valamint elyan ajanlasok kidolgozasat szolgalja, amelyeket valamennyi
partner felhasznalhat.

Projekt jelenlegi allasa
{késziiltségi fok,
beszamolasi  id6szakok,

kifizetési kérelmek stb.)

A pdlyazat elbirdids alatt all.

Megvaldsitast hatraltatd
probléemak, nehézségek:

Nem relevans.

Megvaldsitast hatrdltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.,

11.sz. adatlap

PROJEKT cimE/
REGISZTRACIOS SZAMA:

NEMZETI KULTURALIS ALAP — KIEGESZITO TAMOGATAS
Nyiregyhazi Folkfélhét (Nemzetkdzi Néptancfesztival) A2031/N9022

Projekt dsszkdltsége:

13334 330,-Ft

Tamogatdas Osszege:

4000 000,- Ft

Oneré dsszege

7000 000,- Ft

megkotésének datuma:

Tamogatasi intenzitas 0

(%): 30%

Projekt (tervezett)

kezdete és befejezése: 2023 augusztus 18 -20.
Tamogatoi Okirat | Nem relevans

Projektfelelds (név,
osztaly):

Szabhd Tamas, Kulturdlis Osztaly

Projekt rovid (mfszaki,
szakmai) tartalma:

A projekt célja:

A Fesztivdl egyik célja, hogy Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos
Onkormanyzata értékes kulturalis programot szervezzen a véroslakék
és az ide 1atogatdk szamdra, a Nyirség Tancegyiittes kbzremiikddésével.
Tovébba kapcsolatokat épitsen, lehet8ségeket nyisson meg a vilag felé
a 4 nagy nyiregyhdzi népmivészeti mihely és azok
utanpdtlasbazisaban tanceold fiatalok szdmara. A fesztival 1996-tdl
2009-ig 7 alkalommal kerlilt megrendezésre Nyiregyhdza MIV
tdmogatdsaval, majd ennek elmaradasa okan hosszabb szinet
kovetkezett. 2017-t6l Gjra teljes erSvel mellé allt a varos, igy azdta mar
3 alkalommal ismét megrendezésre kerlli e nagyszabast kulturdlis
esemény a megyeszékhelyen. Nyiregyhdza MIV és a Nyirség
Tancegylttes mindenkori tagsaga, utanpdtlasa, és szlrkedllomanya a
toébbi  varosi népmiivészeti kéz0sséggel egylttm(kddve,
onkormanyzatunk szervezésében, hagyomanyosan a jovében is meg
szeretné rendezni az eseményt, az idei évben a soron kévetkezd 11.
alkalommal. A fesztival a néptancmiivészeti ériékek kdzvetitését
szolgalja, amely kiegésziil egymas kultGrajanak megismerésével,
tiszteletével. Példa- és dtmutatds ez a Nyiregyhdzan m(kods
néptancegylittesek utanpdétlasaban tancold fiatal gyerekek szamara,
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1. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Onkorményzaténak elbirdlas alatt l1évé, megvaldsitds
alatt allo és lezaras alatt |évl palyazatairdl szol6 tajékoztatéhoz

elfogadasrdl, értékek felismerésérdl, Qjra alkotdsrdl,
hagyomany&rzésrol.

A fesztivélra irdnyulo széles korii figyelemb6l a Nyiregyhdzan miikédd
szamos néptancos kdzfissegre, azok munkdéjdra, eredményeire is téhh
jut. A kdzdsségi élmény okozta eufériabdl megerdsddve kerlilnek ki a
helyi tancos kOzOsségek, ami (j lendiiletet adhat a jovGbeni
munkajukhoz, és példat, kdvetendd utat a felndvé generacidnak.

Egyedisége egyrészt szervezettségében rejlik. A nagyon fiatal
atlagéletkord megvaldsitd csapat kedvesen, bardtsagosan, ,patriéta
vilagpolgarként” kalauzolja a résztvevbket, és jarul hozza ezzel a

sikerhez. Masrészt a fesztivdl hasznalja Nyiregyhdza kulturdlis
épitészeti értékeit. A nagyszinpad a f8téren, a Katolikus

Tarsszékesegyhaz szomszédsdgaban kerll feldllitasra, de a gyGnyord
Szabadtéri Szinpad, a megdjult kulturdlis kézpont is értékes helyszinei
a fesztival rendezvényeinek.

Kézonségneveld szandékaink szerint igyekszlink mivészi szempontbdl
értékes programot dsszedllitani, amit pl. népszeri koncertekhez
kapcsolunk, vagy olyan korszer(d formaban mutatjuk be, hogy a ma
emberét is el tudjuk vele érni. Az elGadasok ingyenesen megtekinthetd,
{gy azok is élvezhetik a hangulatdt, akiknek nincs lehetdségiik dréga
jegyet vasarolni. A kihivdsokkal él6kre gondolva m(isoraink helyszinei
akadalymentesek.

Projekt jelenlegi 3alldsa
(késziltségi fok,
beszédmolédsi  iddszakok,

kifizetési kérelmek stb.)

A palydzat benydjtasra kerdilt 2023. mijus 26,-4dn, jelenieg elbiralas
alatt van.

Megvaldsitast hatraltaté
problémdk, nehézségek:

Nem relevans.

12. sz. adatlap

PROJEKT CimME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

NEMZETI KULTURALIS KULTURALIS  FESZTIVALOK
KOLLEGIUMA

Nyiregyhazi Folkfélhét (Nemzetkdzi Néptancfesztival) A2031/N8105

ALAP -~

Projekt Osszkdltsége:

13 334 330,- Kt

Tamogatds Osszege:

5734 330,-F

Oneré tsszege

7 000 000,- Ft

megkdtésének datuma:

Tamogatasi intenzitas
43 %
(%): °
Projekt tervezett . fe et Lm o . s
J . (. , ) Tamogatoi dontést kévetben kerill meghatarozdsra.
kezdete és befejezése:
Tamogatoi Okirat | Nem relevéns

Projektfelelds [név,
osztaly):

Szilagyi Levente, Kulturédlis Osztaly
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1. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogli Véros Onkorményzatanak elbiralés alatt 16v8, megvaldsitds
alatt alld és lezdras alatt levd palydzatairdl szolod téjékoztatohoz

Projekt révid (mdszaki,
szakmai) tartalma:

A projekt célja:

A Fesztivdl egyik célja, hogy Nyiregyhdza Megyei Jogu Vdros
Onkormaényzata értékes kulturalis programot szervezzen a varoslakdk
és az ide latogatdk szdmara, a Nyirség Tancegylttes kdzrem{kddésével,
Tovabba kapcsolatokat épitsen, lehetdségeket nyisson meg a vilag felé
a 4 nagy nyiregyhdazi népmilivészeti milhely és azok
utdnpdtlasbazisdban tancolo fiatalok szdmadara. A fesztivdl 1996-tél
2009-ig 7 alkalommal ker(lt megrendezésre Nyiregyhaza MV
tamogatdsaval, majd ennek elmaraddsa okan hosszabb sziinet
kdvetkezett. 2017-t8l djra teljes erdvel mellé dlit a vdros, igy azdta mér
3 alkalommal ismét megrendezésre keriilt e nagyszabas kulturdlis
esemény a megyeszékhelyen. Nyiregyhdaza MIV és a Nyirség
Téncegyittes mindenkori tagsaga, utdnpétldsa, és szirkedllomanya a
tébbi  vérosi népmivészeti kdzdsséggel  egylittmiikddve,
dnkormanyzatunk szervezésében, hagyomanyosan a jovben is meg
szeretné rendezni az eseményt, az idei évben a soron kévetkezd 11.
alkalommal. A fesztivdl a néptidncmiivészeti értékek kidzvetitését
szolgélja, amely kiegészil egymas kultdrdjdnak megismerésével,
tiszteletével. Példa- és atmutatds ez a Nyiregyhdzan mikodé
néptancegylitiesek utanpdtiasdban tancolé fiatal gyerekek szamara,
elfogadasrdl, értékek felismerésérdl, jra atkotdsral,
hagyomany&rzésrél.

A fesztivdlra irdnyuld széles kér( figyelembdl a Nyiregyhazan mikdds
szadmos néptancos kdzosségre, azok munkajdra, eredményeire is tébb
jut. A kozosségi élmény okozia euforiabol megerdsodve kerliinek ki a
helyi tancos kozdsségek, ami Uj lendlletet adhat a évSbeni
munkajukhoz, és példat, kdvetendd utat a felndvd generacidnak.

Egyedisége egyreszt szervezettségében rejlik. A nagyon fiatal
atlagéletkortt megvaldsitd csapat kedvesen, baratsdgosan, ,patridta
vilagpolgarként” kalauzolja a résztvevéket, és jarul hozza ezzel a

sikerhez. Madsrészt a fesztivdl haszndlja Nyiregyhaza kulturalis
épitészeti értékeit. A nagyszinpad a f6téren, a Katolikus

Tarsszékesegyhaz szomszédsagaban keril feldllitasra, de a gyonyorl
Szabadtéri Szinpad, a megdjult kulturdlis kézpont is értékes helyszinei
a fesztival rendezvényeinek.

Kozénségneveld szandékaink szerint igyekszlink mivészi szemponthal
értékes programot Osszedllitani, amit pl. népszerdl koncertekhez
kapcsolunk, vagy olyan korszerd formaban mutatjuk be, hogy a ma
emberét is el tudjuk vele érni. Az elGadasok ingyenesen megtekinthetd,
fgy azok is élvezhetik a hangulatat, akiknek nincs lehetdségiik draga
jegyet vasdrolni. A kihivasokkal élékre gondolva misoraink helyszinei
akaddlymentesek,

Projekt jelenlegi alldsa
(késziiltségi fok,
beszamolasi  iddszakok,

kifizetési kérelmek sth.)

A palyazat benytjtasra keriilt 2023. majus 11-én, jelenleg elbiralas alatt
van.

Megvaldsitast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.
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1. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak elbirdlas alatt 1év8, megvaldsitds
alatt all6 és lezdras alatt |évé palydzatairdl sz616 tdjékoztatdhoz

13.sz. adatlap

PROJEKT ¢iME/ | NEMZETI KULTURALIS ALAP — KIEGESZITO TAMOGATAS
REGISZTRACIOS SZAMA: | NYIREGYHAZA UJRATELEPITESENEK 270. EVFORDULOJA
ALKALMABOL RENDEZENDO VAROSNAPI

PROGRAMSOROZAT A2031/N9018

Projekt &sszkoltsege: 9980094,- Ft

3 887 070,- Ft

Tamogatés Osszege:

Oner6 dsszege 6093 024,- Ft
Tamogatasi intenzitas .
(%): 3%
Projekt terveze : e e g s " o
oje . (. ¢ , ) Tamogatsi dontést kdvetSen kerlill meghatdrozasra.
kezdete és hefejezése:
Tamogatoi Okirat | Nem relevans
megkdtésének datuma:
jektfeleld Y . . . .
Proy?kt elelds (név, Szahd Tamas, Kulturélis Osztély
osztaly):

A projekt célja:

A Vdérosnapi Programsorozat keretében tinnepeljiik meg minden évben
Nyiregyhaza Ujratelepitését, Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos jubileumi
évforduldit a testvérvarosaink delegacidjanak részvételével. Az idei
évben Nyiregyhaza Ujratelepitésének 270. évforduléjat tinnepeljik.

2023-ban  hdrom vdrossal kerll sor a jubileumi évforduld
megiinneplésére. Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Kiryat Motzkinnal
[lzrael/ 25 éve, Nagybanyaval /Romania/ 20 éve, Bielsko-Bialaval
[Lengyelorszag/ 5 éve tart fent testvér- és partnervarosi kapcsolatot.
Az érintett vdrosok mellett meghivtuk a kérnyezd testvér-, és
partnervarosok képviseldit is (Eperjes/Presov, Nagykapos, Beregszasz,
Rzeszow, Gorlice, Szatmarnémeti}, valamint a helyi és az érintett
diplomadciai kilképviseletek vezetsit.

Az alkalom jo lehetfséget teremt arra, hogy néveljik vdrosunk
nemzetkdzi ismertségét, erdsitsiik a kapcsolatot, kiilonds tekintettel az
elmuilt id6szakban, a COVID-13 virus miatt elmaradt kozos
eseményekre, talalkozdkra. A rendezvényt kiséré programok is
szinesitik: Civil Sziget, Kdnyvtari Olvasd tér, Nyiregyhazi Telepiilési
Ertéktdr— nemzeti értékek népszerlisitése, vasari forgatag és a szinpadi
produkcidk. A Varosnapi rendezvényinkhéz programokkal csatlakozik
a Kdllay Gydjtemény, Levéltdr, Vasvdri Pal Gimnazium és kulturdlis
intézmeényhaldzatunk.

Projekt rovid {mfiszaki,
szakmai) tartalma:

Projekt jelenlegi 3llasa
(készilltségi fok, A pélyazat benyljtdsra kerllt 2023. majus 26,-an, jelenleg elbirdlas
beszamolasi  iddszakok, | @lattvan.

kifizetési kérelmek sth.}
Megvaldsitast hatraltatd | Nem relevans.
problémak, nehézségek:
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1. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogll Véros Onkormanyzatdnak elbirdlas alatt 1évé, megvaldsitads
alatt 3llo és lezdras alatt 1évd pdlydzatairdl szolo tajékoztatdhoz

14. sz. adatlap

PROJEKT CiME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

NEMZETI KULTURALIS ALAP - KIEGESZITO TAMOGATAS
Kiegészitd tamogatis a X. Tirpak Fesztival megvalositasara
A2031/N9020

Projekt 8sszkoéltsége:

15 000 00Q - Ft

Tamogatés Gsszege:

8 700 000,- Ft

Oneréd dsszege

6 300 000,- Ft

megkbtésének datuma:

Tamogatasi intenzitas
58 %
(%): °
Projekt tervezett ‘ e e g Lk . s
) . (. . ) Tadmogatdi dontést kdvetden kerill meghatarozasra.
kezdete és befejezése:
Tamogatdi Okirat | yem relevans

Szaho Tamds, Kulturalis Osztaly

Projektfelelds {név,
osztaly):
Projekt rovid {miiszaki,

szakmai) tartaima:

A projekt célja:

Minden évben egyre nagyobb méreteket 6lt ez a hagyoményok
dpolasdt el6térbe helyezd nagyrendezvény. Fenséges latvany,
feledhetetlen gasztrondmiai és kulturdlis élmény, nem mindennapi
szérakozés varja azokat, akik gy dontdttek, hogy szeptember végén
ellatogatnak a Tirpdk Fesztivdlra. A két nap alatt 8sszesen 18 ezer adag
étel taldl gazdara. Szombaton a ,szakma”, vasarnap az amatdr
fézbcsapatok remekelnek, s a vendéglatas mellett Gssze is mérték
tuddsukat. Mindkét napon neves szakmai zs(iri itéli oda a legjobbaknak
jaré dijakat.

A vendégek kdzel 40 féle ételbdl valogathatnak. Megkdstothatjak
tobbek kozO6tt: a tirpak cirkds paszulylevest, a vagasi lestydnos
okorporkdltet kéles-dodollével, a krumplis gdmbdcdt kukorica
langoson tilalva, a tirpdk képoszids tejfdlds libaaprdlékot tepertGs
galuskaval, a kondasok bablevesét, a kaposztas krumplis paszulylevest
hazi tejféllel, a pergelt savany( kdposztds csirdsgaluskat tepertdvel, a
kdposztas puliszkdt, a tortpaszulyt, tirpdk tarhonydt, szatmdri és
szabolcsi tOlt6tt  kaposztat, toroskaposztat, tards sztrapacskat,
kaposztds sztrapacskat. A szombati napon szinpadra lépnek a
testvérteleplléseinkrél érkezd fellépd csoportok.

A fesztival masodik napjan ker(il megrendezésre a Nyiregyhazi Bogracs-
és Grillbajnoksag. Vasdrnap a szombati csapatok mellett tdbb civil
szervezet szakacsal sUrOgnek-forogtak és kézel 5000 adag ételt
készitenek el a nap folyaman. A szervezetek természetesen sajat
tevékenységitket is bemutatjak, népszer(sitik. A vasarnapi napon is
szinpadi produkciok varjak az érdekiédéket. A rendezvényen a

legkisebbek szérakozasardi ugraldvar, cslszda és trambulin
gondoskodik.
A rendezvény hozzajarul Nyiregyhaza turisztikai vonzerejének

noveléséhez, ezen kivill gasztrondmiai élvezetet nyljt a résztvevék




1. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogul Varos Onkorményzatanak elbiralds alatt [évS, megvaldsitds
alatt allo és lezaras alatt |év palyazatairdl szold tdjékoztatdhoz

szamara. A fesztival dsztdnzi a néphagyomanyok apoldsat és olyan
kultirat 6rokit meg, amely mar a feledés hatarara keriilt.

Projekt jelenlegi 3allasa
(készilltségi fok,
beszamolasi  idSszakok,

kifizetési kérelmek sth.)

A palydzat benydjtasra kerilt 2023. mdjus 26,-an, jelenleg elbiralas
alatt van.

Megvaldsitast hatraltato
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

15.sz. adatlap

PROJEKT CimME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

AGRARMINISZTERIUM

A nemzeti értékek és hungarikumok gydjtésének, népszerisitésének,
megismertetésének, megdrzésének és gondozasdnak tdmogatdsara
ERTEKEINK MEGJELENESE A NYIREGYHAZI FOLKFELHETEN

HUNG 2023/10643

Projekt Gsszkobltsége:

13 334 330,- Ft

Tamogatas Gsszege:

2984 500,- K

Oner8 &sszege

7 000 000,- Ft

megkdtésének datuma:

Tamogatasi intenzitas .
(%): 23%
Projekt tervezett . g Lnt e . o
rel , (. . ) Tamogatoi dontést kdvetben keriil meghatarozésra.
kezdete és befejezése:
Tamogatdi Okirat | Nem relevéns

Projektfelelbs {név,
osztaly):

Szilagyi Levente, Kulturalis Osztaly

Proiekt révid (mdszaki,
szakmai) tartalma:

A projekt célja:

A Fesztivdl egylk célja, hogy Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos
Onkormanyzata értékes kulturdlis programot szervezzen a varoslakdk
és az ide latogatdk szamara, a Nyirség Tancegylittes kdzrem(ikddésével.
Tovabba kapcsolatokat épitsen, lehetdségeket nyisson meg a vilag felé
a 4 nagy nyiregyhazi népmfvészeti mlhely és arzok
utanpétlasbazisaban tancold fiatalok szamara. A fesztival 1996-tdl
2009-ig 7 alkalommal kerllt megrendezésre Nyiregyhdza MIV
tdmogatasaval, majd ennek elmaradasa okan hosszabb szlnet
kovetkezett. 2017-16l Ujra teljes erével mellé alit a varos, igy azdta mar
3 alkalommal ismét megrendezésre kerlilt e nagyszabdasi kulturélis
esemény a megyeszékhelyen. Nyiregyhdza MJIV és a Nyirseg
Tancegylittes mindenkori tagsaga, utdnpdtldsa, és szlirkedlloménya a
tobbi  varosi nepmiivaszeti  kOzOsséggel egylittmikddve,
dnkormanyzatunk szervezésében, hagyomanyosan a jovében is meg
szeretné rendezni az eseményt, az idei évben a soron kévetkezd 11.
alkalommal. A fesztival a néptancmiivészeti értékek kdzvetitését
szolgdlja, amely kiegészll egymas kultirajanak megismerésével,
tiszteletével. Példa- és uUtmutatas ez a Nyiregyhdzdn mikéds
néptancegylittesek utdnpotlasaban tancold fiatal gyerekek szamara,

~ 10) —




1. sz melléklet a Nyiregyhadza Megyei logd Véros Onkormanyzatéanak elbiralas alatt 1évS, megvaldsitds
alatt alld es lezdrds alatt [évd pélyazatairdl szolé téjékoztatohoz

elfogadasrdl, értékek felismeresérdl, vjra alkotdsrol,
hagyomany&rzésrdl.

A fesztivdlra irdnyuld széles kér( figyelembdi a Nyfregyhazdn mik&édd
szamos néptdncos kbzosségre, azok munkdjara, eredményeire is tébb
jut. A kozdsségi élmény okozta eufdridbdl megerdsodve keriiinek ki a
helyi tdncos kozosségek, ami Uj lendlletet adhat a jovébeni
munkéjukhoz, és példat, kdvetendd utat a felndvé generacidnak.

Fpyedisége egyrészt szervezettségében rejlik. A nagyon fiatal
atlagéletkord megvaldsitd csapat kedvesen, hardtsagosan, ,patriota
vilagpolgarként” kalauzolja a résztvevSket, és jarul hozza ezzel a
sikerhez. Masrészt a fesztival haszndlja  Nyiregyhaza kulturdlis
épitészeti  értékeit. A nagyszinpad a fétéren, a Katolikus
Tarsszékesegyhaz szomszédsagaban kerdl felallitasra, de a gydnydrit
Szahadtéri Szinpad, a megdjult kulturdlis kézpont is értékes helyszinei
a fesztival rendezvényeinek.

Koztnségneveld szandékaink szerint igyeksziink miivészi szemponthol
értékes programot osszedllitani, amit pl. népszerdl koncertekhez
kapcsolunk, vagy olyan korszer( formaban mutatjuk be, hogy a ma
emberétis el tudjuk vele érni. Az eldadasok ingyenesen megtekinthetd,
igy azok is élvezhetik a hangulatat, akiknek nincs lehetfségiik draga
jegyet vasarolni. A kihivdsokkal élékre gondolva mdsoraink helyszinei
akadalymentesek.

Projekt jelenlegi &llasa
(késziiltségi fok | A palyazat benydjtasra kerilt 2023. majus 22,-én, jelenleg elbiralas

beszémoldsi  idészakok, | alatt van.
kifizetési kérelmek stb.)

Megvaldsitdst hatraltaté | Nem relevans.
problémak, nehézségek:

~ 103 —



2. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak elbiralds alatt 16v8, megvaldsités
alatt 4ll6 és lezdras alatt 1évd palyazatairdl sz6l6 tajékoztatdhoz

Megvaldsitas alatt 1évo projektek

,_ZOL’__—-—



2. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei logl Varos Onkormanyzaténak elbiralés alatt 1évé, megvaldsitas
alatt allé és lezaras alatt lévd palyazataird! sz0l6 tajekoztatohoz

iegvaldsitas alatt 1évd projektek

Projekt cime és kadszama
1. INTERREG DANUBE — TALENT MAGNET

A REGIONALIS INNOVACIO OSZTONZESE JOBB E-KORMANYZATI SZOLGALTATASOKON

2. | KERESZTUL - BETTER

INTERREG EUROPE

GAPSME - Zgld akcidterv kidolgozasa a hatdrokon atnyuld kis- és kozépvallalkozasok
szamara

a. PopUpUrbanSpaces

CaTalent
5, alen
6 NYIREGYHAZI TELEPULESI ERTEKTAR NEPSZERUSITESE
" | HUNG-2022/8795
; PARTNERSHIP IN EARLY CHILDHOOD EDUCATION - VISEGRAD FUND

Projekt azonosité: 22230206

NYIREGYHAZI ALLATPARK FEJLESZTESE KERETEBEN JEGKORSZAK INTERAKTIV
8. | ALLATBEMUTATO KIALAKITASA

MODERN VAROSOK PROGRAM

CSOMOPONT ES KEREKPARUT FEJLESZTES NYIREGYHAZAN
TOP-6.4.1-16-NY1-2017-00001

NYIREGYHAZA, CSALO KOZI NYUGDIJASHAZ ES A CONTINENTAL ARENA

10. | ENERGETIKAI FEJLESZTESE

TOP-6.5.1-19-NY1-2020-00003

GAZDASAGFEJLESZTEST ES MUNKAERO MOBILITAST OS2ZTONZO KOZLEKEDESFEJLESZTES
11. | NYIREGYHAZA HAT PONTIAN
TOP-6.1.5-16-NY1-2017-00002

SZENT ISTVAN ES SZARVAS UTCAK UTBURKOLAT FELUJITASA

12. | 10p-6.1.5-16-NY1-2021-00006

13, INDIAHAZ ES MADARROPDE LETESITESE A NYIREGYHAZI ALLATPARK TERULETEN
TOP-6.1.4-16-NY1-2017-0000

1. TISZAVASVARI UT - DERKOVITS UTCA CSOMOPONTJANAK FEJLESZTESE
TOP-6.1.5-16-NY1-2021-00005

15, SZINHAZ UTCA CSAPADEKVIZ ELVEZETES| RENDSZERENEK FEJMLESZTESE
TOP-6.3.3-16-NY1-2021-00003

16, SZELSOBOKORI UT FEJLESZTESE
TOP-6,1.5-16-NY1-2021-00007

17, A JOSA ANDRAS MUZEUM TURISZTIKAI CELU FEJLESZTESE

TOP-6.1.4-16-NY1-2021-00007

ONKORMANYZATI EPULETEK ENERGETIKAT KORSZERUSITESE NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU
18. | VAROS ONKORMANYZATANAL Il UTEM

TOP-6.5.1-16-NY1-2017-00002

ONKORMANYZAT! EPULETEK ENERGETIKAI KORSZERUSITESE NYIREGYHAZA MEGYEI 10GU
19. | VAROS ONKORMANYZATANAL — IV. iitem
TOP-6.5.1-16-NY1-2017-00004

EGESZSEGUGYI ALAPELLATAS FEJLESZTESE NYIREGYHAZAN — 11, UTEM

20. TOP-6.6.1-16-NY1-2017-00001

NYIREGYHAZA KEMENYSEPRO UTCA CSAPADEKVIZ ELVEZETO RENDSZER EPITESE

21. TOP-6.3.3-16-NY1-2021-00002
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei logt Véaros Onkormanyzatdnak elbirdlds alatt 1év8, megvaldsitds
alatt 3ll6 és lezards alatt 1évd pdlydzataird) szolo tajékoztatohoz

VECSEY KOZ 4. SZAM ALATTI ONKORMANYZATI EPULET, A KODALY ZOLTAN ALTALANOS
ISKOLA ES A NYSZC WESSELENYI MIKLOS SZAKGIMNAZIUM, SZAKKOZEPISKOLA

22. EPULETEINEK ENERGETIKAI KORSZERUSITESE
TOP-6.5.1-19-NY1-2020-00007
23 CSOMOPONT €S KEREKPARUT FEJLESZTES NYIREGYHAZA 11. UTEM

TOP-6.4.1-16-NY1-2017-00002

NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS FENNTARTHATO VAROSFEILESZTES| STRATEGIAJANAK
24. | TAMOGATASA

TOP PLUSZ-1.3.1-21-$B1-2022-00001

A HONVEDELMI MINISZTERIUM SPORTERT FELELOS ALLAMTITKARSAGA TAMOGATASA AZ
25. | EISSMANN NYIREGYHAZI VAROS! USZODA 2023. li-lll. NEGYEDEVI MUKODESENEK
BIZTOSITASAHOZ (I0.UTEM)

A VP6-7.2.1.1-21 KODSZAMU PALYAZATI FELHIVASRA BENYUITOTT ,KULTERULETI HELYI

26. | KBZUTAK FEILESZTESE” CIMU PALYAZAT

27, ROZSRETSZOLO BEKOTOUT (NYUGATI 1. U./ DELI IPARI PARK BEKOTOUT/ FELUJITASA
TOP-6.1.5.-16-NY1-2020-00004
NY{REGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS KOZOSSEGI KOZLEKEDESENEK FEILESZTESE

28, EBDEISE?EN 4108 1}3 CNG MEGHAITASU AU‘I:C)’BUSZ BESZERZESE, TOLTOALLOMAS
LETESITESE ES AUTOBUSZ TELEPHELY KIALAKITASA
IKOP-3.2.0-15-2016-00013

29, KORNYEZETVEDELMI INFRASTRUKTURA-FEJLESZTESEK NYIREGYHAZAN

TOP-6.3.3-16-NY1-2017-00001

HELYI FOGLAKOZTATASI EGYUTTMUKODESEK A MEGYE! JOGU VAROS TERULETEN ES

30. | VAROSTERSEGBEN NYIREGYHAZI FOGLALKOZTATASI PAKTUM

TOP 6.8.2-15-NY1-2016-00001

TUZSON JANOS BOTANIKUS KERT FEJELSZTESE

TOP-6.1.4-16-NY1-2021-00008

FOKUSZBAN A CSALADOK!

CSP-CSBM-22-0098

BARNAMEZOS TERULETEK REHABILITACIOJIA NYIREGYHAZA TISZAVASVARI UTI LAKTANYAK
33. | TEKINTETEBEN

TOP 6.3.1-15-NY1-2016-00001

U) BOLCSODET FEROHELYEK KIALAKITASA NYIREGYHAZAN

TOP-6.2.1-19-NY1-2019-00001

A NYREGYHAZI IPARI PARK DELI TERULETENEK BOVITESE ES INFRASTRUKTURALIS
35, | FEJLESZTESE

BMOGF/855/2021

A NYIREGYHAZI IPARI PARK BOVITESE

BMOGF/411/2022

AZ 1251/2022. (V. 4.) KORMANYHATAROZAT SZERINTI VILLAMOSENERGIA HALOZAT
37. | FEILESZTES MEGVALOSITAS

215600

KULTURALIS ES KOZOSSEGI TEREK INFRASTRUKTURALIS FEILESZTESE ES HELYI
KOZOSSEGFEILESZTES A NYIREGYHAZI HELYI KOZOSSEG HELYI KOZOSSEGI FEJLESZTESI
STRATEGIAJAHOZ KAPCSOLODVA

TOP-7.1.1-16-2016-00067

31.

32.

34.

36.

38.




2. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei logl Varos Onkormanyzatanak elbiralas alatt |év8, megvaldsitas
alatt 8lid és lezaras alatt |évé palyazatairdl sz610 tajékoztatohoz

1. sz. adatlap

PROJEKT CIME/

REGISZTRACIOS SZAMA: INTERREG DANUBE — TALENT MAGNET

Projekt tervezett « e s .

. re s 1 980 832 EUR, ebbdl NYMIV kbltségvetése: 160 755 EUR
Osszkoltsége:

tgényelt tdmogatas ERFA tamogatds mértéke {85%): 136 641,75 EUR
Osszege: Nemzeti tarsfinanszirozas (10%): 16 075,5 EUR

Onerd dsszege:

Nyiregyhdza esetében 8 037,75 EUR

Tamogatasi intenzitas
(%):

95%

Projekt tervezett kezdete
és befejezése:

2020.07.01. - 2022.12.31.

Tamogatasi Szerzddés
megktésének datuma:

2021.05.17.

Projektfelelds (név,
osztaly):

Nagy Edina, Palyazatok és Projektmenedzsment Referattira

Projekt révid {miszaki,
szakmai) tartalma:

A ,TalentMagnet” cim(i projekt f& célkitlizése a tébbszintli kormanyzas
megerdsitése és az intézményi kapacitdsok javitdsa az akcidteriileten a
tehetseéges fiatalok megtartasa érdekében. A program tervezett
eredménye egy megalapozott, U0j, a tehetségek wvonzasara és
megtartdsara  vonatkozd  tdbbszintl, nemzetkdzi irdnyftdsq
egylttmikddési modell kidolgozasa a Duna régidban,
A projekt fGbb tevékenységei:
¢ Akaddlyok felismerése, valamint a leklizdéstikhdz szlikséges
tervek kidolgozasa, végrehajtasa
¢ Intézményi kapacitasok javitdsa
¢ Stratégia kialakitasa
» Eszkoztar kidolgozasa
e Szakpolitikai javaslatok kidolgozasa és alkalmazasa
o U] transznacionalis tébbszinti kormanyzasi modell kialakftasa.
e Szakmai partnertalalkozdk szervezése helyi és Unids szinten
» kapacitasfejleszités a projekt résztvevdknek
» nemzetkdzi tanulmanyutak szervezése, illetve azokon térténd
részvétel
A projekt partnersége:
o Vezetd partner: Tudomanyos Kutatd Kdzpont Bistra Ptuj
varosaban {Szlovénia)
® Projekt partnerek:
1. Nyiregyhaza MV Onkormanyzata {Magyarorszag)
2. \Velenje Véros (Szlovénia)
3. Els8 Magyar Felel&sségteljes Innovacid Egyesilet
(Magyarorszag)
4. Hargita Megyei Tanacs (Romania)
5. Elettudomanyi Intézet Cassovia Varos (Szlovékia)
6. DEXInnovacids Kdzpont (Csehorszag)
7. Angel Kanchev Rusei Egyetem {Bulgdria)
8. Eszak-Keleti Regionalis Klaszter (Bulgéria}
9. Fejlesztési Ugyndkség Dan {Horvatorszag)
10. Kelet- és Délkelet- Eurépai Tanulmanyok Intézete
Leibniz Varos (Németorszag)

- 2ot —




2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak elbiralas alatt |év8, megvaldsitas
alatt 3ll3 és lezaras alatt |évd palyazatairdl sz616 tajékoztatdhoz

11. Apatian Vdros {Szerbia)

12, Fejlesztési és Nemzetkdzi Projektek Tanszéke Zenica-
Doboj Varos (Bosznia-Hercegovina)

13. Allami FelsSoktatdsi Intézet ,Ungvar Nemzeti
Egyetem” {(Ukrajna)

14. Eurdpai perspektivak Kdzpontja (Szlovénia)

15. Leoben Holding GmbH {Ausztria)

16. Eurdpai Oktatdsi Alapitvany (Németorszag)

17. Balchik Varos (Bulgaria)

18. Vares Varos (Bosznia-Hercegovina)

19. Varazdin Varos (Horvathorszag)

20. Ptuj Véros (Szlovénia)

21. leoben Véros {Ausziria)

22. Liberec Viros (Csehorszag)

Projekt jelenlegi allasa Tovahh folytatodott a Tehetség Klub (2021, oktdber 14.) és a soron

(kesziiltségi fok, kovetkez8é workshop (2021. november 26.) szervezése. Mindemellett
beszdmolasi iddszakok, Nyiregyhdza folytatja a megkezdett feladatok elvégzését, valamint a
kifizetési kérelmek): partnerek feladatainak nyomon kdvetését, igy felligyeljik az EMFIE

altal irdnyitott Talent Magnet App fejlesztését. Emellett folyamatos
kommunikacids feladatokat latunk el, amit az adott munkacsomag
vezetSje ad neklink. A palyazat keretében 2022. Zprilis 4-7. kbzétt
Stuttgartban keriilt megrendezésre a partnerek részvétel az aktualis
iranyité bizottsagi iilésre, amelyen az Onkormanyzat 2 munkatarsa is
részt tudott venni. Ezt kovetBen 2022. juniusban kerll megrendezésre
egy konferencia Ruszében, ahol az Onkormanyzat 2 munkatarsa is részt
vett. Az utolsd periddushan folytatédott a WPT2 munkacsomag
feladatainak a koordindlasa és szervezése, melynek vezetdje
Nyiregyhdza. A feladatok kozé tartoztak a Tehetség Klubbok,
Hackathonok szervezése, amelyek sikeresen lezajlottak. 2022.
november 9-10-én kerillt sor a projekt utolsé irdanyité hizottsagi lilésére
és zardkonferencidjara, ahol megismerhettik valamennyi partner altal
elért eredményeket.

2022. dec. 31-én befejez6d6tt a megvaldsitas, 2023 janudrban pedig
megtdrtént az elszémolds, jelenleg a hidnypdtldssal kapcsolatos
hidnyzd dokumentumok pétlasa folyamatban van.

Megvaldsitast hatrdltatd

.y e Nem relevans.
probléemak, nehézségek:

2. sz. adatlap

PROJEKT CIME/ A REGIONALIS INNOVACIO §$ZTONZESE JOBB E-KORMANYZATI
REGISZTRACIOS SZAMA: | s70LGALTATASOKON KERESZTUL - BETTER

INTERREG EUROPE

Projekt tervezett 1.379.739 EUR, ebbdl Nyiregyhdza MV tervezett 0sszkOltsége:

dsszkdltsége: 180.252 EUR

ﬁpzog,-—



2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak elbirélas alatt |év8, megvaldsitds
alatt 8ll6 és lezdras alatt |évE palydzatairdl szdl6 téjékoztatdhoz

Igényelt tdmogatas
dsszege:

ERFA 85%: 148 454,20 EUR
Nemzeti tarsfinanszirozas 10%: 17 465,20 EUR
Oners 5%: 8 732,60 EUR

Tdmogatasi intenzitas
(96):

95 %

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2019.07.01.- 2023.06.30.

Tamogatdsi SzerzGdés

megkotésének datuma:

2019.05.20. {Interreg) TSZ
2020.07.20. (Pénzligyminisztérium, Széchenyi Programiroda)
Tarsfinanszirozasi TSZ

Projektfelelds (név,
osztaly):

Nagy Edina Palydzatok és Projektmenedzsment Referattra

Projekt rovid (miszaki,
szakmai) tartalma:

A projekt céljia a ,helyi e-Kormany” kezdeményezések tamogatasa,
cselekvések és stratégidk révén informacidcsere és terjesztés, a jo
gyakorlatok és a sikeres miiszaki Ujitdsok az EU-partnerek tapasztalatai
alapjan. A partnerek novelni fogjak a helyi ddntéshozdk kapacitasait,
iranyitasi képességeit és technikai tudasukat, tovabba az e kermanyzati
tisztvisel6k és szakértdk felelsek a legmagasabb szinvonald helyi
technologian alapuld kozszolgaltatasok tervezéséért, kezeléséért és
értékeléséért,

A projektpartnerek j6 gyakorlatokat cserélnek az 6nkormanyzatok és a
kdzszolgaltatdsok  hatékonysdganak, atlathatdsagénak és az
elszamoltathatdsaganak javitdsa érdekében. A jo gyakorlatok cseréje a
kovetkezO szakpolitikai témakra Gsszpontosit:

¢ Innovativ e-Management rendszerek a varosi kdzigazgatasok
szamara (B2A és B2B e-szamlak, e-nyugtak stb.)

e Online kdzszolgaltatasok a varoslakok szamara,
interneteléréssel és mobil applikaciokkal {pl: készpénzmentes
és paplrmentes kezdeményezések, e-kdzbeszerzés)

e Uj erészvétell szolgdltatdsok  interaktiv
alkalmazasokkal (pl: e-szavazas, e-demokrécia sth.)

e Professziondlis és jol teljesitd intézmények (Modern HR
politika és menedzsment, vezetés és az eredmények kezelése)

Partnerség valdsul meg az aldbbi virosok kéz6tt:

konzultativ

1. Genova (Olaszorszdg) — Vezetd partner

2. Birmingham Varos Tanacsa (Egyesiilt Kirdlysag)

3. Gavle Onkormanyzata (Svédorszag)

4. Tartu Varos Onkormanyzata (Esztorszag)

5. Nyiregyhaza MJV Onkormanyzata (Magyarorszag)

Projekt jelenlegi allasa
(késziiltségi fok,
beszamolasi idGszakok,
kifizetési kérelmek}):

Lezarult a Regionalis akcidtervek angol és magyar nyelven térténd
kidolgozdsa valamennyi partner &ltal, melyeket a vezets partner és az
Eurépai Unié is jovahagyott. 2021. oktdber 28-an keriilt sor a soron
kbvetkezd Helyi Tamogatd Csoport (lésre, amelyen a helyi
déntéshozdk mellett a projektbe bevont szakérték vettek részt. 2021,
marcius 25-én sor keriilt a Nyiregyhaza altal megrendezett elsG online
study visitre, amelynek keretében a résztvevd partnerek altal igényelt
jo gyakorlatok {Urban Dialog, kéz0sségi koltségvetés, dnkormanyzati
ASP) kerlitek bemutatdasra. 2021. junius 4-én Nyiregyhdaza a
Birmingham dltal rendezett study visiten vett részt szintén online
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2. sz mellékiet a Nyiregyhdza Megyei Jog Véros Onkorményzatdnak elbirdlés alatt 1év8, megvaldsitas
alatt allo és lezdras alatt [évd palyazatairdl sz6l6 tajekoztatohoz

formaban. 2021. szeptember 13-dn kerllt sor a Nyiregyhdza altal
tartott Un. Lego workshopra, amely keretében az olasz partner
megismerhette a helyi mddszertant.

A projekt keretében 2022. februdr 15-17. kbz6tt megrendezett tartui
study visiten az &nkormanyzat 4 munkatdrsa vett részt 2 6 kiilsé
szakértd mellett. 2022, majus 10-én megrendezésre keriilt egy import
workshop a nyfregyhazi team részvételével, ahol egy kivalasztott, az
Onkorményzat altal nydjtott szolgaltatdst tanulmanyoztunk és mértik
fel a lehetséges fejlesztési irdnyokat. A projekt elsé nagy szakasza 2022.
juniusaban lezérult, az utolsé elszamolas benyljtasra kerilt, amely el is
lett fogadva. Az utolsé féléves szakaszban megkezdddik az
akcidtervben  megfogalmazott eredmények hasznositasa és
megvaldsitasa.

2023. majus 23-dn Onkormanyzatunkndl keriilt megrendezésre a
projekt zardkonferencidja. Az elszédmolas jelenleg elkészités alatt van.

Megvaldsftast hatraltato
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

3. sz, adatlap

PROJEKT CIME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

GAPSME - Z&ld akcidterv kidolgozasa a hatarokon atnydlo kis- és
kozépvallalkozasok szamara

Projekt tervezett
dsszkblisége:

A palyazat teljes kbltségvetése: 196 822,22 Eur (72 456 163,85 HUF)
NNHMIV teljes koltségvetése: 43 065,36 Eur {15 853 650,98 HUF} 100
%

ERDF tamogatas: 38 758 Eur (14 267 982,54 HUF) 90 %

Oneré&: 4 306,536 Eur (1 585 365,09 HUF) 10%

Igényelt tamogatas
Osszege:

38 758 Eur (14 267 982,54 HUF) 90 % (Nyiregyhaza kdltsége)

Tamogatasi intenzitas
{96):

90 %

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2022.05.01. —2023.11.08. (18 honap)

Tamogatasi SzerzGdés
megkdtésének datuma:

2022.05.30.

Projektfelels {név,
osztaly}):

Nagy Edina Palyazatok és Projektmenedzsment Referatiira

Projekt rbvid (miszaki,
szakmai) tartalma:

A GAPSME projekt a Single Market Programme COSME (KKV
versenyképessége) felhivas keretében kerll beny(jtasra 2021
november 24-an, 2022, februar 24-én érkezett értesités a pozitiv
ddntésrél.

Vezetf partner: Szlovakia:
Informacids Kézpont (RPIC RV)
Tovabbi partherek: Szlovékia: Rozsnyd Varos, PRIMOM Alapitvany,
Nyiregyhaza Varos Onkormanyzata

Rozsnyéi Regiondlis Tanacsadé és
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alatt 8ll6 és lezdras alatt Iévs palyazatairdl sz616 tajékoztatdhoz

Térsult partner: Szlovakia: Sustainable Energy Center Gemer
(Fenntarthaté Energia Kérpont Gemer)

A projekt célja egy zbld akciéterv kidolgozasa, helyi z5id
megallapodasok megkdétésének Oszténzése modernebb,
erdforrashatékonyabb, versenyképesebb kis- és kdzépvillalkozdsok
érdekében szlovak és magyar &sszefogdssal,

A projekt célkitlizései: zold akcidtery kidolgozasa, a KKV-helyzetének és
a zbldebb véllalkozassa vélds eszkdzeinek megismerése céljabal,
digitdlis platform létrehozasa, amely segitséget nydjthat egy adott
tipusli tdmogatds megszerzése és meglévé tdmogatdsi eszkdzok
vonzobba tétele érdekében (piackutatds és felhasznald csoportok
beazonositasa, kévetelményelemzés, informaciés prezentacios modul
- kutatdsi eredmények bemutatdsa, elkdtelezddési koncepcid
kialakitdsa az érdekeltek aktivabba tétele érdekében, technikai
koncepcié, tarhely és telepités); Local Green Deals - Helyi Zold
Megaliapodasok megkétése érdekében egy kutatds lefolytatésa
magyar és szlovdk viszonylatban. A projekt végrehajtdsa soran
folyamatos az eredmények bemutatasa, weboldal, kbz8sségi média,
hirlevelek, workshopok, publikdciék, webinariumok keretében,

Projekt jelenlegi lldsa
(késztiltségi fok,
beszdmolasi idészakok,
kifizetési kérelmek):

Atamogatdsi szerz6dés 2022. mdjus 30-an aldirasra keriilt. 2022. majus
17-18-an kerlt megrendezésre a projekt végrehajtisaval kapcsolatos
Kick-Off konferencia. Ezt kévetden 2022. mdjus 30-an kerilt
megtartasra a partnerek kizatti nyité rendezvény. Jelenleg a szakmai
munka el6készitése zajlik, kérddivek keriiltek kikiildésre a KKv-k
szamdra a jelenlegi &llapot felmérdse érdekében.

2023. jon. 5-én ﬁnkorményzatunk rendezett idékozi konferenciat, ahol
5 eifadast hallgathattak meg a KKV-k vezet§i és a szlovak partnerek a
projekt témdjaban.

Megvaldsitast hatraltats
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

4. sz. adatlap

PROJEKT CimME/

REGISZTRACIOS SZAMA:

PopUpUrbanSpaces

Igényelt tdmogatas
Osszege:

247 765 Eur {91 209 729.45 HUF)

Tamogatdsi intenzitas
(%):

ERDF tdmogatds: 198 212 Eur (72 967 783.56 HUF) 80 %
Onerd: 49553 Eur (18 241 945.89 HUF) 20 % - ebbél 15%-ot vallal a
Magyar Allam

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2023, marcius- 2026. februar 28,

Témogat4si Szerz6dés
megkotésének datuma:

2023.04.14,
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros Onkormanyzaténak elbiralds alatt lév8, megvaldsitas
alatt 4ll6 és lezaras alatt [évé palyazatairdl szl6 tajékoztatdhoz

Projekifelells (név,

osztaly): Nagy Edina Pélydzatok és Projektmenedzsment Referatiira
Projekt rovid (mszakj, A projekt célja, hogy prébdlja megoldani a funkciondlis varosi
szakmai) tartalma: terlileteknek az autds kézlekedés orientdlt kozlekedésbdl eredd

problémait. Az, hogy az autdk szlikds kdztereket és fontos vérosi
funkciokat vesznek el az emberektdl, mikézben torlédssokat
teremtenek, hozzdjarulnak a magas UHG-kibocsatashoz, negativan hat
a kbrnyezetre és a lakosok egészségére. A virosi mobilitas fenntarthatd
formai felé irdnyulé hozzddlldsbeli valtozés eléréséhez az embereknek
meg kell értenilk az autds kézlekedés sajét magukra és a kérnyezetre
gyakorolt hatdsait és kdvetkezményeit és készen alini arra, hogy
elhagyjdk autdikat a témegkdzlekedés javara.

A jiniusi  nyitérendezvényt Nyfregyhdza Megyei Jogl  Viéros
Onkorményzata tartja. Az els§ munkacsomag felel&sei mi vagyunk,
melynek tartalma: nyiregyhdzi audit elkészitése angol nyelven a
megadott modszertan alapjan a varosi mobilitdsrél &s utazasi
szokasokrdl, legalabb két nyiregyhazi jo gyakorlat bemutatdsa angol
nyelven a megadott sablonban, a vdros-vidék partnerséghez
kapcsoléddan partnerlista Ssszedllitasa, 6 varos-vidék partnerségi
workshop, nylregyhazi képzési igényfelmérés.

*  VezetS partner: Kamnik Onkormanyzata
(Szlovénia)
=  Partnerek:
" Horvatorszag: Development agency
North-DAN Ltd.
* Lengyelorszag: Institute of Urban and
Regional Development
" Magyarorszdg: Els6 Magyar Felelés
Innovécids Fejlesztési Ugynékség
* Szlovénia: Intstitute for Spatial
Policies
" Olaszorszag: Ferrara Onkorményzata
= Lengyelorszag: Rzeszow Regiondlis
Fejlesztési Ugynokség
*  Ausztria: University for Continuing
Education Krems
* Németorszag: Bamberg Vérosa
* Magyarorszag: Nyiregyhaza MJV Onkormanyzata

Projekt jelenlegi dildsa Nyiregyhdza Onkormanyzata fogja rendezni a projekt két napos kick-
(készliltségi fok, off meetingjét jin, 27-28-an. Jelenleg folyamatban van az esemény
beszdmolasi iddszakok, szervezése. Az infokit kikiildésre keriilt minden partner részére, junius
kifizetési kérelmek): honap kozepéig lezajlanak az &rajdnlatkérések a  kiil&nbdzd

szolgditatdsokra vonatkozdan.

Megvaldsitast hatraltato

. . . Nem refevans.
problémak, nehézségek:
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2. sz meliéklet a Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Onkormanyzaténak elbirélas alatt levs, megvaldsitds
alatt 8116 és lezaras alatt 1év6 palydzatairdl szolé tajékoztatdhoz

5. sz. adatiap

PROJEKT CiME/

REGISZTRACIGS szAma; | CATalent

igényelt tdmogatas .
seny & 850e EUR, ennek kb. 20 %-a vezetd partner (Nyiregyhaza)

Osszege: ra s .

& kidltségvetése.
Tamogatdsi intenzitds A térsfinanszirozds 20%, de ebbdl a magyar kormdnyzati 15%, a
(%): varosnak 5%-ot kell biztositani (természetben is lehet).

Projekt {tervezett)
kezdete és befejezése:
Tamogatdsi Szerz&dés

2023.07.01-2026.01.31,

s s . 2023.07.01.
megkdtésének datuma: 3.0
Projektfelelds (név,
osztaly): Nagy Edina Palyazatok és Projektmenedzsment Referat(ira
Projekt rovid (mdszaki, Szamos kis- és kdzepes varos Eurépédban szenved az agyelszivasté! -
szakmai) tartalma: elveszitik a legtébb - az adott viroshél szdrmazé - tehetséges fiatal

szakembert, akik a gazdasdgi centrumokban, a févarosban vagy akar
kiilfélddn keresik a boldoguldsukat. Ennek a folyamatnak szamos
negativ kévetkezménye van - kéztiik a korlatozott innovaciés kapacitas,
nehézségek az olyan befektetSk vonzdsiban, akiknek fontos a magas
képzettségli szakembergdrda, s6t még a meglévé cégeknél s
kialakulhat munkaer&hidny. A
tehetséges szakemberek folyamatos eldramldsa hosszid tavon a helyi
gazdasag €s ezaltal a varos lasst hanyatldsdhoz vezet - ez pedig tovabb
erdsiti a tehetséges fiatalok elvandorldsat.

Nyiregyhdza a vezetd partner ebben a projektben. Ez azt jelent], hogy
kidolgozza a palyazat szakmai tartalmat és biztositja, hogy jé
mindsegben, hataridére benydjtisra keriiljon, koordindlja a projekt
végrehajtasdt, valamennyi partner munkdjit szakmailag és
adminisztrativ szempontbdl is.

Partnerség:

-Nyiregyhdza (Vezet&partner)

-Rzeszéw (Lengyelorszég)

-Vilanova i la Geltri (Spanyolorszag)
-Alytus (Litvania)

-Roeselare (Belgium)

-Varberg (Svédorszag)

-Alghero (Szardinia)

-Kaisariani {Gordgorszag)

-Centar Sarajevo (Bosznia-Hercegovina)

Projekt jelenlegi 4lldsa

(késziiltségi fok, A megvalésitasi id&szak 2023. 07.01-én kezdddik. Jelenleg a vezetd
beszamolési idészakok, szakértd kivalasztdsa van folyamatban.

kifizetési kérelmek):
Megvaldsitast hatraltatod
problémdk, nehézségek:

Nem relevans.
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2. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogud Véros Onkormanyzatanak elbiralés alatt lév8, megvalésitds
alatt 3ll6 és lezéras alatt 1évé palydzatairdl sz6l6 tajékoztatdhoz

6.sz. adatlap
PROJEKT CiIME/ | NYIREGYHAZI TELEPULESI ERTEKTAR NEPSZERUSITESE
REGISZTRACIOS SZAMA: | HUNG-2022/8795

Projekt dsszkoltsége:

bruttd 3.500.000.-Ft.

Tamogatas dsszege:

brutts 3.500.000.-Ft.

mddositasainak datumai:

Tamogatasi intenzitas 100 %
{%}:
jek
Projekt | {tervezett) | ) e 17 2023.04.15,
kezdete és befejezése:
Tamogatasi Szerzddés
megkdtésének, 2022.07.28.

Projektfelelds (név,
osztaly):

Szilagyi Levente Szabolcs, Kulturalis Osztaly

Projekt rovid (mdszaki,
szakmai) tartalma:

A Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktdr népszerdsitése céljahdl image film
készitését tervezzik.

A Nyiregyhdazi Telepilési Ertéktdr Bizottsag kiemelt feladatanak tekinti
a Nyiregyhdza terlletén taldlhaté, illetve az itt létrehozott nemzeti
értekek felvételét a teleplilési értéktdrba, valamint ezeknek a nemzeti
értékeknek a népszer(isitését. Ennek érdekében a vérosi
rendezvényeken is részt vesznek a Bizottsag tagjal, valamint a média
megjelenések dltal is felhividk a lakossdg figyelmét a Bizottsag
munkajéra, az aktudlis rendezvényeikre, palyazataikra.

2016-ban megjelent a Nyiregyhdzi ériékek cim(f kiadvany, amely a
Nyiregyhdzi Telepiilési Ertéktdrba felvett nemzeti értékeket
tartalmazza és azért késziilt, hogy barki barmikor fellapozhassa és
informAciét szerezhessen nemzeti értékeinkrél. 2016-ban 25 nemzeti
érték kerlilt be a kiadvanyba, és ezt a kapcsos kényvet 2020-2021
évben djabb 14 nemzeti értékkel bévitettik. A bdvitést az eredeti
gylirGs mappa formdtum is el6segitette. 2021 évben sikeresen
palydztunk a kiadvany angol nyelvii megjelentetésére is. A kiadvany
megjelenését, mind fejlesztését az Agrarminisztérium tdmogatdsaval
tudtuk megvaldsitani  (HUNG-2015, HUNG-2020, HUNG-2021).

A kiadvény megjelenése nagy sikert aratott a nyiregyhéziak kérében,
szivesen kdvetik nyomon a Nyiregyhdazi Telepiilési Ertéktarba felvett
nemzeti értékek torténetét, multjat és jelenét.

Az értékeink bemutatasakor igény merilt fel arra, hogy a kiadvanyban
szerepld nemzeti értékeket, illetve az Ertéktar Bizottsag munkdjét film
formdjéban is bemutassuk, ami tovabbi lehetdséget nyujtana az egyes
értékek, latnivalék megismeréséhez, nemcsak a varoslakék, hanem a
varosunkba érkezd magyar/kiilfdldi latogaték szémara is.

Az elkészillt anyagot killdnbdz6 varosi rendezvényeken, a médidban és
a kdz6sségi oldalakon tervezziik vetiteni/megosztani, amivel tovabb
novelhetnénk a népszerliségét, fleg a fiatalok kérében, akik a mai
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak elbiralas alatt lévs, megvaldsitds
alatt all6 és lezaras alatt 1év8 palyazatairdl sz819 tajékoztatéhoz

vilagban mar nem a kézbe vehets kiadvanyokat preferéljdk, hanem az
online fellileteken megosztott tartalmakat.

Projekt jelenlegi &lldsa
(készlitségi fok,
beszdmoldsi  id8szakok,
kifizetési kérelmek sth.)

Az image film legyartdsa megtértént.

Megvaldsitist hatraltatsd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

7. sz. adatlap

PROJEKT CIME/

PARTNERSHIP IN EARLY CHILDHOOD EDUCATION (PARTNERSEG A

REGISZTRACIOS SZAMA: | KISGYERM EKEK NEVELESEBEN)- VISEGRAD FUND
Projekt azonositd: 22230206

Projekt Gsszkdltsége: 24.030 Eur

Tamogatas 0sszege: 24.030 Eur

Onerd 6sszege 0 Ft

Tdmogatasi intenzitas
(%):

100% (80 %-ot a szerz§déskdtés utdn kapunk meg, a fennmaradé 20%-
ot az elszdmoldaskor)

megkdtésének datumai:

Projekt tervezett .

i h
id6tartama 12 honap
Tamogatdsi Szerz8dés 2023.06.15,

Projektfelelds (név,
osztaly):

Nagy Edina (Palyazatok és Projektmenedzsment Referatdra)

Projekt révid (m(iszaki,
szakmal) tartaima:

A palydzat célja, hogy a pdlydzat keretében egyiittm(ikédd Gvodak
kdz8sen gy(jtsék dssze a kisgyermeknevelés teriiletén hasznosithatd
olyan j6 gyakorlatokat, amelyekbe az évodaskort gyermekek és sziileik
aktivan bevonhatéak. Ezek a j6 gyakorlatok prezentsljak azt a tébb évre
kiterjed folyamatot, ami az egyéni sajatossdgok és az eltérs fejlédési
utem figyelembevételével, az dromteli tanuldshoz a legkedvezdbb
feltételek biztositasaval segiti a gyermekeket a kompetenciaérzés
kialakitasaban, az iskolaérettség megfelel§ szintjének elérésében. Az
ovodai nevelésnek e teriiletei alkalmasak a szildkkel vald
egylttm(ikddésre, a csalddi és dvodai nevelés kozelitésére. A
projektben résztvevd partnerek 3 db 2 napos workshop keretében
ismerik meg egymas nevelési programjat és osztjdk meg olyan jo
gyakorlataikat egymdssal, amelyekben a partnerség leginkabb a
csaladdal valé egyiittmiikddést hangsilyozza és sikereket tud elérni
tébbek kdzdtt az egészséges életvitel, a kérhyezettudatossag, illetve
akar az anyanyelv nevelés teriiletein. A palydzat eredményeképpen
elkésziil Utmutaté a szildknek az egészséges életmodhoz és
kornyezettudatos mindennapokhoz, valamint egy J6 gyakorlat
gyljtemény a terlileten dolgozd pedagdgusok és szakemberek
szamdra.

* Vezet6 partner: Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos
Onkormanyzata
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkorményzaténak elbiralas alatt lév8, megvalodsitds
alatt all6 és lezaras alatt l1évs palyazatairdl szélé tajékoztatdhoz

o Szakmai megvaldsitdsra bevonasra keriil: Gyermekek
Héza Déli Ovoda
* Partner: Miasto Bielsko-Biala 15. szdm( Tagévoda
Partner: Mesto Velké Kapusany (Nagykapos) 5néllé Magyar Nevelési
Nyelv(i Ovodéja

Projekt jelenlegi allasa
(készlltségi fok,
beszdmoldsi iddszakok,
kifizetési kérelmek stb.)

A 2023. februdr 1.én benydjtott palyazattal kapcsolatban aprilis 20-3n
kaptuk értesitést, hogy tdmogatést nyert 24.030 euro értékben.

Az els8, Nyiregyhdzan rendezendé workshopra 2023 oktdberében fog
sor ker{ilni varhatéan.

Megvaldsitast hatraltatd
problémadk, nehézségek:

Nem relevéns.

8. sz. adatlap

PROJEKT CIME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

NYiIREGYHAZI ALLATPARK FEJLESZTESE KERETEBEN JEGKORSZAK
INTERAKTIV ALLATBEMUTATO KIALAKITASA
MODERN VAROSOK PROGRAM

Projekt &sszkGltsége:

nettd 13 128 521 236 Ft (Jégkorszak |-V {item projekt)

Tamogatds 6sszege:

Modern Vérosok Program forrdshél: nettd 8 354 208 240 Ft
ebbdl:
- Jégkorszak I. item projektelem tdmogatasa: nettd
6.737.147.891 Ft
- Pangea QOkocentrum és Szélloda projektelem tdmogatdsa:
nettd 1.617.060.349 Ft
Gazdasdg Ujrainditasi Akciéterv keretében tdmogatasi forras:
- Jégkorszak I1.-V. litem projektelem: nettd 6.148.507.646 Ft
Osszesen

Jégkorszak interaktiv ilatbemutaté (I-v, projektelem) cimdi projekt
Osszesen tamogatds: nettd 12.885.655.537 Ft

Tdmogatasi intenzitas
(%):

100 %

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2017.10.-2024.12.

Tamogatasi Szerz8dés
megkdtésének datuma:

MVP Tamogatdi okirat: 2017.jGlius 31.
Gazdasag Ujrainditasi Akcidtery Tamogatdsi szerz8dés: 2022. aprilis
(5.

Projektfelelds (név,
osztaly)

Szabo Méria, Morvai Zsuzsa - Palyazatok és projektmenedzsment
referatura

Projekt révid (mdiszaki,
szakmai) tartalma:

A Jégkorszak interaktiv &llatbemutatd rendkiviil attraktiv modon, a
modern technikakat felhasznélva mutatja be a sarkkorok allatvilagat.
Koézponti eleme egy stilizélt nagyszikia, amelynek belsejében a
vendégeket kiilonféle élmények érik, megismerkedhetnek a Jégkorszak
kialakuldsaval, a jégkorszaki dllatokkal, és az élet tovabbi alakuldsaval a
Félddn. A mszikian kiviil madarakat, patasokat bemutaté nagymeéret(i
ropde, kifutdk szegélyezik a sziklat. Tébbeéld, interaktiv allathbemutatd,
mely 2 hektdron terlilne el és Eurépaban egyediildllé médon mutatna
be a jégkorszakban élt emblematikus 4llatokat valdsaghl modelleken,
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2. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogt Varos Onkormanyzatanak elbiralas alatt IévS, megvaldsitds
alatt 8116 és lezdras alatt iévd pélyazatairdl szol6 tajékoztatdhoz

majd egy utazasra invitdind a ltogatékat a sarkvidékre a fokak, a
jegesmedvék, a pingvinek birodalmaba. Megelevenedne a tundra a
rénszarvasokkal éppugy, mint a mesterségesen el§allitott havas, jeges
taj. Ezeket a bemutatdkat valdsdghd, migyantabdl késziilt
demonstraciokbél hozzuk létre (életnagysdgd mamut, gyapjas
orrszarvl sth.). A projekt egyediildlld Eurépaban, elengedhetetlen
ahhoz, hogy a Nyiregyhazi Allatpark versenyképes maradjon.

A tervezett fejlesztések varhatdan nagy népszeriiségnek drvendenek
majd mind az orszaghdl, mind a régiébdl érkezd latogatdk kérében. A
fejlesztés projektelemei javitjak az dllatkert ldtogatottsagat, novelik a
bevételeket, tovdbbd munkahelyteremtd hatdsuk is van, mely kiemelt
szempont egy olyan halmozottan hatranyos helyzet(i megyében, mint
Szabolcs-Szatmér-Bereg.

Projekt jelenlegi allasa
(készlltségi fok,
beszamoldsi iddszakok,
kifizetési kérelmek stb.)

A beruhazds 5 Utembdl &ll, amely 4 kiviteli szerzddés keretében
valosulhat meg: |, iI-111, IV és V Gtem (a Il. és a lIl. {item egy vallalkozasi
szerz8dés keretében valdsul meg).

Az |. Gitermn elemaei:

- f0éptlet: dekoracids felliletek, panoptikum, jégfal, 6rids animatronik
figurdk, klimakamra, jegestenger vildg, latvanymedencék 3 kifutéval,
kirdlypingvin bemutatd, sirdly répde, panordma pingvinbemutatd,
gyorsétterem, fagyizd.

- takarmanykonyha, gazdasdgi udvar, &llatkifutdk {pingvin,
jegesmedve).

A kivitelezésére irdnyuld vallalkozasi szerz&dés 2020. december 23.-4n
kerilt megkotésre és 2021. prilis 22-én hatalyba is léphetett, majd
2021. aprilis 26-an ataddasra kerilt a munkateriilet a kivitelezd részére.
A 95% késziiltségi fokot elérte a Iétesitmény 2023 jiniusban. Az I-1Il.
Utem egymassal parhuzamosan épiil, azonban az I. (itemben vannak
olyan munkarészek, melyek csak a II-Ill, {item végleges befejezését
kdveten tudnak 100%-osan elkésziini, fgy a kivitelezés 100%-os
teljesitésének a véghatarideje a Jégkorszak projekt II-1ll. {itemének
sikeres miszaki atadds-atvételét kdvetd 90 naptari nap.

A beruhazas tovabbi 4 titemének kivitelez8jének kivalasztasara szintén
elindult 2021.mércius 31.-én a feltételes kdzbeszerzési eljaras 3
részben {li-1l, IV és V item).

A Kivitelezésére irdnyuld vallalkozasi szerzédés 2021. december 23.-4n
kerlilt megkotésre, a munkateriiletek mind a 4 tem esetében 2022
juniusdban és juliusdban &taddsra kertiltek.

A lI-Ill. Utem elemei:
- patagoniai oroszlanfoka bemutatd, flum ride pélya, hegyi
kecske kifuté {Dall juh), szarvaskifuté (rénszarvas), kardszarnyy
delfin animatronik medence.

- karbantartasi és téli tarold épilet.

A Flume Ride pélya egy részének alapjat az I. iitemben megvaldsuld
fééplilet adja, Késziiltségi fok 30%.

14

— 1 -



2. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jog(i Varos Onkormanyzatanak elbirélas alatt lévé, megvaldsitas
alatt 8li6 és lezdras alatt 1évS palyazatairdl sz616 tjékoztatdhoz

A V. (tem elemei:
- Nagyrépde (Daru, Hébagoly, sas)
- Nagymacska kifuté (Hoparduc)
Készliltségi fok 25%.

Az V. item elemei:
- Sarki farkaskifuté bels6 és kiils6 terek
Késziiltségi fok 95%.

A ll-V (item befejezése 2024 Sszére varhatd.

A projektben eszkdzbeszerzés is megvaldsul, amelynek keretében a
rendelkezésre &ll6 keret felhaszndldsra is keriilt, az eszkozok
beszerzése megvaldsult és 2022 decemberéig az utolsé eszkéz is
leszillitdsra kerilt.

Megvaldsitast hatraltatd

problémak, nehézségek: A létesitmény egyediségébd| ad6do pdtmunka igények elbirdlasa

9. sz, adatiap

PROJEKT CiviE/ CSOMOPONT ES KEREKPARUT FEJLESZTES NYIREGYHAZAN
REGISZTRACIOS SZAMA: | TOP-6.4.1-16-NY1-2017-00001

Projekt dsszkoitsege: 621 338 207 Ft

Tamogatds Gsszege: 621 285732 Ft

Tamogatdsi intenzitds

(%)- 100 %

Projekt (tervezett)

kezdete és befejezése: 2018.01.01 - 2023.06.30.

Témogatdsi Szerzddés 2017.12.29.
megkdtésének datuma;

Projektfelelds (név nnt e , , .
ojek (név, Szabd Maria, Palyazatok és projektmenedzsment referatdra

osztaly):
Projekt révid (miszaki, . Kall6i Gt - Tunde wutca csomépontjanak atépitése
szakmai) tartalma: kérforgalomma
° Nyiregyhdzi utcdk kerékpdros barattd vald fejlesztése:
Megvaldsitasi hely (Utca neve) Kerékpérforgalmi

létesitmény hossza

Arany Jdnos utca
700m

Jésa Andras utca
200m

Honvéd u.-Serhdz wu, 1000m

Néador u.-Szilfa u.

1000m

Széchenyi u. (Toldi utcatél - Petsfi utcaig)
110m

Toldi utca (Széchényi - Damjanich u kézott)
820m

Arpéd utca (Széchényi - Kiss Erné u kézétt)
300m
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkorményzatdnak elbiralds alatt 1évs, megvaldsitds
alatt 8116 és lezérds alatt lévs pédlydzatairdl sz616 tajékoztatéhoz

Kiss Erné utca (Arpad utca - Benczur gyula tér kéz6tt)
600m

Malom utca
480m

Szinhdz utca (Bessenyei tér- Széchényi u kézdtt)
685m

Garibaldi utca
740m

Osz616 utca (Garibaldi u.-Eperjes u. kzétt)
780m

Fészek utca 1000m

A kerékparos bardt kialakitds maédjai:

e lIranyhelyes  kerékparforgalmi  |étesitmény  kijeldlése
{nyom/sév), 30-as sebességkorlatozds bevezetése, lakd-pihend
ovezetek kijel6lése. Mindezek forgalomtechnikai eszkézokkel
{burkolatjel festés, kdzuti jelz6tablak kihelyezése), kismértékii
burkolatszélesitésekkel és szegély atépitésekkel
megvaldsithatoak.

» Meglév6 burkolatok szélesitésével, akadalymentesitésével
kijeldlt —gyalog-kerékpérutak létesitése. Ezen esetben
jelent8sebb a burkolatépités mennyisége, a kerékparosok és a
gyalogosok a koézUti forgalomtdl elvdlasztott médon
kézlekedhetnek.

e [ranyhelyes nyitott kerékpdrsav kialakitdsa. Ezen esetekben a
meglévé Gtburkolaton irdnyhelyes 1,25 m szélességii fehér
burkolati jelle] és kizlekedési jelz6tablik elhelyezésével keriil
kijeldlésre a nyitott kerékparsav.

Projekt jelenlegi 4lldsa
(készliltségi fok,
beszamolasi idGszakok,
kifizetési kérelmek sth.)

A kerékparforgalmi létesitmények 2018. 12. 20. napjaval elkésziltek,
dsszesen 7792 méteren.

A Kalldi Gt — Tlnde utcai kérforgalm( csomépont épitése a NIF Zrt.,
mint konzorciumi partner beruhdzdsiban zajlott, a kivitelezése
megvaldsult, a mlszaki dtadds — dtvétel lezdrasa 2021.09.08. napjdn
megtdrtént.

A Kalloi dt- Tinde utcai kérforgalmi csomépont végleges forgalomba
helyezése megtortént. A Projekt Fejlesztés Végi Tamogatdsi Szerz8dés
Mddositas benydjtdsra keriilt, annak elfogaddsa 2023.05.11. napjan
megtértént. A 4.szdmud Tamogatdsi Szerz8désmddositas 2023.05.30.
napjaval hatélyba lépett.

Tekintettel a konzorciumi partner jogutddldssal térténé megsziinésére,
szlikségessé valt a megkotstt Konzorciumi Megéllapodas médositésa.

A projekt keretében -tekintettel a kerékpdros fejlesztésre -kerékparos
szemléletformald kampany lefolytatdsa valt sziikségessé. A kampanyt
Nyiregyhaza Megyei Jogl Védros Onkormanyzata egy ,BringaApp” nevii
applikdcioval kivanja biztositani, mely applikicié apple store-ban,
valamint a Google Play-ben térténd publikdlasa folyamatban van.

Megvaldsitast hatraltatod
problémak, nehézségek:

Nem relevans.
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogt Véros Onkormdnyzatanak elbiralds alatt [év8, megvaldsitds
alatt &lI6 és lezdras alatt 18vd pélyazatairol sz6l6 tajékoztatéhoz

10. sz. adatlap

PROJEKT CiME/

NYIREGYHAZA, CSALO KOZI NYUGDIJIASHAZ ES A CONTINENTAL
ARENA

{%):

REGISZTRACIOS SZAMA: | ENERGETIKAI FEILESZTESE
TOP-6.5.1-19-NY1-2020-00003

Projekt dsszkGltsége: 247.000.000 Ft

lgenyelt tdmogatas 247.000.000 Ft

Osszege:

Tamogatasi intenzitas 100 %

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2020.12.01. —2023.07.30.

Tdmogatasi Szerz&dés
megk&tésének ddtumai:

2020.12.23.

Projektfelelds (név,
osztdly):

Szabé Maria, Palyazatok és projektmenedzsment Referatiira

Projekt révid (mdiszaki,
szakmai) tartalma:

Az aldbbi épliletek energetikai korszer(isitése valdsult meg jelen
projekiben:

4400 Nyiregyhdza, Csald kdz 11-13-15 szam alatti énkormanyzati
ingatlanok, melyekben nyugdijasok szaméra biztosit lakhatast az
Onkormiényzat, valamint a 4400 Nyiregyhaza, Géza u. 8-16 szam alatti
Continental Aréna, mely szamos sport- és egyéh rendezvény
helyszinéiil szolgél. A Continental Aréna esetében 50kW teljesitmény(i
napelemes rendszer telepitése tértént sajat villamosenergia-igény
kielégitése céljabol.

A Csalo kozi épliletek homiokzati hdszigetelése, sziikséges nyilaszardk
cseréje €s tetdszigetelése tértént meg a beruhazas keretében.

Projekt jelenlegi alldsa
(készlltségi fok,
beszamolési idészakok,
kifizetési kérelmek stb.)

A Continental Aréna esetében a kivitelezés megvaldsult, a miiszaki
atadas- atvételi eljdrds 2021.07.20. napjan lezarult.

A Csalo kézi nyugdijashdz energetikai fejlesztése sordn a miiszaki
atadas — tvételi eljdras 2021.09.15.napjén lezdrult.

A projekthez kapcsoloédéan az épiiletek hasznaléi széméra képzés
megvalositdsa, valamint a kételezGen megvaldsitandd nyilvanossagi
feladatok biztositdsa megtortént, A Projekt Fejlesztés Végi Tamogatdsi
Szerz8dés madositds 2022. oktéber 14, napjan benyujtasra keriilt.

Megvaldsftast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

11.sz. adatlap

PROJEKT CIME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

GAZDASAGFEJLESZTEST ES MUNKAERO MOBILITAST OSZTONZO
KOZLEKEDESFEILESZTES NYIREGYHAZA HAT PONTIAN
TOP-6.1.5-16-NY1-2017-00002

Projekt
Hsszkdltsége:

tervezett

999 608 402 Ft
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2. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Onkorményzatanak elbirdlas alatt 1éva, megvaldsitds
alatt 3ll6 és lezérds alatt |évE pélydzatairdl szol6 tajékoztatdhoz

Igényelt tdmogatas

- 999 500 000 Ft
Osszege:

Tamogatasi  intenzitds o

(%): 100 %

Projekt tervezett kezdete
és hefejezése:

2018.03. 01. - 2023. 04, 30.

Tamogatdsi Szerzédés
megkotésének dadtuma;

2018.02.12.

Projektfelelés (néy,
osztaly):

Morvai Zsuzsa, Palydzatok és Projektmenedzsment Referatira

Projekt révid {miiszaki,
szakmai) tartalma:

A fejlesztéssel érintett Gtszakaszok:

*  Debreceni utca felUjitdsa, a Kigy6 utca és a Serhaz utca kdzott;

¢ Vasvari Pl utca fel(jitdsa a Rakdezi u-tél az Eszaki korutig;

*  Vasvdri Pdl utca feldjitdsa az Eszaki korattdl a tervezett Stadion
u-i krforgalomig;

* Bethlen Gabor utca burkolat feldjitds a Biza u-tél a Bessenyei
térig;

»  Blaha Lujza sétdny feldjitasa;

e Rakdczi utca feldjitdsa a Viz utcatd! az Eszaki kdrat - Mezé utea
keresztezédéséig;

® a Széchényi utca feldjitisa a NagykdrGt és a Szarvas utca
kdzott.

A kilénbdzé  helyszineken  burkolat  felGjitds, kerékparos
létesitményekben szakaddsi pont megsziintetése, akadalymentesités,
autébuszoblék  szikség  szerinti  Stépitése, autdbuszperonok
akadalymentesitése, Gholparok kdzétt sziikség szerinti biztonsagos
gyalogos dtvezetés kiépitése tirtént meg, a csapadékviz elvezetés
megfelel8sségének ellendrzése, szikség szerinti egyéb beavatkozasok
megvalositdsa mellett.

Projekt jelenlegi 4lldsa
(készlltségi fok,
beszdmoldsi  id8szakok,

kifizetési kérelmek):

Az elsG 6 szakasz esetében a kivitelezési munkak 2019. janiusdban
megkezdédtek és 2019. oktoberében minden megvalésitdsi helyszin
esetében lezdrultak. A végrehajtott fejlesztések Hsszesen kézel 3 km
Utpdlya, 700 m jardaszakasz és t&bb mint 500 m kerékparit
megujuldsat eredményezték, melyek hozzajrulnak a nyiregyhazi
kizlekedési infrastruktira halézatos fejlesztéséhez.

A projektbe U] mdszaki tartalmat, illetve (j megvaldsitasi helyszint
vontunk be, igy 2022-ben sor kerlilt a Széchényi utca burkolat
feldjitdsara a Nagykordt és a Szarvas utca kdzott.

Az erintett szakasz burkolatfeljitdsan kivill megdjult 4 db
autdbuszdbdl, megtortént a hidnyzé jardaszakaszok kiépitése, illetve
akadalymentesitése. A gyalogosok részére kijeldlt gyalogos-
atkelShelyek, mig a kerékpdrosok részére biztonségos kerékparos
atveretések létesiiltek, a Zrinyi llona Gimnadziumot kdvetd
gyalogatkelShelynél pedig SafeCross okos zebra kerilt kialakitisra. A
fejlesztésnek készonhetSen mintegy 785 méter hosszan Gjult meg az
dtburkolat, valamint 350 méter hosszan [létesiilt  bel-&s
csapadékvizvédelmi létesitmény.

18

~ 22k



2. sz meliéklet a Nyiregyhdza Megyei Jogti Varos Onkormanyzaténak elbiralds alatt 1év8, megvaldsitas
alatt 8ll6 és lezéras alatt 16v6 palyazatairdl sz616 tajékoztatéhoz

A kivitelez6 kivalasztiséra vonatkozd kézbeszerzési eljaras 2021,
oktoberében lezérult, a kivitelez6i szerzédés 2021, novemberében
alairasra keruit. A téli iizem lejartat kévetden a munkateriilet dtadésara
2022, mdrciusaban kertilt sor, a kivitelezési munkalatok 2022. aprilis
18-dn indultnak. A mszaki dtadds-dtvételi eljards 2022. november 11-
én sikeresen lezardsra keriilt, a jogerés forgalomba helyezési engedélyt
is megszerezte Onkormanyzatunk. A projekt fizikai befejezése 2023,
aprilis 30. napja volt, eddig az id6pontig a projekt valamennyi
tevékenysége megvaldsult. A z3ré beszamold és elszamolds varhatéan
juniusban keriil benydjtasra,

Megvaldsitdst hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

12, sz. adatlap

PROJEKT CiIME/ | SZENT ISTVAN £S SZARVAS UTCAK UTBURKOLAT FELUJITASA
REGISZTRACIOS SZAMA: | TOP-6.1.5-16-NY1-2021-00006

Projekt dsszk&ltsége: 582 268 082 Ft

Témogatds Gsszege: 582 268082 Ft

Témogatasi intenzitas (%): | 100 %

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2021.05.01. - 2023.03.31.

Tamogatési Szerzddés
megkdtésének ddtuma:

2021.04. 30.

szakmai) tartalma;

rojektfelelds név, . - . . .
P J? ¢ (név Morvai Zsuzsa, Palydzatok és projektmenedzsment referatira
osztaly):
Projekt révid (mdiszaki, A projekt keretében az aldbbi Gtszakaszok felGjitdsdra keriilt sor:

- a Szent Istvdn utca az Andras utca és a Nagykorat kdzotti szakaszon;
- @ Szarvas utca az Orszagzdszlo tér és az Arany Janos utcai kérforgalom
kozdtti szakaszon.

A Szent Istvan utcdn megvaldsult a Nador utcai csomépontban lévd
mini kdrforgalom és a Forgd utcai csomépont atépitése azzal a céllal,
hogy a csomdpontok geometridja és a vizelvezetés kialakitasa
megfeleld legyen. A jérddk és a gyalog-kerékpérutak burkolata sziikség
szerinti atépitésre keriilt, illetve a meglévé parkoldk szabvanyositdsa is
megtortént a megfeleld vizelvezetés kialakitasdval. A Szent Istvan utca
és az Andrds utca csomépontjiban a meglévs gyalogatkeld utdn egy j
egyiranyl kerékpdrit szakasz épiilt a Szent Istvan utca és 3 meglévd
gyalog-kerékpariit kézé, amely biztositja a kerékparosok biztonsagos
becsatlakozdsat a kerékpdrit hildzatba. A Szent Istvan utca-Eétvos
utca és a Nddor utca kdzott sor keriilt az elvdlasztott gyalog-kerékparit
atépitésére a szabvanyos dtvezetések kialakitdssval a gyalogosok és a
kerékpdrosok biztonsagos kdzlekedésének segitése érdekében. A Szent
Istvan utca és a Béla utca csomdpontjaban a gyalogatkelGhelyet
SafeCross okos  zebra gyalogdtkelShellyé  alakitottuk, igy
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei loga Varos Onkormanyzatanak elbiralas alatt 1év6, megvaldsitas
alatt 3lI6 és lezards alatt 1évé palyazatairdl szolé tajékoztatdhoz

biztonsgosabba téve a gyalogos kozlekedést a

krnyezetében,

kézépiskola

A Szarvas utcén az Utburkolat feldjitdsan kiviil, a burkolat mindkét
oldalan a meglévé Utszegélysor cseréje tortént meg, amely biztositja a
gyalogosok akadélymentes koézlekedését is. Feldjitisra keriiltek a
meglevé parkoléhelyek, valamint 2 darab bazaltbeton burkolatd
autdbuszobdl kialakitdsara is sor keriilt a forgalmi savon taldlhaté
autébuszmegdliok dtépitésével és az akadalymentes
megkdzelithetség kialakitasaval. Az Gt-jarda csatlakozasok és a kijeldlt
gyalogos-kerékpdros dtkelGhelyek esetében taktilis jelzések épiiltek. A
fejlesztéssel a fenntarthaté kozlekedési médok feltételeinek javitasa
val6sult meg a gyalogosok részére kijeldlt gyalogos atkelShelyek és a
jardaburkolatok atépitésével, A Szarvas-Kereszt utca
keresztez6désében okos zebra létesiilt. A Szarvas utca-Orszagzaszio tér
jelz8lampas csomdpont geometriai kialakitésa pedig korrigaldsra kertiit
a buszforgalom biztonsagossa tétele céljdhdl.

Projekt jelenlegi 3llasa
(késziiltségi fok,
beszamoldsi  id&szakok,

kifizetési kérelmek stb.)

A kivitelez8 kivalasztédsdra vonatkozé kézbeszerzési eljaras 2021.
oktoberében lezdrult, a kivitelez8i szerzédések 2021. novemberében
alairdsra kerlltek. A téli {izem lejartat kdévetden a munkateriletek
ataddsdra 2022. marciusdban kertilt sor, a kivitelezési munkélatok a
Szarvas utcan 2022. aprilis 11-én, a Szent Istvdn utcan 2022. aprilis 12-
én indultnak. A miiszaki &tadds-dtvételi eljdrds a Szent Istvdn utca
esetében 2022. szeptember 16-an, a Szarvas utca esetdében 2022.
oktéber 18-dn sikeresen lezdrult, valamint a jogerés forgalomba
helyezési engedélyeket is megszerezte Onkormanyzatunk. A projekt
fizikai befejezése 2023. mércius 31. napja volt, eddig az idGpontig a
projekt valamennyi tevékenysége megvaldsult. A zaré beszamold és
elszémolds vérhatdan juniushan keriil benyijtasra.

Megvaldsitast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

13. sz, adatlap

PROJEKT CimME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

INDIAHAZ ES MADARROPDE LETESITESE A NYIREGYHAZI ALLATPARK
TERULETEN
TOP-6.1.4-16-NY1-2017-0000

Projekt dsszkoltsége:

1283540447 Ft

megkdtésének datuma:

ldmogatas Gsszege: 1263540 447 Ft
Tamogatiasi intenzitas

0 0,
(%): 100 %
Projekt (tervezett) | 5 015.01.01. - 2023.09.30
kezdete és hefejezése: e T
Ta'mogatési Szerzddés 2018.01.05,

Projektfelelts {név,
osztaly):

Tukacs Agota Pélyazatok és projektmenedzsment referattira

Projekt rovid (mdszaki,
szakmai) tartalma:

A projekt célja a Nyiregyhazi Allatpark attrakcijanak bévitése az indiai
allatvildg bemutatdsara szolgdls Indiahdz, illetve Afrika madarvilagat
bemutaté Maddr ropde létesitése.
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2. sz meliéklet a Nyfregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak elbirdlés alatt 1évs, megvaldsitis
alatt |l és lezaras alatt |évd pélydzatairdl szo16 tajékoztatdhoz

A projekt fejlesztési elemei:
Indiahdz: Kontinens specifikus, India &llatvildgdt bemutatd épiilet
létrehozésa a cél. Egy kdzponti térb8l lathatéan tobb jellemzd faj
bemutatasa, mely meghatdrozd India allatvildgaban:

- Kdzponti kbzésségi tér

- Allatparki dolgozdk szocidlis egysége

- Indiai rinocérosz bemutatd

- Szirtcdpa-mangrove bemutatd

- Karantén medencek

- Vidra bemutato

- 10db belsd madar répde

- Tigrispiton terrarium

- Szalagos varanusz hely

- Mdkus hely

- 4 dbragcsald hely

- Indiai mékuscickany hely

- Latogato tér

- Teknds bemutatd
Afrikai madar répde: Afrikdban é18 madarak bemutatdsa a célja.
Tobb funkcibs raktdr épiilet: Allatpark raktarozasi tevékenységének
segitése a célja.

Projekt jelenlegi 4llasa
{késziiltségi fok,
beszdmolasi  idBszakok,
kifizetési kérelmek stb.)

2020. 03.02. napjan Vallalkozdsi szerzdés kerllt aldirdsra az
»Indiahaz” elem kivitelezésére, a mszaki dtadas-atvételi eljdras zaré
idSpontja, 2020.12.17.

A ,Tébbcéld raktar” elem kivitelezésének mfiszaki atadis-atvételi
eljdrasa 2020.07.22. napjaval sikeresen lezdrult.

2021.05.21-én Unnepélyes keretek kozott keriilt sor az Indiahdz
megnyitdjara.

A projekt keretében tervezett Afrikai Madarrépde megvaldsitasanak
kivitelezéséhez szitkséges téhbletforrds igény benyljtasa 2019.11.28-
an megtortént, netté 443 422 882 Ft 6sszegben. Az igény pozitiv
elbirdldsa az 1305/2021. (V. 21.) Korm. hatdrozat szerint a Magyar
Kézldnyben jelent meg.

A tobbletforrés igény benyljtasa és az pozitiv elbiralds kézétt eltelt
id6re valo tekintettel 2021. jinius hdnapban aktualizdldsra keriilt a
Madarrépde miszaki tervdokumentaci6ja, majd 2021.06.12-én nyilt
unids kbzbeszerzési eljardst inditottunk az Afrikai Madarropde
projektelem kivitelezésének targyaban,

A véllalkozdi szerzGdés megkotésre kerillt 2022. janudr 17-én. A
munkateriilet dtaddsa 2022. szeptember 23-dn volt. A kivitelezés
befejezése tervezetten 2023 &szén varhatd.

Megvalositast hatraltatd

problémak, nehézségek:

Nem relevans,
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogd Varos Onkormanyzatanak elbiralds alatt 1évé, megvaldsitas
alatt 8116 és lezaras alatt lévé palyazatairdl sz16 tajékoztatdhoz

14. sz, adatfap

megkdtésének datuma:

PROJEKT CIME/ | TISZAVASVARI (T - DERKOVITS UTCA CSOMOPONTIANAK
REGISZTRACIOS SZAMA: | FEJLESZTESE
TOP-6.1.5-16-NY1-2021-00005
Projekt tsszkiltsége: 855049044 Ft
Tamogatas Gsszege: 855 049 044 Ft
Tamogatasi intenzitds o
(%): 100 %
Projekt (tervezett) |, )1 s 01-2023.09.30.
kezdete és hefejezése:
Témogatési Szerzfidés 2021.04.30.

Projektfelelés (név,
osztaly):

Tukacs Agota Palyazatok és Projektmenedzsment Referatdra
Kazsukné Liszkai Laura Pilyazatok és Projektmenedzsment Referatura

Projekt rovid (miliszaki,
szakmai) tartalma:

A projekt célja a Tiszavasvdri Ut — Derkovits utcai és Tiszavasvari Gt —
Csalitos utcai csomépont dtépitésével a kdzlekedésbiztonsag javitisa.
A 36 sz. f6tton a beavatkozds a felliljaré hidszerkezete és a Munkds
utcai csomopont kézétt taldlhatd. Az érintett Gtszakasz kapacitdsa és
kdzlekedésbiztonsagi szintje csak abban az esetben névelhetd
megfeleld mértékben, ha a két - Derkovits és Csalitos utcai -
csomopontot dsszefliggen, egymassal szervesen kapcsoléddé médon
fejlesztjik. Az orszégos kozit déli oldaldn ¢j kerékpardti és jarda
szakaszok kialakitdsara is sziikség van. A megvaldsitds sordn az it 2x2
savos épitése tervezett a szilkséges kanyarodd savok kialakitdsaval. A
keresztmetszet bdvitése sziikségessé teszi az it melletti kerékparut és
a jarda nyomvonaldnak mdédositdsat, ill. a meglévs csapadékelvezetd
rendszer athelyezését. A 36 sz. Ut két oldalénak kapcsolatét biztositd
kijelélt- gyalogosatkelShely dthelyezésére is sziikség van.

Projekt jelenlegi &lldsa
(készlltségi fok,
beszamolasi  iddszakok,

kifizetési kérelmek sth.)

A villalkozdi szerzédés megkdtésre kerillt 2022, november 07-én, a
munkateriilet &tadasa 2022. november 10-én megtdrtént. A kivitelezés
jelenlegi késziltségi foka 50 %, véarhaté befejezése 2023. év
augusztusra tehet6.

Megvalositast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

15. sz. adatlap

PROJEKT CIME/ | SZINHAZ UTCA  CSAPADEKVIZ ELVEZETESI RENDSZERENEK
REGISZTRACIOS SZAMA: | FEILESZTESE
TOP-6.3.3-16-NY1-2021-00003
Projekt Osszkdltsege: 500.000.000,- Ft
lgenyelt taMOgatas | £10.000.000,- Ft
Osszege:
Tamogatasi intenzitas 100 %
(%):
Projekt  {tervezett] | 1 06 01, - 2022, 12.31.
kezdete és befejezése:
Tamoga?as';l szerzodes 2021. 05.12.
megk&tésének datuma:
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2. sz melleklet a Nyiregyhdza Megyei Jogd Varos Onkormanyzatanak elbirdlds alatt 1évé, megvaldsitas
alatt &ll6 és lezaras alatt 1évé palydzataird! sz6l6 tajékoztatéhoz

szakmai} tartalma:

Projektielelfs né . o . . .
J?k (név, Tukacs Agota, Palydzatok és projektmenedzsment referatira
osztaly):
Projekt rovid (miszaki, | A projekt célja a Szinhdz utcai csapadékviz elvezet§ rendszer

2

korszer(isitése. Az utcdban sok esetben az utca sz(ik keresztmetszete
és a kozmlvek telitettsége, kovetkeztében helyhidny miatt zart
csapadékviz elvezet§ kiépitése valésithatd meg. A meglévével azonos
nyomvonalon, a meglévd akna kiosztids figyelembevételével, a
megvaldsitashoz, illetve a folyamatban 1évé fejlesztések kévetésével
egy DN100O dimenzidju csdcsatorna keriil kialakitdsra a meglévd
viznyelGk és bekotd vezetékeinek feldjitdsaval, cseréjével. A vezetéket
szintben keresztez6 kézmiivek kivéltasra keriilnek, igy a teljes szelvény
akaddlymentesen rendelkezésre all a vizek levezetéséhez. A befogads
tizemeltetSjének elbirdsa szerint egy kombindlt torkolati mdtargyat
alakitunk ki, ami alkalmas a levezetésre keriil§ csapadékvizek el@irds
szerinti elGtisztitdsara egyrész homok és hordalék visszatartasdra,
illetve a sziikséges kizérdst is biztositani tudja.

Projekt jelenlegi &llasa
(keszultségi fok,
beszdmoldsi  iddszakok,

kifizetési kérelmek sth.)

A kivitelezés 2022. november 04-én befejezddétt. Zard helyszini
ellendrzés lefolytatasra keriilt.

Megvalositast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

16. sz. adatlap
PROJEKT CIME/ SZELSOBOKORI UT FEJLESZTESE
REGISZTRACIOS SZAMA: | TOP-6.1.5-16-NY1-2021-00007
Projekt 6sszkdltsége: 920682 874 Ft
Tamogatds Osszege: 920682 874 Ft
Tamogatdsi intenzitas (%): | 100 %

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2021.05.01. - 2023.07. 31.

Tamogatasi SzerzGdés
megkotésének datuma:

2021.04.30.

Projektfelelds (név,
osztaly):

Habos Krisztina Palyazatok és projektmenedzsment referattira
Vajda Mariann Palyazatok és projektmenedzsment referattira

Projekt roévid {mdszaki,
szakmai) tartalma:

A SzélsGbokori Ut a vdros dél-nyugati részén elhelyezkedd ipari
terlletek megkdzelitését szolgdija. A varos délnyugati teriiletén
elhelyezkedd véllalatokhoz a 36-0s szamu Gtrdl tébbek kézdtt a
SzélsGbokori Gton keresztiil jutnak el a munkavallalok.

A Tiszavasvari dti csoméponttdl kezddd8en felGjitdsra kerlil a
Szélsébokori (it teljes hosszdban. A meglévs 6 méter széles burkolat
kiszélesitésre kerlil a meglévd Gt feldjitdsaval egyidejiileg. A szélesités
utan irdnyhelyes kerékparforgaimi létesitményt alakftunk ki.

Projekt jelenlegi 4llasa
(készuiltségi fok,
beszamolasi id&szakok,
kifizetési kérelmek stb.)

Az Ujranyitott TOP-6.1.5-16 pélyazati felhivas keretében 2021. februar
12. napjan keriilt benyijtisra a pélydzati program. A projekt 2021.
marcius 31. napjén pozitiv elbiralasban részesiilt és  2021. 4prilis 30.
napjan megkotésre kerilit a TAmogatasi szerzddés. A szélsébokori Gt
fejlesztésének tervdokumentacidja 2018-ban mar elkésziilt, igy a tervek

feltilvizsgalatdra, aktualizéldsdra volt szlikség 2021-ben. A
rendelkezésre 3llé  tervdokumentdciéra tekintettel megindult a
23
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2. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogli Véros Onkormanyzatanak elbiralas alatt levs, megvaldsitds
alatt 3li6 és lezaras alatt |év6 palyazatairdl sz616 tajékoztatdhoz

kivitelez§ kivalasztésara irdnyuld kézbeszerzési eljérds, de csak
feltételes médban, mert addig sziikség volt a tulajdonviszonyok
rendezése a nem oOnkormdnyzati tulajdonban lévé ingatlanokon
kapcsan. A kdzbeszerzési eljaréshoz kapcsolédd  dokumentacié
jovdhagydsa megtortént, rendelkezésre all a zar6 tandsitvany, Az eljéras
feltételes jellege idSkozben elhdrult, a fejlesztéssel érintett ingatlanck
mind &nkorményzati tulajdonba keriiltek. A nyertes ajinlattevével
2022. junius 09. napjén megkétésre kerillt a kivitelezési szerzédés,
munkatertilet ataddsdra 2022. junius 16. napjin keriilt sor. A
kivitelezési vonatkozasaban a téli izem alatt a munkalatok sziineteltek,
ezt kévetSen 2023. mdrcius 20-dn a munkateriilet Gjra visszaaddsra
keriilt a kivitelez8nek, igy a munkélatok ismét elkezdédhettek.

A kivitelezés tekintetében tervezett litemben halad a Szélsébokori Gt
feldjitdasa. Megkezd8dott az Gt aszfaltozdsa a Tiszavasvari Gtnal 1évé
kérforgalmi csomépont beavatkozasi szakaszatdl a Legyerzd utcaig.
Tovébba folyamatban van a résfolyéka beépitése a pélya jobb oldalén a
Rokabokori dt irdnydba, valamint pdlyaszélesitésnél az ttalap épitése.
A kivitelezési munkalatok jelenlegi késziiltségi szintje 65%. A
munkalatok varhato befejezése augusztusra tehetd,

Megvaldsitast hatriltatéd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

17. sz. adatlap

PROJEKT CiME/

REGISZTRACIOS SZAMIA:

A JOSA ANDRAS MUZEUM TURISZTIKAI CELU FEJLESZTESE
TOP-6.1.4-16-NY1-2021-00007

Projekt sszkbltsége:

nettd 2. 800. 000. 000 Ft

lgényelt tamogatas
Bsszege:

nettd 2. 800. 000. 000 Ft

Tamogatdsi intenzitas
{9%):

100 %

Projekt {tervezett)
kezdete és befejezése:

2021.08.01.-2023.09.30.

Tdmogatasi Szerz6dés
megké&tesenek,

modositdsainak ddtumai:

2021.07.26.

Projektfelelds (név,
osztaly):

dr. Téth Adrienn, Palydzatok és Projektmenedzsment Referattira

Projekt révid (miiszakj,
szakmai) tartalma:

A projekt keretében a Iésa Andrds Muzeum, mint a térség egyik
legjelentSsebb mlzeumanak turisztikai célu fejlesztésére keril sor. Uj
attrakciokkal bévlil, a szolgaltatasok, mdzeumi programok szinvonala
nd, midltal a latogatdk szdma emelkedik és Uj célcsoportok elérésére
nyilik lehetdség. A beruhdzds soran sor keriil a kulturdlis Orokség
turisztikai hasznositdsdhoz, bemutathatéva tételéhez kapcsolddd
épitészeti beavatkozdsokra, a patinds, helyi védelem alatt all6 épiilet
rekonstrukcidjara, energiahatékonysagi intézkedések megvaldsitdsara,
akadalymentesitésre, a turistafogadas feltételeinek Tejlesztésére, a
kiallité és bemutatoterek, tdbbfunkcids helyiségek kialakitdsara,
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei logu Varos Onkormanyzatanak elbiralas alatt lévl, megvaldsitds
alatt all6 és lezaras alatt |évé palydzatairdl sz6!6 téjékoztatdhoz

meglévék korszer(isitésére, fejlesztésére, a turisztikai attrakcid
kialakitasdhoz kapcsolddd eszkdzbeszerzésre és kdrnyezetrendezésre.
A meglév8 kulturdlis kindlat modernizdldsa mellett olyan U
programelemekkel t6rténé bdvitése tervezett, melyek mind
hozzajarulnak a mizeumban eltsltétt idS néveléséhez.

A meglevé és (j kidllitdssokhoz, élményterekhez kapcsoléddan
megvalositasra  keriilnek  élményelemeket  jelentd  technikai
fejlesztések. A mdzeum  helyt adhat kilonbozd  kulturalis
programoknak, esteknek, filmvetitéseknek.

A projekt keretében sor keriil tovabba komplex turisztikai,
informdcids és latogatémenedzsment szolgaltatasok létrehozésara is.

Projekt jelenlegi allasa
(késziiltségi fok,
beszdmolasi id8szakok,
kifizetési kérelmek stb.)

Az elBkészitéshez tartozd tevékenységek kozil elkésziltek az
engedélyes tervek, kiviteli tervek, valamint a kidllitds tematika.

A tervezési folyamat sordn egyértelmiivé valt, hogy a ,D” épliletet,
jelenlegi dllapota miatt oly mértékben igényelne statikai megerdsitést,
hogy koltséghatékonysagi szempontbdl a bontdsa javasolt. Az
egyeztetések soran a ,,C” éplilet bontdsardl is déntés szilletett,

A kivitelezd kivélasztasdra lefolytatott eljards fedezethidny miatt
eredménytelen lett.

A Megvaldsitast
hatraltaté problémak,
nehézségek:

A kivitelezd kivélasztasara lefolytatott eljaras fedezethidny miatt
eredménytelen lett.

18. sz. adatlap

PROJEKT CiME/

REGISZTRACIOS SZAMA:

ONKORMANYZATI EPULETEK ENERGETIKAI KORSZERUSITESE
NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS SNKORMANYZATANAL IIL.
UTEM

TOP-6.5.1-16-NY1-2017-00002

Projekt tervezett
Osszkdltsége:

396.840.630 F1

Igényelt tAmogatas
Osszege:

396.840.630 Ft

Tamogatadsi intenzitds
(%):

100%

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2018.01.01, - 2022.08.31.

Tadmogatasi Szerzddés
megkdtésének datuma:

2017.12.13.

Projektfelelds (név,
osztaly):

dr. Téth Adrienn, Palydzatok és Projektmenedzsment Referatira

Projekt révid {mUiszaki,
szakmai} tartalma:

A projekt célja az dnkormanyzat tulajdondban 1é6v3 intézmények
energetikai korszer(sitése, ezen belll a kdvetkezd tevékenységek
megvaldsitasa:

o Onkormdnyzati tulajdonu épiletek energiahatékonysag-
kdzpontu fejlesztése, kiilsé hatdrolé szerkezeteik korszerdisitése
altal {klilsé hatérold szerkezetek utélagos hészigetelése, kiilss
nyilészarok cseréje),
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Onkorményzatanak elbirdlas alatt 1év6, megvaldsitds
alatt all6 és lezaras alatt 1évé palyazatairdl szold tajékoztatéhoz

e Fosszilis energiahordozd alapl hé-termelé berendezések
korszerUsitése, cseréje, ésfvagy a kapcsolédd fiitési és HMV
rendszerek korszer(isitése,

* Maximum hdztartdsi méretl kiserémi {HKME) fotovillamos
rendszer kialakitasa sajat villamosenergia-igény kielégitése
céljahdl,

¢ SECAP elkészitése,

A projekt keretén a hatédlyos Tamogatasi szerz8désben foglaltak szerint
az alabbi intézmények energetikai korszerlisitésére keriilt sor:
1. Tindérkert Keleti Ovoda Szdzszorszép Tagintézmény (4405
Nyiregyhaza, Kalléi Gt 109/a - nagy épiilet)
2. Tiundérkert Keleti Ovoda Szézszorszép Tagintézmény (4405
Nyiregyhaza, K4ll6i 4t 109/a - kis épiilet)
3. Tundérkert Keleti Ovoda Koszord Gt
Nyiregyhaza, Koszoru at 10.)
4. Tindérkert Keleti Ovoda Elet Gti Telephely {4451 Nyfregyhdza-
Oros, Elet Ut 30.)
5. Polgdrmesteri Hivatal 'A' és'D' épllet (4400 Nyiregyhdaza, Kossuth
terl.)
6. Mandabokor Mvel&dési Haz (4400 Nyiregyhdza, Jegenye utca
36.)

Telephely {4405

Projekt jelenlegi allasa
(késziiltsegi fok,
beszdmolasi idfszakok,
kifizetési kérelmek):

A kivitelezési munkalatok az utdlag bevont helyszin, a Mandabokori
Mivel&dési Haz esetében is befejezédtek, a miiszaki atadés-atvétel
2022. marcius 29-én lezarult.

Jeienleg a projekifejlesztés végi Tdmogatasi Szerz6dés médositdsa van
folyamatban.

Megvaldsitast hatréltatd
problémadk, nehézségek:

Nem relevans.

19. sz. adatlap

PROJEKT CiME/

REGISZTRACIOS SZAMA:

ONKORMANYZATI EPULETEK ENERGETIKAI KORSZER(SITESE
NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATANAL — IV.
litem

TOP-6.5.1-16-NY1-2017-00004

Projekt tervezett
Osszkoltsége:

627.227.209 Ft

Igényelt tdmogatas
Osszege:

627.227.209 Ft

Tamogatasi intenzitds
(%):

100 %

Projekt kezdete és
befejezése:

2018.01.01.- 2022.08.15.

Tamogatasi Szerz8dés
megkdtésének datuma:

2017.12.14.

Projektfelelds (név,
osztaly):

dr. Toth Adrienn, Pélydzatok és Projektmenedzsment Referatiira

Projekt rovid (mfiszaki,
szakmai) tartalma:

Az alabbi intézmények energetikai korszer(sitése valdsult meg jelen
projekt soran:
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jog(i Varos Onkorményzatanak elbirélas alatt lévs, megvaldsitas
alatt 81l és lezdras alatt 1évs palyazatairdl szél6 tajékoztatéhoz

A projekt szakmai-miszaki tartalma

Soja Miklos Gorégkatolikus Altaldnos Iskola (4400
Nyiregyhaza, Huszdr tér 5.)

Ejjeli Menedékhely {4400 Nyiregyhaza, Bokréta u. 22/a)
Albérlék Hza (4400 Nyiregyhdza, Tokaji at 1/D.)

Bem Jozsef Altaldnos Iskola Gardonyi Géza Tagintézmény
(4400 Nyiregyhdaza, Kérhaz u. 13.)

Nyiregyhdzi SZC Vasdrhelyi Pal Epit&ipari és
Kornyezetvédelmi- Vizligyi Szakgimnaziuma (4400
Nyiregyhaza, Vasvéri P4l u. 16.)

Onkormanyzati tulajdond épiiletek energiahatékonysdg-
kdzpontu fejlesztése, kiilsé hatarolé szerkezeteik
korszer{sitése dltal (klsé hatdrols szerkezetek utdlagos
h8szigetelése, kiils6 nyildszarék cseréje),

Fosszilis energiahordozé alaptl hé-termelé berendezések
korszeriisitése, cseréje, és/vagy a kapcsolddé fiitési és HMV
rendszerek korszer{isitése, m

Megujuld energia hasznositas (napelem rendszer telepftése).

Projekt jelenlegi dlldsa
(késziltségi fok,
beszamolasi idGszakok)

2019 &szére minden kivitelezési munka befejez6détt, a m(iszaki
atadads-atvételi eljdrasok lezdrultak. Jelenleg a projektfejlesztés végi
Tamogatasi Szerz8dés médositdsa van folyamatban.

Megvalositast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

20. sz. adatlap

PROJEKT CIME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

EGESZSEGUGYI ALAPELLATAS FEILESZTESE NYIREGYHAZAN —11. UTEM
TOP-6.6.1-16-NY1-2017-00001

Projekt &sszkoltsége:

brutté 407.800.000 Ft

Tamogatas dsszege:

brutté 407.800.000 Ft

Tamogatdsi intenzitas (%):

A tdmogatds intenzitdsa: 100%

Projekt kezdete és
(tervezett) befejezése:

2018.01.01. - 2021, 03. 31.

Tamogatasi SzerzGdés
megkodtésének datuma:

2018. 01. 16.

Projekifelelds
osztaly)

(név,

dr. Téth Adrienn Palyazatok és Projektmenedzsment Referatira
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2. sz melleklet a Nyiregyhdza Megyei Jogli Véros Onkormanyzatanak elbiralas alatt lévs, megvaldsitas
alatt alld és lezaras alatt 1évS palydzatairdl szdl6 tajékoztatéhoz

Projekt rovid {mdiszaki,
szakmai) tartalma:

A palyazat keretén belll az aldbbi egészségligyi alapellstist biztosité
intézmények komplex felGjitasa valdsult meg:

*  Nyiregyhaza, Feny u. 1. szam alatti, 14267/2 hrsz-U ingatlan
e Nyiregyhdza, Csillag u. 4-6. szam alatti, 4690 hrsz-0 ingatlan
(kordbban hasznalaton kiviili ingatlan, a fejlesztését kévetSen
meglévd orvosi praxisok és védénsi szolgalatok dthelyezése
tértént meg)
A palyazat keretein beliil az aldbbi ingatlanon a hajléktalanok 24 6ras
egészségligyi ellatdsat biztosité Egészségiigyi Centrum kialakitdsa is
megvaldsult:
* Nyiregyhaza, Tokaji 0t 3. (kés6bb 1/d.) szdm alatti, 28703 hrsz-
0 AlbérlSk Haza féldszinti épiiletrészének atalakitdsa
A palydzat keretén beliil az infrastrukturdlis fejlesztéssel érintett
intézményekben, valamint valamennyi védéndi szolgélatban jelentds
eszkézfejlesztés valdsult meg.

Projekt jelenlegi &lldsa
(késziiltségi fok,
beszamolasi  id&szakok,

kifizetési kérelmek):

A Feny@ utcai beruhazés 2020. prilis 16-an, a Csillag utcai beruhazas
2020. szeptember 10-én, majd a Tokaji (iti beruhdzés 2021. januar 29-
én fejezGddtt be. Az intézményeket az Egészségiigyi Alapellatasi
lgazgatosag mar hasznalatba vette.

A projekt megvalésitisa 36.962.004 Ft tSbblet kGltséget
eredményezett, amelynek tdmogatadsbdl valé finanszirozasara plusz
forras irdnti igény kertlt benyijtasra. A kéretem elbfralasa folyamatban
van.

A projekt kapesédn minden mérféldkéhoz kapesoléddéan beny(jtdsra
keriiltek a beszédmoldk. Az elszamolasok tekintetében minden olyan
ktg. elszdmoldsra keriilt, amelynek fedezete biztositva van a
Tamogatési szerzédés keretében, csak a plusz forrast igényld szamlak
elszdmoldsa nem lehetséges a forrds megitéléséig. Jelenleg a
projektfejlesztés végi Tamogatisi Szerz8dés modositdsa van
folyamatban.

Megvaldsitast hatraltatd
problémak, nehézségek:

A plusz forras irénti kérelem elbiraldsa meghosszabbithatja a projekt
zarasat, amely mar fizikailag lezarult.

21. sz, adatlap

PROJEKT CiME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

NYIREGYHAZA KEMENYSEPRG UTCA CSAPADEKVIZ ELVEZETO
RENDSZER EPJTESE
TOP-6.3.3-16-NY1-2021-00002

Projekt &sszkdltsége:

200 000 000 Ft

Tdmogatds dsszege:

200 000 000 Ft

Tdmogatasi intenzitas
(%6):

100 %

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2021.06.01. -2023. 11. 15.
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jog(t Varos Onkorményzatanak elbiralas alatt [év, megvaldsitas
alatt all6 és lezards alatt 1évd pélyazatairdl sz616 tajékoztatéhoz

Tamogatasi Szerz&dés

megkotésének 2021.05.12.
datuma: _

iektfelelds (né ] ‘ )
Pro;r? elelds (név, Dohiné Foldesi Rita, Polgarmesteri Kabinet
osztély):

Projekt rovid (mdszaki,
szakmai) tartalma:

A Kéményseprd utca csapadékviz elvezet§ rendszerének kiépitése két
szakaszra lett bontva:

Az ,A” Utem: a tervezett beavatkozds a Tiinde utca felé es§ déli
szakaszon zdrt csGcsatorna kiépitése kdzmiikivaltasokkal.

A ,B" item: a Kall6i kdrforgalom felé es§ északi dtszakaszon a meglévd
keritések és ingatlanhatdrok kézott kilénésen kis hely &l
rendelkezésre, illetve a domborzati viszonyok miatt nem elérhetd
gravitaciés befogadd, ezért zdrt csatorna vagy vizelvezetd &rok
kiépitése csak aranytalanul nagy kdltséggel lenne kivitelezhetd. A terv
szerint az Utszakaszon a csapadékviz helyben tdrténd szikkasztdsa
torténik; megfeleld hely esetén szikkasztdarkokkal, szitkebb
dtszakaszokon egymdstol 20-30 méter tévolsdgra elhelyezett
szikkasztdakndkkal, melyekbe az Gtpadkédban elhelyezett eléregyartott
50 cm szélességl, ives kialakitdsd beton folyékdval vezetjik a
csapadékvizet (,B” Gtem). A tervezett csapadékviz elvezetd rendszer
feléli oldalon, amennyiben a tervezett folydka nem az uUtburkolat
mentén kerill elhelyezésre, a folyéka vagy drok és a burkolatszél kozott
a padkat 15 cm vastagsagl M56 mechanikai stabilizaciéval kell elldtni.
A tervezett szikkasztdarok szakaszokat jellemzBen olyan teriiletekre
terveztik, ahol mdr a rendezési terv szerinti helyre keriiltek az
utcafronti keritések.

Az A" és a ,B” Utem engedélye jogerére emelkedett, a tervezd a
kiviteli terveket dtadta, a kivitelezdre irdnyuld kdzbeszerzési eljarasok
lefolytatdsra keriiltek. Az ,A” (item kivitelezését a Ke-Viz 21 Zrt., a ,B”
Utemét a Kbzmd General Kit, végzi.

Projekt jelenlegi alldsa
(késziiltségi fok,
beszamolasi id&szakok,
kifizetési kérelmek sth.)

Az ,A" ltem esetén a kivitelezés a 25 % -ot elérte, tervezetten
augusztus kdzepéig a kivitelezés 100 %-ban elkésziil,

A ,B” Utem kivitelezése 2023. mdjus végén megkezdSdstt kdzmdi
kutatdssal, szakfelligyeleti egyeztetésekkel, a szikkaszté &rkok

------

Megvalositast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

22. sz. adatlap

PROJEKT CIME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

VECSEY KOZ 4. SZAM ALATTI ONKORMANYZATI EPULET, A KODALY
ZOLTAN ALTALANOS ISKOLA ES A NYSZC WESSELENYI MIKLOS
SZAKGIMNAZIUM, SZAKKOZEPISKOLA EPULETEINEK ENERGETIKAI
KORSZERUSITESE

TOP-6.5.1-19-NY1-2020-00007

29

- 1%2 —



2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormanyzaténak elbiralds alatt lévd, megvaldsitas
alatt 3116 és lezéras alatt lévd pélyazatairdl sz66 tajékoztatéhoz

Projekt Gsszkdltsége:

424 191 652 Ft

Tamogatas dsszege:

424 191 652 Ft

Tadmogatasi intenzitas
(9):

100 %

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2020.12.01.-2022.05.31,

Tamogatasi Szerzidés
megkatésének ddtuma:

2020.12.23.

Projektfeields (név,
osztély):

Dobiné Foldesi Rita, Polgdrmesteri Kabinet

Projekt révid (mdszaki,
szakmai) tartalma:

A palydzat keretén beli]l az alabbi

"2

korszer(sitése valdsult meg:

intézmények energetikai

- 4400 Nyiregyhdza Vécsey koz 4. szadm alatti 6nkormanyzati épiilet
- Kodély Zoltén Altaldnos Iskola (4400 Nyiregyhdza, Vay Addm kért
18.),

- NYSZC Wesselényi Miklds Szakgimndzium, Szakkdzépiskola
éplletei (4400 Nyiregyhaza, Dugonics u.10.).

Projekt jelenlegi alldsa
{készliltségi fok,
beszamolasi iddszakok,
kifizetési kérelmek stb.)

A Kodaly Zoltdn Altaldnos Iskoldra megvalésult a 130 db., &sszesen
49,68 kWp teljesitményli napelemek felhelyezése, a miiszaki dtadas-
atvétel 2021, 08. 10-én megtértént.

2021. 11. 22-én a Vécsey kdz 4. szdm alatti Snkorményzati épliet
energetikai felljitdsa és zar6 moszaki &taddsa befejezddott.
Homlokzati nyildszarék cseréje, homlokzati hészigeteld rendszer,
homlokzati burkolat kialakitdsa, kiilsé akadalymentesités tértént. 11 db
napelem keriilt felhelyezésre, amely méar megkezdte miikddését, 3,96
kWp teljesitménnyel.

A Wesselenyi Miklés Szakgimnazium, Szakkézépiskola épiletének
miiszaki atadds- atvételére 2021. december 22-én keriilt sor.
Homlokzati nyildszardk cseréje, homlokzati hészigetelS rendszer,
homlokzati burkolat kialakitdsa, killsé akaddlymentesités tértént,
lapostetd szigetelésére, 1j vizeshlokk kialakitasara keriilt sor. 128 db
napelem keriilt felhelyezésre, 49,92 kWp teljesitménnyel.

Megvaldsitést hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

23, sz. adatlap

megkttésének, datumai:

PROJEKT CIME/ | CSOMOPONT ES KEREKPARUT FEJLESZTES NYIREGYHAZA II. UTEM
REGISZTRACIOS SZAMA: | TOP-6.4.1-16-NY1-2017-00002

Projekt sszkdltsége: 821887500 Ft

Tadmogatds Gsszege: 821 887 500 Ft

Tamogatasi intenzitas 0

(%): 100 %

Projekt . (_ter)fezett) 2018, januar 1. - 2023. szeptember 30.

kezdete és hefejezése:

Tamogatasi Szerzédés

Megkétés: 2017. december 29.
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogd Varos Onkormanyzatanak elbirdlas alatt 1évé, megvaldsitas
alatt allg és lezaras alatt Iévd palydzatairdl szold tdjékoztatdhoz

Projektfelelds
osztdly):

{név,

Reményi-Kelemen Anita

referatlra

Pdlydzatok és projektmenedzsment

Projekt rovid (mdszaki,
szakmai) tartalma:

A palyazatban megvaldsitasra tervezett fejlesztések:

A projekt részeként keriilt megvaldsitasra a Csalad utca - Belsd kérut
korforgalmG csomépont, a Csaldd utca — Szalag utca kérforgalmi
csomapont, valamint kerékparos fejlesztések.

A Kemecsei Gt - Vénusz utcai csomépontban gyalogos atvezetés a
Fiird8 utcdig, valamint Koranyi Gti gyalog és kerékpar(t vasuti
atvezetésétdl a vasuttal dtellenes oldalon vald tovabb vezetése a Fiirdd
utcdig. A Blaha Lujza sétanyon meglévé kerékpariit folytatdsaként
onallé gyalog- és kerékpdrut éplilt a Firdé utcdig, valamint a Kemecsei
Ut — Vénusz utca keresztez&dés két oldalan taldlhatd témegkozlekedési
megallok kdzott gyalogos jardakapcsolatot és gyalogos dtvezetés
valdsult meg.

Tovabba kerékparos létesitmények keriiltek kialakitdsra: Kerékpdros
baradt telepilésrész alakult ki Séstogyogyfirds Kemecsei Gt - lgrice
csatorna — Berendt utca altal kdrbe hatérolt teleplilésrészén, ahol ,,30
km/h Zéna” kijeltléssel valtak az utcdk biztonsigos kerékparos
kézlekedésre alkalmassa. A Flird8 utca teljes hosszén pedig iranyhelyes
kerékparsav kerllt kialakitasra.

2023, aprilis kdzepén kezdGdott a tervezett utolsé projektelem
kivitelezése, a Belsd korut - Laszlé utca csomdpontban jelzélampas
forgalomszabalyozas kialakitasa. Konzorciumi partnerként a Magyar
Kozt Zrt,

A Bels§ kordtra a Nagykorutrdl jobbra be- és jobbra ki kanyarodds
[ehetdsége tervezett méretezett tébblet forgalmi sdvok kialakitdsaval,
a gyalogosok biztonsagos atvezetése, meglévs gyalog — kerékpérithoz
torténd akadalymentes kapcsolat biztositdsa, jarddk és kerékpdros
létesitmények  akadalymentesitése, csomdpontokon  tériénd
atvezetése valosul meg.

Projekt jelenlegi allasa
(készliltségi fok,
beszamolasi  idszakok,

kifizetési kérelmek sth.)

2020. majus hdban befejezédott a kerékparos |étesitmények
kivitelezése a Sostogyogyflrdd telepllésrészen, valamint a Csaldd
utcdn is elkészilt a két korforgalmi csomdpont a Szalag utca és a Belsd
korat keresztezédésében 2020. szeptemberig.

A palydzat beadasakor a projekt miszaki tartalmat képezték a Kalldi (-
Mikszath Kalman utca keresztezddésében jelz8ldmpds csomépont
kialakitdsa, valamint a Belsé korat - Laszlé utca csomdpontjdban
jelzdlampas forgalomszabalyozas bevezetése, :

A Bels§ korit-Laszlé utca csomopontjdban kialakitdsra kerild
jelz8lampas szabalyozds megvaldsitdsa folyamatban van, tervezetten
2023. nyar végén a kivitelezés befejez&dik,

A Kalloi at-Mikszath Kalman utca keresztez8dés engedélyes terveinek
leszallitasat kovetSen korvonalazédott ki, hogy a beavatkozdsi
szakaszon  kdzOti  kanyarodé mozgasok szabdlyozdsa elem
megvaldsitasaval a kiindulé allapottdl kedvezbtlenebb allapot alakulna
ki, igy a projektelem megvaldsitasa elhagydsra kerdlt,
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2. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei logt Varos Onkormanyzaténak elbiralas alatt Iévd, megvaldsitds
alatt 316 és lezards alatt 1évé palyazatairdl szl6 tajékoztatéhoz

Megvaldsitast hatraltats

. . . Nem relevans.
problémdk, nehézségek:

24. sz. adatlap

PROJEKT CIME/ | NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS  FENNTARTHATO
REGISZTRACIOS SZAMA: | VAROSFEJLESZTESI STRATEGIAJANAK TAMOGATASA
TOP PLUSZ-1.3.1-21-5B1-2022-00001

Projekt Gsszkbltsége: 80 000 000,-Ft

Tamogatas Hsszege: 80 000 000,-Ft

Oners dsszege 0 Ft

Tamogatasi intenzitas 0

(%): 100 %

Projekt  (tervezett) | ) o drcius 31. — 2026, marcius 31.

kezdete és befejezése:

Tamogatoi Okirat 2022. jilius 11.

megkotésének détuma:

Projektfelelss (név, | Reményi-Kelemen  Anita, Pélydzatok &s Projektmenedzsment
osztély): Referatira

Projekt rovid (mdszaki, | A 2021-2027-es uniés ciklus fenntarthatd varosfejlesztési forrasainak
szakmai} tartalma: (ERFA rendelet 11. cikk) felhasznéldsdhoz elvaras integralt teriileti,

varosi stratégidk készitése. Magyarorszdgon a 2007-2013-as unids
programozasi  id6szak el6készitéséhez kapcsoléddan  keriiltek
bevezetésre az integralt varosfejlesztési, késébbiekben
telepllésfejlesztési stratégiak, melyek egy fontos eszkdzt jelentettek a
varosoknak az integralt szemlélet( fejlesztések tervezéséhez mind
varosi, mind vdrosrészi szinten, bevezetve az akciéterileti megkdzelités
jelentéségét is. Ennek megfelelfen a 2021-2027-es uniés ciklus
el8készitéséhez az eddigi vérosi stratégidk, az integralt
telepllésfejlesztési stratégiak modszertani elkészitésének
felllvizsgalata valt sziikségessé, hogy azok struktirdja és tartalma
gsszhangba kerilhessen a jelenleg érvényben levd eurdpai és hazai
szakpolitikai keretekkel.

A Fenntarthatd Vérosfejlesztési Stratégia teljes tervezéssel késziilt, és
nem korlatozédik csupdn a TOP Plusz forrésainak a felhaszndldsara, és
ezaltal témogatva a varosokat a fenntarthatésag, kilonosképpen a
pénzligyi fenntarthatdsag és forraskombinacid megvaldsitasaban egy
reziliens, z6ld és digitdlis atmenetet szolgalg, véarostérséghen
gondolkozd varosfejlesztési gyakorlat kialakitdsdban. A stratégia
tervezése sordn a varos a jelenleg hatalyos integralt telepiilésfejlesztési
stratégidjanak adaptaciojabsl indult ki.

A Fenntarthaté Varosfejlesztési Stratégia megalapozza a varos tovéabbi,
jovbben elkészitendd stratégiai dokumentumait. A vérosoknak egy
folyamatosan véltozé gazdasdgi — technoldgiai kbrnyezethez, az
éghajlatvaltozas kihivasaihoz és a klimasemlegességi célok eléréséhez,
a digitalizacio folyamataihoz, vératlan kiils§ veszélyhelyzetekhez kell
alkalmazkodniuk, mint amilyen egy vildgszint( jarvanyhelyzet, és
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2. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Onkormdnyzaténak elbiralas alatt 1év8, megvaldsitas
alatt all6 és lezéras alatt |évS pélyazatairdl sz619 téjékoztatdhoz

mindezek tarsadalomra gyakorolt hatdsai. Ezeket kell figyelembe
vennillk varosfejlesztési jovSképiik és stratégidjuk megfogalmazasa
soran, melyek egyuttal hatdssal vannak a vdrosfejlesztés gazdasagi —
tarsadalmi peremfeltételeire is.

A projekt illeszkedik a Felhivds és a TOP Plusz céljdhoz, megvalésitja az
dndlléan tdmogathaté tevékenységet, nem tartalmaz nem
tdmogathaté tevékenységeket -az dltaldny koltséget meghaladé
kéltségsor kedvezményezett hozzdjaruldsaként Oner formdjaban
ker(ilt tervezésre- és tartalmaz vallaldst minden kotelezéen
megvalésitandd, 6©nalléan nem tdmogathatd tevékenységre, az
alabbiak szerint.

A projekt keretében az aldbbi — 6nélléan tdmogathatd tevékenységek-
dokumentumok késziilnek el:

- azintegrélt Teleplilésfejlesztési Stratéga (ITS) feliilvizsgdlata

- Uj Fenntarthatd Vérosfejlesztési Stratégia (FVS) elkészitése

- a TOP Plusz Varosfejlesztési Programterv (TVP) elkészitése.
Koételez6en _ megvaldsitandd,  &ndlldan __nem  tdmogathatd
tevékenységek is tervezésre keriilnek:
1} Nyilvdnosséag biztositasa
2} FVS felllvizsgdlata a 2022. évi népszamlalds adatainak a
rendelkezésre dllasat kévetfen
3) Vérosi z6ld menetrend alapjan kidolgozandé vérosi zdld
finanszirozasi keretrendszer készitése, a varos
energiafelhaszndlasanak 4tfogd energetikai feimérése
4) A véroslizemeltetési szolgaltatdsok és dnkormanyzati fenntartasu
kozintézmények digitalizcidjara irdnyuls elemzések, felmérések,
digitélis akciéterv kidolgozasa
5) A varos projektjeire, az akcidteriileteire és az FVS pénzigyi
megvalésithatosagara vonatkozd {izleti modell, Uzleti terv készitése

Valaszthato, 6nalldan nem tdmogathatd tevékenységek kizil az aldbbi
dokumentumok tervezettek:

Az FVS-bdl levezethetd célok megvalésitdsdhoz sziikséges egyéb, az FVS
megvaldsitasat eldsegité dokumentumok, elemzések, tanulmanyok
elkészitése, mbdositasa, az aldbbiak szerint:
- Integralt Teleplilési Vizgazddlkodasi Terv (tovabbiakban: 1TVT)
készitése
- Fenntarthaté Mobilitasi Terv elkészitése, fellilvizsgalata
(SUMP)

A projekt illeszkedik a Pdlyazati felhivds és a TOP Plusz céljaihoz. A TOP
Plusz forrdsra tervezett beruhdzisok kére illeszkedik a megyei
terliletfejlesztési koncepcibhoz és teriiletfejlesztési programhoz, a
megye Integrdlt Terlileti Programjdhoz, és az abban meghatarozott
fenntarthato varosfejlesztésre vonatkozd szempontokat és elvarasokat
teljesiti, azok megvaldsitasat biztositja. Az FVS és a TOP Plusz
programterv a felhivas mellékletét képez& varosfejlesztési kézikdnyv
szerint késziilt, figyelembevéve az 5 tervezési dimenzidt, adatokkal
aldtdmasztott, progndzisokra éplil.
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak elbirdlas alatt lév8, megvaldsitas
alatt allS és lezaras alatt 1évs palydzatairdl sz616 téjékoztatdhoz

Az FVS monitoring rendszere kidolgozott, célértékekkel ellatott,
indikator véllalds a forrdsokkal ardnyban van. A stratégiaalkotds
részvételi tervezéssel készilt (munkacsoportok, kérdgiv, online férum),
a cselekvési terv elkészllt, kijeldli a projekteket, f6bb beruhdzasok
azonositdsra kerlltek, figyelembe veszi a térségi kapesolatokat. Az FVS
foglalkozik a fenntarthaté varosiizemeltetés kérdéseivel is. A TOP Plusz
forrdsainak terhére tervezett beruhdzdsok becsiilt koltsége redlis,
figyelembe veszi a kilénb6zd forrdsbevondsi lehetdségeket {egyéb
forrasok), Gtemterv biztositja a beruhdzasi programok (temezett
benyUjtasat, a forrdsok litemezett felhaszndldsat.

A projekt figyelembe veszi a felhivasban megfogalmazott horizontalis
szempontokat, a tdji, természeti, kérnyezeti értékek védelmével, a
klimavéltozas elleni kiizdelemmel, az esélyegyenl§séggel, valamint a
ndk s férfiak kdzotti egyenldséggel kapcsolatos kévetelményeket.

Projekt jelenlegi 4&lldsa
(készliltségi fok,
beszamolasi  id&szakok,
kifizetési kérelmek stb.)

A pélyazat megvaldsitdsa folyamatban van a stratégiai dokumentumok
fellilvizsgalatara és elékészitésére vonatkozd eljardsok kidolgozdsa
tekintetében.

Megvaldsitast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

25. sz. adatlap

PROJEKT CimMmE/
REGISZTRACIOS SZAMA:

A HONVEDELMI MINISZTERIUM SPORTERT FELELOS
ALLAMTITKARSAGA TAMOGATASA AZ EISSMANN NYIREGYHAZI
VAROSI USZODA 2023. Ii-lii. NEGYEDEVI MUKODESENEK
BIZTOSITASAHOZ (111.UTEM)

Projekt dsszkdltsege:

72 639 872.-Ft

Tamogatds 6sszege:

72 639 872.-Ft

Oneré sszege 0
‘I;amogatam intenzitas 100 %
{%):
Projekt {tervezett) P
. . . .—2023. .
kezdete és befejezése: 2023. aprilis 1. — 2023. szeptember 30
Tamogatdi Okirat | t4mogatsi okirat aldirdsa folyamatban
megkotésének datuma:
Projektfalalds {ndv, | Reményi Kelemen  Anita Palydzatok és Projektinenedzsiment
osztaly): Referatura

Projekt rovid ({miiszaki,
szakmai) tartalma:

Az Eissmann Nyiregyhdzi Vdrosi Uszoda a 2020. szeptemberi
megnyitasa 6ta eltelt id6ben Nyiregyhdza és kérnyéke Uszdinak és
vizilabdazéinak korszerd, az eredményes felkésziiléshez idedlis edzési
helyszint biztositd létesitménnyé valt, amely szdmos vizilabdamérkézés
és Uszoverseny szdmara is kivdld helyszint biztosftott. Az dszd és
vizilabddzé utdnpdtlés kort sportoldk széma 331 f6, akik két helyi
sportszervezet szineiben napi rendszerességgel hasznaljak az uszodat.
A sportolék mellett a 2021/2022-es tanévben 2022. februdrban indult
el az Usz6 Nemzet Program, melynek keretében dvodds és 1. és 2.
évfolyamos iskolai tanuldk sajatitjak el az dszas alapjait. A jelenlegi
tanévtdl az Uszé6 Nemzet Programban 1415 f6, egyéb iskolai
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak elbiralds alatt 16v6, megvaldsitds
alatt all6 és lezdras alatt 1évs palydzatairdl sz616 téjékoztatéhoz

Uszdsprogramban (4. és 6. évfolyamos tankeriiletes Uszds, és egyéb
iskolai Uszasfoglalkozdsok sordn) heti rendszerességgel 369 gyerek
haszndlja az Uszoddt. Mivel a sportfoglalkozdsok a délutdni-esti
id&savban teljes egészében lekstik a kapacitdst, a lakossagi Gszdsra
hétkéznapokon délel6tt 06.00-14.00 kozétt tudunk lehetGséget
biztositani. A lakossagi Uszas soran naponta atlagosan 60-70 & Gszik.
igy Gsszességében atlagosan 750-800 f& hasznélja naponta az uszodat,

A Honvédelmi Minisztérium Sportért Felels Allamtitkirsaga
tdmogatdsanak kdszénheten az Uszoda 2022. november 7-ét6! djra
nyitott, és azéta mind a sportoldk, mind az iskolai csoportok, kéztik az
Usz6 Nemzet csoportjai is folyamatosan haszndljdk az Uszodat. A
tamogatassal folyamatosan biztositott az Eissmann Nyiregyhazi Vérosi
Uszoda miikédtetése,

Projekt jelenlegi alldsa
(készliltségi fok,
beszamoldsi  iddszakok,

kifizetési kérelmek stb.)

Nem relevans

Megvaldsitast hatraltatd
problémdék, nehézségek:

Nem relevans.

26, sz, adatlap

PROJEKT CimE/
REGISZTRACIOS SZAMA:

A VP6-7.2,1,1-21 KODSZAMU PALYAZATI FELHIVASRA BENYUJTOTT
KULTERULETI HELYI KOZUTAK FEJLESZTESE” CiM( PALYAZAT

Projekt Gsszkoltsége:

172911 090.- Ft

Tamogatas dsszege:

164 265 531.- i

megkdtésének dituma:

Onerd tsszege 8 645 559.- Ft
Tamogatasi intenzitds

959
(%): %
Projekt (tervezett) — o
kezdete és befejezése: 2023, aprilis 6. — 2024. jinius 30.
Tamogatdi Okirat | 5993, 4prilis 6.

Projektfelelds {név,
osztaly):

Reményi-Kelemen  Anita

Referatira

Pdlydzatok és  Projekimenedzsment

Projekt rovid (miiszaki,
szakmai) tartalma:

A tamogatas célja az 6nkerményzati tulajdond, vagy 6nkormaényzati
vagyonkezelésben lévd kiilteriileti helyi kdzutak fejlesztése. A fejlesztés
kbzvetlenil jarul hozza a vidéki térségekben élsk életmindségének
javitdasahoz, az alapvetd szolgaltatdsok elérhetSbbé tételéhez, illetve
megteremtéséhez, a foldrajzi mobilitdshoz, mindezen keresztiil pedig a
térség gazdasaganak fellenditéséhez.

Afelhivas keretében az aldbbi tevékenységek tdmogathatéak &nalléan:
Onkormanyzati tulajdon(i vagy énkormanyzati vagyonkezelésbhen 1évé
kilterileti, helyrajzi szammal elldtott, mar meglévé:
a) foldutak stabilizdldsa és/vagy alépitményének és szilard
burkolatdnak kialakitésa;
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak elbiralas alatt [évd, megvaldsitds
alatt all6 és lezdrds alatt 1év6 palyazatairdl sz616 téjékoztatshoz

b) szilard burkolattal rendelkezs helyi kézutak alépitményének és
szilard  burkolaténak  feldjitdsa  ésfvagy  szélesitése,
korszer(isitése

Nyiregyhdza, jelen palydzat révén, a hétranyos kilterileti kistérség
megkdzelitési lehetdségének javitasat tizte ki célul.

A fejlesztéssel érintett dtszakaszok:

- Nyiregyhdza-Kétaj elnevezésii 6sszekétd dthoz, azaz a Buji Gthoz
csatlakozik a Matydsbokor elnevezés kiiltertleti kdzdt kiépitetlen
szakasza, kb. 500-550 m hosszon.

- a Matyasbokor Uthoz csatlakozé Csernyikbokor Ut kiépitetlen
szakasza, kizel 150-200 m hosszon.

A fejlesztéssel érintett két Otszakasz szilard burkolativa tétele valésul
meg jelen paiydzat keretén bel{l,

Projekt jelenlegi &llasa
(készlltségi fok,
beszamoldsi  id&szakok,

kifizetési kérelmek stb.)

A kivitelez8 kivélasztasara irdnyuld kdzbeszerzési eljaras folyamatban
van.

Megvaldsitdst hatraltatod
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

27.sz. adatlap

PROJEKT CiME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

rr sy ar

ROZSRETSZOLG BEKOTOUT (NYUGATI 1. U./ DELI IPARI PARK
BEKOTOUT/ FELUJITASA
TOP-6.1.5.-16-NY1-2020-00004

Projekt dsszkdltsége:

600 C00 000 Ft

Tamogatds Gsszege:

600 000 000 Ft

Tamogatasi intenzitas
(%):

100 %

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2020,12.01. - 2023.06.30.

Tamogatasi Szerz8dés
megkdtésének datuma:

2020.12.21.

Projektfelelds (név,
osztaly)

Kazsukné Liszkai Laura, Palydzatok és Projektmenedzsment
Referatira

Projekt révid (mi(iszaki,
szakmai) tartalma:

A fejleszteni kivdnt Utszakaszon jelentds az arukiszolgaldst és
arumozgatast lebonyolitd gépjarmiforgalom, valamint a munkaeré-
forgalom, ezért elengedhetetlen az Gtburkolat teljes kéri felujitasa,
szabvanyositdsa és megerdsitése. A fejlesztés kdzvetlen célja a
RozsrétszGlé bekotdut (Nyugati 1. i. /Déli Ipari Park bekétd at/)
feldjitasa szélesitése kézel 1 kilométeren, A feltjitds az ipari parkos
kérforgalomtdl indul, része a Marso Kft. és Lukoil csatlakozdsaival

érintett bekotdi Utszakasz, majd a Marso Kft, kapubejaratdval
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2. sz melleklet a Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak elbiralds alatt |évd, megvaldsitas
alatt 3ilo és lezaras alatt |év§ palyazatairdl sz616 tajékoztatéhoz

bezdrdlag ér véget. A fejlesztés eredményeként megvaldsul
Nyiregyhdza kiilter(iletén a 35130 j. kézut szabvdnyositdsa,
széiesitéssel €s a pélyaszerkezet megerdsitésével is, igy az atépités
utan jelentds tehergépjarmdi forgalom névekedés varhats.

Sikeres kbzbeszerzési eljards eredményeképpen 2022, marcius 31-én
keriilt sor a Colas Ut Zrt-vel a kivitelezési véllalkozasi szerzédés
megkdtésére, mely szerz8dés 2023, janudr 19-én modositasra keriilt.
2022. 04, 11-én megtortént a munkateriilet dtaddsa a kivitelezd
részére, hatdridén beltl a kivitelezés 100%-os késziltségi fokra
elkészult, a Kivitelezd 2023. méjus 4. napjaval készre jelentette. A
mUszaki dtadds-atvételi eljards 2023. majus 5-én kezdddstt, és a
hibalista kijavitasa utdn 2023. majus 22-én sikeresen lezérult. 2023.
majus 30-an Ginnepélyes projektatadd rendezvény megtartasira
kerilt sor. A kivitelezés befejez8dését kévetden a forgalomba
helyezési eljaras folyamatban van, a tervezetteknek megfelelden a
projekt zdrdsa 2023.06.30-4n vérhatdan megvaldsul.

Projekt jelenlegi alldsa:

A projektfe]lesztés végi Tdmogatdsi Szerzédés modositasa 2022.
november 25-én, hidnypétldsa 2023. marcius 13-an bekildésre keriilt,
a modositds az IH-hoz felterjesztésre keriiit. Elfogaddsa folyamatban
van. Zaro helyszini ellendrzés lefolytatasra kerilt.

Megvalésitast hatraltatd

e e Nem relevans.
problémak, nehézségek:

28, sz. adatlap

PROJEKT CIME/ NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGSSEGI KOZLEKEDESENEK
REGISZTRACIOS SZAMA: | FEJLESZTESE ERDEKEBEN 41 DB U} CNG MEGHAITASU AUTOBUSZ
BESZERZESE, TOLTOALLOMAS LETESITESE ES AUTOBUSZ TELEPHELY

KIALAKITASA
IKOP-3.2.0-15-2016-00013
Projekt Gsszkoltsége: 8.098.915.019 Ft
Tamogatds dsszege: 8.098.915.019 Ft
Tamogatasi intenzitas o
(%): 100 %

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:
Tamogaldsi Szersfdés

2016.10.01. - 2023.07.15,

megkdtésének 2016.10.10.

datuma:

Projektfelelds (nev, . . . s , .

osziély)- ( Bistyei ibolya, Pdlyazatok és projektmenedzsment referatira

Projekt révid {muszaki, 2015. juniusdban a varos elinditotta az eurdépai unids értékhatart
szakmai) tartalma: meghaladé nyilt kbzbeszerzési eljaras ellendrzését arra vonatkozdan,

hogy beszerzésre kerliljbn 41 darab CNG (zemd modern,
kdrnyezetkimél§ jarmd, és ezzel - az élhet§ vdros elvét szem eldtt
tartva - az egyik legtisztdbb energiahordozéval miikddtetett
jarmGallomdny végezze a személyszillitast, jelent@sen csokkentve
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak elbirdlas alatt 1évs, megvaldsitas
alatt all6 és lezards alatt 1év§ palydzatairdl szold tajékoztatdhoz

ezzel a jarmivek flistgdz emisszidjat, hiszen a szilardrészecske
kibocsdjtdsuk szinte nulla.

A 1691/2016 (X1.29.) Kormanyhatdrozat nevesitette a projektet az
aldbbiak szerint: ,Nyiregyhdza megyei jogl viros kozdsségi
kozlekedésének fejlesztése érdekében 47 db Uj autébusz (41 db CNG
és 6 db elektromos meghajtdsi) beszerzése, és t6ltédllomas létesitése,
és autdbusz telephely kialakitdsa.” Tehat a projekttartalom kib&viiit az
el6zek szerint.

Az 1145/2017. (111.20.) Kormdnyhatarozat pedig rendelkezett az EFK
modositasdrdl, benne a projekt dsszkdltségvetésének 7.000.000.000
Ft-ra vald emelésérdl. A tdmogatdsi szerzddés maodositasa 2017.07.26-
an hatalyba lépett megndvekedett projekttartalommal, médositott
koltségvetéssel és megvaldsitasi idétartammal.

A telephely XXI. szdzadi kdvetelményeknek megfeleld, a kor igényeit
maradéktalanul kielégit§ és a tavlati fejlesztéseket is (itemezetten
kiszolgalni képes létesitményként tervezett. A telephely a CNG kat
kdzvetlen kdzelében kerll kialakitasra. A jé kézlekedési kapesolat, a
megfelei kézmuelldtottsdg és a szeparalt elhelyezkedés biztositja a
késSbbi telephely optimdlis és gazdasagos mikoddését, mind szakmai,
mind gazdasagi alapon.

A beruhazas soran az aldbbij {8 projektelemek valdsulnak meg:

- iroda-, és portaéplilet

- javitdcsarnok {1, Gtem)

- manipuldcids térburkolatok és autébusz parkolé teriilet
- hulladék tarold és hidegraktar

- személygépkocsi parkold és kerékpar térold

- lzemanyag t6lt6

- kapcsolddd kiszolgalé miitargyak

A fejlesztéssel érintett teriilet nagysaga 44.650 m?

A telephely nagysdga: 3334,11 m?

Projekt jelenlegi allasa
{késziiltségi fok,
beszamolasi idészakok,
kifizetési kérelmek stb.)

Az autdbuszok beszerzése és lizembehelyezése megtdrtént, ugyanigy a

CNG toltsallomas kivitelezése is.

A megnovekedett projekttartalom kdvetkeztében 2019. 05. 28. napjan
indult el az ,Uj autdbusz telephely tervezése” targyl nvilt, uniés
kbzbeszerzési eljaras, szerzédéskbtésre 2020.01.06-4n keriilt sor. Az
elkészllt tanulmanyterv, és az engedélyes és kiviteli tervek alapjan
2021.03.12. napjan elinditdsra keriilt a kivitelezd kivalasztdséra
iranyuld kdzbeszerzési eljards. A bontasi eljaras soran a legkedvezébb
ajdnlatot figyelembe véve fedezethidny mutatkozott, melynek
vonatkozdsaban tébbletforrds igénylésére kerllt sor (1.098.915.019,-
Ft). A tobbletforrds megitélésérél sz616 1846/2021. (X1.30.)
Kormanyhatarozat megjelent, a Tadmogatdsi Szerz8dés mddositdsa
megtdrtént. A munkaterilet dtaddsa 2022, aprilis 4-én valdsult meg. A
kivitelezés idStartama 360 naptari nap. A kivitelezés szerz8dés szerinti
hatarideje 2023. marcius 31. napja.

A kivitelezd 2023.03.24. napjan szerzddésmaodositasi kérelmet nyljtott
be egyenérték(i termékcsere, mUszaki tartalom vdltozds, véllalkozéi dij
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jog( Varos Onkorményzaténak elbirélas alatt 1évs, megvaldsités
alatt all és lezdrds alatt 1év6 palyazatairdl sz616 tajékoztatéhoz

valtozas el6re nem ldthaté kériiményekre (hdbords inflacid)
tekintettel, valamint teljesitési hatdrid& + 130 naptari nap médositdsra
A projekt fizikai megvaldsitdsanak ideje 2023.07.15.-re viltozik.
Jelenleg villalkoz6i szerz6dés mdédositdsa van folyamatban. A KSZ és
KFF részére 2023. mdrcius 24. napjan kerilt megkiildésre ellen6rzés
celjabol, az Irdnyité Hatésag j6véhagydsara varunk.

Autdbusz telephely kivitelezésének a késziiltsége 98%-0s. Jelenleg
kiils6 hibajavitasi munkék elvégzése, valamint elektromos és gépészeti
berendezések belizemelése zajlik.

Megvaldsitast hatraltato
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

29. sz. adatlap

PROJEKT CIME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

KORNYEZETVEDELMI! INFRASTRUKTURA-FEJLESZTESEK
NYIREGYHAZAN
TOP-6.3.3-16-NY1-2017-00001

Projekt dsszkdltsége:

1036 000 000 Ft

Tamogatas dsszege:

1036 000 000 Ft

Tamogatdsi intenzitds
(%):

100 %

Proiekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2017.10.01. —2023.03.30.

Tamogatdsi Szerz8dés
megkotésének
datuma:

2017.10.19.

Projektfelelds (név,
osztaly):

Kazsukné Liszkai Laura Palyazatok és projektmenedzsment referatira

Projekt révid (miiszaki,
szakmaji) tartalma:

A projekt keretén bellil az aldbbi helyszinek fejlesztése valdsult meg:

s Alma utca csapadékviz elvezetésének rekonstrukcidja a Malna
utca és a Rezeda utca kozott zdrt csGesatorndk épitésével, a
szilard  Utburkolatot  érintd  nyomvonalaban  sdvos
helyredllitassal.

e A Kokény utca 75. szam kdrnyéki mélyfekvés( ingatlanok
eléntését mentesitd csapadékviz dtemeld épitése, valamint
ezen a szakaszon résfolydka, padkafolyéka, rézslburkolat
kiépitése, jarda burkolat rekonstrukcidja. A Kékény utca 115.
kérnyéki ingatlanok és a Kékény utca és a Narcisz utca
keresztez8dési csomopont elontését mentesitd csapadékviz
atemeld és zdportéroz6 miitargy épitése.

s A Csemete utca csapadékviz elvezetd haldzatdnak kiépitése
zart csatorndval, zdportarozéval és nyilt arkos elvezetéssel.

* A Nyulastdi csatorna rekonstrukcidja mederb6vitéssel,
mederburkolassal, a befogadd wmlitargyak kiépitésével,
lehetséges befogaddjaul Nyirsz818s varosrész Westsik Vilmos
Ut feldli részének,

o Azlgrice (VIlIf1.} féfolyds Berendt utcatdl északra esd részének
kapacitds ndvelése mederburkoldssal, és mederkotrassal.
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2. 5z melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogu Véros Onkormanyzaténak elbiralds alatt 1év8, megvaldsitds
alatt all6 és lezaras alatt 1évs palyazatairdl sz616 tajékoztatohoz

¢ A Korong utca teljes hosszaban m{ianyag csapadékcsatorna
kertilt kiépitése 3 db zéportarozo keriilt telepitésre

Projekt jelenlegi llasa
{(késziiltségi fok,
beszamolasi idészakok,
kifizetési kérelmek sth.)

A fejlesztések minden esetben sikeres mszaki dtadds-atvétellel
zarultak az aldhbi idépontokban:
- Alma utca csapadékviz elvezetésének rekonstrukcidja a Malna
utca és a Rezeda utca kéz6tti szakasz: 2020. januarban
- AK&kény utca 75. szam: 2020. janudrban
- A Kokény utca 115. szam: 2020. januérban
- Nyulasté: 2020. augusztus
- Csemete utca: 2020. jdlius
- Az igrice (VIII/1.) f8folyas Berendat utcatdl északra esd része:
2020. szeptember
- Korong utca: 2022. julius
A projektfejlesztési végi TSZ mdodositds
2022.szeptember 15-én.

benydjtasra  kerilt

Megvaldsitast hatréltato
problémak, nehezségek:

Nem relevans.

30. sz. adatlap

PROIEKT CIME/

REGISZTRACIOS SZAMA:

HELYI FOGLAKOZTATAS! EGYUTTMUKODESEK A MEGYE! JOGU
VAROS TERULETEN ES VAROSTERSEGBEN NYIREGYHAZI
FOGLALKOZTATASI PAKTUM

TOP 6.8.2-15-NY1-2016-00001

Projekt dsszkdltsége:

3.856.000.000 Ft

Tamogatds dsszege:

3.856.000.000 Ft

Tamogatdsi intenzitas
(%):

100 %

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2016.10.04. - 2023.11.30.

Tamogatdsi Szerz&dés
megkoOtésének datuma:

2016.10.04.

Projektfelelés (név,
osztély):

Csordas Barbara Pélydzatok és Projektmenedzsment Referattira

Projekt rdvid (miszaki,
szakmai) tartalma:

A palydazat megvaldsitdsa  konzorciumi  formdban  t&rténik.
Konzorciumvezetd Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormanyzata,
konzorciumi tag az allami foglalkoztatasi szervként eljaré Szabolcs-
Szatmdr-Bereg Megyel Kormdnyhivatal,

A projekt f6 célja, hogy Nyiregyhaza kézigazgatdsi hatédrain belll egy
atfogo, jol miikodé foglalkoztatds novelését célzd egyiittmikddés
(paktum) jojjon létre, amely hosszitdvon fenntarthatdé megoldast
jetent a varos foglalkoztatas problémaira. A pdlydzati program
fétevékenységeként tamogatja a foglalkoztatdsi megallapodds
(paktumszervezet) létrehozdsat, illetve lehet&séget biztosit munkaerd-
piaci programok, képzések megvaldsitasara, célcsoport tdmogatdsara.
A paktumszervezet Nyiregyhaza Megyei Jogti Véros Onkormanyzata, a
Szabolcs-Szatmar-Bereg  Megyei  Kormdnyhivatal Foglalkoztatasi
FBosztalya, a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Onkormanyzat, a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kereskedelmi és Iparkamara - mint
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros Onkorményzatanak elbirdlas alatt 1év8, megvalositds
alatt 3116 és lezaras alatt |évd pélydzatairdl 52010 tajékoztatdhoz

kotelezd tagokkal -, tovabbd a gazdasagi élet és villalatok képviseld,
képzési és civil szervezetek egyltimiikédésével jon majd létre. A
munkaer6-piaci beavatkozdsok koordindldsa és a tdmogatdsok
szinergidja érdekében a foglalkoztatadsi partnerség egylittm(kodik a
Nemzetgazdasagi Minisztérium Munkaerfpiacért és Képzésért Felelds
Allamtitkarsagaval.

A projekt keretében a varos teriiletén mdkods vallalkozdsok és egyéb
munkaltatdk munkaerd-igényeibdél kiindulva, képzési és foglalkoztatasi
programok valdsulnak meg, amelyek hozzdjarulnak a munkaerépiac
hévitéséhez, a hatradnyos helyzet( és inaktiv, a térségben munkat
villalni  széandékozd célcsoporti  személyek  képzéséhez és
elhelyezkedésehez,

A konzorciumi partnerek kdzdtti ,munkamegosztds”™: a képzés és
foglalkoztatds a  Kormanyhivatal hatdskorébe  tartozik. Az
Onkormaényzat latja el az 6sszes tobbi feladatot (elSkészitési munkak,
paktum szervezet [étrehozds, paktumiroda mukodtetés,
projektmenedzsment, kitelezd nyilvanossag stb).

Projekt jelenlegi allasa
(készUltségi fok,
beszdmolasi idészakok,
kifizetési kérelmek sth.)

A projekt el6készitési szakasza 2017. 04. 30.-an lezérult.

Az elGkészitési szakaszban 3 db partnerségi rendezvény keriilt
megrendezésre,

A rendezvények eredményeként megalakult a paktumszervezet
gsszesen 32 taggal. Lezdrult a projekt elGkészitési szakasza, melynek
eredményeként, a Magyar Allamkincstar és az lranyitd Hatdsag 2017.
08. 31.-én elfogadta a projekt el8készitési szakaszdnak lezardsat
jelentd Tdmogatdsi SzerzGdés médositast.

Az elBkészitési szakaszt lezdrd Tamogatdsi Szerz6dés mddositasat a
Kézrem(ik6ds Szervezet 2017. 09. 29-én jdvahagyta, a projekt a
megvaldsitdsi  szakaszba lépett. A  munkdltatoktdl  érkezd
munkaerdigény bejelentés folyamatosan zajlik. A tdmogatdsi
szerzédéshen foglaltaknak megfelelden folyamatos a szakmai és
pénziigyi elszamolasok benyiijtasa.

Komplex  befektetés  Osztéinzési és  helyi termék-  és
szolgaltatasfejlesztési tevékenységek” komplex csomag megvaldsitasa
folyamatban van, melynek keretéhen elkésziilt a hefektetés dszténzési,
valamint a helyi termeék- és szolgaltatasfejlesztési stratégia, valamint a
hozzajuk kapcsolddé arculati kézikényvek. A kapcsolddo akciotervek
kidolgozasra keriiltek, megvaldsitasuk zajlik. A Terllet- és
Teleplllésfejlesztési Operativ Program és a Versenyképes Kozép-
Magyarorszdg Operativ Program keretében finanszirozott egyes
projektek tamogatdsanak novelésérd! sz6lé 1305/2021. (V. 21.} Korm.
hatarozat 300 000 000,-Ft  tobbletforrast biztosit a projekt
vonatkozasaban.

A Terllet- és Telepllésfejlesztési Operativ Program keretébhen
megvaldsuld

egyes projekiek Osszkbltségének noveldsérél  szolé  Kormany
1087/2022. {li. 23.} Korm,. hatdrozat tovdbbi 1500000000, Ft-
tobbletforrast biztosit a projekt vonatkozdsdban. a tamogatasi
szerz@dés 2022.03.31-én hatalyba lépett. A Kormanyhivatal részére az
1.448.980.821. Ft-os elbleg lekérés bekildésre kerilt 2022.04.04.-én.
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2. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogu Véros Onkorményzatanak elbirdlds alatt 1évs, megvaldsitds
alatt allo és lezards alatt [évd palydzatairdl 52610 tajékoztatohoz

Az Onkormanyzat részére az 51.019.179.- Ft-os el8leglekérés
2022.04.06.-4n benyGjtdsra  kerlilt. A tdmogatdsok kiutaldsa
2022.04.28-4n megtdrtént a KH és az Onkormanyzat részére. A
tdmogatds felhasznilasa folyamatos. 2023. 05. 09-én jévahagyott
madositasi igényben rigzitettek szerint a projekt fizikai befejezésének
idépontja 2023.11.30-ig hosszabbitasra ker(lt.

Megvaldsitdst hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

31. sz. adatlap

szakmai) tartalma:

PROJEKT CiME/ TUZSON JANOS BOTANIKUS KERT FEJELSZTESE

REGISZTRACIOS SZAMA: | TOP-6.1.4-16

Projekt 6sszkéltsége: 1016 000 000 Ft

lgenyelt TAMOgAL3s | 1 416 000 000 Ft

dsszege:

Tamogatasi intenzitas o

(9%): 100%

Projekt - {tervezett) | 551 05 01.-2022. 09. 30.

kezdete és befejezése:

Témogatési SzerzGdés 2021. 09.01.

megkotése:

Projektfelelds {név, P - . . .
osztaly): Kazsukné Liszkai Laura Palyazatok és Projektmenedzsment Referatura
Projekt rovid (mdszaki, | A Tuzson Janos botanikus kert fizikai és tartalmi meguajuldsa valosul

meg elsésorban a turisztikal hasznositds érdekében. A projektben nagy
hangstlyt fektetlink a mindségi turizmus feltételeinek kialakitdsara,
egy XXI. szazadi infrastruktdraval és latvanyos elemekkel gazdagitott
turisztikai attrakcid létrehozdsdra. A Tuzson Janos Botanikus Kert
Novényhaz tdbb Utemben épitett épliletegylttesének mlszaki dllapota
erBteljesen amortizdlédott, ami gazdasagtalan Uzemeltetését
eredmenyez, a novényalloméany kiegyenstlyozott életkdriiményinek
fenntartasat nagymértékben akadalyozzak, igy a rendkivil értékes és
szépen gondozott névényallomdny védeimét alacsony hatasfokon
képes csak biztositani az éplletegylttes. A felljitast kovetben a
megujult Novényhdz és tematikus botanikus kert gazdasdgosan tudja
biztositani a ndvénygyljtemény megmaraddsahoz sziikséges
életkorilményeket.

Projekt jelenlegi Adllasa
{készliltségi fok,
beszamolasi  idGszakok,

kifizetési kérelmek stb.)

A tdmogatdsi kérelem benyljtasa 2021. aprilis 30-dn megtdrtént, ezt
kdvetden 2021.09.01-jén hatdlyba |épett a Tamogatasi szerzddés. A
botanikus kert fejlesztésével kapcsolatos tajépitészi szerzédés 2021,
marcius 5-én, a botanikus kert tervezesi feladatainak ellatasa targytl
vallalkozasi szerz8dés 2021.majus 20-an aladirdsra kerdlt. A kivitelezd
Kivalasztasara unids nyilt kbzbeszerzési eljarast inditottunk 2022.aprilis
10-én. A kivitelezd kivélasztasara lefolytatott eljards fedezethiany miatt
eredménytelen lett.
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2. sz melléklet a Nyfregyhdza Megyei Jogt Véaros Onkormanyzatanak elbirdlas alatt 1év8, megvaldsitas
alatt 8ll6 és lezaras alatt [évd pdlydzatairdl sz6l0 tajékoztatohoz

Megvalositast hatraltatd
problémak, nehézségek:

A kivitelez& kivalasztasara lefolytatoit eljéras fedezethiany miatt
eredménytelen lett.

32.sz. adatlap

PROJEKT CiME/ | FOKUSZBAN A CSALADOK!
REGISZTRACIOS SZAMA: | CSP-CSBM-22-0098
Projekt Gsszkoltsége: 2 145 000 Ft

Témogatds dsszege: 2145000 Ft

Tamogatasi intenzitas

(%): 100 %

Projekt (tervezett) | Kezdet: 2022. oktéber 01.
kezdete és befejezése: Befejezés: 2023, junius 30.
Tamogatasi Szerz6dés | 5992 december 08.
megkdtésének ddtumai:

Projektfelelds (Y, | r6thne Csatids lidiks Szocialis és Kézneveldsi Osztaly
osztaly):

Projekt rovid (mfiszaki,
szakmai) tartalma:

A pandémia miatti korlatozasok Gjbdli bevezetése kdrlltekintébb
tervezést tesz lehetévé csalddbarat filozéfidnk tovabbvitelében,
viszont tovabbra is elkdtelezettek vagyunk a hivatali munkavailalok
tdmogatasaban. Célunk, hogy folyamatosan bdvitsGk a
munkavallalékat érintd csalddbarat intézkedések korét a
Csaladbarat Magyarorszag Kdozpont Nonprofit Kdzhaszna Kft. altal
felvazolt szempontlista alapjan.

A tamogatasbdl lehetfségiink nyilik a szabadidds rendezvénylink
megrendezésére, munkahelyi tréning megszervezésére
pszicholégus szakember meghizdsaval, és 11 munkanapon
keresztllt gyermek-élményprogramok finanszirozasdra és a
gyermekek étkeztetésére.

Megvalosult programok:

A csalddbardt programsorozatunk keretében a

programcsomag valdsult meg:

1. Gyermekprogramok szervezése korosztilyos bontdsban iskolai
sziinid&ben,

2, Gyermekes szilék részére munkahelyi tréning tartdsa,
innovativ coaching-technikak a gyermeknevelésben témdban,

3. Gyalogtira és egészségnap rendezvény szervezése a
munkavallaldk részére.

kovetkezd

Csaladbarat taborok, gyerekprogramok szervezése

Az iskolai sziinid8k iddszakaban mar rendszeren tehermentesitjik
a csaladokat és gyermekprogramokat szervezlink. A valtozatos
programkinalat kialakitasakor figyelembe vesszilk az eltérd
korosztédlyok igényeit. A gyermekek feligyeletére és a kreativ
foglalkozasok megtartdsdara ismét olyan szakembereket és
szervezeteket kérlink fel, akik komoly tapasztalattal rendelkeznek
ezen atéren, A projekt célcsoportja az Snkormanyzat kisgyermekes
munkavallaldi, illetve gyermekeik, legfeliebb 25 — 35 {8 gyermek
jelentkezésével szamolunk.
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2. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak elbiralas alatt 1év6, megvaldsitas
alatt 8lig és lezaras alatt 1évé palydzatairdl szold tajékoztatdhoz

A programok megvaldsuldsanak ideje:
2023.06.19-2023.06.30. {11 munkanap)

Gyermekes sziil6k részére munkahelyi tréning tartdsa feln6tt és
gyermekkori lelki egészség témaban, harom alkalommal

A szlll8k tréningezését kivanjuk folytatni innovativ coaching-
technikdk a gyermekneveléshen témdban. Szitkségesnek tartjuk
megismertetni a szil6kke! a legljabb trendeket, médszereket,
amelyek eredményesen egészitik ki a hagyomdnyos nevelési
sémdkat. A projektben 2 alkalmas tréning {min. 3 dra/ alkalom)
megvaldsitdsaval segitjiik a sziilSket.

A tréninget pszicholdgus szakemberek kézremiikodésével
valdsitjuk meg.

A programelem tervezett megval6suldsa: 2023. junius 21. és jlnius
29.

3. Egészségnap ©€s kerékpdros- és gyalogtira rendezvény
szervezése a munkavallalok részére

A kordbbi palydzatunkban megvalésult, egészségfejlesztésre
irdnyulé munkahelyi kutatds eredményeire hivatkozva, igény
meriilt fel egy szabadidds sportprogram megszervezésére, A
munkavillalék véleménye alapjan prioritdst élvez a kerékpdrozas,
ezért egy Nyiregyhaza, Kossuth tér— Nyiregyhdza, Pazonyi Gti Tesco
- Nyiregyhdza, Makay Istvdn utca (az lgrice mocsdr teriiletén
gyalogitra szakasz, valamint helyi érték bemutatasara alkalmas
ismeretatadas biztositasa) — Nyiregyhaza, Erdel tornapalya -
Sostofiirdd, Parkfiirdd (kb. 11 km) tav letekerdsére vallalkoztunk. A
céldllomdson tovabbi szabadid6s- és sportelemek kiprobalhaték.
Az étkezésben nagy hangsulyt kap az egészségtudatossag
népszerlisitésére és a vegetarianus étrend biztositasa.

A programelem tervezett megvaldsutdsa: 2023. jlnius 09.

Projekt jelenlegi allasa
{késziiltségi fok,
beszamolasi  iddszakok,
kifizetési kérelmek sth.)

A projekt vége: 2023.06.30. Szakmai- és pénzligyi beszdmolo
benyujtasanak hatarideje: 2023. julius 31.

Megvalositast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevéns.

33, sz. adatlap

PROJEKT CIME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

BARNAMEZOS TERULETEK REHABILITACIOJA NYIREGYHAZA
TISZAVASVARI UTI LAKTANYAK TEKINTETEBEN
TOP 6.3.1-15-NY1-2016-00001

Projekt Osszkoltsege:

2373 258 557 Ft

Tamogatas Gsszege:

2315565087 Ft

Tamogatasi intenzitas
(%):

100 %
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2. sz melléklet a Nyiregyhéza Megyei Jogt Varos Onkormanyzatanak elbirdlas alatt lévs, megvaldsitas
alatt 3ll6 és lezaras alatt |1évd palyazatairdl szold tajékoztatdhoz

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:
Tamogatasi Szerzddés 2016.11.28.
megkdtésének datuma:
Projektfelelds (név, Vajda Mariann, Reményi-Kelemen Anita, Palyazatok és

osztaly): projektmenedzsment referattira

Teriilet déli részén kialakitott funkcidk tervezési program alapjan:

e Technoldgiatranszfer Kézpont kialakitdsa a meglevé volt
parancsnoki épilet atalakitasaval és rekonstrukcidjaval. A
megmaradd volt ruhdzati raktarépilet kilon projekt keretében
kap funkciot, allagmegdvasi munkdinak tervezése jelen
programnak nem képezi térgyat.

e Extenziv fenntartas zoldfelilet (Uzleti Park fejlesziési
terilete)

¢ Intenziv fenntartdsd rekredcids céli zoldfelllet (kdzpark)
kzdsségi rekredcios fejlesztés

e Extenziv fenntartasd zéldfeliletek

o Véda funkcidja zbldfelilet kialakitdsa {(az extenziv fenntartasd
zoldfeliilet Uzleti Park fejlesztési teriilet délj végénél, valamint

Projekt révid (miszaki, a kilon projekt keretében megvaldsuld autdhusz telephely déli
végeénél)
o Kozlekedési- és kézml infrastruktlrafejlesztés

2016.09.01. - 2023.09.30.

szakmai) tartalma:

Az Eszaki teriilet vonatkozasaban az alabbi fejlesztések tervezettek:

®  Zaportarozd kialakitdsa

¢ Villamosenergia ellatis és kbzvilagitas biztositasa

s Ontdz6 kit kialakitdsa

s Térfigyel6 kamerarendszer kiépitése

s Novénytelepités: faliltetés, cserjetelepités, gyepvetés
e Utcabutorok telepitése

s  Fitnesz park, sportpalyak kialakitasa

o Mosddépllet épitése

e Kutyafuttatd kialakitadsa

A projekt déli terliletének kivitelezése 2019-ben miszakilag lezdrult.

2019.10.10-én, majd hidnypétlasokat kévetGen 2020.03.31.-én
tébbletforras irdnti kérelem kerillt benyujtasra az eredeti projektterv
megvaldsitdsdra vonatkozéan (Eszak + Dél), vagyic a kordbban
elmaradt Eszaki teriileten valé fejlesztés megvaldsitasara tekintettel.

Prcl)jeﬁt }e:le.nlegi alldsa A 2064/2020. (X11.31.) szdm(O Kormanyhatdrozat jovahagyta a
(kesz’ultse’gl‘f_olfi palydzatban foglalt Eszaki teriilet megvaldsitasdhoz kapcsolddé
b.E?ZBFT](?laS'I iddszakok, tobbletforrdst 575,5 millié Ft erejéig, amely kifizetésre kerfiit
kifizetési kérelmek stb.) 2021.04.22. napjan, igy az eredetileg 1.740.000.000 Ft tAmogatas tébh,
mint 2,3 millidrd Ft-ra névekedett. Ezzel lehet8ség nyilt a Tiszavasvari
Gti Eszaki teriiletének megujitasara is.

A forras rendelkezésre alldsat kovetSen Eszaki terliletre vonatkozd
tervek felllvizsgalata megtdrtént, az eredeti miszaki-szakmai tartalom
a megnovekedett beszerzésl és kivitelezési drak miatt csdkkentésre
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei logti Varos Onkorményzaténak elbiralds alatt lévs, megvaldsitas
alatt &l és lezdras alatt 1évd palyazataird! sz616 tajékoztatohoz

keriilt. A médositott, csékkentett miiszaki tartalm( tervdokumentacio
alapjan a Kkivitelezd kivélasztasdra iranyuld kézbeszerzési eljards
eredmeényesen lefolytatdsra keriilt és a Kézm(i General Kft-vel 2023.
aprilis 24.-én megkdtésre kerllt a véllalkozési szerzédés, amely majd
2023. aprilis 28-an |épett hatdlyba. A kivitelezd részére 2023. méjus 05-
en kerlilt ataddsra a munkateriilet. A kivitelezés teljesitési hatarideje 4
honap (2023. szeptember 05), amely véglegesen az ezt kdvet§ 30
napos miszaki dtadas -atvételi eljardssal fejezédik be. A beruhédzas
dsszege: nettd 384.199.999 Ft + Afa.

A projekt kapcsan az eddig kifizetett kdltségek elszamoldsra keriiltek.

Jelenleg a projektfejlesztés végi TSZ médositas benyjtasa relevans.

Megvaldsitdst hitraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

34. sz. adatlap

(%):

PROJEKT CIME/ UJ) BOLCSODEI FEROHELYEK KIALAKITASA NYIREGYHAZAN
REGISZTRACIOS SZAMA: | TOP-6.2.1-19-NY1-2019-00001

Projekt 6sszkoitsége: 599 750 000 Ft

Tamogatas dsszege: 559 750 000 Ft

Tamogatasi intenzitas 100 %

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezédse:

2020.05.20. - 2023.09.30.

Tamogatasi Szerzdés
megk&tésének datuma:

2020.05.20.

Projektfelelds (név,
osztaly}:

Vajda Mariann, Palydzatok és projektmenedzsment referatiira

Projekt révid (miszaki,
szakmai) tartalma:

A projekt f6 eleme egy 3 csoportszobds, 36 féréhelyes (j boélcsSdei
szolgdltatds megvaldsitasa a Honvéd utca 2 szam alatt, ahol kordbban
is, de nem Onkormanyzati fenntartasban lévé, bolesédei szolgéltatds
m{kédatt.

A projekt tovébbi elemeként 4, Onkormdnyzati fenntartisdban
miik6dd bdlcsSdében vizpermetezdk épitése valdsul meg.

A projekt eredeti miiszaki tartalmdt képezte még drnyékolék telepitése
és eszkdzk beszerzése a jelenleg is m(ikddd bolcsédékben, de ezen
projektelemek idSkdzben elhagyasra kerilltek fedezethidny miatt.

Projekt jelenlegi dlldsa
(készliltségi fok,
beszamolési iddszakok,
kifizetési kérelmek stb.)

A Honveéd utcdn megvaldsitani tervezett Uj bdlcsédei szolgdltatds
eredetileg Ugy volt tervezve, hogy az ingatlanon jelenleg meglévé
épilet lebontdsra keriil és egy korszerli, Uj bélcséde épil. A
tervdokumentdci6 el is késziilt, de a kivitelez8 kivélasztasara iranyulé
kdzbeszerzési eljarasok (3 db) eredménytelensége okan ujra lett
gondolva a koncepcié. Mivel az Uj épiilet kivitelezés koltsége - a
benydjtott ajénlatok alapjan - oly mértékben volt magas, hogy a
projekthen rendelkezésre 4lld fedezet azt nem biztositotta, igy jelentds
Onerdvel valdsulhatott volna meg a beruhdzas. Tekintettel a fentiekre
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2. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormdnyzatanak elbiralas alatt tévé, megvaldsitas
alatt 116 és lezdras alatt 1&v6 pdlyazatairdl szo16 tajékoztatdohoz

az lett a kiindulépont, hogy a meglévG éplletet kell atalakitani,
hozzdépiteni, felljitani. Az dtalakitdshoz Ujabb tervek készlltek. Ezt
kévetden a kizheszerzési eljards mar sikeres volt, mert a kivitelezés
kiltsége biztosithaté volt a projektben rendelkezésre allé tamogatasi
dsszeghdl.

A kivitelezésre a HARCON EP(TES EpitSipari Kft adta a legkedvezébb
ajanlatot (netté 349.493.712.-Ft), igy az dnkormanyzat vele kétditt
szerzddeést 2023. februdr 10 napjan. A kivitelez8 részére 2023, februar
16-dn atadasra keriilt a munkaterilet, amely idéponttdl szamitva 6
hénap a kivitelezési hataridd.

Tervezetten 2023. augusztus 16-ara megvalosul a kivitelezés, melyet
kévetd 30 nap a m(iszaki atadds-atvételi eljdras ideje. A kivitelezés ideje
alatt a mikodéshez szikséges eszkdzdk beszerzését tervezziik
megvaldsitani, hogy a kivitelezés végére minden eszkdz rendelkezésre
alljon és megkezdddhessen az engedélyeztetés folyamata.

A fentiekben emlitett beruhdzdson tdl, ugyancsak infrastrukturdlis
fejlesztésként, vizpermetezdk épitése valdsult meg 4 mikods
bélcsédében (Aprajafalva, Katica, Babahaz, Ozike). Az egyes
bélcsédékhen, a csoportak szamatél filiggden 3 vagy 4 db vizpermetezd
keriilt kialakitdsra az udvaron. A kivitelezés a 4 bélcsddében
2021.07.09.-én befejezdddtt. A beruhdzas bruttd 24.802.529 Ft-hol
valosult meg a Vigafa Team Kft-vel, 2021. dprilis 07-én kotott
vallalkozasi szerz6dés értelmében.

A projekt kapcsan az eddig kifizetett koltségek elszamolasra keriiltek.
Hamarosan a projektfejlesztés végi TSZ modositas benyujtasa relevans,
amelynek benydjtasa fligg a folyamatban |évd eszkézbeszerzések
eredményétdl.

Megvaldsitast hatraltatd
problémék, nehézségek:

Nem relevans

35,5z, adatiap

PROJEKT CIME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

A NYIREGYHAZI IPARI PARK DELI TERULETENEK BOVITESE ES
INFRASTRUKTURALIS FEJLESZTESE

BMOGF/855/2021

Projekt Osszkbltsége:

3.229.716.490,-Ft

Tamogatas Osszege:

3.229.716.480,-Ft

Tamogatdsi intenzitas
{%}):

100 %

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2021.07.29.-2023.12.31.

Tamogatdasi Szerzédés
megkdtésének,

modositasainak datumai:

2021.08.10.
1.sz. modositas: 2022.08.12.
2.5z. modosftas: 2022.12.21.
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2. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogt Varos Onkorméanyzatanak elbiralds alatt 1év8, megvaldsitas
alatt alld és lezaras alatt |évS pélydzatairdl széld tajékoztatdhoz

ProjektfelelSs {név,
osztaly):

Hajnal-Ujhelyi Rita, Palyazatok és Projektmenedzsment Referatira

Projekt rovid (m(iszaki,
szakmai) tartalma:

Nyiregyhaza MV Onkormanyzata a Kormany 1509/2021. {VIl. 29.) Korm.
hatdrozata alapjan  3.229.716.490,-Ft vissza nem  iéritendd
tamogatasban részesiilt az Ipari Park bévitése és infrastrukturilis
fejlesztéséhez kapcsoloddan.

A meglévé ipari park gyakorlatilag betelt, bévitése a varos gazdasagi
tovabbfejlesztése  érdekében kiemelten fontos. A folyamat
eredményeként egy, Magyarorszagon is egyediilalld, a befektetdk
szdmdra vonzo célpontid valik Nyiregyhaza, Gj munkahelyeket teremtve
ezdltal a megyeszékhelyen.

A projekt keretében sor kerll a meglévd ipari park terliletének
bdvitésére. Mindezen bbvités keretében megtorténik a telkek
megvésarlasa/kisajatitdsa és mivelési ag aldli kivonasa.

A tamogatds terhére terilletelGkészitési tevékenységek keriiinek
elvégzésre, melyek az aldbbiak: régészet, |8szermentesités,
talajvizsgalat, talaj-és talajvizszennyezettség mérés, geodéziai felmerés,
talajvédelmi terv, megljulé energiaszolgaltatdsi potencidl felmérését
ismertetd megvaldsithatdsagi tanulmany, tlizszerész szakfellgyelet,
hatosagi eljarasok dijai.

Infrastrukturdlis  tevékenységhez kapcsolddd tervezési feladatok
elvégzése is megtérténik,

A projekt részeként projektmenedzsment, illetve egyébh szakértdi
szolgéltatasok is elvégzésre keriilnek, mint pl. kozbheszerzés, jogi
szolgdltatésok, mlszaki ellendérzés, illetve forditas.

A fejlesztés eredmeényeként egy olyan ipari park jén [étre, ami minden
szinten képes kiszolgalni a potencidlis kilf6ldi és belféldi befektetSket
egyarant.

Projekt jelenlegi allasa
{készliltségi fok,
beszamolasi idGszakok,
kifizetési kérelmek stb.):

A projekt megvaldsitasa a tdmogatdsi célnak megfelelfen folyamatban
van.

A terilletel6készitési tevékenységek tobhségében elvégzésre kerilltek. A
tanulmanyok, vizsgalati jegyz&kényvek, engedélyek rendelkezésiinkre
dllnak. A teriletvasarlassal kapcsolatos targyalasok folyamatban vannak,
csakdgy, mint a teriiletelGkészitési tevékenységek, A
projektmenedzsment a feladatleirdsban foglaltak szerint végzi a
munkajat.

A hefektetdi tdrgyalasok a terilletek értékesitése érdekében szintén
folyamatosak.

Megvalositast hatraltatéd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.
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36.sz. adatlap

PROJEKT CIME/

REGISZTRACIOS SZAMA:

A NY{REGYHAZI IPARI PARK BOVITESE
BMOGF/411/2022

Projekt 6sszkbltsége:

15.000.000.000,-Ft

Tamogatas Osszege:

15.000.000.000,-Ft

Tamogatasi intenzitds
(%):

100 %

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2022.02.04. - 2023.12.31.

Tamogatasi Szerzédés
megkotésének,

modositasainak datumai:

2022.02.23.
1.sz. modositds: 2022.01.21.
2.5z, médositas: folyamatban

Projektfelelds (név,
oszialy}):

Hajnal-Ujhelyi Rita, Palydzatok és Projektmenedzsment Referatira

Projekt rovid (miszaki,
szakmai) tartalma:

A Kormany 1043/2022. (1.4.) Korm.hatdrozata értelmében tovabbi
15.000.000.000,-Ft tdmogatdsban részesitette Onkormanyzatunk azzal a
céllal, hogy a fejlesztési terlileten ipari parkot alakitson ki — a terilet
tulajdoni helyzetének rendezésére, a mdvelési ag aldli kivonasara, a
telekalakitasi eljarasok lefolytatasara, a terlilet elSkészitésére és
tereprendezésére valamint tervezésre és Kivitelezésre is sor kerdiljén.

Projekt jelenlegi dlldsa
{készliltségi fok,
beszamolési id8szakok,
kifizetési kérelmek stb.):

Nevezett tdmogatds felhaszndldsdt és ezdltal a projekt megvaldsitdsat
Onkorményzatunk megkezdte az aldbbiak szerint.

Megvasdrolta, illetve néhany esethen kisajatitotta a fejlesztéssel érintett
ingatlanckat {mintegy 17 db hrsz ingatlan vonatkozasdban). Megtértént
a terlilet mivelési ag aldli kivondsa, keretében a foldvédelmi jarulék-,
illetve egyéb kisbsszegll hatdsagi eljarasi dijak kifizetése. Talajvédelmi
Terv elkészitése is megvaldsult nevezett ingatlanok vonatkozasaban.

A fentehbiekben tdimenden ingatlan addas-vételek kapcsan jelenleg is
folyamatban vannak a targyalasok, illetve mindezekhez kotddden az
adas-vételi szerz8dések eldkészitései.

Folyamatban van a kllsd kézmd infrastruktira tervezése és megkezdte
munkajat a mérnok szervezet is.

Az alabbiakban ismertetett kdzbeszerzési eljarasok zajlanak:

- NyMJV - Ipari park gdzkapacitds biztositasa” targyu Kbi. 98.5 (2)
bekezdés c} pontja szerinti unids, hirdetmény kozzététele nélkili
targyaldsos kdzbeszerzési eljaras, statusz: az ajanlatok bontdsara
2023. majus 31-én kerillt sor, jelenieg a szerz&déskotési
moratérium van érvényben.

Folyamathan van a Tamogatdi Okirat modositdsa is, melynek értelmében
a koltségvetés aktualizalasra kerill a ténykoltségeknek megfelelSen,
tovabba a meglévl hataridé kerll meghosszabbitidsra a jogszabalyi
lehetségeket figyelembe véve 2024. december 31-ig.
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Ezek a mddositdsok a Bellgyminisztériummal, mint Tamogatdval
egyeztetve, kOzdsen térténnek.,

Megvaldsitast hatréltato
problémak, nehézségek:

Nem relevdns.

37.sz. adatlap

PROJEKT CiME/

REGISZTRACIOS SZAMA:

AZ 1251/2022. (V. 4.) KORMANYHATAROZAT
VILLAMOSENERGIA HALOZAT FESLESZTES MEGVALOSITAS
215600

SZERINTI

Projekt 6sszkdltsege:

3.302.461.010,-Ft

Tamogatds dsszege:

3.302.461.010,-Ft

Tamogatasi intenzitds
(96):

100 %

Projekt kezdete és
(tervezett) hefejezése:

2022.10.01. - 2026.01.31.

Tamogatasi SzerzGdés
megkotésének,

modositasainak datumai:

2022.02.27.

Projektfelelds (név,
osztaly}:

Hajnal-Ujhelyi Rita, Palyazatok és Projektmenedzsment Referatdra

Projekt révid (miiszaki,
szakmai) tartalma:

A Nyiregyhazi Ipari Park villamosenergia halézat fejlesztés
megvaldsitdsdhoz sziikséges intézkedésekrdl a Kormany az 1251/2022.
(V. 4.) Korm, hatdrozataval déntott.

A Nyiregyhazi Ipari Park bévitésével dsszefliged villamosenergia haldzat
fejlesztés keretében Onkorményzatunk feladata a villamosenergia
kapacitdsra vonatkozé csatlakozdsi igénybejelentés megtétele,
szitkséges  teljesitményardnyos  csatlakozdsi  dij  megfizetése,
teriletszerzés és elBkészités, valamint projekt koordinacios feladatok
ellatasa.

Projekt jelenlegi allasa
(késziiltségi fok,
beszamolasi idGszakok,
kifizetési kérelmek sth.):

A projekt megvaldsitasa a tamogatasi célnak megfelelGen elkezdddott.
Jelenleg az alabbiakban ismertetett kozbeszerzési eljarasok zajlanak:

- GNyMIV 103481 MVA villamosteljesitmény biztositasa” targyd
Kbt. 98. & (2) bekezdés ¢} pentja szerinti unids, hirdetmény
kdzzetétele nélklli tdrgyalasos kdzbeszerzési eljaras, statusz:
targyaldsra tervezetten 2023.05.19-én ker{il sor.

- o NyMJV - NAF atviteli haldzat mégdttes rend. alldsa” targyd Kbt.
98. § (2) bekezdés c} pontja szerinti unids, hirdetmény
kozzététele nélkiili targyalasos kozbeszerzési eljards, statusz:
targyaias megtbriént, végleges ajanlatot varjuk.

A fentieken tdlmenden jelenleg van folyamatban a Titasz aldllomas teljes
felliletd megel6z6 régészeti feltdrasa. A projektkoordindcid szintén
folyamatos.
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Megvalositast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

38, sz, adatlap

PROJEKT CiME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

KULTURALIS ES KOZOSSEGI TEREK INFRASTRUKTURALIS FEJLESZTESE
ES HELY! KOZOSSEGFEJLESZTES A NYIREGYHAZI HELY! KOZOSSEG HELYI
KOZOSSEGI FEJLESZTESI STRATEGIAJAHOZ KAPCSOLODVA
TOP-7.1.1-16-2016-00067

Projekt dsszkéltsége:

750.000.000 Ft

Tamogatas dsszege:

750.000.000 Ft

Tamogatdsi intenzitds
(%6):

100%

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2017.09.01.-2023.09.30.

Tamogatasi Szerzddés
megkdtésének datuma:

2017.10.03.

Kapcsolattartd (név,
osztély):

Hajnal-Ujhelyi Rita, Palyazatok és Projektmenedzsment Referatura

Projekt rovid (mdszaki,
szakmai) tartalma:

Nyiregyhazi Helyi Kozdsség 2016.06.01-jén azzal a céllal alakult meg,
hogy atfogd vdrosi fejlesztéseket valdsitson meg a helyl kézdsségek
varosi kézéletbe t6rténd aktiv bevonasa, a helyi tarsadalmak megtjitasa
eés a kozdsségi alapl gazdasdg fejlesztése érdekében. A célokhoz
kapcsolddd fejlesztések alapja egy Helyi Kozosségi Fejlesziési Stratégia,
amelyet széleskdr( partnerség keretében dolgozott ki a Nyiregyhdzi Helyi
K&zdsség annak érdekében, hogy a helyi tarsadalom igényei a stratégiaba
minél nagyobb mértékben beéplilhessenek.

A HKFS azonositja a f6 fejlesztési szlikségleteket, kijeldli a fejlesztési
célokat és a célok eléréséhez sziikséges beavatkozdsokat. A varoshan a
legnagyobb igény a fiatalok és a csaladosok igényeit kiszolgald kdzbsségi
fejlesztések irant mutatkozik. A fejlesztési szlkségletekre épitve
hatdrozta meg a Helyi Kbz0sség a stratégia célrendszerét,

A stratégia JOVOKEPE alapjén Nyiregyhaza egy vonzd, befogadd és élhetd
varos, ahol a varosi kbzosségek erdsek és hefogaddk, ahol otthenos,
élettel tell k6zBsségi terek vannak, ahol sokszind, minden generacid
szamara vonzo kozbssegi elet folyik. A jovikép elérése érdekében 2
atfogd célt (Nyiregyhdza, a csalddbarat varos — Al; Nyiregyhaza, a
fiatalok vdrosa — A2) és négy stratégial celt (Nyiregyhdza varosrészeiben
multifunkcionalis, a helyi kdzdsségek altal mikddtetett kdzbsségi terek
fejlesztése — S1; A vérosi lakokérnyezetekben erfs, egyUttmiksda,
befogadd és segitd kiskdzosségek tamogatdsa — 52; Vonzd, mindségi és
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2. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak elbirdlas alatt lévs, megvaldsitas
alatt Il és lezaras alatt 1évE pélydzatairdl sz4016 tjékoztatéhoz

aktiv szabadidds lehetdségek biztositdsa a varosi lakossag — kiléndsen a
varos kreativ és innovativ fiataljai — szamdra — S3; A véarosi polgdrok —
kiemelten a fiatalok - vérosi kézéletbe torténd aktiv bevondsa — 54)
fogalmazott meg a Nyiregyhazi Helyi Kzdsség.

A HACS a célok elérését szolgéld 4 beavatkozdsi terliletet, illetve az els8
beavatkozasi terlleten belll 1 kulcsprojektet hatdrozott meg, mindezt
Gsszesen 670.250.000,-Ft értékben {ez magdban foglalja a HACS
egyiitim(ksddési tevékenységeit is). Ezt egésziti ki 79.750.000,-Ft
miikddési kdltség a végrehajtas idejére. A beavatkozasokat részben helyi
palydzati felhivdsok keretében lehet majd megvaldsitani, amit a HACS fog
Osszeallitani és meghirdetni, majd a beérkezett pélyazatokat értékelni. A
felhivasokra kizarélag helyi civil szervezetek/intézmények/véllalkozésok
palyadzhatnak.

Beavatkozasi terliletek/miiveletek {azaz tervezett palydzati felhivésok):
Vdrosrészek kulturdlis és kbzdsségi tereinek komplex infrastrukturélis
fejlesztése — M1

Vdrosrészek mikrokdzdsségi tereinek fejlesztése ~ M2

Helyi kdzbsségek erbsitését szolgalé kulturélis, sport, szabadid@s és
egyéb programok szervezése ~ M3

Lakossag szemléletformalésa, tudatositas — M4

A Nyiregyhazi Helyi Kbz8sségnek 12 tagja van. A szlkségletorientélt
tervezést és az eredményes megvaldsitist kiildnbézd funkcidkkal
rendelkezd  szervezeti egységek  biztositjdk, amelyekben a
civil/véllalkozéi/Gnkormanyzati szféra kiegyensilyozottan képviselteti
magat.

Projekt jelenlegi dlldsa
(késziiltségi fok,
beszamolasi iddszakok,
kifizetési kérelmek):

Jelenleg a kisprojektek szakmai és pénzligyi zérasa folyik.

A Kulcsprojekt {(Kolydkvar, Robinson domb és Alvégesi Mlvelddési Haz)
fizikai megvaldsitdsa befejezddétt. 2019.10.10-én tdbblettdmogatds
igénylésére nyuljtottunk be kérelmet, melynek eredményeként - egyéb
miiveletekrdl torténé &dtcsoportositasok révén - 28.7 millid Ft plusz
tamogatdst kapott dnkormanyzatunk. Jelenleg a projekt pénziigyi zarasa
van folyamatban. Az Irdnyité Hatdség tajékoztatdsa szerint a kisprojektek
pénziigyi zarasat kivetSen ismét pluszforrasigény kérelemmel élhetiink,
ezérl ecen Lény bekdvelkezléig a projekt pénziigyl zardsa felflggesztésre
keriilt,

A tdmogatdsi szerz8dés modositdsa a projekt fizikai befejezésének
meghosszabbitdsdra vonatkozdan elfogaddasra keriilt, igy a projekt zarasa
2023. szeptember 30-an tervezett.

Megvalositast hatraltatd
problémak, nehézségek:

A covid jarvany miatt a kisprojektek fizikai megvaldsitasa hénapokat,
adott esetben tdbb, mint egy évet csiszott, ezért a programunk
megvaldsitasa, valamint azok zérdsa is elh(zodik ezzel parhuzamosan.
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Lezaras alatt I1évo projektek



3. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogd Varos Onkormanyzatdnak elbirals alatt 1év6, megvaldsitas
alatt all6 és lezdras alatt lév palydzatairdl 52619 tajékoztatdhoz

Projekt cime és kodszama

NYIREGYHAZI ATLETIKAI CENTRUM KIALAKITASA
MODERN VAROSOK PROGRAM

MTMI ELMENYKOZPONT NYIREGYHAZAN
EFOP-3.3.6-17-2017-00016

GAZDASAGFEILESZTEST ES MUNKAERO MOBILITAS OSZTONZESET SZOLGALO
KOZLEKEDESFEJLESZTES NYIREGYHAZA DELKELETI ES DELNYUGATI TERULETEIN
TOP-6.1.5-15-NY1-2016-00002

NYIREGYHAZA-SOSTOGYOGYFURDG INTEGRALT TERMEK- ES
SZOLGALTATASFEILESZTESE
GINOP-7.1.8-17-2018-00005

KET KOZMUVELODESI INTEZMENY ES A NYSZC INCZEDY GYORGY SZAKGIMNAZIUM,
SZAKKOZEPISKOLA EPULETEINEK ENERGETIKAI KORSZERUSITESE
TOP-6.5.1-19-NY1-2020-00006

FENNTARTHATO VAROSI KOZLEKEDESFEJLESZTES NY{REGYHAZAN
TOP-6.4.1-15-NY1-2016-00001

KORHAZI OVODA UDVARFEILESZTESE NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
ONKORMANYZATANAL 1, UTEM
TOP-6.2.1-16-NY1-2017-00002

HELYl KLIMASTRATEGIA KIDOLGOZASA, VALAMINT A KLIMATUDATOSSAGOT EROSITO
SZENILELETFORMALAS NYIREGYHAZAN
KEHOP-1.2.1-18-2019-00255

NO1 INFORMACIOS ES SZOLGALTATO KOZPONT KIALAKITASA NYIREGYHAZAN
EFOP -1.2.9-17 NOK A CSALADBAN ES A MUNKAHELYEN

10.

INFRASTURKTUALIS FEJLESZTESEK — 5 MRD-S UTFEJLESZTES
BMOGF/967-1/2020

11.

NYiIREGYHAZI ARANY JANOS GIMNAZIUM, ALTALANOS ISKOLA ES KOLLEGIUM
ENERGETIKAI FEJLESZTESE
TOP-6.5.1-19-NY1-2020-00005

12,

"FENNTARTHATO TURIZMUSFEILESZTES — A HELYORSEGI MUVELODESI OTTHON
REVITALIZACIGJA ALTAL"
TOP-6.1.4-16-NY1-2017-00005

13.

A NYIREGYHAZI KALLAY-KURIA FEJLESZTESENEK 2. UTEME
MODERN VAROSOK PROGRAM

14,

SZOCIALIS ALAPSZOLGALTATASOK INFRASTRUKTURAJANAK BOVITESE, FEILESZTESE
NYIREGYHAZA, Majus 1. tér 10/A. (HRSZ: 2263/131), ILLETVE KORTE UTCA 41/A. (HRSZ:
1640/1) SZAM ALATT

TOP-6.6.2-15-NY1-2016-00001

15.

A HONVEDELM! MINISZTERIUM SPORTERT FELELOS ALLAMTITKARSAGA TAMOGATASA
AZ EISSMANN NYIREGYHAZI VAROSI USZODA 2022. IV, NEGYEDEVI MUKODESENEK
BIZTOSITASAHOZ (1.UTEM})

16.

ZOLD VAROS KIALAKITASA NYIREGYHAZA TERULETEN
TOP 6.3.2-15-NY1-2016-00001

17.

ZOLb BUSZ DEMONSTRACIOS MINTAPROJEKT
ZFR-ZBP-002/003-2020

i8.

.KORANY! FRIGYES UTCA FELUJITASA, A KORANYI FRIGYES UTCA — CSALO KOz
CSOMOPONTBAN KORFORGALOM KIEP{TESE ES A SZARVAS UTCA FELUJITASA”
TOP-6.1.5-16-NY1-2017-00003
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3. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Onkormanyzatdnak elbirdlas alatt 1év8, megvalodsitas
alatt 4ll6 és |ezdras alatt 1évé palydzatairdl sz016 tajékoztatdhoz

ONKORMANYZATI EPULETEK ENERGETIKAI KORSZERUSITESE NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU
19, VAROS ONKORMANYZATANAL

TOP-6.5.1-15-NY1-2016-00001

CSALADBARAT, MUNKABA ALLAST SEGITO INTEZMENYEK FEJLESZTESE NYIREGYHAZA
20. MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATANAL

TOP-6.2.1-15-NY1-2016-00001

A NYIREGYHAZI SZABADTERI SZINPAD REKONSTRUKCIOJA ES A , KISERDOK”

21. TERULETENEK FUNKCIONALIS BOVITESE

TOP-6.3.2-16-NY1-2017-00001

EGESZSEGUGYI ALAPELLATAS INFRASTRUKTURALIS FEILESZTESE

22| 10P-6.6.1-15-NY1-2016-00001

- »A CSALADOK EGESZSEGEERT!”
CSP-CSBM-21-0067

24, »CROSS-Creating other Study Spaces!”

2019-1-DE02-KA204-006118

VAROSRESZEK TOBBFUNKCIOS KOZOSSEG! TEREINEK KOMPLEX INFRASTRUKTURALIS
25. FEJLESZTESE

TOP-7.1.1-16-H-ERFA-2018-00026

SOSTOI MUZEUMFALU FEJLESZTESE

TOP-6.1.4-16-NY1-2017-00002

INDIAI NAGYMACSKA KIFUTO EPITESE A NYIREGYHAZI ALLATPARKBAN
27. TOP-6.1.4-16-NY1-2021-00006

26.

A NYIREGYHAZI IPARI PARK BOVITESE
28 BMOGF/1112/2021
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3. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormdanyzatanak elbirdlas alatt 1évs, megvaldsitas
alatt all6 és lezaras alatt |évd palyazatairdl szol6 tajékoztatéhoz

1. sz. adatlap
PROJEKT CiME/ ) ] ] o
REGISZTRACIOS NYIREGYHAZI ATLETIKAI CENTRUM KIALAKITASA
SZAMA: MODERN VAROSOK PROGRAM
Projekt 6sszkodltsége: nettd 7 596 151 227 Ft

Tamogatas 6sszege:

nettd 7 596 151 227 Ft

Tamogatasi intenzitas (%):

100 %

Projekt {tervezett)
kezdete és hefejezése:

2016.01.01.-2022.06.30.

Témogatasi Szerzddés
megkdtésének datuma:

2016.01.15. keltezés(i Tamogatodi Okirat szerint 500 millié Ft vissza nem
téritend6 koltségvetési tdmogatdst kapott Nyiregyhdza MIV
Onkorményzata, melyet t6bb projekt el6készitési tevékenységeinek
fedezetére forditott.

2016.12.23. keltezés(i TAmogatdi Okirat szerint 250 millié Ft vissza nem
téritendS koltségvetési tamogatdst kapott Nyiregyhdza MIV
Onkormanyzata a projekt elékészitési tevékenységeire vonatkozdan.

2017.12.22. keltezés(i Tdmogatdi Okirat 1.sz. médositasa szerint 3 482
450 604 Ft vissza nem téritendd kéliségvetési tamogatast kapott
Nyiregyhdza MJV Onkorményzata.

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma, mint Tamogaté és a Nyiregyhazi
Sportcentrum Nonprofit Kft., mint Kedvezményezett kdzétt 2018, 12.
28-an  Tamogatéi Okirat aldirdsdra kerllt sor, amelyben
Kedvezményezett Az egyes feladatok forrdssziikségletének
biztositasardl szélé 1809/2018. (X11.23.) szdmti Kormdnyhatdrozat
alapjan 3300000000 Ft tdmogatdsban részesiilt a Nyiregyhazi
Atlétikai Centrum beruhdzas megvaldsitasaval kapcselatban. A 2019.

06. 27-én kelt 3343-6/2019. iktatészdmd Tamogatsi Okirat
modositasban foglaltak alapjan a Nyiregyhdzi Sportcentrum
Nonprofit Kft. a tamogatdsi &sszeget tovébbadta NYMIV

Onkorményzatanak a projekt megvaldsitasa érdekében.

202011221 keltezés(i Tamogatoi Okirat mddositdsban a projekt
tovabbi 416 772 047 Ft vissza nem téritendd tdmogatast kapott.

szakmai) tartalma:

Projektfelelds név, L . .y , . .
ssftétEy)' { Kazsukné Liszkai Laura, Palydzatok és Projektmenedzsment Referatlra
Projekt rovid (miszaki, A kozel 12 ezer m® nettd alapteriileten megvaldsulé Atlétika

Centrumban kialakitasra keriit:

* egy 8 sdvos, rekortan boritdsu, a top atlétikai sportokra is alkalmas,
IAAF mindsités( szabadtéri atiétikai palya versenyvildgitassal, egy 570
f6s fedett leldtéval, valamint kdzonségforgalmi és {izemeltetési
kiszolgaldhelyiségekkel

¢ 3 szabadtéri sportpdlya koril egy 1,8m széles, 2 sivos, tébb mint
500m-es futokor vilagitassal, mely a szabadidds sportolas lehetfségét
biztositja
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¢ a dobdatletak szdmara egy 60x100 m-es szabadtéri, él&flives atlétikai
edz8palya, edzésszint( térvildgitdssal, amely az esti edzéslehetdséget
is biztositja

® agy IAAF mindsités( fedett atlétikacsarnok, 6 savos 200 méteres és
egy 8 savos 60 méteres futdpalyaval, a magas-, tdvol- és radugras
palyafelileteivel, egy 600 f&s lelatoval, versenyirodaval, célfotd
helyiséggel, studidval, hangositd helyiséggel, sajtohelyekkel, VIP-
terilettel, TV-radio kozvetitd helyekkel, kameradlldsokkal, valamint
sajtotdjékoztatd lebonyolitasdra alkalmas rendezvényteremmel és
kiszolgilo helyiségesoportokkal

o edzések és versenyek lebonyolitdsara alkalmas edzGtermek a vivés, a
tollaslabda és a cselgancs sportdgak szdmdra, fedett dobdpalya,
er8sitd, kondiciondléd helyiségek, o&ltdz8k, szertarak, wvalamint
kdzonségforgalmi és (izemeltetési kiszolgaldhelyiségek

sorvosi s rehabilitdciés rész, orvosi pszicholégiai-, fizioterapids
szobdval, 2 f8s gyurdszobdval, jégkabin helyiséggel, szaundval,
zuhanyzéval és pihenéterllettel, tovdbbd dopping-kontroll
helyiségekkel

segy 48 fbs sportszalld, csapatértekezletek tartasdra alkalmas
helyiséggel, videdelemzd szobdval, teakonyhaval és kézdsségi térrel,
valamint a hozza kapcsolddo, de attdl kiilon is hasznalhatd étteremi-
konyha rész

¢ 64 db parkold, amelybdél 2 db akadslymentesen hasznélhato.

Projekt jelenlegi allasa:

A Miniszterelndkség és Nyiregyhdza Megyei Joglt Varos
Onkorményzata kdzétt 2016. 01. 15. napjan megkdtétt Tamogatdi
Ckirat mindosszesen 500 millié Ft vissza nem téritendd kdltségvetési
tdmogatast kapott Nylregyhdza MV Onkorményzata, melyet t8bb
projekt mellett elSkészitési tevékenységek fedezetére forditott.
Ebbdl az 6sszeghdl az Atlétikai sportcentrum kialakitdsara felhasznalt
dsszeg 85.627.462. FL.

A Modern Vdrosok Program keretében Magyarorszdg Kormdnya és a
megyei jogu vdrosok dnkormanyzatal kézott elsd temben kotott
egyiittm(ikédesi megdallapodasokkal Gsszefliggd  intézkedésekré!
52616 1038/2016. (I, 10.) Korm. hatdrozat 1. melléklete Xl 11. sor
értelmében  Magyarorszag  Kormanya  Nyiregyhdza  MJV
Onkormanyzata szamdra 2016. évre az Atlétikai sportcentrum
kialakitasara iranyuld program megvaldsitdsanak tamogatéséra 250
millié forintot kivan blztosftanl. Fentl tdmogatas blztositdsra kerilt az
Onkormanyzat részére a Miniszterelndkség altal 2016. 12. 23. napjan
kidllitott Tamogatdi Okirat keretében.

A 200/2017. (VI1.10.) Korm.rendelet alapjan a beruhdzast kiemelt
jelent&ségl liggyé nyilvanitottak, illetve a Beruhdzasi, Mdszaki
Fejlesztési, Sportizemeltetési és Kdzheszerzési Zartkorlien Mikéds
Részvénytarsasdgot jeldlték ki a beruhdzds épitési miszaki
ellenérének, akkreditdlt kbzbeszerzési szaktanacsaddi tevékenység
biztositéjanak, valamint beruhdzés lebonyolitdjanak.

2017. 08. 28-4n jelent meg az 1528/2017. (VIil.28.) Korm. hatdrozat a
Modern Vdrosok Program keretében az Atlétikai Centrum
megépitésére nydjtott tdmogatas biztositasardl. A 3 482 450 604 Ft
Bsszegll kozponti kbdltségvetdsi tamogatds biztositdsra kerllt az
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Onkorményzat részére a Miniszterelndkség ltal 2017. 12. 22. napjéan
kiallitott TAmogatdi Okirat keretében.

A Nyiregyhdzi Atlétikai Centrum komplett épitési munkdinak
elvégzésére 2018. 11. 15-én unids nyilt, feltételes kdzbeszerzési
eljaras indult, melynek eredményeként 2019. 06. 27-én Nyiregyhaza
Megyei Jogl Véros Onkormdényzata és az AKTUAL BAU EpitSipari és
Kereskedelmi Korldtolt Felel&sségl Tarsasdg kozott véllalkozési
szerzfdés megkdtésére kerllt sor. Az 1808/2018. (XII. 23.) szamu, az
egyes feladatok forrasszitkségletének biztositdsardl Korm. hatérozat
alapjan a Nyiregyhazi Atlétikai Centrum beruhdzds megvalésitdsara
3.300.000.000 Ft-ot biztositanak a Nyiregyhazi Sportcentrum
Nonprofit Kft, részére. Az Emberi Erdforrasok Minisztériuma, mint
Tdmogato, 2019, 06. 27-én mddositotta a kordbban a Nyiregyhazi
Sportcentrum Nonprofit Kft és az EMMI| kozitt 1étrejdtt 62863-
2/2018. lgyiratszamu Tdmogatdi Okiratot, ezéltal a Sportcentrum a
3,3 millidrd Ft tdmogatast tovabbadhatta Onkormdnyzatunknak. Az
err6l  szlé Megdllapodds tdmogatdas tovabbadasardl sz616
megegyezés 2019. 06. 28-4n kerilt aldirdsra mind a Sportcentrum,
mind Onkorményzatunk részérsl. A kivitelezéshez szitkséges forras
rendelkezésre allasat kdveiSen a vallalkozasi szerzéidés 2019. 06. 28-
&n hatalyba |épett. A munkater{ilet a kivitelezd részére 2019. 07. 12-
én atadasra kerilt és 2021.04. 20-an megindult a mdszaki dtadds-
atvételi eljaras, amely 2021, 05. 07-én sikeresen lezarult.

A BMSK Beruhazasi, Miszaki Fejlesztési, Sportizemeltetési és
Kézbeszerzési Zrt., mint lebonyolitd kbzbeszerzési eljarasokat inditott
2021 augusztusaban a bltorok és a konyhatechnoldgiai eszkdzitk
beszerzésére. A kdzbeszerzési eljdrdsok eredményesek lettek. A
tovabbi  szikséges Uzemeltetési eszkézdk, a  marketing
tevékenységgel kapcsolatos beszerzések 2022, majus hdénapban
befejezbdtek. 2022. februdrjaban sor kerliit az Atlétikai Centrum
{innepélyes dataddsdra. 2022.09.15-én a projekt zard szakmai
beszdmoldja és elszamolasa benyljtasra keriilt a TAmogatéd részére.,

Megvaldsitast hatraltatd

. . . Nem relevans.
problémak, nehézségek:

2. sz. adatlap

PROJEKT  CIME/ | pirna ELMENYKOZPONT NYIREGYHAZAN
REGISZTRACIOS
SZAMA: EFOP-3.3.6-17-2017-00016

Projekt Bsszkoltsége: 499 901 332 Ft, melybdi NYHMIV kdltsége: 200 025 612 Ft

— op—

Mesgitélt taMOgatas | 499 901 332 Ft, melybsl NYHMIV kdltsége: 200 025 612 Ft
osszege:

Tamogatasi intenzitas o
o 100 %

Projekt (tervezett)

kezdete és hefejezése: 2017.11.01. - 2022.03.31.

Tamogatasi Szerzddés 2017. 09. 27.
megkotésének datuma:

— 61—
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szakmai) tartalma:

Projektfelelds (N€Y, | Kazsukné Liszkai Laura, Palyazatok és Projektmenedzsment Referattira
osztaly): .
Projekt révid (mdszaki, | A projekt keretében megvaldsult f6bb tevékenységek:

- Elménykdzpont  kialakitdsa  infrastrukturdlis  fejlesztéssel és
eszkdzbeszerzéssel (Bdthory utca 20. szam alatti éplilet feldjitisdval)

- Természettudomanyos élménypedagdgiai programok
programtervének kidolgozdsa

- A Nemzeti Alaptantervhez (NAT) kapcsoldédd élménypedagdgiai
programok kifejlesztése

- A NAT-hoz kapcsolddd természettudomanyos multimédias tartalmak
fejlesztése és alkalmazasa

- A programok lebonyolitdsdban résztvevd oktaték, pedagdgusok,
szakemberek bevondasa, felkészitése

- Kéznevelési intézmények bevonasara, figyelemfelkeltésére irdnyuld
tevékenységek

- Programok kiajanldsa, csoportok szervezése

- Az (] programot bemutatd, az élménykézpont mikédéséhez
kialakitott honlap fejlesztése;

- A kifejlesztett programok megvaldsitdsa szakkér, foglalkozassorozat,
természettudomanyos éra, versenyek, mihely- és klubfoglalkozas,
valamint tabor forméjaban

- Szakmai mihelyek szervezése,
megvaldsitisa

rendszeres tiapasztalatcserék

Projekt jelenlegi é&llasa
{késziiltségi fok,
beszamolasi id&szakok,
kifizetési kéralmek):

A Bathori utca 20. szdm alatti épilet felljitasdhoz kapcsolddé feladatok
2018. 12. 17-én befejezddtek, az eszkézbeszerzések megtérténtek.
Az épiilet feldjitdsaval és az eszkdzdk beszerzésével az Onkorményzat
teljesitette a projektben véllalt feladatét, a projekt zarasig az épiilet

Uzemeltetését szltkséges biztositani.

Az Elménykézpontban 2019.02.04-t8| napi szint(i oktatas folyt a tanév
rendjének megfelelden, és a Covid 19 jarvany koévetkeztében
elrendelt  korlatozé intézkedések figyelembevételével 2020
marciusdig, majd a 2020/2021-es tanév inditasit kdvetéen,
2020.11.16-ig, a projekt keretében bevont dsszesen 20 db altaldanos
és kozépiskola egylttmikodésével. A napi  szintii  oktatasi
tevékenységek szervezését a projekt konzorciumi partnere, a
Nyiregyhdzi Egyetem latta el. A szakmai program megvalésult, a
vallalt indikatorok teljestiltek. A zaré beszdmold és kifizetési kérelem
beny(jtasra keriilt 2022.04.28-4n.

Az épiilet tovabbi Uzemeltetésére vonatkozé szerzédést a Tamogatd
jovdhagyta, az lizemeltetsi feladatokat a NYIRVIDEK Kft 1atja el.

Megvaldsitast hétraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.
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3. sz. adatlap

PROJEKT CIME/ | GAZDASAGFEJLESZTEST ES MUNKAERO MOBILITAS 8SZTONZESET
REGISZTRACIOS SZOLGALO KOZLEKEDESFEILESZTES NYIREGYHAZA DELKELETI £S
SZAMA: DELNYUGATI TERULETEIN

TOP-6.1.5-15-NY1-2016-00002

Projekt —  tervezett| o ). 0c 585 Rt
Osszkdltsége:

lgényelt taMogatas | 5 1o 105 285 Ft
Osszege:

Tamogatasi  intenzitds 5
(). 100%

Projekt (tervezett)

kezdete és befejezése: 2017.01.01. - 2021.03.31.

Tamogatasi Szerzddés | 1g16.12.20.
megkotésének datuma:
Projektfelelds {név,
osztaly):

Projekt révid {mdszaki,
szakmai) tartalma:

Kazsukné Liszkai Laura, Pélydzatok és Projektmenedzsment Referatlra

A projekt a Tiszavasvdri Ut - Széis6bokori Gt kdzlekedési
csomopontjanak fejlesziését, a Legyezd-, Dugonics utca, a Derkovits
utca és a Tlinde utca felGjitasat, valamint a Rékabokori Gt épitését
tartalmazza.

A projekt célja az, hogy Nylregyhdza délnyugati és délkeleti részén
taldlhatd gazdasagi-kereskedelmi terliletei jobban, kénnyebben
megktzelithetdvé valjanak a munkavéllalok és a véllalkozdsok
szamdra. Nyiregyhdza jelen palyédzat révén a helyi gazdasdgot kivanja
fejleszteni, tekintettel arra, hogy a projekt keretében fejleszteni
kivant utak olyan iparterilletekhez vezetnek, amelyek a nagy cégek
mellett kis- &s kozépvallalkozdasoknak is helyet adnak. A
megkézelithetfség és elérhetdség fontos alapfeltétele a gazdasagi
fejlédésnek, a mobilitdés fejlesztése pedig a fenntarthatd
varosfejlesztés egyik kiemelt tertlete.

Projekt jelenlegi 3dllasa | A Tiinde utca felujitasa a Debreceni dti csoméponttdl, mintegy 2,4 km

(késziiltségi fok, | hosszan valdsult meg, Felljitasra keriltek a régi meglévd jardak,
beszadmolasi idGszakok, | Utcsatlakozdsok, amelyek akadalymentes kozlekedést tesznek
kifizetési kérelmek}): lehetévé a mozgédskorlatozottak szamara is. A fel(jitdsi munkak soran

atépitésre kerlilt 10 db buszbbdl, amelyek nagy teherbirast
betonburkolatot kaptak. Minden buszperon sarga szind
térkéburkolattal, valamint a vakok és gyengénlatok kdzlekedését
segitd taktilis burkoléelemekkel, akaddlymentesen épiilt meg. Az
GtfeldGjitas 2019 majus végén készilt el, értéke 552 391 427 Ft.

A lLegyezd és Dugonics utcdk aszfaltburkolata teljes szélességben
feldjitdsra/megerdsitésre keriilt 1502 méter hosszan, a Derkovits
utcdn megerdsitettitk a meglévd burkolatot 798,92 méter hosszan.
Okoszebra létesiilt a Continental gumigyar elétti gyalogos dtkelhely
atépitésével, valamint a Dugonics-Derkovits keresztez6désben 2
zebra kerlt kialakitasra. Minden helyszinen a kapcsolédd jardak és
kerékparutak is feldjitdsra keriltek, igy megteremtve minden
résztvevSje szdmdra a biztonsdgos kozlekedés lehet8ségét. A

beruhdzas 2019. 08. 31-re késziilt el, 855 896 497 Ft értekben. Az
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autdbusz-megilléhelyek  esetén  bazaltburkolat [étestilt  és

megtértént a peronok dtépitése.

A Roékabokori ut épitése 2018 novemberében kezdGddtt és 2019.
szeptember 23-dn sikeres miszaki atadassal zarult. A kivitelezés
koltsége 947 209 086 forint volt. Az épitett Ut Uj nyomvonal a 338.
sz. féutat és a Bottydn Janos utcdt kéti dssze. A burkolattal ellatott
szélesség 7,5 m, 2376,03 méter hosszan. Az Utépités elsddleges célja
a Kertvaros teherforgalmanak cstkkentése volt. A nyomvonal
megépitésének részeként megépiilt a kdzvilagitas a teljes belterileti
szakaszon. Az Utépités kapcsan megtdriént a Mandai féfolyason 1évd
ateresz cseréje, a Simai f&folyds ateresze szélesitésre kerllt. A
belteriileti szakaszon nyitott kerékparsav kerilt kialakitasra, hogy a
Bottyan Janos utca és a SzélsSbokori 0t kozo6tti kerekparos
kapcsolatot biztositani lehessen. A kiilterleti szakaszon 160 db sorfa
keriilt telepitésre kdris, hars és juhar fafajtakbdl.

A Tiszavasvari Gt - Széls6bokori Ut keresztezddésében a 2x1 forgalmi
savos masodrendd f6Uton lévd belteriileti dtcsatlakozds kérforgalmi
csomoponttd torténd atépitése valdsult meg. A fejlesztés sordn
tengelysdly mérdhelyek kialakitdsa, két buszdbdl |étesitése
kerékparosok és a gyalogosok csomoponton keresztill térténd
biztonsagos atvezetése is megtértént. A 36. sz. f6Ut a Magyar Allam
tulajdondban és a Magyar Kozat Nzri. kezelésében lévd Ut
Figyelembe véve a tervezett munkat és a kdzUti kdzlekedésrdl sz6l6
1988. évi I. torvény 29.8 {1) bekezdését, a Kdzlekedéspolitikdért
felelés allamtitkar, az épittetfi feladatok ellatdsara a NIF Nemzeti
Infrastruktira Fejlesztd zartkérlen mikddé Részvénytarsasagot
jelBlte ki. A projektelem megvaldsitasa érdekében Onkormanyzatunk
és a NIF Zrt. kbzott konzorciumi szerzédés alairasara keriilt sor 2018.
04. 04-én. A beruhazas 2020 szeptemberében elkésziilt.

A projekthez kapcsoloddan 2019. oktdber 24-én téhbletforras irdnti
kérelem keriilt benytjtasra a Magyar Allamkincstarhoz. A kérelem
pozitiv elbiralasban részesiilt, igy bruttd 113 105 285 Ft tébbletforras
keriilt biztositdsra a 1243/2020 (V.18.) Kormanyhatarozat alapjan.

A 23rd kifizetési kérelem és szakmai beszamolé 2021, junius 29-én
benyljtasra keriilt, Zard helyszini ellendrzés megtirtent.

4. sz. adatlap

PROJEKT CiME/ | NYIREGYHAZA-SOSTOGYOGYFURDGO INTEGRALT TERMEK- ES
REGISZTRACIOS SZOLGALTATASFEJLESZTESE
SZAMA: GINOP-7.1.9-17-2018-00005
Projekt — tervezett| . 4603078 Ft
Osszkoltsége:
lgényelt TAMOgatas | 4 114 603 078 Ft
Osszege:
Téamogatasi intenzitas
100 ¢
(%): %
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Projekt tervezett kezdete
és befejezése:

2018.10.01. - 2022.06.30.

Tamogatasi SzerzGdeés
megkdtésének datuma:

2018.,12.19.

szakmai} tartalma:

Projektfelel&s név f e o , . .
osjztély)' (név, Kazsukné Liszkai Laura Palyazatok és Projektmenedzsment Referatira
Projekt révid (miszaki, | A projekt keretében megvaldsitani tervezett beruhdzés:

1. SzékdSkdatpark kialakitdsa az AQUARIUS élményfurdd
el6tti parkban

2. Kerékparkdlcsénzd és szerviz pont kiépitése

3. Nyilvdnos WC pontok telepltése

4, Zoldfeltilet rekonstrukcié, 6ntézEhaldzat kialakitasdval

5. Iatszétér rekonstrukcid - Trambulinpark kialakitas

6. A ToflrdS és a Székelykapu el8tti szokékutak
Bsszekbtése

7. Mobil arusité pavilonok és zenepavilon beszerzése

8. Uj parkoldk kialakitisa a Hunguest Hotel elétti
szakaszon

A projekt a Magyar Turisztikai Ugyntkséggel konzorciumban kerdlt
megvaldsitasra.

Projekt jelenlegi 4&llasa
(késziiltségi fok,
beszamolasi id8szakok,
kifizetési kérelmek):

A beruhazdshoz kapcsolddd tervezés 2019-2020 folyamén toértént,
aminek eredményeként 2020. jdliusban kerilt szallitdsra a végleges
kiviteli terv és az engedélyek. A kivitelezésre vonatkozd kizheszerzési
eljdrast kovetben 2021. 03.04-én aldirdsra kerillt a viéllalkozasi
szerzbdés. A Kivitelezd részére a munkateriilet dtaddsa megtdrtént
2021.05.11-én, a miszaki atadas-dtvétel 2021.10.22-én
megkezdddott és 2021.11,19-én sikeresen lezarult.

A zaré elszdmolds és szakmai beszamolé 2022.09.19-én benydjtisra
keriilt a Tamogaté irdnyéaba.

Megvaldsitast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

5. sz, adatlap

PROJEKT
REGISZTRACIOS
SZAMA:

CiME/

KET KOZMUVELODESI INTEZMENY ES A NYSZC INCZEDY GYORGY
SZAKGIMNAZIUM, SZAKKOZEPISKOLA EPULETEINEK ENERGETIKAI
KORSZERUSITESE

[0P-6.5.1-19-NY1-2020-00006

Projekt dsszkdltsége:

434 997 203,- Ft

Igényelt
Osszege:

tamogatas

434 997 203,- Ft

Tamogatasi intenzitas (%):

100 %

Projekt {tervezett)
kezdete és befejezése:

2020.12.01. - 2022.09.02.
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Tamogatasi Szerzddés
megkdtésének ddtumai:

2020.12.23.

szakmai) tartalma:

Projektfelelds (név,
osztaly): Szabé Méria, Pélydzatok és projektmenedzsment referatira
Projekt rovid (miiszaki,

A palyazat célja, az dnkormanyzat tulajdondban 1évd intdzmények
energetikai korszer(isitése,

A palyazat keretén beltil az aldbbi intézmények energetikai
korszer(isitésének megvaldsitdsa tériént meg:

e VMKK Varosmaiori Mdvel&dési Haz (4400 Nyiregyhéza, Vérosmajor
utca 3.); homlokzati hészigetelés, tetd szigetelése, homlokzati
nyilaszarék cseréje, napelemes rendszer telepitése (3 Kwp),
projektardnyos akadalymentesités.

* VMKK Borbdnyai MivelGdési Haz (4400 Nyiregyhaza, Margaretta u.
50.}; homlokzati hdszigetelés, homlckzati nyitdszardk cseréje, fiités
korszer(isités, napelemes rendszer telepitése {3 Kwp), projektaranyos
akadalymentesités.

e NYSZC Inczédy Gydrgy Szakgimnédziuma, Szakkdzépiskoldja és
Kollégiuma (4400 Nyiregyhdza, Arok u. 53.): homlokzati- és tetd
szigetelése, homlokzati nyilaszardk cseréje, napelemes rendszer
telepitése (49,9 Kwp), projektaranyos akadalymentesités.

Projekt jelenlegi 4llasa
(keészliltségi fok,
beszamolasi iddszakok,

kifizetési kérelmek sth.)

A Borbanyai Miivel6dési Haz, valamint a Varosmajori M(ivelédési Haz
kivitelezési munkai 100%-ban elkésziiltek. Miszaki dtadas- dtvételi
eljaras lezarasara 202 1.november 08. napjan kertilt sor.

A NYSZC Inczédy Gydrgy Szakgimnazium, Szakkézépiskola kivitelezési
munkdi szintén elérték a 100%-os készlltségi fokot. A miiszaki atadds-
atvételi eljaras lazérasa 2021.december 17-én megtdriént,

A projekthez kapcsoloddan az épliletek hasznaldi szamdra képzés
megvalositdsa, valamint a kdtelezGen megvaldsitandd nyilvanossagi
feladatok biztositdsa megtértént. A Projekt Fejlesztés Végi Tamogatési
Szerzédés mddositas 2022. augusztus 11. napjan benydijtasra keriilt.
A projekt fizikailag 2022 .szeptember 02. napjaval zérult. A Tamogatasi
Szerzddés modositas 2023. majus 18, napjaval |épett hatalyba. A zard
beszamold és zard kifizetési kérelem 2023. 05.18. napidn benyljtasra
ker(lt,

Megvaldsitast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevéns,
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3. sz melléklet a Nyfregyhdza Megyei Jogul Varos Onkormanyzatanak elbirlas alatt 1évs, megvaldsitas
alatt ll6 és lezérds alatt 1évl palyazatairdl szdlo tajékoztatéhoz

6.sz. adatlap

PROJEKT
REGISZTRACIOS
SZAMA:

CimME/

FENNTARTHATO VAROS! KOZLEKEDESFEILESZTES NYIREGYHAZAN
TOP-6.4.1-15-NY1-2016-00001

Projekt OsszkoOltsége:

2.147.412.235 Ft

Tamogatds Osszege:

2.015.743.087 Ft

megkdtésének datuma:

Tamogatdsi  intenzitas 0
(%): 100 %

Projekt —  (tervezett)| ., ) o6 57, -2021.04.30.
kezdete és befejezése:

Tamogatasi Szerzddés

2016.09.16.

szakmai) tartalma:

Projektfelelds (név, | Morvai Zsuzsa, Palyazatok és projektmenedzsment referatdira
osztaly):
Projekt rovid (miszaki,

A projekt célja a Debreceni 0t - Kigyd utca csomdpontjanak, a Torzs
utca harom csomdpontjdnak atépitése, a Kigyo utcatdl induld,
Dehreceni Ut- Tlinde utca - K&lléi Ut - Szent Istvan utca Kert utcaig
tarté szakaszon épiil6 kerékparit révén az érintett Borbanya
varosrész kerékparosbaraitd tétele.

A Debreceni Ut - Kigyd utca kozlekedésbiztonsagi szempontbdl
kedvezbtlen csomédpontja geometriailag kedvezdbb kialakitdst
kapott. A csomépeontban mind a Kigyé, mind pedig a Debreceni Gton
gyalogatkelShely létesilt. A Kigyé utca Virdg utcai Otcsatlakozasa
atépitésre keriilt, megszlintetve ezzel a balesetveszélyes szakaszt. A
Kigyd utca szelvényezés szerinti bal oldaldn két-irdnyd kerékparat
épdlt.

A Torzs utca - 4. szamu f6ut csomdpontja, a Térzs utca-Semmelweis
utcai kdrforgalom, illetve a Torzs utca - 41. szamu &t csomopontja
a kozlekedésbiztonsdg ndvelése érdekében szintén atépitésre
keriiltek. A tavalyi évben megtdrtént a Torzs utca — 4. szamu fédt
csomopontjdban egy Uj, 6nallé jobbra kanyarodd sav kiépitése,
mintegy 110 méter hosszlsagban, enyhitve a korabbi torlédasokat,
zstfoltsagot. A Tdrzs utca - Semmelweis utcai (f, négyagt
kérforgalom mind a Térzs utca, mind pedig a keresziezd Semmelweis
utca egyenletes forgalomaramlasat hivatott szoigaini. A Torzs utca -
41. szamu féut csomépontjdban a meglévd jobbra kanyarodd sav
meghosszabbitasdval lehetévé valt a szahalyozottabb
forgalomaramlds.

A Térzs utcan a Semmelweis utca és a 41. szamu f8ut kbzitt gyalogos
jarda éplilt, ami alkalmas biztositani az Oros teleplilésrészen lakok
Nyiregyhdza centruma felé t6rténé biztonsdgos haladdsat Orokésfold
teleplilésrész érintésével.

Az elkészllt kerékparit nyomvonala a Debreceni Gton a Kigyd utca-
Debreceni 0t csoméponttél a Tinde utcdig halad, majd a Tinde
utcara lefordul, azon végig vezet, és a Kalldi Gton, majd a Szent Istvan
utcan a belvaros irdnydba a Kert utcidig, a véroskdzpont feldl
Nagykallé irdnyaba a Csarda utcaig tart. A projekt sordn az érintett
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3. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Onkormdanyzatanak elbiralés alatt |évd, megvaldsitas

T

alatt alld és lezards alatt 1évd palyazatairdl sz616 tajékoztatéhoz

szakaszon kozel 8 km kerékparut épilt. Az elkészilt kerékpardt
jogerds forgalomba helyezési engedélyet 2021, 04. 26-4n szerezte
meg az Onkorményzat, a Magyar KézGt Zrt. dltal kért mddositdsok
miatt. A kdzti kbzdsségi kbzlekedés infrastrukturilis feltételeinek
javitasa céljabol 2021. tavaszdn esébedlld beszerzése valosult meg a
Tlinde utcan.

Projekt jelenlegi 4&llasa
(készilltségi fok,
beszdmolasi iddszakok,
kifizetési kérelmek):

A projekt megvaldsitdsa sordn tobblettdmogatds irdnti kérelem két
alkalommal kerillt benyUjtasra, iiletve jovahagydsra 8sszesen bruttd
550.322.538 Ft értékben.

A projekt zdrd heszdmoldja 2021. jalius 23-dn benydjtasra keriilt a
Kozrem(ikdds Szervezet részére, 2023. dprilis 24-25. kdzott sor kertlt
a zard helyszini ellendrzésre, igy a projekt hamarosan fenntartésba
ép.

Megvaldsitast hatraltato
problémak, nehézségek:

Nem relevans

7.s2. adatlap

PROIEKT
REGISZTRACIOS
SZAMA:

CiME/

KORHAZI OVODA UDVARFEILESZTESE NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU
VAROS ONKORMANYZATANAL Il. UTEM
TOP-6.2.1-16-NY1-2017-00002

Projekt Gsszkoltsége:

72702 389 Ft

Tamogatas Osszege:

72215683 Ft

kezdete és befejezése:

Tamogatasi intenzitas 100°
(%): i
Projekt {tervezett)

2017.06.01. - 2023.01.31.

osztaly):

Tamogatasi Szerzddés
megkdtésének, 2017.11.09.
datumai:

Projektfelelés {név,

Morvai Zsuzsa, Palydzatok és projektmenedzsment referatdra

Projekt rdvid (mdiszaki,
szakmai} tartalma:

A Josa Andras Okiatékdrhaz teriiletén megéplilt 11j évoda a Nagyvarad
utca Zalka Maté uica 4ltal hehatdrolt sarckban kerlilt
megvaldsitasra, foldszinti un. pavilonos kialakitdsi konstrukcidéban
hazai forrasbél. Az 0j dvoda 2018.09.03-4n nyitotta kapuit. A helyszin
alapjédn a Tindérkert Keleti Ovoda feladatellatasi helye lett eggyel
t6bb. Az elhelyezkedésbél adéddan a kérhazi dolgozdk dvoddskord
gyermekeinek és a kérzetben lakdk gyermekeinek biztosit féréhelyet.
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3. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei logd Varos Onkormanyzatanak elbirdlds alatt 1év8, megvaldsitds
alatt all6 és |ezdrds alatt 1évE palyazatairdl sz610 tajékoztatdhoz

Projekt jelenlegi 4alldsa
(késziiltségi fok,
beszdmolasi idészakok,
kifizetési kérelmek stb.)

A fejlesztéshez Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Onkorményzata 111
millié forinttal, mig a Nemzetgazdasdgi Minisztérium, Ovodai
Kapacitashévitést célzd beruhdzasok tamogatasa cimen 142 millid
forinttal jarult hozzd. A hazai forrashoz kapcsolodd szakmai
beszamold és pénzigyi elszdmolés 2018.06.26-an elfogadasra kerllt,
igy a hazai forrashoz kapcsolddd pélyazat lezdrult. A ,Korhaz dvoda
udvarfejlesztése Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkorményzatandl
— Il. tem” cimd{, TOP-6.2.1-16-NY1-2017-00002 azonosité szamt
projekth&! pedig toébb mint 72 millié forint vissza nem téritendd
tdmogatasban részesiilt a varos.

Az dvoda foldterilete ({ingatlan) téritésmentes ©Onkormanyzati
tulajdonba adasa megtértént.

A TOP projektbdl 2018-ban elszamolasra kerliltek a palydzat épitéshez
kapcsoiddd aranyositott kdliségel, a projekielBkészités koliségei
kozlil a megalapozd dokumentum megbizasi dijal és jarulékai, a

rehabilitacios szakmérndki tevékenység és a Kkiviteli tervek
készitésének ardnyositott koltsége, a kézbeszerzési szakértdk

meghbizési dijai és jarulékai, a projektmenedzsment szemeélyi jellegl
kiadasai, valamint a miszaki ellendri tevékenység aranyositott dija.

A 2022, oktéberében benyljtott elszamolds sordn az
udvarfejlesztéshez kapcsolodd  kilsé  eszkbzdk beszerzését, a
nyilvanossag és tdjékoztatds biztositdsanak vallalkozéi dijat, valamint
a tervezdi koliség kilsé udvar fejlesztésére vonatkozd aranyositott
részét is elszamoltuk.

A projektfejlesztés végi Tdmogatési Szerz8dés mddositas elfogadasat
kovetSen a projekt zdré beszdmoldja 2023. marcius 20-dn
benyujtasra keriilt.

Megvaldsitast hatraltato
problémak, nehézségek:

Nem relevans

8.sz. adatlap

PROJEKT CiME/ | HELYI KLIMASTRATEGIA  KIDOLGOZASA, VALAMINT A
REGISZTRACIOS KLIMATUDATOSSAGOT ERGSITO SZEMLELETFORMALAS
SZAMA: NYIREGYHAZAN

KEHOP-1.2.1-18-2019-00255

Projekt ~  tervezett| ., h0 600 Rt
Hsszkbltsége:

Ig?nyelt tdmogatas 20 000 000 Ft
0ssZzege.

Tamogatasi intenzitas o
(%): 100 %

Projekt  kezdete  és
befejezése: 2020.07.01. - 2022.06.30.
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3. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Onkorméanyzatanak elbiralas alatt [év8, megvaldsitds
alatt 3ll6 és lezdrds alatt 1évd palyazataird] szdlo tajékoztatdhoz

Témogatasi Szerzddés
megkdtésének ddtuma:

2020.06. 25.

Projektfelelés (név,
osztaly):

Tukacs Agota, Palyazatok és Projektmenedzsment Referatira

Projekt rovid (mdszaki,
szakmai) tartalma:

Jelen projekt keretében a kdrnyezettudatos varos jovokép elérése
érdekében tervezett Nyiregyhdza véros kllmastratégidjanak
kidolgozdsa, mely elSre vetiti a varos 2050-ig elérendd céljait a klima-
és kdrnyezettudatossdg terén, hogy hogyan kivanja 80%-kal
csokkenteni az Gveghazhatdsu gdzok kibocsatdsanak mértéket 1990-
es évekhez képest. A klimastratégidhan megfogalmazandé célok
elérése érdekében szitkséges a lakossag bevondsa, ezért a projekt
keretében a lakossdgot klimatudatossdgot erdsitd szemléletformalo
tevékenységek, programok megvaldgsitasaval kivanjuk megszolitani,
valamint 6szténdzni az energiahatékonysagra és klimavédelemre, az
aldbbiak szerint:

e Intézményi, telepilési, illetve tébb teleplilésen ativelS, interaktiv
tematikus szemléletformaldsi programsorozatok szervezése és
lebonyolitdsa

¢ Telepllési figyelemfethivé akcidk megvalodsitasa

» Helyi szereplék szemléletformaldsa

e Gyakorlatorientdlt ismereteket atado, pozitiv, a mindennapos
tevékenységekbe integralhaté, jol alkalmazhatd példakat kézvetits
térségi és helyi tanulmanyi versenyek szakmai elGkészitése és
lebonyolitasa

e A teleplilési programsorozathoz és figyelemfelkeltd akcidhoz
kapcsolddd médiakampanyok megszervezése és lebonyolitasa

= Ismeretterjesztést célzd kiadvanyok kidolgozasa, terjesztése

s A felhivds f6 céljahoz kapcsolddd szakirdnyd tanulmanyi, szakmai
utak megszervezése és lebonyolitdsa

Projekt jelenlegi allasa
(készdltségi fok,
beszamoldsi idfszakok,
kifizetési kérelmek):

A Nyfregyhazi Egyetem a klimastratégiat elkészitette, Nyiregyhdza
Megyel Jogl Varos Képvisel§ Testllete 2021. november 18-
kozgyllesen elfogadta.

A projekt keretén bel(l az aldbbi szemléletformald tevékenységek
valdsultak meg:

1. Telepllési figyelem felhivé akcidk 6 wvarosi rendezvényen
valdsultak meg, az aktivan elért személyek szama 2947 6 volt.

olJdsavarosi Sportnap — 2021, augusztus 13,

oHungarikum és termékkdstolo — 2021, augusztus 14,

oHello Palinka — 2021. szeptember 11.

oTirpéak Fesztivdl — 2021. szeptember 18-19.

oEurdpai Autdmentes Nap — 2021. szeptember 22.

oBringavaros — 2021, szeptember 25,

2. interaktiv tematikus szemiéletformalé programsorozatot
gyerekek k&rében a nyari tahorokban kerlilt megrendezésre:

oNyiregyhazi Gyermekiidiié — 8264 Szigliget, Majalis domb 0114/2.

oKis Vakond Gyermektabor — 4431 Nyiregyhdza, Szdédahaz u. 4-6.

oMuzeumfalu — 4431 Nyiregyhaza, Tolgyes u. 1.

A programsorozaton az aktivan elért személyek szama 2656 £6 volt.
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3, sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Onkorményzatanak elbiralds alatt |évS, megvaldsitds
alatt alld és lezdras alatt [évd palyazataird] szdlo tajékoztatdhoz

3. Szigligeti gyermekiidlében megrendezésre kerild
kérnyezetvédelmi tanulmanyi versenyen 560 {6 tanuld vett részt 19
iskoldbdl. A gyGztes csapat 2 napos kirdnduldson wvett részt
Szilvasvaradon.

Zard szakmal beszdmolé és kifizetési kérelem benyujtisra kerult 2022,
julius 14-én.

Megvaldsitast hatraltato
problémak, nehézségek:

Nem relevéns

9.sz. adatlap

PROJEKT CiME/ | NOI INFORMACIOS ES SZOLGALTATG KOZPONT KIALAKITASA
REGISZTRACIOS NYIREGYHAZAN
SZAMA: EFOP -1.2.9-17 NOK A CSALADBAN ES A MUNKAHELYEN

Projekt Osszkdltsége:

199.871.537 Ft, melybdl Nyiregyhaza MJV Polgdrmesteri Hivatalanak
része 123.061.000 Ft

Tdmogatas Osszege:

123.061.000 Ft

megk&tésének datuma:

Tamogatasi intenzitas | 100 %

(%):

Projekt  kezdete €5 | ;15 01.01. - 2021.02.28,
befejezése:

Témogatési Szerzédés 2017.11.24.

szakmai) tartalma:

Projektfelel&s név, " o . . .
o sjztély)' ( Tukacs Agota, Pélyazatok és projekimenedzsment referatira
Projekt révid (mdszaki, | A palydzat célja a n6k munkaerd-piaci helyzetének javitasa, a csalad és

munka dsszeegyeztethetdségének eldmozditdsa helyi megoldisokkal
és egyittm(kodésekkel. A projektet Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos
Polgdrmesteri Hivatala a Mindennapok N&i Szemmel Egyesllettel
konzorciumban valdsitotta meg.

A fent megjelolt célok eléréséhez a projekt az alabbi tevékenységekbdl
allt:

1.) Kommunikacids aktivitasok, szemléletformald tevékenységek
(a kdltségvetés maximum 30%-a)

2.) Az EFOP-1.2.6 Csalddbardt orszdg kiemelt felhivas
megvalositéjaval egyittmiikddve a N&i Informacids és Szolgaltatd
Kézpont (NG-K&z-Pont) |étrehozdsa és mkddtetése, formalis és nem-
formalis képzések, fejlesztések, felkészitések lebonyolitisa a
célcsoport szamara az EFOP-1.2.6 kiemelt konstrukcid megvaldsitdja
altal kidolgozott képzési, oktatasi segédanyagok és azok adaptalasa
alapjan (kéltségvetés maximum 60%-a)

3.) Célcsoport fejlesztéséhez és a N&i Informacids és Szolgaltato
Kdzpont létrehozasahoz, miikddietéséhez sziikséges eszkdzok

beszerzése (koltségvetés 10%-a)

Projekt jelenlegi 4lldsa
(késziiltségi fok,
beszamolasi iddszakok,
kifizetési kéreimek sth.)

A ,CsakPONT” miikédésének megkezdéséhez szitkséges audit 2019.
02.15. napjan sikeresen zarult, a ,CsakPONT” munkatdrsainak
bevondsaval. A projekt megvaldsitdsa sordn 2019. 06. 11-én Gjabb
auditra keriilt sor a Csaladbardt Orszag Nonprofit Kbzhasznd Kft,
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3. sz meliéklet a Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkormanyzatdnak elbirdlés alatt 1év6, megvaldsitds
alatt alld és lezdrds alatt |évd palydzatairdl szdlo tdjékoztatdhoz

részérél. A sikeres auditot kivet8en a szakmai munka megvalositdsa
felgyorsult.

A konzorciumi partner dltal vallalt 200 6 képzése megtdrtént, 2019.
06. 19-én fejez6dott be 2 db CSBO képzés (munkaerdpiaci
reintegracio, munka magdnélet 6sszeegyeztethetfsége). A képzések
mellett a 200 & 5 éras karrier coachingban is részesilt.

2019.03.01.-2021.02.28. k&zdtt 34 db rendezvényen jelent meg a
Csaldd és KarrierPONT, azzal a céllal, hogy népszerUsitsék az atipikus
foglalkoztatasi formdkat, mind a munkaltatdknak és mind a
munkavillaldknak egyarant, tovabba a CSakPONT szolgaltatasait és
feladatait.

20 helyi munkaltatdval kerGlt alairdsra egyittim(kddési megallapodas.

Osszesen 3 munkdltatdi férum (2019. 06. 04. és 2019, 11.
13,,2020.10.22)) és 4 foglalkoztatdsi kerekasztal kerillt
megrendezésre (2020.01.14., 2020. 09.11.,2020.10.02.,2020.10.22.),
ahol a csalddbarat tanusitévédjegy lehetdségeirGl és az atipikus
foglatkoztatdsi formak elSnyeirdl és o gyakorlatainak a
bemutatdsairdl, valamint a ,Hibrid munkavégzésrél” szoltak. 4
alkalmas el6adassorozat is megvaldsult
{(2020.09.08.,2020.09.15.,2020.09.22.,2020.10.06.).

A hdlézatosodas szempontjabd! Gsszesen 4 helyi civil egyesiilet, 1
alapitvany és 5 intézmény mikédik egyltt a programmal. A
programba 6sszesen 2021.02.28-ig 666 Ugyfél regisztralt és vette
igénybe a palydzat nyQjtotta szolgaltatasokat. 2019. 07.01-t8l
ingyenes gyermekfelligyeletet is biztositott a CsakPONT az lgyfelek
szdméra, a HR/jogi és mentalhigiénés tanacsadasok mellett. 2020. 07.
01-t6l bavilt a szolgdltatasi paletta online korrepetaldssal. Osszesen
795 1§ vette igénybe a segitd szolgaltatasokat.

2019. 11. 06-dan monitoring el6készitd latogatas valosult meg a
Csalddbarat Orszag Nonprofit Kdzhasznu Kft. részérél, a maonitoring
pedig 2019.12.03-an valdsult meg. 2020.03.31-én Ujabb monitoring
el6készits szakmai egyeztetés tértént online formaban, 2020.09.07-
én és 12.09-én pedig személyes jelenléttel. 2021.02.15-én az utolsd
online szakmai egyeztetés is megtdrtént,

2020.05.07-t4l elindult a toborzds az ingyenes képzésekre, melybd| az
alabbiak valdsultak meg:

- 300 f& vett részt a képzéseken: hazi és id6sgondozds alapiai,
informatikai ismeretek a kinnyebb élethez, szolgaltatasmarketing es
vallalkozasinditas alapjai témaban

- 3 db CSBO képzés valdsult meg: egylttmi{ikédé munkaltatdink
képzése, helyi civil szervezetek részére tarsadaimi partnerképzés esa
projektben dolgozé munkatarsak pedig belsé képzésen vehettek
részt,
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3. sz melléklet a Nyfregyhdza Megyei Jogt Varos Onkormanyzatanak elbiralas alatt 1évé, megvalositas

alatt 3ll6 és lezaras alatt 1évd pdlydzatairdl szél6 téjékoztatdhoz

2021.02.28-dn a projekt lezérult, a zard kifizetési kérelem benyljtdsra
kerllt, helyszini ellen8rzés lezajlott. A projekthez fenntartasi
kitelezettség nem tartozik.

Megvalositast hatraltato
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

10.sz. adatlap

PROJEKT
REGISZTRACIOS
SZAMA:

cimE/

INFRASTURKTUALIS FEJLESZTESEK — 5 MIRD-S UTFEJLESZTES
BMOGE/967-1/2020

Projekt dsszkbltsége:

5 000 000 000 Ft

Tamogatas Osszege:

5000 000 000 Ft

Tamogatasi intenzitas (%):

100%

megkotésének ddtuma:

Projekt kezdete és
befejezése: 2020.,11.23.-2022.12.31.
Tamogatasi  Szerzédés | 5020.11.23.

szakmai) tartalma:

j I6s 3y, . _ . . .
Pro;ek’tfele © (név Tukacs Agota, Palyazatok és projekimenedzsment referattira
osztaly):
Projekt révid (miiszaki, Nyfregyhaza Megyei Jogl Varos Onkormanyzata nagy hangsulyt fektet

lakéutcdinak fejlesztésére, amit hiven tikréz az elmdlt években
feldjitott, megépitett lakdutcak magas szama.

Az eddigi beruhdzasaink sikerességét azon ingatlantulajdonosok,
lakokézbsségek eddigi dsszefogasa tette lehetdvé, ahol a kozdsség
egylttmiikddve a varossal, az Utépitéshez szitkséges szabalyozassal
érintett teriiletet téritésmentesen dtadta az Onkorméanyzat részére,
biztositva ezzel a fejlesztéshez, Utépitéshez és kdzmiiathelyezésekhez
sziikséges teriileteket.

A Bellgyminisztarium egyes tarségi fejlasztési iganyek tamogatasardl
sz616 1746/2020. (XI. 11.) Korm. hatdrozat alapjan BMOGF/967-
1/2020. iktatészamon Tdmogatéi Okiratot dllitott ki, melyben
Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Onkormanyzata 5.000,000.000Ft
vissza nem téritendd tamogatasban részesiilt, melyet meglévd utak
szilard burkolattal vald ellatdsahoz, ingatlan vasarlashoz, valamint a
kivitelezéshez sz(ikséges szolgaltatasok finanszirozésara
hasznalhatott fel.

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormdnyzata a Tamogat6i
Okiratban foglaltaknak megfeleléen els6sorban Utfejlesztésre,
utfeltjitasra kivanta felhasznélni a megitélt tdmogatast.

allasa
fok,

Projekt jelenlegi
(készlltségi

Az Onkormanyzat elsé lépésként, a mar meglévd, engedélyes és kiviteli
tervekkel rendelkezd utcak épitését valdsitotta meg:
o Gerely, ijasz, Vitorls, Bavar, Horgony, Arbéc utca
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3. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei logt Véros Onkorményzatdnak elbiralas alatt lévs, megvaldsités
alatt 3llG és lezdras alatt [évd pélyazataird| sz6l6 tajékoztatdhoz

beszamoldsi id&szakok,
kifizetési kérelmek stb.)

e Heged(is utca-Tallér kdz

¢ Hathaz, Szamdca, Thokoly-Térzs, Hadobas

e Szamos uica

e Ereszalja, Szarka

s Hajlas-Fdzde- Feny§

Az Onkormanyzat tovabbi utak épitését és felljitdsat valdsitotta meg
az aldbbiak szerint:

[l. Utem tartalma: Meggyfa utca, G&mb utca, Sator utca. A kivitelezdi
szerz8dések a hdrom utca vonatkozasaban a NYIR-ANSA, a KINCS &s
TBK Kft-vel aldirdsra kerlltek, a munkateriletek dtaddsdra 2022.
aprilis 06-an ker(il sor. A kivitelezés ideje a munkaterllet atadasatol
szamitott 6 hdnap, a kivitelezések sikeres miiszaki dtadds-dtvétellel
lezérultak. Jelenleg a forgalomba helyezési engedélyek megkérése
van folyamatban.

lll. Utem vonatkozasban az Onkormdényzat a tdmogatdsi 8sszeg
felhaszndldsahoz lehetdséget biztositott a lakdkdzdsségek részére,
hogy aktivan bekapcsolédhassanak a varos fejlesztésébe. A 2021. év
tavaszaig beérkezett lakossdgi kérelmek feldolgozdsit kdvetden
tervezd kivalasztasara kdzbeszerzési eljarast hirdettiink 20 lakéutca
tervezésére,

Az () tervezési feladatok mellett tovédbba vizsgdltuk a mar kész
tervekkel rendelkezd lakdutcdk megépitésének lehetdségét is.
Ezeknél az utcakndl a terlletbiztositdson tdl, feladatot jelentett a
tervek aktualizalasa, felUlvizsgalata, az id6kdzben megvaltozott
szabdlyozasok szerinti mddositdsa is.

A tervek leszallitdsat kovetSen, 2022. 4prilis 27-én elindult a kivitelezé
kivalasztasara iranyuld kézbeszerzési eljards a kész tervek alapjan
versenydjranyitassal (résztvevdk: KE-Viz 21 Zrt., Zemplénkd Kft,
Strabag Zrt.), A beérkezett ajdnlatok értékelését kdvetfen -
figyelemmel a felhivashan el&irtakra — brutté 2.418.828.730 Ft
Gsszegll beruhazasi koltség keriilt lekdtésre 16 rész vonatkozasaban
2022. jdnius 23-an {Acél utca, Apadé utca, Fenyd utca — Kerités u. és
Fenyd u, kozott -, Futd kdz, Fiiredi utca — Gomb utca dsszekéitd,
Gylir(i utca I. Gitem, Hadik u. - Bolyai tér, Jé utca, Kacagé utca, Lengé
utca |, iitem, Levél kbz, Makay |. utca I. iitem, Muskotaly koz,
Pompas utca, Seregély utca és Tiszaldki Gt). A kivitelezés idStartama
150 nap volt, a kivitelezések sikeres miiszaki atadas-atvétellel
lezdrultak. Jelenleg a forgalomba helyezési engedélyek irdnti
kérelmek vannak folyamatban.

A kivitelezéshez kapcsolddéan miiszaki ellendri  tevékenység
elvégzésére irdnyuld kozheszerzési eljdrds sikeresen lefolytatdsra
kertlt, amelynek eredményeképpen 2022, jinius 22-én a REVIVO
Kérnyezetvédelmi és Mélyépités tervezd Korldtolt Felel§sségl
Tarsasaggal a szerzddés megkdtésre keriilt.

2022. jinius elején djabb kivitelezd kivalasztdsara irdnyuld feltételes
kdzbeszerzési eljaras kerllt meginditdsra versenyljranyitassal
{versenyljranyitds 2. rész) a majus elejére elkésziilt kiviteli tervek
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3. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormdényzatdnak elbiralas alatt |évs, megvaldsitas

alatt alld és |ezaras alatt |évd pélyazatairdl szol6 tajékoztatohoz

alapjan, amely esetében az aldbb felsorolt tervezett uGtfeldjitasok
keriltek kilrdsra:

Hunyadi u., Luther u. - Debreceni u., Kollégium u., Sugar u., Aranykaldsz
sor, Derkovits utca

A beérkezett ajanlatok bontdsara 2022. julius 4-én keriilt sor, majd a
hiralatok és a rendelkezésre 4l10 fedezet figyelembevételével 2022.
julius 15-én a Hunyadi utca, Luther u. — Debreceni u., Kollégium utca
és Derkovits utca vonatkozasdban szerzédéskétésre kerlilt sor bruttd
1.257.416.933 Ft Osszeghben, a KE-Viz 21 Zrt. és Strabag Zrt. -vel, a
munkateriiletek atadasara 2022. jilius 15-én keriilt sor. A kivitelezés
ideje a munkatertlet atadasatol szamitott 4 hdnap volt, a miszaki
atadas-atvétel november 15-én kezddddtt meg. A kivitelezések
sikeres miszaki atadas-atvétellel lezarultak. A projekt zard szakmai
beszamold és kifizetési kérelme 2023, janudr 31-én keriilt
benyljtasra, hianypotiasa 2023, Aprilis 19-én érkezett, mely 2023.
aprilis 26-an bekildésre keriilt.

Megvaldsitdst hatraltato
probiémak, nehézségek:

Nem relevans.

11.sz. adatlap

PROJEKT CIME/ | NYIREGYHAZI ARANY JANOS GIMNAZIUM, ALTALANOS ISKOLA ES
REGISZTRACIOS KOLLEGIUM ENERGETIKAI FEJLESZTESE
SZAMA: TOP-6.5.1-19-NY1-2020-00005

Projekt dsszkbltsége: 419811 145 Ft

[g?nyelt tamogatas 419 811 145 Et
Osszege:

Tamogatasi intenzitds (%): | 100 %

Projekt  ~  (tervezett) |, 15 01 2022.10.31
kezdete és befejezése:

Tamogatasi Szerz6dés

megkotésének datuma:

2020.12.23.

Projektfelelds (név,
osztaly):

Habos Krisztina Palyazatok és projektmenedzsment referatiira

Projekt rovid {mdszaki,
seakimiai) Lar Lalimg:

A palyazat célja volt, az dnkormanyzat tulajdonaban lévé Nyiregyhazi
Arany Jdnos Gimndzium, Allaldnos Iskola és Kollégium energetikal
korszer(isitése, ezen bellil a kdvetkez§ tevékenységek megvaldsitasa:

e Onkorményzati tulajdon épilet energiahatékonysdg-kdzpontd
fejlesztése, kills6 hatarold szerkezeteik korszer(isitése altal {kiilsd
hatarolo szerkezetek utdlagos hdszigetelése, kllsé nyilaszardk
cseréje);

o Maximum haztartdsi méretli kiser6m( (HKME) fotovillamos rendszer
kialakitdsa sajat villamosenergia-igény kielégitése céljahdl.

Az energetikai korszer(isités sordn megvaldsult az éplllet homlokzati
nyilaszardinak cseréje, homlokzati hdszigetelése, valamint a
lapostet8k hd- és vizszigetelése. A kiilsé rampa kialakitasaval
lehetdség nyilt az intézmény fGbejdratanak akadalymentes
megkdzelitésére. Az éplleten helll akadilymentes WC keriilt
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3. sz melléklet a Nyiregyhaza Megyei Joga Véaros Onkormanyzatanak elbirélas alatt 1év8, megvalositas
alatt all6 és lezdras alatt lévd palyazatairdl szold taiékoztatdhoz

kialakitdsra, tovabba mintegy 49,9 kW Osszteljesitmenyli napelernes
rendszer telepitése tértént meg.

Projekt jelenlegi &lldsa
{készliltségi fok,
beszdmolasi iddszakok,

kifizetési kérelmek sthb.)

A palyazat tekintetében a kivitelezésre irdnyuld kdzbheszerzési eljarasa
lezajlott, melynek kapcsan a kivitelez8 kivalasztésa megtértént. A
kivitelezésre vonatkozd vallalkozasi szerzédés 2021. aprilis 23. napjan
kerlilt alairasra. A munkaterilet dtadésra keriilt a vallalkozé szamara
2021. aprilis 28. napjan. A projekt keretében tervezett energetikai
korszeriisités elemei megvaldsitasra keriiltek. A kivitelezés miiszaki
dtadds-atvételi eljdrasdnak lezardsdra 2021. december 15. napjan
keriilt sor. A projekt vonatkozésdban 1 éves garancia bejaras 2022.
december 12. napjan kerlilt megtartasra. A kivitelez8 a garancia
bejaradson miszaki ellendér altal észrevételezett hibakat kijavitotta.

A projekt tekintetében elfogaddsra kerillt a 7. szakmai beszamold,
kifizetéseket tekintve pedig 6. szamu iddkozi kifizetési kérelem.

A Projektfejlesztés végi Tamogatasi Szerzfdésmddositas elfogadasra
kerllt az Iranyitd Hatdsdg altal, ennek megfelelden benyujtdsra keriilt
a zard szakmai beszamold, valamint a zard kifizetési kérelem. A
projekt tekintetében 2023. majusaban megtartasra kerllt zard
helyszini ellendrzés.

Megvaldsitast hatraltatd
problémék, nehézségek:

Nem relevans.

12.sz. adatlap

PROJEKT CIME/ | "FENNTARTHATO  TURIZMUSFEJLESZTES - A  HELYORSEGI
REGISZTRACIOS MUVELODESI OTTHON REVITALIZACIOJA ALTAL"
SZAMA: TOP-6.1.4-16-NY1-2017-00005
Projekt — —  tervezett| ... 946163155 Ft
Osszkoltsége:
lgenyelt tamogatas | | 16946 163 155 Ft
Osszege:
Tamogatasi  intenzitds o
%): 100 %

Projekt tervezett kezdete
és hefejezése:

2018.05.01. - 2023.03.31.

Tamogatasi SzerzGdés
megkdtésének datuma:

2018.05.28,

Projektfeleifs (név,
osztaly):

Habos Krisztina Palyazatok és projektmenedzsment referatira

Projekt révid (miszaki,
szakmai) tartalma:

Jelen projekt kereten bell sor kerlll a belvaros szivében taldlhatd
Helybrségi MlvelSdési Otthon (régi Tiszti Klub) feldjitdsars,
megujitasara.,

A projektiink keretében sor ker(il a térség kulturalis adottsagaira épllé

ij wvonzerd l|étrehozasara, a HelyGrségi MivelGdesi Otthon
éplletének komplex felljitasara, az alabbiak szerint:
21
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3. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak elbirals alatt [év8, megvaldsités
alatt allo és lezaras alatt [évd palyazatairdl sz610 tajékoztatohoz

Szinhaztorténeti mizeum kialakitdsa, ahol a szinhdztdrténet egyes
korszakainak élményszerli bemutatasdt célozza meg az az
értékteremt6 kezdeményezés, amely szerint egy korszer(, interaktiv,
installacidos, szimuldcids latogatoteret hozunk [étre. A tarlatot
killénboz6 installaciok, targyi relikviak, video-térképek egészitik ki a
tervek szerint, tdbbnyelv( audionarraciéval. Emellett bemutatjuk a
kiilonbozé korok jelmezeit, a muzeumlatogatd pedig belebdjhat
ezekbe az On. fotdfalakba, s lefényképeztetheti magéat benniik. Az
attrakcidban  kaldnbéz8  élményelemeket jelenté technikai
fejlesztések (pl. holoprojektor stb), interaktiv bemutatasi formak
kialakitdsa is megtorténik.

F8 attrakcidhoz szorosan kapcsolédd Pédiumszinpad kialakitasa is
megtdrténik, ahol a kiildnbhozé szinhdzi korok reprezentativ,
szérakoztatd és tanulsagos, komplex élményt add produkcidival
taldlkozhatnak, ily médon kiegészitve az egyetemes szinhaztorteneti
mulzeum virtudlis anyagat, valoédi turisztikai ,élménydtvonal”
Iétrehozdsaval.

A szinhaz szellemében kialakitasra kerlil egy bisztrd és egy kavézo is,
valamint jegyarusitds (csak és kizardlag Szinhaztorténeti mizeum,
Pédiumszinpad, Rendezvényterem), illetve  ajdndékiizlet-
ajandéktargyak arusitasa is lehetévé valik.

Szakmai_egyiittmikdédés mepgvaldsitasat is tervezzik (a Palydzati
Felhivds 3.4.1.1/1./l. pontja értelmében) mas helyi attrakciokkal,
turizmushan érintett szervezetekkel, melynek keretében elérhetdek
lesznek példdul a vendégfogadd térben, ezen egyéb turisztikai
attrakcidkkal kapcsolatos informacidk, képeslapaok, térkepek stb.

Rendezvényterem kialakitasa.

A projekt részét képezi a turisztikai attrakcio kialakitasdhoz szlikséges
eszkbzheszerzés és az attrakcid kdzvetlen kirnyezetének fejlesztése
{sziikseéges parkoldszam és elektromos tdltdallomas kialakitdsa,
zoldfelitlet rendezés stb).

A &6 funkcidkat tehat a fentebb nevezett attrakcidk jelentik,
természetesen kiegészitve olyan komplex turisztikai, informacids és
latogatdmenedzsment szolgaltatdsokkal, élményelemeket jelentd
technikai fejlesztésekkel, interaktiv bemutatdsi formakkal, amelyek a
mai kor modern igényeinek mindenben eleget tesznek.

Projekt jelenlegi
(késziiltségi

allasa
fok,

beszamolasi idészakok,
kifizetési kérelmek):

A kivitelezés késziiltsége elérte a 100%-ot, a zaré miszaki atadas-
atvételre 2021. 03.30-an kerllt sor mindkét Gtem tekintetében {I.
Utem-maga az épllet feldjitdsa, Il. Utem-parkolé- és zdportarozd
kivitelezése).

Az  eszkbzbeszerzés keretében a  drapéridk, a bltorok a
szinpadtechnikai eszkdzdk a digitdlis és targyi installdcios eszkbzok
beszerzése szintén lezajlott.

A projekt kapcsdn plusz forrdsigény kerllt benydjtdsra nettd
190.679.495 Ft értékben a Pénzligyminisztérium részére, amely 2021.
05. 14-én pozitiv elbirdlashan részesilt.

lelenleg a projektfejlesztésvégi TSZ elbirdlasa van folyamatban,
melynek keretében a projekt zardasahoz kapcsolodd mérféldks 2023,
marcius 31. napjara meghosszabbitasra kerillt. A zaré szakmai
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3. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak elbirélds alatt |évé, megvaldsitas
alatt 4ll6 és lezdras alatt [évé palydzatairdl szo16 téjékoztatdhoz

beszamold és a zard kifizetési kérelem tervezetten 2023. jiniusdban
benyjtasra kerdl.

Megvaldsitast hatrdltatd

. . . Nem relevans.
problémak, nehézségek:

13.sz. adatlap

Pﬁg’;g;R ACI6S CIME/ A NYIREGYHAZI KALLAY-KURIA FEJLESZTESENEK 2, UTEME
SZAMA: MODERN VAROSOK PROGRAM
Projekt ~  tervezett | 445 000.000 Fi-
Osszkoltsége:
lgenyelt tamOgaas | 100,000.000 Ft.-
dsszege:
Tamogatasi intenzitds (%) | 100%
Projekt —  (tervezett} | 5010 00 17, ~2022.12.01.
kezdete és befejezése:
Tamogatasi  Szerz6dés | g o7 5y
megkdtésének datuma:
Prc)c)szetlgtli’e;!elos (név, Habos Krisztina, Palyazatok és Projektmenedzsment Referattira
Projekt rovid (mliszaki, ! A projekt keretében a Kdllay-kiria, vagy masnéven Kallay-haz |1
szakmai) tartalma: (temben mdr feldjitott féépliletéhez nyakiaggal kapcsolddd

(korabban a Hadkiegészité Parancsnoksag dltal hasznalt), 1959-ben
épitett emeletes, lapostetds, épiilet feldjitdsara és abban
varostorténeti kidllitds, konferenciaterem és multifunkciés tér
|étrehozasara keriilt sor,

A fdldszinten ,Nyiregyhdza vdros torténete” cim{ vérostériéneti
kiallitas kapott helyet, mely interaktiv médon mutatja be a vdros
fejlédésének torténetét a kezdetekt8l az 1990-es évekig, amelyhez
kapecsoldddan muzeumtechnoldgiai interakciés eszkizok
beszerzésére és kapcsolddd szoftver- és tartalomfejlesziésre, butorok
beszerzésére, muzeumi vildgitdstechnikai eszk0zOk beszerzésére,
kidllitasi feliratok, illetve grafikai anyagok tervezése, szerkesztése és
nyomdai kivitelezésére kerillt sor. Az emeleten tdbb korcsoport
kiszolgalasara alkalmas konferenciaterem és egyben multifunkcids tér
létesilt, amely a szabadid& hasznos eltdltését szolgalja. A kivitelezési
munkilatok sordn az éplilet egy része az ingatlanon taldlhatd
melléképlletekkel egylitt elbontasra keriilt, emellett Jjjaépilt a
torténelmi épllethez a korabeli fotok tanlsdga szerint a nyugati
oldalon csatlakozd nyitott kétszintes arkadsor. Az ingatlan teriiletén
kbrnyezetrendezési munkak  elvégzésére, parkolok, illetve
csapadékviz elvezetd rendszer kialakitdsara is sor keriilt. A
gépjarmlibeszerzés, az éplilet hasznalatdhoz szlikséges bultorok,
textiliak, hdztartdsi eszkozdk mellett sor ker(ilt Kallay érmek
készitésére, valamint Lakatos Saroita: Rendjelek és kitlintetések a Josa
Andrds Mozeumban. Killay Kristdf rendjel- és kitlintetésadomanya
cim{ kdtetének {ISBN 963 7220 194) 400 példanyban térténd djra
kiadasara.

23

TLRE—



3. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak elbiralas alatt |évs, megvaldsitds

alatt alld és lezards alatt |évd palyazatairdl 52016 tdjékoztatohoz

Projekt jelenlegi 4&llasa
(készilltségi fok,
beszamolasi iddszakok,

kifizetési kérelmek}:

A kivitelezési munkdk befejezésre keriliek, a sikeres miszaki dtadés-
atvétel 2020. madjus. 11. napjdn megtériént. A  jogerds
hasznalatbavételi engedély kiallitasara 2020. julius. 04. napjan keriilt
sSOr.

A tervezett ,Nyiregyhaza véros torténete cim( kiallitds” megvaldsult.

Jelenleg a projekthez kapcselddd zard szakmai beszamold, valamint
pénziigyi beszamold benyljtasra keriilt, melynek hianypotldsa
teljesitésre keriilt 2022. december hénapban.

Megvaldsitast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

14.sz. adatlap
PROJEKT CiME/ | SZOCIALIS ALAPSZOLGALTATASOK INFRASTRUKTURAJANAK
REGISZTRACIOS BOVITESE, FEILESZTESE NYIREGYHAZA, Majus 1. tér 10/A. (HRSZ:
SZAMA: 2263/131), ILLETVE KORTE UTCA 41/A. {(HRSZ: 1640/1) SZAM ALATT

TOP-6.6.2-15-NY1-2016-00001

Projekt dsszkiltsége:

223716045 Bt

Tamogatas dsszege:

223716 045 Ft

megkdtésének datuma:

Tamogatdsi intenzitas (%): | 100 %

Projekt  (tervezett) | ;01 ¢ 07 01. -2021.07.31.
kezdete és befejezése:

Tamogatasi Szerzddés

2016.11.11.

Projektfelelds (név,
osztaly):

Habos Krisztina, Palyazatok és projektmenedzsment referatira

Projekt révid (mdszaki,
szakmai) tartalma:

A palvédzat fejlesztései:

Nyiregyhdza, Majus 1. tér 10/A. alatti ingatlan feltjitdsa és csaladsegitd
és gyermekjéléti kozponttd alakitdsa volt a cél, 100,96 m2-es (]
épliletrész kerllt kialakitasra a meglévd épiilet teljes felljitasa,
atalakitasa mellett.

Nyiregyhdza, Korte u. 40/A. alathi ingatlan korszer(sitése, ahol
csaladsegitdé gyermekjéléti kdzpont mikodik a tovabbiakban. A
meglévd kérlibeldl 80 m2-es loldaléképilel elbontasra kerdll,
melynek helyére egy U] épliletszarny késziilt 140 m2 bdvitéssel. A
belsd udvar, - melyen jelenleg a csapadékelvezetés nem biztositott -,
teljes egészében térkdé burkolatot kapott, parkold alldsok
kialakitdsaval, csapadékelvezetés megoldasdval. Az épllet kilsé
homlokzata U] szinvakolatot kapott, (j homlokzati nyilaszérokat, és
tetdjavitasi munkak is elvégzésre keriiltek. A belsé nyllaszardk cseréje,
valamint U] bels§ padldburkolat és festés is késziilt. A fiitési rendszer
felljitasa radiatorcserével, szelepcserével, szénacél cstvekre torténd
cserével tértént,

A Mdjus 1. tér 10/A. alatt talalhatd ingatlan esetében napelemes
rendszer telepitése, mindkét ingatlan esetében eszkbzbeszerzés is
tortént.
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3. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogd Varos Onkormanyzatanak elbiralds alatt [évé, megvaldsitas
alatt li6 és lezaras alatt 1évd palydzatairdl szolo téjékoztatéhoz

Projekt jelenlegi &llasa
(késziiltségi fok,
heszamoldsi iddszakok,

kifizetési kérelmek stb.)

A két éplilet esetében megtértént a kivitelezést kdvetd miiszaki dtadas-

A

A

A

atvétel. A projektben keletkezett megtakaritasnak készénhetden a
Majus 1. téren elhelyezkedd épliletnél kiegészitd, kiltéri munkakat
tudtunk elvégeztetni.

projekt keretében tervezett gépjarmiibeszerzés megtdrtént. Az
épiiletek hasznalatdhoz szilkseges eszkbzik beszerzésére iranyuld
beszerzési eljarasok lezajlottak, az épliletekben elhelyezésre kerlltek.

projekt keretében keletkezett megtakaritas felhasznalasa soran
hdtorok, kerékpdros és szamitastechnikai eszkdz6k beszerzése trtént
meg. Ezen eszkdzok szallitdsa 2021, majusaban megtértént.

zaro kifizetési kérelem benydjtasra keriilt, a projekt a Magyar
Allamkincstdr részérél nem keriilt lezardsra.

2022. augusztus 29 -én egy tlzeset soran az éplilet teljes tetfszerkezete

A

A

A

leégett, a kiilsé homlokzati hdszigetelés fels8 része megsérilt,
megolvadt, A leégett tetfszerkezet elemei beestek az épiilet belsé
helyiségeibe.

z épllet helyredllitdsiara kdzheszerzési eljaras kerlllt inditasra, a
kivitelezés sordn a kordbbi kiviteli tervek alapjan szlikséges az
épiiletet helyredllitani, mely érinti a komplett tetBszerkezet
Giraépitését (deszkazds, lemezfedés, fa racsos tartd szerkezet),
komplett villamos rendszer (jravezetékelését  (erdsdram,
gyengearam)}, U] gipszkarton dlmennyezet és gipszkarton vélaszfalak
épitését. A feladat részét képezi az Uj labazat épitése, az djonnan
épitett valaszfalakra hészigetelés elhelyezése a fédémszerkezeten és
homlokzaton, a melegburkolatok cseréjét, sériilt hidegburkolatok
bontasat és Ujraépitését.

kivitelez8 kivalasztdsara iranyuld kdzheszerzési eljards Osszegzése
2022. oktdber 21-én keriilt kiklldésre. 2022, oktéber 28-an alairdsra
kerllt a vallalkozasi szerzddés a nyertes ajanlattevével az Imbrex 95
Kft-vel, 6 hdnap a teljesitési hatariddvel. A kivitelezeshez kapcsolddd
miiszaki dtadas-atvételi eljards 2023, jlnius 12.-én lezdrdsra kerilt.

tlizeset sordn megsemmis(il eszkdzok pétldsara vonatkozd beszerzési
eljaras elSkeszitése jelenleg folyamatban van,

Megvalésitast hatraltatd
problémak, nehézségek:

N

em relevans.

15.s2. adatlap

PROJEKT CiME/ | A HONVEDELMI MINISZTERIUM SPORTERT FELELSS
REGISZTRACIOS ALLAMTITKARSAGA TAMOGATASA AZ EISSMANN NYIREGYHAZ
SZAMA: VAROS! USZODA 2022. IV. NEGYEDEVI MUKODESENEK
BIZTOSITASAHOZ (1.UTEM)
Projekt Osszkdltsége: 107 950 000.-Ft
Tadmogatas Osszege: 107 950 000.-Ft
25
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3. sz melléklet a Nyiregyhédza Megyei Jog Véros Onkormanyzatanak elbirdlds alatt |évs, megvaldsitds
alatt all6 és lezérés alatt [évd palyazatairdl szolo tajékoztatdhoz

megkétésének datuma:

Onerd dsszege 0

Tamogatasi intenzitas o
(%): 100 %

Projekt — (tervezett)| ,) oktéber 1. - 2022. december 31.
kezdete és befejezése:

Tamogatdi Okirat

2022. december 19.

szakmai) tartalma:

Projektfelelds (név, | Reményi-Kelemen Anita Pdalyazatok és Projektmenedzsment
osztaly): Referatira
Projekt rovid (mdszaki, | Az Eissmann Nyiregyhdzi Varosi Uszoda a 2020. szeptemberi

megnyitasa 6ta eltelt idéhen Nyiregyhaza és kérnyéke Gszdinak és
vizilabdazdinak korszerl, az eredményes felkésziiléshez idedlis edzési
helyszint  biztosité  létesitménnyé  valt, amely szamos
vizilabdamérk8zés és Uszoverseny szamdara is kivalé helyszint
biztosftott. Az Uszo és vizilabdazd utdnpdtlas kord sportoldk szama
331 8, akik ket helyi sportszervezet szineiben napi rendszerességgel
haszndljak az uszodat. A sporioldk mellett a 2021/2022-es tanévben
2022. februdrban indult el az Uszé Nemzet Program, melynek
keretében 6vodas és 1. és 2. évfolyamos iskolai tanuldk sajatitjak el
az Uszas alapjait. A jelenlegi tanévtdl az Uszé Nemzet Programban
1415 16, egyéb iskolai Uszdsprogramban (4. és 6. évfolyamos
tankeriiletes Gszds, és egyéb iskolai Uszasfoglalkozasok soran) heti
rendszerességgel 369 gyerek haszndlja az Uszodat. Mivel a
sportfoglalkozasok a délutani-esti id&sdvhan teljes egészében lekotik
a kapacitast, a lakossagi Uszasra hétkéznapokon déleldtt 06.00-14.00
kizdtt tudunk lehet8séget biztositani. A lakossagi Uszds soran
naponta dtlagosan 30-40 4 Uszik. igy Gsszességéhen dtlagosan 750 f6
haszndlja naponta az uszodat.

Annak ellenére, hogy az Uszoda igen korszerlinek szdmit, a kbzlizemi
koltségek drasztikus emelkedése olyan kdltségndvekedést okozott,
amely a tulajdonos és (izemeltetd szamara finanszirozhatatlannd valt.
A Honvédelmi Minisztérium Sportért FelelSs Allamtitkarsaganak
tamogatasdval lehet8ség nyilt a megndvekedett rezsikdltségek
ellensdlyozdsara, fgy folytatédhattak a sporttevékenységek és az
Uszasfoglalkozasok.

A tdmogatds a megndvekedett kézlizemi kéltségek ellentételezésére
iranyult, mivel az Gzemeltetés tobbi koltségét az lizemeltetd vallalni
tudja.

A tamogatassal 2022. 1V, negyedévében biztositott az Eissmann
Nyfregyhazi Varosi Uszoda mitkddtetése.

A 2022, IV. negyedévi tamogatds elszamoldsa benyijtdsra kerllt a
Honvédelmi Minisztérium részére.

Projekt jelenlegi Aallasa
(készliltségi fok,
beszamolasi iddszakok,
kifizetési kérelmek stb.)

Nem relevans
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3. sz meliéklet a Nyiregyhdza Megyei Jogll Varos Onkormanyzatanak elbirdlds alatt 1év8, megvaldsitds
alatt 3lld és |lezdras alatt [évd palyazataird] 52616 tdjékoztatdhoz

16. sz. adatlap

megkotésének dadtuma:

PROJEKT CimE/ | _ .. . o ] ] L
REGISZTRACIOS / ZOLD VAROS KIALAKITASA NYIREGYHAZA TERULETEN
SZAMA: TOP 6.3.2-15-NY1-2016-00001

Projekt Osszkoltsége: 1625044 351 Ft

Tdmogatds Osszege: 1622520760 Ft

Témogatasi  intenzitas 0
(%): 100 %

Projekt {tervezett) | 16 09.01. - 2021.02.28.
kezdete és befejezése:

Tamogatasi Szerzédés | 5916.12.13.

Projektfelel&s (név,
osztaly):

Kazsukné Liszkai Laura, Palyazatok és projektmenedzsment referatira

Projekt roévid {mfiszaki,
szakmai) tartalma:

- Benczlr-Bessenyei tér teljes park-rekonstrukcidja, ndvényfeliilet
megujitasa, varosi rekreacids zoldterllet kialakitasa (futdpalya).

- Bujtosi varosliget rehabilitacidja (mind az 5 té és kérnyéke), futdpalya
kialakitasa.

- Arany Janos utca atfogd ndévénydllomany fejlesziése, litemezett
fakivagassal, ndvényesitéssel.

- Pazonyi tér park-rekonstrukcidja,
{iltetéssel.)

- Bocskai u. 16.

névényallomany cseréjével,

{hrsz 76/1) szam alatti épilet hasznositasa
gazdasagélénkitési céllal: szolgaltatd épilet kialakitasa és az
alapmiikodéshez kapcsolédd  eszkézbeszerzés, Az éplilethez
természetben kapcsolddd, 76/2 hrsz-U ingatlanon kerékpartarold és
parkolo helyek kialakitasa tortént.

Projekt jelenlegi 3allasa
{késziiltségi fok,
beszamolasi id&szakok,
kifizetési kérelmek stb.)

A Benczlr — Bessenyei tér vonatkozasaban a terek feltjitasa 2018. 09.
28. napjan sikeres miszaki dtadds-dtvétellel zarult.

A kivitelez6i szerzidés Arany lanos utca-Pazonyi tér esetében a
kivitelezés 2018. 12. 17. napjan sikeres miiszaki atadas-atvétellel
zarult,

A Bujtosi varosliget kivitelezése 2019. 05. 31. napjan sikeres miszaki
atadas-dtvétellel zarult.

A projekt kapcsan plusz forras igény kerilt benydjtasra 2019, 07. 15-én
390.733.855 Ft Gsszegben, mely az 1905/2020. (X11.14.) szamd
Kormanyhatdrozatban megitélésre keriilt. A projektben tovabbhi
Loblslelluirds igénylése LO1LENL nelld 34.825.613 FLanérlékéig, inely
a Bocskai utca kivitelezési kdltségeire vonatkozik. A Bocskai uti épiilet
miiszaki atadas atvétele 2020. december 23-an zérult. Atdbbletforras

iranti  igény Jovadhagydsa a  1856/2021. (XIl.1.) szdmi
Kormanyhatdrozathan tértént meg.
A tObbletforrdas kapcsan Tamogatasi Szerzddés modositasa

megtdrtént, a zard kifizetési kérelem és beszamold henyljtésa
megtdrtént. 2023. madrcius 28-29-én lezajlott a projekt zard
ellendrzése, az intézkedési tervben foglaltak teljesitése folyamatban
van.

Megvalositast hatraltato
problémak, nehézségek:

Nem relevans.
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3. sz melléklet a Nyfregyhdza Megyei Jogd Véros Onkormanyzatdnak elbiralds alatt 16v8, megvaldsitas
alatt allo és lezéras alatt 1évd palyazatairdl sz616 tdjékoztatohoz

17. sz. adatlap

megkotésének datumai:

PFI;cE)éiEIz;TRACEOS CIME/ ZOLD BUSZ DEMONSTRACIOS MINTAPROJEKT
SZAMA: ZFR-ZBP-002/003-2020
Projekt 6sszkditsége: 60.500.000,- Ft
Igf_nyelt tamogatas 60.500.000,- Ft
dsszege:
Tamogatdsi  intenzitds o
(%): 100 %
Projekt {tervezett) | 5,414 35 . 2023.03.31.
kezdete és befejezése:
Tamogatasi Szerzddés

2020.10.30.

beszdmoldsi iddszakok,
kifizetési kérelmek sth.)

PrOJek’tfe[eIos (név, Bistyei Ibolya, Palyazatok és projekimenedzsment referatlra
osztaly):
Projekt rovid (miszaki, | A projekt célja tamogatds nyljtasa a kedvezményezett részére annak
szakmai) tartalma: érdekében, hogy az elektromos meghajtdsd autdbuszokat
jelentessen meg miiszaki, jaratszervezési, vezetéstechnikai,
kommunikacios hasznalat céljabol.
A projekt keretében tervezett tevékenységek az alabbiak:
e Elektromos  buszok  1toltésére alkalmas legaldbb 1 db
nagyteljesitmény( tolt6allomas kivitelezése
o Altaldnos koltségek
¢ Jarmiivek menetrendi fordakba torténd beillesztése
e Buszgyartdi kbliségtérités
¢ Kommunikacids és marketing kampany tamogatdsa
» Elektromos buszokhoz kapcsolédo szakmai oktatason vald részvétel
Projekt jelenlegi 4dllasa | A projekt keretében 2020, novemberében megvalésult a ,,28ld busz”
{késziiltségi fok, | demonstracid 1. Uteme, a varoskozponti installacié kidllitasaval és 1

db elektromos busz forddba illesztett kézlekedésével. A projekt
keretéhben szakmai beszamolé és kifizetési kérelem keriilt
benyiijtasra, az elvégzett demonstraciéhoz kapcsolédsé marketing

tevékenysédg, az lzemeletéssel kapcsolatos  informécidk,
kdzszolgaltatdi és  buszgydridi  koltségtérités bemutatasaval,
elszamoldsaval. 2022. aprilis 28. napjaval megkezd6détt a

demonstracié 2. (teme, 1 db csuklés MAN 18E tipust autdbusz
sajtotajékoztatoval egybekdtott hemutatdsaval, Az autdbusz 2022.
aprilis 30. napjatol 2 hétig ingyenesen igénybeveheté volt a lakosok
szamdra, menetrendbe illesztett mddon.

A projekttel kapcsolatban 4. szami szerz8désmaddositas keriilt alairasra
2022. december 21-én, mely a tamogatdsi Osszeg nbvekedését
(bruttd 4.500.000.- Ft) és a megvalositds rendelkezésére 3l
idétartamanak hosszabbitasat foglalja magaban.

2023. maérciusdban elektromos buszokhoz kapcsolodd belféidi és
kiilféldi szakmai tanulménylton vettek részt az Onkormanyzat
munkatarsai a HUMDA pro Kft. szervezéséhen és lebonyolitasaban.

Zard pénziigyi és szakmai beszamold benylitasra keriilt 2023. aprilis
28-an, melynek hidnypétidsa benyljtdsra kerlilt 2023, jinius 1.
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3. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Onkormdnyzatanak elbiralds alatt 1&v8, megvaldsitas
alatt alld és lezards alatt 1évd pdlydzataird] széld tdjékoztatdhoz

napjan. Elektromos buszok téitésére alkalmas nagyteljesitményd
t8ltéallomas kivitelezése nem ker(ilt megvaldsitdsra.

Megvaldsitast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

18. sz. adatlap

PROJEKT
REGISZTRACIOS
SZAMA:

CimviE/

,KORANY! FRIGYES UTCA FELUJITASA, A KORANY! FRIGYES UTCA ~
CSALO KOZ CSOMOPONTBAN KORFORGALOM KIEPITESE ES A
SZARVAS UTCA FELUJITASA”

TOP-6.1.5-16-NY1-2017-00003

Projekt dsszkdltsége:

1122819162 Ft

lgenyelt tamogatas | 4 121 000 000 Ft
dsszege:
Tamogatasi intenzitds
100 %
(%): ’

Projekt megvalositdsanak
kezdete és hefejezése:

2018.03.01. -2022.12.16

Tamogatasi Szerzddés
megkotésének ddtuma:

2018.04.06.

Projektfelelds {név,
osztaly):

Bistyei Ibolya, Palyazatok és Projektmenedzsment Referatiira
Hajnal-Ujhelyi Rita, Péalydzatok és Projekimenedzsment Referatira

Projekt révid {mdszaki,
szakmai) tartalma:

A fejlesztéssel érintett Utszakaszok:

¢ Koranyi Frigyes utca feldjitdsa Kosbor utcdtol a Sostéhegyi Utig és a
Koranyi Frigyes utca - Csalé kbz csomoéponthan kérforgalom épitése;

¢ Nyiregyhaza, Korany Frigyes — Csaldé kdz kérforgalmd csomopont
keleti agan talalhato kétoldald jarda feldjitasa;

e Szarvas utca felljitasa Vécsey kéz — Moricz Zsigmond utca kdzott.

A fejlesztések sordn kézlekedésbhiztonsdgot ndveld feldjitds és
csomdponti atépitések torténtek.

A Kordnyi Frigyes utcdn burkolat feldjitas, kerékparos
|étesitményekben szakadasi pont megsziintetése,
akadalymentesités, autohuszéblok atépltése, autodbusz
megallohelyek szikség szerinti Aathelyezése, autdbuszperonok

akadalymentesitése, Obdlparok kdzétt biztonsagos gyalogos
dtvezetéds Kkiépitése tértént meg, a csapadékviz elvezetés
megfelelfsségének  ellenbrzése,  szilkség  szerinti  egyéb

beavatkozasok megvalositasa mellett.

A Srarvas utca beavatkozdssal érintett szakaszdn burkolat felGjitas,
akadalymentesités, kerékparit szakadidsi pont megszlintetése,
autdbuszmegallok  4tépitése, szitkség szerinti  athelyezése,
autdbuszperonok akadalymentesitése tortént meg a csapadékviz
elvezetés megfeleldségének ellenérzése, szlikség szerinti egyéb
beavatkozasok megvaldsitdsa mellett.

A maradvanydsszeghdl utdlag bevondsra kerlt Uj megvalositdsi
helyszin a Nyiregyhaza, Kordnyi Frigyes — Csald kdz kérforgalmu
csomadpont keleti dgén, kozteriileten taldlhatéd gyalogjardak, mely a
kétoldalon talalhatd csaladi hazak és sorhdzak el6tt hizddik és a
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3. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogti Varos Onkormdanyzatdnak elbirdlds alatt 1év§, megvaldsitas
alatt all6 és lezdrds alatt 1évd palydzatairdl sz616 tdjekoztatdhoz

Koranyi Frigyes utcat kti Hssze a Kalevala sétéannyal. A jarda hossza:
384,7 fm.

Projekt jelenlegi 4alldsa
(készlltségi fok,
beszamolasi id8szakok,
kifizetési kérelmek}:

Szarvas utca feldjitdsa, a Szarvas utca 61. — Szarvas utca 109. szdmu
ingatlan kozotti szakasz kivitelezése, 2019.11.15-én befejezddétt. A
joger8s haszndlatba vételi engedélyt ezen utca vonatkozasaban 2020.
jlniusaban kapta meg az Onkormanyzat.

A Koranyi F. utca beruhdzds kivitelezésének 1. és 2. szakaszdban
burkolat feldjitasi, Utszegélysor épitési, hidnyzd jarda szakasz épitési,
autdbuszdb6l  szabvdnyositdsi, valamint csapadékviz rendszer
korszerdsitési munkalatok 2019-ben megtorténtek. A Kordnyi —
Kosbor utcai kérfargalomtdl a Kordnyi u. 52 szamig, mintegy 600m-es
szakaszon, valamint a Kordnyi Frigyes — Sdstéhegyi uti elagazastol a
Koranyi u. 77 sz.-ig tovabbi 1900m-en.

A beruhdzds kévetkez6 Kivitelezési szakasza, a Csalé kézi korforgalom
megeépitése szintén befejezfdétt. A kivitelezé 2020.09.23-ai
datummal a kdrforgalmat készre jelentette. A sziikséges forgalomba
helyezési engedélyek rendelkezésre alinak.

A projektben keletkezett mintegy 61,5 millid Ft maradvany, melybdl
mintegy 13 millié Ft dsszeghdl (] projektelem kerllt bevonasra, a
Koranyi F. utca — Csald koz keleti agan a meglévd kétoldali jarda
felljitdsa kapcsdn. A tervek elkésziiltek, a kivitelezd kivalasztasara
vonatkozé kdzbeszerzési eljdrds lefolytatasat kdvetben 2022. februar
11. én aldirdsra keriilt a kivitelez6i szerz6dés. A jarda kivitelezése
elkésziilt. Sikeres mdiszaki atadds-dtvételi eljdrdsra 2022.04.25-én
keriilt sor.

Projektfejlesztés végi szerz8désmodositas hatdlyba |épése 2023,
mércius 30. A projektben fel nem hasznalt maradvény keletkezett
melynek 6sszege bruttd 47 193 776.-Ft

Zard szakmai beszdmold és elszdmolas benyujtasra kerilt, valamint
zard helyszini ellendrzés lefolytatasa 2023. aprilis 26-27 napjain
toriént.

A projekt hamarosan fenntartdsba lép.

Megvalositast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

18.sz. adatlap

PROJEKT CiME/ | ONKORMANYZATI EPULETEK ENERGETIKAI  KORSZERUSITESE
REGISZTRACIOS NY{REGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS ONKORMANYZATANAL
SZAMA: TOP-6.5.1-15-NY1-2016-00001

Projekt —  tervezett|, 11 54 403 t
tsszkdltsége:

Igfnyelt tamogatas 1041 524 403 Ft
0sszege.
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megkdtésének datuma:

Tamogatasi intenzitas 0
(%): 100 %
Projekt kezdete es | 2017.04. 12,
befejezése: 2018.12. 31,
Tamogatasi Szerzédés 2016.12.21.

szakmai) tartalma:

Projektfeleld A . o , . .
o sjztély)' * (név, Csordas Barbara, Palyazatok és Projektmenedzsment Referatura
Projekt rovid (mdszaki, | Az aldbbi intézmények energetikai korszerisitése valdsult meg jelen

projekt soran:

» Mustérhaz {4400 Nyiregyhdza, Szent Istvén utca 20.)

* Nyiregyhaza Vasvari Pal Gimnazium (4400 Nyiregyhaza, Kiss Ermné u.
8.)

*Sipkay Barna Kereskedelmi, Vendéglatéipari, Idegenforgalmi
Kézépiskola, Szakiskola és Kollégium (4400 Nyiregyhaza, Kridy Gyula
utca 32.)

* Nyiregyhazi Zrinyi llona Gimnazium és Kollégium {4400 Nylregyhdaza,
Széchenyi utca 29-37.)

» Bem Jozsef Altaldnos Iskola Kazinczy Ferenc Tagintézmény {4400
Nyiregyhdza, Arok u. 17.)

* Nyiregyhdza, Vécsey kdz 2. 1.sz. Id&sek klubja (4400 Nyiregyhaza,
Vécsey kdz 2.)

* Polgdrmesteri Hivatal ,B” épllet {4400 Nyiregyhdza, Kossuth tér 1.)

A projekt szakmai-miiszaki tartalma

« Onkorményzati tulajdond épiiletek energiahatékonysag-kézpontd
fejlesztése, killsé hatdrold szerkezeteik korszerdsitése &ltal {kiilsé
hatarold szerkezetek utélagos hdszigetelése, killsé nyildszardk
cseréje)

s Fosszilis  energiahordozé  alapl  hé-termeld  berendezések
korszer(isftése, cseréje, ésfvagy a kapcsolddd fiitési s HMV
rendszerek korszer(isitése.

*» Projektardanyos akadalymentesités;

* Nyilvanossag biztositasa;

» Képzési anyag kidolgozdsa, képzés tartasa;

* Azbesztmentesités

= MUemléki vagy a helyi védetiséget megalapozo érték megbrzése.

Projekt jelenlegi allasa
{készlltségi fok,
beszamolasi idszakok,
kifizetési kérelmek):

A projekt kivitelezése megvaldsult. A projekt zard helyszini ellenérzése
megt6rtént 2023. marcius 14-én. Jelenleg a Magyar Allamkincstar
altali fenntartasbha helyezést varjuk.

Megvalositast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.
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20.sz. adatlap

PROJEKT CiIME/ | CSALADBARAT, MUNKABA ALLAST SEGITG  INTEZMENYEK
REGISZTRACIOS FEJLESZTESE NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
SZAMA: ONKORMANYZATANAL
TOP-6.2.1-15-NY1-2016-00001
Projekt —  tervezett| _ng o35 403 Ft
Osszkoltsége:
Igényelt tdmogatas | 707.918.444 Ft
Osszege: 6ner6: 2.014.049 Ft
Tamogatdsi intenzitds o
(%): 100 %

Projekt tervezett kezdete
és befejezése:

2018.01.19. - 2021.05.31.

Tamogatasi Szerzddeés
megkodtésének datuma:

2016.09.28.

Projektfelelfs {név,
osztaly):

Csordds Barbara, Pdlydzatok és Projektmenedzsment Referatdra

Projekt rdvid (miszaki,
szakmai) tartalma:

Az aldbbi 6 dvoda komplex felliitasa valdsult meg jelen projekt
keretében:

s Buizaszem Nyugati Ovoda Vdrosmajori Tagintézmény
Nyiregyhaza, Vdrosmajor u. 1.

» Tiindérkert Keleti Ovoda Székhelyintézmény {4400 Nyiregyhaza, Kert
koz 8.)

e Tindérkert Keleti Ovoda Kikelet Tagintézmény {4400 Nyiregyhaza
Fazekas Jdnos tér 25.)

e Gyermekek Haza Déli Ovoda Székhelyintézmény (4400 Nyiregyhéza,
Kereszi u, 8.)

e Blzaszem Nyugati Ovoda Székhelyintézmény (4400 Nyiregyhdza,
Baza u. 17.)

o Eszterlanc Eszaki Gvoda Ferenc kérati Telephely (4400 Nyiregyhaza,
Ferenc krt. 1.)

A projekt sordn az alabbi tevékenységek kerflitek megvaldsitdsra

(4400

A Intézmény infrastrukturalis fejlesztése, ezen bellil:

a. feldjitas (heleértve az éplletgépészetet, a
féz6konyha/melegitékonyha fejlesztését is)

b. udvar, jatszdudvar feldjitdsa

C. szocializaciot, mozgasfejlesztést, fejlesztést segitd helyiségek,

szabadidds programoknak lehetéséget hiztosité terek fejlesztése,
kialakitasa

tornaszoha épitése

Eszkdzbeszerzés, ezen belil:

a butorok és egyéb berendezési targyak, eszkdzok
informatikai eszk&zok, berendezések
gyermekpancsold, szabadtéri zuhany fejlesztése
akadalymentesités

sz6Tt azbeszt mentesités

energiahatékonysagi intézkedések

nyilvanossag biztositasa

allasa
fok,

Projekt jelenlegi
(késziiltségi

PMUOUOEPDTLD

projekt kivitelezése megvaldsult,
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beszdmolasi id8szakok,
kifizetési kérelmek):

A projekt zard helyszini ellenbérzése megtortént 2023. aprilis 24-én. Az
intézkedési tervben rogzftett hianypdtldsok teljesitésre keriltek
2023. majus 8-an. Jelenleg a Magyar Allamkincstar altali fenntartasba
helyezést varjuk.

Megvaldsitdst hatréltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

21.sz. adatlap

megkdtésének datuma:

PROJEKT CIME/ | A NYIREGYHAZI SZABADTERI SZINPAD REKONSTRUKCIOJA ES A
REGISZTRACIOS LKISERDOK”
SZAMA: TERULETENEK FUNKCIONALIS BOVITESE
TOP-6.3.2-16-NY1-2017-00001
Projekt tervezett| ) ..o 033491 Rt
Hsszkoltsége:
lgényelt tamogatas | 4 554252 624 Ft
osszege:
Tamogatasi intenzitas
100 %
(%): %
Projekt kezdete és
befejezése: 2017.10. 10. - 2021. 09.30.
Tamogatasi Szerzddés

2017.10. 06,

Projektfelelss (név,
osztaly):

Csordés Barbara Palyazatok és Projektmenedzsment Referatdira

Projekt révid (mfszaki,
szakmal) tartalma:

Szabadtéri Szinpad: Az ingatlan fejlesztése alapvetSen két jol
meghatarozott iranyd molszaki tartalom mentén keriilt
meghatarozdsra. Egyrészt a szabadtéri szinpad miemléki védelem
alatt all6 egylittesét, és ezzel egyiitt az egyedilallo hangulatit meg
kivanja &rizni, masrészt a szinhaztechnikai és {izemeltetési
szempontok figyelembevételével egy korszerl, minden igényt
kielégit8, széleskérd, kiildnbdz8 produkcidkat is nagyban tdmogatd
szinpad kiépitése, és a kapcsolddd eszkdzdk (Szinpadtechnikai
felszerelések, Vilagitadstechnikai berendezések, Hangtechnikai
berendezések) beszerzése a cél.

LKiserddk”: A tervezett fejlesztés magaban foglal itemezett fakivagast,
névényesitést, varosklima ellen drnyékold lombhullatd, tobbszintes
zoldfelliletek 1étesitését, és jatszdpark kialakitasat. A funkcionalis
hévitésre iranyuld tervezés projektfejlesztési szakaszban tértént
meg, a pontos miiszaki tartalom meghatarozasdval egylit.

Projekt jelenlegi allasa
{késziiltségi fok,
beszdmolasi id&szakok,
kifizetési kérelmek):

A projekt kivitelezése megvaldsult. A projekt zard helyszini ellendrzése
megtértént 2023. marcius 17-én. Jelenleg a Magyar Allamkincstar
altali fenntartasba helyezést varjuk.

Megvaldsitast hatriltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.
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22.sz. adatlap

PROJEKT CiME/ . o ) )
REGISZTRACIOS EGESZSEGUGYI ALAPELLATAS INFRASTRUKTURALIS FEJLESZTESE
SZAMA: TOP-6.6.1-15-NY1-2016-00001

Projekt dsszkbltsége: 183 079 463 Ft

Téamogatds dsszege:

118 873 933 Ft

Onerd:

64.205.530 Ft

Tdmogatasi intenzitas (%):

100 %

Projekt (tervezett)
kezdete és befejezése:

2016.11.17.-2020. 12, 31.

Tamogatdsi Szerzfdés
megkotésének datuma:

2017.01. 26.

Projektfelelds
osztaly):

(név,

Csordas Barbara, Palydzatok és Projektmenedzsment Referatdra

Projekt rovid (miszaki,
szakmai) tartalma:

A projektben szerepld Virosi Rendeld Intézetben a palyazati
felhivasban szerepld, tndlldan tdmogathatd tevékenységi korén bellil
2 gyermekorvosi, 5 fogorvosi, 3 védéndi rendeld, valamint kdzosségi
terek és személyzeti helyiségek keriiltek felljitdsra, illetve
kialakitasra. Az épiilet felGjitasa alkalmaval dnerébsl valésult meg a
nem tamogathatd tevékenységek koérébe tartozd helyiségekben
(sportorvosi  rendeld, foglalkoztatds egészséglgyi rendels,
fogszabalyzas, fogrontgen, szemészet) az elektromos haldzat
korszerlisitése. A véddndi szolgdlat részére beszerzésre kerlilt 4 db
mobkil informatikai eszkdz, amelyek a véddndk munkajat segitik,
illetve a m@kddési engedélyben és az OEP finanszirozasi
szerz0déshen fogialt tevékenységek végzéséhez szitkséges, hiszen a
mindségi definitiv elldtas biztositasahoz elengedhetetlenek. A Varosi
Rendel6  Intézet épiiletének  gazdasagosabb,  korszeriibb
{izemeltetése érdekében napelemek heépitésére keriilt sor, mellyel
jelent8s energia megtakaritas, illetve (veghazhatas gazkibocsatas
cstkkentése érhetd el

Projekt jelenlegi alldsa:

A projekt kivitelezése megvaldsult. A projekt zaré helyszini ellendrzése
megtortént 2023. dprilis 25-én. Jelenleg a Magyar Allamkincstar ltali
fenntartdsha helyezést varjuk.

Megvaldsitast hatraltato
problémak, nehézségek:

Nem relevans.
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23.sz. adatlap

megkdtésének datumai:

PRRgéEIgTR ACIOS CIME/ »A CSALADOK EGESZSEGEERT!”
SZAMA: CSP-CSBM-21-0067
Projekt dsszkdlisege: 2 685 000 Ft
Tamogatas Osszege: 2 685 000 Ft
Tamogatasi intenzitas
100 %
(%): ’
Projekt (tervezett) | Kezdet: 2021. oktéber 01.
kezdete és befejezése: Befejezdés: 2022. auguszius 31.
Tamogatasi Szerzédés | 2021 oktdber 19.

szakmai) tartalma:

Projektfelelts név, | .., . s . . .
! ) ( Tothné Csatlds |ldiko Szocialis és Kdznevelési Osztaly
osztaly):
Projekt rovid (mdlszaki, | Az elmilt évek pandémias helyzete Gjfajta kihivds elé dllitotta az

embereket. Megvélioztak az igények és a szlikségletek, igy té&bb
alkalommal is el6térbe keriilt a gyermekfeliigyelet biztositdsa és a
megszokottdl is koriiltekintébb szervezést igényeit a palyazat
megvaldsitdsa. A javulé  helyzet  hatdsédra  idén  mér
zokkenémentesebben lehetett programokat szervezni, igy nagyobb
hangsulyt fektettlink a kézsségi alkalmak megvaldsitasara.

Emellett gondot forditottunk a pandémia idején megélt feszlltségek
feldolgozasara, hiszen a sziilék és gyermekek lelki egészségére hatd
izolaciéd és a digitdlis oktatds alatt felgyllemlett frusztracid sok
esethen feldolgozatlanok maradtak. Fontosnak tartottuk, hogy
pszichologus szakember altal vezetett tréning megvaldsitdsaval
segitsiik el6 a szlil6i mentdlhigiéné javulasat.

A rekredcid és az egészségtudatos szemlélet fejlesztése érdekében
kerékparturat és  egészségnap-rendezvényt szerveztlnk a
munkavallalok részére.

A projekt soran egy mddositast kezdeményeztiink, amely a beszerzések
soran keletkezett maradvanyok miatt, a betervezett koltségsorok
kdzotti Atcsoportositas szerint tértén.

A tadmogatashd! lehetséglink nyilt a szabadidds rendezvényiink
megrendezésére, a nagysikerld munkahelyi tréning megszervezésére
pszicholGgus szakember meghizdsaval, és nem utolsé sorban a 12
munkanapon keresztlilt megtartott gyermek-élményprogramok
finanszitozdsdra és o gyermekek étkesletésére,

Megvalésult programok:

A csaladbarat programsorozatunk keretében a  kovetkezd
programcsomag valdsult meg:

1. Csaladbarat taborok, gyerekprogramok szervezése

2. Gyermekes szllGk részére munkahelyl tréning tartasa felndit
és gyermekkori lelkl egészség témaban

3. Kerékpartura és egészségnap rendezvény szervezése

1. Csaladbarat taborok, gyerekprogramok szervezése

A hivatalunk munkavallaléira vonatkozo statisztikai adatok alapjan
indokolt, hogy a 14 év alatti gyermekeket neveld csaladok szaméra az
iskolai szlinid6ben (8szi és a nyari) napkdzis szabadidds programokat
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alatt 4llo és [ezdras alatt lévd pdlydzatairo! sz016 tajékoztatohoz

szervezziink. Célunk, hogy a programsorozattal elGsegitsik az
dnkormanyzati munkavallalok tehermentesitését, és csdkkentsik a
szlil8i frusztraciot a gyermekek elthelyezésével kapcesolatban.

A nagyszamu érdekl6dés miatt, illetve a jarvanyligyi megel8z8
szabdlyoknak megfelelGen t&bb alkalommal két csoportra bontottuk
a gyermekeket, (gyelve arra, hogy minden programelemet mindenki
igénybe tudjon venni.

A teljesség igénye nélkll, a gyermekek részt vettek ,Minecraft
taborban”, interaktiv foglalkozdsokon, babszinhazban, moziban,
dllatkertben és kulturalis- és egészségfejlesztési programokon.

A programok megvaldsuldsdnak ideje:

2021.10.25-2021.10.29. (5 munkanap)

2022.06.16-2022.06.24. {7 munkanap)

2. Gyermekes sziil6k részére munkahelyi tréning tartasa felndtt
és gyermekkori lelki egészség témaban, harom alkalommal

A pandémia idején megélt fesziiltségek feldolgozdsa, a szlildk és
gyermekek lelki egészségére hatd andmids iddszak, az izolacid és a
digitalis oktatds alatt felgyllemlett frusztracidé sok esethen
feldolgozatlanok maradtak. Fontosnak tartottuk, hogy hdrom
alkalomra bontott tréning (min. 2 éra/ alkalom) megvalésitasaval
eldsegitsiik a szil6i mentdlhigiéné javulasat a kbvetkezd tematika
szerint:

1. ,En és az egészség, a lelki egészség javitdsa.”

2. A gyermekek lelki egészségére karosan hatd folyamatok
felismerése, azonositdsa, beavatkozds tervezése.”

3, ,Hogyan kezeljik a helyzetet? Artalomcsdkkentd sziili mddszerek
elsajatitasa.”

A tréninget pszicholdgus szakemberek kézremk&désével valdsitottuk
meg, amelyet a szilldk, résztvevdk visszajelzése alapjan sikeresnek
értékeliink.

A programelem megvaldsuldsa: 2022. janius 08.; jdnius 16. és jinius
23.

3. Kerékpartira és egészségnap rendezvény szervezése a
munkavallaldk részére

A kordbbi pélydzatunkban megvaldsult, egészségfejlesztésre iranyulo
munkahelyi kutatas eredményeire hivatkozva, igény meriilt fel egy
egésznapos  szabadidfs  sportprogram  megszervezésére A
munkavallaldok véleménye alapjan prioritast élvez a kerékparozas,
ezért egy Nyiregyhaza — Nyirtura — Sostdflrds - Nyiregyhaza (kb. 31
km} tav letekerésére vailalkoztunk. A céldllomason tovabbi
szabadidds- és sportelemek voltak kiprobalhatdk, valamint alapvetd
egészségligyi felmeres is tortént. Az étkezeésben is odafigyeltiink az
egészségiudatossag népszeriisitésére, ezérl nagy hangsilyt kapott a
névényi rostokban gazdag és zsirszegény étrend biztositasa.

A programelem megvaldsuldsa: 2022. junius 10.

Projekt jelenlegi alldsa
(késziltségi fok,
beszamolasi iddszakok,
kifizetési kérelmek sth.)

Az §sszes programelem megvalosult 2022.08.31-ig. A projekt szakmai-
és pénziigyi beszamoldjanak benyujtasra keriiit 2022.09,27-én.
A benyljtott szakmai és pénzligyi beszamold jelenleg elbirdlas alatt all.

36

—~281 —



3. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormdnyzatanak elbirdlas alatt [év8, megvaldsitas
alatt allo és lezdrds alatt 1év6 pdlyazatairdl szdlo tajékoztatdhoz

Megvalositast hatraltatd
problemak, nehézségek:

Nem relevans.

24, sz. adatlap

PROJEKT
REGISZTRACIOS
SZAMA:

CiME/

»CROSS-Creating other Study Spaces!”
2019-1-DE02-KA204-006118

Projekt 6sszkdltsége:

109 445 EUR, melyb8l Nyiregyhdza MJV Onkormanyzata koltségvetése:
13 980 EUR

Tamogatas Gsszege:

Teljes: 109 445 EUR, Nyiregyhdza MJV Onkormanyzata kéitségvetése:
13 980 EUR

megkdtésének datumai:

Tamogatasi intenzitas
(%): 100 %
Projekt (tervezett) | Kezdet: 2019. szeptember 1.
kezdete és befejezése: Befejezés: 2022. augusztus 31.
Tamogatasi Szerzéidés

2019. szeptember 1.

Projekifelelss (név,
osztaly):

Téthné Csatlds 11diké Szocidlis és Kdznevelési Osztaly

Projekt rovid (miszaki,
szakmai) tartalma:

Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkormdnyzata konzorciumi
partnerként valdsitotta meg a "Cross-Creating other study spaces"”
elnevezés(i, 2019-1-DE02-KA204-006118 azonositészam( Eramus+
projektet.

A projekt nemzetkdzi partnertaldlkozdk sordn kutattaa az alternativ
helyszineken tOrténd tudasatadas (harmadik utas tanuldsi helyek)
legjobb gyakorlatait.

A harmadik utas tanuldsi hely koncepcid azt a tudasmegosztast jelli,
melynek soran a résztvevék nem otthonukban, munkahelylikén vagy
iskolarendszer{i oktatds soran, hanem informalis médan, alternativ
helyszineken jutnak dj ismeretekhez. A harmadik utas tanulasi
helyekre jellemz6, hogy haszndlatuk feltéielekhez alig kdtéty, barki
szamara egyenlo eséllyel hozzaférhetd, illetve a tanulds-tanitas alapja
a kdnnyed légkdr és az otthanos kérnyezet. llyen helyszinek pl: a
kdnyvtarak, kdzosségi terek, kavézék, barok stb.

A projekt célja az volt, hogy j6 gyakorlatokat gydjtsén a harmadik utas
tanulasi helyek madszereirdl, illetve ajanlasokat fogalmazzon meg
ezek alapitdsara, mkédtetésére és fejlesztésére vonatkozdan.

A konzorcium tagjai:

¢ Iserlohn Védros Onkorményzata (Németorszag, koordinator)

e Caudete Onkorményzata (Spanyolorszég)

« Octavian Goga Megyei Kdnyvtar (Kolozsvar, Romania)

¢ RBS Id8sligyi Centrum (ltzig, Luxemburg)

* Werken en Leren Alapitvany (Middelburg, Hollandia)

e Kranji Varosi Kényvtar (Kranj, Szlovénia)

* Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Onkormanyzata (Magyarorszag)
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3. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Onkormaényzaténak elbirdlds alatt [évs, megvaldsitas
alatt 8116 és lezdrés alatt lév pélyazatairdl sz614 tjékoztatdhoz

A projekt keretében dsszesen hat partnertaldlkozd  keriilt
megrendezésre. Az eseményeken a partnerek a harmadik utas
tanulasi helyek funkciot kilonb&z8 szemszéghdl vizsgiltak meg az
alabbiak szerint:

a8pont
2?:9' szeptember 4- Iserlohn Projektinditas
2019. december 11- Kranj Der}nogr{éfiai

13. valtozasok
2?31' szeptember 1- Kolozsvar Individualizacié
2(1221 november 10- Nyiregyhaza Digitalizacio
2022. aprilis 27-29. | Caudete Migracié
Z?EIizt.Js 1j.1jnius 29- Luxembourg Zardkonferencia

Projekt jelenlegi allasa
(készliltségi fok,
beszamoladsi id&szakok,
kifizetési kérelmek sth.)

Az dsszes programelem megvalosult 2022.auguszus 31-ig. A projekt
szakmai- és pénzigyi beszamoldjanak benyljtasra keriilt 2022.
oktéber 27-én Iserlohn Vérosa dltal.

A benyujtott szakmai és pénziigyi beszamolé jelenteg elbirdlds alatt &ll.

Megvaldsitast hatraltatd
problémak, nehézségek:

Nem relevans.

25, sz, adattap

kezdete és befejezése:

PROJEKT CIME/ | VAROSRESZEK TOBBFUNKCIOS KOZOSSEGI TEREINEK KOMPLEX
REGISZTRACIOS INFRASTRUKTURALIS FEJLESZTESE
SZAMA: TOP-7.1.1-16-H-ERFA-2018-00026
Projekt — — tervezett| o . 3c) 191 Ft

Osszkoltsége:

gényelt tamogatas

dsszege: 268.100.000 Ft

Plusz forrassal névelt | 296.836.082 Ft

fdmogatds Osszege:

Tamogatasi intenzitas 100 %

{%):

Projekt {tervezett)

2019,01. 01. - 2020. 03.31.

Tamogatasi SzerzGdés
megkdtésének datuma:

2019.02.27,

szakmai} tartalma:

Projektfelelds neév, . - . . . .
osfzetl;tIy)- (név Vajda Mariann, Palyazatok és Projektmenedzsment Referatira
Jelen projekt keretén bellll az aldbbi éplletek és jatszdtér felljitdsa
Projekt rovid (miszaki, | valdsult meg:

* Kolyokvar {4400 Nyiregyhdza, Dozsa Gybrgy u. 25.; hrsz:146.)
épitletének feldjitasa.
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3. sz melléklet a Nylregyhaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzaténak elbirélas alatt 1évé, megvaldsités

alatt allo és lezdras alatt 1évd palydzatairdl szdlé tajékoztatéhoz

* Alvégesi Miivel6dési Haz (4400 Nyiregyhdza, Honvéd utca 41.; hrsz:
4617) épiletének feldjitdsa.

" Robinson dombon (4400 Nylregyhdza — Jésavéros; Hrsz:2263/169)
tobbfunkciés kozosségi, rekredcids, sportoldsi infrastruktira
kialakitasa.

Projekt jelenlegi 4lldsa
(késziiltségi fok,
beszamolasi iddszakok,
kifizetési kérelmek):

2020 marciusdra minden helyszinen befejezédétt a kivitelezés és
megvalosult az eszkéizbeszerzés is.

A projektben rendelkezésre 4ll6 fedezetén feliil a beruhdzas énershsl
vald finanszirozasara volt sziikség. Ennek az dnerének palydzathdi
valo finanszirozdsa végett plusz forrds irdnti igényt nydjtottunk be a
tdmogatd szervezethez 109.252.121 Ft 6sszegben, amelybd| 28 millid
Ft tdmogatés - a CLLD kerethdl keletkezett maradvany terhére~ mar
megitélésre és kifizetésre is kerilt, ezzel ndvekedett a megitélt
tdmogatas dsszege.

A fentiek eredményeképpen a 109 millié Ft Onerd 81 millié Ft-ra
csokkent, melynek tdmogatdsbdl valé finanszirozdsdra (Gjabb
lehetdség nyilt. Ennek elbirdldsa folyamatban van.

A projekt tekintetében minden mérfoldk6héz kapcsolédd beszamold
benyujtasra és elfogaddsra kerdiit.

A zdrd elszdmolds és beszamolé 2020.06. héban keriilt benyUjtésra,
amelynek elbiraldsa (hianypotlasa) folyamatban van. A folyamat azért
nem kerlilt még lezarasra, mert a Pénziigyminisztérium tdjékoztatdsa
szerint a fentiekben mar bemutatott plusz forrds igénylésre lesz
lehet&ség, ha a CLLD kisprojektek zardsa is realizalddik (tervezetten
2023 Gsszel).

A projekt kapcsdn 2023 &prilisban a MAK altali helyszini ellendrzésre
kerllt sor, melynek sordn a projekt megfelelt minden ellen8rzési
szempontnak.

A projekt kapesdn kifizetett koltségek elszdmoldsra kerlltek a
tamogatdsi Osszeg erejéig,

A projektben villalt minden beszdmold benydjtasra és elfogadésra
kerilt.

A z3ré elszdmolas és beszamold 2020. juniusban keriilt benydjtasra és
elbirdldsa folyamatban van. J6vahagyésa, filgg az emlitett plusz forras
irdnti igény elbiralasatol.

Megvaldsitast hatriltatd
probiémak, nehézségek:

Nem relevans.
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3. sz melléklet a Nyiregyhdza Megyei logt Varos Onkorményzatanak elbiralas alatt lévs, megvaldsitas
alatt 8|16 és lezaras alatt 1év6 pélydzatairdl sz6l6 tdjékoztatéhoz

26. sz. adatlap

PROJEKT
REGISZTRACIOS
SZAMA:

CiME/

SOSTOI MUZEUMFALU FEJILESZTESE
TOP-6.1.4-16-NY1-201.7-00002

Projekt dsszkdltsége:

890.206.903 Ft

Tadmogatas dsszege:

890.206.903 Ft

Tamogatdsi intenzitds (%):

100%

Projekt {tervezett)
kezdete és befejezése:

2018.01.01. —2022.11.30.

Tamogatasi Szerzédés
megkdtésének datuma:

2017.12.29.

Projektfeleléis
osztaly):

{név,

Vajda Mariann, Pélydzatok és Projektmenadzsment Referatlra

Projekt rovid (mdlszaki,
szakmai) tartalma:

A projekt keretében a Muzeumfalu dltal bemutatott kulturalis érékség
turisztikai hasznositdsdhoz, bemutathatévd tételéhez kapcsolddo
épités, feldjitds, bdvités tértént meg, vendégfogadd tér,
latogatdbardt funkcidk keriiltek kialakitdsa a  szinvonalas
turistafogadashoz szikséges szolgaltatasi hattér kidpitése mellett,
élményelemeket jelentd technikai fejlesztések térténtek, interaktiv
bemutatasi formak kerliltek kialakitasra az alaébbiak szerint:

» Uj latogatokazpont

e M(tdrgytarolds korszer(i feltételeinek biztositdsa és oktatasi-
igazgatasi kdzpont kialakitdsa

¢ Szabadtéri Szinpad megljitasa

e Ml(itdrgyépiletek rekonstrukcidja

 Infrastrukturdlis fejlesztések

Projekt jelenlegi allasa:

A projekt megvaldsitdsdhoz 2 alkalommal keriilt sor plusz forrés
igénylésére. A 97.777.879 Ft és 104.429.023 Ft dsszegli plusz forras
igények jovdhagydsra keriltek, igy a projekt 6sszkélisége
890.206.903.- Ft-ra emelkedett.

A projektben vallall roliszaki lartalom lekintelében a kivilelezésl
munkélatok 2019-ben fejezddtek be, majd az eszkdzbeszerzés 2022
évben valésult meg. Beszerzésre keriiltek egyrészt a mikodést
biztositd eszkdzék {pl. irodabutorok, informatikai eszkdzok), masrészt
a bemutathatoésdgot szolgald eszkézok {pl. mobil szinpad, fa kiskocsik,
mitargymasolatok (fonott, keramia, fa, bddog és (veg térgyak),
viseletrekonstrukciék), valamint elkésziilt a muzeumfalut és annak
portait bemutatd kisfilm is.

A projekttel kapesolatban kifizetett minden kdltség elszdmoldsra
kerdlt.

A projektben vallalt minden beszamold benydjtasra keriilt, amelyek
elbirdlasa (hidnypétlasa) folyamatban van.
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3. sz meliéklet a Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak elbiralas alatt levs, megvaldsitas

alatt al16 és lezaras alatt IévE palydzatairdl sz6l6 tijékoztatohoz

A projekt zaré elszdmoldsa és beszamoldja 2023. marcius 13-dn kerilt
benyljtasra, amelynek elbirdldsa szintén folyamatban van

A projektfejlesztési végi TSZ médositds 2023. méjus 17.-én keriilt
joévdhagyésra.

MegvalGsitast hatraltatd
problémdk, nehézségek:

Nem relevéans.

27. sz. adatlap

megkodtésének datuma:

PROJEKT CIME/ | INDIAI NAGYMACSKA KIFUTO EPITESE A NYIREGYHAZI
REGISZTRACIOS ALLATPARKBAN
SZAMA: TOP-6.1.4-16-NY1-2021-00006
Projekt dsszkdltsége: 104 000 000 Ft
Igf:nyeft tamogatds 104 000 000 Ft
Bsszege:
Tamogatasi intenzitds
0 0,
(%) 100 %
Projekt —  (tervezett) | ) e 01 20221231,
kezdete és befejezése:
Tamogatasi SzerzGdés

2021.07.08.

Projektfelels {név,
osztaly):

Vajda Mariann, Palyazatok és projektmenedzsment referatira

Projekt rdvid (miiszaki,
szakmai) tartalma:

Az indiai kontinensre jellemz8 nagymacskafélék bemutatiséara
kialakitasra kerll egy kilsd kifutd, valamint allatbox, a meglévé
nagymacska kifutéval egy koz0s egységet képezve. Az dzsiai foldrész
nagymacskdit reprezentdld  kifutérendszerében  bemutatdsra
kerliinek azon tigrisek és parducok, melyek egyedei az Eurdpai
Fajmeg®rzési program keretében élinek Nyiregyhdzén. A Nyiregyhazi
Allatpark nagy hangstlyt fektet a fajmegérzésre és a veszélyeztetett
macskafélék tartdsdra, tenyésztésére. Sajnos az emlitett macskafélék
természetes elterjedési teriilete rohamosan cskken, ezért is fontos,
hogy a Nyiregyhazi Allatpark az Eurdpai Allatkertek és Akvariumok
Szdvetségének teljes jogl tagjaként védje és tenyéssze a csikos és
foltos nagymacskékat.,

Projekt jelenlegi &lldsa
(késziiltségi fok,
beszamolasi id&szakok,
kifizetési kérelmek stb.)

A palyazat 2021.04.08.-dn keriilt benydjtasra, majd 2021.06.08-an
pozitiv tamogatdi dontésben részesiilt. A Tamogatasi szerz6dés
megkdtésére 2021.07.09-én keriilt sor.

A projekt inditdsdhoz sziikséges kiviteli tervek rendelkezésre alltak, igy
megindult a feltételes kbzbeszerzési eljaras a kivitelezd kivalasztasa
kapcsan. A kdzbeszerzés eredményesen zarult, amelyet kévetéen a
Ke-Viz 21 Zrt-vel 2021.07.19-én keriilt aldirdsra a vallalkozasi
szerzdides,

A beruhdzés koltsége: nettd 109.995.578 Ft volt.
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3. sz melleklet a Nyiregyhdza Megyei Jogli Véros Onkorményzatanak elbirdlas alatt lévE, megvaldsitas
alatt all6 és lezards alatt 16v8 palydzataird| szé16 tajékoztatdhoz

A kivitelez§ részére a munkaterilet 2021.10.11-én keriilt atadasra,
amelyet kdvetden 2022. dprilis 26-an be is fejezéddtt a beruhdzas,
elkészilt a kifutd.

A projekttel kapcsolatban kifizetett minden kéltség elszamolasra keriilt
a tamogatdsi dsszeg erejéig. A projekt megvaldsitdsdhoz Onerd
biztosftasara volt szitkség {16 milli6 Ft), amelynek tdmogatasbdl vald
finanszirozésdra benydjtott plusz forrds irdnti kérelem elbirdldsa
folyamatban van.

A projektben vallalt mérfoldkovekhez
benydjtasra és elfogadasra keriltek.

kapcsolédd  beszamoldk

A zérd elszdmolds és beszémold 2023. mércius 31-én benylijtdsra
kerillt, melynek elbirlasa folyamatban van.

Megvaldsitast hdatriltatod
problémak, nehézségek:

Nem relevans,

28, sz, adatlap

PROJEKT CiME/
REGISZTRACIOS SZAMA:

A NYIREGYHAZI IPARI PARK BOVITESE
BMOGF/1112/2021

Projekt dsszkdlisége:

2.000.000.000,-Ft

Témogatds dsszege:

2.000.000.000,-Ft

mddositasainak datumai:

Tédmogatdsi intenzitas o

(%): 100 %

Projekt (tervezett) 2021.11.16. - 2022.12.31.
kezdete és befejezése:

Tamogatasi Szerz@dés | 2021.11.25.

megkotésének, 1.sz. modositas: 2022.08.12.

2.sz. madositds; 2022.12.11.

Projektfelells {név,
osztaly):

Dr. Podlovics Roland szakmai irdnyitd, Polgdrmesteri Kabinet
Hajnal-Ujhelyi Rita senior szakmai irdnyitd, Polgarmesteri Kabinet

Projekt rovid (mdszaki,
szakmai) tartalma:

A Kormany 1806/2021. (XI. 16.) Korm. hatarozatiban déntétt a
Nyiregyhazi Ipari Park bévitésével kapcsolatos tovadbbi intézkedésekrsl,
mely alapjan Nyiregyhdza MJV Onkormanyzata részére 2.000.000.000,-
Ft kerllt megitélésre, melyet telekvasarldsra és a kapesolddo jarulékok

megfizetésére forditott.

A Korm. hatdrozat konkrét célokat/feladatokat — a teriilet tulajdoni
helyzetének rendezése, a mivelési ag aldli kivonas, a telekalakitési
eljdrasok lefolytatdsa, a helyi épftési szabdlyzat mddositasa — és
konkrét helyrajzi szémokat is rogzit.

Ezen projekt kapcsan is elmondhatd, hogy a meglévé ipari park
gyakorlatilag betelt, b&vitése a véros gazdasagi tovabbfejlesztése
érdekében kiemelten fontos. A folyamat eredményeként egy,
Magyarorszagon is egyediildlld, a befekteték szamara vonzd célponttd
valik  Nyiregyhdza, (j munkahelyeket teremtve ezdltal a
megyeszékhelyen.
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3. sz melleklet a Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Onkorményzatanak elbirdlas alatt 1évd, megvaldsitas
alatt 4116 és lezdrds alatt lévé palyazataird! szol6 tajekoztatdhoz

A Nyiregyhdzi lpari Park bévitésének és fejlesztésének teriilete
nevezett hatdrozat dltal jelentsen kib&viilt, meghaladva a 320 hektart.

Projekt jelenlegi dllasa
(készlltségi fok,
beszamoldsi id&szakok,
kifizetési kérelmek stb.):

A projekt dltal megitélt tdmogatést Onkormanyzatunk 100%-ban
felhaszndlta.

Eszerint megvédsarolta, illetve néhany esetben kisajatftotta a
fejlesztéssel érintett ingatlanokat (mintegy 69 db hrsz ingatlan
vonatkozdsaban). Megtértént a teriilet miiveldsi ag aldli kivondsa,
keretében a féldvédelmi jarulék-, a foldvédelmi eljdrds igazgatasi
szolgdltatdsi dij-, a hatdsdgi bizonyitvany eljarasi dij kifizetése, tovabba
talajvédelmi terv elkészitésének koltsége, illetve az értékbecslés
szakérdi dijdnak rendezése is. Tovdbba ezen tdmogatdi okirat
keretében kerlilt elkészitésre a helyi épitési szabalyzat mddositasat
megalapozé Koncepcié Terv is, valamint a teriiletek értékesftéséhesz
kapcsolddd jogi szolgéltatds dija keriilt felhasznalasra.

A projekt fizikai zardsa megtdrtént, jelenleg a pénzligyi zdrdsa van
folyamatban.

Megvalositast hatraltats
problémak, nehézségek:

Nem relevans
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MYIREGYHAZA 2400 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PR 83,
TELEFOM: 2238 42524500
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EOLGABMESTERE E-MAIL: POLGARMESTER@NYIREGYHAZAHU

Ugyiratszam: GAZD/8-12/2023.
Ugyintézd: Dakoné
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- 2 Kdzgyiiléshez -

AZ ONKORMANYZAT 2023. EVI KOLTSEGVETESERGL ES A KOLTSEGVETES VITELENEK
SZABALYAIROL 5ZOLG 1/2023. (11.17.) ONKORMANYZATI RENDELET MODOSITASARA
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Tisztelt KSzgyiilés!

Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkormanyzata 2023. évi kdltségvetésérdl és a kdltségvetés
vitelének szabalyairdl szolé Snkormanyzati rendeletét a Kozgyllés 2023. februar 16-ai dlésén az
1/2023. (I1.17.) énkormdnyzati rendeletével hagyta jova, melynek masodik alkalommal t6riénd
médositasdra az aldbbi indokok miatt kerii] sor:

o Keresztitl kell vezetni a pénzligyi terven a Polgdrmester (2. melléklet) és a Bizottsdgok
atruhdzott hataskdrben hozott ddntéseinek pénziigyi vonzatait. Szintén mddositdst igényel
az Onkormanyzatndl a feladatok és a kiemelt elirdnyzatok kdz&tti dtcsoportositds (3.

melléklet), valamint az intézményvezetdi sajat hatdskdrben végrehajtott eldirdnyzat
modositas (4. melléldet).

e Nyiregyhdza Megyei Jogi Véaros Onkormdnyzata a veszélyhelyzet ideje alatt a szomszédos
orszaghan fennalld humanitdrius katasztréfara tekintettel érkezd személyek elhelyezésének
tdmogatdsdrd! és az azzal kapcsolatos egyéb intézkedésekrél szdld 104/2022. (M. 22.) Korm.
rendelet 2. alcim 4.8 (8) bekezdése alapjdn 2.562.000 Ft vissza nem téritendé tdmogatasban
részesult, melyet az ideiglenes védelemre jogosult vagy a menedékes elszélldsoldsara és
elldtasara hasznalhat fel. A tdmogatas 1génylése havonta torténik, a fenti tdmogatdsi osszeg a
2023. marcius 01. - 2023, dprilis 30. kozotti id6szakra vonatkozik.

e A kézponti forrasokbdl igényelt tdmogatdsok {szocidlis dgazati Gsszevont potlék, egeszségligyi
kiegészitd potlek), valamint pélyazati pénzeszkdzok miatt poteldiranyzat atvezetésére, illetve
eldiranyzat &tcsoportositdsra van szilkség, ahol azt a bruttd elszdmolds kdvetelményének
megfeleléen atvett pénzeszkbzként beterverztik.

e Nyiregyhdza Megyei Jogld Varos Onkormanyzata a Koézgy(ilés 76/2023. (V.25.) szamd
hatarozatdaval modositotta az Onkormanyzat fenntartdsdban mikédd dvodak alapito
okiratait. Az dvodai beiratkozasok szama és az atlagcsoportlétszamok algapjén mddosul az
intézményekben a maximalisan felvehetd gyermeklétszam, illetve cstkken az dvodai
csoporiok széma, mely az intézményi elbirdnyzatok és az engedélyezeit |étszam cstkkentését
eredményezi, &s erre teszlink javaslatot.

¢ A kedvezd betéti kamathelvzetre tekintettel az atmenetileg szabad pénzeszkdzik betétként
torténd elhelyezésére tesziink javaslatot. A hetétlekdtések hozama az Snkormdnyzat
kiltségvetésének megvaldsitasara keriil felhasznaldsra, és a bruttd elszamolas miatt indokolt
az dnkormanyzat kidtségvetésen a bevételi, illetve a kiadasi oldalon t6rténd dtvezetése.

e A varosfejlesztési feladatok modositasdra a 11. mellékletben, a feltjitasi feladatok
modositdsara a 13. melléklethen foglaltak szerint tesziink javaslatot.

» Fasorrendezések megvaldsitasa feladaton tervezett el@iranyzat ndvelését az alabbi
feladatok elvégzésére tervezzilk. A Blaha Lujza sétdny fasorrekonstrukcios
munkalatai, a Vasvari Pal utcai védett platanfasor életfeltételeinek javitasa
érdekében elvégzendd talajcsere es ndvénytelepités, valamint a Ferenc kdrdt - Sostdi
ut kozdtti dtszakasz északi oldaldn hlzddd zdldsdv fasitdsra alkalmas szakaszén kb.
350 méter hosszi fasor (ltetésére varostlrd fajok alkalmazdséval. Az egyes helyi
jelent8ségli természeti emiékek védetté nyilvanitdsard! sz616 8/1998.(1L.15.) szamu

KGY rendelet feltilvizsgalata valt sziikségessé minGsitett favizsgdld szakemberek
bevonasaval.
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Telepiilésrendezési tervek modositasa {szerkezeti terv, szabalyozasi terv, HESZ)
feladaton tervezett bevételi és kiadasi el8iranyzat ntvekedése a Nyiregyhaza Megyei
Jogh Varos Teleptilésrendezesi tervenek modositdsa sordn a kérelmezdk altal
befizetett dsszegekbdl, illetve a kdzérdeki kbtelezettségvillalasokbal adodik, melyek
felhasznaldsét a szabélyozdsi terv modositasi feladataira tervezziik.

Europai Hatdrvdrosok Korlatolt Feleldsségli Eurdpai Teriileti EgyUttmiikodési
Csoporiosulds — A Visegrddi Alap felhivds keretén belGl a pélyazat pozitiv
tamogatashan részesllt, melynek keretében a helyi termékek népszerdsitése torténik
meg férum, gazdatdra és kitelepiilés keretében szlovak és lengyel partnerek
bevondsaval. A kdltségvetés kiadasi és bevételi oldala a projekt megvaldsitasara
vonatkozd koliségekkel (szakértdi koliségek, étkezési, utazdsi és szalldskdltségek,
forditds, tolmdcsolds és menedzsment kdltségek sth.) kerlilt megndvelésre.
Tekintettel azon tényre, mely szerint a projekt 80%-os finanszirozdsy, ezért minimalis
6neré biztositdsa is megtdrténik atmenetileg, melyet Onkorményzatunknak kdlcssn
formdjéban sziikséges biztositania.

Fenntarthaté véarosi kéziekedésfejlesztés Nyiregyhdzidn TOP-6.4.1-15-NY1-2016-
00001 - A zard helyszini ellen@rzés soran megéllapitasra keriilt, hogy a Debreceni Gt -
Moricz Zsigmond (Gt csomopontban a nagykbrit négysavositdsa miatt az érintett
szakaszon a kerékpar(t atvezetése atépités alatt van, ami miait nem elszamolhaid
kéltség merlilt fel a projektben a kettds finanszirozés elkeriilése végett. 2023-ban
szintén Onerfként jelentkezik a kdzGt biztonsdgi audit nem elszamolhato koltsége,
valamint a UPC héalézatkivaltds hatdsagi dijal. A projekt fizikai megvaldsitasa 2021-
ben mar lezarulg, igy bevétel mar nem realizalddik a 2023-as évben,

Nyiregyhazi Foglalkoztatdsi  Paktum TOP-6.8.2-15-NY1-2016-00001 projekt
megvaldsitdsa 2023.11.30-ig hosszabbitasra keriilt, melybdl kifolydlag a kdltségek
gzen végdatum figyelembevétele mellett kerilltek mddositasra, illetve
atcsoporiositasra. Bevetetként a Kormdanyhivatal dltal dtadasra kerlild dsszeghd! a
szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd rendezvények, a ,Made in Nyiregyhaza” logo
védjegyeztetéséhez kapcsolddd eljdrasi dijak, illetve palyakdvetd szoftver beszerzése
keriiltek tervezésre.

IKOP-3.2.0-15-2016-00013  Nyiregyhaza Megyei Jogii Varos kozdsségi
kézlekedésének fejlesziése érdekében 41 db 4j CNG meghajtési autdbusz
beszerzése, toltGallomas iétesitése és autdbusz telephely kialakitdsa cim(i palydzat
kiadasai kbzbtt az autdhusz telephely kivitelezési koliségei és kapcsolado
szolgaltatdsi koltségek {(mdszaki ellendr, PM, nyilvdnossag biztositdsa) keriiltek
tervezésre, Bevételi oldalon a beny(jtott kifizetési kérelem eredményeként a
tdmogatasi Osszeg, valamint a projekt soran visszaigényelt afa Osszege szerepel.

TOP-6.4.1-16-NY1-2017-00001 Csomopont és kerekparit fejlesztés Nyiregyhazan -
A kiadasi oldalt minimalis hatdsagi dijial ndveltiik (postai utalds koltsége). Ezen dij
korabhan kifizetésre keriilt, elszamaldsa megtiriént, azonban a projektfejlesztés vegi
Tamogatasi Szerzdés mddositdsa soran nem elszamolhatd koltségként jelenik meg.
A bevételi oldalon a relevans Gsszeggel a felhalmozasi tamogatas csdkkentésre, az
gnerd ugyanezen dsszeggel pedig ndvelésre kerdilt.
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Csomopont és kerékparit fejlesztés Nyiregyhdzan Il. TOP-6.4.1-16-NY1-2017-00002
- Kiaddsi oldalon a még folyamatban lévd projektelem, a Belsd kérdt-Ldszld utca
csomapont megvalositdsdhoz kapcesolddd kiadasok szerepelnek, mint a kizbeszerzési
eljdras lebonyolitdsat kovetd kivitelezési kdltség és annak forditott AFA-ja, a hozzd
kapecsolodd miszaki ellendrzési dij, valamint a kézbeszerzési eljdrds dija és hatdsagi
dijai. Ezen kivil a projekt részét képez8 kdz(ti biztonsagi audit, nyilvanossag,
szemléletformald tevékenység.

KKVAT - A hatdrmenti kis- és kdzépvallalkozdsok versenyképességének fejlesztését
célzé régids szintll akcidterv kidolgozasa - A projeki vonatkozdsdhan elfogadasra
kerlilt a szakmai és a pénzigyi beszamold, ezért a tamogatasi Osszeg atutalasdt
varjuk. Az Onkorményzat, mint vezetd kedvezményezett vett részt a projektben,
ezért a tdmogatds megérkezésst kivetlen a partner kedvezményezettnek kertl
tovabb utaldsra az ket megilletd tdmogatdsi rész.

TOP-6.3.3-16-NY1-2021-00003 Szinhdz uica csapadékviz elvezetési rendszerének
fejlesztése - A mddositds oka az Opus Tigdz Zrt. kizérdlagos tulajdondban és

kezelésében 1év8 gdzelosztd vezeték kivdltdsanak pénziigyl rendezése miatti
elGiranyzat biztositdsa.

TOP-6.3.3-NY1-2021-00002 Kirnyezetvédelmi infrastruktirafejlesztések
Nyiregyhdza, Kéménysepr§ utca csapadékviz elvezetd rendszer épitdse — A
kbltségvetés tervezése Ota eltelt iddben lefolytatdsra kerliltek a kivitelezdre irdnyuld
kizheszerzési eljdrdsok ezaltal a kivitelezési és kapcsolodo kbltségek realizélodiak. A
kiaddsi oldalon ezzel &sszefiggésben torténtek véltozdsok. A projekt fizikai
megvaldsitasa, zardsa 2023. novembere, A szerzédéssel le nem kdtdtt dsszegek a
tartalék soron keriltek felilintetésre. A bevételi oldalon a projekt lehivoit bsszege és

a le nem hivott tartalék jelenik meg, mely feltiintetett 6sszeg esetében valtozds nem
tortént.

TOP-6.5.1-19-NY1-2020-00004 Bessenyei tér 3-4. szam alatti bérlakdsok energetikai
korszer(sitése Nyiregyhdza Megyei Jogl Vares Onkormanyzaténdl - A nevezett
projekt fizikai megvaldsitdsa 2022-ben mér lezarult, az idei évben a fel nem hasznalt
tamogatds visszautalasa szerepel kiaddsként. Bevételi oldalon a 2023. évben érkezett
tartalék Ssszege keriilt tervezésre,

TOP-6.1.4-16-NY1-2021-00007 Jésa Andris Mizeum turisztikal céli fejlesziése -
Onkormdnyzatunk a Tamogatdi Szerzédés értelmében 2.800.000.000 Ft &sszegli
tdmogatdst nyert a Jésa Andrds MUzeum turisztikai célu fejlesztésére, melybdl
2.699.670.000 Ft tdmogatdsi eldleg keriilt leutalasra. Mivel a projekt nem valosul
meg és a teljes tdmogatasi eldleg visszafizetésre keriil 2023. évben, igy a projekt
kiadasai kzott terverztilk az elbleg Ssszegének a visszafizetését. A 2023. évi kiadasok
kiz&tt szerepel még a dologl kiaddsok k&zdtt a kdzbeszerzGi szakértdvel kitdtt
szerzédés modositds utani dija. Mivel a teljes eléleg Gsszege visszafizetésre kerdll, a
projekttel kapcsolatban felmeriilt kiadasok sajat eréb8l keriinek finanszirozasra,
melynek forrdsa kockdzati céltartalékbdl keril hiztositasra.

Helyi kiilteriileti kdzutak fejlesziése VP6-7.2.1.1-21 Matyasbokor — Csernyikbokor
felé vezetd utak fejlesztése - A Tamogatasi Kérelem 2021, decemberében keriilt
benydjtésra. Pozitiv elbirdlast kbvetSen 2023. dprilis 6-an hatalyba [épett Témogatoi
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Okirattal Nyfregyhaza Megyei Jogi Véros Onkarmdnyzata 164.265.531 Ft
tamogatdshan részesilt. A tdmogatas intenzitdsa 95 %, ennek alapjdn &nerd is kerdlt
betervezésre, A hatdlyba lépett Témogatoi Okirat utdn kerdlt sor a kiviteli tervek
készitésére, majd kézbeszerzési eljaras lefolytatdsara, melynek elGkészitése van
folyamatban. A megvaldsitashoz kapcsolodd koltségek keriiltek tervezésre 2023-
2024. évre. Bevételi oldalon a 2023, évben lehivhaté ellleg szerepel.

Partnerség a Kisgyermek nevelésben — a projekt a Visegradi Alap felhivas keretén
belll pozitiv tdmogatdshan részesiilt, melynek keretében jogyakorlat atadasa
torténik meg kisgyermeknevelés témakdrében szlovdk és lengyel partner dvodak
bevonasaval. A kbltségvetés kiaddsi és bevételi oldala a projekt megvaldsitdsdra
vonatkozé kbltségekkel {szakértdi koliségek, étkezési, utazési és szallaskoliségek,
forditas, tolmdacsolds és menedzsment kdltségek sth.) keriilt elkészitésre, Tekintettel
azon tényre, mely szerint a projekt 80%-os finanszirozésy, ezért minimadlis dnerd
biztositésa is megtirténik atmenetileg.

Az Eszterlanc Eszaki Ovoda Posta utcai telephelyének fejlesztése VP6-19.2.1.-67-7-
21 - A 2023. februdr 28-an benyujtott Tamogatdsi Kérelem jelenleg elbirdlds alatt
van. Pozitiv tdmogatdi dontés esetén 8.152.924 Ft tdmogatasban részesiilink. A
tamogatés intenzitdsa 95%, a sziikséges Gnerd 5%. 2023-ban a bevételi oldalon az
utofinanszirozds keretében clszdmolt tdmogatds kertilt tervezésre. Kiaddsi oldalon a
péaiydzat keretében beszerzett eszkGzok beszerzési dra, illetve a kételez§
nyilvénossdg biztosftasa, valamint ezek AFA 8sszegei szerepelnek. A projekt fizikai
megvaldsitasa, illetve efszamoldsa vérhatdan 2023, decemberéig megvalosul.

CaTalent - Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkormanyzata vissza nem téritendd,
utdfinanszirozdst tdmogatast nyert nevezett palydzati program megvaldsitasara. A
projekt keretében a nyiregyhdzi fiatalok helyben tartdsét elfsegité szakmai
programok keriinek megvaldsitasra. A projekt megvaldsitasi idGszaka 2023. jilius 1-
ével kezd@dik, Targyévben kiadasként szakértdi szolgaltatasok, iHetve adminisztracids
koltségekkel szamolunk.

PopUpUrbanSpaces — Nyiregyhdza Megyei Jogl Véaros Onkormanyzata vissza nem
téritendd, utdfinanszirozdsi tdmogatdst nyert nevezett palyazati program
megvaldsitdsdra. A projekt keretében a varosok fenntarthaté kozlekedési feltételeire
vonatkozé audit készitése és workshopok megtartdsdra keri! sor. A projekt
megvaldsitdsa méarciusban elkezd8d6it. 2023-han kiadasi oldalon kills§ szakértdi
szolgdltatds, személyi kdltségek, eszkdzbeszerzés kiltsége merill fel.

BMOGE/967-1/2020 5 milliard forintos infrastruktira fejlesztés - A projekt fizikailag
2022. december 31-én lezdrult, mely iddpontot kovetSen felmeriilt projekt
megvaldsitashoz kapcsoléda kifizetések, veégszamldk (tervezés, szemeélyi jellegd
koltségek) mdr dnerdként jelentkeznek, ugyanis nem elszamolhatd koltségnek
mingsiiinek. Ezen tételek vonatkozadsaban keriilt kiadas tervezésre.

Z6ld busz demonstriciés minta projekt — 2023, évben bevételi oldalon a tdmogatasi
eléleg kerilt tervezésre. Kiadasi oldalon belfoldi és kilfoldi szakmai oktatason valé
részvétel, buszgydrtdi koltségtérités, valamint projektmenedzsment bér és jarulékai.




MODOSITOTT!

» légkorszak Interaktiv Allatbemutaté H-V. {item - A projektben a 2022-es évet

érint@en a bevétel oldalon a lehivott tamogatas &sszege 1 Ft-os eltérést mutatott a
kinyvelesi adatockhoz képest, ennek korrekcidja tortént meg.

# Déli Ipari Park fejlesztése {Onkormanyzati sajat forras) — A Titasz aldllomashoz

kapcsolddéd hatdsagi dijak fedezete miatt kerlilt az dnerd ndvelésre. A kdltségek
egyab vonatkozashan nem viéltoziak.

e Fenti kbtelezettségeken tdl javasoljuk a koltségvetés maodositdsat az évkdzi tobbletfeladatok
intézményi kbltségvetéshe t6riénd lebontdsa miatt.

e Magyarorszdg 2023, évi kdzponti kdliségvetésérdl szdlé 2022, évi XXV. tdrvény 65. §. (1)
bekezdése alapjan a kbzszolgdlati tisztviselSk illetményalapia 2023. évben nem valtozoti,
tovabbra is 38.650 Ft. A térvény 65. & (6) bekezdése azonban lehetfséget ad az
tnkormanyzat képviseli-testilletének, hogy rendelethen - az Snkormanyzat sajat forrdsai
terhére — a hivatalndl foglalkoztatott koziisztviselGk vonatkozasdban - a kdzszoigalati
fisztviselbkrél 52016 2011, évi CXCIX, tdrvényben foglaliaktol eltér8en — az (1) bekerdéshen
meghatarozottnal  magasabl  dsszeghen  allapithatja  meg  az  illeiményalapot.
Onkorményzatunk vonatkozdsdban az illetményalap 2023, janudr 01-én 60000 Ft valt,
melyet 2023, jalius 01-t81 70.000 Ft-ra javasoljuk megemelni.

Kérem a Tisztelt KBzgy(ilést, hogy az elfterjesztést megtargyalni, a rendelet-terveretet elfogadni
sziveskedjen.

Nyiregyhdza, 2023, jinius 15.

.
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1. melléklet a GAZD/8-12/2023. szamu eldterjesztéshez

Tdjékoztatd az eldzetes hatdsvizsgalatrdl

1. A jogszabaly- mddosiias szlikségességének a célia

Keresztiil kell vezetni a pénziigyi terven a Polgdrmester és a Bizottsagok atruhazott, valamint az
dnkormdnyzatl kiaddsok kozétt, illetve intézményvezeti sajat hatdskdrben végrehajtott
elSirdnyzat modositasok pénziigyi vonzatait. A kdzponti forrasokbol biztositott évkézi
pételSirdnyzatokat be kell emelni a kdltségveiésbe, illetve elirdnyzat dtcsoportositdsra van
szitkség azoknil a feladatoknadl, amelyek fedezetét a célfeladatok/tartalékok kdzott terveztik. A
kbltségvetés tovabbi modositasa az id6kozben felmerilt feladatok elvégzése, valamint az évkozi
tobbletfeladatok intézményi kdltségvetesbe t6rténd lebontdsa miatt indokolt.

2. Tarsadalmi, gazdasagi, kéliségvetési hatasai

Indokolt a targyévi koltségvetés modositdsa az &llami tdmogatds, az 3llamhdéztartdson
heltli/kivili pénzeszkbdzatadasok, a feladatok és kiemelt eldirdanyzatok kézétti dicsoporiositasok,
a finanszirozasi bevételek/kiaddsok Atvezetése miatt. A modositas elfogadédsat kbveifen a
koltségvetés T88sszege 11.240.005.348 Fi-tal nd.

3. A jogszabaly alkalmazasihoz sziikséges személyi, targyi és pénziigyi feltételek
A személyi, targyi és pénziigyl feltételek a tervezet mddositdsokkal a rendelet-tervezet
elfogaddsa esetén rendelkezésre alinak. Intézményi kérben a megfeleld szintl feladatelldtés
biztositdsa mellett, a va&d6ndi és az orvosi Ugyeleti elldtds struktGra atalakitdsa miatt
létszamcesokkentés  valdsul meg, azonban a koltségvetéshen tervezett feladatok
megvaldsitdsanak feltételei biztosftottak.

4. Wbdrnyezeti és egészségiigyi kbvetkezményei

Hatdsai nem mérhetSk, a tervezetben foglaltaknak a jelenlegi helyzethez viszonyitott
szamoitevd kdrnyezeti és egészségi kdvetkezményei, eltérései nincsenek.

5. Adminisztrativ terheket befolydsold hatas

A rendelet szabalyai az Onkormanyzat szamdara nem eredményeznek tdbbhlet adminisztrativ
terhet.

Ty 0 - ; .
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2. melléklet a GAZD/8-12/2023. szami elGterjesztésher

Rendelet-tervezet
Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének
SR SO P |

Bnkormanyzati rendelete

az dnkormanyzat 2023. évi kdliségvetésrd] és a kbltségvetés vitelének szabalyairdl sz616
1/2023, {1l. 17.) 6nkormanyzati rendelet mddositésardl

Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkorményzata Kdzgy(ilése a helyi Snkormanyzatok és szerveik,
a koztdrsasagi megbizottak, valamint egyes centralis aldrendeltségli szervek feladat- és
hataskdreirdl szélé 1991. évi XX. tdrvény 138. § (1) bekezdés d) pontjdban kapott felhatalmazds
alapjdn, a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szdlo 2011. évi CLXXXIX. torvény 120. § {1)
bekezdés a) pontjaban biztositott véleményezési jogktrében eljard Pénzigyi Bizottsag
véleményének kikérésével, az Alaptdrvény 32. cikk (1} bekezdés f} pontjdhan meghatarozott
feladatkdrében eljarva a kdvetkezdket rendeli el:

1. AKOLTSEGVETES BEVETELE ES KIADASAI

A 2023. évi koltségvetésr§l és a koltségvetés vitelének szabalyairdl szédlo 1/2023. (11.17.)
onkormanyzati rendeletének {tovébbiakban Or) 1. § {1) bekezdése helyébe - az 5. melléklet
szerint - a kdvetkezd rendelkezés lep:

1.5 (1) A képvisels testiilet az dnkormanyzat 2023 évi

a) koltségvetési bevételeit 52.759.677.680 Ft-han,
b) finanszirozasi bevételeit 67.716.705.099 Ft-ban,
¢) bevételek fG Gsszegét 120.476.382.779 Ft-han,
d} kéltségvetési kiaddsait 87.326.445.044 Fi-ban,
e) finanszirozasi kiadasait 33.149.937.735 Ft-ban,
f) kiadési f6 Gsszegét 120.476.382.779 Ft-ban,
g) a koltsépvetés hidnyat 34,701.225.499 Ft-ban,

ga) miikdési hidnyat 7.130.702,394 Ft-ban,

gh) felhalmozési hidnyét 27.570.523.105 Fi-han,

eldiranyzat-csoportok, kiemelt elSirdnyzatok szerinti bontdshan az 1. mellékiet — jelen rendelet
3. melléklete - szerinti részletezéssel, mig a 2023. évi allami hozzdjarulds Gsszegét jogcimenként
a 2. mellékietben — jelen rendelet 6. melléklete - foglaltak szerint allapitja meg.

(2} Az {1) bekezdés szerinti hidnybdl
a) 12.047.618.598 Ft-ot a koltségvetési hiany belsd finanszirozasdra szolgdld el6z46 évi
kiliségvetési maradvanybol,

b} 22.653.606.901 Ft-ot a belfoidi értékpapirck értékesitésének bevételébdl
finanszirozza.

2.8 (1) Az 6nkorményzat és az iranyitdsa ala tartozd intézmények bevételeit és kiaddsait az
alabbiak szerinti {6 dsszegekkel:

a) A miikddési céli témogatasokat allamhaztartdson bellirél 14.307.241.554 Ft-ban,
aa) az Snkormanyzatok milkédési tdmogatasait 12.313.495.630 Ft-ban,
ab) az egyéb m{ikodési tdmogatasokat dllamhaztartdson bellilrdl 1.993.745.924 Ft-ban,

b} Afelhalmozasi célii tamogatdsokat dllamhaztartdson belilrl  10.091.033.612 Ft-ban,

¢} A kézhatalmi bevételeket 16.207.934.405 Ft-ban,
d) A mikddési bevételeket 5.738.207.192 Ft-ban,
e) A felhalmozasi bevételeket 6.130.168.441 Ft-han,
f) A mik&dési céld atvett pénzeszkiziket 238.592.476 Ft-ban,




g) A felhalmozasi céld atvett pénzeszkiziket

h} A finanszirozasi bevetelek dsszegét
ha) az eldzG ev kbltségvetési maradvénydnak igénybevételét
hiv) a belfdldi értékpapirok bevétaleit
he) a lekdtott bankbetétek megsziintetésének bevételeit
hd} az dllamhdztartason belili megelflegezések bevételeit
he} rvid lejarats hitelek felvételét

i) A miikddési kiadasokat
ia) a személyi juttatasokat
ib) a szocidlis hozzajaruldsi adot
ic) a dologi kiaddsokat
id) az ellatottak pénzbeli juttatasait
ie) az egyéb miikodési céll kiadasokat
ji Afelhalmozdsi kiaddsokat
ja) a beruhazasi kiadasokat
jb) a felGjitasi kiadasokat
jc) az egyéb fethalmozasi céld kiadasokat
k) A finanszirozdsi kiaddsok $sszegét
ka) a hosszu lejaratu hitelek térlesziését
kb} a rovid lejdratu hitelek torlesztését
ket a belfaldi értékpapirok kiaddsait
kd) pénzeszk&zok lekotott betétként elhely. kiadasait
ke) az allamhaztartason beliili megelSlegezések kiadasait
hagyja jova.

3.8. (1) Az Or. 4.8 (2) hekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés iép:

MODOSITOTT!
46.500.000 Ft-ban,
67.716.705,099 Ft-ban,
12.047.618.598 Ft-ban,
24.153.606.901 Ft-ban,
28.164.000.000 Ft-ban,
351.479.600 Ft-ban,
3.000.000.000 Ft-ban,

47.458.116.568 Ft-ban,
9.884.609.514 Ft-ban,
1.508.310.205 Ft-ban,
21.613.152.969 Ft-ban,
290.600.000 Ft-ban,
14.161.443.880 ft-ban,
39.868.328.476 Ft-ban,
33.636.932.767 Ft-ban,
1.831.214.517 Ft-ban,
4.400.181.192 Ft-ban,
33.149.937.735 Fi-ban,
134.458.135 Ft-ban,
3.000.000.000 Ft-ban,
1 500.000.000 Ft-ban,
28.154.000.000 Ft-ban,
351.479.600 Ft-ban

{2} A Polgégrmesteri Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviseldk vonatkozaséban az
illetményalap 2023. évben januar 1-t81 60.000 Ft, julius 01-t61 70.000 Ft.

4.8. {1) Az Or. aldbbiakban felsorolt
al 1. meléklete helyébe jelen rendeiet 5. melléklete

bB) 2. melléklete helyébe jelen rendelet 6. meléklete
¢} 3. melléklete helyébe jelen rendelet 7. melléklete
d} 4. melléklete helyébe jelen rendelet 8. melléklete
@} 5. melléklete helyébe jelen rendelet 9. melléklete
f) 6. meliéklete helyébe jelen rendelet 10. melléklete
gl 7. melléklete helyébe jelen rendelet 11. melléklete
h) & melléklete helyébe jelen rendelet 12. melléklete
i} 9 melléklete helyébe jelen rendelet 13. melléklete

i} 10. melléklete helyébe jelen rendelet 14, melléklete
k} 11. melléklete helyébe jelen rendelet 15. melléklete
1} 12. melléklete helyébe jelen rendelet 16. melléklete
m} 13. meliéklete helyébe jelen rendelet 17. melléklete
n} 16. melléklete helyébe jelen rendelet 18. melléklete
o) 17. melléklete helyébe jelen rendelet 19. melléklete
pl 18, melléklete helyéhe jelen rendelet 20. melléklete
g} 20. meliéklete helyébe jelen rendelet 21. melléklete
ry  21. melléklete helyéhe jelen rendelet 22. melléklete
s} 23. melléklete helyébe jelen rendelet 23, meliéklete
t) 25. mellékiete helyébe jelen rendelet 24. mellékiete lép.

5.8. (1) E rendelet a kihirdetését kivetS napon 1ép hatdlyba, és az azt kivetd napon hatalyat

veszti.




ALTALANOS INDOKOLAS

az Gnkormanyzat 2023, évi kéltségvetésérdl és a kdltségvetés vitelének szabalyairol sz6lé
1/2023. (i1.17.) 6nkormanyzati rendelet médositasarsl

Nyiregyhaza Megyei Jogl Véros Onkormdnyzata 2023. évi kéltségvetésérél és a koltségvetés vitelének
szabalyairdl sz616 &nkormanyzati rendeletét a Kdzgy(flés 2023, februar 16-ai iilésén az 1/2023. {n.17.)
Onkormanyzati rendeletével hagyta jova.

Nyiregyhaza Megyei Jogt Véros Onkormdnyzata Kézgy(ilése az Alaptérvény 32 cikk {2) bekezdésében
meghatdrozott eredeti jogalkotdi hatdskérében, az Alaptdrvény 32 cikk {1} bekezdés f) pontjdban
meghatdrozott feladatkdrében eljdrva rendeletet alkot a Nyiregyhaza Megyei Jogd Varos
Onkormdnyzata 2023. évi kbitségvetési rendeletének masodik alkalommal t5rténd modositdsarél. Az
elGterjesztés részletes informdcidkat tartalmaz a modosuld elfiranyzatokkal kapcsolatosan a
modositdsok szlikségességének aldtdmasztdséra.

LA




MODOSITOTT!

RESZLETES INDOKOLAS

az dnkormanyzat 2023, évi koltségvetésérdl és a kéltségveiés vitelének szabalyaird! szélé
1/2023. {ll. 17.} 8nkormiényzati rendelet médositasarol

1.8-hoz

Nyiregyhaza Megyei Jog Varos Onkormanyzata 2023. évi kdltségvetési rendeletének az 1. melléklet

szerinti mddositasdt tartalmazza, melyben 2z onkormanyzat 2023. évi koltségvetdsének féosszegel
kerlilnek pontositasra.

2.§8-hoz

Az dnkormdnyzat és az irdnyitdsa ald tartozd kéltségvetési szervek bevételeit és kiaddasait tartalmazza
kiemelt eldiranyzati csoportonként.

3.8-hoz

Az dnkormanyzati rendelet 4.8 (2} bekezdése kerlll médositasra.

4.8-hoz

Az &nkormadnyzati rendelet felsorolt mellékletei keriiinek madositasra.

5.§-hoz

Az dnkorményzati rendelet hatélybalépésének napjat hatdrozza meg.
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2023. évi tervmodositas 1. melléklet
A, B. | C. D. f E. | F. i 6. H. [ L
Bevétel [Forint) Kiadé&s (Forint}
1. Megneverés " . . . " . Ebbsl " 5 Ebbd!
¢ Csikkenés Nivekedés Csikkenés e Wank ], Nivekedés Ber Mok,
2. } Mddositott elSiranyzat 109236 377 431 109236377 431
3. {Polgarmesteri hatdskérben
4. jvégrehaltott cf8lrdnyzatmédositds
5. 2. melléklet szerint 63 210039 53 219 039
6. | Médositott elSirdnyzat 109 236 377 431 109 235 377 431
7.
8. | L ONKORMANYZAT) KOLTSEGVETES
9. |If1. BEVETELEK
10. | 1. TAmogatdsok
11 | MAK levelek alapjén
12. | Helyi Snkermdnyzatok egyes szocldlis és gyermek|léti
13. | feladatainak tdmogatdsa (B1131)
14, | - srocidlis dpazat] Ssszevont pétlék 64 812 402
15. | - epészsépiipyi kiegészitd potlék 2230999
16. [MitikBdési céli kéitségvetési tamogatisak és
17, fkiegészits tdmogatdsok {B115}
18. | - Ukrajndban Xialakult fegyveres konflikt. &sszefligg,
19.} felmeriilt Gnkorm. kiaddsck ellentételezése 2562000
20,
21. | 2, Atvett pénzeszkizok
22, |_- mitkédési célu dtvelt pénzeszkdz Ah-n beldl
23, | - szocialls dgazati és epészsdgligyi kieg, poidk 67 043 401
24. | - Ukrajnaban kfalakult fegyveres konfiikt. sszefiigg.
25. | felmeriit &nkerm. kiaddsok ellentételezése 2562 000
26, | _- midkadési célu Stvett pénzeszkéz Ah-n kiviil
27 "tebendige Stadt" Alapitvany dijanak pénzésszege/
28 Mittet des Stiftungspreises "Lebendige Stadt" 1850000
29,
30. { 3. Finanszirozdsi bevételek
31.{ - Kditségvetési maradvény igénybevétele 802 860 283
32, ] - Lekiitétt bankbetétek megsziintetésének hovétele 10000 900 000
33,
34, |)/2. KIADASOK
35, | L. Tartalékok, célfeladatok
36. | - Kulturilis célfeladat
37.| ({42/2023. (I1.27.) KXIB hatdrozat alapjan)
38, | - virds Postakogsi folydirat tamegazasa 300 coO
309. | - Vords Postakocsi Alapitvany témogatdsa 300 000
40. | - Céltartalék - felhalmozési célu 679417 954
41,
42, 1 2, Kulturdls kiaddsak
43, | (Kulturalis Osztdly levele alapjan)
44, | - vérosi rendezvények, tdrsadalmi linnepek 620000
45, | - Magyar Huszdr Alapitvdny tAmogatasa 500 0G0
46, {58/2023. (Iv.24.) KKI8 hatdrozat alapjan}
47, | -Széchenyi 75 Alapitviny tdmogatdsa 120000
48. | - Nyiregyhdza M..V.Onkorm, szervezésében
49, megvaldsult rendezvényekhez kapcsolddd drids
50. plakétok, Citylight feliletek, meghivék tervez. ktg. 600000
51,
52, ].3. Vapyoni kiadisak
53 (vagyongazdilkoddsi Osztaly anyaga)
54 13. melléklet szerint
S5,
56. | 8. Varosfejlesztdsi kiadasok
57 {Virosfe]lesztési Osztdly és PPMR anyaga)
58. 11. mefiéklet szerint 161 960 462 41 435659 81722 440 126 861 456
59.
60. | 5. Egyéb Gnkormdnyzati kiadasok
§1. | [Kulturdlis Osztaly levele alapjan}
62, | - Testuér &s partnervirost kapesolatokat alGsenitd
63.] programok, rendezvények (TAE: 404020)
64.] ‘“Lebendige Stadt" Alapitvdny dijdnak pénzbsszege/
65. | Mittel des Stiftunpspraises "Lebendige Stadt” 1850000
65. | - Bankbetétek tekgtésének kiaddsai 10 000 000 C00
67,
€8. | 6, Elfirdnyzat dtesoportositasck
69. | {Gazdasipi Csztdly anyaga alapjan)
79 3. maelléklet szorint 511509 481 1656018 511509481
71,
72. § L. INTEZMENYL KOLTSEGVETES
73. | 1.2023/2024. évodal év inditasdnak pénzlpgyi kihatdsa
74, | - Eszterlinc Eszaki Gvoda (25 dlishely) 33 588 587 29551555 4037032
75. | - Gyermekek Hiza D&l Ovoda (12 Slléshely} 16 462 638 14 485 734 1976504
76. | - Bizaszem Nyugati Ovoda {6 dltashely} £654 981 7617 789 1037192
77
78. | 2. 5ajdt batdskérd elfirdnyzatmédositds
79. } (intézmeényi szintd felmérés alapjan)
80. 4. melléklet szerint 555819 863 555 812 863 113 567 721 15 278437
81
82. | 3. Egyéb feladatok
83. |~ Eszterlanc Eszaki Gvoda
84, | {azintézmeény levale alapjin)
85, } -3 {5 utazasi kéltségtérités kiaddsa 148050 148 050
86.
87, | -8G2aszem Nyupati Ovoda
88. | (azintézmény levele alapjin)
B9. | -1f4 nyugdifazds miatti felmentésének kiadasa 1473 701 1304 160 159 541
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2023, évi terymddositas

1. melléklet

A E. [ c D. | E. £, [ G, H. | L
Bevétel (Forint) Kiadas (Forint]
1 Megnevezés " _ Ebbél P Ebbot
Cstkkenés Novekedés CsBkkends BEr Munkl, N Ber Aunk].
a0.
91. | - Gyermekek Haza Déli Ovoda
92. | (az Intéxmény levele alapjan)
93. | - tdlaldkonyhdk HACCP felilvizsgalatdnak, valamint
84, | akanyhai dolgozdk oktatdsdnak koltsége 448 000
g5,
96. i+ Jdsa Andrds Miizeum
97. | (Kulturdlis Osztaly levele alapidn)
98. § - Nyiregyhéza M.LV.Onkormanyzata szervezéséban
99, ] megvalésult rendezvényekhez kapesoldds drids
100.] plakitok, CityLight felidetek, meghivok tervez, kg, 600 00C
101,
102.| - Polgérmesteri Hivatal
103.} {Elldtasi Osztély levele alap]an)
104.] - Yérgyieszkdzik beszerzése - felhalm.kiad.
105. sajtészoba kialakitdsdhoz eszkir, berendezés besz, 1750004
196, klimaberendezések beszerzése 4127 554
107.]  ielefonkésziilék beszerzése - kdzteriletfeligyelet 1383862
108.] - Takaritasi szolgaltatds - szerzddésmddositas kiisége 6 155 500
109.| - Onkermianyzati sporinap megrendezésdnek kiaddsa 289 000
110,
111.] H5SZESEN %31 565 863 11471571211 653 458 127 53 341 696 7051128 11 893 463 475 115019 931 15447 578
132,
113, | Médositot eldirdnyzat 128476 382 779 120476382779
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KIMUTATAS

a polgarmesteri hataskorben végrehajtott elGirdnyzat dtcsoportositasokrol

2. melléklet

a. B. { C.
Kiadés {Forintban)
1. Megnevezés
Novekedés Cstkkenés

2. |5/2023, (IV.28,

3. |Nyiregyhaza Megyei Jogd Véros Onkorményzata

4, | -Vérosfejlesztési kiaddsok

5. | - Barnamezds teriiletek rehabiliticidja Nyiregyhdza, Tiszavasvari uti

5. laktanydk tekintetéhen TOP-6.3.1-15-NY1-2016-00001 (TAE 700750) - Gnerd 8157 762
7. { - 2021-2027 fejlesztési id6szak pélydzatainak elSkészitése (TAE 700728) 8157 762
8.

o, |672022. (v.28.

10. [Nyiregyhiza Megyei logit Varos Onkorményzata

11. |- Vagyon kiaddsok

12. |- Eszterlanc Eszaki Ovoda

13.| Csapadékvlz vereték rendszer cseréje (pavilonok feldli bek&td dgak) folyamatos dugulds és gy8kérbendvés miatt 4 200 00
14, | - Eszterldnc Eszaki Ovoda Kerekerdd Tagintézmény

i5. ] Tetd lemezhéjazat cseréje beazas miatt, belsé festés 1650000
16. | - Eszterldne Eszaki Ovoda Gvermekmosoly Tagintézmény

17.| Betdrt nyildszdrd lveg cseréje, redSny javitdsa, csaptelepek cseréje, szennyvizvezeték kiszell§z4 csd cseréje 1403000
18, | - Eszterldnc Eszaki Ovoda Homokvar Tagintézmény

15. | Szétfagyott udvari ivokit komplett cseréje térkdvezéssel epyiitt, vizdraaknaban |évs eitbratt csap cserdje 655 000
20. | - Tiindérkert Kelet] Gvoda

21 Duguldselhdritdsi munkdk t6bb szennyvizvezetéken (300 m), valamint 2 db WC tartdly cseréje 660 000
22. | - Tlindérkert Keleti Gvoda Szdzszorszép Tagintézmény

23.| Balesetveszélyes kiiltéri jdtszoeszkézok feldjitésa, cseréje 1 800000
24, | - Tiindérkert Keleti Ovada Elet utcai Telephely

25. | Gyermek &ltézdszekrények djra régzitése, elavult konyhai berendezések résaleges cseréje 1000 000
26.1 Kerékpartarolo elhelyezése aljzatbeton készitésével epylitt 750000
27. |- Gyermekek Hiza Déli Gvoda Virdg Utcai Tagintézmény

28.1 Balesetveszélyes fak koronazlakitdsi-, fakivagasi-, ritkitdsi munkai ipari alpintechnikdval, valamint

29.1 akeletkezett hulladék elszdllitdsdval egyiitt 2100 000
30, | - Gyermekek Héza Déli Ovoda Kincskeress Tagintézmény

31. | Balesetveszélyes kiltéri jitszoeszkozok feldjltdsa, cseréje 1300000
32. | - Gyermekek Hiza Déti Ovoda Butyka Telephely

33, | Folyamatosan duguld szennyvizvezeték szakasz eseréje 1400 000
34, | - Bdizaszem Nyugati Ovoda

35 | Gyermekmosddk lefolydvezetekének dugulds miatt) cseréje féldszinti mosddéban 4 500000
36, | - Biizaszem Nyupati Ovoda Benczur téri Telephely

37.1 Levalt homlokzati vakelat javitdsa, homlokzat festése 700 000
38. | - Gyermekek Atmeneti Otthona

38, | Lapostetd és badogords javitdsi munkak 1400 000
40. |- Moricz Zsigmond Megyei és Virosi K6nyvtdr (Szabadsag tér}
41 A fobejarat elétti lépesé-pihend hidegburkolatanak cseréje 1 000 000
42 A kinyvtarbuszra klima beszerelése, valamint a Kényvtar épiiletében milkddd mennyezeti klimarendszer
43.| teljeskdr(i karbantartasa, vegyszeres tisztitdsa 679 450
44, | - Méricz Zsizmond Mepyed és Virgsl Kdnyvtar Orokisfold] FIOkkBnyvtdra

45,| Homlokzati fém portdl livegek cseréje folyamatos be&zas és nagy héveszteség miatt £ 23098t
46,1 Klima telepitése 190 500
47. 1 .- Vdcl Mihdky Kulturdlis K6zpont Varesmaiori Mivelddési Haz

48.| Radiatorszelepek ¢cseréje 1960000
49, | - Polgdremesterl Hivatal (Kossuth tér 1.}

50.| Klima beépitése a portaszolgilat helyiségébe 500 000
51, | - Nefelejes Rileséide

52, | Foglalkoztatokban (2 db} salétromos vakolat leverése, szdritd vakalat készitése, térourkelat helyredilitdsa,

53 esdviz elvezetése, szikkasztd épitése 1500000
54, § - Babahdz Bolcs8da

55,1 Awcés mosdd helyiségben ledzott vakolat és csempe leverése, (j vakolat és csempeburkolat készitése 2000C0D
56, |- Facdn u. 2.5z alatti Ingatlan

57.] Tetd bedzds megszlintetése 4j vipa készitésével, belsd festés 3100000
58. | - Uzemeléstgatls tartalékkeret 40675931
58,

60. [7/2023. [V.04.}

61, [Nyirepyhdza Megyei log Wdros Gnkormanyzata

62, | - Kulturglis kiadasok

63 Kulturilis célfeladat

64.] Nyirsz8l0s 50, évforduléia 2 500 000
B5. § - Vac Mihaly Kulturalis Kézpont

66.] Nyiregyhdza-Myirszdlés 50. évforduldja atkalmdbdl rendezendd kulturalis progeam megvalositasara 2 500000
67.
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KIMUTATAS

a polgarmesteri hataskirben végrehajtott elirényzat dtcsoportositasokrol

2, melléklet

A. B. | C.
Kiadas (Forintban)
1. Megnevezés
Nivekedés Csbkkenés
8. [8/2023. (v.12.)
59, [Nylregyhaza Mepyel Jogit Véros Snkormanyzata
70. | - Gnkormanyzati epyéb feladatok
71.| -Memzetizségi Onkormdnyzatok timogatisa
72 Roma Memzetiségi Onkormanyzat témopgatésa 1000000
73. | - Altalinos tartalék 1000000
74,
75. |9/2023. {vL.OL}
76. |Nyirepyhdza Megyei Jopti Viros {nkerményzata
77. |- Vagyoni kiadasok
78.| - Gyermekek Héza Déli Gvoda Mandvar Tagintézmény
748. Udvari szennyvizvezeték szakasz cserdje folyamatos dugulds miatt 3 8G0 000
80.| -Polgdrmesteri Hivatal
81.| Ugyfélcentrum felsli tiizfal statikai megerdsitése, badogozdsanak cseréje (statikai szakvélemény afapjén) 4910334
82. 8 éplilet pincéjében lévs helyiség felljitdsa 2175012
83, | -Uzemeléstgatit tartalékkerat 10 885 346
84.
85, O55ZESEN: 63 219039 63 219039
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Kimutatas az Snkormanyzat kdltségvetésében tervezett feladatok kizotti elGiranyzat dtcsoportositasokrdl

3. melléklet

Forintbant
A. B. c. D. E. F. G. H. L J.
Tervezési alapegység Ellg énzheli | Epvéb miikédési ssi
1 személyi juttatis| Dologi kiaddsok | ivottek pénzheli | Egyeb mkodesif g )0 scok Felijitasok Feyéb fethalmozisi | 5. esen
Kéd Megnevezés Juttatdsai céli kiadésok céli kiadasok
2. |208120 |NLC - BERLEMENYEK KIVITELI MUNKAI
-2655177 2 655 177 -
3, |223000 |TERULETELOKESZITES
18 647 963 - 18 647 963 -
4, 215400 [IPARI PARK BGV. (3,2 md) - INFRA-BMOGF/855/2021
290 000 Q00 - 250 000 0OG -
5. |215500 |IPARI PARK BOV. (15,0 md) - BMOGF/411/2022-INGATL
200 000 000 - 200 000 0OG -
6. SZABOLLS VOLAN RT.
218000 14 337 358 - 14 337 358] -
7. 1219031 |USZODA UZEMELTETESI KOLTSEGEI - BUITOS U,
-5512274 5512 274, N
8. |301120 |MELTANYOSSAGI APOLASIDI)
- 1000 000 1 000 000
a, 4 |NYARI SZCCIALIS GYERMEKETKEZES
30207 ET 3135210 2135 210
10. |202075 |TEU SZOCIALIS GYERMEKETKEZES
2135 210 2135210
11, |s23782 CSALADBARAT MUNKAHELYEK KIALAKITASA CSP-
) CSBM-22-0098 1 000 000 1. 000 000
R KIADVANYOK
12. 1401080 100 GOO) - 100 000, -
13. |4051 PORT O5ZTONDI) RENDSZER
3 05 s210 -6 660 000 6 660 000 -
14. 405350 [MOZDUL) NYIREGYHAZA TS50 RETTET -
. VARO
15. |608000 {TESTVERVAROS! JUBILEUMI EVFORDULOK YTV YTV -
3 NA HALGZAT EPITES
16. |700425 {SZENNYVIZCSATOR ZAT 5500 75500 -
17. HSSZESEN: - 1 686 018 21119 388 1 000 000 487734916 |- 18 823 463 2655177 |- 450 000 000 -
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Kimutatas a sajat hataskorii e

lGiranyzat-médositasokrol

Farintbanl|
A, B. C 0. E. i F 1 G, H. 3 [ K. I L | M. N.
Bevétel Kiadés
Tamogatdsok Munkaaddkat
dllamhéztartdson beldlrd! Miikadeési céld terhetd Egyéh miikidésl
L Megnevezés MOkbdés| Falhalmozdsi ]dtvett pé kdz| Koltségvetési Bevétel Személyi Jarulékok és Dologi kiadds <l kiadds Bervhazds Kiadas
Mdksdés. cala | Fethal ;1| bevéte! |B4) bevétel (B5} ] &llambdztartdson| maradviny Bsszesen juttatas (K1} seoctalls (K3} &lamhaztartasen (K&} gsszasen
(81 célii (82) kiviifrdl (B6) hozzajaruldsi beliite8l {K5)
adé (K2}

2. Egészsépiigyi Alapellatdsi lgazgatosag - 15 320 875 347 068 975 331678 100 65410723 8503 394 257 763 983 463 294 - 463294 331 678 100
3. | Essterddne Eszaki Ovoda 553375 5333 B85 5 887 260 5 887 260 5 887 260
4, Gyermekek Hiza Déli Ovoda 383 331 318224812 4 705 743 4194 448 511295 4705743
5. | Tandérkert Keleti Ovoda 732 954 7 607 858 8340 812 1 405 000 464 212 6315 563 2 666 153371 8340812
6. Bazaszem Nyugati Ovoda 2378577 2379577 2379577 2379577
7. | Xézintézményeket Mikédtetd Kdzpont 48325 307 48325 307 48 325 307 48325307
B. Nylregyhdza Cantermus Kérus 4 000 D30 14 401 880 18 401 880 12 745 026 1656 854 3600506 395494 18 401 830
9, Méricz Zsigmond Megyel és Varesi Kdnyvtdr 200 000 394 394 14 945 283 15145 283 5520249 689 195 8 758 688 14914 202 - 1737052 15145 283
10, | véci Mihaly Kulturdlis Kézpont 2 600 000 2000000 12077 072 16677072 3736723 464 781 7886994 2408 574 2 180 000 16 677 072
11. | Jésa Andras Mizeum 793 605 57 299 585 58 093 150 25000 000 3250000 15430 241 4252 949 10 160 600 58 093 190
12. | Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozdsi Kézpont 1581319 1581 319 1581319 1581319
13. | Nyiregyhdzi Gyermekjéléti Alapell i Igazg. 2315818 23153818 - 25C 000 250 000 2315818 2315818
14. | Nyiregyhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kdzpont 16 489 299 16489 299 16489 2589 16 489 299
15, | Polgdrmesteri Hivatal 25759203 25799203 25799 203 25 799 203
16. | Osszesen: - B590875 2 080 000 2169 266 394 7493 605 559 447 473 555 819 863 113 567 721 15278 437 406 728 206 9441179 10 804 320 555 819 863
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Nyiregyhdza Megyei log(i Varos Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésében tervezett dllami timogatdsa

&, meliéklet

forintban!
A. B, C. D. | E. F. ] 6. H.
. 2023. évhen Méduasitds
t. Megnevezés Mennyiségi T4 t4 Ta ta Mdédositott dssze
egysEeE Mutatd Fajlagos Gsszeg a.l'moga as Mutaté .'imnga s &
Gsszage ds57ege
2. }1.1. A TELEPULESI DNKORMANYZATOK ALTALANOS MUKODESENEK ES AGAZATI FELADATAINAK TAMOGATASA 2342 970 495 - 2342 970 495
3. |-1.1.1.1.) Onkormanyzali hivatal mifkodésének tdmogatisa fé 217,29 5537000 1203134 730 1203134 730
4, - Kiegészitd tamogatas 68/2023.(111.10.) 336 000 73 009 44¢ - 73 009 440
5. |-1.1.1.2.) Zéldteriilet-gazddlkodassal kapcsolatos feladatok elldtdsdnak timogatisa ha 26 000 124 241 000 124 241 000
6. |-1.1.1.3.) Kézvilagitds fenntartasdnak tAmogatisa km 425 000 358 317 500 358 317 500
7. |- 1.1.1.4.) Xéztemetd fenntartassal kapcsolates feladatok timogatdsa m* 70 62 858 775 62 858 775
8. |- 1.1.1.5.) Kézutak fenntartdsdnak tdmogatdsa km 485 000 161 437 100 161 437 100
9. |-1.1.1.8.) Egyéb énkormdnyzati feladatok tdmogatisa fé 118211 2 800 330 990 8C0 330 990 800
10, | - 1.1.1.7.) Lakott kiliterilettel kapcsolatos feladatok tdmogatdsa fé 10573 2550 27 981 150 27981 150
11. | - 1.1.2. Nem kdzmiivel Gsszegydjtdtt haztartdsi szennyviz drtalmatlanitdsa m3 10000 100 10000c0 1000 00G
12. |1.2. A TELEPULESI SNKORMANYZATOK EGYES KOZNEVELES FELADATAINAK TAMOGATASA 3 440 481 428 . 3440481428
13. | - .2.1. Ovodamiikddtetési timogatas fd 35373 130000 A59 849 000 . 459 849 00¢
14, - Kiegésaitd timogatas 68/2023.(111.10.) 7000 24 761 100 - 24761 100
13. | - 1.2.2. Az dvodiban foglalkoztatott pedagdgusok atlagnéralapli tdimogatdsa jogcim
14, | - 1.2.2.1. Pedagdpusok atlagbéralapt timogatdsa o 311,2 5262 900 1637 814 480 - 1637 814 480
15. - Kiegészitd tamogatas 68/2023.(111.10.) 717 890 223 407 368 - 223 407 368
16. | - Alapfokozatl végzettség(d pedagdgusok
7 |- 1.2.3.1.1.1.1. Pedagdaus |l.kategdridba sorolt pedagégusok, pedagdpus szakképzettséggel rendelkezd
* |segittk kiegészitd tdmogatasa jis] 75 467 630 35 076 750 - 35076 750
18. - Kiegészits tdmopatds 68/2023.(111.10.) 46310 3473250 - 3473 250
19, |-1.2.3.1.1.1.2. Mesterpedaggus kategoridba sorolt pedagdgusok kiegészitd timogaidsa 5 16 1743970 27903 520 27903 520
20. - Kiegészits tdmogatas 68/2023.(111.10.) 174030 2784480 - 2784480
2. | - Mesterfokozatti végzettségii dvodapedagdgusok
2 |” 1.2.3.1.1.2.1. Pedapdgus ll.kategdridba sorolt pedagdgusok, pedagdgus szakképzetiségge! rendelkezd
* [segitok kiegészits tamogatasa & - 562 950 -
23, |- 1.2.3.1.1.2.2. Mesterpadagdgus kategéridba sorolt pedagdgusok kiegészits timogatasa & 1 1970180 197G 180 1970180
24, - Kiegészitd tamogatés 68/2023.{111.10.) 195 820 156 820 - 196 820
25, [Mindsités 2023, januar 01-t5l térténd dtsoroldssal
26. |- Alapfokozatu végzettségl pedagdgusok
-1.2.3.2.1.1.1. Pedagdgus H.kategoridba sorolt pedagdgusok, pedagdgus szakképzettséggel rendelkezd
27. [segitak kiegészitd tAmogatasa [74] 428720 - -
28, |- Mesterfokuzatii végzettsépll dvodapedagogusok
-1.2.3.2.1.2.1. Pedagogus .kategdrisba sorolt pedagdgusok, pedagogus szakképzettséggel rendelkezd
29, [segiték kiegészitd tdmogatdsa & 516 037 - -
- Az évodaban foglalkoztatott pedagdgusok nevelémunxijat kozvetleniil segitok dtlaghéralaps
30, [tdmogatdsa
a1, [ »1.2.5.1.1. Pedagégus szakképzettséggel nem rendelkezf segitdk tlaghéralapi tdmogatdsa f& 215,0 3 878000 833770000 833 770000
32, - Kiegészité tdmogatds £8/2023.01.10.) 543 000 116 745 000 - 116 745 060
33, | -1.2.5.1.2. Pedagdgus szakképzettsépgel rendelkezd segitbk &tlagbéralapd tdmogatasa & 12,0 5262900 63 154 300 63 154 8GO
34, - Kiegészité témogatds 68/2023.(1.10.) 717 890 8 614 680 - 8614 6380
35, | - 1.2.7. Diabétesz ellétési pStiék f& 2,0 480 000 960000 960000
36. {1.3. A Telepiilési snkormanyzatok szocidlis és gyermekjoléti feladatainak tdmogatdasa 2 000 455 996 - 2 000 455 996
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Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkormanyzata 2023. évi kéitségvetésében tervezett flami tdmogatdsa

6. melléklet

forintban!
A. B. . | D. ] E. F. | G. H,
. 2023. évben Modositds
1. Megnevezés Mennw.segl Témogatds Tamogatds Mddositott Ssszeg
egyseg Mutatd Fajlagos dsszeg . Mutatd N
Osszege Osszege
3%, |- 1.3.2. 5zocidlis és gyermekjoléti alapszolgdltatds feladatok tdmogatdsa
38. -1.3.2.1, Csaldd- és gyermekjoléti seolgdlat szamitott isz. 16,80 5128940 86 166 192 86 166 192
39. - Kiegészitd tamogatas 68/2023.(115.10.) 799 060 13 424 208 - 13424 208
40, - 1.3.2.2. Csaldd- és pyermekjéléti kdzpont szamitott Isz. 23,0 4843 970 122 851 310 122 851 320
41, - Kiepészits tdmogatés 68/2023.(H1.10.) 966 330 22 225 590 - 22225590
42, - 1,3.2.3.1. Szocidlis étkeztetés fé 95 73 810 7011850 7011 950
43, - Kiegészitd tdmogatas 68/2023.(11.10.) 5 80C 551 0C0 - 55% 000
44, - 1.3.2.4.1. Szocidlis segités -hdzi segitségnydjtés 6 1 25000 25000 25 006G
45. -1.3.2.4.2, Személyi pendozas- hazi segitsdgnydjtas fo 423 463 130 185 903 890 195 903 950
46, - Klepészitd tamogatas 68/2023.(111.10.) 73 870 31 247010 . 31247010
47, -1.3.2.6.1. Idfskoriak nappali intézményi eliatisa 1] 174 282630 49 177 620 49177 620
48. - Kiegés2itd tAmogatas 68/2023.{111.10.) 16000 6 264 000 - 6 264 000
49, -1.3.2.6.3. Foglalkoztatasi thimogatdsban részesitld iddskoriiak nappali intézményben ellatottak f& 1 165 560 169560 169 560
50. - Kiegészitd tamogatds 68/2023.(111.10.) 21600 21 600 - 21 600
51, -1.3.2.7.1. Fogyatékos személyek nappali intézményi ellatdsa & 6 875 660 5253 960 5 253 960
52, - Kiegészitd tdmogatds 68/2023.(11.10.) 123 400 740 400 - 740 400
53, -1.3.2.7.3. Foglalk.tam.részesi:l§ fogyat.nappali intézményben ellitottak szima & 18 525390 9457 020 9457 020
54, - Kiegdszitd timogatds 68/2023.(11.10.) 74040 1332720 - 1332720
5. -1.3.2.8.1. Demens szemédlyek nappali intézményi elidtasa f& 10 829 460 8 294 600 8 294 600
56. - Kiegészit6 tdmogatds 68/2023.(111.10.) 75940 759 400 - 759 400
57. -1.3.2.9.1. Pszichiatriai betegek nappali intézményi ellitdsa f& 28 421580 11 804 240 11 804 240
58, - Kiegészité tdmogatds 68/2023.(111.10.) 34 200 957 600 - 957 600
59, -1.3.2.10.1, Szenvedélybategek nappali intézményi elldtdsa Hil 15 426 580 6398 700 6398 700
60. - Kiegdszitf tdmogatds 68/2023.(111.10.) 23 300 357000 - 357 000
61. Tamogatd szolgaltatds
62, -1.3.2.14.1 alaptédmogatis mifkidési hg 12 3000000 3000000 3000000
63. -1,3,2,14,2. teljesitménytdmogatas felad.egység 7324 3410 24 974 840 24 974 840
4. - Kiegészits tmogatds 68/2023.(11.10.} 410 3002 840 - 3002 840
65. | Kizdsségi ellatdsok
66. - Pszichiatriai betegek részére nygjtott
67. -1.3.2.15.1.1. alaptimogatds mik&dési ho 12 2000000 2 000 000 2 00 000
68. - 1.3.2.15.2.2. teljesitménytdmogatds felad.egység 77 242 340 18 660 180 18 660 180
69, - Kiegészitd tamogatas 68/2023.(11.10.) 32320 2 488 640 - 2488 640
70. | - 1.3.3. Bolcsdde, mini bislesGde tamogatisa
71. - 1.3.3.1.1. Felsdfok végzettsdgd kisgyermeknevelfk, szaktandcsadok bértdmogatisa f6 71 6990700 496 339 700 - 486 339 700
72, - Kiegészitd tdmogatds 68/2023.(kHE10.) 570 200 40 484 206 - 40484 200
73. -1.3.3.1.2. Bblcsddei daikik, kbzépfokl végzettsépd kisgyermeknevelbk bértdmogatdsa 6 73,3 5453 000 399 704 90C - 399 704 900
74. ~ Kiegészitt tAmogatds 68/2023.(111.10.) 823 200 60 340 560 - 60 340 560
75. -1.3.3.2. Bélcsddei Gzemeltetési tdmogatds 134 084 00C 134 084 000
1.2.4, Telepiilési snkormanyzatok iltal bizt.egyes szocidlis szakositott ellatasok, valamint a
76. |eyermekek dtmeneti gondozasdval kapcs. feladatok tdmogatdsa
77, -1.3.4.1. Bértdmogatas 6 28 5439 900 152 317 200 152 317 200
78, - Kiegészitd tamogatss 68/2023.(111.10.) 960 000 26 880 0G0 - 26 B30 000
79. -1,3.4.2. Intézménylizemeltetési tdmogatas 55 784 266 55 784 266
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forintban!
A. B. c. | D. | E. E. { G H.
. 2023, évhen Mddositds
i, Megnevezés Mennyiscgi Timogatis Ta ti Mddositott Ssszeg
egység Mutaté Fajlagos Gsszeg AMog Mutatd Amogatds
Usszege dsszege

80. | 1.4. A telepiilési Gnkormanyzatok gyermekétkeztetési feladatainak tdmogatdsa 1313 961 147 . 1313 961 147
81, | - 1.4.1, Gyermekétkeztetés tamogatésa
82. - 1.4.1.1. Intézményi gyermekétkeztetés- bértamogatas fé 168,29 2700300 454 433 487 - 454 433 487
83. - Kiegészitd tamogatds 68/2023.{111,10.) 260 700 43 873 203 - 43 873 203
84, - 1.4.1.2, Intézményi gyermekétkeztetés- Uzemeltetdsi tamogatds 804 659 157 B04 659 157
85. - 1.4.2, Sziinidai étkeztetés taimogatdsa [{¢] 285 38 580 10 995 300G - 10 995 300
86. | 1.5. A telepiilési Snkormanyzatok kulturdlis feladatainak témogatdsa 284 408 544 284 408 544
87. - 1.5.1. Megyeszékhely megyei jogi varosok kizmivelGdési timogatdsa f& 118211 964 113 955404 113 955 404
g8, - 1.5.5. Megyei hatokor( virosi kdnyvtér kistelepiilési kdnyvtar és kiizmiv, céld kiegészitd tamogatisa

dsszesen 170 453 140 170 453 140
89. - 1.000 & lakossdgszamil vagy az alatti teleplilés telepiilés 95 668 300 64 156 800 64 156 800
90. + 1,001 - 1.500 ¥4 lakossdpszdm kozotti telepiilés telepiilés 35 1060 760 37 126 600 37 126 600
91, -1.501 - 5.500 4 lakossagszdm kbzbtti telepiilés telepiilés 69 1002460 69 169 740 69 169 740
92, TAMOGATAS MINDOSSZESEN: - - 9382 277 610 - - 9382277 610
93, |42.5.5. SZOLIDARITASI HOZZAJARULAS befizetési kistelezettség 2969023122 2969 023 122
94, |A HELYI ONKORMANYZATOK KIEGESZITG TAMOGATASAI
95. |I. Miiktdési célti tamogatasok
96. -2.1.9. A 10 000 lakos feletti dnkormanyzatok energiadremelkedés miatti tamogatdsa 1764322169 1764 322 189
97. - 2.2.2. Szocidlis Agazati Gsszevont potlék és egészségiipyl kiegdészitd potlék 135 489 854 67 043 401 202533 255
98. - 2.2.3. Ovodai és iskolai szociélis segitd tevékenység tdmogatdsa 112 654 501 112 654 501
99, - Kiegészitd tdmogatds 68/2023.{111.10.) 14 131000 14 131000
100.] - 2.3. Telepiilési nkorményzatok kulturalis feladatainak mdkadési céld tdmogatdsa
101 ] - 2.3.2.1. Megyei hatokérii varosi mézeumok feladatainak tdimogatasa
102. - Jésa Andras Miizeum 209627 112 209627 312
103.] -2.3.2.2. Megyei hatokér( varosi kinyvtarak feladatainak tAmogatasa
1c4. - M6ricz Zsigmond Megyei és Varosi Kényvtar 242 700000 242 700 000
105.| - 2.3.2.6. Zenemlivészeti szervezetek tmogatdsa - Nyiregyhdzi Cantemus Kérus 148 760 000 148 760000
106.| -2.3.3. Telepilési Gnkorményzatok kulturalis feladatainak bérjellegl tamogatdsa 203 812 983 203 812 983
107. - Kuiturélis kiegészitd tdmogatds 68/2023.(111.10.) 25173000 25173 000
108. TAMOGATAS MINDOSSZESEN: - - 12 238 548 229 67 043 401 12 305 991, 630

10. oidal




Nyfregyhdza Megyei Jogt Viros Onkormdnyzata 2023, évi koltségvetéséhen tervezett bevételek

7. melléklet
Farintban!
A, B. C D. E. F. G. H. I
Rovat-| 2022, vl eredeti 2022 dvi méd, Teljesités 2023. dvi méd. 2023. &viméd.
* rend BEVETELI FORRAS MEGNEVEZESE elbirdnyzat elGirdnyzat 2022].12,31. eléir. Médositss eldir, %
2. 81 | Bnker L kGdésltd dsai
3. | i1l Helys Gnk L kGuésének dhald lamogatadsa 2204954814 2247801504 2247 B01904 4107 202 664 4107292604 | 186,28
4. | 8512 Telepilési Snk. egyes kSzneveldsi feladatainak 1dmogatdsi 2759657 250 3034145948 3084 145948 3440481428 3440481428 | 124,67
8113 Telepiilésl Gnk. szocidlis, kiélétt és pyarmekétk esi
5. feladatainak timogatdss 2509927713 3532014906 3532014906 3576692498 &§7043 401 3643735899 | 143,17
6. | 8114 Telepiildsi Snkormdnyzatok kulturdlis feladatainak timogatdsa 286 566 216 780892 816 780892 816 13114481639 111448163¢ | 388,91
7. | B11S Helyi §nkormany klegészltd td i 594 384 502 1 100 349 182 1300 349 182 4942 000 2 562 000 7504000| 126
8, Bssaesen: 8355491 085 10745 204 756 10 745 204 756 12 243 890 129 6% 604 401 12313495630 147,37
9. | 816 Gkadés| céld tdmogatasok sl tdson bellirGE
10. Egyéb mikBdést célt th 4sok bevételei dlfamh. beldl
11 - MiikBdési £€1d szocislis Stvett pénzeszkdr 51418750 51418720 -
12, - Miksddsi céld Stvett pénzeszkiz 854 616 355 563 600 000 563 600 000 877546345 |- 69605401 BOT 941044 94,54
13, - XKAB-KEF,Erasmus+ Cross pélydrat 1696638 14 292 500 14 292 500 695 000 695000 | 40,36
14, - Egyéb tdmogatdsok ( Kérnyezetvédelem ) 1500800 1002070 736 .
15, - Fejtesztdsi feladatra dtvett miik, céld pénzeszkés. 17331293 125 852 117 100 577 779 151149702 §- 47830827 103 318 875§ 596,14
16, dsszesen; 875 144 287 760 165 477 729 289 BO5 1029391147 |- 117435228 9119549191 104,25
17,1 BZ |F £ céli td & Al tasan beliilal
18.1 B21 Felhalmordsi ¢éli énkorményzat] timegatisok 13921267026 13921267026 -
Felhalmozdsi céli visszatéritendd timogatasok, kélcsdnék
19.1 B24 igénybevétele dllamh. beldl 1753513670 1753 515 670
0. | B2S Egyéb felhalm. céli tamogatasok bevételei Sllamh, belidl -
2% Egyeb felhalm. céld tdmegatdsok 35040677 32 258 980 -
22, - Feflesztési feladatokhoz dtvett pe. 5117322 630 8714 569 687 3701 229 434 8430440 344 |- 94922 402 8335517942 | 162,89
23. Usszesen: 5117322690 22670877 330 17 744 785 490 10 183956014 |- 94 922 402 100899033612 | 197,15
24.| B3 jKBzhatalmibevétefek
25| B31 Jovedelemaddk
25 - Term&Fold bérbeadisabal szarm.jov.addja 70126 70126 .
27.| B34 Yagyoni tipusd addk -
28. - Epltményadé 3 4104000 000 3635030000 3676 966 938 3 550 000 00D 3550000000 | 104,11
29.{ 835 Termékek és szolgditatisok addi -
30. - Ipardzési add 9 680 00C 0G0 10435 000 00D 10361 577 396 12 430000 000 12430000000 | 128,62
31. Egyéh druhasznilati és szolpdtatdsl addk -
32 - Idegenforgalmi adé 90 000000 98 000 000 101 446 750 106000 000 106000000 | 117,78
33.] 836 Egyéh kdrhatalmi bevételek -
34. - Talajterheldst di 10000000 10 000 000 2626910 BO00 000 8000000 | 8000
35, - Addpétigkak, addbirsdgok 60 000 000 76800 000 87 131692 72000000 72000000 | 120,00
36. - Egyéb birsdg 2934 405 2934 305 2524863 2934405 2534405 | 100,00
EYS ~ S2abdlysértési és helyszini birsdp 10 000 000 100600 800 13774599 10 000 000 10060 G00 | 100,00
38, Dsszesen: 13262934405 24 267 B34 531 14 253 129 534 16 198 934 405 - 316 198934405 | 122,14
36,1 B& | makddésl bevételek
40, | Ba02 $zolgéltatdsok ellenéridke
41, - Nam lak.c.s101g. helyis.bérl.dij 130 000 000 152 687 881 152 687 881 135000000 135000000 | 103,85
42, ~ Lakbér + Gzemeltetds 285 150 000 389 017 895 389 017 955 385 000000 385000000 | 13502
43, - Egyéb Gnkormanyzat! vagyon bérbeadisa 100 060 GO0 149 452 572 149452 672 1G0 000 000 100 000000 | 100,00
44, - Egyéb saolgdltatdsok ellendridke 24 260 000 11 862 198 11862198 29200000 80C 000 30000000 | 123,97
45, | 3403 Kozvetitett szolgatiatasok ellenériéke 52 700 000 69775 383 69775383 59 245 059 992450391 183,32
46. | B4D4 Tufajdonesi bevétel 320000 000 238 DES 557 237 142 550 320 000 000 320600000 | 100,00
47. | B4DG Kiszamlizott altalinos forgalmi adé 408 H71 444 1189682 458 11B9 A9 498 1817490006 216000 1817706006 | 224,94
48. | 407 Attalénos forgalmi add visszatéritése 505 197 646 109 810959 109810 959 134989 168 1309892 168 25,88
49, | 8408 Kamatbevételek 114 507 000 935 877 412 595 877 412 231450000 231450000 | 202,13
50.| BdC9 Pénzligyi miveletek 96782 189 46782 19% -
51. | B411 £gyeb mikiddsi bevétel 3752476 31125438 31125438 100421 586 100421586 | 2676,14
52, Ossiesen; 2 364 578 566 3434 154 242 3433 227 205 3 348795 559 1016 000 3349811859 | 142,87
53.1 BS |Fethalmozdsi bevételek
54,1 B51 tmmaterialis iavak énékesitése
S5.f B52 Ingatfanok értékasitése
56, + Egyéb ingatlan,telek drtékesités értékesités 2432204 724 3678292104 3678979460 6105112110 6105118 310 | 251,01
57. - Lekdsvételsr hatralék 5000 00D 5000000 2879174 5000000 5000000 | 100,00
58.| B53 Egyeh térgyi eszkoz értékesités 2 000 000 5433470 3433470 9881257 10 168 680 20049937 | 1002,50
E9. Dssteson: 2439204724 3688725574 3 685 292 104 6119999 367 10 168 680 6130168047 | 251,32
60.1 B8 Gsd céla dtvett pé Szisk Al & i kivdlrBl
Miikdddsi edtd visszatéritendd timogatdsok, kélesdnek visszatérilése
61. | BG4 AH kivilt 4000 000 9992781 2792781 18453 870 18453870 | 461,35
82 - Tagt klesén 132000000 138 GO0 000 138 000 000 142 100000 142 100000 | 102,97
63. | BES Egydb miksdési céli dtvell pénreszkozik -
64, - Egyéb mOk&dési <410 tvett pé kizik 7026659 7025659 1850000 1850000
65. - Fajlesztési feladatokhoz dtvett pe. 62 566 197 83561 268 49 891 062 52 351 255 10 043 746 72395001 | 104,07
66. Gsszesen: 211566 197 238 580 705 197 710 502 222905125 11 893 745 2347988711 110,98
67. B7? |felhal 1 o€l dtvett pé kzik dllambilatartisen kiviilo
f 351 celL v i i3 kblestngh
68. | B74 visszatérilése Sllamhdztactison kivilrél
69, - Lakdsvésdrlish, épitési kblesbn 5000 000 $000 0600 3856864 5000000 5000000 | 100,00
0. - Egyéb kofesdndk 5000000 5000000 29014355 5080000 5000000 | 100,00
7L | B7S Egyéb felhalmozdsi céld dtvett pé -
T2 - Vizikizm{ hozzdférutds dijak 8000000 8023358 8023358 8000000 S000000 1 100,00
73. - Fe]l ési feladatokhoz dtvett 35 000 000 130 397 €52 17674722 25 000 000 1000000 26000000 | 74,29
74, Ossresen: 53 000 000 148 4ZE 010 31564 399 A3 00D 600 1000 000 44000000 | 83,02
75, | B8 |Finanstirozasibevételek
75. | 8811 Hitel-, kolesdnfelvétel dlamhdztartason kivalrd!
77 - Hesszalejdratd hitel
78 - Révid lejératd hitel 3000 00D 000 3000 000 000 3000000000 | 100,00
79.{ BBL2 Belftldi &rtékpaplrek bevételel 21900 00G 00D 37850 883 000 15 893 163000 24153 606 901 24153606501 | 110,29
80. | B813 Maradvany ipénybevétele -
g1, - £165z24 év kiltségvetési maradvinydnak igdnybevitele 15 000 000 000 15061 183492 15961 183 492 10500 310837 802 860 288 11303171125 | 7535
82. | B8l Allarhdrtartison belidll megelblepezés 328883044 328 88B 044 351 479 560 351479 600 3514796001 106,87
83, Lekatatt bankbetétekmegszintetése 36 000 000 000 31500000000 18 164 €00 000 10 000 000000 28164 000 000
84. Kiagyenlit, iigas stfulé bevétalek 191 214 227 -
85. | B1-3 Beviielek minddsszesan T2 E8B130008 145 194 918 225 113 817 845 414 105 560 269 454 10684 185 485 116244 455 969 | 159,48
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Nyfregyhdza Megyei Jogii Viros Snkormdnyzata 2023. évi kbltségvatésében tarvazett Kiaddsok feladatanként

3. melléklet

Forintbanl
A o, C. D. E, F. G. H. 1. Jo K. L M. L3 0.
Munkaaddhat terhel§
) Eltitottak pénabeli Egyéb mDkddés| el Egyéb 2023, v Kladds 2022. vl eredet
N Iyl 3
1. Magnevezés Sremélyljuttatizok | JArulékok és srocldlis jultatissi Dologl kladds Madds MOkddast Kiadds Bssa Felojitds Beruhirds cétikladis Fesr. addsck Sssresen elgicdnyzat Eltérés
hoz=3)drelssi add
2, | Klseghed mezBgadasigi szolpdltatds 59 650 000 5% 630 000 - 59650000 51562000 8128000
3. | Attatepésesteiel feladatok 173 950 000 173 950000 173950000 162 560000 11430000
4, | Egyéh virosGzemehtetdsi faladatok 203 200 000 201200000 - 203 200000 261 348 000 58 148 0
5. | 2oldieldlel (enntarids 588 441 000 988 441 D00 - 988 441 000 924 175 000 4 262 000
6. | Csapadik s belvitelveretés 246 380 000 246 380000 - 246 380000 234 413 000 11 967000
7. | Telepdids vitelldtds 11430000 11430000 - 11430000 10033 006 1397000
8. i 1717 040 000 1717 040 000 - 1717040000 636611027 1080428923
9. Kézutak, hidak fenntartdsa 982 091 00 982 091 0 - 982 091 GO0 1422557000 440466000
10. { Lakdi tan (kach Gremelt.) 347 980 000 347 530000 - 347830000 328930000 19050000
11, gy dsbe adolt ingatlanck kezelése (NLC Statdny) £3 580 000 68 580000 - 68580000 54 610 000 13520000
12 Intdaményi viligitds , Witvddelmi feladatok 397 510 000 397510000 - 397 510060 167 630 000 229270000
33 Tanmihelyek 3 800000 2850000 - B 8I0 000 17 780 000 B 330000
34, | Spory 172 230 000 172 720000 - 172 720000 140 970 000 31750000
15. | Kdzfoglalkoitatas 176 807 000 176 £07 000 - 176 807 000 177 199 000 452000
16. | Mydri napkizis taborok megszervezdse 43000 000 43 D00 000 - 43 000 060 35 000 000 £ 000 600
12 Szlpligeti k{dan i l 63 500000 63 500 000 63 500 000 63 500 000 127 000000 71120000 558E0000
18 Folydkony hulladék salids 23455000 23495000 - 23 495 060 27 940 000 4 445600
Nyiregyhazt Varoslzemeltetd &3 Vagyenkerels Nonprefit Kit
19, |4ltal clistott feladatok - - 5464937 000 219 807 000 5684 744 000 63500 000 - - 63500000 5748243 060 4724 552027 1021591973
Nyircgyhdz Vargsizemeltets é3 Vagyonkerelt Nonprofit Kit
20. [4ltal ellitott feladatok méd. elfir, - - - 5464937000 219 807 00D 5684 744 000 53 500 000 - - 63500000 5748 134 000
Nylregyhazl Yarosizemeltetd és Vagyonkezeld Nonprolit Kit
21, [dltal ellitott feledalok médusitds - M
WYIregynat Varaslzemelietd £3 Vagyonkezels Nonprofit KTt
22, [4hal elldton feladatok méd, el5k, - . - 544937000 219 807 000 5 684 734 000 53 500 000 . - 63500000 5 748 154 000 4724552027 1023631973
23. | Tdrsashi lakdsok Qzemeltetése 150000000 150 000 000 - 156 000 000 150 000 000 -
24, | HLC kezelds Bnkarmdnyzat 220000 000 220 000 003 9952 766 9952 766 219 952 766 500 000000 |- 210037 234
25. | HLC kerelds & 1855177 2655177 2655177 2655177 -
26. | NLC keretds & méd. eldir. 217 344 833 217 344823 12607 943 12 607 843 229 D52 766
27, | HiCkerelds HYIRVY 40000 000 40 000 000 - 40 000 000 40 000 000 -
28. | Lakbérdmogatds 15 000 000 15 000 000 - 15 000 000 15000 000 -
29, | Kérnyezetvédelmi célfeladatak 29 140000 9 140 000 5 800 000 5900 000 35 040 000 35 040000 -
30. | Repilldtér dzemehetés 30333000 30 333 000 - 30333 000 28 000000 2333000
31, |Ingatlanok Sr2ése, Ingatiankerelds 2 000000 2 D00 000 - 2 000 D00 1000000 1 D00 000
32, { TeniletelOkéstités - 354000 000 354 000 000 354 000 000 80000000 274 0G0 000
33, { Teniletelahésrités médasid: 18647563 18 B47 953 18 647963 18 647 263 b
34, | YerOfeteidkésiitds mod. efflr, 25647953 18 g7 563 335352637 335352037 354 0¥ pog
35, | Seakértdl, torvecds! dilak 18 000 060 18 000 000 - 18 000 000 5000000 |- 7 000 000
36. | Szabok Sr-Bereg Megyel Ti 140 0G0 000 140000 000 16 000 DD 16 00O 000 156 000 00O 123 000 000 33 006 0
37. | Mylregyhdzl Ipard Park XR. 175 260000 175 260000 - 175 260 000 25400000 149 E60 000
38. | Beruhdzd risi &5 munkahed Esi AGEIGE 000 300000 000 156 000 000 150 000 200 450 000 000 450 000 000 -
39, | Mylregyhizl Ingatlanfefiesités és Bofektetésszervezd Kit. A0 725 000 40 729000 40 729 000 40 729 000
40. | kozBssdgl kizlekedés 2023, évi terverett kisddsal 23937000 3233 860000 3 257 197000 - 3257 397 000 7 100839 487 1155957513
41. | Voldnbusz Zrt. clted évek tartozdsa megdllapodds szerint 313 562542 313562 542 313562 542 374431214 (- 60928 672
Valanbusz Zet. elfizd évek tartordsa megdllapodas sterint
4z, |médasitds 14332358 |- 14337358 -
Voldnbusz Zrt, ef8all évek fartordse megdiepedds szerint
43, |mdd. elsir. 14337358 295225 183 313562547 313562542
A4, | tiyiregyhdzl Sportcentrum Nonprofit Kit. 258 000 000 258000 GO0 22 DX 000 22 050 000 280 D00 0 258600 600 22 000 D00
43, | Uszoda fzemeltetése 435 234 370 436234370 436 234 30 193340000 242 834 370
46, | Uszoda Gremeltetése mid. eldlr, 437 154 370 437 154 370 437 154 370
47, | Uszoda Gremeltetése modosids 55122794 5512274 -
48. | Uszoda Giemeitetdse méd. eldir, £31 632 096 5512274 437 159 370 - 437 154370

12, oldal
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8. melléklat

Forintbant
A B. . b. E. F. G. H. I, I8 K. L. M. H. 0.
Munkaadékat techeld N
1 Megneverés Stemélyljutsartsok b Jirulékae éx seoclils Eltirottak pénzbeli Dolagl kladds Egyéb makbddsi cé1i) MONG0ES] Kiadds Bssz. Feldjitss Berubdzds £gyéb felhalmozssl kiadds 2023. évikiadis 2012 ‘é«i eredeti Fitérés
Juttatdsal Kladids célo kizdds Bsst. kladdsak Bsseesen elGirdnyrat
horzdisrulsl ads

49, | Atlétikal Centrum izemeltetdse 203873 100 203873100 - 203 873 100 125 970000 77503 100
50. | Vdros-Kép Nonprofit kit 302 386 000 302 386 DOO - 302 386 000 234 474 000 57912000
51, ] Méricz Zsigmand Sainhir Nonprofit Kft. 813711437 813711437 - Bl3711437 736 150 200 77561437
52. | Sésté-GybaylindSk 2rt. 777732000 160000 000 937 792 000 - 937 732 000 £73 364 000 264 228 000
53, | Nyirvidék Kép26 Keipont Nonprofit Kit, 25000000 25 D00 000 - 25 000 000 25 000 000 -
55, | Nylrinfo tronprofit kit Digitdhis Taddskdzpont 47 879 000 47 878 000 47 B79 000 47 879 000
55, | Nyfregyhdaf Turlszilkal Nonprofit Kie. 83 GO0 C00 83 000 000 - 3 000 000 80 000 000 3 000 006
56. | Hyiregynazi Atlatpark Nonprofit Kit. 232871 747 232 871 767 + 232 871 767 232871 767
57, { Bnkormdnyzati feldjitdsok : 209 476 624 909 476 624 909 476 624 704 647 865 114 828 759
58. ] Onkerminyzali fehijitisck mod. eldir. 7494719 7494719 201981 905 901 821 805 509 476 625
55. ] Onkormdnyzati 10415 450 10419 450 12 109950 1650 500 10 413 450 -
50. | Snkorményratl felifitdsok mdd, elir, 27914 165 17914 169 8§89 871 955 1650500 P9I 562455 209475 624
61. | Virosi I8tér 2 003 000 2000000 2 000000 Z 000 000 -
62, o 17 000 000 17000000 17 000000 10000000 7 000 0
63. | Egyéb vagyonidadssok 50000 000 50000 000 - 50 000 000 120000000 |- £0 00K 000
64, | vagyonhlitositds 32 DOG 000 32000 000 32 (0 000 279350650 9 001 950
65. [ Tovdbbszémidzott vagyoni kiadds 70000000 70000 000 . 70 000 000 40000002 30 000 00O
66, | vagyoni kiaddsok - - 15 000 DOG 2 665 563 470 5 562 005 756 8243 569216 925329 3K 354 00C 000 1E3 000 000 1467 329380 - 9710 836 606 TI73911616 2 436 986 990
67, | Vagyanl kiadisok mdd. ellr. - - 15 00O 000 2614978 189 5562 005 746 £751 993 935 917 834671 355 00G 003 188 000 (00 1459834621 - 9711 B1B 506
BB. [ Vagyon! kiaddsok médositds - - - 35 237 320 8B25034 26412236 9454 713 16957 463 - 26412 236 -
68, | Vagyani kiadisok méd. eldlr. - - 15 £00:000 2 110 215 509 5553 180 662 £278396101 208 379 628 337 042537 183000 000 1431322435 - 9711 818606 ¥ 273 811 616 2 4316 586 550
70. | Rendszeres pénibeli ellitss 214200 0 214 200 000 214 200000 216500000 2 300000
71. | Rendszeres pénzbeli cititds mddositds 1 000 000 1000000 1000000
72. | Rendseeres pénebeli clidtds méd, eR3in 213200000 213 200 000 - 213 250 690
73, | Eseli pénrbeli &s termé elidtis 61 500 000 311 050 000 372550000 30 500 000 30000600 402950000 287 0G0 000 115 850000
24. | Esell pénzbeli ds ter elidtds madosit; - - -
75. | Esetf péncbell &5 termdseetben eifdtss mod. elsir. 51 800 200 311 050 000 372930060 30000500 30 600 600 402 350 o0

Lakéscéld halyi tdmogatds (Eletvestélyes dllaporl épilet
76. 10 e - . 1050060 1000000
77. | Pariféria Egyesilet 20 050 000 20050000 - 20650000 20050000
78, | Bursa lfungaries 5 000 60O 500000 5000000 2 000 005 2 000000
73, | Rés Alapltvany A 000 000 4 DOD 00O - A 000 GO 4 000 000
80. | Humanitdrius alap 5 000 000 5 DO 00T - S000C30 5000003

iJkrajnaban klalakult fegyveres konflikt sstefOzg. felmerdlt
81, |szdlids és elidrdssal kiaddsok 20 D00 000 20 D06 (0% - 20000 000 20000 000
82, |intézményl dtkerds 2 000 000 2 0G0 000 - 2 000 600 2000000
83. | Szocidlis és epdsrsépilpyi célicladatok 8500000 8500000 - B 505000 8500 000
84, | Kék Hefeleles Alapitvany 7000000 7 000 000 - 7000 000 7000 000 .
85. | Mdlyvavirsg Alapltvdny - - - 300 000 300000
86, | Human-Hel tanyagoadnok 9823043 9823043 - 8823043 9823043
87. | Wylregyhdsl Egyhdimegye -dupda, iskols Huszdrvdr kieg, tdmog. 102 000000 102 000 000 - 102 000 GO0 102 000 030 .
83, | Egvtb szockilis kiaddsok (pilydzatok, kutatdseflesztés | 5 000000 5 000 000 - 5000 000 5000 000
89, | S1akértbitevdkenysdg 15000 000 15 000 000 - 15000000 8000 000 7000000
50, | Saighgeli pyermekadilietés 3000000 3000000 - 3000000 3 000 000

Egdsesbgligyi Tdmogatd Alap Program {ETAP] PRIMOM
91, |VdHlalkozdsdiénkit Alaplvény 12 000 000 12 000 000 - 12000000 12 00G 000
92. | krizis akap 1000000 1000 000 - 1003000 1000 000 -~
493, | KAB-KEF palydzat 685000 695 000 - 695 000 635 000 -
94, | Fékuszban a csalidok CSP-CSBM-22-0038 2145000 2 145 000 - 2145 060 2 145000
95, | Fékuszbana csatidok CSP-CSBM-22-0099 médositds 1000 000 1 000 000 - 1060 060
96. | Fékuszbon a esolddok CSP-CSEM-22-010G mdd. eisir, 3M5000 3145000 " 3145 000
97, | Csalddok cgdsastpirét CSP-CSAM-25-0067 - - - 2362100 |- 2362 10

13. oldal
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Nyiregyhdza Megyel Jogt Véros Onkormdnyzata 2023. évl kbltségvetésében tervezett kiadasok feladatonként

8. mellékler

Forinthan!
A 8. C. D. £, F. G. H. 13 ). K. L M. M. 0.
Munkaaddkat terheld . "
1 Megnevezés Seemélyl JuttatSsok | frulékok éx sacdlis Ellftottak pénibell Dologi Kiadss Egyél mikadés! cél MOkBds! Kladds Ssse. Felijitss Meruhdsts Egyéb Kladds 2023. &vl kladds 2022.‘évl eredetl Eitdrés
futtatdsal Kadds <&1d kiadds [Z118 kiaddsok B1stesen elbirinyzat
hozd)dwulasi add
98, | ERASMUSACROSS projekt - - - 2458975 7458925
9%, Onkormdnylat - + - 1050000 1050000
100. | Iddsharst Snkormanyrat 4 000 300 4000 (00 - 4 000 600 1000 000 3000000
103. | Riszorulé Hatlgaldkért 3000 000 3 000 03 - 3000000 3 00C 0600
102. | Ifjdsdgl céliviadalok 7 480 000 7480000 - 7430000 7 450 000
103, | SHis ke dnek timogatdss 35 000 00 35 000000 - 35 000 000 35 000 000
104, | X8rmeveldd cdlfcladatok 500 000 2 500 000 3 000 DG - 3000000 5 50G 000 2500000
105, | Ssociilis s KSmevelésikiadizok - - 550290000 715 585800 185 153043 1451138 043 - - 60000 000 0 DOS DOC- - 15i1138043 750 719 063 141 ¥23 975
105, | Szociilis ds KEznevelds) kiaddsek méd. elfir. - - 276 100000 400 350000 185 353043 861843 043 - - 30600000 30 00 {00 - 391343043
107. | Szotidlis & Kbneveldsi kadisok médositds - - 1000000 1 000 200 - - - - -
108, | 520ctilis ds KBzneveldsi Riaddsck mad. elfir. . - 275 100000 401 350 000 185 353 043 861 643043 + - 30C00 000 30005 000 - 8291843043 750 719 063
109, | Kuhwrils 2 100 350 1 600 000 8200 000 11 800 000 - 1900000 16 020 735 4320785
110. | Xulurdlis cétfeladatak méd. eldir. 2 100 000 1539899 5 300 000 £933993 - 5933995
111, { Kulturdlis céifeladatok modesitds 100000 |- 2 600000 2 504000 - 2500000
112, | Kulturdiis rndd. eldir. 2 160003 1632993 2 700 00¢ 5439939 - 6435359
113, { Chil sz mdkBdtetéer, tazds fizetds 1 800 000 2200000 4 000 000 - 4000000 4 004 000
114, { Virosl nagyrendezvények 3517780 1323170 33 359 050 38 200000 - 38300000 a7 440903 9240903
115, {Virosi rendeavények, 1arsadaliml Gnnepek 14 500 000 1000 000 15 500000 - 15500000 19 728 000 & 228 000
116, { Varosi rendervények, thrsadaimt innepek mddesitds 600 000 600 000 - B00 000
117, { Vdrosi rendezvényck, tdrsadalml Aonepek mod. eldir. 13500 b0 1000000 14 565 00G - 24 360 060
118. | Magycgytittesek tdmogatdsa 15 D00 000 15 000 000 - 15 00 GGD 15 000 000
119. 5y k Stponzerl HUNGASR-ELAMEN 6350 000 6350000 - 6350000 6350000
120. | Hungarlkum pakydzal - - 167 500 367 500
121. | Hungarikum pdlydzat 202 1.dv - - - 2 880 360 2 880360
122. | Hungarlkum pilydzal 2022.6v 3500 000 3500000 - 2500000 3500000
123, | Hunparikum pdlydzat 2022.86v méd. elfir, 3560001 3560001 - 3560001
124. | Hoppy Art Alaplevdny nfuddi] 158 750 20638 173388 - 173388 158 750 20538
125, | Helvi dnszervezEds kizdsségek péniigyl alopa 25 000 000 25 000 000 - 25 000 600 25 000 000 .
175, | Kulturdlls kindds 5 ¥I6530 1343 803 61109 050 51 400 000 119 629 388 - - B - - 119625 388 130 395 158 10766910
127, | Kulturdlls kladas méd. eldir. 5 776530 1343803 i 61 109 050 48 500 000 116729 388 - - - - - 116725388
128. | Kulwrslis kisdde médositds - - - 500000 |- 2 600 000 3 100000 . - - - 3 1000600
129, | Kulturdlis kladds méd. elfir. 5 776530 1343 808 B 50 603 050 45 500 000 113629 388 - - - - - 111625388 130 395 198
130. | Sport céifeladatok 60 503 000 60 500 000 - 60500000 82 500 060 22 D00 000
131, | Sport célfeladatok méd. eibir. 6650000 53 B40 000 60500 000 - 60 500000
132. | Sport midositds 6660500 6 660 000 - -
133, | Sport céifeladorck mdd. eldir. - 60 500 000 50 500 GO0 . 60500 Go0
134, | Nyfregyhdsl Eisport Np. Kit. dclds il 128 000 0K 125 000 60D + 128 {50 000 132 000 009 A 000 DO
135. | Nyitegyhssi Elsport Np. Kit. Utdnpétlds nevelés 22 000 000 27000600 22000000 18000000 4000 000
136, | N¥VSC Limogatdsa 20000000 20 000 000
137. f NYVSC tdmogarasa méd. elfir. 20000 000 20000000 20000 000
138. | Nylregyhdza Spartacus IC KR, Szponrardcids dff 67 500 000 &7 500 000 67 500000 £6 500 00G 1 000 00O
133, | Spartacus 1928 Upkép:s Kzpont Np. Kh. timogatdsa 30 000 000 30 000 000 30 000000 30000 008 -
140. | virosl sportrendervények 2500000 1 500 00 21000 000 25000000 25 00000 20000008 |- 4 000 000
141, | varesi sportrendervinyak maduasitds 341 550 341 550 -
142, | Vidrosisp mdd. elir, 2841 550 1300008 20658 456 25600000 - 5 D30 800
143. | Rally 1dmogatasa-fruck Race Promalion Kit. 15 0G0 000 15 000 000 15 D03 000 16500000 |- 1500000
144, | Sport kiaddsok 1500000 1500 000 - 216 500 000 127 50 000 345 000 060 - - - - - 349 00000 54500000 |- 45 500 000
145. | Spost Kladisok méd. eléir. 9 160000 1 500000 . 216 500 000 140 B4 000 368 0P0 000 - - - - - 368 000 000
146. | Sport kaddsok médoaitids 5318 450 - - 341 550 5650 000 - - . - -
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Nyiregyhiza Megyel logt Viras Onkormdnyzata 2023. évi kdliségvetésében tervezett kiadésok feladatonként

8. melléklet

Farlntban!
A 8. C, D. E. F. G. H. I, J. K. L M. . 0.
1 Megneverés Sremélyl Juttatdsak EE::;::?:&?;:;:;T E"‘“;:“l:':::i“h’” Dologikiadts | EVER ';:‘:"' €]\ poudest Kladds Bz, Feltjitds Beruhszds E"i:m gt A, Wiadds Py 2“::::;:: s m:fﬁ'i::];:‘:'" Eltérés
worzd|druldsi add
147. | Sport kiaddsok méd. eldir. 2 BAL 550 1 500000 - 216 158 350 147 500600 363 000 000 - - - - - 3568 000 000
145. | Polgdrmosterikeret & 686 160 3817 857 18515 583 880000 300060000 - 30000 00C 30000000 -
149, | Képuisels testilet kindisat 119 720 500 15 859 868 108 000 135 638 368 - 135638368 135033 523 2345456
150, | Regdcri isivdn Alapitviny - - - 2500 000 2 500000
151. v 4 A99 B&0 1291 810 1 647 562 9439632 - §435 632 44 317 704 34878072
152, | Kiligyl és EU-s célfeladatok 3435000 966 750 EQ9E 250 1500000 14 300 000 - 14 300 000 14 980 000 630000
153, | Kilipyi és EU-s célfeladatok médositds 1850000 1850000 - 1550000
154, | Koltigyl és EU-s. méd., eldir, 3435 000 866 750 9548 250 1800050 16 150 009 - 15156 006
155, | Testvérvdrost jublleum] dviorduldk 750 000 1740000 8510000 11 000 000 - 13 000 000 14 200 000 3200000
156. | Testvérvdrost jublleum] évfarduldk médositas 4632432 4532432 - - -
157, | Testvérvdrosi Jukilenmi mdd, elbir. 5382432 1 240 o0 3877 558 132 000 000 - 12 000 000
2, Lostvér ds pi i kapesolat eldsegitd
158. |pregramok, rendervények A70 000 730000 2 700000 3 600 000 - 3900 009 4500000 |- G060 000
159. | Brkermdnyzatl Tentandes 8 849 557 1150443 10 00O 000 - 10 009 000 15000000 |- 5 0G0 000
360. ] Megyei Jogd Vérosok Srdvetséne 3546330 3546330 - 3546330 3578870 |- 32340
161, bi) 4 3 & 5000000 5 000000 5000 000 S00000 -
162. | Kézbirtonsdgl Alapitviny 8500000 8500 000 - 8 500 000 850000 -
153, | Hirdetéstkeret, PR kladds, 4 BR7 544 2 000 D00 13112 556 20000000 - 20 000 000 20000000 -
164, | Virosmarketing 60 000 KK 60000 {00 - 50 00O 000 JAC0N0%) |- 19 000 000
165. | Miria it i Egyesiilet tagdl] &s propramok. 200 00 800000 E00 000 BOO 000 -
186, | Egyéb dnkorminyrati feladatok 28234 64D 8234540 - 78 234 640 13900640 5334 000
167, | Leisrt iffosdgi kislesBn ok [45t ktivetd vit ¢ 2 000 000 2 D00 000 2 000000 2000000 -
168, 10500000 10500000 10 500000 10500000 -
163, timogatdsa médositds 1000 000 1000000 1000000
170. i dso mid. eldir. 11 506 000 11 500600 - 11500000
17%. | Dnkormanyzatl egyéb feladatok 151798621 27 656 728 - 145 273 621 26 630 000 350908970 - - 2 D00 0OG 2000000 - 351908970 455810818 |- iz 501 858
172, | Gokorminyzat] egyéb feladatok méd.elslr. 151298 62) 27656728 145 273 621 26 680 000 350508970 - - 2 000 400 1000000 - 352908970
173. | O i egydb feladatok médositd 4631431 - 2V 1 000 000 2830000 - - - 2 830000 231621 676
174. | Bokormidnyzatl egyéb feladatok méd.elsTr. 155931 053 27656728 - 142 491 18% 27 680 000 353 ¥58 970 - - 2 000 000 1000000 - 355758920 1455 209 528
175. | Polgarvédelmikladisck 4 000 000 4000000 - & 000 0% 3420000 580000
178, | virosieflesrtézl kiaddsok 137 786817 20893534 2836488135 49 936 288 3045111774 8533 Gi9 25170281 434 4 625 054 940 34 554 571 601 IV 69978 ITT 31621 405 633 G 078377 144
177, kladdsok méd. elfir, 137 78B8LY 20838 534 2994 605 584 49 936 268 3203229223 855334 613 30997 411 306 4 615 054 540 36481 820865 39 E85 050088
178. | Viroslelleszuést kiaddsok médositds 16570568 2757342 118 808 905 494 072 468 632 209324 133 095 556 453873748 |- 586970258 45232026
179, | Vdrosfejlesttési kiaddsok mdd. elir. 154 355386 23655916 31134149489 544 003 758 3335438547 859334613 3 BG4 334 756 4171161 192 35 854 BA0 567 39 730259 124
180. | AFA befiretés egyth addk 1715 451 000 1715451 060 + 1715451000 808 599 444 S0G 851 556
181, | K 184 415 276 184415 276 - 183415276 52055 495 132 359 780
1232, | &inkor 4 kiaddsok £8 718 600 68 718 600 - EE718 600 67 585 000 1133600
183, fiadasok 12 700 000 12 700 KK - 12700000 12 700 000 »
164, | Beflretés] k ég | Szokidaritd 2969023 112 2965023122 - 2965023122 1982777473 981 245549
185, eflietdsi 18 862 408 18852408 - 18 §E2 408 18 BEZ 408
186, | Térsadalmi srerveretek timogatésa 11 200 DOO 11200000 - 11 200 000 11 756000 550000
1B7. | CAltartabék 3619718236 3613 718236 1 509 627 600 1509627 600 5 129345 836 4433 1836814 B4R 157023
168. | Cltartalek modd. effir. 42953 445 828 4 299145 928 1 509 627 600 1509627 600 5802077528
189. | Céltartalik mé & - 679417 954 679417954 679417 954
190. | Céfartalék mdd, eldir. 4159448928 4295345928 2189 035 554 2 189 045 554 £ 488 455 482
191. | Anslinos tartalék 120000 300 120 0060 000 - 120002 200 120 000 000
192, | Altalinos tartalék modositss - 1000000 1000 006 - 1000000
193. | Atstdnos tortalék mod. eisir. 112 000 000 115 006 000 - 119 000 060
124 | Minddsszesen: 147 363 9638 51359070 555 200 00¢ 14051 741 £52 12961 485 843 27 967 190 033 1848 164 003 31033 509 043 4 875054 330 37 757 127 993 + 65 724 318 026 52 B56 371 707 11238651 315
135, | MindBssiesen: méd, el5ir, 304 023 868 51339070 291 103 D00 13943078320 13651657 535 28 141 258 893 1 840 569 2901 32 861 058 506 4.845 054 940 39 545 743 136 - 67 788 042 029
106, | Minddssresen: médositis 14 834 551 2757382 1000000 151422 203 489 307 384 557 371 560 9451773 519363541 |- 453 873 748 66035 420 - 723 406 980
197. d, elflr. 318 508 519 54 156452 29010G 000 14 094 500 563 14 340964918 28 898 630 453 1831214517 313 3%0421 847 43911281192 39 612 B18 556 - B3 511 449 009
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8. melléklet

Nylregyhdza Megyel fogt Vdros tinkormdnyzata 2023. évi kiltségvetésében tervezett ki
Forintban!
A 8, c. D, E. F. G. H, 1 ) k. L M, W ©.
1 Megneveids Sremélyl juttatdscle ';:umr;::::é::::l:ﬂf E"";:‘:::;f:"’““ Dotoglkiagts | FEYEE ""‘:::‘:“' | rokadest kadss Brse Felijitds Beruhdzds “'::I P 4 ds:z.. Miasids o m:,'i"e":'r‘l““’ m:f&:::;;:‘:‘“ Elléres
honi)srulistads
198, ] Rétwid lejdratd hitel kidestn téilasetds 3000000 000 3 000 D00 D00 3000 000 000 -
189,  Housao lefiratd hitel kblesbn tdrlesztés - - 134458 135 134 158 135 274930332 - 140 541 197
200, |Beldidi énékpapirok kiaddsal - 1 500000 000 1 500 OO0 DOD 4 000 000 000 - 2 500 000 000
201, { Pérugsthizii lehandtt bankibetdtként ethely, - 4500000000 4500 000 600 4500 000 000
202, ] Pénaesikbedk fekdise bankbaidthant ethely, mad. elétc. 18 164000 000 18 164 000 000
203. 17 fekdtact bankberdtkdar athely. 10600 00 g 16 000 000 800
204 lekgrote bankbetéiként eibely, mdd. aide. - 28 164 600 000 28 164 000 000
205, | All Beldh 1 i . 351479600 351 474 600 326 885 044 22591556
206, | Gnkermdnyzati kiadasok Bsszesen: 257 363 968 5t 329070 565 200 000 14 091 741 152 12961485843 27967 130033 1348154009 31033 309 D44 A 875 054 940 a7 757 127 953 0485937 735 75210255761 E0 450 25% 033 14130701 678
2w | 8 Snyzatl kiaddzok &, elbir. 302023968 51 393070 291 100 000 13943078320 13 651 657 535 28241258893 1840659 290 32851058506 4 B45 054 540 39 546 783 136 231145937 735 0537 979 764
208, | Snkor dsstesen: dosith 14 584 551 2757382 1 000 000 151422293 489 307 384 857 371 560 - 5454 773 529353 941 453 873748 66035420 10000600 600 10723 406 380
209, | & y kiadisok &, eléir, 318308 510 54 155 452 290 100 000 14 094 500 563 14 140 964 519 215858630453 1831214517 331390422 847 4191 181 192 393 612818 556 33145937 735 101 661 386 744 50 450253 083
210. | Intéeményikiadis T58Y 303 484 1144 Q31 735 500 000 6 313 244 198 15045581477 20150t 220 201901 220 15 247 482657 32345251647 2902231050
211. | intézmidnyl kiadds méd. el8le. 7587903 484 1144 031 795 500 000 6316046 198 14048481 477 20190z 220 201301220 15 250 382 657
212, | Intézménys Kladds médositss 63 864 853 856205¢ 383813 803 9441179 465579885 10804320 10 804 320 476484 205
214, kiadis mad. elfir. 7651768337 1152 593 84S 500 00G 6 699 858 001 9441179 15514 161362 - 212 705 540 - 212705540 - 15726 366902
214, & Kladdsok mindi 7885267 452 % 195 430 B65 565 700 000 20 404 §87 350 12961 485843 43012 771510 1848 164 009 31235 810 264 4875 D54 540 37959029 213 9485 037 735 50457 738 458 72805 513730 17 032 532 728
215, | O kiaddsok maéd. elbir. 7831927452 £ 195 430 B6S 291 600 000 20 259 124 518 13 651 657 535 431289740370 1840659 290 33 062 960 126 4 845 054 540 33748584 356 231143937 735 106 188 362 461
215, | Onkorményzati kiaddsok minddssresen: médositss 16 749404 11319432 1000 %00 535 234 046 498 743 563 1123051 445 9454 773 540 168 261 253 673 748 76 829 740 20000 000000 11 189891 185
217. | 6 o méd. elSlr. 7970676 856 1106 750 257 220 600 000 20 794 358 564 14 150 406 093 44 432 791 815 1831214 517 33603123387 4391181 192 39325524 096 331493937 735 1173188253 646 72 805 510 730
218, | Polgdrmester hivatatkiaddsnk 1919 932 658 301 559 908 78S 946 702 11 087 782 3032477 058 26537920 9400 000 35537920 3048010 970 3158983261 110969291
213, | Polgdrmestcrl kivatat kKiadisak mad, eldir. 1314 932 658 301 559 508 78S 546 702 11 037 782 3012477 050 26537920 9000 060 35537920 3048014 570
220, | Polgirmestent hivatal kiaddsek médoshss 32847 703 32847 703 7 265 460 7266960 40114163
121, { Polgdrmesterl hivatal kiadssok méd. e!5ir. 1913932658 301 555 508 18794 405 11037 782 3045324753 - 33 04 320 9000 000 42804 380 - 3088124133
prr N é £5 sterinti detd 5799 200110 1496530713 565 700 600 21 190 834 052 12 972 5213 625 46025 248 560 1EA8 164 009 i 162348 184 4 B84 054 940 37934557 133 9485937 735 931505753 428 75 964 494 951 16521963 437
223. | Kdltségverés srerintl médositott 158552eg 4205 850110 1436830773 251 600 000 Z1 045 0X1 220 13 662 595 117 46302 217 420 1849 669 150 33 099 498 046 4854054 910 35784222276 23149937 735 10% 236 377 431
224. | Xatsdpvebds szerintl modositds V8745 404 11319432 1000000 568 081 743 498 748 563 1155 833 148 9454773 547 434 721 453 873 748 24 106200 10000 000 006 11240005 348
225. | KBltségvetds sierintimddasitott eldi-dnyzat 9884 609 514 1508 310 205 250 600 000 1613 152 559 14 161 443 E50 47 438 114 563 1533 114517 33636932767 4400 181 1392 39858328476 33349937 735 120476382779 75 964 494 591 16921963 437
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Nylregyhiza Megyel fogi Viros Onkormdayzata 2023, évi kbltségvetésének bevételi és kiadssl cimrendje

Forinthant
A, B. = D, E, F. G. H, 1, J.
1. | Gm fAlcim iréil:zati e':::::: Cimnév | Algim név Bisitdryzati Klemelt elgirdnyzat neve R e
“ A stdm | szém csopartnéy Bevétel Kiadds
csap, szam|zatl szém

2. 1 Egésrséplpyl Alapellavdsi Igargatdsdg 1439761818 1456598 372
3, 1 1 M{ikadést céhl tdmogatasok dllamhdztartdson baldlrél 1048161723

4, 1 4 Miikadés bevétel 44 531115

5, 8 Firanszirozdsi bevétel 347 068 975

6. i Mikddés] kiadds

7 1 Személyi juttatésok 727 889 804
8. 2 Munkaaddkat terheld jérutékok 105 393 912
9, 3 Dolagi kladasak 613314 656
10, 6 Mikddési céhl dtvett pénzestkozok 463 284
11 2 Felhalmozasi kiadds

12, & Beruhazasi kadasok 9536 706
13. 2 Eszterlinc Eszaki Gvoda Ossresen 238 657 151 5040258 234
14, 3 4 Miik{idési bevétel 215513419

15, 8 Finanszirorasi bevétel 15143 732

16. i Makadés! kiadas

17, 1 Személyi juttatdsok 2947132040
18, 2 Munkzaddékat terheld jarulékok 453409 512
19. 3 Dologl Xiadasok 1635430450
20. & Mkadésl céll atvett pénz % 2 666
21, 2 Fethalmozasi kiadss

22. & Beruhdzasi kiaddsok 4284 166
23. kH Eszterldnc Eszakd Gvoda 67344 215 1397143 062
24. 3 4 Mikddési bevétel 62020330

25. 8 Finanszlrozdsi bevétel 53331885

26. 1 Mukddési kiadds

27 1 Szemdlyi juttatdsok 806912 718
28. 2 Munkaadékat terheld jarulékok 124922 559
29. 3 Dolegi kiaddsck 464 164 785
30. 2 Felhalmozasi kiadds

31 6 Beruhdzasi kiaddsok 1343000
32, 2 Gyermekek Hiza D&l Ovoda 51504 547 1283372731
23, 1 4 Mikddési bevétel 48032135

24, 3 Finanszirozssi bevétel 3822412

as. 1 Mikadést kiadds

35, 1 Szemdélyi juttatdsok 769098 832
37 2 Munkaadikat terhels frulékok 117780051
as. 3 Dologi kiaddsok 395411053
9. 2 felhalmozdsi kiadds

40. -] Beruhdzasi kiadasck 1082795
41. 3 Tundérkert Keleti Ovoda 75062993 1432 144 547
42. 1 4 Makodési bevétel 67455 135

43. 8 Finanszirozisi bevétel 7 607 858

44, 1 Mikadési kiadds

45, 1 Szemdlyi juttatasok 814 140 763
46. 2 Munkaadodkat terheld jarutékok 125309176
47. 3 Dologi kiadasok 491 268 571
48, & wifikddési céli stvett pénzeszkdzdk 2 666
43, 2 Felhalmozasi kiadas

50. 6 Beruhdzdsi kiaddsok 1423371
51. 4 Buzaszem Nyugati Ovoda 44 345 396 927598 494
52 1 4 Mikadési bevétel 41965 819

53. 8 Finanszirozdsi bevetel 2378577

54, 1 Mikadési kiadds

55, 1 Személyi juttatdsck 556979 727
56. 2 Munkzaddkat terhald farulékok 85397 726
57. 3 Dologl kiaddsck 284 586 041
58. 2 Felhalmozasi kiadas

59, 6 Beruhdzdsi kiaddsok 535 000
60, 3 Kézintézményeket Mikbdtetd Kdzpont 1532 892 658 2798301 552
61, 1 4 Makadés! bevétel 1484 567 351

62, 8 Finanszlrozds! bevétel 48 325307

63. i Makidési kladds

64, 1 Szemelyi juttatdsok 215291 273
65. 2 Munkaaddékat terheld Jarulékok 32352737
€6, 3 Cologi kladtdsok 2545972142
&7, 2 Felhalmozdsi kiadds

£8. & Beruhdzasi kiaddsck 4 685 800
£5.

70. 4 Méritz Zsigmoend Megyei 6s Varosi KSnyvtar 40145 283 515 877 813
. 1 3 Mikédési célt timogatdsok dllamhdatastisen belGlrd) 200000

7% 1 4 MiTkEdési bevétel 24 989 606

FEN 2 5 Felhalmozdsi bevételek 394

74. 8 Finanszirozsi bevétel 14 245 283

5. 1 MOkddési kindds

76, 1 Szemalyi juttatasok 250 342 526
77, 2 Munkaaddkat terhelé Jarulékok 38799477
78, 3 Dologi kiadasok 189127 740
79. 6 MlikOdEsi célid Atvett pénzeszkdbk 1914 202
80. 2 Felhalmaozdsi kiadds

81, 6 Beruhdzdsi kiaddsak 135 693 868
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Nylregyniza Megyel logd Varos Dnk

] 2023, évi kbltsép

ésének bevétell £s kladds! cimrendje

Forintbant
A B. [ D. E. F. G. H, ), ] J,
. ElG- Kiemelt " . 2023. dvi modositott eldirdnyzat
1 | G [AkEm) ot | eldicany-| Cimnév | Alcimae Fidirdnyzati Kiemelt elgirinyzat
N szim | szdm nyzati | elSirdny im név im név csoportngy ieme| irdnyzat neve Bevétel Kiadis
csop. szam| zati szdm
82, 5 vdci Mihdly Kulturdlis Kézpont 86 677072 613 826 335
83, 1 1 MOkadést céll timogatdsck Slamhdztantéson belilrs 2600000
B4, 2 2 Felhalimozdsi el taimogatasok dllamlidztandson beliira! 2 0G0 000
85, 1 4 Makodési bevétel 70600 000
86, ] Finanszirozdsi bevétel 12077072
87. 1 MiIkEdési kiadas
88, 1 Személyi juttatdsok 200712058
B9. 2 Munkoaddkat terkeld jarulékok 31519854
90, 3 Dologi kiaddsck 380005 849
91, 6 MUkadési cél dtvett pénzeszkdzok 2408574
9. 2 Felhalmozési kiadds
93. 6 Beruhézési kisddsok 5189000
94. 6 Nyiregyhdzi Caatemus Kdrus 102 547 880 281 307 880
95. 1 1 MUkadési ¢éld timogatisok sllambdztartison beldlrs 21 710000
96, 1 4 Mikddési bevétel 33436000
97. 1 ] Mukadési céld dtvett pénreszkdzok 3 000 000
98, 8 Finanszirozdsi bevétel 39401 880
99. 1 Mikodési kiadas
100, 1 Személyi juttatdsok 148150524
101. 2 Munkaadiket terhe!d jarulékok 21904 395
02, 3 Dolog! kiaddsok 107 853 467
103, 6 MGkadési céld dtvett pér kbzik 399494
304, 2 Felhalmozdst kiadds
105 6 Beruhérést kisdésok 3000 000
106. 7 16sa Andrds Mizeum 428 303 190 B69 378 236
107, 1 1 MAkadési céld tamogatdsok allamhéztartdson belilrdl 3200 000
108, 1 4 Mikadési bevéte! 207 010 000
109, 1 6 Mekadeési célli dtvett pér ki 793 605
110, 8 Finanszirozdsi bevétel 217 299 585
111, i Mikddési Kiadas
112, 1 Személyi juttatdsok 395 855 152
113, 2 Munkaaddkat terhe!d jarulékok 57 740151
114, 3 Dolegl kiaddsok 387 669 984
115, 3 MGkadési célG dtvett pénzestkizok 4252949
116. 2 felhalmozési kladds
137 ] Beruhzasi kiadasok 23 860 000
118, 8 Nyiregyhdzi Szocldlis Gondozdsi Ké2pant 201 052 180 1 468 275 068
118 1 4 Mikidési bevétel 199470 861
120. -1 Finanszirozdsi bevétel 15811319
i, i Makddési kladas
122, 1 Személyi juttatdsok 977992 281
123, z Munkaadékat terheld Jarulékok 143 443 902
124 3 Daologi kiadisok 337438 885
125, 2 Felhalmozdsi kiadds
126. [ Beruhdzdsi kiaddsok 10000 00C
127, 8 Nyiregyhdzl Gyermekidléti Alapellitasi Intézmény 32137219 1840 130889
128 3 4 MEkEdést bevétel 29821401
125, 8 Finanszirozdsi bevétel 2315818
130. 3 MOkoddsi kiadds
131. 1 Személyl juttardsok 1238832436
132, 2z Munkaaddkat terheld férulékok 188 965 191
133, 3 Dologi kizdésak 405 533 262
134, a4 Ellatottak pénzbeli juttatdsai 500000
135, 2 Felhalmezdsi kiadds
136. 6 Beruhdzdsi kiaddsok £300000
137
138.| 10 Nyiregyhdzi Cszldd-és Gyermekjélétl Kézpont 16 485299 7363113523
139. 8 Finanszirozds! bevétel 16 489 299
140, 1 Személyl juttatdsok 545570 243
141, 2 Munkaaddkat terheld jérulékok 72064714
142, 3 Dologi kiaddsok 97511 566
143, 2 Felhalmezisi kiadds
144, 6 Beruhdzdst kiaddsok 10165 000
145,
146, 11 Salgirmesteri Hivatal 113 264 060 3088129133
147, 1 1 M{kadési céli timogatasok dllamhaztartdson beldlr6l 5915277
198 b3 3 Kozhatalmi bevételek 20000600
145, 1 4 Miikodési bevételek 70 045 580
150, 2 7 felhalmozasi cél dtvett pénzeszkdzik 2500 000D
i51. 8 Finanszirozasi bevétel 25793203
152, 3 Miikodési kiadds
153, 1 Személyi juttatdsok 1913932658
154, 2 Munkaaddkat terhelé jarulékok 301 559 508
155, 3 Dologi kiaddsck 818 794 405
156. 1 [ widkddist ¢80 dtvelt pénrestkdritk 11037782
157, 2 Felhalmozasi kiadds
158, [ Beruhdzdst kiaddsok 33 804 380
158, 8 Egyéh felhalmozdst ¢&1d kiaddsok 9000 000
160,
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Forintban]
A B, [ D. E. F. G. H. 1, | I
~ X - — T
1. cim  Al-cim Iréf::a\i eKIg:i:;:[;- Cirn név Alcim név Eldirdnyzati Kiemelt elGirdnyzat neve S
szdm | szdm csoportnéy Bevétel Kladis
csop. szim{ 2ati s2dm
161, 12 Intézmények dsszesen 4231927 810 18 514996 035
162, I b3 MGkadési ¢&l0 tdmogatdsok dllomhdziartdson beliilrs! 1081791005
163. 2 2 Felhalmozds! céli timogatdsok dllambdztartison belilrél 2000000
164, b3 3 Xozhatalmi bevételek 9000000
165. 1 4 Miikodési bevételek 2388395333
166. 2 5 Felhalmozast bevételek 394
167. i 1 Mdkadési céld dtvett pé kbzok 3793605
168, 2 7 Felhafmozds! cély dtvett pénzeszkizdk 2500000
169, g Finanszlrozdsi bevétel 744 447 473
170, i Mikddési kiadds
171. 1 Személyi juttatdsok 9 565 700 955
172, 2 Munkaaddkat terheld jdrulékok 1454153 753
173, 3 Dologi kiaddsok 7518652 406
174, 4 Ellatottak pénzbeli juttatdsai 50C 099
175. i 6 Mdkadési céld dtvett pé Bzisk 20478 961
176, 2 Fethatmozdst kiadds
177 6 Bervhdzdst kiaddsok 246509 920
178, 8 Egyéh Tethalmozdsi <éld kisddsok 9000 000
179,
180, 13 1 Bnkorményzati feladatok 115244 454 969 101 661 386 744
181. i i Mikddési céld tdmogatdsok dllamhdztartdson beliirs]
182, ebh&l: - Onkormdanyratok mikédési témogatdsai 12313495630
183, - Mlikadést célti témogatdsck AH-n beliil 911954919
184, 2 2 Felhalmozdst ¢80 tdmogatdsok dlamhéztartdson belilrdl 10089033612
185. i 3 Kozhatalmi bevételek 16 198 934 405
186, i 4 Makidési bavételek 3349811859
187, 2 5 Felhalmezasi bevételek 6130 168 047
188, i ] Makiddsi céli dtvelt pénzeszkoedk 234 798 871
189. 2 7 Felhalmezdsi céld dtvett pénzeszkdzik 44 000 000
196, ) Finanszirozasi bevétel 66972 257 626
191, 1 Miikodési kiadas
192, 1 Személyi juttatasok 318508 519
193. 2 Munkaaddkat terhel§ fdrulékok 54356452
194. 3 Dologi kiaddsok 14 054 500 563
195, 4 Elldtattak pénzheli juttatdsai 250 100 000
196, 5 Egyéb mikidési céli kistddsok 14 140964 919
197, 8 Finanszirezasi kiacdsok 33149937735
198,
199, 2 Felhalmoz&si kiadds
200. [ Beruhazasi kiaddsok 33390422847
201. 7 Felujitasi kizddsok 1831214517
202. 8 Egyéb felhalmozdst c&lu kladisok 4391181192
203.
2064, Minddsszesen 120476382779 120476382 779
205. i 1 MUkEdési céld tdmogatdsok dllamhdztartason beldlrdl 14 307 24 554
206. ebbdl - tinkormdnyzotok miakadési témogatdsar 123134955630
207. - Mikédés! célt témogotdsok AHen belii! 10653 745924
208. 2 2 Fethalmozdsi céli tamogatisok Sllamhéztartdson belilrsl 10091033612
208. 1 3 Kdzhatalmi bevételek 16 207 934 405
210. 1 4 Mikodési bevételek 5738207192
211, 2 s Felhalmozési bevételek 6130 168 441
212 1 ] MUOkSdési cell dtvatt pénzeszkirdk 238592476
213. 2 7 Felhalmozdsi célu dtvett pénzeszkizdk 46 500 000
214, 8 Finanszirozdsi bavétal 67 716 705093
215. 3 Miikadés] kiadds
216, 1 Személyi juttatisok 9884609514
217, 2 Munkaaddkat terhel Jarufékok 1508 31G 205
218, a Dologt kiaddsok 21613 152 962
218. 4 Ellitottak pénzbell juttatdsai 290 600 B30
220, 5 Egyéb mikddést c&10 kladasok 14 161 443 880
221, 8 Finanszirozdst kiadésok 33149937 735
222,
223, 2 Felhalmozési kiadds
224, a Beruhdzési kiaddsok 33636932767
225, 7 Feltjitasi kiadasok 1831214517
226. 8 Egyéb felhaimozdsi céli Kadasok 4400 181 192
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Nyiregyhaza Megyei Jogi Viros Onkormanyzata fenntartdsdban mksds intézmények 2023, évi létszémadatal

10. melléklet

A. B. C. D. E. | F. | G. H. L
I Megnevezés 1:;5::; \I."aelttsozf:: Enzg:z\:; l:ét;;a’m et E;g:; ':('Iélts;jm
2022, X131, L.oL. T 1001 v.OL viILoL, .01, R
2. | Egészségiigyt Alapelldtdsi Igazgatdsag 1160 |- 10,0 106,0 25 38,0 65,5
3. Eszterldnc Eszaki Ovoda 173,0 173,0 25,0 1480
4, | Gyermekek Haza D&l Ovoda 160,0 160,0 12,0 148,0
5. | Tundérkert Keleti Ovoda 165,0 165,0 165,0
6. | Bdizaszem Nyugati Ovada 111,0 11,0 6,0 105,0
7. | Eszterldnc Eszaki Ovoda Gsszesen 608,0 - 65,0 - - - 43,0 566,0
8. | Nyiregyhdzi Cantemus Kétus 25,0 25,0 25,0
9, | Kézintézménveket Mkodietd Kézpont 45,0 - 4.0 41,0 41,0
10.} Modricz Zsigmond Megyei és Varosi Kbnyvtar 59,0 59,0 59,0
11.} Véci Mihaly Kulturdlis Kézpont 49,0 49,0 48,0
12.} Iésa Andras Mizeum 61,0 61,0 61,0
13.| Nyiregyhazi Szocidlis Gondozdsi Kézpont 209,5 209,5 209,5
14.] Nyiregyhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kdzpont 104,0 104,0 104,0
15.{ Nyiregyhdzi Gyermekjéléti Alapellitdsi Intézmény 246,0 246,0 246,0
15.] Polgdrmestert Hivatal 274,0 - B0 266,0 266,0
17.| Nyiregyhiza Megyei Jogd Vdros Onkormdnyzata 7.5 7,5 05 | 0,5 6,5
18.] Minddsszesen 1 805,0 - 22,0 1783,0 3,0 - 0,5 38,0 43,0 1698,5
Nyiregyhdza Megyei logti Viros Onkormanyzata kézfoglalkoztatottainak
2023, évi tervezett éves létszam elfirinyzata
1 Megnevezés Tervezett dves dtlag létszam

{f5)

éves atlagos [étszdma

A Nyiregyhdzi Varosiizemeltets és Vagycnkezeld Nonprofit Kft.
. |dltal foglalkoztatott kbzfoglalkoztatisban résztvevak virhatd

433,0
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Nyiregyhdza Megyei Jogd Varos Gnkor ¥ 2023, évi kiltsdgvetésben terverett Eurdpai Unlés dssal 16 ] k bevétele: és kiaddsai
Forintbant
A [ c, D. I E. F. G. H. | . [ X
Bevéte) Kladds
Timogatast Slrosite
1, ElSirdnyzat megneverése Sajdters
megheverés Terv évet megelfi0 Yerv dvben Tovibhl dvekben Pevétel Bssaesen Tery évet megeldzl Terv duben Tovdbbl években Kiadds Bsszesen
bevdtel kiadds
Nemzetgardasdgi
2. |Barnamess etek ilitacda (TOP-6.3.1-15} Minl: 2411175 494 2411175494 1712 161 865 731 246 261 2 443 408 126 32232 632
Nemetgatdasdgi
3. |Fenntarthatd vdros! kdalekadés fojlesztés Nylregyhdzan (TOP-6.4.1-15) Minisztérium 2054 891 860 2054 851 880 2 185 891 000 0128 532 2195019532 140 127 652
Nemzetgardasiig!
4. |Kkdrhdz! Of dvoda (TOP-6.2.1-16-NY1-2017-00002) Minisztérivm 71219683 1000 000 7Y 219 683 71658 418 73658418 1438735
Enkormanyzatl épiletek energetikal korszerdsitése Nylregyhidza MV Nemzetgardasdgi
5. |Onkormanyzatinal (TOP-6.5.1-16-NY2-2017-00002) (ILOtem b 376938 600 376998 600 385 761 930 12384779 308 148 769 21 148 165
Onkormanyzat] épiiletek energetikil korszerQsitése Nyiregyhidza MV Nemzetgazdasigi
6. |nkormanyzatanal (TGP-6.5.1-16-NY1-2017-00004) IV.dtam [ 609 125 483 60F 125 488 634021 179 162 553 534 183772 25 060 264
Nemzergardasagl
7. |Mylregyhdsi Foglatkortatdsi Paktum (TOP-6.8.2-15) infsztéri 432977 392 S BB7 764 438 865 156 357 150 025 93 766 899 450 916 524 12051768
Nemazetgazdasigi
8. fdl cl e I kturalls feflesztése (TGP-5.6.2-15) Minlsztérlum 211945986 11770 059 223 715 045 222122 148 2469291 224592 439 876394
Nylregyhaza Megyel Jogd Viros & ) {ejlesztése érdekéb
41 db 0] CNG autébusz baszerzése, és autsh lephel Nemzetl Fejlesziési
9. fkialakitdsa (IKOP 3.2.0-15-2015-00013} Infsztérium 7 508 255 836 1599 008 500 9107 264 336 6936 634 255 2217425809 9154 064 065 456799709
Kulturdlis és kiizbsségi terek infrastrukturdlis fejlesztése és helyi kg jlasrtés
a Nylregyhdzi Helyi Kézdsség Helyi Kordsség! Fejleszidst Stratégidjdhoz Namzatgardasdgi
1¢. |kapcsolddva (CLLD) (TOP-7,1,1-16-2016-00067) infsz1éri 751328855 4 621 145 79750000 76579054 33170946 79750 000 -
Nemzetgazdasigh
11, {kornyezetvédelm] Infrastruktira Fellesztések Nylregyhdzdn {TOP-6.3.3-16) Minisztérium 1032703337 15718327 1048 421 664 1036902718 15521 646 1052 824 364 4462 700
Nemzetgazdasdgh
12. {Indishdr &s Madarcbpde 1étasitése a i Allatpark teriietén {TOP-6.1.4-16) Minisztérlum 1278 167 (49 1278462052 827 101 751 7775361223 1604 637 974 326475925
Ey Fa]lk (i M.Gtem {TOP-6.6,1-16-N¥1-2017- Nemzetgazdasdgl
13. |00001) Minisrtérium 402 800 800 S 000 00D 407 800 000 444 763 135 A4 763 135 36963 135
Wemzetgazdasdgi
14, |Szocislis virosrehabiliticié Nylregyhdza stepregdlt terdtetein {TOP-6.7.1-16) Ministtérium 1664 831420 61 168 580 1726000 000 1716616039 11126361 1727 736 400 1736400
Fi i fejlesztés a Helydrségi h Otthan revitalizicldfa
15, [iltat (TOP-6.1.4-16-2017-00005} Minisztérium 990 487 752 51300 990 5309 052 996 703 477 24 453 256 1021 156 733 30617 681
f Ml st 65 kaerd Esdt szolpdls Nemzetgardasdgl
16. [kbelekedésfajlesrtés Nylregyhdza 6 pontjan {TOP-6.1,5-16-2017-00002) M drium 484310278 984 310 278 896 933 967 87536313 GR4 470 278 160004
Keranyi Frigyes u. felljitdsa,Kordnyl Frigyes u.- Cxald kdz esomdgontban Nemzetgardasagi
17, |katforgalom Képldse és Srarvas u, felujitdss (TOP-6.1.5-16-N¥1-3G17-00003) M il 1108398999 10409196 1118408 195 1084471843 44 601 971 1123073 814 10 665 619
Nemzetgardasdgh
18, | MTMI £lménykitpant Nyiregyhdzdn {EFOP-3.3.6-17-2017-0016} Minisztérium 200 025612 200 025 612 260 053 000 9680 591 265 743 593 6971751
Nemzetgardasdgi
19. {Csomd, és kerdkparat fejlesztés Nylregy {TOP-6.4.1-16-N¥1-2017-00001) Minisziérium 670417 128 670417128 $41 277584 49947 883 671 225467 808 339
Csomépont és kerskparit fe]lesitds Nylregyhdzan 1. Giem (TOP6.4.1-16-NY2-2017- Nemzetgardasigl
20, {00002} M i 780793 125 JBO 793125 521510983 250522 137 781033 125 240 000
Eurdpai Regiondlis
21. {INTERREG EUROPE-BETTER Fajlesztési Alap 33652993 34491 963 74 144 956 50567 222 26377 166 76535388 2794432
Eurdpai Regionalls
22. liINTERREG Talent Magnet Fejlesttésl Map 34 350 835 36 005 858 50 396 633 36713 152 16 335 939 53 4% 151 2652 458
KKVAT A kis- é5 kBzép: zdsok versenykép k fejlesziésé: Eurdpai Regiondlis
23, |céled régids szined akcidtery kidolgozdsa Feflesztést Alap 9160 671 9160 671 7306511 2738968 10045479 884 808
Litogatéeentrum épitése és héparduckifuté kialakitisa Nylregyhiz Mlatpark Memzetgardasagi
24, |teriifetén (TOP-6.3.4-15-NY1.2016-00002) Minisztéri 377 697 943 3841612 381 539 561 392 336 885 392 336 885 10797324
T
Helyl ki dgla kidolgozdsa, valamint a &N d Sgol ergsitd Technoldglal
25, 1185 Nylragyhdzdn (KEHOP-1.2.1-18-2019-00255) Minisztérium 20000 000 20000 000 18834 125 1165875 20 000000 -
Eurdpal Regionils
26. | U] BéilesGdel férbhelyek klalakildsa Nyirepyhdzdn (TOP-6.2.1-19-Nv1-2019-00001) Fojfesztés] Alap 570718067 29031933 593 750 00O 75692083 524937 817 600 630000 880 GO0
Két kbzmivelGddsi int€xmény ds a NYSZC Inczédy Gydrgy Szokgimndzium,
kkiszéplskola épiileteinek energetikal k Itése (T0OP-6.5,1-19-NY1-2020-
27, |UOD(]G] Pénziigyminisriérium 413 457 203 A13 487 203 407 213 782 6083 421 413 497 203 -
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Nylregyhira Megyet Jogi Vdros Gl 2023, évi kijliségvetdshien tervozett Eurdpal Unids dssal megvaldsulé felzdatalnak 45 kiaddsat
A b. 3 | ©. | E. F. G. ] H. [} ). X.
Bevéte! Kiadds
Témogatést blrtosié
1. El6irinytat megneveiése Sajdterd
megnevelés Tery évet megeldrd Terv éuben Tovsbhidvekben Bevirel dsszesen Tery bvet megelfaf Terv éuben Tavdbhi években Kiadds Bsszusen
bevérel kladss
Vécsey kBz 4.s2dm alatti nkarmdnyzati éplitet, a Keddly Zoltsn Altzldnos Iskola és
2 NYSZC ot Akl € : L kBzdnisknla dphlateined
28, ikal karszergsitése (TOP-6,5,1-18-NY1.2020-00007) PéRIGRy 414 076 649 414 076 649 386 438 901 40676759 437 115 660 13039011
Nylragyhdzl Arany Jinos Gimndzium, Altalinas Iskola éx Kollégium enargetikal
29, [fejlesztése (TOP-6.5.1-19-NY1-2020-00005) Péntigyminisztérium 399 646 645 399 646 645 396 650 207 2986438 395 646 645 -
|Bessenyel tér 3-4, szém alatli bérlakdsok energetikai korszerisitése Nyiregyhidza
30, [MIV Snkermanyratnl {FOP-6.5.1-15-NY1-2020-00604) &nzigymini ium 270296219 5166 545 275 462 764 275 B08 872 444 259 276251 131 790367
Nyfregyhdza Csald kédd ny hdz &5 a Continentdl Aréna energetlkal fejlesatése
31, [{TOP-5.5.1-15-N¥1-2020-00003) Péntigyminisztérium 234 650001 234 650 001 138 632 616 9741535 248424 151 13774150
Rozsrétsz54 bakataat (Nyugat 1. u/DéH Iparl Park bekots gt/) fetdfitdsa (TOP-
3z, |6,1.5-16-N¥1-2015-00004) PEnzGpyminisziéri 570 00C 00 30 600 000 600 000 000 431132 475 169 867 525 600 000 000 -
émé & utca csapadékel & rendszer épitése (TOP-6.3.3-16-NY1-2021-
33, |00002) Pénzigyminisztérium 150 GO0 000 30000000 200 0C3 000 10 B30 661 189169 329 200 000000 ~
Szent (stvan és Szarvas utcdk Btburkclatinak felifitisa {TOP-6.1.5-16-NY1-2021~
34. |ooo0s) Pénzigyminisztérium 572 278 882 571278 882 566 523 883 5 654 839 572 278 B2 -
5. {1812 Andrds Mizeum turlsztikal cél fejlesziése {TOP-5.1.4-16-NY1-2021-00007} Pénzigyminisztérium 2720515875 2720525878 111021 330 2704 679915 2815701 245 55 175 366
Tiszavasvarl it -Darkovits utca csomdpontjdnak fe]lesztése (TOP-6,1.5-16-NY1-2021,
6. |0000S) Pénaligyminisztérium BA7 426 338 7622705 855048 044 515 891 286 644 017 337 1163 508 523 308 859 579
Szinhidz vtea © 1ék i rendszerénak fe|lesztése (TOP-6.3.3-16-NY1-
37. |2021-06003) Fén20gyminisztérium 494 367 933 10158 660 504 536 615 308712 056 195 824 519 504 536 615 -
38. {s6hokori Ut felCiltasa (TOP-6.1.5-16-NY 1-2021-00067| Péraiigyminisztérium 900 682 873 20000 001 920 682 874 18094 977 935421214 953516 191 32833317
39, |Tuzson linos Botanlkuskert fejlesztése {TOP-6.1.4-16-N¥1-2021-00008) Pénziigyminisztérium 983 601 298 983 501 298 101017 373 966 561 037 1067578410 83977 112
Belss karot-Liszio utca ker désben jolzblampd: bilyors b é
40. |(TOP-£.4.1-16-NY1-2021.00003) Pénzigyminisztérium 46 676 657 46 676 657 855 614 47 000 00D 47 856614 1172957
41. |Napelemes energetikai feflesztések 1. {TOP-PLUSZ 2.1.2-21-581-2022-00063] PénaiigymInisztérium 227 668571 227 668 571 2219632 225238939 227 668 571 -
a2 [ energetikal fe|lesztésak 2. {TOP-FLUSZ 2.1.2-21-581.2022-00002) Pénzdgyminisziérium 157 762 840 157 762 840 2 155060 155 £03 840 157 762 840 -
43. enargetikal feflesztésak 3. (TOP-PLUSZ 2.1.2-21-581-2022-00005) Pénzdgyminisziérium 73571437 73571437 1387000 72174437 73571437 -
44, |Napelemes ikal fo|lesttések 4. (TOP-PLUSZ 2.1.2-21-581-2022-00006) Péazilgyminisziérium 55 250 455 55 290455 1270000 54 020 455 55 230 4558
45. p a5 kal fe|lesztések 5. (TOP-PLUSZ 2.1.2-21-5B1-2022-00004) Pénzilgyminisziéricm 145 809 970 145 0% 970 2 155000 143 650970 345 809 570 -
46, lex energetikai fejlesztések |, (TOP-PLUSE 2.1.2-21-591-2022-00010) Pénzilgyminisztérivm 697 696 328 697 695328 4085400 693 606 928 657 636 328
47. |[Komplex er ikal Tl dsek }. {TOP-PLUSE 2,1.2-21-581-2022-00009) Pénzigyminisztérium 362 355984 369 355984 3823235 365 534 748 365 359 584 -
48, |Komplex energatikai fejlesztések HL (TOP-PLUSZ 2.1.2-21-581-2022-00008) Pénziigyminisridrivm 834 793 245 $3a 793 245 2668518 832 124 7127 §34 793 245 -
49, |Komplex ikai fefleszések IV, (TOP-PLUSZ 2.1,2-21-581-2022.00011) PénzOgyminisztérium 300 BG1 555 300 201 555 2474983 293 326 572 300 BOL 555 -
Nylregyhidza MIV Feantarthatd v i stratégijdnak 1§ {1OP-
50. [PLUSZ 1.3.1-21-581-2022-G0001} Pénziigyministtérium B0 900 000 80 000000 20 846 £05 61531151 82377 756 2377756
furdpal Reglondlis
51, |GAPSME Single Market Programme COSME SMP-COSME-2021-RESILIENCE Fejl Alap 10455118 5431389 15 890507 491 550 17 164 569 17656 219 1765612
52, |KitterGletl helyi kirutak fejlesztés (VP6-7.2.1.1-21] PénzOgyminisztérium 82132755 82132 766 164 265 531 174 217 677 174 217 677 9952 146
53. |Helyl feflpsztések timogatdsa (VP6-19.2.1-67-7-21} Pénzigyminiszidrivm 5152924 8 152924 8582025 8582 028 429 101
54, |Partnerséq a kisgyermek nevelésben Pénzilgyminisciéritm 7305120 1850310 9 155 430 11155430 11155 430 2 000000
55, |PoptipUrbanSpaces Pénzigyminisztérium 89678027 89678027 S6 864 250 37524215 94 398 465 4720438
56. |C4 TALENT Pénzigyminiszidrivm 53575 01 53 575 001 10718435 56 249 316 66 968 751 13383750
NBk a csalddban ésa kahelyen N6i informicias es Kézpont Emberi ErGforrdsok
57. {letrahozasa Nylregyhdzan {EFOP-1.2.9.-17-2017-00047) Minisztériuma 100209 218 5819277 106 3268495 104 218987 19089 508 106 128 495 -
58, |Osszesen 33075 503 673 4941 420 700 227 336104 35 244160477 25 522787 398 145001389373 93 783 531 39 617 960 302 13731799 825

28. eldal



Nyiregyhiza Megyel Jogi Varos Gnk 2023.6v1 tervezett feli)itdsi fefadatok 13, mellékle

Forintban|
A B. [ D. E, F.
1 Intézmény megnevezése Feladatek 2023, éul ercetl | 2023, évt méd. Médositis 2023, évi mdd.
elgir, <18ir. eldir,
2, |owvasi Dgyelet (Szent 1w 70.) Kidgett kozdn cseréfe 2db kond &s kazdnra, h ardgi 15rténd § 5500060 5500000 5 500 000
kémény klépitéssel, automatirdlissal, a kardnhdz &s az eldrér festésével {korom szennyezds miajt)
3 & i Stdsi 6sdg Bsszesen 5 500 000 5500000 - 5500000
4. |Estterlinc 512kl dvoda (a5, 13 fC".s_‘.;;‘::dé!wu vezaték rendszer cserdie {pavilonok fel6li bekotd dgak) folyamatos dugulds &5 gyokérbendvés 4200 000 2200000
5. [estrerline £staki Ovoda Kerekerdd Tagintéamény (S6stdfu.31.) Tetd lemerhéjarat cseréje bedzés miatt, belss fastds 1650000 1830000
6. fEsrterline Eszaki Ovoda Gyermekmosaly Tagintézmény {Etel ka2 11-13.) Betdrt nyldstdrd Oveg cseréje, reddny Javitdsa, csaptelepek cseréje, szoanyvizvezeték kiszellGed cs6 cserdje 1400000 1400000
7. {Eszierdne Eszakt Gvoda Nylnikék Tagintérmény {Kertészu, 15.) meleti parkelia coerde 1050000 1050000
8. Seétfagyott udvar] ivakat komplett eseréle térkgveréesel pgyitty, vizbraaknsban lévb cilS16t csap cserdje 655 000 655000
£szaki Gvoda kvir Tagintézmény (Homok sor 15.} - —
3 Melegvit kerlngets szivattyljinak elektramos aldall komplat feldjirisa, 1. om. felnétt WiC-ben cxiBrés 1000000 1600 000
B javitdsa, gyermek WC-tartalyok részleges cserdje, keverSszelep cserdje
10. |Es2terline Eszakd Gvada dsszesen: . 2050000 7905000 9955 000
11. [Gyermekek Haza D41l Ovoda Kincskerass Tagintézmény LArpad v, 50/e) 1300000 3 300 000
i &lyes kiltdrl jdtszdestkbabk feld]tdsa, cseréfe
12, Haza D& Gvada Butyka Telephely {Butyka, Bajesy Zsifinszkl w12} 1400000 1 400000
duguls i &k srakasz cserdje
Udvart i) rakast cserdje dugulds miatt 3800000 3800000
. ki li i i L 2. 4
14, |Gyermekek Haza Déli Cvoda Mandwdr Tagintézmény {Tiinde u, 2] Tiiolskamyh fetditssn - NEBIH ssen feltirs ok N aitisa 14 500000 14 560 000
i5. i péitlsaal e 850000 850000
16. {Gyermekek Hiza Gvoda Ssszesen - 850000 21000000 21350 000
“A" épiiletben ar emaleten falhan 14vB ivéviz vezaték ded dititdsa, konyhai 13
7. cserdie, pyermek vi v e Shének cscrdie badzds miatt, 2500000 2500000 2500000
Thindérkert Ketetl Gvoda [Kert koz 8.} vataming saléirpmaos vakolatok loverdse 65 helyred|liksi munkal
| &5 al]
- A hyuszi " cserdfe, 3db gyermek WL tartily é5.2 dbh 3 500 000 3500 000
ceaptelep cseréje
19. frandérkert Keleti Svods Srdastorszdp Taglatéemdny (Pitypang u.2/2) iiledri i Telalitisa, csoréle 1E00000 1 800 0G0
0. 750000 FE0000
Kerékpartirold efhelyezése aljzatbel é
— tiindéskect Keleti Gvoda Elet utcai Telephety  Elet u. 30} cdkedrtirelé ehelyeziae alizatbeton képésével agyln
2 el dkonyhdban esGusets javitdss 1800000 16oacen 1800000
22. [Tondérkert Keletl Gvoda Bsszesen 4 300 000 4300000 6050000 10350000
23, 420000 420000
s o0l 1 e @ Fing —
N Nyugati Guoda (Stza u, 7-17) Kis dplletben apak csardle és g filtdst
. Gyermekmosddi lelolydvererdkének dugutss miatti cserdfe 131dstintl mosdoban 4500000 4500000
25, |Btiraszem Nyugatl Gvoda Gsszesen - 420 000 & 500000 4520 000
26. | Gvodik Minddsszesen 4 300000 7 620000 39455000 47075 000
7, [Mdric 2sigmond Megyel és Virasi Kinyvidr  {Szabadsdgréra,) 1 000000 1000000
& [3befdrat alditi iperd-pihend hidegh cseréje
8. Miricz Zgmand Megye! ds Viros] Ktinyvtér OrBkEsfaldi FidkkEnyvtdra (Farekas ). 6230381 6730981
1érsfa) H i Tern portat iivegek esardfe & bedzis &5 nagy mian
29, |Mdricz Zslgmand Magyei és Viros] KBnywtdr  Osszesen - - 7230985 7230981
30. |vicl Mihily Kulturdlis KBtpont {Szabadsig 162 9.) krény helyre3tlitisa, koztér scakrény mechanikal videlme 1235550 1225550 1225550
5 torl Td Radistorszelepek ¢seréje 1550000 1560000
phely (! ot uS.)
- h ;. beEpits 3B100¢ 38) 002
33, |vid Mihdty Kulturdils Kdzaont #ssz05en 1225550 1 605 550 1460000 3 566 550
34, | Grike BalcsSde (Véesey kbz 31} Udvarl nyoméulzvezeték szakasz cserédle I. Gtem 2204352 2294852 2794852
35. |Nefelejcy BilesSde [Sarkantyd . 30-36.1 Foglalkuztatékban {2 db] salétromos vakolst leverése, szdritd vakalat készitése, térburkolat helyredliidsa, 1500000 1500000
eséiviz clvezetése, selkkasad épitdse
36. IMlcimackd Bakcsade (Stadion u, 8.1 Szennyvizversték szakass &5 akna cserdje pydkérbendvés miatt 2000000 2000600
37, |babahiz Bileséde { Krady Gy.u.30.] 2000000 2000000
i [ Kridy Gy, ! A we és motdd helyitégben ledzott vakolat b3 csempe [everise, Gf vakolat és csempeburkolat készitdse
38 thial kjéldu Atapeltitdsl Gsszesen 2294852 2254852 $500 000 TI54 852
38, [Nylregyhdal Csaldd-¢s Gyermekjdlétl Kizpont M5jus 1. tér 10/A,sz, alatti dpatet hatyresliitisa 123 00C 0G0 123000 000 123 000 000
A0 2679184 2679184
"B" &piilatben 1vs vi L felujftdsa
41, 952167 7
1 “B" dphileten févé X dil d vezeték rendszer cserdje 952136
a2, A7 A" épiilet [Ghejdrati erkélyének ¢ iz elteni s2i; kolasz, fs belss udvari homlokzat 3433 (25 3433025
fatarat javitisa a lefolyd mellont
43, |PoTRarmeste| Hivatal [Kossuth tée 1.} A Viroshs résateges folifitisa (belsd oldalon) 4 841 288 4841288
2 0" épalet Dgyiéicentrum fetdii, ba Byessd vilt felijitisa 12250000 12250000
45, 4910334 4510334
Deylélcentrum fal8li tzfa! starikai megerésitése, bidogmdsinak ¢ ji ikat y atap)dn)
45, 2175012 2175012
"B dpiilet plocéjében lavs helyiség felijitisa
A7, {Bnk & I farréshél 16suld Intézményi 136320407 164 177 D56 61231327 225408 353
48. |Tartalékkaret i 400 000000 61 427026 |- 76441277 284985749
48, |Qremeltetéyre Atadott vizikbam vagyon felvjitss 253000 000 254000000 254 00D O0C
50. fH&sYk tere 3.52. 2ot ingatlan Ar Epitet % & héj oa 139 356 222 122371813 122377813
51. {Fiednv. 2.1 alatd ingatlan Tetd bedzds megszintetdse O vapa készitésével, belsd festés 23100000 3100060
52, |nkormanyzat Ssszesen S09 476624 901 861 905 3- 12103950 889 871955
53, [selgligeti GyarmekGdGIS 63 500000 63 50G-000 £3 500 GO0
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Nyiregyhdza Megyel Jogi Viros Snkerményzata 2023.64 k8ltségvetdsben tervorett felajitdsi fefadatok

A B. L D. E. F.
1. Intézmény megnevezdse Feladatok 023 Sl erdetl | 2023, S méd. |\ gy 2. dimid,
eldir. eldir, el&ir.
54. [NLC kezelés Snkormanyzat 9952 766 9952 766 2655177 12607943
55 |Kdrnyezetvddeimi cdlfeladatek 5900 000 5900 0G0 5900000
56. |Vdrosfellesatési kladdsek 859334619 859334619 859334619
57. fOnd és 1548164 00% | 5 BADGGS 290 9454773 1831214517
A H. C. i3 £, F.
1. Dzemeldsgatid fefadatok {dologl lacds, nagyBsszepd karbantartds) Feladatok zu:lsd':::v::“ Z:T:Ir:vn;::’ Médositss 2023.mé&d. el6ir.
2. {Qrvesi Rendeld (Almay, 71.) Lapostet® &5 altika fal javitdsa bedzds miatt, megsdllyeds térkbburkolat helyredilithsa 539719 539719
& Eoaaki " . Udvarf bahahdz javitisa- miagt &s laposted bedrds miatd javitdsa 1100000 1100000
- s2aki Ovods [Kertész u. 15 [3pastetd bedzds miatt favitdsa G 250000 50000
) ceapadikesatorna WOMA-val1oriénd tisztitdsa, kamerdttatisa
5
asterting sraki Ovoda Gys Kridy Gy 027 W stelegek cseréje pyermmelmesddba, és bodads miatt balsd festés 8080 7e0om
5. Lapostet bedzds miatd javitdsa 2000008 2000000
Lapostets bedzds mialti javitdsa b5
7 " N ' 250 000 250000
ténc Eszakl Ovoda Kerekerds Tagintézmény (Sostéi v. 31.) vizesblokkban WC srelepek ¢ tserdje WC cserje
B Udvarl jdtszdoszkBaék javitasa 1600 002 1600000
9. |Estterting Eszakl Oveda Napsugdr Tagintéemény [Stadion u,32/3) Z"Efmnk vize;b;n:::nn 3 gyesmel We-k BiltGraridly cseréle sarokszcleppel, sekndesdvel 550 000 550 000
javi
10. [Eszterinc Eszakl Oveda Cslllagszers Tagintézmény {Kolldgium 0.50-54.) Gyermek a gyermel WGk szivir i 350 000 350 000
1. [Ecrteriing £szaki dunda tsszesen - 5100 000 1650 000 6950000
1. Duguidselhdritd sl munkdk t8bh szennyvinvezetdken (300 m), valamint 2 gb WC tartdly cserdje 660 000 560000
[——{Tindérkert Kelet] Gvoda [Tas v, 1-3.)
1. H d 1Evd Fik vi: dgd: itdsi, lakivigdsi, visszapdilds munkik 800000 8GO 000
14. [rindérkert Keleti Ovoda Koston fit! Telephely (Kestori u.30.) Gpeészen javitds unkak 250000 250000
15 |Tilakgéskent Kelsti Buoda Orgonasip Tagintéimény (Cuczor G.v. 2.} sérilt ¢ areték szakast cserdje, megshilyed udrari rdsz feltdhése, fivasitése 1500 060 1560000
16. [TOndérkert Kelet! Gvoda KikeTet Tagintérmény (Farekas §.1ér 25,) Duguldsethdritss & gépészeti munkik vigiése 500000 500000
17. [Tdndérkert Keletl Gvoda Bsstesen - 750000 2960 000 1710400
" . s
1 Hiaza D&l Quada K Csicsergd ¥ (N s30000 530000
Dugonics w6, bedzay miatlavitdsa
19, |Gyermekek Hizz D&l Gvoda Virdp Utcal Tagintézmény (Virdg u.567.) N o jér ;ﬂ'u‘m ritkitdsi munkipari alpintechnikdval, vatamint a Z 100 000 2100000
Gyermekek Hiza DSl Gvoda dabak )
.
u.4.) Vizdrindt es6t6rés clhdritisdnak munkal 65900 £5.000
21. |Gyarmekek Hiza D&l {voda Butyka Telephely {Butyka, Bajcsy Zsilinszkiv.12.) Bels6 atak javitdsa, mizoldsa 450 000 450 0G0
22. Hiza DéH Chvoda & - 1045 000 2 1000 3145000
22. [Birastem Nyugati Ovedda Benczir tér Telephely (Benczdr tér 20.) Levilt akalat |avitdsa, homlokrat festisa 7G0 000 TO0000
24, [Bhzaszem Nyugatl Gvoda Bstzesen - - 700 000 00000
25. [Gtke B3lcsdde [vécsey k82 3L B8lcs e wdvardn livd tujafik szirarolisa, oldalipak visszavigisa a3a000 430000
26. |Gyermekek Atmeneti Oithona Laposters & Javitdst munidk 1400 000 1400 GO0
A kb Il i
27. |Mérlez Zslgmond Megyel ds Virosl KBnyvtdr (Szabadsdgtér2) mjz::’;‘;'::ta:;L:Lbis::;ﬂ:::;:;i?::;a Kenyvidr Epdletdtien mikodG mennyezell Kimasendsier 579 450 679450
28. |HizassigkBts terem (2rlnyi llena w} FekvBetest csatorna javitdsi munkst 300000 300000
29. {th Tat és & - 7434713 10413450 17914169
A -8 c D. E. F
1 Bosubduisi feladatok Feladatok . dveredet | 2L Evmed. | oy iy | 2028.mad. el
elirdnyzat elBlrdnyrat
2. |Yindérkert Keleti Gvoda Elet uteal Telephely (fletu.30) vermekslis Sire rBgzitése, elavult kanyhal es cserdle 1000000 1000060
i 25 GnYViar OrokGSTaIa] Flowwar 3
3 M&ricz Zsigmond Megyel &3 Virost Ranywidr Orbkastaldi Fidkkanyvtdea {Fazekas J i 150500 193500
1 9f7) ima
4. [Paigdrmesteri Hivatal (Kossuth tér 1) Klima bedpitése a portaszolg it helylségtbe 500000 500000
5. |6 y2at & lntézmé - - 1630500 1690500
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Nyiregyhdza Megyei Jogt Viros Onkorményzata tobb éves kihatassal jaré feladatai

14. melléklet

Forintban!
A, B. C. D. E. F.
e . : _ Terv évet megeldzé KIADAS
Eléirdnyzat megnevezése Osszes koltsége s
kiadas 2023, 2024, 2025,
PopUpUrbanSpaces * 94 398 465 56 864 250 17 335500 20198 715
C4 TALENT 66 968 751 10719 435 27 614 880 28634 436
Europai Unios Forrasbsl megvaldsulé projektek (fejlesztési tabla 95. és 96. sor) 161 367 216 - 67 583 685 44 650 380 48 833 151
Modern Varosok Program Jégkorszaki allatbemutatd épitése I. Gitem 7 243 679 764 5363 018 169 1871033995 9627 600
Modern Vérosok Program Jégkorszaki dllatbemutatd épitése 11.-V. Gtem 6 709 507 646 44 422 000 5271317 132 1393 768 514
Az 1251/2022.{V.4.) kormanyhatarozat szerinti villamosenergia halozat fejlesztés
megvaldsitdsa 3302461010 1862 131 422 1338500 361 101 829227
Fejlesztest tablaban szereplo hazat torrasbol megvalosuld palyazatok
(100.- 101.; 105. sorai} 17 255 648 420 5407 440 169 9004 482 549 2741 896 475 101 829 227
Osszesen 17 417 015 636 5 407 440 169 9072065 234 2 786 346 855 150 662 378

* Tartalmazza a 2026, év eldirdnyzatait is.

31. oldal




15, melléklet

Nyiregyhdza Megyel Jogli Varos Onkormanyzata kbltségvetési évet kévetd hdrom év
tervezett bevételi és kiadasi elfiranyzatainak keretszamai

Forintban!
A, B. C. D. E. F.
Sar- Megnevezés 2023. évi eldirdnyzat 2023, évi 2024. évi elGirdnyzat | 2025, évi elirdnyzat| 2026, évi elirdnyzat
szém madd.el&irdnyzat
LBEVETELEK
1. bnkorményzatuk mikodési tamogatdsa 11356212 266 12 313 495 630 § 785 000 000 9 985 000 000 10 185 080 GO0
2. | Miikédési cél timogatas Ah-n beliilrs 2255284 881 1993 745 924 1920 000 000 1950 000 0CO 1970 0C0 000
3. | Felhalmozisi céld tAmogatés Ah-n belllrsl 8321824592 10091 033 612 7 100 000 000 7 1C0 000 000 7 100000 €00
4. | Kézhatalmi bevételek 16 207 934 405 16 207 934 405 16251 000 000 16 446 000 000 16 705 00 GO0
5. | miikddési bevételek 5702 399 821 5738 207 192 5 250 000 000 5 250 000 000 5250000000
6. | Felhalmozdsi bevételek 6077 000 000 6 130 168 441 5072 000000 5 074 ¢00 000 5076 000 000
7. | Mikédési célt dtvett pénzeszkdzik Ah-n kiviilrat 225908 125 238592 476 200 QG0 00D 200 000 000 200000 000
8. | Felhalmozdsi céld atvett pénzeszkdrok Ah-n kiviilra! 45 500 000 46 500 000 100 000 000 100 000 000 100 00D 000
9. | Koltségvetédsi bevételek dsszesen 50 196 061 050 52 759 677 680 45 718 000 000 46 105 0060 000 46 586 000 000
10. | Hitelek bevétele 3 000 COD 000 3400 000 000
1i. | Belf5ldi értékpapirok bevétele 24153 606 901 24 153 606 901 1500000 C00 4 000D 000 00D 4 000 60D 000
12. | Alamhéztartdson beliili megelSlegezések 351 478 600 351479 600 360 000 0A0 360 000 000 360 000 000
13. | Lek&tétt bankbetétek megsziintetése 4500 C00 000 28 164 C0O ODO 4 500 000 000
14, | Maradvany igényhbevétele 10685 310 837 12 047 618 588 3 300000 000 3 300 000 000 2950 000 000
15, | Finanszirozasi bevételek Gsszesen 42 690 397 338 67 716 705 099 9 660 000 000 7 660 000 000 7310 000 000
16, | Bevételek Gsszesen 92 886 458 428 120476 382 779 55 378 000 000 53 765 000 000 53 896 000 GO0
LKIADASOX
17. { Miikddési kiadisok
18. 1 Személyi juttatasok 9795200110 9 884 609 514 10093 176 113 10194 107 874 10281 048 953
19. | Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis h J, add 14586590773 1508 310 205 1533428649 1543 449 121 1556 909 182
20. | Dologi kiaddsok 20875639052 21613 152 969 19 000 000 000 19 150 000 000 19341 500 000
21. | eilatottak pénzbeli juttatdsai 291 600 000 250 600 000 350 000 €00 360 000 000 376000000
22. | £evéb mlkédési céld kiadasok
23. ] Mikddési c. pénzeszkdzatadas Ah-n beliilre 31537782 48 791 235 25000000 26 000 000 27 000 000
24, | Miikodési c. pénzeszkbzatadas Ah-n Xiviilre 6008 861 147 6009 462 757 6 000 000 000 6010 000 €00 6020100000
25. | Miik.céld visszatér.timg. Kélcs.nydjtasa AH-n kiviilre 204 520930 206 854 430 140 000 000 240 000 000 140 000 CO0
26. | Elvondsok és befizetések 2987 885530 3477 885530 3 000000000 3 000 000 000 3000 000 000
27. | Atatdnos tartalék 124000 000 119 000 000 120000000 120 000 000 120000 000
28. | Céltartalék 3619718 236 4299 445 928 500 Q0C D00 500 000 000 500 000 000
29. | Felhalmozisi kiaddsok
30. | Beruhazdsok 29752720584 31447 887 213 8100000 0c0 6 248 943 005 6066 441 865
31. | Pélydzatok tartaléka 1509627 600 2189 045 554
32. | Feldjitasi kiaddsok 1848 164 009 1831214517 1 500 00D 000 1 500 GO0 000 15C0 60D 000
33. | Felhalm.c. pénzeszkdzatadas Ah-n beliilre 4625054 949 4171181192 500 000 000 500 000 Q00 500 ¢00 000
34, | Felhalm.c. pénzeszkdzatadas Ah-n kiviilre 220000000 220000 GOD 10C 000 000 100 000 Q00 100 000 000
35. | Felhalmozési c¢éld kélesdnok nydjtasa Ah-n kiviilre S 000 000 9 000 000 12 000 GO0 12 500 000 13 000G 000
36. | Killsdgvelésl kladdsok Gsszesen 84 400 520 693 87326 445 (044 50973 604 j62 49 465 000 000 44 536 (00 000
37. | Hossza lejaratd hitel torlesztése 134 458 135 134 458 135 44 395 228
38. | Rovid lejdratd hitel torfesztése 3000000 000 3 000 000 000
39. | Belfsldi értékpapirok kiaddsa 1500000 600 1500 000 000 4000 000 000 4 (000 000 020 4 000 000 000
40, | Pénzeszkizik lekotott bankbetétként elhelyezése 4 500000 000 28 164 000 000
41. | Allamhaztartdson beliili megellegezések 351 479600 351479 600 360 000 000 36C 000 000 360 000 000
42, | Finanszirozasi kiadasok Bsszesen 9485937 735 33 149 937 735 4404 395 238 4 360 000 000 4 360 000 000
43, | Kiaddsok &sszesen 92 886 458 428 120476382779 55 378 000 000 53 765 000 000 53 896 000 000
44,
45, | Kdltségvetdsi hidny/ tobblet 33 204 459 603 - 34566767364 - L 255604762 - 3300 000 000 - 24950000000
4. | Finanszirozdsi hidny/tébblet 33204 459 603 34 566 767 364 5 255 604 762 3 300 000 coG 2 950 000 000

—~3h4t—




16. mellékiet

Nyiregyhdza Megyei Jogti Varos Nemzetiségi &nkormanyzatainak 2023, évi tervezett tdmogatisa

Forintban!
A. B. C. D.
) Mikbdési céld | MkGdésicéla
Megnevezés , . Madosités tamogatas méd.
tamogatas
1. el&ir.
2. |Roma Nemazetiségi Onkormanyzat 1 500 000 1000000 2 500 000
3. |Lengyel Nemzetiségi Onkarmanyzat 1 500 000 1 500 000
4. |Német Nemzetiségi Onkormanyzat 1 500 000 1500000
5. |Ormény Nemzetiségi Onkormanyzat 1500 000 1 500 000
6. |Ukran Nemzetiségi Onkormanyzat 1500 000 1500 000
7. |5zlovik Nemzetiségi Onkormanyzat 1 500 000 1500000
8. |Ruszin Nemzetiségi Onkorményzat 1500 000 1500 060
9. |Gsszesen 10 500 000 1000 GO0 11 5C0 000

—2pn ~



Nyiregyhéazs Megyel Jogu Varos Onkormanyzata 2023. évi elSiranyzat felhasin#lasi litemterve

17, me&éklet

Forintbanl
A, B. C. D. E. F. G. H. I J. K. L M, N.
1. Megnevezés Januér Februdr Mazcius Aptilis mijus Jdnlus Jalius Cktéber Hovembar December Gssresen
2 BEVETELEK
3, { Gnk k mdkédésl té a 046 351 012 946 351 022 946 351022 946 351 022 1057 310767 1057 310 767 1037 310767 1057 110767 10965165168 1057 310767 1057310767 1057119773 12 313495 630
4. | Mikoddsi céli tdmogatdsok AH-on belil 196 885 522 201 385522 203453799 189 446 541 261 237 264 168 565 818 203 053 682 80358 105 115 443 880 142 882 961 125 502 755 95 443 975 1593 745 924
5. | Felhalmezdsi célt timogatdsck AH-en beldl 789 961 454 1662 313 343 1960906 633 30400 003 B84 280 336 3003 724 680 43084375 H51 242 514 867 510277 10691033612
6. | Kiithatalmi bevételek 42 500 000 76 700 GOC & 166 600 000 431 700 000 1204 500060 566 00O 000 233 003 000 192 800000 6 357 500 000 424 100000 259 534 405 253 000 000 16 207 534 405
7. | Miksdési bevételek 408 502 548 487 204 630 557 964 117 483 666 616 552 885 664 430 317 178 403 708 883 335 173 561 551 387 204 521 302 546 446 857 336 499 236813 57318207 192
8. | Felhal i bovételek 560 000 2 000 00c 200 000000 5B 499 367 15 500 000 500 500 000 513 500 000 20669074 2015 500 000 1 000 500 00G 6130168 441
9. | Makddési £éld dtvett pénzaszkdz 7200066 149 116 405 11253 870 0736 500 15 163 602 11 500 000 12 687 353 7263303 14 670 447 238592 476
| 10.| Fethalmozasl céli dtvett pé k 3083333 4083333 3582333 4083 333 3583333 4082333 3582333 4083 333 4583323 4083333 3583333 4083 337 46 500 000
11.] Finanszirozdst bevételek 15 685 310837 1400 000 000 13 664 000 030 4 C00 000 000 13 362 307 761 2 500 000 000 4 000 000 000 4 500 000 GI0 0005 036 501 67 716 705 039
12.| Bevételek dsstesen: 17 289 833 262 3654 807 366 9 552 065 484 17 591 830 645 5150 517 028 7 229 056 799 18327392 708 4737 820 141 9492 573 289 6183 036032 8415552 837 12 796 842 128 120476 382779
13, KIADASOK
| 14.} személyl juttatasok 779 789 464 799 088 798 874 207 360 802 514 912 813 630 031 894 790 603 885 569 271 773 205 950 791125 017 789805 770 785 435 906 895 381 932 2 884 609 514
Munkazdot terhald firulékok &3 scockilis
15. |harzajarulisi add 113 213832 131 332 871 110 833 357 158 903 299 114 832 758 138 406 801 141 290 893 119 304 214 115 713 398 134 595 940 112 825 155 126 052 666 1508310205
16.1 Dologl Kladdsok 1316 780 205 1785734364 1959 814 745 1504 206 739 1391710710 24538893231 1407 360 382 1321653518 1504275883 2524971 253 1546 136 969 2357517900 21 513 152 963
17.) Elfftottak pénzbeli juttatdsai 23623564 24613 564 23903 564 23 303 564 23 803 564 24 303 364 22553564 22 203 364 23 313 564 26 703 564 26 367 364 25 367 396 250 500000
| 18.] Epyéb mOkodési cély kiaddsak 1013913357 14952423185 1335551983 11085132945 670 696 008 13245137156 1158 855406 1071161 406 1057578758 1323 106 406 1203 650414 1462636726 14 161 443 880
19, hézdsck 793228154 1724727484 3 250 534 382 2648 237 405 1949855736 3619 482 106 2425279581 2814172215 2 846 184 262 3 342 707 755 1355 518239 6 862 703418 33 636 932767
20. | Feldijlidsak A18 248 177 242156 222 2138 823 102 297 900 087 80 000 000 124 141 702 100 GO0 000 129 945 227 506000000 50000000 1831214517
|_21.| Egyéb felhalmozdsi kiaddsok 2 500000 492 500 000 13642470 228 711 465 34702 552 4 750 Qo0 164 854 219 25 000000 61926 759 152 500000 969 071037 2254022 630 4400 181 192
22 | Finanszlrozdsi Maddsak 4 851 479 600 1 595 833 000 13 fi54 000 000 10000 000 000 38 625 135 3 00 000 000 33 149937 735
23.| Kladdsok bsstesen: B394 528 176 £453 239 356 9622574 538 20 381 447 552 5 347 114 551 18 678 655 148 6 285 803 316 6 257 846 369 6939 043 776 8423 435 915 6159 005 084 17033 684 758 120476382779




Nyiregyhiza Megyei Jog Varos Onkormanyzata 2023. évi sport célfeladatainak elGirdnyzata 18.melléklet

Forinthan]
A B. C. P E. F. G. H. 1. 1. K. L. . N.
Munkaadékat -
1 Megnevezés J:::::‘é‘i':; te’h‘:f if;:!éhk ?Lé::::?.k Dologi kiads Eg::['; mkg';i‘iéﬂ kia:;gtji:zé::en Felijitss | Beruhdzds fe]h::;zési Fﬁ!:iaal:ir:m MindGsszesen | 2022. évi Eltérés
hoseéjfrutisi adé juttatdsai ¢éli kiadds Bsszesen
2 Parasport, fogyatékosok sportja 2560 GOG 2 500000 - 2 500000 2 500 000 -
3. £pyéb versenysport 15 000 000 15000000 - 15 000 000 16 500 000 - 1500000
4 NYVDSE- Didksport tAmogatds 14 000 000 14 G0C 000 - 14 000 000 28000 000 - 14000000
5 Szabadid8sport 8000000 80036000 - 8 000 000 S 0DO DOD - 1006080
6. | sporttartalék 2 000 000 2000 000 - 2 00000 4500000 |- 2 5043000
7. | kiemelkeds sportrendezvények 6 000 000 6 000 000 - & 000 000 7000008 |- 1000 000
8. Sportészondf rendszer 8 000 000 8000 000 - 8000 000 9000000 - 1000 000
9. | sportészénd(j rendszer méd., el6ir. 6 660 000 1340000 2000 000 - 3000 000
10. Sportdszténdij rendszer madositas - BEBDOMD 6 660 0G0 - - -
1. | sportdszténdif rendszer mod., eldir. . 8 000 000 8000 600 - 8 000 600
12. | olimpiai felkészi}lés tamogatdsa 5003 000 5000000 - 5 000 D00 6000000 §- 1000000
’ 13, OS5ZESEN - - - - 60 500 000 €0 500 000 - - - - 60 500000 82 500000 - 22000000
W 14, 3 §5Z E5EN méd. eldir, 6660 00D - - - 53 840 000 60 500 000 - - - - 60 500000
A 15. O SSZESE N médositds - 6660000 - - - 6660 000 - - - - - -
(T 16. 855 2ESEN méd. eldir, . - - - 60'500 000 60 500 000 - - - . 60 500 000



Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 2023. évi kiiliigyi és EU-s célfeladatainak elfiranyzata

19. melléklet

Forintbanl!
A, 8, C. D. E. F. G. H. 1. L K. L M. N,
Munkaadékat
Ell asi
1 Megnevezés Személyi | terhel jarulékok és éé::::'k Dologi kiadgs | FBYEP mikbdési| MakSdésikiadds | o\ oveee | Beruhazss | 6 |hE(|;Vébé i FEI:‘a I::auzas' Minds 2022, &vi Eltére
' 8 juttatasok szoc. hozzdjdruldsi 'p '_ B céli kiadds dsszesen elajitas eruhazas & ,a nj:uz sl n 12¢as incosszesen - eVl teres
adé juttatdsai eéd kiadds dsszesen
Testvérvarosi kapcsclatokat elGsegitd programok,
2 rendezvények, kiutazdsok 2 400 B00 800 000 3100 000 6 300 000 - 6300 000 7 800000 - 1500000
Partnervarosi kapcsolatokat eldsegito programok,
3 rendezvények, kiutazdsok 535 &#00 83 000 2 682 000 3300000 - 3300000 2500000 800000
Partnervarosi kapcsolatokat elésegitd programak,
4 rendezvények, kiutazdsok modositas 1850000 1850000 - 1850060
5 Partnervarosi kapcsolatokat eldsegitd progriemok,
" frendezvények, kiutazésok mdd. eldir. 535 e00 53 000 4532 600 5 150 000 - 5 150 600
6. Meghizdsi dijak {tolmdcsolds, forditds, egyéb) 250 600 45008 1605 000 1900 000 - * 900 000 1980 000 - 8G 000
7. Pilydzati alap (okt.int.,nemzetk.kapcs.etdseg.) 1 800000 1 800 000 - 1 800 000 1800400 -
8. | Nemzetkdzi varoshalézatok tagsdgdbol adddd feladatak 250 000 38750 311 250 600000 - 600 GO 500000 100 000
9. | Gazd, és egyéb ter. hasznosuld nemz. kapes. elds. 200000 200000 - 2060 Q00 200000 -
10. | Palyszati Snerd "Aktiv Eurdpai Polgirsig” 200000 200 000 . 200 000 200 000 -
1Ll 5 SSZESEN 3435 600 966 750 - 8098 250 1 800 600 14 300 600 - - - - 14 300000 14 980 000 - 680000
12.| 55 ZESEN médositds - - 1850 000 - 1850 000 - - - - 1850000
3.1 5sSZESEN mbd. eldirdnyzat 3 435 000 966 750 - 9948 250 1 800000 16 150 000 - - - - 16 150 000




— Jhi—

Nyfregyhaza Megyel Jogti Varos Onkormanyzata 2023, évi kulturdlis célfeladatainak eléirdnyzata

Forintban!
A. a. C. 23 E. F. G. H. I. J. K. L. M. M.
Munkaaddkat
Elldtottak - s Egyéb Fethalmozdsi
1. Megnevezés Swemélyt | terhellfjaralekok | o G | pgiopiadss | FEYER mikadést]  Mkddesi Felijitds | Beruhdzds | felhalmozdsi | kiadés Mindasszesen 2022, évi Eitérés
juttatdsok £5 520¢, N . céli kiadds kiadds dsszesen L. ..
N , juttatdsai <8l kiadds osszesen
horzdjaruldsi add

2. | pélydzati énerd - - - 1000000 - 1000000
3. | Szakértdi dijak 500 000 500000 - 500 000 1 300 000 - 8C0 000
4. | Mdvészeti dszténdij 2 100 000 2100000 - 2100 000 3 600 000 - 1500000
5. | egyéb ( koszorik, szakmal forumek) 700 000 700000 - 700 GDO 941 185  {- 241185

Egyeb [ koszaruk, szakmal forumok] mod.
6. elGir. 639 9399 639 599 - £399599
7. { Kiadvinyok tdmogatisa 1000 000 100G 000 - £000000 1000 000 -
8. | Kiadvdnyok tdmogatdsa mddositas 100000 {- 100000 - - -
9. | Kiadvdnyok tamogatdse mdd, eldir. 180 000 960 060 1000000 - 1000007
10. | 52-5z-B. Megyei Szemie 300000 300000 - 300000 30000 -
11. | 5z-5z-B. Megyei Szemie méd. eldir. - . -
12. | viris Postakacsi folydizat 300 000 300 020 - 300000 300000 -
13. | Tetepiilési Ertéktir Bizottsdg 400 000 400 060 - 400 000 1800000 |- 1400000
14. | szépkoriak Akadémisja 600 000 600 000 . 600 008 6§00 000 -
15.| szepkorGak Akadémidja mad, elGir. . - -

Séstéi kulturdlis programsarozat
16- |t smogatasa 2000000 | 2000000 - 2000000 2000000 .

$astoi kulturalis programsorozat
17 | amogatasa méd. eldir. - . ;
18| ¢ szmivetsdeés megdllapodds 500000 500 000 - 500 000 500000 ;
18, Nyirszél8s 50, évforduldja 2 500400 2 500 000 - 2 500 000 2500000
20- £ 1 irsa6iGs 50. évordutéja madositds . 2500000 |- 2s00000 - | 2500000
22, Nyirszbids 50. évforduldjo mod. eldir. - - . .
» Nyirség Kényvtédr Alapitvany szakmai

" ftdmogatasa 500000 500 $00 - 500 000 500000 -

2. Buratting Babszinhaz szakmai tdmogatidsa 500 Q00 500000 B 500 020 500 000 -
24. Koztéri Alkotasok karbantartdsa - - - 1675600 - 1679600
25. OSSZESEN: 2 100 000D - - 1 600 000 8200000 11 900000 - - - - 11 500 000 16 020 785 - 4120785
26. {355 ZES E N: mod. eldir. 2 100 00D - - 1539999 5300000 8939999 - - - - B 939 593
27 $55ZE£SEN:madositds - - - 100000 - 2600000 - 2500C00 - - - - -~ 25¢00C0
2. 655ZESE N: méd. eléir, 2100 000 - - 1639939 2700000 6435 953 - - - - 6439 999

20. melléklet



21, melléklet
Nyiregyhdza Megyei Jogl Viros Onkormanyzata 2023, évi szocialis elldtdsra tervezett kiadasai

Forintbanl
A, B. C. 0. E. F. G. H. I ). K. L M. N.
Mun.kaadékat Egyéb . . Egyéh
L Megnevezés Szemelyl { terheld jiruldkok | Elldtonak penzbell] |\ s | auadast ceg | MORSIETREAES | ias | Barunszds {fethalmozdst cata | PENAIMOEES | s cresen 2022. évi Eltérés
juttatdsok &5 570€, Juttatdsai dsszesen - kiadds tsszesen
hozzdjdruldsi add kiadas kiadds
2, |Rend pénzbeli ellitasol
3. |telepiilési tdmogatés 214 200 000 214 260 000 - 214 200 000 216 590 000 §- 2300000
4. |Telepilést tamogatds médositds - 1 000000 - 1000000 - . 1000000
5. |Telepiildsi tamogatas mad. oféir. 213 200 000 213 200 000 - 213 260000
6. 4 pénzbell ell. & H - - 214 200 000 - - 214 200 060 - - - - 214 260000 216 500 000 §- 2 300 000
7. |Rendszeres pénzbeli eil. dsszesen: madositds - - - 1000 000 - - - 1000000 - - - - - 1 000 000
8. |Rend: pénzheli ell, & 1t mdd. el6ir. n - 213 200 000 - - 213 200 0630 - - - - 213 260000
9, |Eseti pénzbell és term. ellétdsok:
10, {Koztemetés 29 500 000 29 500000 - 29 560 000 19 500 000 10 000 000
11. {Helyi autdbusz kizlekedési tdmogatés 1 500000 1500000 - 1560000 2000050 |- 500 000
13, [Tanuldi tanszer tAmogatas 12 SHO6D 12 500 900 - 12 500 000 12 500 000 -
13. |Sziinidei étkezés 63 400 900 68 400000 - 68400 000 35 000 0G0 33 400 000
4. |Sziinidei étkezés médositds - 2135210 -+ 2135210 - - 2135 210
15, |Sziinide] étkezés mdd. elir. 66 264 750 66 264 790 - 66 264 730
16. |Tél szocislis étkenés madositds 2135210 2135210 - 2135210
17. |Tél szocidlis étkezés mod, eldir, 2135210 2135210 - 2135230
‘ 18. |Segélyek jdrulékos kdltségei - - - -
19, |5zépkeriak kszintése 150 000 150 000 - 150000 300000 |- 150 000
'/(i 20. |Karacsonyi csomag 170 000 006 170000 396 - 170 000 000 120000 000 50 000 000
— 21. [Teleplilési tdmogatis 30300 000 €0 000 000 S0 500 00C¢ - 90 904 000 €4 700 000 26 200000
;—‘—-( 22. |Els6 lakdshoz jutdk tdmogatdsa - 30000 000 30000000 30 000000 30000000 -
23. |Esetl pénzbell és term. ell. dssz. - - 61 300 000 311 050 000 - 372 559 000 - B 30 000 000 30 000 600 402950 000 284 000 000 118 950 600
] 24, |Eseti panzbeli és term. efl. éssz. modositas - - - - - - - - - - -
25. [Eset] pénzbeli és term, ell, Bssz. mod. elbir. - - 61 900 000 311 050 000 - 372 550 000 - - 30 000 000 30 000 000 402 950 000
26. |Bnkormidnyzat &sszesen - - 276 100 000 311 ¢50 000 - 587 150 000 - - 36 000 000 30 000 030 617 150 000 500 500 D3O 116 650 00O
27. |Onkorminyzat dsszesen médosltis - - - 1000000 - - - 1000000 - - - - - 100000
28. {fnkorményzat dsszesen mdd. elgir. - - 275 100 000 311050 000 - 586 150 000 - - 30 000 000 30 GO0 000 616 150 000




— ghE—

Nylregyhaza Megyel Jogti Varos Onkormdanyzata mikadési célh bevételelnek és kiaddsainak tervezett pénzforgalmi métlege

2023. év
Forinthanl
A, B. C. | D.

1. Miikidési bevétalek Miik&dési kiaddsok

2. Megnevezdés eldirdnyzat Meghevezés eldiranyzat

3. { Onkormanezatok maksdési tamogatdsai 12 313 495 630 Személyi juttatasok 9884609514
4. | Makadési cild témogatasok AH-n beliilrdl 1993745924 Munkaaddkat terhel§ jarulékok és szoc. hozzéfaruldsi add 1508 310 205
5. | K&zhatalmi bevételek 16 207 934 405 Dologi kiadédsok 21 613 152 969
6. | Miikbdési calii dtvett pénzeszkdztk AH-n kiviial 238582 476 Elldtottak pénzbeli juttatdsai 290 600 000
7. | Mdkidési bevételek 5738 207 192 Egyéb miikddési céld kiadasck 9742993 952
8, Tartalékok 4418449928
9. vdrosfejlesztési feladatok miiktdési kiadasa - 3835438547
10, | Koltségvetds bevétele finansz. nélkul 36 491 375 627 Kaltségvetds kiadds finansz. nélkiil 43 622678 021
11, | Kéltségvetesl hidny/tibblet - 7 130702 394
12, | Hitelek bewételei 3 000 000 000 Hitelek kiadd#sai 3 G0C 000 000
13. | Ravid lejfaratd mikadést hitelek felvétele 3000600 000 Rovid lejaratid miikédési hitelek térlesztése 3 000 000 DOD
14. { Belf&ldi értekpaplirok hevétele 7003945 000 Beifaldi értékpapirok kinddss 1500000 000
15. | Allamhaztartason beliili megelGlegezés 351 479 600 Allamhéztartdson beloli megelélegezés 351479 60¢
16. |Lekitott barkbetétek megsziintetése 28 164 000 00D Pénzeszkizok lekitdtt bankbhetétként elhelyezése 28 164 000 000
17. | Maradvanyégénybevétele - miikddési céll 2226 634 003

18. | Finanszirozdsi bavétel Bsszesen 40 746 058 603 Finanszirozdsi kiadds 6sszesen 33 015 479 600
19. | Hnkormdnyzat bevételei dsszesen 77238034230 Onkormanyzat kiaddsai dsszesan 76638 157 621
20. | Hidny/tobhiet Bsszesen 599 876 609
21, | Targyévi miikddési hidny/tobblet - 7 130 702 394
Nyfregyhdza Megyel logll Vires Onkormdnyzata felhalmozési céli bevételeinek és kladdsalnak tervezett pénzfargalml mérlege
2023, év
Forinthan]
A B. c. | D.

1. Felhalmozasi bevételek Felhalmozdsi kiadésok

2, Meghevezés eldiranyzat Megnevezés elGirdnyzat

3. | Felhalmozdsd céli timogatdsok AH-n bel(ilrdl 10091 033 612 Beruhdzdsok 31447 887 213
4. } Felhalmozasi bevételek 6130 168 441 Feldjitds 1831214 517
5. | Fethalmozasi céll Stvett pénzeszkizik AH-n kivilrsl 46 500 000 £gyéb felhalmozasi célii kiadasok 4400181 192
B. Vérosfejesztési feladatok mokédést kiadasa 3835438547
7. Varosfejlesztési feladatok tartalékak 2 189045534
8. | Kéltségvetés hevétele finansz. nélkiil 16 267 702 053 Kéltségvetés kiadds finansz, nélkil 43 703 767 023
9. | Kéktségvetési hidny/téhblet - 27436064970
10, | Hitelek hewitelei - Hitelek kiadasai 134 458 135
11. | Hossz( leldratd felhalmozdsi hitelek felvétele Hosszl lefdrat felhalmozdsi hitelek térlesztése 134 458 135
12, | Belfdldi ért&kpapirok bevétele 17 149 661 901 Belfd!di értékpapirok kiaddsa

13. | Maradvany génybevétele - felhalm.céli 9 820 984 595

14. | Finanszirazésl bevétel bsszesen 26 970 646 496 Fir frozdsl kiadis & 134 458 135
15. | Onkormdanyeat bevételei 8sszesen 43 238 348549 Onkormanyzat kiaddsai Gsszesen 43 838 225 158
16, | Hidny/tdhbet Bsszesen - 599 876 609
17. | Targyévifelhalmozédsi hidny/tibblet dsszesen - 27570523105
18, | Hidny mindésszesen - 34701225499

22, melléklet



— bhe—

Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Onkormanyzata addssagot keletkeztetd tigyleteibdl adddé kdtelezettségeinek alakulasa

Forintban!
A, B. C.

1. Megnevezés 2023, év 2024, év
2. |Helyi addk 16 106 GG0 000 16 208 000 000
3. [Tulajdonosi bevételek 320 000 000 320000 000
4, |Dijak, p6tiékok, birsagok, telepiilési addk 101934 405 104 934 405
s Immateralis javak, ingatlanok és egyéb targyi

" Jeszkdzik értékesitése 6130 168 441 5072000 000

Részesedések értékesitése és részesedések
6. |megszlinéséhez kapcsol6dd bevételek
7. |Privatizdcicbdl szarmazg bevételek
Garancia- és kezességvallalasbdl szérmazd

8. |bevételek
8. |Onkorményzat sajit bevétele 22 658 102 846 21 704 934 405
10 |Bnkorményzat sajat bevétele 50%-a 11329051423 10 852 467 203
11. JHitel/kéicsbn torlesztés 134 458 135 44 395 238
12. [Hitel/kdlcsdn kamat 16349523 2795237
13. |Kezességvallalas
14, [Hitel/ kélcsbn/kezesség dsszesen 150 807 658 47 190 475
15. |Addssagszolgalat a sajat bevétel aranyaban 0,67% 0,22%

23. melléklet



24, melléklet

Nyiregyhdza MegyeiJogu Vdros Onkormdnyzata kbltségvetésében tervezett eldivanyzatai kdtelezd, dnként vallalt és dlamigazgatdst feladatak

bontasban
Forintban!
A. B. c. b, E,
2023. &v
1 BEVETEL! FORRAS MEGNEVEZESE sdosi uL Kateloz3 fetadat Oniént véllalt | Altamigazgatds|
elélrényzat feladat feladat
2. | Onkormidnyzatokat mikidési timogatdsai
EN Helyi 6nkormanyzatok makédésének altaldnos tdmogatdsa 4 107 292 664 4107 292 664
4, Telepiilési 8nk. egyes konevaldsi feladatzinzk timogatdsa 3440481 428 3440481 428
Telepiilési tnk, szocidlis, gyermekjdléti és gyermekétheztetést
5. feladatainak tAmogatdsa 3643735899 3643 735859
6. Teleptitési Bnkormanyzatok Rulturalis felzdatainak timogatdsa 1114 481 $39 11144815639
7. Helyi 6nkormanyzatok kiegészité tamogatisa 7504000 7 504 000
8. Dsszesen: 12 313 495 630 12 313 495 630 - -
9. | MGkddési céld tamogatisok dlambdztartison beldirsl
10, Egyéb miikodési céll tdmogatdsok bevételei dllamh. belkil
11, - Miikadési céld atvett pénzeszkéz 808 636 D44 BOB 636 044
12 « Fejlesatési feladatra atvett mik. céli pénzeszkaz 103 318 875 103 318 875
13. Osszesen: 911954 918 808 636 044 103 318 875 -
14, | Felthalmozds| célt tdmogatasok dllamhdztartison beltirsl
Felhalmozasi cél visszatéritendd tdmogatdsok, kilcsénok
15, igénybevétele dllamh. beliil 1753515670 1753515670
16. Egyéh felhalm. céld tdmogatasok bavételei dllamh, belill
17, - Fejlesztasi feladatokhoz dtvett pe. 8335517942 8335517542
18. dsszesen: 10089033 612 - 10083033 612 -
18, |K&zhatalmi hevételek
20 Vagyoni tipusti adok
21, - £pitményadd 3 550000 000 3 550 000 000
22, Termékek és szolgaltatasok adsi
23, - |parCzési adé 12 450 00C 000 12 450 Q00 GO
24 Egyéb aruhaszndlati és szolgiltatdsi adok
25. « Idegenforgalmi add 105 DOG 000 106 00000
26 Egyéb kdzhatalmi bevételek
27. - Talajterhelési dij 8000 000 8000 000
28. - Addpdtiékok, adablrsagok 72000000 72000 000
28, - Egyéb birsag 2934 405 2934 405
30. - Szahalysértési &5 helyszini birsdg 10000000 10000 000
31. Ossresen: 16 198 934 405 - 16 186 000 000 12934405
32. | Miikodési bevételek
33 Srolgaltatdsok ellendrtéke
34. - Nem lak.c.s20lg. hetyis.bérl.dij 135 000 Q0¢ 135 000 000
35, - Lakbér + Gzemeltetés 385 000 000 385 000 00O
36. - Egyéb dnkormanyzati vagyon bérbeaddsa 100 00C 000 100 000 00D
37. - Egyéb szolgéltatasok ellenértéke 30000 000 30000000
38, Kdzvetitett szolgdltatdsok etlenéridke 92 245 099 59 245 093
39, Tulajdonosi bevétel 320 000 DOD 320000 000
40, Kiszdmiazott ditalanos forgalmi ado 1817706 006 1 817 706 006
41, Altatdnos forgalml adé visszatéritése 130989 168 130 989 168
42, Kamatbevételek 231450000 231450000
43, Egyéb mikédési bevétel 160421 586 100 421 586
a4, DOsszesen: 31349 811 859 €20 000 000 27298131859 -
45. |Fethalmozds] bevételek
46, Ingatlanok £rtékesitése
47, - Egyéb ingatlan telekértékesitds 6105118 110 6105118110
48. Laldavéteddr hilraldh 5009 060 5000 000
49, Egyéb térgyi eszkoz értékesités 20 049 937 20049637
st Osszesen: 6130 168 047 - £ 130168 047 -
51. IMikadési céld dtvett pénzeszkdzdk dllamhdztartason r\n‘.i!rﬁl
Mikodést cél visszatéritends tamogatdsok, kblcséndk visszatériiése
52. dllamhdztaztason kivilrst
MdGkédési eéli visszatéritend timogatdsok, k6lcsdnik visszatérilése
53, AH-kiviil 18 453 870 18453 870
54, - Tagi k&lcsén 142100 000 142 100 020
55. Egyéb miikddési céli: dtvett pénzeszkdzok 1850 000 1850000
56. ~ Fejlesztési feladatokhoz dtvett pe. 72365 001 72395001
57, Osszasen: 234798 871 - 234 798 871 -
58, |Felhalmozdsi célli dtvett pénzeszkéizbk dllamhaztartdson kivilr)
Felhalmozési céli: visszatéritendd tamogatdsok, kélestndk visszatériilése
59, alfamhéztartéson kiviilré)
B0. - Lakdsvasarlds, épitési kdlcsdn 5 000 000 5000 000
61, - Egyéb kilesdndk 5 000 000 500G 000
62 Egyéb felhalmozasi céli: Atvett pénzeszkdzbk
63, - VizikBemil hozzdjarulds dijak 8000000 8020000
64, - Fejlesztési feladatokhoz dtvett pénzeszkdzik 26 000 000 26 000 000
65, Osszesen: 44 000 000 2000 000 36 000 DO0 -
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24. meliéklet

Nyiregyhdza Megyel Jogii Véros Onkormdnyzata kéltségvetésében tervezett eldirdnyzatai kitelezd,Gnként vallalt és allamigazgatdsi feladatok

bontdsban
2023, évi - i K
1. BEVETELI FORRAS MEGNEVEZESE médositott Kételezg feladat | ~ OTentvalalt i Allamigazgatssi
~ feladat feladat
elgirdnyzat
66. |Finanszirozdsi bevételek
67. Hilel-, kilcséinfelvétel dllamhaztartdson KiviIrs!
68. - Rovid lejdratd hitel 3 00D 000000 3 000 000 GO¢
69, Belféldi értékpapirck bevételei 24 153 606 901 24153 606 901
70. Maradvany igénybevétele 11308171135 11303171125
71 Lekétdtt bankbetétek megsziintetése 28164 000 000 28 164 000 000
72, Allamhéztartason beldli megel8legazés 351 479 600 351479 600
3. Bevitelek mindésszesen 116 244 454 969 13750131674 162 481 388 890 12934 405
74. |Egéseségiigyi Alapelldtasi Igazgatésag
75, Mkddési céhil timogatdsok dllamhaziartisen beldlrdl 1048 161 728 1648161728
76, Mikadési bevétal 44 531 115 44 531115
7. Finanszirozdsi bevétel 347 068 975 347 088 975
78. §Eszterléne Eszaki Gvoda
79. Mikddési bevétel 62010330 46725055 15 285 275
80. Finanszirozasi bevétel 5333885 5333885
81. |Gyermekek Haza Déli Gvoda
82. Miikodési bevétel 45 082 135 40798935 7283200
83. Finanszirozdsi bevétel 3822412 3822412
84. |Tondérkert Keleti Ovoda
85. Miikodési bavétet 67455135 56 989787 10465 348
86. Finanszirozasi bevétel 7 607 B58 7 607 858
87. |Biizaszem Nyugati Gvoda
88. Miikidési bevétel 41 965 B19 36161669 5204150
85. Finanszirozdsi bevétel 2379577 2379577
90. |Kbzintézményeket Makodtetd Kbzpont
91. Miikodési bevétel 1484 567 351 834 196 425 £53370926
92, Finanszirozasi bevétel 48 325 307 48 325307
93. |Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Kényvtér
94, Mdkédési céld tdmogatdsok dllamhaztartason beliirg 200000 200000
95. MiikGdési bevétel 24999 605 24 999 606
96. Felhalmozdsi bavétel 394 394
97. Firanszirozdsi bevétet 14 945 2383 14 945283
98, |vaci Mihaly Kulturdlis Kozpont
95. Mdkadési célu tdmogatdsok dllamhdztartdson beliis! 2 600000 2 600000
140, Felhalrmozdsi céld timogatdsok dllamhaztartason belirs! 2 000 000 2000000
161, Miikidési bevétel 70 000 Q00 70000 GO0
162, Finanszirozasi bevétel 12077072 12077072
103, |[Nyiregyhazi Cantemus Kérus
104, Miikbdési céld tamogatdsok #llamhaztartason beliirsl 21 710 000 21710 Q0O
105. Makadést hevétel 38 436 000 38436000
1086, MakBdést céld atvett pénzeszkdk 3006000 3 00000
167. Finanszirozdsi bevétal 39401 880 33401880
168, |Jésa Andrds Miizeum
109. M{kodési céld tdmogatdsok dlamhdztartdson beliilesl 3200000 3200000
110, MiikSdési bevétel 207 001G 000 207 010000
111 Miiktidési céli tdmogatdsok dllamhdztartdson kivillre 793 605 793 605
112. Finanszirozasi bevétel 217 299585 217 299 585
113. |Nyiregyhazi Szo«idlis Gondozdsi Kdzpont
114. Miikodési bevétel 199470 861 195 344 410 4126 451
115. Finanszirozasi bevétel 15813189 1581319
116. |Nyiregyhizi Gyermekjoléti Alapellitasi intézmény
117, Mlikodési bevétet 29821401 23343020 6478 381
3118 Finanszirozdsi bevétel 2315818 2315818
119 {Nyiregyhdzi Csaldd-és Gyermekjdléti Kozpont
120. Finanszirozdsi bevétel 16489 295 16 489 299
121 |Polgdrmestert Hivatal
122, Miikidési céli tdmogatdsok dilamhdztartdson beliilrél 5919277 5919277
123, Kdzhatalmi bavételek 940c 000 S 000 COo
124, Makédési bevételek 70045580 70045 580
125, Felhalmozasi céld tdmogatdsok flamhdrtartdson kiviilre 2500 000 2500 00O
126. Finanszirozasi bevétel 25799 203 25799203
127. |Intézményi bevételek Bsszesen 4231927 810 3129168108 1102759702 -
128, |Bevételek mindésszesen 120476382779 16 879299782 103 584 148 592 12 934 405
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Nyiregyhdza Megyei Jogd Varos Onkorményzata kdltségvetésében tervezett elSirdnyzatai kitelezd, snként villalt és allamigazgatdsi feladatok bontdsban

Forintban!
A, 8, C. D. E,
1, Megnevezés 2023, é‘:‘i midosftott Kotelezd feladat Onként véllat feladat Allamigazgatdsi
el§irdnyzat {eladat

2. | Kisegitd mezégadasipi srolgdltatés 58 690 000 59 690000

3. | Atat iigyl feladatok 173 990 000 173990 000

4, Epyéb virosizemeitetési feladatok 203 200 000 203 200 000

S. z&ldfelfitet fenntartas 988 441 000 988 441 000

6. C: 1ék és belvizel té 246 380 000 246 380 000

7, | Telepilés vizellatds 11430000 11 430000

8. Kozvitdgitds 1717 040 000 1717 040 000

9. | Kdzutak, hidak fenntartdsa 982 091 000 582 081 000

10, | Lakdingatlan [karbantart. fizemelt.) 347 980 00D 347 980 000

11, | Vagyonkereldshe adott ingatlanak kezelése [NLC Staliny) 68 580 000 68 580 000

12. | Imtézményi viligitds, t(zvédelmi feladatok 397 510 000 357 510000

13, | Tanmikelyak 8 830000 8 890 000

14, | Sportlétesitmények Gzemehtetdse 172 720 000 172720 000

15. | Kozfoglalkortatds 176 807 000 176 807 000

16, | Nydri napkdzis tdborok megszervezése 43 000 000 43 000 990
17. | Szigligeti gyermekicld Gzemealtatése 127 000 000 127 D00 000
18. | Folyékony hullzdék szdllitds 23 455 000 23 495 000

yiregyhart Virasu Itetd és Vagyonkezelo prafit

19, |Kft dltal ellitott feladatok 5748244 000 5404 254 000 343990 000 -
20. | Tarsashdzi lakasok Gzemeltetése 150G 000 00 150 CCC 000
22, | NLC kezelds Onkormanyzat 229 952 766 229952 766
22, | NLC kezelés NYIRVY 4G 000 000 40 00G 000
23, | takbértdmogatis 15 000 300 15 G0G 000
24. | Kornyezetvédelmi célfeladatok 35 040000 35040000

25, | RepilGtér Gzemeltetés 30333000 30333 000
26. § Ingatlanok Srzése, ingatlankezelés 2000060 2 D00 000
27. ¢ Terliletelbkészités 3454 GO0 GO0 354 00D OGO
28. | Szakértdi, tervezési dijak 18 000 GO0 18 DOO QO
29, | Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei Temetkezési Kft, 156 GO0 000 156 000 000D
30. | Nylregyhdat Ipari Park KR, 175 260 000 175 250 000
31. | Beruhdzasészténadsl és munkahelyteremtési timogatds A50 000 000 450 000 000
32. | Nyiregyhézi | tanfejl &5 és ktetésszervezd Kit, 40729 000 40729 000
33. | Kézbssépi kbrlekedds 2023.6vi tervazelt kiaddsal 3 257 797 00D 3257 797 000
34. | Volanbusz Zst. ef628 évek tartozdsa megdllapodis szerinl, 313562 542 313562 542
35, | Nylregyhéal Sporteentrum Nonprefit Xft. 280 000 000 280000 000
36. | Uszoda Uzemeltatése 437 154 370 437 154 370
37. | Atiétikai Centrum OzemeRetése 203 873 100 203 873 100
38. | Vdros-Kép Nonprofit Kft. 302 236 000 302 386 000
39. | Moricz Zsigmond Szinhdz Nonprefit Kft, 813 711437 813 711 437
40. | Sésté-Gydgyfurdok Zrr. 937 792 000 937 792 000

Nyirvidék Képzé Kbzpont KiemelketFen Kizhaszni
41, [Nonprofit Kit, 25 000 000 25100000
42, | Nyirinfo Nonprofit Kft, Digitalis Tuddskzpont 47 8749 000 47 879 00D
43. § Nyiregyhazi Turisztikai Nonprofit Kft. 83009000 £3 000 000
44, | Nyiregyhazi Allatpark Nonprofit Kft. 232 871757 232 871 767
45, | Gnkorményzati felijitdsok 909 476 624 509 476 624
46, 3 Vdrosi [&tér 2400000 2000600
47, Barbanyal hulladéklerakd lremeltetdse 17 D00 000 17 000 00C
48. | Egyéb vagyoni kiadisok 50 000000 50 000 00D
49, | Vagyonbiztositds 32 00G 000 32000 0OO
50, | Tevabbszamidzott vagyoni kiadds 70 00C 000 70 000 000
51, | Vagyonikiaddsok 9711 18 605 1179751437 8532 057 169 -
52. | Rendszeres panzbeli ellatds 213 200 00C 213200000
53, | Eseti pénzbeli és természetbeni ellatas 402 950 000 402 950 000
54, } Periféria Egyesitlet 20 050 000 20 050 000
55, ] Bursa Hungarica 5 000 0600 5000000
56, | Rés Alapitvény 4 000 000 4 000 099
57. | Humanitdrius atap 5000000 5 600 090
Ukrajndban kialakult fegyveres konflikt.dsszefigg, felmerdlt

58. |szdllds és eldtdssal kapesolatos kiadasok 20000 000 20 0G0 000
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24, melléklet

Nyiregyhdza Megyei Jogt Véros Onkarminyzata kiltségvetésében tervezett elSirdnyzatai kiitelezd,5nként vallalt és dllamigazgatasi feladatok bontisban

Forintban]
A, B. C. D, E.
1. Megnevezés 023. %_VI —mddnsitou Kdtelezt fefadtat | tinként villalt fefadat Allamigazgays|
elGirdnyzat feladat

59, |Intézményi étkezés 2000000 200D 000

60. 1 Srocidlis és epészsépiigyl célleladatok £ 500060 8500000

61. | Kék Nefelejcs Alapitvany 7 000 0G0 7 000D 000

62. | Human-Net tanyagondnok 9223043 93823043

63. | Nyiregyhizi Egyhdzmegye -dvoda, iskola ,Hus2drvdr kieg. tén] 102 000 GO0 102 000 000

64. | Egyéb idks kiaddsck {pdlyd k, kutatds,fejlesatés ) 5 00D GO0 5 GO0 000

65. | Szakérndl tevékenység 15 00D 600 15 000 000

66. | Szigligeti gyermekidiiltetés 3000060 3 000 000

Egészségiigyi Tameogatd Alap Program (ETAP) PRIMOM

67. |villalkozassiénkitd Alapitviny 12 000000 12 030 000

£8. | Krizis alap 1600 000 1000

69. | KAB-KEF palydzat €95 000 645 000

70. | Fékuszban a csalddok CSP-C5BM-22-0008 3145000 3 145 000

71. | Id&sharst Onkermanyzot 4000 000 4 G00L 000

72, RdsrorulG Hallgatokén Kazalapitviny 3 600 000 3 000 00D

73. | Hfjusdgi célfeladatok 7 480000 7 480 000

74. | SNI-s gyermekek fejlesztésének tdmogatasa 35 000 §400 35 000 000

75, | Kéznevelési célfeladatok 3 000000 3 606 000

76. | Srocidlis és Kbznavelési kiaddsok 891 843 D43 670473 043 221 370 00D -
77. | Kulturdlis célfeladatok 6439999 6439 899

78. | Civll Héz mikddtetése, tagd] fizetés 4 000 430 4 0G0 000

79, | Vdrosi nagyrendezvények 38 200 000 38 200 000

80. | Vérosi rendezvények, tarsadalmi dnnepek 14 500 000 14 900 000

81. | MNagyepyittesek timogatdsz 15 00G 30 35 CG0 000

82, | Nagyrendezvények Szponzor HUNGASR-ELAMEN 5356000 6 350 000

83. | Hungarikum palyazat 2022.év 3 560 001 3560 001

84, | Happy Art Afapltvdny nivadij 179 388 179 388

85, | Helyi nszerver6dd kizdsségek penaiigyl alapja 25 000G 300 25 00C 000

86, | Kulturdlls kiadas 113 629 388 - 113 629 388 -
87. | Sport célfeladstok 66500 000 60 500 000

88. { Nyiregyhazl Eisport Np. Kit, Szponzoricids dij 128 000 000 123 GGO 000

89, ] Nyiregyhazi Efspart Np, Kft, UtAnpotids nevelds 22 000 0 22 00C 000

80. | NYVSC tdmogatdsa 2C 000000 20 00G 000

91, ] Nviregyhdza Spartacus FC Kft. Szpanzordcids di 67 500000 67 500 000

92, | Spartacus 1928 Upkép2d Kirpont Np. Kft. timogatisa 30 000 300 30 0GG 000

93. | Varosi spartrendezvények 25 000 000 25 GO0 000

94, | Rally tdmogatdsa-Truck Race Promotion Kit. 15 000 000 15 C0CG 000

95. | Sport kiaddsok 368 000 030 - 368 000 000 -
96. | Palgdrmesteri keret 30 000 000 30 CCC 000

97. | Xépvisels testiilet kiaddsai 135 688 368 135 688 358

98. | KitGntetések 9439 632 § 439 632

99, | Kbliigyi és EU-s célfeladatok 16 150 000 16 150000
100, | Testvérvaros! jubileumt évforduldk 11 000 K} 11000 000

Vérosdiplomacia, testvér és partnervérosi kapesolat

101. |elGsegitd programak, rendezvények 3 900 000 3 500000
102, | Snkormanyzati Terviandcs 10 000 000 10 000 000
103. | Megyei Jogu Vidrosok Szévotsépe 3546 330 3546330
104. | Kozbiztonsagi megdllapodis 5000000 % 000 000

105, | Kozbiztonsdgi Afapitvdny 8 500 000 § 500 G0

106. | Hirdetési keret, PR kiadds, 20000000 20000 C0C

107. | Vérosmarketing 60 000000 60 000 GO0

108. | Mdria 6t Kozhasyn( Egyesilet tagdij és programok 800 000 800 000

109. | Egyéb dnkormdnyzat] feladatok 28 234 640 28234 640

110. | Lejart iffiisagi killcsén elszamolést kovetd visszafizetés 2000000 2 000 000

111, | Nemzetiségi bnkormanyzatak tdmogatisa 11 500 000 11500 000

112. § Onkormanyzati egyéb feladatok 355758 970 135688 368 220070602 -
113. § Polgdrvédelmi kiaddsok 4000 660 4000 000

114, § Virosfejlesztési kiaddsok 39730289114 44876243 39685412 871

115. § AFA befizetés epyéb adok 1715451000 1715 451 000
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24, melléklet

Nyiregyhdza Megyei Jogt Viros Onkormanyzata kiltségvetésében tervezett eldirdnyzatai kbitelezd,6nként vallalt s dllamigazgatdsi feladatek bontishan

Forintbant
A, B. [ D, E,
i, Megnevezés znne'léﬁ‘;:én;zla: ftott Kdtelez6 feladat Bnként véllalt feladat ﬂlla;:l;;zag‘atésl
136, ] Kamatfizetés 184415275 184 415276
117, | Onkorminyzati szémlavezetéssel kapcsolatos kiaddsok 68 718 600 68 718 600
118, {Tovdhbszamlézott kladasok 12 700 000 12 700 00D
119, | Befizetédsi kitelezettség ( Szolidaritdsi hozzdjarulds) 2 965023 122 2959023122
120, | Befizetési kbtolozetiség 18 852 408 18 862 408
121, | Tarsadalmi szervezetek timog 11 200 000 11 200 D00
122. | Céltartalék & 488 495 482 6 488 495 482
123, | Attatinos tartalék 119 400 000 119 00D 000
124. | Rovid lejdratu hitelkblcsdn torlesziés 3 000009 000 3 000000 000
125. | Hosszili lejdraty hitel, kéleson tarlesztés 134458135 134 458135
126. jBelfdidi értékpapirok kiagésat 1 500000 000 1 500 000 G0C
127. | Pénzeszkéadk lekitdn bankbetétként elhely, 28 166 000 000 28 164 000 00G
128, | Alamhiztartison belili megeldtegezés visszafizetése 351 479 600 351 479 60C
128, | &nkormdnyzatl kiaddsok mind@sszesen: 101 651 386 744 7439042091 94 222 343 £53 -
130. | Egészséghgyi Alapelldtdsi Igazgatdssg 1456 598372 1063 552 603 393 045 769
131, | Esaterlénc Eszaki Oveda 1367 143 062 1250 045 000 147 098 062
132, | Gyermekek Hiza Déli OGvoda 1283372731 1276089531 7283200
133. | Tindérkert Keleti Ovoda 1432 144547 1422412153 9732394
134. | Biraszem Nyugati Ovodz 927 558 494 921794 344 5804 150
135, | Kézintézményeket Miikbdiets Kbzpont 2 798 301 992 2147921 026 650 370 926
136. | Mdricz Zsigmond Megyei ds Varosi Kinyvtsr KSnyvtar 515 877 813 599 535 869 16 341 944
137, | Waci Mihdly Kulturdlis Kszpont 619 826335 606 332 620 13 453 415
138. 1 Nylregyhdzi Cantemus Kérus 281 307 8BD 18 401 880 262 506 000
13%, | 2ésa Andrds MGzeum 269378236 502 368 236 367 010000
340. § Nyiregyhdzi Szocidlis Gond, i Kdzpont 1468 875 068 1464 748617 4126 451
141, | Nyiregyhdzl Gyermekidléti Alapellatisi Intézmény 13840130889 1833652508 6478 381
142. | Nyfregyhdzi Csaldd-és Gyermekjdléti Kdzpont 736311 523 736311523
343. | Nyiregyhdza iMegyei lopi Viros Polgdrmesteri Hivatal 3088129133 1233186453 1192 203 316 662 739 364
124, | Intézményi Kiadas sszesen 1% 814 995 035 15076 362 663 3075 894 008 662739 364
145. | Mind@sszesen 120476382779 22515 405 754 97 298 237 661 662 739 364
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PV AUDIT
KONYVVIZSGALO KFT.

4400. Nyiregyhdza, Munkas 6t 53,
42/342-339 30/95-35-776

KONYVVIZSGALS] VELEMENY
Nyiregyhaza Megyei Jogt Viros Onkorményzatdnak 2023. évi kdltségvetésérdl és a
kiltségvetés vitelének szabslyairdl szolé 1/2023. (11.17.) sz rendeletének a
médositasirdl

NYIREGYHAZA MEGYEL JOGU VAROS
KOZGYULESE RESZERE

Nyiregyhdza
Kossuth tér 1.
4400

Nyiregyhaza Megyel Jogi Varos Onkorményzata 2023, évre sz6l6 koltségretésér, a kdltségverds
vitelének szabdlyait a 2023. februdr 16-4n tartort Kozgyllésen az 172023, (IL17.) szamd
rendelettel megalkotta, azt jogszeriien clfogadra, A konywizsgilod - meghizdsi szerzddése alapidn -
a kolségvetés valamennyl modositasat irdshan véleményezi, aredl a Kozgyilést, az érintett
bizottsigokar elGzetesen tAjitkozata. A Kozgyalés a kémyvizsgils (vdsos veleménvét megismets,
annak mérlegelésével érvényes hatdrozaror (déntést) hoz. A kinyvvizsgald 2023, februdr 9-én
kelt figgetlen kinyvvizsgaldi jelentésében a 2023-as évie vonatkozd kiltségvetést
kotlatozds nélkiili hitelesitd zaradékkal litta el,

Tarsasagunk végrehajrotta mindazokat a vizsgilati eljardsokar, amelvekben Ondklel irishan

megallapodiunk  (kénvvvizsgaldl  megbizdsi szexzodés).  Megbizdsunk  alapjdn a jelen
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konyvvizsgalol véleményr a Magyarorszigon érvényes nemzeti konyvvizsgdldd standardok alapjdn

készitertisk el, bocsitjuk az Onok és az érintettek rendelkerésére.

Feladatunk volt a Nyfregvhiza Megyel Jogt Viros Onkormanyzatanak 2023, évi koltségretésérdl
¢s a koltségretés vitelének szabalyaro] s2616 soron kévetkezé médositasanak a véleményezése,
arrdl konyveizsgalél vélemény  alkotdsa, amely alapul szolgdl a rendelet valtoztatasihoz.
Vizsgalataink soran ared! kell bizonyossagot szerezniink, hogv a rendelet-tervezet médosirisa
megfelel-¢ a7z clirisoknak mrmlmazza mindazokar a jogszabilyban el6ire koverelménveker, mely
a megalkotishoz sziikségesck.

Az 1/2023. (I1.17.) szama kéliségvetési rendelettel a Kizgylilés jovibagyta a 2023 évi
kolségvetést, melyet a soron kivvetkezd Kozgyiilésen az aldbbi indokok miatt sziikséges
modositani:

e Keresztiil kell vezemi a pénziigyi terven a Polgarmester (2. melléklen) és a Bizottsigok

arruhazott hataskirben hozow dontésecinek pénziigyl vonzatait. Szintén  modositist
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igényel az Gokormanyzatndl a feladatok és a kiemelt elSiranyzatok kéz6tt Atcsoportositis
(3. melléklet), valamint az intézményvezetSi sajit hatiskérben végrehajtott eldirdnyzat
modositas (4. mellékled).

e Nyitegyhdza Megyei Jogt Viros Onkormanyzata a veszélyhelyzet ideje alatt a szomszédos
orszagban  fennalld humanitdrius  katasztrfira  tekintertel  érkezd személyek
clhelyenésének timogatisatdl és az azzal kapcsolatos egyéb  intézkedésekrdl s2616
104/2022. (111 22.) Kotm. rendelet 2. alcim 4.4 (8) bekezdése alapjan 2.562.000 Ft vissza
nem téritendd tdmogatisban részesilt, melyet az ideiglenes védelemse jogosult vagy a
menedékes elszallasolisita és ellatdsira hasznilhat fel. A rimogatas igénylése havonta
torténik, a fentl thmogatdsi Ssszeg a 2023, mércius 01. - 2023. Aprilis 30. kézdtd idGszakea
vonatkozik.

A kézponti forrisokbél igényelt tAmogatisok (szocidlis dgazat Gsszevont potlék,
egészségugyi kiegészitS potlék), valamint palyizati pénzeszkézok miatt potelbirdnyzar
atvezetésére, illetve elSirdnyzat atcsoportositasra van szitkség, ahol azt a brtté elszdmolds
kévetelményének megfelelen dtvetr pénzeszkézként beterveztéks.

° Nyiregyhdza Megyei Joghh Viros Onkormanyzata a Koézgytlés 76/2023. (V.25.) szamu
hatdroratival médositotra az onkorminyzat fenntartisiban mikadé évodik alapitd
okiratait. Az dvodai beiratkozisok szdma ds az dtlagesoportlétszimok alapjin mddosul az
intézményckben a maximédlisan felvehetd gyermeklétszam, illerve csékken az évodai
csoportok szima, mely az intézményi eléirdnyzatok és az engedélyezett létszim
csOklentését eredményezi, és erre tesznek javaslatot.

° A kedvezd betéti kamathelyzetre tekintettel az atmenetileg  szabad pénzeszlozdk
betétként t6rténd  clhelyezésére tesznck javaslatot. A betédekdtések hozama az
Onkormdnyzat  koltségverésének megvalésitisira keriil felhasznilista, és a bruttd
elszimolds miatt indokolt az Snkorményzat kélségvetésén a bevéreli, illetve a kiadsi
oldalon té1ténd Atvezetése.

° A virosfejlesztési feladatok mddositisira a 11, mellékletben, a felGyitdsi feladatok
médositasara 2 13. mellékletben foglaltak szerint tesznek javaslatot.

o Fenti kétclezettségeken 3l javasoljik  a koltségvetés moédositisat az  évkozi
tébbletfeladatok intézményi kéltségvetéshe trténd lebontisat.

A 2023. janius 22- Kézgydilés napirendi pontjaként szerepld Nyiregyhdza Megyei Jogd Vétros
Onkotminyzatinak 2023. &vi kbltségvetésérd] és a kltsépvetés vitelének szabilyozasardl szola
eloterjesztés f6bb mbdositisait az aldbbi szamolkkal fogadom el.




Ft-ban

[ Megnevezés

Eredeti

Jelen modositis

Koltségeetési bevételek

50 196 061 090

52 759 677 680

Finanszirozdsi bevétel

42 690 397 338

67 716 705 (099

Koltségvetési kiaddsok

33 400 520 693

87 326 445 044

Finanszirozas kindds 9 485 937 735 33 149 937 735
Kélségvetés dsszesitett hidnya 33338917 738 34 701225 499 ‘4"
Osszes bevétel 92 886 458 428 126 476 382 779
Osszes kiadis 92 886 458 428 120 476 382 779
Koltségverés sszesitett hifnya Ft-ban
Megneverés Ereded Gsszeg Jelen 8sszeg

Makddési hidnya 6 639 105 288 7130702394

26 699 812 450 27 51 523 105

Koltségvetés felhalmozisi hidnya

Az Aht. 23.§. (2) bek. e). pontja szerint tételesen meg kell hatirozni, hogy a kéltségverés hiany#t
mely forrasokbél finanszirozza az Onkorményzat. A hianya forrisa:
» 12.047.618.598 Ft-ot a kéltségvetési hidny belsé finanszirozdsira szolgald el8z6 évi
kSliségvetési matadvinybol,

> 22.653.606.901 Frota beiféldi éstekpapirok értékesitésének bevételeibsl finanszirozza.

Megillapitottam, hogy az elfterjesztés & a  rendelettervezet médositdsa  kelld
részletezettségoel késziilt, megfelel az 4llamhaztartistél sz616 wbbszdr modositott 2011,
évi CXCV. t6rvény, valamint az alamhaztartis végrehajtisardl sz6l6 368/2011. (XIL.31.)
korményrendeletben foglaltaknak. Konyvvizsgdld Nyiregyhdza Megyei Joghh Viros
ﬁnkorményzaténak 2023, ¢vi kiltségvetési rendelettervezetének médositisit elfogadasra
javasolja.

Jelen kényvvizsgilél vélemény kizirSlag az clsd szakaszdban ismertetett célia & ar Onék
tij¢koztatisira szolgil, és nem szabad mds célra felhaszadlni vagy mds felek kozdtr szétosztani
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A bizottsag llésének végén a bizottsag elndke megkdszonte a bizottsdg munkajat és az tilést bezarta
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Lengyel Maté Tormasi Géza

Pénziigyi bizottsdg elndke Pénziigyi bizottsag tagja
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JELENLETI iV
a 2023. junius 21-én 14.00 drakor megtartott

Pénziigyi Bizottsagi Ulésrdl

Sor-
. Név lelold szervezet Aldiras
SZam
1. Lengyel Maté Mindenki Magyarorszaga, LMP, Fiiggetlenek Egyesiilete, [ / [L\;\M
JOBBIK, MSZP Parbeszéd, Momentum, DK h{ !
2. |Muss6 Laszlé FIDESZ-KDNP M& TN
4. |Babosi Gyorgy Mindenki Magyarorszaga, LMP, Fiiggetlenek Egyesiilete, ‘/\W C AN
JOBBIK, MSZP Parbeszéd, Momentum, DK \
Fay 5
0 LY
5. |dr. Horvathné dr. Veisz Katalin FIDESZ-KDNP Ly O
N =
6. |Petrusak Janos FIDESZ-KDNP c@/\fi\;\ﬂf _7
7. ;

Vass Zoltan Géza Mindenki Magyarorszaga, LMP, Fiiggetlenek Egyesiilete,

JOBBIK, MSZP Pérbeszéd, Momentum, DK

Dr. Szeman Sandor Cimzetes FGjegyz6

Dr. Podlovics Roland alpolgdrmester

Jaszai Menyhért alpolgarmester

Dr. Ulrich Attila alpolgarmester

Hagymasi Gyula polgarmesteri kabinetvezetd

Dr. Bodnar Adrienn jogtanacsos

Patd Istvan Vérosfejlesztési és varosiizemeltetési osztalyvezetd

Bozan Zsolt Pélyazatok és projektmenedzsment referatiravezetd

Szlirds Anita gazdasagi osztdlyvezetd St
Dakd Laszldné koltségvetési csoportvezetd _:{)Cl.lu:: &

. A
Variné Hok Agnes szamviteli csoportvezetd ) O\J«N\ o
Varga Janos kdnyvvizsgald \ /\M\M

Kohut Agnes Vagyongazddlkoddsi osztalyvezetd

Tothné Csatlos lldiké Szocialis és Kéznevelési osztalyvezetd

Dr. Fischer Nandor jogasz M
Kovacs Rita Varosi Féépitész
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