JEGYZOKONYV

Mely késziilt Nyiregyhdza Megyei Jogu Vdros Kozgyllése Koéznevelési, Kulturdlis és Sport
Bizottsdganak 2018. junius 20-an tartott nyilt iilésérdl.

Jelen vannak a jegyz6konyvhoz mellékelt jelenléti iv szerint.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Koszontdok mindenkit a mai bizottsagi tilésen. A bizottsdg hatdrozatképes, 5
f6 jelen van. Mindenki latta a médositott napirendi pontokat, Gj napirendi pont keriilt fel, mely zart
tlésen kerll megtdrgyaldsra. A Bizottsag 5 igen, egyhangu szavazattal elfogadta a napirendi
pontokat.

Napirendi pontok

1.) ElGterjesztés Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata fenntartisdban miikodé
ovodakban a 2018/2019-es dvodai nevelési év elGkészitésére

Eldado: Jaszai Menyhért aipolgarmester
A Bizottsag véleményez.

2.) ElSterjesztés Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Onkormanyzata altal fenntartott Tindérkert Keleti
Ovoda és az Egészségiigyi Alapellatasi lgazgatosag alapité okiratanak technikai médositasara

ElGadé: Dr. Krizsai Anita szocidlis és koznevelési osztalyvezetd
A Bizottsag véleményez.

3.) El6terjesztés Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata fenntartisaban lévé GAFEK
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intézmény megsziintetésére, feladatainak a KOZIM intézménybe torténd integralasara

El6ado: Dr. Kovacs Ferenc polgarmester
A Bizottsag véleményez.

4.) ElSterjesztés a 04/2018- Kiemelkedd sportrendezvények 2018. évi tamogatasa palyazati
felhivasra beérkezett palyazatokkal kapcsolatos dontésre

El6ado: Késa Arpad kabinetvezet6
A Bizottsag dont.

5.) ElSterjesztés a Nyiregyhazi Sportcentrum Nonprofit Kft. dltal a Kiemelkedd sportrendezvények
tamogatasa keretre beérkezett rendkiviili tamogatasi kérelemmel kapcsolatos dontésre (az
el6terjesztés mellékiete a Zart iilés anyagai kozétt talalhaté)

El6add: K6sa Arpad kabinetvezetd
Meghivott: K6halmi Richard, Nyiregyhazi Sportcentrum Nonprofit Kft.
A Bizottsdg dont.

6.} ElGterjesztés az Air-Aqua Buvarklub altal a Szabadiddsport tamogatisa keretre beérkezett
rendkiviili tamogatasi kérelemmel kapcsolatos dontésre (az elGterjesztés melléklete a Zart lilés

anyagai kozott talalhatd)

El6adé: Késa Arpad kabinetvezetd
A Bizottsag dont.

006501



7./ Beszamolé a Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktir Bizottsig 2018. évi |. félévében végzett
tevékenységrél sz6l6 beszamolo elfogadasara

El6ado: Tomasovszki Anita a Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktar Bizottsag elncke
A Bizottsag véleményez.

8./ El6terjesztés a Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktar Bizottsag létrehozasarol sz616 256/2013. (X1.28.)
szamu kozgy(ilési hatarozat méodositasara

ElGado: Dr. Kovécs Ferenc poigdrmester
A Bizottsag véleményez.

9./ El6terjesztés Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata fenntartasdban miikdé Méricz
Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtar igazgatéi (magasabb vezet6) beosztas betdltésére iranyuld
palyazati felhivas kiirasara

Eléadd: Dr. Kovéacs Ferenc polgarmester
A Bizottsag véleményez.

10.) Eléterjesztés a Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Kényvtar szervezeti és miikodési
szabalyzatanak elfogadasara

El6ado: Doka Diana kulturalis osztalyvezet6
A Bizottsag dont.

11./ ElSterjesztés kdzteriiletek elnevezésére, valamint térlésére

ElGado: Dr. Kasa Brigitta aljegyzd, hatdsagi fGosztalyvezetd
Dr. Grész Péter igazgatasi osztalyvezetd
A Bizottsag véleményez.

A napirendi pontok targyalasa

1.) ElSterjesztés Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata fenntartasaban mikodé
6vodakban a 2018/2019-es évodai nevelési év elkészitésére

Halkoné Dr. Rudolf Eva: Igen részletes anyaggal szembesilhetiink, ami mindenre kitért
tulajdonképpen és atlathatd keresztmetszetét adta az 6vodai nevelésnek, ami a varosban folyik.
Kivanjatok-e szoban kiegésziteni? Uj évoda indul szeptembert§l az Orgonasip Tagintézmény, a
Kérhazi Ovoda. Az 6vénék létszamat emelni kell, a dajkak szdma nem valtozott?

1 f6 bizottsagi tag megérkezett.

Dr. Krizsai Anita: Csoportonként 2 dvodapedagdgus és 1 dajka sziikséges. Megnyilik az Orgonasip
Tagintézmény, mely 2018. szeptembertél kezdi meg miikddését, illetéleg Nyirsz616s6n az Eszterlanc
Eszaki Ovoda Csillagszem Tagintézményében szintén bévitjiik egy csoporttal, szintén oda is kell két
ovodapedagdgus, 1 dajka. Mindezeket figyelembe véve 6 fével emelkedik a Iétszam az
ovodapedagégusoknal. Ami még oOrvendetes, hogy 262 fével tobb gyerek iratkozott be az
o6vodainkba.
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Halkéné Dr. Rudolf Eva: igen 4000 f6 folé emelkedett a bedvodaztatott gyermekek szama. Hogy
t{inik most, hogy rendben lesz az Orgonasip Tagintézményben a csoportok beinditasa?

Dr. Krizsai Anita: Egyenlére 2 csoporttal fog beindulni.

Jaszai Menyhért: Az Orgonasip Tagintézménybe 44 f6r6l indult a beiratkozott gyerekek szama és
most 54 fénél tartunk. Mar azon a hataron billeg, hogy akar a harmadik csoportot be iehetne inditani,
de egyelére nem akartuk megnyitni varosi beiskolazasuként, hogy mas korzetbél is hozzanak.
Szamitva arra, hogy 6szt6l még jonnek ujabb kérhazi doigozdk gyermekei. Van egy ilyen megfontolas.
A 262 gyerekszam az egy Orvendetes fejlemény, pont ez hozta vissza a Kollégium utcai 6voda
negyedik csoportjat, amit két éve sziintettiink meg. LecsOkkent a iétszam, de most mar olyan 100
korili és még jonnek gyerekek.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: El6z8 bizottsagi iilésen is targyaltuk ezt az alapité okirat mddositasa
kapcsan.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Azt latom, hogy az anyag tartalmazza, hogy hol vannak igazdn magas
csoportlétszamok, tehat melyik intézményekben. Lathaté, hogy az Eszaki Ovodénal harom
tagintézményben is magas a gyermekek szama.

Jaszai Menyhért: Azt azért latni kell, hogy az osztaly és a szakma figyelte a |étszamot. Felbirta szivni a
rendszer a 3 éves kortdl kotelez§ oOvodaztatas létszamat. Nem Onkormanyzati fenntarték is
fejlesztenek, a Szarvas utcan plusz 2 csoport nyilt meg és tudunk arrdl is, hogy mas fenntartok is
el6készitd szakaszban vannak.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Kdszontjiik kériinkben Dr. Ulrich Attila alpolgarmester Urat is.

Amennyiben nincs kérdés, hozzaszélas, kérem, hogy kézfelemeléssel szavazzunk a napirendi pont
elfogaddsardl. A Bizottsag 6 jelenlevd tagja, 6 igen szavazattal egyhangulag egyetértett és meghozta a
108/2018. (VI.21.) szamu hatarozatat.

2.) Eléterjesztés Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata altal fenntartott
Tiindérkert Keleti Ovoda és az Egészségiigyi Alapellatasi Igazgatésag alapité okiratanak
technikai médositasara

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Egy technikai médositasrél van szé. Van-e valakinek kérdése, hozzaszélasa?
Amennyiben nincs kérdés, hozzaszélas, kérem, hogy kézfelemeléssel szavazzunk a napirendi pont
elfogadasardl. A Bizottsag 6 jelenlevé tagja, 6 igen szavazattal egyhangllag egyetértett és meghozta a
109/2018. (V1.21.) szdmu hatdrozatat.

Jaszai Menyhért: Az elején nem mondtam, de kérhetnénk-e a bizottsagtdl, hogy a 11. napirendi
pontot elérébb hoznank? Ez egy rovid napirendi pont lenne.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Ezt az iigyrendi javaslatot felteszem szavazisra a bizottsag elé. Ha a
bizottsdg elfogadja a javaslatot, akkor a harmadik napirendi pontként targyalnank meg a 11.
napirendi pontként szereplé Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata fenntartdsaban 1évé
GAFEK intézmény megsziintetésére, feladatainak a KOZIM intézménybe térténd integraldsarél szol6
elSterjesztést. Kérem, hogy kézfeltartassal szavazzunk az Ggyrendi javasiatrél. A Bizottsag 6 jelenievd
tagja, 6 igen szavazattal egyhangulag egyetértett az (igyrendi javaslattal.
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3./ ElGterjesztés Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata fenntartasiban lévd
GAFEK intézmény megsziintetésére, feladatainak a KOZIM intézménybe torténd
integraldsara

Jaszai Menyhért: Nem is tudom, hogy ezt a napirendi pontot kellett volna-e a bizottsagnak
targyalnia, hiszen a Gazdasdgi Feladat Ellaté Kozpontot, mint egy onalléan gazdédlkodd egységet a
Nyirségi Tébbcéla Kistérségi Tarsulds keretében hoztuk létre, akkor, amikor megjelent az a térvény,
mi szerint a 100 f6 alatti intézmények nem gazdéalkodhatnak &nalldan. Akkor az egy kdtelezettséget
rott rank és akkor hoztuk Iétre a Gazdasagi Feladat Ellaté Kézpontot a NYITOT-6n beliil. Kérilbell
egy éves folyamat keretében 2017. december 31-vel a NYITOT megsziint. Visszaintegraltuk a szocialis
intézményeket, melyben a Szocidlis Bizottsdg az illetékes szakmailag. A Nyiregyhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kdzpont, a Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi Kozpont, a Nyiregyhazi Gyermekjoléti
Alapelltasi Intézmény (Bolcsédék, CSAO, GYAO). Innentdl kezdve, amikor terveztilk az idei
koltségvetési évet, akkor mar kbrvonalazodott az a lehetfség és vizsgalta a Gazdasdgi osztdly a
lehet8séget, hogy van-e létjogosultsidga egy 6-7 fGs pici lzemmérettel rendelkezé Gazdasdagi Feladat
Ell4td Kdzpontnak a KOZIM mellett, ami professzionalisan az intézményeknek a gazdasagi feladatait
latja el egy viszonylag magas létszammal. Tulajdonképpen ez még a NYITOT megsz(intetésének a
folyamanya az, hogy a GAFEK-ra a korabbi keretek megsziinése miatt tulajdonképpen abban az
Osszefuggésben mar nincs létjogosultsaga. Hatékonyabban tudja elvégezni a feladatokat, ha
visszaintegraljuk a KOZIM-be és lesz egy egységes, ellendrizhetd és kontrollalhatd, olyan izemméreti
gazdasagi kdzpont, ami a belsé munkamegosztast is kezelni tudja. Az intézmények szempontjabdl lesz
még egy olyan elGrelépés is, hogy kiilon-kilon gazdasagi statuszt kap minden intézmény. Ez nem volt
minden intézményben meg, nyilvan felmeriiitek gazdasagi igyek akkor is. Vannak pdlydzati projektjei
az intézményeknek is. Tehat ez az § szempontjukbdl is elérelépést fog jelenteni.

Patoné Nagy Magdolna: Annyiban szeretném kiegésziteni, amit Alpolgarmester Ur elmondott, hogy
nem kapjak meg az intézmények a statuszt, tehdt a KOZIM intézménynél marad a statusz. A
munkavégzés helyszine lesz tulajdonképpen az intézmény, mert a gazdasagi szervezetet nem
tehetjiik vissza ezutdn sem, hanem csak ott fog dolgozni kdzvetlenil az intézményvezeté mellett és
igy hatékonyabb lesz véleménylink szerint a munkavégzés. Egyébként jol bejaratott a KOZIM
intézménye. Még annyit szeretnék, hogy a magas létszam azért van még jelenleg, mert nem csak ezt
a konyvelési feladatot el, kifejezetten gazdasagi feladatot, hanem még a kozétkeztetés még itt van.

Jaszai Menyhért: Ksz6ndém a pontositast, ez jogszeriien igy van a lényeg az, hogy ott fog dolgozni
egy f6allasu ember, nyilvdn nem a gazdasagi feladataikat fogjak ellatni sajat maguknak. Errél szé
sincs.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: A napi utasitas adasi jog kit fog illetni?

Patéoné Nagy Magdolna: A KOZIM vezetéjét.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Az intézmény igazgatojat, aki mellett dolgozni fog?

Patoné Nagy Magdolna: Az intézmény igazgatdja informaciét kérhet az intézményi gazdasagi
feladatokrdl, aztan a bizonylatoknak a tovabbitasat. Ez most is igy van, vannak olyan intézmények,
mint az Alapellatas példaul, hogy a Szent Istvan Gton is van telephelye.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Az el6terjesztésben az van, hogy a Kozgy(ilés janudr 25-én dontétt arrdl,
hogy meg kell vizsgaini a Gazdasagi Feladatokat Ellaté Kézpont (GAFEK) altal a NYITOT megsz(inését

kovetéen a feladatokat és javaslatot kell tenni a feladatok racionalizalasara. A vizsgalat megtortént és
ez az el6terjesztés a racionalizalasrol szol.
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Paténé Nagy Magdolna: Lehetne tobbféle megoldas is.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Az elSterjesztésben az latszik, hogy ezen megoldas mellett tette le a voksat a
szakma és ez keriil majd a Kozgy(ilés elé. Alpolgarmester Urnak volt egy kérdése a Jegyz8i torzskar
felé. A kérdés gy szolt, hogy vajon kell-e nekiink ezt targyalni? Miutdn mar napirendi pontként
megszavaztuk és egyébként a Kézgy(lésre kikiildott napirendi pontok kozott vélhetéen felvezetésre
keriilt ezen bizottsdg véleményezésének a kiotelezettsége is. Ha nem torténik meg a véleményezés
azon napirendi pontot is médositani kell.

Dr. Ulrich Attila: Nekem volt egy kérésem F&jegyz6 Ur felé, hogy minden olyan dolgot, ami érinti a
kultarat és a KOZIM-en keresztil, és ahogyan Magdika is elmondta érinti, mert nagyrészt azért
kulturdlis intézményeket kényvelik. Benne van a KOZIM ezért kértem, hogy a mi bizottsdgunk ezt
mindig nézze at. FSjegyz6 Ur ezt abszolvdlta nekem és ezért van ez most itt. Egyébként ez egy
racionalizélds, ahogyan elmondta Alpolgarmester Ur is és Osztalyvezet§ Asszony is ez teljesen
értelmes dolog. Van egy nagy szervezet, ami kdnyvel, 6-7 ember jon at a GAFEK-bél, ez pontosan
megfelel annak, hogy megfeleléen miikédjén a KOZIM-ben. Jobb is lesz szerintem, hogyha kikeriilnek
az intézményekbe emberek, a munkavégzés helyén megkdnnyiti az ott doigozdk helyzetét is és a
sajatjukat is.

Jaszai Menyhért: Ezzel azért a KOZIM &talakul, mert most tulajdonképpen, ami nem kultira az az
Egészséglgyi Alapellatas, az azért elég nagy koltségvetési szervezet kb. 100 fével. A Nyiregyhazi
Szocialis Gondozasi Kézpont 200 fével viszonylag nagy ellatasi teriiletet visz. A Nyiregyhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont az egyelére maga 65 f6jével, de erre 20-30 f6 jon az iskolai szocidlis
munkatarsak révén, egy elég nagy cég. A Nyiregyhdzi Gyermekjoléti Alapelldtasi Intézmény
(bblcs6dék, CSAQ, GYAOD) egy szintén kb. 200 fével mikdds intézmény. Az, ami eddig KOZIM volt az
most folyamatosan atalakul. Ma mar nem lehet ra azt mondani, hogy a kulturdlis intézmények
gazdasagi kdzpontja, hanem valamennyi intézménynek a gazdasagi feladatokat elldté kézpontja. A
sulypont azért igy eléggé attevidik.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Ha jol értem akkor Alpolgarmester Urék &ltal elmondottak alapjan a
Kbzgyllés szerve és bizottsagairdl sz616 rendelet pontosan tartalmazza a bizottsagok hataskorébe
tartozo dontési és véleményezési feladatokat. Annal kevesebbet soha nem allapithatunk meg, viszont
tobbet igen. Tehat ha F6jegyz6 Ur vagy barki a tisztségvisel6k kozil ugy gondolja, hogy tobbet
valamelyik bizottsag véleményez akkor ennek nincsen jogi akaddlya a rendelet értelmében és ezért
keriilt most tulajdonképpen ide ez az eléterjesztés. Ez egy plusz ez egy tobblet, de a késGbbieken
természetesen ha ezt rendeletbe kell foglaini, akkor ezt majd ti eldéntitek, hogy mddositjatok-e vagy
sem.

Dr. Berényi Judit: Igen.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Van e tovabbi kérdés, hozzaszolas, vélemény? Amennyiben nincs kérdés,
hozzdszdlas, kérem, hogy kézfelemeléssel szavazzunk a napirendi pont elfogadasarél. A Bizottsag 6

jelenlevd tagja, 6 igen szavazattal egyhangulag egyetértett és meghozta a 110/2018. (V1.21.) szamu
hatarozatat.

4.) El6terjesztés a 04/2018- Kiemelkedd sportrendezvények 2018. évi tamogatisa palyazati
felhivasra beérkezett palyazatokkal kapcsolatos dontésre

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Koszontjiik Késa Arpad Kabinetvezetd Urat a napirend okan. Kivanjatok-e

szoban kiegésziteni a napirendi pontot? Tabldzatos formaban megkaptuk a beérkezett palyazatokat,
illetve az igényeket, zart Ulésnél megtekinthetdk a hozza kapcsold anyagok és a javaslatat is a
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hivatalnak. Van, egy-két kiemelkedd javaslat a tablazatban ez gondolom a rendezvénynek a sulyara
van tekintettel.

Késa Arpad: Nincs kiegészitésiink, nyilvdn megtérgyaltuk. Az elmult éveknek a hagyomanya alapjan
kerult ez kialakitasra.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Itt van Uj elem is benne, van Gj sportesemény, ez a tenisz ifjusagi
rendezvény.

Késa Arpad: Nyiregyhdzan nagyon régen volt tenisz rendezvény. Az latszott, hogy az a dontés, amit a
bizottsag is kordbban hozott és tdmogatott, hogy mas lizemeltet6hoz keriiljon a tenisz centrum. Ez
bevilt, egészen mas szinvonalu tenisz élet kezd&dott. Azéta olyan dnerds fejlesztéseket hajt végre a
MARSQO, amit én megmondom G&szintén nem is dlmodtam, hogy Nyiregyhdzan ez ilyen rdvid id6n
beltl megtorténik. Jovére azt mondjak, hogy még akar a teljes orszagos ifjusagi bajnoksag is itt lesz
Nyiregyhazan. S6t mar most challenger versenyben is gondolkodnak, ugye az feln6tt pénzdijas lenne.
Az meg végképp az alom kategoria. Azt gondolom, hogy nagyon jél dontott korabban a bizottsag és a
Kozgy(ilés, amikor a MARSO-nak odaadta teniszcentrumot, fantasztikus. Ehhez a rendezvényhez az
dnkormanyzat 700.000.-Ft-al hozzajarul. A 700.000.-Ft sok pénz, de egy ekkora verseny esetben egy
jelképes tamogatasnak mindsil. 15 tonna salakot hordtak oda a palyakhoz, aki tudja, hogy mennyibe
keril a salak az tudja, hogy ez nem kevés Gsszeg.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Ez egy 700.000.-Ft-al timogatott esemény lesz.
Késa Arpad: Ez nagyon sok vendég éjszakéval van jelen a varosban.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: A Denevér Barlangkutatéknal latok itt 3 palyazatot is, kettd az, amelyik
befogadasra volt alkalmas?

Hornyak Enikd: igen a harmadik pdlyazat az egy szabadidds tevékenység lenne, szabadidé sportag
népszer(sitése. Szabadid§ sporthoz kapcsol6dd, ezért ezt elutasitasra javasoljuk a masik ketté pedig
igazdbol a tavalyi pdlydzatukat valasztottak ketté. Hiszen tavaly egy palydzatot nyujtottak be a két
eseményiikre és most kiilon-kiilon palyaztak, ezért is van megbontva a tavalyi tamogatdsi dsszeg,
illetve attdl egy kicsit alacsonyabb Gsszeg. Egyszer(ien azért, mert a Nyiregyhazi Vasutas Sport Klub
egy nagyszabast tajékozédasi futoversenyt kivan rendezni a 90. jubileumi évben. Tavaly volt egy
benyujtott pélydzata az NYVSC-nek, szabadidGsportban szerettek volna egy nagyszabasi versenyt,
kerékpdros és tdjékozddasi futd versenyt. Nem tudtdk megvaldsitani és ez keriilne at az idei évre,
mint jubileumi év, részben, hogy megvaldsitasra keriiljon, ide javaslunk egy tdmogatast, hiszen két
nagy rendezvényt érintene. Orszagos szint(i kupat. Természetesen itt lehet feltételeket szabni, hogy
elé vagy utd finanszirozott legyen, hiszen az egyik rendezvény mar most a tavaszi a masik pedig majd
egy Oszi fordulé. Természetesen mindig ott van, hogyha nem valositjdk, meg visszafizetési
kotelezettségiik van, ezért biztositva vannak egy kicsit ezek a tdmogatasok.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Kiemelt tdmogatdsi keret véleményem szerint, mert latjuk, hogy tavaly nem
palyaztak. Az igényelt dsszeghez képest is a javasolt Osszeg is kiemelt. Kiemelt még a Moricz DSE, de
tudjuk az 6 rendezvényiik nagy tomegeket, testvérvarosokat megmozgatd esemény, és még kiemelt
a Flexi Team rendezvénye, melynek a Continental Aréna ad helyszint, ami megnoveli a koltségeket.

Hornyak Enikd: Az dnkormanyzati javasolt tdmogatds az szinte a bérlési, hangositasi koltségeket
fedezi. A koltségvetésiik jéval magasabb, mint a kért 6sszeg, hiszen a terem bérlet plusz az egyéb
koltségek mar 1.000.000.-Ft, majdnem 1.200.000.-Ft a rendezvény alap kodltsége. Nincsenek benne a
dijak, a verseny birdi kiadasok, tehat ez egy joval magasabb szinvonall rendezvény. Tavaly is tObb
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szazan, kdzel ezren vettek részt ezen a versenyen, érkeznek az orszag minden pontjarol. Orszagos
nagy fordulénak szamit, ezért is javasoltuk kiemelt kategériaként.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Van e tovabbi kérdés, hozzaszélds, vélemény? Amennyiben nincs kérdés,
hozzdsz6las, kérem, hogy kézfelemeléssel szavazzunk a napirendi pont elfogaddsarél. A Bizottsdg 6
jelenlevé tagja, 6 igen szavazattal egyhangulag egyetértett és meghozta a 111/2018. (VI.21.) szdmu
hatarozatat.

5.) Elfterjesztés a Nyiregyhdzi Sportcentrum Nonprofit Kft. aital a Kiemelkedd
sportrendezvények tamogatasa keretre beérkezett rendkivili tamogatasi kérelemmel
kapcsolatos dontésre

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Koszontdm Kéhalmi Richard Urat a Nyiregyhazi Sportcentrum iigyvezetgjét.
Az elGterjesztés anyagat art (lésnél tekinthetjiik meg. Kivanjatok-e széban kiegésziteni?

Késa Arpad: Egyrészt itt is szeretnék gratulalni UgyvezetS Urnak a kinevezéséhez. Masrészt pedig a
napirenddel kapcsolatban szintén nagy dolog, hogy Nyiregyhazan a Hiibner rendezése keretein belil
lesz orszagos strandroplabda forduld. Ez mar volt tavaly is. A kdvetkezd helyszinek vannak: Siofok,
Balatonkenese. Nyiregyhazan nemcsak azért lehet ilyen, mert Polgarmester Ur az orszagos szévetség
elndke, hanem azért is, mert a Hiibner a varoskdzpontban egy szinvonalas rendezvényt szervez. Egy
ilyen kornyezetben ez kiillondsen latvanyos. Ezért tud ez a rendezvény eljénni Nyiregyhazdra. Ennek
az Osszkoltségvetése 15.000.000.-Ft és ehhez jarulna hozzad az 6nkormanyzat 1.000.000.-Ft-tal, ha a
bizottsagi is tdmogatja. A keretben volt ennyi pénz, hogy ez tamogathatd legyen és ezért a javaslat
az, hogy amennyiben a bizottsdg is gy gondolja. Szerintem az jé dolog, ha Nyiregyhazan egy ilyen
forduldt tudunk rendezni. Osszehasonlitasképpen egy adatot hagy mondjak Siéfok 2.500.000.-Ft-tal
tdmogatja az ottani fordulét.

Halkoné Dr. Rudolf Eva: Az egymillié forint nem kevés tamogatas, mindannyian tudjuk. Egy kicsi
pénzt még marad ezen a soron.

Hornyak Eniké: igen, 300.000.-Ft marad még.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Marad 300.000.Ft, de mi azért beszéltiink errSl EnikSvel, hogyha év vége
felé az dvodak tamogatdsara van sziikség, akkor fogunk tudni mas keretrél ide atcsoportositani, hogy
meg tudjuk valdsitani azt az ajdndékozasi igénylinket, amit szoktunk. Az egymillié forint nem kevés,
ahogy mondtuk, viszont befektetésnek is felfoghatjuk, mert vdrosmarketing szempontjabol is oriasi
jelentdséggel bir ez az esemény. Ez azt jelenti, hogy a tv is kozvetiti. Nyiregyhdzanak ez a fajta
promotalasa az orszagos médiaban azt gondolom, hogy befektetésként is felfoghatd.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Van e tovabbi kérdés, hozzaszolas, vélemény? Amennyiben nincs kérdés,
hozzaszdlas, kérem, hogy kézfelemeléssel szavazzunk a napirendi pont és annak szébeli
kiegészitésének elfogaddsarél. A Bizottsag 6 jelenlevé tagja, 6 igen szavazattal egyhangulag
egyetértett és meghozta a 112/2018. (VI.21.) szdamu hatarozatat.

6.) Eléterjesztés az Air-Aqua Buavarklub altal a Szabadiddsport tamogatdsa keretre
beérkezett rendkiviili tamogatasi kérelemmel kapcsolatos déntésre

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Zart iilés anyagai kozott taldlhatd az anyag. Ha j6| emlékszem 250.000.-Ft a
javasolt tamogatads Osszege, az igényelt 6sszeg joval f6lotte volt.

Hornyak Eniké: Magasabb koltségvetésli rendezvény, 750.000.-Ft a koltségvetésiik, amit maga a
palyazat keretében adtak le, ezen kiviil még vannak egyéb kiadasaik is. A mi javaslatunk az igényelt
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400.000.-Ft-ra 250.000.-Ft, és annyi kiegészitésink lenne, hogy a hidanyzé6 dokumentumok,
addigazolds, aldirasi cimpéldany masolat megérkeztek.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Van e tovabbi kérdés, hozzaszolas, vélemény? Amennyiben nincs kérdés,
hozzaszolds, kérem, hogy kézfelemeléssel szavazzunk a napirendi pont és annak szdbeli
kiegészitésének elfogaddsdrél. A Bizottsag 6 jelenlevé tagja, 6 igen szavazattal egyhangulag
egyetértett és meghozta a 113/2018. (VI.21.) szamu hatdrozatat.

7./ Beszamolé a Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2018. évi I. félévében végzett
tevékenyseégrol sz6l6 beszamolo eifogadasara

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Koszontém Tomasovszki Anitat a Telepiilési Ertéktar Bizottsdg elnokét.
Kivénjatok-e széban kiegésziteni?

Tomasovszki Anita: Koszondm szépen nem kivanom kiegésziteni, amennyiben kérdés van, szivesen
valaszolok.

Dr. Ulrich Attila: Haladunk elére, egyre tobb a Telepiilési Ertéktarba bekeriil§ érték, de nemcsak
hagyomany&rz6k, akik bekeriiltek az elején a bokortanyakkal, tirpak néphagyomanyokkal, hanem jo
sok olyan jelent8s nyiregyhazi embernek a munkdssaga is, akik valamit alkottak itt a vdrosban vagy az
orszdgban, vagy a régidban. Mindig elmondom, mert azt, gondolom, erre nagy sziikség van, hogy
legalabb felhivjuk az emberek figyelmét arra, hogy egy kicsit megmozgassuk a fantazidjukat, a
tarsadalomban betdltdtt szerepiiket, hogy ajdnljanak, nézzenek szét kérnyezetiikben és vegyék észre
azokat a dolgokat, amelyeket még esetlegesen mi nem lattunk. Ez még bGviilni is fog, hiszen nagy
varos,nagy multd varos és hala istennek, ahogy lehet 1atni a statisztikat évrél évre egyre t6bb dolog
keriil be az értéktarba, ami a helyi értéket viszik elére.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Van e tovabbi kérdés, hozzaszolas, vélemény? Amennyiben nincs kérdés,
hozzdsz6las, kérem, hogy kézfelemeléssel szavazzunk a napirendi pont elfogaddsardl. A Bizottsag 6
jelenlevé tagja, 6 igen szavazattal egyhangllag egyetértett és meghozta a 114/2018. {VI.21.) szdamu
hatdrozatat.

8./ ElSterjesztés a Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktar Bizottsag létrehozasardl sz616 256/2013.
{X1.28.) szamu kézgylilési hatarozat modositasara

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Alpolgarmester Ur kivanjatok-e szdban kiegésziteni?

Dr. Ulrich Attila: Arrél van sz6, hogy az Ertéktarnak harom tagja van Einck Asszony és a két tag, és az
egyikik lemondott a Mogyorési Judit és a helyére megtalaltuk a megfelel6 embert lllyés Gabor
személyében. Torténelem tandr, aki ebben az évben megkapta Nyiregyhdza Varos Kulturajaért az
emlékplakettet, aki nagyon sokat tesz azért, hogy Nyiregyhdzanak a kultarajat népszer(sitse. Nagyon
sok mindent irt, van egy nagy sorozata. Azt gondoljuk, hogy az O személye megfeleléen méltd és
garancia arra, hogy ezt az iranyvonalat képviselje tovabb és tanacsaival segitse az értéktarnak a
munkajat.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Van e tovabbi kérdés, hozzaszolas, vélemény? Amennyiben nincs kérdés,
hozzdszolas, kérem, hogy kézfelemeléssel szavazzunk a napirendi pont elfogadasardl. A Bizottség 6

jelenlevé tagja, 6 igen szavazattal egyhangulag egyetértett és meghozta a 115/2018. (VI.21.) szamu
hatdrozatat.
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9./ El6terjesztés Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata fenntartasaban miik6dé
Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtar igazgatéi (magasabb vezetd) beosztas
betdltésére iranyuld palyazati felhivas kiirasara

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Novemberben fog lejarni a megbizas, ki fogjuk irni 5 évre, erre lehetéséget
ad a jogszabaly. Lenne egy kérdésem, hogy a 150-es kormanyrendelet, ha jél tudom, mddositottak és
itt most kotelezd a nyelvvizsga.

Dr. Augusztinyi Krisztina: Nem kotelezd nyelvvizsga, nyelvismeret igen, de ez igazolhaté egy kilfoldi
gyakorlattal is.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Az ilyen hat6kérl kényvtarakra nem ir-e el6 a jogszabaly, hogy aki nem
rendelkezik ezzel, az két éven beliil megszerezheti. Van még egy kis id6 a palydzat megjelenésig,
palyazat beaddasdig. Van e tovabbi kérdés, hozzaszo6lds, vélemény? Amennyiben nincs kérdés,
hozzaszolas, kérem, hogy kézfelemeléssel szavazzunk a napirendi pont elfogaddsarél. A Bizottsag 6
jelenlevd tagja, 6 igen szavazattal egyhangllag egyetértett és meghozta a 116/2018. (VI.21.) szamu
hatdrozatat.

10.) ElGterjesztés a Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtar szervezeti és mukodési
szabalyzatanak elfogadasara

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Osztalyvezetd Asszony kivanod-e kiegésziteni?

Doka Diana: A multkoraban a kozgylilés mddositotta a kdnyvtarnak az alapitd okiratat és ennek
megfelel6en most a szervezeti és miikodési szabdlyzatdnak modositasdban mindez atvezetésre kerilt
Tovabba volt bels6é ellenGrzés és ott aprobb észrevételek is bekeriiltek a szervezeti és miikodési
szabadlyzatba.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Kérdés, hozzaszdlas, vélemény? Amennyiben nincs kérdés, hozzaszélas,
kérem, hogy kézfelemeléssel szavazzunk a napirendi pont elfogaddsarol. A Bizottsag 6 jelenlevé tagja,
6 igen szavazattal egyhangulag egyetértett és meghozta a 117/2018. (VI.21.) szamu hatarozatat.

11./ ElSterjesztés kdzteriiletek elnevezésére, valamint tériésére

Halkéné Dr. Rudolf Eva: K6szontém koriinkben Dr. Grész Péter Osztélyvezetd Urat, Dr. Késa Brigitta
Aljegyz6 Asszony is meg van jeléive eladdként, de a szakmat most Osztalyvezetd Ur fogja képviselni.
Kivanod-e széban kiegésziteni?

Dr. Grész Péter: Mult héttel elkezd6dott a feladatnak a masik része, a masodik szakasza, ami ugye a
konkrét, az utcaban taldlhaté hazszamoknak a kdzlése a lakok felé. Ez lathatd volt mar a mult heti
Napléban, illet6leg megjelent a honlapunkon, két helyen is. Kiilon erre létre lett hozva egy rovat, ahol
megtaldlhatok ezek a hatdrozatok, illetve az egyébként szokasos hirdetmények kozott is
megtaldlhatéak, megtaldlhaté tovdbba a varosnak a hirdet6 tablajan is. Probaljuk mindenhol
mindenkinek a tudomasara hozni,hogy elkezd6dott ez a munka és az els6 szakaszban most Nyirsz618s
az ami teritékre kerilt, tehat az ott lév6 utcak jelentek meg most, illetve fognak megjelenni a heti
napléban is. Ennek az els6 szakaszhoz kapcsolodo része az a bizonyos kdzteriiletek feliilvizsgélata, ez
ahogy haladunk el6re mindig talalunk Uj kdzteriileteket amiknek nincsen neve, illetéleg taldlunk
olyanokat amik még benne vannak a kozteriiletek jegyzékében, de mar nem léteznek, vagy egyaltalan
nem is tudjuk, hogy hol voltak. Ez most errdl szél ez az el6terjesztés.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Nehéz munka?
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Dr. Grész Péter: Igen, nagyon nehéz, nagyon sok minden adatot kell 6sszehasonlitanunk ahhoz, hogy
lehet8ség szerint megprdbaljunk belble valami olyat kihozni amivel a lehetd legkevesebb valtoztatdst
érjiik el a lakoknal, mert hogy ez mindig cél, hogy lehet8ség szerint ne kelljen senkinek sem lakcimet
valtoztatni. Annyira széjjelaprézédott a kilonb6z6 nyilvantartdsok, a lakcimnyilvantartas, a
Foldhivatali nyilvantartds, a sajat nyilvantartasunk, hogy egyszeriien beazonositani is nehéz az
ingatlanokat.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Vannak-e kdzvetlen nehézségeitek a lakosokkal?

Dr. Grész Péter: A legtobb esetben megeértik, el6bb taldlkoznak a probiémaval, mint ahogy mi err6l
tudunk. Nem tudnak hitelt felvenni, nem tudnak valamilyen Ggyet elintézni, vagy a tulajdoni lapon,
vagy a lakcimnyilvantartasban nem jé a cimik. Nyilvan 6k mar Ugy szeretnének hozzank jonni, hogy
megoldjuk a problémajukat. Az &ltaldaban nem j6, annak nem oriilnek, ha azt mondjuk, hogy mas
cimet kapnak, de ha ez a megoldas, akkor ezt is elfogadjak.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: llyen esetben, ha mas cimet kapnak, vagy valtozik a hazszam, az okiratoknak,
a dokumentumoknak a kicserélése ingyenes ugye?

Dr. Grész Péter: Igen a lakcimkartydnak a cseréje ingyenes, a vezetdi engedélyeknél, illetve
miszakind! van az még, hogy szerepel benne a cim, itt viszont nem sziikséges kicserélni, elegendé,
hogy a kovetkezd cserénél, amikor lejar akkor frissiteni a cimet benne. Dijmentesen kidllitja az
okmanyiroda az uj okmanyokat, mert ez hivatalbol tortént hazszam megallapitas.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Amennyiben cég van bejegyezve a cimre?

Dr. Grész Péter: A cégek esetében maga a cég hivatali eljards a birdsagi el6tt az dijmentes, de az
ehhez kapcsoldédd egyéb jarulékos koltségeket sajat maganak kell mindenkinek viselnie. llietéleg mi
még abban probalunk segiteni, hogy a Nyiregyhaza teriiletén taldlhaté valamennyi kézmii
szolgaltatonak megklldjiik ezeket a hatarozatokat, hogy 6k is tudjanak réla, hogyha esetleg valaki
odakeriil hozzdjuk, hogy tudjak, hogy ezen a teriileten tértént hazszam feliilvizsgalat és esetleg
megvaltozhatott a cim.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Ez akkor ér valamit, ha 6k is dtvezetik a rendszeriikben azt, amit megkiildtok
levelet, ha nem vezetik at a rendszeriikben, akkor nagyon nehéz lesz. Bizzunk benne, hogy ott is
olyan informatikai rendszer van.

Dr. Grosz Péter: Mi az dtvezetésre is egy jo hosszi id6t szdmolunk. Nyilvan azért mire itt
mindenkinek a tudomasara fog jutni, hogy itt valtoztatni kell, az nem hetek lesznek, hanem inkdbb
hénapok vagy évek.

Bajnay Kornél: Nekem olyan kérdésem lenne, ami Borbanyit illeti, a Hazhely |l utca. Ezt én jeleztem
korabban is, hogy ilyen nem létezik, van Hazhely I. utca. A nyilvantartasokban van Hazhely Il. utca,
van Hazhely |. Ha nincsen és nem létezik Hazhely Il utca, akkor van-e értelme a Hazhely I. utcanak? A
sorszamozasnak van-e értelme?

Dr. Grosz Péter: Nagyon jo ez a kérdés, mert pont a Hazhely I. utca az amit, egyébként sokan els§
hazhely utcaként ismernek. Viszont miutdn a lakcimnyilvantartasban igy szerepel, a hivatalos
cimnyilvantartasban is igy szerepel, lehetne moédositani a cimet barmire gyakorlatilag, amit a
Kozgytilés természetesen elfogad. Mi azért nem javasoljuk ezt szakmailag, mert ugye ez azt jelenti,
‘hogy mindenkinek meg kell véltoztatnia a lakcimét, mindenkinek Gj lakcimkdrtya kell és minden egyes
igazolvanyt és a hozza kapcsoldédd dokumentumot meg kell valtoztatni. A mi résziinkrél az a javaslat,
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hogy maradjon a Hazhely I. utca ebben a formaban és nem els§ hazhelyben, és nem valamilyen
harmadik névben, de természetesen, ha masmilyen javaslat érkezik, akkor mi azt is szivesen fogadjuk.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: A Kélapost fogja érinteni?
Dr. Grosz Péter: Igen, fogja.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Ott is vannak problémak, tudjuk, hogy volt mar korrigalas, meg is kdszonték,
de vannak még sitét foltok.

Dr. Gréosz Péter: Elvileg kozterilet szintjén mar rendbe tettitk a teriiletek, az elforduthat, hogy
lakcimkartydk szintjén még maguk a lakék nem Ugy hasznaljak, ahogy egyébként mar a kozteriiletek
szolnak. Ezt is megprébaljuk rendezni.

Halkéné Dr. Rudolf Eva: Ez szerintem mindenki szdmara fontos napirendi pont. kérdés, hozzaszolas,
vélemény? Amennyiben nincs kérdés, hozzdszélds, kérem, hogy kézfelemeléssel szavazzunk a
napirendi pont elfogadasarél. A Bizottsag 6 jelenlevé tagja, 6 igen szavazattal egyhangulag
egyetértett és meghozta a 118/2018. (VI1.21.) szamu hatarozatét.
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NYiREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
Koéznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsaga
108/2018. (VI. 20.) szamd
hatdrozata

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata fenntartasaban miikodé 6vodakban
a 2018/2019-es 6vodai nevelési év elékészitésérdl

A Kozgyiilés

Az elSterjesztést megtdrgyalta és javasolja a hatdrozat-tervezetben foglaltakat elfogadasra a Kozgy(ilésnek.

Nyiregyhaza, 2018. junius 20.

a bizottsé}/erﬁé ke

A hatdrozatrol értesiil:

1./ cimzetes Féjegyzd

2./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal
3./ Irattar
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
Koznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsaga
109/2018. (VI1.20.) szamu
hatarozata

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata altal fenntartott Tiindérkert Keleti Ovoda és az -
Egészségligyi Alapellatasi Igazgatosag alapitd okiratanak technikai modositasarol

A Bizottsag

Az el6terjesztést megtdrgyalta és javasolja a hatarozat-tervezetben foglaltakat elfogaddsra a Kozgy(ilésnek.

Nyiregyhaza, 2018. junius 20.

né€ §7. Rugolf Eva
a biz tgg’élnéke

A hatarozatrdl értesiil:

1./ cimzetes F6jegyz6

2./ Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei Kormanyhivatal
3./ Irattar
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NYiREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
Koéznevelési, Kulturdlis és Sport Bizottsaga
110/2018. (V1.20.) szamu
hatarozata

Nyiregyhaza Megyei Jog Varos Onkormanyzata fenntartasaban Iévé GAFEK intézmény
megsziintetésére, feladatainak a KOZIM intézménybe torténd integralasarol

A Bizottsag

Az el6terjesztést megtargyalta és javasolja a hatdrozat-tervezetben foglaltakat elfogadasra a

Kozgyllésnek.

Nyiregyhdza, 2018. junius 20.

A hatarozatrél értesiil:
1.) A Bizottsag tajgai

2.) A cimzetes fGjegyz& és a Polgdrmesteri Hivatal belsG szervezeti egységeinek vezet6i
3.) Irattar
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
Kéznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsaga
111/2018. (VI.20.) szamu
hatarozata

a 04/2018- Kiemelkedé sportrendezvények 2018. évi tamogatasa palyazati felhivasra
beérkezett palyazatokkal kapcsolatos dontésrél

A Bizottsag

az elGterjesztést megtdrgyalta és a Kozgyl(ilés és bizottsagai feladatai és hataskorei megallapitasarol
52616 30/2010.(X1.12.) 6nkormanyzati rendelet 10.§ (3) bekezdés altal biztositott jogkorében eljarva a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

tamogatja a hatarozat melléklete alapjan a 04/2018 Kiemelkedd sportrendezvények 2018. évi
tamogatasa pdlydazati felhivasra beérkezett palyazatokat.

Nyiregyhdza, 2018. junius 20.

a bizottsag elpéke
v

(-

A hatdrozatrdl értesiil:

1./ cimzetes F6jegyz6

2./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal
3./ Polgarmesteri Kabinet Sport Referatura

4./ Irattar
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
Koznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsaga
112/2018. (V1.20.) szama
hatdrozata
a Nyiregyhazi Sportcentrum Nonprofit Kft. altal a Kiemelkedd sportrendezvények

tamogatasa keretre beérkezett rendkiviili tamogatasi kérelemmel kapcsolatos déntésrél

A Bizottsag

az el6terjesztést megtdrgyalta és a Kozgylilés és bizottsagai feladatai és hataskorei megallapitasarol
sz016 30/2010.(X1.12.) 6nkormanyzati rendelet 10.§ (3) bekezdés altal biztositott jogkdrében eljarva a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

a Kiemelked§ sportrendezvények tdmogatasa keret terhére a Nyiregyhézi Sportcentrum Nonprofit

Kft. altal a Magyar Strandroplabda Bajnoksag nyiregyhazi forduldjanak rendezésére benyu;tott
kérelmet 1.000.000,- Ft 6sszegben tdmogatja.

Nyiregyhdza, 2018. junius 20.

a bizottsag elndke

A hatdrozatrdl értesiil:

1./ cimzetes FGjegyz6

2./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal
3./ Polgarmesteri Kabinet Sport Referatura

4./ Irattar

nOGR18



NYiIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
Kéznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsaga
113/2018. (VI1.20.) szamu
hatarozata

az Air-Aqua Buvarklub altal a Szabadidésport tamogatasa keretre beérkezett rendkiviili tamogatasi
kérelemmel kapcsolatos dontésrol

A Bizottsag

az elGterjesztést megtdrgyalta és a Kozgy(ilés és bizottsagai feladatai és hatdskorei megaliapitasarol
s2616 30/2010.(X1.12.) 6nkormanyzati rendelet 10.§ (3) bekezdés &ltal biztositott jogkorében eljarva a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

a Szabadid6sport tdmogatasa keret terhére az Air-Aqua Buvarklub &ltal a VII. Uszé Alkalmatlansagok

Tréfas VetélkedGje einevezésli szabadidésport rendezvény rendezésére benyujtott kérelmet a
hidnyz6 dokumentumok benyujtasanak feltételével 250.000,- Ft 8sszegben tamogatja.

Nyiregyhdza, 2018. junius 20.

Halkér}é df-Rudolf Eva
a bizottsag elnoke

A hatarozatrol értesiil:

1./ cimzetes F6jegyzd

2./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal
3./ Polgarmesteri Kabinet Sport Referatura

4./ Irattar
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
Kéznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsaga
114/2018. (V1.20.) szamu
hatarozata
a Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktar Bizottsag

2018. évi . félévében végzett tevékenységrdl s2616 beszamolé elfogadasardl

A Bizottsag

Az el6terjesztést megtargyalta és javasolja a hatarozat-tervezetben foglaltakat elfogadasra a
Kozgylilésnek.

Nyiregyhdza, 2018. junius 20.

Rudolf Eva
a bizottsag elndke

A hatdrozatrél értesiil:

1./ A Kozgydilés tagjai

2./ A cimzetes fGjegyz6 és a Polgarmesteri Hivatal belsé szervezeti egységeinek vezet§i
3./ Nyiregyhdzi Telepiilési Ertéktar Bizottsag tagjai

4./ Irattar
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
Kéznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsaga
115/2018. {VI1.20.) szamu
hatarozata

a Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktar Bizottsag létrehozasaré! sz616 256/2013. (X1.28.) szamu
kozgyllési hatarozat médositasarél

A Bizottsag

Az el6terjesztést megtargyalta és javasolja a hatdrozat-tervezetben foglaltakat elfogaddsra a

Kdzgydlésnek.

Nyiregyhaza, 2018. junius 20.

a bizottsag elnoke

A hatdrozatrol értesiil:

1./ A Kozgydilés tagjai

2./ A cimzetes fGjegyz6 és a Polgarmesteri Hivatal bels§ szervezeti egységeinek vezetdi
3./ Sesztak Oszkar, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kozgy(ilés elnbke

4./ A Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktar Bizottsag tagjai

5./ Irattar
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
Koznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsaga
116/2018. (V1.20.) szami
hatarozata
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata fenntartasaban miikédé Méricz Zsigmond Megyei

€s Varosi Konyvtar igazgatoi (magasabb vezetd) beosztas betéltésére irdnyuld palyazati felhivas
kiirasarol

A Bizottsag

Az elbterjesztést megtdrgyalta és javasolja a hatarozat-tervezetben foglaltakat elfogadésra a
Kozgylilésnek.

Nyiregyhdza, 2018. junius 20.

a bizottségelnbke
>

A hatérozatrol értesiil:
1.) A Bizottsag tajgai
2.) A cimzetes fGjegyz6 és a Polgarmesteri Hivatal belsé szervezeti egységeinek vezetéi

3.) Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtar {4400 Nyiregyhaza, Szabadsag tér 2.)
4.} Irattar
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
Kéznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsaga
117/2018. (V1.20.) szamu
hatarozata
a Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtar szervezeti és miikodési szabalyzatanak
elfogadasarol

A Bizottsag

a Kozgylilés és bizottsagai feladatai és hataskdrei megallapitdsarol sz6lé 30/2010.(X1.12.)
onkormanyzati rendelet 10. § (2) bekezdésében biztositott jogkorében eljarva a kovetkezd
hatdrozatot hozta:

Az elGterjesztést megtargyalta és

1) a Mbéricz Zsigmond megyei és Varosi Konyvtar Szervezeti és MUkodési Szabalyzatat az 1. szamu
melléklet szerint jévdhagyija.

Nyiregyhaza, 2018. junius 20.

/
oné dr. Kudolf Eva
a bizottség/elnéke

A hatarozatrél értesiil:

1.) A Bizottsag tajgai

2.) A cimzetes f6jegyz& és a Polgarmesteri Hivatal bels6 szervezeti egységeinek vezetdi
3.) Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Kbnyvtar {4400 Nyiregyhdza, Szabadsag tér 2.)
4.) Irattar



Mobéricz Zsigmond Megyei és Varosi Kdnyvtar

4400 Nyiregyhaza, Szabadsag tér 2.

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Hatélyos :
Jévéhagyta : R 2T IR
Tomcsovszki Anita
igazrgato
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2 ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az Gliomhéztartdsrdl szélé 2011, évi. CXCV tv., az dllamhdztartasrdl sz616 18rvény végrehaitdsardl
sz6l6 368/2011. (XiL.31.} Korményrendelet alapian, o muzedlis intézményekrdl, o nyilvénos kényviari
ellatasrél és a kézmivelddésrsl szold 1997, évi CXL. térvény, valamint az azt médosité 2012, évi CLIL
térvény dltal meghatdrozott ellatasi kételezettség teljesitése érdekében Nyiregyhdza Megyei Jogl
Varos Kézgy(iése 21/2012. (IL.23.) szémd hatérozatéval fogadta el a Moricz Zsigmond Megyei és
Vérosi Kényvtdr Alapité Okiratdt, mely 2012, mdrcius 01, napjéatél hatélyos, amely 2013. oktdber 31.
nopién a 235/2013. (X.31.) sz&mi hatérozattal médositasra kerilt, mely 2013. november 01-jétdl
hatélyos, mely 2014, februar 20. napjan a 27/2014. (I1.20.) szém( hatérozattal médositdsra keriit és
2014. marcius 01 napjatél hatdlyos, mely 2014, aprilis 24. nopjan o 78/2014. (V. 24.) szémi
hatarozattal médositdsra keriilt és 2014. méjus 20. napiétél hatdlyos, mely o 267/2016. {IX.22.)
szémi hatdrozattal médositasra kertit és 201 6. oktéber 5. napidtél hatdlyos, mely 2018. februér 22.
napién o 29/2018. {I.22)) széml hotdrozattal médositasra kerllt és 2018. februar 28. napjétél
hatélyos. Az Alapité Okirat hitelesitett mésolata jelen szabdlyzat 1. szami mellékletét képezi. Alapité
okirat széma: KULT/18-4/2018.

2.1 A SZERVEZET! ES MUKODES! SZABALYZAT CELJA, HATALYA

2.1.1 A Szervezeti és MUkodési Szabdlyzat célja és tartalma

A Szervezeti és Mikddési Szabdlyzat (o tovabbiokban: SIMSZ) célia, hogy meghatérozza az
intézmény szervezeti felépitését, oz intézményi mikSdés belsd rendiét, bels8 és kilsd kapcsolatokro
vonatkozéd megdllapitasokat / annak érdekében, hogy oz intézmény az 1997. évi CXL. térvény a
muzedlis intézményekrdl, a nyilvénos konyvidri ellatésrdl és o kézmivel8désrdl, és mindazon
rendelkezéseket, amelyeket jogszobély nem utal més hatdskdrébe.

Tovébbi célio az intézmény jogszeri és zavartolon mikddésének biztositdsa, az olvassd, a haszndidi
jogok érvényesiilése, oz intézményi mikddés demokratikus rendjének garantéidse érdekében.

A szabdlyzatban foglaltak megismerése, megtartdsa és megtortatasa feladata és kdtelessége oz
intézmény minden vezetSiének és egyéb alkalmazottidnak.

A Szervezeti Mikédési Szabdlyzatban foglalt rendelkezések megszegése esetén az alkaimazottakkal
szemben az igazgatd — munkaliatéi jogkérben eljiérva - hozhat intézkedést.

Az SIMSZ a kialokitott céirendszerek, tevékenység-csoportok és o folyomatok &sszehangolt
mikodését, kapesolati rendszerét tartaimazza.

2.2.1 A Szervezeti és Mikbdési Szabéalyzat hatalya
A szabdiyzat hatélya kiteried:
a} az intézmény minden koézalkalmazottjdra, és az intézményben miksdd kézdsségekre és

civil szervezetekre,
b} oz intézmény szolgditatdsait igénybe vevékre.
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2.2 AZ INTEZMENY ADATAI

2.1.17  Neve, székhelye

Neve: Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Kdnyvtar
idegen nyelv(i megnevezése '
angol nyeiven: Zsigmond Méricz County and City Librory
német nyelven: Zsigmond Méricz Komitat- und Stadtbiblicthek
Roviditett neve: MZSK
Székhelye, cime: 4400 Nyiregyhdza, Szabadsag tér 2,
Telefonszama: {42) 598-886 Fax: {42) 404-107
E-maik: titkarsag@mzsk.hu
Web: www.mzsk.hu

2.1.2 Az intézmeény telephelyei

Kertvarosi Fickkdnyvtar: 4400 Nyiregyhdaza, Kénysk u. 1/a

Nyirsz5i8si Fidkkonyvtar: 4432 Nyiregyhdéza, Kollégium vu. 54.

Orosi Fidkkdnyvidar: 4551 Nyiregyhéza, F6 6t 60.

Orokostsldi Fidkkényvtar: 4400 Nyiregyhéza, Fazekas Janos tér 9/a
Séstbhegyi Fickkdnyvtér: 4481 Nyiregyhdza, lgrice v, 4.

Vécsey Uti Fidkkdnyvtér: 4400 Nyiregyhdza, Vécsey Kéroly utca 13/a.

2.1.3 Alapités éve, a kdliségvetési szerv kdzvetlen jogelddje, roviditett neve

Alapités éve: 1952,

Térzskényvi bejegyzés datuma: 197%.08.09.
Varosi Kdnyvtér 192716l
Megyei Konyvtar 1952-18]

Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Kényviar 198418l
2.1.4 Az iranyité szerv neve és sxékhelye

Szerv neve: Nyiregyhdzo Megyei Jogi VYaros Kézgylilése
Székhelye: 4400, Nyiregyhdza, Kossyth tér 1.

2.1.5 A fenntarté szerv neve és székhelye

Szerv neve: Nyiregyhdza Megyei Jogd Véros Onkormanyzata
Székhelye: 4400, Nyiregyhdaza, Kossuth tér 1.

2.1.6 Az alapitéi jogokat és a feligyeleti jogokat gyakorlé szerv neve és székhelye

Szerv neve: Nyiregyhdza Megyei Jogi Véros Onkormdanyzata Kézgy(lése
Székhelye: 4400 Nyiregyhdza, Kossuth tér 1.
Rendelkezd hatérozat szama: 21/2012.111.23.)

2.1.7 Az intézmény létrehozasarél sz6l6 hatarozat
Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos Kdzgyilésének 21 /201 2. (1.23.) szamd hatarozata

235/2013. (X.31) szémi kdzgyilési hat@rozat. Legutdbbi médositas 29/2018. (.22 szémd
hatarozat alapjén tértént.
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2.1.8 Az intézmeény térzskdnyvi azonosité adatai:

Térzskényvi azonositd szdm: 403313
Adészém: 15403313-2-15
KSH statisztikai jelszém: 15403313-9101-322-15

2.1.9 Az intézmeény jogaliasa

Jogélidsa: jogi személy, kdltségvetési szerv

2.3AZ INTEZMENY MUKODES! KORE, TIPUSA

2.3.1 MdGkadési kdre

Nyiregyh&za Megyei Jogd Véaros és Szabolcs-Szatmdar-Bereg megye kézigazgatasi teriilete. A
73/2003. (V. 28.) Korm. rend. az Orszégos Dokumentum-ellatasi Rendszerré! 3. §-a alapjan az ODR
szolgdlitaidsok tekintetében Magyarorszég kéziguzgatdsi terlete.

2.3.2  Intézmény lipusa
Az intézmény mikddési tipusa: kézgyliteményi intézmény, megyel hatoksri varos] kényvtar.

2.4AZ INTEZMENY JOGSZABALYBAN MEGHATAROZOTT KOZFELADATA

A megyei hatdkdrl varosi kényvidr jogszabdlyokban elSirt feladatainak eliGidsa o Magyarorszég
helyi Snkormdnyzatairdl sz66 20171, évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) 7. pontic szerinti kulturalis
szolgdltatds, killéndsen a nyilvanos kdnyvrari ellérds biztositasa.

A muzedlis intézményekrsl, a nyilvanos kényviari eliGtésrédl és o kdzmivel8désr8l sz616 1997, évi CXL.
térvény {o tovébbiokban: Kultv)) 55. § (1) és {1a) bekezdésében meghotdrozott nyilvénos kdnyvtari
clapfeiadatok, o 65. §. (2] bekezdésben meghatarozott telepiilési kdnyvtari feladatok, valamint 66.
§.-ban foglalt dliomi felodotok, tovdbbda o 64. § (6) bekezdésében foglaltak szerint Nyiregyhéza
megyei jogl varosi kényvtari elidtasanok biztositdsa, amely felodatokat ¢ megyei jogl véros megyei
hatokdrl varosi kdnyviér fenntartésdval biztositio.

Az Orszdgos Dokumentum-eliGtdsi Rendszerrd! szélé 73/2003. (V.28.) Korm. rendelet alapidn

{tovabbiakban: ODR Korm. rend.] az QDR keretében miksds szolgéitatd megyel kdnyvidr.

24.1 Az intézmény alaptevékenysége

Nyilvanos megyei és vorosi szolgéhotdsokot nydit, az Orszégos Dokumentum-eliétési Rendszer
szolgGitaté kényviara. Kulturdlis, kdzdsségi, k8zmivelSdési rendezvényeket és egyéb programokat
szervez, okkreditélt felnSttképzési tevékenységet folytat. A megyei kdnyviér vagyonkezeldje o
tevékenységét biztositd vagyonnak.

A KSH altal kiodott gazdasagi TEAOR 2008-ban meghatérozott besorolds:
91.01 Kényvtari, levéltdri tevékenység

24.2 Szakagazol szdma és megnevezése

310100 Kényvtdri, levéltdri tevékenység

10121 Kényvtari dllomany gyarapitésa, nyilvéntartasa
910122 Kényvtari allomany feltardsa, megbrzése, védeime
910123 Kényvtéri szolgaltatdsck
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5811
5819
8541

Kényvkiadés
Egyéb kiaddi tevékenység
iskolarendszeren kivili egyéb oktatds, képzés

2.5 ALAPTEVEKENYSEGENEK KORMANYZATI FUNKCIOK SZERINTI MEGJELOLESE

013350 Onkorményzati vagyonnal valé gazddalkoddssal kapesolatos feladatok
082042 Kényvtari llomény gyorapitésa, nyilvéntartasa

082043 Kényvtari dllomény feltérasa, megérzése, védelme

0B2044 Konyviari szolgdlatésok

082091 Kézmiivelddés — kbzbsségi és tarsadaimi részvétel fejlesztése

083020 Kényvkicdds

083030 Egyéb kiadoi tevékenység

086090 Egyéb szabadidss szolgéltatas

095020 Iskolarendszeren kivilli egyéb okiatds, képzés

2.5.1 A feladatok, tevékenységek elitésanak bevételi forrésai

- gliam &ltal nydijtott tamogatas

- fenntartd Gltal nyijtott tdmogotds

- sajdt m{kddési bevétel

- Givett pénzeszkdz [adomany, pélydzati bevétel)

- egyéb témogatdsi formdak {ojandékozds, szponzori tdmogatas)

2.6 ELLATANDO VALLALKOZASI TEVEKENYSEGE

Az intézmény nem folytat vélialkozdsi tevékenységet,

2.7 AZ INTEZMENYBEN FOLYO TEVEKENYSEGET MEGHATAROZO ALAPVETO JOGSZABALYOK

o0 0 00 o

oo

1997, évi CXL tv. o muzedlis intézményekrdl, o nyilvanos kdnyvtari elldidsrdl és o
k&zmiivelédésrdl,

39/2013. {V.31) EMMI! rendelet a Kényvtarellgtasi Szolgdhtatd Rendszer mikédésérsl
415/2017. {Xil. 18.) Korm. rendelet - o kdzalkaimazottak jogaliasarél szolé 1992, évi XXXIIL
tbrvény végrehajtdsérél o mivészeti, a kdzmivelSdési és a kdzgyliteményi teriieten
foglalkoztatott kdzalkaimazottak jogviszonydval Ssszefiiggd egyes kérdések rendezésére ciml
150/1992. {Xi. 20.} Korm. rendelet és az Orszdgos Dokumentumellétasi Rendszerrdl széld
73/2003. (V. 28.) Korm. rendelet médositasard!

51/2014 (XI.10.} EMMI rendelet a mizeum, valamint oz orszégos szakkdnyviar és o megyei
kdnyvidr éves munkotervéhez sziikséges szakmai mutatdkrdl

2011, évi CXCV. térvény 8. §-a, valomint az dliamhdztartdsrdl sz6ié 18rvény végrehajtdsdardl
52616 368/2011. {(XIL.31.) Korm. rendelet

o kdzalkalmazottak jogallasérdl szolé 1992, évi XXXIIL széml 18rvény és a 150/1992.
{Xi.20.}) szamU Korményrendelet

2012, évi L. tBrvény o Munkg T8rvénykdnyvérs

2013. évi V. térvény a Polgdri Térvénykdnyvrdi

2000. évi C. tBrvény o szémvitelr§l

368/2011. (Xil.31.) Korm. rendelet az allomhdéztart@srél szolé térvény végrehaijtdsarsl
60/1998. (liL27.) Korm. rendelet o sajtétermékek kdtelespéldanyainak szolgaltatasardl és
hosznositasarédl

6/2001. (L 17.} Korm, rendelet a kdnyviarhasznéldkat megilletd egyes kedvezményekrdl
73/2003. (V. 28.) Korm. rendelet az Orszégos Dokumentum-ellatasi Rendszerrd!

305/2005. {XIl. 25.) Korm. rendelet o kdzérdek( adatok elektronikus kézzétételére
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o 14/2011.(IV.7.) NEFMI rendelet o nyilvanos haszonkdlesdnzésért o szerzét megilletd
dijmegéliopitaséhoz és felosztdsdhoz szikséges adatokrdl, valomint az odatszolgdltatasra
kotelezett nyilvanos kdnyvtarakrdl

o 22/2005. (ViL.18.) NKOM rendelet o muzedlis kdnyvtari dokumentumok kezelésével és
nyilvéntartéséval kapesolatos szabdlyokrdl

o 14/2001. (V. 5.) NKOM rendelet o kényviari szokfeligyeletrs

o 32/2017.(XH. 12.) EMMI rendelet a kulturdlis szakemberek tovabbképzésérdl

o 3/1975. (VHL17.] KM-PM egyittes rendelet o kdnyvtéri dllomany ellendrzésérdl

(leltarozasardl) és az dllomdanybdl t6rténd torlésrdl sz616 szabdlyzat kindasardl

1311/2012. (VIil. 23.) Korm. hatérozat o megyei miézeumok, kdnyvtdrak és kdzmivelSdési

intézmények fenntartasarél

2011, évi CXC. t8rvény a nemzeti kéznevelésrél

7/1985. (IV.26.) MM rendelet o kényvtari anyagok bejelentésérdl

120/2014 (IV.8.) Korm. rendelet a kényvtdrak jegyzékének vezetésérsl

2011, évi CLXXXIX. 18rvény Magyarorszég helyi dnkormanyzatairdl

2001. évi LXIV. t3rvény o kulturdlis 8rokség védeimérsl

2004. évi CXXXVIL t6rvény o Nemzeti Audiovizudlis archivumrél

1999, évi LXXVL t8rvény a szerzéi jogrdl

O

OO0 00 00

2.8 A KOLTSEGVETESI SZERV (INTEZMENY) BESOROLASA

a) tevékenység iellege olapidn: dnkormanyzati koliségvetési szerv
b} o feladateliGtashez kapcsolddé funkcidja alapian: Gazdasdgi szervezeitel nem rendelkezd
kéltségvetési szerv, amely saidt elfirényzatai felett rendelkezni jogosult.

2.9 AZ INTEZMENY VEZETOJENEK KINEVEZES!, MEGBIZASI RENDJE

A kéltségvetési szerv vezetSiének megbizdsi rendje: A kdltségvetési szerv vezetSigt ¢
kényvtarigazgatét Nyiregyh@zo Megyei Jogl Varos Kozgy(lése o kdzalkalmazottak jogélidsardi szélé
1992, évi XXXl térvény (o tovabbiakban Kit.) és o kdzalkalmozottak jogdliasdrdl szélé 1992, évi
XXXHL tBrvény végrehojtdsérdl o mivészet, o kdzmivelS8dési és kdzgyliteményi terileten
foglalkoztatott kézulkalmazottok jogviszonybval 8sszefiggé egyes kérdések rendezésérdl szélo
150/1992. (Xi. 20.} Korm. rendelet {a tovabbickban: Kjt. vhr.) alopién, nyilvénos pélyézat Gtjén
legfeliebb 5 év hatérozott idStartamra bizza meg, illetve vonja vissza megbizdsét, tovabbd
gyakorolic felette a munkdéitatdi jogokat.

A Kultv. 68. § {2) bekezdése olapjan o megyei hotdkéri varosi kdnyviar igozgotdianak vezetdi
megbizdsdhoz és annak visszovondsahoz o kultirdért felelés miniszter eiézetes egyetériése szitkséges.
Az intézmény magasobb vezetSje felett az egyéb munkditatdl jogokat Nyiregyhdza Megyei Jogy
Véros Polgarmestere gyokorolja.

2.10 AZ INTEZMENY FOGLALKOZTATOTTJAIRA VONATKOZO FOGLALKOZTATASI
JOGVISZONY MEGJELOLESE

Kézalkalmozotti jogviszony: o kézalkaimazottak jogdllasardl 52616 1992, évi XXXiil. térvény o
kdzalkalmazottak jogdliasardl szoi6 1992, évi XXXIUL tdrvény végrehajtasdrdl o mivészeti, o
kdzmivelSdési és kozgyilifteményi teriileten foglalkoztatott kdzalkalmozottak jogviszonydval
dsszefiiggd egyes kérdések rendezésérdl s2616 150/1992. (X1, 20.) Korm. rendelet {Kjt. vhr.)

Munkaviszony: Munka Torvénykdnyvérdl sz8lé 2012, évi L. tdrvény, 2012, évi LXXXVL 18rvény o munka
torvénykonyvérsi szoi6 2012, évi L. tdrvény hatblybalépésével Ssszefiiggd dtmeneti rendelkezésekrdl

és 18rvénymébdositésokrdl

Megbizdsos jogviszony: Polgari tdrvénykdnyvréi szélé 2013. évi V. térvény
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2.11 A KOTELEZETTSEGVALLALAS RENDJE

Az intézmény nevében kbtelezettségvdilaldsi jogkdrrel az igazgoid rendelkezik, amelyet o KOZIM
vezetSiének elienjegyzésével gyokorothat.

2.12 AZINTEZMENY KEPVISELETERE JOGOSULT

Az intézmény mindenkori vezetSie.

2.13 AZ INTEZMENY BELYEGZOINEK FELIRATA ES LENYOMATA, HASZNALATARA
JOGOSULTAK

Hosszi/feibélyegzé (5,5 X 2 em):
«Méricz Zsigmond”
Megyei és Varosi Kényviér
4400 Nyiregyhézo, Szabadség tér 2. Pf. 2.
Telefon: (42) 598-888; Fax: {42) 404-107
Adédszam: 15403313-2-15

Kérbéiyegzd (3 cm aimérdjl):
Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Kényviar, Nyiregyhéza, kézépen Magyororszdg cimere
Az intézményi bélyegzdk haszndlatdra jogosultak: igazgotd
igazgotdhelyettes
titkar
2.14 AZ INTEZMENY KIADMANYOZASI JOGA

A Méricz Zsigmond Megyei és Vdrosi Kdnyviér igazgotdidr lleti meg.
2.15 AZINTEZMENY ALAIRASI RENDJE

Az intézmény hivatalos aldirdsa: oz igozgatd vagy helyetiesének sajdt kezl alairasa.
Cégszer{ aldirds: az igazgatd — tdvolléte esetén az ditala irasban meghatalmazott személy.

2.16 A FELADAT ELLATASAT SZOLGALO VAGYON FELETTI RENDELKEZES

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkorméanyzata tulajdondban 16évé ingé-, és egyéb vagyon kezelése
€5 haszndlata a hatdlyos vagyonrendeletben meghatarozottak szerint. A vagyoni &llapotot az
Onkormanyzat é¢s az intézmény mindenkori leltdra, értékét o mindenkori mérieg tartalmazza.

A vagyon felett rendelkezé: Nyiregyhdza Megyel Jogl Véros Kézgy(lése

A vagyonnal valé gazdélkodas sordn Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos Onkorményzata vagyonénak
meghatérozdsérél és a vagyon feletti tulajdonjog gyokorlésénak szabdlyozdsdrdl szélé 48/2012
{XiL.14.} onkorményzati rendelet szerint kell eljérni.

2.17 AZINTEZMENY LETSZAMA

Az intézmény létszdma: 59 6.
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3 AZINTEZMENY FELADATAI

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvénos kdnyvidri elidtdsrédl és o kdzmivelSdésrdl 2416 1997, évi CXL.
tv. alapjén, valamint Nyiregyhdza Megyei Jogl Vdros Kézgyilésének 29/2018.(11.22.) szémi
kézgydlési hatdrozataval elfogadott Alapité Ckirata szerint végzi o Kényvidr o feladatait.

3.1AZ INTEZMENY ALAPTEVEKENYSEGEBEN VEGZETT FELADATOK

Az Alapité okirotban meghotdrozott alaptevékenységeket oz cldabbiok szerint, szolgdltatésait az
intézmény stratégiai tervében megfogolmazott kildetésnyilatkozata és mindségfilozéfidio szerint
folytatia és szervezi:

3.1.1

Nyilvénos kényvtar feladatkirében (a Kult. tv, 55.§, 65.§ alapian)

Vérosi kényviari feladatok

o

000

o0

(eI o]

00 GO0

&

3.1.2

o fenntartd Gital kiadott olopité okiratban és o szervezefi és mikédési szobélyzatban
meghatérozott {8 céljait killdetésnyilatkozatban kdzzé teszi

gyUjteményét folyamatosan fejleszti, feltdria, megérzi, gondozza és rendelkezésre bocsatio
tajékozrat a kdnyvtar és a nyilvénos kdnyvidari rendszer dokumentumairdl és szolgdltatasairdl
biztositia mas kényvtarak dllomdnydnak és szolgditarasainak elérését

részt vesz a konyvtérok k&zéHi dokumentum- és informdécideserében hazai és nemzetkdzi
viszonylotban egyoréant

biztositia oz elektronikus kényvidri dokumentumok elérhet8ségét

segiti a kdnyvtarhaszndlékat o digitdlis irdstudds, az informacids miveltség elsajatitdsdbaon, az
egész életen &t tarté tanulds folyaomataban

segitl az oktatasbon, képzésben részt vev8k informacidellétésdt, o tudomanyos kutatds és oz
adathdzisokbél 15rténd informécidkérés lehetdsegét

segiti az Gltaldnos és szakmai téjékozddas irdnti igények felkeltését és oz olvasdasi kultira
terjesziésér

kulturdlis, kézdsségi és egyéb kdnyviari programokat szervez

tudds-, informécié- és kultirakszvetitd tevékenységével hozzajarul az életminéség javitaséhoz,
az orszag versenyképességének ndveléséhez

gylijteményét és szolgdlratésait o helyi igényeknek megfeleléen alakitio

helyismerefi informdcidkat és dokumentumokat gydijt

kdzhaszni informdcids szolgditatdst nydijt

tajékozddik a kdnyvitdr és szolgéltatdsai iranti igényekrs!

gyermek- és csalddbardt szolgdhatasokat nydijt

a szolgéltatdsait o kényvtéri mindségirdnyitds szempontjoit figyelembe véve szervezi

Megyei feladatkdrében (a Kult. tv. 55.§, 65-66. § alapjan)

Megyei feladatok:

o)

O 00000

éliami feladatként elidtic a megyei kételespéldanyokkal, o digitalizélassal, a gydjteményét
feltérd elektronikus kataldgus épitésével kapesolatos felodatokat

szervezi o teriiletén miksd8 kdnyvtdrok egylittmikddését

végzi és szervezi a megye nemzetiséghez tartozd lakosainak kdnyvrari ellarasat

a telepiilési kdnyvtarak tevékenységét segitd szolgaltatasokat nydjt

taiékozédik o szolgéltatasok iranti igényekrdl

szervezi a megyében miksdé kdnyvidrak statisztikai adatszolgaitatasat

végzi az iskolan kiviili konyvidri tovébbképzést
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o mikédteti a Kdnyviarelldiasi Szolgahaté Rendszert, szervezi o kdnyvidri, informdciés és
k&z8sségi helyek részvérelét o kulturélis olapellatas kiterjesztésében

o megdilopodds olopjén igénybe vehetd szolgdltatdsokat nydjt o Kult. tv. 64. § (3]
bekezdésében megjelslt kdnyvtdri szolgdltatd helyen nydjtott kényvidri szolgditatdsok
megszervezéséhez o telepilési dnkorményzatok szdmdara

o koordinélic a telepiiési kényvidrok fejlesztését, ennek keretében javasiatot tesz o megyében
mikddd varosi kdnyvidrok és o telepilési nyilvénos kdnyvtarok fenntortéinak o kdnyvtér
fejlesztésére o miniszter rendeletében meghatdrozott szokmai kdvetelmények érvényesitése
érdekében

o koordinélja o telepiilési kdnyviérak min8sitésének eldkészitését

o eliétio az Orszdgos Dokumentum-eil@tasi Rendszerrdl sz6l6 kormanyrendeletben o szolgdaitatd
kényvtér szaméra meghatdrozott feladatokat

o évente két alkalommal o kényvtéri szolgditatdsok megvaldsitdsaval kapcsolatos informdécios
szakmai mUhelynapot szervez a megyében 1év8 vérosi kényviérak kdnyvtérosal széméra,

o ellétic o helyismereti dokumentumok elektronikus hozzdférhet8vé tételével kapcsolotos
feladatokat

o elekironikus forméban megérzi és hozzaférhetSvé teszi o telepiilési kdnyvtdrak éves szokmai

ISy

beszamoldjat és munkatervét

A szakminisztérivmmal kdtétt eseti megdliopodés szerint, a 14/2001 (VIL5.) NKOM rendelet 7.§ (2)
bekezdése alapién o megyel hotdkdri vérosi kényvidrak o miniszitérivmmal k8188t megdliapodas
szerint vesznek részt o szakfeligyeleti vizsgdlatokban.

Az intézmény 22/2004 {I1.16.) korményrendelet alapjan akkreditalt feln8ttképzést folytaté intézmény,
nyilvéntortdsi széma: 00587-2008, intézményakkreditéciés lajstromszém: AL-2338.

-
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4 AZ INTEZMENY SZERVEZET! FELEPITESE, VEZETESE

4.1 AZ INTEZMENY SZERVEZETE

Az intézmény onélibon mikédé jogi személy. Az dndlldan mikéds intézményt a fenntartd &nalic
mikodési joggal ruhdzta fel. A fenntartd szervnek kell gondoskodnio oz alopfeladatok ellatasahoz
szikséges pénzeszkdzokrél.

Az intézmény bels§ szerkezeti egységeinek meghatarozasandl legfontosabb alapelv, hogy oz
intézmény feledatait zavertalanul és zdkkendmensesen lathassa el o kévetelményeknek megfelelSen,
kimagasié szinvonalon,

A kényvtar feladatrendszerével osszhangban, osztdlyszervezetben és funkcidk szerint bontoft
csoportszerkezetben mikédik. Az osztélyok munkéidt az igozgatohelyettes, @ szakmai csoportok
tevékenységét az osztdlyvezetdk irdnyitidk,

Egyéb, kilsé munkavallaldkkal megbizdsos jogviszony létesitése kizardlag oz intézmény igazgatdjanak
iogkdrébe tartozik.

4,2 SZERVEZET! FELEPITESE

Organogram:

TITEARSAG

A konyvtarhaldzat kozponti kdnyvidrbdl és hat fidkkdnyvtérbél (telephelyek felsoroldse az 2.2.2
pombaon} ali, melyek Nyiregyhdza Megyei Jogi Vdaros kSzigazgotdsi teriiletén atigk el felodataikat,
a megyei feladatelldtds miatt o munkavégzés helye: Szabolcs-Szatmér-Bereg megye.
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4.3AZ INTEZMENY VEZETESE

Az imtézmény vezetésének tagja oz igozgotd, o szakmal igazgotéhelyettes és az osztalyvezetdk,
tovagbba a dolgozék dltal megvalaszioft érdekképviseletl szervek vezetd tisziségviselSi, okik
konzultativ, véleményezd és jovoslaitevd joggal rendelkeznek.

Az igazgatd munkatrsal munkéjukot munkokdri leirdsuk, volomint oz intézményvezetd irdnyitdsa
szerint végzik.

4.3.1 Az igozgotd

o Az intézmény vezetését hatdlyos jogszabdly olopjén oz igozgotd idtia el, oki uz intézmény

egyszemélyi felelds vezetdie.

A vezetd felelbs az intézmény szakszeri és térvényes mikbdéséért, oz ésszerl, takarékos és

térvényes goazdélkodasdeért,

Tevékenysége sorén gondoskodik az intézményi feladotok megvaldsitdsarél, azok targyi,

pénzigyi feltételeinek biztositdsardl,

0 Az igozgotd irGnyitjo az intézmény munkdjat, felelds az Alapité Okiratbon meghotarozott
felodatok szakszerl elvégzéséért,

O

(9]

4.3.2 lgozgatéhelyettes

Az igazgaté munkoidt kdzvetlenil oz igozgotéhelyettes segiti.
Az igazgotdhelyettes oz igazgotd kdzvetlen munkatarsa, oz igozgatdonok tartozik felelSsséggel és
beszamoldsi kotelezetiséggel.

4.3.3 Nem figgetlenitett vezetdk

Az egyes szervezell egységek, csoporiok irdnyitdsdt oz odoft munkoszervezet vezetbie, illetve &
srokatikolmazoft &tio el

4.3.4 Szakmai vezetés

Az igozgatd, oz igazgatchelyettes és o nem figgetlenitett osztélyvezeidk egylittesen alkotidk oz
intézmeény szokmai vezetését,

4.3.5 Erdekképviseleti szervek vezetsi

o Kézotkalmazoti Tandcs eindke
o Szokszervezetl alapszerverzst titkara
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5 AZINTEZMENY VEZETESI STRUKTURAIA ES FELADATRENDSZERE

5.116AZGATO

o Kézvetleniil feligyeli és ellendrzi oz igazgotéhelyettes munkdjat, folyomotos

munkokapcsolotban van vele, kélesdnds konzultdcidt érvényesit,
O Munkéiat oz igazgotdsi igyintézd segiti.

5.1.1 Feladala

o Az intézmény egyszemélyi felelds vezetSjeként gondoskodik o rendeltetésszerli mékSdésrél és

gazdalkodasrél.

o Az igozgatd joga az intézmény Ugyeiben — az érvényes szabdlyzatokban meghatdrozott
keretek kdzétt — ondiléan dénteni és o szervezet egészére kiterjedd érvényes utasitast adni,
tovibba ellendrizni minden olyan intézkedést, omely oz intézményi kdtelezettségek

maradéktaton ellardsét, o hiényosségok felszamoldsét szolgdlja.

]

végrehajtdsdért.

o

kildetésnyilatkozatdért.

¢ Felel8sséggel tartozik az dnkorményzati vagyon védelméért.

o Megteremti o munkavégzés zavartalon mikddésének feltételeit.

o Meghatdrozzo o munkotGrsak munkokorét.

o Irényitic és ellendrzi o szokmai tevékenységeket, ériékeli a munkatdrsak munkdial

Megismertet! o belsd-, és ks utasitasokat o munkotérsakkal és o végrehajtast ellendrzi,

o

Felelds oz éves munkaterv elkészitéséért és o jdvahagyott munkaterv és kdliségvetés szokszerl

Felelés az intézmény kézéptavie progromjQért, stratégidjaért, mindségpolitikal

o Gondoskedik o szakmol és oz Ssszmunkatdrsi ériekezietek rendszeres, illetve aktudlis

megtartasardl, végzi ezek levezetését.
o Egyurtmikddik o munkavailaldi érdekképviseleti szervekkel,

o Felodota oz intézmény kilsé kapesolotainak fenntartdsa, o parmeri kopcsolatok gyarapitdsa

hazai és nemzetkézi szinten.

&

média terlletén, szakmai és egyéb férumokon.
Iranyitia oz iskolén kivili kdnyvidri szokképzések &s tovabbképzések szervezését.

5]

O

igazgotdhelyettes vogy az igozgotd altal megbizott személy képvisell

Feleids az intézmeény kilsé kommunikécidjdért, a hogyomanyos és elektronikus irott és hangzd

Az igozgotd tavoliétében, lletve akaddlyoztatasa esetén (betegség, szobodsag) o szakmai

Az igazgatd o jogszobdlyl keretek k251t egyszemélyben fegyelmi és anyagi felel8sséggel tartozik az
altala vezetett intézmény Alapitd Okiratdban meghotdrozon feladatok ellatdsaért, oz intézmény
hasznélatéba adott énkormanyzoli vagyonnal vald rendeltetésszeri gozdalkodédsért, o jogszabalyi

el8irdsok betartasdért.

5.1.2 Fébb hataskérei

o Gyokorolio o munkaltaiéi jogokat, foglalkoziaidsra, élet-, és munkakdriiményekre vonatkozd

kérdések tekintetében ezt ¢ jogkdrt masra &t nem ruhdazhotic.

o Dont gz intézmény mikddésével kapcsolatban minden olyan lgyben, melyet jogszabdly, vagy

kézalkalmazotti szabdly nem utal mds hatdskérébe.

5.1.3 Feleléssége

O

Felelésségge! tartozik o szakmai munkdért.

A munkakdri leirdsban foglaltok szerinti munkavégzésért.
Az intézmény kditségvetési kereteinek betartdséért.

Az Snkormdnyzati tulaidon védelméeér,
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5.1.4
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5.1.5

Jogkdre

A munkaltatéi jogkdr gyakorldja az intézményben.

Képviseli az intézményt, illetve megbizdst ad képviseletének ellatasara.

Algirasi és kiadméanyozdasi joggal rendelkezik.

Az intézmény nevében jogokat szerezhet és kdtelezettséget valialhat.
Inditvényozza a fenntartondl a Szervezeti és Milkédési Szabdlyzat médositasat.

A helyettesités rendje

Az igozgatét tavollétében az igazgatohelyettes helyetfesiti. A jogkér gyakorlasat az
igazgatdhelyettesre ruhdzza at.

5.2 IGAZGATOHELYETTES

A kézalkalmazotiak jogdlidsardl szélé 1992, évi XXX. tdrvény szerinti besoroldsa: igazgatohelyettes.
A szakmai igozgatéhelyettest hatdrozott idére az intézmény igazgatdja nevezi ki.

Az igozgotd altaldnos helyettese. Az intézmény igazgatdjdnak ckaddlyoztatasa, tartés (30 napot
meghaladd) tavolléte esetén telies jogy helyettese, ide nem értve a munkaltatédi és fegyelmi jogkdrt.

5.2.1

Feladata, hotaskére

Az igazgatd és kozte kialakult munkamegosztas alapjén ellatio azokat a feladaotokat,
melyeket az igozgatdé a hatdskérébe utal.

Szervezi, iranyitio és elldtja mindazon adminisztrativ jeliegl feladatokat, melyek o szokmai
tevékenység eredményességét szolgdljok.

A szakmai teriiletek {osztalyok) munkajanak &sszehangoldsa, megszervezése, ellenérzése, a
miszak- és szolgalatszervezés dsszedllitasanak ellendrzése.

A szakmai munkét szabdlyozé térvények, rendeletek figyelése, az alkalmazasra vonatkozé
javaslatok megtétele, ellenGrzése.

Részt vesz az intézmény éves beszdmoldjanak és munkatervének, az intézmény stratégidjonak
és rovid tavui feladatainak készitésében.

Részt vesz az intézmény tevékenységérd! sz6l6 beszamoldk, jelentések dsszedllitGsaban.
Javasiatot tesz a kdnyvtar szolgdltatasi rendszerének médositasara (fejlesztés, ieépités} Ui
szolgdltatasok bevetésére.

Gondoskodik a szakmai munkatdrsak esetében o munkokdri leirdsokban foglaltak
betartasarél.

El6késziti o rendszeres és esetenkénti megbeszéléseket, értekezieteket.

Intézményi szinten dsszefogja a palydzatok készitését.

Koordindlia az intézményi rendezvények, el8adasok, kiallitasok szervezését, feliigyeli azok
z6kkendmentes lebonyolitdsat.

Részt vesz intézmény gondozdséban megijelend kiadvanyok tervezésében, kiadatasaval egyitt
jard teenddket koordindlija és ellendrzi.

Kapcsolatot tart civil szervezetekkel és a nemzeti és etnikai kisebbségi dnkormanyzatokkal.
Felel az iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek szakmai munkdajaért.

Szervezi és feligyeli a kdzponti kényvidr és fidkkdnyvtarak szolgaltatéasi tevékenységét.

Jogkéore

Az igazgatét tavolléte esetén helyettesiti, illetve képviseli az intézményt.

Rendszeresen beszémoltatia az irdnyitdsa ald tartozd dolgozékat, gondoskodik a
szabalyzatban régzitett munkarend és munkafegyelem maradéktalan betartasarél.

Munkakéri leirasok elékészitése.

Ertékeli és ellenérzi az irényitésa ald tartozé osztalyok munkajét.



5.2.3
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5.24

Feleléssége

Felelds az éltala irdnyitott munkatarsak szakszerii és szinvonalas munkajaért.

A feliigyelete alatt dolgozdk munkafeltételeinek biztositdsaért.

A munkakori leirasban foglaltak szerinti munkavégzésérr.

Az osztalyok és egységek vonatkozdsdban az intézményi szabdlyzatokban foglaltak
betartasa és betartatasa.

A helyettesités rendje

Az igazgatéhelyettest tavollétében a Varosi Szolgaltatasi Osztaly vezetdje helyettesiti.

5.3 OSZTALYVEZETO

Felel az iranyitdsa ald tartozé szervezeti egységek, csoportok szakmai munkdjaért, valamint a sajat
munkakéri  elhatérolésdban meghatdrozott feladatok végrehajtasaért. Koteles tajékoztatni az
igazgatdt a terijletéhez tartozd szakmai és személyi kérdésekrél.

5.3.1

O
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5.3.2
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5.3.3

534

Feladat és hataskor

Elldtia o szakmai feladatok koordinglasat, feladatkiosztdst, a munka operativ tervezését,

Az osztaly éves beszdmolbjanak és munkatervének elkészitése.

Részt vesz a pdlyazatok, projektek elSkészitésében, megirdséban és lebonyolitasaban.
Meghatdarozza és biztositio a felodat végrehajtasahoz szilkséges feltételeket.

Javaslatot tehet az osztly munkdjanak szakmai fejlesztésére, illetve az SZMSZ-hez sziikséges,
az osztalyt érintd médositdsara.

Részt vesz a vezetdi értekezletek munkajaban.

Végzi az osztalyhoz tartozé munkakérdk kialakitdsat, a funkciondlis feladatokbél kiinduléan.
Részt vesz a munkakdrok személyre illesztésében, munkakdri leirds személyre szdélo
elkészitésében, aktualizalasaban, segiti a munkakari leiras érteimezését, betanulasat.

Ellendrzi a kiosztott feladatok végrehaijtasat, kiértékeli a végrehaijtést.

Szervezi, koordindlja, ellenérzi a beosztottak munkaidékeret-fethasznalasét.

Kiértékeli a munkavégzést, kezdeményezheti a jutalmazast, feleldsségre vondast.

Segiti Uj alkalmazés esetén a munkakdrre alkalmas személy kivalasztasat.

Feladata a jelenléti ivek ellendrzése.

Helyettesités szervezése.

A tavollét, illetve tilmunka igazolésa.

Feleléssége

Az dltala iranyitott munkatarsak szakszerl és szinvonalas munkéajéért.

Az osztalyhoz tartozé tevékenységet érinté péalydzatok, projektek megirdséért.
A munkakori leirasban foglaltak szerinti munkavégzésért.

A feliigyelete alatt dolgozék munkafeltételeinek biztositasdért.

Jogkér

Alairési joga kiterjed az osztaly feladatkdrébe tartozé, intézményi kételezettség vallalassal
nem jard gyiratok szignélasara

Helyettesités rendje

Helyetftesitésérsl minden esetben az igazgatéhelyettese rendelkezik.
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5.4 KONYVTARI SZAKDOLGOZOK

A kdnyvtar szakdolgozéi az osztélyvezetSk és a szakmai igazgatéhelyettes iranyitasaval végzik
munkdijukat. A feladatok lebontdsa dolgozékra a munkakéri leirasokban talalthaté.

A dolgozdk feladat-, és hataskére valamint egyéni feleldssége mindazon teriletre kiterjed, amelyet
munkakéri leirdsuk tortalmaz, és amely képzettségiiknek és végzettségiknek megfelel.

3.3 TITKARSAG

5.5.1
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5.5.2
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5.5.3
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Igazgatasi Ugyintézé feladata és hataskére

Postai killdemények szdllitdsa, az intézményi postafiék kezelése.

A beérkezd postai killdemények érkeztetése, iktatdsa, tovabbaddsa az iigyintéz8knek.
Az igyintézés alatt allé Ggyiratok megfeleld kezelése, killonvalasztasa, megdrzése.

A hivatalos iratok, szamldak, szerz8dések, megrendelék dsszekészitése a KOZIM részére.
Az elintézett iigyiratok irattarba helyezése, kérés alapjan visszakeresése.

A hatérid8s Ggyiratok kiilén kezelése.

Részt vesz a pdlyazatok eldkészitésében, megirdséban, bonyolitasaban, postazdsaban,
A segédkdnyvtarosi képzéssel kapcsolatos adminisztracio, ligyfélszolgalati teenddk ellatasa
Hivatalos levelek és az osztélyokon eléfordulé meghivok, levelek, kozlemények, gépelése,
postazdasa.

Az éves munkatery, illetve beszémoldk szerkesztése.

Munko-, illetve egyéb értekezleteken jegyzdkonyvvezetés.

Reprezentaciés feladatokban valé kézremikédés.

Telefonkézpont kezelése, fax-ok fogadasa és tovabbitasa.

A szombati munkarendben végzettségének megfeleld helyettesitést 1at el.

Elvégezi mindazon feladatokat, amivel az igazgaté és igazgatohelyettes megbizza.
Intézményi e-mail cim hasznélata.

Az iktatéprogram hasznélata.

Intézményi flottds mobil hivatalos haszndlatra.

A Nemzeti Kulturdlis Alap “elektronikus palyazati feliletéhez felfelhaszndléi jogosultsag a
palyazat benyijtdsahoz és elszamolasahoz.

lgazgatasi Ugyintézé felelGssége
Felelds a rabizott feladatok pontos és maradéktalan elvégzéséért.
A munkakéri leirasban foglaltak szerinti munkavégzésért.

Az elektronikus palyazati felilet kezeléséért.
Az Iratkezelési szabdlyzat és irattari terv elkészitéséért és betartasaért.

lgazgatasi bgyintézé jogkdre

Aldirasi joga kiterjed a feladatkérébe tartozé, intézményi kételezettség vallaldssal nem jaré
Ugyiratok szignalaséara.

Helyettesités rendje

Helyettesitését a Gylijteményszervezd Osztaly meghotalmazott feldolgozé kdnyvtaros kollégaja latia

T
<D
<
LD

paima
&



6 AZ INTEZMENY EGYSEGEI

Az intézmény szokmai munkdja és a feladatok elidtdsdhoz szilkséges feltételek biztositdsa az egymast
segité belsé szervezeti egységek osszehangolt munkdjdval valésithaté meg. A kényvtér valamennyi
szakdolgozéja, szakmddszertani tandcsadassal, technikai segitségnydjtassal hozzdjarul a hatékony

feladatellatdshoz.

6.1 SZAKMAI EGYSEGEK ES FELADATAIK
6.1.1 Varosi Szolgaltatasi Osztaly

Az osztdly &t csoportra tagolddik, vezetdje kdzvetlen kapcsolatot tart az igazgatéval és
igazgatdhelyettessel. Az egyes csoportok szakmailag éndlidan szervezik munkéjukot egy szakmai
vezetd irdnyitdso és az osztélyvezetd feligyelete mellett. A véros szolgdltaté helyein, beleértve a
kézponti kdnyvtarat is, az osztaly felelés az olvasék kiszolgalasaért, és elégedettségért, a
felhaszn6ldk 1étszamaért, o rendezvények tervezéséért, szervezéséért, lebonyolitasaért.

Kdlesénzési Csopori

Tevékenysége:
0 beiratkozdst, gépi kdlesonzést végez, és olvaséi igény szerint elSjegyez és hosszabbit az
integrélt kényvtari rendszerben
o o dokumentuméllomdny kdlcsénzésének biztositdso o hasznaléi igényeknek megfeleld
nyitvatartasi rendben
o ajanlja és tdjékoztat a kényvtdri szolgaltatasokrél, a kényvtarhasznalat rendjérél és a
kényvtarkdzi kdlesdnzésrsl
informacié- és tudaskézvetitd tevékenységet végez
statisztikai méréseket és elemzéseket készit
irodalomajanié munkat lat el
alioménygondozéi feladatokat It el a gyiijteményben
gondozza a kdlcséndzhetd allomanyt
raktari kérések kiszolgaldsa
részt vesz palydzatok eldkészitésében és lebonyolitasaban.

OO0 0O 00 O0O0

Téjékoztatasi Csoport

Tevékenysége:
o altalanos és szaktdjékoztatds, dokumentdciés feldolgozds
informdcidkézvetités, szaktandcsadds, e-tandcsadéds
irodalomkutatast végez
irodalomajanié munkét 1t el
dokumentumszolgditatds, dokumentumok helyben hasznédlaténak biztositdsa
konyvtarkézi kdlesdnzés, Orszdgos Dokumentum-ellatasi Rendszer (ODR) mikédtetése
dokumentacios feltéré feladatokat 1at el, helyismereti szempontbél figyeli a kdnyvtarba jaréd
kurrens heti és havilapokat, és a taldlt cikkeket régziti a JaDoX adatbdzisban
dokumentumok analitikus feldolgozdsa
statisztikai méréseket és elemzéseket készit
kapcsolatépités, kapcsolatiartds az olvasékkal, csoportos kényviarlgtogatasok megszervezése
részvétel rendezvények, kiallitdsok megvalésitasaban
szolgdltatdsfejlesztés
dllomanygondozas, dlloményvédelem
o raktdri rend biztositdsa
részt vesz palyazatok elékészitésében és lebonyolitdsaban.

O 00 O0O0Oo
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Gyermekkényvitari Csoport

Tevékenysége:

o célkdzdnsége a véros fiatalkory lakossaga, valamint

o a jatéktari szolgdltatés biztositdsa, programok, gyerekfoglalkozdasok szervezése

o kényvtarhaszndlati, kényvtarbemutatd érék szervezése

o0 olvasévé nevelés dsztonzése

0 helyismereti programok szervezése gyermeklatogatéknak

o statisztikai méréseket és elemzéseket készit

O részt vesz palydzatok elkészitésében és lebonyolitdsaban.

Helyismereti Csoport

Tevékenysége:

o Nyiregyhdza, Szabolcs-Szatmar-Bereg megye és a torténelmi Szaboles, Szatmér, Bereg, Ung,
Ugocsa varmegyére vonatkozd helytériéneti dokumentumélloményanak gyiijtése és nyilvanos
hozzéférési adatbazisanak épitése

o ellétia a helyismereti dokumentumok elektronikus hozzaférhetdvé tételével kapcsolatos
feladatokat

o helyismereti, helytorténeti anyagok gyiijtése, feltarasa

O helyismereti sajtéfigyelés

o digitdlis kényvtér tartalmi fejlesztése

o0 helyismereti gyljteményre épiilé szolgditatdsok fejlesztésének kezdeményezése, miksdtetése

o helyismereti programok szervezése felnétt- és gyermeklatogatdknak

o statisztikai méréseket és elemzéseket készit

O részt vesz palydzatok elSkészitésében és lebonyolitasaban.

Fickkényvtéri Csoport

Tevékenysége:

o dokumentumszolgditatas, kdlcsdnzés és helyben haszndlat biztositdsa

o dltalanos tajékoztatds

o fiokkdnyvtari rendezvényeket szervez

o dllomanygondozds

o dlloméanyvédelem

o raktarozas

o szakmai kdvetelményeknek megfeleld felndtt- és gyermek olvasészolgdlati tevékenység

O statisztikai méréseket és elemzéseket készit

O részt vesz pdlyazotok el6készitésében és lebonyolitasaban.

Az osztély szakmai feladatainak eliatasahoz szitkséges létszam: 23 6.
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6.1.2 Gyiijteményszervezési Osztaly

Az osztaly 3 csoportra tagolodik, vezetSje kdzvetlen kapcsolatot tart az igazgatéval és
igazgatdhelyettessel. Az osztdly felelés a varosi és a megyei szolgdltatdsokhoz szikséges
alloméanygyarapitasi munkafolyamatokért és a kétészeti mihely mikddéséért.

Vérosi Feldolgozé Csoport
Tevékenysége:

o A Gyiijtékdri Szabdlyzatban megfogalmazottak alapjan a kézponti kényvtar, a
fickkényvtarak mikodéséhez szilkkséges dokumentumok beszerzése, nyilvdntartdsa, formai és
tartalmi feltarasa, bibliografiai leiras, osztalyozas, targyszavas feldolgozas
élioméanygazdalkodas, dllomanygyarapitds, dllomanyapasztas

oz dllomanygyarapitasi keret felhasznlasanak nyomon kévetése

formai és tartalmi feltaras, bibliogréfiai leiras, osztélyozas, targyszavas feldolgozas

az integralt kényvtari rendszer elektronikus kataldgusdnak épitése, és annak folyamatos
reviziéja, javasiattétel a fejlesztésre

a megyei adatok feltsltése a Magyar Orszagos K6zds Kataldgus

a kézponti allomany-nyilvantartasok naprakész vezetése

informaciétarok épitése

a dokumentumok tervszeri selejtezése

dllomanyvédelmi feladatok: kéttetés megszervezése, llomdanyellendrzések lebonyolitasa
statisztikai méréseket és elemzéseket készit

részt vesz pélydzatok elSkészitésében és lebonyolitasaban.

O O O O
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Megyei Feldoigozé Csoport
Tevékenysége:

o A Gyiijtékéri Szabdlyzatban megfogalmazottak alapjan a Kdnyvtarellatasi Szolgaltato
Rendszerben ellatott kényvtarak mikddéséhez szikséges dokumentumok beszerzése a KSZR
referensek leadott igényei alapjdn, valamint a dokumentumok nyilvantartasa, formai és
tartalmi feltarasa

o dllomanygazdélkodaés, dllomanygyarapitds, dllomanyapasztas
© az dllomanygyarapitasi keret felhasznéaldsanak nyomon kdvetése
o formai és tartalmi feltards, bibliogréafiai leirds, osztalyozas, targyszavas feldolgozas
O azintegralt kényvtdri rendszer elektronikus katalégusanak épitése, és annak folyamatos
reviziéja, javaslattétel a fejlesztésre
0 a megyei adatok feltéltése a Magyar Orszagos K6zés Kataldégus
o informaciétarak épitése
o koételespéldényok gyiijtése
0 a dokumentumok tervszeri selejtezése az integrdlt kdnyvtari rendszerben
O statisztikai méréseket és elemzéseket készit
O részt vesz palyazatok eldkészitésében és lebonyolitdsaban.
Kétészeti Csoport
Tevékenysége:

O konyvtari dokumentumok Glloméanyvédelme
o kotészeti feladatok ellatésa
O részt vesz palydzatok eldkészitésében és lebonyolitasdban.

Az osztdly szakmai feladatainak elldtdsdhoz szikséges létszam: 9 £8.
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6.1.3 Llogisztikai Osztaly

Az osztaly 4 csoportra tagolédik, vezetSie kdzvetlen kapcsolatot tart az igazgatdval és
igazgatohelyetiessel. Az osztdly felel8s a varosi és a megyei szolgditatasokhoz szikséges informatikai,
logisztikai, felndtiképzési munkafolyamatokért és az épilet-gépjarmi karbantartdsi, takaritasi
feladatokért.

Informatikai Csoport

Tevékenysége:
o digitalis kényvtari szolgaltatasok fejlesztése !

o belsd és kiilsé weblapok fejlesztése, tartalommal valé feltéltése, folyamatos karbantartésa

o kényvtari adatbazisok karbantartdsa, folyamatos mentése, az Integrélt Konyvtari Rendszer
feligyelete

o szamitégépes tartalmak mentése

0 a meglévé szamitégépes hdlézatok, elektronikus eszkdzdk és szamitdgépek iizemeltetése,

karbantartasa, javitasa

az informatikai és az adatbiztonsag biztositdsa

a koézérdekii adatokat és a kotelezéen kdzzéteendd adatokat o jogszabdlyi

kovetelményeknek megfeleléen kdzzéteszi az intézmény honlapjan

elektronikus ievelezd rendszer izemeltetése

statisztikai tablazatok létrehozésa

o kilonb6z8 kiadvanyok szkennelése, digitdlis fotézdasa

az informatikai tovabbképzések szervezése

IT hardver és szoftver beszerzése

kiegészits szolgaltatasok

AV dokumentumok archivélésa

médiatdr, konferenciaterem és a kamaraterem technikai igényeinek kiszolgalasa

az épilet hang és videotechnikai berendezéseinek karbantartasq, javitésa

rendezvények hangositdsa, hang és videofelvételek készitése

sokszorositas (nyomtatas, CD-re irds, stb.)

statisztikai méréseket és elemzéseket készit

részt vesz pdalydzatok elékészitésében és lebonyolitasaban.

O O

C OO0 00000000 O0O0

Uzemfenntartési Csoport
Tevékenysége:

az épillet vagyon- és tiizvédelmével kapcsolatos feladatok elldtasa

a iz és balesetvédelmi oktatdsok megszervezése

a kézponti épiilet fitési és klima berendezéseinek iizemeltetése és karbantartésa

a kozponti épiilet és a fidkkonyvtarak karbantartasi munkdinak elvégzése

az éplilet gazdasdgos energiogazdalkoddsdnak biztositdsa

a szikséges logisztikai és szdllitasi feladatok ellatasa (anyagbeszerzés, varosi, megyei és
KSZR-es kiszallasok, kiszdllitasok, kdnyvet hdzhoz szolgaltatds)

az intézmény tulajdonét képezd gépjdrmiivek karbantartdsa, tisztitdsa

a gépjarmi biztonsagos iizemeltetését szolgaldé miszaki feliilvizsgalatok elvégzése
Kényvtarbusz miiszaki iigyeinek intézése

a kényvtarépiilet és kdrnyéke, valamint a kdnyvtarbusz fisztasaganak, rendezettségének,
valamint a helyiségek kulturalt és célszeri hasznéalatanak biztositaso

a rendezvények helyszinének program szerinti elGkészitése

O 0 00O0O0

O O OO
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Médiaszolgadltatasi Csoport

Tevékenysége:

OO0 00000000000

szaktdjékoztatds, dokumentacids feldolgozés

informdacidkdzvetités, szoktondcsadas

irodalomkutatast végez,

irodalomajanlé munkat 1Gt el

dokumentumszolgaltatds, dokumentumok helyben hasznélaténak biztositasa
zenei kdnyvtari szolgaltatasok biztositaso

NAVA hozzaférés biztositasa

KdnyvtarMozi szolgdltatds technikai hatterének biztositaso a megyében
audiovizudlis dokumentumok helyben haszndlatanak biztositasa
informaciokézvetités

avdiovizudlis dokumentumok formai és tartalmi feltarasa, bibliogréfiai leirésa
avdiovizudlis dokumentumok analitikus feldolgozdsa

megyei digitalis helytérténeti archivum épitése a Helyismereti Csoport javaslata alapjéan és
szakmai feliigyelete mellett

O statisztikai méréseket és elemzéseket készit

o részt vesz palydzatok elékészitésében és lebonyolitaséban.

Felndttképzési Csoport

0 szervezi a kényvtar OKJ-s segédkonyvraros képzését

o kidolgozza, o vezetSségge! egyezteti és fejleszti a kényvtar felndttképzési koncepcidjat

o koordindlia az intézmény feindttképzéseit, a kdtelezd adatszolgaltatast és bejelentést elvégzi
o statisztikai méréseket és elemzéseket készit

O részt vesz palyazatok elSkészitésében és lebonyolitasaban.

Az osztdly feladatainak ellatésahoz szikséges Iétszam: 12 f8.

6.1.4

Megyei Szolgaitatasi Osztaly

Az osztdly hdrom csoportra tagolddik, vezetdje kdzvetlen kapcsolatot tart az igazgatéval és oz
igazgatdhelyettessel. Az egyes csoportok szakmailag Sndlléan szervezik munkéjukat egy szakmai
vezetd irdnyitdsa és az osztdlyvezeté feliigyelete mellett. Az osztdly felelés a megye teriiletén miksdd
kényvtarak egyittmikddéséért, o nemzetiségi ellatasért, a megyei kistelepilések Kdnyvtarellatdsi
Szolgaltaté Rendszerbe szervezésért és elégedettségéért, a Konyvtarbusz hatékony rendszerbe
integralasaért és mijkodtetésért, a megyei elldtasba bevont telepiilések rendezvényeinek tervezéséért
és szervezéséért, valamint szakmai-médszertani feladatokat Iat el Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében
a Nyilvanos Kényvtarak Jegyzékén szerepld kdnyvtarak vonatkozéasdaban.

KSZR Csoport
Tevékenysége:

o0 KSZR mikddtetése

o a telepiilési dnkormdanyzatokkal kotstt megdllapodds alapjén az aldbbi szolgaltatdsokat
biztositja:

1. dokumentumszolgdltatds (kényvek, id8szoki kiadvanyok, avdiovizudlis, elektronikus
dokumentumok biztositasa),

2. a digitdlis irastudds, az informéciés miveltség elsajatitasénak, az egész életen Gt tarté tanulds
folyamaténak segitése, kdnyvtdrhaszndlat ismertetése,

3. tdjékoztatds az Orszdgos Dokumentumellatasi Rendszerrdl, az orszagos leléhely-nyilvantartas
mikddésérs),

4. konyviarkdzi kolesonzés keretében oz egyedi dokumentumokra vonatkozo kérések teljesitése,

kozvetitése,
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5. a szolgaltaté helyre vonatkezé adatok és informdcidk kézzététele a megyei kdnyvtér
honlapjan,

6. a telepiilésre és a megyére vonatkozd helyismereti informécidk biztositésa, digitalizalasa,

7. téjékoztatas o kdnyvtéari rendszerben elérheté adatbazisokrél,

8. specidlis kdnyvtari szolgdltatasok, dokumentumok, eszkézék biztositasa a fogyatékossaggal
élék szaméraq,

9. a lakossdg érdekiSdésének megfeleld kulturdlis, kézdsségi, kdzmivelSdési rendezvények és
egyéb programok, kidllitasok szervezése,

10. oz olvasaskultira fejlesztését tamogaté programok szervezése, az olvasas, a tanulés, a
kozosségi élet tamogatdsa, a civil dnszervez8dések segitése,

11. a szolgadltatd hely bevondsa az orszégos és térségi szakmai programokba,

12. a konyvtdri személyzet rendszeres tovabbképzése,

13. tajékoztatas a palydzoati lehetéségekrdl,

14. szakmai tanécsadas,

15. statisztikai adatszolgaitatds szervezése, dsszesitése, elemzése

16. a kdnyvtari szolgdltatdsokhoz szikséges informatikai eszkézdk, kis értéki targyi eszkozok,
szakmai és egyéb anyagok, nyomtatvényok beszerzése

o0 a csoport kapcsolatot tart a telepiiési kényvtarakat, konyvtari szolgéltatoé helyeket fenntartd
énkormanyzatokkal

o rendezvények szervezése, koordindlasa, ide értve a KényvtarMozi szolgdltatds rendezvényeit
is

0 tamogatasok felhaszndlasdnak tervezése, koordindldsa, éves munkaterv és beszdmold
elékészitése

o részvétel a KSZR szolgdltaté helyek szamdra szervezett rendezvények, kidllitasok
megvaldsitasdban

o részt vesz palydazatok elékészitésében és lebonyolitésaban.

o részvétel modszertani levelek szerkesztésében

Médszertani Csoport

Tevékenysége:

O szervezi a megyében miikédd konyvtarak egyiittmikddését

O szervezi a megyében mikédé kdnyvtarak statisztikai adatszolgaltatdsat

O tandcsadas, segitd szolgalat miksdtetése

o kérésre szakértdi javaslat készitése a nyilvanos kényvtdrak alapdokumentumaihoz és a
kényvtarfejlesztési tervekhez

o koordindlia a telepiilési kdnyvtarak mingsitésének elékészitését

o szakterileti egyittimikodés szervezése

O végzi és szervezi a megye nemzetiséghez tartozd Ilakosainak konyvtari ellatasat,
egyittmikodési megallapodas alapjén a hataron tili magyarsag kényvtéri dokumentumokkal
valé ellatasat

O tajékoztatds a kdnyvtdrakat érintd jogszabadlyokrdl, azok véltozésairdl

O tajékoztatds a kdnyvtaraknak meghirdetett palydzatokrdl

o pdlyazati figyel&szolgdlat biztositasa

o intézményi palyazatok elékészitése, lebonyolitdsa, megyei kézds pdalydzatok szervezése,
lebonyolitasa

O végzi az iskolan kiviili kdnyvtari tovabbképzést és szakképzést

o rendezvények, kidllitasok, kdnyvtari napok szervezése a megye konyvtdrai szémara

O részvétel médszertani levelek, szakmai kiadvanyok szerkesztésében

O ogszabaly szerint kbzremiUkddik a kdnyvtéri érdekeltségndveld témogatds igénylésében

O statisztikai adatszolgdltatas szervezése, Ssszesitése, elemzése

Konyvtarbusz Csoport

Tevékenysége:
0 a Konyvtarbusszal ellatott telepilésekkel valé kapcsolattartas, koordinglés
o rendezvények szervezése, koordindlasa
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dokumentumszolgaltatds, kdlcsdnzés és helyben hasznalat biztositésa
aitalanos tajékoztatas

allomanygondozas

allomanyvédelem

roktarozas

menetrend tervezése és betartatasa

statisztikai adatszolgdltatds szervezése, Ssszesitése, elemzése

részt vesz pélydzatok eldkészitésében és lebonyolitasaban.

0O 0000000

Az osztdly feladatainak ellatésahoz szikséges létszam: 11 6.

7 AZ INTEZMENY MUKODESENEK FOBB SZABALYAI

7.1 A MUNKAVEGZES SZABALYAI

A Méricz Zsigmond Megyei és Vdrosi Kényvtarban foglalkoztatottak korét, alkalmazéasuk feltételeit,
jogviszonyuk, munkarendijik, munkavégzésik és dijazéasvk szabalyait a Munka tdrvénykdnyve, a
Kézalkalmazotti térvény és a vonatkozé jogszabdlyok rendelkezései, az SZMSZ vonatkozé fejezetei,
valamint a Kollektiv Szerz8dés tartaimazzak.

Az intézményben foglalkoztatott dolgozék feladatainak meghatdrozasat a munkakéri leirdsok
tartalmozzdk. A leirasok tartalmazzék a foglalkoztatottak jogallasat, feladatait, jogait és
kételezettségeit névre széléan.

Minden dolgozét személyes felelSsség terhel feladata pontos és maradéktalan elvégzéséeért.

A szervezeti egység mddosulasa, személyi valtozas vagy feladatvaltozds esetén, ezeket 15 nopon
beliil médositani kell. A munkakéri leirdsok elkészitéséért és aktualizélasaért az igazgaté felelds.

7.1.1  Munkakérsk
Szakalkalmazottak
Segédkdnyvigros/Kolcsonzd kdnyvtaros

o beiratkozast, gépi kdlcsdnzést végez, és olvasédi igény szerint elSjegyez és hosszabbit az
integrait kdnyvtari rendszerben

o pénztargépet kezel és elszamol a forgalommal a KOZIM felé

o felszdlitasok fizetési meghagydsok el és uté munkalatait végzi

o0 eldjegyzés értesitéket kiild ki

0 megvdélaszolija oz olvaséi leveleket

o olvasdjegyet nyomtat és lamindl

0 dokumentumokat szolgaltat

O segiti a kényvtarhasznélati rend betartatasat

O részt vesz az alloményellendrzésben,

o eldkésziti a napilapokat, valamint a folyéiratokat kétészetre,

0 gondozza a bekdtstt folydiratokat

O segiti az osztalyvezetG tervezési és dontés elSkészitdi munkaijdt,

o elemzd és mérd tevékenységet végez (kdnyvtarhasznalati szokdasok és igények teriiletén)

o a feladota eliatasahoz kapcesolédd anyagok, eszkdzék megrendelését elékésziti

O dcijanlja és tajékoztat a kdnyviari szolgéltatasokrdl, a kényvtarhasznélat rendjérdl és a
konyvtarkdzi kdlcsdnzésrél

o informacié- és tuddskdzvetitd tevékenységet végez

o irodalomajéanlé munkét lat el

o dallomanygondozéi feladatokat Iét el a gyijteményben

0 gondozza a kdlcséndzhetd dllomanyt

o raktari kérések kiszolgélasa

0 segiti a konyvtarhaszndalok képzését

O részt vesz kételezd szakmai tovdbbképzéseken
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részt vesz palydzatok elSkészitésében és lebonyolitdsaban

kdzremiikodik kigllitdsok és rendezvények és lebonyoclitasaban

elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgaté, igazgatohelyettes, illetve az osztélyvezetd
megbizza

Szervezeti egyséq: Vdrosi Szolgaltatasi Osztaly —~ Kdlcsénzési Csoport

Tajékoztaté kényvtéaros

o]
o
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segiti az osztdlyvezetd tervezési és dontés elSkészitsi munkdjdt,

elemzd és méré tevékenységet végez (kényvtdrhaszndlati szokdsok és igények teriiletén)
ojanlia és tajékoztat a konyvtari szolgdltatasokrél, a kdnyvtdarhasznalat rendjérdl és a
kényvtérkdzi kolesdnzésrol

informacié- és tudaskdzvetits tevékenységet végez

dokumentumokat szolgéitat

javaslatot tesz Gj dokumentumok beszerzésére

irodalomajanié munkat iat el

irodalomkutatdst végez

kdnyvtérbemutatd és kdnyvtarhaszndlati csoportos foglalkozéasokat tart
alloménygondozéi feladatokat 1at el a gylijteményben

gondozza a kdlesdnzési dllomanyt kényvtarkdzi kdlcsdnzést végez

kapesolatot tart Nyiregyhdza kdzépiskoldival

kényvtarbemutaté csoportos foglalkozasokat vezet

segiti a kdnyvtarhasznélék képzését

segiti a kdnyvtdarhasznélati rend betartotasat

figyelemmel kiséri a szakma fejl8dési iranyat, megismeri a legijabb eredményeket, részt vesz
kotelezé szakmai tovabbképzéseken

kézremikddik kidllitdsok és rendezvények szervezésében és lebonyolitasaban
pénztargépet kezel és elszamol a forgalommal a KOZIM felé

olvaséjegyet nyomtat és laminél

részt vesz palyazatok elékészitésében és lebonyolitasaban.

elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgatd, igazgatdhelyettes, illetve az osztalyvezetd
megbizza

Szervezeti egység: Varosi Szolgdltatasi Osztély — Tajékoztatasi Csoport

Szaktajékoztaté kdnyvtaros

0000000000
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segiti az osztalyvezetd tervezési és dontés el6készitséi munkajat

elemzd és mérd tevékenységet végez (kényvtarhasznélati szokdsok és igények terliletén)
ajanlia és tdjékoztat a kényvtari szolgaltatdsokréd! és a kdnyvtarkdzi kdlcsénzésrdl
informdcio- és tuddaskdzvetits tevékenységet végez

dokumentumokat szolgéltat

javasiatot tesz (] dokumentumok beszerzésére

tandcsadoé tevékenységet végez

irodalomkutatast végez

irodalomajanlé munkét 1at el

dokumentacios feltaré feladatokat [at el, helyismereti szempontbél figyeli a kényvtarba jaré
kurrens heti és havilapokat, és a taldlit cikkeket régziti a JaDoX adatbézisban

adott témaban témafigyelést végez

dllomanygondozéi feladatokat 16t el a gyijteményben, melynek keretében gondozza az
olvasétermi éllomanyt

élloméanyvédelmi feladatokat lat el az olvaséi jogosultsag és az olvasé altal behozott
dokumentumok ellendrzésével

e-tandesadéi feladatokat lat el

pénztargépet kezel és elszémol a forgalommal a KOZIM felé

segiti a kdnyvtarhasznalék képzését

részt vesz palydzatok eldkészitésében és lebonyolitdsdban

részt vesz a kényvtar Gltal szervezett képzések lebonyolitasaban

konyvtarbemutaté csoportos foglalkozdasokat vezet

Szervezeti egység: Varosi Szolgaltatasi Osztaly — Tajékoztatdsi Csoport
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Kulturélis szervezé/Rendezvényszervezd
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tajékoztatast nyljt a kdnyvtéri szolgdltatasokrol

részt vesz a kényvtari rendezvények, szakmai tovabbképzések elékészitésében,
lebonyolitdséban

részt vesz a meghivok készitésében, szétkildésében,

naprakészen aktualizalja a rendezvény-naptart, az intézmény vonatkozdsaban eldkésziti az
éves rendezvény tervet

figyeli a palydzati lehetSségeket, részt vesz azok el6készitésében, lebonyolitdséban

kiilsGs rendezvények befogaddasanak intézése, szerz8dések kétése, szamlazassal kapesolatos
gazdasagi bgyintézés

a kiilsé - belsd rendezvények eldkészitésében, lebonyolitasaban valé részvétel

kiallitasok felrakasdban és leszedésében valé segités, folyamatos jelenlét, hogy a
komaraterem falainak éllagdat megévjak

tarldk és paravanok kiéllitasénak felrakdsa, kélesénadas esetén errdl feliegyzést készit és az
Vérosi Szolgaltatasi Osztalyvezetével engedélyezteti

technikai kisegitéket tajékoztatia a rendezvényekrdl

részt vesz a rendezvények el8tti népszerisitési feladatok ellatasadban

a belsé rendezvények fotédokumentdcidjanak elkészitése, rendszerezése

havi és éves beszamolot készit a rendezvényekré) teljes kdriien

figyelemmel kiséri és folyamatosan frissiti a cimlistat,

vezetdi vtasitds és engedélyezés alapjan kapcesolattartds a médidval, egyéb szervezeti
egységekkel

rendezvények sajtéfigyelése

részt vesz pdlydazatok el6készitésében és lebonyolitdsdban

a szakmai tovédbbképzésekre, kdnyvtari rendezvényekre sz6lé informéciés anyagok
elSkészitése

tajékoztatéd kiadvanyok eldkészitése

nem intézményi szérdlapok, plakétok kihelyezésének feliigyelete

a kényvtdr kiilsé és belsé felilletein elhelyezett feliratok, tablak rendszeres ellenérzése,
karbantartdsa, igény esetén i tablak, feliratok elkészitése és kihelyezése

részt vesz a kdnyvtér Ugyeleti feladatainak elldtasaban

utasitas alapjéan rakrari feladatokat ellat

vtasitas alapjan Jatéktari feladatrokat 1ot el

a hataskdrébe utalt feladatok telies adminisztraciés teend8inek ellatasa

a feladat ellatasahoz kapcesolédd anyagok, eszkdzok megrendelésének elékészitése
feladatokhoz kapcsolédéan keletkezett dokumentumok irattarba térténd elhelyezése
elvégzi mindazon feladatokat amive! az igazgaté, igazgatdhelyettes, illetve az osztalyvezetd
megbizza.

Szervezeti egysé€g: Varosi Szolgaltatdsi Osztaly — Tajékoztatas

Helyismereti kdnyvtéros
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segiti az osztalyvezetd tervezési és déntés eldkészitsi munkajat

elemzd és méré tevékenységet végez (kényvtarhaszndlati szokdsok és igények terilletén)
ajanlja és tajékoztat a kdnyvtari szolgaltatasokrél és a kényvtarkszi kdlcsénzésrdl
elemzé és mérd tevékenységet végez (konyvidrhaszndlati szokdsok és igények terilletén)
informacié- és tudaskdzvetitd tevékenységet végez

dokumentumokat szoigéitat

javaslatot tesz Gj dokumentumok beszerzésére

tandcsadé tevékenységet végez

irodalomkutatést végez, dokumentumokat, és javaslatot tesz lehetdség szerinti beszerzésikre
figyelemmel kiséri o kdtelespéldany szolgdaltatast és bekéri a kételespéldanyokat
szervezi a konyvtarak k6zétti dokumentumcserét a helyismereti dokumentumok
vonatkozdséaban,

kapcsolatot tart a megyénkben milkddd helyi ériékeket, hagyomanyokat, stb. pold
szervezetekkel, intézményekkel

megvalaszolia a LIBINFO-ban érkez8 helyismereti téméiji kérdéseket

segiti a kdnyvtarhasznélék képzését

segiti a kényvtdrhasznélati rend betartatasat
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szakmai feleldse a JaDoX helyismereti adatbézisnak, koordindlia, és végzi az adatbevitelt,
koordindlia és végzi a folyamatos reviziét, dsszegyiiti és tovabbitia a felmeriilé problémdkat
és szakmai kapcsolatot tart a fejlesztSkkel

figyelemmel kiséri a szakma fejlédési iranydt, megismeri a legijobb eredményeket, részt vesz
kételez8 szakmai tovabbképzéseken

kdzremikddik kiallitasok és rendezvények szervezésében és lebonyolitasaban

részt vesz palydzatok eibkészitésében, megirdsaban, lebonyolitaséban

pénztargépet kezel és elszédmol a forgalommal a KOZIM felé

irodalomajdnlé munkét lat el

dokumentdcids feltaré feladatokat 1at el, figyeli a helyi folydiratokat, heti- és napilapokat és
a kivalasztott cikkeket régziti a JaDoX adatbazisban

rre.

dllomanygondozéi feladatokat 1at el a Helyismereti gyijteményben

allomanyvédelmi feladatokat Iat el az olvaséi jogosultsdg és az olvasé dltal behozott
dokumentumok elienérzésével

figyelemmel kiséri és felkutatia, a Magyarorszagon és kiilf6ldén megijelend, valamint
felbukkané, helyismereti gyiijteményiink gyiijtékorébe tartozé dokumentumokat

elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgatd, igazgatdhelyettes, illetve az osztalyvezetd

megbizza.

Szervezeti egység: Varosi Szolgéltatdsi Osztaly — Helyismereti Csoport

Gyermekkdnyvtaros

O segiti az osztdlyvezetd tervezési és dontés eldkészitéi munkajat,

0 elemz8 és mérd tevékenységet végez (konyvtdrhasznélati szokasok és igények teriiletén),

o ajénlia és tajékoztat a kdnyviari szolgdaltatasokrdl és a kényvtarkszi kdlesdnzésrél,

o0 informdcio- és tudaskdzvetitd tevékenységet végez

o dokumentumokat szolgdlitat

O javaslatot tesz Uj dokumentumok beszerzésére

o irodalomkutatdast végez

o0 irodalomajanié munkat iat el

o dokumentdciés feltaréd feladatokat lat el

o dalloméanygondozéi feladatokat 14t el a gyiljteményben

O segiti a konyvtarhasznalok képzését,

o biblioterapias foglalkozasokat tart gyermekek széméara

o0 konyvtarbemutatd, kényvtarhaszndlati és tematikus csoportos foglalkozasokat vezet

o segiti a kdnyvtérhasznalati rend betartatasat

o kapcsolatot tart a varosi, megyei dvoddékkal, iskoldkkal és iskolai kdnyvtarakkal,

o o hatdskérébe utalt feladatok teljes adminisztraciés teendéinek ellatésa, a keletkezett
dokumentumok irattdrba térténd elhelyezése

0 a feladat ellatasdhoz kapesolédé anyagok, eszk6z6k megrendelésének eldkészitése,

o figyelemmel kiséri a szokma fejl8dési iranyat, megismeri a legljabb eredményeket, részt vesz
kotelezd szakmai tovabbképzéseken

o kézremikodik kigllitasok és rendezvények szervezésében és lebonyolitasaban

O részt vesz pdalydzatok el6készitésében, megirdsdban, lebonyolitdsaban

o elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgatd, igazgatéhelyettes, illetve az osztalyvezetd

megbizza

Szervezeti egység: Varosi Szolgéltatasi Osztaly — Gyermekksnyvtari Csoport

Segédkonyviaros/Jatéktari munkatars
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segiti az osztalyvezets tervezési és dontés elSkészitéi munkaijét

allomanyvédelmi feladatokat lat el

alloménygondozéi feladatokat lat el, gondoskodik a helyben hasznéalhaté jétékok rendjének
megtartasardl,

segiti a Jatéktar hasznalati rendjének betartatasét

tajékoztatast nyujt a jatéktari szolgaltatasokrél, bemutaté foglakozasokat tart

egyéni és csoportos manudlis foglalkozésokat tart

kigllitasok rendezését végzi

nyéri jatékfoglalkozdsokat vezet

koordindlja a kézdsségi szolgdalatos didkokat
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figyelemmel kiséri a szakma fejlédési iranydt, megismeri o legljabb eredményeket, részt vesz
kotelezé szakmai tovabbképzéseken

javasiatot tesz a beszerzendd jGtékok kdrére

javasiatot tesz a jaréktdari szolgdlat fejlesztésére, mikddtetésére

statisztikat vezet, beszamolét készit

részt vesz palydzatok eldkészitésében és lebonyolitasaban

Szervezeti egység: Varosi Szolgaltatasi Osztaly ~ Gyermekkényvtdri Csoport

Fékonyviaros/fibkkonyvtaros
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mikodteti a gondozaséra bizott fickkdnyvtérat

beiratkozdsi és késedelmi dijat szed, arrdl bevételi pénztarbizonylatot allit ki, valomint
rendszeresen befizeti a bevételt o Kézponti Kdnyvtar Kélesonzési adminisztracidjgban lévé
pénztargépbe

biztositio a dokumentumszolgaitatast, kélcsénzést és helyben hasznélatot

ellgtjo az dltalanos és szaktajékoztatasban, az dlloménygondozdasbhan, az
dllomanyvédelemben, és a raktarozasban jelentkezé feladotokot

dllomanyeliendrzési feladatokat (at el a fidkkényvtari gyljteményben,

javaslatot tesz Uj dokumentumok beszerzésére

kézremikadik az ellatdssal kapcsolatos logisztikai feladatokban.

szervezi és/vagy kdzremiikddik a fickkdnyvtari rendezvényekben

konyvtarhasznalati foglalkozasokat tart

o kdnyvtarhasznélati szokdsok és igények teriiletén elemz8 és mérd tevékenységet végez
segiti 0z osztalyvezetd tervezési és doniés elGkészitési munkajar

munkdjaro! rendszeresen beszémol és beszamolédt készit

részt vesz a palyazatok lebonyolitdésaban

részt vesz a kotelez& kdnyvtérszokmai tovébbképzéseken

részt vesz palydazatok elékészitésében és lebonyolitasaban

ellétio o hataskdrébe utalt feladatok teljes adminisztraciés teendéit, o keletkezett
dokumentumokat elhelyezi oz irattarban

Szervezeti egysé€g: Varosi Szolgaltatasi Osztély ~ Fidkkonyvtari Csoport

Kanyvitaros/fiskkdnyvtéaros
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mikodteti a gondozdasdra bizott fibkknyvtdrat

beiratkozasi és késedelmi dijat szed, arrél bevételi pénztarbizonylatot allit ki, valamint
rendszeresen befizeti a bevételt a Kézponti Kdnyvtar Kdlesdnzési adminisztracidjaban lévs
pénztargépbe

biztositia o dokumentumszolgéltatast, kolcsonzést és helyben hasznélatot

elldtia az altaldnos és szaktdjékoztatasban, az dlloménygondozasban, az
dllomanyvédelemben, és o raktérozasban jelentkezé feladatokat

allomdanyellendrzési feladatokat 16t el o fickkényvtdari gyijteményben,

javaslatot tesz Gj dokumentumok beszerzésére

kézremikodik az ellatassal kapcesolatos logisztikai feladatokban.

szervezi és/vagy kézremikddik o fiokkdnyvtari rendezvényekben

kdnyvtarhasznalati foglaikozasokat tart

a kényvtarhaszndalati szokasok és igények terijletén elemzé és méré tevékenységet végez
segiti az osztalyvezetd tervezési és déntés eldkészitési munkdjat

munk&jarél rendszeresen beszdmol és beszamoldét készit

részt vesz a palydzatok eldkészitésében és lebonyolitdsdban

részt vesz a kételezd kdnyvtarszakmai tovabbképzéseken

ellgtja a hataskorébe utalt feladatok teljes adminisztraciés teenddit, a keletkezett
dokumentumokat elhelyezi oz irattarbon

Szervezeti egység: Vérosi Szolgaltatdsi Osztaly — Fidkkdnyvtari Csoport
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Segédkdnyviaros/fidkkdnyvtaros
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mikédteti a gondozdsdra bizott fibkkdnyvtarat

beiratkozdsi és késedelmi dijat szed, arrél bevételi pénztarbizonylatot allit ki, valamint
rendszeresen befizeti a bevételt a Kdézponti Kdnyvtar Kolcsénzési adminisztracidjaban (évé
pénztargépbe

biztositja a dokumentumszolgaltatéast, kélesdnzést és helyben haszndlatot

ellatja az altaldnos és szaktajékoztatasban, az dllomanygondozasban, az
dllomanyvédelemben, és o roktarozéasban jelentkezd feladatokat

allomanyellendrzési feladatokat lat el a fidkkdnyvtari gylijteményben,

javaslatot tesz Oj dokumentumok beszerzésére

kozremikodik az ellatéssal kapcsolatos logisztikai feladatokban.

szervezi és/vagy kézremikddik a fickkdnyvtari rendezvényekben

kdnyvtarhasznélati foglalkozasokat tart

a kdnyvtarhasznélati szokdsok és igények teriiletén elemz8 és méré tevékenységet végez
segiti az osztélyvezetd tervezési és ddntés elékészitési munkéjat

munkdjérd! rendszeresen beszamol és beszamolét készit

részt vesz a palyazatok eldkészitésében és lebonyolitdsaban

részt vesz a kotelezd kényvtdrszakmai tovabbképzéseken

eliatia a hataskdrébe utalt feladatok telies adminisztraciés teenddit, a keletkezett
dokumentumokat elhelyezi az irattérban.

Szervezeti egység: Varosi Szolgdltatdsi Osztaly — Fickkényvtari Csoport

Bibliogréafus/Feldolgozé kényvtaros
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allomdnygyarapitas munkafolyomaténak végzése (kinalat figyelése, behasoniitds, rendelés -
déntés a bizottsaggal, rendelésfeladas, rendelés-nyilvantartas, ajéndékok, kételespéldényok,
cserepéidanyok fogadasa)

kataldgusépités, 0i anyag feldolgozésa: formai és tartalmi feltéréso, analitikus feltarasa
(kiemelten ajandékok, kételespéldanyok, helyismereti kiadvanyok)

katalégus torzsek karbantartasa (szerzd és cimadatok, targyszé, raktari jelzetek),
kiegészitések, javitasok a katalégusban, visszamendleges analitikus feltdras
statisztika-készités

beszamolok készitése

kapcsolattartas @ Monguz-zai a Huntékarél

dlloméanyellenérzés problémas tételeinek tisztdzasa

leltérozasi feladatokat 1at el

segiti az osztGlyvezetd tervezési és dontés elékésziti munkajat

a felodata ellatasahoz kapcesolédéd anyagok, eszkdzék megrendelését elSkésziti

feladata o hataskérébe utalt feladatok teljes adminisztréciés teenddinek ellatasa, a
keletkezett dokumentumok irattarba térténé elhelyezése

dokumentdcids feltard feladatokat lét el

katalégus fejlesztési- és karbantartési feladatokat lat el

dalloménygondozéi feladatokat lat el a gyljteményben

figyelemmel kiséri a szakma fejlédési iranyat, megismeri a legujobb eredményeket, részt vesz
kotelezd szakmai tovébbképzéseken

kézremikodik kigllitasok és rendezvények szervezésében és lebonyolitasaban

részt vesz palyazatok elSkészitésében és lebonyolitasaban

elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgatd, igazgatdhelyettes, illetve az osztélyvezetd
megbizza.

Szervezeti egység: Gyijjteményszervezési Osztdly

Konyvitari kényvkois
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A kdnyvkoté o nyomdai sokszorositassal elallitott oldalakon kdnyvkstészeti feladatokat
végez, kdnyvboritékat készit.

a megnyomott ivek hajtogatasat géppel, killdnieges esetekben kézzel végzi

az ellen8rzést, préselést kovetéen kialakitio o kényvtestet drét-, vagy cérnafiizéssel,
enyvezéssel, gerincgdmbélyitéssel
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elkésziti a konyvtablat, amelybe kézzel vagy géppel beakasztia a kényvtestet
ragesztékdtéssel az egyes lapokbdl vagy ivekbdl kdnyvtestet képez

egyes konyvek kotését kézzel is végezheti

a kényv gerincének, tablajanak diszitésére kézi vagy gépi aranyozdst haszndl

a killénleges kiadvanyok metszéseit aranyfisttel vonja be

a kényveken kivil folydiratokat, mappdkat, szakdolgozatokat, albumokat, cimkéket,
bélyegrendezdket készit,

a “szilletésnapi Ujsag” kotését végzi

a munkdija sordn sokféle gépet haszndl: ivwégé-, hajtogatéd-, fizé-, kérvagé-, lemez- és
vaszonszabé-, sorlyukasztd-, prés- gépeket, dlombetiket, stb.

fogadja a megrendelét, és megbeszélik a kotés médijat, arat

a konyvkdté anyagokat és a kérnyezetét koteles rendben tartani

a kdnyvkstd anyagok nyilvantartdsa, megrendelé és munkalap irdsa.

segiti az osztalyvezetd tervezési és dontés el6készitési munkajat,

munka&jérél rendszeresen beszémol,

részt vesz kételez8 szakmai tovabbképzéseken

részt vesz palydzatok elékészitésében és lebonyolitasaban

elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgatd, igazgatdhelyettes, illetve az osztdlyvezetd
megbizza.

Szervezeti egység: Gyiijteményszervezési Osztaly — Kotészeti Csoport

Informatikus
Részt vesz az informatikai feladatellatds mikddtetésében:
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a szamitégépes hdlézat iizemeltetésében, karbantartdséban, és javitasaban,

a weblapok tartalomfejlesztésében és feltsltésében

elektronikus levelezd rendszer iizemeltetésében

az Integralt kdnyvtdari rendszer (HunTéka) izemeltetésében, karbantartdsdban és mentésében
adatbazisok és tablazatok létrehozdasdban, karbantartGsaban, és mentésében

a virtudlis gépek izemeltetésében, és karbantartasaban

szamitégépes tartalmak mentésében

az informatikai- és az adatbiztonsdg biztositdsa

a koézérdeki adatokat és a kotelez8en kdzzéteendd adatokat a jogszabdlyi
kdvetelményeknek megfeleléen kdzzéteszi az intézmény honlapjan

a kézponti és fibkkonyvtar hardver és szoftver eszk6zdknek a mikddését ellenérzi és arrdl
irasos jelentést készit

részt vesz a Megyei Szolgdltatasi Osztaly mindennapos informatikai feladatainak ellatédsaban
feladata a ,szilletésnapi Ujsagok” szkennelése és grafikai elékészitése

részt vesz palyazatok eldkészitésében és lebonyolitasdban

Feladatai végrehajtdsdban a kézvetlen vezetsjével egyeztetett besorolast kdvetd fontossagi sorrend

szerint jar el:

O a szolgaltatdsi rendszer {izemeltetésének biztositasa

o kiemelt fontossagu, hataridés feladatok

o a feladata elldtasdhoz kapcsolédéd anyagok, eszkdzék megrendelését eldkésziti

o feladata a hatasksrébe utalt feladatok telies adminisztracids teenddinek ellatésq, a
keletkezett dokumentumok irattdrba t6rténé elhelyezése

o tovabbdé minden olyan képzettségének és végzettségének megfeleld feladatot, amellyel a
munkdltaté vagy a kézvetlen felettese megbizza. Az dltala hasznalt eszkdzskert, anyagokért
teljes erkolcsi és anyagi feleldsséggel tartozik

O segiti az osztélyvezet6 tervezési és dontés elSkészitési munkajét,

© munkajérol rendszeresen beszamol és beszamolét készit,

O részt vesz a palydzatok elSkészitésében, megirasaban, lebonyolitdsdban,

O részt vesz kotelez8 kdnyvtarszakmai tovabbképzéseken.

Szervezeti egység: Logisztikai Osztély — Informatikai Csoport
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irodalomkutatast végez, feladata a hatdskérébe utalt feladatok telies adminisztracids
teendéinek ellatdsa, a keletkezett dokumentumok irattarba tsrténg elhelyezése

ajanlja és tajékoztat a kényvtdri szolgaltatésokrél és a konyvtarkszi kdlecsonzésrél
informacié- és tuddaskozvetits tevékenységet végez

tandcsadd tevékenységet végez

allomanygondozéi feladatokat 14t el a gyijteményben

segiti a kdnyvtarhaszndlék képzését

segiti a kényvtarhasznélati rend betartatasat

figyelemmel kiséri a szakma fejlédési irdnyat, megismeri a legijabb eredményeket, részt vesz
kételez8 szakmai tovabbképzéseken

kézremikédik kidllitésok és rendezvények szervezésében és lebonyolitdsaban

részt vesz palyazatok elékészitésben, megirdsaban, lebonyolitésaban

irodalom és zenei ajanlé munkat lat el

dokumentéciés feltard feladatokat lét el

katalégus fejlesztési- és karbantartdsi feladatokat lat el

avdio- és video anyagokat digitalizal

audio- és video anyagokat készit, vag és masol,

kiszolgélja a kdnyvtér audio- és videotechnikai igényeit,

dokumentumokat szolgaltat

elemzé és mérd tevékenységet végez {kdnyvtarhasznélati szokdsok és igények teriletén)
részt vesz palydazatok el8készitésében és lebonyolitasaban

a feladata ellatasdhoz kapcesoldédé anyagok, eszkézok megrendelését elGkésziti

elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgatd, igazgatéhelyettes, illetve az osztalyvezetd
megbizza.

Szervezeti egység: Logisztikai Osztaly — Médiaszolgdltatasi Csoport

Elektronikus tar gyGiteményvezets/Médiatari munkatars
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a Digitalizélas, digitalis archivumok szakmai mikddését iranyitja

helyismereti kdnyvtaros javaslatanak figyelembevételével digitalizélasi terv készitése
részt vesz, a megye gyijteményét feltaré elekironikus katalégus épitésével, digitalizalasaval
kapesolatos technikai feladatok ellatasaban a Helyismereti Csoport munkatérsainak szakmai
iranyitasa mellett.

audio- és video anyagokat digitalizél

audio- és video anyagokat készit, vag és masol

kiszolgdljo a kényvtar audio- és videotechnikai igényeit

audio- videotechnikai eszk5zdk izemeltetése, karbantartasa, javitdsa

dokumentumokat szolgéltat

zenei ajéanléd feladatot lat el

dokumentdciés feltaré feladatokat lat el

katalégus fejlesztési- és karbantartasi feladatokat 1t el

elkésziti a digitalizalasi kézmunkaprogram munkatervét és beszédmoldit

ellatia a digitalizélasi program adminisztréaciés feladatait

segiti az osztalyvezetd tervezési és dontés eldkészitdi munkdjat

elemzd és mérd tevékenységet végez (kdnyvtdrhaszndlati szokdasok és igények teriiletén)
a feladata ellataséhoz kapcsolédé anyagok, eszkézdk megrendelését elSkésziti
feladata a hataskdrébe utalt feladatok telies adminisztraciés teendinek ellatdsa, o
keletkezett dokumentumok irattarba térténé elhelyezése

ajanlia és tajékoztat a kdnyvtari szolgaltatasokrdl és a konyvtarkszi kdlesonzésrdl
informacié- és tudaskozvetits tevékenységet végez

segiti a kdnyvtarhaszndlok képzését

segiti o kdnyvtarhasznélati rend betartatasat

segiti a kdnyvtar kommunikacids tevékenységét

részt vesz kotelezd szakmai tovabbképzéseken

kézremikédik kidliitdsok és rendezvények szervezésében és lebonyolitasaban

részt vesz palyazatok eldkészitésben, megirdsaban, lebonyolitdsaban

Szervezeti egység: Logisztikai Osztély — Médiaszolgaltatési Csoport
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Kényviaros/feinéttképzésén felelés szakmai vezetd
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szervezi a kényvtar OKJ-s segédkdnyvtaros képzését

az intézmény képzési programjainak koordindléasa

a jelentkezés és beiskoldzas koordinaiasa, szervezési feladatok

altalanos adminisztrativ és szakmai feladatok ellatasa

pénziigyi és szakmai tervezési feladatok ellatasa

szerz8dések, megbizasok eldkészitése, oktatdk koordindlasa

kommunikaciés feladatok ellatasa

regisztraciés és akkreditacios feladatok ellatasa

a felndttképzés kiildénbo6z8 szinterein kézvetlen tervezd, szervezd, értékels, irdnyitd, ilietve
animdétori, tandcsaddi munkakordk elldtdsa

kidolgozza, a vezetdséggel egyezteti és fejleszti a konyvtdr felndttképzést koncepcidjat
nyomon kdveti a felndttoktatds jogi szabalyozdsét, valamint a feindttoktatasi programok
akkreditacidjat

nyomon kéveti a felndttoktatas formalis, nem formalis és informalis kereteit, jellemzé
sajdtossagait, a felnSttoktatasi piac tendencidit

a palydazati lehetéségeket figyelemmel kdveti

részt vesz palydzatok elékészitésében és lebonyolitasaban

részt vesz a szakterileti egyiittmikddések szervezésében

Szervezeti egység: Logisztikai Osztély — Feindttképzési Csoport

Kényvtéaros/KSZR referens
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koordindlja a KSZR-ben ellatott szolgéltatéhelyek szakmaoi, médszertani munkéjat

egyeztet a feladatkérébe rendelt telepilések fenntartéjaval

rendezvényeket szervez és koordindl a feladatkéréhez tartozd szolgaltatéhelyek szamdéra,
ideértve a KényvtarMozi rendezvényeit is

végzi a feladatkdrébe rendelt szolgaltatéhelyek bejarasat, felméri a konyvtarhelyiség, a
meglévs konyvallomany, a bitorzat allapotat, errdl feliegyzést készit, javaslatot tesz az
osztalyvezetdnek az Jj butorzat, dokumentumaliomany kialakitdsdhoz, melyet a KSZR ajénlas
szerint végez

kiszallitia az 0j dokumentumokat, segiti a szolgaitatéhely dokumentumélloméanyéanak
kialakitasat

gyiiti o felodatkdrébe rendelt szolgaltatéhelyek, telepiilések laksdinak dokumentum- és
informacios igényeit, e szerint végzi a dokumentum beszerzési tevékenységet
katalégus-fejlesztési és karbantartasi feladatok 14t el az osztdlyhoz tartozé adatbdzisokban
alloméanygondozasi feladatokat lat el az osztalyhoz tartozé gyijteményekben
allomanyellendrzési feladatokat 14t el az osztélyhoz tartozé gylijteményekben

részt vesz a feladatkdréhez tartozd szolgaltatéd helyek fejlesztési terveinek elkészitésében
tanédcsadoi és pdlydzati segitségnyuitasi feladatokat lat el o feladatkdréhez tartozé
szolgaltatdhelyek széméra

részt vesz a rendezvények eldtti népszerdsitési feladatok ellatasaban

részt vesz a hozzatartozdé KSZR telepiilések rendezvények fotédokumentdcidjanak
begyiijtésében, rendszerezésében

részt vesz a megyei szolgaltatdasi osztdly /KSZR honlapjdnak tartalommal valé feltsitésében
részt vesz a hozzé tartozé KSZR szolgditotéhelyek, rendezvények sajtéfigyelésében
statisztikai adatokat gyiijt és elemez

médszertani anyagokat (mddszertani lap, szakmai kiadvényok, stb.) készit

adatbazisokat, tablazatokat, webtartalmakat készit és fejleszt

részt vesz a szakteriileti egyittmikddések szervezésében.

beszamoldkat készit az osztdly feladatelldtasahoz kapcsolédé targyksrdkben

segiti az osztalyvezetd tervezési és dontés el8készitési munkajat

munkaijarél rendszeresen beszamol és beszamolét készit

részt vesz a palyazatok elSkészitésében és iebonyolitdsdban

részt vesz a kotelezd kényvtarszakmai tovabbképzéseken

ellatia a hataskdrébe utalt feladatok teljes adminisztréciés teendsit, a keletkezett
dokumentumokat elhelyezi az irattérban

elékésziti a feladatellétéséhoz kopesolodd anyagok és eszkdzok megrendelését

Szervezeti egység: Megyei Szolgaltatéasi Osztaly — KSZR Csoport
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Fékdnyvidros/ megyei médszertani referens
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szakmai-médszertani feladatokat 1at el Szaboles-Szatmar-Bereg megyében a Nyilvanos
Kdnyvtarak Jegyzékén szerepld kdnyvtarak vonatkozasaban

a szakmai felodatokat a muzedlis intézményekrsl, a nyilvanos kdnyvtari ellatasrol és a
kézmivel6désrdl sz616 1997. évi CXL. térvény rendelkezései szerint latja el

a megyei Nyilvénos Kényvtarak Jegyzékének (tovabbickban: NYKJ) vezetése

segitséget nyljt a NYKJ-én szerepld kdnyvtarak éves statisztikai jelentésében

segitséget nyljt a NYKJ-én szerepi8 kdnyvtarak alapdokumentumainak elkészitéséhez
segitséget nyljt a NYKJ-én szerepl8 kdnyvtdrak mindségfejlesztésében, koordindlia a
telepiilési kényvtarak mindsitésének elSkészitését

szakmai mihelynapokat szervez a NYKJ-én szerepld kdnyvtaraknak

a telepiilési kdnyvtarak éves szakmai beszamoloéjat és munkatervét osszegyiijti, gondoskodik
annak megérzésérsl.

segitséget nyujt Uj feladatok, 0j munkafolyamatok bevezetésénél

dsszefogja és biztositia a szakmai informécidk aramlasat a NYKJ-én szerepld kényvtarak felé,
kérésre felméréseket, elemzéseket készit, illetve Ssszegylijti ezekhez az adatokat a Kdnyvtari
Intézet szamara

részt vesz a NYKJ-én szerepld kdnyvtarak kdzosségi, kdzmiivelédési, tevékenységek
szervezésében

részt vesz o kdzdsségi, kdzmiivelddési tevékenységekkel 8sszefliiggs kutatasok és elemzések,
valamint a fejleszté programok készitésében és hasznositasaban

koordindlé, szervezd tevékenységet végez legaldbb az alabbi terileteken: élethosszig tarté
tanulés, tanéran kiviili nevelés, kozdsségfeijlesztés, kdzmivel8dési informaciés szolgaltatas
letéti alloményok gondozasa, id8szaki cseréje: Szlovdakiai Kassai Gyermekkonyvtar, Szepsi
Varosi Kényvtar

o palydzati lehet&ségek figyelemmel kévetése,

a szakterileti egyittmikédések szervezésében vald részvétel

a médszertani anyagok elékészitésének {(modszertani lap, szakmai kiadvanyok, stb.
figyelemmel volé kisérése

munkajarél rendszeresen beszamol és beszamolét készit

részt vesz a pdlydazatok eldkészitésében, megirdsaban. lebonyolitasaban

részt vesz kotelezd kényvtarszakmai tovabbképzéseken

elldtia a hataskérébe utalt feladatok telies adminisztrécids teend8it, a keletkezett
dokumentumokat elhelyezi az irattérban

Szervezeti egység: Megyei Szolgaltatdsi Osztaly — Médszertani Csoport

Kdnyviaros (kényviarbusz)
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mikddteti a gondozasdara bizott Kdnyvtarbusz szolgaltatasi pontot

biztositio a dokumentumszolgdaltatast, kdlcsonzést és helyben hasznalatot

gydijti az olvaséi igényeket és tovabbitia a gyarapitasért felelés munkatarsnak
ellatia a Kényvtarbuszon az altalanos tajékoztatasban, az dlloménygondozasban, az
allomanyvédelemben, és a raktarozasban jelentkezé feladatokat

naprakészen vezeti az olvaséi nyilvantartasokat és a kdlcsdnzési adminisztréciér
allomanyellendrzési feladatokat lat el a Kényvtarbusz gyiijteményben

kdzremikddik az ellatassal kapesolatos logisztikai feladatokban

kézremikddik a Kényvtéarbusszal kapcesolatos rendezvényekben

o kdnyvtérhasznélati szokdsok és igények teriiletén elemzé és mérd tevekenysege’r végez
segiti az osztalyvezetd tervezési és dontés elékészitési munkaijét

munkajardl rendszeresen beszamol és beszamolét készit

részt vesz a palydzatok elékészitésében és lebonyolitasdban

részt vesz a kotelezd kényvtarszakmai tovabbképzéseken

ellatia a hataskdrébe utalt feladatok teljes adminisziraciés teenddit, a keletkezett
dokumentumokat elhelyezi az irattarban

eldkésziti a feladatelldtasdhoz kapcesolddd anyagok és eszkdz8k megrendelését

Szervezeti egység: Megyei Szolgdltatasi Osztaly — Kényvtarbusz Csoport

Tudomanyos kutaté
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o részt vesz palydzatok el8készitésében és lebonyolitésaban

o mobdszertani anyagokat (médszertani lap, szokmai kiadvényok, stb.) készit,

o munkakéri feladataival kapcsolatos témékban szakmai lapokban, tanuiméanykétetekben
publikal

o munkakodri feladataival kapcsolatos témakban orszagos és nemzetkdzi konferencidkon
el8addsokat tart elézetesen egyeztetve a témat és a finanszirozasi hatteret vezetdivel

o munkdja sordan szilkség szerint alkalmazza idegen nyelv ismeretét

Szervezeti egyséqg: Megyei Szolgaltatasi Osztdly — Kényvtarbusz Csoport

Kényviarbusz koordinator

o koordindlia a KSZR-ben ellatott szolgaltatdhelyek szakmai, médszertani munkéjét

o egyeztet a feladatkdrébe rendelt telepilések fenntartéjaval

o rendezvényeket szervez és koordindl a feladatkdréhez tartozé szolgaltatéhelyek, telepilések
szédmdra
koordindlja a Kényvtarbuszos ellatassal kapcsolatos szakmai feladatokat
kdzremiikédik a Kényvtérbusszal kapcsolatos rendezvényekben
javaslataival segiti a Kényvtarbusz gyidjteményszervezését
elkésziti a Kényvtarbusz fejlesztési tervét
szervezi a Kényvtarbusz menetrendjét és a kényvtarbuszos ellatast, a helyettesitésrél
gondoskodik
Szervezeti egység: Megyei Szolgaltatasi Osztaly — Kdnyvtarbusz Csoport
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Nem szakalkalmazott

Miszaki kisegité alkalmazott, konyviarbuszvezetd

o az el8irt munkaidékezdésre a KRESZ és a Kdzlekedési Térvény elSirdsait is figyelembe véve
kdteles olyan dllapotban munkdra jelentkezni, hogy feladatat maradéktalanul teljesiteni tudja

o koziti forgalomba lépés eldtt kdteles meggySz&dni a gépjarmi izemképes és KRESZ
szabdlyai szerint el8irt llapotdrél, valamint sajat és a gépjérmii okmdanyainak
érvényességérs|

0 a kézuti forgalomban kdteles a KRESZ és a Kézlekedési Térvény szabdlyainak betartaséval
kozlekedni

o kételes a gépjarm{ iizemeltetésével kapesolatos munkavédelmi és tizvédeimi el&irasokat
betartani, illetve a szdllitott személyekkel betartatni

o minden munkanap befejezésekor koteles az dltala vezetett gépkocsit az el&irt biztonsagi
intézkedéseket betartva a garazsban/8rzétt helyen elhelyezni

o szabadnap, illetve pihenénap, valamint a hé utolsé munkanapian kételes a gépjarmiiveket
tiszta, Uzemképes dllapotban, teli tankkal az 6rzétt helyen elhelyezni

0 a gépjarmii meghibasodasét a legrévidebb idén belil jeleznie kell a felettes vezetSinek

0 o gépjarmivet kizarélag intézményi célra haszndlhatja, a menetlevélen feltintetett és
engedélyezett Gtvonalon

o koteles a menetokmanyt értelem- és eseményszeriien vezemi, a fuvarteljesitményt igazoltami

O a menetlevélen javitast csak szabdlyszerien, a szamviteli elSirdsoknak megfeleléen végezhet

o ellatja kényvtarbuszba, illetve onnan o tapraktarba torténé konyvek rakodasi munkalatait
felettes munkahelyi vezetdinek vtasitasai alapjéan

Szervezeti egység: Megyei Szolgaltatasi Osztaly — Kényvtarbusz Csoport

Mdszaki iigyintézd, karbantarté, gépjarmivezets

Munkaideje egyik felében karbantartasi, miszaki Ggyintéz8i feladatokat, masik felében gépjarmi

vezetdi feladatokat lat el.

Paros héten: karbantarté, miiszaki ligyintézé

Pdaratlan héten: gépjarmii vezets

Karbantartassal, feltjitassal kapcsolatos teendéi:

© oz épilet, épiletgépészeti berendezések, targyi eszkdzdk folyamatos karbantartdsanak

biztositasa, ennek érdekében felmérések és egyéb miszaki eldirasok alapjén a végzendd
felljitasi és karbantartasi munkék elvégzésérdl javaslatot készit
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a bérelt ingatlanok (fidkkonyvtérak) esetén a kdnyvtérat terheld karbantartési feladatokat
felméri, azokat irasban régziti.

felvjitds esetén megpdlydzhatia a kivitelezés elvégeztetését, a fenntarté bevondsaval
gondoskodik a munka miszaki ellenérrel t5riénd ellendriztetésérdl

nyilvéntartia o karbantartdsi szerz8déseket, javaslatot tesz azok megkstésére, felbontasara.

a szerz8désekben foglalt kételezettségek teljesitését ellenérzi, és igazolia

az izemképtelen és gazdasdgtalan vagy egydltalan nem javithaté eszkézsk munkahelyrdl
torténd kivondsara javasiatot tesz és ezen eszkdzéket az erre kijeld!t tarolé helyen gyiiti,
elékésziti selejtezésre

az intézmény két gépjarmivének dallapotaért, tisztasdigdért, munka utdni rendben tartasaért,
parkoldsaért felel.

Gépiarmi Ugyintézéssel kapcsolatos teenddi (az intézmény tulajdondban 1évé gépjarmivek
mindegyikére kiterjed&en):

o)

o

0

o)
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o leadott gépjarmi igény alapjan szervezi és irdnyitjia o gépkocsivezetd munkaijat, kulcsos
autok esetén is

az izemanyag felhaszndldsarél havonta elszamoltatia a gépkocsivezetst és elkésziti az
elszamolast

gondoskodik a gépjdrmi biztonsagos iizemeltetését szolgald miszaki felilvizsgdlatok idébeni
megtartasardl

folyamatosan vezeti a gépjarmiivezets teljesitmény adatait és havonta értékeli a teljesitett
éraszdmokat

a gépjarmivek biztositasi ligyeit intézi

A konyvtarbusz miszaki ligyeinek intézése

o}

javitdssal, karbantartdssal, garancidval kapcsolatos ligyek intézése, kapcsolattartds a
kivitelezd céggel

Gépjarmivezetéssel kapcsolatos feladatok:
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az el8irt munkaidékezdésre a KRESZ és a Kézlekedési Torvény elSirdsait is figyelembe véve
kételes olyan dllapotban munkara jelentkezni, hogy felodatét maradéktalanul teljesiteni tudja
kézuti forgalomba 1épés elstt koteles meggydzddni a gépjarmi ilizemképes és KRESZ
szabdlyai szerint el&irt allapotardl, volamint sajét és a gépjarmi okméanyainak
érvényességérdl

a kdziti forgalomban kdteles o KRESZ és o K8zlekedési Torvény szabdlyainak betartdsaval
kozlekedni,

kételes a gépjarmi Uzemeltetésével kapcsolatos munkavédelmi és tiizvédelmi eldirdsokat
betartani, illetve a szallitott személyekkel betartatni

minden munkonap befejezésekor kételes az altala vezetett gépkocsit az eldirt biztonsdgi
intézkedéseket befortva a gardzsban elhelyezni

szabadnap, illetve pihendnap, valamint a hd utolsé munkanapijén kételes a gépjarmiveket
tiszta, Uzemképes dllapotban, teli tankkal a gépkocsi taroldkban elhelyezni

a gépjarmi meghibasoddasét a legrdvidebb idén belil jeleznie kell a felettes vezetdinek

o gépjarmivet kizarélag intézményi célra hasznélhatia, ¢ menetievélen feltinteteft és
engedélyezett utvonalon

kdteles a menetokmanyt értelem- és eseményszeriien vezetni, a fuvarteljesitményt igazoltatni,

a menetlevélen javitast csak szabdlyszer{en, a szamviteli elgirasoknak megfeleiéen végezhet,
a felvett izemanyag elSleggel havonta kdteles elszamolni

ellétia a fidkkdnyvtarakba, illetve onnan a tapraktarba tériénd kényvek, valamint a KSZR-ben
eliatott telepiilések feladateliatdsahoz sziikséges szdllitasi, kiszdliasi feladatokat, illetve az
intézményi beszerzések anyag- és druszdllitssal kapcsolatos rakodasi munkdiatait felettes
munkahelyi vezetSinek utasitasai alapjéan

gépjarmi vezetéssel nem tSlt6Ht munkaideje alatt a szikséges rakodési, anyagmozgatdsi
munkat is végez

munkajardl rendszeresen beszamol

ellatic a hataskorébe utalt feladatok teljes adminisztraciés teendit, a keletkezett
dokumentumokat elhelyezi az irattérban

Szervezeti egység: Logisztikai Osztaly — Uzemfenntartési Csoport
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Gépjarmivezets
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az eldirt munkaidékezdésre a KRESZ és a Kozlekedési Torvény eldirdsait is figyelembe véve
koteles olyan allapotban munkéra jelentkezni, hogy feladatat maradéktalanul teljesiteni tudja
kozoti forgalomba lépés elétt kdteles meggy8z8dni a gépjarmii Uzemképes és KRESZ
szabdlyai szerint eldirt é&llapotardl, valamint sajat és a gépjarmi okmanyainak
érvényességérdl

a kozoti forgalomban kételes a KRESZ és a Koziekedési Térvény szabdlyainak betartasaval
kozlekedni,

kételes a gépjarmi lizemeltetésével kapcsolatos munkavédelmi és tiizvédelmi eléirasokat
betartani, illetve a széllitott személyekkel betartatni

minden munkanop befejezésekor kételes az éGltalo vezetett gépkocsit az elSirt biztonsagi
intézkedéseket betartva a gardzsban elhelyezni

szabadnap, illetve pihendnap, valamint a hé utolsé munkanapijan koteles a gépjarmiveket
tisztq, izemképes Gllapotban, teli tankkal a gépkocsi taroldékban elhelyezni

a gépiarmi meghibdsoddasat a legrévidebb idén belil jeleznie kell o felettes vezetdinek

a gépjarmivet kizdarélag intézményi célra haszndlhatia, a menetlevélen feltintetett és
engedélyezett Utvonalon,

kdteles a menetokmanyt értelem- és eseményszeriien vezetni, a fuvarteljesitményt igazoltami

a menetlevélen javitdst csak szabdlyszerien, a szamviteli elgirasoknak megfelelen végezhet

a felvett izemanyag elSleggel havonta kételes elszamolni

ellatia a fidkkdnyvtéarakba, ilietve onnan a tapraktarba térténd kdnyvek, valamint a KSZR-ben
ellatott telepiilések feladatellatdsahoz szikséges szdallitasi, kiszéllasi feladatokat, illetve az
intézményi beszerzések anyag- és &ruszéllitdssal kapcsolatos rakoddsi munkdlatait felettes
munkahelyi vezet&inek utasitasai alapjan

gépiormi vezetéssel nem tdltdtt munkaideje alatt a sziikséges rakoddsi, anyagmozgatasi,
igény szerint karbantartési munkat is végez

munkajarél rendszeresen beszamol

elldtic a hatdskérébe utalt feladatok telies adminisztraciés teendSit, a keletkezett
dokumentumokat elhelyezi az irattdrban

elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgatd, igazgatéhelyettes megbizza

az intézmény két gépjarmiivének Gllapotdért, tisztasdgdért, munka utani rendben tartasaért,
parkolasaért felel.

Szervezeti egység: Logisztikai Osztély - Uzemfenntartasi Csoport

Fenntantasi kisegité alkalmazott
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a kényvtar egész alapteriiletének takaritasa terilleti megosztas szerint

porszivézads, hideg burkolatok tisztitasa, fertétlenitése

pokhaldk leszedése, radidtorok portalanitasa, lemosdsa

papirkosarak kiiritése, azok tartalmdanak konténerbe térténd elhelyezése

asztalok, szekrények, il8 bitorok portalanitdsa, sziikkség szerinti lemosdsa

a karpitozott rész porszivézdsa, szikkség szerint karpittisztitdzasa

kdnyvallvanyok térlése, a dokumentumok folyamatos portalanitésa

a teriileti megosztds alapjan a takaritandé teriilethez tartozé ablakok megtisztitasa
mellékhelyiségek fertdtlenitése, t6rolkézék hetenkénti, ill. szikség szerinti cseréje

ugyeleti id&szakokban — az ligyeleti beosztds szerint — gondoskodik az intézményben a
takaritasi feladatok eliatasarol

az oktatéterem, konferenciaterem, kamaraterem és egyéb termek bérleti igénybevétele eiétti
és utani takaritdsa, igény szerinti berendezése.

igény szerinti ruhatari feladatok ellatasa.

elvégzi mindazon feladatokat, omivel az igazgaté, igazgatdhelyettes, illetve az osztalyvezetd
megbizza

Szervezeti egység: Logisztikai Osztély — Uzemfenntartési Csoport
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7.2 A KONYVTAR DOLGOZOINAK JOGALLASA, KOTELEZETTSEGEI

Az intézmény dolgozéi az intézménnyel kézalkalmazotti jogviszonyt létesitenek. A jogviszony a
vonatkozé jogszabalyi rendelkezések alopjan Iétesithetd hatarozatlan és hatarozott idére. Az
intézmény kinevezési okmdnyban hatdrozza meg az alkalmazott munkakdrét, munkaideijét,
havi illetményét, a kinevezés idétartamat

A szakmai munkakérék betdltése csak palydzas Otjén lehetséges a kdzalkalmazottak
jogdllasardl szélé 1992. évi XXXI. tv. 20/A.§ rendelkezései alapjan

A dolgozék kételesek munkdjukat az aldirasukkal igazoltan megismert és elfogadott munkakdri
leirasnok, az igazgaté, illetve kdzvetlen felettesiik utasitésainak megfeleléen, képességeik
maximalis kifejtésével, elvarhatd szakértelemmel és pontossaggal végezni

A munkavégzés az intézmény vezetdje altal kijelolt munkahelyen, az ott érvényben levé
szabdlyok és o kinevezési okmdnyban valomint ¢ munkakéri leirasban régzitettek szerint
torténik

A dolgozé koteles ismerni és betartani a kdnyviari és kapcsolddé terilleteket érinté (pl. szerzdi
jogi és adatvédelmi) jogszabalyokat valamint az intézményi szabélyzatokat

Az intézményben foglalkoztatott teljes és részfoglalkozdss dolgozédk illetményének
megdllapitaséndl az érvényben 1évS jogszabalyok elSirasait kell figyelembe venni

Az intézmény dolgozdi az intézményen belill politikai nézeteiket nem propagdihatiak,
munkdjuk sordn nem helyezhetik elStérbe egyetien part, politikai vagy tarsadalmi tomériilés
érdekeit sem

Az intézmény dolgozéja kiteles a munkéltatora és tevékenységére vonatkozd informdcidkat
meg©drizni

A dolgozd kételes munkatarsaival emberileg és szakmailag egyittmikodni

A dolgozo kételes minden intézményt érinté kérdésrél az igazgatét tajékozramni

7.3 AZ INTEZMENNYEL KOZALKALMAZOTTI JOGVISZONYBAN ALLOK DIJAZASA

o A kézalkalmazottat illetményének megdllapitdsa a Kjt. alapjdan fizetési osztélyba és fizetési

7.3.1

7.3.2

fokozatba besorolas alapjén térténik. A munka dijazdséra vonatkozé megéliapodasokat
kinevezési okiratban kell régziteni

Az illetményt a targyhdt kdvetd hé 3. napijdig, de legkésdbb a targyhdt kéveté 10-ig kell
kifizetni

A kézalkalmazottat rendszeres személyi juttotds illeti meg, de részesiilhet nem rendszeres és
egyéb juttatasban is

Rendszeres személyi juttatasok

A rendszeres személyi |uttatdsok korébe tortozik o foglalkoztatottak alapilletménye,
illetménykiegészitése, illetménypétiéka és mindazon juttatasok, amelyek rendszeresen
ismétlédve kerilnek kifizetésre

A kézalkalmazott a betditétt munkaksr figgvényében illetménypétiékra lehet jogosult, melyet
az illetményalap szdzalékdban kell meghatarozni. A pétiékok kérét és mértékét a hatalyos
jogszabdlyok és a Kollektiv Szerz8dés szabalyozza

Nem rendszeres személyi juttatasok

Konkrét feladatra vonatkozd, eldzetesen kotott megbizési szerzédés alapjan a megbizéd altal
igazolt teliesités utdn kerijlhet sor nem rendszeres személyi juttatas kifizetésére

Sajat dolgozénak megbizdsi dij, szerzédéssel dijozds, a munkakérébe tartozd, munkakdri
leirasa szerint szdmara el8irhaté feladatra nem fizethetd

A szakmai alapfelodat keretében, szellemi tevékenység végzésére szerz8dés (szamla
ellenében, killsé személlyel, szervezettel) csak jogszabalyban, vagy a feligyeleti szerv éaltal
szabdlyozott feladatok ellatasara kétheté
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Egyéb juttatasok

A munkaltatd megtériti o munkdba jéras kdltségeinek meghatdrozott szdzalékat a vonatkozd
rendelkezések érteimében. A dolgozé kételes azonnal irésban bejelenteni, ha a munkaba jaras
kériilményeiben véltozas allt be

Sajat gépkocsit hivatali célra az intézményvezetd elézetes engedélyével lehet igénybe venni.
Ennek szabdlyait a Gépjarmi Uzemeltetési Szabdalyzat tartalmazza

A saijdt tulajdoni gépidrmiivek haszndlaténak téritési dijat az érvényes jogszabalyok szerint
kell kialakitani

A dolgozéknak munkakérikkel sszefiiggd - helyi kdzlekedést igénylé - feladatuk ellatasahoz
az intézmény utazdsi jegyet, vagy indokolt esetben helyi bérletet biztosit az vtazési koltségeik
megtéritésére

Az intézmény dolgozbi étkezési hozzbjarulasban részesiilhemek az érvényes addjogszabdalyok
és a koltségvetés lehetéségei alapijén

Az intézmény az alkalmazotti jogviszonyban allé dolgozdi részére iskolokezdési tamogatdst
biztosithat, melynek mértéke nem lehet tbb mint a személyi jsvedelemaddrdl szoi6 tobbszér
médositott 1995, évi CXVIL. tv. 1. sz. mellékletében meghatdrozott adémentes természetbeni
juttatasként adhaté dsszeg

A rendszeresen szamitégépet hasznaldk esetében véddszemiiveg adhaté az érvényes rendelet
alapijén (50/1999. (IX.3.) EVM rendelet es médositasai)

A mobiltelefon hasznélataro jogosultak kdrét évente felil kell vizsgdini. A beszélgetések vtan
jaré teritési dijak befizetésére vonatkozé szabdlyok kilén szabdlyzatban keriitek
megdllapitasra a vonatkozé adéjogszabdlyok figyelembevételével

7.4 MUNKAREND

Az intézményben foglalkoztatott dolgozdk munkaideje 4 havi munkaid8-keretben van
eirendelve. A munkaidé tartalmazza o munkakézi sziinetet

A hivatali munkarend 8,00-16,00 érdig tart, mely munkarend vonatkozik az igazgatds, a
feldolgozd, kotészeti, KSZR és médszertani csoport dolgozéira. Enél eltérni csak igazgatédi
vtasitasra és engedéllyel lehet

A konyvtar dolgozéi munkdaba l1épésiikrél, jelenlétikrdl elGiras szerinti jelenléti nyilvantartasban
kotelesek szamot adni, melyet az osztalyvezetdk ellendriznek

Az intézmény dolgozéja a munkéabél vald rendkiviili tavolmaradasat, annak okat lehetbleg
el5z6 nap, de legkésébb oz odott munkanapon reggel 9 érdig koteles jelenteni feletteseinek
és egyidejileg koteles tdjékoztatast adni oktudlis munkdjéarél, o helyettesitése alatt
elvégzendd hatdaridss feladatokrdl

Nyitvatartasi idén kivil az intézmény dolgozédi csak az igazgatd engedélyével és tudtéval
tartézkodhatnak a kényvtarbon. Az intézménnye! kézalkalmazotti jogviszonyban nem dallék
csak vis maior esetben tartézkodhatnak az intézményben az igazgoté engedélyével és
tudtéval

A hivatali munkarend utan a kényvtari szolgalat rendjéért és biztonsagaért intézkedési joggal
o szolgdlatban lévs vezetdk felelnek. Az intézmény esti és szombati zAardsdért a szolgdlatban
Iévd vezetdk és a portaszolgdlat/ biztonsagi szolgélot kézssen felelsek

A kényvtar magasabb vezetSi és az osztalyvezetdk kétetlen munkarendben dolgoznak.

2

Az intézmény alkalmazottainck munkarendiét az osztdlyvezeték dllitjak Sssze. Az igazgaté az

osztdlyvezetd véleményezése alapjdn munkaszervezési okokbdl eltéré munkarendet aliapithat
meg
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7.5 SZABADSAGOLAS RENDJE

0 A szabadsdg a kdzalkalmazoftat minden kézalkalmazofti jogviszonyban 151t61 naptari évben

megilletd pihendidé. A szabadsdgok mértékét a Kit,, illetve egyéb jogszabdlyok hatdrozzak
meg

A szabadségot — a kézalkalmazott elézetes meghallgatdsa vtan — a munkélraté adija ki

A munkdltatdé évente hét munkanap szabadsagot — a kdzalkalmazotti jogviszony els8 hdrom
hénapijat kivéve - legfeliebb két részletben a kdzalkalmazott kérésének megfeleld idépontban
koteles kiadni. Ennek soran az Mr. 121. § megfeleléen iranyadé. A kdzalkalmazotinak erre
vonatkozd igényét legaldbb tizendt nappal a szabadsag kezdete elétt be kell jelentenie

A szabadsagot ~ eltéré megdllapodds hignydban — Ogy kell kiadni, hogy o kdzalkalmazott
naptari évenként egy alkolommal, legaldbb tizennégy egybefliggd napra mentesiilion a
munkavégzési és rendelkezésre allGsi kdtelezetisége aldl. E tekintetben — a szabodsGgként
kiadott napon 16l — a heti pihendnap (heti pihendidd), a munkasziineti nap és az egyeniétien
munkaidd-beosztas szerinti szabadnap veheté figyelembe

A szabadség kiadasanak idSpontjat a kdzalkalmazottal legkésébb a szabadsag kezdete elstt
tizendt noppal kézdini kell

A szabadsagot — az Mt. 125. §-ban foglaltakat kivéve — megvaitoni nem lehet

A szabadsag kiaddasdnok részletes szabdlyait o Szabadsdgoldsi Szabélyzat tartaimazza

7.6 A HELYETTESITES RENDJE

© Az igazgatd tavolléte vagy akadélyoztatdsa eseten — azonnali dontést nem igényld
kizarélogos hataskdrben — altalanos helyettesitését az igazgatéhelyettes latia el

0 Az igazgaté legalabb egy hénapot meghalodd tartés tévoliéte esetén, amennyiben a
fenntartd méasként nem rendelkezik, az igazgatéhelyettes gyakorolja a kizdrélagos jogkdrként
fenntartott hataskdroket is, o helyettesités teljes korii

0 Az igazgatéhelyettes jogkdre a munkakéri leirasban keriil részletezésre

o Az igazgatd és az igazgatdhelyettes egyideji tavolléte esetén a helyettesitést az azzol
megbizott osztalyvezets latja el

© A hivatali munkarendet meghaladé nyitvatartasi idében a vezetd/vezetsk helyettesitésében
kdézremikédnek a munkarend szerint ebben az idében munkat végzé kdnyvtérosok, akik
intézkedésre jogosultak minden olyan igyben, mely az intézmény mikddésével, a
konyvtarhasznalék és az intézményben munkavégzés céligbél tartézkodd alkalmazottak
biztonsaganak megévasaval dsszefiggésben azonnali dontést igényel

o Az intézményben folyd munkdt o dolgozdk idSleges, vagy tartés tavoliéte nem akadalyozhatja

0 A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozdkat érinté konkrét feladatokat a munkakéri
leirasokban kell régziteni

o0 Az intézményen belilli helyettesités rendjét a munkokdri leirds szabalyozza

7.7 MUNKAKOROK ATADASA

0 Az intézmény vezetéallasi dolgozdi, valamint az intézményvezetd altal kijeldlt dolgozdk
munkakdrének dtaddasardl, illetve Gtvételérdl személyi véltozds esetén jegyzdkdnyvet kell
felvenni

o0 Az dataddas-atvételi eljdrast a munkakdrvaltozast kévetSen legkésébb 30 napon beliil be kell
fejezni

o A munkakér dtadds-atvételével kapcesolatos elidrés lefolytatasarél a munkakdr szerinti felettes

vezetd gondoskodik

7.8 KEPVISELETI JOG

o)

Az intézmény dolgozéi kizarélag az igazgoté felhatalmazasaval képviselhetik az intézményt
killsé partnereknél, szakmai és tdrsadalmi szervezetekben. A képviseleti jogosultsagot a
munkakori leirds tartalmazza
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7.9 A KOMMUNIKACIO SZABALYAI, KAPCSOLATTARTAS RENDJE:

7.9.1

7.9.2

793

7.10

Kiilsé kapcsolattartas rendje

Az intézmény feladatanak eredményes elldtasa érdekében kapcsolatot alakithat ki oktatasi és
kulturdlis intézményekkel, gazdasagi, tarsadalmi és szakmai szervezetekkel

Az intézmény és kiilsé partner kdzotti képviseld az igazgatd dital azzal megbizott személy

Az eredményesebb mikédés érdekében oz intézmény parinereivel egyiittmikodési
megallapodast kothet

Az intézmény miikédése sordn part és politika semleges magatartast kdvet, azoktédl elhatdrolja
magat

Tomegtajékoziatas

A tdmegtdjékoztatd eszkézok munkatérsainak adott mindennemi felvilagositds nyilatkozatnak
min&sil, mely sorén be kell tartani a kévetkezdket:

Az intézményt érinté kérdésekben a tajékoztatdsra, illetve nyilatkozataddsra az igazgatd,
vagy az éltala esetenként megbizott személy jogosult

A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel keil lenni a hivatali titoktartasra
vonatkozé rendelkezésekre, valamint az intézmény {6 hirnevére és érdekeire

Nem adhaté nyilatkozat olyan liggyel, ténnyel és kériilménnyel kapcsolatban, amelynek idé
elétti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart, az intézménynek
anyagi, vagy erkdlesi kart okozna, tovabbd olyan kérdésekrsl, amelyeknél a doéntés nem a
nyilatkozé hatéskdrébe tartozik

A nyilatkozattevének joga van arrag, hogy a vele készitett riport kész anyagat a kézlés elén
megismerje. Kérheti az Gjsagirét, riportert, hogy az anyagnak azt a részét, amely az 6 szavait
tartalmazzo, kéziés eldtt vele egyeztesse

Reklamtevékenység

Az intézményben rekldmhordozé idegen informdciés anyag, szérélap, plakdt csak az
intézményvezetd engedélyével az arra kijeldlt helyen helyezhetd ki

Tilos kozzétenni olyan reklamot, reklamhordozét, amely személyiségi, erkdlcsi jogokat
veszélyeztet, kegyeleti jogokat sért, erSszokra, o személyes vagy o kdzbiztonség
megsértésére, a kérnyezet, a természet kdrositaséra Ssztondz

HIVATALI TITOK

A dolgozé kdteles a hivatali titkot megtartani. Nem kdzdlhet illetéktelen személlyel olyan
adatot, amely a munkakdre betdltésével Ssszefiggésbe jutott tudomaséra, és amelynek
kozlése a munkaltatéra, vagy mas személyre hatranyos kévetkezményekkel jarhat

Amennyiben jogszabdlyban elSirt adatszolgdltatasi kételezettség nem Gll fenn, nem adhaté
felvilagositds azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak mindsiilnek, és amelyek
nyilvénosségra kerijlése az intézmény érdekeit sértik

Az intézménynél hivatali titoknak min&silnek a kdvetkezbk:

az infézmény gazdasdagi helyzete, mutatdinak alokulasa

a beiratkozott olvasék nyilvantartott személyi adatai

az olvasdk kélcsénzési adatai

a dolgozdk személyi adatai, bérijk és egyéb juttatasaik

a dolgozok egészségi allapotara vonatkozd adatok

a fejlesztési elképzelések mindoddig, mig nem kerilnek beterjesztésre o fenntartd
szdmdra

az épiilet biztonsdgi berendezéseinek mikédésére vonatkozé adatok,

o 00O 00O

o
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7.11

7.12

o az eléfizetéses szolgaltatokkal, a szamitégépes hdldzattal kapcsolatos, annak mikddési,
adatbiztonsdgat tdmogaté adatok, jelszavak, jogosultsagok
O az intézménnyel szerz8déses jogviszonyban allé személyek, cégek adatai

ANYAG! FELELOSSEG

Anyagi felelésség nem terheli oz intézményt az olvaséi terekben elhelyezett vagy itt tarolt,
felejtett személyes dolgokért

A dolgozd koteles a személyi haszndlatd targyait o zérhatd irodai szekrényekben,
asztalokbon, illetve az dltéz8szekrényekben tarolni. A szokésos személyi hasznélati targyakat
meghaladé mértéki és értékii haszndlati targyakat csok sajat felelGsségére hozhat be a
dolgozé munkahelyére

Az intézmény a munkavégzés folyamén bekdvetkezett karért vétkességre vald tekintet nélkil
felel, ha a kér a dolgozé munkahelyén tértént, kivéve, ha a kart elhérithatatian ok vagy
kizérélag a kdrosult magatartésa okozta

A killsé személyek részére kdlcsdn adott eszkdzdket csak az intézmény dltal szabdlyozott
médon lehet hasznalni, az intézmény tulajdonét képezd, nem kdlcsdnzésre szant dokumentumok,
valamint technikai és egyéb eszkézdk csak a kényvtdr vezetSjének engedélyével vihetdk ki az
intézménybél

INTEZMENYI OVO, VEDO ELJIARASOK

Az intézmény minden dolgozdjénak alapveté feladata, hogy az egészsége és testi épsége
megdrzéséhez szikséges ismereteket elsajGtitsa, baleset, vagy ennek veszélye esetén a szikséges
intézkedéseket megtegye. Minden dolgozénak ismernie kell a Munkavédelmi szabdlyzatot és o
TGzvédelmi Szabélyzatot, valamint a tiz esetére el8irt utasitasokat, a menekiilés Gtjét.

8 AZ INTEZMENY UGYVITELI RENDJE

Az intézménybe érkezé postét és egyéb kildeményeket az igazgatéd éltal kijeldlt személyek
veszik at. Az datvett kildeményeket felbontds nélkil az igazgatonak kell atadni, aki
megtekintés utan az Ugyintézének tovébbitia

A hivatalos leveleket, killdeményeket iktatni kell, az iratokbél csak hivatalos haszndlat céliabél
lehet masolatot kiadni. A kimend leveleket az igazgaté aléirdséaval lehet elkildeni és minden
esetben be kell iktatni

Hivatalos aldirasnal bélyegzst kell hasznélni. A bélyegzét elzart helyen kell térolni és csak
arra felhatalmazott személy hasznélhatia. A haszndlatban lévé kulecsokat aldirdgs ellenében
lehet felvenni, melyrdl nyilvantartast kell vezetni.

A pénzmozgdssal kapcsolatos gazdasagi folyamatokat Pénzkezelési Szabdlyzatban foglaltak
szerint kell végrehaijtani

Részletes szabdlyokat az iratkezelési Szabdlyzat tartalmazza
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9 AZ INTEZMENY EGYUTTMUKODESE MAS SZERVEKKEL

Az intézmény sokoldali és kiilonbozé szinti kapcesolatokat alakit ki és tart fenn a véros teriletén és
vonzdskorzetében. Sikeres mikddése érdekében egyittmikddik a helyi énkormanyzattal, méas szakmai
szervezetekkel, tarsintézményekkel, helyi, megyei, regiondlis és orszdgos hataskéri — alkalmanként a
hatdron tili ~ tarsadalmi és civil egyesiiletekkel, kiildnbdz8 gazdasagi egységekkel, kulturdlis és
oktatasi intézményekkel, melyekkel egyiittmikédési megallapoddast kothet, feladatai jobb és
hatékonyabb elldtasa érdekében.

9.1KAPCSOLATTARTAS

Folyamatos kapcsolatokat tart fenn és apol:

o Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos Onkorményzataval

Nyiregyhdza Megyei Joglé Varos Polgdrmesteri Hivatala, Kéznevelési, Kulturdlis és Sport
Bizottsagaval

Szabolcs — Szatmér — Bereg Megyei Onkormanyzattal

Szabolcs — Szatmér — Bereg Megyei Korményhivataléval

Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kézpontjaval

Magyoar Konyvtarosok Egyesiiletével

Informatikai és Kényvtari Szévetséggel

Nyiregyhdazi Varosiizemeltet8 és Vagyonkezelé Nonprofit Kft.

Helyi és orszagos médidval, hirkdzlé szervekkel

0O 00 O00O0O0

9.2 EGYUTTMOKODES
Egyittmikadik:

0 A vdaros és megye kulturdlis intézményeivel, civil szervezeteivel, kulturdlis tarsaségokkal,
egyesiletekkel, kisebbségi dnkormanyzatokkal

o Oktotdsi és szocidlis intézményekkel, kilénds figyelemme! az intézmények Iskoldn kiviili
kulturélis tevékenységére.

o Torténelmi egyhazakkal

O Konyvtari, informacidés és kulturdlis, tevékenységet is végzd gozdasdgi tarsaségokkal,
vallatkozokkal

9.3 AZ INTEZMENY BANKSZAMLAJA FELETTI RENDELKEZES

A Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Kényvtar kéltségvetési folydszamlaval rendelkezd intézmény. Az
intézmény folyészamiajat az OTP Bank Zrt. vezeti.

Szémlaszém: 11744003-15403313

Az intézmény bankszamldja feletti rendelkezéshez o szamlat kezelé pénzintézethez bejelentett,
képviseleti alairasi joggal felruhdzott két személy egyiittes aldirasa szikséges.
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9.4 AZ INTEZMENY SZAKMAI FELADATANAK ES SZAKMAI EGYENSULYANAK BIZTOSITASA

Az intézmény szakmai feladaténak és szakmai egyensilyédnak biztositésa érdekében ellenérzé
feladatokat lat el, mely sordn

o Gondoskodik a feldjitasok, karbantartdsok tervszeri lebonyolitasarél, a berendezés és
fejlesztési targyok beszerzésérdl
o lévahagyott éves koltségvetési terv alapjan dolgozik

10 AZ INTEZMENY KOTELEZETTSEGVALLALASA, UTALVANYOZASI
RENDJE, KIADMANYOZASI JOGOK GYAKORLASA

10.1 KIADMANYOZAS! JOGOK GYAKORLASA
Az igazgaté kiadmanyozasi jogkorébe tartozé iigyiratok:

Féhatésagnak kiildstt levelek

Fenntarténak kildstt levelek, beszamoldk, feliegyzések

Pénziigyi kdtelezetiséget vallalé iigyiratok, szerzédések

Orszagos hatéskérii szervezetek részére kildott levelek

Személyi igyek iratai

Az intézményt érints birdsagi, igyészségi kérdésekben adandé ligy

Az intézmény egészét érintd panasziigyekre adott vélaszok

Az intézmény tevékenységének egészét érintd kérdésekben adandé irdsos tajékoztatd
Kiadvanyok megjelentetése

Az igazgatd tavollétében az intézmény nevében az igazgatdhelyettes, valamint az arra
megbizott személy jogosultak a fenti Ggyiratok alairasaban

OO0 0000 O0O0OO0O0

10.2 SZAKALKALMAZOTTAK ONALLO ALAIRASI JOGKORE

o A szakalkalmazotinak &ndllé alairdsi jogkérre csak a mindennapos hivatali iigyintézésben
{olvaséi felszdlitas, kényviarkszi kdlesonzés, dokumentumreklamaélas) van, melyet a munkakdri
leirasban régziteni kell.

11  AZINTEZMENY SZAKMAI PROGRAMJA, A MUNKA TERVEZESE

Az intézmény szakmai programja az Alapité Okiratban foglalt feladatok megvalésitaésanak fazisait
foglalja magaban, az éves munkaterv szerint:

Helyi sajatossdgok feltdrdsa, bemutatdsa

Célok kitizése

Dontések elSkészitése, konzultacié o megvalésitdsban érdekeltekkel.
Anyagi és eszkdzszikséglet szamba vétele

A koncepci6 id6rend szerinti megvalésitasa

Az ellendrzés megszervezése

OO0 O0OO0O0O0
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11.1

11.2

AZ INTEZMENY!| MUNKA TERVEZESE

Az intézmény éves munkaterve naptdri évre készil. Az intézmény éves munkatervének
elkészitéséért az igazgatd a felelds

A munkaterv tartalmazza oz el8z8 év intézményi munkdjénak értékelését, az egyes szervezeti
egységek beszadmoléi alapjén. A beszémoldk elkészitéséért az igazgatdhelyettes valamint az
osztdlyvezetdk a feleldsek

Az éves munka tervezése szakteriiletenként térténik, az adott év legfontosabb célkitiizéseinek
ismeretében

A szokalkalmazottak adltal elkészitett részmunkatervek osszesitésével és a kéltségvetés
tényadatainak figyelembevételével &ll &ssze az éves munkaterv

A munkatervet Ssszdolgozéi értekezieten ismertetni kell. Az intézmény munkatervét és
koltségvetését a fenntartd énkormanyzat hagyja jéva

MINGSEGIRANYITAS

A min8ségirdnyitas a mindségfejlesztés- és biztositds szervezetiink mindségpolitikajan keresztil valésul
meg, & érvényességi terilletei a szolgdaltatas és a partmerkapcsolatok.
Kdnyvtarunk minéségpolitikaja meghatdrozza:

o}
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azok kdrét, akiknek szolgaltatast nyujt a kdnyvtar,

a jelenlegi és kialakitandé szolgaltatasok szinvonalat,
a szolgaitatassal elérendd mindségi célokat,

a célok megvaldsitasdnak médszereit,

a megvaldsitasért felelés munkatarsakat.

11.2.1 Mindségiranyitasi Tanacs

......

Vezetdje oz igazgatdhelyettes. A MIT tevékenységét a Mindségiranyitasi Tandcs Ugyrendje
tartalmazza.
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AZ INTEZMENY MUNKASZERVEZESE ES INFORMACIOS RENDSZERE

12.1

12.2

A SZERVEZETI EGYSEGEK EGYUTTMUKODESE

Az intézmény belsé szervezeti egységei a feladatkdrikkbe tartozd, de mas szervezeti egység
feladatait is érinté kérdésekben a hatékonyabb feladatellatés érdekében egymassal szoros
kapcsolatot tartanak fenn

A folyamatos munkavégzés technikai-, és szervezési feltételeinek biztositasa megkdveteli a
részlegek kdzoti folyamatos informacidcserét

Az szervezeti egységeknek elSzetes egyeztetési kotelezettségik van minden olyan
intézkedésnél, amely a masik szervezeti egység mikodési teriiletet érinti

INTEZMENYI BELS® KOMMUNIKACIO

Az intézményi belsé kommunikécié eszkdzei: az intranetes portdl, belsé elekironikus levelezés,
melyet kotelesek naponta legaldbb kétszer (munkakezdés utdn és munkavégzés elétt)
megnézni, valamint az értekezletek, munkamegbeszélések valamint a papir alapy levelezés

A hagyomanyos belsd hivatalos levelezés sorén a cimzetinek postakonyvben igazolnia kell @
levél atvételét
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0 A bejévé leveleket a titkdrség munkatérsa postakényvben dokumentaltan juttatia el a
cimzettnek

o A munkatarsak egymas kézti kommunikécidjuk soran kotelesek egymas kodlcsonds tiszteletét
szem el&tt tartani és az dltalanos etikai szabalyokat betartani

12.3 SZAKMAI MEGBESZELESEK RENDJE

A munka optimdlis megszervezése, a belsé koordindcié, a munkahelyi érdekvédelem érvényesitése
érdekében az alabbi testiletek mikddnek:

12.3.1 Vezetdi értekezlet

Legmagasabb szinti dontés-eldkészits szerv. Ulésezik havonta, illetve szilkség szerint. Tandacskozik a
folyamatos munkavégzést, a mikddést biztositd szakmai, személyzeti, szervezési lgyekben, valamint
az intézmény egészét érinté pénziigyi-gazdasdgi kérdésekben.

Tagjai: igazgaté, igazgatdhelyettes, osztalyvezetdk, kézalkalmazotti tondcs képviselie, a
szakszervezet képviselGje.

12.3.2 A kdnyvtar dolgozéinak értekezlete

Negyedévente, illetve szikség szerint az igazgaté beszdmoldja alapjan megvitatic a kényvtar
tevékenységét és legfontosabb feladatait.

Tagijai: az intézmény dolgozéi
12.3.3 Osztalyériekezlet

Szilkség szerint hivhatd ossze. Osztalyértekezlet keretében keriil sor a szakmai feladatoknak a
tervezésére, értékelésére, a célkitizések megvitatasara.

Tagjai: az osztdlyok munkatéarsai
12.3.4 Allomanygyarapité Bizottsag:

Dént a dokumentumbazis gyarapitdsardl a vezetdk és a munkatarsak javaslatai alapijén.
Tagjai: osztdlyonként egy kdnyvtéros, gyermekkényvtaros

12.4 BELSO KONTROLLRENDSZER KIALAKITASA ES MOKODTETESE

A koltségvetési szerv vezetdjének ki kell alakitani és mikédtetni kell a belsé kontroll &t elemét a
koltségvetési szervek bels§ kontrolirendszerérél és belsd ellenérzésérsl szélé 307/2011.(XIL31)
Korményrendelet 3-10. § alapjén valamint a Nemzetgozdasdgi Minisztérium altal kézzétett
médszertani Gtmutaték megfeleld alkalmazésaval:

- o kontrollkérnyezetet

- az integrélt kockdzatkezelési rendszert

- a kontrolltevékenységeket

- az informaciés és kommunikaciés rendszert

- anyomon k&vetési (monitoring) rendszert

A nyomon kovetési rendszer részeként a fiiggetlenitett belsd ellendrzést biztositani kell, melyet

Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Kdzgyllésének 311/2016.(X1.24.) szadmi hatarozata alapjén &
Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Polgarmesteri Hivatalénak Ellenérzési Osztélya latja el

P90N62



A belsé ellenér a 307/2011.(Xil.31) Kormdnyrendelet 15-63. § figyelembe vételével, és az intézmény
Belsd Ellenérzési Kézikdnyve alapjan latia el feladatat. A Belsd Ellendrzési Kézikonyv elkészitése a
belsé ellendrzési vezeté feladata, melyet az intézmény vezetdje hagy jova.

A belsd kontrollrendszer mikddtetéséhez szilkséges szabdlyzatok elkészitése o koltségvetési szerv
vezetSjének feladata (kényvtar vezetSie):

Integralt kockazatkezelési szabalyzat

Szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendie
Beisé Kontrollrendszer Szabdlyzata

ellendrzési nyomvonal

A kdltségvetési szerv vezetsiének a beszamolé készitésével egyidében az iranyitd szerv részére meg
kell killdeni a ,Vezetdi Nyilatkozatot” a belsé kontroll rendszer mikddésérsl (370/2011.(XI.31.)
Kormanyrendelet 11.§ (1) bekezdése alapjan.

A kdltségvetési szerv vezetSije koteles kétévente részt venni kotelezd tovabbképzésen a belsd
kontrolirendszer témakérben (370/2011.(Xl1.31.) Kormanyrendelet 12.§ alapjan).
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AZ INTEZMENY LETESITMENYEINEK ES HELYISEGEINEK

HASZNALATI RENDJE

Az intézmény minden dolgozdja felelSs:

O 00O

A koézosségi tulajdon védelméért, dllagénak megsrzéséért
Az intézmény rendijének, tisztasdgdnak megdrzéséért

Az energidval valé takarékoskodasért

A t(z és balesetvédeimi szabdlyok betartdsaért

Vagyonvédelmi okok miatt az intézmény terilletén, nyitvatartési idén 1l idegen személy csak
engedéllyel tartézkodhat.

14

AZ INTEZMENY HAZIRENDJE

Az intézménynek és a telephelyeknek Hazirendet kell késziteni és azt {6l lathaté helyre ki kell
figgeszteni

Az intézményi rendszabdlyok tartalmazzdk az intézményben latogatdk jogait, és kotelességeit,
valomint az intézmény bels§ rendjének, életének belsd szabdalyozdasat

A rendszabdlyok betartdsa kételezd, erre elsésorban minden latogaté maga, mésodsorban az
intézmény dolgozdi (iigyeletes) iigyelnek

A hazirendet — melyet az intézmény vezetdje készit el — az SZMSZ 2. szému melléklete
tartalmazza
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15 AZ INTEZMENYBEN MUKODO ERDEKKEPVISELETI SZERVEKKEL
VALO EGYUTTMUKODES RENDJE

Az intézményben mikddik Kézalkalmazotti Tandcs és szakszervezeti alapszervezet.

15.1 SZAKSZERVEZET

© A KKDSZ Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtari Alapszervezete

O Az intézmény igazgatdja az érdekképviseleti szervek vezetdit széban és irasban téjékoztatia
minden olyan intézkedésrél, mely a dolgozék munkaviszonydval dsszefiiggd gazdasagi-, és
szocidalis érdekeit érinti

0 Ha a szakszervezet az igazgaté intézkedésével nem ért egyet, akkor Erdekegyeztet§ Férumot
kell Gsszehivni

© A szakszervezetnek dontés eltti véleményezési joga van a magasabb vezetdi kinevezésekrdl

15.2 A KOZALKALMAZOTTI TANACS
A Tandacsnok déntés elétti véleményezési joga von:

0 A munkdltatd belsé szabdlyzatainak tervezetérs]

o A kdzalkalmazottak nagyobb csoportjat érinté intézkedés tervezetérs|

© A korkedvezményes nyugdijazdsra és a megvéltozott munkoképességi kdzalkalmazottak
rehabilitaciéjara vonatkozd vezetdi elképzelésekrs)

0 A kozalkalmazottak képzési és éves szabadsagolési tervérdl

0 Magasabb vezetSi kinevezésekrdl
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16 A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT MODOSITASA

Az alaptevékenységben, illetve t6rvényi szabdlyozdasban, valamint a munkaszervezet felépitésében
bekévetkezd vdltozdsok esetén az alapdokumentum moédositdsat kezdeményezheti a fenntartd, az
igazgatd, valamint a munkaviszonyban allé dolgozék csoportja (legalébb 50 %).

17 ZARO RENDELKEZESEK

A Figgelékben taldlhaté szabdlyzatok jelen SZMSZ véltoztatdsa nélkil is médosithaték, amennyiben a
jogszabalyi elSirdsok, belsé intézményi megfontoldsok vagy az intézmény felelés vezetSjének
megitélése ezt szilkségessé teszi.

17.1 A SZERVEZETI ES MOKODESI SZABALYZAT MELLEKLETEI

1. szamod melléklet: Alapité Okirat hitelesitett masolata és a Médosité Okiratok
2. szamu melléklet: Hazirend
3. szamu mellékiet: Munkamegosztési megdéllapodds
4. szamo meliéklet: Kényvtarhasznalati szabélyzat
5. szamu melléklet: Gy(ijtékori szabdlyzat
6. szamu melléklet: Gyarapitéasi szabdalyzat
7. szamo melléklet: Katalogizalasi szabalyzat
. szamu melléklet: Dokumentum leltarozasi és allomanyellenérzési szabélyzat
9. szadmdl melléklet: Dokumentum atosztasi szabalyzat
10. szdmi meiléklet: Alloményapasztési szabalyzot
11. szamu meliéklet: Kényvtari statisztikai adatszolgéltatasi szabdlyzat
12, szamd melléklet: Informatikai biztonségi szabélyzat
13. szadmu melléklet: Adatvédelmi és adatkezelési szabdlyzat
14. szamu melléklet: Iratkezelési szabdlyzat
15. szamu melléklet: BelsS ellendrzési szabdlyzat, ellenérzési nyomvonal
16. szamu melléklet: Belsé Kontrollrendszer szabélyzata
17. szamu mellékiet: Integralt kockazatkezelési szabdlyzat
18. szaml mellékiet: Szervezeti integritdst sérté események kezelésének eljarasrendje
19. szamu melléklet: Kézérdek adatok megismerésének, kdtelezéen kézzéteendd adatok kérének
szabdlyzata
20. szamu melléklet: Cafetéria szabdlyzat
21. szamu melléklet: Telefon haszndlati szabédlyzat
22, szamu melléklet: Gépjarmi izemeltetési szabélyzat
23. szaml melléklet: Reprezentéciés kiadasok szabdlyzata
24, szamu melléklet: Kikiildetési szabalyzat
25. szamu melléklet: Munkdba jarés ksltségtéritésének elszamolasa
26. szamu melléklet: Beszerzési szabdlyzat
27. szém0 melléklet: Kézbeszerzési szabalyzat
28. szamo melléklet: Onkaltségszamitasi szabalyzat és kalkulécidk
29. sz&md melléklet: Szamviteli Politika
30. szamu melléklet: Szamlarend
31. szamu melléklet: Pénzkezelési szabalyzat
32. szami melléklet: Kételezettségvallalds, utalvanyozds, ellenjegyzés, érvényesités rendjének
szabdlyzata
33. szami melléklet: Eszkdzok és forrasok értékelésének szabalyozasa
34. szamu melléklet: Leltarozasi és leltarkészitési szabdlyzat
35. szami melléklet: Felesleges eszkézék hasznositdsanak és selejtezésének szabdlyzata
36. szamu melléklet: Tiz- és munkavédelmi szabdlyzat
Az SIMSZ és mellékletei megtalalhatéak az intézmény igazgatéi iroddjaban, és az intraneten.
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ZARADEK

1. A Méricz Zsigmond Megyei és Vdrosi Konyvidr Szervezetl és MIkodési Szabélyzata
cereraerraanaans eevveeenanacrerhaaaaen cerereeens . napian lép hotdlyba.

2. A Szervezeti és Mikodési Szobdlyzot médositdésdt o fenntarté szerv, valamint oz igazgotd
kérheti. A Szervezeti és MUkddési Szabdlyzat rendelkezésel értelemszerien megvaéitoznak, ha ¢
mikédési rendre vonatkozd djabb jogszabdlyok lépnek életbe. Barmilyen szervezeti véhozast
irasban kell régziteni és o szabdlyzathoz mellékelni.

Az intézmény Szervezeti és Mikddési Szobdlyzotat oz intézmény igazgatdja késziti el és Nyiregyhdza
Megyei Jogl Vdaros Kdzgyllése Kdznevelési, Kulturdlis és Sport Bizottsdg eindke hagyia jové.

A Szervezeti és M{kddési Szabdlyzotot az intézmény Kdzalkalmozotti Tandcsdval jdvdhagyds eldt
egyeztetni szikséges.

A Szervezeti és Mikodési Szabdlyzotot oz intézményl Kdzalkaimazoni Tandcs megtdrgyaita és
véleményezte.

] . . 4D
Nyiregyhdaza, 2018. ¢ R NLLLbe. L unap

Wilid L hé. L. nap

Nyiregyhdza, 2018. ..,

L (AT End /@:A?M
, et
Tomasovszki Anite
igazgatd

A Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Kbnyviar Szervezeti és Miksdési Szabélyz idvahagyom:

Nyiregyhdza, 2018 .oovrvmrcvn b nop

Kdznevelési, Kulturdlis 65 Sport Bizotisag
elnske
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NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
Kéznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsaga
118/2018. (V1.20.) szamu
hatarozata

kozteriiletek elnevezésére, valamint torlésérél

A Bizottsag

Az elbterjesztést megtargyalta és javasolja a hatdrozat-tervezetben foglaltakat elfogadasra a

Kozgyllésnek.

Nyiregyhdza, 2018. janius 20.

A hatdrozatrol értesill:

1.) A Bizottsag tajgai

2.) A cimzetes f6jegyz6 és a Polgarmesteri Hivatal belsG szervezeti egységeinek vezetSi
3.} Irattar
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NYIREGYHAZA
MEGYE! JOGU VAROS
ALPOLGARMESTERE

Ugyiratszam: SZOC-4813-8/2018.
{gyintézd: Dr. Krizsai Anita

440t NYIREGYHATA, ROSSUTH TEE « PR 83

pERRE

AR ALPOLGARMESTERNYIRECYHAZANL

ELOTERJIESZTES

- 3 Kézgylléshez-

Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata fenntartasaban miikddd ovodakban
3 2018/2019-es dvodai nevelési év elSkészitésére
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Tisztelt KGzgyiilés!

A nemzeti kbznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. t6rvény (3 tovébbiakban: Nkt.} 8. § (1) bekezdése alapjan az
dvoda a gyermek haroméves kordtol a tankGtelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az Nkt 49. § (1}
bekezdése értelméhen az dvodal felvétel, dtvéte! jelentkezés alapjan torténik. Az 6voddba a gyermek ~ a
trvényben foglalt kivétellel - 3. életévének betoltése utdn vehetd fel. A tbrvénynek megfelelben a szuld
gyermeke Gvodai felvételét, dtvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

1./ Indithaté 6vodai csoportok szama

Az Nkt. 83. § (2} bekezdés d) pontja alapjan a fenntartd meghatdrozza az adott nevelési évben indithatd
dvodal csoportok szamat,

Nyiregyhdza Megyei Jogt Véros Onkorményzatdnzk fenntartdsaban jelenleg 4 dvoda mikbdik, 34
feladatellstasi helyen, Gsszesen 162 csoporttal. A feladatelldtdsi helyek k6zUl 4 székhelyintézmeény, 22 tag-
intézmény és & telephely varja az ovodaskorl gyermekeket a viros terlletén. Az alapits okirat alapjén az
Onkormanyzat dltal fenntartott dvodakba felvehetd maximdlis gyermek 1étszém 4535 5.

A Tiindérkert Keleti Ovoda Orgonasip Tagintézménye (4400 Nyiregyhaza, Czuczor Gergely utca 2.}, a Josa
Andras Oktatdkdrhdz teriletén t8bb mint 1000 négyzetméteres, hdrom csoporiszobds, torna és so szobdval
is ellatott dvodai épliltben 2018, szeptember 1. napjdval kezdi meg mikodését. Az intézményegyseg 75 fé-
réhelyes, melyet els@sorban az egészségigyi dolgozok gyermekel vehetnek igénybe.

A varhatd gvermeklétszém

A 2017, oktbberi statisztika alapjan dvodai elldtésban 3789 gyermek részesiilt, az egy csoportra jutd atlag-
iétszdam 24,9 16 volt. 2018. évben - a2 Nkt 45.8 {2) bekezdése szerint - tankotelessé vald 1578 gyermek kb-
24l 881 6 kezdi meg tanulményeit az dltaldnos iskola elsd osxdlydban {3 melléklel), 591 6 gyermek az
dvoda vezeifjének, ilietve szakértdi bizottsdg vélemeénye alapjdn tovabbi egy évig még Svodaban marad,
csak ezt kbvetfen kezdi meg a tanuimanyait az altalanos iskoldban. Ez ardnyosan azt jelenti, hogy a tankd-

teles kord gyermekek 62,16 % kezdi meg az dHaldnos iskolal tanulmanyait, és 37,4 % tovabbra is az dvoda-
ban marad.

Az évodal beiratkozas a 2018/201%-es nevelési évre vonatkozdan a véros valamennyi Snkormanyzati fenn-
tartdsy neveles! intézményében iGnius eisd napjaiban lezarult. A tavalyi évhez hasoniban az dvodal beirat-
kozas idén is jelentkezési lappal toriént, amelyen a sz{iHGk 3 Snkormanyzati fenntartasu 6vodat jeldlhettek
meg, ami egyben a jelentkezés sorrendjét is thkrizte.

2018, aprilis honapban jelentkezett, beiratkozotl 3 éves kori gyermekek szama 1.100 1§, gy Osszesen a ne-
velési évet varhatdan 4.051 16 gyermek kezdi meg szeptemberben. Az imtézményekben dvodakoteles kord
gyermek elutasitdsara nem ker(lt sor, valamennyi gyermek jelentkezését tudtak fogadni.

2018. jinius 1. napjaig dvodaldtogatas aldl 5 gyermek kapott felmentést a 2018/2019-es nevelési évre, el
sGsorban egészségiigyl indokak miatt,

Az Nkt. 8.8{1) bekezdése szerint az dvodas felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétsl
szamitott féi éven bellil betdlti, feltéve, hogy minden hdroméves és anndl id8sebb gyermek dvodai felvételi
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kérelme teliesithetd. Az dvodakba 360 6 olyan gyermeket is felvettek, akik még csak jovére lesznek Gvoda-
kitelesek (2015, szeptember 1. utan szilettek).

A taljelentkezés tovabbra is egy-egy feladatelldtasi helyre jellemz&, ebben az esetben az ovoda sajat tag-
dvodaiba vagy a lakohelyhez kdzel esé dvodakba vald atiranyitassal, a szildkkel egylittm{kddve biztositott
helyet a gyermek szaméra. lgy egyes dvodékban az dtlagos csoportiétszam varhatoan az alabbiak szerinti
magas szamot mutat:

a7z Eszterlanc Eszaki Ovoda Székhely intézményébe ~Tas u. 1-3.- {dtlagos csoport 1étszam 29,6 16},
o Nyitnikék Tagintézményébe - Jdzmin u. 10, -, (dtlagos csoportiétszam 27,8 £6),
> Gybngyszem Tagintézménybe — Krady Gy. u. 27. — (dtlagos csoport létszam 27,5 f6),

e az Gyermekek Haza Déli Ovoda
o Kertvarosi Csicsergd Tagintézményébe — Dugonics u. 16.- (atlagos csoport létszam 28,4 16},
= Mandvar Tagintézmeénybe — Tinde utca 2.~ {atlagos csoportiétszam 27,3 6,
o Kassa uti telephelyre — Kassa u. 27. - {atlagos csoportlétszam 28,5 16).

« a Tindérkert Keleti Ovoda
o lLigeti Tagintézménybe — Liszt F. u. 32-34. — (dtlagos csoportiétszam 27,5 16},
o Margaréta Tagintézménybe — Fazekas 1. tér 14, — {atlagos csoportiétszam 27,6 6)

A kiilterilleten @vBk ovodak kihasznaltsiga tovabbra is alacsony. A legalacsonyabb a gyermeklétszam a
Gyermekek Hdza Déli Ovoda Fels6sima {11 6), Mandabokor {16 6}, Rozsrétbokor {20 f6) telephelyein, va-
lamint az Eszterlanc Eszaki Ovoda Allomas Gt telephelyén {14 6}, ahol az egy csoportra jutd atlaglétszam
alig haladja meg az Nkt 4. szamd meilékletében meghatdrozott minimalis csoport létszamot.

A 2018. szeptember 1. napjdval induld (] 6vodaba a Tindérkert Keleti Ovoda Orgonasip Tagintézményébe
{4400 Nyiregyhaza, Czuczor Gergely utca 2.) 3 beiratkozas soran 54 gyermek jelentkezett.

Az Eszterlanc Eszaki Ovoda Csillagszem Tagintézményében (4432 Nyiregyhaza, Kollégium utca 50.) a
2018/2019-es nevelési évre 28 gyermek iratkozott be (szeptember 1. napjatdl 17 16, a nevelési év folyaman
11 8 vesz részt az 6vodal nevelésben) és a jelenleg dvodai elldtasban részesiié 63 16 gyermekkel egylint 97
f§ gyermek kezdi meg a nevelési vet.

Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata altal fenntartott évodikban a 2018/2019-es nevelési
évet virhatoan 4.051 {6 gvermek kezdi meg, mely gyermeklétszdm a 2017, évi oktdberi statisztikdhoz
viszonyitva 262 fGvel tobb gyermeket jelent,

Az indithatd csoportok széma

A csoportszéamok a kirzetek demografiai viszonyai alapjan kialakuit gyermeklétszémhoz és a szuldi igények-
hez igazodva biztositjak 2 megfeleld szakmai szinvonalat. 2017/2018-ban az engedélyezett csoporiszam 162
volt. Az Nkt. 83, § {2} bekezdés d] pontia szerint a fenntartd hatdrozza meg az adott nevelési évben inditha-
t0 Ovodal csoportok szémat. Az indithatd dvodal tsoportok szaménak meghatdrozasakor tekintettel kell
lenni arra, hogy az Nkt. 4. melléklete szerint az dvodat csoporiok minimum létszéma 13 16, dtlaglétszama 20
6, maximalis létszama 25 18 lehet. A fenntartd évinditaskor engedélyezheti a tovabhi létszdmemelést is,
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amennyiben erre sziikség van, ez maximalisan 20 %-kal nbvelhet§, tehat egy csoportiétszam maximum 30
f6 lehet. Az Ovodak gazdasagos kihasznaltsaga fenntartoi érdek, ezért fontos, hogy ez indithatd ovodai cso-
portok létszama a tdrvényi szabalyozdsnak megfelel, pedagégiai és gazdasagossagi szempontbdl pedig
optimdlis legyen,

A Tundérkert Keleti Ovoda Orgonasip Tagintézményében (4400 Nyiregyhaza, Czuczor Gergely utca 2.) az
ovodai beiratkozas soran jelentkezett {54 f8) gyermekek létszadma alapjan 2 Gvodai csoport inditasa szliksé-
ges.

Az Eszteridnc Eszaki Ovoda Csillagszem Tagintézményében jelenleg 3 dvodai csoport mikodik, de a
2018/20719-e5 nevelési évre beiratkozott {28 18) és a jelenleg Gvodai nevelésben részesild (69 6] gyerme-
kek atlagos csoportiétszams meghaladné a jogszabalyban engedélyezett maximum létszadmot (30 f6), ezént
2018. szeptember 1. napjatol egy piusz csoport elinditésa sziikséges a telepilésrészen. gy 2018/201%-es
nevelési évben az Esrterianc Eszaki Ovoda Csillagszem Tagintézményében {4432 Nyiregyhdza, Kollégium
utea 50.) 4 Svodai csoportban javasoljuk a gyermekek ovodai nevelését az emelkedett gyermekiétsadmra
valé tekintettel.

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkorményzata altal fenntartott tovabbi 33 feladatellatasi helyen megfele-
18 az elfz8 nevelési évben meghatérozott csoportok szama.

lavasoljuk, hogy a 2018/2019-es nevelési évben az inditandé csoportok szama 165 legyen, igy az ovoddk-
ban az egy csoportra jutd dtlaglétszam varhatdan 24,55 16 lesz 2018. év szeptemberében.

2. Az Bnkormanyzati dvodakban dolgozdk szama

Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata alital fenntartott dvodékban az engedélyezett dlldshelyek
szama 584.5 8. EbbSl a pedagdgus alldshelyen lévik szdma 332 16, a neveld-oktatd munkadt kdzvetlendl
segitdk {dajka, pedagégiai asszisztens, dvoda titkdr) szdma 219 18, és az egyéb allashelyen dolgozdk (gazda-
sagi dolgozd, udvaros, konyhal kisegitd) szdma 33,5 6.

A Tundérkert Keleti Ovoda Orgonasip Tagintézmény {4400 Nyiregyhaza, Czuczor Gergely utca 2.} beindits-
sahoz 1 16 tagintézmény vezetd [dvodapedagdgus), 3 16 dvodapedagogus, 1 16 pedagdgiai asszisztens, 2 6
dajka, 1 f6 karbantarnt6 dolgozoi iétszam szlikséges.

Az Eszterlanc Eszaki Ovoda Csillagszem Tagintézményében (4432 Nyiregyhdza, Kollégium u. 50.) a megnbd-

vekedett gyermekiétszam miatt a meglév8 harom csoporthoz plusz egy csoport inditdsa szitkséges, melyhez
2 16 dvodapedapdgus, 1 8 dajka 1étszam sziikséges.

Ovodapedagopusok

A pedagodgusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasard! sz516 1982, évi YOO, thrvény
kbznevelési intézményekben tériénd végrehajtasdrdl 52016 326/2013. (ViiL30.) Kormanyrendelet {tovébbi-
akbar: Korm. rendelet} alapian a nevelési-oktatdsi intézményekben doigozd pedagbgusok szamat a gyer-
mekek finanszirozott heti foglalkoztatasi id6kerete (50 dra), az dtlagos csoport- és osztdlylétszam, illetve a
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neveléssel-oktatassal 8l munkaidé alapian kell meghatdrozm, korrigélva a vezetdi orakedvezmény mi-
atti pedagogus tbbbletlétszémmal.

Javasoljuk, hogy az 6vodapedagégus aliashelyek széma a 2017/2018-as nevelési évre meghatdrozott 332
f6r6] a 2018/2019-es nevelési évben 338 f6re emelkedjen, az elézéekben leirt dvodai csoportok szama-
nak ndvekedése miatt,

Nevel§-oktatd munkdt kizvetlendd sepitd alkalmazottak

A neveld-ckitatd munkat kdzvetlenll segitd atkalmazottak engedélyezett étszama 219 6. Ebbd! a dajkak
szama 164 18, a pedagdgiai asszisztensek széma 44 18, az dvodatitkdrok szama 1116,

A Tindérkert Keleti Ovoda Orgonasip Tagintézményében 1 f6 pedagdgia asszisztens és 2 {6 dajka alkalma-
7asa szikséges, tovabbé az Eszterldnc Eszaki Ovoda Csillagszem Tagintézményének 1 csoporttal vald bévi-
lése miatt 1 16 dajka szikséges az intézménybe.

Az Nkt 2. mellékiete hatdrozza meg a kbznevelési intézményekben az oktaté-neveld munkdt segitd alkal-
mazottak finanszirozott 1étszamat, mely szerint az dvodékban 3 dvodai csoportonként 1 6 pedagogial asz-
szisztens alkalmazéss szukséges.

A jeleniegi pedagdgial asszisztensek Btszdmanak emelését kérték az dvodavezetfk a magas gyermekiét-
szamra, az SNiis £s a2 BTMN-s gyermekek szdmanak folyamatos nbvekedése, egyéni banasmod igényl
gyermekek szdmaénak ntivekedése miatt.

Az Nkt. 2. szam melléklete alapjan 3 dvodal csoportonként 1 18 pedagégiai asszisziensi (étszam finanszire-
zott, ezért a négy ovoda csoportjait megvizsgélva tovébbi 5 6 pedagégiai asszisztens { Eszteridnc Eszaki
Ovoda Kerekerdd Tagintézményébe 1 14, Csillagszem Tagintézménybe 1 16; Gyermekek Héza Déli Ovoda
Virdg utcai Tagintézmény 0,5 16, Kincskerest Tagintézménybe 0,5 £6; Bazaszem Nyugati Ovoda Székhely
intézménybe 1 f5; Tindérkert Keleti Ovoda Kikelet Tagintézmény 1 f8) felvételét javasoljuk.

Az dvodapedagdgusok neveld munkdjat kGzvetien(l segitdk béréhez a 2018. évi kbltségvetési torvényben
meghatdrozottak alapjdn biztositott az dlilami forrds, bértamogatds vehets igénybe szémukra: 2z dvodape-

dagdgusok nevell munkajat kdzvetienl! segitdk atlagbérének és kbrterheinek elismert dsszege: 2.205.000
Ftfiétszam/év,

Nyiregyhéza Megyei Jogl Varos Kozgy(lése a 166/2016.{v1.30.) szam hatdrozataban dontdtt arrdl, hogy a
2016/2017-es nevelési évtd! 44 16 pedagogial asszisztens kerlilt alkalmazdsra az ditala fenntartott dvodak-
ban. Az elmdlt évek tapasztalatai alapjdn nyilvdnvalova valt a8 munkakdr fontossdga, mert magasak a cso-
portlétszamok, sok gyermek kiizd beilleszkedési- vagy magatartdszavarral, vagy mér olyan sdlyos a problé-
méjuk, hogy a szakértdi bizotisag is megaliapitotta a sajatos nevelési igényt. Mindezek mellett emelkedett
azoknak az dvodakdteleseknek a szama is, akik még nem szobatisztak az Hvodai jogviszony megkezdésekor,
A hatdlyos dgarati jogszabdlyok a pedagdgiai asszisztens munkakdrre nem irnak el képesitési kovetel-
ményt, ugyanakkor a pedagogusok elémeneteli rendszerérs! és a kdzalkazimazottak jogalldsard! szoié 1992.
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évi XXXIl. tBrvény kéznevelési intézményekben 16rténd végrehajtdsdrdl szold 326/2013. (VL. 30.} kor-
manyrendelet {a tovébbiakban: Korm. rendelet} 2. szamu meliéklete szerint a pedagodgial asszisztens mun-
kakéirhdiz tartozd lehetséges fizetési osztdlyt a jogalkotd a O F” fizetési osztdly kOz01t hatarozta meg.
Ennek alapjan a munkakdr - 2 kbzalkalmazottak jogalldsard! szdid 1992, évi XXXHI. tdrvény vonatkozd §-
ainak alkalmazdsa mellett - minimum kézépiskolal végzettségl, tipikusan érettségi bizonyitvdnnyal rendel-
kezd, és maximum fSiskolai végzettséget és szakképzetiséget igazold oklevéllel rendelkezd személlyel toit-
hetd be.

Javasoljuk, hogy a dajka dlidshelyek szdma a 2017/2018-as nevelési évben meghatdrozott 164 {6 helyett a
2018/2019-es nevelési évben 167 15 legyen,

Tovabba javasoljuk, hogy az engedélyezett pedagbgial asszisztens dllashelyek szama a 2017/2018-as ne-
velési évben meghatdrozott 44 {6 helyett a 2018/2019-es nevelési évben 50 16 legyen.

3. Vezetdi szerkezet alakulasa

Az Nki. 1. meliékiete - mely az dvodaban atkalmazott vezetdk kbtelezd 16tszamat hatdrozza meg — intézmé-
nyenként 1 6 intézmeényvezetdt és 500-nal tibb gyermek esetén 3 intézményvezet§-helyettes megbizdsat
irja eld,

Jelenleg a négy intézménvinkben 1- 1 16 intézményvezets, valamint Eszterldnc Eszaki Gvodaban, a Buza-
szem Nyugati Ovodaban 2-2 §6 intézményvezetd helyettes, a Gyermekek Haza Déli Ovodaban, valamint 2
Tindérkert Keleti Ovodaban 3-3 {8 intézményvezetb-helyettes latjia el a vezetSi feladatokal. A tagintézmé-
nyekben 22 tagintézmeény vezetd latja el a helyl irdnyitdsi feladatokat. Az intézményvezett helyettesi és a
tagintézmény vezetli patiék azonos, a kiiiénbség a kbtelezben megtartandd dvodai foglakozasok szaméaban
van, melyet az Nki. 5. melléklete hataroz meg.

A Tundérkert Keleti Ovoda Orgonasip Tagintézmény 2018. szeptember 1. napjatél kezdi meg az dvodai mi-
kbdéset, melyhez a tagintézmeénybe 1 6 tagintézmeny-vezetd szitkséges.

Az Eszterlanc Eszaki Ovoda OvodavezetSje kérelemmel fordult az intézmény fenntartéjahoz, hogy az Nki. 5.

meliékletében meghatdrozottak alapian 3 18 intézményvezetS helyettest engedélyezzen. Az intézmény
gyvermeklétszama a 2018/201%-es nevelési évben varhatdan 1199 14 lesz.
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i intézmény Tagintézmény
C5Oporok Intézmény ’“1‘2;:‘:6“? Tagintéemény © Csoportok | Intézmény vezetd vezets
2 £ -4 $aan b .n
szdma veretd helyettes veretd yettes
2017/2018. neveldsi évben 201872018, neveiési évben
2341
Buazasrem Nyuga-
i Guoda 31 3 2 4 31 b 2 4
Eszteridne Eszaki
Svoda 46 1 2 7 46 3 3 7
Gyermekek Héza
Déti Ovoda 43 3 3 & 43 1 3 &
Tandérker Kelet)
Ovoda 42 % 3 5 44 1 3 &
Osszesen 162 4 10 22 164 4 1 23

Javasoljuk, hogy a vezetdi munkakdrok szama 4 6 magasabb vezetd és 34 {6 vezetS legyen a 2018/2019-
es nevelési évben.

A nevelési intézmeényekben az engedélyezett csoportszamokal a hatdrozat-tervezet 1. szamda meliéklete
alapjén, és az engedélvezett alkalmazotti 18tszamot, 3 vezetdi szerkezettel a hatdrozat-tervezet 2. s28ma

meliéklet alapjan javasoljuk elfogadasra a 2018/2019%-e5 nevelési évre vonatkozdan.

Kérem a Tisztelt Kizgydlest, hogy a2 elbterjesztést megtargyaini, a meliékelt hatdrozat-terveretet &5 annak
meligkietelt elfogadni sziveskedien.

Nyiregyhdza, 2018. junius 13.

}é§z£% Menyﬁért
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werd 2018, {VL. 21.) s2ami
hatédrozata
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata fenntartasiban miik6dé 6vodakban
a 2018/2018-es dvodai nevelési év elSkészitésérsl

A Kbzgyilés

az elfiteriesziést megtargyalta,

1./ 3 2018/2018-e5 nevelési évben a hatdrozat 1. mellékletében és a 3. meliékletben foglaltak szerint
az Ovodak feladatellatas: helyén indithatd ovodai csoportok és a beiratkozott gyermekek szdmaét
jovahagyia,

2./ a 2018/201%-es nevelés] évben az engedélyezett dliashelyek, valamint a magasabb vezetSk és a
vezetSk szamiat 8 2. melléklet szerint jovahagyja.

Nyiregyhdza, 2018, janius 21,

A hatérozatot kapjak;

1.7 A Kozgydiés tagiai

2./ A cimzetes fGjegyz6 és a Polgdrmesteri Hivatal bels6 szervezeti egységeinek vezetdi
3./ Erintett intézmények vezet6i

JILEY

[row e
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1. mellékiet Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Kozgy(lésének ... /2018, (V1.21.) szdmd hatdrozatdhoz

A 2018/2019-es nevelési évben virhato gyermekek szdmanak alakulisa az Onkormanyzat dltal fenntartott dvoddkban

2017/2018 2017
nevelési ‘ 2018/2019. nevelési évben
Intézmiény oktdber 1.
évben
{érdhely Statisstikai dvodib
alapité tatisztika V() an Virhat
intézmény ki {étszdm | Beiratkozott maradt 1 csoportra
okirat Csoportok . gyermek | Csoportok
2018.07.01. . {beiratott | gvermekek : gyermekek o jutd gyerme-
szama . . létszédm dsz szdma
gvermekek szdma szdma bsz- kek szama
RIBEEen
szama) szesen
] dh Fé F& db F&
Eszterldnc €s2aki Ovoda, Tas u.1-3. 180 6 170 46 132 178 6 29,6
Kerekerdd Tagintézmény, 505161 u.31. 224 8 169 42 128 181 8 22,6
Nyitnikék Tagintézmény, Sostéhegy Jazmin w10 140 5 137 30 109 139 5 27,8
Napsugdr Tagintézmény, Stadion u.32/a. 168 6 136 449 110 159 6 26,5
Gydngyszem Tagintézmény, Krady Gy. 27. 180 b 157 51 114 165 & 27,5
Gyermekmosoly Tagintézmény, Etel kdz 13 140 5 124 35 94 128 5 25,8
Homokvar Tagintézmény, Ferenc krt. 1. 140 5 123 7 96 123 5 24,6
Csillagszem Tagintézmény, Kollégium it 50. 100 3 79 28 64 g7 4 24,25
Telephely: Séstéhegy Allomds u.6. 40 2 25 7 21 28 2 14
Osszesen: 1312 46 1120 315 g84 1199 47 25,5
7
IBlzaszem Nyugati Ovoda, Biza u.7-17. 8 195 66 148 214 8 2,
240 5
Specidlis csoport] 1 9 3 6 g 1
Aranykirte Tagintézmeény, Kbrte u.41. 224 8 195 56 156 212 8 26,5
Viarosmajori Tagintézmény 168 G 140 43 115 158 & 26,3
Gyermekkert Tagintézmeny, Tike u.3. 112 4 98 27 &7 94 4 235
Benczur téri Tagintézmény 112 4 85 20 76 896 4 24
25,8
Osszesen: 30 713 212 562 774 30
856
Specidlis csoport 1 9 3 6 9 1 9




28000y

O

23,6

iGyermekek Hiza Déli Ovoda, Kereszt u.g. 7 165 45 120 165 7
211 3
Specialis csoport 1 : 5 4 ] i
- . N s ; 18,2
Virag Utcai Tagintézmeény, Virdg u.67. 224 & 159 27 127 154 8
Kincskeresd Tagintéemény, Arpdd u.52-58. 112 4 75 13 67 80 4 20
Kertvarosi Csicsergd Tagintézmény, Dugonics u 16, 150 5 130 38 104 142 5 28,4
b T e . " . . 2456
Bobita Tagintézmény, Vécsey-kiz 4-6. 40 3 74 16 58 74 3
, T " ) 23,2
Pitypang Tagintézmeény, Vécsey kiz 29, 112 4 92 28 65 93 4
.o . . . 27,3
Mandvar Tagintézmény, Tiinde u.2, 430 3 59 31 51 B2 3
Telephelyek: Butvka, Bajosy Z5.u.12. 40 P 33 & 24 30 2 15
. ) 20
Rozsrétbokor 17 40 2 34 4 36 40 2
Kassa u.27. 60 2 56 17 42 59 2 29,5
131
Mandabokor 20 1 15 4 12 16 1
. 11
Felsdsima 20 1 9 3 8 11 1
22,5
Osszesen: 4z 901 232 714 946 42
1169 5
Specidlis csoport 1 8 5 4 9 1
Tiindérkert Keleti Ovoda, Kert kisz 8. 60 g 223 58 157 215 9 238
Ligeti Tagintézmeény, Liszt F. u32-34, 120 4 108 24 86 110 4 27,5
Kikelet Tagintézmeény, Fazekas J. tér 25, 224 8 199 %9 156 215 g 26,8
Nefelejes Tagintézmeény, Oros Dedk F.u.2, 84 3 68 21 54 75 3 25
Margaréta Tagintézmeény, Fazekas J. tér 14. 240 8 222 61 160 221 & 278
Szazsrorszép Tagintézmény, Kalléi u.109/a. 168 & 134 41 101 142 & 23,6
Telephelyek: Kisteleki sz616 Koszord u. 10, 56 2 36 2 31 33 2 16,5




8400y

¥

Cros, Elet u, 30.

56

2z 48 13 6 44 2 24,5

Orgonaslp Tagintézmény, Cauczor Gergely utca 2, 75 . 54 54 p4 27
Osszesen: 1283 42 1038 333 781 1114 44 25,3
Ovodak dsszesen: 160 3n 1092 2941 4033 163 24,74

4620 s

Specidlis csoport 2 17 8 10 18 2
) " 24,55
F§ Gssresen: 4620 162 3789 1100 2951 4051 165
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2. meiléklet Nyiregyhdza Megyel Jogl Véros Kbzgy(lésének ....../2018. {V1.21.} szami hatdrozatéhoz

Az engedélyezett dlidshelyek és a vezetdi beosztdsok szamanak alakuldsa az dvodikban a 2018/2019-es nevelési évben

COvodapedagdgus NOKS dllds egyéh 4ilds
{gazdasdgi
4 . dolgoz6, ud- Bsszesen
Intdrményveretd Tagintézmény veze- | Intézményveret Gvéns pszicholdgus Pedagogia) Dajka Ovodatitkae | vari dolgord,
fntdzmdny 18 helyettas asszisztens konyhal kise-
gitd}
20177 1 MBS 23875 2018/ 20177 0 2087 L 2N L 20187 | 2007 20187 I0FFF L 2O0MES L DL/ L J0MES | 20APS | 20185 | POURS L JOI8S L 20T Q0187
2018 2018 JOIR it Hitk 2018 2018 2018 | 218 | 2019 ) N8 L Qg 2nE I8 MEE L OHMS | IR Ay | jois 2819
Eszterianc Eszaki Gvods, Tas u.1-3. 1 1 5 5 2 3 10 4 1 1 2 2 g ] 2 ) 7 7 31 31
Kerekerdd Tagintdamény, 565161 .31, ’ - 1 1 “ & 1% 15 2 3 -1 & [ a5 0,5 6.5 25
Nyitnikék Tagintdrmény, fdomin v.10. i 1 g “ g 1 1 5 % 1 1 2.5 0% 175 175
Napsugdsr Tagintdemény, Stadion u.32/s, 1 1 1 12 12 T “ 2 7 6 f 3,5 0.5 215 L5
Homokvir Tagintézmeny, Ferenc ket L i 1 g ] e 1 1 5 5 0.5 0.5 16,5 16,5
- Yani :
Gybngyszem sg’"té”"éﬁé‘y x;";‘if’ 1 1 R ~ 1 11 ‘ : 2 | 2 6 6 . . o5 | 05 | 205 205
il intézme sgi
Coillagszem Tagintdamany, Kolléﬁt:s 1 " . . - . . 1 2 3 4 : ) as 0.5 10,5 14,5
- T s
Gyermekmosoly Tagintézmény, Etel i;é;z 1 1 . 10 10 ) - " N 5 5 ) 05 05 175 175
b . 4
Telephely: Sostéhegy Allomds u.6. : « - 4 4 - 3 2 5 05 5,5 65
Osszesen: 1 1 7 7 2 3 B85 86 1 1 12 14 46 a7 3 3 11 11 168 173
Buz m Nyugati Ovada, Boza w.7- i
o aszem Nyugati Ovada, Bizau.7- | 1 . : 2 2 15 o6 |1 v 2 a1 | 1w 2 2 A
Aranykrte Tagintézmény, Kérte u.dl. 1 1 - “ 15 15 [ 2 s & & i i, 27 37
Yarosmajori Tagintézmény, \;’émsmzﬁ}:f ) 1 4 1 1 " 5 6 6 3 70 30
Gyermekker! Tagintdamény, T8ke 3. # “ 1 1 “ - 7 ¥ s 1 1 4 4 1 1 14 14
Bencrdr térd Tagintérmény, Benczdy ;e;r - ) N 4 . V . 4 N 1 4 4 3 1 14 14
Osszesen: 1 1 4 4 2 2 56 | 56 1 1 8 g 32 32 2 2 4 4 110 | 111
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egydb dllds

Ovodapedagdgus NOKS sil4s {gazdhasdgi dol-
intéemé 15 Pedagdgiai goxé, udvarl | Gsszesen
Intézovény intdrmdnyveretd | Tagintézmeny vezetd niezmenyveze Guond Psricholégus efagog:a Dajka Guodatitkér | dolgozd, kony-
haetyettes asszisztans s
hai kisegitd)
2017/ 1 208/ 2177 2R ML 2018/ | 208%4 1 2018 | 201371 JOIBS | 20037 QMBS 2T/ 204 8/ 120177 | 2018/ L 20077 08| 20134 | 2018/
2018 2019 018 L0148 A8 2013 2018 2018 | 2018 1 201y 0 2B 0 2008 2018 2013 IR 1 21w ¢ MK | 2019 | 2018 | 2018
Gyerm
6 v; ekek Haza Dl Ovoda, Keresat . L 0 o N 5 " . : ' 5 3 g o . 4 s 1 32 13
I2virdp Ueal Tagintdemény, Virdg w67 e 1 1 4 o 15 1% s 25 8 # 1 1 2 2 34 285
i g 3152 |
Kinuskeresd Tagintézmény, Arpad u .52 ; . ; 1 ; . i " 15 4 4 ; X 4 3 14 185
58, e
Kertvdron Cs, Tagirtéemdny, i}ugin;gs ) 1 i 5 9 5 15 5 . 1 i 175 175
Babita Tagiméamdny, Véosey kilz 4-6. 1 1 % 5 « 3 1 3 3 1 1 p 2 13 13
-t
Pitypang Tagintéemény, Vérsey kb2 39, i 1 B ‘ ? 7 i 3 4 4 - E (54 3 13 13
Mandvir Tagintdamény, Tinde 0.2, i “ 1 1 “ I - 5 5 - 1 i 3 3 s » % 0,5 105 10,5
. &
Telephelyek: Butyka Bajcsy Zs.u.12. E g 3 3 05 .5 2 3z 3,5 0% & &
”"’f
Rozsrétbokor 17, i 3 2 .5 05 2 2 5 0% 5 6
Rassa u.d7. 5 = “ ”L 4 4 - [$8:3 .5 2 2 4.5 4.5 7 7
Mandabokor - i 1 “ « 2 2 L & o a 1 1 » - 0.5 0.5 3.5 3.5
Felsfisima » ] # £ i & 2 2 ¢ QO 1 3 1,0 1 4 4
Osszesen: i i ] ;1 3 3 75 75 i 1 12 13 44 44 3 3 10,5 105 15551 1565
Tindérk, &
. ert Keleti Ovoda, Kert kiiz . ' . . 3 3 - % 1 1 4 4 g g 2 2 1 1 16 36
. i
Ligeti Tagintérmény, Liszt F . 32-34. b 1 1 7 7 - 1 1 4 4 | i 1 1 14 14
s
Kikelet Tagintézmény, Faeekas ), tér 25, 1 1 . - 15 15 I E 2 3 8 B E # 1 1 27 28
Nefolejcs Tagintdzmény, Oros Dedk Fo.2. 1 1 - L B 5 5 « i 1 3 3 L% 15 115 115
M e v
argardta 1 agmte;;némﬁ Fazekas ) tér 1 ’ ; " 15 . 5 5 8 8 s 1 " 1 P o
Sedzszorszép Taginidzmény, Kallgl 1 i ) . 1 " ) 2 6 % N ; 15 15 215 715
1.109/a,
Telephelyek: Kisteleki s28!8 RKoszord u. . S . ’ 4 4 N . 3 3 4 “ 5% a5 6,5 i85
10, - 1
Cros, Elet v, 30, - . . » 4 4 . - . 2 2 . 0,5 0.5 6,5 £.5
Orgonasip Tagintézmény,
- . « . - . B . M . . B 8
Cauczor Gergely utca 2. ! ’ ! ? !
Gsszesem 1 5 6 3 3 76 79 1 12 i3 a2 44 3 3 8 9 151 160
F§ Gssresen: 4 4 22 23 10 11 292 296 4 4 44 50 164 167 11 11 33,5 | 345 | 5845 ! 6005




3. melléklet Nyiregyhdza Megyei Joga Varos Kézgyllésének

....... /2018, (V1.21.) szamu hatdrozatahoz

A tankételes koru és a 2018/2019-es nevelési évre Ovodaba beiratkozott gyermekek szama

Bent 1évé
gyermekek TankStelesek széma Beiratkozott/Felvett gyermekek szima
srdma
. Meglegyzés
iskolaba megy | Ovoddban marad
tntézmény 2018.05.31. 2018.08.31-ig betoltik s © 2018.09.01 utén
nopjén 2018.09.01-t51 3. slatévet 16itik a 3. életévet
Fé

Eszteridne Eszakl Gvoda, Tas u.1-3. 174 a2 20 34 12
Kerekerd$ Tagintézmény, 176 17 32 19 24
Sostoi u.31,
Nyltnikék Tagintdzmény, 137 286 14 36 4
fdamin u 10,
Napsugar Tagintéimény, 138 28 24 31 18
stadion u.32/a.
Homokvdr Tagintézmény, 125 29 19 17 15
Fereng kit 1.
Gybrgyszem Tagintézmény, 165 51 28 39 12
Kridy Gy.u.27.
Csittagszem Tagintézmény, 43 14 g 17 11
Koltdgiurn 150,
Gyermekmosoly Tagintézmény, 126 47 19 14 16
Ftel kiiz 13,
Telephely: Séstéhegy Allomds u.6, 2 4 2 > ‘

Bsszesen: 1149 265 156 202 113
Bizaszem Nyugati Ovoda, 200 52 34 50 16
Biiza u.7-17,




06y

08U

Specialis csoport 2 3 3
Aranykiirie Tagintézmény, 196 40 35 a2 24
Kidrte w41,
Varosmajort Tagintéameény, 148 33 19 31 12
Varosmajor u.1.
Gysrmekker] Tagintézmény, 94 37 12 17 10
Téke .3,
Bencrir téri Tagintérmény, g1 1% 2% 17 8
Bencady tér 20
8 743 175 123 145 0
SEZESEI;
Gyermekek Hiza Déli Ovoda, Ke- 179 549 30 an 1%
resat u.B.
£ o
Specialis csoport 9 ? ¢ ’ ¢
Virdg Utcal Tagintézmény, 169 42 28 17 19
Virdg ub7.
Kincskeresd Tagintézmeény, B3 16 17 11 2
Arpdd u.52-58.
Kertwdrosi Cs. Tagintézmény, 136 32 17 78 10
Dugorics 1,16,
Bébita Tagintézrmény, 72 14 g 8 8
Viécsey-kiiz 4-6.
Pitypang Tagintézmény, a3 26 13 15 13
Vécsey kiiz 29
Mandwvdr Tagintézmény, 64 13 12 17 14
Tinde u.2.
Telephelyek: Butyka Bajesy Z3.0.12. 34 10 v : 4
Rozsréthokor 17, 40 4 9 : ‘
Kassa u.27, 58 16 5 13 4
R 3
Mandabokar 1% 4 4 * 2
8 8 Q 2 1

Falsdsima




w8000y

Bsszesen: 961 241 151 152 85
Tundérkert Keleti Ovoda, FEY) 74 35 44 14
Kert kiz 8,
Ligeti Tagintézmény, 113 27 33 0 4
Lisgt FLou.32-34,
4 £5 midsik dvo-
Kikelet Tagintézmény, 213 5443 30 47 12 déba dtratko-
Fazekas ], tér 25, 7ik
Nefelejos Tagintéemény, 76 Y & 4 17
Oros Dedk Fu 2.
Margaréta Tagintérmény, 230 60 41 57 4
Fazekas }. tér 14,
Sedrszorseép Tagintérmény, 143 42 12 18 23
K&l u. 10975,
Telephelyek: Kisteleki sz816 38 7 b 1 1
Kostord u. 10,
3 16 masik dvo-
P ’ 9 4 déba stiratko-
Oros, Elet u, 30, 53 1443 4 ‘
ik
Orgonasip Tagintézmeény, a1 13
Cruczor Gergely vtca 2. ’
bsszesen: 1087 306 163 241 92
987
£6 Osszesen, 3 940 {ebbdi 6 f6 591 740 360
misik ovodéba

megy)




NYIREGYHAZA SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY

MEGYE! JOGU V AROS 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER . PR S
- TELEFOM: +36 42 324-585) FAKL «36 42 L2588
POLGARMESTERI HIVATALA EMANL: NYHSZOCHNYIREGYHATA MY

Ugyiratszam: SZOC/1885-37/2018.

Ugyintéz&: dr. Vachler Péter
ElSterjesztés
- a KBzgyiléshez ~

A Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata sltal fenntartott Tiindérkert Keleti Ovoda és az
Egészségligyi Alapelidtasi igazgatosag alapito okiratainak technikai jellegl modositasara

Jaszal Mienyheért
alpolgdrmester Y

............................................................

D, Krizsal Anita
Szocialis s Kbznevelbsi Osztdly vezetdie

ibrvényességl véleményezest
vegzd szemeélyek alairasa

Y WP N ——
E2

Dr. Szemdn Sandor
cimzetes fGjegyzd

gﬁg { r‘é L g%”& ‘*k;

Faragone Szeles Andrea
legyzéi Kabinet vezetfie

Az el@teriesziést véleményezi:

Jogi, Ugyrendi és Etikai Bizottsag
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Szocialis, Epészséglgyi és Hiasagl Bizottsag
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NYIREGYHAZA
MEGYEL JOGU VAROS
POLGARMESTERI HIVATALA

SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY
a0t NYIREGYRAZA, KOSSUTH TER « PR 83

TELEFON: +35 42 534585 FAN +36 42 24
E-MANL: NYHSZOOEINYIRECYHATAHY

Tisztelt Kézgyiiles!

A Kozgyliés a 62/2018. {IV.25.} szamu hatdrozatdval hagyta jové az Egészséglgyi Alapellatdsi igazgatdsag
alapité okiratat, illetve a 60/2018. {IV.25.) szémuy hatdrozatdval a Tiindérkert Keleti Ovoda alapito okiratat.

E dantéseket, és a torzskdnyvi nyilvantartds modositdsdhoz sziikséges valtozas bejelentési kérelmet a
Hivatal benyljtotia a hatosaghoz.

A Kincstar dlidspontja alapidn az alapito okiratok ismételt modositdsa szitkséges, az okiratokban fellethetd —
technikai jellegl — ellentmonddsok feloldasa érdekében.

Az Egészségipyl Alapelidtdsi ipazgatosag jovahagyott modositd okirata rendetkezik arrdl, hogy az alapito
okirat 1.2.2. pontjanak 7 jeld sordban a " 4400 Nyiregyhdza, Toldi u. 65/a " szbvegrész helyébe a * 4400
Nyiregyhdza, Toldi utce 65/a 7 szivegrész lép, amit a jdvdhagyott alapitd okirat nem tartalmaz, igy az
dsszhang megteremidse eérdekében e dokumentumok ismételt jovahagydsa utidn a3 kdzterldet
elnevezésének pontos feltintetése sziikséges.

A Tundérkert Keleti Ovoda médositd okirata az alaptevékenységek meghatdrozdsa kérében az dvodai
nevelés, elidtds mikddietési feladatait 2 kbvetkezdk szerint hatdrozza mep: “ Az dvodai nevelés, elldtas
{beleértve a sajdtos nevelési igényl gyermekek dvodai nevelését elldtdsat és a nemzetiségi dvodai nevelést,
ellatdst is) kdzneveldsi thrvény szerinti mikodietés! feladatainak elldtdsa " A kormanyzati funkcidk kbrében
ugvanakkor a nemzetiségi nevelés kilon KOFOG kodon nem szerepel, igy az okirat rendelkezésel kbzdtti
Gsszhang megteremidse érdekében az " és a nemzeliségi dvodai nevelést, ellatast * szbvegrészt el kell
hagyni mind 3 médosité oliratbol, mind az alapito okiratbél.

Tekintettel arra, hogy az alapitd okiratok modositasdra vonatkozd érdemi dintését a Kbzgyllés a fend

hatdrozataival meghozta, gy a jelen eifterjesztés szerinti technikai pontositds tartalmilag nem eredményez
atszervezésre vonatkozo diniést,

Az alapitd okiratok tOrzskdnyvi nyilvantartdsha t10r1éné dtvezetése érdekében kérilik a Kozgyliest, hogy

elfiterjesziést megtérgyaini, és a hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Nyiregyhdza, 2018, jonius 13

Dr. Krizsai Anita
osztalyvezetd

PORWORYIRECYHAL AL




NYIREGYHAZA g SZOCIALIS és KOZNEVELESI OSZTALY
: ’ 2 , 401 NYIREGYRAZA, KOSSUTH TER « PR 83
ME‘:{.}Y?i JOGU VAROS | j‘az EFON: 36 42 S0 5857 ;;%Xi s anent
POLGARMESTERI HIVATALA | EMAIL NYRSZOC@NYIRECYHAZA HU
H

Melidkiet g SZOU/1885-37/2018. szamuy eifteriesztéshez
HATAROZAT-TERVEZET

NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS
KO2GYULESENEK

e 2018, {V1.21.) s23mad
hatdrozata

A Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata altal fenntartott Tindérkert Keleti Ovoda és az
Egészséglgyi Alapelldtasi Igazgatosag alapitd okiratainak technikai jellegii modositasarol

A Kbzgyliés

Az eifterjesziest megtargyalta, s 2z abban foglaltak alapjan

1./ A Tundérkert Keleti Ovoda hatalyos Alapité Okiratdnak modositasdval egyetért, az 1. szam( meliéklet

szerinti modositd okiratol, velemint az egységes szerkezetd alapitd okiratot a 2. szamu meliéklet szerint
jGvahagyia.

2./ Az Egészséglpyt Alapellatdsi igazgatosag hatdlyos Alapitd Okiratdnak modositasaval egyetéry, 3 3. szamd
meligklet szerinti moédositd okiratot, valamint az egységes szerkezetd alapitd okiratot a8 4. szamu mellékiet
szerint jdvahagyia.

Nyiregyhdza, 2018. jinius 21,

A hatdrozatrdl érteslinek:

1./ A Kizgy(lés tagjai
2./ Acimzetes f6jegyzd és a Polgarmesteri Hivatal belsd szervezeti egységeinek vezetd

WA HIREGQY HAZANU

NY{REGCYHAZA




1. 57, melléklet a Kdzgyiilés /2618, (V1.21.) szédmi hatdrozatahoz

Okirat szdma: S20C/1885-2/2018

Modosito okirat

A Tiindérkert Keleti Ovoda Nyiregyhaza Megyei Jogii Varos Kozgyiilése altal 2017.06.12.
napjan kiadott, SZ0C/5201-11/2017 szamu alapit6é okiratat az allamhaztartasrél sz616
2011. évi CXCV. torvény B/A. §-a és a nemzeti k6znevelésrdl sz616 2011, évi CXC. térvény
21. § {2) bekezdése alapjan - a Nyiregyhdza Megyei Jogu Viros Kizgyllése 60/2018.
{IV.25.) szami, és Nyiregyhdza Megyei Jogt Viros Kézgyilése _/2018. (V121)
hatarozatira figvelemmel -a kévetkez6k szerint modositom:

1. Az alapité okirat 6.2, pontja a kivetkezd, "6" jelll sorral, és a "Tandérkert Keleti Ovoda
Orgonasip Tagintézmény” 4400 Nyiregvhaza, Czuczor Gergely utca 2. szovegrésszel egesziil
i

2. Az alapitd okirat 6.3. pontja a kovetkezd, "9" jelii sorral, és a "Tiindérkert Keleti Ovoda
Orgonasip Tagintézmény 75 f6° szbvegrésszel egésziil ki,

3. Az alapité okirat 6.4, pontia a kGvetkezd "10" jell sorral, és a " 4400 Nviregyhaza, Czuczor
Gergely utca 2. 3504/1, hasznalati jog dvoda” szbvegrésszel egészill ki,

4. Az alapitd okirat 4.1, pontia kKiegészil a kovetkezd szbvegrésszel: * sajétos nevelési igényil
gvermekek dvodal  nevelése, dvodai  nevelés, elldtds  mikddtetési  feladatal,
gvermekétkeztetés, munkahelyi étkeztetés kéznevelési intézményben”

5. Az alapitd okirat 4.3, pontidban 2 " A nemzeti kbznevelésrél szdld 2011.6vi CXC. térvény 8.8
{1] bekezdése alapién az dvoda a gvermek haroméves kordtdl a tankdtelezettsép kezdetéig
nevelf intézmeény. Az Ovodal nevelés a gyermekek neveléséhez szitkséges, a teljes dvodai

életet magdban foglaié foglatkozisok keretében folvik. " szivegrész helyébe a kdvetkezd
szévegreész lép:”

* Ovodai nevelés: A nemzeti kdznevelésrél szélé 2011.évi CXC. torvény 8.§ (1) bekezdése
alapjan az dvoda a gyermek haroméves koratd! a tankOtelezettség kezdetéig nevell
intézmeény. Az dvodai nevelés a gvermekek neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai életet
magaban foglal6 foglalkozasok keretében folyik.

Sajatos nevelési igényl gyermekek ovodai nevelése: A sajatos nevelési igény(i gyermekek
ovodai ellatasaval Osszefiiggd specidlis eszkdzokkel, foglalkozasokkal, elldtassal osszefiiggd
feladatok ellatasa.

Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai: Az Gvodai nevelés, ellatas (beleértve a sajatos
nevelési igényll gyermekek dvodai nevelését ellatdsat is) koznevelési t6rvény szerinti
miikodtetési feladatainak ellatasa.
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Gyermekétkeztetés: A gyermekek védelmérd] és a gyamiigyl igazgatdsrol széld 1997, évi
XXX1 térvény 21, § (1) bekezdése alapidn a termeészetbeni elldtasként a gyermek
életkoranak megfeleld gyvermekétkeztetést kell biztositani.

Munkahelyi étkeztetes kdznevelést intézményben: A kdznevelés! intézményben a

pedagdgusok és mas munkavallalok részére biztositott étkezéssel Osszefligpd feladatok
ellatasa. ”

6. Az alapitd okirat 6.1.3. pontidban * A koltségvetési szerv ellirdnyzatai felett rendelkezési
jogosultsdg szempontiabol teljes jogkdrrel rendelkezik. Az intézmény gazdalkodasaval
kapesolatos feladatokat az Eszterianc Eszaki Ovoda lata el " szovegrész helyébe a "A
koltségvetési szerv elbirdnyzatal felett rendelkezési jogosultsig szempontjdbdl teljes
jogkorrel rendelkezik. Az intézmény gazdalkodasaval kapesolatos feladatokat az Eszterlanc
Eszaki Ovoda (4400 Nyiregvhaza, Tas utca 1-3.) latia el.” szévegrész 16p.

jelen médositd okiratot 2018.07.01. napidtd! kell alkalmazni.

Kelt: Nyiregyhaza, 2018.06.21.

P.H.

dr, Kovécs Ferenc
polgarmester
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2.sz. melléklet a Kozgyililés __/2018. (V1.21.} szam{ hatdrozatahoz

Okirat szama: SZ0C/1885-3/2018

Alapito6 okirat
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az dllamhaztartasrol szolé 2011, évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti kéznevelésrdl szold
2011, évi CXC. torvény 21. § (2) bekezdése alapjan a Tundérkert Keleti Ovoda alapito okiratat a
kovetkezdk szerint adom ki

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Tiindérkert Keleti Ovoda

1.2. A kéltségvetesi szery

1.2.1. székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Kert kiiz 8.
1.2.2. telephelyeli}

telephely megnevezése telephely cime

4400 Nyiregvhaza, Koszora utca 10,
2 4551 Nyiregyhaza, Elet utca 30.

2. A koltségvetési szerv
alapitisaval és megsziinésével dsszefiiggd rendelkezések

2.1. A koltségveteési szerv alapitasanak datuma: 1998.04.01.

2.2. A kiltségvetési szerv alapitasara, atalakitdsara, megsziintetésére jogosuit szerv
2.2.1. megnevezése: Nyiregyhiza Megyei Jogl Varos Onkorményzata
2.2.2. székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.

2.3. A koltségvetési szerv jogelGd kiliségvetési szervének

megnevezése székhelye
1 | Szazszorszép Ovoda 4400 Nyiregyhaza, Kalléi utca 109/A
2 | Ligeti Ovoda 4400 Nyiregvhaza, Liszt Ferenc it 32-34.
3 | Kikelet Ovoda 4400 Nyiregvhaza, Fazekas Janos tér 25.
4  Nefeleics Ovoda 4551 Nyiregyhaza, Dedk Ferenc ut 2.
5 | Margaréta Ovoda 4400 Nyiregyhaza, Fazekas Janos tér 14,
1
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3. A kiltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. A kilrségvetési szerv irdnyitd szervének
3.1.1. megnevezése: Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Kozgy(iése
3.1.2. székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.

3.2, A koltségvetési szerv fenntartdianak
3.2.1. megnevezése: Nyiregvhaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata
3.2.2. székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1, A kbltségvetési szerv kozfeladata: dvodai nevelés, sajatos nevelési igényl gyermekek ovodal
nevelése, dvodai nevelés, elldtas mitkodtetési feladatai, gyermekétkeztetés, munkahelyi
étkeztetés kbznevelési intézményben.

4.2 A kdltséovetési szerv fitevékenysépgének dllamhaztartdsi szakagazati besoroldsa:

szakdgazat szdma | szakagazat megnevezése
1 851020 Ovodal nevelés

4.3, A kliségverési szerv alaptevékenysége:

Ovodai nevelés: A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011.6vi CXC. torvény 8.8 {1) bekezdése
alapjdn az ¢Gvoda a gyvermek hdroméves koratél a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény. Az dvodal nevelés a gyermekek neveléséhez szitkséges, a telies dvodal életet
magaban foglald foglalkozdsok keretében folyik

Sajdtos nevelési igényll gyvermekek 6vodal nevelése: A sajatos nevelési igényll gyermekek
dvodai ellatisdval dsszefiiggd specialis eszkézdkkel, foglalkozasokkal, elldtassal Osszefliggd
feladatok ellatasa.

Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai: Az dvodal nevelés, ellatas (beleértve a sajatos
nevelési igényl gyermekek dvodai nevelését elldtasdt is) koznevelési tirvény szerinti
mitkbdtetési feladatainak ellatasa.

Gyvermekétkeztetés: A gyermekek védelmérd! és a gydmiigyl igazgatasrdl sz616 1997. évi
XXXI torvény 21. § (1) bekezdése alapjan 2 természetbeni elldtasként a gyermek
életkoranak megfeleld gyermekétkeztetést kell biztosftani.

Munkshelyl étkeztetés kfznevelési intézményber: A koznevelési intézményben a

pedagdgusok és mas munkavallaidk részére biztosiftort étkezéssel Osszefiiggt feladatok
ellatasa.

4.4, A kbltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkci6 szerint megieldlése;

kormanyzati funkcioszam kormanyzati funkcid megnevezése
1 091110 Ovodal nevelés, ellatas szakmai feladatal
, 091 120 Sajatos nevelési igény( gyermekek évodai nevelésének,
elldtasdnak szakmai feladatal
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3 091140 Ovodai nevelés, ellatds milkodtetési feladatal
4 096015 Gyermekétkeztetés kbznevelési intézményben
5 096025 Munkahelvi étkeztetés kiznevelési intézményben

4.5, A kdltségvetési szerv illetékessége, milkédesi teriilete:

Nyiregvhaza Megyei Jogii Varos kozigazgatasi teriiletén belill a Kézgy(lés altal meghatarozott
felvételi kérzet.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1, A koltségvetést szerv vezetfiének meghizasi rendje:

A koltségvetési szerv vezetGiét Nyiregyhaza Megyei Jogh Varos Kézgyilése bizza meg,
illetve a meghizast visszavonja. Az egyéb munkdltatéi jogokat Nyiregyhaza Megyei jogi
Varos Polgarmestere gyakorolja. A koltségvetési szerv vezet6jének meghizasa legfeljebb &t
évig terjed8 hatdrozott idfre szl A koltségvetési szerv vezetdje kozalkalmazott
jogviszonyban ker(l] megbizasra. A kOltségvetési szerv vezetSjének megbizasdt a
vonatkozd jogszabalyok szerint lefolytatott palyazati eljaras elézi meg.

5.2. A kbltségvetési szervnél alkalmazashan all6 szemelvek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyord jogszabdly
1 kozalkalmazotti jogviszony a kézalkalmazottak jogallasarol sz61d 1992, évi XXX
thrveny
Z - megbizasi jogviszony 2013.évi V. 10rvény a polgari tbrvénykdnyvrél
3 ' munkaviszony 2012.6vi L térvény a munka tbrvénvkonyverdl

6. A koznevelési intézményre vonatkozd rendelkezések

6.1. A kfizneveiés] intézmeény
6.1.1. tipusa: ovoda
6.1.2. alapfeladaténak iogszabdly szerinti megnevezése: dvodal nevelés; a tbbbi
gvermekkel egyviitt nevelhetf sajatos nevelés! igényil gyermekek dvodai nevelése.

6.1.3. gazdalkodéasaval Gsszeflggd jogositvanyok: A kdltségvetési szerv elbirdnyzatai felett
rendelkezési jogosultsag szempontjabdl teljes jogktrrel rendelkezik. Az intézmény
gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat az Eszterlanc Eszaki Ovoda (4400
Nyiregyhaza, Tas utca 1-3.) latja el

6.2. A kbznevelési intézmény tagintézmeénye(il:

tagintézmény megnevezése i tagintézmény cime

1 | Tundérkert  Keleti  Ovoda Ligeth 4400 Nyiregyhéza, Liszt Ferenc utca 32-34.
Tagintézmeény i

2 Tundérkert  Keleti  Ovoda  Kikelet | 1400 Nyiregyhaza, Fazekas Janos tér 25.
Tagintézmény i

3  Tindérkert Keleti Ovoda  Nefelejcs 4551 Nyiregyhaza, Dedk Ferenc utca 2.
Tagintézmény '

4 | Tindérkerr Keleti Ovoda Margaréta | 4400 Nyiregyvhaza, Fazekas lanos tér 14.
Tagintézmeny

5 | Tindérkert Keleti Ovoda Szdzszorszép 4400 Nyiregyhaza, Kalléi ut 109/a
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Tagintézmény

& | Tlndérkert Keleti Ovoda

Tagintézmeny

Orgonasip

4400 Nyiregvhaza, Czuczor Gergely utca 2.

6.3. A feladatellatasi helyenként felvehetd maximadlis gyermek-, tanulélétszdm a kéznevelési

intézmény
. . . R " maximalis gyermek-,
feladatellatasi hely megnevezése tagozat megjelilése tanulblétszam
1 Tiindérkert Keleti Ovoda 26015
2 ¢ 4400 Nviregvhaza, Koszors utea 10, 566
3 | 4451 Nviregvhaza, Flet utca 30. 56 5
4  Tundérkert Keleti Ovoda Ligeti Tagintézmény 12056
¢ Tindérkert Kelet Ovoda Kikelet 224 16
Tagintézmeény
p Tiindérkert Keleti Ovoda Nefelejcs 84 f5
Tagintézmény
o  Tindérkert  Keleti Ovoda  Margaréta 24018
Tagintézmény
g  Tandérkert  Keleti Ovoda  Szézszorszép 168 16
Tagintézmeény
g Tindérkert  Keleti  Ovoda  Orgonasip 7516
Tagintézmény
6.4, A feladatellatast szolgdld ingatlanvagyon:
ingatian cime ingatlan vagyon feletti | az ingatlan funkcidia,
helyrajzi rendelkezés célia
szama joga vagy a
vagyon
hasznalati joga
1 4400 Nyiregvhaza, Kert kbz 8. 4080/2 hasznalatijog  dvoda
5 4400 Nyiregyhdaza, Liszt Ferencutca | 2999/7 hasznalati jog | dvoda
32-34.
3 4400 Nyiregvhaza, Fazekas [anos tér | 22201/47 | haszndlatijog | dvoda
25.
4 4551 Nyiregyhaza, Dedk Ferencutca | 12382 hasznalati jog | dveda
2
z 4551 Nyiregvhaza, Dedk Ferencutca | 12379/9 | hasznéilatijog  6voda
2.
6 4400 Nyiregyvhaza, Fazekas Janos tér | 22200/2 | hasznalatijog | dvoda
14.
7 | 4400 Nyiregyhaza, Kalloi 61 10%/a. 9689 hasznalati jog @ dvoda
8 | 4400 Nyiregvhaza, Koszordutca 10. 26753 hasznélati jog | dvoda
9 4551 Nyiregyhaza, Elet utca 30. 11861/1 | hasznalatijog | 6voda
10 4400 Nyiregyhdaza, Czuczor Gergely 3504/1 haszndlatijog | ovoda
utca 2.
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3. sz. mellékdet a Kozgyllés _/2018. (V1.21.) szamt hatdrozatahoz

Okirat széama: SZ0OC/1885-3/201%

Modosité okirat

Az Egészséglgyi Alapellatasi Igazgatésag a Nyiregyhaza Megyei Jogt Varos Kozgyitiése
altal 2016.02.25. napjan kiadott, SZ0C/3079-45/2016 szamu alapité okiratat az
allamhdaztartasré] szolé 2011, évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan -a Nyiregyhdza Megyei
Jogl Varos Kozgyilése /2018, (V1.21.) szami hatdrozatara figyelemmel -a kévetkezbk
szerint médositom:

1. Azalapité okirat 4.5 pontigban a ” Kbtaj, " szévegrész elhagyasra keril
2. Az alapitd okirat 2.2. pontia elhagvasra keriil.

3. Az alapitd okirat 5.1, pontjaban a "Az intézményvezetdt Nyiregvhdza Megyei jogt Varos
Kozgyllése nevezi ki palyazat Otjan, hatdrozott idbre a kfzalkalmazottak jogalldsard! szolo
1992, XXMl térvény és a kbzalkalmazottak jogallasdrdl széld 1992, XU térvény
egésrséglgyl intézményekben torténd végrehajtisardl szdld 356/2008. X11.31) Korm
rendelet alapidn. Az egyéb munkéltatdi jogokat az iranyitd Snkormanyzat polgdrmestere
gyvakorolia, ” szdvegrész helyébe a " A kbitségvetési szerv vezethiét a Nyiregyhiaza Megyel
Jogi Varos Kozgyiiése bizza meg, illetve a megbizdst visszavonja. Az egvéb munkdltatél
jogokat a Nyiregyhdza Megyel Jogd Varos Polgarmestere gyvakorolja. A kéltségvetési szerv
vezetdiének megbizésa legleljebb 6t évig teriedd hatarozott id8re szél. A kdltségvetési szerv
vezetbie kizalkalmazotti jogviszonyban kertl megbizasra. A kbltségvetési szerv vezetbiének
meghizasat a vonatkozd jogszabalyok szerint lefolytatott palydzati eljdrds elbzi meg. "
szivegrésy keriil

4. Az alapit6é okirat 1.2.2. pontjanak 7 iell sordban a " 4400 Nyiregyhaza, Toldi u. 65/a "
szivegrész helyébe a " 4400 Nyiregyhaza, Toldi utca 65/a ¥ szévegrész 1ép.

lelen modosité okiratot a térzskonyvi nyilvantartasba torténé bejegyzés napjatdl kell
alkalmazni.

Kelt: Nyiregyhaza, 2018.06.21,

P.H.

dr. Kovics Ferenc
polgarmester
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4. sz. melléklet a Kézgy(iés /2018, {V1.21.) szami hatarozatdhoz

Okirat szama: SZOC/1885-4/2018

Alapito okirat

modositadsokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan az Egészségiigyi
Alapellatasi IgazgatOsag alapité okiratat a kévetkez6k szerint adom ki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A kéltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Epészségligyi Alapellatasi Igazgatosag

1.2. A kélségvetés szery
1.2.1. székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvdn utcal4.
1.2.2. telephelye(i);

telephely megnevezése telephely cime
1 | Orvosi Rendeld 4400 Nviregvhaza, Ungvar sétany 35,
2 | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhdza, Ungvar sétany 37,
3 | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhdza, Almautca 71,
4 | Kézpont Orvaosi Ugyelet 4400 Nyiregvhaza, Szent Istvan utca 70.
5  Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyvhaza, Vay Addm kérat 5.
6 | Orvosi Rendel 4400 Nyiregyhaza, Vay Adam kérit 7.
7 | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhdza, Toldi utca 65/a
8  Orvosi Rendeld 4400 Nyiregyhaza, Fenvd utca 1.
9 | Orvosi Rendeld 4400 Nyiregvhaza, Gondos utca 1.
18 | Orvosi Rendeld 4481 Nviregvhaza, Facan utca 2/a
11 | Védéndi tandcsadd 4400 Nyiregyhaza, Rakdezi utca 23/2
12 | Védondi tanacsadd 4400 Nyiregyhaza, Fazekas Janos tér 8,
13 | Védéndi tapdcsadd 4400 Nyiregyhaza, Stadion utca 8

2. A koltségvetési szerv
alapitdsaval és megsziinésével dsszefiiggé rendelkezések

2.1, A kbltségvetési szerv alapitasanak datuma: 1990.02.07.
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2.2. A kéltségvetési szerv jogelod koltségvetési szervének

megnevezése székhelye

1 Nviregyhaza Bolesfdel lpazgatosaga 4400 Nviregvhaza Kridy Gyvula utea 30,

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1, A kbltségvetési szerv iranyitd szervének
3.1.1. megnevezése: Nyiregyhaza Megyei jogl Varos Kdzgytilése
3.1.2. székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.

3.2. A kdltségvetési szerv fenntartéidnak
3.2.1. megnevezése: Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Onkorményzata
3.2.2. székhelye: 4400 Nyiregyhéza, Kossuth tér 1.

4. A kéltségvetési szerv tevékenysége

41, A kitségvetési szerv kizfeladata: Egészséglgyi alapellatas biztositdsa az egészségligyrél

52616 1997 évi CLIV, tv. alapian.

4.2. A koltségvetési szerv fétevékenységének dllamhaztartdsi szakagazati besorplasa:

szakdgazal széma | szakagazat megnevezése

1 862100 Altalénos jarobeteg-ellatas

4.3. A kbltségvetési szerv alaptevékenysége:

Az egészségigyi alapelldtas milkddésének biztositasa, ezen belitl:
- a haziorvosi, hizl gvermekorvost elldtas,

- a felnétt fogorvesi alapellatas,

- iskola fogaszat,

- terilleti vedénéi ellatas,

- iskola védéndi ellatas,

- az iskola-egészsegligyl ellatas,

- hajlékialanok haziorvoesi ellatasa,

- prthoni szakapolds és hospice ellatas.

e A A R A o

A beteg vilasztdsa alapjan, lakéhelyén, illetve annak kozelében hosszd tavd, személyes
kapcsolaton alapuld, nemét6l, koratél és betegsége természetétdl fiiggetlentl folyamatos

egészségiigyi ellatas biztositasa, valamint:
- Otthoni szaképolasi feladatok [20/1996.(VIl. 26.) NM rendelet]
- Dtthoni hospice ellitas [60/2003.(X. 20)ESZCSM rendelet].

4.4. A kélhtségvetesi szerv alaptevékenységének kormanyzati funkeid szerinti megjelolése:

kormanvzati funkciészam kormanyzati funkcid megnevezése
1 013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdilkodassal
kapcsolatos feladatok
2 1 051050 Veszélyes hulladék begyiijtése, szallitasa, strakasa
3 072111 Héziorvosi alapellatas
4 Q072112 Haziorvosi Ggyeleti ellatas
5 072311 Fogorvosi alapellatas
2
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6 072312 Fogorvosi ligyeleti ellatds
7072313 Fogorvosi szakellatas
8 072410 Otthoni (egészséglpyi) szakapolas
9 074011 Foglalkozas-egészségiigyi alapelldtas
10 074031 Csalad és nOvédelmi egészségiigyi gondozas
11 0674032 ifiusag - egeszségligvi gondozds
12 | (74054 Komplex egészségfejlesztl, prevencits programok
13 095020 Iskolarendszeren kiviili egvéb oktatas, képzés
4.5, A kbltségvetési szerv illetékessége, mikédési teriilete:

Nyiregvhiza Megyel jogi Varos kézigazgatasi terillete. A hazi feinlttorvosi (gyelet és hazi
gvermekorvosi lgyelet mikddést teriilete tekintetében Nyiregyhaza Megyei logl Varos,
Kéalmanhdza, Nagyeserkesz, Napkor, Nyirpazony, Nyirtelek, Nyirtura, valamint Apagy és Nyirtét
kbzseg kbzigazgatasi teriilete,

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

S.1. A koltségvetési szerv vezetSiének megbizdsi rendje:

A kbltségvetési szerv vezetSiét a Nyiregyhdza Megyei Jogil Viros Kozgytlilése bizza meg, illetve a
megbizast visszavonja. Az egyéb munkaltatdi jogokat a Nyiregyhdza Megyei Jogi Véaros
Polgarmestere gyakorolja. A kéltségvetési szerv vezetGiének megbizdsa Jegfeljebb &t évig terjeds
hatarozott idére szol A koltségvetési szerv vezetbje kozalkalmazotti jogviszonyban keril
megbizasra. A k&ltségvetési szerv vezetdiének megbizdsat a vonatkozd jogszabdlyok szerint

lefolyviatott palvazati eljaras eldézi meg.

5.2,  Akoltségvetési szervnél alkalmazdsban all6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony

jogviszonyt szabalvozd jogszabily

[ =3

kézalkalmazott jogviszony

1992, évi XXXIIL térvény a kozalkalmazottak jogalldsard!

megbizasi jogviszony

2013. évi V. térvény a Polgari Térvénvkényvrdl
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4400 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.

NYIREGYHAZA TELEFON: +36 42 524-500
MEGYE! JOGU VAROS EAX: 436 42 524-501
POLGARMESTERE |

E-MAIL: POLGARMESTER@NYIREGYHAZA HU

Ugyiratszam: GAZD/105/2018.

ELOTERIESZTES
- a Kbzgy(léshez-

Nyiregyhaza Megyei Jogii Varos Onkormanyzata fenntartasaban [év8 GAFEK intézmény
megsziintetésére, feladatainak a KOZIM intézménybe térténd integralasira

Dr. Kovics Ferenc
polgarmester
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Patoné Nagy Magdolna
osztalyvezetd

Az elSterjesziés t6rvényességi ellendrzését
végz8 szeméaly aldirdsa;
s

A e

XLMM‘%M“
Dr. Szemdan Sandor
cimzetes féjegyzd

€ L al

Faragéné Széles Andrea
jegyz6i kabinet vezetdje

Véleményezd bizottsagok:

Kbznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsag
Szocidlis, Egészségligyi és Hjusagi Bizottsag
Gazdasagi és Tulajdonosi Bizottsag
Pénziigyi Bizottsag

Jogi, Ugyrendi és Etikai Bizottsag

Ll A

) WY T REGY HATZ A



Tisztelt KGzgy(lés!

Az Onkormanyzat 2018. évi kditségvetéséhez kapcsoldds intézkedések korében a 4/2018 (1.25.) szému
hatdrozataval a Kozgy(ilés rendelkezett arrél, hogy meg kell vizsgdini a Gazdasédgi Feladatokat Eliatd
Kozpont (GAFEK) &ltal — a NYITOT megsziinését kbvetSen — elldtandd feladatokat és javaslatot kell tenni
a feladatok racionalizéldsara.

A gazdaségi feladatellatast 2015. évi6! alapvetSen meghatdrozza, hogy az dllamhaztartasrol s2616 2011,
évi CXCV. térvény {tovabbiakban: Aht.} 10. §-a kiegésziilt két 0j — a (4a) és a (4b) - bekezdéssel.

,10.§ {4a) A gazdasagi szervezet feladatait, ha a koltségvetési szerv éves dtlagos statisztikai allomanyi
létszdma a 100 6t nem éri el, az irdnyité szerv, az dllamhaztartds dnkormdnyzati alrendszerében az
dnkormanyzati hivatal vagy — az irdnyitd szerv dontése alapjén — az irdnyfté szerv iranyitasa ala tartozo
mas kdltségvetési szerv latja el. E rendelkezést nem kell alkalmazni az irdnyitd szervre, az 6nkormanyzati
hivatalra, az alaptevékenységként kdltségvetési szerv gazddlkodasi feladatainak ellatdséra létrehozott
kdltségvetési szervre és az olyan kdltségvetési szervre, amely torvény, kormdnyrendelet alapjdn vagy az
dliam nemzetkdzi kotelezettségére tekintette!l gazdasdgi szervezettel rendelkezik.

{4b) Az irdnyitd szerv ddntése alapjén a (4a) bekezdést a 100 f§ éves 4tiagos statisztikai dllomanyi
létszdmot elérd kbltségvetési szervre is alkalmazni kell.”

Fenti jogszabalyi véltozds alapjdn az a kobitségvetési szerv, melynek éves &dtlagos statisztikai allomanyi
létszdma a 100 &t nem éri el, az nem rendelkezhet gazdasdgi szervezettel. Magyarorszdg 2015, évi
kdzponti kidltségvetésének megalapozdsardl sz0l6 2014. évi XCIX. torvény hatédlybalépésekor a
torzskonyvi nyilvantartdshan szerepld koltségvetési szerv legkésSbb 2015. aprilis 1-jén kellett, hogy
megfeleljen a fentiekben hivatkozott feltéteinek.

A jogszabdlynak torténé megfelelés érdekében az intézmény fenntartok - Nyiregvhdza Megyei jogu
véros Onkorményzata, valamint a Nyirségi Tobbcéld Kistérségi Tarsulds (NYITOT) meghozték a
szitkséges intézkedéseket, megtirtént az intézmények gazdasagi feladatainak atszervezése,
Onkormanyzatunknal ez az intézkedés a kulturdlis intézményeket, valamint az Egészségigyi Alapellatasi
lgazgatdsagot érintette, melyek gazdasdgi feladatainak elatdsdra létrehoztuk a Kulturdlis és
Egészségiigyi Intézményeket Mdkddtetd (KEGSZI) intézményt, a NYITOT pedig a szocidlis és
gvermekjdléti intézmeények gazdasdgi feladatainak elldtdsa érdekében megalapitotta a GAFEK-et. Az
onkormanyzatok és az allam kdzott azonban az eltelt id6szakban is jelentsen véltozott a feladat ellatasi
strukttra, mely a gazdasédgi feladatokat elldté intézményeknél tovabbi dtszervezéseket indokolt. A

feladat cstkkenés az intézmények megsziintetését is jelentette, igy szlint meg a KEGSZI, valamint az
ALIM.

A Kozgyllés a 67/2017. (I, 30.) szdmu hatdrozatdban dontést hozott arrdl, hogy egyetért a Nyirségi
Tobbcélu Kistérségi Tarsulds 2017.12.31. napjaval térténd megsziintetésével, tovabba 140/2017. (VL.
29.) szadmy hatdrozatdban dont6tt a Nyirségi Tobbcélé Kistérségi Tdrsulds keretében ellatott
kbzfeladatok 2018. janudr 1. napjétdl torténd megszervezéséhez sziikséges dontések meghozatalarsl.

A fenntartévaitas kovetkeztében az Onkormanyzathoz visszakeriilt, illetve az atszervezéssel érintett
intézmények:
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Az dtszervezéssel érintett intézmények:

FG-ben
Engedélyezett
Megnevezés létszam
2018.1.1.
iNyiregyhazi Szocislis Gondozasi Kdzpont 196,5
Nyiregyhdzi Gyermekjoléti Alapelldtdsi Intézmény 244
Nyfregyhazi Csalad- és Gyermekjdlétl Kézpont 68
Gazdasag Feladatokat Bliatd Kdepont GAFEK 7
tﬁsszesen 5315,5

Az Onkorményzatnal jelenleg két kifejezetten a gazdasagi feladatok elldtésdra Iétrejott intézmény
miikodik, melyet a hatékony munkavégzés és gazdasdgossagi szempontok alapjén javaslunk 2019.
januar 01-16! egy intézménybe integraini.

Jelenleg a GAFEK-nél 3 GYES miatt dtmenetileg meglresedelt gazdaségi iétszédmokat nem tudjak
megfeleld képzetiséggel rendelkezd munkatdrsakkal betdlteni. A hatékonyabb munkaszervezés
miatt az a dontés latszik megalapozottnak, ha a GAFEK intézményt a KOZIM intézménybe integraljuk.
Ezzel egyltt viszont javasoljuk attekinteni a KOZIM feladatelldtdsat is és ahol indokolt a gazdasagi
szakembereket a kulturdlis, illetve a szocidlis intézményekbe kivinni, segitve ezzel a szakmai
feladateliatast.

A KOZIM feladatkérébe - az intézmények pénziigyi-gazdasagi feladatainak elldtasa keretében - az
aldbbiakban felsorolt f6bb feladatok tartoznak:

s az intézmények éves kiltségvetésének tervezésében valé kdzremiikddés, az elemi

kbltségvetések és éves beszdmoldk készitése, elbirdnyzat-nyilvdntartds, a felhasznalas

figyelemmel kisérése, eifiranyzat médositds kezdeményezése,

konyvvezetés, bankszédmlakezelés, készpénzkezelés,

intézményi palyazatok, palydzati elszamolédsok kezelése,

a pénzlgyi-gazdasagi terilethez tartozd szabalyzatok elkészitése, folyamatos karbantartésa,

az intézmeények addzdssal, jarulékfizetéssel és azok elszéamoldsaval kapesolatos feladatainak

kezelése (AFA, rehabilitacios hozzdjarulds, kifizetSi add, cégtelefon ad6, reprezentéciés adé

stb.d,

e az intézmények mikodésével kapcsolatos egyéb statisztikai jelentési kotelezettségek
teljesitése (beruhazési, energia, Ures dllashely stb.},

e ellenjegyzési jogkdr gyakorldsa az intézmények vezetSjének kotelezettségvallalasa és
utalvényozéasa esetén.
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Az atszervezés soran a kovetkezd feladatok végrehajtasara van sziikség:

» Az érintett intézmények alapité okiratdnak moédositdsa, a GAFEK megszintetd okiratanak
jovahagyasa, a Magyar Allamkincstér felé torténé benyijtasa.

e A GAFEK intézményvezet6i, valamint egy Uresen all6 gazdasagi dllashelyeinek zdrolasa a hozza
tartozé személyi juttatdssal egyiitt, a maradék alldshelyek KOZIM  intézménybe t6rténd
&tcsoportositasa.

o A valtozassal érintett intézmények és a KOZIM kdzétti munkamegosztds és feleldsségvallalas
rendjérél s2616 megéliapodas elkészitése.

» Az érintett koltségvetési szervek alapdokumentumainak modositasa, a szervezeti és mikddési
szabdlyzat valamint a gazdaikodasi szabdlyzatok elkészitése,

A Munka Torvénvkonyvérdl szolo 2012, évi 1. térvény 38, § {2) bekezdésében foglaltaknak megfeleifen
ar atszervezésben érintett [dtadd) intézmény vezet8nek 15 nappal az atszervezést megelbzfen az
érintett munkavallalokat irdsban tdjdkoztatni kel az dtszerverés idépontiarsl, okdrdl, a munkavallalot
érinté jogi, gazdasdgl €5 szocidlis kbvetkezményekrdl, valamint & munkavalialdt érinté tervezett
intézkedésekrbl.

Osszességében megéllapithatd, hogy ez a megoldds Ssszhangban van az énkorményzat feladat-ellatdsi
strukturajaval, abban fennakadast nem okosz, a fenntartd részérél nem igényel tdbbletforrdst, illetve két
{6 {etszam megtakaritdsdval jar. Az dtszervezés miatt jelentkezd adminisztracids terhek csak a kezdeti
idészakban szamottevfek. Munkaligyi vitak feimeriilésétél nem kell tartani, mivel valamennyi dolgozé
gazdasagl munkakdrben a fizetése megtartdsa mellett kerl! tovabbfoglaikoztatdsra.

Valamennyi gazdasagi feladat a KOZIM koltségvetési szervhez keriil delegédlasra, mely a varoskézponti
elhelyezkedés miatt nem jelenthet fennakaddst a napi munkavégzés sorén,

A fentiek alapjdn céiszer( a koltséghatékony feladatelldtds érdekében a gazdasagi szervezeteket egy
szervezetbe integréini, ezért kérem a Tisztelt Kozgylilést az ellterjesztés megtdrgyaldsara, és a
hatarozat-tervezet elfogaddsara.

Nyiregyhdza, 2018. junius 14.
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Dr. Kovacs Ferenc
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Melidkiet a GAZD/105/2018. szamu elbterjesziéshez

HATAROZAT — TERVEZET

Nyiregyhaza Megyei Jogii Varos
Kézgylilésének

...... /2018 (V1. 22.) szamu
hatdrozata
Nyiregyhaza Megyei Jogt Viros Onkorményzata fenntartisaban |évé GAFEK intézmény
megsziintetésérd|, feladatainak a KOZIM intézménybe torténd integralasarol

A Kozgylilés

1} a Gazdasagi Feladatokat Elldté Koézpont (GAFEK) koltségvetési szervet 2018. december 31-ei
hatdllyal megszinteti.

2) A szocidlis és gyermekjsiéti intézmények pénzlgyi-gazdasagi feladatainak elidtasara, 2019. januar
01-ei hatdllyal a KOZIM  Intézményt jeldli ki, és kijelenti, hogy az intézményben
tovabbfoglalkoztatasra kerilnek a feladatelldtdshoz sziikséges - pénziigyi-gazdasagi feladatok
elldtasara foglatkoztatott - munkavaliaiok.

3} utasitja az GAFEK intézmény vezetSjét, hogy az érintett &lldshelyen foglalkoztatott dolgozdk
ertesitésérél gondoskodjon.

Felelds: Kovacs jGzsefné intézményvezetd
Hatdridd: 2018, december 15.

4} utasitja a Gazdasagi Osztaly vezet§jét, hogy a KOZIM intézmény Alapité Okiratdnak mdédositdsat,
valamint a GAFEK megsziintetl okiratat készitse eld.

Felelds: Patdné Nagy Magdolna osztdlyvezets
Hataridd: folyamatos, legkésdbb 2018. december 15.

5) utasitja a Gazdasdgi Osztdly vezetSjét, hogy az Onkormanyzat 2019. évi kdltségvetésébe az
dtszervezés kiliségvetési hatdsait tervezze be.

Felelds: Paténé Nagy Magdolna osztdlyvezetd
Hatdrid§: folyamatos, legkésébb 2019. februar 15.

6) utasitia a KOZIM vezet§jét a megsz(ing intézmény dolgozdinak atvételére.

Felel8s: Téth Béla intézményvezetd
Hataridd: 2019. janudr 1.

A hatdrozatrdl értesiinek:
1. A Kdzgydlés tagjai
2. A Cimzetes féjegyzC és a Polgarmesteri Hivatal belsS szervezeti egységeinek vezet6i
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NYIiREGYHAZA POLGARMESTERI KABINET

(] TVA 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
. MEGY,EI JOGU VAROS TELEFON: +36 42 524-544; FAX: +36 42 311-041
POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: POLGARMESTERIKABINET@NYIREGYHAZA.HU
Ugyiratszam: PKAB/160-17/ 2018.
Ugyintéz6: Hornyak Eniké
Eldterjesztés

- a Koznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsaghoz -
a 04/2018- Kiemelkedé sportrendezvények 2018. évi tamogatasa palyazati felhivasra
beérkezett palyazatokkal kapcsolatos dontésre

Tisztelt Bizottsag!

Nyiregyhidza Megyei Jogi Varos Kozgylilésének 30/2014.(X1.28.) o©nkormanyzati rendelete
Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos sportjarél el6irdsai alapjan varosunkban 2018-ban megrendezésre
keriil6é kiemelkedé sportesemények tamogatasa érdekében a Koznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsag
79/2018. (IV.24.) szamu hatarozatdban dént6tt a 04/2018- Kiemelkedd sportrendezvények 2018. évi
tamogatasa cimen palyazat kiirasarél.

A palyazati felhivas 2018. aprilis 25-én megjelent a www.varoshaza.nyiregyhaza.hu oldalon. A
benytijtas hatarideje 2018. majus 24-e volt.

A Palyazati felhivas értelmében kizardlag a palyazati (irlapon benyujtott és hianytalanul kitoltott és a
kotelezéen csatolandé dokumentumokkal és nyilatkozatokkal ellatott palyazatok keriilhetnek
elbirdlasra. Hianypotlasra egyszer volt lehetdség. Elbiralasnal meghatdroz6 szempont a megrendezni
kivant sportrendezvényen résztvev6k szama (sportoldi és nézdi létszam Osszege alapjan keriil
szamitasra), valamint a rendezvény besorolasa (orszagos vagy nemzetkdozi).

A felhivas rogzitette, hogy az igényeltnél alacsonyabb 6sszegli tAmogatas is megitélhetd.

A palyazatokkal kapcsolatos dontés meghozatala a tisztelt Bizottsag hataskorébe tartozik. A dontés
meghozatalat segitve, a beérkezett 15 db palyazatot az elGterjesztés mellékletében megtalalhaté
tablazatban Osszesitettiik. A felosztasra javasolt tamogatasi Osszeg Nyiregyhaza MJV Kozgylilése altal
elfogadott 2018. évi koltségvetési rendelet Sport célfeladatainak Kiemelkedd sportrendezvények
tAmogatasa elGiranyzatan 1év6 5.2,00.000,- Ft terhére rendelkezésre all.

A palyazatokat a nagy mennyiségre valé tekintettel nem toltottiik fel, a bizottsagi iilésen
megtekinthetdk.

Kérjiik a tisztelt Bizottsagot el6terjesztésiink hatarozat-tervezete alapjan a palyazatokkal kapcsolatos
dontés meghozatalara.

Nyiregyhdza, 2018-06-14
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NYIREGYHAZA POLGARMESTERI KABINET

(/ MEGYEI JOGU VAROS 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
., TELEFON: +36 42 524-544; FAX: +36 42 311-041
. POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: POLGARMESTERIKABINET@NYIREGYHAZA.HU

NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
Koznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsaga

../2018. (V1. 19.) szamui
hatdrozat-tervezete

a 04/2018- Kiemelkedé sportrendezvények 2018. évi tamogatasa palyazati felhivasra
beérkezett palyazatokkal kapcsolatos dontésrol

A Bizottsag

az elGterjesztést megtargyalta és a Kozgyilés és bizottsigai feladatai és hataskdrei megallapitasarol
sz616 30/2010.(X1.12.) 6nkormanyzati rendelet 10.§ (3) bekezdés altal biztositott jogkdrében eljarva a
kdvetkezd hatarozatot hozta:

tdmogatja a hatarozat melléklete alapjan a 04/2018 Kiemelked6 sportrendezvények 2018. évi
tAmogatasa palyazati felhivasra beérkezett palyazatokat.

Nyiregyhaza, 2018. VI. 19.

Halkoéné dr. Rudolf Eva

a bizottsag elndke

A hatarozatot kapjak:

1./ cimzetes Féjegyz6
2./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal
3./ Polgarmesteri Kabinet Sport Referatira

4./ Irattar
990109
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1. sz. melléklet a PKAB/160-17/2018. szami Eléterjesztéshez

Kiemelkedé sportrendezvények timogatasa keret dsszege: 5.200.000,- Ft

Ugyiratszam | Palyazo neve Palyazat Palyazatban Igényelt Gsszeg A 2017-ben ezen | Tamogatas
megfelelése a tamogatasként | felhasznalasanak felhasznalasban | keretre kapott | javasolt Gsszege,
formai igényelt dsszeg | célja, koltségterv érintettek tamogatas megjegyzés
kivetelményeknek szama Osszege

PKAB/160- | Nyiregyhazi megfeleld trlap 500.000,- 2018. 11. 02- 2018. 8 csapat 120 150.000,- 150.000,-

2/2018. Kosarlabda Klub 11.04. kozott sportoldja
csatolva: megrendezni kivant (Nagyvarad,
alairasi Eotvos kupa Kassa, Ujvidék,
cimpéldany, Nemzetkozi Budapest
cégkivonat, Utanpotlas Kosarlabda | Honvéd,
adoigazolas, Torna (U16-0s Szolnok, NySec,

Onerd nyilatkozat korosztaly) szervezési, | Debrecen,
lebonyolitasi NYKK)
koltségeire:

- serleg, érem, polo,
kiilondij 722.000,-
- személyi rendezési
koltség (12 mérkozés)
1.200.000,-
- szallas, étkezés 48
fore 2 napra
1.440.000,-
- all6fogadas 200.000,-
0: 3.562.000,-
PKAB/160- | Nyiregyhazi megfeleld tirlap 628.002,- 2018. 05. 19-én és 100-120 f6/ 0,- 600.000,-
3/2018. Vasutas Sport 2018. 10.07-én verseny (nem palyéaztak)
Club csatolva: megrendezni kivant
Ti'ljékOZ(')dE’lSi alairasi NYVSC Jublleuml
Futé cimpéldany, Kupa szervezési,
. cégkivonat, lebonyolitasi
Szakosztaly adoigazolés, koltségeire:

Onerd nyilatkozat - eszkOzbeszerzés

93.500,-
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1. sz. melléklet a PKAB/160-17/2018. szamu Eldterjesztéshez

- térkép javitasa
100.000,-

- rendez6i napidij
128.000,-

- versenybiroi dij
200.000.-

- egészségiigyi dij
50.000,-

- érem 48.000,-

- térképnyomtatas
45.720,-

- versenykdzpont
40.000,-

- ellatas 36.000,-
0: 741.222,-

PKAB/160-
4/2018.

Nyirsport
Természetvédo és
Sport Egyesiilet

megfeleld trlap

csatolva:

alairasi cimpéldany
cégkivonat
adédigazolas

1.412.000,-

Az egyesiilet altal
majus 19-4n szervezett
Nemzetkozi
Meghivasos
Szabadfogasos
Utanpoétlas Birkozo
Verseny koltségeire.
- érmek, serlegek
137.000,-

- eredményjelzd
250.000,-

- beléptetd kartyak
30.000.-

- plakat 102.000,-

- informaciods tablak
15.000,-

- biréi dij 255.000,-
- 90 16 étkezés
135.000,-

- 60 16 szallas

-2-300 6
versenyz0

- 1500-2000 6
nézd

150.000,-

150.000,-




1. sz. melléklet a PKAB/160-17/2018. szamu Eldterjesztéshez

132.000,-

- terembérlet 90.000,-
- szOonyegszallitas
26.600,-

- VIP vendégek
75.000,-

0: 1.412.000,-

PKAB/160-
5/2018.

Nyirsport
Természetvédo és
Sport Egyesiilet

megfeleld trlap

csatolva:

alairasi cimpéldany
cégkivonat
addigazolas

516.500,-

Az egyesiilet altal
augusztus 11-én
megrendezni kivant
Nyilt Strand Birk6zé
Verseny koltségeire.
- érmek, serlegek
117.500,-

- palyaszegély
15.000,-

- beléptetd kartyak
30.000.-

- plakat 102.000,-

- informacios tablak
15.000,-

- birdi dij 102.000,-
- étkezés 30 fore
45.000,-

- szallas S fore
15.000,-

- VIP vendégek
75.000,-

0: 516.500,-

- 200 £6
versenyz6
- 1500 5 nézd

150.000,-

150.000,-
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1. sz. melléklet a PKAB/160-17/2018. szimu Eléterjesztéshez

PKAB/160-
6/2018.

Nyirsport
Természetvédo és
Sport Egyesiilet

megfeleld tirlap

csatolva:

alairasi cimpéldany
cégkivonat
addigazolas

516.500,-

Az egyesiilet altal
oktdber 13-an
megrendezni kivant
Nyilt Grund és
Ovbirkézé Verseny
koltségeire.

- érmek, serlegek
67.500,-

- beléptetd kartydk
18.000,-

- plakat 102.000,-

- informacios tablak
30.000,-

- palyaszegély 15.000,-
- biréi dij 51.000,-

- étkezés 30 fore
45.000,-

- szallas 5 fére
15.000,-

- terembérlet 70.000,-
- szOnyegszallitas
28.800,-

- VIP vendégek
75.000,-
0:516.500,-

- 15018
versenyzd
- 1000 f6 néz6

0,-
nem palyaztak

100.000,-

PKAB/160-
7/2018.

Marso Tenisz
Centrum

megfeleld trlap

csatolva:

alairasi
cimpéldany,
cégkivonat,
adoigazolasok,
Onerd nyilatkozat

2.300.000,-

2018. jinius 19-28
kozott 4 korcsoportban
megrendezésre keriilé
Korosztalyos Vidék
Bajnokséag rendezési
koltségeire:

- dijazas 1.100.000,-

- teniszlabda 300.000,-
- hattérhal6 800.000,-
- versenybirdi dij

400 £6
versenyzd, 1000
{6 kisérod

0,-
nem palyaztak
korabban

700.000,-

i it
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.
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1. sz. melléklet a PKAB/160-17/2018. szamu Eldterjesztéshez

2.200.000,-

- versenybirdi
szallaskoltség
560.000,-

- vendéglatas
400.000,-

- részvételi ajandékok
800.000,-

0: 4.610.000,-

PKAB/160-
8/2018.

Denevér
Barlangkutaté és
Szabadiddsport
Egyesiilet

megfelel® trlap

csatolva:

bir6sagi kivonat,
alairasi
cimpéldény,
adodigazolas,
6nerd nyilatkozat

200.000,-

V. Denevér Trail-O
Kupa Trail-O Verseny
(julius 28-29.)
koltségeire:

- térkép nyomtatasa
125.000,-

- dijazas: érem és
serleg 40.000,-

- dijazas pol6 20.000,-
- frissitd 30.000,-

- biréi dij 40.000,-

- térképkészités dija
60.000,-

- térképnyomtatas
30.000,-

0: 220.000,-

150 £6 versenyzd

300.000,-

(Nyiregyhaza
Kupaval egyiitt)

100.000,-

PKAB/160-
9/2018.

Denevér
Barlangkutat6 és
Szabadidésport
Egyesiilet

megfeleld tirlap

csatolva:
birosagi kivonat,
alairasi
cimpéldany,
adoigazolas,
Oner0 nyilatkozat

600.000,-

II. Nyiregyhdza Kupa
4 fordulés Rovidtava
Tajékozodasi Futd
Verseny (szeptember
1-2 koltségeire:

- térkép készitése
100.000,-

- térkép nyomtatasa
80.000,-

- dijazas: érem és

1000 6
versenyzd

300.000,-
(Trail-O
versennyel
egylitt)

150.000,-

090+"



1. sz. melléklet a PKAB/160-17/2018. szamu Eldterjesztéshez

serleg 144.000,-

- dijazas polo 80.000,-
- frissitd 60.000,-

- birdi dij 80.000,-

- hangositas 60.000,-
- SI rendszer bérlése
50.000,-

0: 654.000,-

PKAB/160-
10/2018.

Denevér
Barlangkutaté és
Szabadidésport
Egyesiilet

megfeleld trlap

csatolva:

birdsagi kivonat,
alairasi
cimpéldany,
adodigazolas,
6nero6 nyilatkozat

850.000,-

Mano Motoros
Talalkozo és
Kincskeres6 délutan
koltségeire:

- polo az els6 200
regisztralonak
300.000,-

- érem, dijazas
250.000,-

- ivolé 50.000,-

- miizli 50.000,-

- plakat 20.000,-

- rendezvénymatrica
50.000,-

- térképnyomtatas
50.000,-

- hangositas 80.000,-
0: 850.000,-

300-500 o
nevez®
1000 6 kiséro

0,-

nem palyaztak
ezen
rendezvényre

0,-

nem a palyazati
kiirasnak megfeleld
rendezvény

PKAB/160-
11/2018.

Nyiregyhazi
Polgari Lovész
Egyesiilet

megfelel6 tlrlap

csatolva:

alairasi
cimpéldany,
cégkivonat,
addigazolasok,
Oner6 nyilatkozat

130.000,-

Szlovak versenyzok
bevonasaval junius 23-
24 kozo6tt megrendezni
kivant Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megye
Bajnoksag koltségeire.
- 16szer 80.000,-

- bir6i dijazas 40.000,-
- szlovak versenyzdk

80 6 résztvevd
120 6 kisérovel

800.000,-
(nemzetkdzi
Hungarian
Open
koltségeire)

100.000,-

800115



1. sz. melléklet a PKAB/160-17/2018. szamu Eléterjesztéshez

szallasa, étkezése

100.000,-
- 16lap mozgaté gép
szallitasa 50.000,-
0: 270.000,-
PKAB/160- | Ndi Asztalitenisz | megfeleld trlap 225.000,- Augusztus 25-26 190-200 6 100.000,- 100.000,-
12/2018. Club k6z6tt megrendezni versenyzd
csatolva: kivant XI. Nemzetkozi | 100-120 nézd
alairasi Asztalitenisz Testvér-
cimpéldany, varosok Tornjanak
cégkivonat, rendezési koltségeire.
adoigazolas, - eszk6zbeszerzés
Onero nyilatkozat 170.000,-
- serleg, érem 95.000,-
- terembérlet 60.000,-
0: 325.000,-
PKAB/160- | Nyiregyhazi megfeleld lrlap 200.000,- VII. Hatarmenti 170-180 £6 100.000,- 100.000,-
13/2018. Asztalitenisz és Nemzetkozi versenyzd
Témegsport Club | csatolva: Asztalitenisz Talalkozé | 80-100 {3 néz6
alairasi rendezési koltségeire.
cimpéldany, - eszkozbeszerzés
cégkivonat, 180.000,-
adoigazolas, - serleg, érem 95.000,-
Onerd nyilatkozat - oklevél 10.000,-
O: 285.000,-
PKAB/160- | Méricz DSE megfeleld tirlap 850.000,- Decemberben 14 csapat (ebb6l | 500.000,- 600.000,-
14/2018. megrendezni kivant 6 testvérvarosi)

csatolva: 25. ,,Matyas Kupa- 224 16 versenyzd
alairasi XII. Méricz Kupa” 550 £6 nézd
cimpéldany, Nemzetk6zi Leany
cégkivonat, Roplabda Torna
adoigazolas, koltségeire:
onerd nyilatkozat - eszkzbeszerzés

(mez, labda,

versenyhalo) 319.000,-

00011¢



1. sz. melléklet a PKAB/160-17/2018. szamu Eldterjesztéshez

- versenybir6i dij
80.000,-

- jegyzOkonyvvezetés
20.000,-

- szallas 90 fore
360.000,-

- étkezés 90 fore
504.000,-

- dijak, érmek, kupak
95.000,-

- all6fogadas 30.000,-
0: 1.408.500,-

PKAB/160-
15/2018.

Kolesey Ferenc
Gimnazium DSE

megfeleld trlap

csatolva:

alairast
cimpéldany,
cégkivonat,
adodigazolas,
6nerd nyilatkozat

650.000,-

Kolesey Kupa
Nemzetk6zi Kézilabda
Torna, a Nyari
Strandkézilabda Torna
rendezési €s az ,,NB II-
es junior bajnokok
torndjan” valé
részvétel koltségeire:
- eszkdzbeszerzés
344.850,-
- jatékvezetoi,
versenybirdi dfjak
126.000,-
- versenyszervezesi
koltségek 42.000,-
- dijazas 90.000,-
- palyabérlet,
strandbelépd 242.000,-
- utazas 300.000,-

- étkezés 205.000,-
0: 1.349.850,-

- 4 csapat/64 16
és 120 nézd

- 16 csapat/160
o és 160 néz6

- 8 csapat/128 6
és 300 nézd

300.000,-

300.000,-

P

{
P
&

PKAB/160-
16/2018.

Flexi Team
Aerobik Klub

megfeleld trlap

600.000,-

Oktober 6-7-én
megrendezni kivant

800 o versenyz6
200 £6 kisérd

500.000,-

600.000,-

PO0T11"



1. sz. melléklet a PKAB/160-17/2018. szamu Eléterjesztéshez

csatolva:

alairasi
cimpéldany,
cégkivonat,
adodigazolas,
6nerd nyilatkozat

Orszagos Aerobik
Magyar Kupa III.
forduldjanak rendezési
koltségeire, elsdsorban
a Continental Aréna 2
napos bérleti dijara:

- terembérlet 500.000,-
kiegészitd
szolgaltatasok
(hangositas, biztonsagi
szolg.) 500.000,-

- rendezvény licence
dija 180.000,-

0O: 1.180.000.-

1300 f6 nézd

Elosztasra javasolva: 3.900.000,-

Tartalék: 1.300.000,-

fO011°



NYiREGYHAZA POLGARMESTERI KABINET

MEGYEI JOGO Vv AROS 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
, TELEFON: +36 42 524-544; FAX: +36 42 311-041
POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: POLGARMESTERIKABINET@NYIREGYHAZA.HU

Ugyiratszam: PKAB/160-18/2018.
Ugyintézé: Hornyak Eniké

Eléterjesztés
- aKoznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsaghoz -

a Nyiregyhazi Sportcentrum Nonprofit. Kft. 4ltal a Kiemelkedd sportrendezvények
tamogatasa keretre beérkezett rendkiviili tamogatasi kérelemmel kapcsolatos
dontésre

Tisztelt Bizottsag!

Nyiregyhdza Megyei Jogi Viros Kozgytilésének 30/2014.(X1.28.) onkormanyzati rendelete
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos sportjardl eldirasai alapjan 2018-ban 3 sportkeret esetében zajlott le
tdmogatasi eljaras, valamint tovabbi 4 Kerete esetében Keriilt sor palyazati eljaras lefolytatasara.

A Kiemelkedd sportrendezvények tamogatisa palyazati felhivas benytjtasi hataridejét kovetSen
érkezett be a Nyiregyhazi Sportcentrum Nonprofit Kft. kérelme, melyet elGterjesztésiink 1. sz.
melléklete tartalmazza.

A Kft. a Magyar Strandréplabda Bajnoksdg nyiregyhazi forduléjanak rendezési koltségeinek
tamogatasdra nyujtott be rendkiviili kérelmet.

A kérelem tamogatasa a Kiemelkedd sportrendezvények tamogatasa Kkereten 1évé tartalék terhére
megvaldsithato.

Javasoljuk a Tisztelt Bizottsdgnak elGterjesztésiink hatdrozat-tervezete alapjan a Kiemelked6
sportrendezvények tAmogatasa kereten 1év4 tartalék terhére a kérelem tdmogatasat.

Nyiregyhaza, 2018-06-14
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NYIREGYHAZA POLGARMESTERI KABINET

 J MEGYEI JOG(J Vv AROS 4401 NYIREGYHAZA, KOSSUTH TER 1. PF.: 83.
. TELEFON: +36 42 524-544; FAX: +36 42 311-041
. POLGARMESTERI HIVATALA E-MAIL: POLGARMESTERIKABINET@NYIREGYHAZA.HU

NYIiREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
Koznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsaga
../2018. (VI.19.) szamu
hatarozat-tervezete

a Nyiregyhazi Sportcentrum Nonprofit. Kft. dltal a Kiemelkedd sportrendezvények
tamogatasa keretre beérkezett rendkiviili tamogatasi kérelem tamogatasarol

A Bizottsag

az elGterjesztést megtargyalta és a Kozgylilés és bizottsigai feladatai és hataskorei megallapitasarol
sz616 30/2010.(X1.12.) 6nkormanyzati rendelet 10.§ (3) bekezdés altal biztositott jogk6érében eljarva a
koévetkezd hatarozatot hozta:

a Kiemelkedd sportrendezvények tAmogatasa keret terhére a Nyiregyhazi Sportcentrum Nonprofit Kft.
altal a Magyar Strandréplabda Bajnoksag nyiregyhazi forduléjanak rendezésére benyujtott kérelmet
1.000.000,- Ft 6sszegben tdmogatja.

Nyiregyhaza, 2018. VI. 19.

Halkéné dr. Rudolf Eva

a bizottsag elncke

A hatarozatot kapjak:

1./ cimzetes Féjegyz6
2./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal
3./ Polgarmesteri Kabinet Sport Referatira

4./ Irattar

4 9 WWW.NYIREGYHAZA.HU
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T UM NYIREGYHAZA KULTURALIS OSZTALY

"w‘% 2 ;}? MEGYEL JOGU VAROS REGYHAZA, HOSSUTH TER « PR 83,
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Gy POLGARMESTERI HIVATALA

ALISLONYIRECVHAZA MY

Ugyiratszéam: KULT-/143-1/2018.
Ugyintéz6: Doka Didna, Dr. Augusrtinyi Krisztina

EiSterjesziés
- a Kbzgylléshez —

a Nyiregyhdzi Telepilési Ertéktar Bizottsag
2018. év elsd félévben végrett tevékenységérdl s2016 beszamold elfogadasara

<Dr. Ulrich Attila
alpoigarmester

Doka Didna
Kulturalis Osztély vezetbje

s el 28
Tomasovszki Anita
Nyiregyhazi Telepllési Ertéktar Bizotisag elndke

Wy

s ¥everaxacrs aNe ok ans 0t

térvényességi véleményezését
végzl személyek aldirdsa

%

/ }
N £ e %

Dr. Szeman Séndor
cimzetes fSjegyzd

Faragdné Széles Andrea
legyz8i Kabinet vezetdje

A beszamoldt véleménvezi:

Kéznevelési, Kulturdlis és Sport Bizottsag
Jogi, Ugyrendi és Etikai Bizottsag
Vérosstratégiai és Kbrnyezetvédelmi Bizottsag
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Tisztelt Kdzgyllés!

Nyiregyhaza Megyel Jogu Véros Kdzgyliése a 2012, évi XXX, thrvény 3. § {2) bekezdése alapjan, 2013
november 28 (ilésén a 253/2013. (X1.28.) szam hatdrozatdval létrehozta a Nyiregyhazi Telepilési Ertéktar
Bizotisdgol, megvalasztotta tagizit &5 elfopadia a Szervezsti és MUkGdési Szabalyzatdt. A Nyiregyhdz

Telepilési Ertéktar Bizottség alakuld Ulésére 2014, marcius 6-dn keriiit sor.

A Bizottsdpg megszervezi a telepliésen fellelhetd fsamzeti érigkek azonositdsadt, létrehozza 8 telepiiiésen
fellethetd nemzeti értékek adatalt tartalmazo gyljteményt és megkildi azt a megyel értéktarba, A Bizotisdg
feladatat képezi Nyiregyhaza véros termésreti, épitett, a néphagyomdanybdl ered8, kulturalis, gardassgi,
gazdalkodasi es thirignelmd ertékeinek meglrzése, valamint az itt szliletett, vagy életik soran, Nyiregyhazén

&lt személyek szellemi Broksépének feltérképezése.

A 11472013, {IV.16.) Korm. rendelet 3.8 ¢} pontja alapjan a Telepliiési Ertéktar Bizottsdg félévente,
legkésBbb a félévet kiveld hdnap utolsd nepidig beszamol tevékenységérSl a Korgyllésnek. Ezen

kitelezettségtéteinek eleget téve szamol be a Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktar Bizottsdga.

Kérem a Tisztelt Kdzgyllést, hogy a Nyiregyhazi Telepllési Ertéktar Bizotisag 2018. elsd félévben végzett

tevékenységérdl sz010 beszémoldt megtdrgyaini és elfogadni sziveskedjen.

Nyiregyhaza, 2018, junius 12

““Doka Digna
oszidlyveretd




Melieklet 3 KULT/143-1/2018. szamau ellteriesztéshez
HATAROZAT — TERVEZET

NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS
KOZGYULESENEK

veeneennd 2018, (VL. 21.) szémMU

hatarozata

a Nyiregyhazi Telepilési Ertéktar Bizottsdg
2018, elsd félévben végzett tevékenységérdl sz6id beszamold elfogadasardl

A Kbzgyules

az elGterjesztést megtdrgyalta, és a Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2018. elst félévben végrett
tevékenységsr ol sz6ld beszamolot elffogadja.

Nyiregyhaza, 2018, janius 21,

A hatdrozatrol értesiiinek:

1./ A Kdzgyiilés tagai
2./ A cimzetes fGjegyzé és a Polgdrmesteri Hivatal bels6 szervezeti egységeinek vezetdi
3./ Nyfregyhdzi Telepilési Ertéktar Bizottsag tagjal
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A Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktér Bizottsag beszédmoléja a 2018. év elsd félévében végzett
tevékenységérdl

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Kozgylilése a magyar nemzeti értékekrél és a
hungarikumokrdl sz616 2012, évi XXX. t8rvény, valamint a magyar nemzeti értékek és
hungarikumok gondozasarol szolé 114/2013. (IV. 16.} Korm. rendelet alapjan 2013. évben
létrehozta a Nyiregyhazi Teleplilési Ertéktar Bizottsagot, tovabba elfogadta a Nyiregyhazi
Teleplilési Ertéktar Bizottsag Szervezeti és Mikodeési Szabalyzatat. Az  Ertéktar
megalkotdsanak célja az orszdgos és helyi értékek tudatositasa, szambavétele és védeimének
biztositasa. A Kozgylilés 256/2013. (X1.28.) szamu hatarozataval a Telepllési Ertéktar
Bizottsag tagjai megvélasztasra keriiltek, valamint a Kozgyiilés elfogadta a Telepilési Ertéktar
Bizottsag Szervezeti és Mdkodési Szabdlyzatat. Az alakulo llésre 2014, mércius 6-an keriilt
sor, melyen a Bizottsag megfogalmazta a legfontosabb feladatokat, a miikodéssel

kapcsolatos tennivaldkat.

A Bizottsag dontéseit és az aktualitdsokat a www.nyiregyhaza.hu honlapon tekinthetik meg

az érdekidddk.

A Bizottsag 16bb feladatnak igvekszik megfelelni a tovdbbiakban is. Legfébb cél az, hogy a
nyiregyhazi lakossag minél szeélesebb kérben ismerje meg magat a 16rvényt, annak hatterét

és fontossagat, lletve felhasznalobaratta tett lriapon jeldlidn is a helyi értékekbdl,

Nyiregyhaza terlletén taldthato, iHletve az it 1étrehozott nemzeti értékek felvételét a
teleplilési értéktarba barki irashan kezdeményezheti a polgérmesterhez cimzett
javasiataban.

A javaslatot a magyar nemzeti értékek és hungarikumok gondozdsarol szolé 114/2013.
{IV.16.) Korm. rendelet 1. sz. meliéklete szerint kell elkésziteni és elektronikus gton vagy
postai ut esetén elektronikus adathordozdn mellékelve kell benyujtani.

A polgarmester a hozza benyujtott javaslatokat atadja a TelepUlési Ertéktar Bizottsagnak. A

Bizottsdg a javaslatokat megvizsgalja az alabbi szempontok szerint:

* 3 javaslat megalapozottsiga,

® jogszabdlynak valo megfelelés,

ho0182



Ezt kbvetden a Bizottsag dont a Telepiilési Ertéktarba térténé felvételrdl, a hianypotidsrol
vagy a javasiat felvételének elutasitdsarol és dontésérdl a javaslattevdt irasban értesiti.

Az Ertéktar Bizottsag 2018. év elsd félévében két iilést tartott melyen 6 nemzeti értéket

vett fel a Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktarba {(Rottaridesz Istvan zaszlos és Vagd Jozsef
tiszthelyettes Magyar Arany Vitézségi Eremmel kitiintetett katonahdsok végsé nyughelyei az
Eszaki  temetSben, A Magyar Kodadly Térsasag Szabolcs-Szatmér-BeregMegyei
Tagcsoportjanak munkassaga, A Joéba csaldd munkassaga és a Jéba-nyomda produktumai,
Hammel Jozsef Nyiregyhazardl készitett fotdgyljteménye, Dr. Szildgyi Jend birkdzo
sporttevékenysége, Flek Emil fotdmiivész Nyiregyhdzat abrdzold fotdgyljteménye és
munkassdga). A Bizottsag hatdrozatai alapjdn 2018, jinius 06. napjaig osszesen 39 nemzeti
érték kerilt felvételre a Nyiregyhazi Telepulési Ertéktarba, melyek a www.nyiregyhaza.hu
honlapon megtekinthet6k. A Bizottsdg, a vonatkozd jogszabalyi rendelkezéseknek

megfeleien a nemzeti értékek adatait tovabbkildte a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei

Ertéktarba.

A Bizottsag tagjai fontos feladatuknak tekintik a felvett nemzeti értékek megismertetése
mellett munkdjuknak, az értéktarba kerlléshez sziikséges javasiattétel moddjanak minél

szélesebb k&rben vald kommunikalasat.

A Nyiregyhadzi Telepiilési Ertéktar Bizottsdg Ertékes Esték cimmel 2015, évben
programsorozatol inditott, mely egyre nagyobb sikert arat a helyi értékek irdnt érdekiGdék
kGrében. A program altaldban minden hénap 16. napjén 16.00 drakor kezd8dik a nemzeti

értékhez kO1Gd6 helyszinen.

2018. eisé félévében hat elBaddasra kerilt sor. lanudr 16-3n a Vaci Mihaly Kulturalis Kézpont
éplletét egy sétaval egybekOtdtt elbadds keretében ismerhették meg az érdeklddék.
Februgr 16. napjan Simko Csilla tartalékos fShadnagy "Rottaridesz istvan zaszids és Vagd
J6zsef tiszthelyettes Magyar Arany Vitézségi Eremmel kitiintetett katonahdsék végss
nyughelyei az Eszaki temetSben” elnevezés(i nemzeti értékiinket mutatta be a résztvevéknek
egy vetitéssel egybekotott eldadas keretében. Marcius 05-én Dr. Bordé Katalin kényvtaros a
J6ba csaldd munkassdgat és a Joba-nyomda produktumait mutatta be. Aprilis 13-an a
Magyar Kodaly Tarsasag Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Tagcesoportjadnak munkdssagat egy
kérus és hangszeres muzsikaval egybekotott elSadas keretében mutatta be Szabdé Dénes
Kossuth-dijas karnagy a Nyiregyhazi Cantemus Kérus, Rohmann Ditta gordonkam{ivész és a

Vikar Sandor Zenei Alapfoki Mdvészeti Iskola tandrainak kdzrem(ikbdésével. Majus 15-én
2
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Hammel lozsef nyiregyhazardl készitett fotdgyljteményét Kopka Janos ujsagiro és Sipeki
péter fotdriporter egy vetitéssel egybekdtott elGadas keretében mutatta be a résztvevlknek.
Janius 13. napjén Dr. Szildgyi Jend birkdzd sporttevékenységét egy vetitéssel egybekdtott

eléadas keretében mutatja be Holmar Zoltan térténész.

Egyre tSbben jdnnek az Ertékes Esték c¢. rendezvényre, mér Fehérgyarmatrol,

Vasarosnaménybdl, Kisvirdardl és Budapestrl is érkeznek érdekiddék.

A Bizottsag tovabbra is szeretne él6vé tenni a nemzeti értékeket és ennek a célnak a
fontossagdt hangsulyozva a Vérosnapok rendezvénysorozat keretében Dr. Kovacs Ferenc
polgarmester Ur a Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktarban szerepl6 11 Uj nemzeti érték

képviselSinek emiéklapot adott 4t 2018. majus 18. napjdn a Varoshdza Kriudy-termében.

A Nyiregyhazi Telepilési Ertéktar Bizottsag fontosnak tartja, hogy a lakossagot minél jobban
bevonja a Bizottsdg munkajaba, ezért 2017. november hdnapban verspalydzatot hirdetett
JRimekbe faragott értékek” cimmel, melyen egyéni alkotdk vehettek részt. A palyazat célja a
nyiregyhazi értékek felkutatdsa és a Nyiregyhdzi Telepilési Ertéktirba felvett nemzeti
értekek népszerdsitése volt.

A palydzati kifrdsnak 19 palyazd felelt meg, akik 19 verssel palyaztak. Harom fGbdél allo
szakmal zsdri értékelte a palydzék verseit négy 6 {L-H-lIL helyezett, és egy kilbndijas)
kaphatta meg a Bizottsdg, az Onkormanyzat és a Tamogatok {i6sa Andris Mizeum,
Majorsag Lovas és Szabadidd Egyesilet, Méricz Zsigmond Megyel és Varosi Kényvtar) altal
felajaniott értékes nyereményeket.

A szakmai zs{ri 2018. aprilis 16-én birdlta el a beérkezett padlyamiveket. A zsiri tagjai: Dr.

Karadi Zsolt féiskolai tanar, Dr. Nagy Eva nyugalmazott f8iskolai docens és Nagy Zsuka kolité.

A verspalyazat eredményhirdetésére a Varosnapok rendezvénysorozatanak keretében keriit
sor, a dijakat Dr. Ulrich Attila Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos alpolgarmestere adta at. Az
alkotasokat a Varoshazan 2018. majus 18. napjatdl 2018. majus 25. napjaig tekinthették meg

az érdekiddék.

A Szervezeti es Mikodési Szabalyzat alapjan a Bizottsag félévente, legkésébb a félévet

kdvetd hénap utolso napiaig koteles miikodésérd] beszamolni a Kdzgyllésnek.
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A Nyiregyhazi Telepilési Ertéktar Bizottsag megalakuldsa 6ta az alabbi javaslatokat vette

fel a Nyiregyhazi Teleplilési Ertéktarba:

1. Bessenyei-szobor {Nyiregyhaza elsé kdztéri szobra)

1888, majus 9-én avattdk fel Nyiregyhdrza elsé kOztéri szobrdt, a Bessenyei-szobrot a
megyehaza elbtti parkban. Kallos Ede alkotdsa ma is az orszag egyik legszebb ird- szobra. A
szobor feldllitasat elfkészitd munkalatok, majd az orszagos érdeklédést kivalto nagyszabast
avatasi Unnepély és Unnepségsorozat 6 szervez8je az alig masfél éve megalakult Bessenyei
K&r volt. A szobor dthelyezésére a Josa Andras Muzeummal szemben 18v8 - akkor Dessewfty,

ma - Bessenyei térre 1928 nyaran kerilt sor.

2. Bokortanyak

Nyiregyhazat koriloleld bokortanydk egész Magyarorszagon egyedilalicak. llyen
teleplilésszerkezettel és tanyaszerkezettel ma mar alig taldlkozunk, ez a nyiregyhazi tirpaksag
egyik nagy kulturglis oroksége. A bokortanyak szerkezetének meg@rzése az itt lakok fontos

feladatai k826 tartorik,

3. Nyiregyhazi Cantemus Kdrus munkassaga

1975-ben alakult meg a Kodaly Zoltan Altalanos Iskoldban a Cantemus Gyermekkar, amely a
vidéki korusok kozétt hihetetlenil nagy vl karriert futott be. Azéta mér a Cantemus csaldd
tagja a Pro Musika Leanykar, a Cantemus Vegyeskar is. A Cantemus sok nemzetkdzi

elismerés tulajdonosa, Nyiregyhdaza egyik blszkesége.

4. Nyirség Tancegyittes munkdssiga

Az Egyiittes 1974-ben alakult meg Nyiregyhdzan. Célia a Karpadt-medencei magyarsag népi
hagyomanyainak és tanckultGrajanak minél szélesebb korben vald megismertetése.
Tobbszords Ki mit tud” gybztes, tébb nemzetkézi dij tulajdonosa, és rendelkezik a

legmagasabb hazai tdncmindsitéssel is.

5. Sostogyogyfurdé, mint gyégyhely
A nyiregyhazi firdSkultira kézel évszazados multra tekint vissza, minden szolgaltatasaval
egyltt. A Sosto egyik igen fontos elemét képezd GyodgyfirdSk az utébbi években jelentds

fejlédésnek indult, amit nemcsak az egyre ndvekvé latogatottsag, hanem az egyre magasabb
4
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szinvonalu szolgaltatas-kindlat is mutat. Ennek a folyamatnak egyik kulcseleme, vizének

gybgyvizzé vald nyilvanitasa.

6. Sostéi Mazeumfalu, mint néprajzi értékek gydjtéhelye

A Sostdi Muzeumfalu tervezése 1964-ben kezd8dott, az épitd munkalatok elinduldsara
azonban csak 1970-ben kerilt sor. A Muzeumifalu elsé része 1979-ben 6t berendezett
parasztportaval nvilt meg a ladtogatdk eldtt. Azdta a 7 és fél hektdros terlilet beepdlt, és mar
tébb mint 80 épitmény képviseli Eszakkelet-Magyarorszag sokszinl népi épitészetét. Az
épliletek tulnyomo tobbsége eredeti, ami azt jelenti, hogy egykori helyszinlkrél pontos
felmérések alapjan tortént meg az attelepitésiik.

A Sostdi Mazeumfalu hazénk legnagyobb regionalis szabadtéri muzeuma.

7. 56516 Zoo

A nyiregyhazi Allatpark, mar tobb mint egy évtizede varosunk egyik biiszkesége.
Folyamatosan fejlédik, ujabb és jabb attrakcickkal jdnnek el8, a nyiregyhazi turizmus egyik
jelképe. A Nyiregyhazi Allatpark az orszag legnagyobb vidéki allatgylijteménye, 2015. évben
Eurdpa legjobb allatkertje lett kategoridjaban. A 35 hektaros teriileten kontinensenkenti

felosztashan lathatdak az allatok, hogy az ide ldtogatd egy nap alatt virtuslisan végigiarhassa

yyyyy

allatkerti szallodaja a Hotel Dzsungel, amely nagyon népszerd a latogatdk kbrében.

8. Szabolcs Néptancegylittes munkassaga

A Szabolcs Népténcegyiittes immdron 16bb mint 8t éviizede van jelen Nyiregyhdza Kulturélis
életében, t6bb dij tulajdonosa, megyei és orszagos hirnévvel rendelkeznek. ,Kivald Egylttes”
cimiik jelzi szakmai elhivatotisagukat és munkdjuk mindségét. Emellett 18bb nemzetkézi

verseny gySztesei.

9. Tirpak népi épitészet
Nyiregyhazat korulvevd tanyavilagbdl sajnos lassan  kikopik az egykori tirpdk
hagyomanyrendszer, igy a népi épitészet is. Ennek megdvasa és folyamatos ellenérzése az itt

lako utddoknak az egyik legfibb kotelessége.

10. Krady Gyula irodalomtorténeti munkassaga
Kridy Gyuldra mar életében blszke volt szil8varosa. Bar Kridy nagyon koran elkeriilt innen,
a szuibvaros mindig magaénak vallotta Ot. Mikor nehéz anyagi kérGlmények kozott élt,

jelentds megbizatasokkal igyekezett segiteni rajta, betegsége idején, a 20-as évek végén

5
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pedig tekintélyes dsszegli segélyben részesitette. Katona Béla az elsé nyiregyhazi irodalmar,
akit igazi Krady-kutaténak tekinthetiink, az elkészilt tanulmanyainak gylijteményét Az el
Krady” cimmel 2003-ban jelentette meg vérosunk. Nyiregyhdzan sétdlva szamtalan Kridy

Gyuldhoz kapcsolddd emléktablara, szoborra, éplletre taldlhatunk.

11. Szikora Tamas festémivész alkotdsai

Szikora Tamas 1943-2012 nyiregyhdzi sziletésii fest&miivész volf. Sikeriilt az orszag legjobb
fest6i kozé felklizdeni magéat, kilfdldén is elismertséget szerzett. Egy évig Parizsban
dolgozott egy francia miivészeti alap tamogatdsaval, meghivott tanar az Iparmiivészeti, majd
a Képzémiivészeti Féiskolan. 1994-ben megkapta a Munkacsy-dijat, 2010-ben Erdemes
Miivész. Sosem felejtkezett meg szilBvarosardl, rendszeresen ldtogatott haza, 1997-ben a

Korona $z418 Disztermében murdhidt készitett.

12. 4 for Dance téncegyuttes eredményei, koncepcidja

A 4 for Dance 2004-ben alakult azzal 2 cellal, hogy az dltaluk nagy tiszteletben tartott magyar
néptanc autentikus elemelt virtudz ritmusjatékolkal tegyék még izgalmasabb3, s igy egy
6nalld stilust hozzanak létre. A csapat népszerlisége azota is toretlen, hiszen a 4 for Dance

értéket kbzvetrit, kultarat taplal, és mindezeket a mai kor szellemében, sok humorral

fliszererz.

13, Barany Frigyes mivészeti tevékenysége

Barany Frigyes, a nemzet kivale mivésze 2014. évben lnnepelte palydjanak 55 éves
jubileumat. A kGzinség szamos filmben, tévéjatékban és emlékezetes szinhazi el6adasokban,
sokféle szereposztasban lathatta tehetségébdl, mdveltségébdl, kifinomult miveszi
érzékenységébdl fakadé kiemelkedd szinészi teliesitményét. 1980 oOta Nyiregyhdzan él, és
1981-t61 a Moricz Zsigmond Szinhdz mivésze, a mai napig is jatszik ,6rdkds tagjaként” a
szinhdznak. Ma mar nyiregyhazinak vallja magat, és a varos, a megye is blszke nevezetes
szinészére. Tobb mint 30 éves mlvészi tevékenysége e varoshoz kéti, ahol ismerik és
szeretik. Szinészi palyaja, mlveészi teljesitmeénye, emberi tartasa példaul szolgalhat masok

szamara is, hogy az orszag keleti felében is kulturaszerets kz6nség varja ket.

14, Hésok temetdje
Az elsé vildaghabora kitorését kdvetben, 1914 végén, Nyiregyhazén egy kérhazat létesitettek
a frontrél hazatéré sebesilt katondk elldtasara. A kilonbdzé jarvanyok elterjedésének

megakadalyozdsara is hivatott, barakkrendszer( megfigyel8 kérhazban 1915-ben mar 2700
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katona ellatasat végerték. Az elhunytakat a kérhaz mellett kialakitott temetdben hantoltak
el. 1916-ban a temetd hivatalosan a HEs6k temetdje nevet kapta.
A két vilaghabort kézotti id6ben halottak napjan {november 2-an} gyertyakat gyujtottak az

elhunytak sirjai f8l6tt. 1924-ben a Magyar Orszaggy(lés torvénybe iktatta a HOsok

emiékiinnepét, amely majus hénap utolsd vasarnapjat a hosi halottak emlékének szentelte.
1925-161 a Hosok napi megemiékezések egyik helyszine volt a HOs6k temetdje, ahova ket
emiékijelet is aliitottak az ethunytak tiszteletére.

A masodik vildghdbori utén a temetft bezartdk és a varos csak a legsziikségesebb
fenntartasi munkalatokat végertette el. Ez id6 alatt azonban a siremiékek aliaga romlott, az

emiékjeleket pedig megrongaltak.

1989-t8! a temetd gondozasaban, a sirok rendbetételében, az emiékjelek kijavitasaban és a
megrongéalodott sirkévek kicserélésében a varos mellett nagy szerepet vallalt a Nyiregyhazi
Varosvédd Egyesiilet majd a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Temetkezési Vallalat. A temet6t
Ujra latogathatdva tették és a felelevenitett HOs8k napi lnnepi megemiékezések egyik

helyszine is a temet6 lett

2007181 a Temetkezési Vailalat halottak napjan gyvertyagyojtasokat szerver a temetdbe,
amelyet az elsé vildghdbord kirobbanasanak 100. évforduldja alkalmabol feldjitott, 16bb
siremiéket kicserélt és az emlékhely rangjdhoz meéltd, Gj diszkaput készittetett.

A temetSben talalhatd 2378 sirkd alatt 14 nemzet katondje alussza Ordk almat: bosnyak,
cseh, horvat, lengyel, magyer, montenegrdi, német, olasz, orosz, osztrak, roman, szerb,
sziovén és ukran. A HOs0k temetje 1997 ota helyi védettséget élvez. Az els§ vildghdbort
kirobbanasanak 100. évforduldja atkalmabdl feldjitott, G kaput kapé sirkert olyan értéke a
varosnak, amely a H6s6k napi megemlékezésekhez és a halottak napi gyertyagyujtasokhoz

melto szinteret biztosit, méité arra, hogy beker(ljdn a telepilési értéktarba.

15. Dr. Eisert Arpad Uttdrd szivsebészi tevékenysége Nyiregyhdzan

Dr. Eisert Arpad 1911. februdr 23-an sziiletett Rozsnyén. A pragai Karoly Egyetemen avattak
doktorrd 1936-ban. 1947. majus 20-an kerllt a nyiregyhazi korhazba, papirok hijan udvari
munkas statuszba. A negyvenes évek végén a nagy hasi miitétek sorat végezte, része volit az

epesebészet fejlesziésében. 1951, janudr 26-an elvégezte az els sikeres szivmiitétet egy 36

éves ndbetegen.

Az alébbi mitéteket elsd izben végzett el hazankban Dr. Eisert Arpad:
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1. Pericarditis constrictiva the. {pancélsziv) miatti sikeres mutét
2. Aortaisthmus-stenosis mitét
3. Flektiv {eldre eltervezett) miitét egy mitralis stenosisos betegen, megeiSzve sok mas,

fejlettebb egészségliggyel rendelkezd eurdpai orszagot is.

16. Nyiregyhazi Evangélikus Nagytemplom

Az Evangélikus Nagytemplom Nyiregyhdza legrégebbi miemléke, emellett az egyetlen
barokk miemlék a varosban. A békéscsabai utan hazdnk masodik legnagyobb evangélikus
temploma. A 18. sz. végén az Gjratelepitett varos lakossaganak dontd tobbségét ado, kozel

5000 lelket szamlalé gyllekezet tagjainak sajat vagyonabdl hitéletének monumentalis

épliletet emelt, ami generacidkon keresztil blszkeséggel toltottel el a kdzdsséget. A
gyulekezeti tagok a nemcsak pénzbeli adomanyokkal segitették a munkat, hanem keziikkel
épitették a templomot. a gazdak hordtdk Bodrogkereszturbol a kivet és Dobsindrdl a
zsindelyt.

Az evangélikus gyllekezet napjainkban kis kizOsséget alkot Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyében, hiszen ¢sak Nyiregyhazan, az egykori nyiregyhazi tanyabokrok egyesiilésével
létreidtt teleplléseken {Nagycserkeszen és Nyirtelken) és a szatmari Kolesén miksdik
lutheranus kézdsség. A templom szimbolizdlja a vérosalapité evangélikus szlovak telepesek
alazatos munkdjat, amelivel Nyiregyhazdt virdgzé mezbvdarossa tették. Ma az Evangélikus
Nagytemplom nemcsak t6bb mint 8000 6t szamliald nyiregyhazi gyllekezet, hanem minden
varosunkbell polgér kdzds kincse, a véroskép emblematikus eleme, harangjatéka az

elesendesiilésre, az 656k alfth tiszteletadasra szolit fel minket.
17. A nyiregyhézi huszar

Nyiregyhaza sokaig elsé osztalys katonai helyfrségnek szamitott. 1869-t8l, a Magyar Kiralyi
Honvédség megsziiletesétl a varosban allomasozott a magyar kirdlyi kassai 5. honvéd
huszarezred Il. osztalya a2 Honvéd utcai laktanyaban. Hozzdjuk érkezett 1891 8szén a csaszari
€s kiralyi 14. huszdrezred az ekkor dtadott Uj nagy laktanyaba. A masfél ezrednyi huszar é516
elhelyezése jelentdsen fellenditette a varos gazdasagi és térsadalmi életét.

Trianon utan lassan, de megindult a hadsereg ujjdszervezése, melynek keretében
megszerveziék a magyar kirdlyi 4. honvéd huszérezredet, 1930-ban ez az alakulat a hires
lovas generalis Hadik Andras grof nevét vette fel. 1941 nvyaran a 4. huszarezred az 1. honvéd

lovasdandar keretében elsSk kozott indult az orosz frontra. A vildgtérténelem utolsé gySztes
8
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fovasrohamat a nyiregyhazi Mikecz Kalman huszdr ezredes vezette 1941-ben nyikolajevi
csataban.
A mésodik vilaghaboru végén, a Duna-Tisza kbzén folytatott harcok sordn az ezred szinte

teliesen felmorzsolodott.

18. Dr. Erdész Sandor néprajzkutatd, mizeumalapito szakmai munkdssaga

Erdész Sandor a jaszberényi Jdsz Mdizeum, a nyiregyhazi Josa Andrds Mazeum, s végil a
Sostol Mizeumfalu néprajzos muzeoldgusa volt, ez utébbinak 15 évig az igazgatdja.

Munkahelyé(l 5 Jésa Andrds Mlzeumot jellték ki, ahol tobb mint 15 évig néprajzosként

dolgozott. A folklorista Erdész Sandor életében 1971-ben egy Gjabb fordulat kdvetkezett be,
amikor 6t nevezték ki az éplld Sostdl Muzeumfalu élére, hogy a kezdet nehézségeivel
kiszk8dd intézmeényhdl mazeumot csindljon.

Emellett 1979-re sikeriiit Idtogathatdva tenni a muazeumfalut, amelyet még tovabbi tiz éven
keresztl! igazgatott. Muzeumi munkdjdnak fontos része volt a néprajzi targygydijtés.
Targygylitésel sordban a népi butorok, a taplalkozas valtozatos targyal, a pasztormiivészeti
targyak, a kiilonbbz6 kismesterségek felszerelésel, szerszamai, a foldmivelés és allattartas

targyai tanuskodnak sokoldaly érdeklfdésérdl

19. Dr. Korompay-Kiekner Kéroly kérhazszervez& és sebészi tevékenysége

Hivatasszeretd orvosként sokat tett a varos és megye betegeinek gydgyitdsaért. 35 évig

dolgozott az akkori Erzsébet kOzkdrhazban, ebbdl 31 évig igazgatd f6orvosként.

igazgatasa kezdetén &nallé osztdlyokat, valamint orvosi szakkOnyvidrat alakitott ki

Legjelentdsebb fejlesztése az 1929-ben felépilt 265 dgyas eurdpai szinvonalt sebészeti

pavilon volt. 1913-44 kdz6tt magdnszanatériumot is mikadtetett.

Betoitotte az Orszagos Orvosszbvetség Szabolcs megyei, de a Magyar Sebésztarsasag elngki
tisztét is. Beosztottait is szaktudasuk fejlesztésére Gsztindzte, ennek érdekében bevezetie a
korhazi tudomanyos léseket rendszerét. Apolta nagy elédei, Koranyi Frigyes és J6sa Andras

emiékét.
20. A nyiregyhazi S6stoi-erdd

A Nyiregyhaza teriletén talathato Sostéi-erdd mintegy 370 hektdros témbje homoki télgyes
maradvanyként a Kérpat-medence egyik leginkabb visszaszorult erdétipusat képviseli. ElsS

emlitése e teriletnek 1426-bol szédrmazik, elsS abrazoldsa pedig az 1784-es I. katonai

b
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felmérés térképein lathatok. Az erdd &si, természetes eredetdi, bar egy }6l ismert — torténeti
alapokat nélkiildz6 - anekdota szerint az 1700-as évek elején egy véletlennek kdszonhetben
telepitették. A régi id6kben a vizdlldsokat halastoként, kenderdztatoként, valyogvetd

helyként, a nedves tisztasokat kaszaldként vették igénybe.

33; cseriésekben borondnak, sepriinek, vesszinek vagtak agakat, a bogyokat festSanyagnak
gydjtotték. Emellett méhészet, gombaszds, cserkéreg-nyerés, makkoltatas, legeltetés és
vadaszat is folyt. A Natura 2000 halézat kialakitdsakor az erdd teriiletének 2/3-ad része
keriilt ,S6stéi-erdd” néven, HUHN20109 azonositd kdddal az eurdpai kbzosségi jelentségl

kiemelt jelent&segl kiidnleges természetmegbrzési teriiletek sordba.

21. Nyiregyhazi Egyetem Tuzson Janos Botanikus Kertje, mint novényi ritkasdgok

gyljtéhelye

A Nyiregyhazi FSiskola Botanikus Kertje ~megalakuldsanak 30, évforduléjan - 2002. méjus 09-
én vette fel Dr. Tuzson Janos botanikus akadémikus nevét. O az a tudos, aki a Batorliget
korlili értékes terGletek felfedezésével kiemelte a Nyirséget a (0bbi tdiegység kozll, és

Szabolcs-Szatmar-Bereg megyét botanikal szempontbdl eurdpai hir(ivé tette.

A Botanikus Kert tényleges épitésének kezdete 1973-ra nyulik vissza és a mai napig
folyamatosan bdvil es fejiddik {megépllt a Palmahaz, a Kakiuszhaz, a Mediterréanhaz, a
Tropusi haszonnovényhaz, az ,Elet faja” nevii bemutatépark, a Latvanyhid, a Japankert, a
Labirintus és a Huszar-Jatszékert, atépitették a Sziklakertet, és elkésziilt az ,Evszakok tanca”
c. DVD-film, ami egy séta keretében négy évszakon dt mutatja be a kertet, valamint a Tuzson
Janos Botanikus Kerigyijteményét bemutatd (D, a f8épilet blvitésével pedig kialakitasra
keriit a Hortobdgyi Tibor Emiékszoba” az elGaddterem a laboratdrium és a szocialis blokk).

Ma mdr a ndvények fajszama meghaladja a 3.500 —at, a latogatdk széma pedig a 20.000 f6t.

A Botanikus Kertet 1988-ban nyilvanitottak helyi Védett Természeti Hellyé. A pdratlan
gydjtemeény minden idfszakban csodalatos latnivalét kindl mind a szabadféldi teriileteken,

mind az Gveghazakban.
22. Nyiregyhaza legrégibb iratai

Nyiregyhdza 1751 és 1848 kozotti, legrégibb iratait 13 fondban 17 iratfolyométer
terjedeiemben a levéltar &rzi. A dokumentumok Nyiregyhdza testiileteinek, hivatalnokainak,

kéztiik fébirdjanak tevékenysége soran keletkeztek, és a 19. szazad végén keriiltek a véros
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levéltaraba. Részben korabeli, részben levéltarban készilt segédlettel rendetkeznek, melyek
megkdnnyitik a kutatast. A 18. szazadi iratanyag egy részének nyelve dcseh.

Az iratanyag rendkiviil értékes korabeli forrasanyaga a varos 1753. évi ujjatelepitését kovetd
mintegy 100 évének. Az iratanyagbdl kiemelkednek a virosfejiédéshez szorosan kapcsolods
dokumentumok a telepitési patens, a Il Jozsef dltal adomanyozott mezdvarosi kivaltsaglevél,
3z Orokvaltsdg 1803-as és 1924-es oklevelei, valamint a cimert is adomanyozo 1837-es

privitégium,
23. Magyar szablyavivas, a Borsody-vivorendszer

A magyar szablya és a klasszikus magyar vivotechnika évszazadokon keresztll része volt a
polgari katonai életnek. A vivoiskola els8dleges célja ennek a nemzeti értéknek és
szellemiségnek a megfrzése, ezen keresztll pedig egy kizdsség létrehozdsa, mely megtartia,
apolja és tovabbadja ezt a hagyomanyt. A Borsody médszer egyik legiellemz8bb eleme a
tananyag tokéletesen illeszkedd moédszertani felépitetisége. A mozdulatok katonai logikéval

16r1éns 16kéletes Bsszetiizése semmilyen mas kGHSdi vivorendszerben nem taldlhatd meg.

24. Szent Atandz Gordgkatolikus Hittudomanyi FSiskola Kdnyvtaranak régi kézirat és

nyomtatvénygylijteménye

A hazai gylijtemenyek kozil jelenleg a fdiskola kényvtdra rendelkezik a legnagyobb
gbrogkatolikus vonatkozdsy régi szldvkonyvallomannyal. A k&nyvtar 16-18. szazadi szldv
kézirat és nyomtatvanygylijteményével, valamint az egyedildlid 17-18. szdzadi ukran régi
nyomtatvanygylijteményével hazank egyik leggazdagabb keleti egyhaz gydjiteménve.

Jelentfs a 19, szdzadi periodika allomanvya is.

25. Josa Andras Muzeum, mint a vérosi és megyei trténeti értékek gylijtéhelye

Magyarorszag egyik legrégebbi muzeuma, a jelenleg megyei hatékérd varosi mizeumként
mikodd Josa Andras Muzeum a megye és Nyiregyhdza egyik legfontosabb kulturdlis
kzpontja, mely nyolc alland6 és hdrom id6szaki kidllitdssal varja minden héten keddtél

vasarnapig a latogatokat. A dr. Jdsa Andras altal létrehozott régészeti gyljtemény Furdpa-

szerte hires.
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A régészeti gyljtemeényt 16sa fejlesztette nagy értéky, bronzkori anyaga miatt nemzetkozileg
is nyilvantartott muzeumma. Miutdn 1876-ben Nyiregyhdza lett a megye 0j kbzpontja és

feléplilt az Uj Megyehaza, atkoltozott a Szabolcs Varmegyei Mazeum gyGjteménye is, melyet

ldsa Andras vezetett 1918-ban bekdvetkezett haldldig. A néprajzi gyljteményt az utéd, Kiss
Lajos hozta létre, a szegény emberek kronikdsa, aki els6k kozott kapott Kossuth-dijat 1948-
ban, és 6 teremtette meg a Nyirség néprajzi kutatdsat. Az 1950-es évekidl szamithatjuk a
helytorténeti, a térténeti dokumentum, a képzé- és iparmivészeti, numizmatikai,
irodalomtdrténeti gyljtemények szdm- és értékbeli novekedését vagy létrejittét. 1958-ban

dr. Csalldny Dezsd igazgato megalapitotta a muzeum évkdnyvét.
26. A Magyarok Nagyasszonya Tarsszékesegyhaz mint zarandoktemplom

A Magyarok Nagvasszonya Térsszékesegyhdz 1902 és 1904 kozott épilt Nagy Virgil és
Kommer Jozsef tervei alapjan. Felépitését Samassa Jozsef egri érsek finanszirozta, aki 6tven
éves papi munkdjdnak emléket allitva kivénta megajandékozni a véros hiveit egy uj és
nagyobb templommal. A kelt-nyugati tajolast harombhajés, kereszthazas, neoroman stilusu
bazilikdlis szerkezet(l tarsszékesegyhdz alaprajza romai kereszt alaku. Belsejét féleg a
koragbtika elemei hatarozzék meg. A templom két legszembetlindbb éke a féoltér és a
fogadalmi tvegablak. A templom monumentalis killseje, s beisejének egysége, a felhasznalt
anyagok magas minfsége és a mesterek kvalitdsa remeki! mutatja az épittet6 érsek {ziését
es gazdagsagat, ugyanakkor nagylelk(séget és szeretetét is Nyiregyhdza lakosal irant. 1993
G6ta a Debrecen-Nyiregvhazi Fgyhdzmegye tarsszékesegyhaza, s ebbdl adéddan az orszég

legrangosabb romai katolikus templomainak soraba lépett,

27. Kéry Péter Nyiregyhdza és kbrnyéke torténelmérdl, természeti értékeirdi, néprajzardl
szol6 filmalkotasai

Kéry Péter filmjel Nyiregyhdza és kdrnyékét mutatja be gyénydrii képekkel, neves kutatdk
megyénkrél publikdlt irasainak szerkesztett valtozataval. A filmek a térség természeti
ertékeit, torténelmi, helytGriéneti értékeit mutatja be. /Honfogialds kori emiékek, S6st6
térténete, Nyiregyhaza évszdzadai, Nyiregyhdza 1956/ kulturdlis rékségét ismertet meg a
fiatalokkal és iddsebbekkel. Filmjei szamos elismerést kaptak a szakemberektdl és a
nezGktdl. Ezek a filmek kortdrténeti, mivészeti és kulturalis sokszinidséget adhatnak a mai és
a késébbi kutatdknak, nézdknek.
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28. A Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Kdnyvtar Helyismereti Gy(ijteménye

A Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Kdnyvtar Helyismereti Gyljteménye Szabolcs-Szatmar-
Beregre, térténeti virmegyéire és telepiléseire - kozdttlk Nyiregyhazara - vonatkozd
nyomtatott dokumentumokat 8rzi. Gylijtdkore az ,itt” sziletett, élt szép és szakirok miveire,
a roluk és miveikrdl sz616 irasokra, tovabba a kiemelkedd, a nyilvanossag elbtt ismert helyi
személyek” irodalmara is kiterjed. Az olvasék a legkuldnfélébb dokumentumtipusokbdl
{(kdnyv, periodika, kézirat, képeslap, apronyomtatvany) vélogathatnak. A 16bb mint 11 ezer

kotet kényv 77%-a szak-, 22%-a szépirodalom. A Szabolcsi Gyljteményben Bessenyei Gydrgy

és Krudy Gyula szamos eis$ kiadast munkdjat is kézbe vehetik. Az 1945 el6tt kiadott helyi
lapokat elsésorban mikrofilmen (353 tekercs} olvashatjdk az érdekiGdék. Az elsS nyiregyhazi
hirlap, a Nyir (1867} és az 1880-t6] 1944-ig megjelent leghosszabb életd Nyirvidék mar

digitalizalt formaban is elérhetd.
29. Szent Mikids-székesegyhaz

A nyiregyhazi gbrogkatolikus templom alapk@szentelésére 1895, okigber 1-jén keriilt sor. A
tervezést és kivitelezést a Vojtovics—Barzd épitGipari cég végerte. A kéttornyq, eklektikus
stilust templomot 1897, oktdber 10-én Firczak Gyula munkécsi plispok szentelte fel. 2011~
ben késziit el a klasszikus épitészeti formakat mutatd, faragott kovekkel burkolt, falazott
ikonosztazion. 2015, marcius 19-én a Nyiregyhazi Egyhdzmegye magalapitasaval a Szent
Miklos-templom székesegyhazi rangra emelkedett. A templom észak—déli tdjolassal készilt,
eklektikus stilusban. Osszegerve, mind miivészi szempontbol, mind lelkiségi-kdzdsségi
szempontbol valodi értéket képvisel a székesegyhaz. Ezt az értéket a helyi egyhdzi kbzosség

és z&mében helyl mesterek egylittmikddése alakitotta.
30. A Bessenyei Gyorgy Irodalmi és MlivelGdési Tarsasag kulturakdzvetits tevékenysége

A Bessenyei Gybrgy lrodalmi és Milivel6dési Tarsasag Szabolcs-Szatmar-Bereg megye
legrégebbi kulturdlis egyesilete. 1898-ban alapitottdk Nyiregyhdzan, Bessenyei Kér néven.
Térseégiink multjdnak és életének fontos mivelddési férumat a polgérok igénye hivta életre
és mikodteti ma is. A Térsasagbol ndtt ki a 2. vildghabori(t kévetd kényszersziinetben tébb,
ma is mikodd civil szervezet és intézmény pl. Zeneiskola. Az 1887-ben Gjjd alakult Bessenyei
Tarsasag elbdje hagyomanvyait folytatja. Szinvonalas k6zmivelddési programokkal, a helyi

frok patronalasaval, Bessenyei emiékének dpolasaval, helytdriéneti tevékenységével,
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kiadvanyaival ma is , hozzdjarul megyénk multjanak és jelenének feltdrasahoz,
megismertetéséhez. Tagjal kdzil szamosan aktiv kutatémunkat végeznek és eredményeiket
kizreadjdk kiadvanyaikban, gazdagitva ezzel a hely- és irodalomtorténetet. Bessenyel
emlékének apoldsan tul a Tarsasdg Gsztonzbleg hat az Gjabb Bessenyei-kutatasokra is.

Evente megjelenteti a Bessenyei Almanach cim({ kiadvanyt és a Nemesi és Polgéri Flzeteket.
31. Késa Ferenc filmrendezé munkassaga

Kosa Ferenc nyiregyhazi sziletési és ide erSteljesen mind 2 mai napig k&t6dé Kossuth- és
Balazs Béla-dijas magyar filmrendezd, 1989-t51 érdemes mivész. 1997-ben Magyar Orékség
dijjal jutalmaztak valamint japan csaszari kitintetést kapott. 8 nagyjaték filmje s néhany
dokumentum és révid filmje mind az emberi helytalldsrol az igezsag keresésérdl szélnak.
1956-ban érettségizett a Széchenyi Istvan Kdzgazdasagi Technikumban, majd a Szinhaz- és
Filmmvészeti FGiskolan tanult. 1963-t6l a Magyar Filmgyartd Vallalat rendezbje, az Objektiv
Studio egyik alapitéja. Elsé filmje cannesi rendez8i nagydijas, ezzel az orszag és Nyiregyhaza
hirneve a vildgbhan értékké valt. Filmjel szémos hazai és nemzetkdzi elismerésben
részesiiitek, alkotasait tobb mint 6tven orszagban vetitették. 2017. janudr 22-én Kosa Ferenc
vehette 4t a Kdlcsey-emiékplakettet a Magyar Kultura Napjan tartott (nnepségen, a

Szaboles-Szatmar-Bereg megyei Szatmarcsekén,

32. ,Hagyomanyok, becsulet, elkbtelezettség”- a Nyiregyhdzi Tlizoltésag tevékenységén

keresztiil

1881-ben hatdrozott ugy a varosi tanacs Nyiregyhazan, hogy szervezett tlzoltdsagot létesi,
melynek megalakulasat 1883. szeptember 23-an jelentette be Krasznay Gabor polgarmester.
Az 1884. marcius 9-én tartott alakuld kdzgylilésen mondtak ki ténylegesen a Nyiregyhazi
Onkéntes Tlzoltd Egylet mikddését 126 alapitd, 16 partold és 66 miikodd taggal. A
f6parancsnok Sztdarek Ferency lett. 2014-ben, a 130 éves évfordulon emiéktdblat avattak az
elsé nyiregyhazi tzoltosagi laktanya helyén. 1911 és 1958 koz6tt az elsé tlzoltosagi laktanya
Nyiregyhazén, a Bethlen Gabor utca 16. szdm alatt mikéddtt, a mai Szent Miklés
Gorogkatolikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium helyén. 2016 szeptemberében a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Katasztréfavédelmi igazgatdsag tlzoltémuzeuma Dr. Konthy

Gyula nevét vette fel.

A tizoltd emlékhelyen szamos értékes torténelmi ereklyét bemutatnak, valamint a hazai és

nemzetkdzi sporteseményeken elért sikereket is szemléltetik. A kidllitott targyak, egyébkeént
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kalandos térténeten mentek keresztil, hiszen a nemesfémbdl készilt serlegeket a Il ukran
front érkezése eldtt a tlzoltok magukkal vitték egy ladaban eldsz6r a Dunéantulra, majd egy
Linz melletti taborba. lnnen, csak egy dsatds utan 1986-ban sikeriit elfkeriteni azokat,
amelyek elébb a ids3 Andras Mdazeumban voltak lathatdk, majd 2000-ben keriiltek at az

ereklyek a mai Nyiregyhdzi Hivatasos Tlzoltdparancsnoksag épiiletébe.
33. A Vaci Mihaly Kulturdlis Kozpont éplilete

A nyiregyhazi Vaci Mihaly Varosi Mivel6dési Kbzpont épiiletet 1981 novemberében adtak at,
amely a Kossuth-dijas Ban Ferenc tervei alapjan épiilt. Az intézmény jogelGdje a Megyei és

Varosi MiivelSdési Kdzpont volt.

Az intézmény tdbbek kéz6tt kiterjedt nemzetkszi és hazai kapcesolatainak, illetve gyakorlott
szakembereinek  kdszonhetSen apolja a régi  hagyomanyokat, mindemellett i,

hagyomanyteremid programokat is szervez.

A nyiregyhazi Vaci Mihaly Kulturalis KGzpont az ,Agora” program keretében ujult meg 2014-
ben. igazi kdzdsségi taldlkozd tér, ahol helyet kapnak koncertek, szinhdzi elGadésok,
konferenciak. Ezen kivill rendszeresek a tanfolyamok, a kidllitdasok és mivészeti egyiittesek
probal Csucstechnikdval felszerelt tdbbfunkcids hangversenyierme minden igényt kielégit. A
létesitmény foldszintién mikdodik a ,Holdudvar kavézd” és annak szabadiéri terasza. A
kulturalis kiizpont elétti tér alkalmas szabadtéri események megtartasdra, mig a meliette

létrejOtt mozgaskoriatozott jatszotér lehet8séget ad a gyermekek kikapesolédédsara is.

34. Rottaridesz Istvan zaszlos és Vagd Jozsef tiszthelyettes, Magyar Arany Vitézségi
Eremmel kitiintetett katonah&sok végsé nyughelyei az Eszaki temetGben

Az Eszaki temetd szamos méltan hires magyar végsé nyughelyét rejti, akiknek soraibdl
katonai vonatkozasban kiemelkedik két, a Nagy Haboruban aktiv szerepet véliald és
tevékenységéért, helytalldsaért Magyar Arany Vitézségi Eremmel kitiintetett katona,
Rottaridesz istvan zaszlos és Vago Jozsef tiszthelyettes. £ két félelmet nem ismeré hds taiélte
az | vilaghaboru borzalmait, majd varosunkba tértek haza. Sirjaik — Rottaridesz Istvané a régi
szocialis, Vago Jozsefé a V. parcelldban — katonasiroknak mindsilnek, emiatt egyelére nem
éiveznek kilénleges figyelmet, védettséget. Ezért is kell meg8rizniink sirjaikat az utdkor
szamara mementoként, hogy némasdgukkal hirdethessék azt 3 tenni akarast és

rettenthetetlenséget, ami mindig is ott élt a magyar emberben és a magyar katonaban.

i5

Np019¢



35. Hammel Jozsef Nyiregyhazardl készitett fotogyljteménye

Nyiregyhazanak a 18. szdzad kézepétdl gazdag irott forrdsanyaga és targyi emiek egyiittese
van. A varost dhrazoid képek azonban alig maradtak fent. A képeslapok megjelenésével mar
megérokitéddtt az utdkor szamdra egy-egy jellegzetes kbzépllet, a centrum vagy a varos
néhany utcajanak, tereinek részlete. A varoslakokrdl a 19, szdzad masodik felétdl késziltek
mitermi felvételek, amelyek felkeriiltek a lakdsok faldra, majd az Sseik emliékét szeretettel
8rzé csaladok fényképalbumaba. A vizudlis forrdsok témege a 20. szdzad masodik felében
foként a sajtofotdzasnak kdszénhetben jott létre. A nyiregyhaziak hétkdznapi életét, a helyi
sajatossagokat, a jelentds eseményeket, a korjellemzbket, az akiualis pillanatokat
megorokits korabeli képek a Kelet-Magyarorszagban jelentek meg. Az djség elsé korrektora
és sajtoforosa az 1918-ban Karcagon sziiletett Hammel Jozsef lett, akinek nyugdijas koraig
készilt sok ezer fotdja &rzi a véros jeles pillanatait. Képeivel lépésrdl iépésre nyomon
kévethet§ az urbanizalodas, az életmdd, az 6it6zkddés, a szdrakozas formainak dtalakuldsa.
Nyiregyhaza jelentés éplleteinek torténetét fénnyel irta" meg a fundamentumtdl a
bekdltozésig, lakdtelepeinek kialakulasat az elsé tégla letételétdl a jatszotér adtadasaig
kbvette nyomon fényképezdgépével. Hammel Jazsef tébb ezer fotdjat és azok negativiait a
Jésa Andras Muzeumnak ajandékozta. A varostirténeti fotdsorozat unikum, kiibdnieges
vizualis kiegészitése az elbeszélt itBrienelemnek és hozzdjdrul a varos vizualis

rekonstrudlasdhoz, lokdipatriotizmusunk erfsitéséhez.
36. A idba csaldd munkdssaga és a Joba-nyomda produktumai

J6ba tlek és Piringer Janos 1879-ben alapitotta meg k6z0s cégeét lapkiadas céljdbol. Kozosen
jegyzett lapjuk a Szobolcsi Hirlap szintén 1879-ben jelent meg el8szor, 1880-ban pedig
beolvadt a Nyirvidékbe. 1884-ben Iéba Elek Piringer részét megvasaroita, és &nalidan, 1oba-
nyomda néven kerllt bejegyzésre a vadllalkozdsa, innent6l kezdve a Nyirvidéket is egyedil
adta ki. Az olvan ielent8s hetilapok, mint a mér emlitett Nyirvidék és a Szabolcs Vormegye
Hivatalos Lopje mellett elldtta a vérmegyét bhivatalos nyomtatvanyokkal, készitett
tudomanyos és szépirodalmi miiveket, tankfnyveket és iskolai értesitéket, kimutatasokat,
jegyz6kdnyveket, szabalyrendeleteket és alkalmi nyomtatvanyokat is. Joba Elek 1906-ban
bekdvetkezett halalakor Gzvegye és fial, masodik idba Elek és Joba Laszld vette 4t a
vallalkozas iranyitasat, de az 6zvegy haldla utdn Joba Elek vitte tovabb a csaladi véllalkozast.
UzletvezetSjével, Weisz Mandval még nagyobb teljesitményii gépek beszerzésével tovabb
fejlesztették a nyomdat: nyomdhengeres gyorssajtot, rotacids gyorssajiot és szedégépet

vasaroltak. Ez utobbi beszerzésével valhatott a Nyirvidék végil napilappé. Masodik Jéba Elek

16

000197



1918-ban bekévetkezett haldla utan a véllalkozést mar nem tudtdk megmenteni a csédtél
1933-ban drverezésre bocsatotték a vallalatot. A Joba nyomdaszdinasztia munkdssaga és a
Jéba nyomda produktumai olyan els6dleges forrdsai a helyismereti kutatascknak, amik
megkeriilhetetlenek a helytérténészek szadmra, és emellett felbecslithetetien eszmei értékkel

birnak.

37. A Magyar Kodaly Tarsasag Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Tagcsoportjanak

munkdssaga

A Magyar Kodaly Tarsasag Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Tagcsoportja 1985-ben alakult
Tarcai Zoltan karnagy Ur munkajdnak koszOnhetden. 2009. december 26-an a Tarsasag
vezetését Dr. Joob Arpad népzenekutatd, a Nyiregyhdzi Féiskola ny. tanszékvezetd tandra
2016. évben pedig Szabd Dénes igazgatd, Kossuth-dijas karnagy, a Nemzet Mlvésze vette &t
Programjanak meghirdetése utdn a tarsasdg taglétszéma jelentdsen megndvekedett,
jelenleg mar tobb mint 700 6. A tobb mint harom évtizedes fennalias alatt sikerilt az
eredeti célkitdzéseket maradéktalanul megvaldsitani: Kodaly szellemi Srékségéhez méltdan
meglrizni, képviselni, tovabbadni az értékes szellemi kultdrat. A kiionbbz8 hivatasu és
foglalkozasy tagok kozott peéldaértéki Osszetartozast jelent a kultura iranti elkételezettség.
Szokolay Séndor Kossuth-dijas magyar zeneszerz§ szerint A garancia : a vidék meég mindig
tisztabb és téretienebb lelkesedése... és El6 ~Ertékeitek ... Szolgdlatot vallald, masokért még

éini - tudo Flhivatottaké?”

38. Dr. Szilagyi Jend birkoz6 sporttevékenysége

Dr. Szildgyt Jend 1887-ben szlletett. Kozépiskoldit Nyiregyhdzan végezte, majd jogot
hallgatott Debrecenben és Eperjesen. 1913-ban doktordlt Kolozsvéarott, mig dgyvedi vizsgat
1914-ben tett Marosvasarhelyen, s azutdn megnyitotta irodajat Nyiregyhazan. Dr. Szilagyi
lend birkdzokent sokszoros bajnok voit, mig dgyvédként a szellemi birkézdast (izte. Ritka testi
ereje parosulva testi Ugyességével a birkézds terén szerezte meg szamara a babért. 1911-ben
a csaszari €s kiradlyi 65. kdz0s gyalogezrednél szolgdlt; sport eredményei is leginkdbb erre az
idbre estek. Konnyli atiétikaban is kitlint és az érmek tdmegeit nyerte. Mint Usz6 nemcsak
sporteredmenyeket ért el, hanem tobb fuldokld kimentésével is kitiintette magat. 1910-ben
Debrecenben Eszak-Magyarorszag bajnoka lett, majd Kolozsvarott aratott diadalt, mint
Erdély bajnoka. 1913-ban Debrecenben az &sszes magyar fiskoldak bajnoksagat verekedte ki.

1914-ben Ungvéron Eszak-Magyarorszag bajnoksagat Gjra megnyerte. A vidék valamennyi

i7
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birkdzdja kézi! egyedil Dr. Szildgyi Jendét fogadtdk el aktiv birdnak, s ennek alapjan
mérkézésvezet8ként sok meérkdzést irdnyitott. Sok tanitvanya kozil kildénosen kitlnt Benkd
Andrds aki olimpiken is voit, Kiss Kalman aki sokszoros kerlileti bajnok lett, Szuhdcs Andras
aki katonai bajnoki cimet szerzett. 1924-ben Dr. Szildgyi Jendt, mint legjobb versenybirdt
katonal sportérem-plakettel tintette ki a Miskolci Vegyes Danddr Parancsnoksag. A
budapesti Magyar Birkdz6 Szbvetségnek hosszi éveken &t volt tandcstagja és els osztdiyu
birdja. A Nyiregyvhazi Vasutas Sport Club {NYVSC) birkézd szakosztalyanak elntke volt, s
ugyanezen tisztet toldtte be hosszu éveken 4t a Nyiregyhdzi Torna és Vivoe Egyletnél
{NYTVE), illetve a Nyiregyhazi Kereskeddk és Iparosok Sport Egyesiileténél (NYKISE-nél} is.

Dr. Szildgyi Jend regaszkodott Nyiregyhazahoz és ahhoz, hogy tovabb Oregbithesse a varos

sportéleti tevékenységet.

39. Elek Emil fotémlvész Nyiregyhazat dbrazolé fotogylijteménye és munkdssdga

Elek Emil Krudy Gyula—dijas fotoriporter 1946, januar 03-dn sziletett Nagykslishan.
Nyiregyhazan a szakmunkds bizonyitvany megszerzését kovetGen hivatasos fényképészként
dolgozott. 1968, nvardan a Kelet-Magyarorszdg szerkeszt@éségeébe  hiviak #8allasa
fotdriporternek. Az itt eltoltétt 38 évi munka soran szamos Gjdonsigot vezetett be,
képriportokat, képOsszedliitasokat jelentetett meg Nyiregyhdzardl és megyénkr8l, 4j
képfeldolgozdst, képarchivalas létesitését vezette be a szerkesztéségben. Elete soran t8bb
dijban részesiilt: Magyar Televizid Nivodija, Ujsagiré Szdvetség Aranytolla, Krudy Gyula-dij,
Sipkay-dij. Tobb jelentds és orszagosan is jegyzett képes fotdalbumot készitett Szabolcs-
Szatmar-Bereg megye fejl6désérdl, mlemiékeirSl, szép tajairdl és fontos iétesitményeirdl.
Elek Emil Nyiregyhazargl készitett fotdgyljteménye a Jésa Andras Muzeumban keriilt

meglrzésre.
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A Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktarba felvett nemzeti értékek és a javaslattevék

megnevezese

Srsz. Nemzeti értékek megnevezése: Javaslatot benydjtotta:

1. Bessenyei-szobor Dr. Nagy Eva

2. Bokortanyék Hajzer Gabrielia

3. Nyiregyhazi Cantemus Kérus Nyirség Turizmusaért Egyesilet
munkassaga

4, Nyirség Tancegylittes munkassaga Dr. Ulrich Attila

5. Sostogyogytirdd, mint gydgyhely Dohanics Laszio

6. Sostdi Mazeumfalu, mint néprajzi Dr. Ulrich Attila
értékek gyljtdhelye

7. Sostod Zoo Riczu Eva

8. Szabolcs Néptancegyiittes Dr. Ulrich Attila
munkassaga

9. Tirpak népi épitészet Kertész Tlinde Fruzsina

10. Kridy Gyula irodalomtérténeti Nyirség Turizmuséaért Egyesiilet
munkdssaga

11 Szikora Tamas fest@mlvész alkotasal Szikora Péter

12. 4 for Dance tancegylttes eredményei,  Vilikd Réka
koncepcidja

13. Barany Frigyes miivészeti Dr. Nagy Fva
tevekenysége

14 Has0k temetfie liyés Gabor

15, Dr. Eisert Arpad Gttdr8 szivsebészi Dr. Kiihrner Eva
tevekenyseége Nyiregyvhazan

15, Nyiregyhazi Evangelikus Nagytemplom | Banszki Hajnalka

17. | Anyiregyhazi huszér josa Andras Muzeum

{Holmar Zoltan)

1B. Dr. Erdész Sandor néprajzkutatd, Dr. Bodnar Zsuzsanna
muzeumaiapitd szakmai munkassaga

18, Dr. Korompay-Klekner Karoly Dr. Kihrner Eva
korhazszervezd és sebészi
tevékenysége

20. | nyiregyhazi Sostdi-erd6 Nagy Tibor

21. Nyiregyhazi Egyetem Tuzson Jénos Boronkay Ferencné
Botanikus Kertje, mint nbvényi
ritkasagok gylitdhelye

22, Nyiregyhaza legrégibb iratai Galambos Sandor

f0028¢
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23.

Magyar szablyavivas, a Borsody-
vivorendszer

Dr. Téth Andras Tamas, Maday
Norbert

24.

Szent Atandz Gordgkatolikus
Hittudomanyi Féiskola Kényvtéranak
régi kézirat és
nyomtatvanygyijtemenye

Dr. Kithrner Eva

25,

i6sa Andras Mazeum, mint a vérosi és
megyei t6riéneti értékek gylit8helye

i6sa Andras Mizeum
{Holmar Zoltan}

26.

A Magysrok Nagyasszonya
Térsszékesegyhaz mint
zarandoktemplom

Lada Bertalan

Kéry Péter Nyiregyhaza és kirnyéke
tériénelmerd!, természeti ériékeird,
néprajzardl szolo filmalkotasai

Csordas Laszio

28.

A Méricz Zsigmond Megyel és Varosi
Konyvtar Helyismereti Gyljtemenye

Laszld Gézané dr.

29.

Szent Miklds-székesegyhaz

Nyiregyhazi Egvhazmegye
Szocska A. Abel megyés plispok
és Ujteleki Zsuzsanna
segédlevéltdros

30.

A Bessenyei Gyorgy Irodalmi és
Muivel&dési Tarsasag kulturakézvetitd
tevekenysége

Dr. Kithrner Eva

31,

Kosa Ferenc filmrendezd munkassaga

Almassy Laszioné

32.

~Hagyomanyok, becstlet,
elkdtelezettség”- a Nyiregyhazi
Tlzoltésag tevékenységen keresztiil

Ando Karoly dnkormanyzati
képviseld

33.

A Vaci Mihaly Kulturalis Kbzpont
éplilete

Mészaros Szilard igazgatd

34.

Rottaridesz Istvan zaszlés és Vagd
Iozsef tiszthelyettes, Magyar Arany
Vitézségi Eremmel kitiintetett
katonah@sok végss nyughelyei az
Eszaki temetében

Magyar Honvédség Katonai
lgazgatasi és Kdzponti
Nyilvdntarto Parancsnoksag 6.
Katonai igazgatasi és
Erdekvédelmi Iroda Nyiregyhaza
Kertész Jézsef szazados és Simko
Csilla t. f6hadnagy

35.

Hammel jozsef Nyiregyhdzérol
készitett fotdgyljteménye

Kujbusné Dr. Mecsei Eva

36.

A igba csalad munkassaga és a 16ba-
nyomda produktumai

Médricz Zsigmond Megyei és
Varosi Kényvtar
Krajnyak-Javor Andrea

37.

A Magyar Kodaly Tarsasag Szaboles-
Szatmar-Bereg Megyei
Tagesoportjanak munkassaga

Belinszky Etelka

n90202L
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38. Dr. Szilagyi jend birkdzé Holmar Zoltdn t6rténés:z
sporttevékenysége

38, Elek Emil fotdmiuvész Nyiregyhazat Balogh Jdzsef
abrazold fotdgylitemeénye és
munkassaga

Nyiregyhaza, 2018, iunius 12.

: 4
Coppesgasiche ’“%a» fon
Tomasovszki Anita
Nyiregyhazi TelepUlési Ertéktdar Bizottsag

eindke
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NYIREGYHAZA .
MEGYEL IOGU VARDS EAX: %«ﬁé} 43 i‘i? )
POLGARMERTSRE

Ugyirat szama: KULT/145-1/2018.
Ugyintézé: Dr. Augusztinyl Krisztina

ELOTERJESZTES
— a Koezgyliléshez —

a Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktar Bizottsag létrehozasardl sz616 256/2013. (X1.28.) szamu kdzgy(ilési

hatdrozat modositasara

D, Kovécs Ferenc
polgarmester
7

;); &
5ae 2R s o X8 RO K COXILE €242 BER NSO S0 KON

Dr. Ulrich Attila
alpolgérmester

Doka Digna
oszidlyvezetd

torvényességi véleményerést végzd
személyek aldirdss:

p&m/%»w

Br Szeman Sandor
cimzetes flegyz6

H A

Faragoné Széles Andrea
jegyz0i kabinet vezetfje

Véleményezi:
- Kéznevelési, Kulturalis és Sport Bizotisdg
- Jogi, Ugyrendi és Etikai Bizottsag

- Vdrosstratégiai és Kbrnyezetvédelmi Bizottsag
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Tisztelt Kozgyllés!

Magyarorszag nemzeti értékeinek dpoldsa, védelmezése, miné| fokozottabb megbecsilése, nyelv,
szelemi, kulturdlis, gazdasagl teljesitményeink, természeti és épitett ériékeinek megismertetése és
elismertotése érdekében az Orszaggyilés 2012, dprilis 2-al Glésnapian elfogadita a magyar nemazeti
értékekrdl s a hungarikumokrol szold 2012, évi XXX, tOrvényt, {a tovabbiakban: Hiv.) A Hiv.
végrehajtasara kiadott a magyar nemzeti értékek és hungarikumok gondozdsdrd! sz6id 114/2013,
{IV.16.) Korm. rendelet 2.8 {1} bekezdése alapjan a Kézgyilés 158/2013.{VL.28.) szdmy hatdrozataval
kinyilvanitotta szandékat Nyiregyhaza telepiilésen a helyi értéktar létrehozdsdrdl, A Hiv. 3.5 (2)
hekezdése szerint a teleplilési Snkormanyzat a telepiiésen fellelheld nemzeti értékek azonositasara,
2 teleptlésen fellelhetd nemzeti értékek adatalt tartalmazd gyljtemény létrehozdsdra Telepiilési
Ertéktar Bizottsagot hozhat létre.

E jogszabalyi felhatalmards alapidn a Tisztelt Kdzpy(iés 256/2013. (XL28.) szdmi hatdrozatdval
{étrehozta a Nyiregyhazi Telepilési Ertéktdr Bizottsdgot, a Bizottsdg tagjainak Dr. Ulrich Attila
torténészt, Mogyords Judit turizmusszakértét, és Dr. Nagy Eva irodalmdrt valasztotta meg, és
jGvahagyia a Bizottsay Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat is.

Nyiregyhaza Megyel logh Varos Kbzgy(lése 3 2014, okidber hd 22-én megtartott Glésén Dr. Ulrich
Attilat 2 nem a képviseld-testilet tagjal kozul megvdlasztott f63llasu alpolgarmestermek valasztotta
meg, ezért a Kézgy(lés 2014. november 27-én Dr. Ulrich Attila helyett Kujbusné dr. Mecsei Fva
f8levéltarost, & Magyar Nemzet Levéitdr Szaboles-Szatmdr-Bereg Megyel Leveltdranak igazgatdjat
vélasztotta meg a Nyiregyhazi Telepiilési Eriéktar Bizottsag tagjanak.

Kujbusné Dr. Mecsei Eva elnbk asszony és Dr. Nagy Eva bizottsagi tag 2016. junius 30. nappal
lemondtak tisztségiikrél. 2016. junius 30-dn a KBzgyllés a Nyiregyhazi Telepiilési Ertéktar Bizottsag Gi
tagisinak Tomasovszki Anita informatikus-kdnyvtdrost a Moricz Zsigmond Megyel &5 Varosi Kénywtdr
igazgatdjat és dr. Bodnar Zsuzsanna néprajzos-muzeoldgust a $6stdl Muizeumfaly munkatdrsat
viélasziotia meg.

Mogyoros Judit bizottsagl tag 2018, Junius Z1. nappal lemond tisziségérél.

A fent leirtakra tekintettel javasiom a Tisztelt Kdzgy(ilésnek, hogy a Nyiregyhazi Telepllési Ertéktar
Bizottsdg Uj tagianak liyés Gabor helytdrténészy valassza meg.

Ennek megfelelSen a Bizottség Szervezeti és MUkddési Szabdalyzatat is médositani sziikséges.
Kérem a Tisztelt KbzgyGlést, hogy az elfiterjesztést megtargyaini, és a3 meliékelt hatarozat-tervezetet
iovdhagyni sziveskedien.
Nyiregyhaza, 2018, }onius 12.
Tisztelettek

&

Dr. ﬁcw Ferenc

(v NYIREGCYHAZA
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Meildkiet a KULT/145-1/2018. szémd ellteriesztéshez
Hatarozat-tervezet

NYIREGYHAZA MEGYE! JOGU VAROS
KOZGYOLESENEK

wed Z018.{VL21.) s2dmd
hatdarozata

a Telepulési Ertéktar Bizottsag létrehozasard! sz616 256/2013. {X1.28.) szdmd kbzgylilési hatarozat
modositasarol

A Kozgylilés

1./ a Telepiilési Ertéktar Bizottsdg letrehozasirdl 52016 256/2013. {X1.28.} szadmi kbzgyllési
hatdrozat 2. pontiét az alabbiak szerint modositja:

1/a. Mogyorési Judit helyett a Telepllési Ertéktdr Bizottsagba llyés Gabor helytorténészt valasztia
meg.

1/b. & hatdrozat mellékletekent jovahagyott Szervezeti és Milikbdési Szabalyzat I/4. pontjdban
Mogyords Judit helyébe lyés Gabor neve keriil.

2./ A256/2013. [X1.28.) szamy kozgylilési hatdrozat 16bbi rendelkezése véaltozatianul érvényhen
marad,

Nyiregyhaza, 2018. Winjus 21.

A hatdrozatrdl értesiiinek:

1.7 A Kbzgyliés tagial

2./ A cimzetes f6jegyz6 és a Polgdrmesteri Hivatal bels6 szervezeti egységeinek vezeti
3./ Sesrtak Oszkér, 3 Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyel Kézgyliés eindke

4./ A Nyiregyhazi Telepllési Ertéktar Bizottsag tagjal




Meliéklet a .. /20184121 ) szédmi hatdrozathoz

Nyiregyhéza Megyel Jogl Véros Kozgylilése a magyar nemgzeti értékekrSl és a hungarikumok
gondozdsard! 57016 114/2013.{IV.16) Korm. rendelet {a tovabbiakban: Korm. rendelet] 3.8 (1}
bekezdése alapjdn a Nyiregyhazi Telepilési Ertéktar Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag) mikodési
szabalyzatét az aldbbiak szerint dllapitja meg:

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Bizottsag hivatalos megnevezése: Nyiregyhazi Telepilési Ertéktar Bizottsag

2. A Bizottsdg székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Kossuth 18r 1.
3. A Bizottsag létszéma: 38
4. A Bizottsag tagial - Tomasovszkl Anita informatikus-kbnyvidros, a Méoricz

Zsigmond Megyei és Varosi KBnyviar igazgatoja

-~ Dr. Bodnar Zsuzsanna etnografus-muzeoldgus, a Sostoi
Muazeumfalu munkatdrsa

- {lyés Gabor helytoriéngsz

i
A BIZOTTSAG FELADAT- £S HATASKORE

A Bizottsag alapvetd feladata Nyiregyhsza telepiiésen fellelhetd nemzeti értékek azonositdsa, a
telepiiiésen fellelnetd nemzetl értékek adatait tartalmazd gylitemény |étrehozdsa, €5 a megyei
értgktarba 16rénd megkildése,

A Bizottsag részletes feladat- é5 hataskérat a magyar nemzeti értékekrdi és a hungarikumokrdl szolé
2012, évi XXX, thrvény és a Korm. rendelet szabalyozza.

Hi.

MUOKBDES! SZABALYOK

1. A Bizotisag tléseit szitkség szerint, de évente legaldbb kétszer tartja.

2. A Bizottsdg alakult (lését a legidGsebb bizottsdgi tag irdsbeli meghivival hivia dssze. Az alakuld
Ulésen a bizottsdgi tagok maguk kdz{l elndkét vélasztanak,

3. A Bizottsdg minden tovabbi Ulését az eindk hivia Ossze. A Bizottsdg llésére 3 meghivét és a
napirendek tdrgyalasdhoz szikséges anyagokat dgy kell megkildeni, hogy azokat a bizottsag tagjai és
az (lésre meghivottak az (lést megellzs legkéstbb 3. napon elektronikus Uton megkapidk.

indokolt esetben a Bizottsag telefonon is dsszehivhatd.

SRR SRR YA TS Y
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4. A Bizottsdg Ulésének idbpontjardl, napirendjérSl a bizotisdg einbke a varos lakossagdt az
Snkormdnyzat hivatalos honlapian téjékoztathatja.

5. A Bizottsagot az elndk, skadalyoztatdsa estén az altala megbizott tag képviseli.

6. A bizottsagi tlés akkor hatérozatképes, ha a megvalasziott tagok t8bb mint fele jelen van.

7. A Bizottsdg 2 hozzéd beérkezett javesiatokat megvizsgdlia, hogy az megfelel-e a magyar nemzeti
értékekrd! és hungarikumokrol 52016 2012, évi XXX, t8rvényben, valamint a Korm.rendeletben foglah
feltételeknek.

Alaki vagy tartalmi hidnyossagok esetén a javaslattevét hatdridé megjeltlésével a hidnyok potlasara
hivia fel. Amennyiben a javasiattevd a hidnypdtiasi fethivasnak nem tesz eleget, illetve a
hidnypotldsra megdllapitott hatdridé hosszabbitdsdt sem kéri, a javasiatot érdemben nem térgyalia
meg, &5 errdl & javaslattevit értesitl

8. A javasiat szerinti nemzeti érték adatainak a helyi értéktarba tOrténd felvételérd! a Bizottsdg a
javaslat benyGitasat kivets 90 napon belul dont, és errdl a javaslattevdt irdsban ériesiti.

.
A BIZOTTSAG DONTESE

1. A Bizotiség dontését hatarozat forméban hozza meg.

2. A hatdrozat elfogadasahor a jelen 18vd tagok egybehangzd dintése sziikséges. Szavazategyenifség
esetén az elndk szavazata dént.

3. A Bizottsdg hatdrozats elien jogorvoslatnak helye nincs.

V.
JIEGYZOKONYV

A Bizotisag (itésérdl jepyvzdkOnyvet kell késziteni, melynek tartalmaznia kell:
- 3z (lés id8pontidt és helyét
- ajeleniévlk nevet,
« & targyalt napirendi pontokat,
- atanacskozas iényeget,
- a hozott hatdrozatokat, melyben rogzitent kell a Bizottsag javasiatait, véleményeit,
- 3 szavazads szamszerd eredményét,
- 2 Bizotiség eindkének, legyzkinyvveretbjének aldirdsit.

A jegyz8kdnyv meliékietét képezi:
- atargyalt irdsbeli elbterjesztés,
- jelenlét v,




Vi
EGYEB RENDELKEZESEK
1. A Bizottsag a Nyiregyhazi Telepilési Frtéktdrba felvett nemzeti értékek adatait 8 napon belil
megkiiidi a Megyei Ertéktar Bizottsagnak, amelyben javasiatot tesz arra, hogy mely nemzeti értékek

felvételét javasolia a megyel értéktdrba.

2. A Bizotisdg felevente, legkésdbb a félévet kivetd hbnap ulpisd napjaig beszdmol tevékenységerdl
Nyiregyhaza Megyel Jogi Varos Kzgylilése eiftt.

3. £ szabalyzatban nem szabalvozott kérdésekben a magyar nemzeti ériékekrdl és hungarikumokrdl
$zBI0 2002, 300K thrvény, valamint a Korm. rendelet szabélvait kell alkalmazni.

Vi,
ZARO RENDELKEZESEK

Ez a szabalyzat Nyiregyhdza Megyel Joga Varos Kbzgyliésének ... /2013.(X1L.28.) széamy hatdrozatival
torténd jovahagyést kivetben 2013, december 1. napidn iép hatdlyba.

Nyiregyhara, 2013, november 28,
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NYIREGYHAZA Aty NYIRECGYHARZA, KOSSUTH TER 1. PR 83,
MEGYEL JOCU VARGS TELEFON 24500

. : . AN w36 &2 qrgam
POLGARMESTERE § AL POLGARMESTERDNYIREGY HATAHU

Ugylratszém: KULT/144-1/2018,
Ugyintéz8: Dr. Augusztinyi Krisztina

Eiéterjesztés
- a Kozgyliésher -

a Nyiregyhiza Megyei Jog Varos Onkormanyzata fenntartdsaban miikods Méricz Zsigmond Megyei és
Varosi Kényvtdr igazgatdi Imagasabb vezetd) beosztas betditésére irdnyuld palyazati fethivas kiirdsdra

a9 («‘?
3 g:,( Fm—

Dr. Kovacs Ferenc
pcigérm/g?er

Br. Ulrich Attila
alpolgdrmester

Doka Diana
Kulturalis Osztaly vezetdie

torvényességl véleménvezését
végzs személyek aldirdsa

Dr. Szeman Sandor
cimzetes féjegyz8

! ¢ i
é; LY T

Faragéné Széles Andrea
Jegyz6i Kabinet vezetdie

Az elBteriesziést véleménvezi:

Kozneveiési, Kulturdlis és Sport Bizottsag
logi, Ugyrendi és Etikai Bizotisag
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Tisztelt Kézgyilés!

Nyiregyhaza Megyei Jogu Véros Onkormanyzata fenntartasaban makdds Méricz Zsigmond Megyei és
Varosi Kényvtdr igazgatdjdnak, Tomasovszki Anitédnak 2018. november 26. napjan lejdr az igazgatdi
magasabb vezeld megbizdsa.

A fent leirtakra tekintettel 3 Méricz Zsipmond Megyel és Vérosi Konyvtdr igazgatdl {magasabb vezetS)
beopszias betoldsére rdnyuld palydzati felhivds kilrdsdrdl intézkedni szitkséges.

Nyiregyhdza Megyel Joga Varos Kdzgyllése a kdzalkalmazottak jogalidsard! szdld az 1892, évi YOO
thrvény 20/B.8. {1} bekezdése, valamint a kBzalkalmazottak jopallasdrs! szdlo 1892, évi XXX torvény
végrehajtasard! sz0ld, 3 mdvészell, a kdwmdlvelSdést és kizpyljteményi terlleten foglalkoztatott
kiizalkalmazotiak jogviszonyaval Osszeflged egyes kérdések rendezésére vonatkozd 150/199%2 {X1.20.)
Korm. rendelet alapian palvazatot ir ki 2018, augusztus 03, napidn, 6t éves idBtartamra, 2018.november 27-
181 2023, november 26-ig - a palydzati felhivas kizzétételével- a Nyiregyhiza Megyei Jogd Varos
Onkormanyzata fenntartasaban mkads Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Kényvtar igazgatdi (magasabb
vezetl) beosztas betditésére,

Kérem a Tisztelt Kbzgydleést, hogy az eifterjesztést megtirgyalni és a mellékelt hatarozat - terverzetet és
palvazati fethivast effogadni sziveskedien,

Nyiregyhaza, 2018. jinius 12,

”ﬁ;@}j{wéi\sﬁéfenc

SYIRECYMATAR ML

(1
9

fo0210

N

s,

YITREGY HAZA



gﬁ\yégg{;?%‘g&g& . san NYIREGY:

SA, KOSSUTH TER L PR 83

MEGYEL JOGU VAROS | Teweon
POLGARMESTERE L EmALw

Melléklet a KULT/144-1/2018. szému elfterjeszidshez
HATAROZAT ~ TERVEZET
NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOZGYOLESENEK
o 2018, (VL21) szdmc
hatdrozata

Nyiregyhaza Megyei Jogi Viros Onkormanyzata fenntartasidban miikédé Moricz Zsigmond Megyei és
Varost KBnyvidr igazgatdi (magasabb vezets) beosztds bettitésére irdnyuld palydzati felhivas kiirasardl

A Kazgyiilés

1./ A kbzalkalmarzottak jogallasard! <z0ié 1992, dvi XU thrvény 20/B. § (1] bekezdése valamint &
156/1992 (X120 Korm. rendelet alapidn & hatdrozet 1. szémi meliékletében szerepld palyazati fethivas
kbzzétételével palyézatot ir ki a Nyiregyhaza Megyel jogl Véros Onkorménvzata fenntartdsaban mikads

Moricz Zsigmond Megyel és Varos! Kdnyviadr gazgatdi {magasabb vezetd) beoszias betditésére.

2/a. A palydzati eljards sordn a szakmal bizotisag feladatainak elldtdsdra felkéri a Kéznevelési, Kulturalis és
Sport Bizottsagot.

2/b. Felkéri a Moricz Zsigmond Megyel és Varosi Kbnyvtar Kbzalkalmazotti Tandcsst a Kozgyijtemeényi és
Kézmlvelddesi Dolgozdk Szakszervezetét és sz informatikal és Kényvidri Szbvetséget arra, hogy e
Bizottsaghba 1-1 tagot delegdlianak.

Nyiregyhaza, 2018, junius 21,

A hatdrozatrdl értesiinek;

1.} A Kbzpydiés tagjal

2.} Acimzetes f8jepyzd és a Polgarmesteri Hivatal belsé szervezeti egységeinek vezetdi
3.} Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Kinyvtar (4400 Nyiregyhaza, Szabadsag tér 2.)
4.} Kérgylitemeényi es Kizmiivelidési Dolgozdk Szakszervezete

5.} Informatikal és Kbnyvtari Szbvetség

(P NYITREGYHAZA
M0211
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1. szérmui mellékiet 3 .../2018.(V1.21.) szdmd hatdrozathoz

PALYAZAT! FELHIVAS
Nyiregyhaza Megyei logt Varos Onkormanyzatanak Kozgyiilése
a kdzalkalmazottak jogalldsars! szol6 1992, évi XXXI. térvény 20/A. § alapjan palydzatot hirdet

Méricz Zsigmond Megyei &s Vérosi KBnyvtar
igazgatdi (magasabb vezets)
beosztds ellatdsara

A kdzalkalmazotti jogviszony iddtartama:
hatéroratian deil kozatkalmarzotti jogviszony

Foglalkoztatds jellege:
Teljes munkaidd.

A vezetbi meghizas idStartama;
A verzetGi megbizés hatdrozott idére, 2018.november 27-t81 2023. november 26-ig szdl.

A munkavégzés helye:
Szaboles-Szatmar- Bereg megye

A beosztashoz tartozd, illetve a vezeti megbizdssal jard lényeges feladatok:
Az igazgatd feladats ay intézmény szakszerd és tlrvényes mikddietése, kbiségvetésének betartdse, a

a Moricz Zsigmond Megyel és Varpsi Konyvtarban és tagintézményeiben dolgozdk felett a munkdltatdi
jogkdr gyakoridsa, az alapio okiratban illetve a vonatkozd jogszabdlyokban meghatarozont feladatok
eldtdsa, irényitdsa, koordindlass, ellendrzése, dintéshozatal az intézmény mikodésével kapesolatban
minden clyan Ugyben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorébe.

fetmény és juttatasok:

Az illetmény megdliapitasdra és a jultatdsokra a kbzalkalmazottak jogdlldsard! sz5l6 1992, évi YOOI
térvény, valamint a kOzalkalmazottak jogdlidsard! szold 1992, évi XXXl tdrvény végrehajtésardl a
miveészet], a kfzmivelSdési és a kbzgyliteményi teriileten foglalkoztatott kézalkalmazotiak jogviszonyaval
asszefiggd egyes kérdések rendezésérS! szolé 150/19%92. (XL.20.) Korm. rendeiet 3. 8s 5. széamg
meliékletének rendelkezésel az irdnyadok,

Palyazati feltételek:

- szakiranyu fels6foka végrettsép és szakképzettség, vagy
- nem szakirényo felsSfoki végzettség és szakképrettség és az Orszigos Képzési legyzék (a
tovébbiakban: OKJ) szerint segédkdnyvtdros szakképesités, és

P
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targyalasszint idegennyelv-ismeret, amelynek igazoldsa torténhet kiilontsen dllamilag elismert
komplex tipust kbzépfokd nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal egyenértek( okirat, a szakmai
gyakoriat kHoldi teljesitésérdl sz616 igazolas bemutatasdval,

bintetlen elfélet, magyar allampolgarsag, munkakore elldtdsdhoz szikséges magyar nyelvtudas,
dlamhiztartdsi és verzetési ismereteket nvuitd legaldbb 120 6rds képzeés elvégrését igazold okirat -
kivéve, ha jogdsz vapy kbzgazdass szakképzettségge! rendelkezik, vagy ha a fenti képzést a vezetdi
megbizast megelbzben elvégezte és azt okirattal igazolja - vagy nyilatkozik, hogy a magasabb
vezelll megbizasdt kiverd 2 éven bellil a képzést elvégzi és az azt igazold okiratol bemutatja a
munkaliatonak,

a végzetiségnek 65 szakképrettségnek és egyben az intézmeény alaptevékenységének megieleld
jopviszonyban szerzett legalabb ot éves szakmai gyakorlat,

végrettsépének és szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének megfeleld szakmai
vagy szakirdnvu tudoményos tevékenységet végzése,

vezetdi gyakoriat,

a Kjt.20/8.§ (2) bekezdés alapjdn a magasabb vezetd beosztds ellatdsara megbizast az kaphat, aki a
munkéaltatdval kBzslkalmarotti jogviszonyban 8l vagy a megbizdssal egyidejileg kdzalkalmazottl
munkakdrbe kineverhetd a 150/1982.(X1.20.) Korm. rendelet szering,

cselekvBképesség.

A pdlyazat elbiraldsdna! eifnyt jelent:

dlamhaztaridsi és vezetési ismereteket nydjto legaldbb 120 6rés képrés elvégrését igazold okirat
kizjegyzd altal hitelesitett masolata

ECDL bizonyitvény megléte

Integrait kinyvtari rendszerek ismeretét igazold tanusitvany megléte {Huntéka, Szirén)

A palydzat részeként benyaitandd iratok, igazoldsok:

A palyazd részletes, fénykeépes szakmal dnéletrajza,

aliamilag elismert komplex tipust k&zépfokd nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal egvenértéki okirat
kdzjegyzd aital hitelesitett mdsolata, a szakmal gyakorlat kUG teljesitésérd] sz616 igazolas
koziegyzd altal hitelesitett masolata,

az allashely betSltéséher szikséges végzettségelk), szakképzetiség meglétét igazold okmianyiok)
kizjegyzd altal hitelesitett mésolata,

ECDL bizonyitvany kbzjegyzd éltal hitelesitett masolata,

az integralt konyvidri rendszerek ismeretét igazold tandsitvany (Huntéka, Szirén) kdzjegyzd alal
hitelesitett masolate,

a végrettségének és szakképrettségének és egyben az intézmény alaptevékenységének megfeleld
legalabb 61 éves szakmai gyakorlat igazoldsa,

vezetdi gyakorlat igazoldsa,

végrettségének és szakképretiségének vagy az intézmény alaptevékenységének megfeleld szakmai
vagy szakiranys tudomdnyos tevékenységet végzésének igazoldsa, mely tdrténhet kutatdsi,
publikacids vagy oktatdsi munkdk bemuiatdsaval, valamint projektben valb részvétel igazoldsaval.

3 hanapnal nem régebbi erkéicsi bizonyitvdny, amely igazolja a buntetlen eldéletet, és hogy nem 3l
& palyazd kOzigyektS! eltiltds hatdlya alatt, valamint nem 8l a Kjt. 20.8 (2} bekezdés d} pontja
szerinti bUntetd eljdrds hatalva alatt, valamint a foglalkozds gyakorlasdtol eltiltés hatdlya alatt {az
erkbicsi bizonyitvany megérkezéséig az igénylést igazold okirat masolata),
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stéves idBtartamra sz8I0 az intézmény vezetésére vonatkozd program a szakmai helyzetelemzésre

eplild fejlesrési iehetdségekkel,

- a palydzd nyilatkozata arrdl, hogy a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palyszati
elidrassal Gaszefliged kezeléséher hozzdjarul,
palyazd nyilatkozats, melyben a pédlyazd hozzdjdrul abhoz, hogy palydzati anyagdt @ palvazati
eljdrashan részivevik megismerhessék, €s abba betekintsenek,

- @ palydrd nyilatkozata az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségekrd s26i6 2007, évi CLIL
térvény rendelkezéseinek megfelelfen hatariddben torténd vagyonnyilatkozal-tételi kbtelezeltség
vailaldsdra vonatkozdan,

- a paly$zd nyilatkozata arrdl, hogy nem 8l cselekvéképességet kizard vagy korldtozd gondnoksag
alatt,

- &llamhaztantasi és vezetési ismereteket nydjtod legaidbb 120 6rds képzés elvegreését igazold okirat

kiziegyed altal hitelesitety masolata — kivéve, ha jogdsz vagy kdzgazddsz szakképrettséggel

rendetkezik, vagy ha a fenti képzést a vezetdi megbizdst megelfzfen elvégerzte és azt okirattal

igazolja - vagy a palvazo nyllatkozata arrdl, hogy a magasabb vezetSi megbizdsat kbvetd 2 éven

belll a képzést elvégzi &5 az azt igazold okiratot bemutatia a munkaltatonak,

A beosztis betbithetbségének iddpontja:

A beosztas legkorabban 2018, november 27, napjatdl tdithetd be,
B palydzat benyljtasanak hatdrideje: 2018, szeptember 03,

A palydzat benyojtésdnak médja:

A palydzatol zért boritékban a Moricz Zsigmond Megyel és Varost Konyvidr igazgatdl {magasabb vezets)
palydzat” megjeibiéssel szemeélyesen kell benyajtani Nyiregyhaza Megyei Jogt Varos Onkormanyzata, Dr.
Kovacs Ferenc polgdrmester részére hivatall munkaid8ben {4400 Nyiregyhdza, Kossuth tér 1.} Kérjk a
boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonosité szamot: .../ 2018

A palydzatta! kaprsolatban bévebb felvildgositas kérhetd a Nyiregyhadza Megyel Jogd Varos Polgérmesteri
Hivatala Kulturdlis Osztalvdtd! {4400 Nyiregyvhaza, Kossuth tér 1.} személyesen, illetve telefonon a 06-
42/524-524/535.m. telefonszéamon,

A péalyazat eibirdldsdnak mddia, rendje:

Az igazgatll {magasabb vezetd) megbizdsrd! a Kdznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsdg kib8vitett szakmai
bizottsdganak véleménye és a kulturdlis tv. 68. § (2) bekezdésének megfelelben a kultGraért felelfs
miniszter egyetértése alapjan Nyiregyhdza Megyei Jogl Viros Onkormanyzatinak Kozgy(ilése dont. A
palyazat elbirdlasat kbveten az eredmeénytelen palydzdk irasbeli értesitést kapnak. A hatdridén tU! beadott
palyazatokal eérvénytelennek mindsitilik. A pélyazat csak akkor érvényes, ha a pélydzati felhivashan
feltiintetett valamennyi formai és tartalmi feltételnek megfelel. A Kézgylilés fenntartia a pélyazat
eredményielenné nyilvanitasanak jogat

A palyazat elbirdldsdnak hatdrideje: 2018, okidber 18,
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A palydzat kiiras tovabbi kGzzétételének helye, ideje:

- Nyfregyhdza Megyei Jogu Véros Onkorminyzat honlapja-2018. augusztus 03,

- & Moéricz Zsigmond Megye! és Varost Kényviar honlapja — 2018. augusztus 03,

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lénveges informacio:

Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros Onkormidnyzaténak Kdzgyiilése fenntartja a pélyézat eredménytelenné
nyilvanitasanak jopdt. A kdzalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idbre szdl, djonnan iétesitett jogviszony
esetén- a kizalkaimazotiak jogalidssrd! 52016 1992.6vi XX thrvény 21/A. § {4145} bekezdésében foglaltak
kivételével- 3 honap probaidd kikitésével.

A Nemzeti Kozigazgatési Intézet Kozigazgatas Alldsportdlidn vald kozzététel (Kozigdllds publikaiasi)
id6pontja: 2018. augusztus 03.
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Ugyiratszama: KULT/142-1/2018.
Ugyintézd: Dr. Augusztinyi Krisztina

Eiterjesztés
- a Kéznevelési, Kulturalis és Sport Bizottsaghoz -

a Midricz Zsigmond Megyei és Varosi Kdnyvtir szervezeti és miikddési
szabdlyzatanak médositasdra

Tisztelt Bizottsag!

Az Onkormanyzati fenntartdsi Moricz Zsigmond Megyel és Varosi Kényvtdr szervezeti és mikddesi
szabalyzaténak elfogaddsérdl - dtruhdzott hataskdrben —a K8znevelési, Kulturalis és Sport Bizotisag dint.

A KizgyGlés 2018, februdr 22. napjan a 28/2018. (IL22.} szédmu hatdrozatdval jdvahagyta a Mdricz Zsigmond
Megyet &5 Varosi Konyvidr Alepitd Okiratdnak mddositdsdt az alébbiak szerint:

¢ 3 hatdlyos alapité okiratban szerepld telephelyek kdziil a Vécsey Ut Fiskkbnyvtar cime médosult a
Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal Hatosdgl FGosztalvanak lgazgatdsi Osztdlya
altal kiadott hazszam-megallapitd hatdrozat alapjan,

s a3 kormanyzati funkciS az alabbi két funkcidval béviiln:

1. 082091 Kézmiivelfdés — kdz0sségi és térsadalmi részvétel fejlesztése
2. 086080 Egyéb szabadidds szolgdltatas

A fentieken 10l az alapité okiratban technikal jellegl mddositdsok dtvezetése is sziikséges volt.

2017, december 19 - 2018. jenuar 31. koOzBtt a Mdricz Zsigmond Megyel és Varosi Konyvtdrban a
Feladatelldtds szakmai felllvizsgalata, szolgaltatdsok biztositdsdnak, szabalyszer(iségének elienbrzése,
palydzatok elszamolasdnak felllvizsgdlata térgyban Nyiregyhaza Megyei Jogl Viéros Polgdrmesteri
Hivataldnak Ellendrzési Osztdlya ellendrzést tartott, és az ellenfrzési jelentésben kért mddositésok is
bekeriliek a Szervezeti és Milk&desi Szabalyzatba.

A fentiekre hivatkozva sziikséges a Moricz Zsigmond Megyel és Varosi Konyvtdr Szervezeti és Mkddési
Szabalyzatédnak madositasa,

Az elfterjesztés meliéklete:

1. szamu melléklet a Mdricz Zsigmond Megyei és Varosi Kbnyvtdr Szervezeti és Mikddési Szabalyzata.
Kérjtk a Tisztelt Bizottsagot, hogy a fentiek alapjdn az elSterjesztést megtargyaini és a mellékletekben
szerepld kozgyljteményl intézmény madositott szervezetei €s mikodési szabdlyzatdt eifogadni

sziveskedijen.

Nyiregyhaza, 2018, junius 12.
Tisztelettel,

ﬁ giéna

osztdlyvezets
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Hatdrozat — tervezel

NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOZGYULESE
Kéznevelési, Kulturslis és Sport Bizotfséga
F2018. {V1..) szamd

hatarozata

a Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtar szervezeti és miikbdési
szabalyzatanak modositasard!

A Bizottsdg

a Kozgyl(lés és bizottsdgai feladatal és hatdskorei megdllapitasard!l sz0id 30/2010.(X1.12.) dnkormaényzati
rendelet 10. § {2) bekezdésében biztositott iogkdrében eljdrva a kbvetkezd hatdrozatot hozta:

Az elfterjesztest megtdrgyalta és

1} a Moricz Zsigmond megyei és Varosi Kbnyvidr Szervezeti és Mikddési Szabalyzatat az 1. szami melléklet
szerint jovahagyia.

Nyiregyhdza, 2018. jinius .7

Halkéné dr. Rudolf Eva
a bizottsag eindke

A hatarozatré! értesiinek;

1./ A KSznevelési, Kulturdlis és Sport Bizottsdg tagiai
2./ A Kbzgy(iési és trvényességi csoport
3./ irattéar
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MORICZ ZSIGMOND
MEGYE E.S VAROSI

Mbéricz Zsigmond Megyei és Varosi Kdnyvtéar

4400 Nyiregyhaza, Szabadsag tér 2.

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Hatélyos :
Jévahagyta : OW@%” L
Tormcsovszki Amta
igazgatd

hpor1e



1 TARTALOMIJEGYZEK

2 ALTALANOS RENDEIKFZESEK

21

2.1.1 A Szerverzeli és MUkodési Szabdlyzat céljo és tartalma
2.1.2 A Szervezeli és Mikddési Szabdlyzat hofdlyn

2.2

2.2.% Meve, székhelye
2.2.2 Az intézmény telephelyei
2.2.3 Alopitas éve, o kéliségvetési szerv kézvetien jogelddie, réviditet! neve
2.2.4 Az irdinyits szerv neve és székhelve
2,25 A fenntartd szerv neve és székhelye
2.2.6 Az alapitdi jogokat és o feligyeleli jogokatl gyakorld szerv neve és székhelye.... e
2.27 Az intézmény létrehozdsdrél sz016 hatdrozot
2.2.8 Az intézmény 18rzskényvi azonosité adatol
229 Az imtézmény jogdlidasa

23

2.3.1 MOkSdési kére
2.3.2 intézmény tpusa

A STERVEZETI Es MOKODESI SZABALYZAT CELJA, HATALYA

AZ INTEZMENY ADATAI

3
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AZ INTEZMENY MUKODES! KORE, TiIPUSA .

2.4 AZ INTEZMENY JOGSZABALYBAN MEGHATARCIOTT KOZFELADATA rerrssecsusannensnaen
2.4.1 Az intézmény aloptevékenysége
2.4.2 Szakdgozat szémo és megnevezése
2.5  ALAPTEVEKENYSEGENEK KORMANYZATI FUNKCIOK SZERINTI MEGJELOLESE .....uvvrsees
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2 ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az Gllomhdaztartdsrdl sz416 2011, évi. OXCY tv., oz SllomhdztartGsrdl 52616 torvény végrehajtdsérdl
52616 368/201 1. (XIL31.) Korményrendelet alapjdn, o muzedlis intézményekr8l, a nyilvanos kdnyviari
ellatasrdl és o kdzmiivelSdésrdl 52616 1997, évi CXL. t8rvény, valamint az azt modositd 2012, évi CLL
térvény Sital meghatdrozott elidtdsi kotelezetiség teliesitése érdekében Myiregyhdza Megyei Jogl
Véros Kézgylilése 21/2012. (1.23.) szémd hotdrozatéval fogadia el o Méricz Zsigmond Megyei és
Varosi Kényvtar Alopité Okirotdt, mely 2012, mércius 01. nopiétél hatdlyos, omely 2013. oktéber 31.
napién a 235/2013. (X.31.) szémi{ hotdrozatial médositasra kerilt, mely 2013. november 01-jétdl
hatalyos, mely 2014, februdr 20. napién a 27/2014. (.20, szém{ havarozottal madositésra keriilt és
2014, mércius 01 nopiatél hotdlyos, mely 2014, éprilis 24. napién o 78/2014. {IV. 24.) szémi
hatdrozatial médositasra kerilt és 2074, méjus 20. nopiétél hatdlyos, mely o 267/2016. (IX.22.)
szémi hatdrozottal médositasra kerilt és 2016, oktéber 5. napjdtdl hotélyos, mely 2018. februdr 22,
napign o 29/2018. (IL22) s26md hotérozattal médositasra keriilt és 2018. februar 28. nopijdtél
hotélyos. Az Alapité Okirat hitelesitett masolato jelen szobdlyzot 1. s26mi mellékietét képezi. Alapitd
okira? szémao: KULT/18-4/2018.

2.1 A SZERVEZET! ES MOKODESI SZABALYZAT CELJIA, HATALYA
2.1.1 A Szervezeti és MOkodési Szabélyzat céljo &5 sartaima

A Szervezeti és MikSdési Szabdlyzat {0 tovabbiokban: SIMSZ) célio, hogy meghatérozza az
intézmény szervezeti felépitését, oz intézményl mikddés belsd rendiét, bels és kiils8 kapcsolatokro
vonotkozd megdllopitdsckat / annok érdekében, hogy az intézmény az 1997, évi CXL t6rvény o
muzedlis intézményekrdl, a nyilvénos kdnyviar eligidsrdl és o kdzmivelddésrdl, és mindazon
rendelkezéseket, amelyeket jogszobaly nem utal més hataskdrébe.

Tovabbi céljo az intézmény jogszerl és zavariclon mikédésének biztositdse, az olvasd, a hoszndibi
jogok érvényesilése, az intézményi mikddés demokratikus rendiének garontéldso érdekében.

A szobdlyzatban foglaltok megismerése, megtortdsc és megtartotése felodata és kotelessége oz
intézmény minden vezetdjének &3 egyéb alkolmazottjidnak.

A Szervezeti Mikbdési Szabdlyzathan foglalt rendelkezések megszegése esetén az alkaimozottakkal
szemben az igozgatd — munkaltaidi jogkdrben eliérva — hozhat intézkedést,

Az SIMSZI o kiclokitott céirendszerek, tevékenység-csoportok és a folyomatok 8sszehangolt
mikddeését, kapesoloti rendszerét tortalmazza.

2.2.1 A Szervezeti és Mikodési Szabélyzat hatalya
A szabdlyzot hotélya kiterjed:
o} oz intézmény minden kézolkalmaozofijdra, és az intézményben mikods kdzdsségekre és

civil szervezetekre,
b} oz intézmény szolgdlrardsoit igénybe vevdkre.
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2.2 AZ INTEZMENY ADATAI

2.1.1  Neve, székhelye

Neve: Méricz Tsigmond Megyei és Varosi Kdnyvtar
idegen nyelvi megnevezése
angol nyelven: Zsigmond Méricz County and City Library
német nyelven: Zsigmond Méricz Komitat- und Stadibibliothek
Réviditett neve: MZSK
Székhelye, cime: 4400 Nyiregyhdza, Szabadsag tér 2,
Telefonszéma: {42) 598-886 Fax: {42) 404-107
E-mail: titkarsog@mzskhy
Webs: www.mzsk.by

2.1.2  Ax intézmény telephelyei

Kertvérosi Fidkkdnyvian 4400 Nyiregyhéza, Kénydk u. 1/a

Nyirsz8l8si Fidkkényvtar: 4432 Nyiregyhaza, Kollégium u. 34,

Orosi Fidkkonyvtér: 4551 Nyiregyhaza, F& 4t 60,

Orskdsfoldi Fidkkdnyviér: 4400 Nyiregyhdzo, Fazekas janos tér 9/c
Séstéheqyl Fidkkonyviér: 4481 Nyiregyhdza, lgrice u. 6.

Vécsey Ut Fidkkdnyviar: 4400 Nyiregyhdaza, Vécsey Karoly utca 13/a.

2.1.3 Alapitas éve, a kbliségvetési szerv kbzvetlen jogelédie, réviditet neve

Alopitas éve: 1952,

Térzskonyvi bejegyzés ddtuma: 1976.08.09.
Varosi Kényviar 1927 48l
Megyei Konyviér 195218l

Méricz Zsigmond Megyel és Vérosi Kényvidar 198415
2.1.4 Az iranyité szerv neve és székhelye

Szerv neve: Nyiregyhdza Megyei Joga Varos Kézgyllése
Székhelye: 4400, Nyiregyhdazo, Kossuth tér 1.

2.1.5 A fenntarté sxerv neve és székhelye

Szerv neve:  Nyiregyhdza Megyei Jogiy Véros Onkerményzata
Székhelye: 4400, Nyiregyhdza, Kossuth tér 1.

xr e

2.1.6 Az alapitéi jogokat és o feligyeleti jogokat gyakorlé szerv neve és székhselye

Szerv neve: NyiregyhGza Megyei Jogi Véros Onkorményzata Kézgyilése
Székhelye: 4400 Nyiregyhdaza, Kossuth tér 1.
Rendelkez8 hatdrozat széama: 21/2012. (123,

2.1.7 Az intézmény iétrehozdsdrél s1616 hatdrozat
Nyiregyhdzo Megyei Jogd Varos Kdzgyilésének 21 /2012, (i1.23.) sza4mi hatérozata

235/2013. (X.31) szami kbzgyilési hotdrozat, leguiébbi médositas 29/2018. {122 szamd
hatérozot alopjén tortént.

Poo224



2.1.8 Az intézmény térzskdnyvi azonosité adatai:

Térzskdnyvi ozonositd szém: 403313
Adészém: 15403313-2-15
KSH statisztikai jelszdm: 15403313-9101.322-15

2.1.9 Az intézmény jogéllasa

logéildsa: jogi személy, kbitségvetési szerv

2.3AZ INTEZMENY MUKODESI KORE, TIPUSA

2.3.1  Mikédési kore

Nyiregyhézo Megyel Jogd Varos és Szaboics-Szotmar-Bereg megye kézigazgotasi terilete, A
73/2003. {V. 28.) Korm. rend. az Orszégos Dokumentum-elidtdsi Rendszerrél 3. §-a alapjan az ODR
szolgdltatGsok tekintetében Magyarorszdg kbzigazgatasi teriilere.

2.3.2  Intézmény tipusa
Az intézmény mik&dés] tipusa: kSzgyljtemény! intézmény, megyel hatdkdri varosi kdnyviar,

2.4AZ INTEZMENY JOGSZABALYBAN MEGHATAROZOTT KOZFELADATA

A megyel hatékdrii varosi kényvtdr jogszabdiyokban elSirt felodarainak eliétdsa ¢ Magyarorszag
helyi Snkormdényzotoirdl szélé 2011, évi CLXXXD( 1Brvény 13. § {1} 7. pontja szerinti kulturalis
szolgdltords, killbndsen a nyilvénos kényvidri ellards biztositésa.

A muzedlis intézményekrdl, o nyilvanos kdnyvidari ellérdsrd! és o kézmivelSdésrd] sz6l6 1997, évi CXL
torvény {a tovébbiokbon: Kultv.) 55. § {1) és 1o} bekezdésében meghatarozott nyilvénos kbnyviari
alapfelodatok, o 65. §. (2] bekezdésben meghotarozott telepilési kdnyviari feladotok, vaiomint 66.
§.-ban foglalt dllomi felodatok, tovébbd o 64. § {6) bekezdésében foglaitak szerint Nyiregyhazo
megyel jogl varosi kiinyviar] elididsanok biztositésa, amely felodatokot o megyel jogl véros megyei
hotokérl vérosi kdnyvedr fenntartésaval biztositio.

Az Orszdgos Dokumentum-eliatési Rendszerrél szélé 73/2003. (V.28.) Korm. rendelet clopjdn

{tovabbiokban: ODR Korm. rendl.) oz ODR keretében miksds szolgitaté megyei kdnyvér.

2.4.1 Az intézmény alaptevékenysége

Myilvénos megyei és vérosi szolgéltatdsokat nyljt, az Orszdgos Dokumentum-eliétasi Rendszer
szolg@itatdé kényvtara. Kulturdlis, kdz8sségi, kbzmivelSdési rendezvényeke! &s egyéb progromokat
szervez, okkreditalt feinSttképzési tevékenységet folytal. A megyei kényvidr vagyonkezelSie o
tevékenységét biztositd vagyonnak,

A KSH dltal kicdott gazdasagi TEAOR 2008-ban meghatérozott besorolds:
91.01 Kényvtari, levéltar] tevékenység

2.4.2 Szakagozot szamao és megnevezése

910100 KSmyvtari, levéitari tevékenység

10121 Konyvtari gllomany gyarapitdso, nyilvéntartésa
910122 Konyvtéri aliomany feltarasa, megérzése, védeime
910123 Kényvtéri szolgéhtatasok
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5811
5819
8541

Kényvkiadas
Egyéb kinddl revékenység
iskolarendszeren kivilli egyéb oktatds, képzés

2.5 ALAPTEVEKENYSEGENEK KORMANYZATI FUNKCIOK SZERINTI MEGJELOLESE

013350 Onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
0B2042 Konyvtéri dllomény gyoropitasa, nyilvéntartésa

082043 Kényvtari dliomany feltdrdsa, megdrzése, védelme

082044 Kényvtari szolgditotasok

082091 Kdzmivel8dés — kdzsséyi és tarsadalmi részvétel fejlesziése

083020 Kényvkiadds

083030 Egyéb kiaddi tevékenység

086090 Egyéb szabadidds szolgditatas

095020 iskolarendszeren kivili egyéb oktatds, képzés

2.5.1 A feladatok, tevékenységek elldtasénak bevételi forrasai

- gllam dltal nydjtott tamogatés

- fenntartd altal nytjtott tamogatas

- sajét mikbdési bevétel

- atvett pénzeszkdz {adomany, palyézati bevétel)

- egyeéb témogatdsi formék {aidndékozds, szponzori tdmogotés)

2.6 ELLATANDO VALLALKOZAS! TEVEKENYSEGE

Az intézmény nem folytar vallalkozasi tevékenységet.

2.7 AZ INTEZMENYBEN FOLYO TEVEKENYSEGET MEGHATAROZO ALAPVETO JOGSZABALYOK

o

Q0000

(e IR

1997, évi CXL. tv. o muzedlis intézményekrdl, o nyilvanos kbnyvtérl ellétasrdl és o
kézmiivelddésrdl,

39/2013. {V.31) EMMI rendelet a Kbnyviarelidrasi Szolgditatd Rendszer mikddésérsl
415/2017. {Xil. 18.) Korm. rendelet - a kézalkalmazottak jogdlidsardl szélé 1992, évi XXX
1orvény végrehajtasérél a mivészet, o kdzmivelSdési és o kBzgyiijteményl terileten
foglalkoztatott kizalkalmazottok jogviszonydvol Gsszefliggd egyes kérdések rendezésére cimi
150/1992. (Xi. 20.) Korm. rendelet és az Orszdgos DokumentumellGiasi Rendszerrdl szdld
73/2003. [V. 28.) Korm. rendelet médositéséré!

51/2014 (Xi.10.) EMMI rendelet o mizeum, valamint az orszdgos szakkényvtar és o megyei
kényvtar éves munkatervéhez szikséges szokmal mutatdkrél

2011, évi CXCV. 18rvény B. §-a, valomint oz dllamhéztontdsrdl sz616 8rvény végrehaitdsardl
sz6i6 3687201 1. (XiL.31.] Korm, rendelet

a kdzalkalmozotak jogdlidstrdl s26l6 1992, évi XXXl szédmi térvény és o 150/1992.
{X1.20.} szamo Korményrendelet

2012, évi L. 18rvény o Munka Térvénykdnyvérél

2013. évi V. t6rvény o Polgdri Térvényksnyvrsl

2000. évi C. t8rvény a szémvitelrd!

368/2011. (XIL.31.} Korm. rendelet oz dllamhdziartasrél sz6l6 t6rvény végrehajtasars!
60/1998. (.27} Korm. rendelet o sojtétermékek kételespéldényainak szolgaltatasarsl és
hasznosit@sarsdl

6/2001. {I. 17.) Korm. rendelet o kényvtarhaszndlokat megillets egyes kedvezményekrsl
73/2003. {V. 28.) Korm. rendelet az Orszégos Dokumentum-ellatési Rendszerrdl

305/20085. {Xil. 25.) Korm. rendelet o kézérdeki adatok elektronikus kézzérételére
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14/2011.(IV.7.) NEFMI rendeiet a nyllvénos haszonkdicsénzésért o szerzét megilleté
dijmegallapitaschoz és felosztdsdhoz szitkséges adatokrd!, valamint az adatszolgdltatésra
kitelezett nyilvanos kdnyviarakrdl

22/2005. (Vi.18.) NKOM rendelet o muzeélis kényvtéri dokumentumok kezelésével és
nyilvantartéséval kapesolatos szabélyokrél

14/2001. (VI 5.) NKOM rendelet o kényvtéri szakfeligyeletrél

32/2017. (Xi. 12.) EMMI rendelet o kulturdlis szakemberek toviabbképzésérdl

3/1975. (VHL17.] KM-PM egyittes rendelet ¢ kinyvtdri Gllomdny ellendrzésérdl
(leltarozasardl} és oz dllombnybdl 16rténd toriésrdl 52616 szabdlyzat kindésarél

1311/2012. {VHil. 23.) Korm. hatdrozat o megyei mizeumok, kényvidrok és kdzmivelbdeési
intézmények fenntartésardl

2011, évi CXC 1Brvény o nemzet] kdzneveléyrsl

7 /1985, (IV.26.) MM rendelet o kbnyviari anyagok bejelentésérél

120/2014 {IV.8.) Korm. rendelet o knyvitdrok jegyzékének vezetésérsl

201 1. évi CLXXXIX, t8rvény Magyarorszdg helyi dnkorményzatairdl

2001, évi LXIV. t8rvény o kulturdlis 6rdkség védeimers!

2004, évi OXXXVIL t8rvény o Nemzeti Audiovizudlis grehivumrél

1999, évi LXXVL torvény o szerz8i jogrél

o o] 3

oG
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2.8 A KOLTSEGVETES! SZERV (INTEZMENY) BESOROLASA

o) tevékenység jellege alopian: dnkormé@nyzati kbitségvetési szery
b} o feladatellatishoz kapesolddd funkcidjo alapijon: Gozdosagi szervezettel nem rendelkezd
koltségvetési szery, omely sajdt elSirényzatai felett rendelkezni jogosult.

2.9 AZ INTEZMENY VEZETOJIENEK KINEVEZESI, MEGBIZASI RENDJE

A kdliségvetési szerv  vezetSignek megbizdsi rendje: A kdlségvetdsi szerv  vezetdiét o
kényvtérigazgotdt Nyiregyhdzo Megyel Jogt Véros KdzgyGlése a kdzalkalmazotak jogalidsars szl
1992, évi XXXHL tBrvény {a tovabbiokbon Kit.) és o kizalkolmazottak jogailasdrdl szélé 1992, évi
XXX tBrvény végrehojtasérél o miivészeti, o kizmiivelSdési és kdzgyliteményi terileten
foglalkoztatott kézaolkalmazottaok jogviszonybdval Ssszefiggd egyes kérdések rendezésérd] szold
150/1992. (Xl 20.} Korm. rendelet (o tovabbiokban: Kjt. vhr.] alapién, nyilvénos pélydzat (fign
legfeliebb 5 év hotérozon idétortomro bizzo meg, illetve vonjo visszo megbizdsds, tovabbé
gyckorolia feletie o munkéltatdi jogokat,

A Kultv. 6B, § {2) bekezdése olapitin o megyei hatdkéri vérosl kdnyvidr igazgatdidnak vezetdi
megbizdsdhoz és annok visszavondsdhoz a kultiraért felelds miniszter eldzetes egyetériése szikséges.
Az intézmény magosabb vezetSje felett az egyéb munkéltatdi jogokat Nyiregyhdzo Megyei Jogi
Yaros Polgérmestere gyakorolja.

2.10 AZ INTEZMENY FOGLALKOZTATOTTJAIRA VONATKOZO FOGLALKOZTATASI
JOGVISZONY MEGJELOLESE

Kézalkalmazoti jogviszony: o kézokaimozottok jogblidsardl szbid 1992, évi XXX, wBrvény a
kézolkaimazonok jopdilasérdl szol6 1992, évi XXXUHL t8rvény végrehajtasardl o mivészet, o
kdzmivelddesi és kdzgyliteményl terlileten foglalkoztatott kdzalkaimazottak jogviszonyéval
Bsszefigyd egyes kérdések rendezésérdl szolé 150/1992. (Xl 20.) Korm. rendelet {Kjt. vhr.)

Munkaviszony: Munka TSrvénykSnyvérdl sz5ld 2012. évi L 1orveny, 2012, évi LXXXVL drvény o munko
Orvénykdnyvérdl sz6i6 2012, évi L tdrvény hatdiybalépésével Ssszefliggé dtmeneti rendelkezésekrd!
és trvénymébdositésokral

Megbizasos jogviszony: Poigdri tdrvénykényvrdl 52016 2013, évi V. t6rvény
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2.11 A KOTELEZETTSEGVALLALAS RENDJE

Az intézmeény nevében kdtelezettségvaliciési jogkdrrel az igozgotd rendelkezik, amelyet o KOZim
vezetdiének ellenjegyzésével gyakorolhat.

2.12 AZ INTEZMENY KEPVISELETERE JOGOSULT

Az intézmény mindenkori vezetfie.

2.13 AZINTEZMENY BELYEGZOINEK FELIRATA ES LENYOMATA, HASZNALATARA
JOGOSULTAK

Hosszi/fejbélyegzd (5,5 X 2 em):
JAdricz Zsigmond”
Megyel és Varosi Kdnyviar
4400 Nyiregyhdzo, Szabodség tér 2. PE 2.
Telefon: {42) 598-888; Fax: (42} 404-107
Adészém: 15403313-2-15

Kérbelyegzs (3 om Gimérdji):
Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyviar, Nyiregyhdzo, kzépen Mogycarorszag cimere

Az intézményi bélyegzdk haszndlotéra jogosultak: igozgotd
igazgardhelyeties
itk ér

2.14 AZ INTEZMENY KIADMANYOZASI JOGA

A Méricz Tsigmond Megyei és Vérosi Kényvidr igozgatdjat illeti meg.
2.15 AZ INTEZMENY ALAIRASI RENDJE

Az intézmény hivatalos aldirGse: oz igozgotd vagy helyettesének sajét kezl oléirdsa.
Cégszerl oldirds: oz igazgoté — tdvoliéte esetén az dltala irdsban meghatalmazott személy.

2.16 A FELADAT ELLATASAT SZOLGALO VAGYON FELETTI RENDELKEZES

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkerményzate tulajdonéban 1év8 ingd-, és egyéb vagyon kezelése
és haszndlate o hatdlyos vagyonrendeletben meghatérozottak szerint. A vagyoni dllapotot az
Onkorményzat és az intézmény mindenkori leltéra, értékét a mindenkori mérleg tartaimazza.

A vagyon felett rendelkezd: Nyiregyhdza Megyei Jogo Varos Kézgyliése

A vagyonnal vald gazddlkodés sordn Nyiregyhaza Megyei Jogld Varos Onkorményzata vagyondnak
meghatdrozasdrél és o vogyon feletti tulajdonjog gyokoridsdinok szabdlyozdasérdl szolé 48/2012
{Xil.14,) énkorményzoti rendelet szerint kell eljérnt.

2.17 AZ INTEZMENY LETSZAMA

Az intézmény létszama: 59 £6.
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3 AZ INTEZMENY FELADATAI

A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos kényviari ellatdsrdl és o kdzmivelddésrdl 52616 1997, évi CXL
tv. clapién, valamint Nyiregyhdza Megyei Jogi Véros Kozgyilésének 29/2018.[1.22.) szami
kdzgyliési hatGrozotdval elfogadott Alapité Okirata szerint végzi o Kényvtér o felodotait.

3.1AZ INTEZMENY ALAPTEVEKENYSEGEBEN VEGZETT FELADATOK

Az Alapité okiratban meghatérozoft alaptevékenységeket az alébbick szerint, szolgdltotdsoit oz
intézmény stratégiai tervében megfogaimozott killdetésnyilatkozata és mindségfilozdfidgio szerint
folytatio és szervezi:

3.1

Nyilvanos kényvtar feladatkdrében (o Kult. tv. 55.§, 65.§ alapjan)

Varosi kényvtari felodotok

[}

SO0

a0

Q00000 [#]

ot
-
»

o fenntartd dhtal kicdont alapité okiratban és o szervezetl és mikddési szabdiyzotban
meghatérozott 6 céliait killdetésnyilatkozatban k8zzé teszi

gyljteményét folyamotosan fejleszti, feltdrio, megdrzi, gondozzo és rendelkezésre bocsatio
tajékoztat a kdnyvidr és o nyilvénos kdnyviari rendszer dokumentumaird! és szolgditatdsairsl
biztositio mas kényvidrak dlloménydanak és szolgdltotésainak eléréset

részt vesz o kdnyvidrak kdzémi dokumentum- és informdcidcserében hazai és nemzetkdzi
viszonylatbon egyorant

biztositio az elekironikus kBnyvtéri dokumentumok elérhetdségét

segiti o kdnyvrérhasznéidkat o digitdlis irdstudéas, oz informdcids miiveltség elsajdritdsaban, az
egész életen &t tartd tanulds folyamatéban

segiti oz oktatdsban, képzésben részt vev8k informdacidellarasdt, o twdomdnyos kutatds és az
adathazisokbd! 16rténd informacidkéres lehetSségét

segiti oz dltaldnos és szakmai tdjékozodds iranti igények felkeltését és oz olvasasi kuitdro
tariesytését

kulturdlis, kiizsségi és egyéb kdnyvidri programokat szervez

tudds-, informdcié- és kultirakdzvetité tevékenységével hozzdidrul az dletmindséyg jovitdsthoz,
oz orszdg versenyképességének ndveléséhez

gyGjteményét és szolgaltatGsait o helyi igényeknek megfelelden alokitio

helyismereti informécidkat és dokumentumokat gyGjt

kézhasznl informacids szolgditatst nydjt

tajékozodik o kdnyvidr s szolgaltotasal irdntl igényekrdi

gyermek- és csolddbardat szolgditatdsokat nydjt

o szolgdltordsait o kdnyvtari minSségiranyitds szempontjalt figyelembe véve szervezi

Megyei feladotkdrében (a Kult. tv. 55.§, 65-66. § alapjén)

Megyei feladatok:

o3
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dllami feladatként elldtic o megyei kitelespéldanyokkal, o digitalizéldssal, o gyliteményét
feltard elektrontkus kotaldgus épitésével kapesolatos feladatokat

szervezi a terbletén mik8dé kényvtdrok egyitimikddéset

végzi é5 szervezl a megye nemzetiséghez tartozd lokosainok kdnyvidrl ellidtasét

o telepilési kényvtdrak tevékenységét segitd szolgditatdsokat nydjt

tajékozodik o szolgdhtarasok irdnti igényekrél

szervezi o megyeben mik&ds k8nyvidrak stotisztikai adatszolgaltatdsat

végzi oz iskolan kiviili kbnyvidri tovdbbképzést

L
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mikddteti o Kényvrdrelldrdsi Szolgdltoré Rendszert, szervezi o kdnyvidri, informdcids és
k&zsségi helyek részvételdt o kulturdlis alopelldtas kiterlesztésében

megdliopodaés olapjén igénybe vehetd szolgalotdsokat nydit o Kult tv. 64. § (3]
bekezdésében megieldlt kinyviéri szolgélraté helyen nydjtott kdnyvrari szolgdhtardsok
megszervezéséhez o telepiilési Snkorményzatok szémdra

koordindlio o telepiilési kdnyviarok fejlesztését, ennek keretében jovasiatot tesz o megyében
mOkddS varosi kdnyvidrak és o felepiiési nyilvéinos kdnyvtarok femntortdinok o kdnyvidr
fejlesztésére o miniszter rendeletében meghotrozott szaokmai kdveteimények érvényesitése
ércekében

koordindlio o telepilési kdnyviarak minSsitésének elSkészitését

ellatia az Orszagos Dokumentum-elidrdsi Rendszerrdl sz6i6 korményrendeletben a szoigdltatd
kényvtar széméra meghatérozott feladatokat

évente két alkalommal o kdnyvtari szolgéltatisok megvoldsitdsaval kapesolatos informéacios
szakmai mihelynapot szervez o megyében 18v8 vérosi kényvidrak kdnyvtérosol szémdrg,
eliétic o helyismereti dokumentumok elektrontkus hozzaférheibvé térelével kapcsolatos
feladotokat

elekironikus formébon meg8rzi és hozzdférhetdvé teszi o telepllési kényvidrok éves szakmai
beszdmoldit és munkotervés

A szakminisztériummal k&tstt eseti megdliopodéds szerint, o 14/2001 (VIL5.) NKOM rendelet 7.§ (2)
bekezdése clupién o megyel hatdkdrli varost kdnyvidrok o minisztérivmmal két6tt megéliopodds
szerint vesznek részt o szokfeligyeleti vizsgdlatokbon,

Az intézmény 22/2004 (iL.16.) korményrendelet alapién akkreditéit feinSttképzést folytatd intézmény,
nyilvantartési széma: 00587-2008, intéxményokkreditéciés lojstromszém: AL-2338.
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