
J EGYZŐKÖNYV 

Mely készült Nyíregyháza Megyei Jogú Város Közgyűlése Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági 
Bizottságának 2020. február 24-én tartott nyílt üléséről. 

Jelen vannak a jegyzőkönyvhöz mellékelt jelenléti ív szerint. 

Jeszenszki András: Nagyon sok szeretettel köszöntöm a Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság 
tagjait. A napirendre a kiküldöttek szerint teszek javaslatot. Van-e valakinek ehhez kérdése vagy 
véleménye? Ha nincs, akkor kérem, hogy szavazzunk. A Bizottság 9 jelen levő tagja 9 igen szavazattal, 
egyhangúlag elgogadta a napirendet. 

Napirendi pontok 

1.) Előterjesztés Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala Szervezeti és Működési 

Szabályzatának megállapítására 

Előadó: Dr. Kovács Ferenc polgármester 

Dr. Szemán Sándor címzetes főjegyző 

A Bizottság véleményez. 

2.) Előterjesztés közterületek elnevezéséről és elnevezések megerősítéséről 

Előadó: Dr. Kása Brigitta aljegyző, hatósági főosztályvezető 
Dr. Grósz Péter igazgatási osztályvezető 

A Bizottság véleményez. 

3.) Előterjesztés házszámok megállapítására 

Előadó: Dr. Kása Brigitta aljegyző, hatósági főosztályvezető 
Dr. Grósz Péter igazgatási osztályvezető 

A Bizottság véleményez. 

4.) Előterjesztés a Kulturális Életért Közhasznú Egyesület 2019. évi szakmai beszámolójának 
elfogadására 

Előadó: Dr. Krizsai Anita szociális és köznevelési osztályvezető 
Meghívott: Dombóvári Gábor elnök 
A Bizottság dönt. 

S.) Előterjesztés a helyi önszerveződő közösségek 2019. évre biztosított pályázati támogatásainak 

pénzügyi elszámolására 

Előadó: Dr. Kovács Ferenc polgármester 

A Bizottság véleményez. 

6.) Előterjesztés a 2020. évi Kulturális Alapra érkezett pályázatok véleményezésére 

Előadó: Doka Diána kulturális osztályvezető 
A Bizottság véleményez. 



7.) Előterjesztés a helyi önszerveződő közösségek pénzügyi támogatásának rendjéről szóló 24/2008. 
(IV.29.) önkormányzati rendelet alapján benyújtott pályázatok elbírálására 

Előadó: Dr. Kovács Ferenc polgármester 
A Bizottság véleményez. 

8.) Előterjesztés a Nyíregyháza, Fokos utcán található, 31605/5 hrsz-ú ingatlan Jósa András Múzeum 
részére történő átadására 

Előadó: Dr. Kovács Ferenc polgármester 
A Bizot tság véleményez. 

9.) Előterjesztés Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartásában működő Jósa 
András Múzeum, valamint a Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár Szervezeti és Működési 
Szabályzata módosításának jóváhagyására 

E lőadó: Doka Diána kulturális osztályvezető 

A Bizottság véleményez. 

10.) Előterjesztés a Szépkorúak Akadémiája programsorozat 2019. évi támogatásának 
elszámolásáról 

E lőadó: Doka Diána kulturális osztá lyvezető 

A Bizottság dönt 

11.) Előterjesztés a „Zene Sóstón" című kulturális programsorozat 2019. évi támogatásának 
elszámolásáról 

Előad ó· Doka Diána ku lturális osztályvezető 

A Bizott ság dönt. 

12.) Előterjesztés a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Szemle és a Vörös Postakocsi című folyóirat 
2019. évben nyújtott működési támogatásának elszámolásáról 

Előadó: Doka Diána kulturális osztályvezető 
A Bizottság dönt. 

13.) Előterjesztés a Nagyegyüttesek 2019. évi működési támogatásának szakmai és pénzügyi 
beszámolóinak elfogadására 

Előadó : Doka Diána kult urális osztá lyvezető 

A Bizottság dönt . 

14.) Előterjesztés a 2019. évben nyújtott eseti kérelmek elszámolásáról 

Előadó: Doka Diána kulturális osztályvezető 

A Bizottság dönt. 

15.) Előterjesztés a VOKE Vasutas Művelődési Ház és Könyvtárral kötendő közművelődési 

megállapodás jóváhagyására 
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Előadó: Doka Diána kulturális osztályvezető 
A Bizottság dönt. 

16.) Előterjesztés kulturális eseti kérelmek elbírálására 

Előadó: Doka Diána kulturális osztályvezető 
A Bizottság dönt. 

A napirendi pontok tárgyalása 

1.) Előterjesztés Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala Szervezeti és Működési 

Szabályzatának megállapítására 

Jeszenszki András: Köszöntöm Dr. Szemán Sándor címzetes Főjegyző Urat. Kérdezem, hogy van-e 

kiegészítés az előterjesztéshez? 

Dr. Szemán Sándor: Igyekszem nagyon rövid lenni. A Szervezeti és Működési Szabályzatban a 

legjelentősebb a jegyzői építésügyi feladatoknak a megszűnése, és átnéztük az összes idevonatkozó 

kérdést is. Nem feltétlenül kellett volna új SzMSz-t alkotni, de már 9 éves az SzMSz, és próbáltuk 

egyszerűbbé és rövidebbé tenni és új szerkezeti tagolást alkalmaztunk. Teljesen a hatályos 

szabályozásnak megfelelően tettük be a számozásokat és pontokat. Könnyebben kezelhető lesz az 

SzMSz. Faragóné Széles Andreával együtt képviseljük az előterjesztést . 

Smidt Ferenc: Áttekintve az előterjesztést látom, hogy megjelennek új szervezeti egységek, a 

kommunikációs referatúrára gondolok. Lehet-e tudni ennek kapcsán, hogy a személyi állományban 

milyen változások történnek? Hány fő fogja ellátni ezeket a feladatokat? 

Fodor István: Lehet-e tudni a konkrét célokat? Mik azok a feladatok, tevékenységek, amelyeknek 

érdekében fog tevékenykedni? 

Dr. Szemán Sándor: Jogi Bizottságon is felmerült a kérdés. Itt nincs új dolog, egy korábbi rendszer 

visszahozataláról van szó. Egészen konkrétan Parillák Gabrielláról van szó, ő éveken keresztül 

ugyanilyen kommunikációs referatúra keretében dolgozott a Polgármesteri Hivatalban, utána a 

Városkép Kft-hez került és most pedig vissza a Hivatal állományá ba. Az ő személye jelenti a referatúrát, 

úgy mint máshol, például a sport és a közbeszerzési referatúra is egy-egy személyből áll. 

Dr. Ulrich Attila : Gabi szervezi az életünket. Ha Polgármester Úrnak, alpolgármestereknek meg kell 

jelenni ő irányít vagy a képviselőket. Az életünket kiszámíthatóbbá, beoszthatóbbá teszi. ő küldi ki a 

sajtónak az előzetes anyagokat, sajtótájékoztatókat. Ez egy régi rendszer. 

Póka Imre: A sportnak mindig volt külön osztálya. Elkeseredve látom, hogy nem működik önálló 

sportosztály, mint ahogy működik a Kulturális Osztály. Egy megyei jogú városnak szüksége van egy 

önálló sportosztályra hiszen többszáz millió forintról van szó, ami a sportra fordítódik. 

Dr. Szemán Sándor: A saját szakmai véleményem, hogy a sport önként vállalt feladat . A kötelező 

feladatok teljesítése a feladatunk, az önként vállalt feladatok nem veszélyeztethetik a kötelező 

feladatellátást. Az már egy szervezési kérdés, hogy sportta l konkrétan mennyien foglalkoznak. 

Konkrétan a Sport Referatúrának 1 tagja van, illetve még egy pénzügyi feladatokat kapcsolt 



munkakörben ellátó tagja. A város sport életének irányítása nemcsak a Hivatalból, hanem a 

Sportcentrumból is zajlik. De ez nem a jegyző döntése, a Közgyűlés határozza meg mind a létszám 

kereteket, mind a szervezeti és működési szabályzatot. 

Dr. Ulrich Attila: Amit a Referatúra csinál az az a sportélet, amit a város támogat, a Sportcentrum pedig 

jelentősen más tevékenységet folytat. Eltudják ketten is látni a feladatot a Sport Referatúrán, mert bár 

sok a rendezvény a városban, de nem minden a Sport Referatúrán keresztül megy. 

Póka Imre: Pontosan ez a szívfájdalmam, hogy nagyon szerteágazó a sport irányítása. Nem jellemző a 

sportéletre a koncentrálás, annyi kézben van, hogy nyomonkövethetetlen. Fenntartom a véleményem, 

hogy egy kézben jól működött és jobbnak látnám egy kézben. 

Dr. Szemán Sándor: Mind a korabbi, mind a jelenlegi kabinetvezető elköte lezett a sport iránt, és a 

munkája jelentős részét a sporttal tölti. 

Andó Károly: A sport az átkerült egy másik bizottsághoz. 

Jeszenszki András: Mind a két félnek igaza van, aki hozzászólt. Póka Imrével teljes mértékben 

egyetértek. Jelentős mértékben megnövekedett az önkormányzati sportingatlanok száma, és jelentős 

mértékben megnövekedett a sportrendezvények száma. Lehet, hogy célszerű lenne tényleg valamilyen 

módon osztályként működtetni a sportot. Természetesen senki nem kérdőjelezte meg, hogy a korábbi 

vagy jelenlegi kabinetvezető mennyire elkötelezett a sport iránt, de azért abban mindannyian 

egyetértünk, hogy a hivatalban szükség lenne önálló sportos tevékenység folytatására ilyen szervezeti 

keretben, abban egyértelműen fogalmaztunk meg véleményt minden fórumon. Az építésügy a 

változások gerincét adja. Alapvetően nem értünk ezzel egyet. Ha érdemben nem is tehetünk ellene, de 

azzal véleményt kívánunk nyilvánítani, hogy nem tudjuk támogatni az SzMSz módosítását. A másik, 

amihez megjegyzésem lenne a kommunikáció ké rdésköre. Remélem, hogy hatékonyságot fogalmaz 

meg a kommunikációs kabinet létrehozásával, én nagyon remélem, kiegyensúlyozottabb helyzeteket 

élhetünk majd meg innentől kezdve. Gondolok itt arra, hogy egyéni kerületekben bármilyen épület 

bejárás van. Legutóbb mondjuk az Őz közi beruházáskor, az ellenzéki képviselők is résztvennének. 

Mivel Főjegyző Úr hatáskörébe kerül ezért kérem, hogy segítsen abban hogy a kiegyensúlyozottság 

megjelenjen. 

Dr. Szemán Sándor: A Kommunikációs Referatúra a Polgármesteri Kabinet része . Annak van vezetője 

Kósa Árpád kabinetvezető Úr, és a Polgármesteri Kabinet speciális belső szervezeti egység, sokkal 

inkább kötődik a Kabinetvezetőhóz, mint hozzám. Ezzel nem akarom a felelősséget elhárítani, de 

csökkenteni mindenféleképpen. A kollegina nem referatúra vezető, hanem beosztott. 

Jeszenszki András: Fenntartom a véleményem. Szeretném, ha a jegyzőkönyvben benne lenne, hogy 

mozduljunk el a kiegyensúlyozottság felé. Szavaztatnék, aki támogatja az SzMSZ előterjesztésben 

megjelent változatát az kérem, hogy kézfelemeléssel jelezze. A Bizottság 9 jelenlevő tagja S igen 

szavazattal, 4 tartózkodás mellett elfogadta az előterjesztésben foglaltakat és a Bizottság meghozta a 

15/2020. (11. 24.) számú határozatát. 

2.) Előterjesztés közterületek elnevezéséről és elnevezések megerősítéséről 

Jeszenszki András: Köszöntöm Dr. Grósz Péter Osztályvezető Urat. Kérdezem, hogy van-e kiegészítés? 



Dr. Grósz Péter: Köszönöm Elnök Úr, nincs kiegészítésem. 

Jeszenszki András: A bizottsági tagokhoz fordulok, hogy van-e kérdés, vélemény? Ha nincs, aki 

támogatja, kérem, hogy kézfelemeléssel jelezze. A Bizottság 9 jelenlevő tagja 9 igen szavazattal, 

egyhangulag elfogadta az előterjesztésben foglaltakat és a Bizottság meghozta a 16/2020. (II. 24.) 

számú határozatát. 

3.) Előterjesztés házszámok megállapítására 

Jeszenszki András: Ehhez van-e Osztályvezető Úrnak kiegészítése? 

Dr. Grósz Péter: Köszönöm Elnök Úr, nincs. 

Jeszenszki András: Valóban ütemezetten jönnek a házszám megállapítások sorozata. A Nyíregyházi 

Naplóban is nyomonkövethetően jelennek meg. Ez egy pozitív dolog. Kérjük, hogy ez ilyen ütemezetten 

menjen. Aki támogatja, kérem, hogy kézfelemeléssel jelezze. A Bizottság 9 jelenlevő tagja 9 igen 

szavazattal, egyhangulag elfogadta az előterjesztésben foglaltakat és a Bizottság meghozta a 17/2020. 

(11. 24.) számú határozatát. 

4.) Előterjesztés a Kulturális Életért Közhasznú Egyesület 2019. évi szakmai beszámolójának 

elfogadására 

Jeszenszki András: Köszöntjük Dombóvári Gábor Elnök Urat. Kérdés, vé lemény van-e? 

Dr. Ulrich Attila: Nagyon sokat segít az Egyesület és a Mustárház Nyíregyháza ifjúságának a 
szervezésében. Most volt a Diákparlament. 100 gyerek volt ott. A gyerekek véleménye eljut a város 
vezetéséhez . Próbáljuk úgy szervezni a programokat, amelyek a gyerekek véleményén alapszik. 

Jeszenszki András: Csak megerősíteni tudom, hogy nagyon fontos tevékenységet végez az Egyesület 

és a Mustárház. Kérdés, vélemény van-e? Kérem, hogy szavazzunk. A Bizottság 9 jelenlevő tagja 9 igen 

szavazattal, egyhangulag elfogadta az előterjesztésben foglaltakat és a Bizottság meghozta a 18/2020. 

(11. 24.) számú határozatát. 

5.) Előterjesztés a helyi önszerveződő közösségek 2019. évre biztosított pályázati 

támogatásainak pénzügyi elszámolására 

Jeszenszki András: Köszöntöm az előterjesztőt . 

Doka Diána: A szakbizottsághoz 2 Alap, a Kulturá lis Alap és az Ifjúsági Alap tartozik. A Kulturális Alapból 
a Közgyűlés tavaly 15 szervezetet támogatott, határidőre mindenki elszámolt. Javasoljuk a 
Közgyűlésnek a pénzügyi elszámolás elfogadását. 

Korpai Tibor: Az Ifjúsági Alapra 2019-ben 10 szervezett pályázott és mindenki elszámolt határidőben . 

Jeszenszki András: Aki támogatja az előterjesztést, kérem, hogy kézfelemeléssel jelezze. A Bizottság 9 

jelenlevő tagja 9 igen szavazattal, egyhangulag elfogadta az előterjesztésben foglaltakat és a Bizottság 

meghozta a 19/2020. (11. 24.) számú határozatát. 

6.) Előterjesztés a 2020. évi Kulturális Alapra érkezett pályázatok véleményezésére 
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Jeszenszki András: Az előterjesztőt kérdezem, hogy van-e szóbeli kiegészítés? 

Doka Diána: Az idei Kulturális Alap felhívására 23 pályázat érkezett be, amelyből 3 formailag nem fele lt 
meg a feltételeknek. Az öt Alap pályázatait megvizsgáltuk és az esélyegyenlőség szempontjait szem 
előtt tartva lehet itt 0 Ft-ot javasolunk va lakinek, de más Alapnál támogatást kap. 

Jeszenszki András: Kérdés van-e? Kíván-e valaki véleményt nyilvánítani? 

Vassné Harmann Gyöngyi: Érintettségemet kívánom bejelenteni, de szavazni kívánok. 

Jeszenszki András: Ha nincs kérdés, akkor kézfelemeléssel jelezze aki támogatja az előterjesztést. A 

Bizottság 9 fő jelenlevő tagja 9 igen szavazattal egyhangulag elfogadta a határozat-tervezetben 
foglaltakat és a Bizottság meghozta a 20/ 2020. {II . 24.) számú hat ározatát. 

7. ) Előterjesztés a helyi önszerveződő közösségek pénzügyi támogatásának rendjéről szóló 
24/2008. {IV.29.) önkormányzati rendelet alapján benyújtott pályázatok elbírálására 

Jeszenszki András : Kiegészítés van-e az előterjesztéshez? 

Korpa i Tibor: Az előterjesztés összevont melléklete tarta lmazza az Ifjúsági Alapra érkezett 
pályázatokat. 10 szervezet nyújtott be pályázatot. Ma 1 szervezet visszavonta a pályázatát, mivel a 
külföldi partner nem tudja fogadni. 

Jeszenszki And rás: Nem tudtunk valamiyen megoldást t alá lni? 

Dr. Ulrich Attila: A Rzeszovi iskola a partner és már nem tudtak semmilyen megoldást találni. 

Póka Imre: Jó helyen van-e 8. számú Diáksport Egyesület? A diáksportnak külön alapja van, a Sport 
Referatúrára kell beadni. Hazafias nevelés, honvédelem, más diáksport is fogla lkozik ezzel. Én 
átgondolásra javaslom. Volt-e már más diáksportnak is ilyen támogatása? Vagy ezze l nyílttá válik? 

Korpai Tibor: Maga a Diáksport Egyesület olyan programokat va lósít meg, amely a kiírásnak megfelel. 
Ezenkívül van az Ifjúsági Koncepció, amiben az Ifjúsági Kerekasztal is működik. Az Egyesület elnöke a 
szervezet tagja . 

Ágoston Ildikó: Bennünk azért okoz ez most kérdést, mert eddig nem tartozott ide ez a fe ladatkör és 
én személy szerint nem tudom, hogy mi volt a szokás? Úgy gyanítom, hogy az Alapító Okiratban nem 
kizárólag mint a DSE-knek, hanem benne van kulturális, közösségi és egyéb programok. 

Dr. Ulrich Attila: Ez egy diáksport egyesület, miért ne csinálhatna egy adventi tea délutánt? Nem kell 
érte futni. Ez nem egy automatizmus. Meg van persze a veszélye is. A diáksport az ifjúságot a sportra 
nevelheti. Most mérlegelni kell. 

Jeszenszki András: Van-e más tevékenység is az Alapító okiratban? 

Korpai Tibor: Úgy tudom igen. 

Póka Imre: Szerencsésebb lett volna ha az Alapítvány pá lyázott volna . 

Halkóné dr. Rudolf Éva: Póka képviselő Úr jogosulti oldalról köze lítette meg ezt a kérdést. Volt-e kizáró 
feltétel a pályázatban, bármi ami a sport egyesü leteket kizárta volna? Meg kell nézni, hogy megfelel-e 
az Alap felhívásában foglaltaknak a tevékenység? 



Andó Károly: Én azt javaslom, meg kellene nézni az Alapító Okiratot. 

Korpai Tibor: Van egy végzés a Nyíregyházi Törvényszéktől amelyben az Egyesület célja az egészséges 
életmódra nevelés, kulturális tevékenység, tanulmányi verseny szervezése. 

Jeszenszki András: Köszönjük a felvetéseket. Aki egyetért ezek után az előterjesztéssel, kérem 
kézfelemeléssel jelezze. A Bizottság 9 fő jelenlevő tagja 9 igen szavazattal egyhangulag elfogadta a 
határozat-tervezetben foglaltakat és a Bizottság meghozta a 21/2020. {II. 24.) számú határozatát. 

8 . ) Előterjesztés a Nyíregyháza, Fokos utcán található, 31605/5 hrsz-ú ingatlan Jósa András 
M úzeum részére történő átadására 

Fodor István: Áramhálózatra van csak kötve az épület? Ebben a formában költés nélkül alkalmas 
épület? 

Dr. Ulrich Attila : Nem, a régészet úgy működik, hogy az a pénzösszeg ami az ásatásokból van és a 
földmunkát és a raktározást lehetővé teszi, a raktározási részből amit tudnak spórolni, abból 
infrastukturális javítás lehetséges. Ez egy olyan mozgástér, ami a kultúra más részén nincs. Ebből van 
például tömör raktára a Múzeumnak. Külön önkormányzati forrás nem kell hozzá. 

Póka Imre: Ismét elmaradt egy egyeztetés. Most is élő, energetikai pályázatok vannak, lenne lehetőség 
felújításra beadn i pályázatot. Ez az épület lakhatási funkciót kellett volna betöltsön. Persze abban is 
igazság van, hogy a régészeti anyagokat is el kell helyezni. De a bérlakás építés hasznosabb lett volna. 

Dr. Ulrich Attila: Bérlakást nem, de az energetikai felújítást megnéztük, de nem fért bele. 

Jeszenszki András: Nézetkülönbség van közöttünk, mi régóta mondjuk, hogy a bérlakás állomány 
növelésére lenne szükség. Tudom, hogy elhangzott a múlt bizottsági ülésen, hogy legalább nem 
csökkent. Ez a mondat így nem igaz. Négy éve a Nyíregyházi Naplóban 15-20 lakás eladása azért 
megtörtént, arra hivatkozva hogy nem felújítható a Petőfi utca, Őz köz, egyebek. 1300 közmunkás volt 
akkor a NYÍRVV-nél. Abban nincs nézetkülönbség közöttünk, hogy a Múzeum tevékenységéről 
egyöntetűen fogalmaztunk meg pozitív véleményt. Érdemes lett volna megnézi, hogy milyen hosszú 
távú megoldás lett volna még. Van- e még vélemény? Ha nincs, szavazzunk. A Bizottság 9 fő jelenlevő 
tagja 5 igen szavazattal, 4 tartózkodás mellett elfogadta a határozat-tervezetben foglaltakat és a 
Bizottság meghozta a 22/2020. (II. 24.) számú határozatát. 

9.) Előte rjesztés Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartásában működő Jósa 
András M úzeum, valamint a Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár Szervezeti és 
Működési Szabályzata módosításának jóváhagyására 

Jeszenszki András: A napirendi pont szavazásakor én, mivel két intézményről van szó két körben 
szeretnék szavaztatni. 

Dr. Ulrich Attila: Van egy általános megjegyzésem. A közalkalmazotti szférában, ha valaki szeretne 
változtatni egy adott szervezeti strukturát, mert az emberek szokása, a helyi munkarend megköveteli, 
akkor ehhez az eszközhöz kell folyamodni. Ez mind azt szolgálja, hogy az intézményeink 
modernizálódjanak, előre menjenek. A Múzeumnak 1,5 éve vo lt egy átszervezése. Ez az átszervezés 
most azért van, mert Igazgató Úr úgy gondolta, hogy az élet másfe lé sodorja az emberek szokásait, és 
ezért vannak a súlypont áthelyezések. A Könyvtárhoz 3 dolgot jegyeznék meg. Növekedett a városi 
feladatellátás. Fontos dolognak tartom, hogy vannak könyvtárpontok. Nem kell centralizálni a kultúrát, 
decentralizálni kell. Logisztika nagyon fontos, minden intézmény alapja, ebben lesz erősítés. 
Visszatérünk egy korábbi rendszerhez, amikor a megyei feladatellátást egy igazgató helyettes 



irányította, most megint egy igazgató helyettes fogja irányítani. A KSZR-t az állam 100 %-ban 201 millió 
Forinttal lefinanszírozza, a megyei feladatkört látja el 197 településen. Ez az előterjesztés nem kér 
senkitől többlet munkát. A KSZR-ben 11 -en fognak dolgozni, plusz van 2 opció még rá. Van lehetőség 
a KSZR pénzből arra, hogy még vegyen fel megbízási szerződéssel időszakosan olyan dolgozót, aki 
besegít a különböző területeken, segíti azokat a településeket ahol nincs könyvtáros. A másik opció, 
hogy ha különböző egységek képesek arra, hogy egymást segítsék. Ezeknek az intézményeknek 
közfunkcióik vannak és ezért mindent meg kell tenni, hogy minél több látogató legyen. Haladni kell a 
korral. Lehet, hogy lesz még változtatás. A változtatás nem azért van, hogy valaki többet dolgozzon. A 
KSZR-ben is fejlesztés van, plusz embereket kapnak kettővel, plusz egy opcióval. 

Bajnay Kornél: Oktatás és gyermeknevelés szempontjából, valamint a városrészek szempontjából 
fontos. Én még emlékszem arra, amikor Borbányán a Művelődési Házat bezárták, mert nem volt 
érdeklődés. Ma ott tartunk, hogy a Borbányai Művelődési Ház fenntatja magát és pluszt termel. A 
könyvtárpont nagyon jó. Remek programok vannak, van rá igény. Most egy művelődés szervező 
szervezi és mindenképpen előnyös lenne, ha kiegészítené valaki a munkáját. Egészséges életmód a 
kulturában is fontos, fogyasszuk a megfelelő mértékkel és módon. A gyerekekkel mi nagyon gyakran 
keressük fel a könyvtárpontot. 

Jeszenszki András: Egy véleményen vagyunk. 2012 környékére emlékeztetnék, hogy a Ferenc körúti 
könyvtár helyén ma kondi terem van és a Jósavárosban is volt saját fiókkönyvtár. Most van 
feladatellátás, mert szerződésben nyújtunk neki anyagi támogatást. Voltak olyan fiókkönyvtárak a 
városban, amelyek 2010 után kerület bezárásra. 
Ha nincs hozzászólás, akkor szavaztatnék. Először a Múzeum SzMSz-ével aki egyetért kézfelemeléssel 
jelezze. A Bizottság 9 fő jelenlevő tagja 9 igen szavazattal egyhangulag egyetértett a Jósa András 
Múzeum SzMSz-ének módosításával. 
A Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár SzMSz-ének módosítását aki támogatja kézfelemeléssel 
jelezze. A Bizottság 9 fő jelenlevő tagja S igen szavazattal, 4 tartózkodás mellett egyetértett a Móricz 
Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár SzMSz-ének módosításával. 
A Bizottság meghozta a 23/2020. {II. 24.) számú határozatát. 

10.) Előterjesztés a Szépkorúak Akadémiája programsorozat 2019. évi támogatásának 
elszámolásáról 

Jeszenszki András: Köszöntöm Mészáros Szilárd igazgató Urat. Kérdés, vélemény van-e az 
előterjesztéshez? Amennyiben nincs, kérem, hogy szavazzunk. A Bizottság 9 fő jelenlevő tagja 9 igen 
szavazattal egyhangulag elfogadta a határozat-tervezetben foglaltakat és a Bizottság meghozta a 
24/2020. {II. 24.) számú határozatát. 

11.) Előterjesztés a „Zene Sóstón" című kulturális programsorozat 2019. évi támogatásának 
elszámolásáról 

Jeszenszki András: Van-e szóbeli kiegészítés? 

Mészáros Szilárd: Néhány szóban elmondom, hogy 2018-ban indult a program. Több célunk volt. 
Vannak tehetséges helyi együttesek, nekik fellépési lehetőség. Nyári időszakban hetente 2 alkalommal 
vannak ezek a fellépések. Sok turista is látogatja Sóstót és ők is kedvelik ezt. Van, hogy 500-600 fő is 
megtekinti az előadásokat. A Szépkorúak Akadémiájáról is elmondom, hogy sikeres. Kb. 100 fő 
látogatja alkalmanként. 

Jeszenszki András: A Ki Mit Tud? is fontos. A Zene Sóstón kapcsolatot alakít ki a zenészek között is. 
Érdemes folytatni. 



Andó Ká roly : A sport egy zárt közeg, a kultúra egy széles körű közönséget vonz. A nagyrendezvények 
is nagyon sokakat vonz. 

Jeszenszki András: Szavazás következik. A Bizottság 9 fő jelenlevő tagja 9 igen szavazattal egyhangulag 
elfogadta a határozat-tervezetben foglaltakat és a Bizottság meghozta a 25/2020. (II . 24.) számú 
határozatát. 

12.} E lőterjesztés a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Szemle és a Vörös Postakocsi című folyóirat 
2019. évben nyújtott működési támogatásának elszámolásáról 

Doka Diána: Mindkét esetben határidőben megtörtént az elszámolás. 

Jeszenszki András: Szavaztatnék, aki támogatja kézfelemeléssel jelezze. A Bizottság 9 fő jelenlevő tagja 
9 igen szavazattal egyhangulag elfogadta a határozat-tervezetben foglaltakat és a Bizottság meghozta 
a 26/2020. (II. 24.) számú határozatát. 

13.) Előterjesztés a Nagyegyüttesek 2019. évi működési támogatásának szakmai és pénzügyi 
beszámolóinak elfogadására 

Jeszenszki András: Kérdés, vélemény van-e? 

Ágoston Ildikó: Érintettségemet szeretném bejelenteni, de szavazni kívánok. 

Jeszenszki András:Ha nincs kérdés szavaztatnék, aki támogatja kézfelemeléssel jelezze. A Bizottság 9 
fő jelenlevő tagja 9 igen szavazattal egyhangulag elfogadt a a határozat -tervezetben foglaltakat és a 
Bizottság meghozta a 27 / 2020. (11. 24.) számú határozatát. 

14.) Előterjesztés a 2019. évben nyújtott eseti kérelmek elszámolásáról 

Jeszenszki András: Kiegészítés van-e az előterjesztéshez? 

Doka Diána: Mindenki határidőben elszámolt. 

Jeszenszki András:Ha nincs kérdés szavaztatnék, aki támogatja kézfelemeléssel jelezze. A Bizottság 9 
fő jele n levő tagja 9 igen szavazattal egyhangulag elfogadta a határozat-tervezetben foglaltakat és a 
Bizottság meghozta a 28/2020. (II. 24.) számú határozatát. 

15.) Előterjesztés a VOKE Vasutas Művelődési Ház és Könyvtárral kötendő közművelődési 
megállapodás jóváhagyására 

Jeszenszki András: Kérdés, vélemény van-e? Ha nincs kérdés szavazzunk, aki támogatja 
kézfelemeléssel jelezze. A Bizottság 9 fő jele n levő t agja 9 igen szavazattal egyhangulag elfogadta a 
határozat-tervezetben foglaltakat és a Bizottság meghozta a 29/2020. (11. 24.) számú határozatát. 

16.) Előterjesztés kulturál is eseti kérelmek elbírálására 

Jeszenszki András : Több kérelem is érkezett. Az Osztály részéről van egy támogatási összeg javaslat. 

Dr. Ulrich Attila: Azt gondolom, hogy mind a három támogatható. Amit Tamásék csinálnak elég 
modern és támogatandó, a Hadron egy tehetséges művészeti csoport. Jó lenne ha egyben is t udnának 
maradn i. Ugyanez a harmadik pályázó. 
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Jeszenszki András: Kérdés, vélemény van-e? Ha nincs kérdés szavaztatnék, aki támogatja 
kézfelemeléssel jelezze. A Bizottság 9 fő jelenlevő t agja 9 igen szavazattal egyhangulag elfogadta a 
határozat-tervezetben foglaltakat és a Bizottság meghozta a 30/2020. {II. 24.) számú határozatát. 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

15/2020. (11.24.) számú 

határozata 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala Szervezeti és Működési 
Szabályzatának megállapításáról 

A Bizottság 

az előterjesztést megtárgyalta és Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala Szervezeti 

és Működési Szabályzatával egyetért és elfogadásra javasolja a Közgyűlésnek. 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A határozatról értesülnek: 
1./ A Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság tagjai 
2./ Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal 
3./ Irattár 

)J 
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NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

16/2020. {11.24.) számú 

határozata 

közterületek e lnevezéséről és elnevezések megerősítésről 

A Bizottság 

az előterjesztést megtárgyalta és javasolja a határozat-tervezetben foglaltakat elfogadásra a 

Közgyűlésnek. 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A határozatról értesülnek: 
1./ A Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság tagjai 
2./ Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal 
3./ Irattár 

~ i 
szki András 

a bizottság elnöke 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

17/2020. (11.24.) számú 

h atározata 

házszámok megállapításáról 

A Bizottság 

az előterjesztést megtárgyalta és javasolja a határozat-tervezetben foglaltakat elfogadásra a 

Közgyűlésnek. 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A határozatról értesülnek: 
1./ A Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság tagjai 
2./ Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivata l 
3./ Irattár 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

18/2020. (11.24.) számú 

határozata 

a Kulturális Életért Közhasznú Egyesület 2019. évi szakmai beszámolójának elfogadásáról 

A Bizottság 

az előterjesztést megtárgyalta és az abban foglaltak alapján a Kulturális Életért Közhasznú Egyesület 

2019. évi szakmai beszámolóját elfogadja. 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A határozatról értesülnek: 
l. Címzetes főjegyző 
2. Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal 

j.) c / 
'.A, jJ 
enszki András 

13 bizottság elnöke 

3. Kulturális Életért Közhasznú Egyesület Nyíregyháza, Szt. István u. 20. 
4. Irattár 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

19/2020. (11.24.) számú 

határozata 

a helyi önszerveződő közösségek 2019. évre biztosított pályázati támogatásainak 
pénzügyi elszámolásáról 

A Bizottság 

az előterjesztést megtárgyalta és a helyi önszerveződő közösségek 2019. évre biztosított pályázati 

támogatásainak pénzügyi elszámolásával (Kulturális Alap és Ifjúsági Alap) egyetért. 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A határozatról értesülnek: 
1./ A Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság tagjai 
2./ Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal 
3./ Irattár 

eszenszki András 
bizottság elnöke 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

20/2020. (11.24.) számú 

határozata 

a 2020. évi Kulturális Alapra érkezett pályázatok véleményezéséről 

A Bizottság 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése és Szervei Szervezeti és Működési 
Szabályzatáról szóló 26/ 2019. (Xll.20.) önkormányzati rendelet 2. számú melléklete 7.2 pontjában 
biztosított jogkörében 

a melléklet szerint javasolja a Közgyűlésnek a 2020. évi Kulturális Alapra érkezett pályázatok 
támogatását. 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A határozatról értesülnek: 
1./ A Köznevelési, Ku lturális és Ifjúsági Bizottság tagjai 
2./ A Polgármesteri Hivatal Közgyű 1 ési és Törvényességi csoportja 
3./ Irattár 

·l 



Melléklet a Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság 2012020 (11.24.) számú határozatához +-

Pályázó neve, Pályázó címe 
2019 évben Kért 

Javasolt 
Elnyert 

S.sz Kérelem tárgya támogatásként támogatás támogatá Megjegyzés 
képviselője (székhelye) 

kapott osszeg (Ft) (Ft) 
támogatás (Ft) 

s (Ft) 

1 

"Gulyás Pál utcai Gulyás Parti" címen Sóstóhegyen 2019. évben 6. 

alkalommal rendezett programot 2020-ban is (szeptember 26.) szeretnék 

Szent István Nemesi megszervezni, a hagyományokat megtartva, de tovább fejlesztve. A 

Rend Első rendezvény lehetőséget biztosít a helyi lakosok találkozására, egymás 
Alapítványa 4481 Nyíregyháza megismerésére, közös szórakozásra. A siker mutatója, hogy induláskor 80-100 

Kult. Alap: 70 OOO Ft 318 OOO Ft 70 OOO Ft 
Templom utca 49. fő vett részt a programon, 2019-ben már több, mint 300 fő. A rendezvényen 

Móré Mihály helyi néptáncegyüttesek, énekesek nyújtanak színvonalas kulturális műsort. 
kuratórium elnöke Támogatást kérnek: a rendezvényhez kapcsolódó zenés műsort szolgá ltató 

tiszteletdíjára; élelmiszer alapanyagok; ásványvíz és üdítő italok, eldobható 

evőeszközökhöz; higiénia feltételeinek biztosításához. 

2 

"Csapatépítő tréning aktív önkénteseink részére" Három nyíregyházi 

középiskolával van egyuttműködést megállapodása az egyesuletnek önkéntes 

közösségi szolgálatra. Jelen pályázat célja: az önkéntesek "érzékenyítése" az A pályázó által beny u1tott 
Együtt a Családért 4400 Nyíregyháza önkéntesség témakörében, va lamint egy egész napot átölelő csapatépítő Civil Alap: 90 OOO Ft. pályázati program nem 
Kulturális Egyesület 

Ungvár sétány 20. tréning megvalósítása. Téma: kommunikációs tréning, konfl iktuskezelés, Szoc.és Eü Alap: 55 180 400 Ft 0 Ft felel meg a pályázaff 

Szalay László elnok 10/42 önismereti foglalkozás külső szakértő bevonásával. Tervezett időpont: 2020. OOO Ft. felhívásban szereplő 

nyári szünet. Támogatást kérnek: élelmiszer, céloknak 

étkezés; Camelot Katlan Szabaduló szoba bérleti díj; sza kértő megbízási díj; 

Jósavárosi Művelődést Ház terembérleti díj; utazást költség helyijáratra. 



90 
-.::... 

3 

Az alap1tvány támogatást kér az alábbi programok megvalós1tásához 

1) Idősek Akadémiája: A Romai Katolikus Plébánia d1sztermében tavaszi és 

őszi előadássorozat az idős korosztalynak. lsmeretteriesztés, 

kultúraközvetítés, közösségformálás a résztvevők számára. Támogatás iránti 

k~rE?J~m : terembérleti díj, e lőadói díj, vendégváró pogácsa. 

Idősekért és 2) "Mesterségünk címere„." : Az Őz utcai Nappali Ellátó Centrumban 

Fogyatékosokért nyugdí1as szakemberek tartanak előadásokat, aktív éveikben összegyüitött 
Jószolgálat kulönleges szakmai ismeretekről, tapasztalataikról fiataloknak. Támogatást Civil Alap 200 OOO C1v1I Alapra is nyuitott be 
Alapítvány 4400 Nyíregyháza 

k~n~k~ 6 fő előadói díJ, vendéglátás. Ft Szoc és Eu Alap 505 OOO Ft 0 Ft pályazatot 
Vecsey köz 2. 

3)"Régen volt, talán igaz sem volt„.":Őz utcai Nappali Ellátó Centrumban 90000 Ft Civil Alap javasolja 
Nagyné Hermányos 
Zsuzsanna meghivott diákok, kulönleges előadók, kulönleges életeseménye1vel 

kuratónum1 elnök ismerkedhetnek meg. Támogatást k~n~k:_ 4 fő 

előadói díj. 4} "Összpontosítsunk a 

fiatalabbakra is": Figyelemfelhívás a fiata labb generációk élethelyzetére, a 

mai kor technikai vívm ányainak negatív hatásaira, az infokommunikációs 

eszközoktől való fuggés veszélyeire. Támogatást_ 

kérnek: 3 fő előadói díj, és vendéglátás. 

4 
Az Etel közi Óvodában mükodő alap1tvány a "Pünkösdölő" cimu 

programsorozatához kér támogatást. 

2020. máius 26. Ugyességi játékok -Punkösd1 király, királynő választás; máius 

27. Népi kismesterségek kipróbálása; máius 28.-Punkösdölő családi 
Almácska rendezvény, Néptánc angol szakkörös gyerekek bemutatója, Ovi Zsaru 
Alapítvány 4400 Nyíregyháza, keretében rendőrségi Jármü bemutató, Népi Játéktér, Cs1llámtetoválás, Civil Alap: 120 OOO 

270 OOO Ft 120 OOO Ft 

Szöllös1 Katahn. a 
Etel köz 13. Vendéglátás; máius 29 Gyermeknapi ajándék: ugrálóvár, arcfestés, Ft. 

kuratónum elnöke óvodaped agógusok gyermeknapi a1ándéka . 

Támogatást kérnek az alábbi költségeikhez: A1ándékkészités alapanyagai 

(agyag, gyongy, dekorgum1), zenésmüsor előadói díj; vendéglátás alapanyagai 

( müanyag pohár, ásványvíz, papírtálca); Csillámtetoválás; Népi Játéktér; 

Arcfestés; Ugrálóvár. 



5 

2020. évben megrendezésre kerulő programjaik közul két program 

megvalósít.ísához kernek t.ímogatást. Gyermeknaphoz kapcsolódóan 

megrendezésre kerulő Vasút modell kiá llításra ahol közel 40 m HO-ás 

VOKE Vasutas 
modulrendszeru mozdonyok, vonatok, szerelvények robognak maid végig a 

Müvelődési Ház és művelődési ház nagytermében. A kulönböző tereptárgyak a megállókat 

Könyvtár 4400 Nyíregyháza 1llusztrál1ák A látogatók mozdonyvezető tanonccá válhatnak. A kiállítás ideie 

Toldi u. 23. alatt kezmuves iatszóház, az udvaron kosaras korhinta színesíti maid a 
Malam1desz Sz1lv1a programot. Támogatast k~n~k. plakátok, szórólapok, grafikai tervezés, 
1ntezményvezeto kiálhtás1 tárgyak bérlese szállítása, kosaras körhinta, kézműves Játszöház 

kellékeinek beszerzésére "Kedvenc vonatom" cimmel óvodás és k1s1skolás 

részére raJZpályázatot hirdet a muvelődés i ház. Az alkotásokból kiállítást 
rendeznek. Támogatái k~rng_k: a díjak és oklevelek beszerzéséhez. 

6 

Program címe: " Figyelj ránk mi is itt vagyunk !" program keretében a 

Nyíregyházi Bárczi Gusztáv Átalános Iskola tanulói mutatkoznak be egy 

kulturális musorral. Meggyöződésuk, hogy az aut izmussal élő tanulóknak 1s 

Most Élsz Egyesü let 
4400 Nyíregyháza, 

meg kell adni a lehetőséget arra, hogy fellépienek produkcióikkal, valamint 

kulturális programokat, előadásokat adhassanak elő. A várható fellépő 
Farkas Árpád elnök 

Városmaior utca 2 
gyermekek száma 15 fő. K_~rt támogatási összeg: hordozható hangtechnikai 
felszerelésre, élelmiszerre (ételintoleranciára figyelve), fellépő gyerekek 

részére aiándékok, 10 fő speciális kísérő felnőtt szakember díjára, kb 80 fö 

megvendégelésére (udítő, kávé, keksz, szendvics). 

7 

"A magyar népmese hete" című programsorozatát Benedek Elek 

szuletésnapia alkalmából, 2020. szeptember 28-í hétre tervezi megvalósitani 

Gyermekmosoly 
az Alap1tvány Céljuk: a magyar nyelv szeretete, a beszédkedv felkeltése, 

olvasövá nevelés. A rendezvénysorozat részeként a szu lők, nagyszulők és a 
Alapltvány 4400 Nyíregyháza, 

gyerekek is mondanak mesét, a gyermekek számára mesemondó és 
Stadion út 32/a 

Rácz Anikó elnök 
rajzversenyt rendeznek a legjobb mesemondókat díjazzák. Támogatást 

kérn_g_k: hirdető plakatokra, oklevelekre, kifestőre és színes ceruzára, 

jutalomkönyvre, dekorációra, kézmuves eszközökre, reprezentációs 

költségekre a versenyzőknek és kísérőiknek (gyümölcs, tea, pogácsa). 

Civil Alap: 150 OOO 

Ft. Szoc.és Eu Alap: 

90 OOO Ft 

Civil Alap 150 OOO 

Ft. 

Kult. Alap: 130 OOO 

Ft Szoc. Eü. Alap: 

SO OOO Ft 

552 500 Ft 170 OOO rt 

365 OOO Ft 130 OOO Ft 

250 OOO Ft 120 OOO Ft 

('l . ..) i 

........ 
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8. 

A program címe: " EZ· KI projekt" Előadás, Zene, Képzőművészet, Irodalom. 

ZOZO. szeptember · december. Havonta egy egy előadás a kulturális élet 

Nyírség Könyvtár szereplőink előadóként való bevonásával, minden korcsoport elérésével, 

Alapítvány 
4400 Nyíregyháza, 

bevonásával Cél hogy sikeresen ötvözzék a konyvtárí szolgáltatások és más, a 
Szoc És Eu Alap 

Ungvár sétány S. 
helyi lakosság igényeihez igazodó innovatív szolgáltatásokkal, az 

60.000 Ft. 
291 500 Ft 200000 Ft 

Onderó Szilárd, interdiszciplinaritás szellemében. Támogatást kérnek: Személyi jellegu 

kuratönum elnöke kiadásokra (előadö1 díjak és járulékai); Dologi kiadások (nyomtatás, megh1vók, 

posta stb ); Egyéb reprezentációs koltségek. 

9 Fiatal szervezet, fiatal kozosség, akik meg akarják magukat mutatni és minél 

több fiatalt megszóhtani. Pályázott programjuk Nyíregyháza MJV által 

szervezett tavaszi nagyrendezvényekhez kapcsolódóan: "Érezd jól magad 

Nyíregyházán!" 2020. április május. Az Alapítvány céljai, feladatai: minél 

több rendezvényt szervezzenek, illetve rendezvényeken jelenjenek meg, ahol 

Jövő-Kép Alapítvány 
4400 Nyíregyháza, 

sok fiatallal tudnak találkozni. Kötetlen beszélgetésekre, kiscsoportos 
Kult. Alap: 150 OOO 

játékokra nyitnak lehPtőséget, melynek fő témája a környzetetudatosság és az 

Szoboszlai Gyula 
Dózsa György u tea 

egészséges életmód. Fontosnak tartják az OKOSTÁNYÉR népszerűsítését mind 
Ft Szoc. Eu. Alap: 330 OOO Ft 100 OOO Ft 

Kuratórium elnöke 
4 6. 5/3. 

a fiatal, mind az idősebb korosztály részére. Támogatást kgrnfilt_: Kulső 
300 OOO Ft 

helyszín kialakításához (sátrak, asztalok, székek bérlése); Szórólapok, 

ajándéktárgyak; Egésztudatos ételek, és alapanyagai. 

10 

"Újra együtt a Városi Nagyrendezvényekenl" című programjához kér 

Nyírségi lzklrályok támogatást az egyesulet. A program kapcsán három kiemelt városi 

Egyesület 
4481 Nyíregyháza, 

nagyrendezvényen kívánnak megjelenni. Helló Nyíregyháza, Városnapi Kult. Alap: 450 OOO 

Fejedelem u. 16. 
rendezvénysorozat keretén belul rendezvényenként 1000 adag lapcsánka és Ft Szoc. Eu Alap: 600 OOO Ft 400000 Ft 

Szoboszlai Gyula, a Tirpák Fesztiválon 1000 adag egytálétel elkészítéséhez és kiosztásának 370 OOO Ft 

elnök költségeire kérnek támogatást. (alapanyagok, gázpalack, kiosztáshoz 

szukséges anyagok, szedőcsipeszek, tálca, szalvéta stb.) 



~~ 

11. 

"A tánc a test költészete" - 4 far Dance közönségtalálkozó és " REPERTOÁR" 

BEMUTATÓ 2020" A közönségtalálkozó és "REPERTOÁR" bemutató célja, 

hogy a 4 for Dance Egyuttes legujabb, még be nem mutatott koreográfiáit 

legelőször Nyíregyházán, a nyíregyházi érdeklődőknek, meghívott szakmai és 

nem szakmai közönségnek mutathassák be. Az eseményen a már 

folyamatban lévő munkákat 1s megismerhetik a nézők és ezáltal 

4 far Dance Tánc, véleményezhetik 1s az ÚJ elképzeléseket. Számukra a legfontosabb a közonség 

Sport és Kulturális 4400 Nyíregyháza, véleménye, reakció1a, szórakoztatása amit ezúttal rendkívuh módon egy Kult Alap: 250 OOO 

Egyesület Sólyom utca 7. előzetes "főpróba" kapcsán mérnek fel. A közönségtalálkozó további célJa, Ft Szoc. Eu Alap 550 OOO Ft 200000 Ft 

Bárány Kristóf 1/5. hogy egy kötetlen, kozvetlen beszélgetés kapcsán az érdeklődők 40 OOO Ft 

ügyvezető elnok megismerhetnék az egyuttes munkamenetét, koreográfiák elkészítes1 

folyamatait is. A bemutató ideje alatt az érdeklődők megtekinthetik a 

fotók1állításukat 1s. Kiegészítő programok: Facebook Játék, egyuttműködés 

nyíregyházi tánmkolákkal, egyuttmúkodés ny1regyhaz1 táncegyuttesekkel. 

Támogatást kérnek: Terembérlet; hang, fény, studió technika; reklám,-

médiaanyag nyomtatasa; fotó- és v1deö kész1tés; UJ koreográfiák Jelmezének 

kész1tése; stúdiómunka. 



12. 

Generációk 

Mandabokori 

Szociális és Kulturális 
4400 Nyíregyháza, 

Egyesülete 
Kalászos utca 2. sz 

Vassné Harman 

Gyongyi elnok 

13. 

Pro Archi Egyesület 

4400 Nyíregyháza, 

Nagyné Ligeti Edit Kürt u. S 11. 

elnök 

Az egyesulet 3 rendezveny kapcsán kér támogatást. Tirpák fesztivál: Az 

egyesulet tagjai által a hagyományos receptek alapján házilag sutot! kalácsok, 

bélesek, rétesek mindig nagy sikert aratnak a közönség körében. Idén, 

szeretnék a téren való megjelenésuket 1s esztétikusabbá, színvonalasabbá 

varázsolni a népművészet eszközeivel. Támogatást kérnek: kb. 1000 adag 

almás, mákos, turós rétes és béles hozzávaló1hoz, tálaló és csomagoló 

anyagaihoz, és a stand dekorácíójához. 

Idősek napja: 2020 okt. 1 okt. 31 közotti időszak. Kulturális előadás a 

telepulés részen elő időseknek Támogatást !<érnek: Fellépő muvészek d1ja, 

vendéglátás, ajándék. 

Gyermeknap Felsősimán : 2020. május 30. Felsősimán sok hátrányos helyzetű 

csa lád él. Ezen a rendezvényen s1kerul bevonni a gyerekeket kézmuves 

foglalkozásokba, játékokba más szórakoztató műsorokba. A résztvevőket egy 

tányér gu lyássa l is megvendégelné az Egyesület. Támogatást_k~rng_~~ a 

szórakoztató műsorok, ugrálóv.ír, gulyás főzés, kézműves foglalkozás 

kiadásaira. 

Az egyesulet 3 hangverseny megtartásához kér támogatást 

"Tavaszi virágcsokor" hangverseny. Az 1fjuság1- és a gyermekzenekar 

kozremukodésével hangverseny a nyugd1jas célkozonségnek. Már 2000 óta 

kerul megrendezésre ez a hangverseny Támogatást kgrnek~ kották letöltése, 

nyomtatás, másolás, plakátok, szörólapok, megh1vók 

XXII. Szatmári Zenei Napok záróhangversenye Nyíregyházán. Az egyesulet 

1999 óta szervezi meg a hangversenysorozatot megyénk szatmári 

telepulésein, melynek utolsó állomása Nyiregyháza. A Kálvin téri Református 

Templomban a Piccol1 Arch1 Ifjúsági Zenekar közreműködésével kerul sor a 

záróhangversenyre. Támogatást k~rngk: Hurok cseréje, tartalék húrok 

vásárlása 3 garnitura hegedure, 1 garnitúra csellóra. 

Karácsonyi hangverseny a Kálvin téri református templomban. 

Közreműkodnek: P1ccoh Arch1 Ifjúsági Zenekar, Vikár Sándor Zeneiskola 

Vokalls és Fafuvós tanszakának növendékei 2020. december 20. Támogatást 

kérn!!k~ Hangszerek jav1tása (ragasztás, vonószörözés), nagybögöhurok 

cseréje, kottatartók pótlása, plakátok, szórólapok, meghívók kész1ttetése. 

Kult Alap 300 OOO 

Ft Szoc. Eu Alap 

130000 Ft 

Kult. Alap: 100 OOO 

Ft 

S70 OOO Ft 

300 OOO Ft 

300000 Ft 

100 OOO Ft 

~ 
e.~ 
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14. 

" Légy tudatos! - Törődj magaddal és vigyázz magadra!!" c. rendezvény 

kethavonta 3 alkalommal. A rendezvény célja, hogy az Egyesulet 

megismertesse az emberekkel, hogyan lehetséges az állandó stressz, rohanás 

SZANTÉ Egyesület 
után akár egy nap alatt feltöltődni, kiszakadni az élet mindennapos A pályázó által benyú1tott 

4400 Nyíregyháza, 
körforgásából. Lehetőségeket, megoldásokat mutatnak be, segítséget pályázati program nem 

Pristyákné Petneházi Főzde utca 30/b 
nyujtanak akár az egészséges táplálkozás terén, akár életmód változtatás 390 OOO Ft 0 Ft felel meg o pályázati 

Éva Zsuzsanna elnok 
soran. Az egész napos rendezvény alatt lehetőség lesz kipróbálni a jógát, felh1vósban szereplő 

kézmúvesprogramot, életmódelőadást hallhatnak a résztvevők és a nap végén céloknak 

kikapcsolódásként egy szauna szeánsz lesz befejezésként. 2020 aprilis 

október közötti időszakban, 3 alkalommal. Támogatást kérnek. terem bérlet, 

szauna, szakmai előadó, oktatói d1jak, étkezési költségek. 

15. 

Az alap1tvány t ámogatást kér az " Ovi hét - közös programok a szülőkkel" 

Búzaszem 
címú programsorozatuk megtartásához A programsorozat t ervezett 1döpontja 

Szoc.és Eu Alap 65 

Óvodásokért 
2020 máJUS 18 2020. Június 12. közötti időszak. Programtervuk HÉTFŐ; 

OOO Ft Városfejlés 
Egészségnap Sportnap, KEDD: Irodalmi nap Mese napja, SZERDA: Kirándulás a 

Alapítvány 4400 Nyíregyháza, 
Vadasparkba, CSUTÖRTÖK: Udvarrendezés, virágosítás, PÉNTEK: Kerti parti. 

Környezetvéd. Alap. 
500 OOO Ft 150 OOO Ft 

Búza u. 7 17. 
Támogatást kérnek az alábbi költségekhez: zöldség, gyumölcs, gyógytea 

150 OOO Ft. Eseti 

Fabuné Tóth Anikó 
vásárlás, Burattmo Bábszínházba belépőjegy, Vadasparkba be lépőjegy, 

kérelem: 100 OOO 

elnök 
autóbusz bérlés, egynyári és évelö novenyek, ugrálóvár-nép1játékok bérlése, 

Ft. 

a1ándékok 

16. 

TEMI Móricz 
XVIII. Fogyatékkal Élők Művészeti Fesztiválja és Kiállítása. A rendezvény 

Zsigmond 
célja elfogadóbbá tenni a társadalmat a fogyatékkal é lőkkel szemben. A 

Művelődési és 
Fesztivál időpontja: 2020. má1usa. A Fesztivál keretében· szóló és hangszeres 

Ifjúsági Ház 4400 Nyíregyháza, 
zene; szinJátszás, pantomin; vers és prózamondás; tánc és egyéb 

Kult. Alap: 100 OOO 
kategóriában kerúl sor bemutatókra A fellépők munkáját 3 tagu zsűri fogja 250 OOO Ft 100000 Ft 

Alapítványa Rákóczi út 18· 20. 
értékeim. A feszt ivál kisérőrendezvényeként a képzöművészet; népi és 

Ft. 

Kasaróczk1 Agnes 
iparmúvészet teruletéről beérkezett alkotásokból egy k1all1tas készul. 

Támogatást kérnek: Étkezési költ ség, fellépők számára a1ándékok és 
elnok 

emléktárgyak biztosítására. 



17. 

Royal Rangers 

Nyíregyházi Ifjúsági 4400 Nyíregyháza, 

Egyesület Szántó Kovács 

János u. 7. fsz/3 

Gráf el Anikó elnök 

18. 

Zenekultúra 

Támogatásáért 
4400 Nyíregyháza, 

Alapítvány 
Kürt u. 5-11. 

Leveleki Miklós elnök 

19. 

Szabolcs- Szatmár-

Bereg Megyei 
4400 Nyíregyháza, 

Néptánc Egyesület 
Bethlen Gábor u. 

Demarcsek György 
30. 

elnök 

Az ifjúsági Egyesulet fő célkitűzése a kapcsolat , és csapatépítés, a ranger 

jellemvonások (éber, tiszta, becsuletes, bátor, hűséges, udvarias, engedelmes, 

Isten t szerető) elmélyítése. Minden évben több tábort és találkozót 

szerveznek a fiatalok részére. Támogatást kérnek a 2020. június 13.-án 

megrendezésre kerülő Egyesület évzárója (2019/2020.) megtartásához, amely 

keretében bemutatják az egész éves munkájukat, és a fiatalok fejlődését, a 

rendezvényen kerul sor a sikeresen teljesített szmtvizsgák után járó 

felvarrósok ünnepélyes átadására. Az évzárón résztvevőknek 

kézművesfoglalkozásokon való részvételt is biztosítanak. 

Támoj@tást kérnek: terem bérlet, résztvevők étkeztetése, kézműves eszközök 

költsége, nyomtatási papír, üzemanyag költség. 

Az alapítvány két hangverseny megtartásához kér támogatást. 

IV. Kelet-Magyarországi Gitárverseny 2020. február 28. A program először 

2011 ben szerveződött a Vikár Sándor Zeneiskolában, hagyományteremtő 

céllal, mely a Pedagógiai Programuknak is része. A versenyre jelentkezők 

létszáma kb. 60 fő. Egy napos verseny 1.-V. korcsoportok számára. Támooatást 

kérnek: a zsűri és a vendégek fogadásával kapcsolatos költségekre ( 

tiszteletdíj, étkezés). 

Az lserlohn testvérváros zeneiskolai küldöttségének látogatása 

Nyíregyházán. A Vikár Sándor Zeneiskola és az lserlohni Zeneiskola 

együttműködése akkor kezdődött, amikor a város felvette lserlohnnal a 

testvérvárosi kapcsolatot. Ez idő alatt megismerték egymás szakmai 

munkáját, a német zeneoktatás szerkezeti struktúráját, vizsgarendjét, 

követelményrendszerét. Az lserlohni Zeneiskola klarinét együttese 2020. 06. 

11. 14. között utazik Nyíregyházára. Közös év végi tanévzáró hangversenyre 

kerül sor. Támogatást kérnek: szállás és étkezés biztosítására. 

Támogatást kérnek a KENYÉRÁLDÁS című előadás megvalósításához. A 

műsort 2020. augusztus 20.-án az Államalapítás és Államalapító Szent István 

király unnepségén mutatják be a NYÍRSÉG SZABOLCS IGRICE NYÍRSÉG UP 

(Lókötő, Margaréta, Topogó, lspiláng) Táncegyuttesek részvételével. 

Támogatást kérnek: közös próbák 5 alkalommal, és a bemutató költségeihez. 

0 Ft. 200 OOO Ft 0 Ft 

0 Ft. 300 OOO Ft 135 OOO Ft 

Kult. Alap: 850 OOO 

Ft. 
500 OOO Ft 435 OOO Ft 

A pályázó által benyújtott 
pályázati program nem 
felel meg a pályázati 
felhívásban szereplő 

céloknak. 

.­__, 
(""""/, 



20. 

Burattino Bábszínház 

Közhasznú Egyesület 4400 Nyíregyháza, 

Nagy Imre tér 1. 

Kerekes János elnok 

21. 

Szabolcs-Szatmár-

Bereg Megyei 

Gasztronómiai 
4405 Nyíregyháza, 

Egyesület 
Míves utca 19. 

Tóthné Medved 

Zsuzsanna elnök 

22. 

Észak-Kelet 

Magyarországi 

Cukrász Ipartestület 
4400 Nyíregyháza, 

Korányi F. utca 

Görombei Sándorné 
23/a. 

elnök 

A 2020 évi Gyermeknap kapcsán a városban megtartandó bábos előadasok 

lebonyolítasára kérnek támogatást. A támogatásból az óriásbábos 

felvonuláshoz és a bábelőadásokhoz szukséges eszközöket szeretnének 

beszerezni 

Az egyesulet "Az egészséges táplálkozás mindennapjainkban" c1mu 

programjuk keretén belul, sutemény és alkoholmentes 1talkóstolót, 

tájékoztatót kiván biztositam a Helló Nyíregyházán és a Városnap 

rendezvénysorozaton, 450-500 fő érdeklődő városlakók számára. Az 

Egyesület vezetősége, tagjai és gasztronómiai partnerszervezetek 

közreműkodésével fogják elkészíteni az egészséges táplálkozás jegyében 

készített suteményeket és alkoholmentes italokat a szakképző iskolák 

tanulóinak bevonásával. Támogatást k~rn~k: élelmiszer alapanyagokra. ételek 

kiosztásához müanyag eszkozokre. 

"Újszerűség és hagyomány ötvözete a süteményeknél" cimu programjuk 

keretében kettő kiemelt varos1 rendezvényen a Hella Nyiregyházán és a Tirpák 

fesztiválon süteményeket kmálnának az érdeklődő közönség számára. Fő 

célJuk a városi rendezvények szmesebbé tétele, Illetve a Tirpák feszt1valon a 

hagyományok ápolása. Az Egyesület régi, tradicionális receptek szerint készült 

suteményekkel is szeretnék megismertetni mind a két rendezvényen a 

közönséget 

Támogatást k~rn~t az alapanyagok beszerzéséhez és a kiosztáshoz tálaló és 

csomagoló anyagokra 

Kult Alap: 500 OOO 

Ft 

Kull. Alap: 400 OOO 

rt. Szoc.és Eü Alap: 

300 OOO Ft 

Kult Alap 300 OOO 

Ft. Szoc.és Eu Alap. 

300 OOO Ft 

400 OOO Ft 

490 OOO Ft 

480 OOO Ft 

320000 Ft 

300 OOO Ft 

300000 Ft 

1 il 
e '6 



J 
C-/i 

23. 

Az egyesület támogatást kér a Váci Mihály Kulturális Központban tartandó 10 

alkalmas "Színkeverő" című festőkurzus megtartásához. Az Egyesulet 

Átutazók Művészeti életkortól függetlenül várja a művészet iránt érdeklődőket, akvarell festészeti 
Kult. Alap: 180 OOO 

Egyesület 4400 Nyíregyháza, kurzust szeretnének indítani. Az emberek a kreativitásukat a mindennapokban 

Tavasz u. 6/b nem mindig tudják megélni, ezért ezeken a foglalkozásokon - non-formális 
Ft. Szoc.és Eü Alap: 340 OOO Ft 100 OOO Ft 

Mihálka Gyorgy elnok tanulási formában - szeretnék átadni számukra a festészettel a színérzék, a 
40000 Ft 

forma kibontásának képességét. Támogatást kérnek: az alapanyagok 

biztosítására (akvarell festékek, festészeti eszközök) és a bérleti díjhoz. 

8 932 400 Ft 3 750 OOO Ft 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

21/2020. (11.24.) számú 

határozata 

a helyi önszerveződő közösségek pénzügyi támogatásának rendjéről szóló 24/2008. (IV.29.) 
önkormányzati rendelet alapján benyújtott pályázatok elbírálásáról 

A Bizottság 

az előterjesztést megtárgyalta és a helyi önszerveződő közösségek pénzügyi támogatásának rendjéről 
szóló 24/2008. (IV. 29.) önkormányzati rendelet alapján benyújtott pályázatok elbírálásával (Kulturális 
Alap és Ifjúsági Alap) egyetért és javasolja a határozat-tervezetben foglaltakat elfogadásra a 
Közgyűlésnek. 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A határozatról értesülnek: 
1./ A Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság tagjai 
2./ Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal 
3./ Irattár 

l 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

22/2020. (11.24.) számú 

határozata 

a Nyíregyháza Fokos utcában található, 31605/5 hrsz-ú ingatlan Jósa András Múzeum részére 
történő átadásáról 

A Bizottság 

az előterjesztést megtárgyalta és a Nyíregyháza Fokos utcában található, 31605/5 hrsz-ú ingatlan Jósa 
András Múzeum részére történő átadásárval egyetért. 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A határozatról értesülnek: 
1./ A Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság tagjai 
2./ Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal 
3./ Irattár 

-l 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

23/2020. {11.24.) számú 

határozata 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartásában működő Jósa András Múzeum, 
valamint a Mór icz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár Szervezeti és Működési Szabályzata 

módosításának jóváhagyásáról 

A Bizottság 

az előterjesztést megtárgyalta és a Jósa András Múzeum, va lamint a Móricz Zsigmond Megyei és Városi 

Könyvtár Szervezeti és Működési Szabályzata módosít ásának jóváhagyásával egyetért. 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A hat ározatról értesülnek: 
1./ A Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság tagjai 
2./ Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal 
3./ Irat tár 

eszenszki András 
ll bizottság elnöke 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

24/2020. (11.24.) számú 

határozata 

a Szépkorúak Akadémiája című programsorozat 2019. évi 
támogatásának elszámolásáról 

A Bizottság 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése és Szervei Szervezeti és Működési 
Szabályzatáról szóló 26/ 2019. (Xll.20.) önkormányzati rendelet 2. számú melléklete 8.2 pontjában 
biztosított jogkörében eljárva a következő határozatot hozta : 

az előterjesztést megtárgyalta és Szépkorúak Akadémiája című programsorozat támogatásának 
pénzügyi és szakmai elszámolását elfogadta. 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A határozatról értesülnek: 
1./ Címzetes Főjegyző 
2./ Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal 
3./ Váci Mihály Kulturális Központ 
4./ Irattár 

~ · L 
Jeszenszki András 
a bizottság elnöke 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

25/2020. (11.24.) számú 

határozata 

a „ Zene Sóstón" cím ű kulturális programsorozat 2019. évi 
támogatásának elszámolásáról 

A Bizottság 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyű 1 ése és Szervei Szervezet i és Működési 
Szabályzatáról szóló 26/2019. (Xll.20.) önkormányzati rendelet 2. számú melléklete 8.2 pontjában 
biztosított jogkörében eljárva a következő határozatot hozta: 

az előterjesztést megtárgyalta és /1 Zene Sóstón" című kulturális programsorozat támogatásának 
pénzügyi és szakmai elszámolását elfogadta. 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A határozatról értesülnek: 
1./ Címzetes Főjegyző 
2./ Sza bolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal 
3./ Váci Mihály Kult urális Központ 
4./ Irattár 

.[ 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturál is és Ifjúsági Bizottsága 

26/ 2020. (11.24.) számú 

h atározata 

a Szabolcs-Szat már-Bereg Megyei Szemle és a Vörös Postakocsi című folyóirat 
2019. évben nyújtott működési támogatásának elszámolásáról 

A Bizottság 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése és Szervei Szervezeti és Működési 
Szabályzatáról szóló 26/2019. (Xll.20.) önkormányzati rendelet 2. számú melléklete 8.2 pontjában 
biztosított jogkörében eljárva a következő határozatot hozta: 

az előterjesztést megtárgyalta és a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Szemle és a Vörös Postakocsi című 
folyóirat működésére 2019. évben nyújtott támogatásainak elszámolását elfogadta. 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A határozatról értesülnek: 
1./ A Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság tagjai 
2./ A Polgármesteri Hivatal Jogi és Önkormányzati csoportja 
3./ Irattár 

,[ / 
szensz~rás 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

27 /2020. (11.24.) számú 

határozata 

a Nagyegyüttesek 
- 2019. évi működési támogatásának -

szakmai és pénzügyi beszámolóinak elfogadásáról 

A Bizottság 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése és Szervei Szervezeti és Működési 
Szabályzatáról szóló 26/2019. (Xll.20.) önkormányzati rendelet 2. számú melléklete 8.2 pontjában 
biztosított jogkörében eljárva a következő határozatot hozta: 

az előterjesztést megtárgyalta és a Nagyegyüttesek - 2019. évi működési támogatásának - szakmai és 
pénzügyi beszámolóit elfogadta. 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A határozatról értesülnek: 
1./ A Köznevelési, Ku lturális és Ifjúsági Bizottság tagjai 
2./ A Polgármesteri Hivata 1 Jogi és Önkormányzati csoportja 
3./ Irattár 

:/ 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

28/2020. (11.24.) számú 

határozata 

a 2019. évben nyújtott eseti kérelmek támogatásainak elszámolásáról 

A Bizottság 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyű lése és Szervei Szervezeti és Működési 
Szabályzatáról szóló 26/ 2019. (Xll.20.) önkormányzati rendelet 2. számú melléklete 8.2 pontjában 
biztosított jogkörében eljárva a következő határozatot hozta: 

az előterjesztést megtárgyalta és a 2019. évben nyújtott eseti kérelmek támogatásainak elszámolását 
elfogadta. 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A határozatról értesülnek: 
1./ A Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság tagjai 
2./ A Polgármesteri Hivatal Jogi és Önkormányzati csoportja 
3./ Irattár 

, . ~ 
eszenszki András 
bizottság elnöke 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Ku lturális és Ifjúsági Bizottsága 

29/ 2020. (11.24.) számú 

h atá r ozata 

a VOKE Vasutas Művelődési Ház és Könyvtárral kötendő közművelődési megállapodás 
jóváhagyásáról 

A Bizottság 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése és Szervei Szervezeti és Működési 
Szabályzat áról szóló 26/2019. {Xll.20.) önkormányzati rendelet 2. számú melléklete 8.2 pontjában 
biztosított jogkörében eljárva a következő határozatot hozta: 

az előterjesztést megtárgyalta a közművelődési megállapodást jóváhagyja - a kulturális célfeladat 
előirányzat 12. pont költséghely terhére - felhatalmazza Dr. Kovács Ferenc polgármestert, hogy az 
önkormányzat nevében kösse meg a megállapodást. 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A határozatról értesülnek: 
1./ A Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság tagjai 
2./ A Polgármesteri Hivatal Jogi és Önkormányzati csoportja 
3./a VOKE Vasutas Művelődési Ház és Könyvtár 
4./ lrat tá 

bizott ság elnöke 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

30/2020. (11.24.} számú 

határozata 

kulturális eseti kérelmek elbírálásáról 

A Bizottság 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyű lése és Szervei Szervezeti és Működési Szabá 
lyzatáról szóló 26/2019. (Xll.20.) önkormányzati rendelet 2. számú melléklete 8.2 pontjában biztosított 
jogkörében eljárva a következő határozatot hozta: 

az előterjesztést megtárgyalta a Hadron Művészeti Egyesület szakmai munkáját a városi rendezvények, 
társadalmi ünnepek keret terhére 200.000 forinttal támogatja, a Kollázs Művészeti Egyesület XXIX. 
Országos Rajzverseny programjának megrendezését a városi rendezvények, társadalmi ünnepek keret 
terhére 150.000 forinttal támogatja, Béres Tamás író „Zöldségeskönyv" című kötetének megjelenését 
a kultu rális célfeladat előirányzatának költséghelyén található Kiadványok támogatása költségsor 
terhére 100.000 forinttal támogatja. 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A határozatról értesülnek: 
1./ A Köznevelési, Kul t urá lis és Ifjúsági Bizottság tagjai 
2./ A Polgármesteri Hivatal Jogi és Önkormányzati csoportja 
3./ Hadron Művészeti Egyesület 
4./ Kollázs Művészeti Egyesület 
S./ Béres Tamás 
6./ Irattár 

t6/:Mrás 
'a bizottság elnöke 
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Ügyintéző: Faragóné/Bné 

ELŐTERJESZTÉS 

- a Közgyűléshez -

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala Szervezeti és Működési 
Szabályzatának megállapítására 

Dr. Km/ács iFerenc 
polgármester 

--
Dr. Szemán Sándor 
címzetes főjegyző 

„ 

törvényességi véleményezést végző 
személy aláírása: 

1 

Véleményezi: 

valamennyi bizottság 

'rHÁZA 

Farag6nLzé~ Andrea 
jegyzői ~abinet'vezetője h , 

D 



Tisztelt Közgyűlés! 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Közgyűlése 2011-ben, a 24/2011. (11.10.) számú határozattal 
fogadta el Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala jelenleg hatályban lévő 

Szervezeti és Működési Szabályzatát, amelyet megalkotása óta 19 alkalommal módosított a 

Közgyűlés. 

Ezért a nagy számú és szerteágazó módosítás miatt a szabályozás egyértelműsítése 
érdekében javaslatot teszünk új szervezeti és működési szabályzat (a továbbiakban: új 
Hivatali SZMSZ) megalkotására. 

Az új Hivatali SZMSZ szerkezetében - néhány apróbb módosítástól eltekintve - nem tér el a 
jelenleg hatályban lévő szervezeti és működési szabályzattól. 

Tartalmában az új hivatali SZMSZ-ben az alábbi fontos változások kerültek átvezetésre: 

1./ A fővárosi és megyei kormányhivatalok működésének egyszerűsítése érdekében egyes 

törvények módosításáról szóló 2019. évi CX. törvény rendelkezései alapján a jegyzői 

építésügyi igazgatási feladatok 2020. március 1. napjától a kormányhivatal hatáskörébe 

kerülnek át. 
A törvény 1. § (1) bekezdése szerint a települési önkormányzatok mindazon vagyona és 
vagyoni értékű joga, amely a jegyző építésügyi igazgatási feladatainak ellátását biztosítja, 
2020. március 1. napján - a feladat ellátásának időtartamára - az állam ingyenes használatába 
kerül. A használati jogot a fővárosi és megyei kormányhivatal gyakorolja. A törvény 1. § (13) 
bekezdése alapján a feleknek az erre vonatkozó megállapodást 2020. január 31. napjáig kellett 
megkötni. 
A megállapodás megkötésére vonatkozó részletszabályokat a fővárosi és megyei 
kormányhivatalok működésének egyszerűsítésével összefüggő egyes kormányrendeletek 
módosításáról szóló 360/2019. (Xll.30.) Korm. rendelettel módosított; a fővárosi és megyei 
kormányhivatalokról, valamint a járási hivatalokról szóló 86/2019. (IV.23.) Korm. rendelet 
határozza meg. 

Fenti jogszabályok alapján a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal és Nyíregyháza 
Megyei Jogú Város Önkormányzata a megállapodást 2020. január 30. napján megkötötte, 
amelyet a Közgyűlés a 2020. február 6-ai ülésén, az 5/2020. (11.6.) számú határozatával 
jóváhagyott. 

Ennek alapján az új hivatali SZMSZ-ben az alábbi módosítások történtek: 

Az Építésügyi osztály, mint a Polgármesteri Hivatal eddig önálló belső szervezeti 
egysége 2020. március 1. napjával megszűnik. 

Az Építésügyi osztály által ellátok feladatok a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei 
Kormányhivatallal megkötött megállapodás alapjan a Kormányhivatalhoz kerülnek át, 

de egyes feladatok a Fóépítészi osztály feladatkörébe fognak tartozni. Ezeket a 

feladatokat a határozat-tervezet mellékletében dőlt és aláhúzott betűt1pussal jelöltük. 



2./A Polgármesteri kabinet szervezetrendszerébe- kommunikációs referatúra elnevezéssel 
- visszakerülnek a korábbiakban itt ellátott a Városháza Sajtószolgálatátának 
működtetésével, a sajtótájékoztatók szervezésével, a közgyűlések sajtónyilvánosságának 
biztosításával, egyéb sajtónyilvános önkormányzati események és rendezvények külső 

kommunikációjának előkészítésével és lebonyolításával kapcsolatos kommunikációs 
feladatok. 

3 ' Az Adóosztály, mint a Polgármesteri H. vatd: em önánó belső szervezeti egysége a Hatósági 
főosztály keretein belül működik 2020. március 1-töl. 

4./ A korábbiakban már említett 360/2019. (Xll.30.) Kormányrendelet módosította többek 
között a gyermekvédelmi és gyámügyi feladat-és hatáskörök ellátásáról, valamint a 
gyámhatóság szervezetéről és illetékességéről szóló 331/2006. (Xll.23.) Korm. rendeletet, 
amely módosítás alapján egyes gyermekvédelmi és gyámügyi feladatok 2020. január 1. 
napjával a települési önkormányzat jegyzlSjének hatáskörébe kerültek. 
Így az új hivatali SZMSZ-ben a Szociális és köznevelési osztály, valamint az Igazgatási osztály 
feladatai ezekkel :? fe!adatokkal kiegészítésre kerülnek. 
Ezek az új rendelkezések a határozat-tervezetben szintén dőlt és aláhúzott betűtípussal 
szerepelnek. 

S./ A Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységeinek feladatai a jogszabályok alapján 
bekövetkezett hatáskörváltozások következtében aktualizálásra kerültek, továbbá a 
feladatokat csoportosítva, lényegre törően, rövidebben, felsorolás-szerűen fogalmazták meg 
a belső szervezeti egységek vezetői. 
Az új, valamint a módosított rendelkezések szintén dőlt és aláhúzott betűtípussal jelennek 
meg a tervezetben. 

Az uj hivatali SZMSZ öt függeléket tartalmaz, amelyek a tisztelt Közgyűlésnek tájékoztatásul 
bemutatásra kerülnek. 

Kérjük a tisztelt Közgyűlést, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a mellékelt határozat­
tervezetet elfogadni szíveskedjen 

Nyíregyháza, 2020. február 20. 

Tisztelettel: 

J~ 
Dr. K~á\, Ferenc Dr. Szemán Sándor 
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Melléklet a 67-1/2020. számú előterjesztéshez 

határozat-tervezet 

NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS 
KÖZGYŰLÉSÉNEK 

•.... „./2020. (11.27 .) számú 

határozata 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivata la Szervezeti és Működési 

Szabályzatának megállapításáról 

A Közgyűlés 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala Szervezeti és Működési Szabályzatát 

2020. március 1-ei hatállyal a mellékletben foglaltak szerint állapítja meg. 

Nyíregyháza, 2020. február 27. 

Erről értesülnek: 

1./ A Közgyűlés tagjai 

2./ A címzetes főjegyző és a Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységeinek vezetői 

ő t-.YIRtC.YHAZ.A 



Melléklet a ........ ./2020. (11.27 .) számú határozathoz 

NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS 

POLGÁRMESTERI HIVATALA SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI 

SZABÁLYZATA 



Magyarország Alaptörvénye 32 cikk (1) bekezdés d) pontja alapján a helyi önkormányzat a helyi 
Közügyek intézése r- ·eber .,.., e.. ny kerete között Meghatarozza szervezeti és múködesi rendjét. 
Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 84. § (1) bekezdése alapján 
a helyi önkormányzat képviselő-testülete az önkormányzat működésével , valamint a Polgármester 
vagy a Jegyző feladat- és hatáskörébe tartozó ügyek döntésre való előkészítésével és 
végrehajtásával kapcsolatos feladatok ellátására polgármesteri hivatalt vagy közös önkormányzati 
hivatalt hoz létre. A hivatal közreműködik az önkormányzatok egymás közötti, valamint az állami 

szervekkel történő együttműködésének összehangolásában. 
Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 10. § (S) bekezdése szerint a költségvetési szerv 
szervezetét, feladatai ellátásának részletes belső rendjét és módját szervezeti és működési 

szabályzat állapítja meg. 
E jogszabályi felhatalmazások alapján - figyelemmel az államháztartásról szóló törvény 
végrehajtásáról rendelkező 368/2011. {Xll.31.) Korm.rendelet 13.§ (1) bekezdésére - Nyíregyháza 
Megyei Jogú Város Közgyűlése Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala Szervezeti 
~s Mű\r..oois\ St.abá\'#t.?.tát at a~á~b\a\r.. sl.~.,..\..-.t í.Ua';)\t~a ~g·. 

1. ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 

1./ Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala megnevezése, címe: 

1.1. Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala (a továbbiakban: Polgármesteri Hivatal} 
4400 Nyíregyháza, Kossuth tér 1. szám 

1.2. A Polgármesteri Hivatal nemzetközi kapcsolataiban az alábbi megnevezéseket használja: 

angolul: Mayor's Office of Nyíregyháza City 
németül: Bürgermeisteramt der Stadt Nyíregyháza 

2./ A Polgármesteri Hivatal Jogállása: jogi személyiséggel rendelkező, egységes, önálló 
önkormányzati költségvetési szerv 

3./ A Polgármesteri Hivatal alapító okirata jelen szervezeti és működési szabályzat 1. számú 
függelékét képezi. 

4./ A Polgármesteri Hivatal kóltségvetésl számlaszáma: 

11744003-15731766-00000000 

5./ Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármestere (a továbbiakban: Polgármester) a Közgyűlés 
döntései szerint és saját önkormányzati jogkörében irányítja a Polgármesteri Hivatalt. 

6./ A Polgármesteri Hivatal vezetője: Nyíregyháza Megyei Jogú Város Jegyzője {a továbbiakban: 
Jegyző). 

7./ A Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységei segítik a Közgyűlés, a Közgyűlés bizottságai, a 
Polgármester, az Alpolgármesterek és a helyi önkormányzati képviselők munkáját. 
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II. A POLGÁRMESTERI HIVATAL ÁLTALÁNOS FELADATAI 

1 A Polgár"'leste-' '· 'at.a· az aiar;tu 01< atban valamint ielen szervezet: es Múködés 
szabályzatban meghatározott, a társadalmi közös szükségletek kielégítését szolgáló, jogszabályokon 
alapuló közigazgatási feladatokat alaptevékenységként, nem haszonszerzés céljából, fe ladatvégzési 
és ellátási kötelezettséggel végzi az alapító általános felügyelete mellett. 

2./ A Polgármesteri Hivatal alaptevékenysége: 

8411- Általános Közigazgatás 

3./ A Közgyűlés tevékenységével kapcsolatban: 
- szakmailag előkészíti a testületi előterjesztéseket, határozat és rendelet-tervezeteket, vizs-

gálja azok törvényességét, 
- nyilvántartja a Közgyűlés határozatait, rendeleteit, 
- ueNez.L és ellene. ·z.t a t~.:r,-; űlés rendelkezéseinek. végrehaitását, 
- ellátja a Közgyűlés munkájával kapcsolatos egyéb nyilvántartási és ügyviteli feladatokat. 

4./ A Közgyűlés bizottságai működésével kapcsolatban: - a bizottsági titkárok közreműködésével -
- biztosítja a feladatok jellegének megfelelően a bizottságok működéséhez szükséges 

ügyviteli feltételeket, 
- végzi a bizottsági előterjesztések, jelentések, beszámolók, egyéb anyagok szakmai 
előkészítését, 

- tájékoztatást nyújt a bizottságok kezdeményezéseinek megvalósítási lehetőségeiről, 
- szakmailag véleményezi a bizottságokhoz érkező kérelmeket, javaslatokat, 
- szervezi és ellenőrzi a bizottsági döntések végrehajtását. 

5./ A Jegyző által kijelölt referens útJán segíti a Roma, a Lengyel, a Német, az Örmény, a Ruszin, a 
Szlovák és az Ukrán Nemzetiségi önkormányzat munkáját és biztosítja működésük feltételeit 

6./ A helyi önkormányzati képviselők munkájának segítése érdekében. 
- elősegíti a képviselők jogainak gyakorlását és kötelezettségeinek teljesítését, 
- közreműködik a képviselők tájékoztatásának megszervezésében, 
- a Polgármester Hivatal ügyintézői kötelesek a helyi önkormányzati képviselőt hivatali 
munkaidőben soron kívül fogadni és részére a szükséges felvilágosítást megadni, illetve 
megfelelően intézkedni. 

7./ A Polgármester, az Alpolgármesterek, valamint a Jegyző munkájával kapcsolatban: 
- segíti a közgyűlési munkával összefüggő tisztségviselői tevékenységet, 
- az önkormányzati és államigazgatási döntéseket előkészíti, szervezi, ellenőrzi azok végre-

hajtását. 

8./ Részt vesz a megyei jogú városi önkormányzati érdekeltségű gazdálkodó szervezetekkel, 
valamint intézményekkel kapcsolatos felügyeleti, irányítási, ellenőrzési feladatok ellátásában, 
szakmailag segítve azok munkáját. Előkészíti az intézmény- és cégvezetők feletti munkáltatói jog 
gyakorlója részére a döntés-tervezeteket. 

9./ Pénzügyi, gazdálkodási, vagyonkezelési, intézménygazdálkodás ellenőrzési tevékenységi körben: 
- gondoskodik a belső gazdálkodás megszervezéséről, beleértve a belső létszám- és 

bérgazdálkodást, valamint az intézményi pénzellátásról, 
- összehangolja az intézményi tervezést, beszámoltatást, ellenőrzi az intézményi gazdál­

kodást, 



3 

- előkészíti, illetve bonyolítja a beruházási, felújítási feladatokat és segíti az intézmények ez­
irányú munkáját, 

- irányítja az intézmények számviteli munkáját, 
működteti a számítástechnikai-informatikai rendszert, 
közreműködik a területi tervezésben, 

- ellátta a megl(E:. ~ogu ' · (., 0€,at'an\ ag\onáva1, va~;l(ort érdel..eltsé@.eivel és e~véb va­
gyonával összefüggő közgazdasági, pénzügyi és jogi feladatokat, 
közreműködik az önkormányzati vállalkozások szervezésében. 

10./ Ellátja a Közgyűlés és a tisztségviselők kapcsolatrendszerének működését elősegítő feladatokat. 
(sajtó, nemzetközi ügyek, társadalmi kapcsolatok, stb.) 

11./ Segíti a Közgyű lés által különböző szervekbe, szervezetekbe, a megyei jogú város önkormányzata 
képviseletére delegáltak munkáját, megszervezi igény szerint tájékoztatásukat, végzi a technikai 
adminisztrációs feladatokat. 

13./ Közreműködik az igazgatási szolgáltatási tevékenység ellátásának korszerűsítésében. 

14./ Biztosítja a működés technikai feltételeit, ellátja az ügyiratkezelési tevékenységet. 

15./ Közreműködik az országgyűlési képviselők, a helyi önkormányzati és települési nemzetiségi 
önkormányzati képviselők, valamint a polgármesterek választásával, az Európai Parlament 
tagjainak választásával, a népszavazással, valamint a bírósági ülnökök választásával 
kapcsolatos feladatok ellátásában. 

Ill. A POLGÁRMESTER ÉS AZ. ALPOLGÁRMESTEREK 

1./ A Polgármester és az Alpolgármesterek feladatait és hatásköreit Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló törvény és más jogszabályok, valamint a Közgyűlés szervezeti és működési 
szabályzata határozza meg. 

2./ A Polgármester gyakorolja a munkáltatói jogokat a Jegyző, és - az egyéb munkáltatói jogok 
kivételével - az Aljegyző tekintetében, valamint gyakorolja az egyéb munkáltatói jogokat az 
Alpolgármesterek és az önkormányzati intézményvezetők tekintetében 

3./ A Polgármesteri Hivatal működésével kapcsolatban a Polgármester legfontosabb feladatai: 

3.1. a Közgyülés döntései szerint es saját önkormányzati jogkörében irányítja a Polgármesteri Hivatalt, 
3.2. a Jegyző javaslatainak figyelembevételével meghatározza a Polgármesteri Hivatal feladatait 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata (a továbbiakban: Önkormányzat) munkájának 
szervezésében, a döntések előkészítésében és végrehajtásában, 

3.3 . dönt a jogszabály által hatáskörébe utalt államigazgatási ügyekben, hatósági jogkörökben, egyes 
hatásköreinek gyakorlását átruházhatja, 

3.4. a Jegyző javaslatára előterjesztést nyújt be a Közgyűlésnek a Polgármesteri Hivatal szervezeti és 
működést szabályzatának megállapítására, 

3.5. a hatáskörébe tartozó ügyekben szabályozza a kiadmányozás rendjét, 
3.6. egyetértési jogot gyakorol az általa meghatározott körben a Polgármesteri Hivatal köztisztviselői, 

alkalmazottai kinevezése, bérezése, vezetői kinevezése, felmentése és jutalmazása esetén, 
3.7 az Önkormányzat nevében kötelezettséget vállal, erre más személyt írásban is felhatalmazhat, 
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3.8. elrendeli költségvetési kiadás teljesítését, bevétel beszedését vagy elszámolását, erre más 
személyt írásban is felhatalmazhat. 

4.( Az A11,iv ?.,ár "~·:e "", - a o-:"~~ ·rnest.er Megbízása alap!án, a Polgármester 1ránv;tásával - az 
önkormányzati feladatok ellátásával kapcsolatos döntés-e lőkészítő, összehangoló, szervező és 
ellenőrző tevékenységet végeznek. 

l'\1. A léG't2Ö 

1./ A Jegyző a Polgármesteri Hivatal vezetője, aki szakmailag felelős a Polgármesteri Hivatal 
működéséért, ellátja a polgármesteri feladat-meghatározások, döntések megvalósítása érdekében 
szükséges opera· - sze~ •z a n mu'lkában szükséges utasításokat kiadó és azok végrehajtását 
e llenőrző tevékenységet. Megszervezi továbbá a hatáskörébe uta lt és feladatkörébe tartozó 
államigazgatási ügyek intézését. Tevékenysége során felelős a jogszabályoknak és a közérdeknek 
megfelelő szakszerű, pártatlan és igazságos, valamint színvonalas ügyintézés szabályainak megfelelő 
eljárásért. 

2./ A Jegyző alapvető feladatai a következők: 

2.1. a Polgármester által meghatározottak szerint gondoskodik az Önkormányzat működésével 
kapcsolatos feladatok ellátásáról, 

2 2. vezet a r\„ 'gárl""ester; · a•„ 1~. 1egszervez1 annak munkátát, 
2.3. gyakorolja a munkáltatói jogkört a Polgármesteri Hivatal köztisztviselői, ügykezelői (a továbbiak­

ban együtt: köztisztviselői) és munkavállalói tekintetében (a 111.4.6.pontban foglalt esetben a 
Polgármester egyetértésével), továbbá gyakorolja az egyéb munkáltatói jogokat az Aljegyző 
tekintetében, 

2.4. döntésre előkészíti a Polgármester hatáskörébe tartozó államigazgatási ügyeket, 
2.5. dönt azokban a hatósági ügyekben, melyeket a Polgármester ad át, 
2.6. tanácskozási joggal részt vesz a Közgyűlés és annak bizottságai ülésén, 
2.7. a hatáskörébe tartozó ügyekben szabályozza a kiadmányozás rendjét, 
2.8. dönt a hatáskörébe utalt ugyekben, 
2.9. ellátja az Önkormányzat es a Polgármesteri Hivatal költségvetésével és gazdálkodásával 

összefüggésben a jogszabályok által a hatáskörébe utalt feladatokat, 
2.10. olyan pénzügyi irányítási és ellenőrzési rendszert működtet, amely biztosítja a helyi Önkor­

mányzat rendelkezésére álló források szabályszerű, szabályozott, gazdaságos, hatékony és 
eredményes felhasználását. 

3./ A 2. pontban foglaltak alapján a Jegyző feladatai különösen a következők: 

3.1. A Közgyűlés és bizottságai működésével kapcsolatban: 
3.1.1. koordinálja az előterjesztések előkészítését, felel azok törvényességéért, a jogszabályok, 

közgyűlési rendeletek rendelkezéseinek betartásáért, 
3.1.2. a bizottsági titkárokon keresztül figyelemmel kíséri az előterjesztések, határozat- és rendelet­

tervezetek előzetes bizottsági megtárgyalását, 
3.1.3. figyelemmel kíséri törvényességi szempontból a testületi ülések menetét, ha a döntéseknél 

jogszabálysértést észlel, köteles azt jelezni, 
3.1.4. előkészíti a Közgyűlés hatáskörébe tartozó fellebbezések elbírálására vonatkozó előterjesz­

téseket, 
3.1.5. gondoskodik a közgyűlési jegyzőkönyvek pontos vezetéséről, a határozatok és rendeletek 

érintettek részére történő eljuttatásáról. 
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3.2. A Polgármesteri Hivatal működésével kapcsolatban: 
3.2.1. jé'lva:::~a·-t készít a n-•-~-mr-~ - -é.~zére a hivatal belső szervezeti tagozódására, munka­

•~l'idJél"- ~$ C.l 'ü6'f~"-~fo50.:>i:. "''""'"l"°' ""• 
3.2.2. ellátja a Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységei útján a jogszabály által hatáskörébe 

utalt hatósági és államigazgatási feladatokat, 
3.2.3. koordinálja és ellenőrzi a Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységeiben folyó 

munkákat, 
3.2.4. irányítja a Polgármesteri Hivatal dolgozóinak szakmai továbbképzését, 
' 2 e. e• • .:.1.-1.:.st i..--~ít · ',..· "1ur a 1t. \ 

3.2.6. irányítja a Polgármesteri Hivatal operatív gazdálkodási tevékenységét, 

3.2.7 a Polgármesteri Hivatal kötelezettségvállalás, utalványozás, ellenjegyzés, érvényesítés 
rendjének szabályzata alapján gyakorolja a kötelezettségvállalási és utalványozási jogkört, 

továbbá ellenjegyzi a kötelezettségvállalásokat, utalványozásokat, erre más dolgozót is 
felhatalmazhat, 

3.2.8 L'-~--'tja az önkormányzé~ A rn rra1'!al Ü .á • éi • '.ett :. ~a~ e•"i'."7 p' 1e" működését, 

gondoskodik a szükséges szabályozási, technikai feltételek megteremtéséről, 

3.2.9. bi1tosítja az elektronikus ügyintézés működtetését, gondoskodik a szükséges szabályozási, 

technikai feltételek megteremtéséről, 

3.2.10 kialakltja és működteti a belső kontroll alábbi öt elemét a költségvetési szervek belső 
kontrol/rendszerér61 és belső ellenőrzéséről szóló Kormányrendelet alapján. 

- a kont _"' _ 

- az inteqrólt koclqjzgt~ezelési rendszer, 
- a kontrolltevékenyséqek, 

az információs és kommunikációs rendszer, 
- a nyomon követési (monitoring} rendszer. 

A nyomon követési rendszer részeként a függetlenített belső ellenőrzést biztosítja, melyet az 
Eflen6rzés1 osztály lót el. 

3.2.11. biztosítja és koordinálta az információs önrendelkezési ioqról és az információszabadságról 
szóló tórvény, a GDPR, valamint az Önkormányzat és Polgármesteri Hivatal adatvédelmi és 
adatbiztonsági szabályzatában meql]ar rozott adatvédelemmel, adatkezeléssel és 
adatbiztonsággal kapcsolatos feladatok e . tósát. 

4. /A Jegyzőt távollétében és akadályoztatasa esetén teljes hatás - és jogkörrel az Aljegyző 
helyettesíti. 

V. A POLGÁRMESTERI HIVATAL BELSŐ SZERVEZETI FELÉPÍTÉSE 

A Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységei: 

1. Polgármesteri kabinet 

2. Jegyzői kabinet 

3. Ellenőrzési osztály 

4. Gazdasági osztály 

s. Főépítészi osztály 

6. Városfejlesztési és városüzemeltetési osztály 
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7. Vagyongazdálkodási osztály 

8. Szociális és köznevelési osztály 

9. Kulturális osztály 

A Hatósági főosztály keretein belül működő belső szervezeti egységek: 

10. Adóosztály 

11. Igazgatási osztály 

12. Közterület-felügyelet 

13. Ellátási osztály 

Vt. A BELSŐ SZERVEZETI EGYSÉGEK JOGÁLLÁSA 

1./ Az V. fejezetben felsorolt belső szervezeti egységek a Polgármesteri Hivatal önálló jogi 
személyiséggel nem rendelkező szervezeti egységei. Feladatukat a hivatalon belüli koordináció és 
munkamegosztás alapján önállóan, vagy egymással szorosan együttműködve látják el. 

2./ A belső szervezeti egységek felépítésének szervezeti ábráját e szabályzat 2. számú függeléke 
tartalmazza. 

3./ A Polgármesteri és a Jegyzői kabinetet kabinetvezető, az osztályokat osztályvezetők, a 
Közterület-felügyeletet felügyelet-vezető (a továbbiakban: osztályvezető) vezeti. 

VII. A HATÓSÁGI FŐOSZTÁLYVEZETŐ FELADATAI 

1./ Felelős a főosztály munkájáért, szakirányú, Jogszerű működéséért. 

2./ Elkészíti a felügyelete alá tartozó belső szervezeti egységek vezetőinek munkaköri leírását, 
gondoskodik azok naprakészen tartásáról. 

3./ Felelős a főosztály feladatkörébe tartozó, illetve esetenként rábízott feladatok döntés­
előkészítéséért és határidőben történő végrehajtásáért. 

4./ Gyakorolja a Polgármester és a Jegyző által meghatározott körben a kiadmányozási jogot. 

5./ Előkészíti a feladatkörehez tartozó közgyűlési, bizottsági előterjesztéseket, gondoskodik a 
bizottságok munkájának szakmai segítéséről 

6./ Részt vesz a Közgyűléseken, meghívás alapján a bizottsági üléseken, akadályoztatása esetén 
helyettesítéséről köteles gondoskodni. 

7./ Kapcsolatot tart a főosztály működését elősegítő, illetve ágazati feladatkörébe tartozó külső 
szervekkel. 

8./ Elősegíti a Közgyülés irányítása alatt álló, a főosztály feladatköréhez tartozó intézmények törvényes 
működését. 



9./ Közreműködik az intézmények irányításával kapcsolatos döntések, intézkedések előkészítésében, 
végrehajtása megszervezésében. 

10./ Figyelemmel kíséri a feladatkörébe, illetve szakmai irányítása alá tartozó intézmények működését. 

11./ Gondoskodik a Hivatal ügyfélfogadási és munkarendjére vonatkozó szabályok hatályosulásáról, a 
munkafegyelem betartásáról, a szakszerű ügyintézés és szabályszerű ügyiratkezelés megvalósításáról. 

12./ Szükség szerint munkaértekezletet tart az általa meghatározott dolgozók részvételével. 

13/ Kapcsolatot tart a főosztály feladatkörének megfelelő felettes- és társszervekkel. 

14./ Koordinálja az önkormányzati ASP központhoz történő csatlakozás előkészítő és csatlakoztatási 

feladatait, kapcsolatot tart a Magyar Államkincstár ASP Központjával. 

VIII. AZ OSZTÁLYVEZETŐ FELADATAI 

1./ Az osztályok élén állo vezető az adott belső szervezeti egységhez csoportosított feladatok 
színvonalas szakmai ellátásáról gondoskodik. 

2./ Az osztályok élén álló vezető felelős az adott belső szervezeti egységen belüli hatékony és 
célszerű munkamegosztásért, a feladatok gyors, szakszerű és törvényes ellátásáért, az eredményes 
munkáért. 

3./ A Jegyző irányítása alatt á ló funkcionális feladatköri és szervezeti függetlenséggel rendelkező, 
önálló belső szervezeti egység vezetője - mint belső ellenőrzési vezető - ellátja a költségvetési 
szervek belső ellenőrzéséről szóló jogszabályban meghatározott feladatokat. 

4./ Az osztályvezető főbb feladatai a következők: 
4.1. meghatározza és ellenőrzi a belső szervezeti egység dolgozóinak munkáját, elkészíti a 

munkaköri leírásokat, azokat aktualizálja, 
4.2. gondoskodik a Közgyűlés bizottságai munkájának szakmai segítéséről, előkészít a bizottsági 

előterjesztéseket és egyéb anyagokat, és felelős azok szakmai és jogi megalapozottságáért, 
4.3. az adott belső szervezeti egység feladatkörében, illetve a Polgármester, az Alpolgármeste­

rek és a Jegyző, valamint a Polgármesteri kabinetvezető megbízása alapján előkészíti a 
közgyűlési előterjesztéseket, 

4.4. várospolitikai szakértőként közreműködik az adott belső szervezeti egység feladatkörében 
az önkormányzati és államigazgatási döntések előkészítésében, 

4.5. gondoskodik mindazon szakfeladatok ellátásáról, amelyekre a Közgyűlés és annak 
bizottságai, a tisztségviselők és a Jegyző utasítják, 

4.6. beszámol a belső szervezeti egység munkájáról a Jegyzőnek, 
4.7. beszámol az önkormányzati feladatok végrehajtásáról a Polgármesternek és az Alpolgár­

mestereknek, illetve a Polgármesteri kabinetvezetőnek, 
4.8. részt vesz - tanácskozási joggal - a Közgyűlés és szervei ülésein, valamint a vezetői értekez­

leteken, 
4.9. szükség szerint munkamegbeszélést tart a belső szervezeti egység dolgozói részére, 
4.10. gondoskodik a szakszerű és gyors ügyintézés és szabályszerű ügyiratkezelés 

megvalósításáról, 
4 .11. gondoskodik a belső szervezeti egységre érkező iratok és a kimenő ügyiratok szignálásáról, 
4.12. ellátja a kiadmányozási rendben szabályozott jogkörét, 
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4.13. rendszeresen ellenőrzi az ügyiratok előírt hatá ridőben történő elintézését, és gondoskodik 
az ügyiratok irattárba helyezésének engedélyezéséről, 

4.14. elkészíti a dolgozók szabadságolási tervét és gondoskodik a dolgozók szabadság­
nyilvántartásának vezetéséről, 

4.15. javaslatot ~es;: a belső -;;:-rvezef egysége megfelelő személyi feltételeinek kialakítására, s 
ve.-cm~wy\ r.ylivo111\ o 'l'íhi\',l,..0'1\0\~1 )cic'i-. %'10KOf\ásá11ol ÖSS1.'Ch.1gg~sbe:r., 

4.16. szorosan együttműködik a Polgármesteri Hivatal többi belső szervezeti egységével, 
4.17. a belső szervezeti egység tevékenységi körébe tartozó szerződések, megállapodások jogszerű 

előkészítéséről gondoskodik, 
4.18. pénzügyi, illetve költségvetési kihatású bármilyen anyag előkészítés során kikéri a Gazdasági 

oszHuyvezetőté1 „· ~-'- e \ét, 
4.19. feladatkörében kapcsolatot tart az önkormányzati vállalatok, gazdasági társaságok és intéz 

mények vezetőivel, 
4.20. közreműködik a honvédelmi és polgári védelmi feladatok ellátásában, 
4.21. a Gazdasági osztály által havont.a adott kimutatás alapján intézkedéseket tesz, illetve kezde-

ményez a ·.: .,.6 .f.1 ._ · h<Jjtására vala Mint az éves zárszámadás összeállításához minősíti 

a 'Kóvete\ese\<et, ·illetve Javasiatot 'Keszit a 'Követe,ése'Krö\ va\o \emonóásra, 
4.22. a tömegkommunikációs szervek részére tájékoztatást adhat, 
4.23. gondoskodik az elektronikus ügyintézés keretében a belső szervezeti egység hivatali kapuján 

történő iratmozgás, adatmozgás figyelemmel kíséréséről, megszervezi az ide beérkező 

elef„: ·or.-kus kG~-'eméryej(, fratof· az ide és a központi hivatali kapura beérkező, szervezeti 

egyége\ éfm't.o '11.é-z'oesnesi és meg'rúusu\ás-1 \g;no\áso'll. \etö'rtését, ér'Jt.eztetését és e\e'fi.trornll.us 

feltöltését a helyi iratkezelő rendszerbe, továbbá az osztályról kimenő elektronikus iratok 
központi vagy osztályos hivatali kapun történő továbbítását, 

4.24. gondoskodik az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló törvény, a 
GDPR, valamint az Önkormányzat és Polgármesteri Hivatal adatvédelmi és adatbiztonsági 
szabálvzatóban meghatározott adatvédelemmel, adatkezeléssel és adatbiztonsággal 
kapcsolatos feladatok ellátasáról. 

IX. A CSOPORTVEZETŐ 

A nem függetlenített csoportvezet6 - ügyintézői feladata mellett - az osztály vezetőjének 
megbízása szerint ellátja egy-egy nagyobb szakterületen a tevékenység koordinációját, és 
akadályoztatás esetén helyettesítheti az osztályvezetőt. 

X. A POLGÁRMESTERI HIVATAL BELSŐ SZERVEZETI EGYSÉGEINEK 
FŐBB FELADATAI 

1. Polgármesteri kabinet 

1.1. A polgármesteri kabinet vezetője 

1.1.1. a Polgármesteri kabinet vezetője közreműködik az önkormányzati alapítású, illetve 
önkormányzati tulajdonú gazdálkodó szervezetek tulajdonosi irányításában, valamint a 
többségi tulajdonú gazdasági társaságokkal kapcsolatos stratégiai döntések előkészitésében, 

1.1.2. a Városfejlesztési és városüzemeltetési osztály, a Vagyongazdálkodási osztály, valamint a 
Gazdasági osztály által készített előterjesztések közvetlenül a Polgármesteri kabinet vezető­
jének egyetértésével kerülnek a Polgármester elé, 



1.1.3. a Polgármesteri kabinet vezetője koordinalja a kommunikáctós és marketing feladatok 
végrehajtását, dönt a kommunikációs és marketing keret felhasználásáról, 

1.1.4. a Polgármesteri kabinet vezetője koordinálja a sajtószolgálat működését. 

1.2. titkárság 

- a titkárság magában foglalja a polgármesteri és alpolgármesteri, valamint a kabinetvezetői 

személyi titkárokat és a recepciót. 

1.2.1. ellátja a Polgármester, az Alpolgármesterek, és a kabinetvezető által meghatározott szervező 

feladatokat, 
1.2.2. szervezi a Polgármester, az Alpolgármesterek és a kabinetvezető politikai es önkormányzati, 

kulturális és egyéb programjait, 
1.2.3. részt vehet azokon a rendezvényeken, melyeken a Polgármester, az Alpolgármesterek, és a 

kabinetvezető szerepet vállalnak és igény szerint intézkedik, 
1.2.4. folyamatosan figyelemmel kíséri a Polgármester, az Alpolgármesterek, és a kabinetvezető 

feladatkörébe tartozó ügyek intézését, határozatok és döntések végrehajtását, 
1.2.5. figyelemmel kíséri a Polgármester, az Alpolgármesterek, és a kabinetvezető napi, heti és 

hosszabb távú programját és rendszeresen beszámol azok előkészítéséről, gondoskodik, 
azokhoz a szükséges személyi és technikai feltételekről, 

1.2.6. előkészíti azokat a levelezéseket, melyekkel a Polgármester, az Alpolgármesterek, és a 
kabinetvezető megb1zzák, 

1.2.7. közremOködik a Polgármesterhez, az Alpolgármesterekhez, és a kabinetvezetőhőz érkező 
vendégek, ügyfelek fogadásában, 

1.2.8. továbbítja a Polgármester, az Alpolgármesterek, és a kabinetvezető megbízásából a Jegyzőhöz, 
belső szervezeti egységek vezetőihez vagy hivatali dolgozókhoz címzett felkéréseket, 
utasításokat. 

1.2.9. a recepció keretén belül: 

ellátja a Polgármester, az Alpolgármesterek, és a kabinetvezető által számára 
meghatározott feladatokat, 
közreműködik a Polgármesterhez, az Alpolgármesterekhez, és a kabinetvezetőhöz érkező 
vendégek, ügyfelek fogadásában, 
tájékoztatja, informálja az ügyfeleket, 
részt vesz a megbeszélések, értekezletek előkészítésében, 
átveszi a titkárságra érkező leveleket, intézi a kimenő postát, 
kezeli a telefonokat, átveszi és továbbítja az üzeneteket, 
részt vesz a titkárság ügyviteli munkájában, 
gondoskodik a titkársághoz tartozó teakonyha rendben tartásáról, az ott található 
készletek beszerzéséről, felöltéséről. 

1.3. kommunikációs referatúra 

- Az Önkormányzat tevékenységének nyilvánossága érdekében: 
1.3.1. működteti o Városháza Sajtószolgálatát. szervezi a sajtótájékoztatókat és sajtónyilvános 

eseményeket. kapcsolatot tart a helyi és országos médiumokkal, 
1.3.2. biztosítia az Önkormánvzat és a Polgármesteri Hivatal sojtónyilatkozatoinak, felhívásainak 

közzétételét. a Közgyűlések saitónyilvánossáqát, 

1.3.3. ellátja az egyéb sajtónyilvános önkormányzati események és rendezvények külső kommuni­
kációjának előkészítését és lebonyolítását. 
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1.4. pályázatok és projektmenedzsment referatúra 

1.4.1. közreműködik az európai uniós pályázati lehetősége!< feltárásában és előkészítésében, hazai és 
nemzetközi támogatási forrtísok igénylésében, 

1.4.2. segíti a nem önkormányzati szervekkel közös pály.lzatok előkészítését, 

1.4.3. nyomon követi a pályázati források fe lhasználását, figyelemmel kíséri az elszámolásokat, 
1.4.4. képviseli a Hivatalt a regionális és megyei szintű uniós terve l őkészftő munkacsoportokban, 
1.4.5. a város euro-regionális szerepének tudatos válla lása érdekében közreműködik a regionális 

szervezetek munkájában, 
1.4.6. előzetesen a pályázat benyújtásáig speciális szakmai ismereteket igénylő pályázat­

készítéshez szükség esetén külső szervet bíz meg, 
1.4.7. segíti a helyi kis- és középvállalkozásokkal kapcsolatos gazdaságszervezési feladatok 

ellátását, 
1.4.8. összegyűjti, rendezi a város gazdasági, ipari, kereskedelmi szolgáltatási információit, és gaz· 

dasági elemzéseket készít, 
1.4.9. kapcsolatot tart a városban és a térségben működő nem önkormányzati tulajdonú gazdasági 

társaságokkal, termelő, kereskedő, szolgáltató cégekkel, 
1.4.10. közremlíködik területfejlesztési térségi feladatok ellátásában, 
1.4.11. elvégzi Nyíregyháza Megyei Jogú Város saját Integrált Területi Programjának (ITP) 

végrehajtására vonatkozó összes feladat menedzsmentjét, amelynek keretében: 
- az ITP-ben meghatározott célokhoz illeszkedő, az ITP-ben rögzített vállalásaihoz 

hozzájáruló fejlesztéseket generál (projekt-előkészítés), 

koordinálja, illetve megvalósítja ezeket a projekteket {projektmenedzsment), 

- nyomon követi az ITP-ben tervezett vállalások teljesülését, amellyel kapcsolatban in­

formációt szolgá'tat az Irányító Hatóság {IH) részére, valamint gondoskodik a 

szükséges programmódosításról (monitoring), 

- kidolgozza a program menedzseléséhez tartozó szervezeti szabályokat, az értékelés 

és döntéshozatal ügyrendjét (ellenőrzési nyomvonalak, belső eljárásrendek), 

• véleményezi az IH által a Megyei Jogú Város (MJV) forráskeretének terhére megje­

lenő valamennyi felhívástervezetet. 

a MJV saját projektjére vonatkozóan: 
- véleményezi az IH által kidolgozott felhívástervezetet, 
- a végleges felhívás alapján kidolgozza a támogatási kérelmet, 
- benyújtja a támogatási kérelmet az IH-hoz, ahol a kérelem értékefésre kerül. 

- nem a MJV által benyújtott támogatási kérelmekre vonatkozóan: 

- véleményezi az IH által kidolgozott felhívástervezetet. 

1 4.12 Strateg a1 es fe1lesztesi feladatok 
részt vesz a településpolitikai, fejlesztési és üzemeltetési, valamint az Önkormányzat 
ingatlanvagyon-gazdálkodási programjának előkészítésében és egyeztetésében, 
továbbá az ágazati koncepció települést érintő részeinek összehangolásában, 
részt vesz a Közgyűlés költségvetési tervezetének kidolgozásában, 
javaslatot ad a fejlesztési célú kiadások megtervezéséhez, 
koordinálja a város fejlesztési koncepcióinak készítésével kapcsolatos feladatokat, 
véleményezi az országos, regionális, megyei és egyéb fejlesztési koncepciókat. 
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1.5. sport referatúra 

1.5.1. közreműködik a helyi sportélet középtávú fejlesztési céljait meghatározó sportkoncepció 
elkészítésében és gondoskodik annak végrehajtásáról, 

1.5.2. együttműködik a '1ely1 sportszervezetekkel, diák-sportszervezetekkel és köznevelési 
~ntéz.m.éi:t\<:'.kkel, 

1.5.3. kapcsolatot tart az önkormányzati tulajdonú sportlétesítményeket működtető szervezetekkel, 
1.5.4. segítséget nyújt az iskolai testnevelés és sport-tevékenység gyakorlásához, valamint az 

iskolai diák-sportszervezetek működéséhez szükséges feltételek megteremtéséhez, 
1.5.5. segíti a sportági és iskolai versenyrendszerek kialakítását, illetve az e körbe tartozó 

soortreride<. - t' -.::00 u-· .as. különös tekiritette1 a családok sportjára, a hátrányos 
helyzetű társadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok sportjára, 

1.5.6. részt vesz a feladatkörébe utalt országos és nemzetközi sportkapcsolatokban, különös 
tekintettel a testvér-és partnervárosokra vonatkozóan, 

1.5. 7. ellátja az állami sportinformációs adatszolgáltatással összefüggő városi feladatokat, 
1.5.8. figye'emriel kísf'r' a sport támogatását célzó pályázatokat és segíti a helyi sportszervezetek 

\:!1.~\i-~ \v\\.<:r.c \ e':>L'Ve\.'C;~\, 

1.5.9. részt vesz a város sportjáról szóló rendelet végrehajtásában és az ehhez kapcsolódó sport­
finanszírozási rendszer működtetésében, 

1.5.10. koordinálja és felügyeli a sporttal kapcsolatos szerződések szakmai és pénzügyi 
megvalósítását. 

1.6. közbeszerzési referatúra 

1.6.1. ellátja az Önkormányzat és a Polgármesteri Hivatal közbeszerzési eljárásaival kapcsolatos 
feladatokat a közbeszerzésekről szóló törvény, az elektronikus közbeszerzés részletes 
szabályairól szóló Korm. rendelet, valamint az egyéb kapcsolódó jogszabályok vonatkozó 
rendelkezései szerint {ajánlati felhívás előkészítése, megjelentetése, dokumentáció elkészítése, 
elbírálás előkészítése, jegyzőkönyvek elkészítése, ajánlattevőkkel való kapcsolattartás, 
eredményhirdetés előkész1tése, az esetleges jogorvoslati eljárás lefolytatása) 

1.6.2. alkalmazza az Európai Unió közbeszerzési eljárási menetrendjét, 
1.6.3. ellátja a közbeszerzésekkel összefüggő jogi, törvényességi feladatokat, 
1.6.4. elkészíti és folyamatosan karbantartja az Önkormányzat közbeszerzési tervét, 
1.6.5. vezeti a közbeszerzési eljárások alapján megkötött szerződésekről a nyilvántartást, nyilvántartja 

a közbeszerzésekkel kapcsolatos határidőket, 
1.6.6. közreműködik a közbeszerzési eljárások alapján megkötésre kerülő szerződések 

elkészítésében. 

2. Jegyzői kabinet 

2.1. közgyűlési és törvényességi csoport 

2.1.1 Biztosítja a Közgyűlés működéséhez szűkséges jogi, szervezési, és ügyviteli feltételeket, melynek 
keretében: 

- elkészíti a Közgyűlés éves munkaterv-tervezetét, 
- az elfogadott munkaterv alapján havonta elkészíti az ülések napirend-tervezetét, 
- törvényességi szempontból vizsgálja a testületi előterjesztéseket, 
- részt vesz a Közgyűléseken, elkészíti a közgyűlési ülések jegyzőkönyvét, gondoskodik a 

rendeletek és határozatok érintettek részére történő eljuttatásáról, a döntések 
nyilvántartásáról, 
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- a közgyűlési döntések alapján elkészíti a rendelet-módosításokat, és gondoskodik a 

rendeletek egységes szerkezetbe foglalásáról, 
- döntésre előkészíti az átruházott hatáskörök gyakorlásáról szóló beszámolót, 
- döntésre előkészíti a Közgyülés hatáskörébe tartozó II. fokú határozatokat, 
- szervezi a közmeghallgatásokat. 

2.1.2. A közgyűlési bizottságok működésével kapcsolatban: 
részt vesz valamennyi bizottság ülésén, gondoskodik az előterjesztések 

"- ~· 'ése':e l ·-oz.;yu és SZMSZ éne~ .... ~.a .ásáró 
törvényességi szempontból vizsgálja a Gazdasági és Tulajdonosi Bizottság előterjesztéseit, 
ellátja a bizottságok üléseirő l készült jegyzőkönyvek törvényességi ellenőrzését. 

2.1.3. A Nemzetiségi Önkormányzatok működésével kapcsolatban: 
- segíti a Roma, a lengyel, a Német,az Örmény, a Ruszin, a Szlovák és az Ukrán Nemzetiségi 

Önkormányzatok munkáját, biztosítja működésük feltételeit, 
ellátja a Nemzetiségi Önkormányzatok üléseiről készült jegyzőkönyvek törvényességi 
ellenőrzését, 

elkészíti .:.._ a'··ualízálja a Nemzetiségi Önkormányzatokkal kötendő együttműködési meg­
-:S'1'1<ipou~:.o"c1\. 

2.1.4. Az Önkormányzat hivatalos honlapjával kapcsolatban ellátja az alábbi feladatokat: 
- a Nyírinfo Nonprofit Kft-vel együttműködve gondoskodik a közgyűlési és bizottsági ülések 

meghívóinak és előterjesztéseinek határidőben történő megjelenítéséről, 
biztosítja a közgyűlési és bizottsági jegyz6könyvek, valamint a közgyűlési döntések meg 

jelenítését, 
gondoskodik az államháztartás pénzeszközei felhasználásával, az államháztartáshoz tartozó 
vagyonnal történő gazdálkodással összefüggő a nettó 5 millió forintot elérő, vagy 
meghaladó értékű szerződések honlapon történő megielenitéséről. 

2.1.5. Ellátja az alábbi jogi és szervezési feladatokat. 
- döntésre előkész1t1 a kulföldiek ingatlanszerzésével kapcsolatos ügyeket, 

döntésre előkész1t; a jogi közreműködést igénylő, a tisztségviselők által szignált ügyeket, 
felkérésre részt vesz mas belső szervezeti egységek szerződéseinek, jogi dokumentumainak 
elkészítésében, 
az egységes, jogszerű el1arás és jogalkalmazás biztosítása érdekében jogi koordinációs 
tevékenységet végez, 
ellátja az Önkormányzat alapítványaival kapcsolatos feladatokat, 
nyilvántartja és őrzi az önkormányzati képviselők vagyonnyilatkozatait, 
ellátja a Jogi, Ugyrendi és Etikai Bizottság titkári feladatait, 
elkészíti és karbantartja az Önkormányzat és a Polgármesteri Hivatal belső szabályzata1ról 
keszütt nyilvántartást, 
elkészíti és vezeti az Önkormányzat és a Polgármesteri Hivatal peres ügyeiről a nyíl­
vántartást, 

meghatalmazás alapján ellátja az Önkormányzat és a Polgármesteri Hivatal jogi 
képviseletét a peres és nemperes, valamint közigazgatási eljárásokban, 

- részt vesz az önkormányzati ASP rendszer szolgáltatásainak alkalmazásához szükséges 
onkormányzati rendeletek, szervezeti és működési szabályzat és egyéb belső szabályzatok 
felülvizsgálatában. 
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2.1.6. Ellátja a Közbiztonsági Alapból nyújtott támogatásokkal összefüggő feladatokat 

2.1.7. Ellátja az információs önrendelkezési íoqról és az információszabadságról szóló törvényben 

meghatározott közérdekű adatiqénylésekkel kapcsolatos feladatokat. 

2.1.8. Közreműködik a belső kontrollrendszer működtetésével kapcsolatos alábbi feladatok 

elvégzésében: 

- ellátja a költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 

kormányrendelet alapján az integrált kockázatkezelési rendszer koordinálásával kapcsolatos 

szervezeti felelősi feladatokat, 
- ellátja a költségvetési szervek belső kontrollrendszeréröl és belső ellenőrzéséről szóló 

kormányrendelet alapján a szervezeti integritást sértő események kezelésével kapcsolatos 

feladatokat, 

- ellátja a belső ellenőrzés által a költségvetési szerv vezetője felé megküldött ellenőrzési 
jelentés-tervezetekkel, ellenőrzési jelentésekkel, az abban megfogalmazott javaslatokkal 
kapcsolatos feladatokat. 

2.1.9. Ellátja az országgyűlési képviselők, a helyi önkormányzati és a települési nemzetiségi 
önkormányzati képviselők és Polgármesterek választásával, az Európai Parlament tagjainak 
választásával, a népszavazásokkal és a bírósági ülnökök választásával kapcsolatos 
jogszabá'yokban meghatározott feladatokat. 

2.1.10. Biztosítja a Jegyző munkájához szükséges szervezési és ügyviteli feltételeket: 
- szervezi a jegyzői programokat, bonyolítja végrehajtásukat, segíti a jegyzői feladatok ellátását, 
- közvetítő szerepet tölt be a Polgármester, az Alpolgármesterek és a Jegyző, valamint a Jegyző 

és a Hivatal kapcsolatrendszerében, 
- folyamatosan figyelemmel kíséri a Jegyzö hatáskörébe tartozó ügyek intézését, adminisztratív 

tevékenységével segíti e feladatok ellátását, 
- ellátja a Jegyzőhöz erkező posta érkeztetésével, iktatásával, az érintett belső szervezeti 

egységhez történő továbbításával kapcsolatos feladatokat, 
- rendszeresen figyeli a Jegyzőhöz e-maíl-ben érkezett leveleket, ellátja ezek intézésével kap­

csolatos feladatokat, 
- szervezi, előkészíti a jegyzői vezetői értekezleteket, közreműködik az ott született döntések 

végrehajtásában. 
2.1.11. Vizsgálja az ITP-beri rögzített kiválasztási kritériumok projekt szinten történő érvényesülését. 

Ennek keretében: 
-meghatározza a részletes értékelési szempontokat, amelyeket a későbbiekben a 

benyújtásra kerülő/ került projektjavaslatok vonatkozásában vizsgál, 
- gondoskodik az értékelésben résztvevő szervezeten belüli kollégák és az esetlegesen 

igénybe vett külsős szakértők kiválasztásáról az összeférhetetlenségi és titoktartási 
szabályok maximális figyelembevételével, 

- gondoskodik a műveletek kiválasztásának teljes körű dokumentálásáról, azok megőrzéséről, 
és ellenőrzés esetén a dokumentumok audit hatóság részére történő rendelkezésre 
bocsátásáról, 

- a MJV saját projektje esetében a döntés-előkészítő egység a benyújtásra kerülő 

projektjavaslat vonatkozásában ellenőrzi, hogy a saját maga által az ITP-ben rögzített 
területi szempontokat a projektjavaslat teljesíti-e. Az ellenőrzést az egység vezetője 

nyilatkozat formájában erősíti meg, a nyilatkozat pedig a benyújtandó projektdokumentáció 
része. 

- egyéb, az Operatív Program \OP} alapján támogatást igényelni jogosult szervezet által 
benyújtott támogatási igény vonatkozásaban: 
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- a már benyújtott, és a TOP közreműködő szervezete által formailag ellenőrzött, így 
jogosult támogatási kérelmek vonatkozásában végez konkrét értékelési feladatokat, 
azaz ellenőrzi a jogosult támogatási kérelmek ITP-ben rögzített és a felhíváshoz 
előzetesen meghatározott területi értékelési szempontoknak való megfelelését, 

- a támogatási kérelmek között sorrendet állít fel, így állítja össze a döntési javaslatot, 
amelynek minden egyes pontját indokolja (praktikusan indokolja valamennyi kérelem 
esetében azok egyes értékelési szempontoknak való megfeleléséről alkotott 
véleményét). 

- a MJV saját projektjére vonatkozóan: 
- szükség esetén meghatározza a felhívás területi kiválasztási kritériumainak megfelelő 

értékelési szempontokat; 
kiválasztja a lehetséges véleményezőket; 

- a kiválasztott véleményezők megállapításai alapján az egység vezetője nyilatkozik a 
kérelem vonatkozó területi szempontoknak való megfelelőségéről. 

- nem a MJV által benyújtott támogatási kérelmekre vonatkozóan: 
- meghatározza a felhívás területi kiválasztási kritériumainak megfelelő értékelési 

szempontokat; 
- kiválasztja a lehetséges értékelőket; 
a kiválasztott értékelők értékelik az IH által a MJV részére megküldött, és a TOP KSZ által 
formai ellenőrzésen átesett, így szakmai értékelésre jogosult támogatási kérelmeket; 

- az értékelt kérelmek között sorrendet állít fel, kialakítva ezzel a döntési javaslatot, 
amelyet megküld az IH részére. Az IH minden esetben minőségbiztosítja az értékelési 
folyamatot, döntés csak ezt követően hozható, amely lehet egyetértő a döntési 
javaslattal, illetve elutasító. Utóbbi esetben az értékelést teljes egészében újra 
lefolytatja. 

2.2. emberi erőforrás menedzsment 

2.2.1. Közremüködik a Polgarmesteri Hivatal koztisztviselő1, közszolgálati ügykezelői és 
munkavállalói tekrntetében a Jegyző hatáskörébe tartozó munkáltatói jogok gyakorlásában. 
Ennek keretében: 

- előkeszíti a közszolgálati, munkavállalói és egyéb jogviszony létesítésével, valamint 
megszüntetésével kapcsolatos dokumentumokat, 

- előkészíti az illetményváltozásról szóló értesltéseket, átsorolásokat, 
előkészfti a 1ubileum1 jutalmak átadásával kapcsolatos dokumentumokat, gondoskodik a 
a jutalmak utalásáról, 

- értesíti az érintetteket a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségről, nyilvántartja és őrzi a 
leadott vagyonnyilatkozatokat, 

- elkeszíti a pályázati kiírásokat, 
figyelemmel kíséri a teljesítményértékelés elkészítésével kapcsolatos feladatokat, 
valamint ellátja a keletkezett dokumentumok kezelésével összefüggő tevékenységeket 

2.2.2. Kozreműködik a személyi állomány fejlesztését szolgáló képzésekkel, továbbképzésekkel 
kapcsolatos feladatok ellátásában. Ennek keretében: 

elkészíti a továbbképzési tervet, 
nyilvántartja a továbbképzéseken résztvevő dolgozókat, 
szervezi a közigazgatási vizsgákra történő jelentkezéseket. 



2.2.3 Közreműködik az önkormányzati intézmények vezetői vonatkozásában a Közgyűlés és a 
Polgármester hatáskörébe tartozó munkáltatói jogok gyakorlásában. Ennek keretében 

- gondoskodik a közalkalmazotti jogviszony létesítésével, valamint megszüntetésével 
kapcsolatos dokumentumok előkészítéséről, 
gondoskodik az illetményváltozásról szóló értesítéseket, átsorolások előkészítéseről, 
előkészíti a Jubileumi jutalmak átadásával kapcsolatos dokumentumokat, gondoskodik 
a jutalmak átadásáról, 
értesíti az érintetteket a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségről, nyilvántartja és őrzi 
a leadott vagyonnyilatkozatokat, 

- gondoskodik a Közgyűlés által elfogadott pályázati kiírások közzétételéről. 

2.2.4. Elkészíti az ÖnkorrT'ányzat által alapított kitüntetésekkel kapcsolatos előterjesztéseket, 
valamint ellátja a kitüntetések átadásával kapcsolatos feladatokat. 

2.2.5. Folyamatosan figyelemmel klsén, elemzi és értékeli a Polgármesteri Hivatal munkaerő­
ellátottságát. 

2.2.6. Nyilvántartja a rendelkezésre álló létszámkereteket. 

2.2.7. Elősegíti az u1onnan belépő dolgozók beilleszkedését, előkészíti az önkormányzati ASP 
rendszerhez igénybevételéhez kapcsolódó munkavállalói titoktartási nyilatkozatokat és azok 
megőrzéséről gondoskodik. 

2.2.8. Ellátja a különböző személyügyi nyilvántartások vezetésével és védelmével, valamint a 
statisztikai adatszolgáltatásokkal kapcsolatos feladatokat. 

3. Ellenőrzési osztály: 

3.1. Kontrollkörnyezet kialakítása területén: 
3.1.l. elkészíti és felülvízsgálja a Belső Ellenőrzési Kézikönyvet, 
3.1.2. elkészíti és felülvizsgálja a munkaköri leírásokat, 
3.1.3. eikészíti és felülvizsgálja az ellenőrzési nyomvonalat, 
3.1.4. meghatározza a teljesítménykövetelményeket. 

3 2.Tervezési feladatok: 
3.2.1. elkészíti a stratégiai ellenőrzési tervet és annak módosításait, elvégzi a kockázatelemzést, 
3.2.2. tervezi az ellenőri kapacitást, 
3.2.3. elkészíti az éves ellenőrzési tervet, kockázatelemzést (Önkormányzat, Intézmények, 

Nemzetiségi Önkormányzatok, Kormányzati szektorba sorolt egyéb szervezetek 
vonatkozásában), 

3.2.4. elkészíti az éves továbbképzési tervet. 

3.3. Adminisztratív feladatok: 
3.3.1. ügyiratokat kezel, 
3.3.2. ellenőrzési mappákat vezet, 
3.3.3. megbízó leveleket, ellenőrzési programokat, értesítéseket készít és jóváhagy, 
3.3.4. az ellenőrzéseket nyilvántartja, 
3.3.5. az intézkedési terveket nyilvántartja, nyomon követi, 

3.3.6. az intézkedések végrehajtásáról szóló beszámolókat érkezteti, nyilvántartásba felvezeti, 
3.3. 7. az ellenőrzést megelőző minőségbiztosítási kérdőíveket elkészíti és jóváhagyja, 

SG 
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3.3.8. az ellenőrzést követő minőségbiztosítási kérdőíveket elkészíti és jóváhagyja, 
3.3.9. az ellenőrzést követő minősítéseket megküldi, a válaszokat nyilvántartja. 

3.4. Ellenőrzés lefolytatása: 
3.4.1. megismeri és tanulmányozza a jogszabályokat, ellenőrzött szervezeteket, felkészül a helyszíni 

ellenőrzésre, 

3.4.2. elkészíti az ellenőrzési munkalapokat, 
3.4.3. helyszíni ellenőrzést végez, 
3.4.4. egyeztető megbeszélést folytat le, 
3.4.5. elkészíti és felülvizsgálja az ellenőrzési jelentés-tervezeteket, 
3.4.6. dokumentálja (iktatja) a nemleges észrevételezéseket, 
3.4.7. megtárgyalja az észrevételeket, válaszokat ad, 
3.4.8. elkészíti és jóváhagyja az ellenőrzési jelentéseket. 

3.5. Tanácsadó tevékenység: 
3.5.1. tanácsadó tevékenységet folytat, állásfoglalásokat ad, válaszokat küld meg, 
3.5.2. összesítő kimutatást készít. 

3.6. Ellenőrzések felülvizsgálata: 
3.6.1. utóellenőrzést végez, 
3.6.2. monitoring vizsgálatot végez, jelentést készít. 

3. 7. Ellenőrzések kockázatkezelése területén: 
3.7.1. feltárja és azonosítja a kockázati tényezőket (ellenőrzést- megelőző, követő, és a belső 

ellenőrzési folyamat), 
3.7.2. meghatározza a kockázatok kritérium rendszerét, 
3.7.3. elemzi a kockázatokat, 
3.7.4. elkészíti a kockázati térképet. 

3.8. Beszámolás, értékelés terü!eten-
3.8.1. minősíti, értékeli az ellenőrzéseket kockázatelemzés alapján, 
3.8.2. éves összefoglaló ellenőrzési jelentést készít (Önkormányzat), 
3.8.3. éves ellenőrzési jelentést készít (intézményi belső ellenőrzésekrő l intézményenként), 
3.8.4. éves ellenőrzési jelentéseket készít (Nemzetiségi Önkormányzatok belső ellenőrzéséről, 

Nemzetiségi Önkormányzatonként), 
3.8.S. elvégzi a belső ellenőrök teljesítrnényértékelését. 

3.9. Egyéb feladatok: 
3.9.1. közreműködik a leltározási és selejtezési feladatokban, 
3.9.2. vezeti a munkaidő-nyilvántartást, szabadságnyilvántartást, távollétjelentést, 
3.9.3. eszközöket igényel (irodaszer, tárgyi eszköz, folyóiratok), 
3.9.4. leadja a gépjármű igényléseket, 
3.9.S. adatvagyon leltárt készít azt aktualizálja, adatokat kezel, 
3.9.6. részt vesz az ABPE kötelező továbbképzésen. 

3.10. Az ellenőrzési osztály belső ellenőrzést végezhet: 
3.10.1 a Polgármesteri Hivatal szervezeti egységeinél, 
3.10.2. az Önkormányzat irányítása alá tartozó bármely költségvetési szervnél (irányító szervi 

ellenőrzések), 

3.10.3. az Önkormányzat saját vagy az irányítása, felügyelete alá tartozó költségvetési szerv 

használatába, vagyonkezelésébe adott nemzeti vagyonnal való gazdálkodás tekintetében, 



3.10.4. az irányító szerv által nyújtott költségvetési támogatások felhasználásával kapcsolatosan a 
kedvezményezetteknél és a lebonyolító szerveknél, 

3.10.5. az Önkormányzat irányítása alá tartozó bármely, a köztulajdonban álló gazdasági társaságok 
takarékosabb működéséről szóló törvényben meghatározott köztulajdonban álló gazdasági 
társaságnál (tulajdonosi ellenőrzések), 

3.10.6. a Nemzetiségi Önkormányzatokkal kötött megállapodás alapján ellátja azok belső ellenőrzési 
feladatait, 

3.10.7 végzi az Önkormányzat irányítása alá tartozó intézmények önalló belső ellenőrzését, 
3.10.8. az ellenőrzési osztály elláthatja azon Kormányzati Szektorba sorolt egyéb szervezetnek 

minősülő önkormányzati többségi tulajdonú gazdasági társaság/nonprofit szervezet belső 
ellenőrzését, ahol nincs függetlenített belső ellenőr. 

3.11. A belső ellenőrzés ellátja mindazon feladatokat, melyeket a hatályos jogszabályok, különösen 
az önkormányzati és az államháztartási törvények, valamint a költségvetési szervek belső 

kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló kormányrendelet, hazai és nemzetközi 
standardok, és a Pénzügyminisztérium álta l kiadott útmutatók a belső ellenőrzési szervezet, 
illetve a belső e llenőrzési vezető feladat és hatáskörébe utalnak. 

4. Gazdasági osztály 

4.1. A költségvetés tervezésével kapcsolatban: 
4.1.1. elkészíti az Önkormányzat költségvetésről szóló rendelet-tervezetet, a vonatkozó törvények, a 

Közgyűlés által meghatározott irányelvek alapján, a vonatkozó jogszabályok és a helyi 
szabályzatban meghatározott szerkezetben, információval és határidőben, 

4.1.2. az Önkormányzat, a Polgármesteri Hivatal, valamint a Nemzetiségi Önkormányzatok elemi 
költségvetését az előírt részletezésben, a költségvetési információs nyomtatványok 
kitöltésével az internetes felületen beküldi a Magyar Államkincstárhoz. 

4.1.3. közreműködik az intézmények vonatkozásában az intézményi keretszámok kidolgozásában, az 
állami normatív hozzájárulás igénylésében. 

4.2.A költségvetés évközi módosításával kapcsolatban: 
4.2.1. elkészíti az Önkormányzat költségvetési rendeletének módosítását, 
4.2.2. előkészíti a Polgármester átruházott hatáskörű előirányzat átcsoportosításait. 

4.3. A költségvetés végrehajtásával kapcsolatban: 
4.3.1. elkészíti az Önkormányzat, a Polgármesteri Hivatal, a Nemzetiségi Önkormányzatok 

számlarendjét, számviteli politikáját, valamint a gazdálkodáshoz kapcsolódó - a számvitelí 
törvényben és a végrehajtására kiadott kormányrendeletben előírt osztályt érintő belső 
szabályzatokat, 

4.3.2. gondoskodik az előirt pénzügyi nyilvántartások szabályszerű vezetéséről, kezeli az 
Önkormányzat, a Polgármesteri Hivatal, a Nemzetiségi Önkormányzatok pénzforgalmi 
számláit, 

4.3.3. gondoskodik a bevételek beszedéséről és a kiadások teljesítéséről, ellátja a bevételek 
beszedésével kapcsolatos pénzügyi teendőket, számlákat bocsát ki, tájékoztatja a 
társosztályokat a hátralékok állományáról, 

4.3.4. nyilvántartja a kölcsönök állományát, a törlesztéseket, 
4.3.5. a Polgármester rendelkezése alapján gondoskodik az Önkormányzat fizetési számláján 

átmenetileg szabad pénzeszközök hasznosításáról, melyről a gazdálkodásról készített 
évközi tájékoztató és az éves beszámoló keretében a Közgyűlést tájékoztatja, 
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4.3.6. előkészíti és lebonyolítja a hitelfelvételeket, gondoskodik a hitelek és azok kamatainak 
törlesztéséről, nyilvántartást vezet a hitelek, kötvények, kezesség- és garanciavállalások 
alakulásáról, 

4.3.7. a gazdasági folyamatokat az elkülönített nyilvántartásban és a főkönyvben naprakészen 
nyilvántartja, 

4.3.8. gondoskodik a beszámolási kötelezettségek teljesítéséről, a pénzforgalmi jelentések, 
mérlegek, tájékoztatók, zárszámadások, beszámolók elkészítéséről, a költségvetési 
maradvány megállapításáról, statisztikai és egyéb adatszolgá ltatások biztosításáról, 

4.3.9. bonyolítja a külföldi kiküldetésekkel kapcsolatos elszámolásokat, biztosítja a szükséges 
valutát, 

4.3.10. kezeli, nyilvántartja az önkormányzati tulajdonban lévő értékpapírokat, vagyoni 
befektetéseket, 

4.3.11. nyilvántartja a szociális és gyermekvédelmi támogatásokat, gondoskodik azok időben 
történő kifizetéséről, 

4.3.12. gondoskodik a házi pénztárak üzemeltetéséről az Önkormányzat, a Polgármesteri Hivatal, 
és a Nemzetiségi Önkormányzatok vonatkozásában, 

4.3.13. elkészíti az ÁFA és egyéb központi adókkal kapcsolatos adóbevallásokat, gondoskodik az 
adók befizetéséről, visszaigényléséről, 

4.3.14. ellátja a Nemzetiségi Önkormányzatok gazdálkodásával, költségvetési előirányzat 
felhasználásával kapcsolatos Polgármesteri Hivatalra háruló utalási, könyvelési feladatokat, 

4.3.15. gondoskodik az osztály tevékenységi körébe tartozó információknak az Önkormányzat 
portálján való megjelenéséről, az információk naprakészen tartásáról, 

4.3.16. előkészíti az osztály tevékenységi körébe tartozó ügyekben a közgyűlési, bizottsági 
előterjesztéseket, végrehajtja a közgyűlési, bizottsági döntések rá vonatkozó részeit, 

4.3.17. ellátja az intézmény· finanszírozási feladatokat, 
4.3.18. gondoskodik a helyi önkormányzati képviselé5k, bizottsági tagok tiszteletdíjának és egyéb 

nem rendszeres kifizetéseinek számfejtéséről, 
4.3.19. ellátja az intezményi kontrolling feladatokat az erőforrásokkal való intézményi és hivatali 

gazdálkodás kontrolling eszközeivel. elsősorban az OrganP rendszer, illetve az intézményi 
hav• információrendszer alkalmazásán keresztül, 

4 3.20. vezetői információs jelentések, elemzések készítése, adatszolgáltatás a belső szervezeti 
egységek részére a költségvetés előkészítéséhez, a zárszámadáshoz, egyéb beszámo­
lókhoz, 

4.3.21. elöseg1t a gazdálkodási folyamatok korszerűsítését, 
4.3.22. ellátja a Pénzügyi Bizottság titkári feladatait, 
4.3.23. teljesíti a törvényi előírásoknak megfelelően az adatszolgáltatási és jelentési 

kötelezettséget, 
4.3.24. a Gazdasági osztály vezetője ellátja az Önkormányzat, a Polgármesteri Hivatal, a 

Nemzetiségi Önkormányzatok kötelezettségvállalása esetén a pénzügyi ellenjegyzöi 
feladatokat, 

4.3.25. ellátja az éves költségvetési törvényben szereplő feladatkörébe tartozó kiegészítő 

támogatások igénylésével, monitoringjával és elszámolásával kapcsolatos feladatokat, 
4.3.26. gondoskodik a Polgármesteri Hivatal köztisztviselői, illetve munkavállalói esetében a 

cafetéria-juttatásokra jogosultak összesítéséről, nyilvántartásáról, a juttatások 
megrendeléséről, lebonyolltásáról, valamint az adatszolgáltatásról, 

4.3.27. a helyi integrált gazdálkodási szakrendszer szolgáltatójával együttműködve szakmai 
közreműködőként részt vesz az ASP Adattárház interfész fejlesztéséhez kapcsolódó 
Önkormányzat oldali feladatok megvalósításában, gondoskodik az Önkormányzat ASP 
adattárházi töltési képességének biztosításáról a helyi gazdálkodási rendszert érintően . 
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s. Főépítészi osztály 

5.1. Főépítészi és településképvédelmi feladatok: 
5.1.1. ellátja a főépítészi feladatokat, és irányítja az e területen dolgozó munkatársait, 
5.1.2 részt vesz a településfejlesztési koncepció és a területrendezési tervek összehan­

golásában, 
5.1.3 ellátja a telepulés rendezési terveinek és helyi építési szabályzatának elkészítésével és 

elkészíttetésével, felülvizsgálatával összefüggő szakmai és irányítási feladatokat, 
5.1.4. ellátja a településfejlesztéssel, a rendezéssel kapcsolatos tervezési és terveztetés• 

feladator:a• a v-t-v~ településfejlesztéshez és területfejlesztéshez szükséges 

d~-;-.t~s'<!V-, "'~· ·'-~P;..~-». ~1c.\,mr.í ~'.ő'<..~si.~t~~\., 
5.1.5. kisebb j elentéíséga szerkezeti terv - kisebb, mint egy területegységében érintő 

esetekben - elkészítését elvégzi (a településrendezési, illetve a rendelkezésre álló 
jogosultságok szerint), 

5.1.6. a város településrendezési terveinek (szabályozási terv és helyi építési szabályzata, 
valamint településszerkezeti terv) elő-, és - a kisebb je lentőséga, szerkezeti tervet 
éri ntő, legfeljebb egy területegységet érintő esetekben - elkészítése, 

5.1.7. ellátja a rendezési tervek e lőkészítésével kapcsolatos feladatokat, 
5.1.8. településrendezési és építészeti szakvélemények készít, készíttet, 
5.1.9. elvégzi a közérdekű városrendezési feladatokat, 
5.1.10. a város településrendezési tervének tartalmáról felvilágosítást ad, konzultációt 

biztosít a képviselők, bizottságok, államigazgatási szervek, civil szervezetek részére, 
5.1.11. kérelemre tájékoztatást ad fejlesztési és rendezési kérdésekben az építtetők, tervezők és 

beruházók számára, településrendezési tervek tekintetében szakmai tanácsadást nyújt a 
beruházók és a tervezők számára, 

5.1.12. tervezési igazolást ad és szakmai konzultációt biztosít a tervezők részére, 
5.1 .13. együttműködik az illetékes földhivatallal, az építésügyi nyilvántartást vezető és 

alkalmazó intézméf"yekkel, az építésügyi és más hatóságokkal, valamint a település­
rendezési tervek véleményezési eljárásában vélemérynyilvánításra jogosult más 
államigazgatási szervekkel, 

5.114. feladat- és hatáskorét érintő részletekre vonatkozóan tájékoztatást ad a települési 
önkormányzatnak az egyedi építményekkel összefüggő, a hatósági döntést megelőző 
egyeztetési el1árásban, 

5.1.15. kérelemre, a városi főépítész irányításával a város hatályos szabályozási terve és helyi 
építési szabályzata alapján kiadja az építési előírásokat tartalmazó nyilatkozatokat, 

5.1.16. a Tervtanács üléseivel kapcsolatos elnöki és irányítási teendőket ellátja, 
5.1.17. javaslatot tesz a Polgármesternek a tervtanács tagjai megbízására, a megbízás 

visszavonására, 
5.1.18. a Polgármester településképi véleményének kifejtéséhez szakmai véleményt és 

javaslatot ad, 
5.1.19. a tervtanácsi véleményre alapozott polgármesteri településképi védelmi állásfoglaláshoz a 

Tervtanács szakmai véleményét beszerzi, 
5.1.20. a Polgármester településképi bejelentéshez kötött véleménye kialakításához szakmai 

véleményt ad, 
5.1.21. a Polgármester városképet meghatározó álláspontja kialakításához a közterületi használat 

során szakmai véleményt ad, a reklám és hirdetmények engedélyezéséhez, vagy 
megtiltásához javaslatot tesz, 

5.1.22. intézkedési javaslatot készít a Polgármester részére településképi kötelezésre, 
5.1.23. a közterület alakításához szükséges közterület-rendezési terveket készít és készíttet, 
5.1.24. javaslatot tesz tervpályázat vagy több alternatívás tervek készíttetésére a település-

kép alakításának minél magasabb építészeti és esztétikai szintje biztosítása érdekében a 
városszerkezeti és településkép védelme szempontjából meghatározó területeken, 



5.1.25. a városrevitalizáció, a város-rehabilitáció, a város-rekonstrukció, valamint a vá ros­
szerkezetet, a terület-felhasználást jelentősen érintő munkahelyteremtő beruházások 
során a Polgármester és a testület által meghatározott szempontok érvényesítése 
érdekében szakmai koordinációt lát el, 

5.1.26. javaslatot tesz ÚJ terület-felhasználás kialakítására, a városszerkezet alakítását koordinálja 
és szakmai szempontból irányítja az ezzel kapcsolatos feladatokat. 

5.1.27 javaslatot tesz a városfejlesztés és rendezés területén az Önkormányzat érdekeinek 
biztosítása szempontjából a településrendezési szerződés megkötésére, annak tartalmára 

S S < l' in 

5.1.28. a helyi értékek feltárásának e lősegítése, a település, környezetalakítás és a 
műemlékvédelem szakmai koordinációjában részt vesz, 

5.1.29. az épített környezet védelme alakításában a város általános építészeti színvonalának 
emelésében és annak népszerűsítésében közreműködik, 

5.1.30. a városi rehabilitációs tevékenység előkészítése és koordinációja keretében érvényesíti a 
szakmai szempontokat, 

5.1.31. megbízással képviseli az Önkormányzatot és a hivatalt a szomszédos települések és a 
kistérségek rendezési terveinek egyeztetése, véleményezése, koordinációja során, 

5 1.~2 . véleményezi a kozten·•-·,..•· 1-.„~ -•-·- '--t· tervezett építésé· ·· . .:: •· .r._.r.. '-'"'lamint a 

'r.ö2\~1 uie\en eih(;:!y1:21::~1 e "r.e1 u1u \cngya"' \e1vel\ és a 'rl.ertés1et' mego11:.Zi-:.o'"'a\, 
5.1.33. véleményezi a terület-felhasználási, a rendeltetés változási engedélyeket, kérelmeket, 
5.1.34. figyelemmel kíséri, és ennek alapján javaslatot tesz a terület- és településfejlesztési 

lehetőségeinek és gyakorlatának alakulása figyelembevételével a szükséges és lehetséges 
lépésekre az Önkormányzat fe lé, 

5.1.35. biztosítja a műemlékvédelem és a településrendezés, településfejlesztés összhangját, 
ellátja az Önkormányzat műemlék-védelmi tevékenységének szakmai feladatait, a 
település arculatát, szerkezetét befolyásoló gazdasági fejlesztések rendezési és építészeti 
hatásait vizsgálja, 

5.1.36. részt vesz a város zöldterúletének, zöldfelületeinek és közlekedési hálózatának 
fejlesztéséről szólo döntések előkészítésében, 

5.1.37 szakma szempontból véleményezi a védett természeti, természetvédelmi, ökológiai, 
építészeti, kultúrtörténeti, gyógyhelyi területek használatát, biztosítja azok előírt 

vedettsége megtartásat, 
5.1.38. ellátja az Önkormánvzat helyi építészeti értékek védelmével kapcsolatos szakmai 

feladatait. nyilvántartja a helyi értékvédelmet érdemlő egyedi, vagy helyi területi 
ingatlanokat, javaslatot tesz a védetté nyilvánításra, illetve a védettség megszüntetésére 
irányuló kezdeményezéseket előkészíti. 

5.1.39. szakmai segítséget nyuJt önkormányzati tulajdonú ingatlanok elidegenítésére vonatkozó 
pályazati kiírások elkészítéséhez, 

5.1.40. kiadja az igazolást a 3,5 tonnát meghaladó össztömegű gépjárművek tárolhatóságáról, 
5.1.41. a településfejlesztéssel és telepulésrendezéssel összefüggő partnerségi egyeztetés során 

meghatározza az egyeztetésben résztvevők tájékoztatásának modját és eszközeit, a 
javaslatok, vélemények dokumentálásának, nyilvántartásának módját, az el nem fogadott 
javaslatok, vélemények indokolásának módját, a dokumentálásuk, nyilvántartásuk rendjét, 
az elfogadott koncepc10, stratégia és településrendezési eszközök nyilvánosságát biztosító 
intézkedéseket, 

5.1.42. ellátja a Településképi Arculati Kézikönyv és a Településképi Rendelet alkalmazásával 
kapcsolatos feladatokat. 

5.2 Települési Önkormányzat Jegyzője joqkőrú műszaki igazgatással kapcsolatos feladatok: 

5.2.1. szakhatóságként részt vesz a Szabályozási Terv és Helyi Építési Szabályzat megfelelőségének 
vizsgálata tárgykörben a telekalakítási eliórásokban, 
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5.2.2. szakhatóságként részt vesz a Szabályozási Terv és Helyi Építési Szabályzat megfelelőségének 
vizsgálata tárgykörben a nyomvonal jellegű fút, közmű) építmények, s egyéb sajátos és 
speciális építmények engedélyezésénél, 

5.2.3. adatokat szolgáltat és nyilvántartást vezet. 

5.3. Járásszékhely Települési Önkormányzat Jegyzője jogkörben a rendeltetésmódosítási 
engedélyezéssel kapcsolatos feladatok: 

531. rendeltetésmódosítási engedélyezési eljárást folytat le, 
5.3.2. ellenőrzi a rendeltetésmódosítási engedély nélküli használatot vagy átalakítást, 
5.3.3. rendeltetésmódosításí engedély nélküli használat vaqv átalakítás esetén 

rendeltetésmódosítási bírságot szab ki, s meqtiltia a kereskedelmi rendeltetésű használatot. 

5.4 Koordinációval kapcsolatos feladatok. 
5.4.1. az illetékességi területen található építésügyi és építésfelügyeleti hatóságokkal tartja a 

kapcsolatot, részükre információt ad, 
5.4.2. kapcsolatot tart, 

- o kormányablakokkal, 
- az integrált ügyfélszolgálati pontokkal, 
· társosztályokkal, továbbá 
- adóhatósággal és más szervekkel, 

5.4.3. nyilvántartást vezet, illetve adatot kezel 
az építési folyamat résztvevőinek személyes adatai tekintetében, 

- a munkavállalók tekintetében. 

5.5. Iratkezelési feladatok: 
5 5.1. a F6építészí osztályhoz érkező iratokat az elektronikus rendszerben érkezteti, iktatásra 

előkészíti, 

5.5.2. a Főépítészi osztályon keletkező ügyiratok kivezetéséről, a kivezetés előkészítésről gondos· 
kodik az elektronikus felületen, 

5.5.3. a Főépítészi osztály lezárt ügyeit a központi irattározásra előkészíti. 

6. Városfejlesztési és városüzemeltetési osztály 

6.1. Városüzemeltetési feladatok: 
6.1.1. koordinálja és folyamatosan figyelemmel kíséri az önkormányzati intézmények energia­

felhasználását, a lakossági energiaellátást, kapcsolatot tart a helyi energiaszolgáltatókkal, 
6.1.2. a távhőszolgáltatással, közvilágítással összefüggő feladatokat koordinálja, biztosítja a 

végrehajtás ellenőrzését, 
6.1.3. szakmai véleményeket készít a vagyongazdálkodási osztály részére a nyomvonalas 

létesítmények tulajdonosi hozzájárulásának kiadásához, 
6.1.4. gondoskodik a köztemetők fenntartásával, a kötelező kéményseprői tevékenység ellátásával 

kapcsolatos önkormányzati feladatok ellátásáról, 
6.1.5. előterjeszti az Önkormányzat hatáskörébe utalt, az osztály feladatköréhez kapcsolódó 

szolgáltatási árak megállapítására vonatkozó rendelet-tervezeteket. 
6.1.6. ellátja a zöldfelület-gazdálkodás szakmai irányítását, koordinálását, továbbá a városüze­

meltetési feladatokat ellátó önkormányzati tulajdonú gazdasági társaság saját vagy bérelt 
eszközeivel és rendelkezésre álló létszámával végzett zöldfelület-fenntartási, játszótér­
fenntartási és építési munkáinak ellenőrzését és teljesítmény igazolását, 

6.1.7. ellátja a város közlekedési rendszerének fejlesztésével, forgalomszabályozással, a forgalom­
biztonság növelésével kapcsolatos javaslattevő és véleményező feladatokat, 
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6.1.8. közreműködik a tömegközlekedés szervezésében, kapcsolatot tart a közlekedés fe ltételeinek 
biztosításában érdekelt gazdálkodó és egyéb szervekkel, hatóságokkal, az együttműködés és 
feladatellátás jellegétől függően koordinációs tevékenységet végez, 

6.1.9. ellátja a magánerős lakossági út- és közműépítések szervezésével kapcsolatos közgyűlési 
rendeletben meghatározott feladatokat, 

6.1.10. közreműködik az önkormányzati és a nem önkormányzati szervekkel közös pályázatok 
előkészítésében és megvalósításában, 

6.1.11. ellátja az európai uniós tagságból eredően megnyílt pénzügyi alapok fogadásával 
kapcsolatos feladatokat, 

6.1.12. ellátja a városüzemeltetési feladatokat ellátó önkormányzati tulajdonú gazdasági társaság 
közutak, hidak fenntartásával és üzemeltetésével kapcsolatos tevékenységének 
koordinálását, valamint a saját vagy bérelt eszközökkel és rendelkezésre álló létszámmal 
elvégzett üzemeltetési, fenntartási tevékenység ellenőrzését, teljesítmény igazolását, 

6.1.13. ellátja a csapadékvíz elvezetéssel, belvízrendezéssel kapcsolatos üzemeltetési és fenntartási 
munkák koordinálását, valamint a városüzemeltetési feladatokat ellátó önkormányzati 
tulajdonú gazdasági társaság saját vagy bérelt eszközeivel és rendelkezésre álló létszámával 
végzett tevékenységek ellenőrzését és teljesítmény igazolását, 

6.1.14. ellátja a Városstratégiai és Környezetvédelmi Bizottság titkári feladatait, 
6.1.15. a helyi önszerveződő közösségek pénzügyi támogatásának rendjéről szóló önkormányzati 

rendelet alapján a Városfejlesztési és Környezetvédelmi Alapra benyújtott pályázati 
dokumentumokat ellenőrzi, gondoskodik az illetékes szakmai bizottsághoz a támogatásokra 
vonatkozó előterjesztés elkészítéséről, a benyújtott elszámolások szakmai és pénzügyi 
ellenőrzéséről. 

6.2. Környezetvédelmi feladatok: 
6.2.1 a helyi jelentőségű természeti értékek védelmével kapcsolatos szakmai feladatok, a 

környezetvédelemmel, valamint a folyékony és szilárd hulladékgazdálkodással 
kapcsolatos nem hatósági feladatok ellátása, 

6.2.2. az Önkormányzat illetékességi területén a környezet állapotáról értékelések készítése, 
6.2.3. közreműködés a településrendezési és fejlesztési tervek környezetvédelmi előkészítésé­

ben, e tekintetben a környezetvédelmi szempontok érvényesítése, 
6.2.4. az országos környezetvédelmi programban foglalt célokkal, feladatokkal összhangban 

készített települési környezetvédelmi program készítése és az abban foglalt feladatok 
végrehajtása 

6.3 Beruhazás1 feladatok-
6.3.1 ellátja a Közgyűlés által elhatározott önkormányzati fejlesztések megvalósításával 

kapcsolatos beruházói feladatokat, ezen tevékenységéhez megbízás alapján külön 
lebonyolító szervezetet vehet igénybe. Ennek keretében: 

6.3.2. kidolgozza az érdekeltek bevonásával a fejlesztésekre vonatkozó beruházási javaslatokat, 
programot, 

6.3.3. javaslatot tesz a vonzáskörzeti településekkel való együttműködésre, közös érdekeltségű 
fejlesztési célok megvalósítása esetén, 

6.3.4. közreműködik a munkák vállalkozás adásához a szükséges közbeszerzési vagy más 
versenyeztetési feladatok lebonyolításában, 

6.3.5. részt vesz a beruházások megvalósításának szervezésében, koordinálásában ellenőrzésében, 
6.3.6. részt vesz a beruházások műszaki átadás-átvételi, használatbavételi eljárásain, 
6.3.7. intézi a beruházások penzügyi elszámolását, elkészíti a beruházásokkal kapcsolatos 

statisztikai jelentéseket, intézi az üzembe helyezéssel összefüggő teendőket, 
6.3.8. részt vesz a garanciális felülvizsgálatokon, közreműködik az esetleges szavatossági igények 

érvényesítésével kapcsolatos feladatok ellátásában. 
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7. Vagyongazdálkodási osztály 

7.1. felméri és nyilvántartja az Önkormányzat, valamint a Polgármesteri Hivatal ingatlanvagyonát, 
7 .2. vezeti az ingatlan tulajdonváltozásokat, információt ad az arra jogosultak részére, 
7.3. az önkormányzat és a Polgármesteri Hivatal tulajdonát képező ingatlanok tekintetében 

nyilvántartja az ingatlanokat terhelő és illető kötelezettségeket, terheket, jogokat, 
jogosultságokat, valamint aktualizálja a kapcsolódó nyilvántartásokat, így különösen a 
vagyonkatasztert, 

7.4. folyamatosan elemzi a vagyongazdálkodást, vagyonhasznosítást az Önkormányzat és a 
Polgármesteri flivatal tulajdonát képező ingatlanok tekintetében. Javaslatokat, projekteket 
dolgoz ki az Önkormányzat és a Polgármesteri Hivatal tulajdonát képező ingatlanainak 
tekintetében a vagyon hasznosítására, ezek keretében az elidegenítésre, cserére, 
vagyonkezelésbe, üzemeltetésbe adásra, bérbeadással vagy egyéb jogügylet keretében 
történő hasznosításra, 

7.5. előkészíti az üzlet-, lakó-, garázstelkek és egyéb ingatlanok, földterületek, földrészletek 
elidegenítését, cseréjét, ezen ügyleteket lebonyolítja, 

7 .6. ellátja a nem külső szervezet által hasznosított nem lakás célú helyiségeknél az 
elidegenítéssel kapcsolatos, valamint a bérbeadói feladatokat, hasznosítja a belterületi be 
nem épített földterületeket, a közterület céljára át nem adott ingatlanokat, a bel- és 
külterületi termőföld területeket, 

7 .7. az Önkormányzat és a Polgármesteri Hivatal tulajdonát képező ingatlanok tekintetében 
megszervezi és ellátja az értékesítési célra átadott megüresedett lakóingatlanok és 
bérlakások hasznosítását, valamint intézi e körben a külön önkormányzati rendelettel 
feladatkörébe utalt ügyeket, 

7.8. felméri és nyilvántartja az Önkormányzat és a Polgármesteri Hivatal tulajdonát képező 
intézményeinek és a nem lakás célú helyiségek felújítási igényeit, előkészíti, lebonyolítja, és 
műszakilag ellenőrzi az önkormányzati, intézményi, valamint az Önkormányzat és a 
Polgármesteri Hivatal tulajdonát képező ingatlanok felújításait, 

7 .9. elvégzi a külterületi határmódosításokkal kapcsolatos feladatokat, illetve elkészíti a statisz­
tikai jelentéseket a települési önkormányzat hatáskörébe tartozó közigazgatási határ- és 
területváltozásokról, 

7 .10. ellátja az Önkormányzat és a Polgármesteri Hivatal tulajdonát képezö ingatlanok 
tekintetében beruházásokhoz, építési és üzleti jellegű telekalakításokhoz kapcsolódó 
területrendezési, terület-előkészítési, ingatlan-nyilvántartási feladatokat, 

7 .11. ellátja a területrendezési tervek előírásai alapján építési tilalom vagy korlátozás alatt álló 
ingatlanok megvásárlásával vagy kisajátításának előkészítésével kapcsolatos feladatokat, 

7 .12. felülvizsgálja a tervezők által benyújtott nyomvonalas létesítményekre vonatkozó terveket, 
szükség szerint intézkedik a tulajdonosi hozzájárulás kiadásáról, megállapodások 
előkészítéséről, felülvizsgálatáról. A kiadott hozzájárulásokról az érintett ingatlanok 
helyrajzi számainak feltüntetésével nyilvántartást vezet az Önkormányzat és a 
Polgármesteri Hivatal tulajdonát képező ingatlanok tekintetében, 

7.13 előkészíti az önkormányzati cégekkel kapcsolatos üzemeltetési, vagyonkezelési, használatba 
adási és bérleti és egyéb szerződéseket, 

7.14. a Polgármesteri kabinet vezetőjével egyeztetve koordinálja az önkormányzati cégekkel 
kapcsolatos üzemeltetési, vagyonkezelési feladatok ellátását, 

7.15. a Polgármesteri kabinet vezetőjével egyeztetve segíti a gazdasági társaságokban lévő 

részesedésekkel, valamint egyéb közhasznú szervezetekben lévő vagyonnal való hatékony 
gazdálkodást, 

7 .16. a Polgármesteri kabinet vezetőjével egyeztetve figyelemmel kíséri a gazdasági társaságok 
vagyoni, pénzügyi, likviditási, jövedelmezőségi mutatóit, melyek alapján javaslatot tesz a 
szükséges tulajdonosi beavatkozásokra, 
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7.17. a Polgármesteri kabinet vezetőjével egyeztetve döntésre e lőkészíti a gazdasági társaságok -
Polgármester elé terjesztendő - éves beszámolóit, üzleti terveit, azok évközi módosításait, 

7.18. a Polgármesteri kabinet vezetőjével egyeztetve javaslattal él az egyéb pénzügyi 
befektetések, részesedések hasznosítására (üzletrészek, részvények, vagyoni bevételek, 
egyéb értékpapírok), 

7.19. a Polgármesteri kabinet vezetőjével egyeztetve részt vehet a gazdasági társaságok felügyelő 
bizottsági ülésein, az ügyvezetéstől, könywizsgálótól felvilágosítást kérhet, 

7.20. a vagyonrendeletben szabályozott keretek között előkészít minden olyan vagyonváltozást, 
amely az Önkormányzat vállalkozásokban való részvételével függ össze, 

7 .21. részt ves" az h , n - , .~ \ költségve•.ési előirányzata tervezésében, az önkormányzati 
gazdasági t ársaságok támogatási, pénzeszköz átadási igények és lehetőségek 

egyeztetésében, 
7.22. e lőkészíti és kezeli az önkormányzati t ulajdonú, illetve részben önkormányzati tulajdonú 

gazdálkodó szervezetek vezető tisztségviselőivel kapcsolatos személyügyi anyagokat, 
7 .23. közreműködik az osztá ly feladata inak ellátásához kapcsolódó hazai és európai uniós 

pályázatok előkészítésében, benyújtásában és végrehajtásában, 
7.24. közreműködik az osztály feladataihoz kapcsolódó közbeszerzési, beszerzési eljárások 

előkészítésében, végrehajtásában az Önkormányzat és a Polgármesteri Hivatal 
vonatkozásában, 

7 .25. ellátja a Gazdasági és Tulajdonosi Bizottság titkári feladatait, 
7.26. meghatalmazás alapján eltátja az Önkormányzat és a Polgármesteri Hivatal jogi képviseletét 

a peres és nemperes, valamint közigazgatási eljárásokban, 
7.27. ellátja a vis maior támogatás igénylésével, felhasználásával, elszámolásával kapcsolatos 

feladatokat, 
7.28. döntésre előkészíti a Közgyatés, valamint a közgyűlési bizottságok elé kerülő gazdasági 

társaságokkal kapcsolatos előterjesztéseket, 
7.29. elkészíti az Önkormányzat közép- és hosszú távú vagyongazdálkodási tervét, 
7.30 előkész1ti azon döntéseket, amelyeket az egyszemélyes társaságok esetén a Polgármester 

gyakorol, 
7.31. a helyi ingatlanvagyon-kataszteri nyilvántartó rendszer szolgáltatójával együttműködve 

szakmai közreműködőként részt vesz az ASP Adattárház interfész fejlesztéséhez kapcsolódó 
Önkormányzat oldali feladatok magvalósításában, gondoskodik az Önkormányzat ASP 
adattárházi töltési képességének biztosításáról a helyi ingatlanvagyon-kataszteri 
nyilvántartó rendszert érintően. 

7.32. a vagyonbiztosítással kapcsolatos feladatok vonatkozásában az önkormányzati tulaidonú és 
az Önkormányzat nevében bérbe adott NLC ingatlanokban bekövetkezett káresemény bérlő 
általi jelentése esetén, haladéktalanul ielzéssel él az Ellátási osztály felé a biztosító irányába 
történő szükséges intézkedések megtétele érdekében. 

8. Szociális és köznevelési osztály 

8.1. Általános feladatok: 
8.1.1. koordinálja az ágazati feladatokat, 

8.1.2 . előkészíti az ágazati feladatokhoz kapcsolódó fejlesztési javaslatokat, 

8.1.3. előkészíti az egyes pénzbeli, továbbá a természetben nyújtott szociális ellátások bizto­

sításához kapcsolódóan külső szervekkel kötendő megállapodásokat, 

8.1.4. előkészíti az Önkormányzat és a szociálís, valamint a gyermekjóléti, gyermekvédelmi terü­

leten működő civil és egyházi szervezetek között létrejövő ellátási szerződéseket, és 

közreműködik azok végrehajtásában, valamint ellenőrzésében, 
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8.1.5. jóváhagyásra előkészíti az Önkormányzat által fenntartott szociális, gyermekjóléti és egész 

ségügyi mtézmériyek szakmai programját, szervezeti és működési szabályzatát, 

8.1.6. el6' .ést'f é.. ' ... lülvizsgálja a feladatkörébe tartozó kutatásokat, elemzéseket, beszámolókat, 

koncepciókat, 

8.1.7. előkészíti a Bursa Hunqarica ösztöndíjpálvázathoz történő csatlakozást, továbbá a be­

nyújtott kérelmeket elbírálja és bizottsági döntésre előkészíti, valamint lebonyolítja a 

pályázathoz kapcsolódó adminisztratív tevékenységeket, 

8.1.8. kapcsolatot tart a szociá lis, gyermekjóléti, egészségügyi intézményekkel és szervezetekkel, 

8.1.9. közremüködik az önkormányzati fenntartásban lév6 szociális, gyermekjóléti és 

egészségügyi intézmények működésének biztosításában, törvénvesséai. szakmai 

ellen6rzésében, valamint előkészíti fenntartói jóváhagyásra az intézmények alapító 

okiratait, 

8.1 .10. közreműködik a szociális, gyermekjóléti és egészségügyi szolgáltatások fejlesztésére irányuló 

p.;·,áz·:atá · ~-ci::. am01<' e'CkL ,,'•esében, 'ebonyo•;tásában és pénzügyi elszómoiósaban, 

8.1.11. közreműködik és részt vesz a beszerzési és közbeszerzési szabályzatban előírt eliárásokban, 

8.1.12. rendszeresen tájékozódik a szociális, gyermekvédelmi és egészségüqvi alapellátás 

helyzetéről, 

8.1.13. ellátja a helyi szociálpolit ikai kerekasztal működtetésével kapcsolatos feladatokat, 

8 .1.14. figyelemmel kíséri az Önkormányzat szociálpolitikai céljainak érvényesülését, a 

fejlesztésekre javaslatokat tesz, 

8.1.15. ellátja a Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottság titkári feladatait, 

8.1.16. ellátja az esélyegyenlöség megteremtésével kapcsolatos feladatokat, 

8.1.17 ellátja az ldősügyi Tanács működtetéséhez kapcsolódó feladatokat, 

8.1.18. ellátja a Köznevelési Tanács működtetéséhez kapcsolódó feladatokat. 

8.1.19. ellátja a Rászoruló Hallgatókért Közalapítvány tevékenységével kapcsolatos titkári és 

gazdasági feladatokat, 

8.1.20. elfátja a Rászorulók Életének Segítése Alapítvány tevékenységével kapcsolatos titkári és 

aazdasógi feladatokat 

8.1.21. intézi a nem állami és nem önkormányzati bérlakásban lakók lakbértámogatásával 

kapcsolatos ügyeket (kiutalás, nyilvántartás), 

8.1.22. döntesre előkészíti az egyes önként vállalt pénzbeli és természetben nyújtott szociális 

ellátásokat, 

8.1.23. összeh1v1a az Érdekegyeztető Fórumot és előkészíti annak dőntéseit. 

8.1.24. véleményezi a jogszabály-tervezeteket. 

8.2. Gazdasági területen: 

8.2.1. tervezi az Önkormánvzat tárqvévi költségvetési rendeletében szereplő szociális és köznevelési 

feladatokhoz kapcsolódó kiadásokat és bevételeket, 

8.2.2. nyomon követi az Önkormányzat éves költségvetésében szereplő szociális és gyermek­

védelmi támogatások felhasználását, 

8.2.3. közreműködik az Önkormányzat qozdáfkodósáróf szóló beszámolók osszeállításában, 

8.2.4. közreműködik a szociális és gyermekjóléti szolgáltatók, köznevelési intézmények (óvodák),és 

egészségügyi alapellátást nyújtó intézmények éves költségvetésének kidolgozásában, 

végrehajtásában, ellenőrzésében, 
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8.2.5. közreműködik az osztály feladatainak ellátásához kapcsolódó közbeszerzési eljárások 

előkészítésében, végrehajtásában, 

8.2.6. közreműködik az osztályt érintő pályázatok elkészítésében, megvalósításában és pénzügyi 

elszámolásában, 

8.2.7. feldolgozza a statisztikai adatokat, azokról összefoglaló jelentéseket készít, 

8.2.8. biztosítja az állami hozzájárulások igénylésének összeállításához és elszámolásához az 

intézményi adatszolgáltatást. 

8.3. A szociális ellátásokkal kapcsolatos feladatok: 

8.3.1. kapcsolatot tart a közfoglalkoztatás szervezése és lebonyolítása érdekében a NYÍRVV 

Nyíregyházi Városüzemeltető és Vagyonkezelő Nonprofit Kft-vel és a Szabolcs-Szatmár-Bereg 

Megyei Kormányhivatal Nyíregyházi Járási Hivatal illetékes belső szervezeti egységével, 

8.3.2. döntésre előkészíti a méltányossági ápolási díj/kiegészítő ápolási díj iránti kérelmeket, továbbá 

azok felülvizsgálatát, 

8.3.3. döntésre előkészíti a rendszeres gyógyszertámogatás iránti kérelmeket, 

8.3.4. döntésre előkészíti a rendkívüli települési támogatás iránti kérelmeket, 

8.3.5. döntésre előkészíti a helyi lakásfenntartási támogatási iránti kérelmeket, 

8.3.6. döntésre előkészíti a helyi adósságkezelési szolgáltatással kapcsolatos kérelmeket és 

figyelemmel kíséri a támogatásra való jogosultság feltételeként előírt önrész és tárgyhavi 

befizetéseket, eqvéb együttműködési kötelezettség teljesítését, 

8.3.7. döntésre előkészíti a lakbér-hozzájárulási támogatás iránti kérelmeket, továbbá a jogosultság 

időtartama alatt {igye/emmel kíséri a jogosult együttműködési kötelezettségének teljesítését, 

8.3.8. ellátja a köztemetés elrendeléséhez, költségének visszafizettetéséhez, megtérítéséhez kap­

csolódó feladatokat, 

8.3.9. ellátja a jogosulatlanul igénybe vett szociális ellátások visszatérítésének elrendelésével 

kapcsolatos hatósági feladatokat, szükség esetén végrehajtási eljárást kezdeményez, 

8.3.10. ellátja az osztály feladataihoz kapcsolódó ügyfélszolgálati tevékenységet, 

8.3.11. ellátja a hadigondozás ügyekben történő megkeresések-teljesítését, 

8.3.12. környezettanulmányt készít a pénzbeli és természetbeni szociális támogatás(ok) meg­

állapítására irányuló kérelemben foglalt adatok és nyilatkozatok valóságtartalmának és 

teljességének megvizsgálására 

8.3.13. a pénzbeli és természetbeni szociális ellátásokra vonatkozóan megkeresésekre/kérelemre 

hatósági bizonyítványtoka)t, igazolás(oka)t ad ki, 

8.3.14. a 60 literes gyűjtőedény használatához hatósági bizonyítványt ad ki, 

8.3.15. védendő fogyasztóvá nyilvánítás ügyekben igazolást ad ki, 

8.3.16. biztosítja az egészségügyi szolgáltatásra való jogosultságok lejelentését az egészségbiztosítási 

szerv felé, 

8.3.17. elvégzi az első lakáshoz jutók íránti kérelmek döntésre való előkészítését, 

8.3.18. elvégzi a íoqszabály által előírt eqyéb rövid időtartamú támogatási formák döntésre 

történő előkészítését. 

8.3.19. együttműködik és kapcsolatot tart a belső szervezeti egységekkel, társszervekkel. 
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8.4. Gyermekvédelmi és gyámügyi feladatok: 

8.4.1. döntésre előkészíti a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény és az ahhoz kapcsolódó 

pénzbeli ellátás iránti kérelmeket, 

8.4.2. döntésre előkészíti a hátrányos, halmozottan hátrányos helyzet megállapítása iránti 

kérelmeket, 

8.4.3. döntésre előkészíti a helyi autóbusz-közlekedési támogatás iránti kérelmeket, 

8.4.4. megállapítja a gyermek családi jogállásának rendezése érdekében a gyermek családi és 

utónevét, 

8.4.5. hozzájárul a kiskorú gyermeknek az apaság megállapítása iránti perben az anya pertársaként 

való részvételéhez, 

8.4.6. megállapítja az ismeretlen szülőktől származó gyermek és a képzelt szülők adatait, 

8.4. 7. az apa adatai nélkül anyakönyvezett gyermek születése esetén tájékoztatja az anyát, hogy a 

gyermek érdekében a családi jogállás rendezése milyen módon biztosítható, 

8.4.8. a hozzátartozók közötti erőszak miatt alkalmazható távoltartásról szóló törvény szerinti 

családvédelmi koordinációért felelős szervként működik, 

8.4.9. ellátja a törvényben vagy kormányrendeletben hatáskörébe utalt egyéb gyermekvédelmi és 

gyámügyi feladatokat, feladatellátása teljesítése okán szükség szerint kapcsolatot tart a 

gyámhatósággal és az anyakönvvi szervvel, 

8.4.10. közreműködik az üdültetési támogatás elbírálásának előkészítésében, 

8.4.11. előkészíti a tanszertámogatás lebonyolításával kapcsolatos feladatokat, 

8.4.12. ellátja a jogosulatlanul igénybe vett ellátások visszatérítésének elrendelésével kapcsolatos 

hatósági feladatokat, 

8.4.13. ellátja az osztály feladataihoz kapcsolódó ügyfélszolgálati tevékenységet, 

8.4.14. környezettanulmányt készít az ellátások elbírálásához, 

8.4.15. megkeresésre/kérelemre hatósági bizoriyítványt, igazolást ad ki, 

8.4.16. tájékoztatja a szünidei gyermekétkeztetés igénybevételéről a hátrányos, halmozottan 

hátrányos helyzetű jogosultakat és ellátja az ezzel kapcsolatos adminisztratív teendőket. 

8.5. Gyámhatósági feladatok· 

8.5.1. bírósági megkeresésekre, illetve gyámhivatali felkérésre környezettanulmányt készít. 

8.6. Köznevelési területen: 

8.6.1. figyelemmel kísén az óvodai nevelésben részvételre kötelezettek nyilvántartását, a 

nyilvántartásról rendszeresen adatot közöl a kormányhivatal számára, 

8.6.2. közreműködik a közoktatási információs rendszer működtetésében, ellátja a kötelező 

adatszolgáltatással kapcsolatos feladatokat, 

8.6.3. közreműködik az SN/-s qyermek(ek) fejlesztésével kapcsolatos feladatok ellátásában, 

8.6.4. közreműködik az önkormányzati fenntartásban lévő közoktatási intézmények működésének 

biztosításában, törvényességi, szakmai ellenőrzésében, fenntartói jóváhagyásra előkészíti az 

óvodái< alapító okiratát, 

8.6.5. közreműködik az osztály feladatainak ellátásához kapcsolódó pályázatok előkészítésében, 

benyújtásában és végrehajtásában, 

8.6.6. közreműködik az osztály feladatainak ellátásához kapcsolódó közbeszerzési eljárások 

előkészítésében, végrehajtásában, 

8.6.7. döntésre előkészíti az óvodai felvételekkel, illetve kőrzethatárokkal kapcsolatos eljárasokat, 
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8.6.8. ha a fenntartóra, a működtetőre többletkötelezettség hárul, megvizsgálja, (információt 

gyűjt) az egyetértési jog gyakorlásához az intézmények szervezeti és működési szabályzatát, 

pedagógiai programját, házirendjét, 

8.6.9. ellátja a Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság titkári fe ladatait. 

8.7. A civil kapcsolatok területén: 

8.7 .1. szervezi a Polgármester, és az Alpolgármesterek lakossági kapcsolatainak erősítése 

érdekében a Polgármester és az Alpolgármesterek fogadóóráit, közreműködik az ott 

felvetődött problémák megoldásában, 
8.7.2. előjegyzi és kiértesíti a Polgármester és az Alpolgármesterek fogadóórájára bejelentkező 

ügyfeleket, 

8. 7.3. folvamatos kapcsolatot tart a vórosban működő egvhózak képviselőivel, a civil házzal, a civil 
szervezetekkel. továbbá a határon túli magyar szervezetekkel, 

8. 7.4. segíti az önkéntes tevékenységeket. 

8.7.5. ef/átja a Szépkorúak köszöntésével kapcsolatos szervezői feladatokat. 

8.8. Ifjúsági területen: 

8.8.1.ellátja az önkormányzat ifjúsági feladatainak koordinálását, 

8.8.2. segíti a városban működő ifjúsági, diákszervezetek, ifjúsággal foglalkozó szervek tevékenységét, 

8.8.3. segíti és közreműködik az Ifjúsági Kerekasztal működtetésében, 

8.8.4. ellátja Nyíregyháza Megyei Jogú Város Kábítószerüqvi Egyeztető Fóruma működtetéséhez 

kapcsolódó feladatokat. 

8.9. Informatika területén: 

8.9.1. e-képviselői feladatokat lat el a szociális és gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni 

ellátásokra való Jogosultság rögzítése kapcsán működtetett országos nyilvántartás 

működtetésére vonati<ozóan, 

8.9.2. e-képviselői feladatokat lát el a KENYSZl-TEVADMIN igénybevevői nyilvántartás rendszerében, 

8.9.3. o települési önkormányzat képviselő-testületének feladat- és hatáskörébe tartozó szociális 

ellátásokra való jogosultság megállapítása, az ellátások biztosítása, fenntartása és 

megszüntetése céltábóf jogszabályban meghatározottak alap1án jegyzői nyilvántartást vezet, 

8.9.4. a kincstár által az ellátásokra való jogosultság fennállásának ellenőrzése céljából vezetett 

országos nyilvántartásba a települési önkormányzat hatáskörébe tartozó ellótásokkal 

összefüggő adatokat rögzít, az igénvbevev6i nyilvántartással kapcsolatos fenntartói 

feladatokat lát el, 

8.9.5. ellátia az országos jelentési rendszerrel kapcsolatos fenntartói feladatokat, 

8.9.6. ellátja a szociális szolgáltatások területi lefedettségének megállapításával kapcsolatos 

nyilvántartás fenntartói feladatokat. 

9. Kulturális osztály 

9.1. Ellátja az Önkormányzat kultúrával kapcsolatos és a nemzetközi kapcsolatait érintő feladatokat, 
továbbá hozzájárul munkájával, hogy PR és marketing-kommunikáció szempontból kedvező kép és jó 
megítélés alakuljon k1 a városról. 
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9.1.1.Kulturális feladatok: 
9.1.1.1. előkészíti és végrehajtja az ágazat feladatkörébe tartozó közgyűlési döntéseket, 
9 1.1.2. a költségvetésben meghatározott támogatások, előirányzatok, alapok kiutalásával 

kapcsolatban elkészíti a szükséges megállapodásokat, támogatási szenődéseket, 

gondoskodik a pénzügyi utalások időbeniségéről, a támogatások elszámolásáról, 
valamint azok felhasználásának szakmai ellenőrzéséről, 

9.1.1.3. előkészíti, adott esetben elkészíti a kulturális területtel kapcsolatos helyi rendeleteket. 
9.1.1.4. gondoskodik a képzőművészeti ösztöndíjak meghirdetéséről és a döntésre történő 

eiőkészítésről, 

9.11.5. réo;L PS„ a · „.". · ·~ág ,zat. voratkozo költsegvetés e1ökészitésében 
9.1.1.6. ellátja az Önkormányzat kötelező kulturális feladatainak koordinálását, 
9.1.1.7. részt vesz a köztéri alkotások létrehozásával, elhelyezésével kapcsolatos döntések 

előkészítésében, 

9.1.1.8. ellátja a Nyíregyházi Települési Értéktár Bizottság munkájával kapcsolatos koordinálási 
és szervezési feladatokat, 

9.1.1.9. szakmai segítséget nyújt az Önkormányzat illetékességi területén működő kulturális 
szervezeteknek, 

9.1.1.10. szervezi az Önkormányzat közművelődéssel és közgyűjteményekkel kapcsolatos 
feladatait, 

9.1.1.11. szervezi a város művészeti, közművelődési értékeinek bemutatását, elősegíti a kulturális 
mecenatúrát, 

9.1.1.12. feladatkörében segíti a városban működő intézmények, más szervezetek tevékenységét, 
9.1.1.13. segíti a kulturális alapellátás és a közművelődési szolgáltatás ellátásának megvalósulását, 

színvonalának javítását, a hagyományok őrzését, művészi értékek létrehozását. 
9.1.1.14. segíti a közművelődési és közgyűjteményi tevékenységet végző civil szervezetek 

munkáját, 
9.1.1.15. segíti a városban működő kulturális szervezetek, (nagy)együttesek, intézmények 

munkáját, ku1turá1is céljainak megvalósulását, 
9.1.1.16. elkeszíti a feladatköréhez kapcsolódó támogatások folyósításához szükséges támogatási 

szerződéseket és szakmai szempontból ellenőrzi a támogatások szerződésben 

meghatározott módon történő felhasználását, 
9.1.1.17 koordinálja és felugyeli a kultúrával és közművelődéssel kapcsolatos szerződések 

szakmai megvalósulását, 
9.1 1.18. közreműködik az osztály feladatainak ellátásához kapcsolódó pályázatok szakmai 

előkészítésében, 

9.11.19. közreműködik az osztaly feladatainak ellátásához kapcsolódó beszerzések 
előkészítésében, lebonyolításában. 

9.1.2. Nemzetközi kapcsolatok koordinálása, szervezése: 
9.1.2.1. közreműködik az Önkormányzat és a Polgármesteri Hivatal európai uniós tagságából 

9.1.2.2 
9.1.2.3 

9.1.2.4. 
9.1.2.S. 
9.1.2.6. 

adódó feladatainak szervezésében, 
segíti a helyi és régiós külkapcsolatokból adódó feladatok végrehajtását, 
közreműködik az Önkormányzat nemzetközi - különös tekintettel a testvér - és 
partnervárosi - kapcsolatainak szervezésében, elősegíti a külföldi delegációk 
fogadásának tervezését és lebonyolítását, 
közreműködik a városi delegációk külföldi kiutazásának szervezésében, 
segíti az Önkormányzat intézményeinek nemzetközi kapcsolatait, 
együttműködik és kapcsolatot tart a helyben működő eu-s és nemzetközi 
kapcsolatokat ápoló civil szervezetekkel, 

9.1.2.7. koordinálja az Önkormányzat egyéb nemzetközi kapcsolatait. 



9.2. Közreműködik a kulturális ágazathoz tartozo intézményekkel, civil szervezetekkel összefüggő 
önkormányzati feladatok ellátasában. 

9.2.l.lntézmények tevékenységével, szakmai működésével kapcsolatos feladatok: 
9.2.1.1. kapcsolatot tart - feladat és hatáskörében - az Önkormányzat kulturális (előadó­

müvészet1, közművelődés: és közgyűjteményi) intézményeivel, közreműködik a kultúrával 
összefüggő döntések, intézkedések előkészítésében, végrehajtásában, 

9.2.1.2. közreműködik az Önkormányzat által fenntartott kulturális {előadó-művészeti, 
közművelődési és közgyűjteményi) intézmények alapításával, átszervezésével, 
megszüntetésével, 1ranyításával, működésével, ellenőrzésevel kapcsolatos feladatok 

ellátásában, 
9.2.1.3. szakmai támogatást nyujt az intézmények feladatainak ellátásához, 
9.2.1.4. közreműködik az intézmények - jogszabályokban meghatározott - fenntartói 

ellen6rzésében, 
9.2.1.5. jóváhagyásra előkészíti, folyamatosan felülvizsgálja a kulturális intézmények alapító 

okiratait, szervezet' és müködes1 szabályzatait, 
9.2.1.6. jóváhagyásra előkészíti, a kulturális intézmények éves beszámolóit, munkaterveit, 

valamint évad beszámolóit, 
9.2.1.7. közreműködik az intézményi költségvetési keretszámok kidolgozásában. 
9.2.1.8. közreműködik az önkormányzati (előadó-művészeti, közművelődési és közgyűjteményi) 

intézmények törvényességi, szakmai ellenőrzésében, 
9.2.1.9. figyelemmel kíséri az intézményi munkatervben és évadtervben megfogalmazott 

feladatok megvalosulását, véleményezi a szakmai beszámolókat, 
9.2.1.10. figyelemmel k1sén a kulturális ágazatra előírt közigazgatási statisztikai feladatok 

végrehajtásának megvalósítását, 
9.2.1.11. gondoskodik az intézmények adatszoigáltatás teljesítéséről, 
9.2.1.12. előkészíti az intézményvezetők megbízásával kapcsolatos eljárásokat. 

9.2.2.Cívil szervezetekkel kapcsolatos feladatok: 
9.2.2.1. ellátja a kulturálts ágazathoz tartozó civil szervezetekkel összefüggő feladatokat, 
9.2.2.2 elkészíti az osztály feladatköréhez kapcsolódó helyi önszerveződő közösségek számára 

nyújtott támogatások folyósításához szükséges közgyűlési-, bizottsági előterjesztéseket, 
támogatási szerződéseket és szakmai szempontból ellenőrzi a támogatások szerződésben 
meghatározott módon történő felhasználását, 

9.2.2.3 biztosítja a civil szervezetekkel való rendszeres kapcsolattartást, 
9.2.2.4. gondoskodik a civd szervezetektől érkező támogatási kérelmek döntésre történő 

előkészítéséről, 

9.2.2.5. segíti a városi civil szervezödések és az Önkormányzat közötti kulturális együttműködést. 

9.3. Megszervezi az Önkormányzat városi rendezvényeit, nemzeti ünnepeket, koordinálja a város 
kulturális eseményeit. 

9.3.1. Rendezvények szervezésével kapcsolatos feladatok: 
9.3.1.1. megszervezi a városi rendezvényeket, szervezi és előkészíti a nemzeti ünnepek és 

emléknapok méltó megemlékezését, 
9.3.1.2. megszervezi a város kulturális nagyrendezvényeit, fesztiváljait, 
9.3.1.3. szervezi a városi szintO kulturális ünnepségek előkészítését, lebonyolítását, 
9.3.1.4. szakmai szempontból véleményezi a városban megrendezésre kerülő nagyrendezvények 

szervezését, segíti azok koordinálását, 
9.3.1.5. közreműködik a város jelentős rendezvényeinek, rendezvénysorozatainak 

előkészítésében. 
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Hatósági főosztály 

10. Adóosztály 
10.1. előkészíti a központi adójogszabályokból eredő helyi rendeletalkotást, 
10.2. tájékoztatást nyújt az adózók részére kötelezettségük teljesítésének elősegítése érdekében a 

jogszabályok előírásairól, 
10.3. biztosítja és ellenőrzi az adóztatást érintő jogszabályok érvényesítését, a bejelentési-, 

bevallási- és adatszolgáltatási kötelezettség teljesítését, 
10.4. az Önkormányzat gazdálkodásának megalapozásához bevételi javaslatot dolgoz ki, 
10.5. feldolgozza a bejelentkezéseket, a változás-bejelentéseket, a bevallásokat, a hatósági adat-

szolgáltatás adatait, 
10.6. ellátja a termőföld bérbeadásából származó jövedelem adóztatását, 
10.7. adókivetés során adómegállapító határozatot bocsát ki, 
10.8. alkalmazza az adóztatáshoz kapcsolódó jogkövetkezményeket, ennek keretében késedelmi 

pótlékot, mulasztási bírságot, adóbírságot, továbbá önellenőrzési pótlékot szab ki, 
10.9. az adómérték változása esetén az adózót határozattal értesíti, 
10.10. az adókötelezettség megállapításához adatokat gyűjt, tájékoztatást kér, a társszervekkel 

kapcsolatot tart, 
10.11. ellátja az adó-, a késedelmi pótlék-, a bírságtartozás mérséklésével, elengedésével, továbbá a 

fizetési könnyítés engedélyezésével kapcsolatos feladatokat, 
10.12. adó- és értékbizonyítványt, továbbá adóigazolást állít ki, 
10.13. az adózó számlájának egyenlegéről és tartozásai után felszámított késedelmi pótlékról évente 

értesítést ad ki, 
10.14. ellátja az adók és adók módjára behajtandó köztartozások nyilvántartásával, kezelésével és 

elszámolásával kapcsolatos feladatokat, 
10.15. az új adózók törzsadatait nyilvántartásba veszi és ellenőrzi, 
10.16. a törzsadattárat karbantartja, az évközi változásokat átvezeti, 
10.17. az adóbeszedési számlákról, a pótlék-, a bírság-, az egyéb bevételek elszámolási-, az idegen 

bevételek elszámolást-, valamint az államigazgatási eljárási illeték beszedési számlákról 
számlakivonat nyilvántartást vezet, 

10.18. átutalja az adóbeszedési-, pótlék-, bírság-, egyéb bevételek elszámolási-, idegen bevételek 
elszámolási-, valamint az államigazgatási eljárási illeték beszedési számlákra befolyt 
összegeket, erről kiadási naplót vezet, gondoskodik az előírt pénzügyi nyilvántartások 
vezetéséről, 

10.19. az információs szolgáltatás meghatározott rendje keretében adatokat összesít és továbbít, 
10.20. az iktatócsoport szakmai irányításával ellátja az iktatási és irattározási feladatokat, 
10.21. ellenőrzi az adóbefizetések teljesítését, megindítja a behajtási eljárást a jogerősen meg­

állapított és a késedelmi pótlékmentes fizetési határidőben nem teljesített adótartozásokra, 
illetve a szabályszerűen behajtásra kimutatott más köztartozásokra, 

10.22. a végrehajtási eljárás során foganatosítja a végrehajtási cselekményeket, 
10.23. intézi a más adóhatóságoktól érkezett megkereséseket, és az adóztatással összefüggő 

beadványokat, 
10.24. ellátja a szabálysértési eljárás során lefoglalt és elkobzott dolgok árverésen történő 

értékesítését és megsemmisítését, 
10.25. ellátja a talajterhelési díjjal kapcsolatos adóztatási feladatokat 
10.26. meghatalmazás alapján ellátja az Önkormányzat és a Polgármesteri Hivatal jogi képviseletét a 

peres és nemperes, valamint közigazgatási eljárásokban, 
10 27. gondoskodik az adótitokra vonatkozó szabályok érvényesüléséről, ellátja az adótitok kiadása 

iránti megkeresésekkel összefüggésben az adatszolgáltatási feladatokat, 
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10.28. előkészíti a központi adójogszabályokból, az elektronikus ügyintézésre, továbbá az 
önkormányzati ASP rendszerről szóló jogszabályokból eredő helyi adórendeletre vonatkozó 
szabályozást, 

10.29. elvégzi az ASP.ADÓ szakrendszerhez történő rendszercsatlakozással összefüggésben az 
osztályra háruló feladatokat, 

10.30. ellátja az adóztatással kapcsolatos feladatokat a Magyar Államkincstár által biztosított 
adószakrendszer használatával 

11. Igazgatási osztály 

11.1. Általános igazgatási területen: 
11.1.1. eljár birtokháborítási ügyek elbírá lásában, 
11.1.2. ellátja a közösségi együttélés alapvető szabályairól szóló önkormányzati rendeletben 

foglalt hatósági feladatokat, 
11.1.3. kivizsgálja a panaszokat, közérdekű bejelentéseket a panasztörvény alapján, 
11.1.4. szükség esetén ellátja a katonai igazgatással kapcsolatos feladatokat, 
11.1.S. intézi az életveszélyes épületben élők kamatmentes támogatásának megítélésével 

kapcsolatos ügyeket, 
11.1.6. a megyeszékhely szerinti városi önkormányzat jegyzőjeként az üzletszerű 

ingatlanközvetítői illetőleg ingatlanvagyon értékelő és közvetítő tevékenység 
tekintetében ingatlanvállalkozás felügyeleti hatóságként jár el, ezen belül 
nyilvántartást vezet, 

11.1.7. hatósági bizonyítványokat, igazolásokat állít ki, 
11.1.8. ellátja a talált tárgyak átvételével, őrzésével kapcsolatos feladatokat, 
11.1.9. ellátja a természetvédelemmel kapcsolatos hatósági feladatokat, 
11.1.10. befogadja a lakóingatlan lefoglalásának tényéről, illetve lakóingatlan kiürítésére 

irányuló kérelem előterjesztésről a végrehajtó tájékoztatását, 
11.1.11. közzétesz• a hatósági, illetve egyéb jogszabályon alapuló hirdetményeket, közhírré 

tételeket, 
11.1.12. ellátja az általános hatásköri áttételekkel kapcsolatos feladatokat. 

11.2. Mezőgazdasági igazgatás, al 'atvédelmi, növényvédelmi hatáskörben: 
11.2.1 ellátja az állatvédelmi Jogszabályban foglalt elsőfokú állatvédelmi hatósági feladatokat, 
11.2.2 növenyvédelmi hatáskörben eljár a parlagfű és egyéb növényi károsítókkal szembeni 

közérdekű védekezés elrendelésével, végrehajtásával kapcsolatos hatósági ügyekben, 
11.2.3. nyilvantartást vezet a gyümölcstelepítés bejelentéséről, 
11.2.4. jegyzökónyvezi a vadkár bejelentést, 
11.2.S. ellátja a vadászterületi résztulajdonosok jogi képviseletének feladatát, 
11.2.6. ellátja a termőföld adás-vételi szerződések, illetve bérleti szerződések kifüggesztésének, ezzel 

egyidejűleg az elővásárlásra jogosultak értesítésének feladatát, 
11.2.7. ellátja és koordinálja az ebösszeírással és nyilvántartással kapcsolatos feladatokat, 
11.2.8. vezeti és nyilvántartja a méhek letelepítésének nyilvántartását. 

11.3. Leltár előadói hatáskörben: 
11.3.1. beszerzi a tényállás tisztázásához szükséges adatokat, dokumentumokat {tulajdoni lap 

másolatok; adó-és értékbizonyítványok; személyiadat- és lakcím nyilvántartási adatok; 
megkereséssel él, és egyéb - jogszabály által előírt - egyedi eljárási cselekmények} és 
összeállítja a hagyatéki leltárt, továbbítja az illetékes közjegyzőnek, 

11.3.2. megkeresést teljesít (meghallgatás, helyszíni szemle, adatszolgáltatás stb.), 



11.3.3 szükség esetén biztosítás intézkedést hajt végre a Jegyző nevében (hatósagi zár; letétbe 
vonás, helyszíni leltár; zárgondnok kirendelés stb.), 

11.3.4. rendőrségi vagy lakossági bejelerités alapján - indokolt esetben - azonnali biztosítási 
intézkedést haJt végre (helyszíni leltározást követően ingatlan zárlat alá vonás), 

11.3.5 megkeresés alapján gyámhatósági ügyekben meghallgatást tart (hivatalában vagy a 

helyszínen) és vagyonleltárt készít. 

11.4 A környezetvédelemmel kapcsolatos hatósági feladatok keretében: 
11.4.1. ellátja a zaj-és rezgésvédelemmel kapcsolatos hatósági teendőket, 
11A2. ellátja a hulladékgazdálkodással kapcsolatos hatósági feladatokat, 
11.4.3. gondoskodik az egyéb környezetvédelmi hatósági feladatok ellátásáról. 

11.5. A vízügyi hatósági tevékenység keretében: 
11.5.1. a vízjogi engedélyezési eljárásokat folytat le (sekély fúrású kút, házi szennyvíztisztltó, 

szennyvíz szikkasztás engedélyezése), 
11.5.2. lefolytatja a szabalytalanul létesített csapadékvíz elvezetéssel kapcsolatos hatósági 

eljárásokat, 
11.5.3. megteszi a helyi vízgazdálkodási feladatokkal kapcsolatos hatósági intézkedéseket. 

11.6. A címképzéssel, a közterület-elnevezéssel, törléssel kapcsolatos jegyzöi hatósági és 
önkormányzati feladatok, melynek keretében: 

11.6.1. ellenőrzi a hasznait házszamokat, 
11 6.2. ÚJ dmet állapít meg, 
11.6.3. módosítja a nem megfelelő címelemeket, 
11.6.4. a megállapított címeket átvezeti a címnyilvántartáso'1, 
11.6.5. szükség esetén érvénytelenné nyilvánítja a címet, illetve fiktív jelzéssel látja el a 

nyilvántartásban, 
11.6.6. vezeti a közterület-jegyzéket, 
11.6.7 közterület-elnevezésére, törlésére, közterület jellegére a Közgyűléshez előterjesztést készít 

11 7 Anyakönyvi igazgatási hatáskörben: 
11 7.1. elvégzi a születési, házasságí, bejegyzett élettársi kapcsolat létesítése és a halotti anyakönyvi 

események elektronikus anyakönyvbe történő anyakönyvezését, 
11.7.2. jegyzőkönyvet vesz fel a házassági és a bejegyzett élettársi kapcsolat létesítésére irányuló 

szándék bejelentéséről és közreműködik az anyakönyvi eseményeknél, 
11.7.3. elvégzi a születés, házasságkötés és haláleset utólagos és újbóli anyakönyvezését 
11.7 .4. teljesíti a jogszabályok szerinti adatszolgáltatást, 
11.7.5. anyakönyvi okiratot (anyakönyvi kivonat, hatósági bizonyítvány) állít ki, 
11.7 6. az ügyfél kérelmére vagy hivatalból megindítja a hazai anyakönyvezésre irányuló eljárást, 
11.7.7. anyakönyvi kivonatot kérelemre, vagy hivatalból külföldről beszerez, 
11.7.8. őrzi a lezárt és hitelesített anyakönyveket, alapíratokat, névmutatókat és kezel" az anyakönyvi 

irattárat, 

11. 7 .9. intézi a néwiselés1, névmódosítás1, néwáltoztatási ügyeket, 
11.7.10. anyakönyvezi az örökbefogadást, illetve annak megszüntetését, 
11. 7 .11. jegyzőkönyvbe foglalja nagykorú apa esetében a teljes hatályú apai elismerő nyilatkozatot, 
11.7.12. állampolgársági vizsgálatra az iratokat mellékletekkel együtt felterjeszti az állampolgársági 

ügyekben eljáró szervhez. 
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11.8. Állampolgársági hatósági hatáskörben: 
11.8.1. a honosítási, visszahonosítási okirat megérkezését követően értesíti a kérelmezőt az 

állampolgársági eskü vagy fogadalom letételének időpontjáról és helyéről, 
11.8.2. a Polgármesterrel időpontot egyeztet és előkészíti az állampolgársági 

eskü/fogadalomtételeket, szervezi annak ünnepélyes keretek között történő lebonyolítását, 
11.8.3. teljesíti a jogszabályban előírt adatszolgáltatást. 

11 9. Választással kapcsolatos feladatok tekintetében: 
11.9.1. összeálhtja és naprakészen tartja a választók névjegyzékét, 
11.9.„ e t_a a vá1~s: · · · 10„ kapcsolódó informatikai feladatokat, 

11.9.3. ell enőrzi a jelöltek ajánlása it, 
11.9.4. elbírálja az átjelentkezési, mozgóurnás, nemzetiségi névjegyzékbe vételi és törlési, KÜVI 

kérelmeket, 
11.9.5. elvégzi a névjegyzék lezárásával, nyomtatásával, összeállításával kapcsolatos feladatokat, 
11.9.6. ellátja a napközbeni jelentésekkel kapcsolatos teendőket, 
11.9.7. ellátja a választás napján az eredmények rögzítésével és ellenőrzésével kapcsolatos 

feladatokat, 

11.10. Ipari, kereskedelmi hatósági fe ladatok tekintetében: 
11.10.1. kérelemre nyilvántartásba veszi, módosítja vagy törli a bejelentés-köteles kereskedelmi 

tevékenységet, mely tényről értesíti a társhatóságokat, 
11.10.2. kérelemre engedélyezési eljárást folytat le (engedélyez, módosít, töröl) a működési 

engedélyköteles terméket folytató kereskedők ügyében, 
11.10.3. elvégzi a vásár, piac engedélyezésével, módosításával, törlésével kapcsolatos hatósági 

feladatokat, 
11.WA. elvégzi az állatvásár, állatpiac, állatkiál/ítás engedélyezésével, módosításával, tőrlésével 

kapcsolatos hatósági f e/adatokat, 
11.10 5. kérelemre szálláshely-üzemeltetési, illetve nem üzleti célú szálláshely engedélyezési, 

modosítási, törlési eljárást folytat le, 
11.10 6. hatósági ellenőrzést folytat le a kereskedelem1 egységekben, illetve a szálláshelyeken, és 

jogszabálysértés esetén hatósági eljárást folytat le, 
11.10 7. lefolytatja a telepengedélyezési eljárást, 
11.10.8 a telepet és a bejelentés köteles ipari tevékenységet nyilvántartásba vesz, módosít, vagy 

toröl, 
11.10.9. ellátja a zenés-táncos rendezvény engedélyezésével kapcsolatos hatósági feladatokat. 

11.11. Törvényességi felügyeleti hatáskörében: 
11.11.1 ellátja a társasház működésének, a társasház szerveinek és e szervek működésének 

törvényességi felügyeletével kapcsolatos feladatokat. 

11.12. A h'vatal informatikai feladatai keretében· 
11.12.1. közreműködik a hivatal informatikai fejlesztésében, figyelemmel kíséri és ellenőrzi az 

informatikai szerződéseket, teljesítésüket, 
11.12.2. biztosítja az informatikai jogszabályok érvényesülését, 
11.12.3. kidolgozza és folyamatosan karbantartja az informatikai adatvédelmi és biztonsági 

szabályzatot, ellenőrzi a szabályzatban foglaltak betartását, 
11.12.4. informatikai adatvédelmi felelős útján véleményezi és ellenjegyzi az informatikai úton 

történő adatszolgáltatásokat, 
11.12.5. javaslatot tesz a számítógépek telepítésére a számítógépes erőforrások kihasználásának 

elemzését követően, 
11.12.6. előkészíti a Polgármesteri Hivatalban és az Önkormányzatnál szükséges informatikai 

fejlesztéseket és azok megvalósíthatóságát koordinálja, 
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11.12.7 javaslatot tesz a Nyfrinfo Nonprofit Kft. felé a Polgármesteri Hivatal és az 
Önkormányzat levelező rendszerének fejlesztésére, 

1112.8. az rmatikai feladat" ... 1-.at-ákonyabb ellátása érdekében folyamatosan kapcsolatot tart a 
Nymnto Nonprofit i<.n-ve1, 

11.12.9. részt vesz a Polgármesteri Hivatal, az önkormányzati intézmények és az önkormányzati 
tulajdonú gazdasági társaságok informatikai ellenőrzésében, 

11.12.10. helyi ipar- és kereskedelmi szakrendszer szolgáltatójával együttműködve szakmai 
közreműködőként részt vesz az ASP Adattárház interfész fejlesztéséhez kapcsolódó 
Önkormányzat oldali feladatok magvalósításában, gondoskodik az Önkormányzat ASP 
adattárházi töltési képességének biztosításáról a helyi ipar- és kereskedelmi 

szakrendszert érintően. 

12. Közterület-felügyelet 

12.1. 

12.2. 

12.3. 
12.4. 

12.5. 
12.6. 
12.7. 
12.8. 

12.9. 

12.10. 

12.11. 

12.12. 

12.13. 

12.14. 

12.15. 

12.16. 

12.17 

ellenőrzi a közterületek jogszerű használatát, a közterületen folytatott engedélyhez, illetve 
útke7.E= · ~· Lo 'i.: ·:. .... •"'-... · evéke ·ység szabá 1szerüsegét 
megelőzi, megakadályozza, megszakítja, megszünteti, illetve szankcionálja a közterület 
rendjére és tisztaságára vonatkozó jogszabály által tiltott tevékenységeket, 
közreműködik a közterület, az épített és a természeti környezet védelmében, 
közreműködik a társadalmi bűnmegelőzési feladatok megvalósításában, a közbiztonság és a 
közrend védelmében, 
közreműködik az önkormányzati vagyon védelmében, 
közreműködik a köztisztaságra vonatkozó jogszabályok végrehajtásának ellenőrzésében, 
közreműködik az állat-egészségügyi és eb-rendészeti feladatok ellátásában, 
együttműködik a rendőrséggel, a katasztrófavédelemmel, az adóhatósággal, a tűzoltósággal, 
egyéb állami szervekkel, különösen a Kormányhivatallal és önkormányzati szervekkel, 
társadalmi szervezetekkel, így különösen a polgárőrség helyi szerveivel, valamint a feladatai 
ellátásához segítséget nyújto egyéb szervezettel, gazdálkodó szervvel, 
ellenőrzi a mozgásában korlátozott személy parkolási igazolványának jogszerű használatát és 
birtoklását, 
az üzemben tartó és a rendőrség értesítése mellett elszállítással eltávolíthatja a közterületen 
szabálytalanul elhelyezett, valamint a hatósági jelzéssel nem rendelkező hulladékká vált 
gépjárművet, ha az a közúti forgalom biztonságát vagy a közbiztonságot veszélyezteti, 
a parkoló zónában díjfizetés nélkül várakozó, korlátozott várakozási övezetben érvényes 
engedély nélkül elhelyezett, illetve a közterületen szabálytalanul elhelyezett jármű 

amennyiben balesetveszélyt nem jelent, és a forgalmat nem akadályozza, rögzítésére - a jármű 
elszáll1tásáig vagy további intézkedésig· kerékbilincset alkalmazhat, 
ellenőrzi az önkormányzati rendeletek előírásainak betartását, megelőzi, felderíti, 
szankcionálja a jogsértéseket, lefolytatja a szükséges eljárásokat, 
a füstköd-riadó fokozatok elrendelése esetén segíti, illetve ellenőrzi a korlátozó intézkedések 
végrehajtását, együttműködik a füstköd-riadó terv végrehajtásában résztvevő más szervekkel, 
részt vesz a Szmog Riadó Bizottság munkájában, 
ellenőrzi és szankcionálja a nemdohányzók védelméről és a dohánytermékek fogyasztásának, 
forgalmazásának egyes szabályairól szóló törvényben szabályozott közterület-felügyelők 

hatáskörébe tartozó dohányzási tilalom rendelkezéseinek betartását, 
ellenőrzi a középületeken, valamint azok előtt a zászló (lobogó) kitűzésére (felvonására) 
irányadó jogszabályi rendelkezések betartását, 
folyamatos kapcsolatot tart fenn az általános szabálysértési hatóságokkal a szabálysértési 
feljelentések, valamint a határidőre be nem fizetett bírságok végrehajtásának tárgyában, 
folyamatos kapcsolatot tart fenn a rendőrséggel a közigazgatási közlekedési szabályok 
megszegőivel szemben indított bírságolási eljárások megindítása, valamint a határidőre be 
nem fizetett bírságok utáni eljárás lefolytatásában, 
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12.18. a feladatkörébe tartozó szabálysértési és közigazgatási hatósági eljárásokkal összefüggő 

személyes adatokat kezel, 
12.19. az elszállított, a kerékbilinccsel rögzített, valamint a feltartóztatott já rmű tulajdonosának 

(üzemben tartójának) megállapítása céljából a közúti közlekedési nyilvántartásról szóló 
törvényben meghatározott adatot kezel, 

12.20. az igazoltatás során feljelentés megtétele, szabálysértési vagy közigazgatási hatósági eljárás 
megindítása céljából az igazoltatott személy adatait kezeli, 

12.21. nyilvántartást vezet a szabálysértésekről, 
12.22. statisztíkaí adatszolgaltatást végez, 
12.23. önálló iktatást, irattározást végez, 
12.24. rögzíti a telefonon érkező közérdekű lakossági bejelentéseket és megteszi a szükséges 

intézkedéseket, 
12.25. ellátja a munkafolyamatához kapcsolódó ügyfélszolgálati feladatokat, 
12.26. szervezi, irányítja a körzetgondnoki szolgálatot, 
12.27. közterületi térfigyelő rendszert üzemeltet és kezel, 
12.28. a közterület-felügyelő a város közterületein, országosan egységes egyenruhában hivatalos 

személyként történő éír- vagy járőrszolgálat keretében rendszeres, folyamatos hatósági 
ellenőrzést végez az irányadó jogszabályok végrehajtása érdekében. 

12.29. A közterület-felügyelő intézkedési jogköre: 
jogszabályban meghatározott feladatai teljesítése során vagy egyéb jogszerű intézkedés 
céljából az egyes rendészeti feladatokat ellátó személyek tevékenységéről, valamint egyes 
törvényeknek az iskolakerülés elleni fe llépést biztosító módosításáról szóló törvényben 
meghatározott intézkedéseket és kényszerítő eszközöket alkalmazhatja, 
jogosult az intézkedésével érintett személyről, az intézkedése vagy az eljárása szempontjából 
lényeges környezetről és körülményr61, tárgyról képfelvételt, hangfelvételt, kép- és 
hangfelvételt készíteni, melyet az adott eljárásban a hatályos jogszabályi előírások alapján 
használhat fel, 
jogosult felvilágosítást kérn· attó1, akiről alaposan feltehető, hogy a felügyelői feladat 
ellátásához érdemi tájékoztatást tud adni, 
köteles a hozzáfordulóknak a tőle elvárható segítséget, illetve felvilágosítást megadni, 
jogosult a szabálysértés elkövetőjét - a cselekmény súlyától függően - a jogszabályban 
meghatározott esetekben figyelmeztetni, helyszíni bírsággal sújtani vagy feljelenteni, 
jogosult a feladatkörébe tartozó közúti közlekedésről szóló törvényben meghatározott 
közlekedési szabályszegés esetén a törvényben meghatározott közigazgatási bírságot 
alkalmazni, 
a közterület használatára vonatkozó jogerős határozatban, tulajdonosi {kezelői) 

hozzájárulásban foglaltak megszegése vagy elmulasztása esetén a felügyelő köteles felhívni a 
kötelezettet az előírások betartására, 
jogosult a közterületen szabálytalanul elhelyezett, valamint a hatósági jelzéssel nem 
rendelkező hulladékká vált gépjárművek közreműködővel történő elszállítására, 
jogosult a parkoló zónában díjfizetés nélkül várakozó, korlátozott várakozási övezetben 
érvényes engedély nélkül elhelyezett, illetve a közterületen balesetveszelyt nem jelentő, 

forgalmat nem akadályozó, szabálytalanul elhelyezett jármű kerékbilinccsel történő 

rögzítésére, 
jogosult a helyi közúton megállítani, illetve feltartóztatni a köztisztasági szabályokat, továbbá a 
közúti közlekedésről szóló jogszabályban, valamint más megállásra, várakozásra vagy táblával 
jelzett behajtási tilalomra vagy korlátozásra vonatkozó szabályokat megszegő járműveket, 
vagyonvédelmi feladatainak ellátása során jogosult - a képviselő-testület rendelkezésére - az 
Önkormányzat tulajdonában, használatában lévő vagyont {épületet, építményt, 
tömegközlekedési eszközt, járművet vagy más dolgot) védeni, őrizni, illetve közbiztonsági 
szempontból ellenőrizni, 
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jogosult a közösségi együttélés alapvető szabályairól szóló önkormányzati rendeletben 
foglaltak megszegőit figyelmeztetni, helyszíni bírsággal sújtani vagy ellene közigazgatási 
hatósági eljárást kezdeményezni, 
a Közgyűlés döntése alapján Jogosult közterületen, közbiztonsági, illetve bűnmegelőzési célból, 
bárki számára nyilvánvalóan észlelhető módon térfigyelő kamerát elhelyezni, felvételt készíteni 
és ezzel összefüggésben adatot kezelni. 

13. Ellátási osztály 

13 1. a Polgármest '"" · • <1
·-

1 L.---nált épüle<· k üze"leitetéséve 'l·. ~azoo .a~ · feladatok 
anyagi és technikai feltételeinek megteremtésével kapcsolatos teendőket ellátja, 

13.2. a Polgármesteri Hivatal működésével, üzemeltetésével összefüggő szerződések megköté-
sénél, előkészítésénél közreműködik, valamint részt vesz az ezzel kapcsolatos 
közbeszerzések előkészítésében és lebonyolításában, 

13.3. a Hivatal működési, üzemeltetési, felújitási, igazgatási, reprezentációs kiadásaihoz tartozó 
kötelezettségvállalásokat rögzíti és utalványrendeleteket készít, a számlák alaki és tartalmi 
felülvizsgálatát, kezelését végzi, 

13.4. tevékenységével segíti a Hivatalt érintő működési, fenntartási előirányzatokkal való 
hatékony gazdálkodást, mellyel összefüggésben a szolgáltatást végzőkkel és a belső 

szervezeti egységekkel folyamatos munkakapcsolatot tart fenn, 
13.5. a Polgármesteri Hivatal használatában lévő ingatlanok, a hivatal gépek, berendezések, 

ügyvitel és számítástechnikai eszközök, járművek, szellemi termékek, vagyoni értékű jogok, 
kis értékű tárgyi eszközök analitikus nyilvántartását végzi, 

13.6. felelős a Polgármesteri Hivatal immateriális javakra, ingatlanokra, járművekre, gépekre, 
berendezésekre, számítástechnikai, valamint egyéb gépekre, berendezésekre és 
felszerelésekre kiterjedő leltározási feladatok végrehajtásáért, valamint végzi a gépekre, 
berendezésekre, ügyviteli eszközókre vonatkozóan a selejtezési feladatokat, és elkészíti az 
ezzel kapcsolatos szabályzatokat, 

13. 7 ellótta a nYtlvántartósóba rendelt, az Önkormányzat óltol vagyonkezelésbe adott tárgyi 
eszközök analitikus nv1lvántartásba történő felvezetését a vagyonkezelő részletes 
adatszolqó/totóso olapjan, valamint bekéri a mérleg alátómosztósót, a vagyonkezelésbe 
adott eszkózoket működtető, vagyonkezelő által elkészített, hitelesített leltárt, 

13.8. részt vesz az Önkormányzat éves költségvetésének készítésekor a Hivatal részére 
vonatkozo javaslat osszeállításában. Kózremúkodik a Hivatal költségvetes1 beszámolójának 
elkészítésében, 

13.9 ellátja a mobi te1efonok beszerzésével, javíttatásával, előfizetési szerződésekkel 

kapcsolatos ügyintézést, a költségkeret nyilvántartását, 
13.10. a Hivatalban működő gépek, berendezések, telefonok, faxok üzemeltetésével kapcsolatos 

feladatokat ellátja, 
13.11 gondoskodik a Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységeinek működéséhez 

szükséges anyagok, eszközök megrendeléséről, beszerzéséről, kiadásáról, 
13.12 a Hivatal kezelésében lévő épületek tisztántartásáról, karbantartásáról, közműellátásáról 

gondoskodik, 
13.13. ellátja a központi postázó és fénymásoló működtetésével kapcsolatos feladatokat, 
13.14. ellátja a Polgármesteri Hivatal üzemeltetésében lévő üdülők üzemeltetésével, 

hasznosításával és karbantartásával kapcsolatos feladatokat, 
13.15. a telefonközpontot működtet •• 
13.16. Irányítja a Hivatal épületeinek őrzését, az Információs Szolgálatot, 
13.17 figyelemmel kíséri a rendészeti, távfelügyeleti, vagyonvédelmi, munka- és tűzvédelmi 

feladatok ellátását, 
13.18. a hivatali liftek üzemeltetésével kapcsolatos feladatokat ellátja, 



13.19. a hivatali rendezvényekkel, termek foglalásával, illetve eseti jellegű bérbeadásával 
összefüggő technikai feltételeket biztosítja, 

13 20 beszerzi, nyilvántartja a szakmai munkához szükséges napilapokat, közlönyöket, 
13.21. a Vagyongazdálkodási osztállyal egyeztetve végzi az Önkormányzat által bérbeadott 

ingatlanokhoz kapcsolódó biztosítási feladatokat, 
13.22. ellátja az Önkormányzat által kötött biztosítások pénzügyi feladatait. 
13.23. közreműködik a Polgármesteri Hivatal vagyon-, gépjármű-, élet és balesetbiztosítási 

ügyeinek ellátásában, 
13.24. vegz1 a gépjárművek üzembiztos használatának és beosztásának optimális, 

költségtakarékos ütemezését, bonyolítását, 
13.25. vezeti a hivatali bélyegzők nyilvántartását, 
13.26. az iktatással kapcsolatos feladatokat ellátja, az ügyiratok digitalizálását előkészíti, 
13.27 az irattárba helyezett dokumentumok irattározási és selejtezési feladatait ellátja, 
13.28. kapcsolatot tart a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Levéltárral. Közreműködik a 

Kormányhivatal részere küldendő hatósági statisztikai adatszolgáltatás elkészítésében, 
13.29. ellátja a Polgármesteri Hivatal feladatellátásához szükséges nyomtatógépek kezelésével 

kapcsolatos feladatokat, 
13.30. a helyi iratkezelő szakrendszer szolgáltatójával együttműködve szakmai közreműködőként 

részt vesz az ASP Adattár'iáz interfész fejlesztéséhez kapcsolódó Önkormányzat oldali 

feladatok megvalósításában, gondoskodik az Önkormányzat ASP adattárházi töltési 

képességének biztosításáról a helyi iratkezelő rendszert érintően, 
13.31. figyelemmel kíséri az elektronikus ügyintézés keretében a központi önkormányzati és 

Polgármesteri Hivatali hivatali kapun történő iratrnozgást, adatmozgást, a beérkező 

elektronikus küldeményeket, iratokat letölti, érkezteti és elektronikusan feltölti a helyi 

iratkezelő rendszerbe, 
13.32. vezeti a Települési Nemzetiségi Önkormányzatok eszköz nvifvántartását, elvégzi az év végi 

leltározási feladatokat, rögzíti az új beszerzéseket, valamint kivezeti a selejtessé vált 

eszközöket. 

Xl. MÜKöotst SZABÁLYOK 

1./ A Polgármesteri Hivatalt a Jegyző, illetve az általa megbízott vezető vagy dolgozó jogosult 
képviselni. A Polgármesteri Hivatal belső működése során a belső szervezeti egységeket a belső 
szervezeti egységek vezetői, illetve az általuk - a Jegyző egyetértésével - megbízott dolgozók 
jogosultak képviselni. 

2./ A kiadmányozás rendjéről szóló polgármesteri és jegyzői együttes utasítást a jelen szervezeti és 
működési szabályzat 3. számú függeléke tartalmazza. 

3./ A költségvetési gazdálkodást érintő kiadmányozás rendjéről szóló polgármesteri és jegyzői 
együttes utasítást a jelen szervezeti és működési szabályzat 4. számú függeléke tartalmazza. 

4./ A Polgármesteri Hivatalban a bélyegzőhasználat rendje az alábbi: 

4.1. a Polgármester, az Alpolgármesterek és a Jegyző Nyíregyháza Megyei Jogú Város 
Polgármestere, Alpolgármestere és Jegyzője feliratú, középen a magyar címert ábrázoló 
körbélyegzők használatára saját személyükben jogosultak, 

4.2. a Polgármesteri Hivatal hivatalos körbélyegzője 
Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala feliratú, középen a magyar címerrel, 

4.3. az Adóosztály és az államigazgatási hatósági feladatok ellátásában közreműködő belső 
szervezeti egységek sorszámozott jegyzői körbélyegzőt használnak, 



4.4. a Közterület-felügyelet hivatalos körbélyegzője: 
Közterület-felügyelet Nyíregyháza feliratú, középen a magyar címerrel, 

4.5. a hivatalos bélyegző lenyomatát csak a kiadmányozásra jogosult aláírásával ellátott 
kiadmányokon lehet használni. 

5./ A Polgármesteri H111atalbar. ez ugyfélfogadái rendie az alábbi: 

5.1. DZ ügyfélfogadás általános rendje - DZ 5.2. pontban foglaltak kivételével - a következő: 

Hétfő: 8.00-12.00 óráig, 13.00-16.30 óráig, 

Kedd· 8.00 - 12.00 óráic; 

Szerda: 8.00 - 12.00 óráig, 13.00 - 16.30 óráig, 

Csütörtök: nincs ügyfél( oqadás, 

Péntek: 8.00 - 12.00 óráig. 

5.2. az igazgatási osztály anyakönyvvezetője és leltárelőadója üqvfélfoqadási napokon 12.00 óra és 

13.00 óra között is biztosítja az ügyfelek fogadását, az ügvfélszolqálati feladatok teljeskörű 

ellátását. 
S.3. az országgyűlési képviselőket, a központi és területi államigazgatási szervek vezetőit, továbbá a 

Közgyűlés képviselőit munkaidőben - ügyfélfogadási időn kívül is - soron kívül kell fogadni és 
részükre a szükséges tájékoztatást megadni. 

6./ A Polgármesteri Hivatalban a munka/dö a közszolqólati köztisztviselőkről szóló törvenyben 

meghatározott általános munkarend szerint, hétfőtől csütörtökig 8.00 - 16.30 óráig, pénteken 8.00 -

14.00 óráig tart. 

7./ A Polgármesteri Hivatal dolgozóit titoktartási kötelezettség terheli. Kötelesek megonznt a 
feladatkörük ellátása során tudomásukra jutott minden olyan adatot, tényt vagy körülményt, amelyet 
a Polgármesteri Hivatal nem köteles mas hatóság, illetve a nyilvánosság számára hozzáférhetővé tenni. 
A személyes adatokat kezelése kizárólag a Polgármesteri Hivatal adatvédelmi szabályzatában 
rögzítettek szerint történhet. A hivatal dolgozóit titoktartási kötelezettség a foglalkoztatási jogviszony 
vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony megszűnését követően is a vonatkozó jogszabályokban 
meghatározott ideig, de legalább S évig terheli. A hivatal dolgozói kötelesek késedelem nélkül a Jegyző 
tudomására hozm, ha adatvédelmet vagy adatbiztonságot veszélyeztető eseményt, adatvédelmi 
rendelkezések sérelmét, annak következményeit észlelik, bekövetkezését valószínűsítik. 

8./ A Polgármesteri Hivatal dolgozói közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseit külön rendelet, 
valamint a közszolgálati szabályzat szabályozza. 

9./ A belső szervezeti egységek dolgozóinak munkaköri leírását jelen szabályzatban foglaltak 
alapulvételével a belső szervezeti egységek vezetői a kinevezési okmány elkészítésekor kötelesek 
elkészíteni, és azt a dolgozóknak írásban kiadni. A Polgármesteri Hivatal dolgozói a munkaköri 
leírásukban foglaltak szerint helyettesítik egymást. 

10./ A Polgármesteri Hivatalban vagyonnyilatkozat-tételre kötelezettek körére vonatkozó jegyzői 

utasítást jelen szervezeti és működési szabályzat 5. számú függeléke tartalmazza. 



XII. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

1./ Jelen szabályzat 2020. március 1. napján lép hatályba. 

Ezzel egyidejűleg Nyíregyháza M--· 1ei Jogli Város PolgárMesteri Hivatala Szervezeti és Működési 
'52a'oá'ryrcttána'K TI'lf.:gá1\apltásároi simo 24/2011.\~i.10. J siámu határozat 'natá\yát veszti. 

2./ A szabályzatban foglaltak hatályosulását a Jegyző folyamatosan figyelemmel kíséri, a szükséges és 
:11'1001"-0\t ·11áho1\a1ásoi,.,ra a megfo\eiti \nté1\\etiése'.._et rrregte-:.2\. 

Nyíregyháza, 2020. február 27. 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS POLGÁRMESTERI HIVATALA 
SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI SZABÁLYZATÁNAK FÜGGELÉKEI 

1. számú függelék: A Polgármesteri Hivatal alapító okirata 

2. számú függelék: A Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységei 
felépítésenek szervezeti ábrája 

3. számú függelék: A kiadmányozás rendjéről szóló polgármesteri és jegyzői 
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Polgármesteri Hivatal SZMSZ-ének 1. számú függeléke 

Okirit1 szilma 14-6-3/2017 

Alapító okirat 
módosításokkal egységes szerkezetbe foglalva 

Ai államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8/A. §·a alapján a Nyiregyháu Megyei 
Jogú Város Polginnesteri Hivatala alapit6 okiratát a következ.ók szerint adom ki: 

1. A költségvetési szerv 
megnevezése, székhelye, telephelye 

1.1 A költségvetési szerv 

1J .l megnevezése Nylregyhá1;; Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala 

1.2. A költségvetési szerv idegen nyelvú megnevezése 

1.2.1. Angol nyelven: Mayor's Office of Nyfregyháza City 

1.2.2. Nemet nyelven: Bürgermeisteramt der Stadt Nyíregyháza 

1.3. A költségvetést szerv 

1.3.l. székhelye: 4400 Nyiregyhcúa, Kossuth tér 1. 

13.2. telephelye(!): 

tele hel rne nevezése 

1 Házassá köt6 terem 

2 Kö2terület-felü elet 

Z. A költségvetési szerv 
alapításával és megs:zünésével összefüggó rendelkezések 

2.1. A költségvetési nerv alapil<ls<inak dátuma· 1990 09.3!1 

me nevezést szekhtly~ =3 
l 1 PI Nyírségi Többcéh.i Kistérségi 4400 Nyfregyh~u. Túzoltó utca l. 
L.:...l.T~~Munkaszervezete ----------------' 



3. A költségvetési szerv irányítása, felügyelete 

3 l A költségvetést ste:"\' 1rányltó survéntk 

3 1.l megnevezést Nyu egyháza Megyei fogú Város Közgyül~se 

3.J .2 S'Zékhelye· 44 00 Nyiregyhba. Kossuth tér 1 

4. A kóltségvetési szerv tevékenysége 

4 1 A költségvetési sz.erv kózíeladata A Polgármesteri H1vata! ell:itp1 a Magy;irornág htily1 
önkornányzatairól szóló 20! 1 t\•1 CLXXXIX törvényben és a vonatkozó JDgnabAlyokban <1 

sz.:\mára meghatározott feladatokat 

4.2. A kciltsé vetési szen• fötevéken se ének államháztartási s'.7.aká azati besorolasa 

szal:á azat szárr.a 

1 
841105 

szaka auitrnegnevezése 

Helyi önkonn~nyzatol: és társul~sok Igazgatási 
te\'éken sé e 

4.3 A költségvetés. sze"" alaptevékenysége kJ. ónkormá:1yzat múködésé\.e:, az 
ónkormányzan vcgyonniill való gaz.dálltodással a polgármester vagy a Jegyl.6 fe;ada~·és 
hatáskörébe tartozó ügyek döntere való el6kés?ltésével Es vegrehajtásával kapcsolatos 
feladatok l~tása, konemilkodés at ónkorm4nyzatok egymás közötti, valamint az állami 
sz.ervekkel történó egyuttmúködesének llssz.ebangolásiban A helyi nemzetis~gl 
önkormányzatok döntés elókés?Jtó munkájának segitése, a dontések szakmai elókénltése 
v~grehajtásáva• kapcsolatos íelad;1tok ellátása 

4.4 A k l é é . ö ts ~evet s1 szerv a aptev él é e kk á ~nys !J?1 ne orm nyzat 1 f kc 6 U:l 1 1 Jé siennt1 meme I:> se. 

1 r 
konnánV7.atl funkciósdm kormánvutl funkdö m~neveiése 

1 
011130 Onkonnányiatolc éli önkormányzati hivatalok jogalkotói 

és általános ifiaualási tevékenvsés!t~ 

2 011220 Adó-.vám-is lövedEki i1a-z1?atás 

3 
013350 Az önkorm~n}'2ali vap,yonnal való cudálkodással 

-·- kaecsolatos feladatok 

4 013390 Egyéb kiegész{t6 s2oli;áltat.lsol< . 

s 016010 1 Orsz.\ggy"lésl, ön1torin.inyiatl és európ:ll parla1n~nti 
---- l<~pviselóvN~mtásokho7. kapc.'>ol6dó tevéke~1y_~ek 

1 6 1016020 I Orsz..é."' ~„ „e .•. 
tevékenységek 

7 016030 Államt1olgárság1 üe.vek l 0 
022010 Polgári honvfdelem ái;a:t.ati íeladatal. n lakosság 

íelkészilésc -- -
9 031030 Közterület rendj~nck fenntartása --

-1.!L 044310 EEftésiigyjga2gatása 

11 062020 Terülctfejlcsi~ési projcl<tcl< é~ támogatásuk -· - -· 
12 082010 Kultúra ig:t~Jl!.tása --
13 106020 !,akásfcnntart~ssnl lakhatással öss2efü1rnó ellátások -· -··-



l ..... ..-.14.;..· _..!_1_0_9_Q_1_0_-_____ ---}szociális s:z.olgáltatások ig;izg.atása J 
4 S A költsPgvetésl sun• ílletékessége. múködés1 terúletl' Nyíregyháza Megyei jogú Város 

köz.igazgatás: területe 

S. A költségvetési szerv szervezete és működése 

5.1. A költs~gvetés1 szerv \•ezetójének megbízási rendje: A Jegy2il kinevezése és felmentése a 
Magyarország helyi önkormányuitaíról szóló 2011.évi CLXXXIX. törvény 82.§- a, va!anunt 
a közszolga1at1 tisztvisel5król szóló 2011 é\•I O::CIX. törvény rel"delkezest'lnr:k 
megfrlel6en tört~nik Nyíreg}•háza MegJ•el jogú Város Polg;ínnestere a képesítési 
követelmények figyelembev~telé\•e:. pályázat alapjan, határozatlan ldóre, kozs.zolgálati 
jogviszonyba nevezi ki a jegyzót 

5.2. 

2 munkav1szon 

3 megbldsí Jogviszony 

a közszolgálati tlntvise-lékJogallásáról szóló 2011.éví 
CXCIX. törvénv 

a Munka Tön•énvkör.vvéról szóló 2012. évi l tőrv~nv 

l ai Polgári Törvénvkónyvrő1 szóló ZO 13.évl V törvény 

Ai államhá2.tartásról szóló tórvény végrehajtásáról szóló 368/201 L{Xll.31.J Korm. rendelet 5.§ 
(4) bekezdése alapjöiin a Magyar Allamkincstir nevében ig:uolom, hogy jelen :al:apftó okirat 
m6dos!tásokkal egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel az :alapító okiratnak a 
Nyiregyháu Megyei !ogú Varos Polgármesteri Hivatala 2017 február 23. napján kelt, 
.J..::-..'::!„ •.• :'.:'. ·r.'-'=:.'f:h~~,.,.;, •... ~ •... „ .. „.„ napjától :;.lkal:naiandó 146· 2/201 7 oklratsiá.mú módosító 
okirattal v~greha1tott módosltasa szerinti tartalmának. 

K lt N · h' ··cl"'l ,.._c,,,:_,...L ...,.~ t, e : y1regy aza, -r.-•••••• „„ .•• :.~ ... „ .. „.~„.„ •. ·„ 



Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala Szervezeti és Működési Szabályzatának 2. sz. függeléke 
ORGANOGRAM 
funkcionális, szervezeti és hierarchikus 
kapcsolati ábra KÖZGYŰLÉS 

POLGÁRMESTER 

JEGYZŐ 
'----r-- ·--

.... 
ALPOLGÁRMESTEREK J 

,-- ,-
' Hatósági főosztály ) , Jegyzői kabinet 

. Polg~rmeste:i~::~ - - --·-· 

Ellenőrzési 

osztálv 

Adóosztaly 

Igazgatási 

osztály 

Közterület-felügyelet ) 

1---{~---t-•tk_á_"_"g--~~ 

-[ 
~-------' 

ltommunlkac!ÓS 

reteratDril 

1 

r-:Alya::~,e-:---, 
_ 1 prciektmenedz.smer:: 

l..._ refPTit>Jr.; ) 

----i_ sport refefatú;a J 
_______ „.-.„---„----·„" 

L. közbesz.en:és< 

referatúra 

Gazdasági osztály 

c~é~í_t_~~z;~~;.;;y 
(-~:~osf~;lesztési és 'j 

városüzemeltetési 

osztály 
-------- / 

,,--- - ----
. , Vagyongazdálkodási l 
l osztály \ ___ , 

r·-~11á~~~~;;~;;--J 

~·----~ 

I 

Szociális és 

·t köznevelési 
osztály 

, ___ _../ 

Kulturális 

osztály 



NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGU VAROS POLGÁRMESTERI HIVATALA SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI 
SZABALVZATÁNAK 3. SZÁMÚ FÜGGELÉKE 

N~IREGYHAZA 

MEGYEI JOGU VAROS 
POLC,ÁRMESTfRE 

-

NYIREGYHÁZ.A 
MEGYEI JOGU VÁROS 
CÍMZETES FŐHGYZÜJE 

1400 l'tYtREGYHÁZA, KOSSUTH TÉR 1. 

Nyíregyháza Megyei Jogu Város Polgármesterének és Címzetes Főjegyzőjének 

JKAB 138-1/2020. számú együttes utasítása a kiadmányozás rendjéről 

1. 

Magyarország helyi ö11kormányzatalról szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény {a továbbiakban~ 
Mötv.) 67 § (1) bekezdés e) pont1a alapján a polgármester hatáskörébe tartoto ügyekben a 
kiadmanyozás rendjét az alábbiakban szabályozza: 

1. Dr. Kovács Ferenc polgármester - az akadályoztatás esetét kivéve - kizárólagosan 
kiadmányozza: 

• Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata vagyonának 
meghatározásáról, a vagyon feletti tulajdonjog gyakorlásának 
szabályozasáról szóló önkormányzati rendelet alapján az Önkormányzat 
kizárólagos tulajdonában álló gazdálkodó szervezetekkel kapcsolatos 
döntéseket a gazdasági társaság alapítása és megszűnésének elhatározása 
kivételével. 

- kiadmányozza: 
• az egyeb gazdálkodó szervezetek, intézmények esetében az önkormányzati 

vagyonnal kapcsolatos tagsági jogok gyakorlásával kapcsolatos döntéseket, 

• alapítványok egyesületek esetében az alapítói jogok gyakorlásával 
összefüggő döntéseket, 

• a gazdasági társaságok társasági szerződéseit, alapszabályait, alapító 
okirataít, az önkormányzati intézmények, önkormányzati alapítású 
alapítványok a;ap1tó okiratait, 

• a közgyűlési meghívókat, a testületi beszámolókat, tájékoztatókat, 

• a központi államigazgatási szervekhez írt önkormányzati tárgyú 
levelezeseket, 

• a jegyzővel együttesen az önkormányzati rendeleteket, határozatokat, 
továbbá a képviselő-testület üléseiről készült jegyzőkönyveket, valamint az 
Önkormányzat pályázataival kapcsolatos dokumentumokat, 
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• az Önkormányzat közbeszerzéseivel kapcsolatos döntéseket, 

• az idegenforgalom területét érintő döntéseket, 

• a nemzetiségi önkormányzati feladatok ellátásával kapcsolatos döntéseket, 
• a jogszabály által hatáskörébe utalt államigazgatási ügyekben és hatósági 

jogkörökben keletkezett ügyiratokat, 
• a Polgármesteri Hivatalt érintő polgármesteri utasítasokat, körleveleket, 

• az Önkormányzat kizárólagos tulajdonában álló gazdasági társaságok 
vezetö , valamint a jegyző eseteoen a munkáltatoi Jogkör gyakorlasa c;orar 
·, ,, .:. '·t, - ? 1oc ~" ··'lest" ~' (cS a · "lkorn "Lati ír t~. "'"lé'W•'L ._ ~ök 

tet<mteteben az egyeb mum<a1'tatb1 Jogkör gyaí<or'1;'Jsa soran hozott 
döntéseket. 

A nem kizárólag polgármesteri kiadmányozási jogkörbe tartozó döntések esetében az 
alpolgármesterek is jogosultak kiadmilnyozni az alábbiak Slerint: 

2. Jászai Menyhért alpolgármeste r kiadmányozza: 
• a köznevelési, 
• a szociális és az egészségügyi területtel kapcsolatos 

nem polgármesteri kiadmányozási jogkörbe tartozó döntéseket. 

3. Dr. Ulrich Attila alpolgármester kiadmányozza: 
• a kulturális és közművelődési ügyekkel, 

• a rendezvényszervezéssel, 
• a civil kapci;olatok területével kapcsolatos, 
• a nemzetközi kapcsolatok területét érintő 

nem polgármesteri kiadmányozási jogkörbe tartozó döntéseket. 

A polgármester távollétében, vagy akadályoztatása esetén általános helyetteské nt Jászai 
Menyhért alpolgármester, az éí tavollétében, vagy akadályoztatása esetén Dr. Ulrich Attila 
alpolgármester jogosult alair'1i. Dr. Ulrich Attila - mint nem a képviselő-testület tagja .. ent 
megválasztott alpolgármec;ter - a polgármestert a képviselő-testület elnökeként eljáró 
hatáskörében nem helyettesítheti. 



4. Kósa Árpád polgármesteri kabinetvezető kiadmányozza: 

• a polgármec;teri 

kaprso atos nem 

döntéseket 

kabínet"lez tartozó referatúrák tevékenysege1,, el 

polgarmesterí kiadrnanyozasi 1ogl.o„be tartozo 

• a városfejlec;ztesc;el ec, városuzemeltetessel kapcsolatos oerr oolgár-nesten 
kiadmanyozasi jogkörbe ta'1ozc döntéseket 

5. Nyíregyháza Megye Jogu Város Polgár-nesteri Hivatala Szervezeti es Műkődes. 

Szabalyzataban meghatá"ozott feladat-megosztásnak megfelelően a polgármester 

hatáskörébe tartozó feladatok előkészítése és végrehajtása során történő döntések 
kiadmányozására a jegyző, a kabinet-vezetők, a hatósági főosztályvezető és az 

osztályvezetők is jogosultak. 

6. Szignálás: 

Az ügyiratok keszítője, veleMe"lyezője szakmai szempontok és a vonatkozó szabályzatok 

alapján a szignoJat olvast-atoan teszi ra az alaírásra beterjesztett dokumentumra 

A szignalás azt jelenti, hogy az ilietékes szakterület fenti szempontok alapjan a dokumentumot 

elfogadásra javasolja A szignalot a saját szakterületét illetően felelősség terheli a döntésre 

történó elókesz1tés folyamán 

7. Az ügyiraton fel kell tüntetni, hogy hány eredeti példányban készült. 
A szignózott példányt kötelező az irattár számára átadni. 

II. 

A Közgyűlés elé kerülő előterjesztések kiadmányozása: 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Közgyűlése és Szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról 

szóló rendelet (SZMSZ) rendelkezései szerint az előterjesztéseket az előterjesztés 

benyújtására jogosult személyek kiadmányozzák. 

Az előterjesztés borítóját aláírja a polgármester, és/vagy az adott terü letért felelős 

alpolgármester, és/vagy a polgármesteri kabinetvezető, a szakmai előkészítésért felelős belső 
szervezeti egység vezetője, illetve gazdálkodó szervezet vezetője . 
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Az elöter1esztt s boríto1at torver.yesr;eg1 szempontból aláírasava látJa el a jegyzó. vala'Tlint 
a jPgyzö1 kabinet vezetóJe a1<.1t tavollt::te vagy akadályoztatása e>etén az altala a 1egyzo1 
kab1'1etbő, kijelölt ügyí'ltezó he1vettes1t 

111 

Az IVötv. 81. ~ ,3) bekezdes J) pontJa alapjan a jegyző a hataskörébe tartozo ügyekben a 

kiad'Tlanyoza<- re'"ld ét az alább akban szabályozza 

1 A jegyző a polgarmester egyetertésével kiadmanyozza: 
- Az Mötv. 81 § (4) bekezdese alapján a polgármesteri kabinet köztísztviselóineK 
kinevezésével, felMentésevel, bérezésével. jutalmazásával, valamint a közszolgálati 
tisztviselőkról szóló 2011 ev1 CXCIX törvé"lyben (a továbbiakban· Kttv l meghatározott 
főosztá'yvezető-lielyettes1 szint"'lek, osztályvezetó1 szintnek IT"egfelelő vezetői megbízással 
a vezetői megbízás visszavonasaval es a 1utalmazassal kapcsolatos munkaltatoi jogkörben 
hozott dörtér;eket. 
- A Kttv-ben meghatározott, a képvíseló· testulet hivatalánál minősítéssel. ennek hiányában 
teljesítményértékeléssel alátámasztott, k·magaslo teljesítményt nyujto köztisztviselő'1ek az 
illetményrel'ldszerre vo'latkozo szabályoktól eltérő személyi illetmény megállapítasa ügyében 
hozott dö'ltéseket. 

2. A jegyző k•zárólagosan kiadmanyozza 
a Polgármesteri Hivatal kózt1sztv1selő1 tekintetében a munkáltatót Jogkörben hozott 
dö'lteseket. 

3. A jegyző távollétében vagy akadályoztatasa esetén teljes hatás-és jogkörrel az aljegyző 
jogosult kiadmányozni. Az aljegyző az adóosztály vonat kozásában - az osztályvezető 

hiányában - az osztály feladatkörébe tartozó érdemi döntést t artalmazó ügyekben is jogosult 
kiadmányozni 
A jegyzői és aljegyzői tisztség egyidejű betöltetlensége vagy akadályoztatás esetén - eseti 
megbízás alapján meghatározott ügycsoportokban - a jegyzői kabinetvezető jogosult 
kiadmányozni. 

4. A jegyző hatáskörébe tartozó ügyekben a hatósági főosztályvezető, a jegyzői 

ka binetvezető, a közterület-felügyelet vezetője, az osztályvezetők, {a továbbiakban: belső 
szervezeti egységek vezetői) a csoportvezetők és az ügyintézők is jogosultak kiadmányozni 
az alábbiak szerint: 

• a hat ósági főosztályvezető kiadmányozási jogköre kiterjed a hatósági 
főosztály feladatkörébe tartozó valamennyi ügyre azzal a kitétellel, hogy a 
főosztályhoz tartozó osztályok vezetői az osztály feladatkörébe tartozó 
érdemi döntést tartalmazó ügyekben önállóan kiadmányoznak, 
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• a hatósági főosztályvezető helyettesítésével megbízott osztályvezető 

k0admanyozas1 JOgkóre k1teqed a hatósági főosztályvez.eto távolléte vagy 

akadaiyoztatása esetén a főosztály feladatkorebe tartozó valamennyi 

ugv"e 

• a belső szervezeti egységek vezetőinek k1admányoz.ás1 JOgkore az altala 

vezetett belső szervezeti egység feladatkörébe tartozó ügyekre terjed ki, 

• a belső szervezeti egységek vezetőinek helyettesítésével megbízott 

csoportvezetők vagy ügyintézők kiadmányozas1 Jogköre k1te'"1ed a belső 

szervezeti egység vezetőjének távolléte vagy akadaiyoztatasa esetén a 
belső szervezeti egyseg feladatkórébe tartozó ügyekre, 

• a belső szervezeti egységek vezetőinek helyettesítésével meg nem bízott 

csoportvezetők kiadmányozási Jogköre a csoport feladatkörebe tartozó 

vaiamennyí ügyre kiterjed, 

• a városi főépítész és a városi főkertész kiadmanyozasi Jogköre a Jegyző 
eseti megbízása alapJár meghatározott ügvcsoportokra terjed ki. 

• az anyakönyvvezetők és a közterület-felügyelők a rájuk vonatkozó 

jogszaba yokban meghatározott feladatok tek1'1tetében érdem ügyekben 

is jogosultak k1admanyozn1, 

• a hagyatéki ügyintézők a hagyatéki leltár elkészítéset önállóan 
k1adriányozzák 

• a fenti pontokban fel nem sorolt ügyintézők k1admányozas1 jogköre 
erdemi döntést nem tartalmazó, a belső szervezeti egység feladatkörébe 

tartozó - a belső szervezeti egység vezetőjének döntése alapján 
meghatározott - ügyekre teqed ki. 

IV. 
Értelmező rendelkezések 

E szabályzat alkalmazásábap· 

1. távollét: olyan állapot, melynek során a kiadmányozó kiadmányozasi jogát azért nem 

tudja gyakorolni, mert nincs jelen a munkavégzés rendeltetés szerinti helyén 

2. akadályoztatás. olyan allapot, melynek során a kiadmányozo kiadmányozási jogát -

a távollét esetén tú1 - bármilyen okból nem tudja gyakorolni. 

Jelen utas1tás 2020. március hó 1. napján lép hatályba, a hatálybalépéssel egyidejűleg a 

JKAB 683-1/2014. számú polgarmesteri és jegyzői együttes utasítás hatályát veszti 

Nyíregyháza,~ febrli'ár 13 

ífi ', 
Dr. Kol/ács r.:erenc 

. ... 



Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatának 4. sz. függeléke 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesterének és Jegyzőjének 
Együttes GAZD/26-1/2020. számú utasítása a költségvetési gazdálkodást érintő 

kiadmányozási rend szabályozására 

A helyi önkorMányzatok gazdálkodásávai kapcsolatos feladatokat és hatásköröke~ a rely• 
önkorrnányzatokrol szólo 2011. évi CLXXXIX. törvény. az államháztartásról szóló 2011 
évi CXCV törvény, valammt az á!lamháztartasról szóló tv. végrehaJtasáról szo'o, 
368/2011.{XI, 31 ) Kormanyrendelet szabályozza 
A hatályos Jogszabály• előírások alapján az önkormányzati gazdálkodási feladatokat a 
Közgyűlés és szervei, így a Polgarmesteri Hivatal, valamint a helyi önkormányzati 
intézmények látják eil 

A hivatkozott 368/2011.{Xll.31.) Kormanyrendeletben foglaltak alapján 
kötelezettségvállalásra, utalványozásra jogosultak: 

• a helyi ónkormányzati feladatok esetében a polgármester, vagy az altala 
felhatalmazott személy. 

• A polgármesteri hivatali feladatok esetében a jegyző, vagy az általa 
felhatalmazott személy 

• a helyi nemzetiségi önkormányzati feladatok esetében a nemzetiségi 
önkormányzat elnöke, vagy az általa felhatalmazott személy. 

A kötelezettsegvállalás és utalvanyozás a Polgármesteri Hivatal gazdasági szervezetének 
vezetője (továbbiakban: gazdasagi osztályvezető), vagy az általa felhatalmazott személy 
ellenjegyzése után és csak írásban történhet. 

Nem szükséges előzetes írásbeli kötelezettségvállalás az olyan kifizetés teljesítéséhez, 
amely 

a) értéke a százezer forintot nem éri el, 
b) pénzügyi szolgáltatás igénybevételéhez kapcsolódik, vagy 
e) az Áht. 36. § (2) bekezdése szerinti egyéb fizetési kötelezettségnek minősüL 

A kiadás teljesítésének és a bevétel beszedésének elrendelése előtt okmányok alapján 
ellenőrizni, igazolni kell azok jogosságát, összegszerűségét, a szerződés, megrendelés, 
megállapodás teljesítését. A teljesítésigazolás alapján az érvényesítőnek ellenőriznie kell 
az összegszerűséget, a fedezet meglétét, és azt, hogy az előírt alaki követelményeket 
betartották-e, ideértve a szerződésnek megfelelő pénzügyi feltétel meglétét. 

A teljesítés igazolására a kijelölt személyek jogosultak, jogosultságukra való megbízást a 
munkaköri leírásban rögzíteni kell. 

Érvényesítésre a gazdasági osztályvezető által kijelölt személyek jogosultak, 
jogosultságukra való megbízást a munkaköri leírásban rögzíteni kell. 

Az aláírásokat a jogosultaknak olvashatóan kell feltüntetniük a dokumentumon. 



A fentiek alapjan az egyes jogosítványo1< gyakorlását saját hatásköreinkben eljárva · az 

alábbiak szerint szabalyozZl„1'' 

l./a Kötelezettségvállalásra, utalványozásra jogosultak: 

Összeghatárra való korlátozás nélkül: 
• a polgármester, 
• a polgarmestef tavollete, vagy akadályoztatasa esetén az alpolgarmesterek 

Ny'regyháza Megyei Jogú Várni; Po gármesterének és Cimzetes Fójegyző1enek 

együttes utasítasaban meghatarozott helyettesítési rend sze„1"'1t, 
• a Polgárme$teri t-i1vatal esetében a jegyző, 

a jegyzó tavollete, vagy akadályoztatása esetén Nyíregyháza Megyei Jog.J Varos 
Polgá'"fT'esterenek es C1mzetes Főjegyzőjének együttes utas1tasába'1 
meghatározott he~yettes1tés1 rend szerint meghatározott szemelyek, 

100.000 eFt (nettó) összeghatárig, 
• az alpolgarmesterek egyike, az a tala felugyelt terúlet vonatkozásaban együttesen a 

polgarmesteri kabinetvezetővel 

10.000 eFt (nettó) összeghatárig 
• az alpolgármesterek, a po:gármesteri kabinetvezető önalloan az általa felügyelt 

terület vonatkozásában 

1.000 e Ft( nettó) összeghatárig 
• a hatosági főosztályvezető, a belső szervezeti egységek vezetői {távollétük vagy 

akadalyoztatásuk esetén a helyettesítési feladatot ellátó csoportvezető vagy 
ügyintéző), a fejlesztési-helyettes kabinetvezető 

500 eFt (nettó ) összeghatárig 
• pályázatok és projektmenedzsment referatúra vezető (távolléte vagy 

akadályoztatása esetén a referatúra vezető-helyettes) 

200 eFt (nettó) összeghatárig 
• sportreferens, a sportfeladatok vonatkozásában 
• közbeszerzési referensek, a közbeszerzések vonatkozásában 

1./b. Kizárólag utalványozásra jogosultak: 

Összeghatárra való korlátozás nélkül: 

• az intézmények pénzellát ását a bevételek beszedését, a házipénztárak 
készpénzfeltöltését a számlák közötti átvezetéseket, a havi rendszeres munkabéreket, 
cafetéria hozzájárulást, adóbefizetéseket valamint a főkönyvi számlák közötti 

átvezetéseket a ga.zdasági osztályvezető, adószám lák esetében az adóosztály vezetője 
{távollétük vagy akadályoztatásuk esetén a helyettesítési feladatokat ellátó 
csoportvezető vagy ügyintéző) 



1.000e Ft (nettó) összeghatárig: 

• a hatosági fóosztalyvezető, belső szervezeti egységek vezetö1 (tavollétük vagy 
akadályoztatasuk eseten a helyettes1tes1 feladatot ellató csoportvezető vagy 

ügymtezó) 

Amennyiben a polgarmester, az alpolgarmesterek, a jegyző, a polgármesteri 

kabinetvezető, illetve a ható:.ági főosztályvezető a szakterület előkeszítése nélkül 

vállalnak kötelezettséget, annak dokumentumait az érintett belső szervezeti egységnek 
azonnal meg kell kűldeniü~. 

Pé1zügyi ellenjegyzés "lélkúl kötelezettség nem vállalható. 

2./ Előirányzatok módosítása, pótelőirányzatok lebontása, pénzellátás 

A potelőirányzati kerelmeket, az előirányzat megváltoztatására vonatkozo Javaslatokat 
a belső szervezet egysegek vezetői a feladatok fontossági sorrendjének megfelelően 
rangsorolva küldik meg a gazdasági osztaly vezetőjének, aki ezt összegyűjti és az illetékes 
alpolgármester aláírását követően elkészíti az előterjesztést, amit a jegyző szignálását, 
valamint bizottságí egyeztetéseket követően a polgármester terjeszt be Jóváhagyásra a 
Közgyűlés elé. 

Az előirányzat-módosítások kiadmányozására a gazdasági osztály vezetője jogosult. 
A Közgyűlés döntését követően - a rendelet hatálybalépése után - a döntésről a 
Gazdasági osztály tájékoztatja az önkormányzat fenntartása alá tartozó érintett 
intézményeket. 
A költségvetési intézmenyek pénzellátasa az éves költségvetésről szóló önkormányzati 
rendeletben foglaltak„ak megfelelően történik. 

3./ Számlázás 

Az önkormányzat nevében számlát csak a Gazdasági osztály bocsáthat ki, kivételt képez 
e szabályozás alól 

• a Nyíregyházi Városüzemeltetési és Vagyongazdálkodási Nonprofit Kft 
kezelésébe adott ingatlanok, valamint bérlakások esetében a vevő számlák fizikai 
előállítása (külön megállapodásban foglalt feltételek betartása mellett) az 
önkormányzat nevében a NYÍRVV Nonprofit Kft-nél történik. 

• az 55/2009. (X.16) IRM rendeletben előírtak alapján a kerékbilincs le és 

felszerelési költségek számlázását a Közterület felügyelet végzi. 

A belső szervezeti egységek a számlázás alapjául szolgáló dokumentumokat, iratokat a 
keletkezésüktől számított 5 naptári napon belül kötelesek a Gazdasági osztályának 
megküldeni. 
A számla késedelmes kibocsátása, érkeztetése vagy a számlázás elmaradása miatt 
keletkezett károkért az érintett belső szervezeti egységek vezetöit terheli a felelősség. 



4./ Az adózás 

A Polgarmesteri Hivatal aoo3lanyiságából adodó feladatokat a Gazdasag· osztaly latJa el 

Az adozással kapcsolatos iratok a1airasara, kiadmányozasara a Gazdasagi osztaly 

vezetője jogosult. 

5./ Értelmező rendelkezések 
E szabályzat alka!mazásabar 

1. tavollet. olyan állapot melynek során a kiadmányozó kiadmányozasi jogat azert 

nerr tudja gyakorolni, mert nincs jelen a munkavégzés rendeltetés szerint helyen. 

2 ?ikadályoztatás olyan allapot, melynek során a kiadmányozó kiadmanyozási jogát 
azért 11em tudJa gyako-0"11. mert tartósan van távol a munkavégzés rendeltetés 
szerinti helyétől 

Az utasítas 2020. március 01. napjan lép hatályba, ezzel egyidejűleg a GAZD/57-1/2019 
számú utasítas hatályát veszti 

Nyíregyháza, 2020 február 13. 

P.~-~ t '" ,/ 
DR. KOVÁCS FERENC 

f .„ ,,.. ... ...- "' 

DR. SZEMÁN SÁNDOR 



Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési 

Szabályzatának 5. számú függeléke 

NYÍREGYHÁZA 

MEGYEI JOGÚ VÁROS 

CÍMZETES FŐJEGVZŐJE 

4400 NYÍREGYHÁZA, KOSSUTH TÉR 1. 

PF.: 83. TELEFON: +36 42 524-530; 
E·MAIL: NYHJEGVZ@NYIREGYHAZA.HU 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Címzetes Főjegyzőjének JKAB 139-1/2020. szánú utasítása 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatalában a vagyonnyilatkozat-tételre 

kötelezettek köréről 

Az egyes vagyonnyilatkozat-téteh kötelezettségekről szóló 2007. évi CLll. törvény 3. § '1) 

bekezdése, valamint a 4. § a) pontjában foglaltak alapján Nyíregyháza Megyei Jogú Város 

Polgármesteri Hivatalában a vagyonnyilatkozat-tételre kötelezettek körét az alábbiak 

szerint állapítom meg: 

1.Vagyonnyilatkozat tételére kötelezett az a közszolgálatban álló személy, aki - önállóan vagy 

testület tagjaként - javaslattételre, döntésre, ellenőrzésre jogosult: 

1.1. közbeszerzési eljárás során - évente: jegyző, aljegyző, polgármesteri kabinetvezető, 

fejlesztési-helyettes kabinetvezető, pályázatok és projektmenedzsment referatúra 

vezetője, közbeszerzési referatúra dolgozói, főépítész, Ellenőrzési osztály vezetője és 

valamennyi dolgozója, Gazdasági osztály vezetője és helyettese, Városfejlesztési és 

városüzemeltetési osztály vezetője és helyettese, Vagyongazdálkodási osztály vezetője és 

helyettese, Ellátási osztály vezetője és helyettese, közbeszerzési eljárásban résztvevő 
valamennyi dolgozó. 

1.2. feladati ellátása során költségvetési vagy egyéb pénzeszközök felett, továbbá az 

állami vagy önkormányzati vagyonnal való gazdálkodás, valamint elkülönített 

pénzalapok, fejezeti kezelésű előirányzatok, önkormányzati támogatási pénzkeretek 

tekintetében - kétévente: Jegyzői kabinetvezető és helyettese, valamennyi osztályvezető 

és helyettesei, Gazdasági osztály csoportvezetői, Adóosztály csoportvezetői, 

Vagyongazdálkodási osztály ügyintézői, sajtófőnök, pályázati referensek, sport referens, 

külügyi-, kulturális-, közművelődési-, rendezvényszervező referensek, Városfejlesztési és 

városüzemeltetési osztály ügyintézői, Szociális és köznevelési osztály csoportvezetői, 
közterület-felügyelők. 

\NWW.HVUtl(.YtiAtA.HIJ 
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1.3. egyéb - ötévente: adóügyi ügyintézők, Igazgatási osztály ügyintézői, Szociális és 

köznevelési osztály ügyintézői, Ellátási osztály ügyintézői, közgyűlési és törvényességi 

csoport ügyintézői. 

2. Jelen utasítás 2020. március 1. napján lép hatályba. 

Nyíregyháza, 2020. február 13 

1. 

Dr. Szemán Sándor 

\ , , 

NY IREC.'r' HÁ ZA 
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Tisztelt Közgyűlés! 

Az Igazgatási Osztály ugyintézése soran felmerült igények, a városban zajló házszámrendezés1 eljárás, 
valamint lakossági keresek alapján az alábbi helyra1z1 számú közterületek elnevezésére, vagy 
megerősítésére teszünk Javaslatot A közterületek elnevezése a varosban történő könnyebb 
táJékozódás elöseg'tése, valamint az e1enkulő lakáspiac miatt felgyorsu1t beépítés miatt vált aktuáhssa, 
mert a különböző engedélyek kiadásahoz, a közmüvek kiépítéséhez és a lakáshitel ügyintézéshez 

szükséges az utcanév es a hazszám. Az utcanevek vonatkozásában egyeztettünk Urbán Terézzel, a 
l\lyíregyházi Városvédő Egyesület alelnokével és figyelembe vettük, illetve felhasznaltuk javaslatait az 

előterjesztés elkész1tese során. Az e1őterjesztésben javasolt utcaneveket Dr. Minya Károllyal, a 
Nyíregyházi Egyetem Magyar Nyelv- és Irodalomtudományi Intézet, Magyar Nyelvészeti Intézeti 
Tanszékének tanáráva előzetesen szintén egyeztettük. Arra törekedtünk, hogy lehetőség szerint a 
környéken már meglevő utcanevekhez, illetve az adott városrészhez illeszkedő elnevezéseket 
terjesszünk elő. 

Elöterjesztésünk második részében már meglévő utcanevek megerősítését indítványozzuk. Ebben az 
esetben nem történik új közterület-elnevezés. csak a már meglévő utcához tartozó helyrajzi számok 

pontosítasa történik meg. 

Új közterület-elnevezések: 

1.) 0952/1 hrsz.-ú közterület: a Simai o..1t és az M3-as autópálya keresztezése közelében, a Simai útból 
nyíló utca. Korábban a Major utca részét képezte, azonban az autópálya több szakaszra bontotta a 
Major utcát, ezért célszerú a kozterületet új elnevezéssel ellátni. Elnevezésére javaslatunk: Birtok utca 
(2. sz. Melléklet) 

2.) 0950/2 hrsz.-ú közterület: a Simai ut végétől keleti irányban elhelyezked6, az M3-as autópályától délre 
található utca. Korábban a Major utca részét képezte, azonban az autópálya több szakaszra bontotta a 
Major utcát, ezért célszerú a közterületet új elnevezéssel ellátni. Elnevezésére javaslatunk: Farm utca 
(2. sz. melléklet) 

3.) 0953/18; 0952/2 hrsz.-ú közterület: a Simai út végétől keleti irányban elhelyezkedő, az M3-as 
autópályától délre található utca. Korábban a Major utca részét képezte, azonban az autópálya több 
szakaszra bontotta a Major utcát, ezért célszerű a közterületet új elnevezéssel ellátni. Elnevezésére 
• vas.a• ..i : Puszta utca _ melléklet) 

A javasolt utcanevek a major szinonimái, a közeli Major utca nevével névbokrot alkotnak. 

4.) 0669/164 hrsz.-ú közterület: a Szélsdbokori útból nyugati irányba nyíló rövid utca. Elnevezésére 
javaslatunk: Szélsőbokori köz (3. sz. melléklet) 

S.} a 0668/1 hrsz.-ú közterületnek a 0669/123 és a 0670/2 hrsz.-ú ingatlanok közötti szakaszától délre 
esc5 része, illetve a 0670/3 hrsz.-ú közterület: a Kertváros városrészben, a Soltész István utcából déli 
irá7yba rwfló u~ca. ElnPvezésére j?l':':K/,?t1m>-· Scltész István köz (4. sz. '7?ellék>et> 

6.) 01036/2 hrsz.-ú közterület: az M3-as autópályától déli irányba, az Alsóbadur utcából nyugati irányba 
nyíló utca. Elnevezésére javaslatunk: Cirmos utca (S. sz. melléklet) 

7.) 01034/22; 01034/9; 01034/15 hrsz.-ú közterület: a 01036/2 hrsz.-ú, fent elnevezésre előterjesztett 
közterületből déli irányba nyíló rövid utca. Elnevezésére javaslatunk: Cirmos köz (5. sz. melléklet) 
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Az utóbbi két javasolt nev kellemes kedves hangulatú utcanév 

8.) 8847 hrsz.-ú közterület: Kistelek1szöl6 városrészen, a Szeder utcábó' dél-keleti irányba nyíló utca. 
Elnevezésére javaslatunk: Szeder köz (G. sz melléklet) 

9.) 31653/4 hrsz.-ú ingatlannak az É-l> 1 szakasza a Kertváros városrészben, a Tiszavasvari ut déli olda1án, 
a volt laktanya területén elhelyez1<:ed6 ut Elnevezesére Javaslatunk. Patay István utca (7 sz. melléklet) 

Patay István (1807 'TláJus 19 (NyírrT'ada) - 1878. majus 5.(0ebrecen)) 

Az 1848-49-es szabadságharc ezredese. 

1848. júniusában Szabolcs megye egyik nemzetőr zászlóaljának parancsnoka Szeptember közepétől a 

megyében alakuló onkéntes neMzetörzászlóalJ egyik szervezője és parancsnoka 1849 Januárjatól 

alezredes es da"ldarparancsnok a drava1 hadtest maradványából szervezett Központi Mozgo Seregben, 

majd a tavaszi hadjárat 1de1én a seregből lett II. hadtestben. Május közepét61 Pest város katonai 

parancsnoka Később hadosztalyparancsnok a 11 hadtestnél. Aug. 8-tól a X. hadtest egyik 

hadosztályának parancsnoka a Délvidéken összevont f6seregben. Bem tábornok Lugoson ezredessé 

lépteti elő, és kinevezi a X. hadtest parancsnokává. 

Forras: https://www.arcanum.hu/hu/online-kiadvanyok/Bona-bona-tabornokok-torzstisztek­

l/tabornokok-es-torzstisztek-az-184849-ev1-szabadsagharcban-23DD/iii-eletrajzi-adatok-

273C/torzstisztek 27 AO/baj -patay-1stvan-2A92/ 

10.) 31653/4 hrsz.-ú ingatlannaK a K-NY-i szakasza a Kertváros városrészben, a Tiszavasvári út déli oldalán, 
a volt laktanya teruletén elhelyezkedő út. Elnevezésére javaslatunk: Rakovszky Sámuel utca (7 sz. 
melléklet) 

Rakovszky Sámuel (1802. január 13. (Gáva)- 1871. november 11. (Gáva)) 

Az 1848-49-es szabadságharc ezredese. 

1848 szeptemberétől a Szabolcs megyei önkéntes nemzetőrzászlóalj századosa. Részt vesz a Jellasics 

elleni harcokban. 1849. februártól őrnagy, alakulatának parancsnoka a Központi Mozgó Seregben, 

illetve a II. hadtestnél. Végig küzdi a téli és a tavaszi hadjáratot. Buda bevételénél és a peredi csatában 

a katonai érdem}e• 3-. os?tá•i1~v.?! tüntet>" ki A 'kom1irorr,.i csatában végrehajtott rohamáért a)ezredessé 

léptet~ .... ~lő, és megkapja az érdemjel 2. oszta1yát. . .Juliu„~61 a Komáromi várörségné. a „. hadtest egyik 

hadosztályának parancsnoka. Az aug. 3-i komáromi kitörést követően Klapka tábornok ezredessé 

lépteti el. A vár feladásáig szolgál. 

Később visszavonultan él Nagykállóban. 1867-ben a Szabolcs megyei Honvédegylet elnökévé választják 

Forrás:https:/ /www.arcanum.hu/hu/online-kiadvanyok/Bona-bona-tabornokok-torzstisztek-
1/tabornokok-es-torzstisztek-az-184849-evi-szabadsagharcban-23DD/iii-eletrajzi-adatok-
2 7 3C/to rzstiszte k-2 7 AO/ nagyra ko i-ke leme nfa lvi-es-nagyse 1 meci-ra kovszky-sam uel-2ADB/ 

11.) 31653/13 hrsz.: a Kertváros városrészben, a Szélsőbokori útból nyíló utca. Elnevezésére javaslatunk: 
Bónis Sámuel utca (7. sz. melléklet) 

Bónis Sámuel (1810. szeptember 30. (Tiszanagyfalu)-1879. november 22. (Budapest)) 

Az 1848-49-es szabadságharc idején képviselő, államtitkár, kormánybiztos. 
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1848 december utolsó napjaibar Kossutra a korona elszállításával bízta meg. A debreceni korszak alatt 

képviselő, s az ápnhs 14. után alakult minisztéríumban Vukovics Sebő igazságügyi miniszter mellett 

államtitkár. Szabolcsban kormánybiztos volt a hadsereg mellett, majd Görgey Artúrhoz küldték, akit 

egészen Világosig elkísért. A fegyverletétel után mintegy tíz hónapig bujkált, majd elfogták és Pestre 

kísérték. Halálra ítélték, de kegyellT'et kapott, tíz évet töltött az olmützi várbörtönben; 1856 végén 

szabadult. 

Forrás: http://rnek.oszk.hu/03600/03630/htm!/b/b02203.htm 

12.) 31653/10. hrsz. : a Kertváros városrészben, a Szélsőbokori útból nyíló utca. Elnevezésére javaslatunk: 
Kralovánszky András utca (7. sz. melléklet) 

Kralovánszky András (1783. (Nyiregyháza)-1863. május 21. (Nyíregyháza)) 

Az 1848-49-es szabadságharc őrnagya, Nyíregyháza egykori főbírája 

Szabolcs megye mozgósított nemzetőrzászlóaljának századosaként 1848 novemberében részt vesz 

Katona Miklós őrnagy erdélyi hadjáratában. 1849. márc. 2-tól a Szabolcs megyei nemzetőrség 

parancsnoka. 

Forrás: https ://www.arcanum.hu/hu/onli ne-kiadvanyok/Bona-bona-tabornokok-torzstisztek-

1/ta bornokok-es-to rzstiszte k-az-18484 9-evi-sza badsagha rcba n-2 3 DD /iii-eletra jzi-adatok-

2 73C/torzstisztek-2 7 AO/kralovanszky-andras-2902/ 

B.) 7593/46 hrsz., 7594/9 hrsz. és a 31653/4 hrsz.-ú ingatlannak a mellette párhuzamosan futó szakasza. 
Elnevezésére javaslatunk: Répásy Mihály utca (7. sz. melléklet) 

Répásy Mihály (1800. január 26. (Kemecse)-1849. július 29. (Szeged}) 

Az 1848-49-es szabadságharc honvédtábornoka. 

A pákozdi csatában a magyar sereg balszárnyának parancsnoka. A schwechati csatában tanúsított 

helytállásáért később kit üntetik a Magyar Katonai Érdemjel 2. osztályával. 1848. nov. 1-től tábornok, a 

hadügyminisztérium újoncozási és pótlovazási osztályának főnöke, a honvédsereg lovasságának 

főfelügyelője. Csapataival a ' •vá, os feladásakor a Tiszántúlra vonul. Debrecen város katonai 

parancsnoka, majd a Törökszentmiklóson és környékén állomásozó Központi Mozgó Sereg 

parancsnoka. 1849 márciusától Debrecenben a hadügyminisztériumban szolgál, április-májusban 

ideiglenesen a hadügyminiszteri teendőket is ellátja. A szabadságharc végén hal meg kolerában, 

Szegeden. 2007. március 14-én Répásy Mihályt Kemecsén újratemették. 

Forrás: https://www .arca num .hu/hu/ online-kiadva nyok/Bona-bona-tabornokok-torzstiszte k-

1/tabornokok-eHorzstisztek-az-184849-evi-sza badsagha rcban-23 DD/iii-e letrajzi-adatok-

273C/tabornokok-2775/repasy-mihaly-2799/ 

Közterület-elnevezések megerősítése: 

1.) 0950/1 hrsz.: Major utca 

2.) 0751/1; 0746; 0712/3; 0684/5; 0684/4; 0712/1 hrsz.: Rókabokori út 
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Kérem a T sztelt Közgyűlést az előterjesztes megvitatására és az ÚJ utcaneveket, illetve 

megerősítéseket tartalmazó határozat-tervezet jóváhagyására. 

Nyíregyháza, 2020 február 13. 

Dr. Kása Brigitta 
aljegyző-főosztalvvezető 

Tisztelettel: --
Or. Grósz Péter 
osztályvezető 
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1. sz. melléklet az IG/306-25/2020 szá"'lú elöte•jesztéshez: 

Határozat-tervezet 

NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS 
KÖZGYŰLÉSÉNEK 

.•.• /2020. ( 11.27.) számú 

határozata 

közterületek elnevezéséről és elnevezések megerősítéséről 

A Közgyűlés 

1 /Az alábbi kozterületek elnevezéseket jóváhagyja: 

Helyrajzi szám 

0952/1 hrsz 
_______ _Q~~()/2 1-tr~z 

0953/18; 0952/2 hrsz.. 
_____ _ 0669/164 hrsz 

a 0668/1 hrsz.-ú közterületnek a 0669/123 
és a 0670/2 hrsz.-ú ingatlanok közötti 

szakaszától délre eső része, illetve a 0670/3 
hrsz.-ú közterület ---------- ---

_____ 0_1_0_3~2 hrsz. __ _ 

01034/22; 01034/9; 01034/15 hrsz. 

Közterület neve --- ----- ----
Birtok utca 
Farm utca 

Puszta utca 

Széls6bokori koz 

Soltész István köz 

Cirmos utca 
Cirmos köz 

8847 hrsz. Szeder köz 
--316s3/4 hrs-z.--ú-in-g-atlannak az É-D-i szakasza Patay István utca 

-------~--------31653/4 hrsz.-ú ingatlannak a K-NY-i 
Rakovszky Sámuel utca 

szakasza -----------------------
31653/13 hrsz. Bónis Sámuel utca _________ ...:._ _____________________ ~--
31653/10. hrsz. ----~ralovánszky András utc_a ___ _ 

7593/46 hrsz., 7594/9 hrsz. és a 31653/4 
hrsz.-ú ingatlannak a mellette párhuzamosan 

futó szakasza 
Répásy Mihály utca 

-- -- ------ ------ ---------

2./ Az alábbi közterületek elnevezést megerősíti: 

Helyrajzi szám Közterület neve 
0950/1 Major utca 

0751/1;0746;0712/3;0684/5;0684/4; 
__ 0712~ hrS}:.... __ _ 

Rókabokori út 
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3./ Utasítja az Igazgatási Osztály vezetőjét, hogy gondoskodjon az 1./ oontjában felsorolt elnevezéseknek és 
a 2 / pontjában felsorolt megerősítéseknek a közterület-jegyzékben és a földhivatal" ingatlan­
nyilvántartásban tbrtel'lő átvezetéseről. 

Felelős: Dr. Grósz Péter igazgatas, osztályvezető 
Határidő: 2020. április 30 

Nyíregyháza, 2020. február 27. 
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Erről értesül: 

1) A Közgyűlés taruaí 
2) A Címzetes Főjegyző és a Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységeinek vezetői 
3) Nyíregyházi Városüzemeltető és Vagyonkezelő Nonprofit Kft. elektroníkus úton 
4) Magyar Posta Zrt Halózat: és Log•szt1kai Ágazati Igazgatóság Feldolgozási Igazgatósága elektronikus 

úton 
S} Magyar Posta Zrt. 1 sz Postahivatal e1ektro'1ikus úton 
6) Egészségügyi Alapellátási Igazgatóság elektronikus úton 
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NYIREGYHAZA 

MEGYEI JOGÚ VÁROS 

POLGARMESTERI HIVATALA 

Ugyiratszárn: IG/4633-1/2020 

Ügyintéző· Dr Zentai Jozsef 

HATOSAGI FÓOSZTALY 

440 Pn"lREvYHAZA 11oc;c; Tto TfF Pf 

Tl E.FON • 4 i " F"AX t, 4• ' ~ 

E MAI GAZGATAS~NVIREGYi-tAZA.Hl.. 

11 VATA MP NYIRHAZAh. 

ELŐTERJESZTÉS 

• a Közgyűléshez • 

házszámok megállapításáról 

Véleményező bizottságok: 
- Köz'1eveté ... :, Kulturális és f(J'úsági Bizottság 

- Városstratégiai és Környezetvédelmi Bizottság 

NYÍREGYHÁZA 

Dr.Kás~Bl 
aliegyzö-fóosztályvez.etó 

~\. 
Dr. Grósz Pét er 

osztá lyve zetö 

Az előterjesztés 
törvényességi ellenőrzését 
végző személy aláírása 

p../\. ') 
Dr. Szemán Sándor 
címzetes főjegyző 

/. r. 1 

Faragóné Széles Andrea 

jegyzői kabinet vezetője 



Tisztelt Közgyűlés! 

2015. január 1. napJátó1 bevezetésre került az un. Központi Címregiszter (a továbbiakban KCR), 
melynek célja, hogy a címek egy kozponti rendszerbe kerüljenek, azaz a különböző nyilvántartásokban 
(ingatlan-nyilvántartas, lakcímnyilvántartás, postai címnyilvántartás, szereplő címadatok pontosak és 
naprakészek legyenek. Nyíregytiáza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala a központi 

cimregiszterröl és a címkezelésrő: szóló 345/2014. (Xll.23.) Korm. rendelet értelmében köteles 
felülvizsgálni Nyíregyháza közigazgatási területén a meglévő házszámozás rendszerét. 

Fentiekre tekintettel az Igazgatási Osztály hívatalból a város teljes területét érintő címfelülvizsgálati eljárást 
folytat, melynek keretében megtörténik valamennyi közterület összes ingatlanának beazonosítása, címének 
megállapítása, valamint a címeknek a Központi Címregiszterbe történő felvezetése. 

A KCR-rendszer teljes körű működése esetén, a megfelelő adatokkal történő feltöltését követően 
megvalósulhat, hogy egy ingatlan címadata vonatkozásában az ingatlan-nyilvántartás, a 
lakcímnyilvántartás és a jegyző által az illetékességi területén meghatározott házszámok nyilvántartása 
e rendszerben összeérve ugyanazt az adatot fogja tartalmazni. 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Közgyűlésének a házszám megállapításáról és a házszám- és 
utcanévtáblák elhelyezésének rendjéről szóló 18/2007. {V.22.) önkormányzati rendelete szerint a 
házszám-megállapítással kapcsolatos ügyekben első fokon a közgyűlés jár el. A közgyűlés a hivatalbóli 
eljárásokban e jogkörében eljárva dönt a házszámok megállapításáról. 

Jelen előterjesztésben a határozat-tervezet mellékletében szereplő közterületek házszámainak 
megállapítását terjesztjük döntésre a T. Közgyűlés elé. 

Kérem a Tisztelt Közgyűlést az előterjesztés megvitatására és a mellékletben felsorolt házszámokat 
tartalmazó határozat-tervezet jóváhagyására. 

Nyíregyháza, 2020. február 19. 

Tiszte lette 1: 

Dr. Kása Brigitta 
a !jegyző-főosztályvezető 

1~ra--~ 
n~~ \ „;)l)r\l 
bt:urosz Péter 
osztályvezető 
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1. sz. melleklet az !G/4633-1/2020. számú előterjesztéshez: 

A Közgyűlés 

Határozat-tervezet 

NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS 
KÖZGYŰLÉSÉNEK 

.... /2020. (H.27.) számú 

határozata 

házszámok megállapításáról 

1./ A .. ./2020. (!!.27.) számú határozat mellékletben felsorolt házszámokat jóváhagyja. 

2./ Utasítja az igazgatási Osztály vezetőjét, hogy gondoskodjon a .. ./2020. {11.27.} számú határozat 
mellékletben felsorolt házszám oknak a Központi Címregiszterbe történő felvezetéséről. 

Felelős: Dr. Grósz Péter igazgatási osztályvezető 

Nyíregyháza, 2020. február 27 
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Erről értesül: 

1) A Közgyűlés tagjai 
2) A Címzetes Főjegyző és a Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységeinek vezetői 

3) Nyírségvíz Zrt. elektronikus úton 
4) Észak-a!földí Környezetgazdálkodási Nonprofit Kft. elektronikus úton 
S) Magyar Telekom Nyrt. elektronikus úton 
6) UPC Magyarország Kft. elektronikus úton 
7} NYÍRVV Nonprofit Kft. elektronikus úton 

8) Magyar Posta Zrt. Hálózati és Logisztikai Ágazati Igazgatóság Feldolgozási Igazgatósága 

elektronikus úton 
9) Magyar Posta Zrt. 1. sz. Postahivatal elektronikus úton 
10) Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal Nyíregyházi Járási Hivatala Kormányablak 

Főosztály elektronikus úton 
11) Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal Nyíregyházi Járási Hivatala Agrárügyi Főosztály 

Ingatlan-nyilvántartási Osztály elektronikus úton (INY- azonosító és X, Y koordináta megállapítása 
céljából) 
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A .. ./2020. {ll.27 ) számu határozat melléklete 

Simai út 

Sor sz. Hrsz. ÚT HÁZSZ. 
---···-····- -·-··-· · ·· ····-·· 

8187 Simai 1 

2 8188 Símat 

3 8191 Slmai 2 

4 8186 Símaí 3 

5 i ... ?l~?D_~ ___ Sifi!~_ 4íA r--·· 
6 8192/2 ' Simai 4/B 
7 8185 Slmaí s 

-~--------··--

1 8 8211/4 Simai 6 

r---~-+---~1~--+----- Simai __ +-__ ?_ ____ , 
10 8183/11 ; Simai 7 /A . 

l---~---'---4-------+----'- ··--·-·--! 

11 8183/16 Simai 7 /~------~ 
12 8183/14 Simai 7/C 

13 8183/15 Simai 7/D 

14 27516 Simai 1 8/A 
,_l -15-+---2-75_1_7-~--S-imai ---1---8/-B---1 

J 16 8183/8 , Simai 1 9 

l-lZ__~--~~}/ 4 _ __;_ __ _?_!!n~i__ _ -+---9/ A ___ : 
· 18 ' 8183/10 ' Simai 9/B 

19 8183/7 Simai 9/C 

26 27524 i Sirn --+----------
27 8209/1 ! Sim 

28 27545 Sim 

29 8209/4 Sim -- ·-~·-··-----·--
··-----···-···--------- ---·····-·-·-···t---------1 

31 27514 Simai ! 17 ' 
··-··---- --·-···-·······----·-

32 27576 Simai 18 
33 .32512/1 Simai 19 

-~-·-··-

34 27577 Simai 20 

1 
-------

35 _817-7 /25 Simai ' 21 i t------·-

36 27579 Simai 22 
'--· ----

37 0769/47 Simai 23 ···---·----·-,__ 

38 27580 Simai 24 

39 27582 Simai 24/A -
! 

! 40 1 27583 1 Simaí 24/B -·-·-P-····-•••·•-
41 01185/Z Simai 24/C 

·-·-
42 01185/30 Simai 24/D 

43 81?7/!_q_ Simai 25 -- ·-- '""-·--------
: 44 , G1179/<J S1ma1 

-~--
26 

5 

/IG 



45 

46 

01179/10 Simai 
T -----

0767/12 Simai 
'f" - - - -r - -- - -

_26{!-_ - -
27 

28 47 01179/8 S1ma1 .,.. - - -- - - .... _ .. -
48 0767/9 Simai 29 • - - - -------i 

1 49 01179/7 Simai 30 

:-- 50 1 01179/38 Simai 30/B 
-- --+- - - i 
51 28544 --!. Simai ..._ 31 ~ 

,__ 52 - - oÍÚ9/37 1 Simai _-_j_ ~2 -= __ I 
53 1 0761/25 . Simai 1 33 1 

,„.-. -· T ··-·····-···-···.,.....···--·-„-······--· --·····----, --· --. 

UL~i~:~~ ~ := ~f ::: =:-<~t _ ~ 
._ S] j 01179/~~- Sima~ 38 

58 28501/22 1 Simai _____ ~~ _ 

59 01137 /4 1 Simai 40 
!--.,.._-- - -J. - - ~ -! 

60 01137/11 Simai 40/A 
>-------~---- --- -----

61 01137 /11 Simai 40/B 
62 : 0754/57 Simai . ! - 41 

63 ! 01135/37 1 Simai 1 42 

f_ ?i_ ~_q?S0/12_3.. l-=- simai __ - ~--· 43 _-__ __. 

r·. -:~--1°:11:;:::-+---· ~:~-~- --t-···-·4~)A·-i 
1----t-· ··-·------+-~-·-·-A•<----4 

L_ 67 0750/35 j Simai 45/ B 1 

· 68 01135/24 1 Simai 46 

69 0750/ 56 Simai 47 ·------ --
70 01135/75 Simai 48 -
71 0750/46 Simai 49 

72 01135/88 Simai 50 - -, 
1 73 ~750/47 Sírna 51 
'74 --

01135/90 Simai 52 ,_ __ -
75 0750/26 Simai 53/A 

76 0750/25 Simai 53/B 
~ -·····-· . "--~~·-· >-·---- · ----

77 01135/123 Simai 54 
>-- ------ -----·-~· ~---

1 78 0750/24 i Simai ~?_ __ J 
79 01135/144 Simai 56 -
80 0740/54 Simai 57 -- --·-----· ------
81 01135/145 

82 01135/158 

83 01135/122 1 

84 01135/157 

85 01135/148 

86 01135/127 

87 0740/85 
;... 

88 ·- 01135/70 ' 

89 0740/43 ---- 1-··---

90 
-·· 

01135/140 

91 0739/16 

Simai ---
Simai 

Simai 

Simai 

Simai 

Simai 

Simai 

58 ---·---
58/A 

58/B 

58/C 

58/0 

58/E 

59 _ __,. ___ -
Simai 60 ----·-
Simai 61 ---
Simai 62 ···-----
Simai 63/A 

92 0740/ 34 Simai 63/ B .__ _ _._ _ _.:.... _ _,_ __ _;_ ___ 1_~--'---

6 



93 01135/145 S1ma1 
+----

64 

--~-Q~125f141 Simai , 
'. 95 i 01135/148 . Simai . 

64/A 
···-·-·-·. -- .... 

: ' - ·- --+ - -· -·-·-·-·····-·-·-··· 
64/B 
64/C 
64/D 
64/E 

i 96 1 01135/128 Simai 
-! ___ .........._ - t - --

97 01135/78 Simai 

98 01135/142 Sima· 
t-- --- 't"' -

99 01135/147 Sirna1 

100 l 01135/39 • Simai 64/G 
íJ:Ol"---01135/113-s~--;i- -

64/H '1 

102 01135/175 1 Simai 
1 103 0740/3-3--rl--símai 

. 1 

104 01135/174, Sima 
105 0140157-,--- Simai 

~---4---- ---

106 1 01135/170 Simai 

107 ' 0740/56 Simai 

108 01135/1381 
109 0739/55 1 

110 01135/2 1 

Simai 

Simai 

Simai 

111 0777/6 Simai 

112 01135/139 Simai 

113 ! 0777/5 Síma1 r------,-· 
114 1 01135/92 Simai 

115 : 077713___,__ __ S_im_ai_ 

116 01135/45 Simai 
' 

117 0777/3 

118 01064/17 -- -· ····-· · ·-
119 01064/18 

120 010~4{19 

121 0779/55 

1 122 i 01064/2i 

123 

124 

125 

126 

127 

01064/1 3 

2 01064/1 

01062/1 

01046/3 1 

01046(32 

Simai 

Simai 
1--------- --· -

Simai 

Simai -----
Simai 

Simai 

Simai 

Simai 

Simai 
-···--•··v·--·---· -

Simai 

Sima' 

Simai 

64/l 
~-~----1 

-~--· ·-· - ' 
66 

67 

68 
----~ 

69 1 

72 

73 

74 

75 

__.___76_ J 
77 1 

78 

79 
80 

~--80_.;../~ 

·-· __ 8Q{~----
81-85 

82/A 

82/B 

82/C 

-· ____ 82/D._ 

______ 84/_~ 

84/B 

84/C 128 l 01046/23 1 
- ---

129 01046/33 Simai 84/D --·---
130 01046/34 Simai 84/E - . -
131 01046/35 Simai 84/F -- --t---·-·----··-
132 01046/36 $jm.ai 84/G 

i 133 01046/40 s i 

1ma1 84/H ------
134 01046/41 Simai 86 ·--
135 0779/2 Simai 87 -·- -
136 01046/42 Simai 88 ----
137 0779/59 Simai 89-91 ··-·-

: 138 • 01044/5 , Simai l 90 1 

ílt-. _1_39_· -+!1_0_1_044 _ __,_/_2 -+-~-S-~_-_;_i=-_í ___ 90_/_A _ __,~\ 
140 0_1_04_3-'--/2_4_...._ __ Sima_i _.J 90/B _ 



' 141 01043/10 S1"1a 92 
· 142 ! 0864/22 Sima1 
P-·---i- ·-· - -·-- - -...;----~·--· - 1"' 

143 i 01043/4 Simai 
1- ·-··· ··-···· 

....----
93 

94 
144 086~18 Simai _ _._ _____ _9-~-·· _ _, 
145 01043/3 S1ma1 96 ' 

,____~_ - ----+- --- - -

146 086:.ll 7 . S1rna1 97 

~2-_Ql0~~/_2 _ ~ _ ~~a _ _ __ 98 
148 01043/16 Simai , 98/A 
~-~-----+---- - -·-·-----·-· --t 

i 149 01043/16 . Simai , 98/B 
i----'---'------t---·--·---·--·--··,-···-·„·-···---···-···-··-···--1 

150 0864/15 Simai 1 99-103 
1------4-- -- -+ -- ·-· + -··-·---

100/A 151 01043/48 Simai ~. --- __ _...., _________ 
152 1 01043/49 Simai 100/B 

+-
153 1 0104 ~l~?-f S1ma1 102 1 

' 104 1 L 154 21501 Simai 1 

i 155 0864/12 
1 

Sima; 
.... i 

105 1 
~ 

156 OlQ~l/2 Sima• 106 

157 0864/13 Simai 107 

158 02~6/8 Simai 108 
159 0864/26 Simai 109 

- +- -·-~- - - - -+---------; 

_160 L 09~?/4 , Simai .,. __ _!!Q__ ·--1 

161 1 0864/27 1 Simai 111 ' 
i---·-,.--·······-··-···-1 ---- -- - - - - . .,.... .. ···- ----·---·-···'< 
._162 i..Q~61I._ ____ _simai___ 112 .J 
' 163 0864/24 1 Simai . 113 1 
>---+-- - --·· -

1 164 0984/73 1 Simai 114 
- ·-

5 0864/32 Simai 115 
-~ -· ·---

6 0984/71 Simai 116 -
7 0864/28 Simai 117 - ...__ 

8 1 0984/68 Simai 118/A --
9 0984/65 Simai 118/B 

~ 
~ ~ 0864. 30 Srrnar 119 

0 0984/62 Simai 118/C 
I 

,_ 
172 0984/59 Simai 

il~~~A-· -
173 0984/56 Simai - ------
174 0854/37 Sjmai 121 

175 0973/1 Simai 122 
176 0875/21 Simai 123 -- --· 
177 0973/2 Simai 124 --
178 0875/19 Simai 125 

179 0973/S Simai 126 - ·- -··- ···-·-·------·-
180 0875/8 Simai 127 -- -- !-.-·----·---·-·-· 

~71/3 Sírnaf 

~~: ~ 182 0875/13 Simai 

183 0875/16 Simai 129/A 
184 0875/17 5;maj 129 B ---- -

1 185 0971/7 Simai 1 -
186 0875/2 Simai 

~--·· 
.... ____ 

187 0971/8 Simai 

-~i/_ ·~ 

--: -J 
188 0875-'-/_3_... ___ Si_m_ai 133 1 



134 189 0971/9 Sima 
!------'-- - t- - - --~--·-·- -1 

190 0877 /1 Simai 

0971/10 .._ ___ S_im_ai 

' 192 _28~0~5 _ Simai 

193 0970 Simai 

194 0880/24 Simai -----
195 0965/26 Sima. 

198 0880/57 Simai 

199 ' 0963/11 . Simai 
-·-~ -- -- --

200 0963/3 Simai 
1----

201 0880/8 Simai 
..,.__ __ ...,.._ -· - - ----- -

202 0963/9 

203 0880/56 

204 1 0963/10 

205 1 0880/61 
206 ;·-a963i5 1 

;_!_07 -· _g~~cy6Q _ 

Simai 

Simai 

Simai 

Simai 

Simai 

Simai 

1 135 1 -·t-- ~ 136 1 

---·- -· 
137 

138 

139 

140 

--+-- 141 
1 142 

1 143 

-1 

i 144 ---t•-----
144/A 

_;_ ---'---
145 
-----~ 

146 
147 

- .... 
1 

-----~ 

148 i 
-i-~I --14-~~~ =-~ 

1 150 1 

151 - +----~ 
208 0959/14 . Simai 152 

~--'---·-·-- ------------------··-··-·---·~ 

; 209 , 0880/59 Simai 153 
~------------~---··--· ·-· ---r-- ----------- - ..... 

210 1 0959/13 Simai 154 
________ ...... _ _ - - -------·- ·-·-----··· ---- --1 

211 ' 13521/27 Simai 155 
t---_._ +-

212 0959/12 Simai 156 

213 
1 

13521/41 Simai 157 

214 13521/ 42 Simai 157/A 
215 0959/11 Simai 158 

1 1 

' 
216 13521/17 1 Sima 159 
217 0959/10 Simai 160 

218 13522/ 4 Simai 161 

219 0959/9 Simai 162 -
220 13522/5 Simai 163 -
221 0959/7 Simai 164 -
222 13620 Simai 165 --·- ·--
223 0959/6 
-·-+-- 156 . 
224 136 18/2 Simai 167 

59/5 Simai 168 - -·-1--
225 09 

226 13 618/1 Simai 169 

227 0959/4 ~----i _____ ! s 1ma1 170 
228 _ 13616/2 Simai 171 ·-----
229 0959/3 Simai 172 
230 13616/1 Simai 173 
231 0951/22 1 Simai 174 

232 0917/21 Simai 175 - '------· 
233 0951/24 Simai 176 }--- -. ·---·-·-
234 0917/22 Simai 1 177 

--........-., 

235 0951/ 28 Simai --± . ~~: --236 0917/23 Simai ----
9 



237 0951/29 ... 
238 0917/24 

Si"'1at 

Sima 
.... 180 

181 
... - - - t 

239 0949/2 Simai 
+- - ·----+--

240 0917/25 
i 

Simai 1 

182 1 

----1 
183 

r - -
241 0949/~0 Simai 

' ~ -- - - „ 184 

242 0917 /27 Simai 

243 1 0948/28 Simai 
- t ----

t 244 1 0917/28 Simai 1 
1--- ·-+- ·-„ ---·------

185 

186 

187 --+------- -· 
188 1 

~ 

189 . _______ J 
190 : 

1 
245 ! 0948/26 Simai 

246 
1 

0917/29 1 Simai 
~- --·- -·-.... „----~----
' 247 0948/24 1 Simai 
t"-- ---·- --·r-· ----------··-- - ---; 

l _248 +- 0917{36 }- .. _ _?íma1_ _,.__ _19_1 __ 
f 249 0917/37 1 Simai 191/A 

l2Sö ... 094gJ22; - Simai ' 192 
1 

251 1 0917/~9 Simai -t 193 

:_2s2 ]- Q9l}/3B :_-Simai 193/A_ i 

253 0948/20 Simai 194 

r--f54_ 0917/32 Simai --+----~ _ 

1 255 , 0948/18 Simai __ ~ _ _1_9_6_~ 

[2561o9i7/33 _,_ ___ ?_i_mai -----· --~97 __ _ 

~1~~ t ~~~)!-! --1 ..... --~:;~ -· --- ~- -~-::-----; 
r'2:59 T 0917;35-·-~· - ·Si~~-- --r- 201___.. 

,_ 260 1 0946/2- --Si;-ai -f- iÖ~ 
861 T -0- 946/1---i__· _ . Simai - --205- ..... 

262 0945/2 Simai 207 
----1 

263 0944 Simai 209 
. ---------- -· -
264 0943/9 Simai 211 -----
265 0943/8 Símaí 213 --.- --r-----. 
266 0943/5 Simai 215/A -- ---·--
267 0943/6 Simai 215/B --·-- _„_ 
268 0943/3 Simai 217 -
269 ·- 09~3/2 Simai 219 -- - ---·-··--·- -·--·- ----·~ -· 

Gazda utca - ~ 

:S=o=~s=z=. :=o=;=;0=s;=~=9=-=- :: ~ µ~2 z. __ 
2 0880/35 Gazda +-

~----

3 _$.. ..„ ~:;~~-~:-.-+'--~-:-~:-:--4----!----t 
-· 0_8_8_,0/_1_2--1-__ Gazd_a _ _ __ 6 __ _ 

... _ 0880/34 ___ G_a_zd_a __ __ ···-···-8 -·----· 

10 



- " 
Sorsz. 1-frsz UTCA 

-·····-----·--··---·.f.. -+- ---
_!_ __ _9875/3 1 Sertestelep 

1· 
1 2 0877 j!_ _ Serte~el~p 

---~ 

3 ' 0875/2 „ ~~~éstelep 3 1 
4 

4 Jl'E!? /2 ____ Sert~ste_lep 4 

5 . 0875/17 · Serte~telep S/A 

, ___ _§ __ +. 087S/1Ü Sertesteleo ~ 5/B • 

l_2 I 0875/13 Sertéstelep f-· 5/C _ ... _
1 

1 8 0877/3 Sertestelee_ _____ 6
7

_ ----- j 
9 1 0875/12 

10 0877/7 

11 0875/21 

12 0877/6 1 

13 0875/10 

14 0878 

15 1 0879/17 

16 0879/6 1 

Sertéstelep _ i 

8 Sertestele~ --,----­
9 Sertestelep 

~--r------

10 Sertéstelep 1 _...__ __ _ 
Sertéstel!P _J_ 
Sertéstelep 

11 

12 
----1 

14 Sertéstetee ______ ___, 

Sertéstelep 16 

17 0879/5 Sertéstelep 
-+--­
' 

18 
20 

22 
18 0879/4 '. Sertéstelep 

>---··-~ - ..!.--·---···-- ----+------1 
L-19 1 0879/3 . Sertéstelep __ 

24 

26 . 21 1 0879/13 Sertéstelep 

1 iof 0879/ls Sertéstelep ----------

22 1 0879/12 Sertéstelep 28 

23 0879/2 Sertéstelep 30 

24 0879/10 _ _ Sertéstelep 30/A -----------· 
25 _Q~79-(J __ Sertéstelep 32 ·----·-- . _„_. -·-· ---1----·-·· ·-···--·· 

26 0879/8 Sertéstelep_ 34 
i,.__ _______ 1--... --.. - ---·-· ·--

-----·--- -·-·-·-1 
Sörte utca ----

Sorsz. Hrsz. UTCA HÁZSZ. 

1 0877/8 Sörte 1 -------· -· 
2 0880/25 Sörte 2 ----------

·, 3 0880(2.4 Sörte 2(A 
··-

4 0877/5 Sörte 3 

5 0880/58 Sörte 4 -
6 0880/57 Sörte 6 

Kordován bokor 
·--·--·--- ·-

Sorsz. Hrsz. Közterület HÁZSZ. --··--------
1 01093/9 Kordovánbokor 2 --
2 01093/8 Kordová nbokor 2/A -
3 01093/6 Kordován bokor 3 

/ 
-
ánbokor 4 --i 

---+-------l 
4 01093 14 i Kordov 

ánbokor S s 01093/13 Kordov 
-----+------

6 01093/25_ Kordov ·-·- ánbokor S/A 

7 01093/24 Kordov ánbokor 6 
' 8 01093/Z8 Kordovánbokor , 

~--'-----'-
7 

11 

. AU-



9 01093/12 . Kordová~bokor 
~---- ----- -

8 

10 01093/11 ' Kordovánbokor 

r ll-;-01094/30 . Kordo~á-~b~k~~ 1 8/B 
~·---·-t·-„·v-- -- .,.. -··--"- - - - --+ 

: 12 t_o_1090j'.!:_1 ~dovánbc:kor _,__ __ 8_/C_ 

8/A 
~-„·----········--·-! 

13 1 01090/12 Kordovánbokor 8/0 
~--- - -+- ----

14 01090/9 Kordovánbokor BiE 
..----+-

_1_5_ g19~0/8 j 
01090/2 1 ;-....____ ~---

16 

Kordovánbokor t __ 8_/F ___ ..; 

Kordovánbokor 9 .. t ·----····-·-·-· - ~ 
01090/7 1 Kordovánbokor 9/A 

. 1 
17 

18 1 01089/15 Kordovánbokor 10 

19 1 _ 010~~/4 Kordovánbokor 11 

20 01089/15 1 Kordovánbokor 12 

21 01089/18-jKo~nboko~ • 13 _, 

'...--~~----91-Q~9_{7_~rdov!n~~()-4- 14 1 

i 23 , 01089/14Ko~~ová_nbo~~ ___ 1-~l':' __ _, 
L~4 ; 01089/13 . Kordov~bo~o~-L- _}4/B. _ 
1 2s--T 01089/11 . Kordovánbokor · 14/C 
~- - --- - - ,._ ___ „ __ -·-· 

• 26 
1 

01089/10 . Kordovánbokor 14/D 
----,--- 1 

27 . 01089/8 Kordovánbokor 15 
28 • 01089/g Kor;-váiilioko~--15/A--l 

Htio~*~:~~;~;;t-~~~ 
1 32 1 01087 /~ ~ordovánb~k_9_r l _~ 

33 -. _ _21087 /8 Kordovánbokor 19 --------- -- ~· 

34 01087/16 Kordová nbokor 20/A - -
35 01087/14 Kordován bokor 20/B --
36 01087/1 Kordovánbokor 20/C --
37 01094/9 Kordovánbokor 21 

38 01094 16 K d or ovan bo ' 21/A •;or 

39 01094/7 Kordovánbokor 22 

40 01094/8 . Kordovánbokor 23 

41 -~p85/4 Kordován bokor 24/A -·-·-
42 _...Q.!985/_? __ Kordovánbokor 24/B ----

01085/2 Kordovánbokor 25 

44 01038/8 Kordován bokor 26 ------
45 01083/14 Kordovánbokor 26/A ---
46 01083/12 Kordová nbokor 26/B ------
47 01083/11 Kordován bokor 26/C ----

~g _._DJ083/9 .Kordovánbokor 27 
...J 

---·· 
Bálintbokor 

Sorsz. Hrsz. Közterület HÁZSZ. - -
1 01028/3 Bálintbokor 1/A ,______ 

f--

2 01028/4 Bálintbokor 1/B 
~---->---· - -. -~3- 01024/18 1 

L: 1-~~{;~~ 
Bahntbokor 1 1/C 
Bálintbok~r ~-11----'l./_D _ __, 

Bálintbokor _J 2 

12 

tL~ 



6 01024/11 ... 
1 

Bálintbokor 2/ A 
- - - - t----· - - "' 

7 01024/9 Bálint bokor 2/B 
t---·----- ..... ··~. ---·-·----
.... ~- - - 01012/1 1 Bálintbokor 3 

·•·- ---·-······-· -- --
_3/A _ 

4 
9 , Q_l0!_?-/5_ ~~~t~okor 
10 1 01024/8 Bálintbo1<or _.. __ _ -- . 
11 01024n Bálintba kor 4/A 
~---- ---

12 4/B - -··- - - ' 01024/14 Bálint bokor 
--~ ......._ __ 

, 4/C 
1' ·-· ---- ..i 

13 01014/1 Bálintbokor ----
14 01012/2 Báiintbokor 5 .__ _ __.._ __ ~ ·- ~ 

,___1_5 __ 01014/3 Bálintbokor L--~----
16 01014/2 Bálintbokor 6/A 1 

17 01012/3 Bálintboko_r_,.__ __ 8 ___ 1 
+- - ---f 

18 01012/4 Bálintbokor 9 

19 01014/4 Balintbokor 10 

1-3.Q._L __ Q~Ql~/S __ ~--~~!nt~~k~r-_L_1_1 _ ___, 
21 01012/S ' Bálintbokor 12 

-. --~-- - --·r-· ·--t----„----1 

! 22 · 01014/6 Bálintbokor 13 1 

--- + -j 

23 01012/6 Bálintbokor 14 1 

24 01014/7 Bálintbokor 15 

25 01012/7 Bállntbokor 16 

26 01012/17 i Bá!lntbokor 16/A 

27 01014/8 1 Bálintbokor 17 

28 01014/9 1 Bálintbokor 18 

29 ~ 01024/3 1 Bálintbokor i 18/A 
~-->!-- - - - - -- - - ~----+-- ____ ___, 

30 01024/2 Bálintbokor : 18/B 

31 r!l_12/19 Bálintboi;;,; t§f-19 
--~2 0_1_2120-0 Bálíntbokor _ 20 . 

~3 0101~1- _ Bálintboko!_ __ _?__!. _ 
34 01012/~ 1 Báfintbokor Z2 ,__ __ ----~ ___ .. , . -

35 01012/}~ Bálint!>C!kor _2_3 ---1 

36 01012/13 Bálintbokor 23/A - -· --·-
01012/14 Bálintba kor 24 

Bálintbokor 25 --· 
01016/3 1 Bálintbokor 26 -1 -· "---··-·-----·-•Y• -· 

40 01016/4 Bálintbokor 26/A 

41 01012/15 Bálintbokor 27 
-··--- -· 

42 01016/6 Bálintbokor 28 

43 01016/5 Bálintbokor 28/ A 
t---_._---'--~-----

6/7 Bálintbokor l 28/B 
-·-·· · ·-·- __ ......_ --44 0101 

45 01017 -1!:? Bálintbokor 29 

46 0101 7/2 Bálintbokor 29/ A 

47 0102 2/2 Bálintbokor 29/B 

48 01022/5 8á!Jntbokor 29/C 
---+------l 

--:~:-~ 
30/B 

49 010 

50 010 
51 010 

52 010 

53 i 01017/32 

22/4 Bálintbokor 

22/6 Bálintbokor 
·-

_17/42 Bá!intbokor 

17/26 Bálintbokor --·-. 
Bálintbokor 



Bodnár Bálint utca ,_____ __ - - ~----

HÁZSZ. 

3. ' 01262/33 Bodnár Bálint 

4 Bodnár Bálirit 4 
1-

01258/3 

5. 01262/2 Bodnár Bálint s 
1 6. 01258/7 Bodnár Bálint 6 

1 

7. 01263/3 ' Bodnár Bálint 
?----„-· ---··--P--w·---·••-- -

9. 01262/9 Bodnár Bálint ,________ -- - --+-- -----! 9 

10. 01256/6 Bodnár Bálint 10 ,___ ___ _ 
11. 01262/16 Bodnár Bálint 11 

____ 1_2. __ 0~6!/17L Bod~ái:._Báli~ - ; _ --~~--_.. 
1 13. 1 01262/18 1 Bodnár Bálint 1 15 , 
,___ _ _,:- . ·--·----· . -· - ... „.t .... „_„„„_,_ .... „„._ --~ 

14. 1 01262/19 L~odná__: ~álint __ t---~!_---1 
15. ! 01262/32 Bodnár Bálint 19 1 '----..... ;-- ---: ·-· -- - f - 1 

01262/31 Bodnár Bálint 21 1 16. 

17. 1 01262/30 

18. 01262/5 ---··-------
19. 01262/6 --- ··-·------· ---
20. 01262/7 

·-·-··- ·-·---··~-- . 

21. 01262/26 

Bodnár B álint 
---i 

23 ----
Bodnár B álínt 25 ----
Bodnár B álint 27 ,___ 
Bodnár B álint 29 -- -------
Bodnár B álint 31 

22. ' 01262/11 Bodnár BálínQ~ __ 3_3_~ 

Oláhréti út 

Sorsz. Hrsz. Közterület HÁZSZ. 

1 1 01231/79 Oláhréti 
1----1------'" - l--·---·„-----„-~-

-

2 

3 

4 

s 
6 

7 

01231/5 Oiáflrét{ 1/A 
! 01333/43 i 

01231/6 

01331 

01330/5 

01231/86 ----,-„ 

éti 

éti 

Oláhr 

Oláhr 

·-+------ ---\ 
2 

3 

Oláhr éti 4 

Oláhr 
··-· éti ··- - -· 4[~ 
Oláhr éti s 

8 ! 18319/15 Olahrét1 6 

9 18319/1._4-t-__ O_la_'h_re_'ti 6/A 

10 01231/87 Oláhréti 7 
--t---~~~----~-~··~ 

11 01231/8 Oláhréti 9 

12 18319/11 Oláhréti 10 
-;-------+---~-~ 

1 
13 1, 0123_1~/9-1-. __ o_r_áh_r_ét_í 11 
~µ8319/10 Oláhréti -f 12 ·-·-· 

~L18319/9 -~hréti 12/A 



16 18319/6 , Oláhrét1 
,.._ - ---+-- - - -'----__,___ __ 

12/B +-- ___ _, 

17 01233/88 Oláhréu e !8 : 183_1_9.;_/S ___ O_lá_hr_é_ti 

13 

14 

19 01231/89 Oláhréti 15 
+ - - --+----

20 18319/4 Oláhréti 16 
'"' - ---+-- -

21 01231/11 Oláhréti 17 ... - ·-···+- --- -- ~i - -- ' ~ -· 

22 18319/3 1 Oláhrét1 18 

~F~~~2_~---~:HH1 ~-1~ __ 
25 . 01231/64 • Oláhrétí 21 ' 

--!-----'---!----- ---+-- -- - - -·-··' 
26 18266 Oláhréti 22 1 

27 01231/65 Oláhréti -=--=--23 ---1 
28 18265 Oláh réti 24 - -- --. 

;-. ~~--+ 01231/84 t--Oláhréti 1 25 ___. 

µ1:2_-,--_!!264--+--0láh~éti --1- 26 _ ___, 
31 01231/85 Oláhréti ' 27 

• 32 - 18263 ·-- Oláhreti : - ~-- 1 
„ --r -----j 
_ li_ __ 01231/~, Oláhréti _ -+ 29 1 

34 18262 1 Oláhréti 30 
3s---+-01231/61 j Oláhréti --.- --31-- 1 
f--.- -·----·--·~···--------··- + -- ---~ 

36 . 18261/2 ! Oláhréti . 32 

E~ ~_@-1 =~~ =-=----=::::i3-_::: 
. ~4-18}._9_Q/~--· __ Oláhr~i- ~- _ 34 __ _ 

L3~ 1 01231/63 ___ Oláhréti -+---35 -· . 

40 18200/1 Oláhréti 36 ~l 

f
. 4t mnl/17 Oláhréti - -~ 32_ --~-

42 18199 Oláh réti 38 - -- --- -· 
43 01231,/18 Oláhréti 39 -- -- ___, 

f 
44 18198/2 Oláhrét: 40 

45 01231/19 Oláh rét i 41 

46 18197 Oláh réti 42 - -
47 0113.1 20 Dláhréti 43 ! ·-
48 18196 1 Oláhréti --· 
49 01231/21 Oláh réti 

·-·-·-- --
50 18195 Oláh réti 

·-·-·· - -
51 01231/95 Oláhréti ------ -

~ .. ~ .. ·~ 
52 01325 1 Oláhréti 48 -->-·-----··-I 

1 

53 01231/96 Oláh réti 49 - ---
54 01318/14 Oláh réti 50 

SS 01231/98 Oláhrétl 51 

56 01318 13 J Ol'h '. a ret1 52 
57 01231/97 Oláhréti 53 ---i----· -
58 01318/12 Oláhréti 54 

59 01231/52 Oláh réti 55 - -·--·-·-, ' . 
1 60 01318/11 Olahret1 56 

-t------'--1------......f---·-·--·-

61 _ 01231/53t. -· Oláhrét i _ _?I_ __ _ 
62 01318/10 Oláhré ti 58 
---lf---'- -------+-----~ 
63 01231/25 Oláhréti 59 ____ ,__ ___ __, 

15 
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64 01318/9 0 áhrét1 60 
~-~---- - + - - -------

65 01231/82 Oláhréti 61 , --- .,.. ·-· ---- --, 
66 01318/~-+- __ Ql~h_rétí - - - 62 

67 , 01231/~3 ~ Oláhrét1 ~ ~- _, 
68 0!_318/7 Oláhrét _ -+- 64 

69 : 01231/54 Oláhrét• 1 65 -· ___ ....... - .+----- --~----
70 01316/63 Oláhréti 66 

>--+-·········· · ---·--· 

. 71 01233/4 1 O!áhréti 67 - l 
ln-01312/2 , Oláhréti 68 

r-73--+·-012331-s ~---~Jáh~ét. ___ ~--- -~=~~~ -~ 
1 74 01233/6 Oláhrét1 71 

t 
1 73 ,__7_5 __ 01_2 _33/2 9 ___ O_la_h_reti 
----- ·--< 

76 . 01254/2 . Oláhréti 75 
.----1- - - --- - 4 
,__?2_ _ _._ 1254~32 __ , _ Oláhreti __ _!2~ 

1
1 

i 78 , 01254/16 1 Oláhrétí 77 

r_?9~~-üi2~41i? :-=_01á~~éti _ ~-=-79= 
1 80 ; 01254/14 Oláhrét1 81 

81 1 01254/13 Oláhréti 83 

82 01254/12 Oláhreti 85 

83 01254/11 1 Oláhrét1 87 
1---····--·····""""-··-~----

84 · 01254/10 J Oláhréti : 89 

~sraús4i4s_r_ -0iáh";é11_ -=.--:-_= 91 _ 1 

r-86---ITTlS4/461- Oláhréti 93 1 

95 87 9!_254/8 Oláh rét: 
-+-------

88 01254/7 Oláhréti 97 

89 0125~6- Oláh réti ----· ····-· 
99 

90 2_12~4140 Oláh réti -- ·-·~-·-

101 

91 01254/39 Oláhréti 103 
r-··--·-f--·----'--+-------
. 92 01254/ 4 . Ofáhrét 105 
r-----T-~~~-~-----------. 

93 01254/3 __ O_láh_ré_ti _ 107 

94 01256/78 _ Oláhréti __ 1_0_9 _ 

95 01256/81 Oláhréti 111 
-- - --1------1 

96 01256/~ ___ Oláhréti 113 
l 97 i 01256/69 . 01 h . l i á reti 115 

98 01256/68 Oláhréti 117 

99 01256/67 Oláhréti 119 
-·--·-

100 01256/66 Oláh réti 121 - - ·-
101 01256/65 Oláhréti 123 - - ---1 

1 102 01256/64 í Oláhrétí 125 -·-··-- ---
103 og__S6/6~ Oláh réti 127 

·---·---· 
104 01256/62 Oláh réti 129 ·--· -
105 01309/19 Oláhréti 131 -··-- „ -

105 01309/20 ' 
, . 

OJahret1 133 

16 



r- ------
Gyertyán utca ·---- -„ 

Sorsz Hrsz. UTCA HÁZSZ. - + - --- - --< 

1 01101/7 1 Gyertyán 1 1 
~ -- - - - 1- ~ 

2 01101/2 1 Gyertyár 1/A ' ·- - --t·-- -- ~ 

3 01096/9 Gyertyán 2 
t- - -- - -

4 01101/18 Gyertyán 3 • - -+ - ·'·---~- ----; 

5 01096/8 Gyertyan ' 4 
~---·- - J.._---· r ' 6 01101/25 1 Gyerty_an 5 
~--

' - -- ... 

L -z_ ___ J_91Q.96/7 Gyertyan 1 6 -
f 

8 
1 

01099/50 Gyertyán 1 7 - ..: --·r- --
9 ' 01096/6 Gyertyan 8 

~ - ---;-------·--+-·----
10 

' • 01099/8 G_yertyán 9 

• _ 11-___ i _91096/19 Gyertyán _!_q _ _, 
12 1 01099/50 Gyef'!Yán 11 ..... 
13 i 01096/18 Gyertyán ...... _ _ 12 __ 

-- ····~-- · · · ·· ·---·-· ·------ - - - -
23 01094/60 Gyertyán -- - -
24 01099/60 Gyertyán --,....._ 
25 01094/59 Gyertyán - ·-
26 01099/57 Gyertyán 

, 

14 . 01099/65 Gyertyan 13 1 

- 1 

~-~~ 0~~
0

9~/ 6:~ ~~:~~:~ - ~: _J 
17 01096/3 Gyertyan 16 1 

118- 'üio9_9/63l __ Gyertyán 17 J 
~. 19 : 01096/13 

1 Gyertyá~ - · 1 ___ _18_~] 
20 01099/62 Gyertyán 1 19 1 

~1 _ _,_ _ _Q1096J?_ i-=-~-~y_e~ty~; „ +~ -1..Q-=-=i 
22 01099/61 ! Gyertyan 1 21 --i 

22 

8 
27 01093/9 1 Gyertyan 1 26 

28 01099/45 1 Gyertyán 
1 

27 -
29 01093/23 Gyertyán 28 

30 01099/26 Gyertyán 29 
31 01099/24 Gyertyán_. __ 31 - ~----l 32 -- ~~~~:~~ --~~:~r.-_}~ 35 - -- ·--~----·-·---· - -· ··---··--
_ 01099/47 Gyertyán __ 37 ·-----·-

01099/71 Gyertyán 39 

~·-·---

Simai tér __ ______, 

Sorsz. HRSZ. Közterület HÁZSZ. 
1 13607/8 Simai 1 
2 13615 Simai 2 -·--
3 . 13607/7 1-·---r---- s;ma> 3 
4 13614 Simai 4 ··----„-
5 B§Q!l§ ___ Simai 5 „-·-----„·-·-· 
6 13613 Simai 6 ... _„„„ _______ 

7 13607./S. Simai 7 
8 13612 Simai 8 

17 
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9 
--~, 

13607/4 Sima 

10 13611 Simai 
-ll- 13607/3 -T- Simai 
!-----· -+-- - - - ~----

1 12 
i--- --+ 
. 13 1 

i 14 
t-·-- -

15 
>---

16 

13610 Sif'T'ai 

13607 /2 Simai 
-+---, 

21 13600 S1ma1 

9 

10 .... 
11 1 

----·--·--·· -··-······--· 1 

12 
~----

13 

26 
,___....___ __,_ ____ ------ - -j 

22 13599 Simai 

~- ...... - -- Barázda utca 

~ors~ HRS~ -!- ~~A 
1 

28 

~ - ,_„„ ___ , __ i 

HAZSZ. 1 - , ___ --! 

1 13565 ! Barázda _, ______ - - - --t----~ 

2 13564 Barázda 1 1/A 

3 13566 Barázda 1 3 

j 4 1 13567 Barázda l 5 
lST- -J.3568-+--_ Bará~~ - j 7 

~-: _ _!_35§9 Barázda L- ___ 9__ ,..j 

7 13590 Barázda 11 
,__, -..i--- - - ' 

! 8 13589 Barázda 11/ A 
---- --·---+-, 

9 13588 Barázda 13 

10 13587 Barázda 15 --·- -··-···-·· ·------- ----
11 13586 Barázda 

>---~---· ------ --------·-·-· -· _ _1_5/A , __ 
, 12 0917/17 BarJzda ,__ __ , __ , - -+-- ----------17 

13 0917/12 Barázda 19 
-·- - ·-- - 1-----

14 0917/13 Barázda 21 
15 0917/14 Barázda 23 

16 0917/9 Barázda 25 . 
1 17 0917(18 •' Baraz.da 27 

§[--· . _ Furulya utca 

HRSZ UTCA HÁZSZ. 

, 13551/1 -~ulya 1 --
' ' Furulya l/A ; 2 1355012 r--,,----

f ~ -~ 13573/1 Furulya 2 
13551/2 Furulya 3 „-----
13573/2 Furulya 4 -
13549 Furulya s -· 

j 7 1 0908/1 1 Furulya 5/A -
8 13574/1 Furulya 6 --· 
9 , ___ 0908/?_ --~rulya _ 7 

10 13574/2 Furulya 8 --
1I 13576 ' Furuly~ 8/A 

18 



9 12 0908/8 Furulya ..-----·--! 
10 ~ 13 0917 llS Furulya 

1-14' 0914/2 r ~Civa- - + 11 ' 
~„ •• „--•·--·---· ••••- ••-•••••H•••„•-•m••••·----< 

1

_. _1.?. _J 0917/16 ·--F~ru_lya • __ 12_ 1 

~- __._ ~914/5 _ _ _Furulya 13 

14 17 0917 /10 Furnlya 

18 0917/11 i -Furulya 
--- ... 

16 

18 ; 19 1 0917/26 : ···- i~::_u·~ 
l20·-:-o917/4 -; Furulya 

+--------1 

21 0917/5 Furulya 
r ·----·- i- - -r---

22 0917/6 Furulya 
~-· 

20 +----
22 

24 

1 

i 

23 0~17j_7_. _ Furuly~_...._ __ 2_6 __ 

Cimbalom utca L-,_--
l~~~:-,_ HRS_? t __ U~~ _ 

1 : 13521/10 • Cimbalom 1 
-· ---+-----··-··-·-·----

··--·-- __, 
HÁZSZ. 

2 13521/11 CimbalolT' 1/ A 
~ -- - - ~ ---· - --~--__, 

3 13515/2 !„ ~balom 2 

__ 4_ t- !?5_3!/9 t--__g~p~~om _ , 3 

1 5 ! 13515/3 Cimbalom j ______ i_ ___ __, 
1 6 1 13521/8 1 Cimbalom i 5 

ft~H~L~~:=f=f~ 
10 i 13521/38 Cimbalom 9 - -„ 
11 13515/6 Cimbalom 10 - -
12 13521/6 Cimbalom 11 

13 13515/7 Cimbalom 12 -
1 14 ' ' 13521/S ; Cimbalom 13 --· -

15 13515/8 Cimbalom 14 

16 13521/4 Cimbalom 15 --·----- --
17 13515/9 Cimbalom 16 

~-----

18 13521/3 ! Cimbalom 17 
19 13515/10 Cimbalom 18 „ __ 

----- ... „-. -
20 13521/2 Cimbalom 19 -
21 13515/11 Cimbalom 20 -·--

~~r-52~~' 
Cimbalorr 

ESlS/12 Cimbalom 

l_}~Sl.14 Cimbalom -- -· 
ll;SlS/13 Cimbalom ·----·-----· ----

~~. 13516 Cimbalorr ' 22 e 

~~3 __ 22/A _ 

22/B 

/ 
27 13515/22 Cimbalom 22/D 

>---· 

28 13520/2 Cimbalom 23 

29 13517 Cimbalom 24 
. - --

I 

25 -·--- --· 
13521/39 Cimbalom 27 -----·-------------
13518/10 Cimbalom 28 -
13521/33 Cimbalom 29 -----· 



34 B518/8 Cimbalom 30 

L. -~_i5-21J3_i +-= Cimbalof'Y' ,. 31 _ ~ 

, ~~ 1
1
:::1

8/:s t-{:::::::···--:·······-- ~}--· 
- ..,... - ---··-··· "' 

38 13518/6 Cimbalom 34 

~39 __ 1~521/2_7 __ C_í_m_ba_lom 35 

' 40 1 13518/3 Cimbalom 

'. 41 ! 13S18/5 Cimbalom 
:--···----·-·-·--· - - ~ t- -· ·- - -

i 42 1 13518/l 1 Cimbalom 

36 ------, 
1 38 

40 -------

Hárfa utca 

' Sorsz. 1 HRSZ UTCA HÁZSZ. 

1 13515/15 Hárfa 1 
r---·-+-- - - _...,.. -- --- -+- --

2 13502 Hárfa 2 
" ---· -- - - - + - -----· -· +' - -·-·-···-·· -

:~-·+ ~~5::::16 +-··----~:~: -+---- : -·--·-·i 
.---··----- -·+------·-- - - .j. -·· ·-·-··--·· - ' 

! 5 13515/17 ; Hárfa 5 
--- - - -r-· - - -- - - ____ ___, 

6 ' Q_88?/~3 _i. ___ H_árfa _ + ___ 6 __ _ 

7 ! 0887 /12 Hárfa 6/ A 

; 8 i 13515/21 Hárfa 1 7 r--1 - --~. ·-- - -r --8 -
, 9 0887/11 1 Hárfa 1 

r--ioT_g.?_?.Q/22 . :._ __ ~á~a- ~ -f-=-- -~-----~ 
11 0887/24 Hárfa _J_ 10 __ j 
12 0880/43 Hárfa 1 11 --1 

1 
- -:- -

13 0887/25 Hárfa 12 1 

14 0880/50 Hárfa 13 

15 0887/10 Hárfa 14 -
16 0880/51 Hárfa 15 ---
17 0887/9 Hárfa 16 
~-~ -
' 18 ; 0880/52 1 arta 17 

·-
19 08 87/8 

1 

Hárfa 18 -----·--1--- -·- ---1- -·-
20 088 0/14 Hárfa 19 
21 0 887/7 Hárfa 20 

22 08 87/25 Hárfa 20/A ··-·- -··--· , 
a a 1 

-+--------~· --23 0880/15 21 
24 0887/6 Hárfa 22 -
25 0880/16 Hárfa 23 

26 0887/14 Hárfa 24 -- -
27 0880/47 Hárfa 25 --·-· ·-- - ·---··· ·-
28 0887/13 Hárfa 26 

~·--··- - ---
29 l 0880/17 Hárfa 27 
30 0887/18 Hárfa 28 
31 0880/68 Hárfa 29 -
32 0887/4 Hárfa 30 - -------
33 0880/69 Hárfa 31 ·-- -·-- --
34 1 0887/3 i Hárfa 32 

-~· „. 

~-----~--35 ()~~Q/18 Hárfa 
·-

36 0887/2 Hárfa 

20 
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37 0880/19 , Harta 35 ,_____ +- - -+ 
38 0880/69 Hárfa 35/A 

~-- ... - +--------- 1 
39 ' _9887/19 __ Hárfa _ 36 _ j 

40 0880/20 Hárfa 37 
~--· + -- +----- -----

41 0885/l 1 !-lárfa 38 
--~ r------

42 0880/71 Hárfa 39 
,__ ____ -- .... ·- 't' 

L__§__ C'._885/_2 ___ Há•ia ____ 4_0_ 
1 

44 , __ ossg{~_o ,_ -~~·!_a 41 

45 0880/71 Hárfa 41/A 
i-----'---~---+-------+·--'---- ~ 

__ 4_2 __ ] 46 0885/3 
f----+-

Hárfa 

47 0880/72 
-· --~ 

Hárfa 43 

48 0885/4 Hárfa 44 _._ ____ .., 
49 1 0880/73 Hárfa 

~---t-- --+--- 45 

:___?Q__-+ !?_~8_SL5 ._ ---~á~ 1- 4_6_~ 
51 : 0880/26 . Hárfa 47 1 

~------· · ···+-··---- .• ---· ·-·-----·· -. --------1 
52 0885/6 Hárfa 48 1 

!----·--·--'--·· ·- ·--- - -t------· - --+-- ~ 

~-,_!2_880/74 1 Hárf~ ~ 49 

_ 54 1 _ 0885[34 . t Hárfa _ i 50 

55 1 0885/35 , Hárfa 1 50/ A 

1 56 1 0880/79 • Hárfa 1 51 

~~l ,~5~8Es~-I_-- ~:~:- -~-= ~~- ·-1 
~· --+------:---- -

59 0885/9 Hárfa w-- - 0882112 1 Hárfa 
-~--- 54--=~ 

55 
' - - -- - -1 

61 0885/10 Hárfa ----· 
62 0882/11 Hárfa 

63 0885/11 Hárfa 

64 _,_(_)88~12 __ Hárfa -··-·---·- -
65 0885/13 Hárfa 

--··_____...-. - -· +---

66 -- ' 
0885/14 Hárfa 

67 0885/15 Hárfa 

68 0885/16 Hárfa 

69 0885/17 Hárfa 
e----

70 _Q_~85/_~ Hárfa -·-- -·--·-· 
71 0885/19 H'rf --4------~--a 

-~ 

72 
1 

0885/20 
; 

Hárfa --
73 0885/21 Hárfa 

74 0885/22 Hárfa 

75 . os8sL2_'!._ Hárfa „------
1-~~885/25 .J____Hárfa _ 
\ 77 : 0885/26 \ Hárfa 

. .. 

78 0885/27 Hárfa 
>---- --

79 0885/28 Hárfa 

56 
f-- --· ······-·· .... -

57 
58 

60 

62 
64 

66 

68 
70 

72 

74 

76 
78 

80 

82 

84 

86 

88 

90 

--·-
·-

-
·- ---

80 0885/29 Hárfa 92 -- -
81 0885/30 Hárfa 94 

f---·-·~-- -----
82 0885/32 H rf 1 a a ' ·~·-·-·· 

83 0885/33 Hárfa -
84 0884/6 Hárfa 
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85 088_4/2 Hárfa 102 
~- •· - -··~ 

86 J __ .9884/6 Hárfa 104 
~ -- -

87 0884/3 Harfa 1_04(_A __ . 
_..__ ---- - -

Hosszúháti út 
--1 

Sorsz. '. HRSZ Közterület .,._ ·--- - - -·- HÁZSZ. 

1 
·-· ; 

1 13597 Hosszuhát1 - ..... -- ---- ---
' 2 13620 ' Hosszúhát! 1/A 

- ....,.-- + -----~----~ 

3 _ L~~S.!..Y~-~-- Ho~szuh.!!!.__. ____ l.___1 
• 4 ·. _13596_ + -~!'.)SSZ~h~ti ___,___ 3 1 

• 1 

5 , 13532 Hosszúháti 4 • 
6-- 1 13595 „ Hosszúháti 5 

~-- -------:--------- ..... ·---·---- _-_--,-----
7 , 13s3y2 L_~o.:5~~~~!' ___ i_ ___ ii _______ , 
8 13594 1 Hosszúhat1 1 7 
9 13531/1 1 Hosszúhát1 ! 8---1 
10 13593 Hosszú háti 9 

11 13530 Hosszúháti 10 
---~. 

12 13592 Hosszúháti 11 

13 1 13529 Hosszú hát; 12 
?-----·- - - ---,--------; 
1 14 13564 Hosszúhát1 13 

15 13528 Hosszúháti 14 -'------------! 
16 13563 Hosszú háti 15 

17 13527 /2 Hosszúháti 16 
-~-----~---------! 

18 
19 

20 
21 

22 
23 

24 

25 
26 
27 

28 

29 
30 

13562 Hosszú háti 17 --;-------..---
13527/1 H 'h'f 18 osszu a1 

1356 1 Hosszúháti 19 - ---·--··-----·------------··--·--
13526 /2 Hosszú háti 20 -
13526 /1 Hosszú háti 20/A - --
13560 Hosszu,'1at1 --L. __ 21 ____ ~ 

1 l 

~~!-- -~:~~::- '- -~~ -1 
~~!!:_ -_;:~~~::~ ---- --- --~~ ---
13523 · Hosszútiátí 26 1 

-
13557 Hosszú háti 

! 
27 

13514 Hosszú háti 28 ------~---

31 ,_._ 

32 

33 ' 
34 i 

35 

36 
37 

1--

38 

39 ··-· 
40 

41 
42 

13556 Hosszúháti --
13513 Hosszúháti 

,___, -·-· 
, . 

·- ··-----1-+-13555 Hosszuhat 

13512 Hosszú háti ·-
13554 Hosszú háti --,__ 
13511 Hosszú háti --
13553 Hosszú háti 

13510 Hosszú háti -.-. 
13550/1. Hosszúháti 

13550/1 Hosszúháti 

13509 Hosszú háti 

13548 
, 

Hosszuhat. 

29 

30 ·--··---........, 
31 
32 

33 

34 
35 

36 

37 

37/A 

38 

39 

! 
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43 40 
-·-·+ 

13508/1 L 

13508/2 

Hosszúháti 

Hosszúháti 
- ' 

44 40/A _ _j 

45 41 1 
,...--------··-1 

13547 Hosszúháf 
,____.-~- - ----·-· ·-
1 46 1 13507 Hosszúhat 42 

47 t 13546 ... -H~;;zúhat1 - 43 --- -
48 13506 Hosszúhati 44 „ - -·· +·- - --------
49 13545 Hosszúhati 45 

-- + .,_ 

50 13505 Hosszúháti 1 46 
;-· 51-, 13s44- • Hosszúh~t1-- 1 47 . _, 
i-··---+---·---L- ....... --···1--- ··-··--·-

~ .. __?~] _ 135_~4 i __ _ljosszúháti _ 1 48 

~ _ _'.1}~1S_l15 1 Hossz~háti _ 1 48/A _..., 

54 13541 Hosszúhát1 49 .... - ---
55 13502 Hosszúhát1 ~-2.Q_ _ -1 

56 13540/2 Hosszúhát1 51 ___ _.... ~·--···-····-t--·--- - _____ ___, 

52 
53 

57 : ~~_?01/3 _ _. 
í-58. --; 13540/1 Hosszúháti 
-------'--·' -~----

Hosszú háti -·--··--·-·-----+------

54 ..., 59 13501/4_.__H_o_s_sz_ú_h_át_i_+-----
60 13539 Hosszúháti 55 __ __._ 

----< 
__ _,__ __ _ 

56 1 

f 
Hosszú háti ------61 13501/5 

62 13538/1 .----- 57 J 58 

Hosszúháti 

13501/6 Hosszú háti _.__ ___ ___, 63 
' 59 j 

60 

61 

64 , 13538/2 . Hosszúháti 1 

135éii/7 _ _,__~~~~Úháti -1 
>----'--· i --,-----i 

66 13537 1 Hosszúhat1 1 

65 

62 67 ! 13501/8 Hosszúháti ------l 
68 13?36_L6 . _H_o_ss_z_úh_á_ti_._ -·--6_3_ 

-~~-- ]:3~3_6-=-/_8--+-_H_os~zú~~i ______ 63{~_ .. _ 
64 

71 13536. '4 HosszúhJt: 65 
,___7_2~ 13536/2- r · Hos~zúháti 65/ A 

. --· ---+-----
1--7_3_+-- 13536/! Hosszúháti 65/B 

66 
·--· ··----+---

74 _13501./10 Hosszúháti 

75 13535 Hosszú háti 67 
-···-„·····- --„·-·---· ·-w·--

! 76 1 0891/3 Hosszúháti 68 72 -
77 13536/1 Hosszúháti 69 
78 0906/7 Hosszúháti 71 

79 0906/2 Hosszú háti 73 

80 0906/7 Hosszú háti 73/A >-------·-·- -+---- -
81 0891/4 

>---·----
Hosszuháti 74 

82 0906/6 Hosszú háti 75 -- ···---··---~- -·-- „-··--·-
83 0891/S Hosszúháti 76 - -
84 0906/5 Hosszú háti 77 - ---· --
85 0893 Hosszúháti 78 ,_ __ 

t-

i 
t 

86 0906/3 Hosszúháti 79 
87 0861/16 Hosszú háti 80 

>--·----
88 __ 0904/1 Hosszú háti 81 --- .„ ____ 

89 0861/15 Hosszúháti 82 -- -··--·--·- - ----
l 90 . 0902/5 ...,L_ HossZúhát 83 
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1 91 Hosszú hát 84 
--·· - 0~60/30 -- ·--· ·- - - - -

92 0902/4 85 
--1 
1 93 Q860/2 

_
1
: _ -~osszuháti ____ _ 

Hosszúháti 

Hosszuháti 

1 
86 1 

! 

94 ' 1 
1 0902/3 87 

-t- ---·-----+--- -
95 1 0857/5 Hosszú háti --t 88 - - - -

Hosszú hat 89 
r--- - t -----

Hosszúhati 1 90 
- l-

96 0902/8 
r-97- -- 0857i1 ,__ __ _. - -
~--9_8______ 0902/_2 ---+--- --+ -----

99 Q_~S4J?1 _J ____ tl~~z~háti _ --~ 
Hosszúhát1 91 

• 100 _J_ 09oy19 ~---lj~~-s~ú_h~t1 _ -~ 
101 1 0852/11 Hosszúháti 

Wi 1 -0901/2-+ H-o~uháti 

93 

94 

95 

103 0852/10 Hosszúhát• 1 96 -----
0~ _OB~J(11 l _ _!!c:i~szúhát1 +-
~_J_Q_?._ L _Q8_?~9-_4 __ _!jos~3~háti __ _,_ __ _ 

106 0899/10 : Hosszúháti 

107 ' 0852/8 1 Hosszúháti ____,,__ __ _ 

97 

98 1 99 
100 --l 

108 1 0899/9 Hosszúháti 101 

109 0899/8 Hosszú háti 103 
-~ 

105 110 ' 0899/7 Hosszúháti ' 
-+-------, 

107 

109 

111 

111 0898/12 Hosszúháti 
·------------- - ··t-······-·-·····-· ---.,.----------! l_!g_+ 0_898!_11 ___ _!:1_~5-SZÚhátl 
: 113 0898/10 Hosszuháti 

! 114 - 0898/9 Hosszúhát1 113 

115 
--~------. 

Hosszú háti 
1 

0898/7 115 

116 __Q.?98/6 Hosszúháti 117 ------
117 0898/5 

---···-····--..... -·--· -- Hosszúháti 119 
-- ··--i--· ······---··-·----

118 .. 0898/4 Hosszú háti 121 
„ .• _. ____ ·-- -··-r----·-~· -

119 0898/3 Hosszú háti 123 
~- ... - _____ __, 

. 120 0898/2 Hosszúnát 125 
' --

121 0898/1 Hosszúháti 127 

122 
~-

0896/11 Hosszú háti 129 

123 Q?96L~ Hosszú háti 131 ----- -f-----···-- ---- ·- ---·····------------·--
124 0896/11 Hosszú háti 131/A 
125 0896/3 1 Hosszúháti 1 133 

126 0896/9 Hosszú háti 1 135 
127 0896/2 Hosszú háti 137 -

1 i ------- ·-• ..... •M·•-••••··-·-·-------

1 0901/6 Samóka 1 1 ---------2 0901/5 Samóka 2 
-

3 0901/3 Samóka 3 
·-

4 0901/9 Samóka 3/A 

5 0901/1~ Samóka 3/B E 6 I 0901/14 : 
Samóka 3/C . 

___ 7 1 09Ql/15 1 Samóka - - - 3/Ó 1 

8 0901/16 Samóka 3/E __ i,........_ -
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9 0901/17 Samóka . ~ - ---
- 10 _ 0899/3 Samóka 

11 0899/S Samóka 1----- - - - -- -

3/r: 

4 

4/A ---
' 12 0899/11 Samóka 4/B 
t---+- - ~- --t-

i _Q....... 0899/2 _L _2am<!_ka 

14 : 0899/11 1 Samóka 
>------•-- -~ 

15 : 0875/5 Samóka 
,_..._ - „. - - ........ ·--·· -

+ 
s 

?JA -- "' 
5/B 

16 0901/2 Samóka 6 
--·17·-0901/l9 i Samóka 6/A - 1 
~ . - _.... - - - --------··-- ----·······--· ··-· ·- -· -- - -·-- -; 
~---1_8_._~_01_/1~ • _s_am_ó_!<_a --t 6/B j 
~ ~ „ _9860l2_ .... ___ S~rnó~a- _ _ , 7 
1 20 ' 0860/3 Samóka 1 8 
~__....._ ------t- ---· -
, 21 0860/33 1 Samók~ _ L 8/A 
..... ~- _ 0860/34 Samóka J_ __ -8/B __ 

~-l- 0860/35 Samóka ~ Bj_C __ 

24 1 0857 /6 Samóka 1 9 

~L 08~11±_,_ Samók~~-:--97;:~~ 
26 0856/7 Samóka 9/B 1 . --- :::-==1R 

Samóka 9/E 

Samóka J 10 

Samóka 11 
r----+-----+-------+-- -----l 

32 0860/38 1 Samóka 11/ A 

33 0860/39 1 Samóka 

34 0860/44 Samóka 
-+--11/B --j 

11/C 
35 0860/40 Samóka 11/ D 
36 0860/6 Samóka 12 --· ---
37 0860/54 Samóka --·--
38 0860/55 .. Samók.a 

12/A J--u/s 
-··-·--·-

39 0860/7 Samóka 13 - -.__ 

40 _Q_~60/8 Samóka 14 -·- ---
41 0860/41 Samóka 14/A >-------- ·-----····--- ··---·-- ---
42 0860/26 Samóka 15 -- -
43 

>-
0860/ZS 

' Samóka 
' 

16 
44 0860/47 Samóka 16/A 
45 0860/9 Samóka 17 
46 0860/10 Samóka 18 - 1- -

47 0860/24 Samóka 18/A --·- ,__ ·-
48 0860/29 Samóka 18/B 

~ - -· _ ___, 
49 0860/28 Samóka T 19 --- -
50 0856/ 6 Samóka 20 -· --·~---
51 0856/43 Samóka 20/A 
52 0856/44 Samóka 20/B 
53 0856/46 Samóka 20/C 

'*tis._-:_~~;~-~--+---~_:_:_:_~:---+_ 21 ~(9860/13 Samóka _-. 
2~~~~_=j 
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' 57 _ 0860/22 -+ Samóka 

58 0860/14 1 Samóka ---+-- - -·- + 

22/A 
- -r 

, 22/B 
.,.----- - .-„-4 

:--~-···· 08~~.~ 1 . _Sa_m~~a _ 1 23 
·-+------------· ._.„ 

60 0856/41 
1--- -- ·•· 

23/A 
+- --- ~ 

Samóka 

61 0860/57 Samóka 24 
~2 ~ 0856/'!Q_:- -Sa-mók~ . - - -2-4-/A _ ___, 

63 1 0869/58 +--_S_a_móka .... 25 

64 0856/39 Samóka 
1 

25/A ------< 
+-- __ S_a_m_ó_ka __ .,. __ 2

2
_5
5

/_/BC __ . j 
66 0856/37 Samóka 

i---„ -·-·-·-·· -- .,....._..._ --- 1 
67 0856/35 Samóka 25/D 

1 68 0860/19 ...---S;móka +- _2_6 __ _, 
~---- ~-- r- - -i 

69 ' 0860/18 1 Samóka 26/A ..... -- - - -- ------< 

0856/38 ,...--·--+--"' 65 

0860/20 1 Samóka ' 26/B 
,,__7_1--0-8-59/6 :--S-a_m_ó_ka- __ 26/C 

70 

1 72 0859/13 Samóka , 25/D 
1 - ~ 

-· _26/E._ ~ 
0859/8 _ ~f!lóka_ 27~ 

27/A 
-i 

73 0859/14 i ----- - - Samóka 

74 

75 0859/9 Samóka 

76 0859/10 1 Samóka 27/B 

77 0859/4 1 Samóka 
~-~------i---

78 0856/4 1 Samóka 

28 

28/A 

79 0859/12 Samóka 

,___8_0__,_0_859/5 Samóka 
81 0859/11 Samóka ---+-' --~-:'-;~--

1 28/D 

-- --· 
Verescsárda dűl 6 

Sorsz. HRSZ Közterüle --· 
1 0923/59 Verescsárd ----- --

t~}~H~z .. 
2 . 0926/8 · Verescsaroa 2 .+---·--- ------· 
3 0923/60 

. 
Verescsárda 3 -- -

4 0926/6 Verescsárda 4 --.....-.----
5 0926/7 Verescsárda 4/A --·-- -
6 -~923/31 Verescsárda s -„----

1 7 {)g26/'l Verescscf rda 6 --·--·-
i 8 0923/56 Verescsárda 7 

9 0926/3 Verescsárda 8 
10 0926/4 Verescsárda 8/A 
11 0923/24 Verescsárda 9 ------·-· --··----· -
12 0928/5 Verescsárda 10 -· -
13 0923/25 Verescsárda 11 l------; -·--'--+-------+---

1 

14 · 092_8-'-/_14_1--_V_e_re_scs_ár_d_a_~ ___ 1_2_~ 
15 0923/26 Verescsárda 13 

-+-----
16 0928/15 Verescsárda 14 

17 0923/43 verescsárda 15 
t----t----'---+·---------t-------t 

,__1_8_~0_9_28_/_1~......... Verescsá_rd_a_..__ __ 1_6_~ 

19 0923/42 Verescsárda 17 

~2_0~_09 __ 28/19 ~_V_e_re_sc_sárda 18 
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1 21 0928/20 Verescsarda 18/A 

22 0923/41 Verescsárda 
--·„„ --- . .+.- - .„ - ,...__ ~ + 

19 
--< 

20 23 i 0928/21 1 Verescsarda 
„-„··----··-- - - -· - -r ----

24 0923/4~ ~ Verescsarda 21 1 
--1 

22 

23 __, 

~ „ 0~28j22 „ Veres~s~iE~ -t- _ 

' 26 0923/67 Verescsá•da ! 
-. ----- --- - --+------- - - -t· - ---

27 0928/11 Verescsá•da 24 ------ ,. 
28 0923/38 , Verescsárda 

~-···--·· +- 25 
-< 

29 

30 

0928/12 Verescsárda 26 1 
----1c----- -- ·--····----· ~.„„_ 

31 

l 32 

Verescsárda 27 

Verescsárda 28 

Verescsárda 29 

0923/63 

0928/13 i 

0923/35 
--+----

1 33 0928/16 Verescsárda 30 
f --·+ - - -- - .,_ __ _ 

34 i 0923/34 -~ere~sárda -+--3_1_---; 
' 35 1 0928/24 Verescsárda 32 

,__• -3-6---"1-·c,-9-2a(23=f-v;;;~~-;ár-~a~_-i-_·~~~3~2-/_A-=_-=_-=_~ 
,__37_ ~ ~±31~ , Veres~ár_d~ __ 3_3 __ ~ 
~i _38 __ 0_9_2_3~/3_4_1 _V_e_r_e_sc_s_ár_d_a ____ 3_3_/_A_ ~ 

' 39 0923/35 Verescsárda 33/B 

t 
~---'---~ 

. 40 • 0923/62 Verescsárda 33/C 
1-----------------· 

1 41 1 0928/4 Verescsárda 34 
42 r o92s/g _, __ Verescsárda --+--3-4/-A----1 

>-·-----;- -

43 1 0923/7 Verescsárda 35 .....__ __________ __. 

44 i 0930/15 Verescsárda 36 
r-- - ----

1 45 0923/37 Verescsárda 37 

46 0930/2 Verescsárda 38 -.------ --- - -· -----··-·-
47 0923/17 Verescsárda 39 ---- -----·-·----- --·-

D 3D 12 VerescsimJa 40 

I 

50 0930/14 Verescs 

51 0923/14 Verescs - ..____ ___ 
D93 3 Ve.resc 

i 53 ~ .. 992~/~3 ··-·· Verescsárda 45 --- -···-·---„ -· - -· 
54 0930/4 Verescsárda 46 

55 0930/13 Verescsárda 46/A 
-1--

56 0930/12 Verescsárda 46/B 
r 

' I erescsar a 57 0923'12 v "d 47 

58 0930/19 Verescsárda 48 
-· -

59 0930/18 Verescsárda 48/A 
1----·-- -

60 0923/11 Verescsárda 49 ----..__. __ -
61 0930/10 Verescsárda 

1 
50 .„. ____ ._ 

'-----·--- -
62 0923/10 Verescsárda 51 ·--- - . --
63 0930/9 Verescsárda 52 - ---
64 0923/19 Verescsárda 53 

! 65 l 0930/8 Veres.csárda 54 
66 0124/61 Verescsárda 55 

1 
1 

-····-------~v• ··-·-
67 0923/43 Verescsárda 55/A 
68 0923/44 Verescsárda 55/B ----- -



69 ~ 09~0j?_ ~-V_e_re_scsa:da _ , 56 

___ ?_g__ ~- ~923146 J- Verescsá!~----- _ ·----~-~- __ 
, 71 0930/S 1 Verescsárda ~ 58 
1 -7-;_ --· 09?3L~7- ! Ver~sc;árda T --~59=-_. 

73 1 0930/6 Verescsáraa 60 
·- -·----+- „---

74 0923/56 Verescsarda 
------- -- - - + 

61 
-; 

75 0923/52 Verescsárda 61/A 
76 , 0923(3-

1 

Verescsárda 
! 77 1 0923/64 :verescsá-rd-a-.---6-5--6-9·- - ... 
!····-·---···-·..._- ·-·--·4-·----------L- -···--·-····- -
~ : 0923/65 ~-Veres~sárda 

63 

71 

79 0923/20 Verescsárda ----- - „ 73 

_s_o_..__D_92.!f29 Verescsárda 75 

0921/14 Verescsárda 77 -- _,___ _____ - ; 
81 

1 82 1 0921/15 Verescsárda 79 

0921/16 Verescsárda 81 ~-~I~~-+-~~~-+-~~---< 
1 84 0921/17 Verescsárda 81/A 

85 0921/19 Verescsárda 83 

86 0921/4 Verescsárda 85 - ... ------ -
87 0921/28 Verescsárda 87 1 

--1 

88 0921/3 Verescsárda 89 1 

89 0921/25 Verescsárda 91 

Benehalom dűlő 

Sorsz. 1 HRSZ Közterület lHÁZSZ. _, 

1 0854/21 Bene hatom 1 

2 0~5_4/15. Benehalom 1/A ---- --
3 0854/21_ Bene halom 1/B --· --
4 0854/46 Benehalom 1/C 

' 
----------

5 0854/47 Benehalom l 1/D 
6 0854/48 Bene halom l/E 
7 0854/49 Bene halom 1/F 
8 0854/42 Benehalom :t)G ------- . --·----

! 9 · 0854/41 Benehalom 1 1/H 

P2= =~: ··-::~:~::~: -----~~~--
[±__ 0854/24 Benehalom 1/K 

13 0852 1~ B h 1 2 ____ . __ ._'- ene a om - - - -
14 0852/13 Benehalom 2/A 
15 0852/14 Benehalom 2/B 

16 0852/17 Bene halom 2/C ·--· 
17 1 0852/19 Benehalom 2/D --
18 0852/22 Bene halom 2/E 

19 0852/23 Benehalom 2/F 
-e- --

20 0852/25 Benehalom 2/G 

-t--Benehafom 3 
/14 Bene halom 3/A 
/44 Benehalom ·--·----- 3/B 
/13 Benehalom 3/C 



„ -~? _ 08~4/26 l 
1 26 0854/12 

1 

... - --- ··- -+-

27 - Q854/27 

28 0854/30 ,_ _____ -- t-

29 0852/26 
i----+---w- •-

~~r:_e~alo!_ll __ ;-- _ ~/D_ ·-. 
Bene halom YE 
Bene halom ------ --
Be'lehalom 

Benehalom 

3/F 
3/G 

4 

„ 30 -..- 08'i_2j2_7 ~ _B~n*:.h~lom 4f A ___ _ 

, 31 0853_/_28_ Benehalorn 4/_B _ ___, 

~- 32 _L_2.852/29 __ Be~ehalorn _4_/c _ __. 

33 1 0852/31 , Benehalom 4/D ! 
>-----···-······~··--··--- -t·- ----··· .... ..;. .... _ - ----, 

34 0852/33 Bene halom 4/E ' r----- -
, 35 0852/36 Benehal~m -· 4/F ___ _ 

36 0852/37 Benehalom i 4/G 
+----- ---+--·--------------; 

37 0854/31 Benehalom 1 5 , 

r--38 0854/32 Benehalom- - 5/ A-~~-J 
39 0854/33 .- Benehalom _ 5/8 __ , 

40 0852/38 , Benehalom 6 t-·-·-··---'"----
L._'!_! __ , __ 08_52/35J_ J ___ Ben~-~~~~m 6/A. -l 

i 42 , 0851/16 ! Benehalom .§~----
1 43 0851/15 Benehalom 6/C 

: 44 i 0851/13 Benehalom 6/D 
:-4s- 1 0851/12 . Be_n_e-ha-1-om-----'6/_E _ ___,~l' 
• --~T085i;J._i_ -+--Be~ehalom 6/F 

47 1 0854/34 , Benehalom 7 -1 
' 

48 0851/8 : Benehalom 8 

t=;_ _:~bt _;:~:;:: 0: 
f- ~~ 1 ~:~~! + ::~:~~:: l :~~ 1 
f-53 . 0849/6 - 8enel-i~>om 8/E 1 

~---0::~1!~8~:~:1 D 
56 1 0854/6 Benehalom 11 

57 \ 0854/18 Benehalom 11/A 
1----t----'---t------·-- ·-·-··w-··--•-581 ·1 

0854/3 Senena(om 12 
59 _ 0854/2 t Benehalom 1_3_---1 

60 085~/3 t BenehaJom J4 ---
61 0847 /2 Bene halom 

62 0843/1 Bene halom 

~ 63 0843/2 1 Ben<;_h~lom 15/B 1 

~ 64 0849/S Benehalom ~ 
-65-+--0-84-7/25_ . Bene.halom 15/D 

1
. 

,__6_6_-t--0_8_47~/_2_0_. --~~nehal~!!_'__ _ 15/E 

67 0847/22 Benehalom 15/F 
1 • ·--·--r- ·---i 

~~ 0847 /3 Benehalom 16 

~ 0847/4 Benehalom 17 
Benehalom 17/A 

Bene halom 18 

Senefla(om 18/A 
---'----'-----' 
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73 0850/1 Bene'1a1om 
+ - - - - --t--

18/B _ 

74 0850/2 Benehalom 

Bene halom 

Bene halom 

Benehalom 

. _ ... !:.~[~--- -
75 . 0851/18 

r75;· üss1120 -r 
+ 

77 0851/8 : 

78 os4?L21 
79 0847/5 

Be11ehalom 

Beriehalom ... -

18/D 
- ' 

-+ 18/E __ 

1 18/F -+-----< 
19/A 

+ 
19/B 

80 0847/28 Benehalorn 19/C 

.__81T as4_?J6 r~;t;a1~n' -=-=--·191.~-== 
1 82 1 0847/29 ! Benehalom 19/E 
,l-··-_·8_3_._-~_:_o_M_7_/_4_6 ~-B_e_ne_h_alom -1 -19JF-- . J 

84 0~47/47 Benehalom + _19_/_G __ -; 

85 0847/48 Benehalom 19/H 
------~-~----- ___ _, 

86 0847/31 Benehalom 19/1 
~. --~l ___ _,_ _____ ~--

L_ __ ??._;... .085~/ll Benehalom 20 

~ 88 ; 0851/12 1 Benehalom 20/A 
1"89- 1 0851/13 1 ~;neia~lom -1---2-0/_B _ __, 

90 0851/15 Bene halom 20/C 1 

~--+------- ------- ~ 

91 0851/16 Bene halom 20/D 
~----'--- -; 

-~l_ ___ 0852/2 --~enehalom ___ 2_0_/E_. _ 

f 93 • 0852/38 , Benehalol"T' 20/F 

94 0852/3 Benehalom 20/G _ _.,_ ____ _, 

95 , 0852/4 Benehalof'Yl 21 

~l- 0_?5_2_/_5~
1 

__ Be_n_e_h_al_om . 21/A 

97 08~2/6_ ~nehalom --3- 21/~1 
98 0852/14 Bene halom 22 --<---- - - -

Benehalom 22/A --· - - - -------99 _9852LB -·.--· 
100 0847/11 -1--_ _Beneh_a l~. _____ 3i_ __ _ 

Beneha~r~ 24 
- - · -..- - -r- -- -~ 

101 0852/7 -----
102 0847/B Bene halom 25 
103 0896/2 Benehalom 26 - - -
104 0847/45 Benehalom 27 

105 0896/~ Benehalom 28 ---· ·--···------···----
106 1 0896/7 i Benehalom i 28/A 
107 

108 

109 

110 

--

~
. ~-11 

112 
113 

' 

0896/6 

0896/5 
0896/10 

0847/15 

1 0896/ 2 ----
0847/17 

0847/45 

··--·-
Benehalom 28/B 
Benehalom 28/C 
Benehalom 28/D 
Bene halom 29 -- +-
Bene a om h 1 30 1 

---·· -
Benehalom 31 

Bene halom 33 -
.-------- ---- -·-- -· l DarázscWJő 
,.__---,----~---- -

1 0946/ 
2 . ___ g~-~~!. 
3 0941/ 

HR2 l·' Közterület 2 Darázs 
----·-··-- --

2 Darázs 2 
--~~-;-~--~~ 

11 Darázs 3 
-·~-------------< 

~_4_,_0941/10 1 Darázs __ .._! __ 4 __ 

1 

HÁZSZ. · Sorsz 



Oarázc; 5 0941/13 --- - ~ 
5 

-+-----i 
__ 6_~-0~:_1/1~_1_. Dará}S 

--···7·-···---4- _ _994_.!f?_ ~ Daráz~ 
- +--

6 
-i 

6/A ··-···-··--- ~ 

8 , 0941/8 Darázs 6/B 
•·--- --·-
' 9 0941/15 Darázs 

~-- +-
6/C 

10 7 0941/2 Darázs 
1- - -------< 

11 0939/10 Darázs 7/A 
8 ._ ___ _ 12 0935/4 1 Darázs 

t------·-+-·-- -- -t - ··-
8/A 13 0935/5 1 Darázs 

---- - - --+----
14 0935/10 ! Darázs 

-1 ---··---„ ---; 
8/B - --r-

i 15 1 0935/9 ... _ Q_a~ázs 

i 16 0935/3 Darázs 
-~ ---

1 
+ 

--~-c -
9 

17 0935/15 ,__ _ ___.__ Darázs 21":__ - --< 

10 

11 ~: . ~:~:~~ 1 ~:~::: - -.-
i----·-· ·----+-- ~ --· ........... „. ·~- ··-·"- - -···--r-

20 0935/2 . Darázs 1 
----·-------··•··---· -·--· - - - --+ 

12 

12/A 
13 

L -~±- \ 093_~.!_7-~ ~rá zs -i-l---=---
1 22 1 0933/6 Darázs 

14 23 0933/5 Darázs 
----~--- - -- ~--

24 0933/22 ' Darázs 14/A 

15 ~ 15/A 

16 1 

25 0931/7 Darázs 

26 0931/22 Darázs í 
- 1 

,___2_7__._09_31/6 Darázs 

16/A 28 0931/15 • Darázs 
--.---~---; 

~i 0931/14 Darázs 

~-:!:~; t ~:~:~ _- ~ ---1~Al 
1 

- - -----·-..,_,.;._ __ 
33 0933/4 i Dara zs 20 ---·--,___ ___ 
34 0931/3 Darázs 21 

35 0931/2. Darázs 22 - -
36 0931/16 Darázs 22)A 

1 37 0933/8 . Darázs -·- -- 23 

38 0933/2 Darázs 24 -----
39 0901/13 Darázs 24/A 
40 0933/12 Darázs 25 -

! 41 0902/6 Darázs 26 

42 0939/11 27 
43 0910/4 28 -
44 _Q910/S 28/A 

28/B 

28/C 

45 0910/6 . Darázs 
--t·-------,.-------+---'----l 

46 · 0910/7 Darázs 
--·----'---~ 

47 0941/11 Darázs 29 -
30 48 0912/9 . __ Darázs --i------1 

49 0943(16 Darázs 31 
-----+-----~ 

32 

33 

34 

50 091~/S ' ~ráz~------·-
--~- 0945/1 __ Darázs --+------~ 

52 0917 /7 Darázs _____ .___ ___ ___, 



53 0945/2 Darázs 35 

54 09_17t~s i _ ~ar!zs 36 

~-2-U Q9~6/1 ___ o_a~~~ ________ 3-L ... ____ _ 

Fáy Andr~s ~tea 

í Sorsz. HRSZ UTCA 
~---„-- - - ~--

1 6972 Fay András 
- - -t- ---

__ 2_. 6995 _ . Fay A~d_ras 

· 3 , 6989/1 Fáy Andras 
~--R~·--· 

' 4 i 6973 
!----·····-„·-

' , 5 . 6996 Fáy András 

1 6 -=~7~ Fáy A_nd_::ás_ 

Fáy András .. 

7 6998 Fáy András 
- -- -+--------'- - -

HÁZSZ. 

1 

1 .., 

... - ----; 
2 ____ __, 

"t--
1 

1 

2/A 

3 

4 

s ·---------
6 

-+----
8 6976 . Fáy András 7 

...---~-·-···----r -+----
9 6999 1 Fáy András 8 

~ 
1 

10 6977 Fáy Andrá~ 9 

11 7000 Fáy András 10 

12 L ?~7_? ___ Fáy_~~rá~_ 11 

, 13 1 7001 Fay András 1 12 
1 14 i .. 6979 - Fáy And;ás° ·-1 . 13 
1-·-:---· ·-···-··-···············-! --
! 15 7002 Fay András 14 

1 16 , 6980 Fáy Andrá~ -f 15 

18 

l 
1 

17 7003 Fáy András 16 

18 6981 Fay András 17 

! 1 19 7004 Fáy András 

20 6982 Fáy András 19 . -1 21 7005 Fáy András 20 

r------ . ------1 
Dugonics köz 

HRSZ UTCA 

1 6891 
t-----t-----

Dugonics_ 

1 

2 6892 -~-Dugonics 
3 6895 Dugonics 

-····-··· !--·-···-----·-· _„. 

4 

5 

6 

7 

8 

6 i 

6 

6896 

899 

900 

904 

905 

- ......... 
6 

6 

Dugonics 

Dugonics 

Dugonics 

Dugonics 

--·-+--
Dugonics 

9 6908 D ugonics 

10 6909 Du~onics ·- ---.„ .. 
11 6911 DugonJ_cs 

12 6912 Dugonics 

Dugonics utca 

-

--· 
HÁZSZ. 

1 -
2 

3 ·- -------
4 

s 
6 

7 

8 

9 
·----·---· 
10 

11 

11/A 
--~~--·-

.6

. 

7

H

0

R

5

s
1
z
4

_ 

2 

UTCA 

----1---D_u ..... gon~~ ·-· 
__ 68_33 Dugonics_ 



3 6705/~1 
·--·-+-

4 6832 -
5 .!. 6851 

6 6850 

7 6830 --
8 6852 

-· --r 

Dugonics 
r--- -
·-f2ugonics 

r __ 3 __ J 
4 

~--· -- ____ ___, 

,____D_u_go_:i1cs J__ ___ §_ __ 
....,_ __ D_u~go_n~s __ _ ?!_~-·--

T 
_Q_u~on1cs 

Dugon•cs 

7 

8 

Dugonics 1 __ 9 __ _ 
- - Du~on~s- 1 10 

9 6829 ·---
-+-·- - ---

10 6843/25 
~----!'"--·-

11 1 6843/24 Dugonics . 10 ·---- _,_,,...._._~----

6828 Dugonics 11 
+-- --- ·-· 

12 

13 6888/5 __ D_u~gor:1cs __ 12 __ 

14 6827 Dugonics 

Dugonics 1 15 ~8_8~8/_6 ___ ~ 

16 6888/2 ... _Dugonics 

Dugonics 17 - 6823/1.___._ __ 
1 18 1 6886/3 

19 r~o9 
Dugonics 

t----···-

1 
1 

-----~-
Dugonics 

----+---· 

20 6890 Dugonics 
~ 

Dugonicc; _ 
1 

21 6808 

13 

14 

14/A 
-·-·-

15 

16 
17 

18 

19 

22 6893 , Dugonics . 20 

__, 

.... 

--i 

~2_3_,___68_0_6/1 -l __ .Ql:!~<?_ni~s- _]_ __ ··· 21 _J 
~~-....'.. 6894 ' Dugonics 1 22 

_2_5_~_6_7_9_0 _ ~= Q~g;nJc~- 1 =--;3~-=-~= 
_2_6_'-- 6897 -· Dugontes . __ 24 __ _ 

27 - -6789 Dugonics 25 

28 6898 Dugonics 26 
- ---· '- --

29 6788 Dugonics 27 - - .__ -
30 6935/7 Dugonics 27/A - -- - !---'„·-·-------· ···-...... ··-··-····- -·-· 
31 6901 _ Dugonics 28 

··-· - - --· 

' 32 l 6935/2 1 Dugon1c;s 29 
~: ----- -

r-Dugonics 33 6968 29/A -
34 6969 Dugonics 29/B 

35 6903 ___Q_ugonic~ _ 30 -- - --· 
36 6970/A Dugonics 31 

··------- -31 69/() 
1--·--.-·-
I 38 6970/A/1 1 

Ougon 1cs -+----3_1_----< 

Dugonics 31.FSZ/1 1 

39 6970/A/2 Dugonics 31.1/2 

32 40 
-~-·------< 

6906 Dugonics 

6971/ A Dugonics ,__ _ _._ ___ ·•· ~·---·--· -· -~-'----

41 33 --
42 6971 Dugonics 33 

1 43 69711A.11--r---Dugonícs -- 33.FSZ/1 
~---t----'---'-·-i---···--··--t--------1 

i 44 6971/A/2 __ Dugonics_-+-_3_3_ . ....:.1/_2_--1 
45 6907 Dugonics _ _,_ __ 3_4 _ ___. 

46 6984/1/A Dugonics 35-37 ___ __: _____ -4 ____ __, 

47 6984/1 Dugonics 35-37 ..,.___ __ ~ ·----+---~----4------· -~ 
48 -1-6984/1.~/A~/_1+1 __ Du~g~o_n1c~-~--35.FSZ/1 

49 6984/1/ A/2 , . _ _Q_1:1go_ni_c_~--+--3_5._1.;._/1_-1 
.___s_o_._6_9_84_,_/_1/'-A-'-/_3_._J __ D_,,u~onics _ 37.FSZ/1 
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,_i!_ _j_9~~1/A/4 ~ _Dugor1cs 37.1/1 

. 2~-· _ 1 69~~-
1

___ ~~&~n~_~s __ ._. 36 J 
~- ! 69'.!:_3 ,__Dugonic~ __ .. '._ ... -~!_ __ 
.-24-__ 698~~A- ~ ~1gonics .?9-41 -~ 

55 6986 Dugonics 39-41 
----< 

56 ~9~6/A/1 Dugonics 39-41. FSZ/l 

L 27_ __ ít}_86j~2 Dugonics 39-41. FSZ/2 ' 

1 58 , 6986/A/3 Dugonics 39-41-1/3 

_5_9 __ 69_86/_A/4 ____ [)_f:!_~-~-ICS 39-41.1/4 

. _29 ___ , 6988/~ __ , ___ _Qu~o_nic:s 43 
- -·.+ -

_§_!__. _ _?~88 _ _ ... _Dugonics 43 
+- ---- - -

62 §~8~/AjJ Dugonics 
t- - ---

~ _ 6~88/A/2 Dugonics 

~ 64 6988/A/3 Dugonics 43.1/3 

43.FSZ/1 
- 1 

~ 43.FSZ/2 

„ 65 J 698_8-'-/-'A/_4--+ __ D_u_,,g'--o_n_ic_s -i---43_.-"1/_4 __ 

~---~-+ 6988~/ A~/_5-+--__ D_ug~o_n_ic_s -..----4 3_._2/_5 _ __, 

~i _6_7_..._6_9_88~/_A~/6 ___ D_u~g_o_ni_cs __ -"-__ 43_.-"2/_6_~ 

Petrikovics Antal utca 
HRSz-· j UTCA 

1 Petrikovirs 
~rsz. 1 HÁZSZ. 

69~7 -~ Antal 1 j 
Petríkovics 

[ __ ~ __ L 
1 1 

6966/2 Anta. 1 2 1 
-----. - --- -- i 

2 

Petrikovics 1 

3 6965/1 
Petrikovics 
An!~-· f. l/A 

r--·-4 --+- _69_6_5/~2-+--__ A_n_t._al __ _ __ 2/~ __ 
Petrikovics 

5 6948 Antal 3 

~~r ~:::A 1 ~~~:: _ ·~·--· P-t Petrikovics 
. 8 6964/ A/1 1 Antal 1 4 FSZ 1 

Petrikovic s 
9 6964/ A/2 Antal --->------+------

Petrikovic s 
10 6963 Antal 

1 , Petrikov1c 

1 ::-1 __ G:~:::l ---P-et_:_~:_:~_ic 
s 

s 

s Petrikovic 
. 13 . 6963/A/2 _ _,__ __ An_ ta_J 
; Petrikov1cs 

Petrikovics 

4.FSZ.2 

6 

6 

6.FSZ.1 

6_fSL2 

5-7 14 6949~·- Antal _ 

15 6962 Antal 8-10 
--+------1 

16 7016/1 Petrjkovics 11 
~-.~---~- ------.-.-l 
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Antal l 

Meskó Pál utca --··-· ·-· -
Sorsz. HRSZ UTCA HÁZSZ. 

--····--- --. ------------· 

1 

,_2_ 1 

3 

4 
„--· ·--··-----

s 
6 

6934 Meskó Pál ----
6937 Meskó Pál 

+-- ·- -·--

6935/8 Meskó Pál 
--- - .+--- -

6933 Meskó Pál 
..,.. -

1 ---- ... 
2 

2/A 
3 --- ·-~------< 

6938 Meskó Pál 4 .J 
6932 Meskó Pál 5 ------------------

7 6939 ___ M_e_sk_ó Pál ~ _ 6 --- -. 
8 6931 Meskó Pál 7 

------ --i'----

9 6940 M e s k ó Pá 8 
-+------

Meskó Pa1 1 
·+--· -·-··· -- - - -+· 9 10 1 6930 

-· ---1-

11 6941 Meskó Pál 10 
t--·---···-··--+·-·-·· - -

11 

12 
13 

14 

r12-+- 6929 Meskó Pál 

3 . 6942 Meskó Pál 

14 6928 Meskó Pal .-• - --+--------- -
1 15 1 6943 Meskó Pái 

16 6927 Meskó Pál 15 -
16 
17 1 

17 6944 Meskó Pál 

18 6926 Meskó Pál 

18 1 
--. -

1 19 6945 Meskó Pál 

1 20 6925 Meskó Pál 19 1 

\ ~2.~3-r-:6:9-~2~2 -----~==~--v1~_e=:_~-:-;:-: -
__ , 

Meskó Pál 

24 692.1 Meskó P.áJ 
)..... .. ,, _____ ..___ -~·-

±-j 
-~---- 1 

Hegyi utca -- . -·-·-·-1 HRSZ_F_ UTC~- - -pAZSL . 
. .1 . 7044/2 Hegyi 1 ' 

1~!-=~~-m 
!-. -6-~ -6953 , Hegyi 4 

7 7042 Hegyi 5 
!----+------ --!----·-·=------+--·-- -

8 7041 Hegyi 5/B - ··- ___ ...__. _____ .__ - -- -·---'----~ 

9 6954 Hegyi 6 
f-------l--~--- ·- --···---„·--·- --..... 1--. ------···---··-

1----1_0_.--_6_9_55 __ -4--- Hegyi __ . __ .._ __ 6;.._./B __ _ 

11 704_0 __ _,_ ___ H_egyi 7 ·-

12 6956 Hegyi 8 
13 7039 Hegyi 9 

f-----+------· -r----

1...__1_4_ ~ 6957 Hegyi i 1t=j 
,__~_;__._ __ :_7~-:-~ ~~::: --1 hJ 



' 18 6959 __ H_e~y1_ 
1 19 
~ - -···- --

20 

21 

22 1 

.-· ----
23 

70% __ --~e~y~ 

7035 Hegyi ..... _„_„ ...... . 
6%0 HegyI 

7034 Hegyi 
t- - --- -

7016/2_ 1- _He~yi 
24 7033 Hegyi_ 

--~-70:Q_~. _ Hegy. 

14 

15 
~-·-· 

15/A 
16 

~ ---
17 

18 

19 

20 
+--

26 7032 --.- __ Hegyi -+ 21 

. 27 1 7019 Hegyi 22 
r-·------- ...... -

1 

-; 

~-- _ ~018 -1--~~'i!_- 22/A 
1 29 ~031/2 Hegyi _2_3 __ 

~ 30 7031/1 Hegyi 23/A 

,_3__!__..,_. 7q_~-·----~~-~L--·----~~-- 1 
32 7020 . Hegyi 24/ A , ___ .„„ .. „_,, .. „. __ . - .„_„ ·-·-· - +-· „-„.-„-- -- ·-· 
33 7030 ! Hegyi 25 

""·-·--·-- .„. --·--r-·----- -~·-- __.,___ ____ __, 

34 ' 7023 1 Hegyi 26 
1-- . r-· -- -+ - ---

~ l 702~- ~-- Hegyi 27 
1 i -t-

~_j__I024 ____ H_~y1 ~·-·_2_8 __ 
: 37 1 7028 . Hegyi 1 29 1 
-. ·~---- - -t-·--· -·-- - ---·----·---j 
„ . ..l?.._.„.L. 7025 .i.. _______ He~yi __ l _ __19 _ ·--j 

Verecke utca 

Sorsz. 1-iRSZ JTCA HÁZSZ. 

t 1E-~ _-g_--~--_J __ _ 
. 5 , 7080 Vered.e 1 5 r -- -----.--- - -

6 ___IQ~ ~erecke _ 1 6 

7081 Verecke 7 -- --
7097 Verecke 8 
-- ~1-------1 

7082 Verecke 9 - --- -+-----~ 

! 10 7096 
;..---- -- ··---- l Verecke 10 1 

11 7083 Verecke 11 --- ---····--- - ,__ __ . 
·--

12 7095 Verecke 12 

13 7084 Verecke 13 -
14 7094 Verecke 14 -- . ---- ·-
15 7085 Verecke 15 

--···--·- -
16 7093 Verecke 16 ----„ -"·---·-·--- --
17 7 086/1 . Verecke 17 

18 7092 Verecke 18 „ I r 19 7085/, \e. -e.eke 19 ____ J 

-· 
lgl 

Sorsz. HRSZ 

1 7102 r---·-

óutca ~ -~:~A . f- ~~~ j 
lgl.o__ 2 
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3 7103 Igló 

4 7116 lglo ---
5 7104 lg_ló 

6 J_ 7117 lglo 
·-· -+----· ----

7 7105 Igló - -·--·· _,....._.......,.., ___ 
8 7118 _ _.........__ 

9 7106 1 
~I~ 

lglo_ 
la- 71191 Igló 
r-----------~-

----- --~ló 11 ! 7107 
~.„--t----···--··- ·-·· -
\ 12 7120 Igló 

3 

4 --· 
5 

6 -
7 

8 
----i 

9 
: 

.j... - -
1 10 
1 11 1 

·--"-·-··· ·--' 
12 

13 7108 lglo ______ 13 __ _ 
---,...--~ 

14 7121 

1 15 7109 
>---·---;-·--· 
Li6 1 1122 

l 17 1 7110 

18 

5 
r-- --

6 

7 ,_._,_, ___ 
8 

9 

10 

7123 

7225 

6 2 71 

7224 
------- - „. 

6713 

7223 

6714 

lglo 
---~ 

-L-.~_ló 
lglo 

Igló 

18 

HÁZSZ. 

2 

2/A 

Derkovits Gyula 3 

er ov1ts D k · Gyula 
~-+--

4 

Derkovits ---- ··-
Gyu_l_a s 

Derkovits - -·- _§yula 6 

Derkovit s Gyula 7 

Oerkovit 
·-sGy~-- 8 

11 ! 7222 i Derkovits - Gy~_l!_L_ -- ~·---J 
12 

13 

14 

15 
16 

1 
1 17 

18 
1--

19 --·· 
20 

21 
22 

23 

24 

25 

26 
27 

! 

1 

28 i 
1 

1 29 

6715 Oerkovit 
·-···- ·-··· 

s <§_y_ul_a-+--- ~_o __ 
7221 Derkovit s Gyula 11 -
6716 Derkovit 

-·· --· 
7220 Derkovit 

---·-····-

s_§yula __ 13_ 
~y~J!_ ··--·· _}_3 __ ._ ···-- -7219 Derkovits Gyufa 15 --i -

1 Derkovit~ Gyula 
-·-· 

6718 16 
7218 Derkovits Gyula 17 -·-··-- ->---· 

6719 Derkovits Gyula 18 -- ·-
7213 Derkovits ~yula 19-21 ·-----
6720 Derkovits Gyula 20 

6721 Derkovits Gyula 22 ·--:------ . 
721~2 Derkovits Gyula 23 ·-
6722 - Derkovits Gyula 24 
7211 Derkovits Gyula 25 

6723 ----- Derkovits Gyula 26 
7209 Derkovits Gyula 1 27 ---·--· ............ 

6724 Derkovits Gyula 28 --
7208 Derkovits Gyula 29 
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30 6725 Derkovíts Gyula 30 
+--- ~ 

31 7207 . Derkovits Gyula 1 31 

r-~lT-~i·6: -·-i~:~~~~::: ~~~:: f ----~~ --= 
1- -·-· ;- _, __ 1 - --

-~ ___ fj}_27 . Derkovits Gyula .,_ 34 

L~.- 7205 De~ovits ~yul~ -~--• 
36 6728 Derkovi!s ~y~la _____ -~§-~ 

Derkovits Gyula 37 

1 Derkovits Gyula 1 38 
39 1 Derkovits GYula r- -39---- -
40 6730 Derkovits Gyula 

-- - + 
40 

41 , 7202 Derkovits Gyula....___ 41 __ ~ 

42 6731 Derkovits Gyula 42 
----~--+-

43 7~01 __ 
1 

Derkovits Gyul.? ___ 43 _ i 
44 6732 I_ Derkovits Gyula 1 44 

45 7200 i Derkovits Gyula 1 45 
r---4_6 ___ 6_7_33 _ !. Derkovits Gy_ul_a_l ___ 46 __ _, 

47 , 7199 Derkovits Gyula 47 

48 i 6734 Derkovits Gyula 48 
~---+'- -----,...---

49 1 7198 Derkovits Gyula 49 

1 50 1 6735 Derkovits Gyula . 50 

l ii]_ 7197 1 Derkovits Gyu~a~ __ ?_!__ __ 
; 52 1 6736 : Derkovits Gyula 52 

53 7196 ~ Derkovits Gyula 1 53 

1 54 1 6737 Derkovits Gyula 54 

55 7195 Derkovits Gyula SS ----- -·--· ········---- ·-····- --- .. ----·--·--· 
56 6738 Derkovits Gyula 56 ---- - ------
57 7194 Derkovits Gyula 57 --·--···„- _ .. „._ - -· - --e---„„---„ -· 
58 6739 Derkovits _§yula 58 

-· -·· ··----·- ---· 
1 59 ! 7193 Derko\. ··s Gyu.a 59 -- -

60 6740 Derkovits Gyula 60 

61 7192 Derkovits Gyula 61 . ·-· -w- . ' "'"'·- -->-- ~--·--

62 6745/2 Derkovits Gyula 62 
. ··-------··-----

63 7191 Derkovits Gyula 63 
H- ·--·---·- ··----··-

~ ~ ~ t>4 6141 Derkovits Gyula 64 

65 7135 i Derkovits Gyula 1 
65 

66 6748 Derkovits Gyula 66 

67 7134 Derkovits Gyula 67 

68 6749 Derkovits_§'~ 68 -·-·----
69 7133 Derkovits Gyula 69 --·-: -···-·•-· ·---· •--..o;--•-w--·---·-

1 

' 70 6750 j Derkovits Gyula 70 

71 7132 Derkovits Gyula 71 
72 6751 Derkovits Gyula 72 -
73 7131 -- Derkovits Gyula 73 

74 6752 
-· Derkovits Gyula 74 

1 75 7130 
r----+---
1 76 6753 
r-=77--i---L.0 _7_1_2_9_~D_e_rkovits Gyula 77 

Derkovits Gyula , 75 , 
-t-~--~--.-----, 

Derkovits Gyula 76 
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78 6754 Derkovits Gyula - - -· „ 78 

79 7128 1 Derkovits Gyula-+-_7~--. _, 

80 6755 1 Derkov~s G_yula l _ .~9-
L~- -Ú27 - -+-D_e_rk_ovi!_s G_yu_la _______ 8_1 __ ..... 

82 6775 Derkovits Gyuia 82 
~ ........ _ - 't - ...... ----< 

83 1 7126/3 Derkovits Gyula 83 - -r ~--· ------ _ __.._ ____ , 
i----8_4 __ 6776 _ Derkovits Gyu~ _ _ 84 _ .J 

85 7045 : Derkovits Gyula 85 .____ ______ .,.___ ____ -+- -·--· -· - of 

__ 86 ____ 67_77 1 Derkovits ~Yl:!la L- 86 

~---~:7---~ 7g4~/2 _ J Derkovits ~vula t------~:7-_ _____ __, 
88 6778 1 Derkovits Gyula „ _ -~ 

__ 89 __ 695Jd~ _ Derkovits Gyul~ 89 

90 6779 Derkovits Gyula 90 
-- --- ·t -- ------- .... 

= :~--. ... --~~-j--~-~1 ______ ==~=:=~-~-:=~=:~_:-_ci.;..~~_:_: ..... ~_-_-_9_9~---=~_,j 
93 6919/A/ : Derkovits Gyu_la_.11--__ 9_3_--. 

1 94 6919 i Derkovits Gyula 1 93 

95 ~9~9/A/1 1 Derkovits Gyula 1 93.FSZ/1 

96 1 6919/A/2 1 Derkovits ~Y':!_I_? l_ 93.FSZ/2 

97 6919/A/3 ! Derkovits Gyula : 93.1/3 
,-98T6919/A/4 • Derkovits Gyu!;- 93.1/4- -~ 
. 99 r-6Js1-- Derko~t-;-G-~ula r------94---
-. --. ----- -------- -----------· l 

_ 10~-. ~918/A Derkovits Gyula 95 

101 6918 Derkovits Gyula 95 
-,------ -- -

102 6918/A/1 Derkovits Gyula 95.FSZ/1 

103 6918/A/2 Derkovits Gy~la 95.FSZ/2 

104 6918/A/!_ Derkovits Gyula -- ~2:_1/3 __ ,_ ___ R_·--· ,. ·~· -· 
105 

106 
---;-
107 
~-

108 

109 

110 

111 ------
112 

1 113 

114 

115 

116 

6918/A/4 

6782 -
' 

6917 

6917/A/ 1 

_ 6917/A/2 

6917/A/3 --
6917/A/4 --

6783 

6916/A 

6916 -
6916/A/1 

~~_?___ ..... 6.9.16/A/2 
1 118 6916/A/3 
r- 119 6916/ A/ 4 

120 6784 

121 6915 

122 6785 

_!?er~ovits Gy~la 95.1/4 

Derkovits Gyula 96 

Derkovits G, ·u a , I " 97 

Derkovits Gyula 97 

Derkovits Gyula 97.FSZ/1 ---
Derkovits Gyula 97.FSZ/2 

Derkovits Gyula 97.1/3 

Derkovits Gyula 97.1/~ 
1 Derkovits Gyula 98 

Derkovi ts Gyula 99 
-~ 

Derkovits Gyula 99 

Derkovits Gyula 99.FSZ/1 

1 
DerkoYits GyvJa 99.fSZ./2 -------

. Derkovits Gyula 99.1/ 3 -
Derkovits Gyula 99.1/ 4 ·-
Derkovits Gyula 100 ---
Derkovits Gyula 101 ---

102 Der~ovits Gyul~ ._ 
123 6888/1 _qerkovits Gyula . 103 

[_1_2_4_,___6_8_57 ___ ++--_!?-_J5_. _ _§_,_I_-+-~ ------i-- er ov1ts yu a 

..__1_2_5__.___ 6843/_1_9 ~_D_e_rk_oyits Gyula 
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126 6843/7 _Derkovits G_1ula 106 

127 6843/8 Derkovits Gyula 106/A 
"" -····--- . ·- - - + -- -- ..... 

~-·_1.?.~---·L _6843L~l Derkovits Gyula~ . _ _1._.Q.6LB _, 
' 129 1 684i/13 Derkovits Gyula , 106/C 
r 130 .,_. 6MÚ1s . Derkovits Gy~ r---106/0 
~--· + --~- ~- -

131 6843/22 Derkovits Gyula 106/E 
--- - - -~·-- - - --+ 

132 6887 Derkovits Gyula 107 - - r---· 
133 6843/11 1 Derkovits Gyula 1 108 

r-134·~-6-88611fD;~lt; Gvuia 1 109 

l. 135 1 6865/!_5 ' Derkovits Gyula ~ 110 _ ... 

._1:_?_§__ . ~86/2 Derkovits Gyula 111 ! 
137 6865/13 . Derkovits Gyula 112 

1 -~ 

138 6885 Derkovits GyiJla 1 113 
~9-~-- 6865/18 ... Derk~yula T 114 

l 140 ·~ ~65/lg-~~kovits §._yula r~ Od1_1.6 - -
i 141 1 ?882/25 JDerkovits Gyula~- _ 117 .---l 
[_ 142--T- 6865/20_ ... Derkovits _s;_yula .. _.118 1 
._~ 6~83/3 Derkovit~ G_y~la + 119 

r- 144 . 6882/11 Derkov'.ts Gyula-1- 119/ A 

~?_;_ -~~~31?. ]_!:>er~ov1t~G_vul4- 119/B 
' 146 1 6883/1 1 Derkovits Gyula , 121 
~---·----··~----•--·-··-·· - . -~· .. --~ 

; ~:~ J !:ii7~! i ~:~::~:~ ~~:: ~ ___ !i~~ A -- -
---·--..,.._-- ----;- --·--

149 6881/4 Derkovits G_vula +- 125_ I 
~L 6881/~ Derkovits Gy~la _ _]:_2J. 

151 6881/ 7 Derkovits Gyula 129 __ _ 

152 6865/12 Derkovits Gyula_ 130 

___ 15_~-- 6880 __ Derkov_its ~Y~!~ 131 

154 6867/1 Derkovits Gyula 132 - .... 
1 155 6867 /2 . Derkovits Gyu1a 132-136 -

156 6879 - Derkovits Gyula 133 

157 6876/1 Derkovits Gyula 135 ·--· -------· - f-. 

158 6876/5 Derkovits Gyula 137 ·---·-···--
159 .. -~??.§/? ___ ~_Derkov!!:> ~y~_!! 139 

'----· L.-.-.-••v• •----• • 

Erkel Ferenc utca 
··-----

Sorsz. HRSZ UTCA HÁZSZ. 

1 6745/ 1 Erkel Ferenc 1 
- -

2 6740 Erkel Ferenc 2 ---- ~-- - ----· 

3 6746 fr.keJ Ferenc 3 f--·---+·-
1 4 1 6741 i Erkel Ferenc 4 
·----l-- ·-

5 6767 Erkel Ferenc 5 
f---· .._____ 

6 6742 Erkel Ferenc 6 
·-

7 6768 Erkel Ferenc 7 ·-~--··· -
8 - ___ 6770/6 Erkel Ferenc 9 ----·- ----· 
9 Erkel Ferenc 11 6770/7 ·-·-- -··-········--

13-1 10 6770/8 Erkel Ferenc 

11 6770/9/A/1 Erkel Ferenc 15 1 
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Erke' Ferenc 15 12 6770/9/A/2 ;. ·- --1 
Erkel Ferenc 15 l Erkel Ferenc 15 ---
Erkel Ferenc 15 
Erkel Fe~enc 15 -- -----

13 6770/9/A/3 
14 _,_677019/A/4+-I ----

L--·············---·-······ • -

k~--~2_0/9/ A/_,..__ __ 

;__l§___;_ 6 Tl_!}[~ - ---
17 Erkel Ferenc 17 6770/1(, 

------< 

18 6770/11 Erke' Ferenc 19 --------

Kaz~F;,:;;,~~tc~ -· . --------, 

1 Sorsz. , HRSZ UTCA -!. HÁZSZ. 

1 6768 Kazinczy Ferenc 1 

2 6770/5 Kazinczy Fer~nc 1 2 
1 

3 6770/4 Kazinczy Ferenc 2/A 

~ ~--~ -6770]3 -: Kaz~n~y ~e;e~c ~ - ___ 2/B _ 1 

5 6766 1 Kazinczy Ferenc 3 1 

t--·5-· +-- 6773/i K~-;in~~yFerenc ·-·· --·4-····----1 
t··--·--·- -- -1- ·-··-··-· - - .,.. - i 

7 . 6771 Kazinczy Ferenc ~A _ __, 
i-·---~ . - -

__ 8_J _ 67_§_5 __ ~nczy Feren_c-1-
1 
___ S_ 

9 6764 Kazinczy Ferenc 1 7 
~--+-- 6763 - K~zinczy Fere~~ -9--

~-11_:- 6762 ~~Kazinczy Fe~~nc --~ __ __!! __ ..... ~-·· 
-12 . 6761 ! Kazinczy Ferenc ' 13 

[-··--·, - - ·----···-- -+ 
13 6760 1 Kazinczy Ferenc 15 

; 14 6759 , Kazinczy Ferenc ~--17 1 
L.J:U 6JSS ____ 1 Kazinczi F;re~~ 1 19 

~Y~sz HadikA;~:~·-~-a-+--~~H_Á_Z_S_Z._-i 
1 6788 i Hadik András 1 

2 

3 

4 

s 
6 

---, 
6791 

6792 --
6793 

6794 

6795 

Hadik András 2 

Hadik András 3 

Hadik András 4 

Hadik András s - "'--·---·--
Ha Jk d AmJras 6 

7 6796-/1-----H-ad_i_k_A-nd_r_á_s -~--7--j 
--

8 6796/2 Hadik András 7 /A -+-----+-----
9 6797/2 

1----1--

10 6797/1 

Hadik András 

Hadik András 

Dobó István utca 

8 

8/A 

~---.....------~ --,..~-~----; 

Sor sz. HRSZ UTCA HÁZSZ. 
t----+-----+------ ·--·----

1 6810 Dobó István 1 
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2 

3 

6805 

6806/2 

4 6811 

Dobó István 

Dobó lstvá'1 

Dobo István 
+ 

2 

2/A 

3 . - t -------
s 6804 Dobó István 

---· ·- ~--r 

6 6812 Dobó lstvan 

4 

5 
t + - - --

_ ___ .,. 

7 6803 Dobo István ----
8 6813 

t--- - --- -

9 6802 „ - . „ 
10 6814 

- + - - -·-+-

Dobó lstvár1 

Dobó lstvan 

Dobo lstvan 

11 6801 Dobó lstvan 

„ 

6 

7 

8 

9 

,___ - -~ - --.-~ - t 
10 

11 
- i 

_g_ _ +- 68~5/! __ DoE_~stvan _ _._ 

13 6800 Dobo lstvan 
1------ - --- ---- -.-~ 

14 ,__ __ 
15 

16 

6?_1Sl2 

6799 

6798 -------

Dobó István 
t-- ---

Dobó István 

Dobó István 
. .J-.-- - --

Kinizsi Pál utca 

Sorsz HRSZ UTCA 
... -- „ „ 
~ ~8/_!.__ Kinizs.:_Pá . 

~ - 2 6~3~/5 ... - Kin~ZSI Paj 

T 
-+ 

1 _.__ 

+ 

12 

13-15 

14 
1 

- -- - -, 
16 __ _J 

HÁZ SZ - - • 
1 

--~-----1 

1/A 

~ _l _ 6_835/~__,.. __ K_in_iz_s_i P_á_I_..--____ _, 

4 6840 Kinizsi Pál 

1/B 
2 

0- - • • - -+ 

_2 .... ~834/1 ·- Kinizsi P~I- + _ _ l_ __ 
~ 6 __,. _ 6834/2 _ ,__ Kinizsi Pál _3/A ~ 

7 6842/10 1 Kinizsi ~áj _ _4_ 

8 6842/11 Kinizsi Pál 4 ~ 
9 6842/121: Kiniz~ Pál_ -~- ._ 
10 _ 6842/_!3 Kiniz~i P~ _ ·-~ __ 

11 6842)14 Kinizsi Pál 4 
1 12 \ 6842/15 - t-.1mz;páJ"- - ·4-~~ 

13 6842/16 Kinizsi Pál 4 

~
4 -G842/17 __ Kiniz;i P;i 4 - -

15 6842/18 _ ~nizsi Pál 4 

__.!§__ 6842/1~ Kinizsi Pál 4 

17 U•_,42/9 L : ..,, ?ál 4 _j 
18 6842/7 ! Kinizsi Pál 4/A --- -1,--------i----- - ...., 
19 6842/8 Kinizsi Pál 4/ A 

20 6826 Kinizsi Pál 5 
- - - . „ -- - ----- -

21 6843/2 Kinizsi Pál 6 

22 ~ 
23 1 

24 

_,_ ---·· 
6844 J<iflizsi PJJ 6/A 

-!- --r--· --
t>S2S t"1„.:„. Pál 7 

- - - - --- i- -

_ 6_7QS/40 Kinizsi Pál 7/A 

25 6846 Kinizsi Pál 8 ----
26 6705/38 

27 6705/37 

1 28 1 6 '05.'36 

_ 6705/31_1 
6847 . - -

-- - ---
Kinizsi Pál 9 -- - - - -
Kinizsi Pál 9/A 

!.Jr. . .:;;.. ; ""' 9ts ~~ 
Kinizsi Pál 9/C 

Kinizsi Pál 10 
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Km1zs1 Pál . ------31 6705/32 
f------

11 _ _,_ _ 
32 6848 Kinizsi Pál 12 

1---_,._ - - - - -
>---_33 _ _,__67Q.5/29 __ Kinizsi Pál 13 

34 

35 

6849 

6823/2 
;----~-

36 6822 

Kinizsi Pál 14 

Kinizsi Pál 16 
~ --

Kinizsi Pál 18 

... 

t- ·--r - --- ----- -------
37 ; 6821 Kinizsi Pá, 20 --- ...------
38 6820 Kinizsi Pál 22 

39 6819 Kinizsi Pál 1 24 1 
6818·-==-Ki-~!~--~a-.I-:-~~-~~= J 40 t---------

41 6817 Kin1zs1 Pál 28 
-r--

1 42 6816 Kinizsi Pát i 30 
l 43 6_7_7_0-/1_3___, __ K_i-ni-zs-t Pá __,_ __ 3_2 _ ___, 

~__J_ _p70/12 Kin1w Pál 32/A 

-----
1 . Csalitos utca -~----__,· 
f--I S_o_rs_z_. __ H_R_S_Z _ _,__ __ UTCA HÁZSZ. J 

1 1 7249 Csalitos 1 

2 1 7250/12 Csalitos 1/A 
---+-----'"- -~---

3 7231 Csalitos 2 

4 7228/1 . Csalitos 2/A 
·--+--···--··-·-·- - ·T·---· 

S 7248 1 Csalitos 3 
6 7232 1 Csalitos 4 

7 7247 Csalitos S 

8 7233 Csalitos 6 

9 7246 

10 7234 
!----+---· - -·· 

11 7245 

Csalitos 

Csalitos 

Csalitos 

7 

8 

9 __ ___, __ _ -------1 
12 

r--·----+-

13 ' 
' 14 

15 

16 --·----· 
17 

7235 

7244 
7236 

7243 

7237 ---
7242 

18 7238 

19 7241 
l-----+---

20 7239 

2 7320/1 
3 7321 
4 7299/3 

5 7320/2 

6 7300 
7 7}01/~ 

8 7319 

Csalitos 10 ---
Csa11·:0 11 ----
Csalitos 12 --
Csalitos 13 

-· -· 
Csalitos 14 - --- -- ~- - -·„-·„··--·--··„„- ,. 

Csalitos 15 
Csahtos 16 

Csalitos 

Csalitos _\---~-;-

Derű 2 

Derű 2/A ·-~---· 
Derű 3 

Derű 4 
--

1 Derű _l 5 

r-~:~ 1 
S/A 

6 
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9 7301/2 Derú .,__.. ___ . ~--

7 

10 1 7318 Derú 

r-=TI==- ~ii~ ~ ·-; --~-:~~ -
-! __ 8 __ 

L __ } _____ -• 
1 10 

-i----- -l 

13 7303 Derű 

14 

15 
~--

16 

7316 

7304 -- -
7315 

Derú 

Derű 

Derű 
--r-· -

17 
1 

7305 Derű 
~-~-----

18 7314 Derű 

11 

12 

13 

14 

15 

16 
----+-·-- ---..---·-·----. ----

17 19 7306 - Derű + - -
18 20 7~1}/_4 - Derű -....---

21 7307 De r ú 19 

..... 

-i 
1 -22 Derű 20 7313/3 

•·---·--;· 
23 1 7308 

24 7309 

25 7311/1 
,___ ______ -_-:_-_-_--~=:-:-~-·-- +~=#-----~: 

26 7311/2 
---- --- ·-1 -·--· ~-< 

Derű • 27 

i Dobsina utca 1 

[SO,__s_o~-sz--,.1,---.~-H-RS_Z_. ---....-1 _ .. -_~~-_!-c;_A-·-_· .. _==r~~ ___ H=ÁZ=S_Z_._J__,, 1 7215/2 . Dobsina ! 1 
t-----... ----·-··--·---~---- . _____ _, 

2 7210 Dobsina 2 

3 1 7211 Dobsina 2/A 

,__4_-+---_7215/1_ Dobsina 3 

S .2!~_7/1_ --~~b_s_in_a __ ...,__±§ 
6 ___ 7~~~- ____ Do_b_si~a ··-· 5 

_ _!_ _ __ . 716?}2 _Do_bsin~ _ 

=8
9 

',. 7213(2 Oobsína 7 L -. -7-16-6--+---D-o-b-sina __ j __ s_=1 
. -·- -

1 Galánta utca J 
:~_rsz.]. __ ~R?~-- j ______ urcA__.IHAZsZ.-~ 

1 ~2-84 __ J G alánta 2 

2 7285 G alánta 2/A 

3 7252 G alánta 3 

4 7283 G alánta 4 

5 7253 Galánta s ~_.__ ____ _ --- --< 
6 7282 G alánta 6 -
7 7254 G alánta 7 

-··-u·-·-•·•- t--···-------
8 7281 G alánta g -- -· -· ---- -
9 7255 Galánta 9 -----!-- --

10 7280 
, 

GaJanta 1D _ _,__ ____ _, 

11 7256 G Iá a 11 a nt 
---+-----~ 

12 7279 Galánt a 12 
13 7257 Galánt a 13 .. „- a_„,_„,„..,, ---··u·--F-·„„·-··---
14 7278 

15 ' 7258 
·-
Galánt a 
Galánta 

14 

15 
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16 
1- -- + 

17 ---18 r - + 

19 
~---+-

20 
1- ---r-

21 1 

22 1 

7277 

7259 

7276 

7260 

7275 ---- „ 

Galánta 

Galánta 

Galánta 

Galánta 

Galárta 

7261 Galánta 

7274 Galánta 

16 

17 
+-

18 

19 
---+- -- -

20 
21 

--- -- ---··-- - ·- ~ 
1 

23 7262 Galánta 1 

22 

23 

L ~: ~~:~ +~~~~~~-+ ~: _:_j 
26 , 7272 Galánta 26 i 

:_ 27„1 7264 Galánta ___ ~ i1 _ ___, 
28 ' 7271 Galánta 28 1- T --- - _ __.__ ___ -

' 29 7265 Galanta 29 „ - --- ... >--- __ ..,.__ ·t 
~~ 7270 Galánta __ .J_ __ lQ_ __ _ 
~ _ 3! __ 7266 Galánta 31 

• 32 7269 Galánta 
~--+---------

-~ -1.. 7267 Galánta 

--; 

1 

32 

33 

Hársfa utca 
~~z.j-t:!Rsz_T ___ üTéA T HA_zsz. _ J 

1 1 7414 1 Hársfa 1 1 
~ -- . _,. . -- ···-·· +---·--····· -··-·-·-· . ··-· r· - -- __ _, 
' 2 1 8057 i Hársfa i 2 

1 3 7415 Hársfa 1 3 
i----- ---··-··----····-

4 8056 --s 8055 --
6 7416 

7 8054 ---
8 8053 

9 
1 

7418 

10 7417 
11 8052 

e--

12 7441 ---- --- ----
13 8051 

' Hársfa -
Hársfa 

Hársfa 

Hársfa 

Hársfa 

4 

6 

6/B 

l Hársfa 1 
1 

Hársfa 7/A 
Hársfa 8 

Hársfa 9 --------· --- ·--
Hársfa 10 

-

--

·--

··-· --· ---„·-·~----------- -··--·„··------·-----· ·--···-··---
1 14 7442 

15 8050 
16 7443 
17 8049/1 ----,_ ___ 
18 8049/2 
19 7444/1 

, 
Han.'fa 11 , 1 

~------1-12·--~ 

--

Hársfa 

Hársfa 

Hársfa 

Hársfa 

Hársfa 

13 
-+----

14 
14/A 

15 -.----
Harsta 16 

Hársfa 16/A 

Hársfa 17 
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28 1 8045 Hársfa 22 ·---
29 7450 Hárs~ 23 

r----+- ~--

30 8042 Hársfa 
•····· ----·-•-· - _, ··-·-····- -- 24 1 

--+- ----' 

~--7451/l ~--Hársfa 25 

------
Ív utca - -r---------

! Sorsz. HRSZ UTCA --- HÁZSZ 

1 7593/15 ~ 
"t-·-·-v-

~~-- 1 ~~:!7~:;~~ l ~~ 
r· . ··-······ - - -'-----'---'-~. ----
L_4_; _ _? 593/50 - i IV 

. 5 . 7482 ~ 

1-7 
+-·----

1 1 l 
t- -- - ~ 
T __ 1111- - -- J 
1 1/8 . 

2 

6 7593/15/A/6 ~ 
1 

3 
~- - +--- - - - -------< 
r----7-.,.-7_593j15/ AJS ___ Jv _____ 3_/A _ ___. 

: l 759::::/A/4l-- ~;- . : ~ 
>-----·---·········--···-···- ---- ---+--·--·--~ 

, 10 l 7593/15/A/3 I Ív : 5/A ' 
11 ! 7478 1 ív - - -1 ___ 6 ___ , 

,___.._, - -· -- ---
12 

1 
7593/15/A/2 lv I 7 

13 '7593/15/A/1 Ív .,... 7-/A-----i 
14 7475 • í~ -----8 1 

,___1_s__,_ __ 1125 __ . - --~ ----+-----9-] 
16 7474- r-- -- r~ - 10 1 

,__1_7 __ 7_7l4/2 _ r -~- _ -:·-=---11--- -1 
18 7471 Ív 12 

--·-··- ---·--· ·-t--·--- - - - ---· ---··-~·--· 

19 7723 Ív 13 

20 7470 Ív 14 

21 7722/1 Ív 15 
22 7467 Ív 16 
23 7721/2 l íV 17 -
24 7466 Ív 18 - -
25 7720/2 Ív 19 -
26 8040/10 Iv 20 

27 7719 fv 21 ··--- -·---
28 + 7729 fv 22-60 

r;g 7ll/ A/i-r --Ív 
-- -

22 

30 7718 Ív 23 

31 7729/A/2 Ív 24 

32 7717 Ív 25 
33 7729/A/3 --------;-

Ív 26 

34 7716/2 Ív 27 

35 7729/A/4 Ív 28 

36 7715 Ív 29 

37 7729/A/5 Ív 30 

38 7714 Ív 31 
7729/A/6 Ív 

7713 Ív .„ ____ 

7729/A/7 ív 

39 

40 

41 

1 

~~ j -1 
34 



42 7712 
-·-+-

lv 
-+- ---

35 t- ____ __, 

iv 36 43 7729/A/8 1 --·-3·7·-· __ , +-- -
44 7711 lv 

---------· -----------„ -· . .;.. ··········--------·- --

' 38 45 7729/A/9 lv .------ - -.-- - -+--·-·--------< 
46 7710 lv r _..__ ~ - -

-~-7729/A/~-I~-

39 
----l 

40 

48 7709 1--+-- - . - + 
'v 41 

-~9_L 77_29/AU~ __ ív_ 
50 1 7708 ; lv 

42 
+------------~ 

43 ____ _, 

51 1 7729/ A/lÍ J Ív 44 
52 nITT 1 -ív- 45 

53 77~~/ A/13 lv 46 

54 1 7706 ív 47 
·--~- ~ 

55 i 7729/A/14 IV 48 

:-~~ _ [ ni~71nsr--· ··--~~--···_,_·~·=-=-------1-~---~ 
1 58 · 7794_ --.---- _Ív ._. _51_ 
1 59 7729/ A/16 Ív 52 
1 60 - no3- -lv 53 

- - ·---- + 
61 1 7729/A/17 lv , 54 
62 1 770l - ----T'v-- -,--SS -- __, 

• _?31--7n9/~/is L---í~ __ _==:_-5~=~ 
...... ~i___I _770_!_ 1 ív ! s1 

65 t 7729/A/19 lv 58 

66 7700 ív .___ - ---- ------------------ -
67 7729/A/20 Ív 

68 7699 fv --
69 7876/1 ív 
70 7876/1/A/1 Ív ------· -
71 7698 Ív --
72 • 7876/1/A/2 : 

1 ; 

7697/2 Ív 73 
------

74 7696/1 Ív 

75 7876/1/A/3 Ív 
>--------·------ -----

76 7603 Ív •R----- - --- -
77 7876/1/A/4 ív ---
78 7 '.) ' 

I 

1 79 

80 
81 

82 

83 

84 

7876/2 
1 

lv 

7876/2/A/1 ív 
7601 fv ---

~76/2/A/2 Ív -
7600 Ív 

7876/2/A/3 Ív ---
85 7594/8 lv ·---
86 7876/2/A/4 Ív -
87 7594/7 ív ·-t-~"""'"·-··„. 

88 7876/3 Ív 
89 7876/3/A/1 fv 

59 

60 

61 

62-68 

62 

63 

64 

65 

65/A 

66 

67 

68 

69 

70-76 
~-----··· 

70 

71 

72 

73 

74 

75 

76 

77 

78-84 

78 



90 1 7594/6 lv 79 
r----·· .- - l --

91 1 7876/3/A/2 tv 80 

1 

+ - ·-·-- " 
92 7594/5 ív 81 ..... ._,.,„„ •. ____ ----! 

1 
93 82 IV ,___ }_87~/3/A/3 - --+- - ·---·· 

1 
94 7876/3/A/4 Ív 

95 7876/4 Ív 
1 - -

84 
-....-..- ·---

t 
86-92 

86 

-

96 7876/4/A/1 • lv „ --- - +-- -
~~876/4/_A/2 1 IV 

1 98 • 7876/4/A/3 1 IV 

88 - --····--·-
90 -------

~ ' 7876/4/A/4-+--·~ _ __,__ __ 9_2 _ ___, 
100 7888 ív 94 
--~--

101 7M9 ~ % 
~-~--

102 7890 1 ív 98 
,___ ___ -- - - - ---------

103 7891 IV 100 

1 104 7892 Ív 
- ._,_. 

r------+ -
; 105 7893 Ív 
~-~-------·---.... ·~------~-- --· 

106 7894 
~--

107 7605 

Ív 

Ív 

102 
-+-------·-~ 

104 
-+--·---··-----1 

106 

108 _______ __, 

108 7607 ív 110 
---'----~ 

109 7608 Ív 1 112 
110 7609 1 -·-r; ---,---l14 __ _, 

L 1-~1-r·-=_751·0 =-.·-·-·····ív ·- --1i6 ----

r--- ·--
1 Kassa köz -
Sorsz. HRSZ KÖZ HÁZSZ. 

1 7250/ 11 Kassa 
1-------l- ---1-----1 

2 7249 Kassa 2 
---· --·-+-----

3 3 7250/10 Kassa -····---·-··-· --·--· -!----
4 7248 Kassa 4 !----· 
5 7250/9 K assa 5 

6 7247 Kassa 6 - -
7 7250/8 Kassa 7 - -·------
8 7246 Kassa 8 
9 . 7250/7 Kassa 9 ---

J 
1 10 7245 Kassa __ ----~~- -i 

1 
----„-·-· 

11 7250/6 Kassa -
12 7244 Kassa 12 

·-,_____. __ 
13 7250/S Kassa ,_______ 13 

14 7243 Kassa 14 

15 725014 Kassa ·-- -- --r----------
l 16 7242 1 Kassa 16 1 
----~-

:J5 

17 7250/3 Kassa 17 -
18 7241 Kassa 18 
19 7216/1 Kassa 19 

20 7213/1 Kassa 20 ---·„ 

Kassa utca 
.. =1 
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Sorsz., 

1 

1-iRSZ UTCA 

7164 Kassa 

HÁZSZ. 

1 
~---oi.-- ~ - ·-· t 

2 7213/2 1 Kassa 2 
- ···-·-···--+····--·-··-· -· - - ----1 .... --·-·-·...._ 

3 7213/1 _ -·-~a~a ___ 2~ .., 

4 7163 ----
s 7166 

6 

Kassa 

Kassa 

Kassa 

Kassa __,. __ 
23 7176 Kassa 

24 7153 K assa -·-· --- - -- -
25 7177 Kassa 
26 7152 Kassa - -·· -----------
27 7178 Kassa --------
28 717.9 .Kassa 

29 715:!. r-·Kasso 
-

30 7180 Kassa 
31 7150 Kassa 
32 7181 Kassa -·--·- ·-----·- - -·----·· -·-·· 
33 

·~. _3_4--+--
35 
36 

37 

7149 
7182 
7148 
7183 ---
7147 

-·-
7184 ---

Kassa 
Kassa -
Kassa 
Kassa 
Kassa 

~· 

Kassa 

-

3 

!e - _4 __ 

5 

6 

7 

10 

21 
.------1 

22 
; 

23 

24 
25-27 -

26 
28 

~----, 
29 

30 
31 
32 - . ·-------·--·-
33 --
34 
35 
36 
37 - - -
38 - --

") 

1 1 
--··---· -

7145/ ... Kassa -4--- 39 

40 7185 Kassa 1 40 ·--· 
41 7145 Kassa 41 

·- -- -· ·-
42 7186 Kassa 42 

labda utca 
1 Sorsz. HRSZ UTCA HÁZSZ. 

\ 1 7459/2 labda 1 

1 

·--„. -
2 7461 labda 1/A 
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3 7436/1 labda 
t------+ - - -------

2 

4 7435 Labda 2/A ;.-----
, ___ s_:- 7459/_1 -··---~abda_._. ___ 3 __ 

6 7436/2 labda 4 
,___ ___ -- - - + --·- - ~- ___ ___, 

7 
>---

8 

7458 
7436/3 

!-------

labda 5 
+----- -- ---+-- -----

Labda 6 -·- - -- ------
9 7457 labda 7 ---- - ----

__!Q_~36~ labda ._s __ _, 
' 11 , 7456 labda --..- 9;--l! -----·-+·-·-·-··„.-„„„.„_ ---

12 ! 7436/?, -----~abda __ 10 
13 7455 Labda 11 ---

1 14 7447 Labda 12 
~-- ;-- ---~ 

' 15 7454 labda 13 

16 7453 Labda 

Munkás utca 
5o;;~ - 11Rs-z -r--urCA.- HÁZSZ. 

~--~---1---~-:5-4:-~-3-~1 --~-~-~-~-!:-----1-; A--~ 
~---.,.---- -.,......----'--- - ..... 

1 3 7332 Munkas 2 
r 4 7330/3 Munki~--~--2/-A---< 
"·-·-i-·- --·-„ ..... „ ... _______ --+ 

5 1 7543 Munkás ! 3 
„ _______ ,_. ·- --· -·+--· -·- ,------
: 6 1 7333 Munkás 4 
~---· -·- - -+-· ·--

7 1 7540 ' Munkás 5 
i--- -.-- - - ·--- - ·-· 
i 8 ' 7336 Munkás 6 

--- -r---·-·· -

9 7539 Munkás 7 

10 

11 

12 

13 

14 

15 
16 

17 

18 

19 

20 
21 

--+-------
7337 Munkás 8 

7536 Munkás 9 

7338 Munkás 10 

7535 Munkás 11 

7341 Munkás 12 

7532 Munkás 13 

7342 Munkás 14 ·- --·- --·-· 
7531 Munkás 15 -·------- -~ -
7345 1 Munkás 16 
7528 Munkás 17 
7346 Munkás 18 
7527 Munkás 19 

1 

- -
22 7349 Munkás 20 
23 

1 7521 
1 

Munkás 21 --- 1 

24 7352 M k' 22 j 1 un as 

25 7520 Munkás 23 
26 7353 Munkás 24 
27 7517 Munkás 25 
28 7356 Munkás 26 

A-,1----··--·-
29 7516 1 Munkás 1 27 

1 

' ·--·" 
30 7357 Munkás 28 
31 7513 Munkás 29 
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. 32 7361/1 Munkas 30 
r33 ___ 7_5_1_2--=_Munkás ____ 31_ --. 

34 7361/2 Munkás 32 
+-- - +-- ------4 

35 7509 Munkás 33 
36 • 7362/2 l -Munkás i-- 34 - - . 
1- 37 ____ 7508- TM-unkas 35 -~ 

+--

L ~8- _ ..___!_36211 Munkás 

Munkás 

36 

39 7505 

40 • 7368 Munkás 

37 

38 ·---
39 --·41 r--7-504- --+--M~nkás 

-~----- ---~- - --- ·····-„---- - ··--· 
i 

40 42 7369 , Munkás 
1--- r--

43 7500 Munkás 41 ! 

~: ' ~!~~ -• -~~~:;~ - . :: __ j 
46 L __ 7371 Munkás 44 

47 1 7498/1 Munkás 45 __ _______, 

48 1 7375/1 Munkás 46 

49 7498/2 Munkás 47 ---
50 7375/2 Munkás 48 ------

! 
51 7~98/3 __ Munkás 49 

S2 7375/~----~unk~ 50 1 

1 53 7375/19 Munkás 50/A-~i 
154 1---73]s/18-- -M~kás_..._ 50/B 

;- SS --7IB/17- Munkás 52 -~-___ _,___ ___ _ 
; 56 1 7498/6 Munkás l 53 j 

·-·-··-·-·--.+··~--- .. „-.. ----
57 7498/6/A/1 Munkás 53 FSZ. 1. 

·-···---i.- ····-·---· 
58 7498/6/A/2 Munkás 53 FSZ. 2 

59 7498/6/A/3 Munkás 53 FSZ. 3. 

60 _._}498/6/A/4 Munkás 53 FSZ. 4. 
~· 

61 7375/6 Munkás 54 ·-·---· -··---
62 7498/7 Munl.as SS 

7375/7 ' 1 63 Munkás . 56 
'------" 

64 7498/8 Munkás 57 ·-··-·- ..---..-~----- . --·-····- -
65 7375/8 Munkás 58 „.„. ___ „ ... ,_. ______ ,_____ 
66 7498/9 Munkás 59 

67 7375/9 Munkás 60 - --
68 7498/10 Munkás 61 ---· 
69 7375/11 ! Munkás 62 ' i ·---· 
70 7498/11 ' Munkás 63 1 

71 7375/12 Munkás 64 
72 7498/13 Munkás 65 
73 7375/13 Munkás 66 ·-· ---·-
74 7498/14 Munkás 67 

··-·-...-- -
7375/14 . Munkas 68 75 ,___ 

~ 
6 7376 Munkás 70 
7 7377 Munkás 72 

·-··· -· 
8 7482 Munkás 73 
9 7378 Munkás 74 
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l~ 7481 ~-M_un_k~_-!-___ 7S_ 1 

81 7379 Munkás 76 ,.........._ 

~8_2 _,[_ ___ _?.~?.~ 

7437/1 83 
--~-~-~~:: t -~~ -=--i 

~ ....... ·- -- + 
1 84 7429 Munkás 80 
1 

85 
..------ + - -

7437/3 Munkas 81 ~ ------- -;---- ---- --t--- ---

86 7426 Mu11kás 82 

87 
l 88 

.,.. _____ _ 
t--___ 7_437/4 1 __ ~unka~ 

7425 
r------

Munka s 
83 1 

-~4_j 
89 7438 Munkás 85 

1-90 7424--1~nkás 
-------

86 

: 91 7439/~ 
1 92 74B Munkás 

Munkás 87 
+-~--

88 

r-93- 7439;2 ------ Munkás 89 1 

1 

94 1 _____ ~-;!-~ __ 1 __ -~~~~:: __ ~I --:-~--j 
,....' _:_:_-~+-·-_7_4_·2-_1_·_· ___ M_u_n_kás - l -~ -='. 

97 7441 Munkás l 93 

98 7419 Munkás 94 -..------ ------
99 7418 Munkás 96 

~---~--

l-- - _ -~ --Nyi~~u!c~- -· 

1 Sor

1

sz. . . HRSZ _ -. ___ UTCA 

7549 __ _BY•t_!:.a 

_1_1 _7548/~J_ Nyítra 

3 7545 Nyitra ----·-· ·--···-··---- "--·------

4 7546/5 -- ____ Nyí!ra_ 

5 7550 Nyítra 

6 7542 Nyítra 

7 7551 Nyitra 

8 7541 Nyitra 
t----t------t-----'-

9 7552 N t y1 ra 

10 7538 Nyí!ra ·- ··-·--··· 

11 7553 Nyitra 

-

-

HÁZSZ. 
-+-------1 

1 

1/A 

2 

2/A ···----· 
3 

4 
-+---

5 

6 

7 

8 

9 ----------------
12 

13 

14 

15 

16 
17 -· 
18 
19 
20 

>--

21 

22 
23 

24 

25 

7537 Nyít~~ 10 

7554 Nyítra 11 ----· -
,_ ____ 

7534 

7555 

7533 -
7558 

7530 

7559 --
7529 

7562 

7526 
7563 

7525 
·-·-·-
7566 ---

Ny.ftrD 

1 Nyitra 
i 

Nyítra 

Nyítra 

Nyítra 
1-------

Nyítra 

Nyítra 

Nyitra 

Nyitra 
__ Nyítra 

12 
13 

14 ----
15 

16 -------; 
17 
18 

19 

20 

21 
____ !'lvítra _ 22 

23 Nyitra 
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7523 Nyítra 24 
------·- --+----26 

--_2_7 ..,.. 7567 1
1

_ _ Nyí!_!: a_ 25 
28 7522 ~y1tra 26 

.... - + - ---- """ 

~ 29 _!568 Ny1~ -~--JJ 
__ _ 3_0 ~-7_5_19 _ ~y~ra _____ _?!_ __ _ 

31 1 7569 __ Nyitra 

32 

33 

.- _?51~ _ ~ __ Ny!!_!"~ 

7570 __,_ __ Nyitra 

~_2~ ___ 7515 f _ ---~y1tra 
35 7571 

~ --- -+------ - ..... 
Nyitra 

-t-·-
1 . 

___._ __ 

30 

31 
32 

1 33 - -- -- --- --~ 
1 36 : 7514 Nyttr~ ____ 3_4 

37 1 7572 Nyitra 

r--38- 7sii --r- N"°0tra 
35 

- ---1 

36 :···-· --· ·-+------------t 
j 39 7573 -;- _ Nyitra -+----_27 __ _ 

L40 7510 +-- Nyitra 38 

39 41 7574 Nyitra ... -- --
42 7507 Nyitra 

r--······· ~---- - +---·-· ··-- - --· - ------! 
43 : 7?75 _1 ___ N_yítra __ 1 __ 4_1 _ ___, 

40 

~--~~-· _ _2~96 Ny1t~a _ _,_I __ 4_2 _ ____, 
1 45 1 7576 Ny~t_ra 43 i 

~ ' 7503 Nyitra ----~--_] 

~ fs-~-----~~--~~::;:- ----~--1 
47 

~--- -----.; 
49 _ __ 7_5_7'§_....._ __ Nyitr~ 

48 50 1 7501 - -~yítr~ 
51 7579 Nyitr~ ___ 49 ___ _ 

52 7497 ~yitra _50 __ ~ 
53 7580 --+-- Nyítra __ -.-__ 51 _ __, 
54 7496 __ Ny~tr~ 52 
55 7581 Nyitra 53 ----< 

Nyitra 54 
l - 1 56 7495 

57 7582 Nyítra 55 
58 7494 Nyítr~ 56 - ----·-
59 7584 ___ Nyít!:_a 57 

i.----- ----~····~-·------ -- ··---->--· 

60 7493 Nyitra 58 - ,_ ___ __ __ -----
61 7585 Nyitra 59 

- -i--- -
62 7492 N "'tra 60 

3 

__ t 

---l 
6 7586 Nyitra i 61 
64 7491 Nyitra 62 
65 7587 Nyítra 63 

66 7490 Nyitra 64 - -
67 7588 Nyítra 65 --
68 7489 Nyítra 66 --
69 7589 >----.-- Nyitra 67 
70 7488 - Nyitra 68 
71 7590 Nyitra 69 
72 7487 -- Nyítra 70 
73 7591 Nyitra 71 

53 



74 7486 -~y1tra 
t-·-- + 

75 7592 Nyitra 
,____ -: . -+· ----

~ ... 7_6 ______ ,' _____ 7 ___ 48_5 ___ __!:!y1tI_a 

,----- -

1 Sorsz. I HRSZ 

7::._q1 

Prága utca 

1 .ÚTCA 

.....__ ___ ---- Praga 

Praga 7135 

7188 Praga 
..... -1······-·····----- -·--· -

7115 -----~raga_ 

72 
~ ----- _, 

73 
+- ·---~---- ---- '1 

74 

l HÁZSZ. - ] 

1 1 
-+----~-: 

2 
--+----
_L __ ~_ 

4 
- -r- ----------------i 

7187 i-- _!:_l"_!~a- 5 
6 7114 ___ Prá.[a ~ 6 

7 7186 Praga 7 
--j 

1 

8 7102 Praga 8 ,____....____ 

9 7145 Praga 9 
-+ 

10 7146/1 Prága 9/A 
~--i----'----,-----=---+----'---· _, 

11 7101 Prága 10 
-----=--

_1_2~ ___ 7_1_44 ___ ~ __ Prága 11 
t-! 13 1 ___ 710Q_ Prága + __ 1_2 __ ... 

i 14 7143 Prága 13 j 
r·15--·--7-0_7_8 _ _,__ __ P_ra~. g-_a 14 
1--·---t--- ·-····~--~ +-------1 

16 · 7142 Prága 15 , 
r-1-7-----·- 707--7-------P-ra_,' g.__a _______ 1_6 _ __,I 
~ _I _ 714l -+----P-rá~ga 17 

19 1 7076 Prága 
-- - r------ -

20 7140 Prág 
21 7075 Prág 

22 7139 Pr~~-
23 7138 ~~~g 

a_tll_ ~! 
-·· ·--· 

a 20 

a _ _ __ }1 __ ~--
a 23 -·-·--

------------ --------
Rozsnyó utca --

Sorsz. HRSZ UTCA HÁZSZ. -·-·--- -· ·-- -
1 7330/4 Rozsnyó 1 ------
2 7331 Rozsnyó 

r-----·-- -·-· „ 
1/A 

3 7328 Rozsnyó ---- 2 

4 7313/5 Rozsnyó 2/A 

5 ... „ 
7:> l::i/ 6 4 Rarsnyc_ J._ _ __;2/'--B _ __, 

1 
!--

6 7313/7 1 Rozsnyó 2/ C _I 
7 7334 Ro~~yó __ 3 

>---· --------
8 7327 Roz~nyó 4 

·-1--·-·· 

9 7335 ____ R~zsn_yó 5 --
10 7326 Rozsnyó 6 - -
11 7339 Rozsnyó 7 -
12 

' 
7325 Rozsnyó 

i 8 

B 7340 
i 

Rozsnyó 9 --- --
14 7324 Rozsnyó 10 

_,,~ 

_„ ___ 
·---- --

15 7343 Rozsnyó 11 ·---·- -----
16 7323 Rozsnyó 12 
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1 17 7344 R~z~yc 
r----

13 
~ 

18 7322 Rozsnyo 
---- - --- r---- ·- -

14 ... ---~ 
19 7347 ~. ~zsny<? 

'· 2o_T_ 7321 Rozsn~ó 
,_ni- - n48- ~ Rozsnyo_ 
1 ' t 

1 22 7299/_2 Roz~nyó 

23 

15 

16 
t- --- ~ 

17 
----< 

18 

1 
1 

7351 RozsnyE.__ 19 
~-· -

7298 Rozsnyo_ 20 
~-4- ···--.----

24 1 

25 1 7354 21 

. 26 1 

-. _ Rozs!:IY~. 
~~ ·- ·-·------

7297 Rozsnyó 22 
~-~.-

27 7355 - ' Rozsnyo -1--·--·2""3·--., 
t ---

28 ---- 7296 Rozsnyó _ + 24 l 
29 7358 Rozsriyó 25 1 

L 3~ ! -~~:~_ j ::_::~~~ ~--~-~---11 
: 32 · 7294 Rozsnyó 28 , 
-· --·--·--· -·-·--···------+-·-------

33 _ ~36_Q_ Rozsny~ 

34 7293 Rozsnyó 
35 7365/1 Rozsnyó 

Rozsnyó 36 7365/2 
'---~~ ·--~--~ 

37 7363 Rozsnyo 

Rozsnyó 38 7292 
-+----~ 

39 7367/2 Rozsnyo 

Rozsnyo 40 7291 
---i------'-

41 737_2 __ . _ Rozsnyó . -- -
42 729 - O __ R_o_zsnv.9 
43 737 

... 

29 
30 

i 31 

1 ....._ __ 31-'-/_A_·.J· 
31/C 

i 
.. .j. 

1 

35 - 36 
37 ·------_3_--+-_R_o_zsnyó _ 

8_9_--1-__ Ro_zsny~ 
1-. 

44 72 38 
45 737 ~ Rozsnyó_ 39 

46 72 88 Rozsnyó 40 

47 7382 Rozs·yó i 
1

Íl 41 

48 7 381 
1 

--
Rozsnyó 41/A 

287 ---~ozsnyó 42 -·---- -- " ----------·-·--·-· 
49 7 

50 7 383 Rozsnyó 43 

51 7 286 Rozsnyó 44 
52 7 384 Rozsnyó 45 
53 7285 

7385 
Rarsnya 46 

54 Rozsnyó 47 --.---------1 
55 7137 Rozsnyó 48 

56 7386 Rozsnyó 
··- i.--~ 

49 __..... _______ _ 
57 7074 

-·· 
Rozsnyó 50 

58 7075 Rozsnyó 50/A 
59 7387 Rozsnyó 51 
60 7073 1 R ozsnyo 52 : 

61 7388 Rozsnyó 53 
62 7072 Rozsnyó 54 

63 7389 Rozsnyó 55 -
64 7071 Rozsnyó 56 -



. ~~·--· 7390 __ . __ Rozsnyo ~ 57 

r 66 7070 . --·-·~~snyo 58 

67 7391 -.l---~~~2_nYO -+---59 __ 
6sT-- 7~69 i Rozsnyó Go 

69 7392 .__Rozsnyo -+ _ 61 __ _, 

70 7068 -~_R_o_zsnyo _ + ~ __ 6_2 __ 

71 ~393 _ Rozsnyo 
r----

63 

72 7067 Rozsnyó _____ 6_4_ 

73 7394/1 . Rozsnyó 65 
~-~· ·-·- - -r -···-·---·· -· --· ---· ···----·-

,___7_4_' __ 7_06_5_ Rozsn~- _ ~---66 ____ _ 

_ 7_5 __ 7_394/2 -+- _R9zsnyo -t- _ 67 __ _ 

76 7063 Rozsnyo 68 -r---77 7027 Rozsnyo 70 

78 7399/2 Rozsnyo 71 
,__7-g:- 7022 ---.-

1
--R-o-zs-n--'.-y~ ~ 72 

81 1 7025 . ozsnyó 72/A 
r---·-+-· - 1 

80 7 400 Rozsnyó 73 t-·--· -------· ----~ 
1 82 7014 Rozsnyó 74 

1 83 7401 Rozsnyó 75 
----t-------< 

1 84 7013 Rozsnyó 76 
~--~ -'----t-

85 7402 , Rozsnyó 77 

,___8_6__. __ 7_0_1_2_+ Rozsnyó --;-+--__ 7_8 __ 

87 7 406 , Rozsnyó 79 

88 , 7405 Rozsnyó 79/A 

89 7404 Rozsnyó 79/B ' 
90 7011 Rozsnyó 80 ------ -
91 7407 __ Rozsnyó 81 

·-· ---- - ------
92 7010 Rozsnyó 82 .........__ ____ ,_ ___ ---
93 7409 Rozsnvó 83 . 

i 94 7408 Rozsnyo _ --+---8_3_/ A_--1 

95 - 7411 Rozsnyó 83/B 

96 7412 Rozsnyó 83/C 

97 7009 -····-- ---1---Rozsnyó __ .. !.'!.... __ 
98 7413 ----·--- Rozs ny~ __ _ ___ 8_5 __ _ 

99 
1 

7008 1 Rozsnyó 86 j 
100 7414 ! Rozsnyó 87 -
101 7007 Rozsnyó 88 

102 8057 Rozsnyó 89 
103 6993 Rozsnyó 90 

. --------·---
104 

' 
8058 Roisn ó 91 r--··-·-- ·-· ·--

. 105 
1 

6992 Rozsnyó 92 

y 

106 8059 _ Rozsnyó 93 

107 6991 Rozsnyó 94 
-·· 

108 8060 Rozsnyó 95 ---· 
109 6990 ___ Rozsnyó 96 

I 110 • 8061/.§__J Rozsnyó ! 97 
L_!!~]_ 6988 . ;-1--R-o-zs-n"--yo-, -+1-.===9=~---_-J--1· 

56 

;G~ 



Torok utca 

~~;~;~r HRS~ -1_,___U_T~~---- ..... [----~~A~~~- J 
! 1 7374/2 Torok 

1 
1 ' 

1- -~· - -- --·--- -·----·--- -<! 

2 7374/3 Torok , l/A 
1--- -- +- -- .,..- ---

__ 3 _ _:_ 737~19 ~_Torok 2 

4 7374/1 Torok 3 
,.._ ------r- - - - - --,-

_?_ 7498/6. ___ T_o_ro_K_ 4 

6 7375/3____, __ To_r_ok_ _.....,_. __ _ 5 -- --j 
6 7 7493 . Torok -------- -.----- --·-·· ··--····---""! 

8 7498/3 Torok r---------- +---
7 

9 7584 Torok f - 8 

10 7494 Torok 9 ---r---
1 11 759~l~4 Torok .-----·--
, 12 7582 Torok , _______ ..,. ___ ··-··-·--r·-· ----

L_Q_ __ 7593)25 _.._ Torok 

1 14 7593/33 Torok ' ---,..- _ _,_ ___ _ 
15 759'})?._4 Torok 

-----< 

± r 13 • 

15 

- --·----, 

;~.1 _ HRSZ_~~A ~ HÁZSZ__ j 
1 1 7843/2 Óvoda ! 1-19 1 

r-2--r-7s43121A -----ö~;-- T-1-19--i 
3 1 7843/2/ A/1 Óvoda l 1 --; 

- ---t- -:- - - ..... 
4 7800 Ovoda 2-6 ---

__i_ __ 7800/A _i)vo~a ·-· .. -1-~6-· _ 
6 _7~00/ A/1 _ _ ___ Óvoda 2. FSZ/1 

7 7800/A/2 Óvoda_ _ --3_. FSZ/_?__ __ 

. 8 7800,lA/3 óvoda 
--g-lj800jA/4 -1-- - óvoda 

2. FSZ/3 

2.FSZ/4 
10 7800/A/5 óvoda 2.1/5. 

11 7800/A/6 óvoda 2.1/6. 

12 7800/A/7 Óvoda ----~-·-··------·---·-- 2.1/7. 
--- -----------< 

I ' 

'--····---- --···· ·- -~- -· +- ----·---·-
13 7800/A, 'S Dvoda 1. :J./B. 

í 14 7800/A/49 óvoda 2. 2/9. 
1 - - --

15 7800/A/50 óvoda 2. 2/10. 

16 7800/A/51 óvoda 2.2/11. 
17 7800/A/52 óvoda 2. 2/12. -
18 7815/1/A/25 óvoda 2 

---~----„ .. ·-·-· ... -----····--- - ·-~ -
19 l 7815/1/A/26 i óvoda --1-- 2 

20 7815/1/A/27 óvoda 2 

21 7815/1/ A/28 óvoda 2 

22 7815/1/A/29 óvoda 2 - ·-
23 7815/1/ A/30 Óvoda 2 -----·-
~ 1 7815/1/A/31; óvoda 2 
1 ~~-/1~/-A~/3-2+l--o-,v-o_d_a--+---2--~ 

.o__,_ ____ __._ ____ __, 
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·--------
-- 26 __,__78_1_5/1_ - óvoda 

~ 

' 1 27 7815/1/A , óvoda 
-----;------- -+--·····-

28 1 7815/1/A/1 : Óvoda 

2/A 

2/A 
-+ ' 

29 7815/1/A/2 óvoda 
>------~----_,__ __ _ 

···t _2/~ _ __, 
----,- - __!1'2__ ' 

~-7815/1/_A/3_ óvoda 
+ 

2/A 

31 7815/1/A/4 óvoda 2/A FSZ/1 - ~ -----
32 ' 7815/1/A/5 1 óvoda 2/A FSZ/2 

~--r 7815/1/A/6 ~- . Óvoda- - . 2/A 1/3. 
~ --·---·~ - -- - .„ -· ·-·- - --~----
1 34 7815/1/A/7 Óvoda 2/A 1/4. 
··-„···--···-+-···-„. ··- ~ 

35 7815/1/A/8--+-. __ o_· v_o_da _..~_y_?__ 

36 7843/2/ A/2 Óvoda 3 

37 7800/A/9 Óvoda 4. FSZ/1 

38 • 7800/A/10 1 Óvoda 4. FSZ/2 i 
1 39 1 7800/ A/11 1 Óvoda 4. FSZ/3 ' 

H~-~11-~::: - ~T ~'Ti~ 
. 42 7800/ A/14-.-Óvoda -1 4. 1/6 

43 7800/ A/15 Óvoda 4. 1/7 1 

44 7800/A/16 óvoda 4. 1/~ 

-4sí 7soo/ A/53 1 Óvoda ~ -4_ 2/9 1 
;----------+---------r ----. -- - . --!---- --· 1 
1 46 1 7800/ A/54 1 Ovoda 4. 2/10 

i 47 1 7800/ A/55 Óvoda ' 4. 2/11 1 
148-~ 7800/A/56 ' - Óv~d; '.-- ---4~-2/1-2-l 

•·· 

4 
i 

49 ' 7800jA/33 Óvoda 1 

50 7800/A/34 óvoda 4 --··------·--··· --·-· -
51 7800/A/35 óvoda 
52 7800/A/36 Óvoda ·- -------·-i--~~----· --

53 7800/A/ 37 Ói1oda 

54 7800/A/38 óvoda 4 ---- -
SS 7800/A/ 39 Óvoda 4 

·-
56 7800/A/4-0_ óvoda 4 ._____ __ -- ---~------· 
57 7843/2/A/3 Óvoda s --
58 7800)A)17 óvoda 6. FSZ/1 

óvoda ' 59 7800/A/18 . 6. FSZ/2 --- - r-· 
60 7800/A/19 óvoda 6. FSZ/3 

61 1soo/N20 Óvoda .~Z/4 _ -
62 7800/A/21 Óvoda 6.1/5 

63 ..... 7800/A/22 Óvoda 6.1/6 
' 64 7800/ A/23 

~----~··-· ··-··- Óvoda 6. 1/7 

65 7800/A/24 Óvoda 6. 1/8 
. - -

66 7800/A/_57 Óvoda 6. 2/9 - -
67 7800/A/58 óvoda 6. 2/10 

68 7_800./ AL59 Óvoda 6.2/11 
' \ 69 r?_800/_A_/6_0__,_I __ Ov_o_da_ -f- 6. 2/12 

L.70 7800/A/41 Óvoda 1 6 

l 

] 



71 7800/A/42 Óvoda 6 
...... - +- -

72 ! 7800/A/43 Óvoda 6 
-. __ _,........_ ----,-"-·-·------·-' -+-· -----< 

73 1 7800/A/44 , óvoda 6 
: 74 7800/A/45 ' ó~oda -- __ 6 ___ -„ ·- ..._ ~ - „ --- -< 

75 7800/A/46 óvoda 6 

76 7800/A/47 óvoda 6 

77 7800/A/48 Óvoda .-------- - - - ·-· 
6 

+ -

78 7843/2/A/4 óvoda 

1 79 ! 7843/2/A/5 i óvoda ' 9 ..... ------·· 

7 
-~---

,__!Q_J_8_43/~/A/6 ~- óvoda __ r--- _11 __ . _ _, 
81 7843/2/A/7 Óvoda 13 - -- . 
82 7843/2/A/~ _Óv~~ __ _E_ __ ~ 

1-- !! -; ::1:12;~;0~ - ~:::~ ~ - ... -~~- l 
-+------i 

1 85 7843/1 óvoda 21-27 ' 1---·-------------- ----------
: 86 · 7843/1/A 1 óvoda 1 21-27 

137----;g43/1/A/4 l óvod; 12.1-· 
~ 88 7843/_1/A/3-Óvoda +- .-~ .. - .. _, 

89 7843/1/A/2 Óvoda 25 1 

90 · 7843/1/A/1 . óvoda 27 

,__91 __ _782_?__ _ Óvoda _ -=--=~=~~-5~ _J 
92 1 7822/A Óvoda 29-35 ! 

i 93 i 782-2/_A_/_1 ___ ó_v_o_da- . ~_J 

31 1 
·------ --

94 7822/A/2 1 Óvoda 1 

95 7822/A/3 Óvoda 
r--- ···---- -·-·- ··-- 33 

96 7822/A/4 óvoda 35 -· 
97 -~~~/A/5 óvoda ·-- 29 

98 7822/A/6 óvoda 31 
J 99 7822/A. 7 Óvoda 33 - - + 

i 100 1 78221A/8 ' 
óvoda 35 ·-

101 7822/B Óvoda 37-43 - ·--
102 7822/B/1 óvoda 37 . - ---
103 7822/B/2 óvoda 39 

·-----~- --- - ·- --
104 7822/B/3 óvoda 41 

105 7822/B/4 Óvoda 43 - -----. ----
1------· ' ! Óvoda 37 • 1 

107 7822/B/6 óvoda 39 
-·-··---·····-

.._ ___ 
- - -·-··------

108 7822/B/7 Óvoda 41 

109 7822/B/8 óvoda 43 -- -· 
110 7822/C óvoda 45-51 - --
111 7822/C/1 óvoda 45 

112 7822/C/2 óvoda 1 47 -
113 7822/C/'3 Óvoda 49 

114 __ 7822/C/4 óvoda 51 -·- -
115 7822/C/5 óvoda 45 
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-------
116 7822/C/6 óvoda 

r--~-~- -- ! ---

L.!!2- 7822/C/7~_ Óvoda 

118 7822/C/8 Ovoda 
t 

119 7822/D Óvoda , t----- --- ------ + 

47 

49 

51 

53-59 

~ 120 + 7822/D/1 Ovoda __ Si___ _ 

1121 7822/D/2 i óvoda ____ SS_ 

Í 122 7822/D/3 i Óvoda 57 
'123-·7822fD/4 l ___ Óvoda-- -- -59-· _ __, 
1--- --r-------~·--·-· _ _,__ -·-··-· - -' 

124 ! 7822/D/5 óvoda 1 53 

: 12s _l_-1si2/D/6 Óvoda -+-- S~=~ 
t _12~--: 7?_?2/D/7 óvoda -2!_ _ _ · 
1 127 7822/D/8 óvoda ~ __ 

..------- -------- -
Rövid utca --- _,..___. 

Sorsz. _ HRSZ _ l UTCA HÁZSZ. 

1 7954 
1 

Rövid 1 
·--- + -- ·-

2 7911 Rövid 2 
1 3 1 7953 Rövid -; - --3- - • 

F·4---1912 ,_. ____ Rövid -+ -4 
- 1 j-----·- --

5 '. 7952 . Rövid 1 5 ' 
16-t-7915--l-··-~ld- r- ·-6- --1 
! 7 7951 j Rövid 7 -~ 
i--- -- -·--··----+---- _ __..._ __ _ 

8 7916 1--··----
9 

1 

7950 -· 
10 7919 

11 7949 

12 7920 

13 7948 

14 7923 
15 1 7946 i 
16 7926 1 

1 ,___ __ 
-·-· - -····--·-

17 7945 
·--

18 7927 -
19 7944 --
20 7930 

21 ' 7943 ' -
22 7931 

23 7942 
24 7934 

>-

25 7941 -
26 7935 . 
27 7940 

Ui_-:_ 7938 

Rövid 8 

Rövid 9 ------
Rövid 10 
Rövid 11 

Rövid 12 

Rövid 13 -----·· 

-

Rövjd 
1 

.]4 
-----i 

Rövid 15 __ .;___ ____ 
Rövid 16 -
Rövid 17 

Rövid 18 -- ·--
Rövid 19 

Rövid 20 

Rövid 21 

Rövid 22 -
Rövid 23 

Rövid 24 

Rövid 25 

Rövid 26 --- -
Rövid 27 ! 
Rövid T.1.~.--J 
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NYÍREGYHAZA 
MEGYEI JOGÚ VAHOS 

POLGÁRMESTERI HIVATALA 

Úg•;ir<'.•stám. S?.OC/1.429-?./2C2C. 
Ügyintéző: Korpai Tibor 

SZOCIÁLIS és KÖZNEVELÉSI OSZTAL Y 
<f10l t'lYIREGYH/\tA 1:ossur11T(R1. PF.: 83. 
rELf1=0/lj;.q6 42 524"')8;: fAX: + ,;16 •:P :>'4·586 

F' MA L NYH'\ZOC@)NYJR~G\'HAZA tlL 

E.\~\'Cf)<es1t~s 

- a Köznevelési, Kulturális és lfjusági Bizottsághoz -

a Kulturális Életért Közhasznú Egyesület 2019. évi szakmai beszámolójának elfogadására 

Tisztelt Bizottság! 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzatának Ifjúsági Háza a Nyíregyháza, Szent István út 20. szám 

alatti bnlcormányzati tulajdonban lévő ingatlan, amely Mustárház neven működik Nyrregyháza Megyei iogú 

Város Közgyűlése a 163/2018 (X.18.) számú határozatával a1 Ifjúsági Ház működtetésével és a 2019. évi 

bízta meg Az lfjüság1 Házban zajló programokra, rezsiköltségre, valamint a helyszínen található 

D1ákpolgármesteri lroda mükodtetésere a 2019. évi 'koltsegvetesrö1 es a koltsegvetes v1telene'k szaba1y1rol 

szóló 2/2019. (11.07.) önkormányzati rendelet alapján az 1fjúság1 célfeladat eioirányzatbo1 5.980.000 Ft 

táMogatást brztos1tott az onkormanyzat. 

A tevéke11ység e1látasáról szoló feladatel atas1 szerzódés értermeben a Megbízott 2020 január 31-rg köteles 

elszámolni a tamogatás jogszerű felhasznalásáról, tovabbá 2020. február 28-ig köteles táJékoztatast adni a 

megvalosult feladatokról a Kozneveles1, Kulturális és 'fJt.Ság1 Bizottságnak. A Megb1zott kötelezettséget 

hataridöig teljes.tette. 

Az egyesulet, szakmai beszámolo1ában lokális-, országos- és nemzetközi teruleten '11egvalos tott 

tevékenységeit összes1tette, a1r1elyeket hav• bontasban is részletezett. A szakmai beszamolóból 

megállap1tható, hogy a támogatás felhasználása összhangban van a feladatellátási szerzódésben 

meghatározott célokkal. feladatokkal 

Kérem a Tisztelt Bizottságot, tiogy a mellekelt 2019 évi szakmai beszámolot elfogadni szíveskedjen. 

Nyíregyháza, 2020 februar 19. 

Tisztelettel 

Dr Krizsa1 Anita 
oszt a lyvezetó 

11" \'\V "f. 

- -----·-- -----

1 
<.t" ·" f 

A1J-



MEGYEI JOGÚ VÁROS 
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NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS 

KÖZGYŰLÉSE 
KÖZNEVELÉSI, KULTURÁLIS ÉS IFJÚSÁGl BIZOTTSÁGA 

..... „ ... ./2020. (ll.24.) számú 

határozat-tervezet 

a Kulturális Életért Közhasznú Egyesület 2019. évi szakmai beszámolóiának elfogadásáról 

a Bizottság 

az előterjesztést megtárgyalta és az abban foglaltak alapján a Kulturális Életért Közhasznú Egyesület 2019. 

évi szakmai beszámolóját elfogadja . 

Nyíregyháza, 2020. február 24. 

A határozatot kapják: 

1. Címzetes főjegyző 

Jeszenszk1 András 
a bizottság elnöke 

2. Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal 
3. Kulturális Életért Közhasznú Egyesület Nyíregyháza, Szt. István u. 20. 
4. trattar 

-
(~ 1 N\ IRE.GYriA.ZA 



N\'ÍRi:"GY! 11\ZA 

MEGYEI JOGÚ Vl\ílOS 
POLGÁRMESTERI HIVATALA 

' 
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A Mustárház 2019. évi tevékenysége 
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líJUSÍtGi. JnronmAOIOS ÉS TllnÁOJADO tRODll 

A Mustárház 2019. évi tevékenysége 

Lokális szint 

Koncertek, kiállítások 

2-3 heti rendszerességgel tartottunk koncerteket a MusLárházban, melyeken 
fok:g fiatal nyíregyhazi zenekarok kaptak íel\épés-i ~ehei.öséget, de 6ssn:1 
például hetente. A stílusokat illetóen föleg világzene és jazz került 
bemutatásra, de természetesen rock.zenét is hallgathattak a fiatalok. A 
hangosfüist saját eszközökkel tudtuk minden esetben megokb.ni. Az utóbbi. 
időben kevesebb kiállítást tudtunk megrendezni, mint a korábbi években, de 
így lS 3 fotó es 1 képzömüveszeti kiáliitá.st tehettünk Iel a falra. A koncerteken, 
kiállitásokon 30-200 fö \'ett részt. 

Rendezvények.eseDl.ények 

Megszerveztük a hagyományosnak mondható rendezvényeinket folyamatosan: 
majális, nyárindító, nyárzáró, valamint kisebb képzések, együttműködések. 
Rendszeresen részt vettünk helyi szinten az ifjúsági és civil élet konferenciáin, 
eseményein. A rendezvényekre 20-150 fö szokott ellátogatni. 

Táncházt filmklub 

Kéthetente-havonta sz.oktunk rendezni NKA.. támogatással csángó 
táncházunkat. melyet hivatásos t:áncoktató és zenekar tart. Az eseményeket 
20-50 fő látogatja. Havonta tartanak európai önkénteseink filmklubot 
különböző társadalmilag fontos témákban: környezetvédelem, fogyasztás, 
drogprevenció. A filmklubokon esetenként 20-30 f6 vett részt. A Diák­
polgármesteri Iroda szintén tartott filmklubokat. 

Nyíregyházi Diák-polgármesteri Iroda 

A Diák-polgármesteri Iroda aktívan \'ette ki részét az eseményekböl. Két 
legnagyobb eseményük a Városi verébavató, melyen 2019-ben is 600-an 
vettek részt, valamint a harmadik alkalommal megszervezett Diákparlament 
volt 100 fö részvételével, az ezen eseményen adott javaslatok és észrevételek 

Fm 83,6 ffiHz 



bekerültek Nyíregyháza ffjúsági Koncepciójába. 2019-ben először szenreztűk 
meg közösen a Városi Ifjúsági bált, melyen alkoholmentes környezetben 
szórakozhattak a fiatalok a Hotel Korona nagytermében. 2019-ben az Ifjúsági 
Alap támogatásával külön rendezvénysorozatot szerveztek Ázsia fesztivállal, 
nyárind'..tóval, kocsmaspart olimpiá\'aL 2019-ben diákpolgármester-választ.ás 
is volt. Választás 2 évente szoktunk tartani, az új diákpolgármester Ecsedi 
Noém\.. A <t:áta.snáscn 6 diák i..ndult el, scha korábba":\ ennyien ne.m 
jelentkeztek még a címért. 

Városi verébavató, Diákpa-zlament, lffesági bá\ 

A Városi verébavatón 14 középiskola 6üú diákja vett részt és szórakozott 
közösen. Fontosnak tartották a .fiatalok ezt az eseményt, mert lehetőséget 
adott arra, hogy egymással találkozhassanak és játékos módon 
összemérhessék erejüket Szinten kiemelt eseménye volt 2019-nek a 
harmadik alkalommal megrendezett Diákparlament, melyen 18 általános· és 
középiskolából 100 fiatal vett részt. A Diákparlamenten a plenáris ü1ésen 
elhangzott előadásokat követően 8 szekcióban fogalmaztak meg ja-1:aslatokat 
a döntéshozók felé a diákok, ezek közül több a korábbi évhez hasonloan 
beépültek a mindennapokba. Az Ifjúsági bálon alkoholmentes környezetben 
~zórakczhat<ltt bál\ zenére a ro~eknt közel 100 fiatal a Hotel Koronában. 

Médiakór, Mustár FM Rádiö 

2019-ben tovább működtettük rádiónkat, melyhez 3 pályázati forrást is 
tudtunk rendelni. Ez is bizon~itja a rádjó mmóségét, mely nem egy kommersz, 
mainstrearn adó. A rádión napi 24 órában 55 tematikus műsor hallható 50-
50% zene-beszéd aránnyal, 74%-os közszolgálati tartalommal. A műsorokat 
fiatalok készítik nem feltétlenül fiataloknak. Az NMHH újabb 5 évre 
meghosszabbította a frekvenciaengedélyűnket, mely jelenleg 2024. január 24-
ig szól. 

Strukturált párbeszéd 

Folyamatos párbeszédet folytattak a fiatalok a döntéshozókkal, melynek több 
szintje és felülete is volt. Legfontosabb színtere a diák-polgánnesteri iroda és 
a döntéshozók közötti rendszeres kapcsolat, valamint a már említett 
Diákparlament. A diák-polgármesteri iroda folyamatosan egyeztetett a város 
döntéshozóival, programjaik rnegszen.'ezése ezek alapján történt. 

Sport 

Rendszeresen tartottunk sportnapokat partnerszervezeteinkkel. Immár 
hagyományosnak mondható a Köz-Pont Ifjúsági Egyesülettel az évi 2 alkalom 
Debrecenben és ~yíregyházán megrendezett 2 napos sporttalálkozó. 



Nyelvi klubok 

Napi rendszerességgel megvalósuló elem a Mustárházban, melyet külföldi 
önkénteseink tartanak olasz, orosz, francia, spanyol és angol nyc1ven A 
részvétel mindenki számára ingyenes és kortól független. A nyelvi klubok nem 
a grammatikai ismereteket fejleszti, hanem az élö beszédet, mmdezt 
anyanyelven. 2019-ben svéd, olasz, orosz, francia, spanyol önkéntesek 
érkeztek hozzánk, akik szintén tartottak nye\·vi k1ubokat. Önkénteseink 
kijárnak azon oktatási intézmények nyelvi óráira is, ahova hívják őket, így 
rendszeresen részt vesznek a Kölcseyben az oiasz, francia és orosz órákon, a 
Zelkben németen, a Zrinyiben angolon, a N}'iregyhází Egyetemen szintén 
angolon. 

~:s\to\ai közö~~igi $7.o\gá\at 

2016-tól csak azok érewseg1zhetnek, akiknek 1.·an igazolhatóan iega'lább 50 
óra iskolai közösségi szolgáJatban eltöltött önkéntes tevékenységük. 
Egyesületünk 18 középiskolával áll szerzödéses kapcsolatban IKSZ letö]tésére, 
melyet rádiózással, vagy a fiatalokat érintő előadások - Erasmus+ -
meghallgatásával, esetleg a programok szervezésébe való bekapcsolódással 
tehet elvégezni. 

Európai szolidaritási testület 

Három éves akkredítációnknak köszönhetően egy projekten belül 11 fiatal 
érkezik hozzánk minden évben február 1-töl 12 hónapra Olaszországból, 
Franciaországból, Spanyolországból, Oroszországból. illetve 2019-ben 
Németországból és Svédországból. Az önkéntesek alaptevékenysége a rádiózás 
illetve a nemzetközi ifjúságsw.kmai hálózatunkhoz kapcsolódó belsö 
kommunikáció hatekonyabba tétele, ami a gyakorlatban honlapfejlesztést 
takar, de ezen túlmenően nyelvi klubokat tartanak, részt vesznek felkeresó 
szolgálatban, segítenek a napi ügymenet szervezésében, a programok 
zökkenórnentes lebonyolításában. 2019-ben sikeres pályázatot nyújtottunk 
be, így továbbra is tudunk önkénteseket fogadni . 

Nyíregyházi Egyetem terepgyakorlat 

A Nyíregyházi Egyetem közösségszervezöi szakán tanuló hallgatók a 
~ustárházban is végezhetik nyári, 160 órás gyakorlatukat, mellyel az idén 6 
egyetemi hallgató élt 

Felkereső munka 

A Mustárház rendszeresen „házhoz megy" és nem kizárólag a Mustárházban 
tart előadást, hanem rendhagyó osztályiónök:i óra keretében középiskolákban 



tájékoztatjuk a fiatalokat az öket érintő fontos információkról, Erasmus+ 
iehetöségetrroi, nemzetközi programokról. Ennek kere1-ében havi 
rendszerességgel járunk középiskolákba, egyúttal az önkéntességet is 
népszerüsítj ük. 

EFOP projekt 

2017-ben nyertünk támogatást EFOP-5.2.2- 17-2017-00001 számon, me1y 
program keretében ifjúságj szolgáltatásokat van lehetőségünk fejleszteni. A 
projekt 26 hónapjában nagyon sok eseményt szerveztünk: 16 
muhelyfoglt> ... tkozá.,;, 1 C tanulmányút, 3 konferencia é'2. 2 ké?zéS \'ruÓSU~t meg. 
Tanulmán_:1.l.Ít keretében jártunk Debrecenben, Miskolcon, Békéscsabán, 
Szegeden, Pécsett, Egerben, Szekesfehérváron, Györben, Tokajban, 
Kecskeméten és tanulmányozhattuk az ou folyó ifjúsági munkát valamint 
stratégiaalkotás irányait. Szintén a projekt keretében elkészítettünk 
Romániában és Magyarországon 100-100 f6 ifjúsági ~7.a.kember bevonásával 
eg_v kutatást az ifjúsági szolgáltatásokról, melynek előzetes gyorsjelentése már 
elkészült, a tágabb kutatás pedig a projekt kimeneti eretlm~nye k':'>L, 'ahogyan 
a kapcsolódó módszertani kiadvány is. 

Kerekasztal 

Részt vettünk aktivan az Ifjúsági Kerekasztal munkájában, működtettük 
továbbra is a kerekasztal honlapját (\\·wv:.1w1khu) 

Családbarát programok, önkéntesség 

A Gyermek és Ifjúság1 Alap támogatásával az utóbbi időszakban több 
programsorozatot is megvalósíthatmnk, melyeken a családi szerep 
fontosságát erósíthettük a fiatalokban, mindezt külhoni (vajdasági, szatmári, 
bécsi) szervezetekkel közösen, valamint egy másik folyó projektben az 
önkéntességet tudjuk hirdetni a célcsoport irányába. 

Országos szint 

Eurodesk 

,4,:z Eurodesk egy az Európai Bizottság által támogatott irodahálózat, mely 
ifjúsági információ-szolgáltatást nyttjt. Az Eurodesknek évente két 3 napos 
képzése van, illetve első kézből értesülünk a fiatalokat érintő releváns 
nemzetközi információkról. Az Eurodesk révén rudunk fiatalokat küldeni 
európai önkéntes szolgálatra, valamint rendszeresen szervezünk tavasszal és 
nyáron programokat (Time to move, ESC, Ifjúság hete). 



ISZOSZ 

Az Ifjúsági Szolgáltatók Országos Szövetsége a magyarországi ifjúságszakmai 
partnerek ernyőszervezete, szakmai szervezete. Mint JSZOSZ-tag rendszeresen 
"1+esrun.k részt lSZOSZ által su:~;ezett kép1...éseken, i.Letve magu':".k \s adunk 
képzóket, facilitátorokat. 

NIT, ISZEF, ISZET, SZIA 

A Nemzeti Ifjúsági Tanács (NIT) alapítójaként folyamatosan részt veszünk a 
NIT munkájában. A NIT a kapocs a kormányzati szervek és a fiatalok között. 
Az lfjúsági Sz..;'1..kmai Egyeztető Fórum (tSZEFi munkájába is 
becsatornázódtunk, annak is a nemzeti összetartozás munkacsoportjába az 
álta1unk koordináh kárpát-medencei üjúságszakmai haiózat revén. Az 
Ifjúságszakmai Egyeztetö Tanácskozás (ISZET) a magyarországi és Kárpát­
medencei országos és regionális ifjúsági szervezetek összefogó 
ernyósze't"Vezet.e, mely rendszeresen tan együtLTUűk.ödési workshopok.at, 
ezeknek rendszeres résztvevői vagyunk. 

Nemzetközi szint 

EFOP transznacionális együttműködés 

EFOP projektünk bár alapvetöen Magyarországon valósul me-g - a 
tanulmányutak az országban, minden más esemény Nyíregyházán-, de ennek 
a projektnek is vannak nemzetközi elemei, mivel a projektben partnereink 
Ausztriából, Romániából és Szerbiából is érkeznek. 

Nemzetközi cserék 

2019-ben 5 nemzetközi ifjúsági cserét szerveztünk meg Nyiregyházán. A 
májusi cserénk témája az előítéletesség volt, melyre olasz, görög, román, 
holland. német és magyar fiatalok érkeztek. Júniusi cserénkben az aktív 
állampolgárság került terítékre lengyel, szlovák és magvar fiatalok 
részvételével. Augusztusi cserénk témája szolidaritás volt, melyre portugál, 
spanyol, olasz, görög és magyar fiatalok érkeztek összesen 30-an. Októberi 
nemzetközi cserénk f6 fókuszában a környezetvédelem állt, erre horvát, 
spanyol és olasz fiatalok érkeztek, míg novemberi cserénk témája a 
médiatudatosság volt észt, litván, lengyel, olasz, görög és magyar fiatalok 
részvételével. A nemzetközi cseréket az Erasmus+ keretein belül tudjuk 
megvalósítani. 



Testvérvárosi kapcsolatok 

Te~t\!é~áros~ kapc:c:>olatain.kat az elmúlt években folyamo.tosan erősitettűk.. 
Egy brüsszeli támogatással korábban 3 város bevonásával (Szatmárnémeti, 
Eper)es, R2eszów) egy nemzetközi d1ákforu.mo't tartottunk l '50 f\ata\ 
bevonásával Városi delegáció tagjaként jártunk Iserlohnban. A nyíregyházi 
lestvérváros1 illetve nemzetközi eseményeknek \kiáifüás megny1tók, 
fogadások, nemzetek ünnepei) rendszeres résztvevői vagyunk. 

GYIA 

A Gyermek és Ifjúsági Alap jóvoltából egy 4 állomásos sorozaton 
tapasztalhatták meg a Diák-polgármesteri Iroda tagjai. hogy milyen a család 
szerepe és támogatottsága a 4 városban: Nyíregyháza, Szatmárnémeti, Ada, 
Bécs. 

Források 

2019-ben is több pályázatot nyújtottunk be, iiletve azokkal magunk 
számo)tunk el, ezek folyamatos tevékenységet jelentenek számunkra. 
Támogatóink voltak az Önkormányzat mellett: Erasmus+, Nemzeti Kulturális 
A1ap, Új Európa Alapitvany, Embcn Erölorras TamogataskezelC» Csoóri 
Sándor Alap, Nemzeti Média- és Hírközlési Hatóság, EMMI, Ifjúsági Alap. 

! ' ~ 
I , \ i t ' ... „ 

c:~~'.Ai l-ö• v ~ \_--·--­
\ ' 

'Dombóvári Gábor ' ·' 



ftyire9tJhasa. Szent lltvon utco tO. TEl/ íftX: + J6(4~)400·J'14 

Tevékenység 

Január 

EFOP projektünkben éves összefoglaló műhelyt tartottunk és elökészítettük 
az éves ütemtervünket. 

Városi Hjuság1 Bá\t tartottunk e\.so a\ka\omm.a1, de reményemk szerin\ 
hagyomán;·t teremtő jelleggel melyen 100 fiatal szórakozott kulturált 
körülmények között. 

Információs előadásokat tartottunk az Erasmus+ lehetösegeiröJ 

Pályázatokat nyújtottunk be közvetlen brüsszeb forrásokra . (kapacitásbővítés, 
felnőtt ciktat.ás} 

Részt vettünk a kereKaszta~on és más szakmai üiéseken {'iSZOSZ, Eurodesk). 

Csángó táncházakat tartottunk rendszeresen, melyet az NKA támogat 550 ezer 
forinttal. Ennek kereteben 10 táncházat tudunk megvalósítani. 

Rendszeresen ülésezett és készült a Diák-polgármest.en Troda a következó 
programjaira (Városi ifjúsági bál, diákparlament). 

Folyamatosan készítettük Nyitott tér műsorunkat, melyet az MTVA 
Mecenatúra támogat 1 éven keresztül 1,8 millió forinttal 

Folyamatosan készítettük rádiónkban a „Fonó" cirnú műsort, mely a népzenét, 
néprajzot, népművészetet mutatja be. A műsort a Nemzeti Kulturális Alap 
Halmos Béla Ideiglenes Programja támogatja 1.200.000,- forinttal. 

Elszámoltunk több korabbi nyertes projekttel. (Erasmus+, NKA} 

Ingyenes nyelvi klubjamkban olasz, spanyol, francia és angol nyelven folyik a 
tanítás, melyet európai önkénteseink tartanak a városunk lakói számára. 

Közösségi terünkben a fiatalok folyamatosan használják íngyenesen a 4 
számítógépet. 

Működtettük rádiónkat napi 24 órában, 50 tematikus műsorral. 

Ji;fi 
Fm 85.6 IDHz 



Február 

Elindult köYetkezó 12 hónapos önkéntes projektünk, ennek keretében 11 
fiatal fog rádiózni és nyelvi kiu'ookat tanam Olaszország'oo't, Oroszországból, 
Franciaországból, Németországból, Spanyolországból és Svédországból. A 
projekt értéke 91 ezer euró. 

EFOP projektünkben újabb műhelyfoglalkozás volt Nyíregyházán, melynek 
t~má)a a kortarsseg\tfa:, "<;O\l. 

Békéscsabán voltunk a Dlak-po1garmesteri lroda kepnse1öíve1 eg_y 3 napos 
Gyermek és Ifjúsági Alapprogram eseményén A támogatási összeg 500 ezer 
forint. 

Harmadik alkalommal s7,erveztük meg a Va.rosi Diákparlamentet, melyen 22 
intezmény több, mint 100 delegáltja vett reszt. Az ajanlasokat a 
döntéshozókhoz eljuttattuk. 

Pályázatot nyújtottunk be az Erasmus+ keretén belül több kategóriában is. 

Csángó tán-Lházakat tartott\.\n.k. r~n.dszerescn, melyet az NKA. \:áffi()gat 550 ~zer 
forinttal. Ennek keretében 10 táncházat tudunk megvalósítani. 

Rendszeresen űJésezett és készült a Diák-polgármesteri Iroda a következó 
programjaira (diákparlament, ifjúsági hét). 

Folyamatosan készítettük Nyitott tér műsorunkat, melyet az MTVA 
Mecenatúra támogat 1 éven keresztül 1,8 millió forinttal. 

Folyamatosan készítettük rádiónkban a „Fonó" című músort, mely a népzenét, 
néprajzot, népművészetet mutatja be. A músort a Nemzeti Kulturális Alap 
Halmos Béla Ideiglenes Programja támogatja 1.200.000,- forinttal. 

Elszá."11olrunk több korábbi nyertes projekttel. (Erasmus+, NKA) 

Ingyenes nyelvi klubjainkban olasz, spanyol, francia és angol nyelven folyik a 
tanítás, melyet európai önkénteseink tartanak a városunk lakói számára. 

Közösségi terünkben a fiatalok folyamatosan használják ingyenesen a 4 
számítógépet. 

Működtettük rádiónkat napi 24 órában, 50 tematikus músorral. 



MáTCÍUS 

Elindult a KEF-klub a Mustárházban. A programban 6 esemény lesz 
megszervezve, benne képzések fiata\ok Tészére, i\\et·ve budapesÜ tanu\mán)'Út. 

EFOP projektünkben Györbe ~atogattunk 

Győrben milyen módon és hogyan 
intézményrendszer épült ki., 

el es tapa~ztaltuk meg, ho~ 
segítik a fiatalokat, milyen 

A Gyermek é'2i ~{}úbá.g\ .Map}m:;gram támog;atásib.an Szatmárnémetiben 
vettünk részt egy műhelyfoglalkozáson, melynek témája a család volt, 
valamint a családtámogatási rendszerek Romániában. 

Részt vettünk az Ifjúsági Hét. előkészítésében, fiataljaink értékes ia,·aslatokat 
fogalmaztak meg a Kerekasztal felé. 

A Debreceni Egyetem Egészségügyi Karára érkező amerikai diákokat fogadtuk 
és részükre egy nemzetközi napot tartottunk saját önkénteseink bevonásával. 

Részt vettünk a Nemzeti Ifjúsági Tanács kerekasztal beszélgetésén a 
Nyíregyházi Egyetemen, illetve a közgyűlésén. 

Csangó táncházakat tartottunk rendszeresen, melyet az Ntí.A támogat 550 ezer 
forinttal. Ennek keretében 10 táncházat tudunk megvalósítani. 

Rendszeresen ülésezett és készült a Diák-polgármesteri lrodu. a következő 
programjaira (diákparlament, ifjúsagi hét). 

Folyamatosan készítettük Nyitott tér műsorunkat. melyet az MTV A 
Mecenatúra támogat 1 éven keresztül 1,8 millió forinttal. 

Folyamatosan készítettük rád1ónkban a „Fonó" című műsort, mely a népzenét, 
néprajzot, népművészetet mutatja be. A műson a Nemzeti Kulturális Alap 
Halmos Béla Ideiglenes Programja támogatja 1.200.000,- forinttal. 

Elszámoltunk több korábbi nyertes projekttel. {Erasmus+, NKA) 

Ingyenes nyelvi klubjainkban olasz, spanyol, francia és angol nye!Yen folyik a 
tanítás. melyet európai önkénteseink tartanak a városunk lakói számára. 

Közösségi terünkben a fiatalok folyamatosan használják ingyenesen a 4 
számítógépet. 

Működtettük rádiónkat napi 24 órában, 50 tematikus músorral. 



Április 

Nyertes pályázatot nyú.jtottunk be <l-Z Erasmus+ prngrarn S7..oli.daritási. projekt 
részére, ennek keretében tud nálunk fiatalok egy informális csoportja rádiózni, 
rendhagyó osttály{onök„ órákat tartani. A prnjekt értéke 6 e71ex e-uró. 

Nyertes palyÉlZatot nyUJtottunk be az Erasmus+ programhoz, így augusztus 
23-30. között egy nemzetközí cserét valósítunk meg olasz, görög, román, 
spanyol és portugál fiatalokkal. A támogatási érték 13 ezer euró. 

Megszerveztük és lebonyolitottuk a Központi BaUagás eseményét. 

Idén is aláírásra került a Kapcsos Könyv, benne az összes nyíregyházi végzős 
nevével. 

Reszt vettünk az 1fjusági Het minden esemenyem. 

Folytatódtak a KEF-klubok. A programban 6 esemény van megszervezve. 
benne képzések fiatalok részére, i11etve budapesti tanulmányút. 

EFOP ?tcje.ktün.k~n mu.he1yfog\atko:Lá.st tartottunk Nyin~gyh:ázán, me11ynek 
témája a közösségfejlesztés volt. 

f~észt vettünk Budapesten az Ifjúsági Szolgáltatók Országos Szövetségének 
eves közgyulésén. 

Csángó táncházakat tartottunk rendszeresen, melyet az NKA támogat 550 ezer 
forinrtal. Em1ek keretében 10 táncházat tudunk meg\·alósítani. 

Rendszeresen ülésezett és készült a Díák-polgármesteri Iroda a kö-1:etkezö 
programjaira (diákparlament, ifjúsági hét). 

Folyamatosan készítettük Nyitott tér műsorunkat. melyet az MTV A 
:vtecenatúra támogat 1 éven keresztül 1,8 millió forinttal. 

Folyamatosan készítettük rádiónkban a „Fonó" című műsort, mely a népzenét, 
néprajzor, népművészetet mutatja be. A műsort a Nemzeti Kulturális Alap 
Halmos Béla Ideiglenes Programja támogatja 1.200.000,- forinttal. 

Elszámoltunk több korábbi nyertes projekttel. (Erasmus+, NKA) 

Ingyenes nyelvi klubjainkban olasz, spanyol, francia és angol nyelven folyik a 
tanítás, melyet európai önkénteseink tartanak a •·árosunk lakói számára. 

Közösségi terünkben a fiatalok folyamatosan használják ingyenesen a 4 
számítógépet. 

Működtettük rádiónkat napi 24 órában, 50 tematikus műsorral. 



Május 

NemzetköZ111júsági cse-rét \artottunk. A.2 eg;. hetes renóezvcnyen ;)\) fiatai vett 
részt Olaszországból, Görögországból, Ausztriából, Hollandiából, Romániából 
é s Magyarországról. A csere témája az elóítéietesség volt. A programot az 
Erasmus+ támogatta 14 ezer euróval. 

Az Európai Ifjúsági Hét keretében képzést tartottunk DŐK-segitó tanárok 
részére. 

Együttműködési megállapodást kötöttünk a Nyiregyh ázi Egyetemmel, 
melynek értelmében a 160 órás terepgyakorlatukat a közösség szen1ezó 
hallgatók a Mustárházban is elvégezhetik. Idén nyáron az előzetesek szerint 4 
hallgatót fogunk fogadni. 

Roma. napnak adtunk helyet e.. Romano Trajo Egyesület számára, akik 
rnúhe1yfoglalkozássa1 egybekötött kulturális programot szerveztek a 
Yiustárházban. 

A Sze}ektiv szombathoz kapcso1óóva a Mustárhá.z segítette a Térségi 
Hulladékga?..dál.kodásj kft. logisztikai munkáját. 

Folytatódtak a KEF-klubok. Ennek keretében budapesti tanulmányút, 
börtönlátogatás és záró esemény \'alósult meg május hónapban. 

Részt vettünk a Nyíregyhaza MJV és Nagykapos 'l.'árosa által kezdeményezett 
Interreg műhelytalálkozón Nagykaposon. 

Kiemelt interjúkat készített rádiónk Gilberto Simone Gíro d1talía gyöztes 
kerékpárossal, a francia röplabda válogatott játékosaival, a magyar röplabda 
válogatott kapitányával. valamint Tokajban az orosz Alexandrov együttessel. 

EFOP projektünkben műhelyfoglalkozást tartottunk Nyíregyházán, melynek 
témája az információs és tanácsadó irodák szolgáltatásai voltak. 

Csángó táncházakat tartottunk rendszeresen, melyet az NKA támogat 550 ezer 
forinttal. Ennek keretében 10 táncházat tudunk rnegvalósitani. 

Rendszeresen ülésezett és készült a Diák-polgármesteri Iroda a következő 
programjaira (diákparlament, ifjúsági hét). 

Folyamatosan készítettük Nyitott tér műsorunkat, melyet az MTVA 
Mecenatúra támogat 1 éven keresztül 1,8 millió forinttal. 

Folyamatosan készítettük rádiónkban a „Fonó" című műsort, mely a népzenét, 
néprajzot, népművészetet mutatja be. A műsort a Nemzeti Kulturális Alap 
Halmos Béla Ideiglenes Programja támogatja 1.200.000,- forinttal. 



E\-számo\tunk több korábbi nycn.e~ projekttel,. \Erasmus* , NKA) 

1ngyenes nyelvi k1ubjalnkban o1asz, spanyo1, francia es a ngo1 nyelven folyik a 
tanítás, melyet európaj önkénteseink tartanak a városunk lakói számára. 

Közösség\ terünkben a fiatalok folyamatosan használják ing;tenesen a 4 
számítógépet. 

Működtettük rádiónkat napi 24 órában, 50 tematikus műsorral. 

Június 

Nemzetközi ifjúsági cserét szerveztünk Tokajban, melyen Ausztriából, 
Lengye1országbó1, Sz1ovákiáb61 és '-~agyarországró1 érkeztek flataiok. a csere 
témája a strukturált párbeszéd volt. A projektet az Erasmus+ támogatta 8 ezer 
euróval. 

Részt vettünk a Nyíregyháza MJV és Nagykapos városa által kezdeményezett 
ínterreg múr1el:-r·uüá\k02ón Nyíregyházán. 

A Mustárház udvarát rendbe raktuk a diák-polgánnesterí iroda képviselöivel 
együtt. 

Beázott a Mustárház, így teljesen át kellett alakítanunk a benti elrendezést, 
hogy önkénteseink és csoportjaink is cl tudjanak fén1i. 

Részt vettünk a Nemzeu Ifjúsági Tanács szakértői értekezletén Budapesten. 

EFOP projektünkben műhelyfoglalkozást tartottunk Nyíregyhá7.án, melynek 
témája az információs és tanácsadó irodák szolgáltatásai voltak. 

Csángó táncházakat tartottunk rendszeresen, melyet az NKA támogat 550 ezer 
forinttal. Ennek keretében 10 táncházat tudunk megvalósítani. 

Rendszeresen ülésezett és készült a Diák-polgármesteri Iroda ct következő 

programjaira (diákparlament, ifjúsági hét). 

Folyamatosan készítettük Njitott tér műsorunkat, melyet az MTVA 
Mecenatúra támogat 1 éven keresztül 1,8 míllió forinttal. 

Folyamatosan készítettük rádiónkban a „Fonó" című műsort, mely a népzenét, 
néprajzot, népművészetet mutatja be. A műsort a Nemzeti Kulturális Alap 
Halmos Béla Ideiglenes Programja támogatja 1.200.000,- forinttal. 



Elszámoltunk több korábbi nyertes projekttel. (Erasmus+, NKA) 

Ingyenes nyelvi klubjainkban olasz. spanyol, francia és angol nyelven folyik a 
tanítás, melyet európai önkénteseink tartanak a varosunk iaköi szamara. 

Közösségi terünkben a fiatalok folyamatosan használják ingyenesen a 4 
SZ.fu"'Illtógépet. 

Július 

Nyertes pá1yázatot nyújtottunk be az E-rasmus..- program Szolidaritás 
Testülethez, ennek keretében 2020. február l-től 11 külföldi önkéntes 
kezdheti meg tevékenysi~gét a Mustá.rházban. A támogatás ménéke 98 ezer 
euró. 

Nyertes pályázatot nyújtottunk be az Erasmus+ programban Szolidaritási 
Testülethez, melynek keretében a diák-polgármesteri iroda 12 hónapos 
te-vékenységét t'udjuk fejie~zten1. A. támogatás mértéke 6 ezer euró. 

Nyertes pályázatot nyújtottunk be az Erasmus• programban nemzetközi 
cserére. melyet októberben fogunk megvalósítani 4 ország fiataljainak 
rész\'étC'lével. A tárnogatas mértéke 12 ezer euró. 

Nyertes pályázatot nyújtottunk be az Erasmus+ programban nemzetközi 
cserére, melyet non:mberbcn fogunk megvalósítani 7 ország fiataljainak 
részvételével. A támogatás mértéke 17 ezer euró. 

Elindítottuk szolidaritási projektünket, melyben 12 hónapon át szeretnénk a 
fiatalokat szolidárisabbá tenní, fejleszteni. A tá..'11ogatás mértéke 6 ezer euró, 
melyet az Erasmus+ finanszíroz. 

Folyamatosan készítettük Nyitott tér műsorunkat, melyet az MTVA 
Mecenatúra támogat 1 éven keresztül 1,8 millió forinttal. 

Folyamatosan készítettük rádiónkban a „Fonó" című músort, mely a népzenét, 
néprajzot, népművészetet mutatja be. A műsort a Nemzeti Kulturális Alap 
Halmos Béla Ideiglenes Programja támogatja 1.200.000,- forinttal. 

Elszámoltunk több korábbi nyertes projekttel. (Erasmus+, NKA) 

Ingy-enes nyelvi klubjainkban olasz, spanyol, francia és angol nyelven folyik a 
tanítás, melyet európai önkénteseink tartanak a városunk lakói számára. 



Közössegi terünkben a fiatalok folyamatosan használják ingyenesen a 4 
szám'ii.ógépet. 

Működtettük rádiónkat napi 24 órában, 50 tematikus műsorral. 

Augusztus 

Nemzetközi ifjúsági cserét valósítottunk meg olasz, spanyol, görög. portugál és 
magyar fíata)ok reszvete1évet, a rema a szolidaritás és eifogadas voit. A. 
projektet az Erasmus+ támogatta 13 ezer euróval. 

Nyertes pátyáz.at!::.lt nyújtottu.n.k be e. GYlA-hoz, ennek keretében az 
önkéntességet fogjuk hirdetni a nyíregyházi fiatalok körében. A támogatás 
mértéke 650 ezer formt. 

A Nyiregyház1 Egyetem közösség1 szervezó ha11gatói számára nyári gyakorlatot 
biztosítottunk. 

A. VIDOR Fesztivál keretében gyermek c.sángQ tánc.házat szerveztünk, melyen 
150 óvodás vett részt. 

A Köz-Pont Ifjúsági Egyesülettel sportnapot szerveztünk, melyen 
labdarúgásban, röplabdában és kosárlabdában mérhették össze erejüket a 
fiatalok. 

Folytattuk szolidaritási projektünket, melyben 12 hónapon át szeretnénk a 
fiatalokat szolidárisabbá tenni, fejleszteni. A támogatás mértéke 6 ezer euró, 
melyet az Erasmus+ finanszíroz. 

Folyamatosan készitettük Nyitott tér műsorunkat, melyet az MTV A 
Mecenatúra támogat 1 éven keresztül 1,8 millió forinttal. 

Folyamatosan készítettük rádíónkban a „Fonó" címú műsort, mely a népzenét, 
néprajzot, népművészetet mutatja be. A műsort a Nemzeti Kulturális Alap 
Halmos Béla Ideiglenes Programja támogatja 1.200.000,- forinttal. 

Elszámoltunk több korábbi nyertes projekttel. (Erasmus+, NK...f.\) 

Ingyenes nyelvi klubjainkban olasz, spanyol, francia és angol nyelven folyik a 
tanítás, melyet európai önkénteseink tartanak a városunk lakói számára. 

Közösségi terünkben a fiatalok folyamatosan használják mgyenesen a 4 
számítógépet. 

Működtettük rádiónkat napi 24 órában, 50 tematikus músorral. 



Szeptember 

Folytatódott EFOP projektünk. Ennek keretében elöször Nyíregyházán 
tartottunk egy műhelyfoglalkozást, melynek témája az ifjúságszakmai 
rendszerek voltak, majd Székesfehérváron és Egerben voltunk 
tanulmán)-\:úon. 

Elindult egy újabb szolidaritási projektünk, melynek té:na1a a strukturáit 
párbeszéd, a fiatalok és döntéshozók közötti kommunikáció, valamint a 
hátrányos helyzetű fiatalok bevonása. A 12 hónapos programot az Erasmus-'­
támogatja. 

A.z ifjúsági /üap támogatasávai megrendeztük idén 1s az Ázsia F esztiYá'tt, 
melyre mintegy 150 fiatal látogatott el. Az eseményen fc1Jépök. kitelepülők is 
voltak na~ számban. 

Részt vettünk a Nemzeti Ifjúsági Tanács elnökének tanácsadói találkozóján 
Budapesten a BEIK-ben. 

'Njertes ?á1yázatct nyű)tottunk be a Gye.rm-.:k és ~ljú~ági Ma?h\)'Z., melynek. 
értelmében az önkéntességet szeretnénk népszerűsíteni. A támogatási összeg 
650 ezer forint. 

Elókészítettűk az októberi diákpolgármester-választást. 

Folytattuk szolidaritási projektünket, melyben 12 hónapon át sz.crctnénk a 
fiatalokat szolidárisabbá tenni, fejleszteni. A támogatás mértéke 6 ezer euró, 
melyet az Erasmus-+ finanszíroz. 

folyamatosan készítettük Nyitott tér műsorunkat, mel,.ret az MTVA 
Mecenatúra támogat 1 éYen keresztül 1,8 m1lhó forinttal. 

Polyamatosan készítettűk rádiónkban a „Fonó" című műsort, mely a népzenet, 
néprajzot, népművészetet mutatja be. A műsort a Nemzeti Kulturalis Alap 
Halmos Béla Jdeig1enes Programja támogatja 1.200.000,- forinttal. 

Elszámoltunk több korábbi nyertes projekttel. (Erasmus+, NKA) 

Ingyenes r:yelvi klubjainkban olasz, spanyol, francia és angol nyelven folyik a 
tanítás, melyet európai ónkénteseink tartanak a varosunk lakói számára. 

Közösségi terünkben a fiatalok folyamatosan használják ingyenesen a 4 
számítógépet. 

Múködtettük rádiónkat napi 24 órában, 50 tematikus műsorral. 



Október 

EF'OP projektünkben eg.. műhelyfoglalkozást tartottunk. melynek témája az 
ifjúsági nagyrendeZ\'ények a fiatalok bevonásával volt. 

D1akpolgármester-választást tartottunk. A tisztségre 6 fiatal jelentkezett, 
közülük választotta ki a zsűri és az iskolák delegáltjai, hogy ki Jegyen a 
következó 2 évben Nyíregyháza diákpolgármestere. 

Nemzetközi ifjúsági cserét tartottunk melyre Horvá 1.országból, 
Spanyolországból, OlaS7,országból es Magyarországról érkeztek fiatalok, a 
cse:·c témája a kön1yezettudatosság volt. Az egyhetes projektet az Erasmus+ 
támogatta 12.500 euróval. 

Felállt és e:kezdte rnűköc.ését a Diák-polgármesteri Iroda. Hetente tart ülést a 
következő ídószakban a DPI elnöksége. 

Fol:;tatR.k srolí.dantás1 prn)ek.tiJ.n\e..iet, melyben. 12 hónapon át sY-:re',..nénk a 
fiatalokat szolidárisabbá tenni, fejleszteni. A támogatás mértéke 6 ezer euró, 
melyet az Erasmus~ finanszíroz. 

Másik szolidaritási projektünket is folytattunk, melynek témája a strukturált 
párbeszéd és amelyet szintén az Erasmus+ támogat 6 ezer euróval. 

Nemzetközi e5tet tartottunk a Debreceni Egyetem Egészségügyi Karan t.anuJó 
külföldi diákok bevonásával. 

Dobtábor és dobbemutató volt nálunk a hö végén 3 napun át, melyre neves 
dobosok jöttek el és tartottak kurzust az érdeklódök számára. 

Elindultak klubkoncertjeink is újra, 2-3 hetente péntekenként helyi 
tehetséges zenekarok mutathatják be magukat a közönség elött. 

Folyamatosan készítettük Nyitott tér műsorunkat, melyet az MTVA 
Mecenatúra támogat 1 éven keresztül 1,8 millió forinttal. 

Folyamatosan készitettűk rádiónkban a „Fonó" című műsort, mely a népzenét, 
néprajzot, népműveszetet mutatja be .. ~ műsort a Nemzeti Kulturális Alap 
Halmos Béla Ideiglenes Programja támogatja 1.200.000,- forinttal. 

Elszámoltunk több korábbi nyertes projekttel. (Erasmus+, NKA) 

Ingyenes nyelvi klubjainkban olasz, spanyol, francia és angol nyelven folyik a 
tanítás, melyet európai önkénteseink tartanak a városunk lakói számára. 

Működtettük rádiónkat napi 24 órában, 50 tematikus rnúsorral. 



November 

Nemzetközi ifjúsági cserét tartottunk észt, 1i tván, lengyel, olasz, gorog, 
portugál és magvar fiatalok bevonásával. A cserén 36 fó vett részt, melynek 
témája a médiatudatosság volt. A projektet az Erasmus+ támogatta 17 ezer 
euróval. 

Ismét megrendeztük a Városi Verébavatót 13 középiskola részvételével. A Váci 
"'if"h"l K 1 ·i· i.-.- i.._ .• ·""OOd.k . i. f'h'tl .. , I'.~ 1-;.'... a y • u.tura:.:'3. ~ozpcnt~n rri:.ntegy ;:) ~a: sun-ar:.orott e. iJ. e':'.u.~. nL 

eseményt megelőzően sajtótájékoztatót tartott az újonnan felállt Diák­
polgármesterí Iroda. vezetősége. 

1'0'\'~bb lv~)\.atooot\. EFUP projC:t'.tünk, mdynek keretében el.oszC:,r t.·gy 
műhelyfoglalkozást tartottunk, a téma a djákjogok \•oltak, majd a külföldi 
partnereinkkel egy 3 napos meetingen vettünk részt és beszéltük át a 
projekthez kapcsolódó gondolataikat, tapasztalataikat, végül egy tréninget 
tartottunk, melyre az ors?:ág minden részébó'1 érkeztek szal<:embcrek. 

A Nemzeti Ifjúsági Tanács problémafeltáró eseményt tartott nálunk, melyen 
középiskolás fiatalok vettek részt és mondták el véleményüket külön bözö 
témákban. 

Elindultak klubkoncertjeink is UJra, 2-3 hetente péntekenként helyi 
tehetséges zenekarok mutathatják be magukat a közönség elótt. 

Folyamatosan készitettük Nyitott tér műsorunkat, melyet az MTVA 
Mecenatúra támogat 1 éven keresztül 1,8 millió forínttai. 

Folyamatosan készitettük rádiónkban a „Fonó" című műsort, mely a népzenét, 
néprajzot, népművészetet mutatja be. A műsort a I\emzeti Kulturális Alap 
Halmos Béla Ideiglenes Programja támogatja 1.200.000,- forinttal. 

Elszámoítunk több korábbi nyertes projekttel. (Erasmus+, NKA) 

Ingyenes nyelvi klubjainkban olasz, spanyol, francia és angol nyelven folyik a 
tanítás, melyet európai önkénteseink tartanak a varosunk lakói számára. 

Múködtettűk rádiónkat napi 24 órában, 50 tematikus műsorral. 

December 

EFOP projektünk zaro konferenciát tartottuk. A projektben 16 
műhelyfoglalkozás, 10 tanulmányút, 2 képzés, 3 tréning lelt megtartva. 



Kiadásra került 4 szakmai kötet, melyek közül a kutatás román és magyar 
szakemberek bevonásával készült. 

Nyertes pál)1ázatot nvújtcttunk be a Nemzeti Kulturális Alaphoz, így továbbra 
is lesznek táncházak a Mustárházban. A támogatási érték 500 ezer forint. 

Nyenes pályázatot nyújtottunk be a Nemzeti Kulturális Alap Halmos Béla 
Koiiégmmához, ennek kereté.·ben továbbra is tud}uk készíteni a „Fonó" cimu 
műsorunkat, melyet az NKA J. .200.000,- forinttal támogat. 

Részt vettünk és e1oadás'\. '\.artottunk Buá.apesten az Új Nemzedel:\., illetve új 
nevén az Erzsébet Alap éves konferenciáján. 

Részt -.·ettünk a Nyíregyháza- Nagykapos határon átnyúló program nyíregyházi 
muhel.ymunkaján. 

Megindult a kiválasztása a 2020. február elsején érkező európai 
önkéntesekn.ek. Februárban ismét 11 önkéntes érkezik majd a Mustárházba. 

Folyamatosan készítettük Nyitott tér müsorunkat, melyet az MTVA 
Mecenatúra támogat l éven keresztül 1,8 millió forimtal. 

Hetente ülésezik a Mustárházban a Diák-polgármesteri Iroda elnöksége, akik 
éves munkatervet készítettek decemberben. 

Folyamatosan készítettük rádiónkban a „Fonó" cimú músort, mely a népzenét. 
néprajzot, népmúvészetet mutatja be. A músort a Nemzeti Kulturális Alap 
Halmos Béla Ideiglenes Programja támogatja 1.200.000,- forinttal. 

Elszámoltunk több korabbi nyertes projekttel. (Erasmus+, NKA) 

Ingyenes nyelvi klubjainkban olasz, spanyol, francia és angol nyeh'en folyik a 
tanítás, melyet. európai önkénteseink tartanak a városunk lakói számára. 

Működtettük rádiónkat napi 24 órában, 50 tematih."Us műsorral. 
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Ügyintézö: Doka Diána 

Elöterjesztés 
- a Közgyűléshez -

l ; 

' ' 
'" l ... ~ 1 <: 

a helyi önszerveződö közösségek 2019. évre blztosftott pályázati támogatásainak 
pénzügyi elszámolására 

Az elötenesztést véleménvezl 
Közne11elés1, Kulturális és Ifjúsági Bizottság 
Jogi, Ügyrendi és Etikai Bizottság 
Városstratégiai és Környezetvédelmi Bizottság 
Szociális. Egészségugy1 és Sport Bizottság 

-
~ h:YIREGYrlAZA 

Dr.K~erenc 
polgármester'-"-

Dr.dJttila 
alpolgármester 

~ 
Doka Diána 

kulturális osztály vezetöje 

Fl 6 ~\. 
Faragóné Széles Andrea 
jegyzői kabinet vezetöje 

D~i1;;; Anita 
szociális és köznevelési 

osztály vezetője 

( -z=---~--, 
Pató István 

városfejlesztési és városüzemeltetési 
osztály vezetője 

törvényességi véleményezést végző 
személy aláírása: 

Dr. Szemán Sándor 
címzetes főjegyző 

Faragóné Sz {J;;Lrea 'l 
jegyzői kabt~t vez~töje f'.v 
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Ny1regyháza Megye; Jogu Varos Kozgyűlese a helyi önszerveződő közösségek pénzügyí támogatásának 

rendJé•ől szo:ó 24/2008 1V 2Q.: önkorrianyzat rendeletében foglaltak alapjan elismeri és támogatja azt a 

tevekenységet melyet a településen elő állampolgárok önszerveződő közösségei vegeznek az önkorrnanyzati 

feladatok megvaios1tasa, polgárok közeletbe történő bevonása, teiepülés fejlesztése, szépitése, a 

környezetvédelem a közbizto'1;.ag mértéké"lek növe!ese, az arra raszorulók támogatása, a kultúra és 

hagyományok ápolása, a lakosság művelődése, szórakozása, sportoiása, egeszségvédelme érdekében 

Ezeri célok megvalósulása érdekében a Közgyűles az Önkormányzat éves költségvetesérői szóló 'endeleteben 

- a város anyagi lehetósege tői függően - mi'1den évben keretösszeget állapít meg az önszerveződő 

közösségek pénzügyi támogatásanak céljara és az önszerveződő közösségek közötti esélyegyenlőség 

b ztosításara tamogatás1-palyáiat1 rendszert niűködtet, melynek feltételeit és az el;árás rendjét a helyi 

önszerveződő teözösségek penzugy1 támogatásá11ak rendjeröl szóló 24/2008. (V 29.) önkormanyzatl rendelet 

(továbbiakban. Qr.) tartalmazza 

Az egyesülési jogról, a közhasznú 1ogállásrol valamint a civil szervezetek működéséről sz:oló 2011. évi CLXXV 

törvény, valamint az Ör. alapian Nyiregyháza Megyei Jogú Város Önkormáryzatának 2019 évi költségvetési 

re'ldelete 25.000.000 Ft összeget kJ•önített el a helyi önszerveződő közösségek pénzugyi támogatására A 

rendelet szerint a kuli:mbőz.6 Alapokhoz. beérkezett pályázatokat a Közgyüles hatáskörrel rendelkező 

szakbizottsága megvizsgálja es Javaslatot tesz a támogatás odaítéléséről. A szakbizottságok Javaslatai alapján 

a Közgyűles a 28/2019.(11.28 ) és a 150/2019 {Xl.21.) számú határozataival döntött a támogatások 

oda1téléséről (24.375.000 Ft ös>zegben:. 

Az önszerveződő közösség a kapott támogatás felhasználásáról köteles elszámolni. Az Ör. 13.§ (1-2) 

bekezdése alapján az elszámolás magába'l foglaja a részletes szakmai, tartalmi beszámolót (tovább:akba'1 

szakmai beszámoló), a pé,.,zügy1 beszámolót és annak mellékleteként a támogatás összegének 

felhasználásáról szóló eredeti számlák és a kifizetést igazoló bizonylatok - támogatási szerződésben 

meghatározott módon- hitelesített másolati példányát (továbbiakban pénzügyi beszámoló). 

Az Ör 13.§ \2)-(5) bekezdése •endelkezése szerint a szakmai és pénzügyi beszámolót a támogatásra 

benyújtott palyazatot véleményezö szakbizottsághoz kell benyújtani. A szakbizottság az elszámolási időszak 

záró napját követően az elszámoiást megvizsgálja és javaslatot tesz az elszámolás elfogadására. A 

polgármester gondoskodik az elszámolásról alkotott bizottsági javaslatokat összesítö előterjesztés 

elkészítéséről. Az előterjesztést ugy kell elkészíteni, hogy abból a képviselők számára világos legyen a 

szakbizottságok véleménye, az elszámolások elfogadásával kapcsolatban tett javaslata 
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Az 1-2 s?á"'lu rl'e lékle~e a KöznPvelec;, Kultura 1s es Ifjúsági Bizottság, a 3-4. szá'l'lu mellékleteket a 
Városstratégia es Kor'"lyezetvedelrr1 Bizottság, az S számú mellékletet a Jogi, Ügyrendi és Etika, Bizottság a 
6. számu 'Tlellékleteket a Szoc1á 1.s, Fgéc;zsegügy1 és Sport Bizottság véleményezte 

Az a ább1 mellékletek tartalmazzak a külöribbzó szakbizottságok által elfogadott, a helyi önszerveződő 

közösségek részere nyu1tot:t 2018 e111 pályázati támogatások pénzügyi e!számolásalt. 

1. szamu rnelléklet: Köznevelési, Ku turál1s es lfjúsag1 Bizottság a Kulturális Alapból a helyi 

önszervezódő közösségek reszére •wL.jtott 2019 évi pályázati támogatások pé'1zugy, elszámolása, 

2. számu Melléket Köz'1evelési Kulturális és Ifjúsági Bizottság az Ifjúsági Alapból a helyi 

önszerveződő közösségek reszere ny...1JtOtt 2019 évi pályázati támogatások pé'1zúgy1 elszá...,olása, 

3 szárriu melléklet· Varosstrateg1a1 es Környezetvédelmi Bizottság a Civil Alapból a helyi 

Ö'1szervezódő közössegek re<;zere ny...11tott 2019 evi pályázati támogatások penzügyi elszámolása, 

4 szam...1 melleklet: Varosstrategia1 és Kör1yezetvédelmi Bizottsag a Városfejlesztési és 

Környezetvédelmi Alapból a hely önszerveződő közösségek részére !"lyujtott 2019. ev1 palyázati 

támogatások pénzugyl elsza"lolasd, 

5 számú melléklet. a Jogi Jgyrendi és Etikai Bizottság a Közbiztonsági Alapból a helyi ónszerveződő 

közösségek részére nyujtott 2019. evi pályazat1 támogatások pénzügyi elszámolása, 

6 számú melléklet: a Szoc1al1s, Egészségügyi és Sport Bizottság a Szociális és Egészségügyi Alapból a 

helyi önszerveződő kőzössegek részére '1yújtott 2019 évi pályázati támogatások pé'lzügyi 

elszámolása 

Kérem a Tisztelt Kéngyűlést, t-ogy az elöteqesztést rregtárgyalni és a határozat-tervezetet, valamint a'lnak 

mellék ete· tartalmat elfogadni sz veskea1en. 

Nyíregyhaza, 2020 február 17 
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MECiYEI JO(U VARO~ 

POLGARME5TERE 

"10 ~,í~EG t·/.t;L4,•0~S ,,_.._"'t-t- j . .-

~r „ ·>·(. f>I :;E 42 ·'!· c>C 

;:: A'JI. +:!~ 4 , .:i 

tM t,P1.L~ ~MfC-,'EJ 1."li 1„. •4.L!H 

\11elléklet C1 KU ... "'"-48· 1/2020. számú előterjesztéshez 

HATÁROZAT-TERVEZET 

NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS 

KÖZGYŰLÉSÉNEK 

....... ./2020. (II. 27.) számú 

határozata 

a helyi önszerveződő közösségek 2019. évre biztosított pályazati támogatásainak 
pénzügyi elszámolásáról 

A Közgyűlés 

az elóterjesztést megtárgyalta s az abban foglaltak alapján 

1.} a Kulturahs Alapból nvuJtOtt 2019 évi pályázati támogatások pénzügyi elszamo~ását az l. szamú 

melléklet szerint; 

2.) az Ifjúsági Alapból nyújtott 2019. évi pályázati támogatások pénzügyi elszámolását a 2. számú melléklet 

szerint; 

3.) a Civil Alapból nyújtott 2019. évi pályázati támogatások pénzügyi elszámolását a 3. számú melléklet 

szerint; 

4.) a Városfejlesztési és Környezetvédelmi Alapból nyújtott 2019. évi pályázati támogatások pénzügyi 

elszámolását a 4. számú melléklet szerint; 

5.) a Közbiztonsági Alapból nyújtott 2019. évi pályázati támogatások pénzügyi elszámolását az 5. számú 

melléklet szerint; 

6,) a Szociális és E&cszségügy• Alapbo1 nyújtott 2019. évi pályázati támogatasok pénzúgyi elszámolását a 6. 

számú melléklet szennt 

jóváhagyja. 

Nyíregyháza, 2020. február 27. 

Erről értesül: 

1./ A Közgyűlés tagjai 

2./ A címzetes főjegyző és a Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységeinek vezetői 

N\'IREGYHAZA 



1. sz. melléklet a .• „/2020.(11.27.) számu határozathoz a 2019. évben Kulturális Alapból pályázat keretében nyujtott támogatások elszamolásaról 

Hataskört Elnyert f Tényleges 

S.sz. Döntés kelte gyakorló Pályázó neve Pályázó címe támogatas 
El utalt Elszamolási 

elszámolás 
Visszafizetendő 

összeg (Ft) határidő összeg 
meg.nevezese (Ft) odeie 

1 
18/;o JlS 

11ozgyűles 
Szent István Neme >1 Rer:d 4~81 Nv', erv~ áza 

7'100. F• 7()()00 •t 2C2tfl~1 2r•r, (' 
{i 28: Első Aiapitvanya ~emplOr'l .itca 49. 

0 
~ -----

Szaoolcs-5zatmár-Bereg 

28/2019 
tv1egyei t.mberek 4400 'llyiregyháza 

Közgyűlés . Gazdasagi, Kulturális ':zu::zor (1ergety u. 70 OOO Ft 70 OOO Ft 202COU1 2019 12 18 0 
(lt.28.,' 

; Felemelkedéséért '16 

.... [_~_ye~ület ------- ·r 
28/201S 

'Szabolcs-Szatmár-Bereg 
4405 Ny1regyháza 

1 
1 

(1 •. 28., 
Közgy(ílés 1 Megyei Gasztronómiai 

Míves utca 19 
400000 Ft 400 OOOH ' 202C'.Cl 31 i 2CW.C 1 ~O 0 

... fgyes0et 

4 
28/201!1 

Közgyulés 
. 4 for Dance '<inc Spc -t '" \ 4400 Nytregyhaza 

250 OOO Ft 250 OOO Ft 202C..Ol !l 20:.rn.\Jl . .t' 
(11.28 ~ L~ttural!s Egyesület Sólyom utca 7 .1/5 1 ü 

14400 Nyiregynaza. ' 1 ~ 

28/2019. 
Közgyűli>~ 

Gyermekmosoly 
1 !0200131 <;, 

(11.28: -f A~_pítvány Stadion ut U/„ ~ 130 OOO Ft l 130000 Ft 2019 11.0S 0 
+ l 4400 Nyiregyh.lza, 

.--0 '"" l 1 

~ 
2S/2C.'l 1 

l:ozr,yúle-. 
Szabolcs·S:.atmár Bereg 

850 (}:'.)(Ft wzc (1 ll l 'ClC 01 J9 ') 
(11.LI< Megye• Néptánc Lgyc sulet 

• Bet'iter Gabor " 
~o. 

t - + 

28/2019 
4400 Nyor egyháfo, 

(11.28.) 
Közgyűlés ' Jövő-Kép Alapítvány Dózsa Györr,y utca 150 OOO Ft 150 OOO Ft 2020.01. 31 2019 11 27 0 

4„6. 5/3 

1 4400 Ny1regyha1a, 

8. 
28/2019. 

Közgyűles 
j Eszak-Kelet Magy<irorsnígi 

Korányi F utca 300000 Ft 300 OOO rt 2020.01 31 2019.1} .20 0 
(11.28.) Cukrász Ipartestület 

23/a 

9. 
28/2019 

Közgyűle~ 
j Nyírségi Ízk1riilyok 4481 Nyíregyháza, 

450(XJO Ft 450 OOO Ft 2020.01.31 2019.11.27 0 (11.28.) j E~~esület Fejedelem u. 16. 
- ·---···~·-·· ···- · ·-



10 
28/2C 19 

Kozgv .iés 
A.lvégesi Nyugd •ias 4400 Nyiregyháza. 

50000 Ft 50 OOO F• 202t, Ol.31 2.0l'l 12..18 0 
(11.28.) Egyesulet -tonvec! ..1. 41. 

28/2019 
Ko:gy~ és 

Bu•attino Babszll'haz 440C Nylregyhaza 
300 OOO• t 30C OOO •t 202C.01.31 202C.Ol.~l 11 

(11.26.) Egye;ulet Toldi u 64 V14Q 
t, 

l 
Generáciok Manda:1okori 1 

12 
28í2C'1 'l 

Kbzgyű és Szociális es f:ulturális 
4400 Nyiregyhaza. 

300 OOO Ft 300 OOO rt 
1 

202cr11 c.J 20:.c.r 1.08 (l 
(11.28.) 

Egyesuiete-
Kalasz•is .Jtce 2 S..2 

; 
r 

13 
28.'2019. 

Közgv ... es 
Nyi•egyhaz1 ILCO 440C' Nviregi<há:a 

150 OOO H 150 OOO F• 202COU' 2019.12 18 0 
~11.~8.) Egyesulet Szabadsag tér 9 

28/2C~9 
f.-ö:gyűl~·s 

Átutawk Müve~tel• 4400 Ny'regyhaza 
180 OOO Ft 180 DOO Ft 202G.Q1 .31 2020 (13(! 0 14, 

{11.28.i Egyesdlet ·ravasz u 5/B 
-j 

28/2019. 
TEMI MónG Zsigmond 

ll40C Nyiregyhaza 1 15 Közgyúlés Múvelödesi es lfJúsag. Ház 
1 100 OOO Ft 100 OOO Ft 2020.01.31 201S09.05 

(11.28.1 Aiap1tvanva 
Rákom ut 18-20 

t-

ÖSSZESEN } 75C OOO '5C OOO e 

( 



2. sz. melléklet a .„„/2020. (11.27.) számú határozathoz a 2019. évben Ifjúsági Alapból pályázat keretében nyújtott támogatások elszámolásáról 

Döntés kelte Hatáskört Pályázó neve Pályázó címe Elnyert Elutalt Elszamolási Tényleges Visszafizetendő 
s gyakorló támogatás összeg(Ft) határidő elszámolás összeg 
sz. megnevezése (Ft) ideje 

t'.'lzgyOles 
1 Zbld Kerek Alapttvany 

4400 Nyoregyhilza. 
28/2019 :11. 28 1 

Aranv J.ut 7 
.5001}(1 150 OOO 2C2C. C1 31 21,1-i 'l~ F 0 

Kulturalis tlet!'n 

28/201'1 (11.28.) Közgyűiés 
1 

Közhasznu EgyesJlet 4400 Nyíregyháza, 
50000 50000 20:?(1.(:, 3, 2019.12.04 0 

1 Szent István u.20. 

28/2019 (11 28.) Közgyűlés 
Kutyaf·ája Kbzhasmu 4246 Nyíregyháza, 

200 OOO 200 OOO 2020 e l1 2119.ll 06 0 EgyesU!et Mester u. 1\. 
~ -r· 
1 Mozgáskorlátozottak 

4400 Nwegyhaza, ! 
ll 2S/201'l '11 W l K izgyűlés ' Szabo1cs·Szatmár BerE'g 50000 50000 2C2C. C, l1 201 L2 20 D 

1 

t Megye• [gyesüle1" 
~ c:c7.avasvárl ut 4! 

+ + + t Nyoregyhaz1 Ext•em BMX 4400 Ny cgyhaza. 

1 
!. 28/201'l. (1128.) Kozgyúles Egyesüiet Geza IJ. 8· 'ó 

200000 200000 2020.0: i: 1 201q 12 08 D 
1 ··- t 1' 

1 

1 1 Human- Net S1abolcs · 

6. 28/2019. (11.28.) Kölgyűlés 
Szatmar-Bereg megyei 4400 Nyoregyháza. 

70000 70000 2020.01 31 2019.11.06 0 
Humán Erőforrás 5el"lmelweis u.24 
Fejlesztési Alap!tvány 

28/2019 (11.28.) Közgyűlés 
Tabulapláza Alapitvány 4400 Nyíregyháza, 

150000 150000 
2020."1.3> j 2020 01.31 0 7. 

Kéz u.25 

28/2019 (11 .28.) Közgyűlés 
Bem József Diáksport 4400 NyírcgyhJza, 

150 OOO 150000 2020.0l.3 l 2020.01.23 0 8. Egyesület t Ep ~•kert ' W ··-------
Joób Olivér Gondozó és 

4400 Nyfregyhála, 
9. 28/2019. (11.28.) Közgyűlés Rehabilitációs Otthon 1.50 OOO 150 OOO 2020.01.3 l 1 2019.01.21 0 

_F~i~.sltésér!_!llapítvá~y 
Benkőbokor 23. 

( 



„T „,„„ ,:;, ~l 
J Osszesen. j 

Kö1gyűlés 

1 

Váci Mihály Társaság 
Kulturális Egyesület 

J -

4400 Nyíregyhá~a, 
Városmajor u. 2. 

1/34. 

1 80 OOO 

-11 250000 

80000 

1 250000 

r 2020.01.31 

1„ .. 
2019.0l.31 0 

:f oo 



3. sz. melléklet a.„„/2020. (11.27 .) számú hatarozathoz a 2019. évben Civil Alapból palvázat keretében nyújtott támogatások elszámolásáról 

s. Hatáskört Elnyert 
Elutalt összeg Elszámolási Tényleges 

Visszafizetendö 

Döntés kelte gyakorló Pályázó neve Pályázó címe tárnogalas 
{Ft} határidő elszámolás ideje 

összeg 
sz. 

rries:nevezése + (Ft) 

Vesebetegek a400 Nyiregyha.:a • 

28/2019 (1!.28.) Kbzgyüies 
.Slabolcs-Szatmár· Szent' u 68 

lSO OOO 150 OOO 2020.01 31 2019.06.11 
Bereg Megyei 

n 

.. E~ve.~~li:'.te 
Nyiregyhazi Körúti 

4400 Nyiregyháza, 
2.. 28/2019 (11.28.) Közgyűlés Nyugdíjas Egyesület 

Városmajor u 2 
80000 80000 2020.01.31 2019 06 11 0 

Változokorú Nők 
4400 Nyíregyháza. 

3. 28/2019 {lt.28.) Közgylílés Egyesülete 70 OOO 70000 202001.31 201906.14 0 
Városmajor u. 5. 

l 
·-------------- ~- .....------- ~ i· 

Alrnác>k< Alapitvány 4400 Nyíregyháza. 
4. 28/2019. fli28.} Kcngyúiés l 120 OOO 2020.0l 31 2019J)6.24 0 

Etel köz 
... -Fegyveres ErŐk-·é~~· 

1 4400 Nyfregyháza, 
5. 28/2019 (ll.28.} KÖlgyüiés Rendvédelmi Szervek ! 80000 2020.01-31 2019.07 05 0 

Nyu15d11as Klubja 
Színhaz u. 2 

l:!ület' Se1ege~ 
4400 Nyiíegy~,a1a. 

S1abo<e>· Szatmár· 
6. 28/2019. !11.28. i Közgy;.11és 

Bereg 'v1egve1 
szantó Kov~ks .t40 OOO 1'10 O'JO 2020.0~ L 2019 08 U1 () 

E.gv!!SÜ!ete 
! János, út L fsz.2. 

Dia1óg Nyugdíja~ 
1· ............ - --· ---

7 28/2019 (!l.28.i közgyüies 
' 4400 Nyiregyha za, 

100 OOO 100000 2020.01.31 2019 10.08 0 rsyesulet _5Z!!'ad~f tér'!:.:. 

8 28/2019 ili.28.) Közgyü!és Nyugodt Eietet K!ub 
! 4400 Nyíregyha1a, 

80000 80000 2020.01.31 2019 10 08 0 ! Szabad•,ág tér 2 . ..;. .. ··-·· ··--·--·-··-·-···-··· ··-·-·· 

9. 28/2019. (1128.) Közgyűiés 
Együtt Veled T 44ó0Nyiregyháza. 

100 OOO 100000 2020 01.31 2019.10.1<1 0 
Alay~!':_á!.1_~ i .. !<~!'.'P\J17 



Ezüst~Kor 

10. 28/2019. (11.28.) ~c-zgyülés 
t:gészseguf,v 

Nyugdíjasok 

Fgyesi.lletr 

Sóstóhegv• 

11 2S/2C'l9 íli.28.j Kc1f'yi.lles GyerekvBaB 
A:a;:11tv~:1y 

1~. 28./2019 (11.28., K~zgy1.;1es 
Együtt a Csa.ádért 

Kulturális E!;!Y"'·'ulet 
Nyíregyha~i "Verda 

b 28/2019 (11.28.) r.ozgvü1es Stelo' Es<perantó 

_ [_E_yesulel 

A Gyermekekert, a 

14 28/2019 (11.28.) Közgyűlé5 
Fiatalokert e; a 

Csaladokért 

Közhasmu Etye~ulet 

:dósekért és 
'') 28i2019 {U 28; Közgyt.ies Fogyatekos.:iKert 

, ,ó!.20lgaiat A1apitv;inv 

wtne· Róz:.a 
16. 1 28/20!S (!I 28' ".vzgv' lés Evangé!iY.us NyugdiJ'" 

E,rye~l1lc! 

'7 28/2019 \ll.28) Ki)ZgV~lt'< 
'.'>lent imrE Katolil:t1S 

Sz0iö> Ervcsuletc 

8 28/2019 (il.2E •özgyc le< Most tlSl f(!YCSiJIE. 

Szabolcsi Honved 

19 2&/2019 1'1.28 ro;:gv ... 1es '1.~Ú'>iéikl 

Hagyomany6rz'i 

l· 
.-~a:i~ars1 [f!VP':Jlilt•t 

w 28/2019. {11.28; Kiizgyules 
örokzold Nyt.gd11a, 

_[Kye>ule! 

( 

1 
1 4400 Nyiregyriáza, 

BCOOO 
Szent 1 u 58 

4481 Nyíregyhazd, 
'2C00íl 

Mu>kotaiy u. F 

4400 Nyíregv'>azo 
9C OOO 

un§v<ir stny 2n. 

aaoo Nyíregyháza 
80000 

Toldi U 23 

4400 Nyiregyhaz<l, 
12(; OOO 

Ma1us 1 ter 10 

4400 Nyiregyhzza, 
20('000 

Vécsev köz 2 
~ 

4400 '>lyiregyhá~~. 
"'uther tet 14 

;1(1Q()Q 

4400 Nyirt)gyhd:.a, 
l'>C OOO 

„ Unttvar stny 19 
4400 Nytregyháza 

1 ~e. oor 
.,;arosma1or u. 2 

440!'.l Nyiregyhaza 
iLJ(l()() 

Szm"iaz u. 2 

4400 Nyiregyháza. 
100 OOO 

Várcsrnajor ut _r). 

80000 ;'0200: 1 .. 

120 OOO 2020.u:; >-• 

90000 .é-l2uO;, ':( ~ 

80000 ;:)21).01 ~! 

120 OOO 202J.Ol31 

200 OOO ~ )2(1.(i'.i. .~. 

80003 2020.l'l <l 

150 OOO 2CWJ.01 ; 1 

150 CYJO l02.l.ll '1 

-0000 i'.Ji] .11 ·! 

100 OOO 202001 31 
-·---

201.9 10. lS 

2019 lC. l 

20!9_10 .18 

2019 10.25 

2019 10.28 

2c;9 '!o ·ll 

2019 11 os 

201s110:, 

2C\19 l (.'5 

2019. _ l Ot> 

2019.1112 

0 

J 

J 

0 

0 

;.) 

0 

150 OOO Ft·ct 

v1sswf1?ett€ 

Q 

(} 

'\ ("\ /\ 
dUV 



2. 28/2011. 11.28 1 

22 28/2019 11.2!: 1 Közgyüles 

28/2019 (11.28.) !\Ölfyúles 

24 28/20l'l i!U>< l Köz[!ytíle, 

2~ 28.'2Cl'l (11.28 l Kozgyúlt'· 

2€ 28í2019 (11.28 1 !<.özgyúl~ 

Kozgyúle< 

2.8.12()1') li.2P 1 Kezgyuté, 

w '2"19 11 .• s 1 

3P. l8/2l'19 (11.~~.I 

28/2019. {II.~ R l Kczrvulr 

3. ~B/2019 :11.28.1 

28/2019 (11.28.) 

( 

ÚJ ÉFOÉSZ Tarnai Otto 4400 Nyíregyháza. 
Egyesulet v; u 29 

Egyrnasert Csalado• '1400 111y:·egvt•a1a, 
Egyes~letf 

Tr Show Egye~\: et 

Nyiregyt1aza és 
Térség. Nyugdl'a~ 

Szövetsf.'f; 
VOKE vasut~~ 

M '.ívelodés1 >-láz P< 

Kőnyvtar 

Nyiri Amatör es 
ruggetlen Filmesek 

EgvesulNe a 
Kultür.lért 

(pc>!jeSL '(, 

4400 Nyiregyt áza, 

Sosto1 ut 17 

4400 Nyíregvt aza, 
Vá rosma1or L. 2 

4400 Nyíregvháza, 

Toldi u 23 

4400 Nyíregyháza, 

cegyezO w 65 

5;r'1eo" P Anna 4400 lllVÍ'egyt áza, 

Nyu.~diJdS f r.ve>11let 8ercsényi u. 4 
Aiap;tvánv a 
Bölcsődé< 

Gyerrn ... k.em~. 

Jt'vÓJ~e-· 1 

gvc e• 

Ta er LUJT F. urop<.. 

'eJlódésér• 

Köznaszrv Aiapl•.vany .... 

.i.ioo Ny; '~'r,vt aza, 

Maltll'l" u < 

4400 Ny:cegv'>aza. 
Kassa ko;. ·< 

4400 Illy: ~gv 1a1a, 

Gomb" 4 
4400 Ny1·egvraza. 

200000 

150000 

150 OOO 

8COOO 

150 OOO 

170000 

7COOO 

lü{)ü()(J 

150 OOO 

"A iarl"loma l:>e<'<'ed 
éJ' Egyt: <.ule' 
Gyertyaféry 

Nyu~d~;a>_EJ;V.~'ulel 

80000 
_ „~~var )try ~1 ____ _ 

4400 Nyiregyhi11a, SO OOO 
Ungva• st11y 33 ~- .„ „ „„. --... --„ _ 

200000 202C 01 >1 2019 "119 0 

15000C 202( 01.'1 0 

150 OOO 2020.01 31 2Cl9 lL(1 ') 

80000 2020.(~ 3,,!; 

150 OOO 2020„01 31 2019 12 .O~ 0 

170 OOO 20W Cl:... 31 201<u2 o~ 0 

7000C 0 

12'1 OOO 2020 01 31 0 

lt.l:JOCC 0 

10'.íOOG 202(' C13i () 

15t- OOC i.( _>( .( ~ ~1 •. ll' •• „ 0 

8ü000 202C C 3, 0 

80000 202C 01.31 2019 12 13 (l 



Nyíregyháza· 

Sostofürdöt· 
4481 Nyíregyhil?il. 

3A 28/2019. \11.28.) Közgyűles Sostóhegyi 100 OOO 100000 2020.0Ul 2019 12 16 0 
Nyugdíjasok 

Igrice u. 5. 

Szervezete 
VIT-ACTIVE Mozgás Ps 

4551 'llyir€gy'1a?a 
~. 281 2C19 (11.28.) Koz15yüles Lendulet .2C OOU 120000 202J.ll 'l 201s~:.1·' r 

To: ~acos ut 76 " 
Sportegyesület 

36 28/2019. fll.28.) Közgyűlés 
A Nép• Hagromá'1yok 4'100 Nyíregyháza, 

150000 150000 2020.01 ~1 2.019 .2 rn e 
Ápolá>á.Ort Aiap1t11any :zabella t.. 2. 

+ 

37 28/2019. (i!.28.j Kozgyűles 
Őzike Sölcsűde 4400 Ny1regyháza, 

130000 130 OOO 2020.01 31 2020.01.07 
···-· -~!_a._eítvány Vecsey köz 31. 

() 

... ······-·+· 
Vakok es 

Gyengénlato~ 
4400 Nyíregyháza, 

38 ~8/2019 (11.28.) KÖ;gyüiéS Szabolcs-Szatrf'lir· 
Bú:a ter 20 

200000 200 OOO 2020.01 ~l :?.020.01. 14 0 
Bereg Megye 

Ej:VE>Su,ete 

Cuko•betegek 
4400 !\iyiregyhaza. 

~9 2í:l, 2019. {11.28., Ko. gyule• Nynegyház• QCJOO 90000 2020r1 ~1 2C20 C'l 14 0 
'várasma1or ~ 1 

>gyes, ete 

Nyiregyha' Ara·1ybr 
448i Nyir<•gy'>ii;:a, 

(, ~t'2C19. {lt.2E.J i\c <IJYUl~o Nyugd ')aS Klut> 
Gulyás Pal L 1 

};)()000 no rxn .:J20ü 2C2C.Cl l.4 " l!W•„iület 
•ott· fci•·" 

18}2019 (11.28.) Kö•gvules 
Tbbbszor0'if', 44JC Nyiregyha<:a. 

;;w JOO 2.:0000 "ne e • ~ ~1 
Lig,atek,lsot<p·t i,PZ U 1._ 20~J 11 l < 

Alapttv<lllV 

Halmozottan ~-E!rultek 
e> Szüle,knelc 

44,J(, Nytregyhaza. 
42 Lb/2019 {IL28.) Ko!jjyulrs SzaboEcs·Szatmar l&OuOll lbO OOO 2020 O! 3! /020.Cl. 15 0 

Bereg Megyei 
ungvar stny '>. 

Ft;vesuletf' 

I 



4' 28/2~11'! (1128.) !\ozgyülCS 
Nyrregyhazt Belvaros1 4400 Nyiregyr1áza. 

80000 80000 2020e1 ll 2020.01 l '' C' 
Nyugdíjas Egyesulet Vasvár' Pai u. U. 

+ 
44. 28/2019 (11.28.) Közgyiilés 

Borbanya1 Margareta 4405 Nyíregyhaza, 
1 Xl OOO 100 OOO 202001.31 2020.01 15 0 

Nyugdíjas Egyesulet Marga'etta u 50 

~~ 28/2019 ( .28 Közgvu és 
HoldféC1y Nyugd1J<:'i 440{: Nyiregyhaza. 

80000 80000 202{' Cl ~l 2020.01 17 (' 
Efye;.ilet fiOso~ terEe 5 

+ 
4!:' 28. ~'l19 .28 1 l(,;izgyű1es Teréz Anya Egyesu1et 

44Cl' Nyiregyhaza, 
~JOOOO 200 OOO 2. 2C d ll 2:iw.01 r (' 

[ri;iyi ll. 2 
4400 Nvíregyhaza. 

„ 
47 28.'2019 (1 .28.j l(,tJzgy .11es Napiovó Egyesulet 

Da•njanich u. 4-6 
9000(' 90 OéYJ 2020 Cl 31 2020.01 1 j 0 

t· 
Fiatal Fogyaté~~.al 

4400 Nyiregyháza. 
48 28/2019 (li.28.) l\özgyúlés Élok Otthonért 150 OOO 150 OOO 2020.01.sl 2020.01.2: 0 

Egyesulet 
Gömöri u 1 

Nyíregyházi Görög 
4400 Nyíregynaza 

4C, 28/2019 (' 28' Kozgy .. es Katolikus lf1usag1 
Bet'ller Gábor u 7 

1 ~J QO(l 150000 lC'2C e i .n 2020.0l . 2~ ':) 

E.r.yesulet 

Egvütt Egvrnase'1 
4400 l\ly!regvha~a 

Ke~e+-
50 28/2019 (. 28 1 ~?zgv Jle! 

l\llagyaror:.rar,C'f 
íe-re-,c krt 10000 1(, f.)OJ 2(,2:, v! .:il 2U2(J 01. ~4 

Ei;-vesule' 
;,• IV, 14 70 

~első T•sza VizUgv1 
4400 Nviregyr1az:o 

28/2019 (I! ;i&. K~'2fV!.'IE't. Nyugdíjas Klut 
Sz•,~heny• J 19. 

80 00( 80000 lU2f. ()1 1 2n20.n1 La 
Egyes(Ji€f 

r>szichot;kus 

&etegstegbe" 

2S/< l: g (: 28 1 
'i.zenvec?• <ia~-i1::s· 440'.' Nviregynázn ,„, OOC' bOOO'J 202C 01 , .„ 

K•Jl~Y<.·C'S 
Szatn')o: Be•tf Sn~tu1 ti 52 

1 0?0.[! e' 

Megye, froek•ede1rr 

Egyesulf·te 

~3 28/2019 (11.28.) Kfügyu1e5 
iósavarosi É rtelirtseg 4400 Nyiregyhaza, 

120 OOO 170 OOO 2020.01 31 2020.0127 0 
... -~!lyesület korany1 r u. 10,/a 

( 



ROTARY CLUB 
4400 Ny1regyhaza. 

54. 2B!20l'l {11.28.; Közgyű1és Ny1regyhaza 200000 200000 2020.01 •1 2G2CCJ 2!:. e 
f.gyeswet 

Sz.itloln u „_,a 

"Liget Ovoda 4400 Ny1resyháza. 

55 28/2019 (11.28) ~ozgyű1és Gyerrneke1ert" Liszt Ferenc u 32 .. 20000 120000 2020.01 ~! 2C'2C.C'l 20 r 

'· 
41apttvanv 14. 

56 28/2.C19 (11.28.j Kózgytíles fátyo' Egyesúlet 
4400 t~y1regyha2 a, 

100000 100000 2020 01 .ii 2u20cu;. 
u11~vilr stny 20 " 

11Romano 'ra10'' 

57 ?.8í2019 (1128.) Közgyúle'> 
Cigany Kultucálís es 4400 Nyíreeyhaza, 

1 70000 70000 2020.01 . . l1 2020.::n ~' 0 
Közmuveo1ődes1 Hegyi ut 7 ! 

Lf':YE~_LI~·---
Lógjunk Anyuval 

4431 Ny1regyhá2a. 
58 28/2019 (11.28.) Közgyűlés Kulturális és 20200131 2020 01 31 0 

sz.aoad ídő . E11yesulet •· 
59. 28/2019 (11.28.) Közgyűlés Eszterlá•K Alapítvany 

4400 Nyiregyhaza. 
J.;)(1000 150 OOO 2020.01 31 2020.0! :t! 0 Tas u L~ 

+ ·-- ~------

t, "'anuiás 
4400 Ny1regyhá.?a, 

60. ~S.'2C:19 (11.28.) Ktzr;vütes Minő1>egeért 80000 80000 202C01 ol 2020 CL'l 0 
A~a_p_itvdn~--

Tcq::>i u 16/B 

Feherbot 4400 "iytffCVll<.d. 
Hkr'ypotlils 

t „ ~8/l;,,.;.;.9 [11..8., 1 .. 0zgvu•:'s 
SponegvPsulet . •o;·~~ C-.y "' l.J. 

'2L 000 12C OOO 7'':2.:.: ~ll J 1 lUC C1 '1 bF•·•k~~et' 
ZJ:o J:. %. „ 

A 1ehet;egért a 
4400 '>ylregyha:.i 

L 28/2'.l'.i.9 ,112s 1 Kozgyú·és Stectiery1 ~. 29· íOO OOO 100000 202ú•.Y '1 ~. 1 ">1 e 0 
2.nny1ért" Alap1t„ an\I 

B 
+ 

f~ 28.'2019 (1 28) t:ugyú1es Dommo Egye5ulet 
4400 "'yirPgyha:J, 

.5C000 150 OOO 202:.;01~1 202D \:1 : 1 
Jegenye u~ 1? 

Osszes~n 7 500.000 7.500.000 

„ , 



4. számú melléklet a .„/2020.(11.27 .) számú határozathoz a 2019. evben Varosf'ejlesztési és Környezetvédelmi Alapból pályázat keretében nyúított 

tamogatások elszámolásáról 

Hatáskört 
s. sz. Döntés kelte gyakorló 

megnevezése 

; 

3. 28/2019.jil.28.) Közgyűlés 

~------· -+- -

4. ! 28í20J9.(ii.2.8. l Közgylilés 

5. 28/2019.(11.28.) Közgyűlés 

6. 28/2019.(11.213.) Közgyűlés 

1 
Pályázó neve 

Ovodittol 
1~kolá1g 

4lap1t~á~y 

l\grárif1usagé't 
Alapitvá•w 

Sz.ázsz:orszép 
/'.llap1tvany a 

Borbányai 

Ovodásokert 

"Jatékkal a Kert 

1 Kbli 
! 

Ovodasokért" 

Alapitvany 

Tegy a 

gyermekekért 
alapítvany 1 

[ Búzaszem 

l' .ó. vociásokerr 
Alapítvány 

Pályázó címe 

4400 
Nyiregyhaza. 

Fazekas J. te• 14. --· · ·-·--·---~--

4400 
Nyiregyr.áza, 

Krúdy kcz 2 

4405 

4400 
Nyíregyháza, Kert 

köz 8. 

+ 

4400 Nyíregyháza 

Ferenc krt.1. 

4400 
Nyíregyhaza, 

Búza u. 7-17. 

Elnyert 
Elutalt összeg 

tamogatás 
Ft 

Ft 

150 OOO 150 OOO 

110 OOO 110 OOO 

1$0 00() 

·-----· -

15000(1 150 OOO 

150000 150 OOO 

150 (XJ(J 150 OOO 

Vissza· 
Tényleges 

Vissza-
fizetett EIStámolási fi;e1endő 

összeg határidő 
elszámolás 

összeg 
ideje 

Ft Ft 

0 2020.01.31 2019.11.().1 (i 

-~-----~ 

0 2020.01.31 2ü1S . .1.L.18 0 

u 2020.01 31 2019.12.16 0 

-t 

0 2020Gl 31 2019.12 09 (.' 

0 2020.01.31 2019.12.19 0 

0 2020.01.31 2020.0U.O 0 



8 

9 

10 

11 

l2 

13. 

l """"" 

28'2o•<J.( .2s, 

2S/201'l {I 28 

28/2019 (1128 

+ 

28/201 'l { 1.28 

I 28/2C19 (1: 28.' 

1 

t 

28/2019 .. (11.28.) 

--1 
28/2019.(11.28.) 

Kc zcvúlés 

~o; gyúlés 

Közgyúles 

Közgyűlés 

Kö1gyülés 

G~ermeknnk 

Harmor> kus 

Fe lőaesert 

Alapi tv a ny 

Ala!'.' •var v a 

Ny1rszölós1 

ÓvodasoF.ért 

Orosért 

440'v 
Nv ·egyha:a, 

Fazekas~ tér 2 ~ 

Ny regyt•áza. 

"Jy1r~7 )16>. 
~dlég1urr u SL' 

4551 

„scooo 

150 OOO 

f,oze1et• Nyuegyhii?a, 12::> OOO 

Alapítvány 1 Meggyes l•. 76/a 

Tettrekész 
Alapitvary a 

Gye'meke•é't 

Orosi 
Gye'T'lekekert 

Alapftviiny 

A Kereszt Utcai 

óvotla 
Gyermekeiért 1 

Közhasmú 
Alapítvány 

Nyitnikék 

Alapítvány 

4405 
Nyiregyhaza, 
Alma u. 70 

4SS1 
Nyiregyháza· 

Oros, Deák 

fererc t.. ' 

4400 
Nyiregyhaza, 

Kereszt u 8. 

4481 
Nyíregyháza 

Sóstóhegy, 
jázmin u 10 

l40000 

l 'iO OOO 

150000 

150 OOO 1 
11875000 -

lSJ OOO 2G2C.O... .... wn l'l ill 

150 OOO 202c e. ;1 2ü20.011t 0 

l25 OOO 0 2020.01 -ll 2020.Crt.16 0 

140 OOO 21Jl1. J1 ll 2020.01 3G e 

150 OOO o 202r, 01 n 201~ 01 n 0 

150 OOO 0 2020.01.31 2019.0LH 0 

150 OOO 0 2020.01.31 2019.0l.29 0 

1875 OOO· 1 0 0 



4 

7 

8 

9 

( 

5. sz. melléklet a ..... /2020. (11.27.) szamú határozathoz a 2019. évben Közbiztonsági Alapból pályázat keretében nyújtott támogatások elszámolasáról 

A pályázó neve 

Nyíregynáza Borbanva Polf.ár6r 

i.gyesuiet 

Romit Polgaror Egyesulet 

Nyíregyháza-Légi Felder<t6 Polgari 

Egyesület 

Ny;regynáza WQ.~\SQ..?.QQill Po•garor 

[gyesüiet 

Ny1regyha;:.a Kertvám;• Polgcrörség 

•·rve .• iet 

Nyíregyhal• Déli Alkórncnt Pnlr.a·6r 

Fgyesu•et 

Orosi Pnigárór Egyesu et 

Jósavárosi Polgár6r Egyesület 

Kért támogatás összege 

40C DOC i't 

42C OOC Ft 

300000•1 

265 OOO Ft 

60C OOO ~t 

l(l(,000>-t 

~OC.000 Ft 

hl'OOC f' 

tiOO OOO Ft 

Közgyűlési döntés 

2•l0. OOO F• 

200.000 Ft 

100000 Ft 

:.se ooc >t 

200 OOC· rt 

150 OOO >t 

150.00(1. Ft 

lOC.000. ·Ft 

250 OOO Ft 

250.000 Ft 

Elszámolás tényleges 

benyújtása 

2ll'· decerr•Der ('C, 

2020 januar ' 

201 ':; decerrber C4 

2J1 dec.err'ber 

2020 jdfllJár n 

20' •, de~ern:.ie• 14 

i02C )a'1Jar 3r, 

2020 januar 31 

Számlával igazolt 

felhasznált összeg 

200.000Ft 

100000. Ft 

lSO OOO FI 

15t DOO Ft 

10C CO'l. •t 

250.00C Ft 

250 OOO· rt 



l i Örökösföld-Ujvarosí Polgaror Egvesulet 976 9c;1: t 200 OOO· Ft 202 e 1anuar , 1 200000 Ft 

i;. Nv1regyhlza Búnugv' Pc.•garé r 
500000H !OG OOü Ft 2U20 1aruc1r ~l i.:Jú OOO Ft 

Egvesutet, 

i :S Nyiregyhaza Ma..,da Po!gárőrség ?00000 H 20C.OOC Ft 2020 JCH,údr 2q <J0.000 Ft 

14. S6st61 Polgárőr Egyesu1et 800000 í t ?50 OOC·· rt 202c;, :~n1uar 04 2S0 OOO- F'. 

2020.02 (14_ Mtndbsszesen. 2 500 OOO Ft 250:.l OOO Ft 

f 

liO 



6. sz. melléklet a .••.. /2020. (11.27.) számú határozathoz a 2019. évben Szociális és Egészségügyi Alapból pályázat keretében nyújtott támogatások elszámolásáról 

T„„ 

A projekt 
Elnyert Elszámolási 

Az elszámolás 
Visszafizetendő 

S.sz. Pályázó neve Pályázó címe helyszíne és A projekt leírása benyújtásának 
időpontja 

támogatás határidő 
időpontja 

összeg 

T a nuiók megvendegelése 
Nyiregyhazi Körút' Nyh., Civith11; 2019 30 fő, ünneriség 

Nyugdíjas Egyesület Városmajor u decernber 19 s.zer-1e2ése vacsora tagok 90000 2020. januar 3c. 2.020. január 10 0 Ft 
996-1/2020 2. 14.00 óra es tanulók részére 44 fő 

1 _.j_ 
1 Generaciok 

"1" 

5zaboics! Honved együttrnűkbdését seg1tő 
MGszak1 

Nyh„ Szinház 2019. ünnep megrendezese 
2. Hagyomanyőrzó u.2 decern ber 20 \tagok és gyerekek 51 tói 40000 2020. Január 31 2019 deu:•mber 20. 0 Ft 

Bajtársi Egyesület 8870 
3/2019 

··~-•~ - -+ 

Ny1regyháza-
Tagok és unokáit., 

1 valarr :nt iskolások 
Sóstofü,dői·Sóstóhegy: 

igrice u. 2019. 
' számára urmepseg 

Nyugdípsok Társadalmi 90000 2020 januar 31 2020. január 20 0 Ft 
Szervezete 122s„ 

6. dececnber 19 Stervez.és.e, ajándékozás 
1 84 + 30 íó 

J./2020 1 
R•R„ •• ,_ ____ -· 

Róma• Katolikus 
201? 

Nyr1„ Kossuth decer~tier 16. 4_ Nyugdi1as Egyesuiet 
tér4 Római Katolikus Szent Imre Gtrnnaiiurn 60000 2020 januá< 31 2019. deci"mber 2.C e n 

8587-4/2019 
Piebánia tanulóival (150 fő) 

Karácsonyi lmnepség es 

Nyh .. 
2019 a1ándékmás a tagohkai és 

"Nyugodt Életet" Klub december P unokáikkal 50fő•10 
5 

83iH(2020 
Srnbadság té' 

14.00 ora Hote: gyerek 
90000 2020. jarn;;<r 31 2020 wiuar 10 C Ft 

2. 
Korona 

-- -

( 
' 



Nyiregyhiiza, Tagol< rnega1ándéko2asa, 

Örökzöid Nyugdqas 
Nyh. 

VárosmaJor u megvendégelese 7'• fő 
G 

Egyesület U79-1/2020 
VárosmaJor u 

:.> 2019 
110000 2020. január .3. 2020. ;anu;\r 20 0 Ft 

5 
december 19 

+-
Karács.ony~ unriep~ég és 

Nyíregvna;:a es Térsége Nyh. oevbucsúztató 
20.S (aiandekként 84 főnet, Nyugdíjas Szövetseg varosmajor e. 150000 2020 iam„ar ~'. 2019. dec!.'mber :,..i. C Ft 

8449-3/2019 2 
dece'Tlber -.1 4ü00 H öss1egbpr•) es 

szervezes• költség 

201q Kvzös karácsonvi 

D1alog Nyugdiias 
Nyh., 

december 18. ürmepség, vacsora 77 fő, 
8. 

EgyeséHet 840· 1 /2020 
5zabadsag ter 

14.00 óra Hotel ajándékcsomag 15 fő 120000 2020. ianuar 31 2020. január 10 Ol't 
2 

Koron~ óvodás gyereknek 
+· ·- + ·-··~-- - ·--·+ 

Luther Rozsa 
Karácsonyi unnepseg a 

Nyh. Luther 2L'19 tagoknak e> fellépő 
'J fvarigélibs Nyugdí1as gyerekeKnek 35 16 70000 2020. ,anuár .~1 2020_ ianuar 1„ C Ft 

Egyesület 1231 l.'~02{' 
te• i..:. december 

~ + 
Vendéglatás, kará1. sony• 

$1meor és Anna 
Ny~ . 6t-rcsény1 

csomag tago~nal;, 
1 ). Nyugdíjas Egyesul~l 201« 12 16 unok.likna~ E" tar Jlórna~ ]l)()(X; ~020. 1anuár .ll 2820. jonu(l: ;1 C Ft 

1800-1/202(, 38 tag es 30 gyere~ e< ~ 

fő Pf:l~J~_g<?_f?U~ 
70 95 éves 1dösek 
aiándeKozása. lelkeµ(' 

Konzervgya•1 Nyugd1J~' Ny~, Arpád u 201~ gyerek€~ a.iárdékr:izá;a 80000 20LO. 1anua' -•1 202C ia!":...ar -'::4 e n 
E1:Yesjlet 1i43-112•l2r t.:: 11/8. deCf>'"'lber veridég:a:as kb 8l1115 

( 



48 fo ovodás részér<' 
Nyfregyhal1 Aranykor 

Nyh., Gulyás P 2019. ajándékcsomag. 41 fő 
12 Nyugdíjas Klub 

1 decerbe• 17 ··é-szére vacsora 90000 2020. Január '1 2020 ;anuar 14 C Ft 
•.gyesület 1062·1/2020 

u 

~ 

Karácsony• ur 'ep• ég a 

F~·ópa Egyesü1et 1sor Ny~ Káków 
Rakoc, u !S· nyugdiJ3~ tagoknaK (4~ 

'~ 1/2020 L 18-20 
2C 2019 fé 35COC L120. idnuar l! ~020 wii.ar 2q 0 •t 
decern:Jer 

Kozös unnepi ebéd és 

aiiindékozas a tagok~ak 

14 
Alveges1 Nyugdíjas Nyh, Honvéd 20 9 87 fő 

80000 2020. ianuar 31 2020. január 29. 
Egyesület 1903-1/2020 u. 41 decernber 

0 Ft 

t· 
Generaciós Kdrácsc r y1 

1 < 
'ioldfén; Nyugd„as Nyh. 'iÖSÖK 2clQ 0~nepseg tagoknak 48 

40000 20jfJ, ;al"uár l1 2C2C jo 1c~· 15 
Egyesulet '113-1/202(' terei; oecember 20. 1 fö es 25 fö óvodasnak 

0 ~t 

1 
iskolásnak 

~ 

Mikulascsornag 75 fő 

Jósaváros1 (rtelrmségi Nyh., Koranyi 2019 
ré~:i_ére, karácsonyi 

16. 
Egyesület 1906-1/2020 F. u. 15/a. december 

csomagok 30 fő 50000 2020. január 31 2020. januar 29 0 Ft 

(egyedülállók, 

nagycsaládo~ok rés_!:érc) 

Knrácsonyi svédasl.tdlus 

Ifjak és Örök Ifjak vacsora a tagok és 

17. Egészségéért Egyesület 
Nyh., Kinizsi u. 2019. érdeklődők számára 50000 2020. január 31. 2020. január 21. 

30. december 
0 Ft 

1797·1/2020 

1 

Sorbányai Margaréta Nyh., 
Az egyesület tagjainak 

1 2018. ajándékcsomag, 
18. Nyugdíjas Egyesület Margaretta u. 

december karácsonyi ebéd (65 fő) 
60000 2020. január 31. 2020. január 14. 0 Ft 

1100·1/„"'!02!) 50 1 



Ajándekcsomag e• 

l'l 
Gyertyafeny Nyugd1Ja5 Nvr Jr-gvár 2019 VP'lOeglttás 41 •·>re 

50000 2C20 ja11uc; 21l20 ;anuar e 
Egyesület ! ~57 :/2'J20 stny 33 december 17 

~. 0 F' 

+ ~ 

Unnep1 vacsc. a 1 • 

Ezus• kor Er.esL>egügy 2018 a1a~d~kcsc.~ag 65 •o 
20. Nyugdíjasok Egyesülete 

Nyr , Szent „ " 
decemter 20. reszé•• 40000 2C20 januá· ~·· 2020 Januar • 5 ['Ft 

11>8 .l/2020 
68 

14 00 óra 

~. t -+ 
Karácsonyi keszűlödes 

Orosi Nyugdljaso~- advent alatt, karácsonyi 
Nyh., Deák F 2019. koncert. 30 fő részére 21. Egyesülete 2061 60000 2020. január 31 2020. Januar 3.1 0 Ft 

1/2020 
u. 3. december aJandekozás 

"i el' ur r eµkor 2011" 

•el:>ő· 1 i>za V1zügyi "lyh' tagok .!ámára ~'"lep~eg 
2019 

22 ; Nyugdíjas Klub Szhhenyi L. 40000 2020. január 31 2020. Január n 0 F! 
Egyesület 1747 1/2020 19 

decerrbe• 9. 

1 Nyh„ Vasvari P 

1 KarJcsonyi ÜnnC.ps<,g az -t 
Nyíregyhazi Belvárosi tv1sz diakjaival 

2019 (ajándékcsomag 50 
23. Nyugdíjds Ecvesülct 40000 2020. január 31 7020. január 24. 0 Ft 

1752 1/2020 
u. 16. december felnőtt 2S gyerek részére 

és tagoknak vendéglatás) 

Fegyveres [r/ík és 
Klubtagok 45 fő, unokák 

é•; ÓVOdiÍSOk 'j fő 

24. 
Rendvédelmi Sr.crvek Nyh., Színház Civilház, 2019. 

karácsonyi rendezvénye 70000 l'°'° ''"'"" 2020. január 8. 
Nyugdíjas Klubja 610- u. 2. december 13. 

0 Ft 

1/2020 
(vacsora és 

1 ajánd(?kcsomag) 



ldösekert es Aiál"dékcsoMag 200 fő 

Fogyaték.e sokert Nyh., Vec;ey 2019. résrér< és vel"deg'átás 
2S 

Jo;zolgálat Alaoitvál"Y köz 2 december 
90000 202(, Ja:1uá• · 1 Z020 1anuar Z 7 L i=t 

1844 1/202ll 

Karácsonv Ul"f'•eokbr'lol 

26 
M1cimacko Alapi•vary Nyn Stadion u 2019 kapcsolóCJ6 70ü00 202C. ianuár ,;: ~J2u 1anuár 21.f ( í-t 

191l2 1/2020 8/4 december prograrr>sorozat 

Karác>onv programok, 
Alapítvány Bölcsődes 

Nyti., Malom u. 2019 ünnepség, aiandd. a 
27 ' Gyermekeink Jövőjéért ocilcsódes gyermekeknek 50000 202C Január 3: 2J2u. 1anuár 3 •. 0 Ft 

december 
20ó3 1/2020 és szüleinek (100 fő) 

1 - ----·· ~ r Az ünnepeket megelő1ő 
varakozás alatt 

"Tégy a gyermekekért" 
Nyh, Ferenc 201q. 

tiagyomanyok 

28 1 Alapitvány 9129 felelevenitesc szülőkkel. 50000 202c ia ;..iz- ·~ 1 LO'. S dec< fYlber 2G G F• 
3/2019 

krt 1 december 
nagyszulőkkel (12· 
óvodás. 16 dolgozó, 75 

l· 
v1_1nde~1 _ 

j- ' 
Búzaszem óvodásokért 1 

Karácsony' programok r . . Nyh., Búza u 2019. szervezése. vendégl:ítás, 
2'l Alapitvány 1759· 

7 17. december 2·20 kéuníives tevtékenységek 65000 2020. ianuar !1 7070. janu~r 24 0 Ft 
1/7020 1 

• 1 Ajándékozas a 

130. Alm;o„ "''"'''" J Nyh., Etel koz 
2019. gyermekcsoportok 

1656 1/2020 13. 
december 10- számára, 50000 2020. janu.ir 31. 2020. pnuár 23. 0 Ft 

21 J djándékeszközök 
beszerzése 

·-· ---



''Csi!lagszern Nyh 
Ajándékozás 100 

31 
Alap•tvany" a Nvírszölós, 2019 gyHmek 'észére, 

nyirszőiósi óvodá;;okért Kolleg!um LI. december 1 ~ 
megvendégelés 70000 2020. január 31 2020 Január 16 0 Ft 

1202-1/2020 50. 

Karácsonyi ünnepség, 

Krudy Gyuia óvoda 1 
ajándékozas gyerekek 

32 Aoronép Alapítvány 
Nyh. Krúdy Gy 2019 1 részére 170 gyerek, 

u. 27 december 18 ünnepi vacsora a 50000 2020. január 31. 2020. januar 15 (Ht 

1112·1í202G 
1 

dolgozókna~; és 

; 
nyu~cdíJasokna~ (~J fó) 

"Játekkal a Kert közi Az óvodásoknak 

33 
Óvodasokért" Nvh , Kert köl 2019 játszohaz szervezé~er 

Alapítvány 1446· 8. december nyug.dííasok es dolgozók 50000 2020. január 31 2020. jBOUar L. L 0 rt 

1/2020 megvendégelese (50 fő) 

Kézmúves foglalkozasok, 
karácsonyi ünnepség, 

Nyitnikék Aiap1tva11y 
34. 

Nyh Jázmin u. 2019 óvodai csoportok és 

1914-1/20220 lO december hátrányos helyzetú 
50000 2020. ianuár :l 1 2020 januar 29. 0 Ft 

családok 
rnegajandt,koza~:a + · ~-il~áC:~0~;.;>,,íl;:;;;>Ja2 

- . .;... 

Egvutt a Gyermd.ekert 
Nyh . f.-oswrv 2019 

óvodában, fondérken 

35 Alapitvany 1904 
10. 

Szeretetotthonban es az 120000 2.02ü iar1uar :' 1 2020. ;anuar 29 

1/2020 
u december 17 

Ósziré?sa Nyugdi1as 
0 Ft 

Klubban - - ··---
Karácsonyi Unnepseg az. 

Eszterlánc Alapítvány Nyh, Tas u 
2019 óvodásol;kal, iskolasokkal 

35 december ~.b~ 
2067 1í2020 3 es nyugd1jas kollégákkal 50000 

! 
2020. jam1ár .ll 2020 1anuar 3..,, 0 Ft 

20 együtt 

{ 



"Gyermekem~ .Játék és könyv vásarlás az 

'iarmonikus óvodasok szamara 
Nvh. Fazekas. 2!"'~ (:f 

l7 FeJl6oe~eért" '"· 50000 2G2C janua• n. 202.0. anuár ,~ 0 F: 

Alap1tvany 16SS 
tér25 óerembr• 

l/202) 

·varn.:stato~ t:arác ;»n~" 

Sostóhegy• Nyh, 
2C19 

Vlll Ger•eraciós 

38 Gyermekvilág Muskotály u 
december .8 

Kara•sony• Ünnepseg 100000 2020. ja'luá~ 31 :O:!O. ,anuar :.e ü FT 
Alapítvány 8~7 1/2020 37 1300 tó részére) 

• Karácsonyi műsor az 
"Száz~zorszep óvodában és a Móra 

Alapítvány" a Borbányai Nyh., Kállói d 2019 Ferenc Általános Iskola 
50000 2020 ja nuar 31. 2020 1anuár 29. 0 Ft 39 

Ovodásokért 1981 109/a cecernber Petófi Sándor 

1/2020 Tagint~zményéber> 

• •. 
AjándéK, vendéglátás 
bokortal"yéKban étC' 

Kutyafá1a Kbzhaszn u Nyh , Mester u 2!11~ >iatra,.,yos helyzet~ 90000 :'.020. janu~· 31 20~J. 1anuar 2l ( F• 40. 
Egvesulet !377 :.1202c i9 december CYPrr-eKek csalaOOK 

sz~..,ára 60csomagl 
+ 

Ka· acscr f' koncert 
SZOC.·áli;,a·-- rc;J11r rlO 

./.. -.. 
Gyer'lle•elnkt'rt 1 E" NY" oecember !~ r.ve•e•'"• 

mei;aiandeko.;asa. 1oc>sek 
41 Ala;:>ltvanv '46- K,Jt egium u Vas1:ta~ 

klllbJö • ag.ai 
120000 ::'J2Q ianuar '1 2l ~(). 1a~1Jar ,,l e •t 

l.i202C ,4 Müve!odc:-, Hé<. 
meg~endére ese 

es Konyvté 
feli!•póK é' 110uát~rtozók 

mf'~~~rtdP_f'.e1esc1 1 

( 



Szent Imre 50 csaiad 
Szent Imre Katolikus 

Nyh., Ungvár 
Katolikus megajándéko7~sa. 4000 

42 Alapitvany 1099· Gunnáz1um Ft/fő 90000 2020. 1anu~r > l 2020 januör lS 0 Ft 

lí2020 
stny 19 

2019 
decen'ber 
Szent 1rn·e 68 csa:ad •eszere 

S!ert imre Katolikus 
Nyh., Ungvár 

KatoEk..< é:elmiszercsomag 
43 Szülői: Egvesulete G1mráz1ull' adományoza><i (4000 70000 2020. ;unuar '.""~ 2C~G 1anua· 29 on 

1915-1/2020 
str~ 19 

201Ci Ft/fő; 

december 
~ 

Közos imriepies ai óvoda 
Gyemiekmosoly 

Nyh . Stadion 2010. 
gyed-en iévő és nyugdíjas 

44 Alapítvány 20G3· 
32/A december 

munkatársaival, 50000 2020. január 31 2020. január 30 0 Ft 

1í2020 
w 

szomszedos iskola 

tanulóival 

Mikuiásvarás, Adventi 
·······---„.,.. 

A2 "Oros• lskolásokert 2019 Készulőaes az ;sk.:1la 

45 Alapítvány 2004 Ny'1 Fo u. 60. november , r,. tanulóival. ovodásokkal. 80000 L)20 1anuar - ~ 2(20 1anuá„ 31). '}Ft 

1/2020 december 22 1:fősekkel 

Karácsonyi 
úethler> Gabor Oktata>1 

Nyh, Gorrba u 20'"1 el~lmiszercsorr .. ag cl!: 

41 Alaoítvar>y 2069· 
oeu·:l'.~l'r 

i'lgyenkonyhát la1 ogatol '.)00(}(1 2020 ,~nu,ir ~ 2C20 januar • 1r:t 

1/2020 s~an1a'a 1 BO fo 

Gve•ekek. Családok Adventi e~ M1ku;ds 

Anyák Kreatíval" Nyt Gedvy .... 2,1·~ l"IUSOí ._ezmu"Ve"i ""'·Jsor 
4, 

Kö2'laszru Egyesulet l'>i B onker·tesek 45(10( ~:no _ 1anuur 2Gf 1anua„ i!i. O rt 
OeCC'1''>e· 

20291.'2020 me gvendégelésE 

t 
\ 



Ovod.is iskolas gyerekek 

szá"'lá,·a. az Idős Otttior 
Orosi Gyermekekért 

Nyh„ Deák F 2019 1ako1 és dolgozo1. 
50000 2020. J3nuc1r .. ~ 202(, jar u.r 30 0 ~t 48. Alapitvany 1982 

" 2 december valamint a Nyugdqas Klub 
!/2020 

tagjai réslérl' unnl'p5eg 

szervezese 
Ajándékozas hatranyo~ 

Nyh. Krúdy Ki:n 
Krudv koz. helyzetu tanulók reszé•e 

2020. ,anuar ? 1 2c.w Jal'lllár ü; o rt 
Ag: árifuságért 

2019 és linnPpség 50000 4q 
Alapítvány 8411/2020 

decemoer 20. 

Adventi Kes;ülődes al 
"óvodatól Iskoláig" 

Nyh., Fazekas J. 2019 óvodaban (Játszol1a2, 
50000 2020. ianuár 31 1 2020 ianuar n 0 Ft 50 Alapítvány 1482· 

tér 14. december szellői est, Stb l 
1/2020 

Az iskolai unnepseghez 
·+ 

Idegennyelvi Oktatasert szukst>ges t'~zko~o~ 

0 Ft 
Nvh, fsúdy Gy. , 2019 (dekorac1ö, mikroport) 50000 2020. Január 31 2020 1a11uar 28. 51 Alapil\lány 1859-

u. 29 december beszerzese 1/2020 

1 + -·· -- - -- - t t r AJándékoza< hátranyos 

Uetfony Aldpítvány Ny~. „ Ungvár 2019 helyzt'tú tanulók részére 
500()() 2020. Janliár 31 2020 J<"1Uar 21 o;: 52 

14 31-l/202(l stny 22 december f>s Linnepser 

Jós.wárosban elő~ 
t + 

Nyh„ Ungvár 
2019. stárnilra generáoós 

''Együtt a Családért" 
december programsorozat (40 fö) 

55000 2020. 1anuár 31. 2020 január 17. 0 Ft 53. Kulturális Egyesület stny. 20. 
Jósavárosi 

J 
1227 l/2020 10/42. 

Művelődési Há1 

l -·--·······-· ··-··--·· 



l(a·ácsonyra kém.ii6des 

A Gyem1ekekert a „, 'v1ik .Jlasunnepseg 

Fiatalokért é< a Nyh. Máp.:s 1 2019 e.Ja ndekc!">Qmag " a 45000 2.020. jtlfllJáT ~1 2020 1anut~ 9 0 >: 54 
Családokért E:gyesu1e• ter lC. fszi4. decembe• program költségei) 

7741/2020 

~ 

Ka"'ácsony1 ...;n~e:1se;: 
Három K•·átyf1 

Nyh. F6z'.!e u 2C'l'> ' nagycsaládNo~na~ !Sí 
0 2020 ianuar <:i 0 Ft s~ Nagycsaládos Egyes.iiet 41 decenber i tag család, 

9267 1/2019 nyugd11as0Kna k 
+ 

Csalad délután ir>terakt1v 

meseelőadás keretében 
Logiunk Anyuval 

Nyh„ Venusz u. 2019 
30000 2020. 1anuár 31 2020 január 31 0 Ft 56. Kulturális és Szabadidő 

6 december 
Egyesület 2064·1/2020 

Karácsory1 kezmuve~ 
Nyiregyt;fo Görbg 

Nv'- BethieP 2019 este 40 fő részer~ 
2020. ;ani .. u~r 3! 2C2C Ja~u2• 27 'J;:t ~/ Katolikus lfJúsag 40000 

" u. 1 riovember 1..9 
Egyes.-1.et 175 7 L. 202t 

~'" "'CH„•"C";t ~n;ie:1ser a 
LL 'her Ma ton kc !C-E·Li'T' tci""IUl·~,aa!. • 

~cilég ur- Tanulooert Ny" SKC'lo J 2C" .oob 01 ve· 40000 2C2C. ~.ar uar "'1 1.'2(' IC:""IUi,:;„ _{"" i.Ht ~8 
Ala:;:'·v.iry 12<~ 2 d~ ~ .... ber S'" ·ct~:in1é'zr1é "'Y 

1'202(, nv~gd1JZ' klubja ta.i1a1:laK 

Me·egr-tel ·i~;taso ' 
rászorulóknao, 

Vbrőskerc-~it S: at·C·IC' 
2015 elt'lm:szercsorr.ag 

S;a1,,.1á· Bereg Megyei Nyr Maiomu 
december adományozasa hely· 330DOO 2020. ianuar <1 2C:W ja·1uá• 27 D :.1 59 

Sze'Vezete 180.~ " hónap raszorulé lakosok reszére 
1/2020 

(500fő) 

... 1 

( 



( 

60. 

62. 

63 

ízületi Betegek 

Szabolcs-Srntmar-Bereg 

Megyei Egyesülete 

17551/2020 

Magdaléneum 

Alapítvány 1007 

1/2020 

Patronus Egyesület 

11.09· 1/2020 

Halmozottan Sérültek 

és Szüleik Szabolcs 
Szatmár-Bereg Megve1 

Egyesu1ete 1110· 

1/~020 

S•ellerrn Fogyati>kos, 

Réna és Lp1lep>, • 
Té»h ~c!1•, valamint az 

Nyh., Szántó K 

J. u. 2 fsz/2. 

Nyh., Korányi 

F. u. 160. 

Nyh„ Közép u. 

19. 

Nyh„ Ungvá' 
stny 5. 10/39 

h4 Ep·lepsziás fogyatt".>ko~ lllyh K~z "· 12 
F1atalo~ Megsegiteseé" 

Alapltvá"Y 1.1.~ ~ 

1/2.02J 

Jósa András 

Oktató t\órház 

2019. 12 10 

14.00 óra 

2019 

december 

2019. 

december 20. 

2019 
decerr»ler 

2.19 
Oecern~r 

-· -
Karácsonyi ünnepség 

tagoknak 50 fő, 

onkentesek munkájanak 

megköszonésére ajándék 

Swretetvendégség az 

otthon lakóival és 

houátanozóival 250 fő 

30 fő részére karácsonyi 

, vacsora es 
ajándékcsomag 

70 csalad részére 

aJandékcsomag, 100 

gverrner. részére 

fT11kula\'50ma,; 

fJC ~salac réstc•e 

aj~'lllC~CSOf'lag ~, 8C fo. 

':igyaték:i;;:;~dt 'leve•'.i 

c.~lad rnegve'lrleiJ<:>le;~ 

+ 

1 

1 

30000 

110000 

S()(J(J(J 

70000 

60000 

2020. január 24. 0 Ft 

2020. január 31. 

_j 

2020. januar 13 0 Ft 

2020. 1anuár 31 2020 Janu~r 15 0 Ft 

i 

l 
0 Ft 

r F ... 



1 T 1 Stomás betegek I 2020. 1anuár 31 
1 

1 
Nyíregyházi ll.CO 

Nyh., 
2019 

1 megajándékolása 

65. Szabadság tér 
E:gyesület ~846 1/2020 december 15 

90000 2020. január 27. OH 

~ 
9. 

1 
+ .,. 

!"Ajándékcsomag. 
Pszichotikus 

1 

Betegségben 
rende1vény 80 fö ri-slére 

1 
66. 1 

Szenvedők S1 .. SZ.B. Nyh ., Sóstói u 2019. 

1 Megyei trdekvédelmi 62 december 
30000 ! 2020. január 31. 2020 január 27. 0 Ft 

1 
1 

1 Egyesülete 1798 

1 

1 

1/2020 1 
1 

J Adventi délután, 40 
1 

1 .. ;- 1 
1 
1 Nyírségi Diabéteszes 1 

T 

1 

1 

Gyermekekert és gyermeknek ajánclH, 60 
1 

67 
Kótai. Katona 2019 ! 

Fiatalokért Egyesület p u. 26. december fóner vendeglátás 40000 2020. január 31 2020 január 30. 0 Ft 

20021/2020 l. 
A·veges <.soc:!a New 'iorkban 

68 
Oc nis A:apitvá,y 1€ ~2 Ny~ Gömb u \1iovelődési 

C:f!:"1e1 r·t.stc.~I 

!,.O~.'.l ( Kozront t!eí" rtatasa 142 fo 30000 202C. 1an~~„ - L020 Januar .23 0 ~: 

201G !4; 1 l el1~·01•1 

... ag:i: ypr.dr.glr•c.: ),„ 1 r 

Cukc~beteter "lyr 
2(,10<; 

fő). 1:yerekck •cs. cE> 
t "lyiregy'la1 ~gvc»uirtr V·GrcsmajOr aj•,dél, 50.'.l(YJ 2_1\. J<;nua· 

decer-be· 
l „12u J~nuár 4 ')t:.,. 

1063 •. 2C~' 2 

•etié•llct 
Kar2~ sonvi v·" P.pseg 

7í) SportcgyrsulE>t i414· 
°'ly'h. Dozsa Gy 2Cl9 kert tében fogvatL·kkal 

'-' lG :kce,..1ber : 8 elök l'l"gaJ,;.'1d!'~ozása 
3DQJO 2020 januá· 11 2'J20 ,anudr 2C ) Ft 

1/2020 
(~O fő, 



l Vesebetegek Szabolcs· 

1 Vitamin injekció vásárlás-; 

12020. januar 31 
Nyh„ Szent 1. u. 

és ajándékozása 

1 71 
2019. 

Szatmár Bereg Megyei 
68. december 

30000 2020 1anuár 7. 0 Ft l Egyesülete 526· 1/2020 

+ 
Vakok es Gyengén látók l '"'"'"'' "'""''" 

72 
Szabolcs-Szatmár-Bereg Nyh., Búza tér 2019 ajándékozas a látássérült 

Megyei Egyesülete 20. december 17. tagoknak 120 16 60000 2020. januar 31. 2020 január 29. 0 Ft 

1901'1/2020 

- 1 1 Mozgáskorlátozottak 
Karácsonyi imnep;ég, 

Nyh., 
Esély Centrum 1 ajándékosztás 120 tó 

73 
1 Szabob·Siatmár-Be;·eg . 

Tis1avasvári u. 
2019 részére 

! Megyei Egyesülete 1 december 20. 
40000 2020 január 31 2020. Januar 29. 0 Ft 

1 1916· 1/2020 
41. 

14.00 óra 

1 Karácsonyi műsor és 

a1ándeko1ás fogyate•kal 

74 
Re1tett Kincsek Oown Nyti. 1:ozep u. 2C'19 eló gyermeKel< szamár;, 

Egyesulet ld:< 1/2120 17 decemt·er 
40000 2020 1anu2r •1 ~ ILJ. ;anvar 11 e <• 

~~ 1" 
\ r·ror ~-draC•l v 

•i.tal •ag~atékkal Cö~ 
'll~h.Gömu1 :~f':errt cr 

vendegla~~s es e 
75 Otrhonáér+ Egyesule' rendezve f kt ltségeire1 

J. l o~c·Kösf ;;~ 
40000 lt.2S Ji:,uá· 2'l~I ,ani..ar b (P 

5:. 7 l/2'J~J >.< fll (egye~.• ·et tag,a1 es 
I< izos~eg1 •az 

f;drtner ;zervezetE·kl 
" AJal"dE 1<.CSC''."'lagok a Szent 

76 
Együtt Veleo Alap1t«any Ny•~ l<őzep e.. 2019 .ozsef Vedc otthrin 

1008· 1/2C20 17 december 17 lakomak 36 fő lakó~ es 40000 2020 1anuar ·;1 , 00 ,anuar • 3 0" 
sililők rnegvenoégelése 

( 



A7 egves.;,ettel 

Romaroo .,.raja" Cigánv 
kapc.;olatban álló roma 

2019 nem roma de hátrányos 
l(ulturáli; es Nyh., Hegyi u 

oecernber helyzetú gyermekek es 45CJOO 2020 januá• 1 2020 1anuár 'l 0 Ft 
~ozn1úvelödés1 

Egyesulet 2065 l '202C 
kczepe családok reszere 

karacsony1 „nnp:>ség 

srervezese 

Roma Nagycsaládosok AJanaekcsomag 
Nyh .. To„1pa 2019 gyerekef;ri~k ~s 78. Reg1onáils Sze·ve1e1e 30000 2020 1anua1 31 2ll2ll 1anuar 30 0 Ft 

M u. l6. fsz/1 december csaladoknak ~20'.l t-ö) 
j 

2030· l/2C20 

Romai Katolikus Elelrni>1.erc r.ornag 

Teréz Anya Egyesület Nyh ., Zrmyi 1. Templom i adományozása 300 család 
79. 

1653 1/2020 U, 2. 1<arácsony1 1 reszére 100000 2020. Január 31 2020 január 23 0 Ft 

Ünnepsége 
i· ·-· ··-··---··--·····-' 
; Joob Oliver 

Joob Olivér Gondozó és 1 Szeretetmtezmé•w 
Rehabilitációs OtH1on Nvh. 

2J19 '. karácsonyi progral"•;a a 
80 Fejlesztéseér; Beni<őbokor 

december 1 tanyáKon el5 1dő>eknek 40000 202\.i. :a,.,uá• . 2:1io janwr 3~ 0 Ft 
Alap1tvár1y 2059 23 óvodas-es ·sKola' koru 

1/~020 gyereKek bevona >clVö' 

A. ! gve · •ler 

progr a "'rábdn 'é•.ztve•·ö 
Pf•ífena Egve<lrlet '~v~ Eotvo~" 2]1' hatránvas ''e vze·G 

"'OOO'J ?020 j<Jnu~ ... :'9 81. 
196~ !/~020 d<>cernber gyerrneker •észére 

i3n~;ar . .i. Ll on 

unnepseg 'ende zese :..60 
db a.1anoekcscmar, 

( 



Cívii karácsony 

Generac1ok 
Feis6s1man 

Mandabokon Swc1ali> Nyh .. Kalászos 2019 
Va:dabokorban 

82 Mandabokorban e> 130XO 2020 1anuár n 2r20 Január 15 0 tt 
e~ Kulturális Egyesülete u. 2 de:ernber 2 B 

~ozsréts1616ben 
l lS'l 1/2020 

hát rá nyes h!"lyzetu 

családoknak 

Mikulas csomag es 
'Együtt az üton" 

Nyh., Kemecsei 2019 karác;onv1 aJáncJéh 290 fo 
83 Közhasznú Egyesület 

u. 48-50 re szere 80000 2020. janu~r 31 2020 1anuár 11 0 Ft 

2068·1/2020 
december 

Területi Múve16dés; A Müvelődési Hal 

lnté1mények nyugdíjas klllbJai ~'S a 

f gyesülete Móricz 
Nyh., Rakórn 

Szabo1cs u 10 klubtagok unokái ni:.zére 

84 Zsigmond Művelődési 
u. 18-20 

2019. karácsonyi ünnepség 72 soooc 2020. 1anuar ol 2020 ;anuar 22 0 Ft 
és lfjúsái;• Haz deceniber 16 részere 

Közha~mú Alap1t11arya 

1483· l/2020 

Arany J ~ 7 Tötllgenerác10.s program 

Zöld Kr·e~ A1aµ·tvar" Nyh Aranv. )(l9 diákok bevcia.saval, 
tf-1 

.741 i 2( 20 ' 1/104 d'2Cer.-1t>e'"' .... .,.. aian0ékc7a~ 50 t~ 40000 '-tl2(1. ianua• • . <ű:d. Jar•uar .4 C Ft 
u. 

4 va~sor' S' fc 

C-M:ilbor ~•·.ic~: "V 

HUMAN-Nfl Ny1' 
2('19 

gve"rt'l.~kek f.atalok e< 

se A1aplMll'ly 206:.: Se"1rl'leiwe1s u 
aecer~,!.>e-

sz.,1elk részere 1e.cadó1 4000-J 2020. ianuar „. ,010 ~íi.-idí _::-1 e Ft 
.i./:02[, ~4 d1; 3 ff etke<e~' ~-~· Ség 

3o+5rc 

( 



' Karácsony a 

' vasutastlar· Advent· 
2019 ! Prograrn a VasL1taSbiiO 

l'i ' VOKf: Vasutas december kMácsony: únnepseg a Nyh., Toldi u 
90000 2r20 1anuar •l 2020 januá' 24 0 Ft 81 Művelődesi Haz "" Vasutas 

művelődési hazban 2< 
Konyv1ar 1751 l '2020 Muvelooe " Hdz 

működő egyesülUek 
e K.:mvv•a· k•ubok tag1awak. 

gyerekeknel< 

Nyírségi b:krra!yok Nvh., l<ariicsony előtt A varosiakok számá ~ 
tapcsanka sütese es 300000 202(, Jar uar H 2Q2ü .1an1Jár r C Ft 88 Egyesülete 1838· FP1edelerr u. 4 alka ommai a 
kiosztása 450 50C' tő 1/2020 i 

16. belvárosban 
+· t 

SOO adag étel osztása a 
Szabolcs-S;atmár-Bereg városbar advent egyik 
Megye• Gasztronómiai Nyh, Míves u Advent utolso vasárnapjan 300000 202C jan11ár 31 2020. januar 3[ e 0 t 89 
Közhasznú Egyesület i.9 vasar:iap1a 

1965-1/2)2.1 

~ 

s:ak Kelt-• 500 adag etei osztaS< a 
va•osbar adve-nt eíJYlk 'vlagyarc rszág Cukra<. l\lyti., Korany 2t:'l~ 

300000 2ü2C, Ja'l~a· _ 1 L020. januar 2"" GFt 90 
lpar:estuie• 1842 F u ~ 1, ,„ deLel'T'b~r vasdrnap}áf"I 

1/2020 

500 «dag etei l'i/tát\U a 
Jövő· Kép Alap1tvariy Nv" , Dózsa Gy 201.<l v~rcsban advent egvik 300000 2C.lt' jarJár ,1 2(]20 1anuar • 1 e Ft ". 1840 1/202D v 4 i;. e ·:i, cJp1 <.'mber vas(!jrnapjan 

~ 

GeneracioK K;;'llc~ryz 
ur 'epségen rt'• ltv:>·Jt 

Domi né Egye :.ult: "lyh „~g(\rye 2Ll• gyerekek 
50000 W2C Ja' ua• 1 i~,LO JdflUdr ":t CP 2 

2058-i/202J J l' det.el'T'ber rregajá„déko:asa l 'C fó 

( 



Orosért Kfüéleti 

Egyesúlet 1201 lí2020 

"Szeri~ istvan Nemes, 

94 • Rend" E!só Alapitval'ya 

1061 i/2020 

+ 

97. 

~8. 

Talentum [uropa' 
•ejlődesért Ko<hasznu 

Alapitvany 1748 
1/2020 

Most Els: ~gyesület 
13 78-1/202(; 

A nép1 hagyomanyok 

ápolásáért Alapítvány 

20311/2020 

Nyírség Könyvtár 

Alapítvány 1229 

1/2020 

+ 

Nyh„ Meggyes 

l 76/a 

Nyh Te"lp•om 
u. ~~ 

Nyh., Ka~sa köz 

~ 

"lyt• .• 
Vi ro~rnajor u 

2. 

Nyh., Izabella 
lJ, 2 

Nyh„ Ungvár 
stny. 5. 

-+-

2019 
december 

2:119 
decen- »e 20 

2019 
december 

2019 
deternber 

2019 
clr;cember 

2019 
december 18. 

Adventi orograr"SOIOZat, 
év<•rtékeió karácsonyi 

vac;ora. tagok részére 
a,andekcsomag 

Hatranyos helyz'· u 
családok tárnoga•ása 45 
tő l'S az A1apitvary 

taruamak 
megvend<"p,elese 4G f6 
l<arácsony~ progíarr 

lmúsor közös ebed~ 
, swnvedélybeteg kliens 

kör részére 60 fő 

l 

Kozös karácsony a Bárczi 
Gusztáv Aitalanos 

'skoiával laJandekcsnmag 
230 fő •észere) 

'Mesés Karácsony" 

rende1vény \tanchilz, 
népi vetélkedő) crvil 
s1ervezetekkel 

"Jósaváros karácsonya" 
Mikulás futás, Krcalív 
Műhely, Karácsonyi 
Ünnepség 70 fő 
részvételével 

40000 ' 2020 1anu•· 1 

80000 202C 1anuar 2 1 

45000 2020 januar 31 

85000 2020. Jdnuar ~: 

60000 2020. január 31. 

2020. yanuar .i.4 e Ft 

2020 januar 24. 0 Ft 

1 

2020. január 30. Of-t 

2020. januiir 17. 0 FT 



99 

100. 

r - -~ 

1 

101. 1 

102 

103. 

Együt Egvna ;e„ ~.e e· 

Ma;)ya•orszagon 

Egyesulet 1654·1'2020 

Szaootcs1 
Fsóerr bereké't' 

Aiapltvany 2028· 
1/2020 

Vád Mihály Tarsaság 
Kulturális Egyesület 

4 •or Dance Tanc Sport 
és Kulturált; l:gyesuiet 

1745-1/202[, 

Nyir!.égi lurista 

Egyesület 1749 1/2020 

Kelet Népe Szabolcs­
Szatm.ír-l\ereg Megyei 

Egyeslilet l /'l'l-1/2020 

+ 

Nyt- Fereroc 

krt 33. 4/14 

Nyn. Bát:1or1 
u. 30. 

Nyh., 
Varosmajor u 

2 

Nvt> Sólvom 

u. 7 1/5. 

l 
Nyh., Vasvári P \ 

u. 81. 3/10. 

Nyh., Czuczo~ 1 
Gergely u. 16. \ 

2( l<i 

Ciecefl"'ber 

2019. 
december 

201':l 
december 

2019 
december I 

2019. 
december 7. 

TagoKr al. a;ándékcsof'Tlag 

e" l<özös vacsora '~ ':>) 

4.ut.sta gye•eke• n< 

e S<1 adJUk részere 

vendéglátas és 

aJandekoza> 

1 Karácsonyi unnepség 

szervezése a tagoknak 

Karácsonyi év:áro 
renOEZvé'ly az egyesulet 

tagjainak es 
'iozzátdrtoioinak 

Sóstói erdéíber <.'s - 1 
környékén Mikulá~ napi 

túra 

f.gyesülctitagok (30 fő) 
és támogató tagok (250 
fő) és családjaik rés1érc, 
valamint határon túli 
partnerek részére 

kdíár.sonyi rende7.vé~y 

30000 2020 január 31 ~020 aruar ~ 3 on 

50000 L020. januári 1 0 Ft 

40000 2020 .1anuar 31 2020. Januar <l 0 Ft 

40000 2020. januar n 202() )anuar 27 

1 l 
30000 2020. Január 31.1 2020. január 2'1. 0 ~t 

l020. január 27. 0 Ft 



Közösség; etelos<tás 100 

Old Bi~ers í:gvesüiet Nyh vasva•1 P 201S ada&, vacsor< se fő 
115 

8181 3 2(;.'l u 56 1. 2 december 7 re szere 30000 2020 iant.á• '1 2019 decerrue 1~ 0 Ft 

n. 
2 5· 30 rrye•ü 

, vendégl~tasa 
52 •·le! Egyesület 8001 ·· Nyt deternter 6 1atszoházban 106. 

'.\/2019 RozrPa ring u 2 16.00 INDEX 
40000 2020. Januar ~1 2019 dec.:erriber 16 0 Ft 

ÉllT'eryrcPt' w1 

KardtS.Ol"'YI ~"'zdr0 

Nyh., Rózsa ~019. 
1 
re'ldezv&~~ 

Ezüstcsi~ó Egyesület 1 107 
91491/2019 li.19 december 

30000 2020 januar ·n nem számolt el 30 084 Ft 

, 50COOO 

1 _Nyiregyhc\za, 2020. február 17 



a..1„ ,, •••• 

- . " : . „. - NYÍ REGVHÁ7 A 
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KULTURÁLIS OSZTÁLY 

{ 

~:'- .d!"~'· POLGÁRMESTEf\1 HIVATAL/.\ 
.: '\,. 

Ügyiratszárna: KULT / 55 /2020 
Ügyintéző: Szabó Tamás 

Előterjesztés 

ffl.EFON: ·~6 'P 52•1·5«f1S35 
E-11/\t.IL: l<ULT UKALl.S@!NYIRE.GYI IAZ1U-JU 

a Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsághoz 

a 2020. évi Kulturális Alapra érkezett pályázatok véleményezésére 

1)$-zte\t 'Dhott~ág': 

A helyi önszerveződő közösségek pénzügyi támogatásának rendjéről szóló 24/2008.(IV.29.) önkormányzati 

rendelet (a továbbiakban: Ör-.) 8. § (1) bekezdése szerint a Kulturáiis Alapra benyújtott pályázatokat a 
Közneve\és·1, Kulturális es 1fjusag·1 81zottsag vé\emenyezi, melynek során a pa\yázatokat megv·1zsgalJa es 

indoklással ellátott javaslatot tesz a támogatás odaítélésére, valamint annak összegére, illetve a támogatás 
más nem pénzbeli - formában történő biztosítasára. 

A Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság a 124/2019.(Xl.21.) számú határozatában döntött a Kulturális 
Alap keretéből történó pénzügyi tamogatás iránti felhívás jóváhagyásáról, mely felhívás zárónapjáig 2019. 
december 20.-ig Z3 pályázat erkezett, ebből három pályázónak a beny.Jjtott programja nern felel meg a 
Kulturális Alap pályázati kiírás celjaínak. A benyú1tott pályázatok támogatási összegének ertéke eléri a 
8.932.400 Ft-ot. 

A Kulturális Alap celja, Nyiregyhaia város együtteseinek és kulturál's tevekenységet eliató szervezeteinek 

2020. december 31. napjáig megvalósuló, városi programjainak, rendezvényeinek szervezéséhez és 
szmvonalas lebonyolításához kapcsolódó költségek finanszírozása. 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Közgyűlésének a 156/2019 (Xl.21.) sz. határozatában foglaltak szerint, 
valamint a helyi önszerveződő közösségek pén1ügyi támogatásának rendjérö• szóló 24/2008. (IV.29 ) KGY 
rendelete alapján a Kulturális Alap támogatására szolgáió keretösszeg 3.750.000.-Ft. 

Kérem a Tisztelt Bizottságot, a fenti tényeket figyelembe véve tegye meg javaslatát a társadalmi szervezetek 
támogatasára. 

A pályázók által kért támogatás felhasználásának célját és összegét a mellékelt táblázat összegzi. 

Nyíregyháza, 2020 február 13. 

Tiszte lettel, 
;;:~""?:'-> 
Doka Diana 
osztályvezető 



Határozat - tervezet 

N.Y(RE.GYHÁZ.A ME.GYE.t lOGtJ \J ÁROS KÖZ.G'<ŰLÉ.SE. 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

/2020. (II...„) sz. 

határozata 

a 2020. évi Kulturális Alapra érkezett pályázatok véleményezéséről 

A Bizottság 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormány1ata Közgyűlése és Szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról 

szó\o 2'ó/2'D19. íX'i\.20.) tm'wrmanyzat\ remle'ret 2. számú me\'ré'K\ete / .2 pontja'ocm 'oirtosí'tott jog'Köré'oen 

a melléklet szerint javasolja a Közgyűlésnek a 2020. évi Kulturális Alapra érkezett pályázatok támogatását. 

Nyíregyháza, 2020. február „ .... " 

A határozatról értesülnek: 

1./ A Köznevelési, Kulturális es lfJUSági Bizottság tagjai 

2./ A Polgármesteri Hivatal Közgyűlési és Törvényességi csoportja 

3./ Irattár 

--

Jeszeriszki András 

a bizottság elnöke 



s. 
sz 

1 

PályálO neve, 

képviselője 

~>lei'A ·,">\-.>~'f'r 

Nemesi Rend 

1 Elsö Alapítványa 

1 
Móre Mih,ily 
·kuratórium 

elnöke 

Együtt a 
Családért 

Kulturalis 

Egycsulet 

Sza!ay László 

elnök 

( 

Pályázó cime 

1 (s:tékh clyc) 

1 

4481 

NyrregyhJzd 

rernpiom 
utca 49 

4400 

Nyiregytiáza 
Ungvör 

setany 20. 

10/42 

Kérelem tárgva 

1 "(,ulyas Pal utcai Gulyas Parti' cimcn ~ostohcgycn 201Y 

1 

évben 6. alk~lomm~I rendnett programot 2020-ban is 

(szeptember 26.) s1i>retnék megs?P.rvezni, a 

hagyományokat megtartva. de tov.ibb fejlesztve. A 

rende;ven~ lehet6sé11,et. b1itosit a hel\(1 lakosok 

1 találkozására, egymás megismerésére, közös slórakozásro 

l A siker mutatója, hogy induláskor 80· 100 fö vett rcs1t J 

programon, 2019-ben már tobb, mm\ 300 fö. A 
1 

rendezvényen helyi neptáncegyu1tesck, enekesek 

, Wf~·,~t?tí\(Í<.. $.l1flY'(.'Qlí'1011CS lr...v}h'&?,\Y.„ 'í"1'.~.>t-t1•1.. 

1 

Támogatást kérn~t a rendezvényhel kapcsolódó zenés 

mü.~ort szolgáltató tiszteletdíjára; élehn1sler alapanyaeok; 

1 ásványvíz és udítö italok. eldobhaw evöeszközökhöz; 
111gie11io feltételc111~k bi2tos1tásához 

_,,...._.. -· -
"Csapatépitó tréning aktív onkentcseink részére„ Harom 
nyiregyh.íll középiskolával van egyuttrmiködesi 

megállapodása a; egyesuletnek önke 1les közösségi 

1 
szolgalatra. Jelefl pályázat célia a1 onkL•ntcsek 

1 
'en:ékenyitese" az onkentesseg temako1ebcn, valarnir>t 

1 
egy egesz napot átolelö csapatep1tö tréning rncgvalcsitasa. 

Téma. kommunikacios trening, konfliktuskezelés, 

2019.évben 
/ támogatáské 

1 nt kapott 
összeg 1 

(Ft) l 

Kulturális 

Alap: 

70000 H 

C1v1i Alap 
90 OOO Ft 

Szoc.esEü 

1 

1 önismereti foglalkoz<is kill:.ő s?akértő b~vonásával. 
1 Tervezett 1dőporn 7070. nyár' slünet. Ta.!!•<!L;~t-~2! kérn.~: ' 
1 élelmiszer etkezés; Camelot Katlar• Szabaduló swba 

Alap 

55 OOO ft 

1 bérleti di„ szakerto megb1za~' di/; Jósdvárus1 Múvelödes1 

1 Haz teremberlet. díj, utazás; költseg helYÍJáratra. 

Kért 
támogatá s 

(ft) 

318 OOO Ft 

180 400 Ft 

Javasolt lilnve-;:t r 
támogat- j támoga- J 

ás (Ft) j tás (Ft) 1 



3. 

T 
Idősekért és 

fogyatékosoker 
t JóSlOlgálat 
Alapítv;iny 

Nagyné 
rlermányos 

kuratóriumi 
elnök 

( 

1 

-'-

4400 
Nyíregyháza 

Vécsey köz 2. 

1 

Az alapítvány támogatást kér az aláhbi programok 
111egvalósításáho1 
1) Idősek Akadémiáfil. A Római Katc;likus Plébánia 

1 dísztermeben tav e!' őszi e!óad. c;sor-:>Zat öl ido~ 
1 

korosztálynak. Ismeretterjesztés, kultúrakö1vetítés, 
1 közösségformálas a résztvevők szárn.ir.i Támogatás ir.iri!! 
1 ~érelem · terembérleti díj, előadói díj, vendégváró pogácsa. 

2) "Mesters<'gunk címere .. .''. Az Öz utcai Nappali Fllató 
CenHumban nyugdí1as >zakembcrek tartanak előadásokat, 

! tiK\:rv eve-rnue11 o~:s1cgyúj\Ort \ü.1'1bn11~ec!> sza'Kma1 

J ísmeretekröl, tapasztal<1taikról fiataloknak. !{!m.Qfillt~! 

1 
kern<!.t 6 fő előadói díj, vendeglátás. 
3)"Régen volt, talán 1gill sem volt...": Óz utcaí Nappali 
Fllatö Centrum bar meghívott diákok, kúlönleges c!őadok, 
külön1Pge$ éieteserrenyeivel ismerkedhetnek rnet;. 

1 

T_;i_rn()_g<!tá_g_ké.r.t!.ck: .. 4 fő előadói cJij. 
4) "Összpontosítsunk a fiatalabbakr<1 is": íoeyelemfelhívás a 

, fiatalabb gcneriÍciók élethelyLetére, J mao kor technikai 
1 vívmányainak negatív hatásaira. ;u infokommunik~coó; 
1 e<1kö1öktől vaió fiigges veszelyeirc 

:amogatást_kérnf'b 3 fc' előadó• cJíJ. es vendeglatá~ 

Civil Alap: 
200 OOO Ft 

Szoc. C!. [ü 

Alap 
o/J.\iPJ,;,, ~\ 

· 1 

1 
í 

505 OOO ít 



4. 

AlrnáLSk« 
f>..'w.y.t ... ;;,,„ 

Szöllősi Katalin, 

a kuratoriurn 
elnöke 

VOKE Vasutas 
Múvelódé>i Ház 

es Könyvtar 

Malam1desz 

S1ilv1a 
i11té1rnény· 

vezetó 

{ 

4400 
Nyíregyház a, 

ftel kö1 13. 

41\00 
Nyiregyhdza 
Toldi u 2~ 

Az Etel közi Óvodában rnukodó alapotvány a ~.-PünkösdolŐ"- :­

cirnii prograrnsorozatához ker tamogatást. 

1 2020. rniljus 26. Ügyességi játékok-Pünkösdi k1rály, 

1

1 királynő választás, május 27.~Népo kismesterségek 
kípróbalása, ITI<lJU'. 28 -Púnkosdolő családi rendezvény, 

, Neplánt anp,01 ~zakkörös gyereke~ ben1utato1a, Ovo L•aru 

1 

'kereteben renaorsego jármu llemutato, 1'1ept 1ateKler, 
Csillámtetovalas, Vendéglátás; má1us 29. Gyermeknapi 

1 
ajándék: ugrúlóvao, Mctestes, óvodapl'dagógusok 

gyermeknapi ajándéka 
, @mofi'.et_á_g ~!!ltt a;; aiább' költsercikhez ll(ándék 

1 
1 keszités alap<1nydgai (agyag. gyöngy, dckorgumi), 

I 1en.ésmüsor clöadó1 díj; ven.dégl.H.is alJpanyagai (müanyag 1 
pohár, ásvanyviz, papírtálca); Csilliirntctov,\lás; Nopo 
játekter Arcfe>le>, Ugralóvar 

- ------·-·----· 

1
2020. évben megrendezésre kerülő programjaik kötul k,;t 

. program megvalósításához kérnek támogatást. 

1 Gyermeknaphoz kapcsolódóan megrendezésre kerulö 
vasút modell k1.il11t.isra, ahol kezel 40 n• HO·as 
rnodul•·endszeru "10Zdonyok, vondto~. szerelvenyek 

robognak md1d veg,g a művelódéso haz nag>1ermében A 
kűlönböző tercpt~reyak a megaliókat í\lus?traiJák. A 
látogatók mozdonyvezető tanoncca válhatnak. A kíállitás 
ideje alatt kézműves 1atszóház. az Lodvaron kosaras 
körhinta snnes1t1 maid a programot Tamogarast k!'rnek 
plakátok, szorólapok, grafikai tervezés. koa\lítasi targyak 
bérlese-szallítása, ~osaras körhinta, kezmüves játszóház 

kcllekemek beszerzesere. "Keovenc vonatom" commel 
ovodas és kí;iskolás reszere rajzpályázatot hirdet a 
művelódési ház Az alkotásokból kiálht<ist rendeznek 
T!!_f!!ogatas-"e!fil'.k_a díjai. és oklevelek beszer2éséhez 

Civil Alap: 

120 OOO rt 

Civil Alap 
150 OOO Ft 

Szoc, cs((, 

Alap 

90 OOO rt 

210000 Ft 

r 



'O. 1 

Most Els1 
Egyesulet 

Farkas Árpád 
elnök 

4400 
Nyiregyhaza, 

Városmajor 
utca 2. 

1 
_L 

1 
1 

1 1 

1 Gyermekmosoly 

1

1 

Alapítvány 

Rac Ar1kó 
e!nok 

( 

4400 
Nviregyháza, 

Stad on ut 
32/a 

-~ - -- ·--·-- --- -
1 Program ríme· "Figyelj ránk m1 is itt vagyunkl'. program ' -

kereteben a Nyireayházi Barczi Gumav Áta!ános Iskola 

1 
tanulói muwtkomak be egy kulturahs műsorral. 
Meggyözódésuk, hogy al autizrnus~al f>ló tanulóknak is 
meg kell adni a lehctöséget arra. hogy fellépjenek 
produkció1>kal. ,J:anunt kulturahs prog'amokat 

1 cloadásokal adl1assanal< e1ö. A varható !e llepő gyermekek 

1 

sz,íma 15 fő. KjrUá'!!Q_gatiisi i>ss1rJL hordozható 
hangtechnikai felszerelésre, élelm1sn•1 re 

(ételintoleranciiira figyelve). fellépő gyerekek részérr 
a\<ind<'kok. 10 fo wecalis kíséro 'elnótl 'iZa.kP.ro.be.( d.ü,.i(a, . 

J kb.~ fö_megvcntlégclés~~e (üdítő, kávé, keks~s~11~1c~ J 

l 
"A magyar nepmese hete" címú programsorozatát 

Benedek tle~ sziiletesnapJa alkalmabol, 2020. szeptember 
28-í hétre terve71 megvalosita111 a? Alap1tvany. Cél[uk: a 

1 magyar nyelv szeretete, a besrédkedv fe lkeltése, o lvasóv.í 

1 
nevelés. A rende1vénysor0Lal részekent a szülök, 
nagyszülők és d gyerekek is mondanak mesét, a gyermekek 

1 szamara mesemondó és rajzversenyt rendelnek a ieg1obti 
mesemondokat d•Jazzak. Tamogatast kernek· hirdeté 
plakatokra, oklevelekre, kífestőre cs színes ceruzára, 
JUtalomkönyvre, dekoraciora, keunűves eszközokre. 
reprezentac1os költségekre a versenvző~nek és k1serőiknek 
(gyur1ölcs, tea. por.acsa). 

C1vli Alap 
150 OOO Ft 

Kulturális 

Alap: 
130000 íl 
S;oc Eíl 

Alap: 50 OOO 
Ft 

1 -

1 

2SOOOO Ft 

1-

1 

l 

1 

r 



8 

9 

Nyír'>eg 
Könyvtár 

Alapítvány 

Onderó S71lard 
kuratórium 

elnöke 1 

-·- --· 

lővó·Kep 

Alapítvány 

Srnbosz lai Gyula 
kuratorium 

elnöke 

( 

1 

i 

1 /l. program cune: "·U K1 proJe'kt' Tc1b.ltlas, Zene. 

1 Képzóművészet, Irodalom. 2020 szeptember december. 

i Havonta egy-egy elóadas d kullurJl!s etet szereplőink 
előadóként való llevonasavaL minden korcsoport 

1'11'll:!S1'v1'1, 'll"'10llaS<l\l"d\ (.e\: ~lllgy SIKC..-CS-ero CfrVOZle'K a 

Nyiregyháza, 1 könyvtári s1olgáltatások és más, a helyi lakosság igcnyeihe1 

1 igazodo innovatív szolgáltatásokkal, dl ínterdisztíplinaritás Ungvar 

sét.iny 5. szellemétJen lamogarast kérnek_: Személyi /e!ler,ü 

' kiadásokra (clöadó1 dí1ak es járulékai); Dologi kiadások 
1 (nyomtatas, meghívók, posta stb.); lgyeb reprPzentációs 

1 költségek. 
- .1- • 

4400 

1 
> oma\ siervcZL't, fra'l:a'1 'Kozosseg, ak1'K meg a'KaqaK magliKat 

1 

mutatni cs minél több fiatalt megszólítani. Pályázott 

programjuk Nyírcgyhaza MJV által szervezett tavas1i 
nagyrendezvenyekhez kapcsolódódn: "Érezd Jól magad 

j Nyíregyh.ízán•" 2020. április - má1~1s. Az Alapítvány céljai, 
1 feladatai: rninel több rendezvényt szervezzenek, illetve 
j rendezvényPken jelenjenek meg. ahol sok fiatallal tudnak 

találkozni Kötetlen beszélgetésekre. kíscsoporto~ 

Nyiregyháza. J.itekokra nyitnak lehetóseget, melynek fó tém<i1a a 
Dózsa 

György utca 

4·6 5/3 

környzeteu.datossag cs a1 egészséges életmod Fontosnak 

tart1iik dt OKOSTÁNVÉR Pcpszerüs1tését mind a f<atal, minn 

az idósebb koroszta!y részére. Támo;;;atást kérnek Kulsö 
helyszín kial<1k11ás<ihoz (s<itrak, asztalok, székek bérlese}; 

S1órolapok, a1ar>déktargyak: Egésztudatos etelek, es 

, alapanyagai 

1 

- ,. 
1 

1 

1 

Szoc. és tu. 1 

Alap 

60.000 Ft 

Kulturális 
!\lap 

150 OOO Ft 

Szoc. és f" 
t~íap: 

300 OOO Ft 

' 

291 500 Ft 

330 OOO rt 

.... --- - - l__ 

J 



10. 
1 

1 

--1 
1 

11. 

Nyir~égi 

·mral'lai. 
Fgyesület 

SrnbO'.>zla1 Gyula 
e ln ük 

- i 
1 

4 tor Oance 

Tanc. Sport és 
Kultliráhs 
lgyesúlet 

!!arány Kristóf 

ugyve1etö elnbk 

4.'.l!il 

Ny1regyhJl,1, 

íPjedelem u. 
16. 

4400 
Ny1regyhá;a, 

5ó!yorn utca 

7 1/5 

1 "Uj~a egyÜtt a Vár~;; N.;gY,.end;z-;,é-;i-y-;kenl" ci-;;.1ű ·- -
1 programjához ker támogatást az egyesület A program 

"1-' ·~·-"•" ---

1 
' 

, ~apcsar, három kiemelt varos1 'lagyrende1v~nyen k1vánnal 

megie'1enno rleV10 l'lyrregy\'Jaui, 'llino>naJ" 

1 Kulturális 

1 rendezvenysorozat kereten bdul rendezvenyenkent 1000 

i adag lapcsánka es a Tirpák Fesztiválon 1000 adag 

egytalétcl elkészíteséhe1 és k1osztásanak kolts~ge1re 

1 '*'.'C"iT1-cl,... \amvsc.\n-;\_ \a~a·..,o\'ir<-6~. io1·pc.'ul'C.1"-, l\n:r,1\\Y::ktuL 

I szüksc_·_ge~- an:agok, szedőcs1pesrnk,_t~a,~z~lveta..:_1b.) 1 

/ "A tánc a test költészete" 4 tor Dance kbrnnségtalálkozó l 
és ''REl'EKTOÁR" !llMUlAfÓ 2020" A ko1bnsegtalálko1ó é' 1 

1 "RlPERTOAR" bemutató célJa, hogy a 4 for Oance fgyuttes 
l 'eeújabb, még !.le nem mutato!l koreográfiáit - legelőször 

, Nyíregyhárnn, J nyíregyházi érdeklődőknek, meghívott 

1 szakmai és n~m s;:akmai kbzönsegnek mutathassák be. A7 

' esemenyen a mar to1yamattian l~vö mu11l<d'kat 1s 

1 
megismerhetik a nezők es ezáltal véleményezhetik is az új 
elképzel!•,eket Számukra a legfontosabb a közünseg 

veieménye, reakció;a. szornkoztatasa Jrnit e,útlol 
rendk1vüll modan egy elő1etes "főpróba" kapv.a11 mernek 

tel. A kózöns(>gtalálkozó toválJbí celja, hogy t>gy kötetlen. 

kozvet!en bf'SZPlgetes kapcsár az érdeklodók 
meg1smerhetneY a; egyLttes munkamenetét. ~oreograflák 

e!kes2itési folyamatait is. A bemutato ideJP alatt az 

rrdPklbdó~ megtekinthetik a fotókiállitásuk,11 is K1egéslitb 

programok. Facebook Játek. egyuttmlíköués ny1regyhazi 

tánc1skolákkal, együttműködés ny1regyháL1 
, tancegyúttesekkel lámoga~<t kérnek Tereniberlet, hang. 

fény. stúdió tectmrk.a, reklám,- méd1aanyap, nyorntatasa; 

fotó- es v1dPo készites; ÚJ koreográfiák 1elrne7enek 

' kész'tése; stúdiómunka 

f>.4\l. 
450 OOO ít 
Szoc. és l:ü. 

Alap. 

noooo 1 

Kuitt1ráli; 

Alap: 

250 000 ít 

Szoc. és Eu 
Alap: 

40000 Ft 

GOOOVO Ft 

550 OOO rt 



12. 

Gener.ic1ók 
Mandabokori 

'.>zociá !is és 
Kulturális 
lgyesulete 

Vassnf> Harman 

Gvöngy1 elnök 

( 

1 "Az egyesulet "3 remtezveny 'kapcsan l<.er tarnogatast. l rrp<lK 
/ fesztivál: A1 egyesület tagjai által a hagyományos receptek 
I alapjan ha1ilag sutott kalacsok, bélesek, rétesek mindig 

nagy sikert aratnak a kbzbnség koreben. lden, szeretnék a 
téren való 'TleCJelenesllket 1s cszfctikusabbá, 

1 színvonalasabba varázsolni a népművészet eszkozeivel 
I Tamogatást kérnek. kb 1000 adag alm;ís, mákos, turos 

1 rétes és bélf's houávalóihm, tálaló és csomagoló 
4400 / anyagaihoz, és a stand dekor,\ciójáhol. 

Nyíregyháza Idősek napja 2020 okt. 1 okt 31 közötti 1dószak 

Kalaszos utca 1 Kultura11s elbadas a települcs rcszcn cló 1döscl<nck. 
2. sz i Támogatág_k~rn<± Fellépó művészek díja, vendéglátas, 

ajándék. 
1 Gyermeknap ~elsósimáw 2020 máju~ 30 felsós1má11 sok 

hatranyos helyzetü e.alád el Lzen a rendezvényen sikerul 

.

1 bevonni a gyerekeket kézmüves fo{lla lkoz.ásokba •. ját. ékokba 'I I más szórakoztató rnüsorokba. A résztvevőket egy tányér 
gulyással is meevendégelné az ~gycsi.Jlet. Támoga_@st 

; kérnek: a szórakoztató músorok, ugralóvar, eulyás ffües, , 

kezmú~s foglalko'<"~1a.c!.'.'_saira _ 

Kulturális 
Alap: 

3000(){1ft 

Szoc. es f.ü 
Alap: 

130 OOO Ft 

57[1 OOO Ft 
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Pro l\rchi 
Fgyesület 

Nah11~ l.JJ&1<t•. 
~dll 

elnök 

( 

~400 

Nyiregyháza, 
1 Kurt u. 5-11. 

1 
1 
1 

1 
1 

1
1\z egyesület 3 nangverseny megtJrtasilhoz 1<er tamogatast. 1 

"Tavaszi virágcsokor" hangverseny Az ifjlisági és a 1 

1 
gyermek1E>nekar közreműködésével hangverseny a 
nyugdí1as célkö1önsögnck Mar 2000 óta ke1 ül 

, Tfl"I:te11óe1e>1P. iecz a hangw.tserry "!Jl'l!Q&!füill. ~me\c 

1 

kották letoltése, nyomtatás, ·.n<lsol.ls, plakatok, szórólapok, 
megh1vók 
XXII. Szatmári Zenei Napok zaróhangversenye 

1 Nyiregyház,in. Az egyesület 1999. óta szerve11 meg a 

1 

hangversenysorozatot megyénk szatmári településein, 
melynek utolsó állorn.isa Nyíregyháza. A Kálvrn téri 

, Refom1atus Templomban a Piccoli Archi Ifjúsági Zenekar 

1

, köuemüködésével kerül sor a zaróhangversenyre. 
Iámq&1~ ~rill'ls:.. Hürok cseré1e, tartalék húrok vásárlása 

1 
3 garnitúra hegedúre, 1 garnitura csellóra. 

1 KaráCSUfl\'i hanaver~enx a Kálvin téri református 
i templomban. Közrcrnűködnck: Piccoli Archi lf1úsagi 
1 Zenekar, Vikár Sándor Zeneiskola Vokalis és l-a fúvós 
J 1anszakanJk növendékei 2020 december 20. Tomogatásj 

j;fmek .. Hangszen~k iavitása (rag;isztás, vonoszőrözés). 
nagyhógó•1urok cseréje, kottatartó>. pótlása plakatok. 
szórólapok, riegh1vók készittctese 

Kultur<ilis 
Alap 

100 OOO Ft 
300 OOO Ft 



SZANTE 
Fgyesület 

14. 1 
<>mtyákne 

15 

1 retnehcizi Éva 1' 

j lsu1sanna elnök 

1 

Búzaszem 

Ovodásokért 

Alapitvany 

Fabune Toth 

Anikó 

elnök 

( 

4400 
Nyíregyháza. 

Fözde utt<l 

30/b 

4400 
Nyiregyha;:a, 

Búza u 7 17. 

1 ,;Légy tudatost Törődj mag~ddal és vigyán magadrall" e 

1 
renóezveny 'Ke't'navoma j a\'Ka'tornma\. 1" renóezveny ce'11a. 

1 

hogy az tgyesülct megismertesse az emberekkel, hogyan 

lehetséges az állandó stressz, rohanás után akár egy nap 

alatt teltőltődni. kiszakadni a• elet mrndrnnapos 
1 körforgás~ból Lehetóségeket, megoldásokat mutatnak be, 

j segítséget nyújtanak akar az egészséges táplálkozás terén, 

1 akár életmod változtatás során. A1 eges1 napos rendezvény 

1 J1att lehc\OS••b esz kíprobálni a jógat. 

1 
kéunűvesprogramot, élctrnódelöadást hallhatnak a 1 

résztvevők és a nap végén kikapcsolódási<ént egy szauna 1 

' szeánsz lesz bl'fe1ezeskenl 2020. április-október közötti 1 

: 1closzaKoan, 3 a)Ka'1omma1 :i '!!!lQgatast Kernek: 

1 terembérlet, stauna. szakmai elöadó, oktatói dijak, 

1 etke1és1 költscgek. 

1 'Az a·1ap'1tvany tamogatast ·ker at • Ov'1 het . l<ózos 

' programok ,, swlökkel'' rnnű programsorozatuk 

; megtartásához A prograrmorozat terveLett időpont1a 

2020. máJUS lR 2020. JUlliUS 12 közötti időszak 
Programtervúk: HÉTFŐ: Egés1segnap Sportnap, KCDD: 

1todalrn1 nar1·Mese napja, SZEHDA· Kirandulas a 

Vadasparkba, CSÜTÖRTÖK: Udvarrendezes. viragositás. 
PENTFK. Kl•rti parti. T~im;a.!fil!_kernek_g.i!!ább: 

hl!lg,egekJK:l toldseg. gyümölcs, gyogytea vásá•lás. 

Burattino BJbsz111hazba belépőjegy, Vadasparkba 
belépci1egy, autóbuoz berl<:s, egynyári és évcle> növények, 

ugra!óv„r-nepijátekok bérlc-se, a;andekok 

Szoc es h1. 
A.lap 

tiS OOO Ft 

Varosfe1. és 

1 390000 f t 

Kórnyezetvé , 
500 000 

e t 
delm1 Alap: 

150000 Ft 

Eset• 
~i!reiem: 100 ' 

OOO Ft 



16. 

1-

1 
1 

17 

1 

1 

1 

- 1 
TEMI Mónrz 

Zsigmond 

Múvelődés1 es 
lí1usag·1 Maz 
Alapítványa 

Kasaroczk 

Ágnes 
Pfnök 

4400 
NyiregyhJza, 

Rákóczi ut 

18-20. 

t - ---l----

J 

Royal Rangers 
Nyiregyhá1i 

ltiusági 
Egyesület 

Grdfel Amkó 

elnbk 

( 

4400 
Nyiregvhi!ld, 

S.c:antó 
Kovács Ja no$ 

ll. 7. fs1/3 

1 XVlll Foevatékkal Elök Muveszeti •eszt1válJa és K1alli'ása A 

1 rendezveny ceti,1 etiogadoblia tenni a tarsad.1lmat a 

: fogyatckkal élőkkel szemben A frsztivill időpontja: 2020. 
májusa. A Fesztivál keretében· szóló és hangszeres 2enf', 
szin1áts1ás. pantomin; vers· es prótamond~s. tanc és egyéb 

l kategóriában kerül sor bPmutatókra. A fellépők munkáját :l 
tagú zsün togJa értékelni. A fes1tivál 
k1sNőrendezvényeként" kr•pzömúvészct.. népi- és 

1parmuveszet :enileteröl bef'tkPz 0 tt al~o· a . · bol e?,,y 

J kiállítás kesrül. Támogatást kérnek: Étkcte~i költség, 
I fellépők számára ajándékok &s emléktárgyak biLtosításóra 

Kulturális 
/\lap· 

100 OOO Ft 

r A; if1ús~g1 Egyesül~t fŐ cclk1tüz&se a-kapcs-.,lat-, és - -
--1----

1 
csapatépíté~. a ranger jellc>mvonások (éber, tiszta, 
becsületes. bátor, húseges, udvarias, engedelnws, IS!Pnl 1 

1 \?en,-tö'i clm'é~ynése. Wnru:lr!rt cv'or!n to'l:J'o \<mor'l es / 
1 találkozót s1crvemek J fiJtalok részére Támogatást kérnek 
j a 2020. iuruus 13 -á~ megrendezésre kerülő LgyesiJlet i 

évzaróia {2019/?020 ) me~tJrtásához, arnely keretében 
bemuta:jak az ;cgesz Pves munkajukat, c~s a fiaü•lok 

fejlódesét, a rendezvényen kerül sor a sike•csen teijc>1tctt 
szintvizsgá• utan Járó felvarrosok ünnep;\!yes átadásara /\z , o r: 

1 evzarón •esztvevöknek kézmüvPsloglal~oza~okon valo 

reszvetelt 1s biztosítana~-
Ií!....m.Qg\!liJ.íl.>ifns!s_tercm bérlet, resztvevók etkeztetese, 
kézműves estkiizök kóltsége. nyomtatasi papir, üzemanyag 
~öltseg. 

2'i0000 f t 

200 OOO ft 

~-

1 

1 



18 

19 

Zenekultúra 
T ámoe<1 tásáért 

Alapítvány 

elnök 

Szabolcs­

Szatmár-Bereg 

Megyei N•ptánc 

Egyesulet 

Deman:~ek 

György 
elnök 

e 

4400 

Nyíregyháza, 

KlJrt u. 5-ll 

4400 

NyirPgyháld, 
Bethlen 

Gabor u. 30 

j /l.1 alap1tvany ·kel haneverseny megtartasat1ol kcr 

1 tamogat.ist 

1 IV. Kelet Magyarors1;1g1 Gitárverseny 2020. frbruár 28. A 
program először 2011 l>en szervczódött a Vikár Sándor 

Lene1;'P.clld'n<111, rragyomany\erem'lo te'J\a'1, rne1y a 

! 
Pedagógiai prngramjuknak is része. A versenyre 

Jelentke1ök létszáma ktJ 60 fő. fgy ndpos verseny 1.-V. 

korcsopo„tnk 57rirn<irli TuJ.!!Q&ill.~i~t kt;.[rl.~!5.: a zs.üri es a 
1 vendégek fogadásával kapcsolatos költsegekre (tiszteletdiJ, 

1 

étkezes). 

At lserlohn tcstvérv<iros zene1skola1 küldöttségent>k 
latogatása Nyiregyhazan. A Vikar Sándor Zeneiskola es at 

1 lscrlohni Zeneiskola egyuttmüködése akkor ke1dődött, 

1 

amikor a város felvette lserlohnnal a testvérvárosi 

kapcsolatot. Ez idó alatt megismerték egymás ~takrnai 

munká(át. il w~met zeneoktatás sierkez.etJ stt·ut.turái;it., 
1 vizsgarendjet, követclményrendszeret. Az fserlohni 

1 Zr11eiskola klannét egyuttese 2020. 06. 11. - 14. között 

utazik Nyiregyh<izára. Kozös év végi tanevzáro 

1 hangversenyre kerul sor T~Q!latást kérnek: szallás C>S 
étkezer. biztosítására. 

Támogatást kérnek a KE NYERAlOAS e Tl'U előadás 

megvalosí• asáh02. A rniisort 2020. augusztus 20.-an az 
Allamalap1tás es Altarnalapito Szent István kiraly 

ünnepségen mutat1<ik be ,1 NYIRSfG·SZABOLCS-IGR!CE 
NYÍRS(G UP (Lókotél, Margareta, Topogó, 1sp1lanr,1 

T áncegyuttesek reszvételévei. 

l~!.D.QM\ást kernek: közös próbák 5 dll<.alommal, es a 
bemutató költscgcihez. 

l 
0 Ft 

Kulturalts 

Alap 8~0 
OOO í-t 

300 OOO rt ! 

SUO OOO rt 



20. 

1 

r-

21. 

22 

Duraltino 

Bábszínház 

Kfüh,Hznú 

Egyesület 

Kerekes Jdnos 

elnök 

1 
i r 

Szabolcs 

Szatmár Bereg 

Megyei 

Gasztronómiai 

Egyesület 

j Tóthné Medved 

' Zsuzsanna elnök 

Fszak-Keiet 

Magyarországi 

Cukrász 

lpartestulet 

Görömbe1 

Sándorné elnök 

( 

4400 
, 'l'.)Yit.i';'y\Y/llo, 

1 Naey Imre 
/ tér 1. 

1 
i-

4405 
NyíregyhJ1a, 

Mivrs utca 

19 

i 

A 2D20. ev1 C.yermc'!map kapcsan a varosban megtartamlo 

babos előad,ísok lebonyolítására kérnek támogatast. fi 

t;írnogatásból az óriásbábos felvonuláshoz és a 

bábelőad<i~okhoz szükséges es1kbzciket szeretnének 

J nesze1ec111 

1 

1 

j - l 
A1 egyesület "Az egészséges táplálkozás 

1 
mindennapjainkban' cimú programJuk kert>tén behJI. 

j sütemeny és alkoholmentes 1t<1lkostolót, tájékoztatót kiván 

biztosítani a Hcllo Ny1regyházán es a Városnap rendezvény 
1 

sorozaton, 450 SOO fó érdeklödo vármlakók számára. Az 
j Egyc.~iJlet vezetöscge tag1a1 és gasrtronómiai 

1 partnerszervelf?tek közremiíködéscvcl fogják clkésliteni a1 

1 egészséges tapl..ilkozás jegyében készített süteményeket és 

alkonolmente! 1talokJt a szakképző iskolák tanulóinak 

bPvonJsávaf Támog;ita_sil~'lQ élefmi>zer 
alapanyagokra, étef Pk kiosztasáho; müanyag eszkőzökrt• 

Ku~turnlis 

Alap· 

500000 H 

Kulturális 

Alap: 

t1001:100H 

Stoc. es rn. 
Alap 300 

OOO Ft 

__.._ - - -

4400 
Nyiregyh,\za 

Korányi f 
utca n/a. 

"ú1s1eniseg es hagyomany ötvozele ,, süternenveknél" 

cimú programjuk kere-tében ketto kiemelt váro~i 

'ende1vényen a Helio Nyíregyházai· és a T1rp<ik feszlivalon 

süteményeket kinálnanak a1 erdeklödó közönsép, szamara. 

lő céljuk a városi rendezvenyek szinesebbe tetele, illetw a 

Tirpák iesztivalon a hagyományok apolasa. Az Egyt'slilE>t 

'eg1, tradic1onális receptek szennt ké~zült süternenyekkel is 

szeretnék megismertetn: mind a ket rendezvényen a 

Közönséget. 

1 .,.amoga~ll)lernek az alapanyagok bes;erzéséhez és~ 

1 kiosztáshoz talcilo es csomaeoló anyagokra. 

Kulturális 

Alap 
300 OOO rt 

i Szoc e~ $'.lJ 

Alap: ::100 

OOOP 

400 OOO Ft 

490000 Ft 

1. 

480000 Ft 



23 

1 

Átut.izók 

Miívészet1 
[gyesüll't 

Mihálka György 
elnök 

1 

1 

4400 
Nyiregyh,iza, 

Tavasz u. 6/b 

!t _ _L __ 

' Az egyesület tnrnogatást k~r a Vac1 Mihály Kulturális 

1 

Központban tartandó 10 alkalmas "Színkeverő" című 

festökurzus megtartásához. Az rgyesülC'I életkortól 

függetlenül várja a művészet iránt ércleklódöket, akvJrell 
1 festészeti kuuust szeretnének indítani f\z emberek a 

kreativitásukat a mindennapokban nem mindig tudjük 

1 

megélni, ezért ezeken a foglalkozasokon - non formális 

tanulas1 formában ·szeretnék atadni szamukra a 
j festészettel a szinerzek." lonn<I kibont~isiin~k képességet. 

Támm;atast __ ,_~\C~ • az_ alapanyagok blltos1tásar a 
1

1
1.akvare!lfestékt•k, festészet; C>lközök~ e< a bérleti dí(hut 

Kulturális 

Alap 

180000 H 
Szoc. és fl/ 

Alap: 40 OOO 
Ft 

1 

l--

340 OOO Ft 

1... -
8.932.~00 l __ _ _ [ ít 

. .l 
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Ügyiratszám KULT-49-1/2020. 

Ügyintéző: Doka Diána 

" . 

Előterjesztés 

- a Közgyüléshez -

a helyi önszerveződő közösségek pénzügyi támogatásának rendjéről szóló 
24/2008.{IV.29.) önkormányzati rendelet alapján benyújtott pályázatok elbírálására 

Az előterjesztést véleményezi: 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság 
Jogi, Ügyrendi és Etikai Bizottság 
Városstratég1a1 és Környezetvédelmi Bizottság 

-( 1-.! l' . R ' ( ! H A ~ A 

V1l 
Dr. Kovács Ferenc 

polgármester LII.. 

Dr. U~ Attila 
alpolgármester 

Ooka Diána 
kulturális osztály vezetöJe 

[\ ( '4t 1--­
Fa~góné Széles Andrea 
jegyzői kabinet vezetóje 

N• _.-&-­

or. Krizsai Anita 
szociális és köznevelési 

osztály vezetóje 
~ -' 

Pató István / 
városfejlesztési és városüzemeltetési 

osztály vezetője 

törvényességi véleményezést végző 
személy aláírása: 

Dr. Szemán Sándor 
címzetes föjegyző 

't.t:t Faragóné S 1 s drea 
jegyzői kab ve~etöje { . 
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V1fG \El JOGU \ AROS 

POLGARME:~ rE:.RE 

Tisztelt Közgyűlés! 

10 hlv 1rh-\. "'~""' h""' ~„ H • ;-

l,.I ()t'! ~f- 4 '4 ) 

f\Jy'regyháza Megye Jogu Varc-s l(özgyűlése a helyi önszervezödő közösségek pénzugy1 támogatásának 

rendjéról szolo 24/2008. 1 v .29.' onkor'11a'1yz.at re'"ldeletében foglaltak a apJá'"l elis..,...er és támogatia azt a 

tevéke„ységet. melyet a te1epulesM élő allampolgarok Ö'"lszerveződó közösségei végeznek az őrikormá'1yzaf 

feladatok megvdlós1tása, polgárok közetetbe történő bevonása, települes fe1lesztése. szépítése, a 

kö•l"lyezetvedele""l a közb1zt.:>'1sag rnértékeneK növelese, az arra raszorulóK tárnogatasa a kultúra es 

hagyomanyok apo1asa, a lakossag muvelódese, szórakozása, sportolása, egészségvédel'l1e érdekébe'l. 

Ezen célok megvalósulása érdekében a Közgyűles az Önkormányzat éves kö'tségvetéséről szóló rendeletében 

- a város a11yag1 ehetésege to függóef"' - minderi évben keretösszeget állapít ,..,..eg az önszervezödó 

közösségek pe"":ugyi tá"1ogatasának cél1ára és az önszerveződő közösségek kozött; esélyegyenlőség 

biztos1tasára tá'l'logatas1-pá 1yáz.at1 re'1dszert riűkbdtet, melynek felteteleit és az el;~rás rendjét a helyi 

önszerveződő t<özösségek pénzugyi támogatásának rendjéről szóló 24/2008. (IV.29.) önkormanyzati rendelet 

(továbbiakban: Ör 1 tartalmazza 

A:z. egyesülési jogrol a köz"laszl"u jogal'ásrol valamint a civil sze!'Vezetek működéséről szóló 2011 ev CLXXV 

törvény, valamint az ör. alapján Nyiregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzatának 2020. évi költségvetési 

rendelete 25.000 OOO Ft összeget különített el a helyi önszerveződő közösségek pénzügyi támogatására. A 

rendelet szerint a különböző Alapokhoz beérkezett pályázatokat a Közgyűlés hatáskörrel rendelkező 

szakbizottsága megvizsgálja és javaslatot tesz a támogatás odaítéléséről. Az alábbi alapokhoz 2019. 

december 20. napjáig nyújthatták be kérelmüket a civil szervezetek: 

1 

L 

Alap 

megnevezése 

Civil Alap 

30% 

Kulturális Alap 

15% 

N y 

---
Javaslattevő, 

véleményező 

bizottsáf5 __ 

Városstratégiai és 

Környezetvédelmi 

Bizottság 

Köznevelesi, Kulturális 

1 és Ifjúsági Bizottság 

l __ 

---·-· ----,· 
Célkitűzés 

Civil szervezetek szakmai 

programokkal, programsorozatokkal, 

rendezvényekkel kapcsolatos 

költségeik finanszírozása valamint 

alkotások, kiadványok 

megva lósításának támogatása. 

fgyütteseK és Ku(turáiis 

tevékenységet eLátó szervezetek 

város, programjainak, 

rendezvényeinek szervezéséhez és 

színvonalas lebonyolításához 

kapcsolódó költségek finanszírozása. 

R E G Y H A Z A 

Rendelkezésre álló 

keret 

7.500.000 Ft 

WWW.NYIRfGYHA7.A.HU 



l'JYÍREGYl tAZJ\ 
MfGYt:l JOGÚ VJ\BOS 
POl.GAHMESTEHE 

- -
Városfejlesztési 

és 
Környezetvédelmi 

Alap 

7,5% 

Közbiztonsági 

Alap 
10% 

Városstratégiai és 

Környezetvédelmi 

Bizottság 

Jogi, Ügyrendi és 

Etikai Bizottság 

'1101 NYÍHEGYrtAl..:\, KOSSU ni rf.n 1, )>r.: ll3. 

raeFON: ~3() 42 524·SOO 
f!\X: +J6 'P 52•i-)01 
<.-M/\IL: POLGM~MESTER@NYIHt:<iYflJ\/.A.HU 

-----------· . -------
A város természeti és épített 

környezetének megőrzése, a 

városszépítés, a környezetállapot 

javítását szolgáló kezdeményezések 

elősegítése és a környezettudatos 

életmódra nevelés támogatása. 

Azon civil szervezetek támogatása, 

amelyek a lakosság biztonságérzetét, 

a személyi és vagyonbiztonság 

mértékének növelését biztosítják. 

------------+ 

1.875.000 Ft 

(maximálisan 

pályázható összeg 

150.000 Ft) 

2.500.000 Ft 

- ------l 

Ifjúsági 
Alap 

Köznevelési, Kulturális A gyermekek és fiatalok program1a1, 

és Ifjúsági Bizottság kezdeményezései és szervezeteik 

S~ó támogatására. 1.250.000 Ft 

Az 1. számú melléklet a Civil Alaphoz beny1Jjtott 64 db. pályázat, a 2. számú melléklet a Kulturális Alaphoz 
benyújtott 23 db. pályázat, a 3 szamú melléklet a Városstratégiai és Környezetvédelmi Alaphoz benyújtott 
14 db. pályázat, a 4. számú melléklet a Közbiztonsági Alaphoz benyújtott 16 db. pályázat és az 5. számú 
melléklet az Ifjúsági Alaphoz benyújtott 10 db. pályázat összefoglaló táblázatát tartalmazza. 

A rne/lék/ef-ben szereplő tablázatok a Kózgyúles hatáskörrel rendelkező szakb1zottsogamak 1avasiata alopjan 
a tomogatós osszegévef a későbbiekben kiegészítésre kerülnek. 

Kere"" a Tisztelt KözgyJlést, hogy az előte>rwsztést megtárgyalni és a határozat-tervezetet, valam1rt annak 

me léldete1t elfogad'11 szívesl<edje'"l 

Nyíregyháza, 2020. februar 17 

Dr. i; Ferenc , 

(Y Nv'Rt.C '-IÁZA 
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Melléklet a KULT-49-1/2020. számú elöteríesztéshez 

HATÁROZAT-TERVEZET 

NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS 

KÖZGYŰLÉSÉNEK 

.••..... /2020. {II. 27.) számú 

határozata 

a helyi önszerveződő közösségek pénzügyi támogatásának rendjéről szóló 
24/2008.(IV.29.) önkormányzati rendelet alapján benyújtott pályázatok elbírálásáról 

A Közgyűlés 

az e óterjesztest megtárgyalta s dZ abban foglalta!< alapjan 

:.1 a Cvi Alapbol nyuJtott 2020 evi palyazati tarrogatásokat az 1. szám u melléklet szem t; 

2 ) a Kulturális Alapból nyujtott 2020. évi pályázati támogatásokat a 2. számú melléklet szeri'1t; 

3 ) a Varosfe;lesztési és Kbrrivezetvédel'lli Alapból nyújtott 2020. évi pályázati tárrogatásokat a 3. számú 

melléklet szerint; 

4.) a Közbiztonság. Alapból nyujtott 2020. évi pa!yázati támogatásokat a 4. szárnu melléklet szerint; 

5.) az Ifjúsági Alapból nyújtott 2020 évi pályázati támogatásokat az 5. számú melléklet szerint 

jóváhagyja. 

6 ) Felhatalmazza Dr Kovács Fererc polgármestert a támogatási szerződések aláírására 

7 .) Utasítja a Kulturális Osztály vezetőjét, a Jegyzői Kabinet vezetőjét, a Városfejlesztési és Városüzemeltetési 

Osztály vezetőjét és a Szociális és Köznevelési Osztály vezetőjét a támogatási szerződések előkészítésével 

kapcsolatos feladatok végrehajtására. 

Felelős: Doka Diána Kulturális Osztály vezetője (Kulturális Alap, Civil Alap) 

Faragóné Széles Andrea Jegyzői Kabinet vezetője (Közbiztonsági Alap) 

Pató István Városfejlesztési és Városüzemeltetési Osztály vezetője (Városfejlesztési és 
Környezetvédelmi Alap) 
Dr. Krizsai Anita Szociális és Köznevelési Osztály vezetője {Ifjúsági Aiap) 

Határidő: 2020. márdus 31. 
8.) Utasítja a Gazdasági Osztály vezetőjét a támogatások utalásával kapcsolatos feladatok végrehajtására. 

Felelős: Patóné Nagy Magdolna a Gazdasági Osztály vezetője 
Határidő: 2020. március 31. 

Nyíregyháza, 2020. február 27. 

Errő l értesülnek: 

1./ A Közgyűlés tagjai 
2./ A címzetes főjegyző és a Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységeinek vezetői 

N y R E G Y H A Z /\ 

WWW.l'IYIHtGYllA/.A.MU 



1.sz. melléklet a .... „ .• /2020. (11.27.) számu határozathoz a Városstratégiai és Környezetvédelmi Bizottság javaslata alapján a 2020. évi Civil Alapra benyújtott kérelmekről 

S.sz. 

1 

2 

Pályázó 
neve képviselője 

Romai Katolikus 
Nyugdíjas 

Egyesület 
Nyíregyhaza 

Pecsenya Laszki 
elnök 

Nyíregyházi Körút; 
Nyugdíjas 

Egyesület 
Vareha Tamásné 

elnök 

Pályázó 

székhelye 

4400 
Nyíregyhaza, 

Kossuth ter 
4. 

4400 
Nyíregyháza, 
Városmajor 

u. 2. 

Kérelem tárgya 

2020. május 12-en egy 'Imádkozunk a hazaert" elnevez.esű 
Zarandoklatot s1erve1 az egyesúlet Bélapátfalvara 

(buszkö!tség). 

2020. augusztus 28-2020. szeptember 02 időtartamban az 
egyesület szeretne reszt vennI a XXV Nemzetközi Idősek 
Fesztivalja etnev~2ésű rendezvenyen íszállas és étkezési 

1 költség, fürdő belépők di;a. IFA költsége). 

1 2020. március vegén, aprilis elején ünnepli az egyesulet 
fennallásanak 25. evfordulóiat !étkezési költség). 

1 
2020. május végén egy lrodalm1 Barangolás keretében Sratló 

' Lőrinc s7.üieté;;ének 120 éves évforduloja alkalmából az 
egyesület tagjai szeretnének egy koszorút elhelyezni Szabo 
Lőrinc sliilőházánál Miskolcon, vagy Budapesten, a 
F;irkasrétí temetőben lévó sírjánal (autóbusz költség) 

2020. május hónapban az egyesület tagjai a férfiak Napján a 
Beregszászi Petőfi Sándor Nyugdíjas Egyesület tagjait látják 
vendégül (főzéshez alapanyagok költsége). 

(y N Y I f{ E G Y H A Z /\ 

2019.évben 
Civil Alapból 
támogatás­
ként kapott 
összeg (Ft) 

0 Ft 

80000 H 

Kért 

támogatás 
{Ft) 

670 500 Ft 

210000H 

Javasolt 
támoga­
tás (Ft) 

Elnyert 
támoga- Megjegyzés 

tás {Ft) 



3. 

4 

6. 

Nyiri Amatőr és 
Függetien Filmesek 

Egyesülete a 
Ku!turáért 

Petrusak János 

elnök 

Egylltt Veied 

Alapitvány 
Eisert La szlóné 

einök 

Nyíregyház< es 
Térsege Nyugdíjas 

Szövetség 

Szabone Dr 

Cs1Wir Gabriella 

elnök 

Hagyományainkért 

és GyNmekeinkért 

Egyesület 

Illés Dániel István 
elnök 

························-···· 
2020. má1us·oktober között az egyesület szeretné 

megrendezni a X. Országos Független Helytörténeti 

4400 Dokumentumfiim Szemlét Nyíregyházán (a ketnapos 

Nyíregyhárn, rendezvény kbltsegei: megtlívók, plakátok, prop3ganda 

cegvez6 u költsége, fotokiállítas költsége, zsűri díjazasa, allófogadás 

"'' díja, ciiiak költ;ége, postaköltség, kisérórendezvények dija) 

4400 
Nyíregyháza, 

Közép u. 17 

4400 
Nyiregyhaz.>, 

Városmajor 

u. 2. 

4400 
Nyíregyháza, 

Fészek u. 36. 

2020 május 28-án az alapitvány kbzösségépites céljaból egy 

Családi Napot s!ervez a Szent József Védootthon 

: fogyatékossággai é!ő ellátottjai, csaladjaik és a szakdolgozók 

részére. A tapasztalatcsere mellett sportolási lehetőséget ;s 

biztos1tanak a szervezők iterem bérlés díJa, étkezési költség. 

italfogyasztas díja). 

2020. augusztus vagy szeptember hónapban egy Nyugd!jas 

Találkozót szeretne szervezni az egyesület (oklevelek díja, 

egyeb diJak költsége, alapanyagok dija, étkezési költség). 

2020. október vagy november honapban egy Generációs 

Szellemi Vetélkedőt srnretne szerverni az egyesület 

, (oklevelek díja, fénymásolás és papiro~ költsége, díjak és 

ajandekok költsége, étkezési költség). 

2020. május hónapban egy Egészség és Hagyományőrző 

Programot szervez az egyesület négy alkalommal óvodások 

részére, várhatóan a Gyermekek iiáza Déli Óvoda Kertvárosi 

Csicsergő Tagintézményben. A résztvevőket színes 
programokkal várják a szervezők: táncház, ételkóstolás, 

fakanál- és csuhébaba készítés (megbízási díjak, étkezési 

költség, étel kóstoló díja, kézműves alapanyagok költsége). 

,.~ 

\ NY(HEGYHt\ZA 

170 OOO Ft 220 OOO Ft 

100 OOO Ft 160 OOO Ft 

80 OOO Ft 480 OOO l't 

0 Ft 200 OOO Ft 



7 

8. 

"A harmónia 

benned él'' 

Egyesület 

Ungvá>iné Bacskai 

Erika elnök 

Szabolcsi Honvec 

Múszaki 

Hagyomanvőrzö 

BaJtarsi Egyesület 

Kovács József 
einök 

4400 

Ny1regyhá1a, 

Ungvár stny 

31 

4400 
Nyiregyhaza, 

Színház u. 2. 

2020. március 20-an a? egyesület egy Belia Koncertet 

szeretne S7ervezni a boldogságorán résztvevő és a leendő 

boldogságórás gyerekeknek. Az ENSZ Kfügyűlése a 
Boldogság Nemzetközi Napjává nyilvánította marcius 20-át, 
ezért szerve7.i erre a napra az egyesület a koncertet 

{teremberlet díja, műszaki személyzet diJa, színpad építes és 
bontás költsége. niosdóh1giéniai eszközök dija, takantás 

' költsége, plakatok és szóróanyagok költségel. 

, 2020. április hónapban Anyák, Műszakiak Nap1a rendezvényt 
• szervet ai egyesület (anyagbeszenéshez sajat gepkoc;,1 

igénybevételének dija, nyersaryagköltseg, személyszállitas 

díja). 

2.020. június hónapban egy Szakmai Napot szeretne 

megszervezni az egyesület, melynek keretében 

ellátogatnának a rés:tvevők azokra az árvíz sújtotta 

területei<re, ahoi az újjáépites megtör-ént Az 

önkormányzatokkal együttműködve egy kis szerény 

' ajándékot szeretnének adni a résztvevők néhany kiemelt 

i lakosnak (autóbusz költsége, ajándékcsomago~ diia) 

2020. szeptember hónapban a BEOSZ 30 év·30 emlék 

pályélatra kesli.1lt alkotásokból {festmények, iaíaragások, 

videó filmek, novellák, versek) szeretne az egyesület egy 

Ki,lllítást szervezni (szállltás céljából saját gépkocsi 

igénybevételének költsége, telefon- és adminisztrációs 

költség, tintapatron díja). 

N y REGYH/\Z/\ 

80 OOO rt 191 2sc n 

70 OOO Ft 250 OOO Ft 

' A szervezet 
visszavonta 
a benyújtott 
pályGzoti 
anyagát 



q 

11. 

Örökzöld 
Nyugdíjas 

<cvesl. et 

Szondv Barna 

elnok 

Ízületi Betegek 

Szabolcs-Szatmár­

Bereg Megyei 

Egyesülete 

Fullajtár Andrásné 
elnök 

Felső Tísza Vizúgyi 

NyugdíjdS Klub 

Egyesület Radványt 

Ildikó elnök 

4400 

Nytregyhaza 

Vá osmajor 

u s 

4400 

Nyíregyhaza, 

Szántó 

Kovács János 
út 2 fsz.2 

4400 
Nyíregyháza, 

S1échcnyi u. 

19. 

() N 'Y 

2020 júruus 27-éri az egyesület a már ragyománvossá vált 

Varosmaion Napok~. rendezvényt szeretné mei;valósitan1. A 

rendezvény fó célja az egeszséges é etmodra és a közösseg. 

élet szépségeire tdrténö figye1ernfelhivás A; egyesület több 

testvérszerveze•et rneghív a rendezvr'lvre at>o1 

vercukormé•és. vérnyo"Ja, !T'érés. spon és ugyességt 

játekok, vaiam,nt sze. em 11etékedő PS egy kozos ebéd vá'Ja 
az erdekiódóket (étkezés' kö•heg, ell'lek apok és meghivoi. 

koltsege, ióHázc vása·las~ 1ak dJa nvo• tatopatron d11a) 

2020. áprítis 21-ec az egyesület egy 1wlet1 Betegkonferenciát 

szeretne szervezni a Jósa András Oktatókórhaz onkologlat 111 
emeleti konferermatermeben A rés1tvev6ket szakmai 

előadásokkal, kardiológiai es ang1ologiai s1.ürésekkel, 

hepatitis szűréssel, vérnyornas és vércukorszint méréssel, 

testtomegindex méréssel, dietetikus és gyógytornasz 

tanácsadással vaqák a szervezők A; egyesület egy kiadvanyt 

is készlt a konferenciára {ajándekok dija, kiadványok 

költsége. s~űrések dtja etkezés1 költség, deko'áció dija, 

1 media és sajtó költsége). 

2020. május hónapban az 1970-es ~első-Ti!,za és i -
mellékfolyóin kialakult rendkívüli árvíz 50 éves évfordulója 

alkalmából a1 egyesület csatlakozik a íel~ö Tisla-v1déki 

Vízügyi Igazgatóság által tervezett mer.emlékezéshez, 

melynek keretében szeretnék vendégül látni a Körös Vidéki 

100 OOO ;:t 

i40 01}0 Ft 

Vízügyi Igazgatóság Szivárvány Nyugdíjas Klub tagjait. Az 80 OOO Ft 

egyesület bemutatná az elmúlt idősrnkban történt 

fejlesztéseket, az árvízi biztonsi11~ot {étke1ési költség, utazási 

költség, emléklap készítésének díja). 

• 

llOOOO >-t 

+ 

250 OOO Ft 

550 OOO Ft 

_J_ 

2S~ 



ldósekert es 

f ogyatékosoken 

Jószolgalat 
Alapitváry 

Nagyl"é 

-,er'Tlá~yos 

lSUZSa,na 
kuratór;uM: elnök 

Luther Rózsa 

Fvangélíkus 

Nyugdíjas 
Egyesület 

Csesznák Józsefné 
elnö~ 

Holdféry 
Nyugdi1as 

Ecvcsül!.'I 
Arura Petf'•ré 

elnök 

4400 
Nyíregvhaza, 
Vécsey ~öz 2. 

4400 
Ny1regyhaza. 

Luther tér 
14 

4400 

Nyíregyháza, 
1-11lsö~ tere~ 

2020. szeptember nónapbal" egy Kirándulást szervez a1 

alap1tvány Szilvasváradra. a Szalajka-völgybe a1 énelmiieg 

akadá'vozott e' halmozottan sérült eliátottak é> 
'iozzátartozoi'- reszere (utazas1 költség, autóbusz berlésének 

d[ja. az Erdei K,s11asúton tórté>O utazás Koltsege etkezes1 

költség). 

2020. oKtober hónapbar a pszich1átria1 betegek és az 

dciskoruak s1áro·a•a SlPrve, az alap tvanv egv Kirándulast 

Sarospatakra (utazas' Költség, autóbi..sz berlestnek dÍja. 

bdepöjegyeK kOil>égF- eHlezés1 Ktlits<>g 

; 202.0. évben a l"yari őszi 1dós1akban közösségep:tés céljabol 

az egyesület egy Tanulmányutat szerve1 meiynek keretéber 

• az tszakí i\özéphegysegben, valammt a Gödöllő• 
, dombságban felújított kastélyokat, templomokat tbrténelmi 

: nevezetessegeket szeretnék megtekinten• (belepéik díja, 
étkezési kültsegi 

l 2020. rnáius-1un~s hónapban egy Tanulmanyutat szervez az 

: egyesület Kassára, Szinyeújfalura, J~· l"yétre, l(tsmárkra és 

Ótátrafüredre Tobt 1elentős evforduló <lesz 2020. évber 

, (Máray Sándor születésének 12~ év'ordulóJa, Benczúr Gyt<la 

es Szinye1 Merse Pál halálbak ll)(J_ evfordul6ia. valamint 

1 F!Scher Dánie• 5zJ etesének ~l5 évfordulója1 é< ezen 

1 
alkairnakra eiőadáso~kal és ezzel a 1anu1mal"yutta1 emleke<i~ 
az egyesület (utazási kblt!>ég, étkezési költség). 

~J-

() N V Ft !' i:, Y H A Z A 

200000 Ft 73C OOC F 

80 OOO Ft 124 SOC Ft 

t 

1 
1 

80 Oüú fi 2 Ot- OOO Ft 

1 

l 



Cukorbetegek 

Nyiregyhazi 

Egyesülete 

Sinka Gaborné 

elnöl<. 

S1meon es Anna 

Nyugdiias 

t.gyesüíet 

Puskasné Maioros 

iona e'nö~. 

( 

.1400 
Nyíregyhaza. 

Varosma1or 

ü 2 

4400 
Ny1r·,gyhaza 

Bercseny' u 

2020. 1.Jn1us 23·án egy Család: Napot szeretne szervezni"' 

! egyesület az E•de1 Tornapályan az egyesuíeti tagok es 

családjaik szamára. A program célja a közössegépltesen tul, 

• hogy a résztvevcik megtanuíják azt i:., hogy a 
cukorbetegsegget t1ogyan lehel tartalmas eletel éln 

íétkezési költség, ev6eszközöf. díja, a vetelked6kr1öz 

szukséges kel!ekek. dlJak költsége). 

2020. rrárcíu~ es november között egy több alkairnas 

Oktatasi Programot szervez az egyesulet ".epésróHépésre" 
c1ri1me: Minden resztvevö írásbeli tájékoztatót kap a 

cukorbetegségge: l,apcsolatos tudnivalói<rol. Az összeallitott 

anyag 12 res:ból áli, amit orvosok és sza~.emberek fognak 

ismertetni (előadok tiszteletdíja, oktatáshoz szükseges 
anyagok költsége: 

2020. szeptember hónapban az egye>ület tagjai szeretnénPk 

res:t venni egy ket napos rendezvényen, a Cukorbeteg 

Egyesületek Nemzetközi Találkozóján. Egerbe" {autóbusz 

kdltseg). 

2020. maJUS 14-én a< egyestilet egy Cs1gac;malo Versenyt 
szervez [alapanyagok költsége, aiandekok ciíjö) 

2020. szepternber 1 "'-f~ egy Evtordulós Ünnepseget szerve< 

az egyesület kora delután llalaadö iíturgraval kezdik az 

ünneplést az egyer.uíet ta&Jai, ezt követően az elnök 
beszámol az eltelt evben megvalósitott ocograrnokról. A;· 

ünnepség agapéva! er ~éget (etkezes1 >öltség, betegek 

látogatásanal aiandek:Jk díja: 

o/J OOO Ft 160 OOO Ft 

70 OOO Ft L.i 280 Ft ' 
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Nv1regyház• 
Aranykor 

Nyugdij2S Klub 

Egyesület 
Lendva· Zoltán 

elnök 

Qrrm1s Alapítvány 
Juhász Renata 

kuratórium elnök 

1( udy Gyula utca. 

óvoda APRONtT 

Alapítvarr„ 

Bndnarné 

-eSI ·.:n.aye' Tímea 

elnő~. 

( 

+ 

4481 

Nyi~eg1•>iá~a. 

Guyes Pá! u 

1 

4405 
Nyíregyhaza, 

Gomb u 4. 

440C 

Nvircg>1• áza. 

K,-,,oy ~y 
2~ 

2020 őszén az egyesület szeretné 1smet megszervezni a 

Szent István Nemesi l!e~d Elsö Aiaoitvanyával közoser a Vll 

Gulyas Partit (fellepök t szteietdíja. fózeshez alapanyagok 

~bltsége. ásván\'V z es üd1téí díja, molinó díja, rnobi1 WC 
költsége, etkezeshez eszközök díJa, fot: kukorica kölaegel 

2020. március-május Között az alap;tvány szeretne 

megrendemí az 'Eli a rnanal<" a< Omnis A1ap1tvány által Mely; 

szinten meg•endezet• 11 Sp<Jr1nöpja iogyatek~a; etók •eszerr 

elnevezésú re'lder.enyt melvnel< kereté~n •wolc 

intezmenv fogyatékkal e·ő ellatott,ait es ~iser6 ket. a 

szakdoigozókat H az onkén~eseKec szeretnél< vendégli! lát•:: 

A Sportnap Kereteben sportver:;enyeker> kívül Yézmüves 

foglalkozások is varjak a résztvevőket (etkeres1 költseg. 

evőeszközök díja, bohoc tiszteletdíja, vattacukc1r koltsége, 

sporteszközök díja, irodaszer költsége, nyomtatas díja, 

tisztítószerek és higiéniai eszkö1ök díja postaköltseg, 

üzemanyag d1ja, telefonköltseg, kénnúves foglalkozások 

anyagköltsege kularsok C'1ja, arctestéshez szukseges 

anyagok kiiltsé[!e ser•egeK és é"mék dija; 

202G októb;,· :-12 an egy Csalad1 Napot szeretne s~ervem• az 

aiap•i:•anv óvoda>o• es csalaOJatK resze·e A resztvevóke• 

sz ·nes prograrno~ várjáK. zumba, Szabolcs Népta~cl"gyüttes 
bemutatoja ugv< swgi vetel,enó>., 3 Suratt1rc [\ábmnllal 

bef" utatója kutyás bernutató. 1orr1bola, népi Játrkok 

ar festés. 1ufi h~, ogz,tas, ugrá 1c. var tramt"J'"' 
állatsimogata~. '1eck'Tla:C'1 Böbe koncert ('lep· JatE-bk 

kolt;ége 6uratt.no Babs. "haZ ci1ja kutyás be„1utató d·1a, 

kézmúves fogtalkvzások anvagicóltsege, Sütbolc:. 

•-1epta'lcc>gv .,t•ei uszte,e•1ija. ugyesseg. vetelke:iök 

eSTköze1rek knltsPge ajándeko• e:s d.,ak költsege) 

' l· [ 

100 OOO rt 323 OOO Ft 

150 OOO Ft <;75 230 Ft 



20. 

Nyiregyhazi 

Belvárosi 

Nyugdíjas 
Egyeslliet 

Szokol Tiborné 

elnök 

Nyugodt Életet 

Klub 

Virág Gyuláné 

elnök 

Eszterlánc 

Alapítva ny 

Tenkéné Melegh 

lidíko elnök 

Nyiregyhaza­

Sóstofürdői 

Sóstóhegyi 

Nyugd1jasok 

Szervezete 
Tóth Emő ne elnök 

( 

4400 
Nyiregyhaza: 
Vasv~( Pai u 

16 

4400 
Ny1regyhaza, 

Szabadság 

~er 2 

4400 

NyJregyh;;za, 
Tas u. 1 3 

4481 
Nyiregyhaza, 

igrice u 6 

2020 tavaszán egy Kulturális barangolast srervez az 

egyesület Kecskernetre e> Szolnokra (belepőd!jak és utazási 

költség) 

2020 észén egy Kultllrális b;icangolast --Templorntúrat­

szervez az egyesüiet Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyében 

{belépődíja• költsége, utazas; költ>ég). 

2020. második negyedéveben az egyesület szeretné 

megünnepelni fennáilasanak 25. évtorduloját iétkezési 
költség. vendéglarás ki:l'tsege, virag es okleveie~ költségei 

2020. majus hónapban az alapitvany egy Eszterlánc Napot 

szeretne szervezni az ovodások es >züleik, vaiamint az ovoda 

dolgozoi részére. A rendeM:>nyer többek között kézműves 

foglalkozások es inte•aktív műsor varja a részt vevőket, eg\ 

kis vendéglatássai egybekötve (kézrnúves foglalkozások 

költsége, parkos1tás es dekoraoo költsége, előaoók díja, 

vendéglatás drja'. 

2020 april!s-má1us Kornyéken egy Kiranduiást s:uve: az 

Fgyesli!et Erdelybe (buszköltsegi 

2020. október hónapba~ a Klub 20 éves fernallasát Srf'cetne 
1 

megünnepehi az egye$Ulet U~tkezési köitség, meghívók 

készitésenek díjaJ. 

2020 november vagy derernber honapban az egyesület 

tagjai s~e~etnének reszt vennt a gyulai "Kt mit tud?'' e 

rendezvényen (buslköltség) 

H 

80000Ft 200 OOO rt 

80 OOO Ft 182 500 Ft 

150 OOO Ft 400 OOO Ft 

100 OOO Ft 320 OOO f 
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Dialog Nyugdíjas 

EgyesJ•et 

Kardos l.aszlóné 
elnök 

ÚJ EFOESZ Tarnai 

Ottó Egyesüiet 

Tarnai Ottóne 
elnök 

4400 
Nyíregyhaza. 

Szabadság 
ter 2 

4.100 
Nyíregyhaza, 

Új u 29 2/1 

2020 masodik negyerJévéber. a; egyesület egy Tanulmányi 

! Kirandulást szervez Gyomaendrőd-Szarvas útvonalon. 

melynek keretében~ ré;ztvevők szeretnék megnézni a Kner 

' nyomdát. Tessedik Sámuel evangélikus lelkész szobrat 

vatarnint a roiz t:~hevE~zett múzeumot es az általa építtetett 

Ótemplomot. a "Mini-Magyarországot" és a Kőrös-Maros 
Nemzeti Parkot {buszkbltseg, bElepőiegyek díja, etkez~s• 

kö!tseg) 

· 2o:io április o2-án iA~tizm;-s Viiág1:;::;pjaj a"i egyesiliet egy 
Setát slerver a Kossuth téren Megemlé-ke2és az Autizmus 

Viiágnapjaról-"Kek séta" rímmel az autista es az értelmi 

fogyatékkal éló altalános- es középiskolás gyermekek és 
szüleik, 1anara1k, valamint minden érdeklodő resiere A Seta 

lényege, hogy ezen a napon a figyelem az at1ti1musra, az 

autizmussal élők hétköznapjaira iranyuljon. seg!tve ezze, a 

megértest, a2 elfogadást (héliunios lufik költsége, kek színű 

selyemszalag költsege, irószereil díja, szórólapok költsége, 

jutalma<.as celjábó' edesseg költsége). 

2020. május utolsó hetében egy Családi Napot s1eretne 

szervezn, az egyesület Tokajban A 'észtvevdk számára a 

szervezői< biztosítanak egy hajokiranduiást a Bodrogon, egy 
. ebédet a "Halra Sor Etterer'1ber'· életve:etés, es nevelts• 
: tanacsadást vatamint a Tcf.aji r-esztivalkatlan ,··endezvéryén 

történő 'Eszvételt (ha;ójegve!< díja, étfezési kbltseg. 

szakemberek díja. cvermekfel(Jgyelet diia ásványvíz 

koltsege . 

, .. I' 

100 OOO Ft 295 OOO rt 

200 OOO ~t 300 300 Ft 



2.7 

ds. 

Gvertya'ény 
Nyugdi;as 

Egyesúlet 
Gyukáne Papp Eva 

t:>lnok 

Patronus Egyesület 

Eisert Lászlóné 
elnók 

Nyír' Honved 
(gyesule. 

Tótr Sándor elnö• 

( 

440C 

NyirPgyraza. 
Uf'lgva- stnv 

'B 

4400 
Nyíregyháza. 

Kb1ép u. 19 

2020 rnájus-augusnus honapnk k'iziítt az »gyF~UIPt ha rom 

progra'T>ot szeretne n1egvalósitan1 
Kirándulás Srnaragdvolgybe (utazas• és etke'es• kö:tség). 

Mlizeur~ átogatás: k egyesul~t taru~ a Josa András 
Muzeuf"ba szeretne'lek ellatogat'l1 (be épo;egvek d•;a) 

Élmenvftirdozé~. A.: Pgyesül:t taoa az Aquar us 
l'.irnéf'lyflirdő'Je sze-etr;t,, k e rrien. (b- épőJegyel< díja) 

2020. szeptember L én egy Hortobá(tyr v1z' VIiág· 
csapateprtö kirándulást" szervez az egyestilet A tervezett 
program célja az egeszsegfejlesztes, a nem1et1 öntudatra 
nevelés, a körnvezeti neveles. A swrve1fü. programot az 
Együtt Veled Alapítvannyal kívánják megvalósítani. Az 
egyesület az Együtt Veled Alapltvány !'T'Üködtet a 52e11t 
József Véd6otthont, ahol 2.1 fő értelmi fogyatékossággal él6 

ember részesül nappali ellátásban (személvmillitás díja, 
Hortobágy-halastavi Kisvasut rl'enet1egv költ.<ége) 

2C2G. auguszius· Október ldötartarr bar ilZ egy~cuiet 

szc-e•nf ...,egvalos1tar>1 a Reg. házak var istorte'>etr em e<ek 
' kb"Y" e.okesz tesé' es kddás.ot. A kt.tet :::>r "l!'"...,et~ Pét< -

"1zetc • rr e '""t,azg~tc reL e•z,;; Nyír Honv< d Egyesulct 
tafüa szeller' ter"1eke A te•vezett •iadványbar Nv regyráza 

4100 azor éi; e•e.-.~K t'\r-enetl' je•l'r ik ~g (V~ o~r aza, G'édig 

Nvrregv• aza, haz, GliJck !>az, Bristo1 Szalló nvugat• szaMya, •égi Korona 
Si ril>áz t.. ;' 5zalló forte utca v•iJ ovoaa, S1at adte·1 <,;- r; ad, Ka'lav haz 

Haíss1r.gp- '>az). ar'le,yeket •ell„ ta~uk ~lőtt kutatáson 

alapuió feltarcsuk elcwtt '"eg nv•lmda. el6l<e•?1tes d1ja. 
nyorridaköltseg, kbnvvbemut.ató Költsege, 

80000 Cf 228 JOO Ft 

100 OOO Ft 15~ 900 ft 

300 OOIJ Ft 
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1 30 

Vakok és 

Gyengénlatók 
Srnbolcs-Szatmár­

Bereg Megyei 
Egyesülete 

Nemes-Nagy 

Tünde elnök 

Teréz Anya 
Egyesülf't 

Morauszki 

Andrásne elnök 

évben e•nevezéssef egy Programsorozatot 

szeretne megvalósítani az egyesület az aiabbiak szerint: 

2020 április hónapban Nálatok laknak á!latok? ummel egy 

tematikus Felo!vasónapot szervez az egyesület melyre 

meghívják Nyiregyháza közéieténd aktív édesanyáit, 

valamint minden hangosan felolvasni szerető bnként~'5 

anyukát {meghívok di1a, CD-k díja). 

4400 l 2020 május hónapban egy Országos Brai!le Oivavásversenyt 
Nyíregyháza, szervez az egyesület, amely egy péntektől vasárnapig tatto 
Búza ter 20. 

4400 

Nvíregyhi\za, 

Zrínyi Ilona 
u. 2. 

rendezvény. 1-\ versenyre az orszag minden pontjából 

• erkeznek látassérüitek es k1seröik (meghívói< díja, m\Hás es 

étkezés költ>ége, papírköltség, postaköltseg, tintapatron es 

toner díja). 

2020. október honapban a Fehér Bot Napja t:szteletére egy 

egész napos szem!eletformálast szervez az egyesület 

Nyíregyháza belvérosaban (kö!gégmentesi. 

2020. augLJsztus 17-21. időtartamban az egyeslilet swretné 

1 
rneg.s.zervezni a devai gyermekek es a nyiregyházi rászoruló 

! gyermekek közös táboroztatását. Tervezett programok: 

csónaKázás Só.S1ón, fürdés az Aquaríus Élményfürdőben, a 

· Nyíregyházi Állatpark megtekintése (belepőt. díja, étkezesi 
! költseg). 

J 2020. augusztus 20·an egy Autóbuszos aníndcklatot 

1 szervez az egyesület B~Jdapestre, a nyffegyházi rászoruio 

j 
családok es a dévai gyermekek részére (utazas1 költség, 

etkezés1 költség) 

(~ NYfHEC.YHAZA 

200 OOO Ft 669 OOO P 

200 O'JO ft 490 0'10 Ft 
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Az Angol Nyel\ 

Tanulásaert 

Alapítvány 

Erdei Ani'ó 

kuratonum1 e nöK 

VIT.A(TJVE' 

MOlf;áS es 

Lendület 
Sportegyesület 

1othné Vitai Klára 
elnbk 

Fegyveres Erők e> 
Rendvedelfl', 

Szervek Nyugd ias 

Klubia 
SdJk lstva'i elnök 

( 

.140C 

Nyiregyhaza. 
Szecr,e~v1 u, 

29 33 

4551 
Nyíregyháza, 

Tornacos u. 
76 

440C 
Ny1re;:yhán 
)zmhaz u. '-

2020 áprilisi junius 15 közöt• egy angol nyelvi Tematiku' 

Napot sze,etne szervezni az alapltvány a Zrinyi Ilona 

Gimna!iumban a diákok számára (aJándéko~. Jutalmak 

költsége. vendéglátá' d'Ja) 

202C szeptember ~-december ">1 köiOt" Fmd VC!U~ way 
címmel egy Angol Nyeiv1 lferse:iyt >Ze• etne szervez·11 ai 

alapitvany a Zr 1y1 liona GimnáziumbaP (aJárdékol- Jutalmak 

költsege, vendéglata~ d 3a) 

2020. 1ulius hónapban a: egyesulet szeretne ~:ervemi ket 

programot a senior koro;;:tálynak es a fogyatekkal é16knek, 

amit egy Kiranduláson belül valos1tanának meg, Az úti cél a 

Zempién Kalandpark és a Megyer-hegyi Tengersiern (utazá>1 

költség, magas hegyi libegő, bob pálya, atcsúszo kötelpálya 

kombinált jefü· díja étkezési költseg). 

2020 1:irüus hónapban egy Egyesulet Találkozót 
szeretnenek a sze-vezőK megvalósitarn Borsod·Abau; 

Zempién megyeber> A Kazimbarcika1 Vajal'Y' laJOS Ba;t;Í'S' 

Egyes..Jlet fogad1a a · ~iregyház1 ep.vesulet tag1a't e· 
bernutat1ák a, egvesulet rrnkai~·. vala'l'lint a v<s~t'örtenet 

rn..izeum, t ar·n a ts•sklub elnöke a ap;to•t 1aJandékok di;J. 

be·epő• ".il,a. utaza~11<otség 

12.0 OOO Ft 

80 ()(Y;) Ft 

lJO lOO l 

200 OOO Ft 

l~' OOO H 

1 
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35. 

36. 

Egyutt a 
GyermeKe~ért 

Alapít~ary'' 

Tölgyesiné ~e•enc. 

Gabriella 

kc•atórium; elnöK 

Vesebetegek 
Szabolcs-Szatmár­

Bereg Megyei 

Egyesülete 

Kutasi Irén elnök 

Borbányai 

Margaréta 
Nyugd•ias 
F.gyesulet 

Baranyai 1m·e 

elnö~ 

( 

4400 
Nvirt>gyhaz~. 

Koszorú ut 

10 

4400 
Nyiregyháza. 
Szent 1 u 68. 

4405 
Ny1•egyháza. 

Margaretta 
.„s0. 

,. 

2020.s?eptember 28-2020. október OS között az alapítvány 

szeretné megszerve1111 a "Sző.6skert1 Mulatsagok" e 
Programsorozatot. melynek keretében színes programok 

várja~ az érdek!6oóket sport. szőlószure1. •nusb;észités, 

táncház. -nese deie•ött Szólóskert C>á:a jatszöt.á•. a•cfeste>. 

ugráló vár ísporteszközök d11a. kézműves •oglalkozások 

keliéke1ne• es egyeb manuális eszkozök d•ja, t>uszkoltseg_ 
ugrá;ó vár berletr díja, arcfestél. díia, fellépő~ t:s..-.teletdíJa). 

2020 március -augusztus kozött az egyesLilet szeretne 

s!erveni egy t.1n1envnapot a vest•betet;<•k t'S önkenteseik 

'észere melynek keretében a diósgyőri várjcltéf:ok egyik 

napjára szeretnéne~ eliatogatni (utazas1 költse~, 
belépő1egyek diia, etkezesi költ>ég) 

2020. szeptember hónapban egy K1rándulast szervez az 

egyesület Gyulára. ahol at egyesulet tagjai szeretnek 

rnegiekimeni többek között Gyula ternplornatt. a Gyulai 

•arat, az Almási' ~:astéiyt, a S:azéves ci..~raszaát (utazási 
Koltseg) 

33L 000 •t 

150 OOO Ft 

100 OOO Ft 13C JOC' Ft 



38. 

39. 

A Népi 

Hagyományok 

Ápola$áért 

f,iapítvány 
Balint Ramona 

elnök 

4432 
Nyíregyt1áza. 
Izabella u. 2 

.... .... ........ -~-----

Naplövó Egyesület 

Madják Andras 
elnö~ 

Tin' Show 
Egyesület 

Nagy Zoltán elncik 

( 

4400 
Nyíregyháza, 

Darn1anich 
u.4-ó. 

4400 
Ny;regyhaza, 

Sóstói ut 17 

2020. május 25-29. idótartamban egy Gyermeknapi Tanctiáz 
Sorozatot szeretne szervezni az alapítvány Nyitva a pajta 
ajtaja. c1rnmel, a Búzaszem óvodának és Tagóvodoínak 

(táncoi<tatók díja, étkezési kol:ség, kezmúves alapanyagok 

dÍJa) 

2020. jtílius ll··éri egy óvodas Folk-Fesztet szeretne 

szervezni az alapítvány a oyíregyhazi óvodasok 'é:>zére, a<ní 

egy Nephagyomány Őrző Nyári Feszt1val-neptánc-népzene· 

népi meste•ségek bemutatója i bérlet' di;. dijak érmek 
költsegei;. 

2020. november 27-en egy Hatloweeni Fesltivált szeretne 

s.zervezni a2 alapítvány a nyfrszőlősi gyermekeknek Tökjó· 
'esztivá: c1mmet \bérleti díj, étkezes1 költség, kézmúves 

1 alapanyagok dija; eiöado tiszteietd1ja) 
- ·-

' 2020. szeptember 16-17. időtartamban a Ny1regyházi Krúdy 

Gyula Gimnáziumban szeretné megvalosítan1 az egyesület a 

Nyitott Tér Prograrnot, melynek keretében a tanuiók 

betekintést nyernek a honfoglalaskor világába {kézműves 

alapanyagok. kreatív alapanyagok díja, gumihegyes 

nyólvessz6k költsege, plakátok. w:iró!apok díja, bereit auto 

(száilitáshczl költsége. megb12ási di) 

2020. 1úliJS 06-lO. időtartamban a2 egyesúlet egy Tábort 

s<.eretn?. s2erve2ni ''11 Magyar vidék.'' Nerr:zer1 Exped1cw 
ArEUER cirnrnel, mely a magyar videi< {többek Kbzótt 
Tiszoberrel, Paszab, lbranv, !\akamaz. Vaja Regec, 

ria1dudorog1 nevezetessegei\ hagyományait, népra1z1 és 

törtenelrni; valarnirt rnűveszet1órtenet1 érteke1t hivatott 
bemutatni Vái:czatos programok várják a résztvevőket 

lovaglás, haz1 sajtkészftés. kisüzemek. manufakturak 

meg•s>neré>e. vetélkedők, versenvet,, szórakoztató 

szabadtéri progrnrnok. m!:ster;,égek meglsmerese {szallás es 

étkezési költség, szá!lítas költsege, szakmai anyagok díja 

hangstúdió berleti díja, 30 éves jul:liieurni dokumentáció 
díja). 

150 OOO Ft 500 OOO Ft 

180 OOO Ft 

150 OOO c1 580 OOO Ft 
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Fiatal Fogyatékkal 

Élők Otthonáért 

Egyesület 

Toinamé Sltku 

Erika elnök 

( 

2C2C ápnlis és r,011ember Között az egyesulet az alabbi 
programokat szeretne· megvalósítani 

1 "Egészségtink vedelmében" e Progran' keretében egy aktiv 

déiutanra nvita Ják a szervezók az C"deklódóket. aho1 

•otvamato>z~ v• rnyOrT'áS- tu~Or . tt s:zsir , <'S egyéb 
rrc·ések, va arr „. tanác;adas 1gé'lybevt'tclere var\ 

lehetóség Az er.eszseg megórzese érOekéberi eg; 

termekbemutatón ,- részt vehetnek az érneki!Jdók. f..z 

egés?séges taplálkcmis jegyében "egy falat egeszseg" 

etelkóstolöra 1~ lchetoséget b12tositanak a szervezők 

440C ítanácsadó t1szteletdi1a, éte' es italkóstoiás •aiammt a 

Nyiregyl-áza, terrnekbeMutiltO kol ·sege;, terembér et díja) 150 OOO ft 
Gömorl" : lrary a te1riés<et" elneveiéssel egv Kirá„culast sze•et"le 

szervew1 az egvesűlet a hegyekbe, mt'lynek célja az egé~zseg 1 

megórzese és_ a növények. asványok. állatok felfedezese J 

(utazási kóltseg, sz~liás es etkezes díja) 

·Környezetünk vedelmében·· c1mmel egy llóadast szeretne 
szervezni az egyesulet melv hangsúlyozza Fö;dünk es 

környezetur.k védelmeneo lo:itossagN Az 

uirahasmcs1tásba· rejlő iehetöségekről egy ke:muves 

ioglalkczas Keretem be!J; halhatnak egy előadast a 
res:tvevők ver.déglátás díja, kézműves foglalkozas 

anyagköltsege) 

52C' 000 ;'.t 
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Halmozottan 
serwtek é• 
Szüleikn~k 

S~abolcs-Szatrnar 

Bereg Megyei 

Egyesulete 
Tot~ Andnlsne 

Baci.ka1 Edit eir.ök 

Nyíregyh~zi ILCO 

EgyesUlet 
Kovacs 1stvá~né 

elnók 

( 

4400 
Nyiregyha2a 

Jngvár 
sétany' 

lv/~9 

4400 
Ny1regyhaza. 

~zabadsag 

te' 9 

2020 június vagy augusztus honapban er,y Csaladi Napot 

szeretne szervemi az egyesület. A rendezvénver. 

gyermekek/fiatalo~ 1ntegraltan vesznek ré5ll arn· e!ősegit a 
szemléletformalást Számos k scroprogram varia a 
rész:ve;őket a Család Napon ~oort•og.alkozas. Ny regyh<oza 

Rendórkap1tánvsag bemuta!ÓJZ d fogval!kosoka~ 

foglaikoztato mtézmények gondOlOttJa.nak rTlJSOra 
(sportes:közok d ;a. etkezes• költségi 

2020 r>'aJVS·nc•vc<nt·er kozott ~reat1~ t<lul:> F.1g1alkozast 
szervez az egyesulet néry alkalomma . olyar fogyaték~a1 e!ő 
fiatalok es szúl!'ik ;;·arnarn, akik vaiam1iy~n szmen tudják 

használni a kezüket '-" 1gy kreativitást segit6 feladatokat 
1udnak vegezrn (kellekck díja, étkezési költseg) 

2020 augusztus hónapban a I• Magyar Ukran Sztomanővér 

Találkozot szeretné szervezni az egyesület. A céi az, hogy a 
határon túli sztomanővérek szakmai tudását fejiess?ék, ezzei 
is elősegítve a t1ataron túh magyarok életminőségenek 

javulasat (teremberieti diJ, étkezé>. ~oltség, •ordítás di;al 

v >· 

150 OOC Ft 

e n 30000C rt 
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Toth ~dit a 
Többszörösen 

F>gyatéko~.1kért 

Alapl'vány 
Braur, Mária 

kuratoriur-i. einök 

EUROU'E 
Magya7omag 

Egyesulet 

Varga Csoba Erika 

e·;.f" 

Eiust-kc-r 
Egeszsegugy• 
ll;yugd1iasok 

i'gyesülete 
Takács Sándor~é 

elnök 

( 

440C 
fllv regyhaza 

Kér u. 12 

4400 
Nyn•gyt JZO, 

Er1ó sor.l 
1..; 

44(( 

Nvoregyhaia, 
Sn nt 1 u 6S. 

2020 nyaran a: alapítvany sze•etne szen1ezn: egy 
Kiranoulast a Sóstói Mu1eumfaluba es Sostóra. Sérült és 
egeszséges gyermekek/'iatalok, valam•nt szüleik ejlyütt 
vennének részt a lenti progra"Tlon A program 
negvalósitasava1 ai aiap!'várw szeretnr l•ozzá·~"ulrn a 

gyerrnekek egvén lejlődésé'1ez é> a szocial:s 
rehabilitaciohoz (De•tPDJegyek e Ja. nep1 etelek kosto!ásának 
költsege üdítők es fagylat kö.tsé('e, programkoord:nator 
rriegb1~asi díja. SZOC'lOJ. 

2020. 1ulius vagy augusztus hónapban ei(y l(ózösseg1 Napot 
Sleretne szervezni az alapítvány 5érJt ~~ cge'.>:Z:Séges 
gyermekek/fiatalok, valamint szüleik együtt vennének részt 
a fenti programon. Sport cs kreatív foglalko:ásokat, 
valamint egv közös ebédet szervez a; alapitvány a 

I résltvevőknek (sporteszkcizok kóltsége, kreatív fogialkozas 
kellékei, étkeies1 koltseg, vendéglátas dija, 

' programkoordinátor díja, SZOCHO] 

t· 
, 2020. ősze" egy rgészsegnapot sze'etne szervem az 

' egyesület MmdeP korcsoport számára 1gyekfZ11ek a 

1 szervezek olyari programokat b·ztosltan1. a"'ely 'ehetővé 
teszi az egeszseges l'levnod e11erpdt>sét a rts7tvev61< 

1 szernle1e•iormálasát A rendezvcny~·' .zarro. program vá Ja 

1 az érdek ödl5kct q;eszsegr< eletm:i:!da ~a>-·~ a•o< 

„ 

e óaaasc.k vet< k ~ >K >~t rt;mh1 e• ~ t!s"g• ~ sz<ikertoK 
d .a. e1e;r- szere~ koltscge; 

~120 JUf'tUS hcr.apban egy Kicánaulast szervez <I egveswet 

Kecske"1etre e.· Szeged-e, aho• az egyesuiet tdg1a1 a hely 

'lCVEZE'tesse1:1ekt k•va'lJak rnegnezn (5zalla< k csege 
~tiköltseg, belépők d11a 

Z1C OOO Ft 33:9425 S:• 

4()(.' Jrn) Ft 

80 Of}{i rt Bll •)Ot": t 
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47 

48 

L: "!etek Lettünk 

Alapitvánv 

Kiss !:szte• 
ku•ató•iul" el!lO~ 

Roma 

Nagycsaládosok 

Regionalis 

Szerv!•zete 

Te•em1 Lászlóne 

e:~~ö~. 

Gyerekek 

Ualaaok, Anyak 

IC•eat va~ 

Kozt>asmu 

Egyesület Valc:sák 
Vik:óna elnök 

( ' 

4400 

Nyiregyh;iza, 

tszak. krt 
:u fszt. 1 

4400 

Nyiregyt1ála. 
Tompa 

Mihá'y u. ,,., 

tszt 1 

4400 
Nyoregyhaza 

GP!lJly 

Henrik L 

15Í6 

2020 március--szeptember közott hátrányos tietyzetG 

személyek szamara harom programot szerel'l~ 

megvalósítani az alapítvány· 

Közösségi Tá'lcest. cé•1a a s;:akteruleten tevékenységet 

vegzők számára egy közosseg prog•amot szervez'11 mety 
nyitva all a celc>0por· szamára 1~ fellepő i<oltscge ('!látás 
költsége, szervezes düal 

Kö1össeg1 ruhagyú;tes. ret;a a raszoc .1!0k szá"lá•a 

ruhaaaorrány gvu1tése (rii!'cs Költséee: 

Közössegéo1to fog!alkozas: célja egy olyan foglalkozás 

megvalósítása --szakertók bevonásával· amelynek 

ki:Jszonhetően szervezetü>. hoZ:ájaru: egy eihetőbb kózósseg 

1 
formáiasahoz (szakertó díja). 

1

. 2020 maJUS 30 an Scstón az Erdei Tornapal1an szeretne 

megszervezni az egyesület a Nagycsaládosok 
GyermeknapJat A rendezvenyer a szervezők kbrnvezet1 

1 1sme•etter,eszté foglalkozassal, vetelkedóvel, fellepókke es 
i helyben készített ételekkel vá•1ak. az érdekiodóket A 
J rendezvény ceija a sport· és amozgásk.iltura fe1lesztese 

mellett ;; környezet védelme e• az smereteK gya•apitása 
1 (elöadómúvészek t•szteletd 1a1, repre~e táci~s költség, 
1 éte!m1szer a:apanyag0k koltsege) 

2';2C ok+1Joer !~ ~n rsl •lakozva a "JCftlZetk'.'321 !>fl"at'>ordozé. 
Hethez az E:gycsulLt egy Hurc Fe;ztivált szeret,e 

megvaiositani Nviregyhazi\n. A i'esz••va1 programJa 
megnv1tó. hordolós trnc dalok a gyc"'1!'Ke~. 1ek, hordozós 

babakiubok f~!vcr.:_,.asa. babahordozas• •anll<sa.13~. 

hordozós eszk5wli $t"t' be·éie kozb< vagy egyéni hordozos 

íotók keszite<e. Jo'fk Kezmüve, fo;::lalkozas (el6arlók. 

szakembere>. di)a. 1átekvor koksönzés• d J3. hangtechnika. 
hangszerelés díJa. sát•ak. padok kolcsomes1 ctija 

terembérlet koltsege. vendeclatás di1a) 

• 

CTP 50COOOP 

0 Ft 160 ooc F' 

lH' DOC rt 
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S() 

VmíB1ke 
Kerékparos 

Sportegyesu!et 

Vinnaí Zsolt elnök 

Royal Rangers 
Nyiregyháli 

:fjúsagi Egyesület 
Gráfel Anikó elnök 

( 'i 
'-

4400 
Nviregyhaza, 
Arany J u. 7 

4400 
Nyíregyháza, 

Szántó 
Kovacs János 
ut „ tsn.3 

2020. marcius 1··2020.<ípríhs 30. köwtl "" egyesűler 2 

BRINGASTART 20.W. NYÍREGYHÁZA einevezés(í rendezvényt 
szeretné rnegvalós,tani. A rende?vény kereteben írekventalt 

kerékparutak meliett egy megalló/megállító satrat állítanak 
fe! il szt:rvflők, ahol a kerékpárral közlekedők biztonsági 

szolgáltatásokat, illetve közlekedesbiztonságí tanacsokat 
kapnak és eközben elfogyi!szthatnak egy egészséges 
energiafaiatokból allé csomagot, valamint tapasztait 
kerekp;lros túravezetók segítségeve! végig iehet görcii.ilm az 
elrnúit időszakban és a korabban átadott kerékpárutakon ( 
(szállítasó ko!tség, etkezési költség, túravezetés költsége, 

hangtechnika herlésének dÍJa, kerékpar gvorsszervíz 

költségei. 

2020 március 14-én egy Csalacli Napot szeretne szervezrn az 
egyestilet, melynek célja, hogy segitse a szülő-gyermek 

között kommunikációt a csaladokban. valamint szeretnének 
seg1ten1 a fiataloknak egy feíeiósségtel1es jbvőkép 
kialak1tásában (terembérlet' díj, étkezés\ költség, képzési 
köitség} 

' '( 1 f.; 

C Ft 350 OOO Ft 

200000 H 

A pótyózat 
formw 
szempont~ 

bó! netn 
Íeiel meg a 
06iyó2ati 
brósnak 
;gy nem 
bocscthDt'ó 

szokma1 
b1ralatro 



Örók Mozgásnan 
Egyesület 

Benke1ne Pe•ger 
Eva elr•bk 

A Nyiregyhazí 8. sz 

"l~'e1ejcs BölcsOoe 
Gyernc~eíi'.'t 

A.1ai, tvanv ~ao 

Juhász tv< 
kurator .. u ~ elnok 

( 

4400 
~yíregyhaza, 

Honíoglalás 

"° !IB 

440U 

Nvoregyhaza, 
Sa•t;antyu u 

ll ~t 

2020 nyaran harorn napo~ Tudatos (letrnod Tábort szeretne 
szervezni ai egyest.ilet. 30·60 Pves koroszta1y siámára A 
felnott korosrt~lyon tiil, szeretnék a szervezök rnegszólíta'.11 
a gyermek- es ifjúkoruakat rs. valamint szeretne az egyesül<'! 

a rnozgasprogram;a• altal értekes kapcsolódast te•e"lten az 

egyé<' és a családok között ugyanugy 1"'11~• az egyenes a 
természet. az egyé· •·s a tudatossag szinterén A programok 
központi eleme a Jöga n eges1seges taplalkozás (berietí 
dijak, előadók d1ja rr.ozgáskoord1nátor d1Jd. >za 1 l~s e< 

étkezes költsege l"'lOderátor diJa) 

2020. iunius hónapban egy Gyem1e~nap1 Rendezvényt 
szeretne szervezni az alapítvány. A rendezveny célja az egyre 

több terhet viselő családok segítése, a család és a bölcsőde 
kapr.solatanak erősitese, szórakoztatás és tapasztalatcsere. A 
rendezvenyen számos szmes program varja az erdeklódóket' 
gyermeknapi zenes-szórakoztató müsor, új jiltékok 

kioróbalása. iufi hajtogato bohoc vctelkedbk, tanc, szakmai 
ei6actások, gyermeknapi falatozas (előadók t1szteletd•ja. 

kézmüves foglalkozások anvagktiltsege, dckmácio díja, 
gyermEkjátekok költsége vendéglátás ko:tségel 

2020 augJsZL' 'ió'lapbar· egy Csalad Napot S!eretne 
.. :·r vCZl'I a: ala~ ''.vany l"'ll'V'lFk ,Cljil d CS<llddlk ;f'gltc•;f 

tapas.21a1av:.>i:·t, acsa.ad es a böla.6de kapcsolatának 

e•ositese A •e~ztvrvóke so~ e•dekt:>< prog·arr' várJ<i a 
•ende:vérwer 'eres gyermek"'lúsor. r1<:'p11atéKOk. arcfestés 
:uf' '>a.itoga~c bohoc kczrrüvc• toglalko;:as, ,a~•zosauk, 

já'szóter ugráióva·, szakrnai e16aC1ase>k s1.aktanacsadas 
etelkóstoio. szeretNvendegseg, zene tanc (el6adok 

tiszte!etdíja, kemiuv<!~ a1andéktargvak kesz•tésehez 
szlikseges anyagok koltsége, dekorác1os anyagok költsége. 

vendégiatás di;a) 

0 Ft 400 OOO Ft 
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52 Hét Egyesület 
Nagy Tamás elnök 

Bankos Diákokért 

Alapotvany 

Biikó Andras 
kuratórium' elnök 

"A tehN.e·gvt a 
Zriryiérf 

Alap1tvánv 

Hrotko Anna 

kuratórium e1r1ö1· 

4400 
Nyíregyháza, 

Ro~rnarmg u. 

1 

2020. május 1. napján egy Családi Majális! szerf'tne 

szervezrn az egyesület kisgyermekes családo11 részére 
(berleti dij, a he1yszm biztositásána> a díja étkezés. költseg, 
egyéb tárgyi költsegek) 

!020. rnaius 31-ec· Gyer!'ieknapot •Zeretne szervezni az 

egyesület kisgyermekes .:sdiadok szamara fbérieti d1j. 

gyermeknap: meglepetése> díja személy· költsegek) 

2020. fetiruar-rna:us között egy Fa.iltetési Akciót szeretne 

szervezn: az egye!.Ület (facsE>rnetek di1a. u~te1es költségei, 

szakértcik dija}. 

···r 2.020. máj.:Ís ht\r1apbaÍ; egy olvar Sajilt terveú:SÜ rendszert 
szeretne bemutatni az a;apitvany, amely segotségevel a 
kidobott HDPA műanyagok felhasználásilval használati 

l tárgyakat. es 3D nvomtatobi!n » felhasmálhato folarnentet 

' áliitanának e!ő A< elkeszüN. bere'ld!'zest a varoso 
rendezv!myeker 1s szeretnék ber.utatn, E'st lepesben <::gy 

daráio készül e fanyagkoltseg, cp1!~s díJ3J 

4400 
Nyoregyháza 

Korányi F u. 
1') 

4400 
Ny;regyháza, 

Széchenyi v. 

29 33 

2020 apn!is ; iuníus ;.5 kilrntt egv hlk•mY'<~' szeretne 
ldadrii a; a•apitvány, ami a Nv•regyházi Zrinyi '·Ma 

Gimná<ilirr es Kollegoum 2'119· 202!J-as tanéve• tematikusan 

'ogialja os.~~~ (·1yomda1 munl;ak díja· 

e fi 2c;- OOO >t 

0 Ft 150 00() Ft 

·t 

iOP OOO Ft 
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""alentum Euro;:ia1 

FeJlődésért 
Közhasznú 

Alapítvány 

Pásztor Enikő 

k•iratórium! elnök 

Pszichot~us 

Betegségekben 
Szervedók 

Szabolcs-Szatrnar­

Bereg Megyei 
É.rdekvédelmi 

Egyesüiete 

Hernádi Szilvia 

E mese elnök 

, 2020 júliu~ vagy augusztus hónapban egy Táoort szeretne 

, szervezni az a1apitvány a ""abor a szermentes eletért IV 

' projec• keretéber A Tábort olyan függósegoer élé 

személyek bevonásával szeretnék " szervező~. rnegva1os1tam 
4400 ' akik rnac a változás útJdra léptek. ezáltal a1 absmners 

Nyíregyháza, életmódot villasztottak (s<állás és etkeres díja, 

Kassa köz 3 míivészetterapiás alapanyagok költsége. kö1lekedési költseg. 

terárnas munkatársak díia 

2020 11 feleveber egy kt; hatvan oldaias VP'>e< 

Kötetet/Kiodvá„yt szeretne megvaiósítani az egyesulet 'Tiely 

kiadvanyoan a; egyesulet tagjainak a versei. •rásai 
4400 s?.erepelnek (szerkesztési es nyomtatási költsegJ. 

Nyiregyhaza, 
Sóstói 01 62. 

100 OOO Ft 

50 OOO ft 

1 06S OOO 
Ft 

100 OOO Ft 
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Aivéges; Nyugdíjas 

Egyesület 
Kósa Lasúóné 

elnök 

AlterEgo Észak­
Kelet 

Magya1 országi 
Szenvedélybeteg·· 
ségeket Megelózó 

Egyesület 
Dr Csedrekiné Dr 
Pénzes Marianna 

elnök 

e 

4400 
Nyíregyháza, 

Honvéd t.. 
41. 

4400 
Ny1regyhaza, 

Dam1anich u. 
4 6 

rió20: május-szeptember h·ó~apok·b·an··harom Kirándulást 

1 szeretne s1erve1.11i az egyesület· 
i 2020. rnáJüS 11onapban az egyesület tagjai Szarvasra 

1 szeretnének elmenni, ahol szeretnék a tagok megnézni a 

1 
Szarva:;; Arborétumot a Mmi Magyaror:;zag makettparkot .. 
valamint szeretnének részt venn: ~'gy setahaiózáson 

1 (buszköltség). . 

2020. július hónapban Szatmár az uticei, ahol egv 
idegenvezető seg1tségevel a közepkor• templomokat 

szeretnek megném• az egyesület tagjai \buszköltségj. 

2020. szeptember 1· 3 között a nepda!kör tagjai szeretnének 
reszt venni az Orszagos Daí11ersenyen, amit a Magyar 
Nyugdíiasok Egyesüietének Országos Szöve:sege rendez 

Baiatonalmádíban (buszkóltség) 

2020. március-november időtartamban egy Képzést szeretne 
megv~lósítan' az egyesulet "Kortárssegítő kepzes az 
aitalános iskolai zaklatás es. bántalmazás megelfüése 
érdekében" dmmel. A program rövidtavl! r.éiie, hogy a 
reszt vevő d1akok hatékony képzésen vegyenek részt 
vaiamirt a hosszwtavú céi a:, hogy a résztvevő diákok 
hatékonyan tudjak alkalmazni o program sorár; elsa1át;tort 
ismereteket és készségeket a gyakorlatban. A program 

noaájarul a zakla1 as- es banta!rna~ásnwntes iskola• 
körn)'ezet k1alak1tásaho;: (oktatók díja, önismereti 
gyakorlatok es a szituáoös gyakorlatok anyagköitsége, az 
előadások anyagköltsége, rrodas1erek díja, festéf.patron 
költsége bérleti díj étkezés, költségi 

0 rt 370 OOO Ft 

0 ft 
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J6savaros1 

~rtelm1ség1 

Egye-.·let 
Koleszár AMa 

el nők 

Nyiregyhá71 Görög 
Katolikus Ifjúsági 

Egyesület 

?olyák!'!é Németh 

Agne< elnok 

( 

4400 
•;yiregy>iaza, 

l\orány; ~ u. 

15/a 

4400 
Nyíregyha:a 

BetnieP 

Gáboc u 7 

t ,. 

2020. 1ulius hónapbar egy Családi Hétvéget szervez az 

egyesület Pálházán, nagycsaládosok •eszére fétkezesi es 

szallásköltség. belepójegyek d1;a1. 

2020. dE>cember •wnapbt~ 4 alkalommal az "gyesül?t a 

Periféria Egyesulc ttei közöseP a riailéktaianoknak sze'etne 

seg1teri 'Tieleg éte lel é> ruhagyujtéssel (fózé>h<z 
alaparyagoi- ko:'.segl) 

2020. 1únius o>-.an a Nen·zet. Öss1e· artozás NapJar11 

szeretne megernldezni il Szent rvm.iós Gorog Katoiikus 

Altalános iskola. fl'elynek keretében .iz ~rde. Tor1apályál' a: 
iskola egy ugyességi vetélkedőt ~;erve: a7 egyesület 

segitsegével (nyeremenyek költsége) 

2020. szepte'nber 17-en és lB·án a Szent Miklós Görog 
Katolikus Altalános Iskola tanulói lelkigyakorlaton veszne~ 

részt Miinapócson. Az egyesulet szeretne a költségehhez 

hozzájaruhi (~ét busz kt'ltsége 

2020 nover"'ber 27· Pn hagvo"l<:~yosan Kara soryí 

Kézrnuves E~te• sze•ve? a. egye'~ et ahol ~arac:sonv1 
ajandekc>Kat keil 'enek a •t ,1•vevfü. Kézrnuves 

•og alkczásc.~ 2 1ya[KC. •;er.e 

120 OOO Ft 

15(' OOO Ft 198 OOD i-t 
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63. 

_J 

Élé Zene EgvesiJlet 

Szeke'y Szabolcs 
stvaP elnök 

A Gyerrriekekért, a 
Fiatalokért és a 

(sal.ídokért 

Közhaswü 
Egyesulet 

Nagy Szabina 

ErLsébet elnök 

4400 
Nyiregyhaza, 

Koranv1 F ti 

l2 /B, ,!;>,. 

4400 

Nyíregyháza. 
MáJUS 1 tér 
10., fszt. 4. 

2020 áor•lis es október között a 'Táncot jt•" dal 

hangfelvételét szeret ié az egyesül~· stúdioban rögz'teni es a 
dalhoz egy •"deoklioet kesziteni A dal es a vldeoklio 

elkészítesében csak nyiregvhaz1 oakosok vesmek re5zt A 
vídeok 1p re:„dezójének Gvuns T bo•t, a lv'óncz lsi;:tro'1d 

Szinhaz múvés7"'t kérték fel a sz• rvezó._, z dalszövegiro 
.,.amaskovics Robert. azé 1ekn K ndrusz Emese Az egyesulet 

tagja; segitséget nvúltanak z dal '1a· gszere1 •észenek 
'eljátszásiibar a k tP swreplő• öPké'>tesek li;srnd (operatóri 
munka:atok d1J~ 1· l'le~ utómt;r>ka vugas koltsege, foara~z­

sminkes díja a hangfelvétel studió:iar történc rogzitesePek 
kóltsége1. 

t 2020 evoen "Tudod. hogy mit kel: tenni, amikor 
gyermek7 .avagy az elstísegely fontossaga a 
mindennapjainkban 111" e project keretében az egyeslilet a 

, pedagógusoknak és a1 óvodapedagógusoknak szeretne egy 

olyan Elóadassorozatot tarta,i, ami "'legfeielő szint(; 

1 elsósegély ny1.11tási ismereteket ad a S7árnul:.ra. Az elóadaso~ 

1 

elméleti. es gyakorla .. 11 oktatásból állnak, a résztvevők 
n1egtanulják az életmentési alapfogalmakat és az 

' elsösegelynyújtás1 •~mereteket A szervezők nagy hangsúlyt 
1 fektetnek óvodábM1 és al iskolában előforduló balesetekre 

1 
és azok megelúLésere vonatk01ó tud111valúk :.tadására. Az 

előadássorozat egy vetélkedővel zárul és a résztvevők, 
valamint a vetélkedőt teljesitók egy egy elsősegély csomagot 
kapnak (szakemberek tiszteletdija, koordinátor díja, 

szórólapok költsége, kiadvány készítésének és 

nyomtatásának díja, elsöscgélynyújtásho1 és újraélesztéshez 
szükséges eszközök díja, étkezési költség, elsősegély 
csomagok díja, terembérlés költsége, könyvelési költség). 

N y H E G Y 11 Á l. 1\ 

C Ft '10 OOO F• 

120 OOO Ft 560 OOO Ft 
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Együtt Egyrnásén 
Kelet· 

Magyarországon 
EgyesiJlet 

Stankóczi László 

elnök 

( 

4400 
Nyirep.yháza 

Fecenc krt 

33 1V/14. 

2020. má1us honapban a Nyíregyházi Allatparkba 

szeretnenek ellatogatni az egyesület tagjai (belepójegyek 

költsége) 

20.20 iunius honapban a Ju'1a Furdöt:>e szeretnének elmenni 

az egyesulet tarua1 1 beiepó1egvek diia 

2020 ~zeptember honapoan egy szinház. előadás! 
szeretnéneK rnegnezni az egyesület tagia1 (szinhaz1eeyek 

dí1a). 

70000 Ft 100 soo ~t 

20 885 ;SPS 
H 

+ 



s. 
sz 

2.sz. melléklet a ..•.... ./2020. {11.27 .} számú hatarozathoz a Köznevelesl, Kulturális es Ifjúsági Bizottság javaslata alapján a 2020. évi Kulturális Alapra benyújtott 
kérelmekről 

Pályázó neve, 
képviselője 

Szent István 
Nemesi Hend 

Első Alapítványa 

MóréMihaly 
kur<:tOrium 

elnöke 

( 

Pályázó címe 
(székhelye) 

4481 
Nyiregyháza 
iemplorP 
utcil 49 

Kérelem tárgya 

''Gulyás Pal ctca1 GLlyás Part" cimer >c.'<+ohegyPn 2019 
evtien 6 alkalommal rendezel' programot 2020 Cal' 1s 
\szeptember 25 .) szeretnék megs.zervei.ni, a 

hagyományokat megta•tva. de tovább feJles1tve A 
rendezveny lehetőséget blltos1t a helyi la~osok 
talalkozására, egymás megismerésére. közös szorakozásra 
A siker mutatoja, hogy indulaskor 80-100 fő vett réW a 
programon, 2019-ben már több. mint 300 fő A 
•endezv!"nyen helyi ne>ptáncegyuttesek, énekesek 
'lyu;tanak szm~onalas f. Jltur,ílis riúsort 
Tarnogatást •~.rnek a •u oe·venvtie~ ~apLsolódó zenes 
Müsort sz<'•gáitató tiszte etdíj~ra élelmiszer alapanyagok· 
asvánw1z é~ ud1t6 .al1.iK eldobhato evőes; ~özcikhoz. 

•11giénia •e"eteleine• biztosrtásthoz 

' t 

2019.évben 
támogatáské 

nt kapott 
osszeg 

!Ftl 

Kulturális 
Alap· 

70 OOO Ft 

Kért 
támogatas 

(Ft) 

318 OOO Ft 

Javasolt 
támogat· 

ás (Ft} 

Elnyert 
támoga· 
tás (Ft) 

Megjegyzés 



Együtt a 

Csalac>é"t 
Kulturalís 

Egyesulet 

Szaiay László 
elnök 

' 

440C' 

Nyíregyháza 

Ung var 
sétány 20. 

10í4~ 

l 
"Csapatép11ő.trenmg aktív őnkén.te_setrlk rrs.ze.•e" Harorr 
nyiregyha21 Kozép1skolaval van egyuttmukodes1 

megállapodása az egvesiiletnek önkéntes kozóssegi 

szolgálatra. Jeien oalyazat célja az önkéntese~. 

"érzékenyitese'' az önkentesScég témakörében, valamint 
egy egesz na;>ot átölelő .;sapatep110 tréning megvalós1:asd 

Iem11. kommur•kácio; trening. 1<.onfli1<.tuskezei!'s, 
Mism!'ret! foglalko1a· külsf. szakértő bevonasava!. 

Tervezf!!J!:!.fu>om: 202.0. nyári szünet. Ie1nog"tást i<~rnek· 
élelm•sze', étkezé.~. Camelot Katlan Sznbaduló szoba 
berlet1 d1j, szakértő n1egtiizási d1J; Jósaváros1 Muvelődes• 

Ház teremberlet1 dlJ, t.ldzás1 kólt~ég •1ely11ardtra 

C•v•i Alap· 

'lC OOC Ft 
~ZOC. es EL 

Alap 
55 OOO f1 

180 400 H 



3. 

ldő!><:kérr es 
Fcgyatékosokér 

t Jó;zclgáiat 
Alapítvány 

Nagyné 

Hermányos 

Zsuzsanna 
kurntóriami 

elnök 

( 

4400 
Nyíregyháza 

vécsev köz 2 

f;z alap1tvány támogatást kér az alábbi programok 

megvatósítasahoz: 
1) idősek Akadémiája· A Romai Katolikus Plebárna 
dfsztermében tavasz! és ősz; ebadassorozat az 1dós 
korosztálynak. lsmeretter3esnés. kultúraközvet1tés 
kózösségforrnálas a remvevok számára TamogaJ~?_!!.I'.r>I.i 
kérelem: terembérleti díj, előadó! díj. vendégvar6 pogacsa 
2) "Mesterségünk c1mere. "· Az őz utcai Nappali Ellató 
Centrumban nyugd11as szakemberek tartanak előad<J5okat 
aktív éveikben ()ss~egyiíJtótr különleges szakmai 

ismeretekről. tapasztalataikról fiataloknak Táfl!::i.&a.t.?.~.l 

kernek: 6 fö elóado• díj, vendéglátás. 
3)'1 Régen voft, taian igaz sem volt .. ''· Ö?: utcai Nappali 

Ellátó Centrumban meghívott diákok, külónleges elóadók, 
kJiönleges eleteserne11ye1vel ismerkedhetnek rneg. 
'!'ámogatást kérnek.: ... 4 fő előadói díj. 
·1) "Összpontos1tsunk a fiatalabbakra 1s" Figyeiemtelhivás a 

fiatalabb generaciók elethelyzetere, a mai kor technika• 
vivmányaina~. negatív hatásaira, az infokommunikációs 

eszközőktó! voió fUgges veszélyeire 
Tamogatast~err.•ek: 3 fő előadói d1J, és vendéglátas 

Clvii Aiap 
200 OOO Ft 

S:i:oc. es Eu 
Alap: 

90 OOO Ft 

505 OOO 't 
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Almácska 

Alap1tvány 

5z6116si Katalin, 
a k . ~atórwm 

elnöke 

VOKE Vasutas 
Muvelödés1 Ház 

P 1 l(ó'1yvtár 

·vtaiami~esz 

Szilvia 
•rtezme11y· 
vezető 

( 

4400 
Nyiregytiáza 

Etel köz 13 

44(){ 

Nvire('ybáza 

'olcl u i.· 

Az Etel közi Ovodaban müködó alapitvánv a 'Punkt>sdöléí' 

című programsorozatát>oz ker támogatást 
2020. majus 26.- Jgyesség1 1átekok-Pünkosdi k1rá'i 

k,rálynó választás. maJUS 27 Nep1 kisrnestersegek 

~1próbáiasa, máju' 28 Plmkbsdcilö családi rendeivéry 

Néptánc angol szakkoros gyereke~ bemutatója. Ovi Z.>dru 

keretet>en n:ndőrség1 ;arrnű berrwtato, Nepi Jatékter, 

Csillámtetovalás, Vendéglatás, rna1us 29 Gyermeknapi 

ajándék ugrálovár •re lest~'· óvodapedagógusok 

gvermeknap' ajánde~a 
Tamoe.atást .kerne.K az aláob1 költsegeikhez. A;andek 

keszités alapanyagai •agyag. gyöngy, dekocgum1„ 

zenésrnúso: előadói df; V"'ldéglátás alapanyagai ( 'Tllianyag 
pohár, asvanvv1;:, pap1•tálca1, Csillarntetoválas, Nl'P• 

Játektér; Arcfestes. Ugrálóvár 

?o:>O. évben megrendezésre kerülő programjaik kózul két 
program megvalósításahor kérnek támogatást 
Gyermeknaphoz kapcsolódóan megrendezésre ~euló 

Vasut modell kiál'ittsra, aho1 kóze: 40 m HO·ás 
modulrendszer~ mozdonyok, vor ato~v sze-etvenyek 

robognak ma1d vPg1g a muvetödes. ház ~agy•ermebe'1. A 

kulönoözd te·~~tárgya~ d r·egálioKat 1iiuszt•al;ak A 

látoga•ok rnoz!lonvvPzett '<:'1r>nna válhatnak t l:iá llta< 

1de1e a:att kéz"1űves J<. •5,„• az a.: udvaron kosara 
knrhmta >zínesit rna1c a programeot 'amogatast H'"'lrf: 

~,1akato~ szóroiapok, grd'ika1 tervezes, kiálhtás1 tárgyak 
berlése s:álil'.ása kos, ·a• kort·m•a k<>l'nuves J•'S?• ··<l' 
i<e„ekemer besie•;:tsé e Kedvenc vonato..- e' "'!l'T1e1 

cvodás és K•Stsko:as •Ls•ere •ajzpátvázatot h1•cH"' ~ 

,.. uve!6dés1 há. A.. alkotasokbó: k1allttast •er.deme~ 

•;._mogatas <e·ne~ "d11ak" c·klrvE'lek beszerze ~ e, 

Civil Ala:i: 

12C' OOO ~t 

Cv•IAlai: 
15C OOJ <• 

S, oc. éó Eu 
Alao 

YC OOG ;:t 



Most Éisz 

Egyesület 

Farl<as Arpád 

elnör 

Gyermekmosoly 

Alapitvány 

Racz Anikó 
elnök 

( 

4400 
Ny•rngyháia, 
Városmajor 

utca~ 

4400 
Ny1regyhaza, 

Stadion ,11 

32/d 

y 

Program nme 'F.gve'J ra'1k mi 1s itt vagyunk' prograrP 

keretébe" a Nyiregyhaz• Barczi Gusztáv Atalanos lsko:a 

tanuló, mutatkoznak be egy kulturális músorral 

Meggyőződésük. hogy az aut<zmussai élé tanulóknak is 

meg kell adni a lehetőseg!'t a•ra, r1ogy fellépjenek 

produkclóikkal, valamint ~ultural;s programokat. 

elóadásokat adhassanak eló. A várható fellépő gyermekeK 

míma 1 S ló. Kért tamoga\~?..!Jl.~,;:~g, 'iardo1ható 
hangtec~nika' felszrrel~sr(• élelr•iszem; 

(étehntolera'lc1ara f1('ve1ve), felíPpó gyerek„~. r• ~'r• 

a)a'idékok. 10 fő S;Jl''•alts ktséró feinött szakembP d1j<lra. 

kb. 80 fő megvender.eiesere tudU5 kavé. kei:sz swndv1c>I. 

"A magyar népmeM> hete" c1mú prograrn~orozatat 

Benedek Ele1' szu'etésnapJa alkalmából, 2020 szeptember 

28· · ~létre teNezi megvalósítani az Alap1tvany. Celjuk: a 
magyar nyclv szeretete. a beszédkedv felkeltése, olvasová 

nevelés. A rendezvenysorozat részeként a szülők, 
nagyszülő~ és a gyerek!'k 1s mondanak meset. a gyermekek 

számára mesemo,1có '"" •ai.:versenyt renaeznei: a 1egjobb 
mesemondókat dt;azzak T~mQMtast i<~mek. ·wdeté 

plakátokra, oklevele~.· e k1festóre és Siines cerLZára, 

juta•ombnyv-e, dckc•ác16ra, kézrmíve~ eszk::iz' >:re 

repreze~tació' kc :ser.~Kre a 11ersenyzőkn„k é' ~ :séröiknek 

{gyumöics, t~a POf,CH ><:, 

1.'' 
y h 

Civil Alap 
1$0 OOO H 

Kulturális 

Alap: 

13J OOO ft 
!:i:zoc. EG 

Alap: 50 OOO 

365 ooc r• 

.o;c OOO n 
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q 

Nv•rség 

l\önwtár 

A1apitvá'ly 

Ondc•c Sz• aru 
~, ... ratonurr 

elnöke 

Jövő-Ké~ 

Alapitvánv 

sz~~::>szlar Gyula 

ku~atóriurt-

elnoke 

4400 
Nyiregvl'áza, 

Uf'gvar 

sétanv !"> 

4400 
Ny1regyhaza, 

Do1sa 
Gyt.,gv ut(.a 

4·-&,. '!-' 

A program címe "EZ 1( projekt" Előadás. Zer•e, 

Képzőművészet, Irodalom 2020. szeptember aecer'1ber 

Havonta egv-egy elöaaas a kulturalis elet szereplc, ·k 

elóadoként vaio bevonásával. mmde'1 korcsopon 

~·ére~evel. bevo·•ásáva Cel 1-iogy s1kern< o~vcaé• a 
>.ör)'\"1ár; szolgáltatása< és "liÍS a •1ety1 akossag 'i:énye1t ez 

.gazodo innova:iv s1olga1tatasokkal, az nte•d,szc t)línaritas 

szelleriébe~ lárnoga_t~<tké.IBk Szemeiyi iellep,i. 
kiadások·a {előadói dí"ak és 1áruléka1, :::>olog. kiadások 

(nyomtatas. 11eghivók, posta stb.I; Egyet reprezent~c1os 
kciltségek 

Fiatal szervezet fiatal ~ozosseg, akik meg akaqá< magukat 

mt1tatni es minel több fiatalt megszólnan: Palyázott 
programjuk Nyiregyháza MJV altal swrve1ett tavas:i 

nagyrendezvényekhez kapcsolódoan "t:rezd jái magad 

Nyiregyhazanl" 2020. aprilis - május. Az Aloipítvány céljai, 
feladatai rnrne: több rendezvényt szervezzenek, ili(!tve 

rendezvenyeken jelenjenek meg, ahol sok fiatallal tudnak 

találkomr Kötetlen beszélgetese~re kís::sopcrtos 
)atékokra nyitnak he'<etéseget, melynek fö ternaJa a 

környzetetudatossag é< a' egészseges eletrroo Fontosnak 

tar\Ják az OKOSTANV!'R nepszerús1te•et -n111..; a fiatal, rnnd 

az 1dőset;D i<Or'lsztay 'e~rere. IP.mqg_;,t,\~t kPr„,..L Kutil 
helyszín k1aiakitásaroz sátrak. asztalok, székek •;trle~e); 
z,- ·e apQk ft andehargvc.K Ep,-fu.:ctudatu e•e t:., e 

c'apanyaga1 

Szo é; Eu 
Alap: 

60 OOO rt 

Kulturális 
t,lap: 

150 OOO Ft 

Szcc_ es Et.. 
Alap: 

30PJOJH 

330 OOO Ft 



10. 

Ny1rségi 

ízkirályok 

Egyesulet 

S?oboszla1 Gy~ a 
elnök 

4 tor Darce 

Tánc, Sport 6<­

Kulturáli~ 

Egyesület 

Bárany Kri;tó' 

ügyvezető elntk 

4481 
"lyiregyháza 

•e1eoe1em L 

16 

4400 

Nyiregyhaza, 

Sólvom utca 

7 1/5. 

L_ 

"UJra együtt a Varos, Nagyrendezvénveken' cimG 
programja hoz kér támogatást az egyesulet. A program 

kapcsan hárorn k1ernelt városi nagy'endezvényen kívánnak ' 

megjelenni. Helló Nyiregyháza, Városnapi 

rendezvenvso•~7a keretér: ~IU rendezvéryenként !(J{J(., 

adag lapcsanka C'< a T rpák Fesz:i~alon 1000 adag 

egytaietel eikesz1tésél"e1 es klosztasának költségeire 

kérne~ tarnouatast (alapanyagoK, gázpalack, kiosztást101 

S7Lksége;, anyagok, s1<>d6cs1pes1ek talca, szalvéta stb.) 

"A tanc a rest kúiteszete 4 for Dance kozónségtaialkozó 

es 'REPERTOAP." BFMUTATÓ 2020" A közóc >egtaldlkozó es 
"REPERTOAR" be"'lutató ceija, hogy a 4 fo• Dance Egvuttes 
legú1abb, mes be nem mutatott koreogratíait ieg<:"lőször 

Nyiregyházan, a nvireevház! e•deklódóknek, meghívott 

szakmai és nem szakmai közönségnek mutathassák be. Az 

eseményen a mar folyamatban levő munkakat 1s 

megismerhetik a nézők és ezáltal vélemenvezhetik is az uj 

elképzeléseket Számukra a legfontosab~ a közbnség 

véle"lértye, reakcíó,a. s, orakoztatasa amit ezúttal 
rendkívuli móaor. egy előzetes "föpró'.la" kapc;.ar ntérnek 

fel. A közönsei;találkozó további tdjö, hogy egy kötetlen, 

közvetlen beszrlgetes kapcsan az erdeklódók 
rneg1>merhetnek az együttes munkamenetét, koreográfiák 

elkészítesi folyarnatait is. A bemutató •dejt' alatt a? 

érdeld6dók meg•Pkmtnetik a fotoktállítdsukilt is. K1egészil6 

programok. ~acebook játék. egyuttmúködes nyíregyházi 

tánc1skolá~ka! egyuttMúkodé5 nyi•egyházi 

táncegyüttesekkel. J.ímogatást kérni,'_~; Terembérlet; hang, 

fény, stúdió techni~a; reklám, rnédiaanyap, nyomtatása; 

fotó és videó kés1í1és; új koreoerMiák jelmezének 
ké<.zítése; stúdiómunka 

':e--, \ NYÍH[(',YHAZA 

Kulturalis 

Alap 

45C OCJO '' 
"-zoc és, E1.1 

t.:ap 
noooo Ft 

Kulturáhs 

Alap: 
250000 n 

Szo!.. es Eu. 
A.lap: 

4( 00(1 F 

&00 OOO F' 

550 (100 Ft 

.L 

1 

1 

.1 



Generaciök 
Mandabokori 

Szociális é 1J 

Kulturális 
Egyesülete 

Vassné Harman 
Gyöngy• elnók 

( 

4400 
Nyíregyhála. 
Kalászos utca 

2 Sl 

Az egyesület 3 rendezvény kapcsan kér támogatást. Tirpák 
fesztivál: Az egyesiílet tagjai által a tiagyornányos receptek 
alapján házilag sütött kalácsok, bélesek, rétesek mindig 
nagy sikert aratnak a közönség körében Idén, szeretnék a 
téren való megjelenesüket is esztetikusabb•í, 
színvonalasabbá varázsolni a népművészet eszközeivel. 

ramogatást kérnek. kb. 1000 adag alrnas. mákos. túros 
rétes es béles hozzávalóihoz, tálalo és csomagoló 
anyagaihoz, esd stand clekor;íciójához 
ldósek napja: 2020. akt 1 okt. 31 közötti időszak. 
Kulturális előadás a település réslen elő időseknek. 
Hmogatast kemek. Fellépó művészek díja, vendéglátás, 
ajándék 
Gyermeknap Felsőwnan. 2020. május 30. íei>ÓS•mán sok 
hátrányos helyietú család él. Ezen a rendezvenyen sikerül 

1 bevonni a gyerekeket kézműves foglalkozásokba, játekokba [ 
más szórakoztató rnűsorof..,ba. A resi.tv(.·vőket egy tányér 

1 
1 gulyassa! is rnegvendegeiné az Egyesület. Támogatást 
, kémek. a szórakoztató műsorok, ugr~lovár, gulyás főzés, 

ktzmwes torlalkol.is k,adásaira. 

Kulturális 
/,lap: 

300000 Ft 

Szoc és Eü. 

Alap: 
130 OOO Ft 

, 570 OOO Ft 



Pro Arch1 

Egyesület 

l\iagyne Ligeti 

Edit 
elnök 

4400 
'llyiregy'laza, 

Kurt t. 5 11 

Ai egyesüiet 3 ~angversen\' megtartásához ké' tárnogatast 

'; avarn Vlíagcsokor" hangverseny Az ifjúsági· és a 

gyermekzenel.ar közre1mikbdesevei hangverseny a 

,yugdiias celkbzö"segnek. Már 2000-ota kerül 

r egrendeze"e ez a t· angverS!:'"V Ta".': .igdtast kernel< 
kották letoltése riyomtatas, má'>O:ás. plakátok swró apo~ 

meg·' vók 

XXII. Szatmá•1 Ze·1e Napok záróhangvNse,ye 

Nyíregyházán. Az egyesület 1999 ota 5zerve11 meg a 
"langver:.enyscro1ato1 megyénk s;arrr.an :elep(;iesem, 

melynek utolso aliomosa Ny1regyr.aza A Kálvin tér• 

Református ~eripiomban a Piccoli Arch: 1f;~5ági Zenekar 

Közrernúködeseve' ken• sor a záróhangverse'lyre 
~!':'Qgatas k~r..,~i< Hurok cseré;e tartalé> 'lúrol< vasárlasa 

3 carnitura hegedúre l garnitura cse :Jóra 
Karácsonyi hangverseny a Ka!vin ter; református 
templomban. Köue111üködnek: Piccoli Archi lfjusági 

Zenekar Vikar Sáridor Zeneiskola Vokal1s és •afuvós 
tanszakának noverdt'ke• 2020 december 20. 7árnogatást 

Kérnek. -langszerek jav1tasa [ragasztás vonoszórö:ésl. 

nagybőgőhu<ck C>< rt-Jl', kottatartók pótlása, plal\átok, 

szorölapok, megh1vék készítteté-se 

e NY[RE.C.YllÁZA 

Kulturális 

Alap 

100 OOO Ft 



1.4 

SZANTE 
Egye;~ et 

llristyákne 
Petneházi •·va 

Zst:1sanna elnök 

Búzaszerr 

Ovodásc·kt',.. 

Alapítvány 

FabUl'é iN'' 

Ar kó 
elno~. 

4400 
Ny1regy'laza, 
Fözde utc.i 

30/b 

"Legy tudatos! Törl'.ídj magaddal es vigyazz magadra! e 

rerwe:vény kéthavonta 3 alkalommal A rendezvény célja, 

hogy az Egyesület rneg1smertesse az emberekkel, r1ogyan 
lehetséges az áltandé stress:, rohanás után aká· egy •1ap 

alatt feltöltoc:~: k srakadn, az éle• mindenn~pos 

~örfo:-gásából. -~ti~tősegeKe~ "lego dasoka• rnutatnar. be 

seg1tséget nyuJt~!1ar. aKar az egész~éges tapiáikozás te•ér 
ak~~ eietrnóc. valt->ztatar során. Az eges• napos rendezvenv 

alat• lehetöseg lc·,z kíprobálni a Jót;at 

kézrnúvesprograrr 1t, (->ietméde1oadast r c:il!hatnai< a 
•e$1·vevők és a nap vegPr kíkapc•o·oeoaske'lt egy s1aur1a 
szea,-.s: esz bt"E"Jeze· kArit 2020 .ipcilis·október között 
,aőszakba..,, ~ a'k~ o:'1mai Támogatást ké: nek. 

terefl'bériet szauna, SZdkmai elóadó. oktató dijak, 
étkezési koltsegek. 

Az alapitvány tamogarást kér az "Ovi hét kÖlös 

programok a snílőkkel" cimú prograrrsomzatuk 

rnegtartásaho: A programsoroza• te•vezett od6pont1a 
2020. rra.us 18 2C.20. ,umus 12 >özött1 dőszak 
P•ogramtervuk . ..;fTFÖ cg6szsépa;l·5pc 1riap, KEDD: 
'odalm' nap·'Ylese nap1a, SZERDA. K1randulas a 

4400 Vadasparkba, C'.·ÜTÖR~ÖK Jdvarrendezés, wágos1tás 
Nyíregvtiazd, PÉNT(k Kerti part• ·~-,,ogatast k.érne> a~ alábbi 
B "<: " kbltseeekhe: :oldse~. gvv„ölrs, r~ogy•ea va~ar.a.' 

Buratt.r10 Bábszính,zb;: belépő Jegy \ .ir1~>p<: kb. 

b~ cpu1egv ~i.:o!:'i.;2 t:.eriés. egy·yá• e cve t> ""·~;:„ver. 
.Ji!'~IOVár 'lep: atPkOI< t erif'Se aJa'1dPllC k 

5zoc és EJ 
A1ap· 

65 OOO Ft 

VárcsfejL es 
Környe zetve 
delr' Aiap 
1 ~l DOC Ft 

t;et 

kérPier1. 10C 
OOO Ft 

\90 OOO Fi 
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TEMI Móricz 

Zsigmond 

Művelődési és 

lfJ1íság1 Ház 

Alapítványa 

f:asaróczki 

Ágnes 

elnök 

Roydl Ranger s 
Nyiregyházi 

lfjusagí 

E •v•sule~ 

( •afel APlK 

e.nt'K 

( 

4400 

Nyíregyháza, 

Riikóczi ut 
18 20. 

4400 
Ny1regyhaza 

~zánto 

Kovácr ános 
.,. 7 f,;z ,."' 

1 

XVlll.-Fogyatékkal 1'lők Míívésleli Fesztiválja és Kiállítása. A 
rendezvény célja elfogadóbbá tenni a társadalmat a 

fogyatékkal élőkkel szemben. A Fesztivál időpontja: 2020. 

1 

májusa. A Fesztivál keretében: szóló és hangszeres zene; 

szinj.ítszás, pantomin; vers- és prózamondás; tánc és egyéb 

kategóriában k(>rül sor bemutatókra. A fellépők munkáját 3 
tagu zsűri fogjJ ertékelni. A femivál 

kisérőrendezvenyekent a képzőművészet; népi és 
iparmOveszet területéről be!!rkezett alkotásokból egy 

kláll1tás készül. Iá.'!!9.füill.21. kémek: Ftkezési ~ölt~.eg, 
fellépők számára ajándékok é~, emléktárgyak biztosítására 

• • 
Az rfjusagi Egyesulet fő céik;tüzése ;i kaµcsolat és 

csapatépites. a ranger Jellemvonasof: (éber tiszta, 

becsületes, bátor, hűséges, udvarias, engedelmes, Istent 
I szerető) elmélyítése Minden evben több tábon és 

találkozot szervernek a fiatalok részére Támogatást kérnek 

a 2020. JÚll!Uó !3 án megrendezesre keriilő Egyesúlet 

évzárója (2019/2C20.) rnegtanásáho1. amely kereteben 

bemutatJak az eg:'si éves rnunkajukat, és a fiatalok 

fejlődését. a rende:ve11y<•n kerül >or a sikerese!' telJesitett ' 

szlnt\/;!sgak u'an arl.J telvar•osok urnepélye~ átadasa·a. Az ' 

ént ·e,~ résztvevőknek Kezmuve~fc gk koziisokc valo 

r(SZVé'""elt ,,e b1Ztl)Si-:'aot.!~ . 

T_.!imvgatást -~~ tPrerr be ne- r'f: 1tv<·v·'~ f tKe.,.tetese­
kNműves esz~ÖlÓY kbltsege ovc 'ltatns1 pa~1ir l•lemany;ig 
költség 

Kulturi\lis 
Alap: 

100 OOO Ft 1 

( Ft 

1 

250 OOO rt 

1 

2;XJ OOC ft 
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·' 

Zenekultura 
Tárnogatásáér1 

Alapitv,\ny 

Leveleki Miklós 

elnö~ 

S1ano1cs· 
S;at .... ár ijr· t!' 

M!'gye· NE'ptanc 
Er.rswler 

Demarcse~ 

Gybrg~ 

el11b~ 

( 

4400 
Nyíregyháza, 

Kürt u. 5· 11 

4400 
Ny.~eg~'ia•n 

Bett>len 

Gábor u ~(.' 

- - -
AI alap1tvány két hangverseny megtartásához kér 

támogatást. 

IV. Kelet-Magyarországi Gitárverseny 2020. február 28. A 
program először 2011 ·ben szerveződött a Vikár Sándor 

l 
z.· e ne is. kolában. , hagyományteremtő ci'llal, mely a 
Pedagógiai prograrn1uknak is része. A versenyre 

ielentkezöl. letszáma kb 60 fő. Egy napos verseny 1 V. 

1 

korcsoportok számára Tá.ri:1g_gatast kernek: a zsűri és a 

vendégek fogadás;ival kapcsolatos költségekre (tiszteletdíj, 

étkezés). 

1 

Az lserlohn testvérváros zeneiskolai küldöttségének 

látogatása Nyiregyházán. A Vikár Sándor Zeneiskola e5 az 
lserlohn• Zeneoskolo egyuttmúködése akkor kezdődött, 

amiKOr 2 város felvette lseriohnnal a te5tvérváros' 
1 

1 

Kapcsolatot. Ez idö alatt megismerték egymás szakmai 

munkáját, a nemet zeneoktatás szerkezeti suukturájat, 

vizsgarendjet, követelményrendszerét. Az lserlohni 

Zeneiskola klannet együttese 2020. 06. 11 14 i<ózött 
uta?ik Nyfregyháza·a Közös é' végi tanévzáro 

ha..,gversenvre kerül sor TAmogatást kérnek. szal!ás PS 

rtkezés biztosithá-a 
~á,..oogata~t kérnek .i n:tJYf RALDÁS. e m• · előadás 

megvalósitasához A músort 2020. augu5ztus 2C ·an az 
Allamalapitc:. es A.la1na1apíto Sze,..• ·stvi!" királv 

- 'lnepsege„ muta•1a~ be a NYÍRSLG ::;.Ai.iOLCS-iGRJCE 
V" ;.: 'e; UF \LOKNf V argar"ta, 1 µng ·r la'li.; 

Tlr cegyu·te<ei; eslV~tele11el. 

T ,1.mogatast ~r'~ t<.()lC~ próbak '> C!kalorr1mm, ;.5 a 
bcmutato költségenl. 

0 Ft 

t\urturaís 
Mil"> 85,1 

OOO é't 

300 OOO Ft 
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22 

Burattino 

Bábszínház 

Közhasznú 

Egyesület 

Kerekes Janos 

elnök 

S~abOICS· 

Szatmár Be•eg 

Megyei 

Gasztronómiai 

fgyesíjlet 

Tóthné Medved 

Zsuz:sar,a elnök 

b. ak Kelet 
Magyaro·~7ag1 

Cukr<iil 

par1es'JI! 

Gbr~Ttbe• 

S"ndorné elnöK 

( 

4400 
Nyíregyháza, 

Nagy Imre 

tér 1 

4405 
Ny11 egyhaza, 

M1ves utca 

19. 

A4(l() 

Nyiregvi'uE~ 

korá'ly F 

~:ca 2')/a 

A 2020. évi Gyermeknap kapcsán a városban megtartandó 

bábos előadások lebonyolítására kérnek támogatást A 

támogatásból az óriásbábos felvonuláshoz és a 
bábelóadásokho1 >Lükséges eszközöket szeretnének 

beszerezni. 

Az egyesület „,;; egészséges tiplálko;;is 

mindennapjainkban" cimű programjuk kereten belül. 

sütemény és alkoholmentes 1talkóstolót, tájékoztatót kiván 

bizto>itani a Helió Nyiregyházan <'5 a Városnap renoezvény 

1 

sorozaton. 450 500 tó erdeklődó városlako~ számMa. A:l 
Egyesület vezetösége, tagia1 és gasltronómiai 

partnemervezete~ közreműködésével logiák elkés<íteni az 

1 

egés?se.· ges táplálkozás jegyében kész1tett süteményeket és 
alkoholmentes italokat a szakképző iskolák tanulóinak 

bevo'la>ávai. Tamogatast kérnek: élelmiszer 

a.<tpanyagckra, éte1ek kiosztásához rruanvag esz<özo<~e 

Ujszeru~~6 es ha;:v1rr ánV t:vozete a s: ~e"lé'lvi:k'>é " 
Jrtll_. pr-ograr .t.k 1·erttE't f!T k€'UÖ 1 ie"'le'"' vilr.JS, 

•r ::,n1u v• .i He •. c lliyicegvt>JZ<Jn e i T ~Jk '<osz•ivillor 
sutr.-icTJvC~": 11r31n.in<.K a7 érdeklődé H,•űr·eg dtT.ára 
Í~ ct +„d< <1VO:i051 ""C1' ·1dt:. ~enyek Si:tne~ebb~ tétele, 1!1e"'ve d 

rpak ·,-szt1valor· .i hagyományok apol~·a A? Egyesület 
tg1, tradinoná • re eptn. szePnt kC'szi.lt ~.iterr.~nyekkel ,. 

„'Netnek "'' g1sriertc•rn •1w1c B két rr-· '.~ vénver a 
kc;.önséget 

~amogatas1 ke·rf!.!s_ a? .ilzpar,yagok bes. ·•zesehez s a 
K.osztashoz tálalo t" cs:irnagoió anyagokta 

Kulturális 

Alap: 

500 OOO Ft 

Kulturális 

/\lap: 
400 OOO Ft 

Szoc.. és Eü. 
Alap: 300 

OOO Fi 

rulturáb; 

•'llar'· 
300 00() ft 

S(:cc €:~ F...i 
Alap 300 

OOO ti 

400 OOO Ft 

1 ·• 

490 OOO Ft 

4~0 OOO'' 



Átu•azok 

Művészet 

Egyesület 

Mihálka György 

e ln ok 

( 

4400 
"'viregyha:a. 
Tavasz" 6/t 

A: egye:;ület támogat•st kér a Vác: Mit1ály Kultllrális 

Központban tartandó 10 alkalmas "Sz1•1keverő" cimű 

festökurzus mf'gtartásahoz. Az Egyesúlet életkorto1 

függetlenul varja a művészet irant érdeklődőket. ak11areil 

festészet: l<urzust SZ<''•"n~mek inditaru. Az <'mberE·k o 
kreativ•tasukat a rnmdennapokba, nerT" mindig tudják 

Meg~lni, ezért ezeken a Fogialkozasolun 'lOn-'orma s 

tanulási fcin1áoar s;:cretnek átadni szarrukra a 

fes1eszette1 a ~zmé•zék a forma kibor,tásának képességet 
1(1r..r101@!.~s1 kérnek a1 Jlapanvagok brztos1tasára 

(aKvarellfestékek fe>tt'szet' e;.zkózökl és a bf'•let. d1jhoz 

180000 Ft 
· LtJc. es Eü 

Aiap: 40 OOO 
Ft 

'40 OOO ft 

8.9'2400 
Ft 



3.sz. melléklet a •. „ .... /2020. (tl.27.) számú határozathoz a Városstratégiai és Környezetvédelmi Bizottság javaslata alapján a 2020. évi Városfejlesztési és 
Környezetvédelmi Alapra benyujtott kérelmekről 

S.sz. 
Palyázó neve 
képviselője 

Alalap•tvány 
Bö,csőoes 

Gye•meke"nl<. 
J6v61eért 54anc 

Zsuzsanna 

Ny1regvraz1 Arnnykor 
Nyugdljas Klub 

Egyesület 
Lendvai Zolta n 

NV!RI HONVED 
EC.YESÜLET 

-óth Sándor 

Agrarlfjúságer 
Alap1tvany Csabai 

László Mátyas 

;zázszc «zer 

Al?pl'vány a 
&orbányai 

óvodasokE>rt Bay1a1 
K'.or-1e1 

JáteKka t Kert közi 

óvcdasN>ér\ 

Alapi•váPy B~•any 
~•var·u::-

( 

Palyázó címe 

440(' 

Nv1rejjyhá~a 

Malom u s 

4461 
Nyir~evhaza, 

Gulyas Pal u. 1 

4400 
Nyiregyháza, 

5:int\áZ u 2 

440G 
Nviregyhaza. 

Krudv kOL 2 

440.S 
Nviregyháza, 

Kállói . (19/~ 

440( 

Nyiregy'·áza Kert 

kC~ f 

~ 

Kérelem tárgya 

Környezetvédelri1 nap 
7Prve:.!" _~ eszk,!j:'tH~sLe· :'es 

2020-ban 50stnn v1ragos1tás, a 
Hcttyu, Allomi!s es a Mackó 
l·:caban 

faJltete; Nyir('gyházán 

-•PP< 'la(' megtartas< 

e e aoasokKal ~ 

~.:irnye?t. ... cJr!:>tossag 1ei;yete11 

rde1 Cvv ....... sze:rve~t'';.4"' 
r.ornvc «t.itla cssag 1e~tEbe'1 

2019.évben 
támogatásként 
kapott összeg 

_(H) 

11000(.; t 

Kért támogatás 
(Ft) 

lllC OOO Ft 

15C <100 Ft 

17S )OiFt 

Javasolt 
támogatas 

(Ft) 

Elnyert 
tamogatás 

(Ft) 

Megjegyzes 
2019-ben kaptt 
támogatások 

Szocia s e· 
Eg<'.' ?.,q;ugvi 
Alap SúOOO 
Civil alap 

120.000 rt. 
Szoriá~~~ e.,., 
Cg„<.z..ei:rugy• 
Alap 90.000 H 

Ovil alap 
100.'lOO 't 
Tartaiek 

90.0::JOF! 

S.zoua .s 

alap 

Eg eszse-rügy1 
Atap '>u JOO >'t 

Szc ~!.· e< 
LfCHSegur.v• 
Alap SO OOO ct 

Szc-i1ll1s e< 
Fgeszsegugy; 

Alap 50 OOO "t 



Virágosítá' interaktív Swc,;ílis és 
Nyitni kék Alapitvany 4481 Sostó~egy gyerekrnt->O' szervezése 

150 OOG Ft 150 OOO Ft Eg-?s.!ségugy1 
Kovács Ágnes Jazrnin y 10. aliatpark1 1atog<:tás. Alap 50.000 Ft 

Ló5.1unk Anyuval 
4431 

Hogyan •egy.;n~ öko1nar·1ik' Civil alai; 

8 
Kulturális és 

Ny'r<~gyhara, 
~zakma. program a tt'rmek 

150 OOO tt 
20~ JOC, Ft 

Szabadidő Egyesulet JJrahas!nos.tás iegvéber 

Magya< Nóra 
Venusz u 6 1 

Or rn~·rt Közélet 4:', e·~r=ti;eT) r,z_epít~SE; Virag~.-s:tlS, Szoci,lli~ é• 

" Egyesulet Srecs. Nv1regvhaza 
a lapot avitas ,;,25000 l-t lSOllOG •t Eg e~zsegugv1 

ic.:sefné Meggyes u 76--a Aiap 40.000 't 

Tégy a Gyermekeké" 4400 
Boltíves re 'sakapu kia1akftása Smc.ális es 

'.G Alapítva ny Nyiregyháza 
gyer""'lek ker• szerszámok 

1SG OOO fi l~OJU<Ft 
Egeszségugy. 

Luca Sandor Józsefné Ferenc krt 1 vasariasa A;ap 50.00C Ft 

t 1 

Napkori Erdei Iskola Nyán tabor Szcciális (>< 1 
Orosi Gvermekekert 4551 állatkert látogatas. Egés!ségugyi 

u Alap1tvány 'liy1regvháza, 150 L'OO Ft 150 OOO Ft A;ap 50.000 Ft 
Kun E.ndrené Deak F L ' 

Zöld "e rék Alapítvany 
44'.)0 t-<uliadékgyujtés' ak.c1ó Szo:lális e• 

12 
Kaza1 BéiG 

Nyi,egyháza, s.:.ervezésP 150 JOO ~t E.geszségugy< 
AranvJ u 1_ - Alap lSC OOO Ft 

A Kereszt Utcai Ovo da flerdezve ·ivso: c.rat a Fö1cl NapJi• 

Gyer"leke1er 
4400 

cil'k.a'rnablll 

t1. :)lr:dszr _ Alaoitváf'v 
l>iyiregy'1az<: sr J()L Ft ~r lOO ft 

Dr Bai;améry 
<Heszt" f 

Srnlamé Dr lovasz 
Beata 

!'jVifl111VHÓ 
+ 

4400 
Tc:vr '-'S.:vit.cl!tc-.tas. Ndp1a 

1~ 
-re„mészet.~!'~ 

Nyíregyhaza, 
szervezése, valamint hök.i7port 

l5l llOU rt 
LgyesCtlet Jecsákne lotogatílssal egybekötott 

Dr Orosz T1:nea 
Nepkert u. 12 

előadások rnei:tortasa. 
+ + 

fv1indcsszeser 2 3~.Q JSO Ft 

( 



1 

4.sz. melléklet a .„„ ..• /2020. (11.27 .) számu határozathoz a Jogi, Ügyrendi es Etikai Bizottság javaslata alapján a 2020. évi l<ozbiztonsági Alapra benyújtott kérelmekről 

S.sz. 

2 

+ 

4. 

~ 

1 

Pályázó neve 

képviselője 

Mozgaskoriat:n 

ottak S;at>olc$ 

S;<itmár 8Heg 

Megye• 
fgyesülete 

Ba•ogh 

Zoltanné 

Rozsrét1 
Polgárór 

Egyesület Nagv 
stvan 

Nyíregyháza 

Városközpont 

Polgárór 

E&yesüiet. 
Szokol Tibor 

Nyiregyháza 

Kertvárosi 

Polgárőrség 

lgyesület, 

57.abó László 

Közlekedési 

Polgárórség 

Nyiregyháza, 

Kukucska 
András 

Pályazó címe 

4400 Nyiregyhaza, 

T1szavasvar ut 4 a. 

4400 Ny•regyháza. 

Ft:'1'/Ö u l 

440C Nyiregv'láz.i, 

Toldi u . . >8 

4400 Nyiregyhála, 

Prága u.7. 

4405 Nyíregyháza, 

Kémenyseprő u. 

12/a 

2019.evben 

Kérelem tárgya 
támogatásként 

kapott összeg 

+ 
(Ft) 

szervezési, ebo11volitas1 koltségek a1and1·1-ok 
vrrtdcgiZtas,. ircd 31 koi~ségek 

0 

1-·- - -~ 

uzemanyag. gépkors: kö:!sége po1gárór'lap 
20C' OOO Ft 

~Olt~l'ge1, Könyveles1 e· pa!yázat dij, 

1 
+- - - ;.. 

potgarörrn~á;at v~sáriása lS( OJO ft 1 

gep1arrníi költségei, könyveiési és irodai 

kólts!'>gek. formaruha beszerzése 
200 OOO Ft 

1--

uzemanyag, gépiarmú fenntartás, rendszám 

l '''""'"' ""~"'"'"· "''"'"" '""'"" l 150 OOO Ft 
koltsege 

N y R t e. Y H A Z A 

Kért Javasolt Elnyert 
támogatás támogatás támogatás Megjegyzés 

(Ft) (Ft) (Ft) 

!BC OOO Ft 

42C OOO t:t 

194 200 Ft 

E.óO OOO Ft 

1 

350 OOO Ft 

____ _J 



Nyíregyháza-

Hus~ártelep 

6. 
Polgárőr 4400 Nyi1egy1·1á:a, műkodés1 költseg, formaruha b0szerzése. 

l5f000Ft 50C OOO ~t 
Egyesulet, Dália u 9 irodaszer kbttsege 

C!.o·ba 
M k1c,:;né 

Ny1regyhaza 

Bo•banva 
440~ Nv regybáza. miíKödes1 koll>égek, formaruha beszer.ese, 

Polgárőr 
Margaret'il L 5( po•garörok oktatasa 

20C OOO Ft 40C OOO Ft 
Egyesület, 

Kii envak J2nos 

Oros: Polprór 
üzemanyag es gép1armű, ~zernben tartasí, 

~úzoltó é' 
4551 Nv reg~t>~za. JöV1tas koltsége1. 'orma ruha be~.:~· ;ese. 

8. , Körnvezetvedel 
Deák Fererc u. 3. :rodatechníi<aí eszközöl< es magneses 

2SC DOC Ft 65~' OOO ;:t 
m1 Egye5(1let, 

keresőlámpa be>zerzese 
Broda István 

Ny•regyhazi 
Déti-dlközpont 

Polgárőr 440G Nyí,egvhlza. formaruha beSozerzés, l:':)da~. er telefon 
100.000 Ft 247 OOO >t g 

Egyesület Debreceni ut 87 koltseg, könvvelesi díj, kerekpá• 1avitá; 
Kozma „ászló 

')?'1(! )f 

Jósaváros• 
Polga1 őr 440() Nycregyt áza, Pdga•őrnk tovabbképzése ><abadidós, 

25C OOO Ft 4SC OOO n 
Egvesület Jngvár sPtany l'l kult..;rahs •ogla'k;i~asok. talalkozó~ •óltségeí. 

Butoia Sándor 

( 

)jL 



12 

14 

Örökösföld­

Újváro~1 
Polgárőr 

Egye>uiet 
Sz;kora Zolta~1 

Máte 

Nyiregyház1 

Légi Felder'tő 
Poigár 

Egyesulet. 
Kovács Dániel 

Nyíregyharn 

Burugv• 
Po1gar<'r 
Egyesul~· 

Királv Ré'bert 
Sár·dor 

Nwecy~a a 
Marda 

?olgarörsei;, 

Hib1an loltán 

Jál"OS 

T 

1 

4400 Nyir~i!Yháza 
caz:eka~ Ja'los t~r 

24 

4551 Nyiregyhaza, 
Pető LI. 7 

4400 Nv regyhaza 
v :;irv• r-h. ,., u . ... 

4400 "Jv regyt>.izo, 
Kala5zos utca 1 

múködeS• és uzemanyag költseg polgárór 
febzerc,&c:: e~,.. ,.zkö:- beszerze~. cs.c: .ádl ·lap 

cbc'lvalitasa 

Uzrmeiteté,, (üzemanyag) költseg, 

1nforrnatika1 eszközfü· beszerzése 

technikai eszk« ·ö~ bcs;er:é .!: rT'' •ködesi 
I< )~'"~g..._t< {tari~ rodaszer ~) ~a,, U?l:f'J1d!1Vdg 

kc'seg 

200 ooc ft : 146 80C Ft 

100 OOO ft 300 OOO Ft 

lOC "lOC' Ft }\J! ..xlO r t 

lOC' DOC Ft 



15. 

16. 

Sóstói Polgárőr 4431 Nyíregyháza, 
Egyesület, Kósa 

Sándor Szivárvány köz 6. 

üzemanyag költség, telefon, internet költség, 
szolgálati járművek karbantartási, 

üzemeltetési költségei, 

Sz-Sz-B Megyei 
Emberek 

Gazdasáe::i, 
Kulturális 

44oo Nyíregyháza, Előadásokon terembérlet és előadói díj, 
Crnczor Gergely u. 

Felemelkf'désé 

ért Egyesület, 
Pál Zoltán 

16. 1 szóról,1pok és eszkozök költsége, vendéglátás I 

Mindösszesen 

~, 

250 OOO Ft 500.000 Ft 

o rt 400 OOO Ft 

2.500.000.-Ft 6.893~000 J 



S.sz. melléklet a ...•.. „ . ./2020. (11.27.) számú határozata a Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság javaslata alapján a 2020. évi Ifjúsági Alapra benyújtott kérelmekröl 

S.sz. 

1. 

Pályázó neve, 
képviselője 

Pályázó címe 

--- -- +--
Zöld Kerek Alapítvány 

Kazal Bela 

kuratóriumi elnök 

SZOC/10793/2019 

4400 

Nyíregyháza, 

Arany J.út.7. 

-· -------

2. 

3. 

4. 

Kulturális Életért 
Közhasznú Egyesület 

Dombóvári Gábor elnök 

SZOC/10795/2019 

4400 
Nyíregyháza, 

Szent István u. 
20. 

r-
Kutyafáia Kozhasznú 4246 

Egyesület Nyíregyháza 
Barzo Patrik Peter elnök 1 

SZOC/10734/2019 Mester u.l9. 

-1 
Mozgáskorlátozottak 

Szabolcs-Szatmar-Bereg 
1 

Megyei Egyesülete 
Balogh Zoltánné elnök 

SZOC/10736/2019 

( 
) 

4400 
Nyíregyháza, 

Tiszavasvár' út 
41. 

Kérelem tárgya 

Bringa suli program 10 
helyszínen {a kreszpálya 

kitelepítés, szállítás költségei, 

felllgyelet napidíja, tarolás 

költsége). Ö~ész:18_3.~00 ~_t - - . 

Diák Polgármesteri Iroda 
programja: l. Városi Ifjúsági bál, 

2. Nyárindító minifesztivál, 3. 24 
órás sportnap (zenei fellépök 
tiszteletdíjai, eszköz- és 

ar.iy~gkoltség.!!<, élel~i~z!?r) 
Gyermeknap a nyíregyházi 
bokortanyákon. Ugrálóvár, 
jatszoház, egyéb szolgáltatások 
és a gyermekek ellátásának 

biztosítása a rendezvényen 

"Magyar történelem" program 

(kb. 35 fő): Az egyesület fiatal 
tagjai számara szervezett 

honismereti tudást bővítő, 
ismeretszerző kirándulás 

szervezése, kulturális 
programmal. (szervezési 
költségek, irodaszer, szálhtás és 
hajólirándulás költsége, 

·+· 

belép~)egv és ebéd)__ J. 

2019.évben 

támogatásként 

kapott összeg 
{Ft} 

150000 Ft 

50000 Ft 

200000 Ft 

50 OOO Ft 

l 

Kért támogatás 

(Ft) 

250000 Ft 

250 OOO Ft 

250 CXJO Ft 

248 500 Ft 

t 
! 

Javasolt 
támogatás 

(Ft) 

160 OOO Ft 

130 OOO Ft 

150000Ft 

130000 Ft 

r 

Elnyert 

támogatás 

(Ft) 
Megjegyzés 

+--· 

--· 

+ ··-- -

1 



---- 1-
"Vasvaro Pál P rzeszow1 JX. sz. Szent Hedvig 

Gimnáziumért" Girnnaz1um testveriskola 2020.02.24-en 
Alapltvány 

4400 meglátogatása, a következő 
s. Nyíregyháza, OFt 250 OOO F\ 0 Ft 

írás bon 
Dobrone 

Kiss Erno u.8. 
projekt elökészítése, a kiutazás visszavonták a 

dr. Tóth Márta einök; költségeinek fedezése pólyázotukat. 
SZOC/10776/2019 - -

t 
Örökbsfc:ildön élö gyermekek és 

t 

az alapitvanynal iskolai közösségi 
szolgalatot végzö diákok számára 

Human-Net Szabolcs szeivezett elmenynapok, 
Szatmar-Bereg megyei 

4400 programok. Kozéppontba kerül 
Hurnan Erőforrás 

Nyíregyháza, az előíteletek csökkentese, a 
6. Fejlesztési Alapítvány 

Semmelweis különbözö korosztályú fiatalok 70000 Ft 250000 Ft 130000Ft 
Nyírcsák János 

u.24. közötti együttrnüködések 
kuratóriumi elnök 

1 
fejlesztése, a felelősségerzet 

SZOC/10735/2019 

1 

nőve lese. (program költség, 
animátor költsége, anyag és 

1 i eszközköltseg, étkezés} 
1 _J 1 1 1 

j· ·--· - ·- - t 

l -1 1 

i Rendezvény sorozat (Tudatos 
karrierépítés. tudatos 

1 pénzkezelés, önkéntesség és ! társadalmi részvétel.): Karrier 
Tabulapláza Alapítvany 4400 

jatszoház a Kossuth i Fekete Éva elnök Nyíregyháza, 150 OOO Ft 180 OOO ft 150 OOO Ft 
SZOC/10794/2019 Kéz u. 25/a. 

Gimnáziumban, a Sipkay Barna 
Középiskolában és a Zrinyi Ilona 
Gimnáziumban. (adminisztratív 
költségek, installációk költsege, 

..--- _ _ _ I technikai igények költségei}_. _ 

T 1. Honvédelmi napok szervezése 
_l_ 

ozsef Diáksport 
(kb. 500 fő, nemzeti öntudat, 

Bern 
4400 erősítése hazafias nevelés); 2. 

Egyesület 
Nyíregyháza. Adventi készülődés (kb. 200 fó, 

8. Or. Baloghné Mester 
Epreskert u. játékos vetélkedők, 150 OOO Ft 250000 Ft 150000Ft 

Éva elnök 
10. mesedélután, kézműves 

SZOC/10775/2019 foglakozások ovisok és 
nyugdijasok bevonásával). 

t'I,,) K l " ... /: r 



9. 

10. 

r --

Joób Olivér Gondozó és 
Rehabilitációs Otthon 

Fejlesztéséert 
Alapítvány 

Csengeri Tamás 

SZOC/10792/2019 

Közosen a Jóvőért 
Egyesület László Orsolya 

elnök 
SZOC/10791/2019 

4400 

Nyíregyháza, 
Benkőbokor 

23. 

4400 

Gyermektábor Benkőbokorban a 

nyári szünetben. 

j Közösségfejlesztés, környezeti 
kultúra fejlesztese gyerekek 
számára. (Közosségi játékok 

készítése, kézmüves 

alapanyagok, etkezés a napközis 
1áborban:!_ _ _ _ 

Drogprevenciós délután 
rendezése a Mustárházban, min. 

Nyíregyhaza, 40 tő részére. (Előadók költsége, 
Sólyom u. 22-

24 etkezés, drogprevenciós 
--+ szoróanyag készitese): 

150000 Ft 225 OOO Ft 120000Ft 

0 Ft 250 OOO Ft 130 OOO Ft 

,. 
2 403 500 Ft 1 250 OOO Ft 

L -- - -·-··'· ··· ·· ·---

·-1 



NYIREGYHAZA 
MEGYEI JOGÚ VAROS 
POLGÁRMESTERE 

Ügyiratszám VAGY /209/2020 
Ügyintéző: Dr. Banyai Péter 

4401 NYÍREGYHAZA, KOSSUTH TÉR 1. 
PF.: 83 

TELEFON· +36 42 524-500 

FAX. +36 42 524-501 

E-MAIL: 
POLGARMESTf R@NYIRFGYHAZA.HU 

ELŐTERJESZTÉS 

- a Közgyűléshez -

a Nyíregyháza, Fokos utcán található, 31605/S hrsz-ú ingatlan Jósa András Múzeum 

részére történő átadására 

Véleményező bizottság: 

Gazdasági és Tulajdonosi Bizottság 
Jogi, l)gyrendi es Etikai Bi7.ottság 
Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság 

NYÍREGYHÁZA 

Dr. Kovács Ferenc 
polgármester 

. fll „ 
.... .J ..... ú -tCLt / ~ 1 t 

Kovácsné Szatai Ágnes ' 
Vagyongazdálkodasi Osztályvezető 

törvényességi véleményezést végző 

személyek aláírása: 

?.AA-:;> 
Dr. Szemán Sándor 
címzetes főjegyző 

e !'.<~ ~k 
Faragóné Széles Andrea 

Jegyzői kabinet vezetője 

---- --o 



Tisztelt Közgyűlés! 

A Jósa András Múzeum kére1ernMel fordlllt Nyíregyháza Polgármesteri Hivatal Vagyongazdálkodási 
Osztályához, a Múzeum raktározási problémáinak megoldása céljából. 

A kérelemben indoklásként elmondták, hogy a Jósa András Múzeum földszinti, gurulópolcos régészeti 
tömörraktára az elmúlt 12 év beruházásainak keretében történt feltárásoknak és az ezekből 

származó régészeti leleteknek köszönhetően több mint 90%-os kihasználtságú. Már 2018-as évtől a 
Múzeum folyamatosan jelezte az Emberi Erőforrások Minisztériumának küldött éves 
beszámolójában, hogy a régészeti raktárkapacitása hamarosan eléri a 100%-ot. Az Emberi 
Erőforrások Mmisztériumából 2018-ban és 2019-ben is azt a választ kapták, hogy mielőbb keressenek 
megoldást az adott problémára, melyhez az intézmény a fenntartójának, azaz Nyíregyháza Megyei 
Jogú Városnak 1s kérjék a támogatását 

A jelenlegi raktár átköltöztetése mellett a fentiekben leírtakra figyelemmel új raktárhelyiség 
kialakítására is szüksége van az intézménynek. fv'!ár 2020 elején látható, hogy a régészeti osztály 
munkatársainak közel 10 hektár terület feltárását kell elvégezniük az adott évben, és ez a szám még 
növekedhet, amely egyben azt is jelenti, hogy nagy mennyiségű régészeti leletanyag elhelyezéséről 
kell gondoskodnía a Jósa András Múzeumnak. Hosszú távon elég megemlíteni az előttünk álló 
autópálya építését (M3 Vásárosnamény-Záhony szakasz), ami az éves átlagos 8-10.000 darab 
régészeti lelet bekerülését nagyban megnövelheti, ezért szükséges egy raktározási feladatok céljára 
alkalmas helyiség biztosítása a Múzeum részére. 

Az érintettek az előzetes egyeztetések során megtekintették az Önkormányzat tulajdonát képező, 
Nyíregyháza, Fokos utcán található, 31605/5 hrsz.-ú, kivett beépítettlen terület (2 épület) 
megnevezésű ingatlant, melyet alkalmasnak találtak az előzőekben említett raktározási feladatok 
céljára. 

A fentiek alapján javasoljuk a Tisztelt Közgyűlésnek, hogy Nyíregyháza Megyei Jogú Város 
Önkormányzata térítésmentesen, 10 éves határozott időtartamra, haszonkölcsön jogcímén adja át a 
Múzeum részére használatba a tulajdonát képező tárgyi ingatlant. 

Kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy az előterjesztést megtárgyalni, és döntésüket meghozni 
szíveskedjenek. 

Nyíregyháza, 2020. február 19. 

Tisztelettel: ~ 
~Kovács Ferenc "' 



Melléklet a VAGY/ 2P9J /2020. számú előterjesztéshez. 

Határozat - tervezet 

NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS 
KÖZGYŰLÉSE 

.............. /2020.(11.27) sz. 

határozata 

a Nyíregyháza, Fokos utcán található, 31605/5 hrsz-ú ingatlan Jósa András Múzeum 
részére történő átadására 

A Közgyűlés 

az előterjesztést megtárgyalta és 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata és a Jósa András Múzeum között kötendő 
haszonkölcsön szerződés megkötésével egyetért 

Felhatalmazza : Dr. Kovács Ferenc polgármestert a határozat tervezet mellékletét képező szerződés 
aláírására. 

Nyíregyháza, 2020. február 27. 

A határozatot kapják: 
1./ A Közgyűlés tagjai 
2./ A címzetes főjegyző és a Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységeinek vezetői 

~00 
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2. számu melléklet a VAGY/ /2020. (11. 27 ) számú határozathoz 

HASZONKÖLCSÖN SZERZŐDÉS 

amely létrejött egyrészről Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata (4400 Nyíregyháza, 

Kossuth tér 1. sz, adószám. 15731766-2-15, KSH szám 15731766-8411-321-15 törzsszám: 

731762, képviseletében: Dr Kovács Ferenc polgármester), mint haszonkölcsönbe adó (a 

továbbiakban: Kölcsönadó) 

másrészről a Jósa András Múzeum {4400 Nyíregyháza, Benczúr tér 21. sz., adószám 15403337-2-15 
KSH szám: 15403337-9102·312·15 törzsszám. 403335, képviseletében: Dr. Rémiás Tibor 
Múzeumigazgató), mint haszonkölcsönbe vevő (továbbiakban: Kölcsönvevő) 

között az alulírott helyen és napon az alábbi feltételek szerint: 

1) Szerződő felek megállapítják, hogy a nyíregyházi belterületi, 31605/S hrsz-ú, kivett beépített 
terület megnevezésű (2 épület), 6537 m2 területnagyságú, természetben 4400 Nyíregyháza, 
Fokos utcán található ingatlan 1/1 arányban a Kölcsönadó kizárólagos tulajdonát képezi. 

2) Kölcsönadó az 1) pontban megnevezett ingatlant ingyenesen haszonkölcsönbe adja, amelyet a 
Kölcsönvevő általa megtekintett állapotban haszonkölcsönbe vesz 2020. március 01. napjától 
kezdődően 10 éves határozott időtartamra. 

Felek megállapítják, hogy Kölcsönvevő a 1) pont szerinti ingatlant külön birtokba adási 
jegyzőkönyv felvételével egyidejűleg veszi birtokba 

3) Az átadásra kerülő ingatlan a Kölcsönadó tulajdonában marad, azt elidegeníteni, megterhelni, 
zálogba adni, vagy egyéb módon a tulajdonosi jogokat korlátozni Kölcsönvevőnek nem 
engedélyezett. 

4) Kölcsönvevő az ingatlant a tevékenységének ellátásához, feladatainak teljesítéséhez 
használhatja, azt üzemeltetési szerződéssel, bérbeadás útján vagy más hasonló jogügylettel nem 
hasznosíthatja, más személy, szervezet, társaság használatába nem adhatja. 

5) Kölcsönvevőt terhelik a helyiség fenntartásával, a tevékenység folytatásával kapcsolatosan 
felmerülő közüzemi költségek, melyeket a kölcsönvevő az esedékesség időpontjában köteles az 
illetékes szolgáltató vállalat felé kiegyenlíteni. Kölcsönvevő köteles a közművek üzemeltetőivel 
saját nevére szóló közüzemi szerződést kötni, hacsak azt műszaki akadály ki nem zárja. 

6) Kölcsönvevő köteles a helyiséget a jó gazda gondosságával kezelni, állapotát megóvni, 
karbantartani. Felelős minden olyan kárért, amely ezen kötelessége elmulasztásából adódik, 
illetve rendeltetésellenes vagy szerződésellenes használat következménye. Amennyiben a 
Kölcsönvevü a dolgot a 4~ pont rendelkezéseivel eUentétesen harmadik szeméi'i," hasrnálatába 
adja, ebben az esetben az.okért a károkért 1s felelós, amelyek e nélkül nem következtek volna be. 

7) Kölcsönvevő a helyiségben építési (bontási, átalakítási) munkát a Kölcsönadóval történt előzetes 
egyeztetést követően - az építésügyi jogszabályokban meghatározott esetekben - építésügyi 
hatósági engedéllyel végezhet, ide nem értve a szokásos javítási, karbantartási munkákat. 
Amennyiben a Kölcsönadó az ingatlanon jelentős felújítási, vagy más hasonló munkát kíván 
végezni, a Kölcsönvevő köteles tűrni a munkálatokkal együtt járó zavarást. 



8) Kölcsönvevő a működéshez szükséges műszaki állapot létrehozásához szükséges kiviteli 
munkákat - önkormányzati hozzájárulás igénybevétele nélkül - saját költségén köteles 
elvégezni, s 1elen szerződés nem mentesíti a Kölcsönvevőt a használat során esetlegesen 
felmerulő hatósági és egyéb engedélyek, igazolások beszerzésének kötelezettsége alól. 

9) Kölcsönvevő a haszonkölcsöni jogviszony megszűnésekor köteles az ingatlant elhelyezési és 
kártalanítási igény nélkül, beköltözhetően, rendeltetésszerű használatra alkalmas, tiszta, 

kitakarított állapotban kölcsönadórak visszaadní. 

10) Abban az esetben, amennyiben az ingatlan haszonkölcsönbe adó általi más célú használata 
indokolttá valik, úgy Jelen szerződést 60 napos felmondási idővel a hónap utolsó napjára 

felmondhatja. 

11) Szerződő felek rriegáltapítják, hogy azonnali hatályú felmondásnak van helye, ha a 
haszonkölcsön meghatározott célja lehetetlenné vált, a Kölcsönvevő az ingatlant rongálja, 

rendeltetésellenesen vagy szerzödésellenesen használja, engedély nélkül harmadik személy 
használatába adja, vagy pedig egyébként fennáll a veszély, hogy az ingatlant a Kölcsönvevő nem 
fogja épségben visszaadr1. Azornah hatályú felmondásnak van helye abban az esetben 1s, ha a 
szerződő felek között a v szory a Kölcsönvevő magatartása következtében megromlott, illetve 
ha a szerződéskötéskor nem ismert oknál fogva a Kölcsönadónak szüksége van a dologra. 

12) A Kölcsönvevő a haszonkölcsön ideje alatt köteles betartani az általános tűzvédelmi, 

munkavédelmi és balesetvédelmi szabályokat. 

13) A Kölcsönvevő tudomásul veszi. hogy az épület ingatlanbiztosítással nem rendelkezik, ezért a 
Kölcsönvevő köteles az ingatlanra, valamint az ingatlanban elhelyezett vagyontárgyaira saját 
maga biztosítást kötn . 

14) A jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekre a Ptk. haszonkölcsönre vonatkozó szabályai 
az irányadók. 

A jelen szerződésből eredő viták eldöntésére Felek a Nyíregyházi Városi Bíróság kizárólagos 
illetékességét kötik ki. 

Jelen szerződést felek elolvasták, értelmezt ék, és azt, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, 
jává1"1agyálag irták alá 

Nyíregyháza, 2020. február 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város 

Őnkormányzata 

képviseletében 
Dr. Kovács Ferenc 

polgármester 
haszonkölcsönbe adó 

jogilag ellenjegyzem: 

Jósa András Múzeum 

képviseletében 
Dr. Rémiás Tibor 
múzeumigazgató 

haszonkölcsönbe vevő 
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Előterjesztés 
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- a Közgyűléshez -

Nyíregyhaza Megyei Jogu Város Önkormanyzata fenntartásában rnűköóő 
Josa And~as 'vluze..1'"'", va arr 1'1t a Mor ez Zsigf'1ond Megyei és Varosi Könyvtar SzeNPZPt• es Műkodes 

Szabalyzdta módosításának jóváhagyasara 

Az előterjesztést véleményezi'. 

Köznevelési, Kulturális és lfjúsagi Bizottság 
Jogi, Ügyrendi és Etika; Bzottság 

)r. Ulncti Atti a 

a;polgárrnester 

Dr Rémiás Tibor Gábor 
Jósa András Múze..J'"'l 

igazgató Ja 

......... ~ Y.~'!'Q0.(~..4. b~t-:-:-:-: ....... . 
Tomasovszk1 Anita 

Móricz Zsigmond Megyei es Város Könyvtar 

igazgatója 

törvényességi véleményezését 
végzó személyek aláírása 

Dr. Szemán Sándor 

címzetes főjegyző 

·1 J 1 
······ ..... ···~a;~gÖJ~-J~ ~~d~~~ ... 

Jegyzői Kab1'1et
1

vezetője k 



Tisztelt Közgyűlés! 

l\Jyíregyhaza Megyei mg.J \i e.re.s Közgyúlese 2019. december 19 napján a 193/2019 (X 119 i számu 

hatarozatával JóVahagyta a Mc ncz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár Alapító Okiratanak módosítását, az 
•ntezrr'e'ly uj strukturaJá'lak k•alakitasát vaiam1'1t a 194/2019 {Xll.19 l szamu határozatával jóváhagyta a Jósa 
Andras Muzeum UJ struktura1anak 1<.1a!akitasat 

A Közgyűlés ennek megfelelően utasította a Mórícz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtar és a Jósa András 

Múzeum ígazgatójat. hogy az rtEZmériyek "'1Ódosított Szervezeti és Működési Szabályzatát 2020. Január 31. 
napJátg készitset< e 

Mind a t<.ét közgyű1ten;ény 1rtezrneny a fentiekben eirtaknak megfelelően elkészítette a Szervezeti es Működesi 

Szabályzatát, "1elyben ezen twme'lóen tec'1níka1 jellegű módosítások átvezetésére ís sor került. 

Kérem a Tisztelt Közgyúlest, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a határozat-tervezetet, valamint annak 

mellékletében szereplő Josa Ard•ás Muzeum es a Móricz Zsigmond Megyei és Varost Könyvtár módosított 
Szervezett es Működés: Szabalyzatat JÓvahagyn1 szíveskedjen. 

11.Jy'regyhaza, 2020 február 13 



rvielléklet a KULT/51-1/2020. számú előterjesztéshez 

HATÁROZAT-TERVEZET 

NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS 

KÖZGYŰLÉSÉNEK 

... ./2020. (11.27.) számú 

határozata 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartásában működő 

Jósa András Múzeum, valamint a Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár Szervezeti és Működési 

Szabályzata módosításának jóváhagyásáról 

A Közgyűlés 

Az előter1esztést lr'egtárgyalta, és az abban foglaltak alapján 

1) a Jósa András MúzeJm módosított Szervezeti és Működési Szabályzatát az l számú melléklet szerint 

jóváhagyja 
2) a Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár módosított Szervezeti és Működési Szabályzatát a 2. 

számu melléklet szerint jóváhagyja. 

Nyíregyhaz.a, 2020 február 27 

Erről értesülnek: 
A Vőzgy ... €~ "'u. ai 

2.) A címzetes fö1egyző és a Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységeinek vezetői 
3.) Jósa András Múzeum 

4.) Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár 

t --... 
\ 
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JÓSA ANDRÁS MÚZEUM 
SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI SZABÁLYZATA 

Nyíregyháza 
2020.év 
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l. A JÓSA ~~DRÁS Ml ZEl'MRA VONATKOZÓ ADATOK 
A Josa And„ás Muz.ewn Szervezet· es Működes1 Szabalp.ata lSZMSZ) a hatalyos 
jogszabályok alapján tartalmazza a megyei hatókörú \'árosi muzewn és tagintézményei 
feladatait, szen ezeti és m üködés1 rendjét. A2 SZ1'.1SZ a mellékletekkel együtt érvényes 
Az intézmén) hivatalos neve Jóc;a Andrá5 Múzeum 

Jósa A.ndrás Museum (GB) 
Jósa-Andras-Museum (D) 
~1y1el1 HM. AH,llpama Horna \Rl 1 

Muzeul Josa i\ndrás (RO) 

székhelye: 4400 Nyiregyháza, Benczúr tér 21 sz. 

e-mail címe: mfoianosamuzeum.hu 
honlapja: !\'WW.jO§!!!UUZCUilLhll 

alapítója· Szabolcs vannegye 
alapít.ás éve: 1868 (Archeológiai Értes1tö : 86Q sz.) 
törzskönyvi bejegyzés dátuma: 1979 .08.09 
hivatalos pecsétje: Jósa András Múzeum Nyíregyháza 1868 könrattal kÖ7épen Magyarorszag 
címere 
Telephelyeinek megnevezése és címe: 

Sóstói Múzeumfalu Tagimézmén}' (4431 Nyíregyháza-Sóstófürdő, Tölg)es u. l sz) 
Kállay Gyú11emén.i Tagmtezmén_i t,4400 Nyíregyháza, Széchen:i u. 1. sz. IL'7. ) 
Kállay kurta (4400 Nyíregyháza. Bessenyei tér 15. sz.) 
ReJ...1eáciás telek t4484 Ibrany, Jalpár u 14 (hrsz. 2908) 

NyitYa tartás: 
Jósa András Muzewn: Kedd-Vasamap: 9:00-17;00, Hétfö. zárva 
Sóstói Múzeumfalu: ápnlis !-november 10: minden nap: áprihs 1-április 30: 9:00- t 7:00~ 
május 1-szeptem.ber 31: 10:00-18:00; október 1-október 31: 9:00-17:00; november 1-
november 10: 9:00-15:00; november 10-március 31: zárva 
Kállay Gyűjtemény: Kedd - Vasárnap: 9:00-17:00, Hétfó: zárva 

Működési területe: 
- Szabolcs-Szatmár-Bereg Megye közigazgatási területe 
'11pus.a · lcfi:,gyííjteménvi iritP~„m~J1Y 
Jogállása. JVgt szemt. ... , LJIL_0 . c.,.es~ szerv 
A fenntartó megnevezése és szék.helye: 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata 
4400 N yiregyháza, Kossuth tér 1 . 

Az irányító szerv megnevezése és székhelye: 
Nyíregyháza Megyei Jogú Város Közgyűlése 
4400 N yírcgyháza, Kossuth tér l . 

Az alapítói jogokat és a felügyeleti jogokat gyakorló szerv neve és székhelye: 
Nyircr_ ·l ,;:: f A i;ye1 Jogú \ e ro~ Ó""l.kormányza1 a, k.c zgyűlése 
4400 Nyíregyháza, Kossuth tér 1 . 

Alapító Okirat száma és kelte: KULT/57-5/2016.sz. okirat, N)'lfcgyháza, 2016.09.22. 
Alaptevékenysége: 9102 múzeumi tevékenység, a kulturális örökség védelme 
Államháztartási szakágazati besorolás: 910200 
A költségvetési szerv alaptevékenységének kormányzati funkciók szerinti megjelölése: 
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- 0 rn 5(' az önkorma.11yiau vagyonnal gazdálkodással kapc<>olatos feladatok 
- 082061 Il'ÚZeum · f' űJtemény1 tevékenyseg 

08~062 muzeum1 tudo.~anyos feldolgozó és publikacios tevékenység 
• 082063 muzemm kiál'ítás1 tevékeny\)eg 
- 082064 múzeumi kö:r.művelödés1, közönségkapcsolati tevékenység 

083020 köm·vkíadas 
- C5.l30~0 egyéb kiadfo tevékenvscg 

A költségvetési szerv szakmai besorolása: megyei hatókörű városi rnuzeum 
KSH statisztikai szám: 1~4031370102~ 1215 
TörzskönyYi azonosító si.ám 40~ 13'\ 
Adószáma: 15403337 2~ 15 
A Jósa András Múzeum működésére vonatkozó fontosabb jogszabályok: 

A közalkalmazottak 1ogallásáról szóló 1992. év1 XXXlll törvény íKJt. l 
- A 15Utl 992. (XI 20 ) Korm. rendelet a közalkalmazottak 3ogállásárol szólo J 992 évi 

xxxm törveny vegrehajtásárol a művészeti, a közművelődés! és a közgyűjtemen) i 
területen foglalkoztatott közalkalmawttak jog\ iszonyáv<il összefüggé' egyes kérd esek 
rendezesére 
A Mllllka Törvenykönyvéröl szólo 2012 évt l. törvény 
A Munka törvenyköry'\éről szók> 2012. évi L törvény halálybalépésevel összefüggö 
átmeneti rendelkezesekröl és törvénymódosításokról szóló 2012. évi LXXXVI. törvén) 
.A. megyei könyv tárak és a megyei hatókörű varosi múzeumok feladatának ellátását 
szolgálo egyes állami tulajdonu vagyontárgyak ingyenes önkormányzati tulajdonba 
adásaról szóló 2015 évi LXXV törvény 
A:z 1997 évi CXI .. törvény a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtan ellátásról 
és a közművelödésró: 
A muzeális intéz.ménytkról. a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelödesról szóló 
1997. évi CXL. törveny módosításáról szóló 2012. évi CLil. törvény 
Polgári törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 
2001. évi LXIV. törvény a kulturális örökség védelméről 
68/2018. (IV. 9.) Korm. rendelet a kulturális örökség védelmével kapcsolatos 
szabályokról 
376/2017. (XII. 11.) Korm. rendelet a muzeális intézmények működési engedélyéről 
3/2009. (II.18.) OKM rendelet a muzeális intézmények szak.felügyeletéről 
2.., ·end(., .L ü ~ u-.ealis Ínt.t;z!!'ények ny1.'' .!Iltartas1 s. Llyzatáról 
57/2013 (Vlll.7.) EMMI rendelet a kulturális javak védetté nyilvánításának részletes 
szabályairól 
32/2017. (XII. 12.) EMMI rendelet a kulturális szakemberek továbbképzéséről 
2011. évi CXCV. törvény az államháztartásról 
2000. évi e. törvény a számvitelről 
2007. évi CVI. törvény az állami vagyonról 
20„,.,. ' ,; (;::~J...\'~~ '·· é:) ~ .:!'„ (ános forgalmi a.d6ró! 
200í évi CLll. törvcny az egyes vagyonnyilatkozat-tétel! kötelezettségekről 
2012. évi XCV. törvény a kölcsönzött kulturális javak különleges védelméről 
377/2017. (XII. 11.) Korm. rendelet a muzeális intézményekben őrzött kultmális javak 
kölcsönzési díjáról, valamint a kijelölési eljárásról 
2011. évi CXCVI. törvény a nemzeti vagyonról 
2006. évi XXIX. törvény a kulturális javak fegyveres összeütközés esetén való 
v4d,..lmérí) I $:7/~)A l Q';l.l é"i Hl-'!''"'; Egyezm pnv ~'1ásod}Jr J{ Íf'f!és2,rtc. rcg'-'ZAJrooyvéri~}r 

, ... ,.~ ~ v. e. __ .., Te~ _ ,,-~<..=-: .'l_. s_u_o 1978. 1.. • tv'"\ e .. _, ~údositasa.. 
2001. cvi LXXX. törvény a jogellenesen kivitt kulturális javak visszaszolgáltatásáról 
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1 ()Q9 ev1 LXXVI. t0n en) a szeno1 jogról 
- 4 • 6/2C 1 7. (XH 1 >s ) Korm rendelet a kulturális szaken01 tevékeny<>ég folytatásának 

feltételciról ec; a kulturálü, c;zakértö1 nyHvánta.rta' vezetésért-] 
- 1 ()4'2000 ( Xl 24 J Korm rendelet a muzeáh<> irtézmények látogatóit megilkt6 

kt'Cvezmények:rö; 
- 4'712001 (UI 2,.., l Korm rendelet a muzeális intezmenyekben folytathato kutatásrói 
- 7020!9. (IV 4) Korm rende1et a személyügyi központrol, ak:nálasztas1 eljárásról es a 

közzététeh el:arasr<'.'~ 
. 33512005. 1XI: .20) Korm rendelet a közfeladatot ellátó szervek iratkezelésének 

altalános követelményeírb 
- 3 70120 t t tXH. 3 • ) Korm rendelet a költségvetési szervek belső kontroJrendszereról és 

belsőel lenőrzéseró1 

. az El1RÓPAI PARLAMI'N1 ÉS A. TANÁCS <EU) 2016;679. RENDELETF (2016. 
április 7.7 ) a termec;zetec; személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében törteno 
vedelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, valarnmt a Q5•46!EK 1rányelv hataiyon 
kívül helye1é~h·&: {Általános adatvédelmi rendelet) 
2011 evi CXII törvény az mformác1ós önrendelkezési jogról es az 
mformációszabadsagro. 
1'5'2019 (XII. 7.) PM rendelet a kormányzati funkciók es államháztartási szakágazatok 
osztalyozási rendiéről 

2. A JÓSA A1''DRÁS Ml1ZEUM FELADAT Al 

A Jó<;a Andras Múzeum es ta!;,rintézménye1 megyei gyűjtőkörű közgyújtemény Gyűjtőkörét 

képezik az élettelen es éló természet keletkezésének, fejlődésének, az emberiség. a magyar 
nemzet és Magyarorszag nepei történelmének minden kiemelkedő és jellemző tárgyi, kepi, 
írásos és egyéb (régészeti jelenség vagy hangdokumentum) bizonyítékaí, valamint művészeti 
alkotások. 
2.1. Általános feladatok 
A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 
1997. évi CXL. törvény 37/A. §-a, 42. §-a, valamint 45. és 45/A. §-ai alapján gondoskodik a 
Szabolcs-Szatmár-Bereg megye területén fellelhető kulturális javak gyűjtéséről, védelméről, 
nyilvántartásáról, megőrzéséről, restaurálásáról, tudományos feldolgozásáról és 
publikálásáról, valamint kiállításokon és más módon történő bemutatásáról. 
Ré~~t ve52 a mPPVe 1-~ ::J7 Ol"s2<>0 <>zakmai é„ tl..1!1ománvos é1et~l:>en, egviittműköd1)r hazai és 
ki. .. _ ·a; r.:::__eu~vc , intezm1. , _kkel és szervezetekkel. t"\ „ .Jturá •. s JrJkség \ eaelméh .. 
szóló 2001. évi LXIV. törvény 20. § (4) bekezdése alapján területileg illetékes múzeumként 
régészeti feltárást végez. 
2.2. Részletes feladatok 
Szabolcs-Szatmár-Bereg Megye közigazgatási területén a kulturális javakhoz való hozzáférés 
biztosítása érdekében alaptevékenysége 

a kulturális javak egységes szaktudományos szempontok szerint, tudományos 
szaktevékenység keretében kialakított, nyilvántartott és dokumentált együttesét őrzi, 
gondozza, kiállításon bemutatja; 
1 ~11 7 „ J 0z ,7 Jrtuctományok legkorszerűbb kutatási és feldolgozási 

módszereit, felhasználja a hazai és kültold1 muzeológia általános és speciális módszereit 
a gyújtés, tárolás, rendszerezés, nyilvántartás, adattárolás, konzerválás, restaurálás, 
kiállítás rendezés, ismeretátadás terén; 

- biztosítja a kulturális javakhoz kapcsolódó kutatási tevékenység lehetőségét; 
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- kultúrakö7VeNö, közmüvelödés1 tevékenységével hozzájárul az egesz életen at tartó 
tanu'ás fol]ama•álloL. 
közmúvelödés1 rendtZ\·enyeket e" egyéb programokat rendez: 

- eg)üttmüködik a 71eveles•-ok.1:atas1 intézményekkel. és múzeumpedagógiai programja1\'al 
segíti az iskolai és az 1-;kolan kívüli nevelés céljainak eléréset; 
elvegz1 a kulturahs ravak múzeumpedagógiai célú feldolgozásat, folyamatosan megujulo 
műzeumpedagogiai e!. múzeumandragóg1a1 programkínálatot b1ztoc;ít, 

- az intezmén)' tunsztika1 vonzerejének felhasználásávai, a látogatoknak nyuJtando 
sz.ol~altatásokkal hel)-1 és országos szmten elősegíti a gazdaság rnűködéset; 
feladata a működesi engedélyben me&határozott gyűjtőkörébe tartozó kulturális Javak 
gyűjteménygondozása. ennek keretében azok gyarapttása. nyílvántanása. 
állományvédelme, tudományos fe)dolgozása és publikálasa. hozzáférhetöve tétele, ennek 
keretében allando é~ időszaki kiállítások rendezese. közműve!ödes1 és 
múzeumpedagóg1ai programok és kiadvánvok biztosítása, a kulturális iavak 
digitalizálá..~a. a kutatasi tevékenység biztosítása: 

- a kulturáfü. javak tua,•manyos feldolgozasa es bemutatása teren együttműl„od1k a hazai és 
külföldi intézményekkel, 

- muzeológiai, múzeu:'1lpedagog1ru, restaurálási szakmai módszertam központként 
működik 

A mc:g:;-r1 h.itokörú varo'' múzeum állam1jeladata1 keretében - az J9Q"' l\'Í (XL. t> 3 7 A§­
ban a 42 ~ r:J bt:.kez.i.esehen fl a 45 4 §-ban foglaltakon túlmenően ál!cJ.ml feladatai 
kernében 

a megyei hatokörű városi múzeum a gyűjtöterülctére kiterjedően allami feladatai 
keretében vagyonkez.elője az alapleltárában és a ~ogszabály szerinti külön 
nyilvántartásban szereplő kultW'ális javaknak; 
végzi a jogszabályban meghatározott régészeti szaktevékenységeket, 
szakmai nyilvántartása alapján jogszabályban meghatározottak szerint adatot 
szolgáltat a régészeti lelőhelyekről; 
régészeti feltárás esetén kívül előkerült régészeti leletet vagy lelőhelyet a kulturális 
örökség védelméről szóló törvényben meghatározott intézménynek haladéktalanul 
i,f'; t> l~>ntj: 

- jogszabályban meghatározottak szerint részt vesz a régészeti feltárás során előkerült 
régészeti leletek, továbbá a régészeti emlékek és a műemlékek vissza nem építhető 
vagy a helyszínen meg nem őrizhető töredékei és tartozékai elhelyezésében; 
jogszabályban meghatározottak szerint részt vesz a védetté nyilvánított területek 
ellenőrzésében; 

g-vűití)köréhe.n s.zakmru tanácsadást foJ vt;lt a muzeális fotézménvek szakmai 
,& -· ___ unkc~.._ l~S~.er...art:> lc->c valar:-.rn a.- l..gyeh 1.. 'Urá.hs ,„ 

védelme érdekében; 
részt vesz a szellemi kulturális örökség védelmével kapcsolatos helyi tevékenységek 
koordinálásában és szakmai támogatásában; 
muzeológiai, múzeumpedagógiai, képzési és restaurálási szakmai-módszertani 
központként működik; 

(..gatc. - -eJ!'.z.er helyszíni bejárás keretében felméri a megye terüietén lévó 
muzeális intézmények állományvcdelmi helyzetét. 

A feladatok ellátása érdekében az intézmény: 
- megtervezi és szervezi az intézmény propaganda tevékenységét; 
- kialakítja a feladatok optimális ellátását biztosító belső szervezeti és működési rendjét; 
- a rábízott anyagi eszközök..1<cl a vonatkozó jogszabályok szerint gazdálkodik; 
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hekapcsolódik a honismereti mozgalom tevékenységébe. rrelynek keretében 
ep üttmüköd k kap„solatot tart más múzeumokkal, valammt a kulturális örökség más 
értékeit gondozo mtézményekke. {így kiílönósen a könvvtárak:k~, a levéltárakkal es a 
közmúvelödes mtennényeivel, továbbá a tudományos köztestületekke:. a köz- és a 
felsőoktatás, a szak.képzés intéiményen'el, a civil szervezetekkel (va„os- es faluvedö 
5zerve1ete.11.., h0nismeret1 egyesületek. múzeumbaráti körök stb) 

- a kezelésében ln<' ingatlant berbe adja. üzemelteti: 
- Az alapfe]adatC'k f"lrrasai.- fenntartót tárnogatas, átvett pénzeszközöh. támogatasértékű 

he\ételek. alaptevekenységbö. szannazo bevételek. 

4.jcladatdlatashe: rendelt vagJ-on 

- ibrányi '2. 908 llrSl , 

nyíregyházi 0294'2 lmz , 
t. 1 .sz. 

- n) iregy ház1 02<>4 4 ~.hrsz., 
L. 1 sz .• 

- nyíregyházi 15049 hrsz .. 
u 1 sz' 

- nyíregyházi 6í 76 '3 A..~ hrsz, 
dAM Főepület földszint). 

ténylegesen 4484 Ibrany, Jalpar ... 14.sz. 
ténylegesen 4431 Nyíregyháza- Sostófürdő, Tölgyes 

ténywge5en 4431 Nvíregyháza-Süstofürdó. Tölg}cs 

ténylegesen 4431 Nyíregyháza-Sóstófürdő, Tölgyes 

ténylegesci: 4400 Nyrregyháza, Benc:túr tér 21.sz. 

- nyíregyházi 6. 76 3 A'2. lITTz.. ténylegesen 4400 Nvíregyháza, Benczur tér 21.sz 
(JAM Főépillet, Kutató szoba). 

nyíregyháZ1 61 "6 3 'B.'1-6. hrsz , 
l6 db lak~) 

nyíregyházi, 6176'3 G. 
műhely) 

ténylegesen 4400 Nyíregyháza. Benczúr tér 21.sz. 

4400 Nvíregyháza. Benczúr tér 21 sz. (restaurátor 

- 4400 6019/l/A/l. hrsz. (térmérték: 478 m2). 4400 Nyíregyháza, Bessenyei tér 15.sz. 
(Kállay-kúria). 

Tulajdonos: a Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata 
4400 Nyíregyháza, Kossuth tér 1. sz . 
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3. A JÓSA ANDRÁS Ml ZEl'M SZER\ EZETI FELÉPÍTÉSE 

A Jósa András Múzeumnak két tagíntezmenve van: a Sóstói Muzeumfalu es a Kállay 
GyűJtemeny 
A.z SZ\.1Sl ben a Jo&a Andra!'- Múzeumon a tagintézményeket is érteni kell. 
A Jösa Andras :'V1úzeum a jelenleg! múzeumi szervezet központJ irányito mtezmen)'e. 
<iyfrtöterülete. regészet, tennészettudoman)' néprajz. k.épzöműveszet ipill1Ilúvészet, 
numizmatika, tortenett11d0man)'. irodalomtörténet gyújtókörökben Sz,abolcs-Szatmár-Bereg 
megye egészére kiteryed 
A Josa .\ndras Muzeum szakági tevékenyseget osztályszervezetben és önállo csoportokban 
folvtatja Az osztályok es csoponok feladata a szakterületek munkájának: tervezése. 
koordinálasa. végrehajtása cs e llenörzése 

Engedélyezett álláshe1yek szarna 6: fo 

3.1.1. Gyűjteményi osztályok: 
- Régészeti o~ztál} 
Ide tartoznak a régészek, a muzeum1 adattáros, a múzeumi rajzolók. a muzeum1 adatrögz1tok 
a muzewm geodéta és a múzeumi könyvtaros. Feladata az 1711 előtti régészeti és történeti 
anyag feltárasa. gyűjtése és az ezzel kapcsolatos muze.oiógiaí tevékenység vtgzése A.7 
adattar megyei feladatokat is ellát. 

- Törtenetz osztály 
(történettudomán). képzóművészet ipannűvészet, irodalomtörténet, numizmatika) lde 
tartoznak a történeszek, az irodalomtörténész es a művészettörténész Feladata az 171: után 
keletkezett tárgyi es dokumentációs, képző-és ipannűvészeti, illetve a késő középkortól a 
numizmatikai an;ag feltárása, gyűjtése, illetve az ezzel kapcsolatos muzeológiai 
tevékenyseg végzése. 

- Néprajzi osztály 
Ide tartoznak az etnográfusok/néprajzosok. Feladata a néprajzi tárgyi anyag és a szellemi 
ha::"<>W""'w'"' :;yfljtéw:' '"1 ~ve1 h~p::.~{'~at<.'s mu.zeo}ágiai rw„ ... J.-:a l'égz~se, a népi 
mű ... _:_.v••-„ ·--~trkér.~~~-· O) ••• ..r..;.wtása, a _.aWSA~rön belüli Vé'..i~L'1e. 

- Múzeumpedagógiai és kiizönségkapcsolati osztály 

Ide tartoznak a múzeumpedagógusok, a múzeumi teremőrök és a múzeumi ~'\rlatvezetők. 

3.1.2. Nem gyűjteményi csoportok: 
- Restaurátor csoport: 
Ide tarto1J1ak a múzeumi restaurátorok, a múzeumi gyűjteménykezelők, a betanított 
munkások (cserépmosó). A restaurátor csoport megyei feladatokat is ellát. 

- Üzemeltetési és kiállítás tervező, kivitelez<) csoport: 
Ide tartozik csoport.vezetőként a gondnok, a múzeumi kiállítás tervező és kivitelező, a 
telefonkezelő, a tak.aritók, a karbantartók, a gépkocsivezető, valamint a múzeumi fotós és a 
"'"'?P11m; ;11fo!"matib...!s 

Nem osztályszervezet1 és csoport.egységben, hanem közvetlenül a megyei hatókörű. városi 
múzeum igazgatójához tartozva végzi munkáját a múzeumi jogász, az igazgatási ügyintéző, 
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a muzeumi marketmg-, reklám és kommunikációs szakember. Közvetlenül az általános 
ígazgatóhe!yetteshez tartozva végzi munkáját az igazgatás1 ügvintézó 

3.1.3. Tagintézmények 
Sóstói Múzeumfalu 
· Székhelye: 4431 Nyíregyháza-Sóstófürdő, Tölgyes u. l. (hrsz.: 1504G, 029212, ú294í47) 
· Alapíta~ eve· 1970. 

Jellege: területi műzeum 
- Gyűjtőköre· népraJZ, agrártörténet, technikatörténet 

KáHay Gyűjtemény 
·Székhelye: 4400 Nyíregyháza, Széchenyi út. l. sz. TI.17 (hrsz: 534811,1 
- Alapítási éve. 2007. 
- Jellege: közérdekű muzealis gyűjtemény 
- Gyüjtököre: törtcnet. numizmatika {.a Kállay család rokoni és ba..--áti köre történetét, eletét 

dokumentalo kulturális javak) 
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4. A JÓSA ANDRÁS Mll7EUM VEZETÓl ÉS MPNKAT.ÁRSAI 
4.1. A magasabb vezet0k. vezetők : 150 1992 en <.X: . ...'O ) Ko11D rend. szennt 1, 

s:1a.K.alka1mazottak teladatai, hatás- es Jogkörük 

4.1.J 1\fagasabb 'ezetők 

Meioei batókörú l'áros.i múzeum igazgatója 
A <;.lervezct {len magasabb vez.etöi mcgbízássai a megyei hatok.öru varo-;1 muzeum 
igazgatója (tovabbiakban. múzeum1gazgato) áll. A mUL.eum1gazgato egy szemelyben 
jogosult a munkáltatói, hivatali. szakmai és a gazdaság1 iranyítai'1 jogkörök 
gyakorlasara. 
F gyc.:zemélvi felelösseggel \ezeti a múzeumi szervezetet Az mtézmény múködeséert, 
gazdálkodásaért a megb1zo szervnek felelős. 

A múzeum1gazgato megbízas1 rendje: 
a költségvetes! szerv vezetÖJe a megyei hatókörü varosi múzeum 1ga:zgato:a, akit 
Nyíregyháza Meg)eI Jogu Varos Közgyűlése a közalkalmazottak jogállas.áról szóló 
• 992.évi XXXIII. törvény la továbbiakban: Kjt.) a közalkalmazottak jogállásáról szóló 
: 99? .évi XXXIII törvén} végrehajtásáról a művészeti. a közművelf>dési és a 
közgyűjremén)' i területen foglalkoztatott közalkalmazottak jogviszonyá\ al összefüg!:,Ö 
egyes kérdések rendezése tárgyában kiadásra került 15011992. (XI.20) Konn rendelet 
(a tc•\·ábbíakban· KJtv Vhr 1 alapján, nyilvános palyázat útján legfeljebb 5 év 
határozott időtartamra bízza meg illetve vonja vissza megbízását, továbbá gyakorolja 
felette a munkáltatót 1ogokat 
A Kultv 45 § (4) bek. alapJan a megyei hatókörű városi múzeum vei.etője 

megbízásához, 11.letve megbízásának. visszavonásához a l.-ultúráért felelős miruszter 
előzetes egyetértése szükséges. Az egyéb munkáltatói jogokat Nyíregyháza Megyei 
Jogú Város Polgármestere gyakorolja. 

Feladata: 

gondoskodik az intézmény munkatervének, költségvetési, felújítási és más 
terveinek előkészítéséről, elkészítéséről, egyeztetéséről, 

05;,~-·anbv'J• .et. ~i:,. t..~.t.. ~eve. •. en) :eget, 
a műzeum.igazgató képviseh az intézményt az intézmeny külső kapcsolataiban, de 
meghatározott hatáskörök gyakorlását, kiadmányozási és utalványozási jogköröket 
meghatalmazással a magasabb vezetői beosztásban lévő munkatársaira bízhatja, 
kivéve a munkáltatói jogkört, 
döntéseinek megalapozásához szükség szerint vezetői értekezletet hív össze, 
évente minimum egyszer összdolgozói értekezletet hív össze, 
rendszeres kapcsolatot épít ki és tart fenn más hazai és külföldi múzeumokkal, 
tudományos intézetekkel, 
i1·{\T')1í!j"' "J mú:n=:?.H~ műlröil1~"~t en'?eJr Jreret/>l-,.en go.ndúsi,.o,i;Jr. 

• ~ , a!;) „., véck .• ei.l.r~" es hasznoshasw-ul 
• a munkavcdelmi előírások betartásáról 
• a tűzvédelmi előírások betartásáról 

felügyeli a múzeumi szervezet osztályainak és csoportjainak tevékenységét, 
feladata a belső kontrollrendszerek kialakítása és működtetése, 
ellátja az intézmény képviseletét, 
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összeáll 1J& a tenntano által meghatározott szempontok '\Zermti C\es vag) tematiku~ 
be;zámolokat e emzé\eket keszit é~ készltett, 
tC'\ábbképzés1 tenct k6:nt é5 gondoskodik annak végrehajtásáról, 
irányítja az mtézmen) személyügyi munkáját és elkészíti a hozzatartozo vezetok 
(osr.:ályvezetf-k c.soportvezetók, igazgatóhehtttes. tagmúzewnok \ezetó:. közérdekű 
muzeális g) ú1temer) ek vezetői 1 munka.köri leírásait, minősíti a Josa András \1úzeum 
dolgozólt, 
iránvítJa a vezc.to1 értekezlet.. osztál)lcsoportvezetói értekezlet C'- az ősszdolgozo1 
értekezkt megbeszélcseH. 
eg}éni munkater\e aiapján tudomanyos és k.özmúvelödés1 munkát ver-ez. 
meghatározza a he.vettec;ítés rendjet mind a vezetők. mind a heosztottak 
vonatkozásában 

Hatáskö"e 

könetlenü. mmy1tJa a hozza tartozo magasabb vezeték (1gazgatohelyettes. területt 
muzewr •gazgatl'~Ja, közerdekú muzeális gyűjtemeny YezetÓJe) és a \ezetok 
'osztályvezetők. cc;oportvezetéik} munkáját, jóváhag)ja a munkakön leírásukat, 
k67Vetve irányítja es ellenőrzi az intézménv dolgozóinak munkáját, j6vahagyja 
munkaköri leírásukat. 
gyakorolja a munkáltato1 jcgkórt. 
kö7vet1en irányítása alá tartozik a Só8tó1 Mú7.eumfalu, a Kálla)' GyuJtemén) valammt 
a Jósa l\ndrás \1úzewnban a Történeu Osztály, az igazgatást szakalkalmazott, a 
humánpolitikru (iogi) elóadó-igazgatási szakalkalmazott \alammt a Múzeumi 
marketing-, reklám és kommunikációs szakember. Az irányítru.a ala tartozó szenezeti 
egy~égekben ellenörzes1 jogkörrel rendelkezik, 
kötelezettsét:.rvállalási. kiadmányozásj és utalványozási Joggal rendelkezik. 
az intézmény nevében - a mindenkor érvényben lévő jogszabályok szerint 
kötelezettségeket vállalhat és jogokat gyakorolhat, 
engedélyezi a közvetlen irányítása alá tartozó dolgozók szabadságát, belföldi és 
külföldi kiküldetését és valamennyi munkatárs külföldi kiküldetését, 
engedélyezi magán - gépkocsi intézményi célú használatát, 
az intézmény kiadványainak folelős kiadója, 
intézkedik az adatvédelmi előírásoknak. megfelelő szabályzók, eljárási rendek, 
<lokum<..-ntumok és nyilvántartások elkészítése iránt, 
az intézmén} . -~ _...>jeként e. A •• ?.z ·.e t" de. rr i és Adatbiztonsági Szabályzat 
teljesülését, és biztosítja az EU Általános adatvédelmi rendeletének megfelelő 
íntézményi működést, 
az EU Általános adatvédelmi rendeletének 3 7. cikk ( 1) bekezdésére figyelemmel, 
gondoskodik az adatvédelmi tisztviselő kijelöléséről és elérhetéíségének 
nyilvánosságra hozataláról, 
az intézmény munkavállalói részl'fc biztosítja az adatvédelmi tudatosság növelése 
érdekében szűkséges oktatások megtartását, 
személyre szólóan értékeli a közvetlenül hozzátartozó munkatársak éves 
!~~'~k~~J'S'"'~A+ 
t: elelös· 
az intézmén} szakmai irányításáert, 
a jóváhagyott munkaterv és költségvetési terv teljesítéséért, az intézmény 
rendeltetésszerű működésért, 

az intézményi vagyonkezelésért, az állami és önkonnányzati tulajdon védelméért, 
a munkavédelmi, tűzrendészeti és közegészségügyi előírások betartásáért, 
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a belsó ellenóues kialakítá.<iáért. annak rendeltetésszerú es hatékony működtetec;eert 
a <:zemélyügy fl'l.,.r ka irányításáért. 
felelós a törvéryeK. előírások, jogszabályok megta.1-ásaért, valarnmt az állami és a 
hivatalt titkok megórzéséért, 
a munkakörébe tartozo feladatok szakszerű ellátasáért, 
a rábízott leletek, 'lliitargyak épségeert. 
a hatáskörébe tartozo fel adatokkal kapcsolatos intezke-deseiert, 
az adat\édelm1 alape:vek betartásáért, 
az mtézményben kezelt és nyilvántartott swmélycs adatok védelméert. iUetve a 
c;zemélyes adatok kezeléséhez kötődö érintettí jogok bíztosításaért, 
az mté:nnény tevékenységevel kapcsolatos közérdekű, valamint a közérdekbó. 
nyí!vános adatok rneeismerésehez fűződő jogok biztosításáért, 
a szolgálati út hetartasáért 

.Általános igazgatóhelyettes 
A mú:ze-um1gazgau\ b1zza meg, a Kjt. 20 'B. § alapján. Magasabb JOgállasú vezető 

Munkak:ö„ét legfeljebb 5 e\· határozott idejú megbízás alapján látja el. A munkaltató1 jogokat 
felette a múzeumigazgatÓJa gyakorolja. Feladatait a Szervezeti és Működési Szabályzat és a 
múzewnigazgató határozza meg. 

Feladata: 

a muzeumigazgatonak altalános helyettese, 
a múzeumigazgatónak bármely akadályoztatása, távolléte esetén a múzeumigazgató 
teljes jogú helyette5ftését látja el tide értve a kötelezettségvállalási, gazdasági, 
működtetési ügyeket is), az igazgató utólagos tájékoztatása mellett, kivéve a 
munkáltatói, kine\ e7és1. megbízási jogkör gyakorlását, 
feladatait az SZMSZ, a múzewnigazgató és az egyéb jogszabályi rendelkezések 
határozzák meg, 
kiadmányozásra előkészíti a szabályzatokat, igazgatói körleveleket, utasításokat, 
a Jelenléti nyilvántar tás, Szabadság nyilvántartás, Szabadnapok nyilvántartását 
ellenőrzi, és ha indokolt intézkedéseket tesz azok jogszerűségének betartására, 
közvetlen irányítása alá tartoznak a Régészeti Osztály, a Restaurátor csoport, a 
Mi•?P"..,...pea:~g"r):!i """ .... ,.,,...t, az r'"rz „..,..e;ltetA és Kiállftásterve?f. b hvitelező CSD[''Vt 
/:....a.nint az ·e....:ga_. ~_,mtézű. l'L. .;~yítása alá tartozc sz~ezeti egységekben 
ellenőrzési jogkörrel rendelkezik, 
a múzeum éves bérköltségvetés tervének tervezetét kidolgozza a KÖZIM-e1 
egyeztetve, 
adatszolgáltatásokat, kimutatásokat készít a fenntartó részére, 
beszerzések, közbes7.crzések folyamatát ellenőrzi 
éves mun.\ajelentések elkészítése, és a múzeumigazgató számra előkészíti a következő 

.:utl.a•.t7' ~--·· 
tartalmilag előkészíti a Szabályzatokat, a Szervezeti és Működési Szabályzatot, -
valamint a Kollektív Szerződés módosítását. 

Hatásköre: 

képviseli a múzeumot a múzeumigazgató akadályoztatása/távolléte esetén, 
t . tec;L 

Felelős: 
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a feladat es hatáskörebe tartozo te\ékenységek jogszerú~égéért 
jogszabályok betartasáért, 
t1toktartru. terhen a munkakörében rudomác;ára Jutott informáciok, adatok tekmtetében. 
az adatvédelmi a.lapel\ ek betartasáert, 
az intézrnénvben kezelt e~ nyihantartott személyes adatok vedelméért, illetve a 
személyu adatok kezelesthez kötódó érintetti jogok biztosításáért 
c;zolgálati út betmtá..c;áert. 

Területi múzeum' ezetójc 

A területi rnuzeum vezetójét a múzeumigazgató bízza meg, és a megbízást is ő 
\Onhat!a \Issza. A munkáltató: jogokat vele szemben a múzeumigazgató gyakorolja. a 
közalkalmazotti ·o~ iszom a határozatlan idejű, a magasabb vezetői megb1zása 
legfeljebb 5 e\ hatarozott idóre szol. Mwtkakörének ellátásáért a l 50'1 C/42. Konn. 
rendelet szerinu vez.et01 pótlék Illeti meg A Kult.t> 46 § (3) A területl mú:teum 
vezető~ének megbízásahoz es annak visszavonásához a 1T1mc;zter véleményét 
elozetesen k1 kel: kérm. 
Feladata· 
az 1rány1tása alá tartozo mtézmeny szakmai tmuzeologia:. tJdományos, 
közművelődes1 \ tevekenységéneK megszervezése. kö:zvetlenül irányít1a a népraJzi 
osztály, a Prograrns1ervezes1 és múzeumpedagógiai csoport es az Uzcmeltetés1 és 
k.iállítas tervező. kh itelező csoport munkáját, jóváhagyja a munkakón leírásukat, 
ötévente rev1Ltot tart a felügyelete alá tartozó muzeális gyűjteményekben, 
k1állítóhelyeken, 
feladata az intézmeny- működését érintö pályázati lehetőségek figyelése, a pályázati 
lehetőségek kihasználása, 
meghatározza az irányítása alá tartozó munkatársak, közalkalmazottak. munkakörét, 
elkészíti a dolgozókkal egyeztetett munkaköri leirásokat, 
gondoskodik a munkahelyi demokrácia feltételeinek intézményi megteremtéséről és 
érvényesítéséről, 

javaslatot tesz a dolgozók bér- és munkaügyeinek, valamint szociális ügyeinek 
intézésére, 

- javaslatot tesz a dolgo:t.ók szakmai továbbképzésére, 
biztosítja az ügJ~·'-~.bs rendj1 ._, .... e:.~ S'. , ... „ ... , föírásait, 
rendszeres munkaértekezletet tan, 
egyéni munkaterv alapján tudományos és közművelődési munkát végez, 
Feladatait részletesen a munkaköri leírás tartalmazza. 

Hatásköre: 
a megyei gyűjtöhálózaton belül önálló gyűjtőtcrülettel és gyűjtőkörrel rendelkező 
múzeum élén áll, 
a múzeumigazgató által meghatározott keretek között (lásd felelőssége, feladata) az 
:!)t:Jfa l'C2Ctett ;nt1~.?'?2tm1 frl~rJ.<>tfo<,11r cé114n31r Je,oinL-,<lhh me~fel.-JA TY>f..!}.-::~1,,_„,,.ket "'8f':J 

választja meg, alakítja ki. 
Javaslatteteh, Ill. houászólás1 JOg illeti meg mindazon kérdésekben, amely az általa 
vezetett intézményt énnti, 
harmadik személlyel szemben képviseli az irányítása alá tartozó tagintézményt, 
a tagintézmények vczctöi közvetlenül a múzeumigazgatónak tartozik folelösséggel. 
Felelős: 
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az általa iranyított mtézmén)· feladatkörébe tartozó feladatok szakszerű dlátasáért. 
tel jesí téc;éért. 
a múzeumi anyag tudományo~ kutatas1 célokra történö felhasználasáért, az erre 
\ onatkozo elöirások betartásáért, 
a kiállított anyag állagvédelméért és gondoskodik az mtézmény restaurálási tervének 
elkészítéséről. 
a dolgozók tevékenységeert a munkaidő a Kollektív Szerződésben meghatározott 
keretek közötti - beosztásáért, betartásáért. a munkafegyelem megtartasáert, 
az átruházott jogkörök gyakorlása keretében tett intézkedésekért egy szemelyben 
felelős. 

feleloi.- a tö~·ven;ek, előírasok, a gazdasagi, pénzügyi, múszakt jogszabályok 
megtartásaert, valamint az állami és a hivatali titkok megőrzéséért, 
felelős a múzeumi tulajdon védelrnéert. a tagmúzeumtközérdekű muzeális gyűjtemény 
tűzvédelmi, munka~ és egeszségvédclm1, biztonságtechnikai szabályzatainak 
elkészíteséert es betartásáért ill betartatásáért, 
felelÖ!:i a gyűjtemenyek gyarapításáért, megóvásáért, nyilvántartásaert, tudomanyos 
feldolgo:rásáért 
a rábízott leletek. műtárgyak épségéért, 
a feladat és hatáskörébe tartozó intézkedéseiért, 
az adatvédelmi alapelvek betartásáért, 
az intézményben kezelt és nyi!vántartott személyes adatok védelmebt. llletv e a 
személyes adatok kezeléséhez kötődő érintetti jogok biztosításáért, 
a szolgálati út betartásáért 

Közérdekíí muzeális gyűjteméD)' vezetője 

A közerdekű muzealis gyűjtemény vezetőjét a múzeumigazgató bízza meg, és a 
megbízást is ö vonhatja vissza. A munkáltatói jogokat vele szemben a 
múzeumigazgató gyakorolja, a közalkalmazotti jogviszonya határozatlan idejű, a 
maga-;abb vezetői megbízása legfeljebb 5 év határozott időre szól. Munkakörének 
ellátásáért a 150/1992. Korm. rendelet szerinti vezetői pótlék illeti meg. A Kult.tv. 
46.§ (3) A területi múzeum vezetőjének megbízásához és annak visszavonásához a 
miniszter véleményét előzetesen ki kell kérni. 
Feladata: 
az irányítása alá tartozó intézmény szakmai (muzeológiai, tudományos, 
kőzr __ .~· - ~ 1..:~ .. vék -.ysé _ - r megszer zése, 

ötévente revíziót tart a felügyelete alá tartozó muzeális gyűjteményekben, 

kiállítóhelyeken, 
feladata az intézmény működését érintő pályázati lehetőségek figyelése, a pályázati 
lehetőségek kihasználása, 
meghatározza az irányítása alá tartozó munkatársak, közalkalmazottak munkakörét, 
elkészíti a dolgozókkal egyeztetett munkaköri leírásokat, 
gondoskodik a munkahelyi demokrácia föltételeinek intézményi megteremtéséről és 
érvényesítéséről, 
j~v;islatot tes7 ;:i d"lp0zlik bér- fc. mlJJ'.lk:;iiioveme.X vaJam..int ~;1()r-iíilj(l ügyt'i!"•'lr 
u ______ -- _, 

- javaslatot tesz a dolgozók szakmai továbbképzésére, 
biztosítja az ügyintézés rendjét, betartja a szolgálati út előírásait, 
rendszeres munkaértekezletet tart, 
egyéni munkaterv alapján tudományos és közművelődési munkát végez, 
Feladatait részletesen a munkaköri leírás tartalmazza. 
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Hata5kóre 
a múzeurmgazgato altal meghatározctt keretek között (lásd felelőssége, feladata) az 
általa vezetett mtezmeny feladatának. céljának leginká'fJb megfelelő módszereket maga 
·választja meg. alakítja ki, 

~ javaslattételi. il.. hozzászólási 3og illeti meg mmdazon kérdésekben, amely az általa 
-..ezetett intezrnényt ennu, 
harmadik személlyel c;zernben képviseli az irányítása alá tartozó tagmtézme'lyt, 
a tagintézmények vezetói közvetlenül a múzeumigazgatónak tartozik felelősséggel. 
Felelős: 

az áltrua irányított mtezmen} feladatkörébe tartozó feladatok szakszeru cllatásáért. 
teljesítéséért, 
a muzeum.1 anyag tudományos kutatási célokra törtenó felhasználásaert. az erre 
vonatkozó előírások betartá.saert. 
a kiálbtott anyag állagvédelroéért ~ gondoskodik az intézmény restaurálási tervének 
elkészítéséró• 
a dolgoz.ék te'\(kePv~egeért, a munkaidő a Kollektív Szerzödésben meghatarczott 
keretek közötti beoc;ztásaért, betartásáért, a munkafegyelem megtartásáert, 
az átruházott jogkörök gyakorlása keretében tett intézke.désekért egy személyben 
felelós, 
felelős a törvenyek., előírások. a gazdasági, pénzügyi, műszaki JOgszabalyok 
megtartásáért, valanunt az állami és a hivatali titkok megorzeséert, 
felelóc; a múzeum: tulajdon védelméért, a tagmúzeurn1közérdekű muzeális gyújtemeny 
tűzvédelm1. munka és egészségvédelmi, biztonságtechnikai szabályzatainak 
elkészítéséért és betanásáért ilJ. betartatásáért, 
felelős a gyűjternén) ek gyarapításáért. megóvásáért, nyilvántartásaért, tudományos 
feldolgozásáért. 
a rábízott leletek, műtárgyak épségéért, 
a feladat és hatáskörébe tartozó intézkedéseiért, 
az adatvédelmi alapelvek betartásáért, 
az intézményben kezelt és nyilvántartott személyes adatok védelméért, illetve a 
személyes adatok kezeléséhez kötődő érintetti jogok biztosításáért, 
a szolgálati út betartásáért. 

4.1.2. Vezetők 

Osztályvezetők/Csoportve-zetők 

Az osztály - és csoportvezető vezeti az egyes szakterületek munkáját, megtervezi és 
koordinálja a Jósa András Múzeum egészére vonatkozó szakági feladatokat, segíti és 
ellenőrzi azok teljesítését. 
A Kállay Gyűjteményben foglalkoztatott munkatársak tevékenységét a 
múzeumigazgató irányítja a Kállay Gyűjtemény vezetőjével és a Történeti 
osztályvezetővel egyeztetve. A Sóstói Múzeumfaluban a munkatársak tevékenységét a 
ten'ilr•tj mo'17ppm ""'/l'tAi" aJa}(ft;a 1ri Vitás v~rdésekben ~ mÍJ?!?'U'YJ.igazrr'ltA dönt 
A_ _lm.; ..:s ~ csc;ortveZl!"·! a h_„dyos JObsz„b„.y~,kr1(k .•. cgfe!elöt.:n a 
múzeumigazgató bízza meg az osztály - és csoportvezetői feladatok ellátásával. 
Munkáját ő, illetve megbízás alapján az igazgatóhelyettes ellenőrzi. Az osztályvezetőt 
feladatának ellátásáért a 150/1992. Konn. rendelet szerinti vezetői pótlék, a 
csoportvezetőt a Kollektív Szerződésben megállapított pótlék illeti meg. 
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Feladata 

a költségvetes1 keretek figyelembe vételével gondoskodik a szakterület ha\ i, táv lati és 
eves munkatervi javaslatának elkészítéséről. 
az osztály es a csoport működéséről, a tervek teljesítéséről minden e\ hen a 
muzeumigazgató altal meghatározon határidfüg jelentést tesz, havi szinten elk:észit1 az 
osztályáhoZ!csoportjához tartozó egyénekre lebontott ha\ i és a következő ev1 
munkatervet, 
összeállítja az egyéb szalanai jelentéseket, részt vesz az SZMSZ-ben rögzitet1 és 
egyéb rounkaértekez leteken, 
szervezi és segíti a szakalkalmazottak es kisegítő alkalmazottak munkaterv szerinti 
tevékenységét, elősegíti a múzeumi szervezet tudományos eredményeinek 
gyarapítását, 
kezdeményezesekke. élhet munkaJOgJ, jutalmazási ügyekben. 
a megyei szervezeten belüli szakgyújtemények lielyzetét folyamatosan figyelemme: 
kíséri. 
az O'>Ztá'yonicsoponon belül ellcnörzes1 jogkörrel rendelkezik, 
Ja" aslatot tesznek az osztályonJcsoporton dolgozók személyére e~ a munkaköri 
1 eírásokra, 
részt vesz az osztaly csoportvezetöi értekezleteken és ott osztálya csoportja érdeke1t 
kép"iseh 
osztályának értekezleteket hh össze, melyen a beosztottaival ismerteti az 
osztálytcsoportvezttői értekezleten elhangzottakat, közvetíti a múzeumigazgatói 
döntéseket. 
az osztályvezetők meghatározzák a gyűjtemény internetes megjelenítési fonnáját, 
gondoskodnak az adatok folyamatos aktualizálásáról 
felel a munkavédelmi- és egészségügyi előírások és követelmények betartásáért, 
betartatásáért 
elkészíti a Múzeum tevékenységével, feladataival összefüggő egyéb szerződéseket 
Feladatait részletesen a munkaköri leírás tartalmazza. 

Felelős: 

az osztályát/csoportját érintő kiállítások és egyéb rendezvények lebonyolításáért, 
a Régészeti osztályvezető, a Történeti osztályvezető, a Kállay Gyűjtemény 
cs0portvezet6je a J< A ndn1s Múzeum gyűjteményeiben órzöt. anvagról előírt 
nyilvántartások vezetéséért, a gyűjteményi revíziónak a törvény által előírt módon és 
gyakorisággal történő lebonyolításáért, az osztályvezetők és a csoportvezetők 
együttesen a raktári és kiállítási anyag szakszerű és biztonságos kezeléséért, a 
restaurálási terv elkészítéséért, 
az általa vezetett osztály/csoport munkájáért, 
a törvények, előírások, jogszabályok megtartásáért, valamint az állami és a hivatali 
titkok megőrzéséért, 
a rábízott leletek, műtárgya.1< épségéért, 
2 felad.?t- é."' ~.?f?~)r;>r/>he t<1rtMh ;,..tf>-:>.,,.caé.•·eiért., 
az -~<r •• ...űe!!~..: "'•""yC1 vCK be ____ .JéT\., 

a szolgálati út betartásll.ért. 

4.1.3. Szakalkalmazottak 
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A. ,zakalkalmazottak a . 50 1992. fXI 20 , Korm. rendeletben meghatározott munkakört 
betö1to közalkalmazottak .\ siakalkalmazonak eg: része a s1akma; végzettségenek 
megfelelóe'.1 osztályokba, csoportokba tarto:z k 
A szakalkalmazottak: feladatait a s:z.emélyTe szabott munkaköri leírás ta.-tahnazza. 
:\ taginté7Jllényekhen d0~g<1zó munkatársak munkaköri leírasát a múzeum1gazgato es a 
tagintézmery 1gazgat0Ja. a for;a András Múzeumban dolgozo szakalkalmazottak munkakön 
'eírásat osztal} csoport:veze1ö1ük 'köZ\etlen felettesük késziti elő. ök irany1t1ak és felügyehk 
'Tiunkájukat i.-. A hc.lyette'lítésekró' Í$ az O<iztály'csoportvezetők közvetlen felettei:.ei 
gond0skodnak a Helyettec;;íté~1 Szabályzatnak megfelelően. 

Muzcológus/F őmuzcológus 

Feladata: 

tudományszakának megfelelóen gyűjtő-, terep-. ill. ásato munkát végez, 
kutató- és feldolgozu tudományos tevékenységet folytat, elvégzi a kiallitásokho:z 
szükséges előkt~szülct1 munkákat, 
szakterületükön tudományos kutatást végeznek, publikációs kötelezettségük van, 
a rábízott gyűjtemeny szakma! revízióját ötévenként elvégzi, 
rer;zt vesz a munkaközélsségek által megtervezett közös munkákban, esetenként mas 
múzeumokhoz tartozo területen ts tevékenykedik, 
reszt \esz a múzeum, az osztály ili. szakmai mu.11kaközösségek közművelődési 
feladataiban (ismeretterjesztő cikkek írása, előadások tartása., ügyfélforgalom ellátása, 
bizonyos esetekben tárlatvezetés, stb.}, 
az adon intézmeny vezetője írásos utasításara a szorosan vett tudományos vagy 
szakmai feladatain k1vül a múzeum érdekében végzendő egyéb feladatokat is köteles 
ellátni képesítésének megfelelően, 
részt vesznek a munkájukhoz kapcsolódó pályázatok elkészítésében, 
részt vesz az országos- és regionális konferenciákon, szakmai je1legű kiállításokat, 
előadásokat látogat, valamint a lehetőségekhez mérten szakmai továbbképzéseken 
vesz részt, 
a múzewn honlapját folyamatosan információkkal látja el, 
munkájukról havonta és évente tervet és beszámolót készítenek, 
a múzeumigazgató által elkészített ügyeleti rend szerint a múzeumban ügyeletet lát el, 
Köteles betartani az előírt egészségvédelmi, tűz-, és munkavédelmi szabályokat. 
Feladatait részletesen a munkaköri leírás tartalmazza. 

A közvetlen felettesével történt egyeztetés alapján, a munkakön leírásban 
meghatározottak SLennt. 
Felelős: 

az általa gyűjtött tárgyak szakszerű leltározásáért, nyilvántartásba vételéért, 
a rábízott szakmai gyűjtemény raktári rendjének kialakításáért, megtartásáért, 
ál lagvédcleméért, 
a rábízott leletek, műtárgyak épségéért, 
a szolgálati út betartásáért, 
a feladat- és hatáskörébe tartozó intézkedéseiért, 
felelős a törvények, előírások, jogszabályok megtartásáért, valamint az állami és a 
hjvataJi titkok mepőrzé.<;éért 
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Humánpolitikai (jogi) elóadó igazgatási szakalkalmazott 

Feladata 
a muzeum1gazgato Irányítasaval ellátja a múzeumi szervezet \alamennyi dolgozója 
vonatkozásában a +-eljes köru sz.ernelyzeti feladatokat. melyek reszlete<- leirásat a 
munkaköri leírása tartalmazza Helyettesítéséről a múzeumigazgató gondoskodik, 
~ zükség szerint gondoskodik a dolgozók alkalmazásához szühéges \ alarnenDy1 
okmán\ elókészíteserö„ illetve összegyűjtéséröl (kmevezés, adatfelvételi lap. MlL­
lap, stl-. }. 
szabadsagos napok. kiírása a kai1onon es a szabadságos tömbben. a szabadságok 
rögzítése a KJRA programban. 
a munkából való távolmaradást (pl. táppénz) igazolo íratokat begyűjti. azokat 
eredetben továbbí~·a a MÁK felé. és rögzíti a KIRA programban a ta\ olmaradásokat. 

a K.lRA szám1togép~ rendszcrber a munkaltató döntése alapJan elkeszít1 a 
kinevezeseket. átsorolasokat, 1lletmenyváltozásokat, kine' ezes módosításokat, 
figyelemmel klséri a határozott 1döre szólo szerződéseket, \ezetó. dóntés alapján 
meghosszabbítja vagy megsZ'Ünteti azokat, 
nyilvántart.Ja a lét~zamot állományonként, valamint szakfeladatonként 
diábnunka program esetén kapcsolattartás a hivatalos szervekkel, 
a megyei hatókörű' árosi múzewn igazgatóval egyeztetve. 

o elkészíti a tanulmányi szerződéseket, 
o elkészíti a Szervezet· es Működési Szabályzatot. szükség szennt elökeszít1 

annak aktuahzálását. módosítását, 
e előkészíti a Kollektív Szerződést, elkészíti annak szűkség szerinti módosításait, 
o folyamatosan figyelemmel kíséri a jogszabályváltozásokat, azokra az érintettek 

figyelmét felhivja, 
o kezdeményezi a szabályzatok szükség szerinti módosítását, 

feladatait részletesen a munkaköri leírás tartalmazza. 

Hatáskör: 

A közvetlen folcttcsével történt egyeztetés alapján, a munkaköri leírásban 
meghatározottak szerint. 

Felelös: 

a munkakörébe tartozó feladatok szak.szerű ellátásáért, 
a rábízott leletek, műtártD'ak épségéért, 
a feladat- és hatáskörébe tartozó intézkedéseiért, 
a szolgálati út betartásáért, 
az adatvédelmi alapelvek betartásáért, 
az intézményben kezelt és nyilvántartott személyes adatok védelméért, illetve a 
:;r_,;.i„~ acnf.'>}' 1'f"''-"/.Ó·~~l.o•.• t,;;.t~,,14 ér-!-t,,.~j j ogck biztasftá~ir~ 
a tor.1:-„,]e~, e.Jrrasol„, J"b"'z.abálym. megtartásáért, "\füam .... t az allarni és a hivatali 
titkok megőrzéséért. 

Múzeumi marketing-, reklám - és kommunikációs szakember 

Feladata: 
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mun.ka1át a muzeum1ga7gató irányításával végzi 
a rnuzeum1 osztályokkal csoportokk<L., a tagintézményekkel együrmúköd"e ellátja á 

mu7eum1 k1allítások:hoz, rendezvényekhez, programokhoz kapcsolódo 
komm unikac1os feladatokat, 
a múzeum \·alameruiy1 közönségkapcsolatá.nak. propaganda- es reklámmunká'ának 
szcrvezese é' lehony<'htasa. 
reqdszeresen tájekonatja a sajtót és a nyilvánosságot a muzeumi rende1vényekról, 
programokróL k1alhtásokról és a muzeumpedagógia1 programkínálatról. 
irányitJa a muzeumí közvélemény kutatás előkészítését. 
kapc.c;olatot tart a tunsztikai szervezetekkel, c:vil szervezetekkel, irányítja a muzeurr. 
kulturális tu.'"lzmusho:t \aló kapcsolódását, 
intézi a múzeum! terembérlettel kapcsolatos ügyeket, 
feladata a szponzor lehetőségek felkeresése, 
feladata a muzeum1 marketmg tevékeny-ség koncepciójának kidolgozása az 
osztalyokkaL cscportokka: együtunúködve, 
mtez! a múzeurr.1 ;.;!m ~ protokoll hsta összeallítását. 
feladata az éves és a havi munkaterv elkészítése és eljuttatása kozvetlen feletteséhez, 
Köteles betartani a7 előírt egészségvédelmi, tŰ7-, és munkavédelmi szabályokat. 
Feladatait részletesen a munkaköri Jeírás tartalmazza. 

Hatáskör. 

A kö7Vetlen felettesével törtent egyeztetés alapján. a munkakön leírásban 
meghatározottak szermt. 

Felelős. 

a munkakörébe tartozó feladatok szakszerű ellátásáért, 
a szolgálati út betartásáért, 
a feladat- és hatáskörébe tartozó intézkedéseiért, 
a törvények, előírások, jogszabályok megtartásáért, valamint az állami és a hivatali 
titkok megörzéséé1t. 

l\1úzeuD1pedagógus 

Feladata: 

a Jósa András Múzeum múzeumpedagógiai koncepciójának kidolgozása, a 
körülményekhez, új követelményekhez igazodó módosítása és megújítása, 
a múzeum kiállításokhoz, gyűjteményekhez, kutatásaihoz kapcsolódó tudományos. 
ismeretterjesz.-.1 11.tatói p ·cg;amok kidolgo7.ása a különböző oktatási szinteknek 
megfelelően, 

bekapcsolódik a készülő kiállítások és programok előkészületeibe, oktatási, 
múzeumpedagógiai szempontok figyelembe vételével, 
részt vesz a múzeumi órák költségtervezetének és kiajánlási árának meghatározásában, 
a múzewnok és az oktatási intézmények kapcsolatából adódó valamennyi múzewni 
oktatási fonna szervezése és lebonyolítása, az oktatási intézményekkel való 
e- ' .. •' _ ,;c.t Mf.'-'<. {ap:)ci 'dolgOZ<t!o>at elv esi.. t 
a kiallítások es rendezvények látogatói statisziikáinak összegyűjtése, ill. azok 
értékelése, 
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felügych a tárlat\ezetők rendszeres továbbképzésct. a kiáJlításokhoz kapcsolódo 
tudasukat rendszeresen ellenőrzi, 
k0zremüködik a Jósa Andras \1úzeum palyázatainak megirásában, esetenkent 
1ebonyohtásáha:i, 
szakmai rnfonnál-iós napokat, tájékoztatókat. bemutatókat tart, konferenciákat, 
tanacskoza<>okat szervez. 
r~c;zt vesz a muzeum kiállításamak tervezésében, fejlesztési terveket készt, aL ötlet 
vagy témajavaslat felmerülésetö1 annak befejezéséig a munkavégzesi program 
kidolgozasa és nvomon kC\etése. az eredmények es ismeretek ojszerüségenck 
megítélese. az eredmények ismertetése. 
feladata az éves es a havi munkatcn elkészítése és eljuttatasa közvetlen feletteséhez, 
Köteles betartani az elóírt egészségvédelmi, tűz-, és munkavédelmi SZdba1yo!Cat 
f-eiadatait részletesen a munkaköri leírás tartalmazza. 

Hatáskor· 

A k('netlen felettesevel történt egyeztetes alapJár.i a munkru;.ön leírásban 
meghatarozotta.k szennt. 

Felelő~: 

a munkakörébe tartozo feladatok szakszerű ellátásáért. 
a rábízott tárgyak., leletek épségéert. 
a szolgálati út betartásáért, 
a feladat- és hatáskörébe tartozó mtézkedéseiért, 
a törvények. elförások. jogszabályok megtartil.sáén, valamint az állami és a hivatali 
titkok megőrzéséért. 

Múzeumi kiállítás rendező 

Feladata: 

a múzcumigazgatóval, valamint az osztály és csoportvezetőkkel egyeztetve megtervezi 

gu.uuu:sll'.odik a tárgy._.. e1hel1ezeseről, 
közreműködik a múzeumi fotóssal valamint a pályázatfigyelő és kreatív munkatárssal 
a meghívók, plakátok, feliratok, táblák, molinók stb. tervezésében, elkészítésében, 
a kiállításban fölhasználható anyagokról egyeztet a múzeumigazgatóval, 
a kiállításban elhelyezi a tárgyakat, 
szükség esetén/lehetőség szerint beszerzi a kiállításban felhasználható anyagokat, 
a múzeum kiállításainak karbantartása az Üzemeltetési csooort segítségével. 
tcck.k . ..a es;..:.,.r z~~ _ m.stall.ti.. 1 karbantartasa, tárolása, szállítása az. Jzerneltetesi 
csoporttal együttműködve, 
új technológiák megismerése és bevezetése, 
múzeumi rendezvények, múzeumpedagógiai foglalkozások kivitelezése, szűkség 
esetén az Üzemeltetési csoporttal együttműködve, 
közreműködik a műzcum pályázatainak megírásában, 
föladata az éves és a havi munkaterv elkészítése és eljuttatása közvetlen foletteséhez, 
"' .i: ... a .~e'c:„ „_,..,dt-~ .esrnu; a\·we.m!".„ lat. 
Feladatait reszletesen a munkakön leírás tartalmazza. 
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l latác;kör 
'\ közvetlen felenesével történt egyeztetes alapján. a munkakon leírasbar. 
meghatározottak. szerint. 

Felelos 

a munkakörébe tartozo feladato.K szakszerű ellátásáért, 
a ráb:zott tárgyak, leletek épségeert. 
a c;wlgáiati űt betartác;aért. 
a kiadat és hatáskörébe tartozó intézke<léseil"rt, 
a tbrvenyek elönás"k, jogszabalyok megtartásáért, valammt az állami és a hívatal· 
títkok megoneseert 

Múzeumi köny\1áros 

reiadata· 

Munká.3át a Régészeti Osztaly vezetőjének irányításávai végzi. A muzeum könyvtara 
tudomanyos mtézményi szak.könyvtár, amely részben muzeális gyűjteménynek is 
minősül, melyneK vezetője a köryvtaros 

\liománygyarapíta~ A Josa András Múzeum Szakkönyvtára Gyűjtőköri 

Szabályzatában foglaltaknak megfelelően, valamint a kutató és ismeretterjesztő munka 
során jelentkezo igények figyelembe vételével alakítja a kön)'\1án állományt TartJa a 
kapcs0latot a hazai és külföldi cserepartnerekkel. egymás között Jebonyoiítja a 
ldadványcserét. 
A könyvtári állomány feldolgozása. Naprakészen vezeti a könyvtár nyilvántartásait 
{egyedi és összesített leltárkönyv). A dokumentumok tartalmi (tárgyszavazás, és 
szakjelzetek) és formai feltárását (Bibliográfiai leírás, raktári jelzet). Katalógusépítés 
(CORVINA integrált könyvtári rendszer). Raktári jelzetek és szakjelzetek 
m~.h~t(cÍrozjsw .~ r.:;iktári rl'!n<J kfaJaJ<itá~~ és fenntartása ÁlJo.mánycJfonőrzéy a;.1 
elóirás,Hmak megfelelően. 
Könyvtári szolgáltatások: szaktájékoztatás, irodalomkutatás, sajtófigyelés, 
kölcsönzések nyilvántartása, az Országos Dokumentumellátó Rendszerben való 
részvétel, könyvtárközi kölcsönzések fogadása és továbbítása. Munkanapló vezetése a 
kutatói és kölcsönzői forgalom nyilvántartása érdekében. A múzeum mindenkori 
k1..wt'11 ak évt~ ~ bllkáciú1bd bibliográfia összeállítás; a Magyai Tudományos 
Művek Tara e. publikációs adatbázis adminisztrátori feladatainak ellátása, a 
könyvtárra vonatkozó statisztikák elkészítése és jelentés leadása az Emberi 
Erőforrások Minisztériumának a könyvtári ügyekben felelős szervezeti egysége felé, 
Állományvédelem: a könyvtári állomány védelmében megfelelő raktározási 
i ) -~r , , e-;. · · · t •. ícis.P4 szw ~ :t... s.ze.;r... t.'5t .etés, restaur.lft... .á:: eíőí..é~ \."st 

Hatáskör: 

A közvetlen felettesével történt egyeztetés alapján, a munkaköri leírásban 
meQhatáro.zott::ik ."7..e.rint 

Felelős: 



a munkakörébe tartozo feladatok szakszem ellátasaért, 
a könyvtár és a könyvtári állomány állagának megőrzéséért 
a szolgálati út hetartá<;;á.6t., 
a feladat- e!'- hatáskörébe tartozo intézkedéseiért. 
a tönenyek, clfürások. jogszabályok megtartásáért, valamint az állami é-, a luvatali 
titkok rnegörzeseert 
A tagintézmények helyi egysegeiben Jévó könyvallomány gyarapitasáért, állagának 
megőrzéseert ai irtezményvezetö felelős. 

Múzeumi restaurátor 

A. Jósa Andnb M:úzeumban a restaurátor műhely a restaurátor csoport vezetésével 
működik A múzeumi restaurátorok csak a Magyar ~ernzeti Múzeum Műtárg) \ édelmi 
cs lnforrnácio~ Részlegének tanfolyamán szerzett. illetve magasabb végzettséggel 
dolgozhatnak múzeumainkban A fenti intézmény által rendszeresített 
tc,ábbképzéseken ismeretüket a múzeum ve7..etÓJe által meghataro:zon idóköz~mként 
fejlesztem kötelesek. 

Feladata· 

a gyüjteménygyarapítas során a muzeumba bekerült tárgyak szak.szeru restaurálása és 
konzerválasa., fokozatosan és folyamatosan ellátja a Jósa András Múzeumban 
ideértve a tagmtézményeket is- lévő múzeumi tárgyak állagvédelmi feladatait. 
munkáját a kózósen kialakított havi és éves munkaterv alapján \·egzi. 
az általános restaurátorok a muzeum valamennyi tárgyával kapcsolatos állagmegóvas1 
munkát végzik, a szak.restaurátorok a szakosodásuknak megfelelő anyagú tárgyakat 
restaurálják. Képzőművészeti és nagy értékű iparművészeti alkotások restaurálásán 
csak képesített képzőművész ill. iparművész restaurátor dolgozhat, 
beszerzi az általa használt speciális anyagokat és eszközöket, gondoskodik azok 
takarékos felhasználásáról, és biztonságos raktározásáról, az általa használt anyagért 
fegyelmi és anyagi felelősséggel tartozik, a vegyszer- és anyagfelhasználás 
lim .rí at _ r\aLL 1.aht.. ·L .0l' a J előntak szeri."lt vég_, 
feladata a gyűjtemenyi raktárak ellenőrzése, azokban az optimális feltételek 
biztosítása, 
részt vesz a terepi restaurátor munkák elvégzésében, kiállítások előkészítésében, 
megyei szinten állományvédelmi feladatokat lát el, helyszíni szemlék, bejárások 
alkalmával szaktanácsadói tevékenységet lát el, 
' '7zr ": 5„„. .~- "páh-' ~fain · 11egírásáhan, 
Köteles betartani az előírt egészSégvédelmi, tűz-, és munkavédelmi szabályokat. 
Feladatait részletesen a munkaköri leírás tartalmazza. 

Hatáskör: 

A köz'i,:et1en fukttesév-d történt egy~ztetés ~ :r~;án, a rmrn.kaköri 1 ·"-Jsoan 
meghatározottak szerint. 

Felelős: 

a munkakörébe tartozó feladatok szakszerű ellátásáért, 
a "áh;':>/)tt Je~~toy m•ít""'lTf.'8k /,."'<:/.géé•t 
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a feladat er., hatáskörébe tartozo intézkedéseiért.., 
a SH'lrala•1 út hetartásaért. 
a törvények. eloírások, Jogs:zabályok megtartásáért, valamint az al1arr11 és a hivata!1 
titkok megór1é<.oéért 

Múzeumi fotós 

feladata: 

elk.e~z1t1 a Josa .'\ndras M.ueum fenyképfelvételeít. ezeket kidolgozza. nagyit. a, 
rend~zerez1. D)"lvfil'tartJa, gyujtó utakon és ásatásokon a tudományos munkatársak is 
készítenek feheteleket, ezek kidolgozása, nagyítása is a fotos feladata. 
a fotóműhely :itemterv alapján végLi munkáját, a fotós közvetlen felettesével, az 
l zemeltetés1 és kz.illítcl~ tervez(; kivitelező csoport vez.etÓJevel és a:t oszta!yyezetök.kel 
t0rtent előzetes megbesz.eles alapján éves és havi munkatenet keszit, a munkaterv 
teljestteséröl csoportve?etöje az évi munkajelentésben ~zámo1 be. 
a muzewm fotolabordtorium feladata a nyilvántartást fotózás, valammt a kiállítások 
megrendezéséhez szúkség~ fotok elkészítése, 
mnennyihen az mtézménv1 fotólaboratórium által múZt..'Umi tárgyakról készített 
felvételek köz1e~Te kerülnek. a közlési díjra vonatkozó rendelet értelmében kell eljárni, 
a Jósa Andras '1.uzeum dolgozonal (különös tekintettel a pályázatfigyeló és kreatív 
munkatársakra) együttmúködve közremúködik a kiállítasok, rendezvények 
tervezésében, kivitelezésében (fotók-. meghívók-, plakátok stb. készítése). 
múzeumi rendezvenyek, események dokumentálása, 
közreműködik a gyü.jtemények digitalizálásában, 
Köteles betartani az előírt egészségvédelmi, tűz-i és munkavédelmi szabályokat. 
Feladatait részletesen a munkaköri leírás tartalmazza 

Hatáskör: 

A közvetlen felettesével történt egyeztetés alapján, a munkaköri leírásban 
meghatározottak szerint. 

Felelős: 

a munkakörébe tartozó feladatok szak.szerű ellátásáért, 
a rábízott leletek, műtárgy.-1k épségéért, 
a feladat- és hatáskörébe tartozó intézkedéseiért, 
a szolgálati út betartásáért, 
a törvények, előírások, jogszabályok megtartásáért, valamint az állami és a hivatali 
titkok megőrzéséért. 

Múzeumi gyűjteménykezelö 

Feladata: 

a muzeológus irányításaval közreműködik: 
a tárgyi anyag nyilvántartási munkálataiban, elkészíti a nyilvántartási kartonokat, 
a tárgyak mozgatásában (kiállítás rendezés, raktárrendezés, szállítás, stb.), 
a raktári rend kialakításában, 
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a behc)zott targ)ak kltározasra \>alo előkészítésében (méretezés. leltan szám iras <>th J 

a restauráláskor a ta.:-gyak listába vételében illet> e visszaYételében, 
a filmek, fotok leltározásában, rendben tartásaban, 
a különböző re\ iziók vegrehajtásában 
esetenként gyű•to uton, ásatásokon 15- reszt ve~ z 
Köteles betartam ai elfür:. cgészsegvede1mi, túz- és mu'lkavédelmt szabalyokat. 
f cladatait ré-;zJeteser a rnunkakörí leíras tartalmazza. 

Hatac;kör 

A közvetlen felettcse\e történt egyeztetes alap3an. a munkaköri leirásba.'1 
meghatározottak '>L ennt 

Fele1 fo~· 

a munkakörébe ta.rtozo feladatok szakszerű ellátásáért, 
a ráhizott leletek, műtárgyak épségeért 
a feladat- és hatáskörébe tartozó intézkedéseiért. 
a <>zolgá1at1 út betartásáért, 
a törvények, elóírasok, jogszabalyok megtartásáért, valamint az állami és a hhatah 
titkok megörzéc;éért. 

:Múzeumi adattáros 

.\ meg:ye1 múzeumi há16zat mtezménye1 a tudományos anyag kezelésevel kapcsolatos 
dokumentac1ot. a fotoarchívurnokat az intézmények adattáraikban gyűjtik Ezt a 
munkát a Jósa András Múzeumban adattáros, a tagintézményekben gyűjteménykezelő, 
könyvtáros vagy muzeológus végzi. 

Feladata: 

az adattári egységek anyagfü1ak gyarapítása, 
az odakerülő írásos forrásanyag törvényben előírt módon történő nyilvántartása, 
~m·k;-~"Ó'?EL 

a fo· • .:':J.;t>an a múzeumi fotós és a tudományos munkatársak á1tal készített fényképek, 
(negatívok és pozitívok), diapozitívok leltározása és nyilvántartása, 
kutatási lehetőség biztosítása a kutatási engedé llyel rendelkező kutatók számára, 
a sajtófigyelő szolgálat ellátása. 
Köteles betartani az előírt egészségvédelmi, tüz- és munkavédelmi szabályokat. 
Feladatait részletesen a munkaköri leírás tartalmazza. 

Hatáskör: 

A közvetlen felettesével történt egyeztetés alapján, a munkaköri leírásban 
m eghatározottak szerint 

Felelős: 

a munkakörébe tartozó feladatok szakszerű ellátásáért, 
a rabttott leletek, műtárgyak épségéért, 
a feladat- és hatáskörébe tartozó intézkedéseiért, 
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a szolga.Lat. út ~etartásáért, 
a törvények. elöírá."ek jogsz.aha'vok megtartásaért, \ alammt a:z a lam• és a h1Vata'1 
titkok megőrz.écreért, 
a rab1iott leletek műtárgyak lpsegéért. 

Múzeumi rajzoló, múzeumi grafikus 

f eiadata 

ellat1a a Josa \ndrás Múzeumban éi.- a ré2észeti feltárások során jclentkc70 rajzol01 - ~ 

feladatokat, me;ynek soran a regeszet1 és egyéb (néprajzi, helytörtenet1, irodalmi) 
tárgyak lelta'1 kart0nra. 1U puHikac1ohoz történő rajzolását elvégzi, 
propaganda anya~ok é!.' eszközök (névjegykártyák, műsorfüzetek, plakátok, 
transzparensek. k.iad"ányok. katalógusok, szórólapok) tervezése, engedélyeztetese és 
k.;viteleztetese. 
Kötele<; betartani az elöírt egészségvédelmi, tűz- és munkavédelm1 szabályoL..lt 
Feladatait részletesen a munkaköri ldrás tartalmazza. 

A közvetlen felettese"el történt egyeztetés alapján, a mun.kakön leírásban 
meghatározottak szerint 

Fclelös: 

a mwikakörébe tartozó feladatok szakszerű ellátásáért. 
a rábízot1 leletek, mútárgyak épségéért. 
a feladat- és hatáskörébe tartozó intézkedéseiért, 
a szolgálati út betartá~áért, 
a törvények, clöírások, jogszabályok megtartásáért, valamint az állami és a hivatali 
titkok megőrzéséért. 

Múzeumi teremőr 

Feladata: 

a Jósa Andras Múzeumban a látogatók fogadása, kalauzolása, 
a kiállítások kinyitása, zárása, 
a látogatók felügyelete és tájékoztatása, 
tudásanyagát rendszeresen frissíti, erről a múzeumpedagógiai csoport vezetőjének 
referál, 
a látogatói statisztika napi szintű vezetése, és minden tárgyhó végén a látogatói 
statisztika közvetlen felettessel történő egyeztetése /a közvetlen felettese bármikor 
ellenőrizheti a látogatói statisztikát és egyéb ide tartozó nyilvántartásokat/, 
szühég szcri"'t h~·~cg't „ t."ka:-rtási fe11datak ellátásába., 
közvetlen felettesével 1.-b,;-~'!-:\ e bi_~:..b„ a r:.~eumpa.....g,Jgusokna.k. 
a munkáltatói jogkör gyakorlójának engedélyével ellátja a Jegy-pénztárosi feladatokat, 
Köteles betartani az előírt egészségvédelmi, tűz- és munkavédelmi szabályokat. 
Feladatait részletesen a munkaköri leírás tartalmazza. 

Hatáskör: 
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A. közvetlen felettesé"el történt egyeztetés alapján, a munkaköri leírásban 
meghatározottak ~zennt 

a munkakörébe tartozo feladatok szakszerű ellátásáért, 
a rábizott leletek, műtargyak. épségéért. 
a feladat- es hatáskörébe tartow intézkedéseiert. 
a szolgálau út betartásaert, 
a tön·e'lyek, elórrások, jogsza~aiyoK megtartásáért. \a:amint az allami és a hnatah 
titkok megó17e.séert 

Múzeumi geodéta 

feladata 

a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megye területén végzett korábbi (adattári dokumentáció 
alapján) feltárások es az eseti ak-ruáhs ásatások geodéziai es térinformatikai 
munkálatainak elvégzése. 
terepi munka fel.mérés, kitűzés. bemérés, szintezés e1vegzése, 
számítógépes térin+ormatikai programok használata, térkepek EO\ rendszerbe 
illesztése 
Köteles betartani az előírt egészségvédelmi, tűz- és munkavédelmi szabályokat 
f eladataJ.t részletesen a munkakön leírás tartalmazza. 

Hatáskör: 

A közvetlen felettesével történt egye-Ltetés alapján, a munkakön leírásban 
meghatározottak szerint. 

Felelős: 

a munkakörébe tartozó feladatok szakszerű ellátásáért, 
a rábízott leletek, műtárgyak épségéért, 
a feladat- és hatáskörébe tartozó intézkedéseiért, 
a szolgálati út betartásáért, 
1 u;,""l\61·t:~l<, ,,,1:~fr'át1or :<?gszah~hvk megta.rtá.sáért. wilamint az á}fa.~·i 6: a hii·ata1i 
.. J.c!. ···-b-:::. w--·. 

Múzeumi adatrögzítő 

Feladata: 

régészeti lelőhelyek megelőző régés7.eti feltárási munkálatait, illetve az elsődleges 
feldolgozás során regisztrált adatok (objektumlapok, rajzok, lelete.lm: vonatkozó 
adatok stb.) adatbázisban történő rögzítése, 
szükség szerint előkészíti a térinformatikai feldolgozást, szkennel, 
esetenként a terepi munkák során besegít az adatfelvétclbe, valamint a feltárások során 
ielentkező adatrögzJtöi föladatok elvégzésébe. 
-.. •te :an... a.t ... ' • eg1.,;:.;z·.t;gvéele t 11, tuz és munkavédelmi szabályokat. 
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Feladatait részletesen a munkakon leírás tartalmazza. 
Felelős. 

a munkakörébe tartozo feladatok <;zakszerű ellátasáért. 
a ráhizott leletek műtargyak ép<;égéért, 
a feladat éi, hataskörébe tartozó inté7J~e<léseiert. 
a S7{• gálati ut betaT1ásáe"t. 
a ti.'irvénvek. elo1rasok. 1ogszabalyok megtartasáen. \'alammt az é.!l~anu és a h1vata.1 
titkok megórzeséért 

Hatáskör. 

A közvetlen fe]etteséve~ történt egyeztetés alapján, a munkakön leírásban 
meghatározottak szennt 

Múzeumi informatikus 

Feladata: 

mmt informatikai szakértő (a továbbiakban rendszergazda) a múzeumi szervezet 
tulajdonában levő szamftógépek hardver és szoftver karbantartási!, fejlesztését, 
hibáinak fe!tárác;at é<; - ha lehetséges ·· javítását végzi, 
a számítógépek által futtatott szoftverek telepítése, konfigurálasa (a szam1tógép 
beépített gyári szoftverét is beleértve) a felhasználók igényei szerint, 
a számítógépen futtatott szofu·erek jogtisztaságáért a rendszergazda vailalia a 
felelösséget. 
a telepítés során tajékoztatja a felhasználót, az intézmény vezetőjét (vagy az adott 
szervezeti egység vezetőjét) a szoftver licencében rögzített jogokról és 
kötelezettségekről, 

közérdekű adatok közzététele a honlapon, 
honlap szerkesztés, együttműködve az osztályok dolgozóival, 
a pályázatok megírásához informatikai/technikai segítséget nyújt, 
közreműködik a kiállítások kivitelezésének kapcsolódó feladataiban, 

- közreműk{)dik a rendezvények, múzeumpedagógiai foglalkozások kivitelezésében, 
Feladatait részletesen a munkaköri leírás tartalmazza. 

Hatáskör: 

A közvetlen felettesevel történt egyeztetés alapján, a munkaköri leírásban 
meghatározottak szennt. 

Felelős: 

a munkakörébe tartozó feladatok szakszerű ellátásáért, a rábízott leletek, műtárgyak 
épségéért, 
a foladat- és hatáskörébe tartozó intézkedéseiért, 
a szolgálati út betartásáért, 
a törvények, elő 
írások, jogszabályok megtartásáért, valamint az állami és a hivatali titkok 
mePőrzé.séért. 
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Múzeumi tárlatvezető 
Feladata. 

a latogatok fogadása, kalauzolása. 
a látogatok f elügyele+e é~ tájék0ztatása, 
tárlatvezete" magyar es egy idegen nyelven, 
a latorato1 statisztika napi szintú vezetese, és minden targyhó veger. a látogato1 
statisztika kön ctlen felettessel történő egyeztetése 'a közvetlen felettese bármikor 
ellenonzhet: a latogat0: statisztikát és egyéb ide tartozo nyilvántartásokati. 
a ballitott targyak megóvása, felel a báHíiott tárgyak épségéért, 
igeny szennt közreműködik a kiállítások elkészítésében, a tárgyak elhelyezesében 
feladatait részletesen a munkakön leírás tartalmazza. 

Hataskör: 

A köz' etlen felettesevel törtent egyeztetés alapján, a munkaköri leírásban 
meghatározottak szt.nnt. 

Felelős· 

a munkakörébe tartozo feladatok <>zakszerű ellátásáért, 
a rábízott leletek, mútargyak épségéért. 
a feladat- é!.'. hatáskörébe tartozó intézkedéseiért, 
a szolgá.latt út betartásáért, 
a törvények, elöirru.ok, jogszabályok megtartásáért, valamint az állami és a hivatali 
titkok megőrzéséért. 

Múzeumi kulturális menedzser 

Feladata: a múzeológiai, közművelődési tevékenységek megszervezése 
Az intézmény működését érintő pályázati lehetőségek figyelése, jelzése folettese felé. 
Múzeumi órák, előadások tartása ·· iskolák részére is, - publikációk, kiadványok 
szerkesztésében-, kiállítások rendezésében való részvétel 
Felel a feladatkörébe tartozó feladatok szakszerű ellátásáért, teljesítéséért. 

A közvetlen felettesével történt egyeztetés alapján, a munkaköri leírásban 
meghatározottak szerint. 

Felelős: 

a munkakörébe tartozó föladatok szakszerű ellát.ásáért, 
a rábízott leletek, műtárgyak épségéért, 
a feladat- és hatáskörébe tartozó intézkedéseiért, 
a szolgálati út betartásáért, 
a törvények, előírások, jogszabályok megtartásáért, valamint az állami és a hivatali 
füknk mepőrzé<:é,r.rr 
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4.1.1 Egyéb közalkalmaiotti m unkaköröb. 

Igazgatási szakalkalmazott 

Feladata. 

a \1uzeum tn.ka.'"Saga'!ak vezetese a titkárnői feladatok ellatasa iktatás, fenvmác;oiás. 
postázas, ügymtezes c;+b. 

szabalyok betartac;a\ al kezeh a bizalmas anyagokat, 
napi kapcsolatot ta,.. ienn a KÖZI\.1-d a gazdasági ügyek intézése erdekében, 
utazás! utahányok NÁV) k.tálhtása a munkatársak részére. 
munka,·égzése közben keletkezett \ alamennyi alapbizonylatot, dokumentumot köteles 
gondosan megőrizni. rendszerezni. 
a tárgyévet ket evvel megelőző anvagokat rend~zerezve. megfelelő modon ösf.zeköt\e 
kötele.s az irattárba helyezni, 
az Igazgatósag működésével kapcsolatos ügyintézés rendjének biztosítása. 
Feladatait rés:detesen a munkaköri leírás tartalmazza. 

Hatáskör: 

A közvetlen felettesével történt egyeztetés alapián, a munkaköri leírasban 
meghatározottak szermt 

Felelo~ 

a munkakörébe tartozo feladatok szak.szerű ellátásáért 
a rábízott leletek, műtárgyak épségéért, 
a feladat- és hatáskörébe tartozó intézkedéseiért, 
a szolgálati út betartásáért, 
a törvények, clfürások, jogszabályok megtartásáért, valamint az állami és a hivatali 
titkok megőrzéséért. 

Igazgatási ügyintéző 

Részt vesz a megyei hatókörű városi múzeum titkárságának adminisztrációs 
munkájában 
Feladata a hivatali levelek, jelentések, beszámolók, a múzeum tudományos és 
közművelődési tevékenységével kapcsolatos írások gépelése 
Megfelelő szabályok betartásával kezeli az ügyiratokat 
Közreműködik a szakgyűjtemények számítógépes nyilvántartásában, számítógépes 
adatbevitelt végez az ARIADNE, az EMIR nyilvántartó programba 
IRKA iktatóprogram kezelése 
A tr'.... • . .:t~ ~ 'a..Sa. ;.ályázatok megjelenésével kapcsolato~an tájékoztatja az 
tlletékes osztály "e1etö3ét 
PályáJ.at1 anyagokat kezeh 

- Adatvédelmi felelősként: ellátja a mí.i.zeum adatvédelerm feladatait, valamint tart3a a 
kapcsolatot az adatvédelmi tisztviselővel 

Hatáskör: 
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A kÖ7vetlen felettec;eve: törtent egyeztetes alap1án, a munkakör ldrac;l)an 
meghatározottak c;zennt 

Jele os: 

a munkakörébe. tartozo feladatok sz.akszerú ellátác;áért, 
a rábízott leletel,, mútar~~ ak épségeért. 
a feladat- é~ hatáskörébe tartozo intézkedéseiért., 
a szolgálati út heta-rtac;áert, 
a törvények, elóírasok, _:ogszabályok megtartásáért, \alamint az ailam1 es n hivatali 
titkok megőrzéseé"t 

Gondnok/miíszaki ügyintéző 

reladata: 

rrányítja. össztfogja a múzeumban a telefonkezelőt, takarítókat, karbantartót és a 
gepkocsivezetőt. 

részt vesz a núzcumban es tagintézményeiben adódó fizikai munkálatok 
elvégze<>ében. 
felügyeli a kilhó és be1só raktári rendek kialakítását, fenntartását. 
kapcsolatot tart a közszolgáltatókkal. hiba esetén a lehető legrövidebb időn belill 
értesíti az aramszolgaltató~ szemétszáilítót, vízszerelöt, a liftszerelót. 
tűz-es balesetvédelmi felelós mely feladatnak az ellátása során kapcsolatot tart 
munkavédelmi szakmérnökkei, 
a külső megrendeJők rendezvényeinek műszaki szervezése és lebonyolítása. 

Hatáskör: 

A közvetlen felettesével történt egyeztetés alapján, a munkaköri lcír'a..~ban 

meghatározottak szennt. 

Felelős: 

a munkakörébe tartozó feladatok s7.akszcrű ellátásáért, 
a rábízott leletek, műtárgyak épségéért, 
a feladat- és hatáskörébe tartozó intézkedéseiért, 
a szolgálati út betartásáért, 
a törvények, előírások, jogszabályok megtartásáért, valamint az állami és a hivatali 
titkok megőrzéséért. 

Takarító/ kisegítő alkalmazott 

Feladata: 
a Jósa András Múzeumban a takarítási feladatok ellátása. 
Feladatait részletesen a munkaköri leírás tartalmazza. 
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A konetlen ié.lettesével törtent egyeztetés alapJan, a munkaköri leírásban 
meghatározottak szennt 

Fdelos. 

a munkakörébe tartl':r.o feladatok szaksze--ű ellátásáert, 
a rábtzott leletek., műtárgyai\ épsegée~ 
a feladat- es hataskörébe ta."tozo mtézkedésetért. 
a szolgálati út betartásáért. 
a tón-cnyek, előírasok.. jogszabályok megtartásáért, valamint az allam1 és a hivatali 
titkok megórzeseert 

Telefonkezelő/kisegítő alkalmazott 

Feladata: 

A Josa András \1uzewnban a telefonközpont kezelése. 
Feladatait rész.etesen a munkaköri le1rás tartalmazza. 

Hatáskór: 

A közvetlen felettesével történt egyeztetés alapján, a munkakön leírásban 
meghatározottak szennt 

Felelős· 

a munkakörébe tartozó feladatok szakszerű ellátásáért, 
a rábízott leletek, műtárgyak épségéért, 
a feladat- és hatáskörébe tartozó intézkedéseiért, 
a szolgálati űt betartásáért, 
a törvények, előírások, jogszabályok megtartásáért, valamint az állami és a hivatali 
titkok mcgörzéséé11. 

Karbantartó/mű.szaki alkalmazott 

Feladata: 

A Jósa András Múzeumban karbantartási, takarítási feladatok ellátása. 
Feladatait részletesen a munkaköri leírás tartalmazza. 

Hatáskör: 

A közvetlen felettesével történt egyeztetés alapján, a munkaköri leírásban 
meghatározottak szerint. 

Felelős: 

a munkakörebe tarto.tó feladatok szakszerű ellátásáén, 
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a rábízott leletek, mutárgyak épséeéért, 
a feladat és liataskörebe tartozó intézkedese1ért, 
a <;zolgalat1 ut beta:rtasáert. 
a tönemek, el01ra-.ok. jogszabályok megtartasáért, \alamint az allaim es a h1vatai1 
titkok megór7éseér 

Postázó/kisegítő alkalmazott 

feladata. 

A Jósa András Muzeumban a postazas1 feladatok ellátasa. 
Feladatait reszletesen a munkakön leírás tartalmazza. 

Hatáskör: 

A köz\etlen felettese\e! törtent egyeztcte'> alapján a munkakör 1eí,..asban 
meghatáro:rnttak szennt 

Fele16s: 

a munkaköré11e tartozo feladatok szakszerű ellátásáért, 
a rab1zott leletek, múurrgyak épségéért, 
a feladat- és hataskörebe tartozó intézkedéseiért, 
a szolgálati űt betartásáért, 
a töl"\'ények. előírások, jogszabályok megtartásáért, valamint az állami és a h1vatai1 
titkok megőrzéseert. 

Gépkocsivezető/műszaki alkalmazott 

Feladata: 

Az intézmény tulajdonát képező személygépkocsi(k), és mikrobusz vezetése. 
Feladatait részletesen a munkaköri leírás tartalmazza. 
Helyettesítését másik gépkocsivezetéssel meghízott kfo:alkalmazott látja el. 

Hatáskör: 

A. Jr!}?~'.:;-thm fo}ct•cwh'c} Uk~ént egyeztetés aJapjáz1 a mut~kakfri leírásban 
ffi<.er.-....liv2\.„t..ak S7l„~·· 

Felelós: 

a munkakörébe tartozó feladatok szakszerű ellátásáért, 
a ráhízott leletek, műtárgyak épségéért, 
a feladat- és hatáskörébe tartozó intézkedéseiért, 
a szolgálati út betartásáért, 
a törvények, előírások, jogszabályok mcgtartásáé11, valamint az állami és a hivatali 
titkok megőrzéséért. 
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4.1.2. Adatvédelmi füzniselő 

Feladata: 

a) tá•ékoztat és szakmai tanácsot aa az intézmény adat.kezelést vegz0 

alkalmazotta reszere a GDPR. "alammt az egyéb admédelm1 JOgszabá]yokbol 

fakadó kötele:;ettségeikkel kapcsolatban: 

b) elle"lórz1 a GDPR-nak. valamint az adatvédelemre \Onatkozó egyéb 

rendelkezéseknek. való Illegfelelé'it az intézményben; 

e..\ dkesz1t1 az adatvedelem belső intézményi szabályzatainak 

szovegtef"ezetet, szükség esetén e szabályzatok vagy más kapcsolódó 

tá.Tgyköru c;zaba1yo:wlr. módosítására tei;zja\ a8latot; 

d) ellatJa az adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos gyakorlati és 

admims7tratív teendőket a Szabalyzatban foglaltak alapján, 

el elkészíti és aktualizálja az előzetes tájékoztatás szöveget; 

f) az intézményben fol]Ó adatkezelésről szóló adatvagyon leltárt készn. 

g) megtart;a a munkatársak adatvédelmi tudatosság erösíté~ érdekében 

r.;züksége& oktatasokat, 

h) adatvédelm1 kockázatelemzéseket, és érdekmérlegelési teszteket kesiít . 

. ) közreműködik az érintetti jogok gyakorlásában; 

j) együttműködik a felügyeleti hatósággal; 

k) az adatkezeléssel összefüggő ügyekben kapcsolattartó pontként szolgál 

a felügyeleti hatóság felé, valamint adott esetben bármely egyéb kérdésben 

konzultációt folytat vele; 

l) az adatvédelmemmel és az infokommunikációs joggal kapcsolatos 

ismereteit folyamatosan bővíti, részt vesz az ezirányú továbbképzéseken. 

·~ sz::·l-elb }P1"' ""·rr+fll}· .I-s eg'v0r kaz"lkalm.1.:'''ltti munke.karokct be•:Jlt5k felelősségére a 
uu.fü.t-.~ . .:!' ··-~J ~"' , , ,}, év, ~...Xl.u .• örvér,;, a 20 ~:. évi ! :.~:-:ény. a l:o.kn.'1.i\ Sz...~z~.::léS, 

az Adatvédelmi és Adatbiztonsági Szabályzat és az SZMSZ az irányadó. 

5. A J ÓSA ANDRÁS MÚZEUM FŐBB MŰKÖDÉSI SZABÁLYAI 

5.1. Az Intézmény képviselete 

A Jósa András Múzeum képviseletére a múzcumigazgatója jogosult. Ezt átruházhatja írásbeli 
eseti megbízással általános igazgató helyettesére, vagy írásbeli eseti megbízással általa kijelölt 
más beosztott közalkalmazottjára. 

5.1. A H!·Lefői beíyef"'f .'~-:s renoje 
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s.: 1 A múzeum1gazgato3at akadályozatása esetén t1g) külbrosen szabadsag. 
betegszabadság. Utppenz, hivatalos ut) az általános igazgatohelyettes he:yettesiti. Jogköre a 
4 : 1 pont alatt szabályozva 

5.2.2 Ha mind a megyei hatókörű \áros1 múzeumigazgató, mind az altalános igazgató 
helyettes akadályoztatva \ an, akkor a múzeumigazgatójának eseti lojelólése alapján az 
osztal;vezetö látja el a helyettesítést az a!áhbi sorrendben: 
- Rége!-izeti osztály \ ezetö·t-
- Történeti osztály \ezetoJe. 

A kije' ölt helvettesító osztalpezetö jogköre a helyettesítés idótartamára azonos az általános 
igazgató he!yettesével. (Azaz. a múzeumigazgató teljes jogú helyettesítéset látja el, ide értve a 
kötelezettségvállalási. gazdasági. működtetési ügyeket is, a múzeumigazgató utólagos 
tájékoztatása mellett. klveve a munkáltatói, kinevezési, megbízási jogkör gyakorlását is. l 

5.2.3. A tagintezmenyek \ezetö3ének helyettes1tese. 
A Kalla; Gyüjteméry vezetőjének távolléte esetén helyettesítésre a Jósa Andras Múzeumban 
dolgozó f örténen Osztru} vezetője jogosult. Jogköre ebben az esetben megegyezik a 
tagintézmény vezető)ével 
A Sóstó~ tvtúzewnfalu vezetőjének távolléte esetén helyettesítésre néprajzos-muzoologus 
szakalkalmazott jogosult. Jogköre ebben az esetben megegyezik a tagintézmény vezetőjével. 

5.3. A döntés-előkészítés rendje 

Minden szakalkalmazott és má.c; közalkalmazott saját közvetlen feletteséhez észrevétellel, 
javaslattal elhet. Amennyiben ezen javaslatok tágabb jelentőségűek, illetve az alkalmazottak 
nagyobb körét érintőek, a felettes a sa:_iát véleményével ellátva köteles azt írásban továbbvinni. 
Az írásban benyújtott javaslatokra, észrevételekre írásban kell válaszolni. 

5.4. Döntés előkészítő és tanácsadó testületek 

- Igazgatói értekezlet 
· Osztály - és csoportvezetői értekezlet 
- Összdolgozói értekezlet 

! '„ n .:_ ' "~é::.L , ( ' a tanácsadó fórumok összehívása a úzeumigazgató áJtaI írásban 
tórténik. 

5.4. l . Vezetői ér tekezlet 

A múzeum igazgatójának szervezeti-irányítási, döntés-előkészítő munkáját segíti, s egyben 
annak tudományos-szak.mai tanácsadó fóruma. A megyei hatókörű városi múzeum igazgató 
hívja össze, szükség szerinti gyakorisággal, de legalább negyedévente egyszer. Az ülésről 
írásos feljegy1.és készül. 

lagjru a mú.Leumigazgató, az igazgatóhelyettes, a Sost61 Múzeumfalu igazgatója, 
osztályvezetők, csoportvezetők, a múzeumi marketing-, reklám és kommunikációs 
szakember, jegyzőkönyvet készítő munkatárs és akit a múzeumigazgató meghív. 

Feladata: 
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- a Josa ,\ndrás Muzeum tcvékenyc;égének koordinálása, 
aktuáhs khdések r."egvítatása, 

- az C\C\ztáJvok es -:'>~lportok ha\ i munkater\cneK megbeszélec;e, ellenőrzése 
- Ja\,aslat kesz1te<>e az é\es, és a hosszabb tavú tudornanyo~ tervekre. 

iavaslat készítése a muzeum: szen'eze• tudományos ~zakalkalmazott.1ai számára a 
különböző szintú tova~bképzéc;ekre. 

5.4.2. Osztály- és csopomezetői értekezlet 

Az cwtaly- \agy c,s()pom ezető hh ·a o~sn, szükség szennt. gyakorisággal. de lepálább 
havonta egyszer 

Tagja·· 0<>ztá1)'\ezetők, „soport,ezetől, és beü8.ltOttaik 

Feladata· az osztályok szakmai munka1anak egyeztetése, aktuális feladatok átbeszelése 

5.4.3. Összdolgozói értekezlet 

A Jósa Andrá~ Múzeum munkatárs.-.inak. egészére kiteIJe.dé tájekoztato-enekelo értekezletet 
szükseg szennt, de legalább évente egyszer tart a múzeumigazgató 

Az értekezle~en a muzeun11gazgato1 tájékoztatáson túl bánmlyen, a múzeumi szm ezet 
munkáját érintő kérdes megvitatásra kerü1het. 

A dolgozók. ec; az erdekvédelmi c;zenezetek képviseloi előzetesen írasban -vagy a helyszmen 
szóban tehetik fel kérdéseiket, észre\ ételeiket. 

Az írásban feltett kérdésekre 15 napon belül írásban is köteles valaszolni a muzeumigazgató 
Az értekezletről írasos f elJegyzes keszúl 

5.4.4. Múzeumi fudományos Tanács 

A Műzeumi Tudományos Tanács olyan véleményező, tanácsadó, döntés előkészítő testület, 
melynek elsődleges feladata a m úzeum szakmai-tudományos munkájának segítése, 
színvonalának, presztízsének növelése. 

Tagjai: a Tanács mindenkori tagjai a Jósa András Múzeum tudományos fokozattal rendelkező 
szakalkalmazottai. A Tanács döntése alapján meghívottként részt vehetnek még 
fokozatszerzési eljárás alatt álló doktoranduszok is. A Tanács elnökét a rendes tagok 
választják többségi s,r,avazással. A Tanács munkájában való részvétel önkéntes. 

Feladata: 
a tagintézmények bekapcsolása a haza és nemzetközi tudományos életbe (kutatócsere, 
kutatói ösztöndíj, intézményközi megállapodás stb.), 

- közös kutatások, pályázatok belföldi és külföldi társintézményekkel, 
a tagintézmények rövid- és középtávú tudományos irányvonalának meghatározása; az 
egyes múzeumok konkrét kutatási terveinek véleményezése 

- a múzeum tudományos eredményeinek képviselete (média, honlapok), 
- részt vesz a tudományos rendezvények (szimpózium, tanácskozás, konferencia stb.), a 

tudomány-népszerűsítő rendezvények (Kutatók l~szakája, Magyar Tudomány Napja, 
Műtárgyak Éjszakája), 

- mindenki akadémiája: előadás-sorozat elindítása, 
- múzeumi kiadványok, sorozatok újraindítás, 
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kutatóbázisok ktalakHasa a tagintézménvekben a kutatható adattárak nyihánossá tétele 
az intézmények honlapjam a tagintézmények kíállítás1 tenemek. programte.rvernek 
szakmai véleményezése, 

- a tagintézmények l-l<'n · apJainak. szakmai felügyelete. 
- a kutatonaprr.. kutato1 szabadságra vonatkozó kérelmek, \ alammt a szabadsag 

eredmenyenek elkészi.lt tanulmány(részlet), könyv(részletl, Jegyzetanyag, 
hangzóanyag stl:> ellenőrzése. véleményezése, 
a tagintézmenyel<. héte\>ente. i 1l. azon belül évente elkeszítendő. szakalkalma.zottakra 
nezvc kötele:zc kepzési és továbbképzesi teI"\ének vélemenyezese. a nvúJtandó 
támogatasok fontossági sorrendjenek meghatározása (különös tekmtettel a 
fokozatszerzesre 1ranyU16 kepzesekre1 

5.4.5. Közalkalmazotti Tanács 

A Ké'zalkalmazott1 Tanacsot egyetértési jog illet1 meg a Kollektív Szerződésben 

meghatároz.ot1 jóléti célű pénzeszközök felhasználása. intézmények és ingatlanok hasznosítása 
tekintetében 
A megyei hatókörií váro'>t muzeum igazgató döntése előtt a Közalkalmazotti Tanáccsal 
köteles véleményeztet:m 

- az Igazgatóság gazdalkodásabó! szánnazó bevétel f elhasználá<>ának tervezetét. 
az Igazgatóság belso szabályzatának tervezetét. 
a közalkalmazottak nagyobb csoportját érintő munkáltatói intézkedés tervezetét, 
a korengedményes nyugdíjazásra és az egészségkárosodott. megváltozott 
munkaképességű közalkalmazottak rehabilitációjára vonatkozó elkepzeléseket. 
a közalkalmazottak képzésével összefüggő terveket, valamint az mtézmény 
munkarendjének kialakítását. 

5.4.6. Szakszervezet 

A szakszervezet elsődleges célja az alkalmazotti munkaviszonnyal kapcsolatos érdekek 
előmozdítása és megvédése. Feladata: 
- a munkavállalókat anyagi, szociális és kulturális, valamint munkakötülményciket érintő 
jogaikról és kötelezettségeikről tájékoztatja, 
- a munkaügyi kapcsolatokat és közalkalmazotti munkaviszonyt érintő körben tagjait a 
munkáltatóval szemben, illetőleg a:z állami szervek előtt képviseli. 

A mll.leum1gazgat0 köteles biztosítani a dolgozók szak.szen ezetbe való tömörülésének 
lehetőségét, a múzeumon belül alakult szakszervezet törvényes működését. 

S.S. Munkaterv, beszá moló 

A múzeumi szcrve-J:et havi és éves, valamint meghatározott időszakra készített távlati terv 
(középtávú terv) alapján végzi munkáját. Az éves munkatervnek bontásban, a távlati 
tervekben szereplő feladatokat kell tartalmaznia. A munkatervnek a költségvetéssel, az 
inté'.llilény felszereltségi szintjével és személyi ellátottságával összhangban kell elkészülnie. 

A munkaterv, beszámoló elkészítésének menete: 
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- A Josa :\ndrá:o f\1úzeum szakalkalmazc;ttai elkészítik egyéni munkaterveike!, amelynek 
alapján a vezetől.. marasabb vezet 1k munkaértekezleten történé' 'Degvitatas utan -
összeállítják szervezet. egységük munkatervét és beszámolóját. 

- A Jósa András Muzeum munkate!Ve és beszámolója a szervezetbe tartozó -..aJarnennyi 
intézmé11)' frladataJt illetóleg eredmen~eit egységes szempontok szennt foglalja ösc:;ze. 
A munkatervet jóváhagyásra, a beszámolót elfogadásra a fenntanó ele kell terjesztem A.:z 
általuk kívánt esetleges módosítást a munkatervben végre kell hajtani 
A. nunkatcn- végrehajtásat a megyei hatókörű varosi múzeum igazgató, aL 

igazgatóhelyettes í.'<; a szervezeti egységek vezetöi illetekességi körükben folyamatosan 
ellenőrzik. 

Arnenn)'iben a munkatervi feladat bármilyen okból nem teljesíthetö. menetközben. 
írásban jelentem kell a múzeum1gazgatonak. 
A beszámolóban a munkatervben vállalt feladatok teljesítéséről tételesen számot kell 
adm. 

5.6. Munkaköri leírások 

- Az intezmény \alamennyi dolgozoJának jogállasat, feladatait és az ehhez kapcsolódó 
hatáskört, döntesi Jogkört és a felelősség mértékét, meghatározását tartalmazzák. 

- A feladatkör azon feladatok összessége, amelyet az adott munkakört betöltö dolgozónak 
kell ellátnia. 
A. hatáskor a szemelyi es anyagi erőforrások igénybevételi jogosultsaga a feladatok 
''egreha3tasa érdekeben. 

- A munkaköri feladatokat a munkakör. leírás tartalmazza. 
- A munkaköri leírást legkésőbb a dolgozó munkába lépésének napján át kell adni. 

5.7. A munkavégzés alapvető követelményei 

A ) A szervezeti egységek együttműködése 

A vezető/magasabb vezető felelős az irányítása alá tartozó szervezeti egység feladatainak 
elvégzéséért. Ennek érdekében kialakítja a feladatok végrehajtásához igazodó 
munkamegosztást, összehangolja a munkavégzést, és ahhoz biztosítja a szükséges 
tájékoztatást, a munkamó<lszereket és az eszközöket és együttműködik más szervezeti 
egységekkel. 

A beosztott kiJzalkalmazott 

- 1t:1ellJ::. " u1unkw..ureoe tartozo feladatok - a jogszabályok, a belsó szabalyzatok es a 
vezetői utasítások betartásával - szakszerű ellátásáért, 

- szak.mai ismereteit folyamatosan fojleszti, ennek érdekében szakmai továbbképzésre 
kötelezhető, 

- a feladatok végrehajtását gátló körülményekről munkahelyi felettesét haladéktalanul 
tájékoztatnia kell, 

- munkavégzése során be kell tartania a szolgálati utat, 
- ha a munkavégzésre szóló utasítást nem a közvetlen, hanem felső vezetőjétől kapja, ezt 

közvetlen felettesével haladéktalanul közli. 

B.) Valamennyi munkatárs 

- kötelessége, hogy közreműködjék a Jósa András Múzeum rendjének és fegyelmének 
betartásában. 
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- T .:vékeny<>égü1., <.. n•tveáhs anyaggal \ ag) a hivatali feiszerel.6sse. Yégzett munkájuk 
sorar. a munkatarsak d7 allrum tulajdon biztonsagos megórzesérc. állagának fenntartására 
minJ.:n tőlünk te.11eh•t megte<>zneL 

- a J\.""1 A.ndrás ~fozeum gondozasaban levo muzeális anvauot. mmt különleges erekű - •' - -
állami tul~1dont, foko:lott gondoskodassal kel~ őrizni. kezelni és \édeni A rab1zott 
feb7erelésért a Jósa .'\.ndrás Múzewr minden munkatársa személyesen fdelös. 

- a múzeumi alkalmazott a szemd\ et érintó minden olvan tem röl köteles a munkáltatót 8 . • „ 
napon helül taJel•'-'1tam1, ame!): 

- aL alkalmazáskon 1rnunk.ába-lepésk. ... ,ri1 állapottól eltérő. illet\ e 
- tovab1:'1 foglalk Jztata<:.ar<. kíhatassal lehe:. vag: 
- munk.altatoi intezked.:'.t igen; el ('1ev- es lakcímvaltozas. képesíté:s mcgszerzese. 

'11Unk.J\ Í5wn; vagy "'1unk.a' égze,re irányulé JOgviswm rnasutt t5rténo létes1té<;;e. 
ö.s"z.ett·rhet\.:'tlen~gi , iK döá11ac;.<. c;,t i, 1 

e.: l"gy1ra1ok fdszerele">l tárgyak Jtadasa. átvételt' 

- \me•'tr.y i.ben á :osQ . \ndras \1uze...i.'11 dolgozójának rnegs.ltmík a közalkalmazotti 
'üC\ .'>lo"''\ a, tdH1z.;...,_ dótt ulamennvi ü~virataróL fohamatban kvö Ug> eiröl, hivatali „ ... . „ -· „ ... o1 

felsurdes1 tffg)'atWI Jegyzúki1'1y\ készül, melyet elisrnef\eny ellenében közvetlen 
felettesének. k0tek" atadni. 
,\ kc'zalkalmazeni ;._)gviszom niegszúnése előtt a dolgozoval szemben fennálló 
kö\ etelest a munk::.\c.Hal·"i igazolási lapon fel kell tüntemi. 

0 l ,\ utoKtaná::, rendit. 

- Minder rruzeum1 úO.t-,l zo kNele"sege. hogy a munkaköre hetöltésé\ el összefütl.11.ően a 
tuJomásara JUh'tt alianu, valamint a Jósa András Múzeum szervezetere. i'let\ e 
te\ él.-en~ :.egere \Onatkozó hi\ ataii titkN megtartsa. 

Fentieken túl, minden dolgo?...O köteles különösen a személyes adatok védelmének 
biztosítása érdekében, a személyes adatok kezelésére vonatkozó utasításokat betartani, és 
magára nézve kötelezőnek elismerni. 

A múzeum valamennyi dolgozója titoktartási nyilatkozat keretében vállal kötelezettséget 
am.1, hogy 
a) a tudomására jutott adatokat csak célhoz kötötten, a munkaköri feladatai ellátásához 

szükséges mértékben kezeli. 
b ... tala .~... -.. ) , ' adatokat mas célra nem használja azoka• illetéktden 

személlyel nem kozli, nem adja át, az adatokhoz jogosulatlan hozzáferést nem enged, 
a személyes adatokat nyilvánosságra nem hozza. 

A múzeum valamennyi dolgozója tudomásul veszi, hogy 
a) a titoktartási kötelezettség a munkaviszony fennállását követően is terheli, 
b) a titoktartási kötelezettség megsértése a munkaviszonyból eredő kötelezettség 

lényeges megsértésének minősül, amelyre a munkáltató munkajogi 
jogkövetkezményeket alkalmazhat, 

e . " e~. z .... ... '"<mtetöjogi szankciót von maga utan 

E.) Műtárgyak mozgatása, kölcsönzése 

A múzeumi tárgyak állandó és mindenkori tároló helye: a raktár. 
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Bárrlilyen mozgatasa a targyalnak kizárólar nv1h ántartott, szamozott oldal<:zam:.... .i 

múzeum1gazgato által hiteles1tett mozgas1 naploban regisztráltan történhet! 

- Tárgyak muzeumo11 b(; lülz mozgatá~a 
ha egy tárg\- tárolási helyet muzeurnon belül ideiglenesen (pl rak"tarból 1rodába leltározas 
vagy ba'1nt más miatt - ) megváltoztatJak a gvűjteménykezeló a targy raktan helyere 
hiánvjelzö cédulát helyez es az elszállítást a mozgási naplóban feljegyzi. 

Táreyak múzeumi szervezeten belüli mozgatasa 
ha egy tárgyat ideiglenesen egyik múzeumbó: a másik muzeu.111ba gyűjtemenybe átadnak 
pl fotózási re~taurálasi, kiál:ítási. ,-agy tudományos feldolgozási céllal, a tárgy raktári 
helyere blán) jelző cédulát kell helyezni és az elszállítast a mozgas1 naplóban keP rögzíteni. 

- Tárgvak kiemelése kiállításból. 
kizárólag a megyei múzeumigazgató (múzewnvezetö) engedélyével lehet, a kiemelt tárgy 
helyére feliratot kell tenm. amely a kö7önséget a tárgy távolletének okáro! tájékoztatja. 

- Kulturális ;avak kólcsönzcse. 
A.z mtezmen} k:ulturah~ Javak kölcsönzése esetén a 371í201 "7 (XII. l l 1 Korm. rendelet a 
muzeális intézményekben őrzött kulturális javak kölcsönzési díjáról. valamint a kijelölési 
eljárásról. az 1997 e\ i ( XL törvény a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári 
ellátásról és a közművelődésről, valamint a 2011. évi CXCVI. törvén) a nemzeti vagyonrol 
alapján ;ár el. Ezekről bővebben. 
Az intézmény a kulturáhsja\ak kölcsönzésckor 1997. évi CXL. torvény alapJanjár el 

38. § (1 ) A muzealic; intézmény alapleltárában szereplő kulturális javak korlátozottan 
forgalomképesek: elidegenítésükhöz a miniszter engedélye szükséges. (2) A muzeális 
intézmény az alap leltárában szereplő kulturális javakat külön jogszabályban meghatározottak 
szennt írásbeh szerződés alapján cserélheti el a gyűjtőkörébe tartozó más k.-ulturális javakkal. 
(3) A muzeális intézmény alapleltárában szereplő kulturális javak selejtezéséhez a miniszter 
engedélye szükséges_ ~8/ A. § (1) A muzeális intézmény vagy fenntartója a kulturáhs javakat 
határozott időre szóló, írásbeli szerződés alapján adha~ia vagy veheti kölcsön (a továbbiakban: 
kölcsönzés).(2) A kulturális javak kölcsönzéséről szóló szerződésnek (a továbbiakban: 
kölcsönzési szerződés) tartalmaznia kell a) a kölcsönvevő által a kölcsönzött kulturális 
javaknak biztosítandó állományvédelmi követelményeket, beleértve a klimatikus viszonyokat, 
a csomagolás és a szállítás feltételeit, b) a kölcsönzött kulturális javak sérülése esetén 
követendő eljárást, e) a kölcsönvevő által nyújtandó vagyonbiztonsági feltételeket, beleértve 
az esetlegesen szükséges muzeológusi, rendőrségi vagy egyéb fegyveres kíséretet is. (3) A 
kölcsönzési szerződéshez mellékelni kell a kölcsönzött kulturális javak leltári számmal 
ellátott jegyzékét, a kölcsönbe adás időpontjában fennálló fizikai állapotot dokumentáló 
sz..J 'eírással . 1 ép . „ .r ·:L0íás af együtt C a i A kőicsőnkéró a f.őícsőr .z .... :st megefózóen a 
kölcsönözni szanueKuzou lntlturáhs javakra vonatkozó elhelyezési dokumentációt készít, 
amely tartalmazza a kiállítótér alaprajzát, műszaki adatait és a tűzvédelmi előírásokat, a 
kulturális javak állomáuyvédelmére vonatkozó elö írasokat, valamint a kulturális javak, 
továbbá a kiállítótér vagyonbiztonságára vonatkozó előírásokat. Az elhelyezési 
dokumentációban foglalt feltételek fennállását a kölcsönadó saját költségén a kölcsönzési 
szerződés megkötését megelőzően ellenőrizheti. A kölcsönkérő köteles az ellenőrzést tűrni és 
az ellenőrzés lefolytatása során a kölcsönadóval együttműködni. (3b) Ha a kölcsönadó és a 
kölcsönvevő eltérően nem állapodnak meg, a kölcsönvevő viseli a kölcsönzéssel összefüggő 
alábbi költségeket: a) a kulturális javak állományvédelmét szolgáló költség, b) a kulturális 
javak vagyonbiztonságát szolgáló költség, valamint e) az adminisztrációs költség, ideértve a 
postai, nyomtatási és fénymásolási költséget is. ( 4) A kölcsönzési szerződésben kölcsönzési 
1~ ~ ~ér.,.;;~;·! b~~~„:~,q, J-;.;.t~>e~~ ki ~ truze/ili~ ir;•ézr,..é,..r r:;-ikárr"';;J"".ásábar-o ~zererlő 

k~hllc.l!S Javak nem n .... z0áL.s in\.!zmér.) számára, továbbá k-ülföldre történő hölcsönzése 
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esetén, a f'71 bekezdésberi meghatarozott krvétellel a kölcsönzött kultura11s javak értékéhei 
1gazodo penzugyi b1ztos1tekot kell kikötni <4a) Pénzügyi biztosítékként al a kulturáfü, Ja\-ak 
biztosítási bt:ékevel aranyos, elkülönHetten kezelt, lekótötl pc,-nzosszeg, bi az 
allamháztartásról <>zólo tön eny alapján az államháztartásért ielelős mm1sztcr altal vállalt 
kiál:ítás1 garanna vagy klalhtási \iszontgarancia. ll nem költségvetés1 szervként muködo 
köksönve\·o eseter a kulturális javakban esetlegesen bekövetkező valamennyi kár 
megtérítésének vállalására irányult> garancianyilatko7at vagy raranciaszerzödés, d) biztosítási 
szerzódé5, \agy eJ egyeh szerződeses biztosítek nyújtása alkalmazhato. 15) A miniszter állami 
tulajdcmú kulturalis javak muzealis mtézmények közötti kölcsönzése eseten a kölcsönve\·Ő 
indokolt kérelmére, nemzet. kulturális érdekre figyelemmel mentesítést adhat a kölcsönzesi 
d1J es a pénzilgyi biztosíték megfizetése alol. (6 JA muzeális. mtézmeny nyilvantanásában 
«zercplö kulturahs ja\ ak. nem muzeáiis mtézmény számara, továbbá 1.-ülföldre történő 

kölcsönzéséhez a m·ruszter hozzájárulása szükséges. A hozzájárulás megadása során a 
miniszter \.Ízsgálja a kölcsönzéshez fűződő nemzeti kulturális érdek, valamint a (21~(4J 
bekezdésben rögzJtett feltetelek meglétét. ("1 Nem köteles penzügyi biztositék kJkötesére a 
Hadtörténeti I.ntezet es MULeum, ha a nyilvantartásában szerepló kulturalis ja\ akat a Magyar 
Homédség szervezete részére adja kölcsön. 38/B. §A miniszter a nemzeti kulturális erdekre 
figyelemmel és a széles körű hozzaférés céljait szem előtt tartva határozott idóre kljelöbeti a 
muzeális intézmény alaple:taraban szereplő, allami tulajdonban lévő kultura'is javak. örzési 
vagy bemutatási helyét. 

Az intézmén) a kölcsönzési djJ és a pénzügyi biztosíték megfizetése alóli mentesség iránu 
kérelem esetében a 3 7.., 2017 1 XII 11 ) Konn. rendelet alapján jár el· 
2. ~ ( 1) Az állami tulaJdonu kulturális javak állami vagy önkormányzatl fenntartású muzeális 
intézmények közötti. orszaghatáron be!úli kölcsönzése mentes a kölcsönzési díj és a pénzügyi 
biztosíték megfizetese alól. (2) Az állami tulajdonú kulturális Javak ( l) bekezdés hatálya alá 
nem tartozó kölcsönzése esetén a kölcsönzési díj és a pénzügyi biztosíték megfizetése alóli 
mentesség iránti kérelem (a továbbiakban: mentesítést kérelem) a kölcsönzési szerződés 
megkötése elött nyújtható be a miniszteméJ. (3) A mentesítési kérelem tartalmazza a 
kö1csönzés céljának és indokoltságának bemutatását, a kölcsönzési díj, illetve a pénzügyi 
biztosíték összegét és a mentesítés kérelmezett mértékét.(4) A mentesítési kérelemhez csatolni 
kell a) az elhelyezési dokumentációt, valamint b) a kölcsönzési díj, illetve a pénzügyi 
biztosíték összegét igazoló dokumentumot vagy a kölcsönzési szerződés tervezetét. 
(5) A miniszter a mentesítési kérelem elbírálása során vizsgálja a) a kölcsönzéshez fűződő 
nemzeti kulturális érdek fennállását, valamint b) az elhelyezési dokumentációban 
megállapított feltételek megfelelőségét. 
(6) Az (1) bekezdés vagy a miniszter mentesítése alapján létrejött kölcsönzési szerződés 
megkötésével elengedésre kerülő kölcsönzési díj és pénzügyi biztosíték összege az Európai 
Bizottság SA.34770 (2012/N-2). számú határozata szerinti kulturális célú állami 
támogatásnak minősül. (7) A kölcsönvevő a (6) bekezdés szerinti összegről a kölcsönzési 
szerződés megkötését követő 30 napon belül írásban értesíti a minisztert. 
A kijelölési eljárás esetében: 
3. § (l) A kijelölési eljárás írásbeli kérelemre indul. A kérelmet az nyújtja be, aki a kulturális 
J- .1 .t ör;. 6~ ta .... M~ ~ , ~a ,_, eljárást.... a tu1aJdc..,1osi JOMyakor!..J t.gyfélne.1 
minősül. (2) A kérelemnek tartalmaznia kell a) a kérelemmel érintett kulturalis javak 
azonosításra alkalma5 megielölését, b) a kijelölés kérelmezett időtartamát, valamint e) a 
kérelemmel énntett kuJturális javak őrzési vagy bemutatási helye kijelölésének indokait. (3) A 
kérelemhez csatolni kell a) a kérelmezett őrzési vagy bemutatási hely meghatározását és az 
arra vonatkozó elhelyezési dokumentációt, b) a kérelmező nyilatkozatát arra vonatkozóan, 
hogy a kérelmezett őrzési vagy bemutatási helyen a kulturális javak kölcsönzés, múzeumi 
letét vagy egyéb jogcímen történő elhelyezésére nem volt mód, valamint e) a kérelmezőnek a 
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6 ~ (:?) bekezdése wenntt költségek vállalásáról szólo nyilatkozatát. ( 41 Ha a kére em a 
kulturáhc; Javak tudomar yl's "agy szakma:. véleményezescre, vizsgálatára irányul. a 
kérelemhez csatolm kell az ehhez szükséges feltételek igazolását. 
4. § { 1 ) A mimszter a kerelem elbírálása során \'Ízsgálja a; a nemzeti kulturális erdek 
fennállasát. f>1 az elhelyezec;1 dokumentációban megállapított ál10maI1) védelmi és 
\agyonb1ztonsag: fcltetelck megfolelfo,égét, ej a kérelemmel énntett kulturális javak 
vagyonkezelője ahal biztosított allományvédelmi, vagyonbiztonsági és látogatói hozzáférési 
feltétcleke~ . .i; a 3. § (3) bekezdés bJ pontja szerinti nyilatkozat megalapozottsagát, 'alarmot 
u nem természetes szemdy ügyfél esetén a nemzeti vagyonró; szóió 20: 1. évi C'XCVI. 
törvén} (a továbbiakban· l\vtv.1 3 § (1) bekezdés 1 pontja szenntl atlatható szervezetek 
számara meghatározott feltetde1< teltesítését. (2) A m1mszter döntéséhez a kerelemmel érintett 
kulturá!1c; ja\ak vag\onkezc1ő1étöl beszerzi a) a kérelemmel érintett k-ulturahs javak leltári 
számmal ellatott jegyiéket. a fizikai állapotot dokumentá]ó szak.leírását es képi ábrázolását, 
b) ai {: l bekezdés e) pont1a szerinti feltételek biztosításának részletes dokwncntációJat, 
valamint e) az ( 11 bekezdfa b es dJ pontjában foglaltakkal kapcsolatos álláspontját (3) A 
mm1wter a kérelemnek 'ldyt adó döntésében meghatározza a) az őrzésre vagy bemutatásra 
kijelölt személyt vagy sz<.."f\ ezetet (a továbbiakban együtt: kijelölt személy) és a kulturális 
javak őnés:.1 'agy bemutatási helyét, b; a kijelöléssel érintett kulturális javak körét, a 
kijelöléskor fennálló fizikai allapotuk rögzítésével, e) a kijelölés idótartamat, d) a kijelöléssel 
érmtett kulturális Javak állományvédelme és vagyonbiztonsága érdekében biztosítandó 
felté•eleket. e) a kijel<ilés~el érintett kulturális javakra vonatkozó széles köru látogatói 
hozzáférés. tJdományos kutatas és szakmai vizsgálat bizto~ításának feltételeit, vahunínt 
.0 a dJ e~ eJ pontban foglaltaknak a kijelöléssel érintett kulturális javak vagyonkezelője (a 
továbbiakban: vag)otikez.elö) által történő ellenőrzesének eljárásrendjét. (4) A miniszter a 
kérelemnek helyt adó döntését megküldi a kijelöléssel érintett kulturális javak feletti 
tulajdonosi joggyakorlo számára is 
5. § ( 'i) A kulturális javak őrzést vagy bemutatási helyének kijelölése legfeljebb 15 évre 
szólhat A kijelölés - az ~vtv. 11 § (10) bekezdésében foglaltakra is figyelemmel - új eljárás 
keretében meghosszabbítható. (2) A kijelölés meghosszabbítását a kijelölés időtartamának 
lejáratát megelőzően legalább 3 hónappal kell kezdeményezni. (3) A kijelölés 
meghosszabbítására irányuló eljárás során a kijelölési eljárásra meghatározott rendelkezések 
irányadók azzal, hogy nem kell alkalmazni a 3. § (2) bekezdés a) pontjábail, valamint a 4. § 
(2) bekezdés a) és b) pontjában foglalt előírásokat. ( 4) A miniszter a kijelölés 
meghosszabbítására irányuló kérelem elbírálása során vizsgálja a kérelemben megjelölt 
kulturális javak fizikai állapotát. 
6. § (1) A kijelölt személy a kijelöléssel érintett kulturális javakért sajátjaiként felel, azokat 
másnak át nem engedheti, köteles azokat épségben fenntartani, őrzésükről, szakszerű 

kezelésiikről és megóvásukról gondoskodni (2) A kijelölés időtartama alatt a kijelölt személy 
viseli a kijelöléssel él.intett kulturális javak állományvédelmét és vagyonbiztonságát szolgáló, 
valamint a kulturális javakban bekövetkezett károsodásából adódó, másra át nem hárítható 
költségeket. (3) A kijelöléssel érintct1 kulturális javak fizikai állapotában bekövetkezett 
változásról a kijelölt személy haladéktalanul, de legkésőbb a tudomására jutástól számított 3 
napon belül köteles tájékoztatni a tulajdonosi joggyakorlót, a vagyonkezelőt és a minisztert. 
-... ' „ c.;jt.:jfé e: ·-,. .. í fturá;is ja, C...:laI í apcsoiatos fsztítá ·-, I onzen a as1 vag) 

restaurálási munkák elvégzéséhez a vagyonkezelő előzetes egyetértése szükséges 
7. § A kijelöléssel énntett kulturális javak fizikai állapotát és a 4. § t3) bekezdése szerinti 
döntésben foglaltak betartását a miniszter szükség szerint, de évente legalább egyszer 
ellenőrzi. 
8. § (l) A miniszter a kijelölést hivatalból visszavonja, ha a) a kijelölt személy meghal, vagy 
jogutód nélkül megszűnik, b) nem teljesül a 4. § (3) bekezdés d) vagy e) pontjában 
meghatározott feltétel, vagy e) a kijelölt személy nem felel meg az Nvtv. 3. § (1) bekezdés 1. 
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pontja szerinti átlátható szervezetek c;zámára meghatározott feltételeknek (2) A mm1szter a 
kiJefolést \lSSZa'vOnJa a1 a kijelölt személy vagy b) az {1) bekezdés b) pontjában foglalt 
esetben a vagyonkezeló kérelmére. (3) A kulturális javak visszaszállításának költségeit 
a) kérelemre történő visszavonás esetében a kérelmezö, b) a kijelölés időtartamának lejártakor 
es az ( 1) bekezdés bJ. l 1 pontja szerinti esetben a kijelölt c;zemély. ulamínt c1 az ( 1) 
bekezdés a) pontja wennt1 esetbev a vagyonkezelő 'viseli. l4) A kijelöles időtartamának 
lejárta előtti visszavonás esetében a kijelölt személy viseli a vagyonkezelőnél a 
v1sszavonással kapcsolatban felmerült költ~eget. kivéve az (:) bekezdés a) pontJa szerinti 
esetet. valamint ha az eljárás a vagyonkezelo kérelmére indu1• 

:\ muzeáhs intaményekről, a nyilvanos könyvtári ellátásról cs a közműveiödésről 

szólo J 9Q7 e\! CXL. tórvény alapján kizárólag olyan intézmény/szervezetnek lehet 
kölcsönözru mútargyat, amely a nemzeti vagyonról szóló 2011 évi CXCVI törvény 3 § (1} 
bekezdés 1. pontjában meghatározottak szennt átlátható szervezetnek minő~ül. 

5.8. A gazdálkodás rendje 

A Jósa András Múzeum gazdálkodási rendjét részletesen a Közíntézményeket Múködtető 
Központ (KÖZIM, "y.regyhaza, Országzászló tér 1.sz.) és a Jósa András \1úzeum közön 
létrejött Munkamegosztási megállapodás tartalmazza. 
A Múzeum a KÖZlM-el való együttműködés útján biztosítja a szabályszerű, törvényes és 
ésszerű gazdálkodás feltételei!. 

A 2007 év1 CLIL törvény fVnytv.) szerint vagyonn}ilatkozat-tételi kötelezettség terheli az 
alábbi munkakörben foglalkoztatott közalkalmazottakat az itt meghatározott gyakorisággal: 

megye! hatókörű városi rnúzeumigazgatója és általános igazgató helyettes évenként, 
- tagintézmenyek vezetői, oc;ztályvezetók a vagyonnyilatkozati törvény rendelkezese 

alapján, 
- a fentiekben felsorolt munka.körökön kívül, akire a törvény hatálya kiterjed a Vnytv 

szerinti időközönként. 
A vagyonnyilatkozat tétellel kapcsolatban részletes szabályozást a Vagyonnyilatkozat-tételi 
szabályzat tartalmaz. 

5.9. Belső ellenőrzés 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Közgyűlésének 311/2016.(XI.24.) számú határozata 
értelmében Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzatának irányítása alatt álló 
intézmények belső ellenőrzéséi Nyíregyháza Megyei Jogű Város Polgármesteri Hivatalának 
Ukr )rzési • '.'áfy" r · ·, ef 2 r ;..ftségve•.{ sí szervek beiső k ontroHre dszerér6I (s beis0 
ellenőrzéséről szóló 370/2011 (XII. 31.; Kormányrendeletben foglaltak szerint. 
Belső kontrollrendszer kialakítása és működtetése 
A költségvetési szerv vezetőjének ki kell alakítani és működtetni kell a belső kontroll öt 
elemét a költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 
370/2011.(Xll.31) Kormányrendelet 3-10. §alapján valamint a Nemzetgazdasági 
Minisztérium által közzétett módszertani útmutatók megfelelő alkalmazásával: 

a kontrollkömyczetet 
az integrált kockázatkezelési rendszert 
a kontrolltevékenységckct 
az információs és kommunikációs rendszert 
a nyomon követési (monitoring) rendszert 
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A n}C'mon ko\ etes1 rendc;z.er részeként a függetlenített belső ellenórzést b1zto~ítani kell. 
melyet "'lyíregyhaza Mc.gye1 Jogú Város Közgyúlésének ~11 '2016.(Xl.24.) számú határozata 
alapján a Nvíregyháza Megyei Jogú Város Pclgármesteri Hivatalának Eilenönési Osztálya 
lát1a el. 

A belso ellenörzé5< a :t70'201 l .(XI1.3 l .) Kormányrendelet 15-63. S figyelembe vetelé\el, és 
az irtézménv Belső I'llenőrzési Kezikönyve alapján látja el feladatát. A Belső Ellenörzt:>si 
Kéz1köny\ elkészítése a be1-.ö ellenl'rzesi vezető feladata, melyet az intézmcn)' vezetője hag)' 

Jó\ a. 

A belső kontrollrcndsze~ működteteséhez szükséges szabalyzatok elkeszitese a költség\ etés1 
szen V(Zetöjének feladata: 

lntegralt kockázatkezelési szabályzat 
Szervezeti integritást sértő események kezelésének eljárásrendje 

Belso Kontro:lrend'>zer Szabályzata (vagy Belső Kontroli Kézik.ön)\ l 

ellen6rzé~i nvomvona: 

A költségvetési szerv vezetóJCnek a beszámolo készítésével egy időben az irany1to szerv 
részére meg kell küldeni a ,Sezetó. Nyilatkozatot'' a belső kontroll rendsze" működéséről 
(370 20 ! ! .(XII.3 l. \ Kormanyrendelet 11 § (1) bekezdése alapján. 

A költségvete-;1 szerv vezetője köte1es kétévente részt venni kötelező továbbképzéseken a 
belső kontrollrendszer témakörben t370/20l l fXII.31.) Kormányrendelet 12.§ alapján). 

5.10. Személyügyi munka 

A személyügyi munka elsőszámú irányítója a múzeumigazgató, a nyilvántartások kezelését a 
humánpolitikai (jogi) előadó - igazgatási szakalkalmazott végzi. 

A személyügyi nyilvántartás tartalma: 

- alkalmazással kapcsolatos okiratok, határozatok, 
- minősítések, jellemzések, 
- kártérítési határozat, 
- hatósági erkölcsi bizonyítvány, 
- egyéb iratok. 

A ~ze"":élyu,._ „ yagban adatok bejegyzésére, vagy módosítására a múzeumigazgató és a 
humanpolitikai Gog1J elóadó - igazgatási szakalkalmazott jogosult. 
A fentieken túlmenően a személyi anyaghoz szükség szerint az alábbi munkakörben 
foglalkoztatott munkatárs(ak) férhetnek hozzá: 

- igazgatási szakalkalmazott (titkárnő, irattáros) 
- jogszabályban meghatározott személyek. 

A föntiekben felsorolt munkatársak a tudomásukra jutott adatokat, infom1ációkat illetéktelen 
személyeknek nem adhatják át, csak az arra jogosult személlyel közölhetik. 

5.11. A kulturális szakemberek szervezett képzése a Múzeumi Szervezeten belül 

A kulturális szakemberek szervezett képzését a 150/1992. (XI.20.) módosított Korm. rendelet, 
"" i oo..., b ·; r'VT ~~,...,. .~.'."· :· ""'a:--; ,., ~ ,,. ?21"M "1 n(ll ~" 1 E.\1M! rcnddef :.-:ahi:Pyi.J7r,a 
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A fdc;orolt töl'\ények és rendeletek a teljes munkaidőben foglalkoztaton kóz.ep- és felsöfokú 
v égzettségú szakemberekre vonatkoznak 
Időtartama· héteves továbbképzési ciklusonkcnt legalább 120 ora. 

4 tervezett kepzés formai 

- az Fmben f róforrások Miniszteri urna álta: akkreditált, tanfolyam jellegfJ szakmai 
tO\ ábbképzés. 
az Orszagos Képzesi Jegyzekben szereplő iskolarendszeren kívüli fonnaban. kulturalis 
területre vonatkozó szakképesítést adó képzés, 
az államilag elismert alapfoku, középfokú nyelvvizsgával záruló képzés, 
felsőoktatási intézmény által folytatott, oklevél kiadásával záruló, kulturahs területen 
hasznosíto kepzes, szakmmyú továbbképzés. 
az intezrnen)' tevékenysegi körébe tartozó szakterületen tudományos fokozat 
megszerzésére irányuló továbbképzés, 
nemzetközi program, szerződés alapJan szervezett, szakiran) ú továbbképzes 

A képzés teriezeye 

Hét eves továbbképzesi idoszakonk.ént képzési és továbbképzési tervet kell készítem. A..z 
intézmény \Czetóje minden adott és az azt köYetó naptári évre beiskolázási tervet keszit A 
terv készítésekor kikéri 3.l érdek:képviseleti szervek és a Tudományos Tanács javaslatát és 
véleményé~. 
Az intézmény vezctÖJe nyilvántartja a továbbtanuló munkatársak továbbképzésének kezdő- é!> 
befejező idópontját. 

Az intézmény vezetője felmentést adhat írásbeli kérelem alapján 

- kulturális területen szerzett tudományos fokozattal vagy doktori címmel rendelkezőknek, 
- az 55. életévüket betöltő munkatársaknak. 

Tanulmányi szerződés 

Az intézmény szakember szükségletének biztosítása érdekében tanulmányi szerződést köthet. 
A szerződésben a munkáltató vállalja, hogy a tanulmányok alatt támogatást nyújt 
(megállapodás alapján pénzbeli támogatás és/vagy konzultációkon, vizsgákon való részvétel 
1.„ l~~ •.lSa l .... · . ..:..-z0d..:s ~s a hatál_,'<' ~og .a ... :'Ol... zi.;rint_ 
Másik fél pedig kötelezi magát, hogy a megállapodás szerinti tanulmányokat folytatja, 
illetőleg a képzettség megszerzése után meghatározou időn keresztül a munkáltatóval a 
közalkalmazotti jogviszonyát fenntartja. 

Kutatói Szabadság 
A kutatási terv alapján végzett munkáról és a kutatószabadságról szabályzat rendelkezik. 

5.JJ. Össz.f'.fi'J·hí'.tt>tlensép 

/\Z imezmenyben dolgozó Közalkalmazottak munkaidejét érintő munkavegzésére irányuló 
további jogviszony, valamint a közalkalmazottnak munkaidejét nem érintő további 
munkavégzésre irányuló jogviszony esetén is az intézménynek biztosítania kelJ 
közfeladatainak hatékony ellátását, a jogszabályok előírásainak maradéktalan betartását, az 
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érdekellentctek. é8 összeférhetetlenseg az0nosításat, kezeléi;;et es amcnn) iben szűkséges 

nyi.lválll>ssagra hontalát 
Az összeférhetetlenség vonatkozasban a közalkalmazottak jogállásáról <;Zólo 1992 xxxm. 
tön.ény 41 §-44. §-ban foglaltak. valamint az mtézmén)' Összeférhetetlenségi Szabályzatában 
foglaltak az 1rányadok 

6. EGYÉB RENDELKEZÉSEK 

6.1. A jelen Szen1ezet1 és \1űködes1 Szabályzatban (továbbíakban SZ:MSZ l 'lem rögzített 
kerdesekben a vonatkozo jogszabályoknak és utasításoknak megfelelően kel. eljánu 

6.2. 
2. A ~zen-ezet es "viüködé.;;1 ~zabályzathoz kapcsolódó következő szabályzatokat az 
1ntézrnén) vezetöje kesz1tteti el es gondoskodik azok jogszabályokban megfelelő 

aktualízálásáról. 

6.3. A Jósa András 1\1úzeum szabályzatai: 

l. Adatvédelmi és Adatbiztonsági szabályzat 
2.. Belső kontroll szabályzata 
3. Beszerzési szabályzat 
4. Bizonylati szabályzat 
5. ( afetéria szabá1vzat 
6 Dohányzas ~zabályzata 
7 Egészségkárosító kockázat szabályzata 
8 Egyéni védöeszköz juttatásanak szabályzata 
9. Eszközök és források értékelésének szabályzata 
10. Eszközök és források leltározási szabály~ata 
11. Etikai kódex 
12. Felesleges eszközök hasznosításának és selejtezésének szabályzata 
13. Gazdálkodási szabály-Lat 
14. Gépjármű igénybevételének, használatának és költségelszámolásának szabályzata 
15. Gyakornoki szabályzat 
16. Helységek - és berendezések használatának szabályzata 
17. Informatikai alkalmazási szabályzat 
18. Iratkezelési szabályzat 
19. Integrált kockázatkezelési szabályzat 
20. Integritást sértő események kezelésének eljárásrendje 
21. Jósa András Múzeum Ellenőrzési Nyomvonala 
........ lcúldt..' _zat: .:__,_ • !'"' "'

1 föu. 
23. Kollektív szerződés 
24. Kötelezettségvállalás, l'talványozás, Pénzügyi ellenjegyzés, érvényesítés rendjének 
szabályzata 
25. Közalkalmazotti szabály;;at 
26. Közbeszerzési szabályzat 
27. Közérdekű adatok kezelése 
28. Közművelődési és múzeumpedagógiai hasznosítási terv 
29. Kutatási terv alapján végzett munka és a kutatószabadság szabályzata 
30. Leltározási és leltárkészítési szabályzat 
3 1. Munkavédelmi szabályzata 
32. Munkáltatói döntésen alapuló illetmény és a további szakképesítés megállapításáról szóló 
:.~ ,zat 
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33 Múzeumi 1 udomanyo~ r anács működési szabályzata 
34 . .Ny1h-antartás a kulturahc. iavakról sza„ályzat 
: 5 Onköltseg szárn1tas1 szabalyzat 
36 Öss7eférhetetlenségt Szaha1;7at 
37 Pénzkezelési szabályzat 
3R Reprczentácios szabálY?at 
39. Selejtezesi szabályzat 
40 Szabadságolási es helyettesítési szabályza• 
41 '\zabálytalanságok kezeiesének eljárasi rendje 
41 Szakkönyvtári szervezet. és működési szabályzat 
43 Számlarend 
44. Számviteli politikai szahalyzata 
45. Telefonc;zabályzat 
46. Túzriado. bombariadó szabályzata 
4 7. Tűzvédelmi szabályzat 
48. trniós támogatások penzűgyi lebonyolítás1, elszámolási szabályzata 
49. \.. 'gyeleti szabál)7at 
50 Ú gyrrat kezeles1 szabályzat 
51 l)gyrendi szabályzat 
52 Vagyonnyilatkozat-tétel• szabályzat 

6.4. Az SZMSZ kiegészítésére, esetleges módosítására a szervezeti es szakmai egységek 
vezetője, illetve a szolgálati ut betartásával a múzeumi szervezet bánnel;.- alkalmazottja, 
sürgős esetben azonnal, egyébként pedig minden év december l-1g írásban tehet javaslatot. 
Az e tárgyban hozott 1rásbeli igazgatói határozat a felilgye1eti szerv jóváhagyását követően az 
SZMSZ állandó mellékletét képezi. 

6.5. Ezen Szervezeti és Működési Szabályzat hatálybalépésével a korábbi, 2017. évben 
módosított SZMSZ hatályát veszti. Az SZMSZ-nek az egész múzeumi szervezetben történő 
érvényesítéséért a megyei múzeumigazgató felel, az ebben foglaltak végrehajtásáért saját 
működési területüket illetően a megyei múzeumi szervezet magasabb vezetői és egyéb vezetői 
a felelősek. 

Az SZMSZ megtartása és folyamatos érvényesítése minden közalkalmazottnak és egyéb 
alkalmazottnak munkaköri kötelessége. 
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7. l\1ELLÉKLETEK 

1 i:,.z. Melléklet Organogram 

:.~z. Melléklet Jo-.a ,\ndrás Muzeurn- KÖZIM Mu„'lkamegosztasi Megállapodas 

3 .sz Melléklet Alapító Okirat hitelesített másolata 

8. FÜGGELÉKEK 

Szabályzatok 
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ZÁR.\DÉK 

A Josa Andra"- Muzeum Szervezeti e"> 1\1uködési Szabályzata . 
hatályba 

. . ... napján lép 

: A Szervezeti es \1üködési Szabalj zat rnódos1tását a fenntartó szef\. \ alammt a 
múzeumigazgató kerheu A ~zervezet1 es Működési Szabályzat rendelkezései crtelemszerűen 
megváltoznak. ha a működes1 rendre vonatkozó újabb jogszabályok lépnek életbe Bármilyen 
szenezet1 változást rrásban kell rögzíteni és a szabályzathoz mellékelm. 

Az mtézmén)' 'izeneieu e~ Működési Szabályzatát az intezmeny 1gazgat0Ja keszni e1 es 
NyíregyháZa Megyei Jogu VL.""Os Közgyűlése hagyjajévá. 

A Szervezeti é5 Működési Szabályzatot az intézmén~ Közalkalmazotti Tanácsával jóvahagyás 
előtt egveztetru szüksege5. 

A Szervezeti é:. \1űkódés1 ~zabályzatot az intezmeny1 Közalkalmazotti Tanács megtárgyalta 
e5 véleménje:tte. 

N. • . h • 2020 }t L, iu • / (h · ) ifi ., ytregj-1 aza, .. „, .. „ •• „„ •• „„...... onap ,, ... „„„. nap 

(b/Jnap/ . /~ '"nap 

4& 

'"Li<l·„Q. e - • • :.1~~ 
Mohácsi Endre 
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2 ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 

Az államháztartásról szóló 2011. évi. CXCV. tv., az állomháztartósró' szóló törvény végrehajtásáról szóló 
368/2011. (Xll.31.) Kormányrendelet alapján, o muzeális intézményekről, o nyilvános könyvtári ellátásról 
és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL törvény, valamint az azt módosító 2012. évi CL!I. törvény által 
meghatározott ellátási Kötelezettség teljesítése érdekében Nyíregyháza Megyei Jogú Város Közgyűlése 
21 /2012. (11.23.) számú határozatával fogadta el a Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár Alapító 
Okiratát, mely 201 2. március 01. napjától hatályos, amely 201 3. október 31. napján a 235/2013. {X.31.) 
számú határozattal módosításra került, mely 201 3. november 01 ~jétöl hatályos, rrely 2014. február 20. 
napján e 27/2014. (11.20.) számú határozattal módosításra került és 2014. március 01. napjától hatályos, 
mely 2014. április 24. napján a 78/2014. (IV. 24.) számú határozattal módosításra került és 2014. május 
20. napjától hatályos, mely a 267 /2016. (IX.22.) számú határozattal módosításra került és 2016. október 
5. napjától hatályos, mely 2018. február 22. napján a 29 12018.(11.22.) számú határozattal módositósro 
került és 201 B. február 28. napjától hatályos, mely 2019. december 19. napján a 193/2019. (Xll 19.) 
számú határozattal módosításra került és 2019. december 30. napiótól hatályos. Az Alapító Okirat jelen 
szabályzat , . számú mellékletét képezi. 

2.1 A SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI SZABÁLYZAT CÉUA, HATÁLYA 

2.1 .1 A Szervezeti és Működési Szabály.zat célja és tartalma 

A Szervezeti és Működési Szabályzat (a továbbiakban: SZMSZ) célja, hogy meghatározza az intézmény 
szervezeti felépítését, az intézményi működés belső rendjét, belső és külső kapcsolatokra vonatkozó 
megállapításokat J annak érdekében, hogy az intézmény az 1997. évi CXL törvény a muzeális 
intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről, valamint az azt módosító 201 2. évi 
Clll. törvény kulturális törvényben rögzített cél- és feladatrendszer megvalósítható legyen. / és mindazon 
rendelkezéseket, amelyeket jogszabály nem utal más hatáskörébe. 
További célja az intézmény jogszerű és zavartalan működésének biztosítása, az olvasó, a használói jogok 
érvényesülése, az intézményi működés demokratikus rendjének garantálása érdekében. 
A szabályzatban foglaltok megismerése, megtartása és megtartatása feladata és kötelessége az 
intézmény minden vezetőjének és egyéb alkalmazottjának. 
A Szervezet' Működés,· Szobói)zcff>an fogioit rendeikezések megszegése esetén az oika(mazottakka( 
szemben az igazgató - munkáltatói jogkörben eljárva - hozhat intézkedést. 
Az SZMSZ o kialakított célrendszerek, tevékenység-csoportok és a folyamatok összehangolt működését, 
kapcsolati rendszerét tartalmazza. 

2.1.2 A Szervezeti és Müködési Szabólyzat hatálya 

A szabályzat hatálya kiterjed: 
a) az intézmény minden közalkalmazottjára, az egyéb jogviszonyban foglalkoztatottakra és az 

intézményben működő közösségekre és civil szervezetekre, 
b) oz intézmény szolgáltatásait igénybe vevőkre. 
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2.2 Az INTÉZMÉNY ADATAI 

2.2.1 Neve, nékhelye 

Neve: 
Idegen nyelvű megnevezése 

angol nyelven: 
német nyelven: 

Rövidített neve; 
Székhelye, címe: 
Telefonszáma: 
E-mail: 
Web: 

Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár 

Zsigmond Móricz County and City Librory 
Zsigmond Móricz Komitat- und Stadtbibliothek 
MZSK 
4400 Nyíregyháza, Szabadság tér 2. 
(42) 598-886 Fax: (42) 404-107 
titkcrsag@mzsk.hu 
www.mzsk.hu 

2.2.2 Az intézmény telephelyei 

Kertvárosi Fiókkönyvtár: 
Nyírszőlősi Fiókkönyvtár: 
Orosi Fiókkönyvtár: 

4400 Nyíregyháza, Könyök u. 1 , a 
4432 Nyíregyháza, Kollégium u. 54. 
4551 Nyíregyháza, Fő út 60. 

Örökösföldi Fiókkönyvtár: 
Sóstóhegyi Fiókkönyvtár: 

4400 Nyíregyháza, Fazekas János tér 9 r a 
4481 Nyíregyháza, Igrice u. 6. 

Vécsey Utcai Fi6kkönyvtór: 
Borbányai Konyvtór Pon• 
Mondabokori Konyvtár Pon• 

4400 Nyíregyháza, Vécsey u. 13/ A. 
4400 Nyíregyháza, Margaretta u. 50. 
4400 Nyíregyháza, Mandabokor 8. 

2.2.3 Alapítás éve, a költségvetési szerv közvetlen jogelődje, rövidített neve 

Alapítás éve: 
Törzskönyvi beiegyzés dátuma: 

Városi Könyvtár 
Megyei Könyvtár 
Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár 

2.2.4 Az irányító szerv neve és székhelye 

Szerv neve: 
Székhelye: 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Közgyűlése 
4400, Nyíregyháza, Kossuth tér 1. 

2. 2.S A fenntartó szerv neve és székhelye 

Szerv neve: 
Székhelye: 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata 
4400, Nyíregyháza, Kossuth tér 1 . 

1952. 
i 979.08.09. 

1927-től 

1952-től 

1984-töl 

2.2.6 Az alapítói jogokat és a felügyeleti jogokat gyakorló szerv neve és székhelye 

Szerv neve: 
Székhelye: 
Rendeff<ezó natórozot száma: 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése 
4400 Nyíregyháza, Kossuth tér 1 . 
2' 120 I 2.(Tr.23.J 

2.2.7 Az intézmény létrehozásáról szóló határozat 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Közgyűlésének 21 /2012. (11.23.) számú határozata 
23S /20 f 3 (X.:J 'l számú ~ ózgyúTésí hatarozo1 
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2.2.8 Az intézmény törzskönyvi azonosító adatai: 

Törzskönyvi azonosító szóm: 
Adószám: 

403313 
15403313-2- l 5 

KSH statisztikai jelszóm: • 5403313-9101-322-15 

2.2.9 Az intézmény jogállása 

Jogállása: jogi személy, költségvetési szerv 

2.3 Az INTÉZMÉNY MŰKÖDÉSI KÖRE, TÍPUSA 

2.3.1 Működési köre 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város és Szabolcs-Szatmár-Bereg megye közigazgatási területe. A 73/2003. 
(V. 28.) Korm. rend. az Országos Dokumentum-ellátási Rendszerről 3. §-a alapján az ODR szolgáltatások 

tekintetében Magyarország közigazgatási területe. 

2.3.2 lntéxmény típusa 
Az intézmény működési típusa: megyei hatókörű városi könyvtár. 

2.4 Az INTÉZMÉNY JOGSZABÁLYBAN MEGHATÁROZOTT KÖZFELADATA 

A megyei hatókörű városi könyvtár jogszabályokban előírt feladatainak ellátása a Magyarország helyi 
önkormónyzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § ( l} 7. pontja szerinti kulturális szolgáltatós, 
különösen a nyilvános könyvtári ellátás biztosítása. 

A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. 
törvény (a továbbiakban: Kultv.) 55. § ( l) és ( 1 a) bekezdésében meghatározott nyilvános könyvtári 
alapfeladatok, a 65. §. (2) bekezdésben meghatározott települési könyvtári feladatok, valamint 66. §.-bon 
foglalt állami feladatok, továbbá a 64. § (6) bekezdésében foglaltok szerint Nyíregyháza megyei jogú 
városi könyvtári ellátásának biztosítása, amely feladatokat a megyei jogú város megyei hatókörű városi 
könyvtár fenntartásával biztosítja. 

Az Országos Dokumentum-ellátási Rendszerről szóló 73/2003. (V.28.) Korm. rendelet alapján 
(továbbiakban: ODR Korm. rend.) az ODR keretében működő szolgáltató megyei könyvtár. 

2.4.1 Az intézmény alaptevékenysége 

A Kult tv. 55. § és 64-66. §-oinok megfelelően nyilvános megyei és városi könyvtári szolgáltatásokat nyújt, 
az Országos Dokumentum-ellátási Rendszer szolgáltató könyvtára. A megyei hatókörű városi könyvtár 
vagyonkeze~ője a tevékenységét biztosító vagyonnak. Kulturális rendezvényeket és egyéb közösségi 
programokat szervez, kiadói tevékenységet és iskolarendszeren kivüli felnőttképzési tevékenységet folytat. 

A KSH által kiadott gazdasági TEÁOR 2008-ban meghatározott besorolás: 
91.0 l Könyvtári, levéltári tevékenység 

2.4.2 SJ:akágaxat száma és megnevezése 

910100 Könyvtári, levéltári tevékenység 
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2.5 ALAPTEVÉKENYSÉGÉNEK KORMÁNYZATI FUNKCIÓK SZERINTI MEGJELÖLÉSE 

013350 Önkormónyzati vagyonnal való gazdálkodással kapcsolatos feladatok 
082042 Könyvtári állomány gyarapítása, nyilvántartása 
082043 Könyvtári állomány feltárása, megőrzése, védelme 
082044 Könyvtári szolgáltatások 
082091 Közművelődés - közosségi és társadalmi részvétel fejlesztése 
083020 Könyvkiadás 
083030 Egyéb kiadói tevékenység 
086090 Egyéb szabadidős szolgáltatós 
095020 lskolare'ldszeren Kivuli egyéb oktatás, képzés 

2.S.1 A feladatok, tevékenységek ellátásának bevételi forrásai 

- állam által nyujtott támogatás 
- fenntartó által nyujtott támogatás 
- saját működési bevétel 
- átvett pénzeszkoz (adomány, pályázati bevétel) 
- egyéb támogatási formák (ajándékozás, szponzori támogatás) 

2.6 ELLÁTANDÓ VÁLLALKOZÁSI TEVÉKENYSÉGE 

Az intézmény nem folytat vallalkozósl tevékenyseget. 

2.7 Az INTtZMÉNYBEN FOLYÓ TEVÉKENYSÉGET MEGHATÁROZÓ ALAPVETŐ JOGSZABÁLYOK 

o 1997. évi CXL tv. a muzeális Intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közmüvelödésröl, 
o 39 /2013. (V.31) EMMI rendelet a Könyvtárellótósi Szolgáltató Rendszer működéséről, 
o 51/2014 (Xll.1 0.) EMMI rendelet o múzeum, valamint az országos szakkönyvtár és a megyei 

könyvtár éves munkatervéhez szükséges szakmai mutatókról, 
o 2011. évi CXCV. törvény, valamint az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 

368/201 l. (Xll.31.) Korm. rendelet, 
o a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. számú törvény és a 150/1992. (Xl.20.) 

számú Kormányrendelet, 
o 2012. évi 1. törvény a Munka Törvénykönyvéről, 
o 2013. évi V. törvény a Polgári Törvénykönyvről, 
o 2000. évi C. törvény a számvitelről, 
o 60/1998. (111.27.) Korm. rendelet a sajtótermékek kötelespéldányainak S'Zolgóltatásóról és 

hasznosíté 
:> 6/200~ (1 17.) Korm. rendelet a konyvtárhasznólókat megillető egyes kedvezményekről, 
o 73/2003. (V. 28.) Korm. rendelet az Országos Dokumentum-ellátási Rendszerről, 
o 195/2019. (VIII. 1.) Korm. rendelet a kiadványok kötelespéldányainak szolgáltatásáról, 

megőrzéséről és használatáról, 
o 305 /2005. (XII. 25.) Korm. rendelet a közérdekü adatok elektronikus közzétételére, az egységes 

közadatkereső rendszerre, valamint o központi jegyzék adattartalmára, az adatintegrációra 
vonatkozó részletes szabályokról, 

o 2011 . évi CXII. törvény az információs önrendelkezési jogról és az informóciószabodsógról, 
o GDPR - rendelet, az Európai Parlament és a tanács (EU) 2016/679 rendelete, 
o 14/2011.(IV.7.) NEFMI rendelet a nyilvános haszonkölcsönzésért a szerzőt megillető 

dijmegállapításához és felosztásához szükséges adatokról, valamlnt az adatszolgáltatásra 
kötelezett nyilvános könyvtárakról, 

o 22/2005. (Vll.1 8.) NKÖM rendelet o muzeális könyvtári dokumentumok kezelésével és 
óntartásóval kc;):s1 .zaba ·,lcról. 
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'4/2001 (VII. 5.) NKÖM rendelet o könyv•ári szokfelügyeletröl, 
32/2017. (XII. 12) EMMI rendelet o kulturális szakemberek továbbképzéséről, 
3 j" 97 5. (VIII. 17 .) KM-PM együttes rendelet e könyvtári állomány ellenörzéséröl (lehározösáról) és 
ez állományból tórténő törlésről szóló szabályzat kiadásáról, 
1311 /2012. (VIII. 23.) Korm. határozat o megyei múzeumok, könyvtárak és közművelődési 

intézmények fe„ntortásáról, 
0 2011 . évi CXC. törvény o nemzeti köznevelésröl, 

7 í' 985. (IV.26.) MM rendelet a könyvtári anyagok bejelentéséről, 
r 37912017. (XII. 11.) Korm. rendelet a nyilvános könyvtárak jegyzékének vezetéséről, 
e 20' 1 .évi CLXXXIX. torvény Magyarország helyi önkormányzatairól, 

370/ 2011 (XII. 3' .1 Korm. rendelet a költségvetési szervek belső kontrollrendszeréröl és belső 
ellenőrzéséről, 

2001. évi LXIV. torvény a kulturális örökség védelméről, 
r, 2004. évi CXXXVII. +o„vé'ly a Nemzeti Audiovizuális archívumról, 

1999. évi LXXVI. tórvé"Y a szerzői jogról, 
2019. évi LXXX. +v. o szakképzésről, 

e 2013. evi LXXVII. tofvény e felnőttképzésről 
r 15/2019. (XII. 7: PM rendelet a kormányzati funkciók és államháztartási sz.akógazatok 

osztályozási rendjéről 

2.8 A KÖLTSÉGVETÉSI SZERV (INTÉZMÉNY) BESOROLÁSA 

a) tevékenység jellege alapján: önkorrnányzcti költségvetési szerv, 
b) a feladatellátáshoz kapcsolódó funkciója alapján: Gazdasági szervezettel nem rendelkező 

költségvetési szerv, amely saját előirányzatai felett rendelKeznl jogosult. 

2.9 Az INTÉZMÉNY VEZETÖJÉNEK KINEVEZÉSI, MEGBÍZÁSI RENDJE 

A költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendje: A költségvetési szerv vezetőjét a megyei hatókorü 
városi könyvtárigazgatót Nyíregyhóza Megyei Jogú Vóros Közgyűlése o közalkalmazottak jogállásáról 
szóló 1992. évl XXXIII. törvény (o továbbiakban Kjt.) és a közalkalmozottok jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény végrehajt6s6ról a művészeti, a közművelődési és közgyűjteményi területen foglalkoztatott 
közalkalmazottak jogviszonyával összefüggő egyes kérdések rendezéséről szóló 150/1992. (Xl. 20.) Korm. 
rendelet (o továbbiakban: Kit. vhr.) alapján, nyilvános pólv6zot útján legfeljebb 5 év határozott 

·omro bízza meg, ille ja vi.:za ·· ··gt z.ósá· 1ovabbá 9)"' :orora ~e1er·e a nvn1:áltatói iogo1<at. 

A Kultv. 68. § (2) bekezdése alapján a megyei hatókörű városi könyvtár igazgatójának vezetői 

megbízásához és annak visszavonásához a kultúráért felelős miniszter előzetes egyetértése szükséges. Az 
intézmény magasabb vezetöie felett az egyéb munkáltatói jogokat Nyíreqyhózo Megyei Jogú Város 
Polgármestere gyakorolja. 

2.10 Az INTÉZMÉNY FOGLALKOZTATOTTJAIRA VONATKOZÓ FOGLALKOZTATÁSI JOGVISZONY 

MEGJELÖLÉSE 

Közalkalmazotti jogviszony: a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, az egyes 
kulturális közalkalmazotti munkakörök betöltéséhez szükséges képesítési és egyéb feltételekről szóló, a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a művészeti, a közművelődési 
és közgyűjteményi területen foglalkoztatott közalkalmazottak jogviszonyával összefüggő egyes kérdések 
re.'ldezésérőJ szb!ó 1 50 I} 992. tY• ?O 1 Yo•m rendele• IK.jt. v.'it-J 

Munkaviszony: Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi 1. törvény, 2012. évi LXXXVI. ·örvény o munka 
törvénykönyvéről szóló 2012. évi 1. törvény hatálybalépésével összefüggő átmeneti rendelkezésekről és 
törvénymódosításokról 

Megbízásos !ogviszony: Polgári törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 
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2.11 VAGYONNYILATKOZAT-TÉTELI KÖTELEZETISÉG TELJESÍTÉSÉNEK RENDJE 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi Clll törvény (a továbbiakban Vnytv.) 
11.§ (6) bekezdése, valamint a 14.§ (2) bekezdése értelmében a vagyonnyilatkozatok őrzéséért felelős 
szabályzatban köteles megállapítani a vagyonnyilatkozat átadására, nyilvántartására, a 
vagyonnyilatkozatba foglalt adatok védelmére vonatkozó további szabályokat, valamint a 
vogyongyarapodósi vizsgálat során a meghallgatásra vonatkozó további - az érdekképviselettel 
egyeztetett - szabályokat. 
A fenti jogszabályi rendelkezések értelmében a Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtar és 
telephelyei, mint o Vnytv. 3.§-ábon meghatározott személyek vonatkozásában a vagyonnyilatkozatok 
őrzésére kötelezett. A törvényben foglalt kötelezettség végrehaitásáról külön szabályzatban rendelkezik. 

2. 12 A KÖTELEZETTSÉGVÁLLALÁS RENDJE 

Az intézmény nevében kötelezettségvállalási jogkörrel az igazgató rendelkezik, amelyet a KÖZIM 
vezetőjének ellenjegyzésével gyakorolhat. 

2.13 Az INTÉZMÉNY KÉPVISELETÉRE JOGOSULT 

Az intézmény mindenkori vezetője. 

2.14 Az INTÉZMÉNY BÉL YEGZÖINEK FELIRAT A ÉS LENYOMAT A, HASZNÁLAT ÁRA JOGOSULTAK 

Hom:ú/fejbélyegző {5,5 X 2 cm): 

Körbélyegző (3 cm átmérőjű): 

„Móricz Zsigmond" 
Megyei és Városi Könyvtár 

4400 Nyíregyháza, Szabadság tér 2. Pf. 2. 
Telefon: (42) 598-888; Fax: (42) 404-107 

Adószám: l 5403313-2-15 

Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár, Nyíregyháza, középen Magyarország címere 
Az intézmény• bélyegzői használatára jogosultak: igazgató 

2. r 5 Az lNTÉZMÉNY KTAOMANYOZÁSI JOGA 

igazgatóhelyettes 
titkár 

A Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár igazgatóját illeti meg. 

2. 16 Az INTÉZMÉNY ALAiRÁSJ RENDJE 
Az intézmény hivatalos aláírása: az igazgató vagy helyettesének saját kezű aláírása. 
Cégszerű aláírás: az igazgató - távolléte esetén az általa írásban meghatalmazott személy. 

2.17 A FELADAT ELLÁTÁSÁT SZOLGÁLÓ VAGYON FELETTI RENDELKEZÉS 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata tulajdonában lévő ingó-, és egyéb vagyon kezelése és 
használata a hatályos vagyonrendeletben meghatározottak szerint. A vagyoni állapotot az Önkormányzat 
és az intézmény mindenkori leltára, értékét a mindenkori mérleg tartalmazza. 

A vagyon felett rendelkező: Nyíregyháza Megyei Jogú Város Közgyűlése 
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A vagyonnal való gazdálkodás során Nyíregyház.a Megyei Jogú Város Önkormányzata vagyonának 
meghatározásáról és a vagyon feletti tulajdonjog gyakorlásának szabályozásáról szóló 48/ 2012 {Xll.14.) 
önkormányzati rendelet szerint kell eljárni. 

2. 1 8 Az INTÉZMÉNY LÉTSZÁMA 
Az intézmény létszáma: 59 fő. 

3 Az INTÉZMÉNY FELADATAI 

A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. tv. 
alapján, valamint Nyíregyház.a Megyei Jogú Város Közgyűlésének 193/ 2019. (XII. 19.) számú közgyűlési 
határozatával elfogado+t Alapító Okirata szerint végzi a Könyvtár a feladatait. 

3. 1 Az INTÉZMÉNY ALAPTEVÉKENYSÉGÉBEN VÉGZETT FELADATOK 

Az Alapító okiratban meghatározott alaptevékenységeket az alábbiak szerint, szolgáltatásait az intézmény 
stratégiai tervében megfogalmazott küldetésnyilatkozata és minőségpolitika szerint folytatja és szervezi. 

3.1.1 Nyilvános könyvtár feladatkörében (a Kult. tv. SS.§, 65.§ alapján) 

Városi könyvtári feladatok 
e a fenntartó által kiadott alapító okiratban és a szervezeti és működési szabályzatban 

meghatározott fő céljait küldetésnyilatkozatban közzé teszi, 
e gyűjteményét folyamatosan fejleszti, feltárja, megőrzi, gondozza és rendelkezésre bocsátja, 
e.. tájékoztat a könyvtár és o nyilvános könyvtári rendszer dokumentumairól és szolgáltatósoiró1, 
e biztosítja más könyvtárak állományának és szolgáltatásainak elérését, 
o részt vesz a könyvtárak közötti dokumentum- és információcserében hazai és nemzetközi 

viszonylatban egyaránt, 
o biztosítja az elektronikus könyvtári dokumentumok elérhetőségét, 
o segíti a könyvtárhasználókat a digitális írástudás, az információs műveltség elsajátításában, az 

egész életen át tartó tanulás folyamatában, 
o segíti az oktatásban, képzésben részt vevők információellátását, a tudományos kutatás és az 

adatbázisokból történő információkérés lehetőségét, 

o segíti az általános és szakmai tá jékozódás iránti igények felkeltését és az olvasási kultúra 
terjesztését, 

o kulturális, közösségi, közművelődési rendezvényeket és egyéb programokat szervez, 
o tudás-, információ- és kultúraközvetítő tevékenységével hozzájárul az életminőség javításához, az 

ország versenyképességének növeléséhez, 
o gyűjteményét és szolgáltatásait o helyi igényeknek megfelelően alakítja, 

helyismereti fnformációkat és dokumentumokat gyűjt, 

o közhasznú információs szolgáltatást nyújt, 
o tájékozódik a könyvtár és szolgáltatásai iránti igényekről, 
o a szolgáltatásait a könyvtári minőségirányítás szempontjait figyelembe véve szervezi, 
o szabadpolcos állományrésszel rendelkezik, 
o gyermek- és családbarát uolgóltatósokat nyújt. 

3.1.2 Megyei feladatkörében (a Kult. tv. 55.§, 65·66. §alapján) 

Megyei feladatok: 

o állami feladatként ellátja a megyei kötelespéldónyokkal, a digitalizálással, a gyűjteményét feltáró 
elektronikus katalógus építésével kapcsolatos feladatokat, 

o szervezi o területén működő könyvtárak együttműködését, 
végzi és szervezi a megye nemzetiséghez tartozó lakosainak könyvtári ellátását, 
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0 a települési könyvtárak tevékenységét segítő szolgáltatásokat nyújt, 
o tájékozódik a szolgáltatások iránti igényekről, 

szervezi a megyében működő könyvtárak statisztikai adatszolgáltatását, 
o végzi az iskolán kívüli könyvtári továbbképzést és szakképzést, 
o működteti a Könyvtárellátósi Szolgáltató Rendszert, 
o megállapodás alapján igénybe vehető szolgáltatásokat nyújt a Kult. tv. 64. § (3) bekezdésében 

megjelölt könyvtári szolgáltató helyen nyújtott könyvtári szolgáltatások megszervezéséhez a 
települési önkormányzatok számára, 

e, koordinálja a települési könyvtárak fejlesztését, 
e koordinálja a települési könyvtárak minősítésének e!ökészítését, 

ellátja az Országos Dokumentum-ellátási Rendszerről szóló kormányrendeletben a szolgáltató 
könyvtár számára meghatározott feladatokat, 

o évente két alkalommal a könyvtári szolgáltatások megvalósításával kapcsolatos információs 
szakmai muhelynapot szervez a megyében lévő városi könyvtárak könyvtárosai számára, 

ú ellátja a nelyismereti dokumentumok elektronikus hozzáférhetővé tételével kapcsolatos feladatokat, 
:> elektronikus formában megőrzi és hozzáférhetővé teszi a települési könyvtárak éves szakmai 

beszámolóját és munkatervét. 

A szakminisztériummal kötött eseti megállapodás szerint, a 14/2001 (Vll.5.: NKÖM rendelet 7.§. (2} 
bekezdése alapján a közkönyvtári szakfelügyelet Szabolcs Szatmár Bereg megyei bonyolítója. 
Az engedélyezö hatóság (Nemzeti Szakképzési és Felnőttképzési Hi'latal) a könyvtár részére az E-
000932/2014 nyilvántartásba vételi számon o felnöttképzési tevékenységét engedélyezte. 
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4 Az INTÉZMÉNY SZERVEZETI FELÉPÍTÉSE, VEZETÉSE 

4. 1 Az INTÉZMÉNY SZERVEZETE 
Az intézmény onállóon rnükődő logi személy. Az onállóan működő intézményt a fenntartó önálló 
működési joggal ruházta fel. A fenntartó szervnek kell gondoskodnia az alapfeladatok ellátásához 
szükséges pénzeszközökről. 
Az intézMéoy belső szerkezeti egységeinek meghatározásánál legfontosabb alapelv, hogy az 
íntézmény felodataít zavarta.anul és zökkenőmentesen láthassa el a követelményeknek megfelelően, 
kimagasló színvonalon. 
A könyvtár feladatrendszerével összhangban, osztályszervezetben és funkciók szerint bontott 
csoportszerkezetben működik. Az osztályok munkáját az igazgatóhelyettes, a szakmai csoportok 
tevékenységét az osztályvezetők irányítják. 
Egyéb, külső munkavállalókkal rnegbízásos jogviszony létesítése kizárólag az intézmény igazgatójának 
jogkörébe tartozik. 

4.2 SZERVEZETI FELÉPfTÉSE 

Orgonogrom: 

VÁROSISZOLGÁUATÁSI 

OSZTÁLY 

rn~ömvrA111 
CSOPOf\T 

TITKÁRSÁG 

1GAZGATÓ 

tNfOllMATIKA.I 
CSOPORT 

1 NllwtOlc 1 
1 OfQ 1 

ME G\rEI SZOLGÁllATÁSI 

O~ZTÁLY 

KSlJl CSOl'OílT 

MÓOSD.RIANI 

A könyvtárhálózat központi könyvtárból, hat fiókkönyvtárból és két könyvtár pontból (telephelyek 
felsorolása oz 2.2.2 pontban) áll, melyek Nyíregyháza Megyei Jogú Város közigazgatási területén 
látják el feladataikat, a megyei feladatellátás miatt a munkavégzés helye: Szabolcs-Szatmár-Bereg 
megye. 
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4.3 Az INTÉZMÉNY VEZETÉSE 

Az intézmény vezetésének tagja az igazgató, a szakmai igazgatóhelyettes és az osztályvezetők, továbbá 
a dolgozók által megválasztott érdekképviseleti szervek vezető tisznégviselői, akik konzultatív, 
véleményező és javaslattevő joggal rendelkeznek. 
Az igazgató munkatársai munkájukat munkaköri leírásuk, valamint az intézményvezető irányítása szerint 
végzik. 

4.3.1 A% igazgató 

o Az intézmény vezetését hatályos jogszabály alapján az igazgató látja el, aki az intézmény 
egyszemélyi felelős vezetője, 

v A vezető felelős az intézmény szakszerű és törvényes működéséért, az ésszerű, takarékos és 
tbrvenyes gazdálkodásáért, 

? Tevékenysége során gondoskodik az intézményi feladatok megvalósításáról, azok tárgyi, pénzügyi 
feltételeinek biztosításáról, 

r Az igazgató irányítja az intézmény munkáját, felelős az Alapító Okiratban meghatározott 
feladatok szakszerű elvégzéséért. 

4.3.2 lga%gatóhelyettes 

Az igazgató munkáját közvetleni.il az igazgatóhelyettes segíti. 
Az igazgatóhelyettes az igazgató közvetlen munkatársa, az igazgatónak tartozik felelősséggel és 
beszámolási kötelezettséggel. 

4.3.3 Nem függetlenített ve:r;etők 

Az egyes szervezeti egységek, csoportok irányítását az adott munkaszervezet vezetője, illetve a 
szakalkalmazott látja el. 

4.3.4 Szakmai vezetés 

Az igazgató, az igazgatóhelyettes és a nem függetlenített osztályvezetők együttesen alkotják az intézmény 
szakmai vezetését. 

4.3.5 Érdekképvh;eleti szervek vezetői 

o Közalkalmazotti Tanács elnöke 
o Szakszervezeti alapszervezet titkára 
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5 Az INTÉZMÉNY VEZETÉSI STRUKTÚRÁJA ÉS FELADATRENDSZERE 

5.1 IGAZGATÓ 

Kozvetlenúl felugyeli és ellenőrzi az igazgatóhelyettes munkójat, folyomatos munkakapcsolatban 
van vele, kölcsönos konzultációt érvényesí•, 
Munkáját az igazgatási ügyintéző segíti. 

S. l .1 Feladata 

0 Az intézmény egyszemélyi felelős vezetőjeként gondoskodik a rendeltetésszerű működésről és 
gazdálkodásról, 
Az igazgató joga az intézmény ügyeiben - az érvényes szabályzatokban meghatározott keretek 
között - önállóan dönteni és a szervezet egészére kiterjedő érvényes utasítást adni, továbbá 
ellenőrizni minden olyan intézkedést, amely az intézményi kötelezettségek maradéktalan ellátását, 
a hiányosságok felszámolását szolgálja, 

o Felelős az éves beszámoló elkészítéséért és a jóváhagyott beszámo1óba„ foglalt adatok 
hitelességéért, 

0 Felelős az éves munkaterv elkészítéséért és a jóváhagyott munkaterv és költségvetés szakszerű 
végrehajtásáért, 

::.- Felelős az intézl'lé!'ly középtávú programjáért, stratégiájáért, minőségpolitikai és 
küldetésnyilatkozatóért, 

o Felelősséggel tartozik az önkormányzati vagyon védelméért, 
:::: Megteremti a munkavégzés zavartalan működésének feltételeit, 
:: Megnatározza a munkatársak munkakörét, 
::: Irányítja és ellenőrzi a szakmai tevékenységeket, értékeli a munkatársak munkáját, 
o Megismerteti a belső-, és külső utasításokat a munkatársakkal és a végrehajtást ellenőrzi, 
o Gondoskodik a szakmai és az összmunkatársi értekezletek rendszeres, illetve aktuális 

megtartásáról, végzi ezek levezetését, 
o Együttműködik a munkavállalói érdekképviseleti szervekkel, 
o Feladata az intézmény külső kapcsolatainak fenntartása, a partneri kapcsolatok gyarapítása hazai 

és nemzetközi szinten, 
o Felelős az intézmény külső kommunikációjáért, a hagyományos és elektronikus írott és hangzó média 

területén, szakmai és egyéb fórumokon, 
o Irányítja az iskolán kívüli könyvtári szakképzések és továbbképzések szervezését, 
o Felügyeli az adatvédelemmel, az adatfeldolgozással és az adatkezeléssel kapcsolatos feladatokat 

az at'lan·édekm t(j,-.-érvck~ megfelelően és gondoskodik az Adatvédelm{ füzMse/ő (DPO) 
kijelöléséről, 

t> Adatvédelmi és adatbiztonsági intézkedéseket tesz, 
o Kialakítja és működteti az intézmény belső kontrollrendszerét, 
o Az igazgató távollétében, illetve akadályoztatása esetén (betegség, szabadság) a szakmai 

igazgatóhelyettes vagy az igazgató által megbizott személy képviseli. 

Az igazgató a jogszabályi keretek között egyszemélyben fegyelmi és anyagi felelősséggel tartozik az 
általa vezetett intézmény Alooító Okiratában meghatá!ozott felcdctok eUótósóért~ ez intézmény 
haszna1a•ába adott önkor""' ·zc 1 vagvonna1 való rendeltetésszerü gazdálkodásért, a iogszabólyi 
előírások betartásáért. 

5.1.2 Főbb hatáskörei 

o Gyakorolja a munkáltatói jogokat, foglalkoztatásra, élet-, és munkakörülményekre vonatkozó 
kérdések tekintetében ezt a jogkört másra át nem ruházhatja, 

o Dönt az intézmény mííködésével kopcsolcthan mmden oJyan ügyben,. melyet }ogszahóly~ vagy 
közalkalmazotti szabó} nem u1ol más hatáskörébe. 
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S.1.3 Felelőssége 

e., Felelősséggel tartozik a szakmai munkáért, 
0 A jogszabályban előírt könyvtári feladatok elvégzéséért, 
e A munkaköri leírásban foglaltok szerinti munkavégzésért, 
'. A könyvtárban kezelt személyes adatok védelméért, 
e Az intézmény költségvetési kereteinek betartásáért, 
0 Az ónkormányzati tulajdon védelméért. 

5.1.4 Jogköre 

0 A munkáltatói jogkör gyakorlója az intézményben, 
e.. Képviseli az intézményt, illetve megbízást ad képviseletének ellátására, 
C' Aláírási és kiadmányozási joggal rendelkezik, 
e- Az intézmény nevében jogokat szerezhet és kötelezettséget vállalhat, 
e Indítványozza a fenntartónál a Szervezeti és Működési Szabályzat módosítását. 

S.1.5 A helyettesítés rendje 

Az igazgatót távollétében oz igazgatóhelyettes helyettesíti. A jogkör gyakorlását az igazgatóhelyettesre 
ruházza át. 

5.2 IGAZGATÓHELYETIES 

A szakmai igazgatóhelyettest határozott időre az intézmény igazgatója bízza meg. 
Az igazgató általános helyettese. Az intézmény igazgatójának akadályoztatása, tartós (30 napot 
meghaladó) távolléte esetén teljes jogú helyettese, ide nem értve o munkáltatói és fegyelmi jogkört. 

S.2.1 Feladata, hatásköre 

o Az igazgató és közte kialakult munkamegosztás alapján ellátja azokat a feladatokat, melyeket az 
igazgató a hatáskörébe utal, 

o Szervezi, irányítja és ellátja mindazon adminisztratív jellegű feladatokat, melyek a szakmai 
tevékenység eredményességét szolgálják, 

o A szakmai területek (osztályok) munkájának összehangolása, megszervezése, ellenőrzése, a 
munr.arend- és szofgá'a1 szervezés összeáffftásónafc: effenőrzése, 

o A szakmai munkát szabályozó törvények, rendeletek figyelése, az alkalmazásra vonatkozó 
javaslatok megtétele, ellenörzése, 

o Részt vesz az intézmény éves beszámolójának és munkatervének, az intézmény stratégiájának és 
rövid távú feladatainak készítésében, 

o Részt vesz az intézmény tevékenységéről szóló beszámolók, jelentések összeállításában, 
o Javaslatot tesz e könyvtár szolgáltatási rendszerének módosítására (fejlesztés, leépítés) új 

szofgáítctásofc: beve:z:efésére, 
o Gondoskodik a szakmai munkatársak esetében a munkaköri leírásokban foglaltak betartásáról. 
o Előkészíti a rendszeres és esetenkénti megbeszéléseket, értekezleteket, 
o Intézményi szinten összefogja a pályázatok készítését, 
o Koordinálja az intézményi rendezvények, előadások, kiállítások szervezését, felügyeli azok 

zökkenőmentes lebonyolítását, 
o Részt vesz az intézmény gondozásában megjelenő kiadványok tervezésében, a kiadatásával 

egyuff íáró teendőket fc:oordínáfía és eífenőrzí, 
o Kapcsolatot tart civil szervezetekkel és a nemzeti es etnikai kisebbségi önkormányzatokkal. 
o Felel az irányítása alá tartozó szervezeti egységek szakmai munkájáért, 
o Szervezi és felügyeli a központi könyvtár, fiókkönyvtárak és könyvtár pontok szolgáltatási 

tevékenységét, 
o Integritási tanácsadói feladatot lát el, 
o A Megyei Szolgáltatási Osztály számára meghatározott feladatok elvégzésének koordinálása, az 

osztóíyvezetőí teendők e(íátása. Az osztáíy szokmaí, fejíesztési terveinek, stratégiájának 

15 



kidolgozása, megvalósítása és ellenörzése. Az operati" feladatok szervezése, irányítása és 
felügyelete. (Lásd az 5 3 bekezdés) 

5.2.2 Jogköre 

,J Az igazgatót távolléte esetén helyettesíti, illetve képviseli az intézményt, 
Rendszeresen beszámoltatja az irányltása alá tartozó dolgozókat, gondoskodik a szabályzatban 
rógzített munkarend és munkafegyelem maradéktalan betortáséról, 
Munkakóri leírások elöKészítése, 

e Értékeli és ellenörzi az irányítása alá tartozó osztályok munkáját. 

5.2.3 Felelőuége 

,.. Fele ós az általa iranyitott munkatársak szakszerű és szinvonalas munkájáért, 
„ A felügyelete alatt dolgozók munkofeltételeineK biztosításáért, 

A munkakori leírásban foglaltak szerinti munkavégz.ésert, 
Az osztályok és egységek vonatkozásában az intézményi szabályzatokban foglaltok betartása és 
betartatása. 

5.2.4 A helyeHe,ítés rendje 

Az igazgatóhelyettest távollétében a Városi Szolgáltatási Osztály vezetője helyettesíti. 

S.3 OSZTÁLYVEZETŐ 

Felel ez irányitáso olá tartozó szervezeti egységek, csoportok szakmai munkájáért, valalT'int a saját 
munkaköri elhatárolásában meghatározott feladatok végrehajtásáért. Köteles tájékoztatni az igazgatót o 
területéhez tartozó szakmai és uemélyi kérdésekről. 

5.3.1 Feladat és hatáskör 

o Ellátja a szakmai feladatok koordinálását, feladatkiosztóst, a munka operatív tervezését. 
o Az osztály éves beszámolójának és munkatervének elkészítése, 
o Részt vesz a pályázatok, projektek előkészítésében, megírásában és lebonyolításában. 

Meghatározza és biztosítja a feladat végrehajtásához szükséges feltételeket, 
o Javaslatot tehet az osztály munkájának szakmai fejlesztésére, illetve az SZMSZ-hez szükséges, az 

osztályt érintő módosítására, 
o Részt vesz a vezetői értekezletek munkájában, 
o Végzi az osztályhoz tartozó munkakörök kialakítását, a funkcionális feladatokból kiindulóan, 
o Részt vesz a munkakörök személyre illesztésében, munkaköri leírás személyre szóló elkészítésében, 

aktualizálásában, segfti a munkaköri leírás értelmezését, betanulását, 
o Ellenőrzi a kiosztott feladatok végrehajtását, kiértékeli a végrehajtást, 
o Szervezi, koordinálja, ellenőrzi a beosztottak munkaidőkeret-felhasználását, 

o Kiértékeli a munkavégzést, kezdeményezheti a jutalmazást, felelősségre vonást, 
o Segíti új alkalmazás esetén a munkakörre alkalmas személy kiválasztását, 
o Feladata a jelenléti ívek ellenőrzése, 
o Helyettesítés szervezése, 
( A távollét, ifietve túlmunka igazolása. 

5.3.2 Felelöuége 

C' Az általa irányított munkatársak szakszerü és színvonalas munkájáért, 
o Az osztályhoz. tartozó tevékenységet érintő pá lyázatok, projektek megírásáért, 
o A munkaköri leírásban foglaltak szerinti munkavégzésért, 
o A felügyelete alatt dolgozók munkafeltételeinek biztosításáért. 
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5.3.3 Jogkör 

o Aláírási joga kiterjed az osztály feladatkörébe tartozó, intézményi kötelezettség vállalással nem 
járó ügyiratok szignálására 

5.3.4 Helyettesítés rendje 

Helyettesítéséről minden esetben az igazgatóhelyettese rendelkezik, az igazgatóval egyeztetve. 

5.4 KÖNYVTÁRI SZAKDOLGOZÓK 

A könyvtár szakdolgozói az osztályvezetők és a szakmai igazgatóhelyettes irányításával végzik 
munkájukat. A feladatok lebontása dolgozókra o munkaköri leírásokban található. 
A dolgozók feladat-, és hatásköre valamint egyéni felelőssége mindazon területre kiterjed, amelyet 
munkaköri le'rásuk tartalmaz, és amely képzettségüknek és végzettségüknek megfelel. 

5.5 TITKÁRSÁG 

5.5.1 Igazgatási ügyintéző feladata és hatásköre 
o Postai küldemények szállítása, az intézményi postafiók kezelése, 
o A beérkező postai küldemények érkeztetése, iktatása, továbbadása az ügyintézőknek, 
e Az ügyintézés alatt álló ügyiratok megfelelő kezelése, különválasztása, megőrzése, 
e, A hivatalos iratok, számlák, szerződések, megrendelők összekészítése a KÖZIM részére, 
e Az elintézett ügyiratok irattárba helyezése, kérés alapján visszakeresése, 
e A határidős ügyiratok külön kezelése, 
o Részt vesz a pályázatok előkészítésében, megírásában, bonyolításában, postázásában, 
e A Segédkönyvtórosi képzéssel kapcsolatos adminisztráció, ügyfélszolgálati teendők ellátása, 
e Hivatalos levelek és az osztályokon előforduló meghívók, levelek, közlemények, gépelése, 

postázása, 
o Az éves munkaterv, illetve beszámolók szerkesztése, 
o Munka-, illetve egyéb értekezleteken jegyzőkönyvvezetés, 
e Reprezentációs feladatokban való közreműködés, 
o Telefonközpont kezelése, fax-ok fogadása és továbbítása, 
o A szombati munkarendben végzettségének megfelelő helyettesítést lát el, 
o Elvégezi mindazon feladatokat, amivel az igazgató és igazgatóhelyettes megbízza, 
o Intézményi e-mail cím használata, 
o Az lktatóprogram használata, 
o Intézményi flottás mobil hivatalos használatra, 
o A Nemzeti Kulturális Alap elektronikus pályázati felületéhez felhasználói jogosultság a pályázat 

benyújtásához és elszámolásához. 

5.5.2 Igazgatási ügyintéző felelőssége 
o Felelős a rábízott feladatok pontos és maradéktalan elvégzéséért, 
o A munkaköri leírásban foglaltak szerinti munkavégzésért, 
o Az elektronikus pályázati felület kezeléséért, 
o Az Iratkezelési szabályzat és irattári terv elkészítéséért és betartásáért. 

S.5.3 l9ax9atási ügyintéző jogköre 

o Aláírási joga kiterjed a feladatkörébe tartozó, intézményi kötelezettség vállalással nem járó 
ügyiratok szignálására. 

5.5.4 Helyettesítés rendie 

Helyettesítését a logisztikai Osztály meghatalmazott feldolgozó könyvtáros kollégája látja el. 
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6 Az INTÉZMÉNY EGYSÉGEI 

Az intézmény szakmai munkája és a feladatok ellátásához szükséges feltételek biztosítása az egymást 
segítő belső szervezeti egységek összehangolt munkájával valósítható meg. A könyvtár valamennyi 
szokdolgozója, szakmódszertani tanácsadással, technikai segítségnyúJtással hozzájárul a 1-iatékony 
feladatellátáshoz.. 

6.1 SZAKMAI EGYSÉGEK ÉS FELADATAIK 

6.1.1 Váro5i Sxolgáltatá5i Osxtály 

Az osztály öt csoportra tagolódik, vezetője közvetlen kapcsolatot tart az igazgatóval és 
igazgatóhelyettessel. Az egyes csoportok szakmailag önállóan szervezik munkájukat egy szakmai vezető 
irányítása és az osztályvezető felügyelete mellett. A város szolgáltató helyein, beleértve a központi 
könyvtárat, fiókkönyvtárokat es könyvtár pontokat, az osztály felelös az olvasók kiszolgálásáért, és 
elégedettségért, a felhasználók létszámáért, a rendezvények tervezéséért, szervezéséért, lebonyolításáért. 

6.1 . 1.1 Kölcsönzési Csoport 

Tevékenysége: 
e.. beiratkozást, gépi kölcsönzést végez, és olvasói igény szerint előjegyez és hosszabbít az integrált 

könyvtó•i rendszerben, 
e a dokumentumállomány kölcsönzésének biztosítása a használói igényeknek megfelelő nyitvatartási 

rendben, 
•.., ajánlja és tájékozta~ a könyvtári szolgáltatásokról, a könyvtárhasználat rendjéről és a könyvtárközi 

kölcsönzésről, 

információ- és tudásközvetitö tevékenységet végez, 
::i statisztikai méréseket és elemzéseket készí~, 
o irodalomajánló munkát tót el, 
o állománygondozói feladatokat lát el a gyüjteményben, 
o gondozza a kölcsönözhető állományt, 
o raktári kérések kiszolgálása, 
o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításában. 

6.1.1.2 Tájélcoztatási Csoport 

Tevékenysége: 
o általános és szaktájékoztatás, dokumentációs feldolgozás, 
o inform6cióközvetítés, szaktanácsadás, e-tanácsadás, 
o irodalomkutatást végez, 
o irodalomajánló munkát lát el, 
o dokumentumszolgáltatás, dokumentumok helyben használatának biztosítása, 
o könyvtárközi kölcsönzés, Országos Dokumentum-ellátási Rendszer (ODR) működtetése, 
o dokumentációs feltáró feladatokat lát el, helyismereti szempontból figyeli a könyvtárba járó 

kurrens heti és havilapokat, és a talált cikkeket rögzíti a JaDoX adatbázisban, 
e dokumenfumok anaiitikus fe(do(gozá~a, 
e statisztikai méréseket és elemzéseket készit, 
v kapcsolatépítés, kapcsolattartás az olvasókkal, csoportos könyvtárlátogatások megszervezése, 
o rendezvények szervezése, részvétel rendezvények, kiállítások megvalósításában, 
o szolgáltatásfejlesztés, 
o állománygondozfa, állományvédelem , 
o a raktári rend biztosítása, 
o kiadványszerkesztés és grafikai feladatok, 
o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolitásában. 
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6. l .1.3 Gyermeklcönyvfári Csoport 

Tevékenysége: 
e célközönsége a város fiatalkorú lakossága, valamint, 
1. a játéktári szolgáltatás biztosítása, programok, gyerekfoglalkozások szervezése, 
e- könyvtárhasználati, könyvtárbemutató órák szervezése, 
e.. olvasóvá nevelés ösztönzése, 
-:.. helyismereti programok szervezése gyermeklátogatóknak, 
.J statisztikai méréseket és elemzéseket készít, 
;::. részt vesz pályázatok elökészítésében és lebonyolításában. 

6. J. J .4 Helyismereti Csoport 

Tevékenysége: 
o Nyíregyháza, Szabolcs-Szatmár-Bereg megye és a történelmi Szabolcs, Szatmár, Bereg, Ung, 

Ugocsa vármegyére vonatkozó helytörténeti dokumentvmállományának gyűjtése és nyilvános 
hozzéférésü adatbázisának építése, 

e ellátja a helyismereti dokumentumok elektronikus hozzáférhetővé tételével kapcsolatos feladatokat 
~ helyismereti, helytörténeti anyagok gyüjtése, feltárása, 

helyismereti sajtófigyelés, 
digitális könyvtár tartalmi fejlesztése, 

::, helyismereti gyűjteményre épülő szolgáltatások fejlesztésének kezdeményezése, működtetése, 
-:.. helyismereti programok szervezése felnőtt- és gyermeklátogotóknak, 
o statisztikai méréseket és elemzéseket készít, 
o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításában. 

6. 1.1.5 Fiólckönyvtári Csoport 

Tevékenysége: 
o beiratkozást, gépi kölcsönzést véges, és olvasói igény szerint előjegyez és hosszabbít, az integrált 

könyvtári rendszerben, 
o dokumentumok helyben használatának biztosítása, 
o ajánlja és tájékoztat a könyvtári szolgáltatásokról, a könyvtárhasználat rendjéről és a könyvtárközi 

kölcsönzésről, 

o információ- és tudásközvetítő tevékenységet végez, 
o általános tájékoztatás, 
o irodalomojánló munkát lát el, 
o fiókkönyvtári/könyvtár ponton rendezvényeket szervez, 
o á llománygondozás, 
o á llományvédelem, 
o raktározás, 
e szakmai követelményeknek megfelelő felnőtt- és gyermek olvasószolgálati tevékenység, 
e, statisztikai méréseket és elemzéseket készít, 
o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításában. 
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6.1.2 Logiutikai Ontály 

Az osztóly 6 csoportra tagolódik, vezetője közvetlen kapcsolatot tart az igazgatóval és 
igazgatóhelyettessel. Az osztály felelős a könyvtári szolgáltatósokhoz szükséges állománygyarapítási 
rnunkofolyamatokért és a kötészeti műhely működéséért. Felelős a városi és a megyei szolgáltatásokhoz 
szükséges informatikai, logisztikai, felnőttképzési munkafolyamotokért, az informatikai biztonsággal 
kapcsolatos feladatokért és az épület-gépjármű karbantartási, takarítási feladatokért. 

6.1.2.1 Gyííjfeményszervezési Csoport 

Tevékenysége: 
:, A Gyűjtőköri Szabályzatban megfogalmazottak alapján a központi könyvtár, a fiókkönyvtárak, 

könyvtár pontok működéséhez szükséges dokumentumok beszerzése, nyilvántartása, formai és 
tartalmi feltárása, bibliográfiai leírás, osztályozás, tárgyszavas feldolgozás 

::: állománygazdólkodós, állománygyarapítás, állományapasztás 
J az állománygyarapítási keret felhasználásának nyomon követése 
e formai és tartalmi feltárás, bibliográfiai leírás, osztályozás, tárgyszavas feldolgozás 
o az integrált könyvtári rendszer elektronikus katalógusának építése, és annak folyamatos revíziója, 

javaslattétel a fejlesztésre 
o a központi állomány-nyilvántartások naprakész vezetése 
.:, információtórck építése 
C' a dokumen•umok tervszerű selejtezése 
o állományvédelmi feladatok: köttetés megszervezése, állományellenörzések lebonyolítása 
0 statisztikai méréseket és elemzéseket készít 
'.J részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításában. 

6.1.2.2 lnlormatilcai Csoporl 

Tevékenysége: 
o digitális könyvtári szolgáltatások fejlesztése, 
o belső és külső weblapok fejlesztése, tartalommal való feltöltése, folyamatos karbantartása, 
o könyvtári adatbázisok karbantartása, folyamatos mentése, az Integrált Könyvtári Rendszer 

felügyelete, 
o számítógépes tartalmak mentése, 
o a meglévő számítógépes hálózatok, elektronikus eszközök és számítógépek üzemeltetése, 

karbantartása, javítása, 
o az informatikai biztonság biztosítása, 
o elektronikus levelező rendszer üzemeltetése, 
o statisztikai táblázatok létrehozása, 
o a különböző kiadványok szkennelése, digitális fotózása, 
o az informatikai továbbképzések szervezése, 
o IT hardver és szoftver beszerzése, 
o kiegészítő szolgáltatások, 
o A Y dokumentumok archiválása, 
o médiatár, konferenciaterem és a kamaraterem technikai igényeinek kiszolgálása, 
o az épület hang és videotechnikai berendezéseinek karbantartása, javítása, 
o rendezvények hangosítása, hang és videofelvételek készítése, 
e sokszorosítás {nyomtatás, CD-re írós, stb.), 
o statisztikai méréseket és elemzéseket készít, 
o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításában. 
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6.1.2.3 Üzemfenntartási Csoport 

Tevékenysége: 
e az épület vagyon- és tűzvédelmével kapcsolatos feladatok ellátása, 

a tüz és balesetvédelm· oktatások megszervezése, 
o központi épület fűtési és klíma berendezéseinek üzemeltetése és karbantartása, 
o központi épület és a fiókkönyvtárak karbantartási munkáinak elvégzése, 
az épület gazdaságos energiagazdálkodásának biztosítása, 
a szükséges logisztikai és szállítási feladatok ellátóso (anyagbeszerzés, városi, megyei és KSZR-es 
kiszállások, kiszáll'tósok, könyvet házhoz szolgáltatás), 
az intézmény tulajdonát képezö gépjárművek karbantartása, tisztítása, 

:, a gépjármű biztonságos UzeMehetését szolgáló műszaki felülvizsgálatok elvégzése, 
.::. Könyvtárbusz vezetése, 
- Konyvtárbusz rnüszaki úgyeinek intézése, 

a könyv•órépület és környéke, valamint a könyvtárbusz tisztaságának, rendezettségének, valamint 
a ftelyiségek kulturált és célszerű használatának biztosítása, 

~ a rendezvények helyszínének program szerinti előkészítése, 

6.1.2.4 Médiaszolgáltatási Csoport 

Tevékenysége: 
szaktájéKoztatós, doku!T'entációs feldolgozás, 

_, információközvetítés, szaktanócsodas, 
.._' irodalomkutatóst végez, 

irodalomajónlo munkát lót el, 
o dokumentumszolgá•tatós, dokumentumok helyben használatának biztosítása, 

zenei könyvtári szolgáltatások biztosí+áso, 
NAVA hozzáférés biztosítása, 
KöriyvtórMozi szolgáltatás technikai há~erének biztosítása o megyében, 
audiovizuális dokumentumok helyben használatának brztositáso, 

e információközvetítés, 
o audiovizuális dokumentumok formai és tartalmi feltárása, bibliográfiai leírása, 
o audiovizuális dokumentumok analitikus feldolgozása, 
o megyei digitális helytörténeti archívum építése a Helyismereti Csoport javaslata alapján és szakmai 

felügyelete mellett, 
o stúdiószolgóltatások biztosítása, fejlesztése, 
o statisztikai méréseket és elemzéseket készít, 
o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolitásában. 

6.1.2.5 felnőtflcépzés 

Tevékenysége: 
o szervezi a könyvtár OKJ-s segédkönyvtáros képzését, 
o kidolgozza, a vezetőséggel egyezteti és fejleszti a könyvtár felnőttképzési koncepcióját, 

o koordinálja az intézmény felnőttképzéseit, a kötelező adatszolgáltatást és bejelentést elvégzi, 
o statisztikai méréseket és elemzéseket készít, 

o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításában. 

6.1.2.3 Kötészeti Csoport 

Tevékenysége: 
o könyvtári dokumentumok állományvédelme, 
o kötészeti feladatok ellátása, 
o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításában. 
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6.1.3 Megyei Szolgáltatási Ontály 

Az osztály három részre tagolódik, vezetöje az igazgatóhelyettes, aki közvetlen kapcsolatot tart az 
Igazgatóval. Az egyes csoportok szakmailag önállóan szervezik munkájukat az igazgatóhelyettes 
irányítása és felügyelete mellett. Az on:tály felelös a megye teruletén müködö könyvtárak 
együttmükódéséért, az állománygyarapítási munkafolyamatokért, a nemzetiségi ellátósén, a megyei 
kistelepülések Könyvtárellátasi Szolgáltató Rendszerbe szervezésért és elégedettségéért, o Konyvtárbusz 
'TIÜködtetésért, o megyei ellátásba bevont települések rendezvényeinek tervezéséért és szervezéséért, 
valamint szak'Tiai-módszertani feladatokat lót el Szobola-Szatmór-Bereg megyében o Nyilvános 
Könyvtárak Jegyzékén szereplő könyvtárak vonatkozásában. 

6.1.3. 1 KSZR Csoport 

Tevékenysége: 
KSZR müködtetése 

:: o telepiJlés1 önkormányzatokkal kötött megállapodás alapján az alábbi szolgáltatásokat biztosítja: 
dokumentumszolgáltatás (könyvek, időszaki kiadványok, audiovizuális, elektronikus dokumentumok 
biztosítása), 

2. o dig1tális irástudas, az információs müveltség elsajátításának, az egész életen ót tartó tanulás 
folyamatának segítése, könyvtárhasználat ismertetése, 

3. tájékoztatás az Országos Dokumentumellátási Rendszerről, az országos lelőhely-nyilvántartás 

működéséről, 
4. könyvtárközi kölcsönzes keretében az egyedi dokumentumokra vonatkozó kérések teljesítése, 

közvetítése, 
5. a szolgáltató helyre vonatkozó adatok és információk közzététele o megyei konyvtár honlapján, 
6. o településre és a megyére vonatkozó helyismereti információk biztosítása, digitalizálása, 
7. tájékoztatás a könyvtári rendszerben elérhető adatbázisokról, 
8. speciális konyvtári szolgáltatások, dokumentumok, eszközók biztosítása a fogyatékossággal élők 

számára, 
9. a lakosság érdeklődésének megfelelő kulturális, közösségi, köz.müvelödési rendezvények és egyéb 

programok, ki611itósok szervezése, 
1 O. az olvasáskultúra fejlesztését támogató programok szervezése, az olvasás, a tanulós, a közösségi 

élet támogatása, a civil onszerveződések segítése, 
l l. a szolgáltató hely bevonása az országos és térségi szakmai programokba, 
1 2. a könyvtári személyzet rendszeres továbbképzése, 
l 3. tájékoztatás a pályázati lehetőségekről, 

l 4. szakmai tanácsadás, 
15. statisztikai adatszolgáltatás szervezése, összesítése, elemzése, 
T 6. a könyvtári szoígóítatásoknoz szükséges lnformati~ a1 eszközök, kis értékű tárgyi eszközök, szakmaí 

és egyéb anyagok, nyomtatványok beszerzése, 
o a csoport kapcsolatot tart a települési könyvtárakat, könyvtári szolgáltató helyeket fenntartó 

önkormányzatokkal, 
o rendezvények szervezése, koordinálása, ide értve a KönyvtárMozi szolgáltatás rendezvényeit is, 
o támogatások felhasználásának tervezése, koordinálása, éves munkaterv és beszámoló előkészítése 
o részvétel a KSZR szolgáltató helyek számára szervezett rendezvények, kiállítások 

megvalósításában, 
0 részt vesz pá)yézotok eJöJtészí•ésében és >ebonycJításában 
„ részvétel módszertani leve · :.zerkesz'.·e~ebe"l. 

o A Gyüjtőköri Szabályzatban megfogalmazottak alapján a Kónyvtárellótósi Szolgáltató 
Rendszerben ellátott könyvtárak működéséhez szükséges dokumentumok beszerzése a település 
igényei alapján, valamint a dokumentumok nyilvántartása, formai és tartalmi feltárása, 

o állomónygazdálkodás, állománygyarapítás, állományapasztás, 
o az állománygyarapítási keret felhasználásának nyomon követése, 
o az integrált könyvtári rendszer elektronikus katalógusának építése, és annak folyamatos revíziója, 
o a megyei adatok feltöltése a Magyar Országos Közös Katalógusba, 
e. a doku· '."'" - · ·, · .„ sele'tezése az integra · könyvtár; ·endszerben, 
o statisztikai méréseket és elemzéseket készít. 
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6.1.3.2 Módszertan 

Tevékenysége: 
e szervezi a megyében müködö könyvtárak együttmüködését, 
e szervezi a megyében működő könyvtárak statisztikai adatszolgóltatósát, 
o tanácsadás, segítő szolgálat működtetése, 
o kérésre szakértői javaslat készítése a nyilvános könyvtárak alopdokumentumoihoz és a 

könyvtárfejlesztési tervekhez, 
e koordinálja a települési könyvtárak minősítésének előkészítését, 
e szakterületi együttműködés szervezése, 
e végzi és szervezi a megye nemzetiséghez tartozó lakosainak könyvtári ellátását, együttműködési 

megállapodás alapján a hatóron túli magyarság könyvtári dokumentumokkal való ellátását, 
e tájékoztatás a könyvtárakat érintő jogszabályokról, azok változásairól, 
o tájékoztatás e könyvtáraknak meghirdetett pályézotokról, 
o pályázati figyelőszolgálat biztosítása, 
o intézményi pályázatok előkészítése, lebonyolítása, megyei közös pályázatok szervezése, 

lebonyolítása, 
o végzi az iskolán kívüli könyvtári továbbképzést és szakképzést, 
o rendezvények, kiállhósok, könyvtári napok szervezése a megye könyvtárai számára, 
0 részvétel módszertani levelek, szakmai kiadványok szerkesztésében, 
e jogszabály szerint közreműködik a könyvtári érdekeltségnövelő támogatás igénylésében, 
o statisztikai adatszolgáltatás szervezése, összesítése, elemzése. 

6.1.3.3 Könyvtárbusz 

Tevékenysége: 
o a Könyvtárbusszal ellátott településekkel való kapcsolattartás, 
o rendezvények szervezése, 
o dokumentumszolgáltatás, kölcsönzés és helyben használat biztosítása, 
e általános tájékoztatás, 
e állománygondozás, 
o állományvédelem, 
o raktározás, 
o menetrend tervezése és betartatása, 
o statisztikai adatszolgáltatás szervezése, összesítése, elemzése, 
o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításóbon. 
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7 Az INTÉZMÉNY MŰKÖDÉSÉNEK FŐBB SZABÁLYAI 
------- ----

7. 1 A MUNKA VÉGZÉS SZABÁLYAI 
A Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtárban foglalkoztatottak körét, alkalmazásuk feltételeit, 
jogviszonyuk, munkarendjük, munkavégzésük és díjazásuk szabályait a Munka törvénykönyve, a 
Közalkalmazotti törvény és a vonatkozó jogszabályok rendelkezései, az SZMSZ vonatkozó fejezetei, 
valamint a Kollektív Szerződés tartalmazzák. 
Az intézményben foglalkoztatott dolgozók feladatainak meghatározását a munkaköri leírások 
tartalmazzák. A leírások tartalmazzák a foglalkoztatottak jogállását, feladatait, jogait és kötelezettségeit 
névre szólóan. 
Minden dolgozót személyes felelősség terhel feladata pontos és maradéktalan elvégzéséért. 
A szervezeti egység módosulása, személyi változás vagy felodatvóltozás esetén, ezeket 15 napon belül 
módosítani kell. A munkaköri leírások elkészítéséért és aktualizólósóért az igazgató felelős. 

7.1.1 Munkakörök 

Szakalkalmazottak 

Segédkönyvtáros/Kölcsönző könyvtáros 
e beiratkozást, gépi kölcsönzést végez, és olvasói igény szerint elöjegyez és hosszabbít az integrált 

könyvtári rendszerben, 
o pénztárgépet kezel és elszámol a forgalommal a KÖZIM felé, 
o felszólítások fizetési meghagyások elő és utómunkálatait végzi, 
;:;, előjegyzés értesítőket küld k1, 
-:, megválaszolja az olvasói leveleket, 
o olvasójegyet nyomtat és laminól, 
() dokumentumokat szolgáltat, 
e segíti a könyv•órhasznólati rend betartatását, 
:. részt vesz az óllományellenörzésben, 
"> előkészíti a napilapokat, valamint a folyóiratokat kötészetre, 
') gondozza a bekötött folyóiratokat, 
'J segíti az osztályvezető tervezési és döntés előkészítői munkáját, 
o elemző és mérő tevékenységet végez (könyvtárhasználati szokások és igények területén), 
o a feladata ellátásához kapcsolódó anyagok, eszközök megrendelését előkészíti, 
o ajánlja és tájékoztat a könyvtári szolgáltatásokról, a könyvtárhasználat rendjéről és a könyvtárközi 

kölcsönzésről, 

o információ- és tudásközvetítő tevékenységet végez, 
o irodalomajónló munkát lót el, 
o á llománygondozói feladatokat lát el a gyűjteményben, 
o gondozza a kölcsönözhető állományt, 
o raktári kérések kiszolgálása, 

segi'ti a könyv'fárilasznóiók képzését, 
') részt vesz kötelezö szakma, 1ovóbbképzéseken, 
o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításában, 
o közreműködik kiállítások és rendezvények és lebonyolításában, 
o elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az osztályvezető 

megbízza. 
Szervezeti egység: Városi Szolgáltatási Osztály - Kölcsönzési Csoport 
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Tájékoxtató könyvtáros 
o segíti az osztályvezető tervezési és döntés előkészitöi munkáját, 
o elemző és mérő tevékenységet végez (könyvtárhasználati szokások és igények területén), 
o ajánlja és tájékoztat o könyvtári szolgóltotósokról, a könyvtárhasználat rendjéről és a könyvtárközi 

kölcsönzésről, 
o információ- és tudásközvetítő tevékenységet végez, 
0 dokumentumokat szolgáltat, 
o javaslatot tesz új dokumentumok beszerzésére, 
0 irodalomajánló munkát lót el, 
0 irodalomkutatást végez, 
e könyvtárbemutató és könyvtárhasználati csoportos foglalkozásokat tort, 
o óllomónygondozói feladatokat lót el a gyűjteményben, 
e, gondozza a kölcsönzési állományt könyvtárközi kölcsönzést végez, 
: kopcsola•ot tort Nyíregyháza középiskoláival, 
; könyvtárbemutató csoportos foglalkozásokat vezet, 
o segíti e könyvtárhasználók képzését, 
o segíti a könyvtárhasználati rend betartatását, 
o figyelemmel kíséri a szakma fejlődési irányát, megismeri a legújabb eredményeket, részt vesz 

kötelező szakmai továbbképzéseken, 
0 közremüködik kiállítások és rendez.vények szervezésében és lebonyolításában, 
o pénztárgépet kezel és elszámol a forgalommal a KÖZIM felé, 
o olvasójegyet nyom•at és laminól, 
o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításában, 
:. elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az osztályvezető 

megbízza. 
Szervezeti egység: Városi Szolgáltatási Osztály - Tájékoztatási Csoport 

Szaktájékoztató könyvtáros 
o segíti az osztályvezető tervezési és döntés előkészítői munkáját, 
o elemző és mérő tevékenységet végez (könyvtárhasználati szokások és igények területén), 
o ajánlja és tóiékoz.tat a könyvt6ri szolgáltatásokról és a könyvtárközi kölcsönzésről, 
o információ- és tudásközvetítő tevékenységet végez, 
o dokumentumokat szolgáltat, 
o javaslatot tesz új dokumentumok beszerzésére, 
o tanácsadó tevékenységet végez, 
o irodalomkutatást végez, 
o irodolomajánló munkát lót el, 
o dokumentációs feltaró feladatokat lát el, helyismereti szempontból figyeli a könyvtárba járó 

kurrens heti és havilapokat, és a talált cikkeket rögzíti a JoDoX adatbázisban, 
o adott témában témafigyelést végez, 
o állománygondozói feladatokat lót el a gyűjteményben, melynek keretében gondozza az 

olvasótermi állományt, 
o állományvédelmi feladatokat lát el az olvasói jogosultság és az olvasó által behozott 

dokumentumok ellenőrzésével, 
o e-tanácsadói feladatokat lát el, 
o pénztárgépet kezel és elszámol o forgalommal e KÖZIM felé, 
o segíti a könyvtárhasználók képzését, 
o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításában, 
o részt vesz a könyvtár által szervezett képzések lebonyolításában, 
o könyvtárbemutató csoportos foglalkozásokat vezet. 
Szervezeti egység: Városi Szolgáltatási Osztály - Tájékoztatási Csoport 
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Kulturális nervezö/Rendezvényuervezö 
0 tójéko:z:tatást nyújt o könyvtári szolgáltatásokról, 
e.. részt vesz a könyvtári rendezvények, szakmai továbbképzések előkészítésében, lebonyolításában 
,, részt vesz a meghívók készítésében, szétküldésében, 
0 naprakészen aktualizálja a rendezvény-naptárt, az intézmény vonatkozásában előkészíti az éves 

rendezvény tervet, 
e, figyeli a pályázati lehetőségeket, részt vesz azok előkészítésében, lebonyolításában, 
<, külsős rendezvények befogadásának intézése, szerződések kötése, s:z:ómlózásscl kapcsolatos 

gazdasági ügyintézés, 
..; a külső - belső rendezvények előkészítésében, lebonyolításában való részvétel, 
,:, kiállítások felrakásában és leszedésében való segítés, folyamatos jelenlét, hogy a kamaraterem 

falainak állagát megóvják, 
-~ tárlók és paravánok kiállításának felrakása, kölcsönadás esetén erről feljegyzést készít és az 

Városi Szolgáltatási Osztályvezetővel engedélyezteti, 
o technikai kisegítőket tóiékoztotja a rendezvényekről, 
o részt vesz a rendezvények előtti népszerűsítési feladatok ellátásában, 
e a belső rendezvények fotódokumentóciójának elkészítése, rendszerezése, 
e havi és éves beszámolót készít a rendezvényekről teljes körűen, 
e figyelemmel kíséri és folyamatosan frissíti a címlistát, 
e vezetői utasítás és engedélyezés alapján kapcsolattartás a médiával, egyéb szervezeti 

egységekkel, 
1.. rertdezvények sajtófigyelése, 

részt vesz pólyózatok előkészítésében és lebonyolításában, 
e a szakmai továbbképzésekre, könyvtári rendezvényekre szóló információs anyagok előkészítése 
:: tájékoztató kiadványok előkészítése, 
,_' nem intézményi szórólapok, plakátok kihelyezésének felügyelete, 
v a könyvtár külső és belsö felületein elhelyezett felíratok, táblák rendszeres ellenőrzése, 

karbantartása, igény esetén új táblák, feliratok elkészítése és kihelyezése, 
részt vesz a könyvtár ügyeleti feladatainak ellátásában, 
utasítás alapján raktári feladatokat ellát, 

o utasítás alapján Játéktári feladatokat lót el, 
o a hatáskörébe utalt feladatok teljes adminisztrációs teendőinek ellátása, 
o a feladat ellátásához kapcsolódó anyagok, eszközök megrendelésének előkészítése, 
o feladatokhoz kapcsolódóan keletkezett dokumentumok irattárba történö elhelyezése, 
o elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az osztályvezető 

megbízza. 
o Szervezeti egység: Vórosi Szolgáltatási Osztály - Tájékoztatás 

KiadványsxerkeS%tÖ, grafikai munkatárs 
o nyomtatásban megjelenő, illetve online kiadványok grafikai tervezése és tördelése, többféle 

stílusban, 
o emblémák, szimbólumok, piktogramok készítése, 
o kiadványok, hirdetések, plakótok, szórólapok grafikai tervezése, elkészítése, 
o arculattervezés, 
o reklámkampányokban való munkavégzés, 
o reklám anyagok nyomdai előkészítése, kapcsolattartás a nyomdai kivitelezőkkel, 
o web grafikai feladatok (focebook, instagram, honlap) 
o online megjelenések grafikai tervezése, 
o szkennelés 
o szüJet.é.mcpj íijsóg szerkesztésének segítése, 

professzionális grafikai programok és eszközök kezelése, 
o kép és szövegszerkesztési munkák végzése, 
o prezentációk készítése, 
o multimédiás és látványtervek létrehozása, 
o munkája során szükség szerint olkalmozza idegen nyelv (angol) ismeretetét 

Szervezeti egység: Városi Szolgáltatási Osztály- Tájékoztató Csoport 
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Helyismereti könyvtáros 
o segíti az osztályvezető tervezési és döntés előkészítői munkáját, 

elemző és mérő tevékenységet végez (könyvtárhasználati szokások és igények területén), 
-:,, ajánlja és tájékoztat o könyvtári szolgáltatásokról és o könyvtárközi kölcsönzésről, 
o információ- és tudásközvetítő tevékenységet végez. 

dokumentumokat szolgáltat, 
_, javaslatot tesz új dokumentumok beszerzésére, 

tanácsadó tevékenységet végez, 
r' irodalomkutatást végez, dokumentumokat, és javaslatot tesz lehetőség szerinti beszerzésükre, 

figyelemmel kíséri a kötelespéldány szolgáltatást és bekéri o kötelespéldányokat, 
e, szervezi a könyvtárak közötti dokumentumcserét a helyismereti dokumentumok vonatkozásában, 
e, kapcsolatot tart o megyénkben működő helyi értékeket, ho9yományolc:ot, stb. ápoló szervezetekkel, 

intézményekkel, 
megválaszolja a LIBINFO-bon érkező helyismereti témájú kérdéseket, 

o segíti a könyvtárhasználók képzését, 
'„ segíti a könyvtárhasználati rend betartatását, 
~ szakmai felelőse a JoDoX helyismeret' adatbázisnak, koordinálja, és végzi az adatbevitelt, 

koordinálja és végzi a folyamatos revíziót, összegyűfti és továbbítja a felmerülő problémákat és 
szakmai kapcsolatot tart a fejlesztőkkel, 

,, figyelemmel kíséri o szakma fejlődési irányát, megismeri a legújabb eredményeket, részt vesz 
kötelező szakmai továbbképzéseken, 

e, közreműködik kiállítások és rendezvények szervezésében és lebonyolításában, 
e. részt vesz pályázatok előkészítésében, megírásában, lebonyolításában, 
o pénztárgépet kezel és elszámol a forgalommal o KÖZIM felé, 
o irodalomojánló IT'unkát lót el, 
o dokumentációs feltáró feladatokat lét el, figyeli o helyi folyóiratokat, heti- és napilapokat és a 

kiválasztott cikkeket rögzíti o JaDoX adatbázisban, 
o óilománygondozói felodotokot lát el a Helyismereti gyűjteményben, 
o állományvédelmi feladatokat lót el az olvasói jogosultság és az olvasó által behozott 

dokumentumok ellenőrzésével, 
-:i figyelemmel kíséri és felkutatja, a Magyorországon és külföldön megjelenő, valamint felbukkanó, 

helyismereti gyűjteményünk gyűjtőkörébe tartozó dokumentumokat, 
o elvégzi mindazon feladatokat, amivel oz igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az osztályvezető 

megbízza. 
Szervezeti egység: Városi Szolgáltatási Osztály - Helyismereti Csoport 

Gyermekkönyvtáros 
o segíti az osztályvezető tervezési és döntés előkészítői munkáját, 
o elemző és mérő tevékenységet végez (könyvtárhasználati szokások és igények területén), 
o ajánlja és tájékoztat a könyvtári szolgáltatásokról és a könyvtárközi kölcsönzésről, 

irrfomrádó- és tudérsközvefflő tevékertyreget végez, 
o dokumentumokat s:.:oigáltat, 
o javaslatot tesz új dokumentumok beszerzésére, 
o irodalomkutatást végez, 
o irodalomojánló munkát lót el, 
o dokumentációs feltáró feladatokat lót el, 
o óllomónygondozói feladatokat lát el o gyűjteményben, 
o segíti a könyvtárhasználók képzését, 
o bíblioterápiós foglalkozásokat tort gyermekek számára 
o könyvtárbemutató, könyvtárhasználati és tematikus csoportos foglalkozásokat vezet, 
o segíti o könyvtárhasználati rend betartatását, 

kapcsofatot tart a városi, megyei óvodókkaí, iskofókkal és iskolai könyvtárakkal, 
o a hatáskörébe utalt feladatok teljes adminisztrácios teendőinek ellátása, o keletkezett 

dokumentumok iranárba történő elhelyezése, 
o o feladat ellátásához kapcsolódó anyagok, eszközök megrendelésének előkészítése, 
o figyelemmel kíséri o szakma fejlődési irányát, megismeri a legújabb eredményeket, részt vesz 

kötelező szakmai továbbképzéseken, 
o közreműködik kiállítások és rendezvények szervezésében és lebonyolításában, 
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részt vesz pályázatok előkészítésében, megírásában, lebonyolításában, 
') elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az. osztályvezető 

megbízza. 
Szervezeti egység: Városi Szolgáltatási Osztály - Gyermekkönyvtári Csoport 

Segédkönyvtáros/Játéktári munkatár1 
o segíti az osztályvezető tervezési és döntés előkészítői munkáját, 
v állományvédelmi feladatokat Iá~ el, 
e állománygondozói feladatokat lát el, gondoskodik a helyben használható játékok rendjének 

meg~artósóról, 

e segíti a Játéktár használati rendiének betartatását, 
'J tájékoztatást nyújt a játéktári szolgáltatásokról, bemutató foglakozásokat tort, 
,, egyéni és csoportos manuális foglalkozásokat tort, 
e- kiállítások rendezését végzi, 
e- nyári játékfoglalkozósokat vezet, 
e koordinálja a közösségi szolgálatos diákokat, 
e figyelemmel kíséri a szakma fejlődési irányát, megismeri a legújabb eredményeket, részt vesz 

kötelező szakmai továbbképzéseken, 
e javaslatot tesz 0 beszerzendő játékok körére, 
o javaslatot tesz a jótéktári szolgálat fejlesztésére, működtetésére, 
C' stotisztikót vezet, beszámolót készít, 
o részt vesz pólyózotok előkészítésében és lebonyolításában, 
o elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az osztályvezető 

megbízza. 
Szervezeti egység: Városi Szolgáltatási Osztály - Gyermekkönyvtári Csoport 

Fökönyvtáros/fiókkönyvtáros, könyvtár ponti munkatárs 
e működteti a gondozására bízott fiókkönyvtárat, könyvtár pontot, 
e beiratkozási és késedelmi díjat szed, arról bevételi pénztárbizonylatot állít ki, valamint 

rendszeresen befizeti a bevételt a Központi Könyvtár Kölcsönzési adminisztrációjában lévő 
pénztárgépbe, 

o biztosítja a dokumentumszolgáltatóst, kölcsönzést és helyben használatot, 
o ellátja az általános és szaktójékoztatósban, az állománygondozásbon, az állomónyvédelemben, és 

a raktározásban jelentkező feladatokat, 
o óllományellenőrzési feladatokat lót el o flókkönyvtóri, a könyvtár pont gyűjteményben, 
o javaslatot tesz új dokumentumok beszerzésére, 
o közreműködik az ellátással kapcsolatos logisztikai feladatokban, 
o szervezi és/vagy közreműködik a fiókkönyvtári, a könyvtár ponton lévő rendezvényekben, 
" könyYtár.i?asznáJat} fogJa,lkozásokat tart. 

a kör>) 'tórhoszna.ot szokások és igények területén elemző és mérő tevékenységet végez, 
o segíti az osztályvezető tervezési és döntés előkészítési munkáját, 
o munkájáról rendszeresen beszámol és beszámolót készít, 
o részt vesz a kötelezö könyvtórszakmai továbbképzéseken, 
o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításában, 
o ellátja o hatáskörébe utalt feladatok teljes adminisztrációs teendőit, a keletkezett dokumentumokat 

elhelyezi az. irattárban, 
o elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az osztályvezető 

megbízza. 
Szervezeti egység: Városi Szolgáltatási Osztály - Fiókkönyvtóri Csoport 

28 



Könyvtáros/fiókkönyvtáros 
müködteti a gondozására bízott fiókkönyvtárat, 
beiratkozási és késedelmi dija• szed, orról bevételi pénztárbizonylatot állít ki, valamint 
rendszeresen befizeti a bevételt a Központi Könyvtár Kölcsönzési adminisztrációjában lévő 
pénztárgépbe, 
biztosítja o dokume11tumszolgáltatást, kö1csonzést és helyben használatot, 
ellátja az általános és szaktájékoztotásban, ez állom6nygondozásban, az óllomónyvédelemben, és 
a raktározásban jelen+kező feladatokat, 
állomónyellenőrzési feladatokat lat el a fiókkönyvtári gyűjteményben, 
javaslatot tesz úl dokumentumok beszerzésére, 

e közreműködik az ellátással kapcsolatos logisztikai feladatokban, 
e szervezi és/ vagy közreműködik a fiókkönyvtár! renáezvényekben, 
e könyvtárhasználati foglalkozásokat tart, 
e, o könyvtárhasználati szokások és igények területén elemző és 'T'lérö tevékenységet végez, 

segíti az osztályvezető tervezési és döntés előkészítés! munkáját, 
munkájáról rendszeresen beszámol és beszámolót készít, 
részt vesz a pályázatok előkészítésében és lebonyolítósábon, 
részt vesz o kbtelezö könyvtárszokmai továbbképzéseken, 
ellátja a ho+áskörébe utalt feladatok teljes adminisztrációs teendőit, o keletkeze+t dokumentumokat 
elhelyezi az irattárban, 

" elvégzi mindazon felodotokot, amivel az igozgot6, igazgatóhelyettes, Illetve ez osztályvezető 
megbízza. 

Szervezeti egység: Városi Szolgóltotósi Osztály - Fiókkönyvtóri Csoport 

Segédkönyvtáros /fiókk önyvtá ros 
o működteti o gondozására bízott fiókkönyvtórot, 
o beirotkozási és késedelmi díjot szed, orról bevételi pénztárbizonylatot állít ki, valamint 

rendszeresen befizeti o bevételt o Központi Könyvtár Kölcsönzés( odminisztróciójábon lévö 
pénztárgépbe, 

"' biztosítja o dokumentumszolgóltotást, kölcsönzést és helyben használatot, 
e, ellátja az általános és szaktájékoztatásbon, az állománygondozósban, oz óllomónyvédelemben, és 

a raktározásban jelentkezö feladatokat, 
o állomónyellenórzési feladatokat lót el a fiókkönyvtári gyüjteményben, 
o javaslatot tesz új dokumentumok beszerzésére, 
o közremüködik az ellátással kapcsolatos logisztikai feladatokban, 
o szervezi és/vagy közremüködík a fiókkönyvtóri rendezvényekben, 
e könyvtárflasznóíotí fogíaíkozásokc 01 

o o könyvtárhasználati szokások és igények teruletén elemző és mérő tevékenységet végez, 
o segíti az osztályvezető tervezési és döntés elökészitési munkáját, 
o munkájáról rendszeresen beszámol és be$ZÓmolót készít, 
o részt vesz o pályázatok előkészítésében és lebonyolításában, 
o részt vesz a kötelező könyvtárszokmoi továbbképzéseken, 
o ellátja o hatáskörébe utalt feladatok teljes adminisztrációs teendőit, a keletkezett dokumentumokat 

efhefyezí az irattárban, 
o elvégzi mindazon feladatokat, amivel ez Igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az osztályvezető 

megbízza. 
Szervezeti egység: Városi Szolgáltatási Osztály - Fiókkönyvtári Csoport 
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Bibliográfus/Feldolgozó könyvtáros 
o állománygyarapítás munkafolyamatának végzése (kínálat figyelése, behasonlítás, rendelés - döntés 

a bizottsággal, rendelésfeladós, rendelés-nyilvántartás, ajándékok, kötelespéldányok, 
cserepéldányok fogadása}, 

e' katalógusépítés, új anyag feldolgozása: formai és tartalmi feltárása, analitikus feltárása (kiemelten 
ajándékok, kötelespéldányok, helyismereti kiadványok}, 

o katalógus törzsek karbantartása (szerző és dmadatok, tárgyszó, raktári jelzetek), kiegészítések, 
javítások a katalógusban, visszamenőleges analitikus feltárás, 
statisztika-készítés, 

'"I beszámolók készítése, 
o kapcsolattartás a Monguz-zol a Huntékáról, 
e állományellenőrzés problémás tételeinek tisztázása, 
o leltározási feladatokat lót el, 
'> segíti az osztályvezető tervezési és döntés előkészítői munkáját, 
0 o feladata ellátásához Kapcsolódó anyagok, eszközök megrendelését előkészíti, 
e feladata a hatáskörébe utalt feladatok teljes adminisztrációs teendőinek ellátása, a keletkezett 

dokumentumok irattárba történö elhelyezése, 
o dokumentációs feltáró feladatokat lát el, 
o katalógus fejlesztési- és karbantartási feladatokat lót el, 
.:: óllománygondozói feladatoKat lát el a gyűiteményben, 
:::- figyelemmel kíséri a szakma fejlődési irányát, megismeri a legújabb eredményeket, részt vesz 

kötelező szakmai továbbképzéseken, 
o közreműködik kiállítások és rendezvények szervezésében és lebonyolításában, 
o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításában, 
e elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az osztályvezető 

megbízza. 
Szervezeti egység: Logisztikai Osztály - Gyüjteményszervezési Csoport 

Könyvtári könyvkötő 
e A könyvkötő a nyomdai sokszorosítással előállított oldalakon könyvkötészeti feladatokat végez, 

könyvborítókat készít, 
o a megnyomott ívek hajtogotósót géppel, különleges esetekben kézzel végzi, 
o az ellenőrzést, préselést követően kialakítja a könyvtestet drót-, vagy cérnofűzéssel, enyvezéssel, 

gerincgömbölyítéssel, 
o elkészíti a könyvtáblót, amelybe kézzel vagy géppel beakasztja a könyvtestet, 
o ragasztókötéssel az egyes lapokból vagy ívekből könyvtestet képez, 
o egyes könyvek kötését kézzel is végezheti, 
o a könyv gerincének, táblájának díszítésére kézi vagy gépi aranyozást használ, 
o a különleges kiadványok metszéseit aranyfüsttel vonja be, 
o a könyveken kívül folyóiratokat, mappákat, szakdolgozatokat, albumokat, címkéket, 

bélyegrendezőket készít_, 
o a "szuietesnap' úisog" kötését végzi, 
o a munkája során sokféle gépet használ: ívvágó-, hajtogató-, fűző-, körvágó·, lemez- és 

vászonszobó-, sorlyukosztó-, prés- gépeket, ólombetűket, stb., 
o fogadja a megrendelöt, és megbeszélik a kötés módját, árát, 
o o könyvkötő anyagokat és a környezetét köteles rendben tartani, 
o a könyvkötő anyagok nyilvántartása, megrendelő és munkalap írása, 
o segíti az osztályvezető tervezési és döntés előkészítési munkáját, 
o munkájáról rendszeresen beszámol, 
o részt vesz kötelező szakmai továbbképzéseken, 
o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításában, 
e e)végz:( mi'?daz:ort feladatakat, amivel az: igazgató, igaz:gatóhelyettes, nletve az: osz:rolyvezetö 

megbízza. 
Szervezeti egység: Logisztikai Osztály - Kötészeti Csoport 
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Informatikai biztonsági felelős 
A könyvtár Informatikai Biztonsági Szabályzatában foglalt előírások betartását felügyelő Informatikai 
biztonsági felelős tevékenységet az igazgató által kiielölt munkatárs lótia el. 
Feladatai: 

.~ gondoskodás az informatikai mentések biztonságos tárolósár61, 
o az informatikai biztonsági szabályzat évenkénti felülvizsgálata, szükséges módosítások 

elvégzésének irányítása, naplózása, 
e az informatikai biztonsággal kapcsolatos ajánlások figyelemmel kísérése, 
' az informatikai biztonságot érintő jogosultságok, felhasználói adminisztráció folyamatos 

figyelemmel kísérése, 
o az informatikai biztonsági rendszer önvédelmének, kritikus elemei védelmének zártságának 

ellenőrzése, 
e, gondoskodás a rendszer biztonsági kockázattal arányos vírusvédelméről, az adathordozók 

biztonságos kezeléséről, a távadatátvitel bizalmasságóról, sértetlenségérő1 és hitelességéről, 
e gondoskodás a kritikus folyamatok eseményeinek naplózósáról, értékeléséről. 

Részletesen feladatleírását a munkaköri leírás és az Informatikai Biztonsági Szabályzat tartalmazza. 
Szervezeti egység: Logisztikai Osztály 

Informatikus 
Részt vesz az informatikai feladatellátás működtetésében: 

e a számítógépes hálózat üzemeltetésében, karbantartásában, és javításában, 
e a weblapok tartalomfejlesztésében és feltöltésében, 
o elektronikus levelező rendszer üzemeltetésében, 
e az Integrált könyvtári rendszer (HunTéko) üzemeltetésében, karbantartásában és mentésében, 
e adatbázisok és táblázatok létrehozásában, karbantartásában, és mentésében, 
-:. a virtuális gépek üzemeltetésében, és karbantartásában, 
< számítógépes tartalmak mentésében, 

az informatikai biztonság biztosításában, 
a központi, a fiókkönyvtár, és a könyvtár pont hardver és szoftver eszközöknek a működését 
ellenőrzi és orról írásos jelentést készít, 

o részt vesz a Megyei Szolgáltatási Osztály mindennapos informatikai feladatainak ellátásában, 
o feladata a „születésnapi újságok" szkennelése és grafikai előkészítése, 
o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításában, 
o a szolgáltatási rendszer üzemeltetésének biztosítása, 

o kiemelt fontosságú, határidős feladatok, 
o a feladata ellátásához kapcsolódó anyagok, eszközök megrendelését előkészíti, 
o feladata a hatáskörébe utalt feladatok teljes adminisztrációs teendőinek ellátása, a keletkezett 

dokumentumok irattárba történő elhelyezése, 
o továbbá minden olyan képzettségének és végzettségének megfelelő feladatot, amellyel a 

munkáltató vagy a közvetlen felettese megbízza. Az általa használt eszközökért, anyagokért teljes 
erkölcsi és anyagi felelősséggel tartozik, 

o segíti az osztályvezető tervezési és döntés előkészítési munkáját, 
o munkájáról rendszeresen beszámol és beszámolót készít, 
o részt vesz a pályázatok előkészítésében, megírásában, lebonyolításában, 
o részt vesz kötelező könyvtórszakmai továbbképzéseken, 
o elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az osztályvezető 

megbízza. 
Szervezeti egység: Logisztikai Osztály - Informatikai Csoport 

Zenei könyvtáros 
e irodalomkutatást végez, feladata a hatáskörébe utalt feladatok teljes adminisztrációs teendőinek 

ellátása, a keletkezett dokumentumok irattárba történő elhelyezése, 
o ojónljo és tájékoztat o könyvtári :szolgáltatásokról és o könyvtárközi kölcsönzésről, 
o információ- és tudásközvetítő tevékenységet végez, 
o tanácsadó tevékenységet végez, 
o óllománygondozói feladatokat lót el a gyűjteményben, 
o segíti o könyvtárhasználók képzését, 
o segíti a könyvtárhasználati rend betartatását, 

31 



0 figyelemmel kíséri o szakma fejlődési irányát, megismeri a legújabb eredményeket, részt vesz 
kötelező szakmai továbbképzéseken, 
közre,,.,üködik kiállítások és rendezvények szervezésében és lebonyolításában, 
részt vesz pályázatok elökészitésben, megírásában, lebonyolításában, 

e irodalom és zenei ajánló munkát lát el, 
e, dokumentációs feltáró feladatokat lót el, 
e,, katalógus fejlesztési- és karbantartási feladatokat lát el, 
e audio- és video anyagokat digitalizál, 
e~ audio- és video anyagokat készít, vág és másol, 
e kiszolgálja a könyvtár audio- és videotechnikai igényeit, 
o dokumentumokat szolgáltat, 
o elemző és mérő tevékenységet végez (könyvtárhasználati szokások és igények területén), 

részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításában, 
o a feladata ellátásához kapcsolódó anyagok, eszközök megrendelését előkészíti, 
_,, elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az osztál'Y"ezetö 

megbízza. 
Szervezeti egység: Logisztikai Osztály - Médiaszolgáltatási Csoport 

Elektronikus tár gyüjteményve:z:ető/Médiatári munkatárs 
·:; a digitalizálás, digitális archívumok technikai működését irányítja, 
e helyismereti könyvtáros javaslatának figyelembevételével digitalizálási terv készítése, 
e részt vesz, a megye gyűjteményét feltáró elektronikus katalógus építésével, digitalizálásával 

kapcsolatos technikai feladatok ellátásában a Helyismereti Csoport munkatársainak szakmai 
irányítása mellett, 

e audio- és vídeo anyagokat digitalizál, 
:; audio- és video anyagokat készít, vág és másol, 
e kiszolgálja a könyvtár audio- és videotechnikai igényeit, 
o audio- videotechnikai eszközök üzemeltetése, karbantartása, javítása, 
o zenei ajánló feladatot Iá: el, 
e dokumentációs feltáró feladatokat lát e1, 
o katalógus fejlesztési- és karbantartási feladatokat lát el, 
e elkészíti a digitalizálási program munkatervét és beszámolóit, 
o ellátja a digitalizálási program adminisztrációs feladatait, 
o segíti az osztályvezetö tervezési és döntés előkészítői munkáját, 
o elemző és mérő tevékenységet végez (könyvtárhasználati szokások és igények területén), 
e a feladata ellátásához kapcsolódó anyagok, eszközök megrendelését előkészíti, 
o feladata a hatáskörébe utalt feladatok teljes adminisztrációs teendőinek ellátása, a keletkezett 

dokumentumok irattárba történő elhelyezése, 
o ajánlja és tájékoztat a könyvtári s:z:olgáltatásokról és a könyvtárközi kölcsönzésről, 
o információ- és tudásközvetítő tevékenységet végez, 
o segíti a könyvtárhasználók képzését, 
o segíti a könyvtárhasználati rend betartatását, 
o segíti a könyvtár kommunikációs tevékenységét, 
o részt vesz kötelező szakmai továbbképzéseken, 
o közreműködik kiállítások és rendezvények szervezésében és lebonyolításában, 
o részt vesz pályázatok előkészítésben, megírásában, lebonyolításában, 
o elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az osztályvezető 

megbízza. 
Szervezeti egység: logisztikai Osztály - Médiaszolgáltatási Csoport 

Könyvtáros/felnőHképzésért felelős munkatárs 
e szervezi a könyvtár OKJ-s segédkönyvtáros képzését, 
o az intézmény képzési programjainak koordinálása , 
o a jelentkezés és beiskolázás koordinálása, szervezési feladatok, 
o általános adminisztratív és szakmai feladatok ellátása, 
o pénzügyi és szakmai tervezési feladatok ellátása, 
o szerzödések, megbízások elökészítése, oktatók koordinálása, 
o kommunikációs Eeladatok ellátása, 
o regisztrációs és akkreditációs feladatok ellátása, 
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o a felnőttképzés különböző színterein közvetlen tervező, szervező, értékelő, irányító, illetve 
e animátori, tanácsadói munkakörök ellátása, 
o kidolgozza, a vezetőséggel egyezteti és fejleszti a könyvtár felnőttképzési koncepcióját, 

nyomon követi a felnőttoktatás jogi szabályozását, valamint a felnőttoktatási programok 
akkreditációját, 

o nyomon követi a felnőttoktatás formális, nem formális és informális kereteit, jellemző sajátosságait, 
a felnőttoktatási piac tendenciáit, 

o a pályázati lehetőségeket figyelemmel követi, 
o részt vesz pályázatok előkészítésében és lebonyolításában, 
e' részt vesz a szakterületi együttműködések szervezésében, 
o elvégzi mindazor feladatokat, amivel az igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az osztályvezető 

megbízza. 
Szervezeti egység: Logisztikai Osztály - Felnőttképzés 

Könyvtaros/KSZR referens 
~ koordinálja a KSZR-ben ellátott szolgáltatóhelyek szakmai, módszertani munkáját, 
'"'l egyeztet o feladatkörébe rendelt települések fenntartójával, 
'1 rendezvényeket szervez és koordinál a feladatköréhez tartozó szolgáltatóhelyek számára, ideértve 

o KönyvtárMozi rendezvényeit is, 
o végzi a feladatkörébe rendelt szolgáltctóhelyek bejárását, felméri a könyvtárhelyiség, a meglévő 

könyvállomány, a bútorzat állapotát, erről feljegyzést készít, javaslatot tesz az osztályvezetőnek 
az új bútorzat, dokumentumállomány kialakításához, melyet a KSZR ajánlás szerint végez, 

r gyűjti a feladatkörébe rendelt szolgáltatóhelyek, települések lakóinak dokumentum- és információs 
igényeit, e szerint végzi a dokumentum beszerzési tevékenységet, 
állománygyarapítás munkafolyamatának végzése: kínálat figyelése, behasonlítás, rendelés, 
rendelésfeladás, rendelés-nyilvántartás, katalógusépítés, új dokumentumok feldolgozása, 

? kiszállítja az új dokumentumokat, segíti o szolgáltatóhely dokumentumóllományónak kialakítását, 
'"') katalógus-fejlesztési és karbantartási feladatok lát el az osztályhoz tartozó adatbázisokban, 
o állomónygondozósi feladatokat lát el az osztályhoz tartozó gyűjteményekben 
o óllományellenőrzési feladatokat lát el az osztályhoz tartozó gyüjteményekben, 
o részt vesz a feladatköréhez tartozó szolgáltató helyek fejlesztési terveinek elkészítésében, 
o tanácsadói és pályázati segítségnyújtási feladatokat lát el a feladatköréhez tartozó 

szolgáltatóhelyek számára, 
o részt vesz a rendezvények előtti népszerűsítési feladatok ellátásában, 
o részt vesz a hozzátartozó KSZR települések rendezvények fotódokumentódójának begyűjtésében, 

rendszerezésében, 
o részt vesz o Megyei Szolgáltatási Osztály /KSZR honlapjának tartalommal voló feltöltésében, 
o részt vesz a hozzá tartozó KSZR szolgáltatóhelyek, rendezvények sajtófigyelésében, 
o statisztikai adatokat gyűjt és elemez, 
o adatbázisokat, táblázatokat, webtartalmakat készít és fejleszt, 
o részt vesz a szakterületi együttműködések szervezésében, 
o beszámolókat készít az osztály feladatellátásához kapcsolódó tárgykörökben, 
o segíti az osztályvezető tervezési és döntés előkészítési munkáját, 
o munkájáról rendszeresen beszámol és beszámolót készít, 
o részt vesz a pályázatok előkészítésében és lebonyolításában, 
o részt vesz a kötelező könyvtórszakmai továbbképzéseken, 
o ellátja a hatáskörébe utalt feladatok teljes adminisztrációs teendőit, a keletkezett dokumentumokat 

elhelyezi az irattárban, 
o előkészíti a feladatellátásához kapcsolódó anyagok és eszközök megrendelését, 
o elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az osztályvezető 

megbízza. 
Szervezeti egység: Megyei Szolgáltatási Osztály - KSZR Csoport 
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Főkönyvtáros/ megyei módszertani referens 
o szakmai-módszertani feladatokat lát el Szabolcs-Szatmár-Bereg megyében a Nyilvános 

Könyvtárak Jegyzékén szereplő könyvtárak vonatkozásában, 
o a szakmai feladatokat a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a 

közművelődésről szóló 1997. évi CXL törvény rendelkezései szerint látja el, 
e. a megyei Nyilvános Könyvtárak Jegyzékének (továbbiakban: NYKJ) vezetése, 
e segítséget nyújt a NYKJ-én szereplő könyvtárak éves statisztikai jelentésében, 
e segítséget nyújt a NYKJ-én szereplő könyvtárak alapdokumentumainak elkészítéséhez, 
e segítséget nyúit a NYKJ-én szereplő könyvtárak minőségfejlesztésében, koordinálja a települési 

könyvtárak minősítésének előkészítését, 
segítséget nyújt új feladatok, új munkafolyamatok bevezetésénél, 

o összefogja és biztosítja a szakmai információk áramlását a NYKJ-én szereplő könyvtárak felé, 
0 kérésre felméréseket, elemzéseket készít, illetve összegyűjti ezekhez az adatokat a Könyvtári 

Intézet számára, 
0 részt vesz o NYKJ-én szerepló könyvtárak közösségi, közművelődési tevékenységek szervezésében, 
e részt vesz a közösségi, közművelődési tevékenységekkel összefüggő kutatások és elemzések, 

valamint a fejlesztő programok készítésébe, és hasznosításában, 
o koordináló, szervező tevékenységet végez legalább az alábbi területeken: élethosszig tartó 

tanulós, tanórán kívüli nevelés, közösségfejlesztés, közművelődési információs szolgáltatós, 
o letéti állományok gondozása, időszaki cseréje: Szlovákiai Kassai Gyermekkönyvtár, Szepsi Városi 

Könyvtár, 
o módszertani anyagokat (módszertani lop, szakmai kiadványok, stb.) készí•, figyelemmel kíséri a 

megjelenő módszertani anyagokot, 
o o pályázati lehetőségek figyelemmel követése, 
,., a szakterületi együttműködések szervezésében való részvétel, 

munkájáról rendszeresen beszámol és beszámolót készít, 
o részt vesz a pályázatok előkészítésében, megírásában, lebonyolításában, 
e részt vesz kötelező könyvtárszakmai továbbképzéseken, 
<' ellát;a a hatáskörébe utalt feladatok teljes adminisztrációs teendőit, a keletkezett dokumentumokat 

elhelyezi az irattárban, 
o elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az osztályvezető 

megbízza. 
Szervezeti egység: Megyei Szolgáltatási Osztály - Módszertan 

Könyvtáros (könyvtárbuu) 
o működteti a gondozására bízott Könyvtárbusz szolgáltatási pontot, 
o egyeztet a feladatkörébe rendelt települések fenntartójával, 
o rendezvényeket szervez a feladatköréhez tartozó szolgáltatóhelyek számára, 
o közreműködik a Könyvtárbusszal kapcsolatos rendezvényekben, 
o javaslataival segíti a Könyvtárbusz gyűjteményszervezését, 
o elkészíti a Könyvtárbusz feilesztési tervét, 
o szervezi a Könyvtárbusz menetrendjét és a könyvtárbuszos ellátást, 
o biztosítja a dokumentumszolgóltatást, kölcsönzést és helyben használatot, 
o gyűjti az olvas6i igényeket és továbbítja a gyoropításért felelős munkatársnak, 
o ellátja o Könyvtórbuszon az általános tájékoztatásban, az állomónygondozásbon, az 

óllományvédelemben, és a raktározásban jelentkező feladatokat, 
o naprakészen vezeti az olvasói nyilvántartásokat és a kölcsönzési adminisztrációt, 
o állományellenörzési feladatokat lót el a Könyvtérbusz gyűjteményben, 
o közreműködik az ellátással kapcsolatos logisztikai feladatokban, 
o o könyvtárhasználati szokások és igények területén elemző és mérő tevékenységet végez, 
o segíti az osztályvezető tervezési és döntés előkészítési munkáját, 
o munkájáról rendszeresen beszámol és beszámolót készít, 
o részt vesz a pályázatok előkészítésében és lebonyolításában, 
o részt vesz a kötelező könyvtórszokmoi továbbképzéseken, 
o ellátja a hatáskörébe utalt feladatok teljes adminisztrációs teendőit, a keletkezett dokumentumokat 

elhelyezi az irattárban, 
o előkészít! a feladatellátásához kapcsolódó anyagok és eszközök megrendelését, 
O elvégzi mindazon feladatokat, amivel az igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az osztályvezető 

megbízza. 
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Szervezeti egység: Megyei Szolgáltatási Osztály - Könyvtárbusz. 

Nem nakalkalma:zott 

Műszaki ki5egitö alkalmazott, könyvtárbus:zve:zetö 
e- az. elöirt munl<aidökez.désre a KRESZ és o Közlekedési Törvény előírásait is figyelembe véve köteles 

olyan állapotban munkára jelentkezni, hogy felado•ét maradéktalanul teljesíteni tudja, 
e 1<öz.úti forgalomba lépés előtt köteles meggyőződni a gépjármű üzemképes és KRESZ szabályai 

szerint előírt állapotáról, valamint saját és a gépjármú okmányainak érvényességéről, 
a közúti forgalomban köteles a KRESZ és a Közlekedési Törvény szabályainak betartásával 
közlekedni, 
köteles a gépjármű üzemeltetésével kapcsolatos munkavédelmi és tüzvédelMl előírásokat betartani, 
il.etve a szállított személyekkel betartatni, 

c minden munkanap befejezésekor köteles az általa vezetett gépkocsit az előírt biztonsági 
intézkedéseket betartva a garázsban/őrzött helyen elhelyezni, 
szabadnap, Illetve pihenőnap, valamint a hó utolsó munkanapján köteles a gépjárműveket tiszta, 
üzemképes állapotban, teli tankkal az őrzött helyen elhelyezni, 

0 a gépjármű meghibásodását a legrövidebb ldön belül jeleznie kell a felettes vezetőinek, 
a gépjárművet kizárólag intézményi célra használhatja, a menetlevélen feltüntetett és 
engedélyezett ú>vonalon, 

o köteles a menetokmányt értelem- és eseményszerűen vezetni, a fuvarteljesitményt igaz.oltatni, 
:- a menetlevélen javitást csak szabályszerűen, o számviteli előírásoknak megfelelően végezhet, 

ellátja 1<önyvtárbusz.ba, illetve onnan a tápraktárba történő könyvek rakodási munkálatait felettes 
munkahelyi vezetőinek utasításai alapján. 

Szervezeti egység: logisztikai Osztály - Üzemfenntartási Csoport 

Műuaki ügyintéz:ö, karbantartó, gépjármüvez:etö 
Munkaideje egyik felében karbantartási, műszaki ugyintézői feladatokat, másik felében gépjármú vezetői 
feladatokat lát el. 
Páros lléten: karbantartó, műszaki ügyin~ézö 
Páratlan héten: gépjármű vezető 
Karbantartással, felújitással kapcsolatos teendői: 

o az. épület, épületgépészeti berendezések, tárgyi eszközök folyamatos karbantartásának 
biztosítása, ennek érdekében felmérések és egyéb műszaki előírások alapján a végzendő felújítási 
és karbantartási munkák elvégzéséről javaslatot készít, 

o o bérelt ingatlanok (fiókkönyvtárak, könyvtár pontok) esetén a könyvtárat terhelő karbantartási 
feladatokat felméri, azokat írásban rögzíti, 

o felújítás esetén megpályázhatja a kivitelezés elvégeztetését, a fenntartó bevonásával gondoskodik 
a munka műszaki ellenőrrel történő ellenőrlztetéséröl, 

o nyilvántartja a karbantartási szerződéseket, javaslatot tesz azok megkötésére, felbontására, 
o a szerződésekben foglalt kötelezettségek teljesítését ellenőrzi, és igazolja, 
o az üzemképtelen és gazdaságtalan vagy egyáltalán nem javítható eszközök munkahelyről történő 

kivonására javaslatot tesz és ezen eszközöket az. erre kijelölt tároló helyen gyűjti, előkészíti 
selejtezésre, 

o az intézmény két gépjárművének állapotáért, tisztaságáért, munka utáni rendben tartásáért, 
parkolósóért felel. 

Gépjármú ügyintézéssel kapcsolatos teendői (az intézmény tulajdonában lévő gépjárművek mindegyikére 
kiterjedően): 

o a leadott gépjármű igény alapján szervezi és irányítja a gépkocsivezető munkáját, kulcsos autók 
esetén is, 
az üzemanyag felhasznólósóról havonta elszámoltatja a gépkocsivezetőt és elkészíti az 
elszámolást, 

o gondoskodik a gépjármű biztonságos uzemeltetését szolgáló műszaki felülvizsgálatok időbeni 
megtartásáról, 

o folyamatosan vezeti a gépjármúvezetó teljesítmény adatait és havonta értékeli o teljesített 
óraszámokat, 

o a gépjárművek biztosítási ügyeit intézi, 
A könyvtárbusz. müsz.aki ügyeinek intézése 
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o javí+ással, karbantartással, garanciával kapcsolatos ügyek intézése, kapcsolattartás a kivitelező 

céggel. 

Gépjármüvezetéssel kapcsolatos feladatok: 
e az előírt munkaidőkezdésre o KRESZ és o Közlekedési Törvény előírásait is figyelembe véve köteles 

olyan állapotban 'TlUnkára jelentkezni, hogy feladatát maradéktalanul teljesíteni tudja. 
0 közú+i forgalomba lépés előtt köteles meggyőződni a gépjármű üzemképes és KRESZ szabályai 

szerint előírt állapotáról, valamint saját és o gépjármű okmányainak érvényességéről. 
e a közúti forgalomban köteles a KRESZ és a Közlekedési Törvény szabályainak betartásával 

közlekedni, 
o köteles a gépjórmü üzemeltetésével kapcsolatos munkavédelmi és tűzvédelmi előírásokat betartani, 

illetve a szállított személyekkel betartatni, 
o minden munkanap befejezésekor köteles az általa vezetett gépkocsit az előírt biztonsági 

intézkedéseket betartva a garázsban elhelyezni, 
e. szabadnap, illetve pihenőnap, valamint a hó utolsó munkanapján köteles a gépjárműveket tiszta, 

üzemképes állapotban, teli tankkal a gépkocsi tárolókban elhelyezni, 
e o gépjármű meghibásodását a legrövidebb időn belül jeleznie kell a felettes vezetőinek, 
e- o gépjárművet kizárólag intézményi célra használhatja, a menetlevélen feltüntetett és 

engedélyezett útvonalon, 
o köteles a menetokmányt értelem- és eseményszerűen vezetni, a fuvorteljesitményt igazoltatni, 
e a menetlevélen javítást csak szabályszerűen, a számviteli előírásoknak megfelelően végezhet, 
..> a felvett üzemanyag előleggel havonta köteles elszámolni, 
o ellátja a fiókkönyvtárokbo, a könyvtár pontokba, illetve onnan a tápraktárba történő könyvek, 

valamint a KSZR-ben ellátott települések feladatellátásához szükséges szállítási, kiszállási 
feladatokat, illetve az intézményi beszerzések anyag- és áruszállítással kapcsolatos rakodási 
munkálatait felettes munkahelyi vezetőinek utasításai alapián, 

o gépjármvvezetéssel nem töltöt+ munkaideje alatt a szükséges rakodási, onyogmozgotási munkát is 
végez, 

t:, munkájáról rendszeresen beszámol, 
-:. ellátja a hatáskörébe u+olt feladatok teljes adminisztrációs teendőit, a keletkezett dokumentumokat 

elhelyezi az irattárban, 
Szervezeti egység: Logisztikai Osztály - Üzemfenntartási Csoport 

Gépjármúve%ető 

o az előírt munkaidökezdésre a KRESZ és o Közlekedési Törvény előírásait is figyelembe véve köteles 
olyan állapotban munkára jelentkezni, hogy feladatát maradéktalanul teljesíteni tudja, 

o közúti forgalomba lépés előtt köteles meggyőződni a gépjármű üzemképes és KRESZ szabályai 
szerint előírt állapotáról, valamint saját és a gépjármű okmányainak érvényességéről, 

o a közúti forgalomban köteles a KRESZ és a Közlekedési Törvény szabályainak betartásával 
közlekedni, 

o köteles a gépjármű üzemeltetésével kapcsolatos munkavédelmi és tűzvédelmi előírásokat betartani, 
illetve a szállított személyekkel betartatni, 

o minden munkanap befejezésekor köteles az általa vezetett gépkocsit az előírt biztonsági 
intézkedéseket betartva a garázsban elhelyezni, 

o szabadnap, illetve pihenőnap, valamint a hó utolsó munkanapján köteles a gépjárműveket tiszta, 
üzemképes állapotban, teli tankkal a gépkocsi tárolókban elhelyezni, 

o o gépjármű meghibásodását a legrövidebb időn belül jeleznie kell a felettes vezetőinek, 
o a gépjárművet kizárólag intézményi célra hosználhatla, a menetlevélen feltüntetett és 

engedélyezett útvonalon, 
o köteles a menetokmányt értelem- és eseményszerűen vezetni, a fuvarteljesítményt igazoltatni, 
o a menetlevélen javítást csak szabályszerűen, a számviteli előírásoknak megfelelően végezhet, 
o a felvett üzemanyag előleggel havonta köteles elszámolni, 
o ellátja a fiókkönyvtórakba, a könyvtár pontokba, illetve onnan o tápraktárba történő könyvek, 

valamint a KSZR-ben ellátott települések feladatellátásához szükséges szállítási, kiszállási 
feladatokat, illetve az intézményi beszerzések anyag- és áruszállítással kapcsolatos rakodási 
munkálatait felettes munkahelyi vezetőinek utasításai alapján, 

o gépjármüvezetéssel nem töltött munkaideje alatt a szükséges rakodási, anyagmozgatási, igény 
szerint karbantartási munkát is végez, 

o munkájáról rendszeresen beszámol, 
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e ellátja a hatáskörébe utalt feladatok telíes adminisztrációs teendőit, a keletkezett dokumentumokat 
elhelyezi az irattárban, 

, az intézmény két gépjármüvének állapotáért, tisztaságáért, munka utáni rendben tartásáért, 
parkolásáért felel. 

Szervezeti egység: Logisztikai Osztály - Üzemfenntartási Csoport 

Fenntartási kis;egítö alkalmazott 
e a könyvtár egész alapterületének takarítása területi megosztás szerint, 
o porszívózás, hideg burkolatok tisztítása, fertőtlenítése, 
..J pókhálók leszedése, radiátorok portalanítása, lemosása, 
0 papírkosorak kiürítése, azok tartalmának konténerbe történő elhelyezése, 
,... asztalok, szekrények, ülő bútorok portalanítása, szükség szerinti lemosása, 
o a kárpitozott rész porszívózása, szükség szerint kárpittisztítózása, 
._, könyvállványok törlése, a dokumentumok folyamatos portalanítása, 
o a területi megosztás alapján a takarítandó területhez tartozó ablakok megtisztítása, 
0 mellékhelyiségek fertőtlenítése, törölközők hetenkénti, ill. szükség szerinti cseréje, 
e ügyeleti időszakokban - az ügyeleti beosztás szerint - gondoskodik az intézményben a takaritásí 

feladatok ellótásáról, 
az oktatóterem, konferenciaterem, kamaraterem és egyéb termek bérleti igénybevétele előtti és 
utáni takarítása, igény szerinti berendezése, 

e igény szerinti ruhatári feladatok ellátása, 
e elvégzi mindazon feladatokat, amivel oz igazgató, igazgatóhelyettes, illetve az osztályvezető 

megbízza, 
Szervezeti egység: Logisztikai Osztály - Üzemfenntartási Csoport 

7.2 A KÖNYVTÁR DOLGOZÓINAK JOGÁLLÁSA, KÖTELEZETTSÉGEI 

o Az intézmény dolgozói az intézménnye~ közalkalmazotti jogviszony· létesítenek. A jogviszony a 
vonatkozó jogszabályi rendelkezések alapján létesíthető határozatlan és határozott időre. Az 
intézmény kinevezési okmányban határozza meg az alkalmazott munkakörét, munkaidejét, havi 
illetményét, a kinevezés időtartamát, 

e A szakmai munkakörök betöltése csak pályázás útján lehetséges a közalkalmazottak jogállásáról 
szóló 1992. évi XXXIII. tv. 20/ A.§ rendelkezései alapján, 

0 A dolgozók kötelesek munkájukat az aláírásukkal igazoltan megismert és elfogadott munkaköri 
leírásnak, az igazgató, illetve közvetlen felettesük utasításainak megfelelően, képességeik 
maximális kifejtésével, elvárható szakértelemmel és pontossággal végezni, 

o A munkavégzés az intézmény vezetője által kijelölt munkahelyen, az ott érvényben levő szabályok 
és e kinevezési okmányban valamint a munkaköri leírásban rögzítettek szerint történik, 

o A dolgozó köteles ismerni és betartani a könyvtári és kapcsolódó területeket érintő (pl. szerzői jogi 
és adatvédelmi) jogszabályokat valamint az intézményi szabályzatokat, 

o Az intézményben foglalkoztatott teljes és részfoglalkozású dolgozók illetményének 
megállapításánál oz érvényben lévő jogszabályok előírásait kell figyelembe venni, 

o Az intézmény dolgozói az intézményen belül politikai nézeteiket nem propagálhatják, munkájuk 
során nem helyezhetik előtérbe egyetlen párt, politikai vagy társadalmi tömörülés érdekeit sem, 

o Az intézmény dolgozója köteles a munkáltatóra és tevékenységére vonatkozó információkat 
megőrizni, 

o A dolgozó köteles munkatársaival emberileg és szakmailag együttműködni, 
o A dolgozó köteles minden intézményt érintő kérdésről az igazgatót tájékoztatni, 
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7.3 Az INTÉZMÉNNYEL KÖZALKALMAZOTTI JOGVISZONYBAN ÁLLÓK oiJAZÁSA 

o A közalkalmazotta t illetményének megállapítása a Kjt. és a 1501 1992. (Xl. 20) Korm. rendelet 
fizetési osztályba és f izetési fokozatba besorolás alapján történik. A munka díjazására vonatkozó 
megállapodásoKat kinevezési okiratban kell rögzíteni, 

e Az illetményt a tárg yhót követő hó 3. napiáig, de legkésőbb a tárgyhót követő 10-ig kell kifizetni, 
e A közalkalmazottat rendszeres személyi juttatás illeti meg, de részesülhet nem rendszeres és egyéb 

juttatásban is. 

7.3.1 Rendsxeres személyi juttatások 

, A rendszeres személyi iuttatások körébe tartozik a foglalkoztatottak alapilletménye, 
illetménykiegészítése, illetménypótléka és mindazon juttatások, amelyek rendszeresen ismétlődve 
kerülnek kifizetésre, 

C' A közalkalmazott a betöltött munkakör függvényében illetménypótlékra lehet jogosult, melyet az 
illetményalap százalékában kell meghatározni. A pótlékok körét és mértékét a hatályos 
jogszabályok és a Kollektív Szerződés szabályozza, 

7.3.2 Nem rendszeres személyi juttatá5ok 

o Konkrét feladatra vonatkozó, előzetesen kötött megbízási szerződés alapján a megbízó által 
igazolt teljesítés után kerülhet sor nem rendszeres személyi juttatás kifizetésére, 

o Sajót dolgozónak megbízási díj, szerződéssel díjazás, a munkakörébe tartozó, munkaköri leírása 
szerint számára előírható feladatra nem fizethető, 

') A szakmai alapfeladat keretében, szellemi tevékenység végzésére szerződés (számla ellenében, 
külső személlyel, szervezettel) csak jogszabályban, vagy a felügyeleti szerv által szabályozott 
feladatok ellátására köthető. 

7 .3.3 Egyéb juttatások 

o A munkáltató megtéríti a munkába járás költségeinek meghatározott százalékát a vonatkozó 
rendelkezések értelmében. A dolgozó köteles azonnal írásban bejelenteni, ha a munkába járás 
körülményeiben változás állt be, 

o Sajót gépkocsit hivatali célra oz intézményvezető előzetes engedélyével lehet igénybe venni. Ennek 
szabályait a Gépjármű Üzemeltetési Szabályzat tartalmazza, 

o A saját tulajdonú gépjárművek használatának térítési díját oz érvényes jogszabályok szerint kell 
kialakítani, 

o A dolgozóknak munkakörükkel összefüggő - helyi közlekedést igénylő - feladatuk ellátásához az 
intézmény utazási jegyet, vagy indokolt esetben helyi bérletet biztosít az utazási költségeik 
megtérítésére, 

o Az intézmény dolgozói étkezési hozzájárulásban részesülhetnek az érvényes adójogszabályok és o 
költségvetés lehetőségei alapján, 

o Az intézmény az alkalmazotti jogviszonyban álló dolgozói részére iskolakezdési támogatást 
biztosíthat, melynek mértéke nem lehet több mint a személyi jövedelemadóról szóló többször 
módosított 1995. évi CXVII. tv. 1. sz. mellékletében meghatározott adómentes természetbeni 
juttatásként adható összeg, 

o A rendszeresen számítógépet használók esetében védőszemüveg adható az érvényes rendelet 
alapján (50/1999. (IX.3.) EÜM rendelet es módosításai), 

e A mobiltelefon használatára jogosultak körét évente felül kell vizsgálni. A beszélgetések után járó 
térítési díjak befizetésére vonatkozó szabályok külön szabályzatban kerültek megállapításra a 
vonatkozó adójogszabályok figyelembevételével. 

7 .4 MUNKAREND 

o Az intézményben foglalkoztatott dolgozók munkaideje 4 havi munkaidő-keretben von elrendelve. A 
munkaidő tartalmazza a munkaközi szünetet, 
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o A hivatali munkarend 8,00-1 6,00 óráig tart, mely munkarend vonatkozik az igazgatás, o 
feldolgozó, kötészeti, KSZR és módszertani csoport dolgozóira. A nyitva tartós alatt, a szolgáltatós 
folyamatos biztosítása miatt a beosztás ennek megfelelően történik. Ettől eltérni csak igazgatói 
utasításra és engedéllyel lehet, 

e A könyvtár dolgozói munkába lépésükről, jelenlétükről előírás szerinti jelenlét; nyilvántartásban 
kötelesek számot adni, melyet az osztályvezetők ellenőriznek, 

o Az intézmény dolgozója a munkából való rendkívüli távolmaradását, annak okát lehetőleg előző 
nap, de legkésőbb az adott munkanapon reggel 9 óráig köteles jelenteni feletteseinek és 
egyidejűleg köteles tójékoztatóst adni aktuális munkájáról, a helyettesítése alatt elvégzendő 
határidős felada•okról, 

e Nyitvatartási időn kívül az intézmény dolgozói csak az igazgató engedélyével és tudtával 
tartózkodhatnak a könyvtárban. Az intézménnyel közalkalmazotti jogviszonyban nem állók csak vis 
maior esetben tar•ózkodhot'lak az intézményben az igazgató engedélyével és tudtával, 
A hivatali munkarend után a könyvtári szolgálat rendjéért és biztonságáért intézkedési joggal o 
szolgálatban lévő vezetők felelnek. Az intézmény esti és szombati zórásáért a szolgálatban lévő 
vezetők és a portaszolgálat közösen felelősek, 

o A könyvtár magosabb vezetői és az osztályvezetők kötetlen munkarendben dolgoznak, 
o Az intézmény alkalmazottainak munkarendjét az osztályvezetők állítják össze. Az igazgató az 

osztályvezető véleményezése alapján munkaszervezési okokból eltérő munkarendet állapíthat meg. 

7.5 SZABADSÁGOLÁS RENDJE 

'.) A szabadság a közalkalmazottat minden közalkalmazotti jogviszonyban töltött naptári évben 
rnegillető pihenőidő. A közalkalmazottak szobadsógónak mértékét a Kjt.1992. évi XXXIII. tv., 
kiadásának módját az Munka Törvénykönyve 2012. évi 1. tv szabadságra vonatkozó rendelkezései 
határozzák meg. 

o A szabadság kiadása a munkáltató joga és kötelezettsége, a kiadás előtt azonban a 
munkáltatónak meg kell hallgatnia a munkavállalót. A szabadságot úgy kell kiadni, hogy annak 
tartama legalább tizennégy összefüggő naptári napot elérjen, de ettől az előírástól a felek közös 
megegyezéssel eltérhetnek. 

o A munkaviszony első három hónapját kivéve a munkavállaló jogosult orra, hogy hét munkanap 
szabadságot - év közben kezdődő munkaviszony esetén ennek arányos részét - legfeljebb két 
részletben a kérésének megfelelő időpontban adjon ki a munkáltató. 

o A szabadság kiadásának időpontját legalább tizenöt nappal a szabadság kezdete előtt kell 
közölni a munkavállalóval, és a munkavállalónak is ezt a határidöt kell megtartania a rendelkezési 
körébe tartozó hét munkanap szabadságot érintően. 

o A szabadságot főszabály szerint az esedékesség évében kell kiadni. Az esedékesség évében kell 
kiadottnak tekinteni a szabadságot, ho igénybevétele az esedékesség évében megkezdődik és a 
szabadság következő évben kiadott része a nem haladja meg az öt munkanapot. A munkáltató az 
esedékességet követő év március 31-ig adhatja ki a szabadságot az október elsején vagy azt 
követően kezdődött munkaviszony esetén. 

7 .6 A HELYETTESÍTÉS RENDJE 

o Az igazgató távolléte vagy akadályoztatása eseten - azonnali döntést nem igénylő kizárólagos 
hatáskörben - általános helyettesítését az igazgatóhelyettes látja el. 

o Az igazgató legalább egy hónapot meghaladó tartós távolléte esetén, amennyiben a fenntartó 
másként nem rendelkezik., az igazgatóhelyettes gyakorolia a kizárólagos jogkörként fenntartott 
hatás öröket is, a lle1 ettesítés telies körű. 

o Az igazgatóhelyettes jogköre o munkaköri leírásban kerül részletezésre. 
o Az igazgató és az igazgatóhelyettes egyidejű távolléte esetén a helyettesítést az azzo1 megbízott 

osztályvezető lótjo el. 
o A hivatali munkarendet meghaladó nyitvatartási időben a vezető/vezetők helyettesítésében 

közreműködnek a munkarend szerint ebben az időben munkát végző könyvtárosok, akik 
intézkedésre jogosultak minden olyan ügyben, mely az intézmény működésével, a 
könyvtárhasználók és az intézményben munkavégzés céljából tartózkodó alkalmazottak 
biztonságának megóvásával összefüggésben azonnali döntést igényel. 
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e Az intézménybe!"' folyó !T'unkót a dolgozók időleges, vagy tartós távolléte nem akadályozhatja. 
C' A helyettesítéssel kapcsolatos, egyes dolgozókat érintő konkrét feladatokat a munkaköri 

leírásokban kell rógzíteni. 
e Az intézményen belüli helyettesítés rendjét a munkaköri leírás szabályozza. 

7.7 MUNKAKÖRÖK ÁTADÁSA 

r, Az intézmény vezetőállású dolgozói, valamint oz intézményvezető által kijelölt dolgozók 
munkakörének á+adósáról, illetve átvételéről személy: változás esetén jegyzőkönyvet kell felvenni, 

o Az átadás-átvételi eljárást a munkakörvóltozást követően legkésőbb 30 napon belül be kell fejezni, 
0 A munkakör átadás-átvételével kapcsolatos eljárás lefolytatásáról o munkakör szerinti felettes 

vezető gondoskodik. 

7.8 KÉPVISELETI JOG 

o Az intézmény dolgozói kizárólag az igazgató felhatalmazásával képviselhetik az intézményt külső 
partnereknél, szakmai és társadalmi szervezetekben. A képviseleti jogosultságot a munkaköri leírás 
tartalmazza. 

7.9 A KOMMUNIKÁCIÓ SZABÁLYAI, KAPCSOLATTARTÁS RENDJE: 

7.9.1 Külső kapcsolattartás rendje 

e Az intézmény feladatának eredményes ellátása érdekében kapcsolatot alakíthat ki oktatási és 
kulturális intézményekkel, gazdasági, társadalmi és szakmai szervezetekkel, 

._.. Az intézmény és külső partner közötti képviselö az igazgató által azzal megbízott személy, 
o Az eredményesebb müködés érdekében az intézmény partnereivel együttműködési megállapodást 

köthet, 
o Az intézmény működése során pórt és politika semleges magatartást követ, azoktól elhatárolja 

magát. 

7.9.2 Tömegtájékoxtatás 

A tömegtájékoztató eszközök munkatársainak adott mindennemű felvilágosítás nyilatkozatnak minősül, mely 
során be kell tartani a következőket: 

o Az intézményt érintő kérdésekben a tájékoztatásra, illetve nyilotkozatadásra az igazgató, vagy az 
általa esetenként megbízott személy jogosult, 

o A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartásra vonatkozó 
rendelkezésekre, valamint az intézmény jó hírnevére és érdekeire, 

o Nem adható nyilatkozat olyan üggyel, ténnyel és körülménnyel kapcsolatban, amelynek idő előtti 
nyilvánosságra hozatala az intézmény tevékenységében zavart, az intézménynek anyagi, vagy 
erkölcsí kart okozna, továbbá olyan kérdésekről, amelyeknél a döntés nem o nyilatkozó 
hatáskörébe tartozik, 

o A nyilotkozattevőnek joga von arra, hogy a vele készített riport kész anyagát a közlés előtt 
megismerje. Kérheti az újságírót, riportert, hogy az anyagnak azt a részét, amely az ő szavait 
tartafmazza, közíés eíőtt ve(e egyeztesse. 

0 

7.9.3 Reklámtevékenység 

o Az intézményben reklámhordozó idegen információs anyag, szórólap, plakát csak az 
intézményvezető engedélyével az arra kijelölt helyen helyezhető ki, 

o Tilos közzétenni olyan reklámot, reklámhordozót, amely személyiségi, erkölcsi jogokat veszélyeztet, 
kegyeleti jogokat sért, erőszakra, a személyes vagy a közbiztonság megsértésére, o környezet, o 
természet kórosításóra ösztönöz. 
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7 .10 ADATVÉDELEM 

A Könyvtár az Európai Parlament és a Tanács a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése 
tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok szabod áramlásáról, valamint a 95 '46/EK rendelet 
hatályon kívül helyezéséről szóló - és 2018. május 25. napjától alkalmazandó - (EU) 2016 1679 
rendeletének {a továbbiakban: GDPR rendelet alapján védi és kezeli a személyes adatokat. 

7.10.1 Adatvédelemmel, adatkezelési feladatokkal, felelősökkel kap~solatos eljárásrend az 
Adatvédelmi és adatbiztonsági szabályzatban található meg. 

A Könyvtár, mint az GDPR 4, cikk 7. pontja, illetve az lnfo törvény 3. § 9. pontja szerinti adatkezelő az 
Adatvédelmi és adatbiztonsági szabályzat hatolya alatt jogosult a szemelyes adatok kezelésére, 
személyes adatok kezelésének célját meghatározni, az adatkezelésre (beleértve a felhasznált eszközt) 
vonatkozó döntéseket meghozni és azokat végrehajtani. 

7.10.2 Az adatvédelmi tisztviselő (DPO) 

Az adatvedelmi tisztviselőt az Igazgató bízza meg, o saját dolgozója közül. 

Az adatvédelmi tisztségviselő feladatai: 

o Az adatvédelmi tisztviselő ellátja a GDPR által nevesített adatvédelmi tisztviselő feladatait, e 
tekintetben köteles szorosan együttmüköd„i az Igazgatóval; 

o tójékoztot és szakmai •anácsot ad a Könyvtór vagy az ada14-eldolgozó, továbbá az adatkezelést 
végző alkalmazottaK részére a GDPR, valamint az egyéb uniós vagy tagállami adatvédelmi 
rendelkezések szerinti kötelezettségeikkel kapcsolatban; 

o ellenőrzi a GDPR-nak, valamint az egyéb uniós vagy tagállami adatvédelmi rendelkezéseknek, 
továbbá a Könyvtár vagy az adatfeldolgozó személyes adatok védelmével kapcsolatos belső 
szabályainak való megfelelést, ideértve a feladatkörök kijelölését, az adatkezelési műveletekben 
résztvevő személyzet tudatosság-növelését és képzését; 

o szakmai tanácsot ad az adatvédelmi hatásvizsgálatra vonatkozóan, valamint nyomon követi a 
hatásvizsgálat elvégzését; 

o közremüködik, illetve segítséget nyújt az adatkezeléssel összefüggő döntések meghozatalában, 
valamint az érintettek jogainak biztosításában 

o ellenőrzi az adatkezelésre vonatkozó jogszabályok, valamint a belső adatvedelmi és 
adatbiztonsági szabályzatok rendelkezéseinek és az adatbiztonsági követelményeknek a 
megtartását; 

o kivizsgálja a hozzá érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak 
megszüntetésére hívja fel az adatkezelőt vagy az adatfeldolgozót 

o elkészíti az adatvédelmi és adatbiztonsági szabályzatot; 

o gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatásáról; 

o együttműködik a felügyeleti hatósággal; 

o adatvédelmi incidens esetén bejelentéssel él a felügyeleti hatóság irányába, és 

o az adatkezeléssel összefüggő ügyekben - ideértve a GDPR 36. cikkében említett előzetes 
konzultációt is - kapcsolattartó pontként szolgál a felügyeleti hatóság felé, valamint adott esetben 
bármely egyéb kérdésben konzultációt folytat vele. 
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Az adatvédelmi tisztviselő feladatait az adatkezelési műveletekhez fűződő kockázat megfelelő 
figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatókörére, körülményére és céljára is tekintettel végzi. 

Az adatvédelmi tiutviselö a következő nyilvántartásokat vezeti: 

~ adatkezelési tevékenység nyilvántartása, 

-:... odaTVédelmi inddense1<: nyilvántartása, 

o adatfeldolgozók nyilvontortéso, 

e adattovébbités nyilvántartása, 

(' belső adatvédelmi oktatások nyilvántartása, 

o közérdekű odatigénylésekröl. 

7 .10.3 Adatokho:z való houáféréi; jogosultsága 

Az olkolmazottok adatkörökre vonatkozó hozzáférésének jogosultságát a munkaköre, valamint o 
jogosultsógkezelési nyilvántartás részletesen tartalmazza. 

7.10.4 Informatikai biztonsági követelmények oktatási rendje 
Az informatikai eszközökkel összefüggő technikai adatvédelemért Logisztikai Osztály osztályvezetője és az 
Informatikai Csoport munkatársai o:z Informatikai biztonsági szabályzatban meghatározottak szerint 

felelősek. 

Az adatvédelmi tisztsegviselő feladata az alkalmazottak informatikai biztonsági követelményekre való 
felkészítés bevonva az Könyvtár informatikai szakolkalmazottcit. 

Az informatikai biztonsági felelös az oktatás ütemezését minden év március 3 1-íg az Igazgatónak megküldi. 

Az adatvédelmi tisztviselő az alkalmazottak adatvédelmi tudatosságának fejlesztése érdekében szervezett 

oktatás ütemezését minden év március 31 -ig az Igazgatónak megküldi. 

7.10.5 S:z:erve::eti egy5égekként a személyes adatok kezelésével, biztonságával kapcsolatos 
feladatok, Felelősök 

A szervezeti egységek vezetői, az osztályvezetők és a szabályzatokban, munkakörökben megjelölt 
alkalmazottak kötelesek gondoskodni a Könyvtár adatvédelemmel kapcsolatos valamennyi szabályzatban 

foglaltok betartásáról és betartatásáról. 

7.10.6 Egyéb adatvédelmi intézkedések, szabályok, amelyek a szervezeti sajátosságok miatt 
szükségesek. 

o új adatvédelmi szabályzatok elkészítése, 
o adatvédelmi tisztviselő kijelölése, 

o meglévő szabályzatok kiegészítése az adatbiztonsági elöírósokkal, 
o adatvédelmi nyilvántartások vezetésének felelőseinek kijelölése, 
o hozzáférési jogosultságok szabályozása. 
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7.11 HIVATALI TITOK 

o A dolgozó köteles a hivatali titkot megtartani. Nem közölhet illetéktelen személlye: olyan adatot, 
amely a munkaköre betöltésével összefüggésbe jutott tudomására, és amelynek közlése a 
munkáltatóra, vagy más személyre hátrányos következményekkel iárhot, 

e Amennyiben jogszabályban előírt adatszolgáltatási kötelezettség nem áll fenn, nem adható 
felvilágosítás azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak minősülnek, és amelyek 
nyilvánosságra kerülése az intézmény érdekeit sértik, 

0 Az intézménynél hivatali titoknak minősülnek a következők: 
J az intézmény gazdasági helyzete, mutatóinak alakulása, 
e a beiratkozott olvasók nyilvántartott személyi adatai, 
,, oz olvasók kölcsönzési adatai, 

o dolgozók személyi adatai, bérük és egyéb iuttatásoik, 
e a dolgozok egészségi állapotára vonatkozó adatok, 

a fejlesztési elképzelések mindaddig, míg nem kerülnek beterjesztésre o fenntartó számára, 
e az épület biztonsági berendezéseinek működésére vonatkozó adatok, 
.:;. az: előfizetéses szolgáltatókkal, o számítógépes hálózattal kapcsolatos, annak működési, 

adatbiztonságát támogató adatok, jelszavak, jogosultságok, 
':.• az intézménnyel szerződéses jogviszonyban álló személyek, cégek adatai. 

7. 12 ANYAGI FELELŐSSÉG 

o Anyagi felelősség nem terheli az intézményt ez olvasói terekben elhelyezett vagy itt tárolt, felejtett 
személyes dolgokért, 

-:: A dolgozó köteles a személyi használatú tárgyait a zárható irodai szekrényekben, asztalokbon, 
illetve oz öltözöszekrényekben tárolni. A szokásos személyi használati tárgyakat meghaladó 
mértékű és értékű hasznóloti tárgyakat csok sojót felelősségére hozhat be a dolgozó 
munkahelyére, 

0 Az intézmény a munkavégzés folyamán bekövetkezett kárért vétkességre való tekintet nélkül felel, 
ha a kór a dolgozó munkahelyén történt, kivéve, ha a kórt elháríthatatlan ok vagy kizárólag a 
károsult magatartása okozta, 

o A külső személyek részére kölcsön adott eszközöket csak az intézmény által szabályozott módon 
lehet használni, az intézmény tulajdonát képező, nem kölcsönzésre szánt dokumentumok, valamint 
technikai és egyéb eszközök csak a könyvtár vezetőjének engedélyével vihetők ki az intézményből. 

7 .1 3 ÖSSZEFÉRHETETLENSÉG 

A könyvtári dolgozók szakmai magántevékenységének korlátozása vonatkozásban a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. XXXIII. törvény 41. §-44. §-bon foglaltak az irányadók. A könyvtár az 
összeférhetetlenség vizsgálatára az Összeférhetetlenségi szabályzatban foglaltakat alkalmazza. 

7 .14 INTÉZMÉNYI ÓVÓ, VÉDŐ EWÁRÁSOK 

Az intézmény minden dolgozójának alapvető feladata, hogy az egészsége és testi épsége megőrzéséhez 
szükséges ismereteket elsajátítsa, baleset, vagy ennek veszélye esetén a szükséges intézkedéseket 
megtegye. Minden dolgozónak ismernie kell a Munkavédelmi szabályzatot és a Tűzvédelmi Szabályzatot, 
valamint a tűz esetére előírt utasításokat, a menekülés útját. 
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8 Az INTÉZMÉNY ÜGYVITELI RENDJE 
-------- --

Az intézménybe érkező postát és egyéb küldeményeket ez igazgató által kijelölt személyek veszik 
át. Az átvett küldeményeket felbontás nélkül ez igazgatónak kell átadni, aki megtekintés után az 
ügyintézőnek továbbítja, 
A hivatalos leveleket, küldeményeket iktatni kell, az iratokból csak hivatalos használat céljából lehet 
másolatot kiadni. A kimenő leveleket az igazgató aláírásával lehet elküldeni és minden esetben be 
kell iktatni, 

e, Hivatalos aláírásnál bélyegzőt kell használni. A bélyegzőt elzárt helyen kell tárolni és csak arra 
felhatalmazott személy használha•jo. A használatban lévő kulcsokat aláírás ellenében lehet 
felvenni, melyről nyilvántartást kell veze•ni, 

e A pénzmozgóssa kapcsolatos gazdasógi folyamatokat a Pénzkezelési Szabályzatban foglaltak 
szerint kell vég•ehajtani, 

o Részletes szabályokat az Iratkezelési Szabályzat tartalmazza. 

9 Az INTÉZMÉNY EGYÜTTMŰKÖDÉSE MÁS SZERVEKKEL 

Az intézmény sokoldalú és különböző szintű kapcsolatokat alakít ki és tart fenn a város területén és 
vonzáskörzetében. Sikeres müködése érdekében együttműködik a helyi önkormányzattal, más szakmai 
szervezetekkel, társintézményekkel, helyi, megyei, regionális és országos hatáskörű - alkalmanként o 
határon túli - társadalmi és civil egyesületekkel, különböző gazdasági egységekkel, kulturális és oktatási 
intézményekkel, melyekkel együttműködési megállapodást köthet, feladatai jobb és hatékonyabb ellátása 
érdekében. 

9 .1 KAPCSOLATTARTÁS 

Folyamatos kapcsolatokat tart fenn és ápol: 

o Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzatával, 
o Nyíregyháza Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivata la, Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági 

Bizottságával, 
o Szabolcs - Szatmár - Bereg Megyei Önkormányzattal, 
o Szabolcs - Szatmár - Bereg Megyei Kormónyhivatalával, 
o Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központjával, 
o Magyar Könyvtárosok Egyesületével, 
o Informatikai és Könyvtári Szövetséggel, 
o N yíregyházi Városüzemeltető és Vagyonkezelő Nonprofit Kft-vel, 
o Helyi és országos médiával, hírközlő szervekkel. 

9.2 EGYÜTTMŰKÖDÉS 

Együttműködik: 

e A város és megye kulturális intézményeivel, civil szervezeteivel, kulturális társaságoi<ka!, 
egyesületekkel, kisebbségi önkormányzatokkal, 

o Oktatási és szociális intézményekkel, küfönös figyelemmel az intézmények iskolán kívüli kulturális 
tevékenységére, 

o Történelmi egyházakkal, 
o Könyvtári, információs és kulturális, tevékenységet is végző gazdasági tá rsaságokkal, 

vállalkozókkal. 
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9.3 Az INTÉZMÉNY BANKSZÁMLÁJA FELETTI RENDELKEZÉS 

A Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár költségvetési folyószámlával rendelkező intézmény. Az 
intézmény folyószámláját az OTP Bank Zrt. vezeti. 

Számlaszám: 117 44003- ~ 540331 3 

Az intézmény bankszámlája feletti rendelkezéshez a számlát kezelő pénzintézethez bejelentett, képviseleti 
aláírási joggal felruházott két személy együttes aláírása szükséges. 

9.4 Az INTÉZMÉNY SZAKMAI FELADATÁNAK ÉS SZAKMAI EGYENSÚLYÁNAK BIZTOSÍTÁSA 

Az. intézmény szakmai feladatának és szakmai egyensúlyának biztosítása érdekében ellenőrző feladatokat 
ló+ el, mely során 

o Gondoskodik a felújítások, karbantartások tervszerű lebonyolitósáról, a berendezés és fejlesztési 
tárgyak beszerzéséről, 

o Jóváhagyott éves költségvetési terv alapján dolgozik. 

10 Az INTÉZMÉNY KÖTELEZETTSÉGVÁLLALÁSA, UTALVÁNYOZÁSI RENDJE, 

KIADMÁNYOZÁSI JOGOK GYAKORLÁSA 
--------- - ------------

10. 1 KIADMÁNYOZÁSI JOGOK GYAKORLÁSA 

Az igazgató kiadmányozósi jogkörébe tartozó ügyiratok: 

o Főhatóságnak küldött levelek, 
o Fenntartónak küldött levelek, beszámolók, feljegyzések, 
o Pénzügyi kötelezettséget vállaló ügyiratok, szerződések, 

Országos hatáskörű szervezetek részére küldött levelek, 
o Személyi ügyek iratai, 
o Az intézményt érintő bírósági, ügyészségi kérdésekben adandó ügy, 
o Az intézmény egészét érintő panaszügyekre adott válaszok, 
o Az intézmény tevékenységének egészét érintő kérdésekben adandó írásos tájékoztató, 
o Kiadványok megjelentetése, 
o Az igazgató távollétében az intézmény nevében az igazgatóhelyettes, valamint az arra megbízott 

személy jogosultak a fenti ügyiratok aláírásában. 

10.2 SZAKALKALMAZOTTAK ÖNÁLLÓ ALÁiRÁSI JOGKÖRE 

o A szakalkalmazottnak önálló aláírási jogkörrel csak a mindennapos hivatali ügyintézésben (olvasói 
felszólítás, könyvtárközi kölcsönzés, dokumentumreklamálós) van, melyet a munkaköri leírásban 
rögzíteni kell. 
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11 Az INTÉZMÉNY SZAKMAI PROGRAMJA, A MUNKA TERVEZÉSE 

Az intézmény szakmai programja az Alapító Okiratban foglalt feladatok megvalósításának fázisait 
foglalja magában, az éves munkaterv szerint: 

Helyi sajátosságok feltárása, bemutatása, 
< Célok Kitűzése, 
o Döntések előkészítése, konzultáció a megvalósításban érdekeltekkel, 
0 Anyagi és eszközszükséglet számba vétele, 
:: A koncepció időrend szerinti megvalósítása, 
o Az ellenőrzés megszervezése. 

11 .1 Az INTÉZMÉNYI MUNKA TERVEZÉSE 

Az intézmény éves munkaterve naptári évre készül. Az intézmény éves munkatervének elkészítéséért 
az igazgató a felelős, 

r, A Munkaterv tartalmazza az előző év intézményi munkájának értékelését, az egyes szervezeti 
egységek beszámolói alapján. A beszómolók elkészítéséért az igazgatóhelyettes valamint az 
osztályvezetők a felelősek, 
Az éves munka tervezése szakterületenként történik, az adott év legfontosabb célkitűzéseinek 
ismeretében, 

e A szakalkalmazottak által elkészített rész.munkatervek összesítésével és a költségvetés 
tényadatainak figyelembe vételével óll össze az éves munkaterv, 

o A munkatervet össz.dolgozói értekezleten ismertetni kell. Az intézmény munkatervét és költségvetését 
a fenntartó őnl<ormónyzot hagyja jóvá. 

11.2 MINÖSÉGIRÁNY(TÁS 

A minőségirányítás a minőségfejlesztés- és biztosítós szervezetünk minőségpolitikáján keresztül valósul meg, 
fő érvényességi területei a szolgáltatás és o partnerkapcsolatok. 
Könyvtárunk minőségpolitikája meghatározza: 

o azok körét, akiknek szolgáltatást nyújt o könyvtár, 
o a jelenlegi és kialakítandó szolgáltatások színvonalát, 
o a szolgáltatással elérendő minőségi célokat, 
o a célok megvalósításának módszereit, 
o a megvalósításért felelős munkatársakat. 

11.2.1 Minöségirányítási Tanács 

A Minőségirányítási Tanács {MIT) a könyvtári minőségmenedzsment tevékenységet tómogotó szervezet. 
Vezetőjét az Igazgató nevezi ki. A MIT tevékenységét o Minőségirányítási Tanács Ügyrendje tartalmazza. 
A MIT négy munkacsoportban működik, a dolgozókat az igazgató bízza meg: 
1 . Primer Csoport 
2. Partnerkapcsolatok Csoport 
3. Folyomatszabályzó Csoport 
4. Mí.íködést fejlesztő Csoport 
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12 Az INTÉZMÉNY MUNKASZERVEZÉSE ÉS INFORMÁCIÓS RENDSZERE 

12.1 A SZERVEZETI EGYSÉGEK EGYÜTTMŰKÖDÉSE 

0 Az intézmény belső szervezeti egységei a feladatkörükbe tartozó, de más szervezeti egység 
feladatait is érintő kérdésekben a hatékonyabb feladatellátás érdekében egymással szoros 
kapcsolatot tartanak fenn, 
A folyamatos munkavégzés technikai-, és szervezési feltételeinek biztosítása megköveteli a 
rész.legek közötti folyamatos információcserét, 

e Az szervezeti egységeknek előzetes egyeztetési kötelezettségük van minden olyan intézkedésnél, 
amely a másik szervezeti egység működési területet érinti. 

12.2 INTÉZMÉNYI BELSŐ KOMMUNIKÁCIÓ 

0 Az intézményi belső kommunikáció eszközei: az intranetes portál, belső elektronikus levelezés, 
melyet kötelesek naponta legalább kétszer (munkakezdés után és munkavégzés előtt) megnézni, 
va'al"'lint az értekezletek, munkamegbeszélések valamint e papír alapú levelezés, 

0 A hagyományos belső hivatalos levelezés során e címzettnek postakönyvben igazolnia kell a levél 
átvételét, 

e A bejövő leveleket a titkárság munkatársa postakönyvben dokumentáltan juttatja el a címzettnek, 
J A munkatársak egymás közti kommunikációjuk során kötelesek egymás kölcsönös tiszteletét szem 

előtt tartani és az általános etikai szabályokat betartani. 

12.3 SZAKMAI MEGBESZÉLÉSEK RENDJE 

A munka optimálís megszervezése, a belső koordináció, a munkahelyi érdekvédelem érvényesítése 
érdekében az alábbi testületek működnek: 

12.3.1 Vezetői értekezlet 

Legmagasabb szintű döntés-előkészítő szerv. Ülésezik havonta, illetve szükség szerint. Tanácskozik o 
folyamatos munkavégzést, a működést biztosító szakmai, személyzeti, szervezési ügyekben, valamint az 
intézmény egészét érintő pénzügyi-gazdasági kérdésekben. 

Tagjai: igazgató, igazgatóhelyettes, osztályvezetők, közalkalmazotti tanács képviselője, a szakszervezet 
képviselője. 

12.3.2 A könyvtár dolgozóinak értekezlete 

Negyedévente, illetve szükség szerint az igazgató beszámolója alapján megvitatja a könyvtár 
tevékenységét és legfontosabb feladatait. 

T agjoi: az intézmény dolgozói 

12.3.3 Osztályértekezlet 

Szükség szerint hívható össze. Osztályértekezlet keretében kerül sor a szakmai feladatoknak a tervezésére, 
értékelésére, a célkitűzések megvitatására. 

Tagjai: az osztályok munkatársai 
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12.3.4 Állománygyar<1pító Bizottság: 

Dönt o dokumentumbázis gyarapításáról o vezetők és o munkatársak javaslatai alapján. 
Tagjai: osztályonként egy könyvtáros, gyermekkönyvtáros. 

12.4 BELSŐ KONTROLLRENDSZER KIALAK(TÁSA ÉS MŰKÖDTETÉSE 

A költségvetési szerv vezetőjének ki kell alakítani és működtetnie kell a belső kontroll öt elemét a 
költségvetési szerYek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011 . (XII. 3 1 .) 

Kormányrendelet 3-10. § alapján valamint a Nemzetgazdasági Minisztérium (Pénzügyminisztérium} által 
közzétett módszertani útmutatók megfelelő alkalmazásával: 

a kontrollkörnyezete', 
az íntegrált kockázatkezelési rendszert, 
a kontrolltevékenységet, 
az inforl'Tlációs és kommunikációs rendszert, 
a nyomon követési (monitoring) rendszert. 

A nyomon követési rendszer részeként a függetlenített belső ellenőrzést biztosítani kell, melyet Nyíregyháza 
Megyei Jogú Város Közgyűlésének 31 l /2016. (Xl. 24.) számú határozata alapján a Nyíregyháza Megyei 
Jogú ?olgármesterí Hivatalának Ellenőrzési Osztálya látja e1. 
A belső ellenőr o 370 /20' 1. (Xll.31.) Kormányrendelet 1-63 §. figyelembe vételével, és az intézmény 
Belső Ellenórzési Kézikönyve alapján látja el feladatát. A Belső Ellenőrzési Kézikönyv elkészítése a belső 
ellenőrzési vezető feladata, melyet az. intézmény vezetője nagy jóvá. 

A belső kontrollrendszer működtetéséhez szükséges szabályzatok elkészítése a költségvetési szerv 
vezetőjének feladata (könyvtár igazgatója): 

Integrált kockázatkezelési szabályzat, 
Szervezeti integritást sértő események kezelésének eljárásrendje, 
Belső Kontrollrendszer Szabályzata, 
ellenőrzési nyomvonal. 

A költségvetési szerv vezetőjének a beszámoló készítésével egyidőben az irányító szeN részére meg kell 
küldeni a „Vezetői ~yilatkozatot" a belső kontroll rendszer müködéséröl 370/2011. (Xll.31.) 
Kormányrendelet 1 1 .§ (') bekezdése alapján. 
A költségvetési szerv vezetője köteles kétévente részt venni kötelező továbbképzésen a belső 

kontrollrendszer témakörben (370/2011. (Xll.31.) Kormányrendelet 12. §alapján.) 

13 Az INTÉZMÉNY LÉTESÍTMÉNYEINEK ÉS HELYISÉGEINEK HASZNÁLATI 

RENDJE 

Az intézmény minden dolgozója felelős: 

o A közösségi tulajdon védelméért, állagának megőrzéséért, 
o Az mtéz.minv rendjéne.'it•, tisztaságának megőrzéséért, 
o Az energíávol való takarékoskodásért, 
o A tűz és balesetvédelmi szabályok betartásáért. 

Vagyonvédelmi okok miatt az intézmény területén, nyitvatartási időn túl idegen személy csak engedéllyel 
tartózkodnat. 
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14 Az INTÉZMÉNY HÁZIRENDJE 
--------· -·----

o Az intézménynek és a telephelyeknek Házirendet kelt készíteni és azt jól látható helyre ki kell 
függeszteni, 

".) Az il"'tézményi rendszabályok tartalmazzák az intézményben látogatók jogait, és kötelességeit, 
valamint az intézmény belső rendjének, életének belső szabályozását, 

.J A rendszabályok betartása kötelezö, erre elsősorban minden látogató maga, másodsorban az 
intézmény dolgozói (ügyeletes) ügyelnek, 

o A házirendet - melyet az intézmény vezetője készít el - az SZMSZ 2. számú melléklete tartalmazza. 

1 S Az INTÉZMÉNYBEN MŰKÖDŐ ÉRDEKKÉPVISELETI SZERVEKKEL VALÓ 

EGYÜTTMŰKÖDÉS RENDJE 

Az intézményben működik Kozalkalmazott• Tanács és szakszervezeti alapszervezet. 

15.1 SZAKSZERVEZET 

,) A KKDSZ Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtári Alapszervezete, 
o Az Intézmény igazgatóío oz érdekképviseleti szervek vezetőit szóban és írásban tájékoztatja 

minden olyan intézkedésről, mely o dolgozók munkaviszonyával összefüggő gazdasági-, és 
szociális érdekei• érinti, 

o Ha a szakszervezet az igazgató intézkedésével nem ért egyet, akkor Érdekegyeztető Fórumot kell 
összehívni, 

o A szakszervezetnek döntés előtti véleményezési joga van a magosabb vezetői kinevezésekről. 

1 5.2 A KÖZALKALMAZOTTI TANÁCS 

A Tanácsnok döntés előtti véleményezési joga von: 

o A munkáltató belső szabályzatainak tervezetéröl, 
o A közalkalmazottak nagyobb csoportját érintő intézkedés tervezetéről, 
o A korkedvezményes nyugdíjazásra és a megváltozott munkaképességű közalkalmazottak 

rehabilitációjára vonatkozó vezetői elképzel ésekről, 
o A közalkalmazottak képzési és éves szabadságolási tervéről, 
o Magasabb vezetői kinevezésekről. 

16 A SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI SZABÁLYZAT MÓDOSÍTÁSA 

Az alaptevékenységben, illetve törvényi szabályozásban, valamint a munkaszervezet felépítésében 
bekövetkező változások esetén az alapdokumentum módosítását kezdeményezheti a fenntartó, ez 
igazgató, valamint o munkaviszonyban álló dolgozók csoportja (legalább 50 %). 
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17 ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 
- -- ~- ------

A Függelékben található szabályzatok jelen SZMSZ változtatása nélkül is módosíthatók, amennyiben a 
jogszabályi előírások, belső intézményi megfontolások vagy az intézmény felelős vezetőjének megítélése 
ezt szükségessé teszi. 

17. 1 A SZERVEZETI ÉS MOKÖDÉSI SZABÁLYZAT MELLÉKLETEI 
számú mellékieT: Alapító Okirat hitelesített másolata és a Módosító Okiratok 

2. szórnú melléklet: Házirend 
3. számú melléklet: Munkamegosztási megállapodás 
4. számú melléklet: Könyvtárhasználati szabályzat 
5. számú melléklet: Gyüj+ököri szabályzat 
6. számú melléklet: Gyarapítási szabályzat 
7. számú melléklet: Katalogizálási szabályzat 
8. számú melléklet: Dokumentum leltározási és állományellenőrzési szabályzat 
9. számú melléklet: Dokumentum átosztósi szabályzat 
1 0. számú melléklet: Állományopas:z:tósi szabályzat 
11. számú melléklet: Könyvtári statisztikai adatszolgáltatási szabályzat 
12. Kőnyv+árellátósi Szolgáltató Rendszer (KSZR) keretében működő szolgáltatóhe!yeken lévő települési 

könyvtári állomány retrospek+ív feldolgozásának rnódjóról és szabályairól 
1 3. számú melléklet: Informatikai biztonsági szabályzat 
14. számú melléklet: Adatvédelmi és adatbiztonsági szabályzat 
15. számú melléklet: Adatkezelési-tájékoztatók 
l 6. számú melléklet: Adatkezelési-nyilatkozat 
17. számú melléklet: Tájékoztató elektronikus megfigyelőrendszer alkalmazásáról 
1 8. számú melléklet: Állásra ielentkezők adatkezelési tájékoztatója 
l 9. számú melléklet: Tájékoztató o munkavállalók részére személyes adataik kezelésével kapcsolatban 
20. számú melléklet: Iratkezelési szabályzat 
21. számú melléklet: Belső ellenőrzési szabályzat, ellenőrzési nyomvonal 
22. számú melléklet: Belső Kontrollrendszer szabályzata 
23. számú melléklet: Integrált kockázatkezelési szabályzat 
24. számú melléklet. Szervezeti integritást sértő események kezelésének eljárásrendje 
25. számú melléklet: Közérdekű adatok megismerésének, kötelezően közzéteendő adatok körének 

szabályzata 
26. számú melléklet: Cofetéria szabályzat 
27. számú melléklet: Telefon használati szabályzat 
28. számú melléklet: Gépjármű üzemeltetési szabályzat 
29. számú melléklet: Reprezentációs kiadások szabályzata 
30. számú melléklet: Kiküldetési szabályzat 
31 . számú melléklet: Munkába járós költségtérítésének elszámolása 
32. számú melléklet: Munkakör átadás-átvételi szabályzat 
33. számú melléklet: Közalkalmazottak minősítésére vonatkozó eljárásrend 
34. számú melléklet: Beszerzési szabályzat 
35. számú melléklet: Közbeszerzési szabályzat 
36. számú melléklet: Önköltségszómítósi szabályzat és kalkulációk 
37. számú melléklet: Számviteli Politika 
38. számú melléklet: Számlarend 
39. számú melléklet: Pénzkezelési szabályzat 
40. számú melléklet: Kötelezettségvállalás, utalványozás, ellenjegyzés, érvényesítés rendjének 

szabályzata 
41 . számú melléklet: Eszközök és források értékelési szabályzata 
42. számú melléklet: Leltározási és leltárkészítési szabályzat 
43. számú melléklet: Felesleges eszközök hasznosítási, Selejtezési szabályzat 
44. számú melléklet: Bizonylati rend, bizonylati album 
45. számú melléklet: Tűz- és munkavédelmi szabályzat 
46. számú melléklet: Kön_yvtórunk értékrendje 
47. számú mellékle•: Panaszkezelési szabályzat 
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48. számú melléklet: Minőségirányítás dokumentumai 
49. számú melléklet: Vagyonnyilatkozat átadására, nyilvántartására, a vagyonnyilatkozatban foglalt 

személyes adatok védelmére vonatkozó szabályzat 
50. számú melléklet: Összeférhetetlenségi szabályzat 
51. számú melléklet: Kollektív szerződés 
52. számú melléklet: Közalkalmazotti szabályzat 

Az SZMSZ és mellékletei megtalálhatóak az intézmény igazgatói irodájában, és az intraneten. 
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ZÁRAD É K 

1. A Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár Szervezeti és Működési Szabályzata ...•.• „ .. „„„ .. 

napján lép hatályba. 
2. A Szervezeti és Működési Szabályzat módosítását a fenntartó szerv, valamint az igazgató kérheti. A 

Szervezeti és Működési Szabályzat rendelkezései értelemszerűen megváltoznak, ha o működési rendre 
vonatkozó újabb jogszabályok lépnek életbe. Bármilyen szervezeti változást írásban kell rögzíteni és a 
szabályzathoz mellékelni. 

Az intézmény Szervezeti és Működési Szabályzatát az intézmény igazgatója készíti el és Nyíregyháza 
Megyei Jogú Város Közgyűlése hagyja jóvá. 

A Szervezeti és Működési Szabályzatot az intézmény Közalkalmazotti T anócsóval jóváhagyás előtt 

egyeztetni szükséges. 

A Szervezeti és Működési Szabályzatot az intézményi Közalkalmazotti Tanács megtárgyalta és 
véleményezte. 

'J Nyíregyháza, 2020. tt t >1.1. „.„hó .•..• „„nap 

r J "' 
N · h · 2020 ....t'v f\,._,.., ... · ~ ,} yiregy oza, . f„ .•.•• „„ . . „ no„„ ••..• „nap 

~ 
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Ügyiratszám: KULT-31-2/2020 
ügyintéző: Doka Diána 

Tisztelt Bizottság! 

't\öter)~1tés 

-a Köz.nevelési, Kulturális és tijúsági Bizottsághoz -

a Szépkorúak Akadémiája című programsorozat 2019. évi 
'támoga'tásána'K elszámoíásáro\ 

A. közmúvetódes1 feladatokról <.itóló 13(2.011. (ll' .11. \ önkormán\'zatr rendelet S.§ (4 \ szeriPt az. önkorMáryz.at 

az egyéb kulturális feladatainak finanszírozására szánt összegeket kulturális célfeladatként a költségvetési 

rendeletben t-atározza meg 

A 2019 évi költségvetésről és a koltségvetés vitelének szabályairó1 szólo 2/2019. (11.7.) önkormanyzati 

rendelet alapjan a kulturális celferadat 11. po11t költséghelyer az ónkormányzat a Szepkoruak Akademiaja 

progra'l"sorozat tamogatasára 500 OOO Ft-, előirányzatot b1ztos'tott, rre.y összeget a Kózneveles1, Kulturális 

és Sport B1zottsag 51/2019. (111.27 ) szal'T'ú tiatározatával - tál"'logatas, szerződés megkötése útján - hagyott 

jová. 

A Váci M1'1aly Kulturális Kozpo"t szervezésében 2019 ápr1I sától - 2019. decemberéig tartó 

prograrPsorozatban 12 szakmai előadás hangzott e . A szepkorúak körebe!'I évről évre egyre nagyobb c;1kernek 

örvend ezefl rendezvénysorozat. A szakmai előadásokat nagy létszálT'ú érdeklődó 1atogatta meg 

Nyíregyhaza Megvei Jogú Város önkormányzati közművelődési feladatairól szólo rendeletének 9. § (4}, :7)-(8) 

bekezdései értelmében, valamint a megkötött támogatási szerzodes és azok mellékletei alapjan tájékoztatás 

céljából az alábbi dokumentu'Tlokat kellett a Vác Mihály Kulturá 11s Kozpontnak megkuldeni. legkesőbb 2019. 

december 31. napjáig: 

a tániogatásról c;zoló pénzügyi osszes1tö elszamolás es pénzügyi beszamoló, valamint szakmai 

beszamo,ó, 

a tamogatas felhasználásat igazoló számlák nyilatkozattal hitelesített másolata, a kifizetes tényét 

igazolo ba'lkszamlakivonat, illetve kiadást pénztárbizonylat· a támogatott altal hiteles1tett - másolati 

példánya. 

A beszámolót, a mellékletben szerepló elszamolást, a tételes - számlákkal igazolt - p.:nzügyi és szakmai 

beszámolót a bizottsági ülésen vagy a Hivatal 134 szamu helységeben megtekinthetőek. 



Kérjük a Tisztelt Bizottságot a beszámoló elfogadásához kapcsolódó döntések meghozatalára. 

Nyíregyháza, 2020. februar 6. 

Tisztelettel, 

c.-..:...:z-e w --·~---· ." 
·-Doka Diána 
osztályvezető 

f 
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A Bizottság 

Határozat - tervezet 

NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS 

KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

/2020. (11. ) sz. 

határozata 

a Szépkorúak Akadémiája című programsorozat 2019. évi 
támogatásának elszámolásáról 

l\:y1regyhaza Megyei Jogu Vá•os Onkormanyzata Közgyűlése és Szervei Szervezeti es Múködés1 Szabatyzatáról 

szóló 26/2019. (X'l.20.) önkorrrianyzati re11delet Z. szamú melléklete 8.2 pontjában biztosított jogköreben 

eljárva a következő hatarozatot hozta: 

1 ) az elóterJeSztést rriegtárgv·alta és Szépkorúak Akadémiája című programsorozat támogatásának 

pénzügyi és szakMai elszámolását elfogadta. 

l\lyíregyháza, 2020 február „ .. " 

Erről értesülnek: 

1./ Címzetes Főjegyző 

2./ Szabolcs-Szatmár Bereg Megyei Kormányhivatal 

3./ Váci Mihály Kulturális Központ 

5./ Irattár 

Jeszenszki András 

a bizottság elnöke 
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Ügyiratszam · KLL T-33-2/2020. 
Ügyi~tézö: DoKa Dian<l 

Tisztelt Bizottság! 

Előterjesztés 

-a Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsághoz -

a „Zene Sóstón" című kulturális programsorozat 2019. évi 

támogatásának elszámolásáról 

A kbzművelódes1 fe1adatokról szóló 13/2011. (11 .11) önkormányzati rendelet 8. § (4) szerint az bnkorrranyzat 

az egyéb kulturalis feladatainak finanszírozására szánt osszegeket kultJralis célfe1adatké"lt a költségvetési 

rendeletben határozza meg. 

A 2019. évi koltségvetésró. és a koltségvetés v1telenek szabalya1ról szoló 2/2019 (11.7.) önkormanyzat1 

rendelet alapJan a kulturalis celfeladat 12. pont költseghelyén az onkormanyzat a Sósto h.lturál s 

programsorozat támogatásara 2 OOO.OOO Ft-, eló1ráriyzatot b1ztos1to:t, mely összeget a Kornevelés, Kulturális 

és Sport Bizottság 52/201 q. (111.27 .) ~1ámú hatarozatával - támogatási szerződés megkötése ÚtJan hagyott 

JÓV;fl 

A Váci Mihaly Ku turáifs Központ koordinálása álta a „Zene Sóstón" rendezvér1ysorozat - mely 2019. június 

12-töl augusztus 21-ig tartott - sikeresen megvalósult 

Nyíregyhaza Megyei Jogú Város örkorrnányzati közrnlívelódési feladatairól szóló reride etének 9 § (4},(7)-(8) 

bekezdései értelmében, valam nt a 1regkótött támogatási szerződés és azok melleklete1 alapián taJéKoztatás 

célját>ól aL alábbi dokumentul"'okat kellett a Váci ~ihály Kulturális Központnak megkülde11i, legkesőbb 2019. 

december 31. nap1á1g 

a támogatásról szóló pénzügyi összesítő elszamolás es pénzügyi beszámolo, valamint szakma 

beszámoló, 

-

a támogatás felhasználását igazoló !>zámlák nyólatkozattal hitelesített másolata, a kifizetés tényét 

igazoló bankszámlakivonat, illetve kiadási pénztárbizonylat- a támogatott által hitelesített - máso!ati 

példánya. 

A beszámolót, a mellékletben szerep1ő elszámo ást, a tételes - számlákkal igazolt - pénzügyi és szaKmat 

beszámolót a bizottsági ülésen vagy a H vatal 134. számú helységében megtekinthetőek. 



-{ 

Kérjük a Tisztelt Bizottsagot a beszamoló elfogadásához kapcsolódó döntések meghozatalára. 

Nyiregyháza, 2020. február 6. 

Tisztelettel, 
..s.---< ·~~ 
DoKa D1a'1a 

osztályvezető 
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Határozat - tervezet 

NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS 

KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

/2020. (II. ) sz. 
határozata 

a „Zene Sóstón" című kulturális programsorozat 2019. évi 
támogatásának elszámolásáról 

A Bizottság 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése és Szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról 

szóló 26/2019. (Xtl.20.) önkormányzati rendelet 2. számú melléklete 8.2 pontjában biztosított jogkörében 

eljárva a következő határozatot hozta: 

1.) az előterjesztést megtárgyalta és „Zene Sóstón" című kulturális programsorozat támogatásának 

pénzügyi és szakmai elszámolását elfogadta. 

Nyiregyháza, 2020. február „.„" 

A határozatrol értesülnek: 

1./ Cimzetes Főjegyző 

2./ Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal 
3./ Váci Mihály Kulturális Központ 
S./ Irattár 

-

Jeszenszki András 
a bizottság elnöke 
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Ügyiratszám: KULT- 34-3/2020. 
Ügyintéző: Doka Diána 

'f:\őterjesztés 

f'-V'-1 Vl't.ll.t-J~".../.Jt-~t\.l..I 
4:101 NYÍl{tC\'HÁZ.A, l:OSSIJIH ru1LPF.:83. 
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-a Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsághoz -

a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Szemle és a Vörös Postakocsi című folyóirat 
2019. évben nyújtott működési támogatásának elszámolásáról 

Tisztelt Bizottság! 

A kö1művelődes. fe1adatokro 1 szoló 13/2011. ("Lll i önkormányzati rendelet 8. § (4\ szerint az 

önkormányzat az egyéb kulturális feladatainak finanszírozására szánt összegeket kulturális célfeladatként <l 

költségvetési rendeletben határozza meg. 

A 2019. évi költségvetésről és a költségvetés vitelének szabályairól szóló 2/2019. (11.7.) önkormányzati 

rendelet alapján a kulturális célfeladat költséghelyén a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Szemle működési 

támogatására az önkormányzat 300.000 Ft-ot, a Vörös Postakocsi folyóirat működési tamogatasára 300.000 

Ft,- elő1ranyzatot biztosított melyet a Köznevelési, Kulturális és Sport Bizottság a 53/2019 (llL27.) számu 

határozatával - tamogatási szerződés megkotése utján - hagyott jóva 

Nyiregyháza Megyei Jogú Város önkormányzati kozrnűvelődési feladatairól szóló rendeletének 9. § (4),(7)­

(8) bekezdése értelmében, valamint a támogatottakkal megkötött tamogatási szerződések és azok 

mellékletei alapján tájékoztatás celJából az alábbi dokumentumokat kellett a Tamogatottaknak 

megküldeniük 2020. január 31. napjaig 

a támogatásrol szóló pénzügyi összesítő elszámolás és pénzügyi beszámoló, valamint szakmai 

beszámoló, 

a támogatás fe'hasznalásat igazoló számlák nyilatkozattal hiteles tett másolata, a kifizetés tényet 

igazoló bankszámlakivonat, ílletve kiadási pénztárbizonylat- a támogatott által hitelesített - másolati 

példánya. 

A beszámolókat, a mellékletekbe'1 szereplő támogatottak elszámolásai, a tételes - számlákkal igazolt -

pénzügyi és szakí'lai beszárno ok a bizottsági ulésen vagy a Hivatal 134. szamu helységében 

megtekinthetőek. 

Kérjük a Tisztelt Bizottságot a beszámolók elfogadásához kapcsolódó döntések meghozatalára. 

Ny1regyháza, 2020. február 11. 

Tisztelettel, 

( :" '< Y 1 R E (, Y '-! A 7 A 

~ " 
-~~,.#-~.--

Doka Diána 
osztályvezető 
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Határozat - tervezet 

KULTURÁLIS OSZTÁLY 

NYÍREG\'l:lÁZAMEGYEl lOGÚ VÁROS 

KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 
fl'Ol'U. \\L. .... j s-z.'ámi'.l 

határozata 

a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Szemle és a Vörös Postakocsi című folyóirat 

2019. évben nvújtott működési támogatásának elszámolásáról 

A Bizottság 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyű lése és Szervei Szervezeti és Működési 

Szabályzatáró1 szoló 2&/2019. (Xll 20) önkormányzati rendelet 2. szamú melléklete 8.2 pontjában 

biztosított jogkörében eljárva a következő határozatot ho;-ta: 

az el6terjesztést megtárgyalta és a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Szemle és a Vörös Postakocsi c1mü 
folyóirat működésere 2019. évben nyújtott támogatásainak elszámolását elfogadta. 

Nyíregyháza, 2020. február „ .... " 

A hatarozatot kapják: 

1./ A Köznevelési, Kulturális es lfjúsagi Bizottság tagjai 
2./ A Polgármesteri Hivatal Jogi és Önkormányzati csoportja 
3./ Irattár 

Jeszenszki András 
a bizottság elnöke 

- --· ---------. r·n .. „;~~'j 
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Ügyiratszám: KULT/ 45 /2020 
Ügyintéző: Szabó Tamas 

Előterjesztés 

- a Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsághoz -

a Nagyegyüttesek 
- 2019. évi mt'.íködési támogatásának -

szakmai és pénzügyi beszámolóinak elfogadására 

Tisztelt Bizottság! 

Nyíregyháza Megyei jogú Város hatályos önkormányzati közművelődési feladatairól szóló 13/2011.(111.11) 

önrormanyzaf rendeletének 2. szarriú melléklete tartaimazza az önkormá11yzat kulturális feladatokra c;zant 

keretéből 2019. évben a tartósan magas színvonalon m(íködő művészeti együttesek számára nyújtott 

működési költségeinek támogatását az alábbiak szerint: 

r ---- - ----------
1 2019. évi támogatás (e Ft) 

1. Nyírség Táncegyüttes i 2.000 

·--------------------------- -~-~---------' 

2. Szabolcs Táncegyüttes 1.250 

---- - --· ---------
3. Igrice Táncegyüttes 1.250 

4. Szabolcsi Szimfonikus Zenekar 5.850 

---··------
5. Szabolcsi Koncert Fúvószenekar 

és Majorette csoport 

4.650 

_____ ____, 

- _ _J 

Ny1regyháza Megyei Jogú Város önkormanyzat; közmúveiődési feladatairol szoló rendeletének 9. § {4),(7)­

(8) bekezdései értelmében, valamint a támogatottakkal megkötött tamogatási szerződesek és azok 

mellékletei alapján tajékoztatás céljából az aiábbi dokumentumokat kellett a Tamogatottaknak 

megküldeniük 2020. január 31. napjáig: 

--

2019. evre vonatkozó támogatásról szóló pénzügyi összesítő elszámolás és pénzügyi beszámoló, 

valamint szakmai beszámoló, 

a támogatás felhasználását igazoló számlák nyilatkozattal hitelesített másolata, a kifizetés tényét 

igazoló bankszamlak1vonat, illetve kiadási pénztárbizonylat-a támogatott által hitelesített - másolati 

példánya. 

\ \ R r e ) 1-. .A. Z. A 
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A beszamolókat a '1ag~1 mennyiségre valo tekintette ne'TI töltöttük fel, a tételes - számlákkal gazolt - éves 

penzügy1 és szakrr'a1 besza!TloloK a bizottsag ülésen vagy a H vatal 134. szárrtu helységébe11 

megtekinthetóek 

A beerkezett beszámolok összefoglaló tablázatat előterjesztesünk 1 számú melléklete tartalmazza. 

Kérjük a Tisztelt s·zottsagot a beszamolók elfogadása hoz kapcsolódó döntesek meghozatalara. 

Nyíregyháza, 202C •ebruár 11. 

-
K;:.qT""iÁ.._A 

Tisztelette 1, 

~:...:.~ 
Doka Diana 

osztályvezető 
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Hatarozat - tervezet 

NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS 

KÖZGYŰLÉSE 

• • f 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

A Bizottság 

/2020. (11„„„.) számú 

határozata 

a Nagyegyüttesek 
· 2019. évi működési támogatásának -

szakmai és pénzügyi beszámolóinak elfogadásáról 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése és Szervei Szervezeti es Múkodési 

Szabályzataról szóló 26/2019. (Xll.20 ) onkormanyzati rendelet 2. számu melleklete 8.2 pontjában 

biztosított jogkörében eljárva a következő határozatot hozta: 

az előterJesztést megtárgyalta és a Nagyegyüttesek - 2019. évi működési támogatásának - szakmai és 

pénzügyi bes7ámolóit elfogadta. 

Nyíregyháza, 2020. február „„„" 

A határozatról értesülnek: 

1./ A Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság tagjai 
2./ A Polgármesteri Hivatal Jogi és Önkormányzati csoportja 
3./ frattár 

N y REGYHÁZA 

Jeszenszki András 
a bizottság elnöke 

WW\'\ ·"'' IREc;·1ttA?.Jl..til.J 
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- a Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsághoz -

a 2019. évben nyújtott eseti kérelmek eisz:ámolásáról 

Tisztelt Bizottság! 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzatának hatályos közművelődési feladatairól szóló 

13/2011.(llJ.11) rendeletének 6. §-a értelmében, a közmlivelődési feladatainak színvonalas ellátása 

erdekeben az önkormányzat együttműködik a városi feladatokat is ellátó nem önkormanyzati fenntartású 

kulturális intézményekkel, civil szervezetekkel és magánszemélyekkel. 

A városi rendezvényeket szervező és egyéb kulturális célokat megvalósító intézmények, szervezetek 

munkájának támogatásáról az 1lletekes siakbizottság - átruházott hatáskörben - 2019. évben a városi 

rendezvények, tarsadalmi unriepek, valamint a kulturális célfeladat kiadványok tá'11ogatása sorának terhére 

az alábbiak szerint döntött: 

28/2019.(11.26.} szamú hatarozat alapján - 1. számJ melléklet - Jiárorn kerelem, 

- 54/2019. (lll.27.) szamú határozat alapján - 2. számú melléklet- öt kérelem, 

- 82/2019.(IV.23.) számú határozatban foglaltak szerint - 3. számú melleklet - négy kérelem, 

- 96/2019. (V.28.) számú határozatban foglaltak szerint - 4. számú melléklet - kettö kérelem elbírálasáról, 

- 119/2019.(Xl.18.) számú határozatban foglaltak szenl')t - 5. számú melléklet - három kérelem elbirálásaról, 

es azok támogatásáról döntött a szakbizottság. 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város önkormányzati közművelődési feladatairól szóló rendeletének 9. § (4),{7)­

(8) bekezdései értelmében, valamint a támogatottakkal megkötött támogatási szerződések és azok 

mellékletei alapján tájékoztatás célJából az alábbi dokumentumokat kellett a Támogatottaknak 

megkulden1ük 2020. január 31. napjáig: 

\ 



a támogatasról szólo penzugy• összes1tö elszámolás és pénzügyi beszámoló, valamint szakmai 

beszámoló, 

a tárrogatás felhasznalását igazoló szarnia!<. ryiiatkozattal hitelesített máso.ata, a kifizetés té'lyét 

igazoló bankszamlakivOr"Jat, illetve k1adasí pénztarbizony at- a tarnogatott altal hitelesített - másolati 

péidanya 

A beszamolókat a nagy mennyiségre valo tekintettel nem töltöttük fel, a melléfí.letekoen szereplő 

tá'1iogatottak elszár10lásai, a tete1es - számlakkal igazolt - pé'lzugy es szakmai bes2amo ók a b1zottság1 

ulesen vagy a Hivatal 134. számu helysegében megtt-k1nthetöek. 

Kérjük a -·melt Bizottságot a beszarnoloK elfogadásahoz kapcsolódó döntések meghozatalára. 

Nyíregyháza, 2020. február 11 

-
( 

Tisztelettel, 

--~~„ 
Doka D ána 

o szta lyvezető 
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NYiREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS 

KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 
/2020. (11„„„ .) számú 

határozata 

a 2019. évben nyújtott eseti kérelmek támogatásainak elszámolásáról 

A Bizottság 

Ny'regyhá7a Megyei Jogu Város Önkormán\'zata Közgyűlése és Szervei Szervezeti es Működési 

Szabalyzatáról szóló 26/2019 (XI .20.) önkormányzati rendelet 2. számú melléklete 8 2 pontJaban 

biztosított jogköreben el1árva a következő határozatot hozta 

az előterjesztést megtárgyalta és a 2019. évben nyújtott eseti kérelmek támogatásainak elszámolasat 

elfogadta. 

Nyíregyháza, 2020 február „ '·' 

A határozatról ertesülnek: 

1./ A Közneveles1, KultJrális és Ifjúsági Bizottság tagjai 
2./ A Polgármesteri Hivatal Jogi és Onkormányzati csoportja 
3./ 1rattár 

Jeszenszki András 
a bizottság elnöke 
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Előterjesztés 
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-a Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsághoz -

.... 

a VOKE Vasutas Művelődési Ház és Könyvtárral kötendő közművelődési megállapodás 
jóváhagyására 

Tisztelt Bizottság! 

A közmuveiődesi feladatoKrol szóló 13/2011. (1•1.11 l önkormányzati rendelet 8. § (7) bekezdeseben foglaltak 

szerint az önkormányzati közművelődési feladat megvalósulásában kiemeíten résztvevő szervezetekkel 

1.000.000 Ft alatti feladé:Jt finanszirozas esetén a szakbizottság támogató határozata szükséges a 

közművelődési megállapodas megkötéséhez 

A VOKE Vasutas Művelődési Ház és Könyvtár 2020. évre vonatkozóan Közművelődesi Megállapodás 

megkötését kezdef"lényezte. Az irtézmény a mintegy 20.000 1élekszámú - Széchenyi utca, Debreceni utca 

által bezárt es a Nogykörúc altal Del-Nyugatról hatarolt teruletet, illetve az Érkerti lakótelep- lakosai számára 

biztosítja a közművelödesi alapellátás szakszerű megvalósítását, mely lakossága életkorát tekintve az óvodás 

kortól egészen a szépkorúakig érintve van. A VOKE Vasutas Művelbdés1 Ház és Könyvtár a kérelmükhöz 

csatolva megküldték az intézmény alapító okiratát, cégb1rósági kivonatát, tanúsítványt, alairási címpéldányt, 

az intézmény 2020. évi szolgáltatási tervet, a közművelődési alapszolgáltatásokban közreműködők 

szakképzettségének leírását. 

Az intézmény a 1997. évi CXL. törvény 2-4. §-ában meghatározott alapelvekben foglaltak szerint biztosítJa 

Nyíregyháza és vonzáskörzete lakossága számára a közműve lődési szolgáltatásokat. 

A 2020. évi szolgáltatási tervükben foglaltaknak megfelelően a következő közművelődési alapszolgáltatasok 
ellátását biztosttJa: 

a) A művelődő közösségek létrejöttének elősegítése, működésük támogatása, fej lődésük segítése, a 
közművelődési tevékenységek és a művelődő közösségek számára helyszín biztosítása 

b) A közösségi és társadalmi részvétel fejlesztése 
e) A hagyományos közösségi kulturális értékek átörökítése, feltételeinek biztosítása 
d) Egész életre kiterjedő tanulás feltéte leinek biztosítása 

Nyíregyház;;i Megyei Jogú Város Önkormányz;;itáv.a l kötendő Közművelődési megá.llapooás keretében két 

alapszolgáltatást kívánnak biztosítani kiemelt figyelemmel, magas színvonalon, részben ingyenesen/részben 

térítési díJ ellenében: 

-· 

1. A rnúvelődő közössegek létrejöttének elősegítése, működésük támogatása, fejlődésük segítése, a 

közművelődési tevékenységek és a művelódő közösségek számára helyszin biztosítása 



( 

a1 a műveiódő kozásségnek rendszeres es alkolomszeru művelődést vagy kőzosség1 tevékenysege 

vezetésének helyszinét b1ztosit10. 

b) a művelődő közősség számára bemutatkozási lehetőségeket reremt· Nyugdíjas Klub, Kertbarat kör, 

Méhész kor, Senior tánccsoport 

2 Egész életre kiteqedó tanulás feltételeinek biztos1tasa 

o) 1skotorendszeren kívu/1 tanfolyamokat, képzes1 alkalmakat szervez, tómogotJO azok 

megvalósítását, 

b) iskolarendszeren kívuli öntevékeny, önképző szakkörök, klubok, közösségek megalakulását, 

tevékenységét szervezi, támogat1a azok megvaíós1tásót, 

e) az életminőseget es életesélyt javító tanulási lehetőségeket szervez, tómogat10 azok 

megvalósulósát, 

dj népfőiskolai programokat, szabodegyetemeket szervez, támogatja azok megva1ositasat, 

e) ismeretterjesztő alkalmakat szervez, támogatja azok megvalósítását és ismeretszerző 

lehetóségeket teremt, valamint 

f) hozzásegít az elektronikus kőzszolga!totások megísmerésehez, a d1gitolis vilagbon tőrténó 

e11gazodóshoz, az ezeket szolgáló eszkőzok aikalmazasához: Informatika szakkör, Patchwork szakkor, 

Asztrofógia szakkör, Tánckurzus, Műhelvfogfo!kozósok., Egészsegnap/egeszséghet. 

Nyíregyhála Megyei Jogú Város Önkormányzata a 1/2020.(11.7.) számú rendeletében a kulturalis célteladat 

előirányzat 12. pont költséghelyén a közművelődési megállapodásra 500.000 Ft ősszegű előirányzatot 

különített el. 

Előterjesztésünk l. szamu mefleklete a közművelődési megállapodást, a 2. szamú melléklete a megkötése 

iránti kérelmét -és az intézmény alapdokumentumait - valamint a 3. számú melléklet a 2020. evi Szolgáltatási 

tervét tartalmazza. 

A fentiek alapján kerjük a Tisztelt Bizottságot, hogy a 1. számú mellékletben található közművelődési 

megállapodást Jóváhagyni szíveskedjen. 

Nyíregyháza, 2020. február 12. 

Tisztelettel, 

-~·~. 

~~ 
Doka Diána 

osztá lyvezető 
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Hatarozat - tervezet 

NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS 

KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelésí, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 

/2020. (11....„.) számú 
határozata 

a VOKE Vasutas Művelődési Ház és Könyvtárral kötendő közművelődési megállapodás 

jóváhagyásáról 

A Bizottság 

Nyíregyháza Megyei Jogú Város 011kormányzata Közgyúlése és Szervei Szervezeti és MGködés1 Szabályzataról 

szóló 26/2019 (Xll.20.) önkorrnanyzati rendelet 2. számú melléklete 8.2 pontjaban biztosított jogkörében 

eljárva a következő határozatot t-iozta. 

az elóterjesztést megtárgyalta a közmuve ődési megállapodást jóváhagyja - a kulturá11s célfeladat előirányzat 

12. pont kőltséghetv terhére - felhatalmazza Dr. Kovacs Ferenc polgármestert. hogy az önkormanyzat 

nevében kösse meg a megállapodást 

Nyíregyháza, 2020. februar „„„" 

A határozatot kapják: 

1./ A Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság tagjai 

2./ A Polgármesteri Hivatal Jogi és Önkormányzati csoportja 

3./a VOKE Vasutas Művelődési Ház és Könyvtár 

4./ lrattá 

Jeszenszki András 

a bizottság elnöke 
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KÖZMŰVELŐDESI MEGÁLLAPODÁS 

EGYES KÖZMŰVELŐDÉSI FELADATOK ELLÁTÁSÁRA 

NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS ÖNKORMÁNYZATA 
ÉS A 

VOKE VASUTAS MŰVELŐDÉSI HÁZ ÉS KÖNYVTÁR 

KÖZÖTI 

1. számu rnelleklet 

Nyiregyhaza Megyei Jogu Város Önkormanyzata (székhelye: Nyíregyháza, Kossuth tér 1.szám, adószáma: 
15731766-2-15 bankszámlaszáma: : 17 44003-15402006-00000000} képviseletében Dr. Kovacs Ferenc 

polgarrneste:- (továbbiakban: Önkormányzat) - az önkormáriyzat kozművelődésse. kapcsolatos fe adatai 
ellátása erdekében - közművelődési megallapodást köt a VOKE Vasutas Művelödési Ház és Könyvtárral , 
szekhelye: N·r1regyháza, To1d1 u 23 szám, adoszam. 19202365-1-15 számlaszáma: 11744003-20314367-
00000000) képviseletében Ma amidesz Szilvia igazgato (továbbiakban: Feladatellátó) az alábbi feladat 

ellátására: 

A Közgyüles 13/2011. ;111.11.) onkormaryzat" rendeletében és a muzeális .ntézményekröl, a nyilvános 

könyvtan ellátásról es a közmúvelödesröl SZOiÓ 1997. évi CXL törvenyben foglaltak szerint jelen 

közművelódesi megallapodásban megjelölt feladatokat a tőle elvárható legmagasabb szinv011alon ellatja. 

A Megállapodást kötő felek kijelentik, hogy a közművelödes területén - egymás érdekeinek kölcsönös 

figyelembe vetelével - egyutt kívánnak működni. Tevékenységük összehangolásával és lehetőségeik 

színvonalas ki'1asznalásával a közművelödés alapszolgáltatás minőségi Javítását. a város polgárságának 

érdeke és igénye szerinti választék bóv1tesét celozzá1< meg 

A reladatellátó kijelenti, hogy rendelkezik a 20/2018. (Vll.9.) EMMI rendelet által előírt szolgáltatási tervvel 

és ezt a közművelődési megallapodás megkötése előtt az Önkormányzat rendelkezésére bocsátja. 

1. Közművelődési alapszolgaltatás, tevékenység megnevezése, rövid leírása, az igénybevételi lehetőség 

minimális időtartama és rends7eressége, az intéLmény nyitva tartásának mértéke: 

1.1 A művelődő közösségek létrejöttének elősegítése, működésük támogatása, fejlődésük segítése, a 

közművelődési tevékenységek és a művelődő közösségek számára helyszín biztosítása 

a) a művelődő közösségnek rendszeres és alkalomszer(J művelődési vagy közösségi tevékenysége vezetésének 

helyszínét biztosítja, 

b) a művelődó közösség szamára bemutatkozási lehetőségeket teremt: Nyugdíjas Klub, Kertbarát kör, Méhész 

kör, Seníor tánccsoport. 

1.2 Egész életre kiterjerlő tanulás feltételeinek biztosítása 

a) iskolarendszeren kívüli tanfolyamokat, képzési alkalmakat szervez, támogatja azok megvalósítását, 

b) iskolarendszeren kívüli öntevékeny, önképző szakkörök, klubok, közösségek megalakulását, tevékenységét 

szervezi, támogatja azok megvalósítását, 

e) az életminőséget és életesélyt javító tanulási lehetőségeket szervez, támogatja azok megvalósulását, 

d) népfőiskolai programokat, szabadegyetemeket szervez, támogatja azok megvalósítását, 



( 

e) isnieretterjesztö olkolmokot szervet, tomogat10 azok megvolositósát és ismeretszerzo lehetősegeket 

teremt, valammt 

fJ hozzósegit az elektronikus kozszolgóltotások meg1smerésehez, a d1gitól1s világban tortenö eltgazodáshoz, 

az ezeket szolgála eszkozoK olkol"Tlazósához- lnformot1ka szakkor, Patchwork szak1wr, Asztrolog1a szakKor, 

-:-arickurzus, M~rre1yfoglolkozáso1; Egeszsegnop/egészséghét 

~y1tvatartas 1do: VOKE Vasl!tas Muvelődés1 Ház es Konyvtár 

4400 Ny1•egyhaza, To1di u 23. 

1-ietfö - Penwc 8.00 - 20 DC orá g :a Konyvtar 8.00 - 17 00 orá1g) 

Szo.,..bat: 8.00 -14.00 óra 

Vasárnap es unnepnap· a nyitva tartas reriaezveny függvénye A nyitva tartás esetenkent, illetve 

re'1dezvenytő' fuggőer valtozhat 

2.. A megal.apodac; 1dótarta'"'1a 2020. marcius 1 - 2020 december 31. 

3 N\•1regyhaza Megyei Jogu Város Orikormanvzata a rnega'lapodásba'1 •ögz tett ie;aoate latashoz 

fina'1sz1•ozás1 forrast biztos.t. melynek riértéke 500 OOC Ft. 

uterneze~e a) egy összegben, legkes5ob 2020. ápn 11s 15 - 1g 

t. A ~eladatel ató szarrlasza""la· 11744003-20314367-00000000 

···-

5. A tá111ogatott rerdezveny p-ograM által ingyenesen vagy terítési d1, elleret>en nyu,tott 
kozrnuvelodés alapszolgaltataso1< 

művelődő közösségek létrejóttének elősegítése, működésük támogatása, fejlődésük segítése, a 

közművelődési tevékenységek és a művelődő közösségek számára helyszín biztosítása 

egész életre kiterjedő tanulás feltételeinek biztosítása 

6. A téntési ellenében nyujtott közművelődési alapszolgáltatás d1ja: A Senior tánccsoport foglalkozása 

belépő dijas, 500.- Ft/fő 

ingyenes - Informatika szakkor, Patchwork szakkor, Asztrológia szakkör, Tánckurzus, 

Műhelyfoglalkozások, Egészségnap/egészséghét programjai, Nyugdíjas Klub, Kertbarát kör, Méhész kör 

7. A közművelődési tevekenységben érintettek kbre: 

a mintegy 20.000 lakosú Széchenyi utca, Debreceni utca által bezárt és a Nagykörút által Dél-Nyugatról 

határolt terület, illetve az Érkerti lakótelep lakosai számára közművelődési alapellátásának biztosítása, 

szakszerű megvalósítása, me•y életkort tekintve a lakosságot az óvodás korúc1któl a szépkorúakig érint 

8. A közművelődési feladat megvalósításában közreműködőktől megkívánt szakképzettség: 

Az intézmény a kőzmüvelódési alapszolgálrotósokot a 20/2018.(Vll.9.) EMMI rendeletben adott 

kozművelódési olapszolgóltotásho7 előírt végzettséggel, szakképzettséggel, szakmai tapasztalattal 

rendelkező szakemberek bevonásával - intézményvezető: okleveles androgógus MSc és kommunikáció 

szakos bölcsész, művelődésszervező BA, közművelődési szakember 1.: művelödésszervezö BA, 



kozmt'Jvelódés1 szakember 2 · konyvtáros BA, kózművelődés1 szakember 3.: muvelódéss1er11e1ő BA. látják 

el 

9. A Feladatellátó k11e ert, hogy a közművelődés megá lapodásban rögz1tett felacatellátáshoz szükséges 

infrastrukturális es sze'Tiely1 feltételei a jelen megállapodasban rogzített dóta'tamban rendelkezésre 

állnak. 

10. Ö'1kormanyzat jogai és kötelezettségei: 

10.1 Az Önkorrrianyzat Jogosult a ieler megál:apodásban meghatározott feladatok. alapszolgaltatasok 

teljesítését folyamatosan ellel"l6nz'1i és Kifogásait az ellenórzéskor nyomban közölheti. 

10.2 Az Onkorrná'1yzat köteles a jelen megáLapodasban meghatározott finansz1rozasi forrás összegét 

határídóben kifizetn„ 

11. Feladatellató jogai és kötelezettségei: 

11.1 A Feladatellátó köteles a vállalt feladatta osszefüggő nyílvántartasí és statiszti\..ai adatszolgaltatási 

kötelezettségének eleget tenni és a közterhek, járulékok befizetéseről gondoskodni. 

---

11.2 feladatellátó köteles feltüntetni Nyíregyháza Megyei Jogú Város hivatalos címerét, valamint logo-jat 

a támogatással létrejött rendezvényen, kiadvá'lyon. Feladatellátó a címer és logo használatát igazoló 

doku'nentumokat Joto, tá'T'pé dany) a finansmozás1 forrás 'elhasznalásaról szóló beszámolo 

mellékleteként minde" esetben köteles csatolni. 

11 3 Feladatellátó igazolja azt, hogy rendelkezik legalább fe,söfokú közművelődési végzettséggel a feladat 

ellátáshoz szűkséges legalább felsőfoku vegzettségű közművelődési alkalmazottal. 

11.4 Köteles a finanszírozási forrás összegét egyéb pénzeszközeitől elkülönítetten nyilvántartani, valamint 

a hatályos számviteli, pénzügyi, adó és egyéb gazdálkodási jogszabályok szerint kezelni, s ezen 

szabályokat gazdálkodási tevékenysége során megtartani. 

11.5 Feladatellátó tudomásul veszi, hogy a vállalt feladat nem, vagy csak részben történő teljesülése a 

finanszírozási forrás arányos összegének visszafizetésével, illetve ezen összeg folyósításának 

megszűnésével jár. 

A jelen megállapodásban meghatározott közművelődési alapszolgáltatások meghiúsulása esetén a 

Feladatellátó köteles - 3 munkanapon belül Nyíregyháza Megyei Jogú Város Közgyűlését írásban 

értesiteni, valammt a fi()anszírozási for•ás összege felhasználásának >negszüntetésére awnna'i 

1ntézkedest tenni és ezt az összeget zároltan kezelni. Feladatellátó a jelen megállapodásban 

meghatározott közművelődési alapszolgá!tatások meghiúsulása eseten kbteles továbba a 

bejelentéstől számított 8 napon belül a finanszírozási forrás teljes összegét az Önkormányzat 

költségvetési elszámolási számlájára visszafizetni. Amennyiben a Feladatellátó a fentiekben 

meghatározott kotelezettségét elmulasztja a támogatási összegen felül a folyósítas napjától a 

visszatérítés napjáig számított mindenkor hatályos jegybanki alapkamat ketszeresenek megfelelő 
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kesedelrn kamatot köteles fizetn Ny1regyhaza Megyei Jogú Város Onkorniányzatanak OTP-Barik nál 

vezetett 11744003-15402006-00000000 s;:amú költségvetési elszamolás1 számlájára 

Amennyiben a Feladatel átó nem a jelen közművelődési megállapodásban meghatározott célra 

használja fel a firianszírozási forrást, azt a felek szerződesszegésnek minósítiK, melynek alapján 

Feladatellátó köteles a jelen megállapodás 3. pontjában meghatározott összeget a folyósítás napjától 

a visszatérítés napJaig számított jegybanki alapkamat kétszeresének megfelelő késedelmi kamattal 

növelten az Önkormányzat költségvetési elszámolási számlájára visszafizetri és a ~eladatellato nem 

részesíthető pénzügyi támogatásban két naptári év időtartamban. 

11.6 Feiadatellato tudomasul veszi, hogy Nyíregyháza Megyei Jogu Város Polgármesteri Hivatal belső 

szervezeti egységei ellenőrz:k a fnanszírozási forrás felhasználásának szakmai jogosultságát és 

osszegszerűségét. A Hivatal belső ellenőrzési szervezete a penzugy1 es számviteli szabá1yoknak való 

megfelelésen tulrne'"löen a helyszínen 1s jogosult ellenőrzést folytatni. Feladatellató a finanszírozási 

forrás összegének felhasználásához köteles az ellenőrzéshez szt.ikséges adatokat, dokumentumokat 

a: e lenörzést végző rende kezésére bocsátani A finanszírozási forrás összegének felhasmá1ását az 

Allam Szárrivevőszék is jogosult vizsgálni A finansz.írozási forras felhasználasát alátamaszto 

biwnylatokat, valamint a finanszírozást forrással kapcsolatos iratokat a Feladatellátó a vonatkozó 

jogszabályi rendelkezéseknek megfelelő időtartamig köteles megőrizni. 

11.7 Feladatellátó a jelen megállapodásban meghatározott tevékenység megvalós1tása során a 

finansz1rozásí forrás összegének terhére a százezer forint értekhatart meghaladó értékű, áru 

beszerzésére vagy szolgáltatás megrendelésere irányuló szerződést Kizárólag írásban köthet. Írásban 

kötött szerzódésnek minősül az elküldon és visszaigazolt megrendelés is, Az irásbeli alak 

tr'egsértésével kötött szerződés teljesítése érdekében történt kifizetés összege a támogatott 

tevékenység költségei között nem vehetó figyeleribe. 

11.8 A Feladatellátó vállalja, hogy a megá apodásban rögzített feladatot maradéktalanul végrehajtja, a 

fnansz1rozási forrast kizáró1ag a megállapodásban rögzített feladatra ford't1a, annak felhasználásáról 

a közművelődési tevékenység időtartamának lejartát követő 30 napon belül az Önkormányzat által 

ellenőrzéssel megbízott a Köznevelési, Kulturális és Sport Bizottságának a megállapodás mellékletét 

képező szakmai és pénzügyi beszámolót kesz t. 

11.9 Az elszámolás késedelme esetén, a Feladatellátó köteles a kesedelembe esés napjától a szakmai és 

penzügyi beszámoló benyújtásának napjáig a finansz:~ozási forrás osszege 1 %-ának megfelelő 

mértékű napi késedelmi kötbért Nyíregyháza Megyei Jogú Város Önkormányzata költségvetési 

elszámolási számlájára megfizetni. A késedelmi kötbér mértéke nem haladhatja meg a finanszírozási 

forrás összegének 30%-át 

Nem részesíthető pénzügyi támogatásban egy naptári év időtartamban a Feladatellátó, amennyiben 

az e,őző évben kapott finanszírozási forrás bsszegével nem rnegfele1ően számolt el, és ezt a közgyűlés 

határozatban megallap1totta. 
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11.10 A szakmai és pénzügyi beszámoló resze a jelen megállapodás mellekletet kepez6 „Elszámolas" című 

formanyomtatváriy, valamint a finansmozas1 forras összegének f Plhasznalásarol szolo eredeti 

számla1<, a kifizetés tenyét igazoló bankszámlakivonat, iletve k1adás1 pénztárbizonylat - Feladatellato 

által - h telesitett másolat példánya. 

Felada tellátó köteles az e redeti számlákat a következő záradékkal ellátni: 

A kulturalis celfe.adat terhére ............................. „önkormányzat· azonos1to számon nyújtott 

finanszírozas1 forrás felhasmalása, mely összeg rnas celra nem lett elszámolva. 

Feladatelláto köteles a számlarrásolatokat.. valamint a Kifizetes tényet igazoló 

ba'1kszámlak1vorat rnasolatát, illetve kiadasi pérztárbizonylat másolatát a kovetkező h te1es1tő 

zá radékkaf ellátni 

Az eredetivel mindenben megegyező hiteles másolat (dátum, aláírás bélyegző). 

A finanszírozás forrás összegének felhasználását alatámasztó bizonylatokat, valamint a 

finansz1rozasi forrással kapcsolatos iratokat a Feladatellátó a vonatkozó jogszabalyi 

rendelkezéseknek megfelelő időtartamig köteles megőrizni. 

11.11 A Feladatellátó képviselője nyilatkozik, hogy a VOKE Vasutas Muvelödesi Ház és Köryvtár 

átlatható szervezetnek minősül, egyben tudomásul veszi, hogy ennek változása eseten 

haladéktalanul koteies az Önkormanyzatot tajekoztatni. A Feladatellátó tudomásu: veszi hogy az 

átláthatóságra vonatkozó valótlan tartalmú nyilatkozat alapján a megállapodást az Önkormányzat 

felmonaja vagy- ha a megállapodas teljesítésére még nem kerult sor - a JT1egállapodástól elall. 

11.12 Köteles a Feladatellátó az adatszolgáltatáshoz, a közmúve1ődési megállapodas megkoteséhez 

szükséges adatokat és az azokban bekbvetkezó változásokat a támogató felé a vonatkozo ,ogszabály1 

rendelkezeseknek megfelelően bejelenteni. Ennek elmulasztásából eredő ;oghátrányért a 

Feladatellátó teljes körű felelősseggel tartozik 

Amennyiben a közmuve1ődés1 megállapodás megkötése a FeladateJ:ritó felroható magatartása, 

mulasztasa {adatszolgáltatás hiánya, valotlan tartalmú adatszolgaltatás) miatt meghiúsul az 

Önkormányzat a közművelődési megáHapodás megkötésétől eláll. 

12. Jelen mega:lapodásban nem szabalyozott kérdésekben a felek a vonatkozó jogszabályi rendelkezéseket 

tekintik irányadónak. Vitás kérdésekben felek Nyíregyháza Megyei Jogú Város Közgyűlése előzetes 

egyeztető döntését követően a hatáskörrel rendelkező Nyíregyházi Járásbíróság kizárólagos 

illetekességet kötiK ki. 
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E közművetödesi megálapocás haroM eredeti példánybari készült. mely megállapodást a Szerződő i:etek 

elo·vasas, közös értelMezés es megértés utan magukra nezve kötelezőnek tekintenek, es mint akaratukkal 

m ndenben megegyezót jová'1agyólag aláírtak. Az Önkormányzat ket eredeti példal')yt, a Feiadatellató pedig 

egy eredeti példanyt atvett. 

Nyíregyháza, 2020. február „ .. „ .. " 

Nyíregyháza Megyei Jogu Varos VOKE Vasutas Művelődesi Haz és Könyvtár 

Ö1kormanyzata kepv seletéber képv1seleteben 

Dr. Kovacs Ferenc Malamidesz Szilvia 

polgármester igazgató 

P.H. P.H. 
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Tárg~: KözműYelődési megálJapodás iránti kérelem 

Dr. Ko' ács Ferenc 

:\yíreg~ háza 'I.JY polgármestere részére 

Tisztelt Polgam1eskr Cr' 

A \'OK.E Vasuta~ Mu\dödes1 Haz es Köm•,·tar <4400 Ny1reg)hála. -:-oldi t. 23 1 

íntczményvezctö.iekém közmü\elódési megallapodás tárgyában. valamint ezzel kapc~olatban 

támoga1as1 kerelem elb1ralasa ügyében fordulok Ünhöz. 

lntez"nenyunk az E-,rbrti lakótelep peremen b1ztos1tja a lakosok bltural ~ es 

közmü\elödes1 alapellatasát, annak szaksz~rü meg\alósítását (1 számu mellcklct alapján) 

Ezen \'arosr~sz önkonnányzat1 fenntartasu közmüvelődes1 rntézmény által kulturális 

értelemben le nem fedett lakókörzet (a mínte~') 20 OOO lakosu Széchenyi u Debreceni u. altal 

bezan es a Nagykörut által Dél Nyugatról határolt terület 1lletv~ az Erkem iakote1ep) 

A1 mtézmény minden lehetőséget megragad arra, hogy b1zony1tsa, magas szím onalon 

kepcs dlatm közmüvelödés1 fdadataít. 

A kL:relemhez csatolt mellékletek, hivatalos okiratok a követk.ezők: 

1. melléklet: Közrnűvc1ödési alapszolgáltatások, érintettek köre, megvalósitá!:>ban 

közreműködök szakképzettsége (személyi, infrastrukturalis fcltctelek) 

2. Szolgáltatási terv 

3. Alapító okirat, birósagi kivonat, tanúsítvány, aláírási címpéldány 

Kerem Ont, tegye lehetővé, hoblJ' :Nyiregyhaza Megyei Jogú Város Önkormányzata 

közművelódes1 megállapodas kereteben is adjon lt!hetőséget arra, hogy intezményünk továbbra 

is magas szmvonalon biztosíthassa a kulturális, közművelődési alapszolgáltatasokat 

Nyíregyháza város lakosságának részére. 

Nyíregyháza, ::?.020. február 3. 



l. számú melléklet - VOKE Vasutas :\1ű\·dödési Ház és Kön) \tár 

\"OKL \ asutas '.\h1Hlődési H:iz és Könynár 

.t-füO .\yíreg~·háza. Toldi u. 23. 

Az intézmén~ alapte\·ékenysége: l ... özmÜ\ cl<idés és könyvtár 

Az inlézményalapító szerH: \ asutas Országos Közmünlődési és Szabadidó Eg~e~ület 

... kiizösségi élményekben utaLUnk! 

.\z intézmén~ működési területe, feladatai. az érintettek köre: 

i\z ünkonnányzati fenntartású közmü\'elödési intézmények által kulturalis értelemben le nem 

frden lakokörze1 (a mintegy 20 OOO lako-;ú Széchenyi u. Debreceni u. által bezárt és a 

\"ag:--körút által Dél-~yugatról halárolt te:ület. illen:e al Érk~rti '.aKótdep ,akosai) 

közmüvelödé<>i alapellátásának biztosítása, snkszerü megvalósítása. md; életkort 1ekintve a 
lakossága: az óndas koruak.Lol a szépkorúakig érint. 

Az intézmén~ a 1997. hi CXL tön·éuy 2--t §-ában meghatározott alapclYCkben foglaltak 

szerint biztosítja a '.'\yíregyháza és Yonzáskörzete lakossága részYételénck e~ enlő 

lehetőségét és énén~ csülését, 'alamint a város lakossága számára közmünlöd<'~i 

szolgáltatásokat lát cl. 
A szolgáltatási ten szerint a1, intézmén~ a kön~tkezö küzmünlődési alapszolgáltatások 
ellátását biztosítja: 

a) A mÜYelódő közösségek létrejöttének elősegítése„ múkö<lésük támogatása. fejlődésük 
segítése„ a k.özmű\'elödési te\ ékenységek t!s a mű\'elődő közösségek számára helyszín 
biztosítása 

b) A közösségi és társadalmi részvétel fejlesztése 
e) A hagyományos közösségi kulturális értékek átörökítése„ foltéteh:inek biztosítása 
d) Egész. életre kiterjedő tanulás feltételeinek biztosítása 

Közműnlődési megállapodás keretében két alapszolgáltatást biztosítunk kiemelt 

figyelemmel, szakfrtelcmmel, magas színvonalon, részben ingyenesen/részben téríté~i d(j 

ellenében: 

1.1 A müYelödő közösségek létrejöttének elősegítése, műk1idésük támogatása, fejlődésük 

segítése, a kiizműnliídési tevékenységek és a műnléídő közösségek számára helyszín 

biztosítása 

a) a ml.írelődő kö:::össégnek rendszeres és a!ka/oms::erlí miire!ödési vagy kö::össégi 

tevékenysége ve=etésének helysúnét biztosítja. 

b) a műve!6d(f közösség s:::ámára bemutatkozási lehetőségeket teremt. 

Nyugdíjas Klub, Kertbarát kör, Méhész kör, Senior tánccsoport 



1. szamu melléklet - \'OKJ.: \"asutas MűYclődési Haz és Kön~ \tár 

d) Egész életre kiterjedő tanulás fcltC:·tckinck biztosítása 

.1) isku!ur.:nds::eren kívüli lanfolywnokat. kip::.é\i alkalmakat s::erre:: !L1mogt1~ja a::. ok 

rnt>gi'a/r5.1írásá1 
bJ iskoforends::cren kirü!i önrevéken;. onkép::.ő s::.akkorök. klubok kö::össégck megalakulását, 
;c\•.Jkenységét s::erre::1. támogatja a::ok mcgvalósaasát. 
c1 a:: éferminőségeT u éi.:resétyr javító wmdási lehetőségeket '::.c>ne::.. támogaija a::.ok 
megva/,)sulásár, 

d; néptoiskolai programokur. s::abadegyetemekel s::erve::, lámogatja a::ok megrnlósirását, 

e 1 ísmeretterjes::1ö alkalmakar s::.crw::. rámogarja a::.ok megvalósításár Js ismere:s::a::.ó 
lchetöségel:.et reremt "at:imint 
r; ho::.::.á'ltgÍl a:: elektronikus kö::.s::olgált.J.tások megismeréséhe::.. a digitális ,·ilágban tönénő 
eliga:zodJsho::. a:: e::ekct s::olgáló es::.kö::ök Lilkalma::ásáho::. 
hfonnatika s::akkör, Patch110rk s;akkőr A.s::trológia s::.akkor Tanckur::us 
:\fühef.1foglaf ko::.ások, f gés::.ségnap. egés::séghér 

Az intézmény a k(izmúHlüdési alapszolgáltatásokat a 20/2018.(VII.9.) E:.\[\fl rendeletben 

adott közművelődési alapszolgáltatáshoz előí:rt Yégzettséggcl. szakképzettséggel, sLakmai 
tapasztalattal readelkcT.ő szakemberek beYonásá\ al - intézmén; \ e;etö: ok.e\ e es 

andragógus \1Sc é5 h.omnrunikáció szakos bölcsész. művelödésszervezö BA. 1-özmÜYe ödésí 

szakember 1.: müvelöd~sszervezö BA. közmüvelödési szakember 2.: kön)'\táros BA. 

közmü\elöJesi szakember 3.: művelódésszervezö BA (végzettségeket igazoló dokumentumok 

másolata mdlekle1benl, Yalamint az cllátá!:-hoz meghatározott tárgyi feltételeket biztosit\'a 

végzi. 

Az inté7..mény közmüvelodési tevékenységét tekint\ e a lakosság oldaláról u aktív 

pihenés. 3. kreatÍ\ kikapcsolódás, düntéit:n a mindennapi kultúra körébe tartozó tartalmú és 

fonnak. a szociáiis jellegű gondolkodás jegy~ben végzi. 

>l"yitvatartási i<lö: VOKE Vasutas Mű\'elődési Ház és Könyvtár 

.+.+OO Nyíregyháza. Toldi u. 23. 

Hétfő- Péntek: 8.00- 20.00 óráig (Könyvtár 8.00 - 17.00 óráig) 
Szombat; 8.00 - l 4.00 óra 

Vasárnap és ünnepnap: a nyitva tru1ás rendezvény függvénye. A nyitva tartás esetenként. illetve 
rendezvénytől függöen változhat. 

Nyíregyháza. 2020. febrnár 3. 
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N\EGYEI JOGÚ VÁROS 
POLGARMESTERI HIVATALA 

Ügyiratszár1. KULT/ 56-4 /2020 
Ugy"mtezó: Szabó 1amas 

Előterjesztés 

K -- - . ~ „ .• - - - - '- ~ -~-'-~, 
4·!<n NYÍHtGYllAZI\, KvSSlJT>l r~ft 1. flf:.; 83. 

cf..LEí'ON: +36 4) 52-4'5}+'3~3 
E-Ml'.11.: l>Ut.TUfiAL1S@NY1P.E G 1', iJ\i.'.~i.HL' 

a Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsághoz -
kulturális eseti kérelmek elbírálására 

Tisztelt Bizottság! 

Az önkormányzat vezetése részére érkeznek eseti jellegű, kulturális témájú - elsősorban, de nem kizárólag 
rendezvények támogatásáról szóló - kérelmek. 
N'Yí~ic.föhc.1a t-,,'\eg'f'C.i ;05•0 \1-?.ms ö'i\l,;.on1Y0Wjl?.';.\ KcmvJ'.lic.1.oo~s·. ~e·,c.cc.tc„'íó1 s1ó\ó B; ?.Gll.\'.\" .. 11) 
rendeletének 3.§ (1) bekezdése és a 6. § (1) bekezdés értelmében, a közművelődési feladatainak 
színvonalas ellátása érdekében az önkormányzat együttműködik a városi feladatokat is ellátó nem 
önkormányzati fenntartású kulturalis intézményekkel, illetve civil szervezetekkel, továbbá támogatja az 
egyéb m(ívelődésí lehetőségeket vagy művelődési formákat. 
A városi rendezvényeket szervező es egyéb kulturális célokat megvalósító szervezetek, személyek 
munkájának támogatásáról eseti kérelmeik alapJán az illetékes szakbizottság - átruházott hataskörben 
dönt. 

Az elóteqesztés mellekletet képező kérelmek - melyek a zárt ülés anyaga· 1<özött rekinthetóek meg­
tárnogatásával, Nyíregyháza Megyei Jogú Város Onkormányzata hozzájárul a város kulturalis céljainak 
megvalósításához. 

Javaslat eseti kérelmek elbírálására 

- - ---· -- -------· ---------
Ssz. ' 

1 
Kérelmező Kérelem tárgya Korábbi 

támogatás, 

megjegyzés 

Kért 

összeg 

Javasolt 

tám./forrás Ft 

~ - --------- ----· - ---·------· -
1. Hadron Művészeti Az egyesület 2020. évben ís aktívan 

I Egyesulet részt kíván venni Nyíregyháza 

kulturális életében. Támogatást 

kérnek az Artists for Change 

Költészet Nap és a Hadron Art 

\Veek rendezvényük 

megvalósításához. Támogatast 

kérnek továbbá a Rzeszow , 
1 

200.000 Ft,­

város1 

rendezvenyek, , 

társadalmi 

ünnepek keret 

terhére. 

_--.,... _____ _ városában megrendezésre 

{ 'J Y i R [ G 1 H A : A 
kerülő --=·-_=-1_-___ ~~-1 · ----~------



2. 

3. 

• 1\ ~t G ~iA! A 

i\;Ec\ r1 10( ~ \ AROS 
::.•0 GARMESTE~l H VA...,.A„.'\. 

kiállításuk és a l\Jyíregyrázi 

Nemzetközi Pieín Air Művésztelep 

megvalósitásahoz. 

---------------
Kollázs Műveszett 

Egyesüiet 

1 

2020. rnarcius 26-27 napján kerül 

negrendezésre a XXIX Országos 

Ra1zverseny a Nyíregyházi 

Művészeti Szakg1rnnaziumban. A 

verseriyre 75 tariulót es 34 tanár 

részvételere szárn;tanak. A verseny 

i<ét napos rendezvény keretében 

kerul megrendezésre, mely során a 
1 tanulók mindkét nap rajzi 

produKtumokat késziteriek. Rangos 

szaKMa zsűn birálJa el a 

versenymunkákat. az elso három 

helyezett a szakirányu egyetem 

felvetelik első forduiójában 

mertességet kapnak. A kiséró 

tanárok részére szakmai 

kerekasztal, szakmai fórum kerül 

megrendezé-sre. 

1 kémek a 
1 megvalósításához 

j költségekhez. 

Támogatást 

rendezvény 

kapcsolódó 

l 
1 

1 Béres Ta;;á-s ---- ·r Béres Tamás író, szerző Arariyá~ 
Zita grafikusművész 

közreműködésével készülő 2020. 

évben 

„Zöldségeskönyv" 

meg}e'enő 1 

munkacímű 

szépirodalmi-művészeti könyvének 

nyomdai kiadásához kér 

támogatást. 

l.lH TURAUS CSZTALV 

400.000 

Ft. 

150.000 Ft,· 
1 varosi 

rendezvények, 

társadalM1 

unnepek keret 

terhére 

1 ----, 
100.000 Ft,- . 

Kulturális 

célfeladat 

elöiráryzatá "lak 

1 
költséghelyen 

\ 

található 

Kiadványok 

1 támogatása 

költségsor 
1 h' \ ter ere. Ll_ ______ J _j__ 1 

_J_ 
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NYiREGYHÁZA KULTURÁLIS OSZTALY 

MEG\ El JOGÚ VÁROS 

POLCARMESTERI ATALA 

Kérjük a Tisztelt Bizottságot, hogy a Hadron Művészeti Egyesület szakma i munkáját, a Kollázs Művészeti 

Egyesület XXIX. Országos Rajzverseny programjának megrendezését a városi rendezvények, társadalmi 

ünnepek '<eret terhére Béres Tamás író „Zőldségeskön)'V" című kötetének megjelenését a kulturális 

célfeladat el6irányzatának költséghelyén található Kiadványok támogatása költségsor terhére - a benyújtott 

kérelmek alapján - támogatni szíveskedjen. 

Nyíregyháza, 2020. február 13 

Tisztelettel, 

~~:~~ 
Doka Diána 

osztályvezető 

r 
. ' 1· q A 



KUL1URALIS OSZ.,.A.._\ 

\•E.C' E. JOGL \ l\;:..u:,, 

f-'CtGARMlS~t.81 i-4 \'ATALA 

Határozat - tervezet 

A Bizottság 

NYÍREGYHÁZA MEGYEI JOGÚ VÁROS 

KÖZGYŰLÉSE 

Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottsága 
/2020. {II. .) számú 

határozata 

kulturális eseti kérelmek elbírálásáról 

A. • 

Ny'regyháza Megye Jogú Város önkormányzata Közgyűlése és Szervei Szervezeti és Muködés1 

Szabályzatáról szóló 26í2019. (XH.20.) önkormányzati rendelet 2. számú mellcklete 8.2 pontjában 

biztos'tott jogkörében eljárva a következő határozatot hozta: 

az előterjesztést '!1egtárgyalta a Hadron Művészeti Egyesület szakmai munkájat a városi rendezvények, 

társadalmi ünnepek keret terhére 200.000 forinttal támogatja, a Kollázs Művészeti Egyesület XXIX. Országos 

Rajzverseny programjánal< megrendezését a városi rendezvények, társadalmi ünnepek keret terhére 

150.000 forinttal támogatja, Béres Tamás író „Zöldségeskönyv'' című kötetének megie,enését a kulturális 

ce1feladat előirányzatának költséghelyen találhato Kiadványok támogatása költségsor terhere 100.000 

forinttal támogatja. 

Nyíregyháza, 2020. február „.„" 

A határozatról értesülnek: 

1./ A Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság tagjai 

2./ A Polgármesteri Hivatal Jogi és Önkormányzati csoportja 
3./ lrattar 

4./ Hadron Művészeti Egyesület 

5./ Kollázs Művészeti EgyesUlet 
6./ Béres Tamás 

Jeszenszki András 
a bizottság elnöke 

W\'JW.N\11\(GHil\Z A.llú 
- - _„ ______ , ------------~~ 

~ ) 1 R G Y H A ? A 



JELENLÉTI ÍV 

2020. február 24. 
Köznevelési, Kulturális és Ifjúsági Bizottság nyílt ülése 

Név Aláírás 
'/ 

I 

~-1. Jeszenszki András 

~ a bizottság elnöke 
' 

2. Ágoston Ildikó l I J/11 
' 

a bizottság tagja I .JÍ) ~ ~'' ( e > 

, 
1 1 '\ '~ 3. Bajnay Kornél 
~r--A J' a bizottság tagja 

4. Halkóné dr. Rudolf Éva J;!~~v? a bizottság tagja --
S. Póka Imre ~~ a bizottság tagja 

6. Smidt Ferenc ~~ a bizottság tagja 

7. Vassné Harman Gyöngyi l 00---\ ~-L-- - h~"~l \ 

a bizottság tagja 
·' 

8. Andó Károly t-~~ a bizottság tagja 

-
9. Fodor István ~ 

a bizottság tagja ,,,,_ ... >-:. 
,. 

Meghívottak: 

10. Dr. Kovács Ferenc 
polgármester 

J 

11 Dr. Ulrich Attila 
/f 

G) alpolgármester 

12. Jászai Menyhért I 
alpolgármester 

13. Dr. Szemán Sándor J1~ ,i/ ~ Q_~ J!LJoi-címzetes főjegyző 

14. Kósa Árpád 
kabinetvezető 

15. Dr. Krizsai Anita 
szociális és köznevelési osztály vezető 

16. Dr. Berényi Judit r: 
, 

' 1 (.... f-..+ ~ 
jogász 



17.Dr. Kása Brigitta 
aljegyző, hatósági főosztályvezető 

18. Doka Diána C:::z~~ kulturális osztályvezető 

19. Dr. Grósz Péter QQ,f igazgatási osztályvezető 
1 

20. Szabó Tamás 

~'l ----kulturális referens 

21. Dr. Augusztinyi Krisztina 
~ jogi referens 

22. Dombóvári Gábor --f-Kulturális Életért Közhasznú Egyesület 
elnöke 1 

1 

23. Dr. Rémiás Tibor L I 
Jósa András Múzeum igazgatója ..Q'I. . 

h,J. 'I -4 t.. -,1\ '7H 
24. Tomasovszki Anita 

Móricz Zsigmond Megyei és Városi Könyvtár 'Jo Lt..-~ ),_dt (714 /--igazgatója 

25. Kovácsné Szatai Ágnes 
vagyongazdálkodási osztályvezető 

?Jtf~ 1 ,~Cl 
26. 

i<tfl f-1:H/ · f ,(. /_ P-
27. 

28. 

29. 

30. 

31. 

32. 



II~ 
pe,szenszki András I a bizottság elnöke 

k.m.f. 

Tóthné Csatlós Ildikó 
a bizottság titkára 

l,0\."-f . 
. , . \1 

a b1zottsag tagja 

\ 1 J 


