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ElGterjesztés
- a Szocialis, Egészségligyi és Ifjusagi Bizottsaghoz —

a Magyar Voroskereszt Szabolcs — Szatmar — Bereg Megyei Szervezetének NYITOTT — Haz Anya — Gyermek
SegitGotthona ,Félutas” Kiléptetd Haz 2018. évi szakmai beszamoléjanak elfogadasara

Tisztelt Bizottsag!

A Magyar Voroskereszt Szabolcs — Szatmar — Bereg Megyei Szervezet fenntartasaban miikédé , Félutashaz”
program 2009 6ta mikddik és nyljt segitséget, megoldast a krizisben lévd, csaladon beliili erdszakot
elszenvedett, otthontalanna valt anya és gyermekeik szamara lakhatasuk megoldasa érdekében.

Nyiregyhaza Megyei Jogt Varos Onkorményzata és a Magyar Voroskereszt Szabolcs — Szatmar — Bereg
Megyei Szervezete kozott 1étrejott feladat ellatasi szerz6dés alapjan a szervezet a végzett tevékenységerdl
évente koteles beszamolni.

Nyiregyhdza Megyei logu Varos Kozgylilésének a szocidlisan rdszorult hajléktalan személyek részére
nydjthatd lakhatasukat segitd lakbér hozzajarulasi szolgdltatasrol szolé 2/2008. (1.15.) KGY rendeletének 6.
§ (2) bekezdés f) pontjanak megfelelen a lakhatast segitd program keretében az egyittmiikodésre kijeldlt
szerv: évente irdsos értékelést készit a program végrehajtasarol.

A Magyar Vordskereszt Szabolcs —Szatmar — Bereg Megyei Szervezetének NYITOTT - Haz Anya — Gyermek
SegitGotthona altal miikodtetett ,Félutas” Haz 2018. évre vonatkozd szakmai munkajardl elkészitette a
beszamolot.

Fenti jogszabalyokban szabdlyozott egylittmiikddési kotelezettségének a Magyar Voroskereszt eleget tett,
mely dsszefoglald a mellékletben taldlhaté. A beszamold elfogaddsara atruhazott hataskdrben a Tisztelt
Bizottsag jogosult.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy a mellékelt 2018. évi szakmai beszamolét elfogadni sziveskedjen.

Nyiregyhaza, 2019. marcius 14. -
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Hatarozat-tervezet

NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOZGYULESE

SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES IFJUSAGI BIZOTTSAGA
..f/2019. (11.25.) szamu
hatarozata

a Magyar Voraskereszt Szabolcs — Szatmar — Bereg Megyei Szervezetének Anya — Gyermek Segitéotthona
JFélutas” Kiléptetd Haz 2018. évi szakmai beszamoldjanak elfogadasarél

A Bizottsag

az el6terjesztést megtargyalta és az abban foglaltak alapjan a Magyar Vordskereszt Szabolcs — Szatmar —
Bereg Megyei Szervezetének Anya — Gyermek SegitGotthona ,Félutas” Kilépteté Haz 2018. évi szakmai

beszamolojat elfogadja.

Nyiregyhaza, 2019. marcius 25.

dr. Rakoczi lidikd
a Bizottsag elndke

A hatdrozatrol értesiil:
1. cimzetes fSjegyzd
2. Szabolcs—Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal
3. Magyar Voroskereszt Szabolcs — Szatmar — Bereg Megyei Szervezete
4400 Nyiregyhdza, Malom u. 3.
4. irattar
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Szakmai Beszamolo

A Magyar Voroskereszt
Szaboles - Szatmar - Bereg Megyei Szervezetének
Anya - Gyermek Segitéotthona
Kriziskezel6o — halézat keretében megvalosult
Félutashaz mikodésérol

2018. év




Azonosité adatok:

A fenntarté neve: Magyar Voroskereszt Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezete
Székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Malom ut 3. sz.

Képviseld: Guraly Edina Erzsébet, megyei igazgato

Cégjegyzékszam: 7. P.k.61118/1993/4 - 5525

Adészam: 19202451-2-15

Hatarozat szama: 282/2008. (X.20.) szamu hatarozat

Tevékenység: Félutashaz miikodtetése

A Megvalésulds helyszine: 4481 Nyiregyhaza - Sostohegy, Gulyas Pal ut 2. sz.

(A cim nem nvilvanes.)

A haz miikodese:

A [ Félutashaz” programunk, 2009 o6ta miikddik. A célnak megfelelé csaladi haz csendes,
kiilvarosi kdrnyezetben helyezkedik el. Célja, hogy a csaladok atmenti otthonabol, péalyazati
uton kiirt feltételeknek megfeleld bantalmazott né és gyermeke szamara lakhatast biztositson
oly modon, hogy 6nallo életvitelt folytassanak, de még kapjanak hozza segitséget.

Ez az ellatasi forma hidat képez az atmeneti gondozas ¢s a tirsadalomba valo beilleszkedés
kozott, parhuzamosan védelmet biztosit a raszorulo csalad/csaladok részére, a segitségny\ijtas,
a tdmogatott életvezetés mellett.

A segitd munka folyaman az 6nallé életbe vald kilépéshez tobb szakember miikodik egyiitt
(szocialis munkas, szocidlpedagdgus, pszichologus). A természetes eréforrasok elérése és
mozgositasa mellett a Félutashaz lehetdséget teremt a csalad szamara, hogy jovoképe szerint
megvalassza a legmegfelelobb hosszl tavi stratégiat sajdit maga és gyermekei szamara.

Az ingatlan cimét a kliensek védelme érdekében a nyilvanossag szamadra titkosan kezeljiik.
Erre kérjiik minden egyiittmiikddé partneriinket is.

Az adatvédelmi szabalyok figyelembevételével kérjik, hogy a hazban lakokra vonatkozo
informécidkat fokozottan bizalmasan kezeljék.

A programba valo bekeriilés onkéntes alapon torténik palyazati rendszerben, az intézmény
és a kérelmez6 kozott kotott irdsbeli megallapodads alapjan. A programban vald részvétel

maximum 5 évre sz6l, de a megkotott megallapodast évenként feliilvizsgaljuk.

A bekeriilés feltételei:




e Allandé bejelentett munkahely: a munkahely megléte nemcsak a megélhetést

szavatolja, hanem a tarsadalomba vald teljes visszailleszkedés elofeltétele is.

o Stabil jovékép és redlis megvaldsitasi terv: a csalad tervének részletesnek kell
lennie, betarthaté hataridokkel, vallalt feladatokkal. A csalad tervét szakmai stab

fogadja el. A szakemberek folyamatosan ellendrzik annak betartasat.

o Elé-takarékossag: A csalad bankszamlat nyit egy altala kivalasztott bankban és az
esetmenedzserrel kozdsen meghatarozott Osszeget (a csalad gazdalkodasanak,
kiadasainak és bevételeinek figyelembevételével) ott havonta elhelyez. A vallalt
takarékossag feltételeit irasban rogzitik, melyben meghatdrozzak a takarékossag céljat
is. (pl albérleti dij, O6neré banki hitelhez, onallo lakas vasarlasanak illeték és

igyintézési koltsége, stb.)

2018. évi csalddgondozas tapasztalatai

Sz. A. 2016 ota a callcenteres munkahelyén sikeresen teljesitett, igy viszonylagos anyagi
biztonsagban élnek. Keresetét beosztja, igyekszik megtakaritast képezni. Gyermekét
megfeleléen ellatia. A gyermek a Szent Imre Katolikus Gimnazium Altaldnos Iskola
tanuldja. Az anya iigyei intézésében 6nallo, ritkan igényel beavatkozast. Felnétt kori fiaval,
és csaladjaval (menyével, unokajaval) rendszeres kapcsolatot tart, ebben a személyes
latogatasok is szerepelnek.

A csaldd a megallapodasban szerepld feltételeknek, az elvarasoknak eleget tesz. Minden
honapban rendezi a koziizemi dijaikat, emellett a lakas eld-takarékossagi szamlajara is
érkeznek a befizetések.

Jelenleg egyediil él a hazban gyermekével, igy a rezsikdltségek sokkal megterheldbbek. Az
elmult évben nem sikeriilt mésik csaladot taldlnunk mellé, mivel a palyazati feltételeknek
megfeleld ellatottak az ingatlan rossz allapota miatt nem vallaltak a kéltozést.

Az anya az ingatlant sajatjaként kezeli, gondozza, az udvart és a kertet rendben tartja. Nyaron
a kialakitott konyhakertben termett zéldségek, gytimolesok fedezték a csalad sziikségleteinek
egy részét.

Az anya tovabbra is jo kapcsolatot apol a kdzvetlen szomszédokkal, az utca lakéival.

Az anya elfogadja az intézmény szocidlis szakembereinek életvezetési tanacsait,

egyuttmitkodo helyzetiikk megoldasa érdekében. Sz. A. 2018-ban tobbszoér igénybe vette az



intézmeény jogaszanak tanacsadasat. Felkinaltuk a mentalhigiénés illetve pszichologusi
megsegités lehetdségét is, de ezzel nem éltek.

A csalad rendszeresen és aktivan részt vesz az intézmény altal szervezett rendezvényeken,
emellett az adomanyainkbol is részesiiltek. Segitséget nyujtottunk az iskolakezdéshez
felszerelések, ruhazat biztositdsdval. Az évszakvaltasoknal a gyermek ruhazatinak
kiegészitését segitjiilk ruthaadomannyal.

A csalad rendszeresen részesiilt élelmiszer adomanybol az Elelmiszerbankkal megvalosult

egyluttmitkédés ideje alatt.

Az idei évben a haz karbantartasara, allagmegérzésére fokozott figyelmet forditottunk.
igy példaul:

e A konyhabutor cseréje megtortént.

e A flirdészobai és konyhai csap cseréje megtortént.

e A fiitésszezon eldtt az Osszes gazkészilék feliilvizsgalata megtértént. A
konyhai és a legkisebb szobai gazkonvektor javitasa a flitésszezonban tobbszor

is sziikségessé valt.

Problémak és nehézségek:

A szabad férOhelyekre folyamatosan probalunk j csaladot keresni, azonban a palyaztatas
eddig sikertelen. Az ingatlant tobb, a palyazatnak megfeleld csalad, is megtekintette, azonban
a bekoltdzesre nem keriilt sor, elutasitottak a lehetéséget. Az elutasitas hatterében mindig az
ingatlan allapota allt. Az épiilet miiszaki allapota erésen romldsnak indult. A nyilaszarok
elkorhadtak, a fodém szerkezete megromlott, a vakolat a szigetelés nélkiili falrol tobb helyen,
nagy feliileten hidnyzik. A haz csévezetékeinek allapota szintén kritikus. Ezen okok
kovetkezteben — kiildnésen hidegebb telek alkalmaval — a kéziizemi szamlak dijai
megemelkedtek, amelyek teljesitése az Onallé életet kezdd anyak szamara oOriasi terhet
jelentenek, szinte teljesithetetlenck.

A 2018. évben az dnkorményzat, mint tulajdonos, felmérte az ingatlan allapotat, igéretet tett

a felujitdsi munkak elvégzésére (szigetelés, nyilaszaré csere, csatorna csere). A munkalatok
2019. januarban elkezdédtek.

A kollégdk altal végzett szakmai tevékenységek:

*  kommunikacids technikak ismertetése



*  problémamegoldd szituacids technikék atadasa

»  egylittmiikodés folyamatos motivalasa

*  segito beszélgetések

* pszichologus, mint szakember egylittmikddése

* jovokép tervezese

» csaladi, rokoni kapcsolatok megtartasa érdekében egyiittmikodés

* acsalad biztonsagérzetének novelése

» anya-gyermek kapcsolat erdsitése

» gyermekek iskolajaval/6vodajaval torténd kapcsolattartas

»  egyilittmikddés a gyermekjoléti szolgalattal

*  egyluttmiikddés a védonovel

» takarékossag, pénzbeosztas megtanitasa, folyamatos figyelemmel kisérése

= allaskeresési tanacsadas

= ¢letmod tandcsadas megszervezése, cletvezetési problémak feltarasa tekintettel az (j
lakhatasi helyzetre

* Onbizalom, Onértékelés erdsitése

»  személyiség fejlesztd, erdsitd beszélgetések

= hivatalos ligyintézésben valo segitségnytjtas

= jogok és érdekek védelme és képviselete, az esélyegyenléség megteremtése

= karbantartasi munkalatok

* adomanygyiijtés

Nyiregyhaza, 2019. 02. 27.
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