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ElGterjesztés
- a Szocialis, Egészségiigyi és Ifjusagi Bizottsaghoz —

a Kulturalis Eletért Kozhasznu Egyesiilet 2018. évi szakmai és pénziigyi beszamoléjanak elfogadasara
Tisztelt Bizottsag!

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak Ifjusagi Haza a Nyiregyhdza, Szent Istvan Gt 20. szam
alatti 6nkormadnyzati tulajdonban lévd ingatlan, amely Mustarhaz néven miikodik. Nyiregyhdza Megyei Jogu
Varos Kozgylilése a 300/2017. (X11.14.) szamu hatarozataval az Ifjusagi Haz miikodtetésével és a 2018. évi
ifjusagi feladatok elldtasaval a Kulturdlis Eletért Kzhasznu Egyesiiletet (tovabbiakban, mint Megbizott)
bizta meg. Az Ifjusagi Hazban zajlé programokra, rezsikdltségre, valamint a helyszinen taldlhaté
Didakpolgarmesteri Iroda mikddtetésére a 2018. évi kdltségvetésrdl és a koltségvetés vitelének szabalyirol
szolo 1/2018. (1.26.) dnkormanyzati rendelet alapjan az ifjusagi célfeladat el@iranyzatbél 5.980.000 Ft
tamogatast biztositott az Gnkormanyzat.

A tevékenyseg ellatasarol szolo feladatellatasi szerzddés értelmében a Megbizott 2019. januar 31-ig koteles
elszamolni a tdmogatas jogszer( felhasznalasarol a szerz6désben meghatdrozott 2018. év vonatkozasaban,
tovdbbad 2019. februar 28-ig kiteles tdjékoztatast adni a programterv alapjan megvaldsult feladatokrdl a
Szocialis, Egészségiigyi és Ifjusagi Bizottsdgnak. A Megbizott kotelezettségét hatariddig teljesitette.

Az egyesilet, szakmai beszamolojaban lokalis-, orszagos- és nemzetkdzi teriileten megvalositott
tevékenységeit GOsszesitette, amelyeket havi idCkeretekben részietezett. A szakmai beszamoldbol
megallapithatd, hogy a tamogatas felhasznaldsa Osszhangban van a feladatellatasi szerzédésben
meghatarozott célokkal, feladatokkal.

Varosunk onkormanyzatdnak célja az értékteremtd ifjusagi programok létrehozédsa, a gyermek- és ifjusagi
korosztaly aktiv részvételével torténd kulturalis programok szervezése, melyeknek szervesen illeszkednie
kell a Nyiregyhdazan mi{kods gyermek- és ifjusagi kdzosségek, szervezetek szakmai munkdjahoz. Ennek
szellemében a tisztelt Kozgylilés 163/2018. (X.18.) szdmui hatdrozataval a 2019. évi ifjusagi feladatok
elldtasara jra a Kulturalis Eletért Kozhaszn( Egyesiiletet bizta meg.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy a mellékelt 2018. évi szakmai beszamolot elfogadni sziveskedjen.

Nyiregyhaza, 2019. februar 21.
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hatdrozat—-tervezet

a Kulturalis Eletért Kézhasznu Egyesiilet 2018. évi szakmai beszamoléjanak elfogadasarol

a Bizottsag

az el6terjesztést megtargyalta és az abban foglaltak alapjan a Kulturalis Eletért K6zhasznd Egyesiilet 2018.

évi szakmai beszamolojat elfogadja.

Nyiregyhaza, 2019. februar 25.

Dr. Rakoczi lldiké
a bizottsag eindke

A hatdrozatot kapjak:

Cimzetes f6jegyz6

Szabolcs—Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal
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A Mustarhaz 2018. évi tevékenysége

Lokalis szint

Kozosségi tér

Kdzdsségi terlUnkben 4 gép varta az internetezni vagyd fiatalokat, akik
tovabbra is klubkartya ellenében ingyenesen internetezhettek. A gépe szamat
2018-ban lecsékkentettiik, mivel egyre kisebb igény mutatkozik az
internetezés irant a fiatalok részérdl, feltételezhetéen az okostelefonok
elterjedése miatt,

Koncertek, kiallitasok

2-3 heti rendszerességgel tartottunk koncerteket 2018-ban is a
Mustarhazban, melyeken féleg fiatal nyiregyhazi zenekarok kaptak fellépési
lehetdséget, de dsszel példaul hetente. A stilusokat illetéen féleg vilagzene és
jazz keriilt bemutatdsra, de természetesen rockzenét is hallgathattak a
fiatalok. A hangositast sajat eszkdzdkkel tudtuk minden esetben megoldani.
2018-ban kevesebb kiallitast tudtunk megrendezni, mint a korabbi években,
de igy is 3 foto és 1 képzémuivészeti kiallitdst tehettiink fel a falra. A
koncerteken, kiallitasokon 30-200 {6 vett részt.

Rendezvények, események

Megszerveztlink a hagyomanyosnak mondhaté rendezvényecink 2018-ban:
majalis, nyarindité, nyarzard, valamint kisebb képzések, egylittmtkodések.
Rendszeresen részt vettink helyi szinten az ifjasagi és civil élet konferenciain,
eseményein. A rendezvényekre 10-150 {6 latogatott el.

Téanchaz, filmklub

Kéthetente rendeztilk meg NKA tdmogatédssal csangd tanchazunkat, melyet
hivatasos tancoktato és zenekar tartott. Az eseményekre 20-50 {6 latogatott
el. Havonta tartottak eurdpai oOnkénteseink filmklubot kilénb6zé
tarsadalmilag fontos témakban: kérnyezetvédelem, fogyasztas, drogprevencio.
A filmklubokon esetenként 20-30 {6 vett részt. A Diak-polgarmesteri Iroda
szmten tartott filmklubokat.




Nyiregyhazi Didk-polgarmesteri Iroda

2018-ban a Didk-polgarmesteri Iroda aktivan vette ki részét az eseményekbaol.
Két legnagyobb eseményiik a Varosi verébavatd, melyen 2018-ban 600-an
vettek részt, valamint a masodik alkalommal megszervezett Didkparlament
volt 100 fé részvételével. 2018-ban az Ifjusagi Alap tamogatasaval klén
rendezvénysorozatot szerveztek Azsia fesztivallal, nyarinditéval, kocsmasport
olimpiaval. 2018-ban diakpolgarmester-valasztas is volt. Valasztas 2 évente
szoktunk tartani, az 4j didkpolgarmester Péter Janos.

Varosi verébavatd, Didkparlament

A Varosi verébavaton 14 kozépiskola 600 diakja vett részt és szorakozott
kozbsen. Fontosnak tartottak a fiatalok ezt az eseményt, mert lehetdséget
adott arra, hogy egymassal taldlkozhassanak és jatékos modon
osszemeérhessék erejliket. Szintén kiemelt eseménye volt 2018-nak a masodik
alkalommal megrendezett Didkparlament, melyen 18 altalanos- és
kazépiskolabdl 100 fiatal vett részt. A Didkparlamenten a plendris tlésen
elhangzott eléadasokat kdvetéen 8 szekcioban fogalmaztak meg javaslatokat
a dontéshozdk felé a diakok, ezek kozdl tébb a korabbi évhez hasonloan
beéplltek a mindennapokba.

Médiakor, Mustar FM Radio

2018-ban tovabb mtkdédtettk radidonkat, melyhez 3 palyazati forrast is
tudtunk rendelni. Ez is bizonyitja a radio mindségét, mely nem egy kommersz,
mainsiream adoé. A radién napi 24 éraban 55 tematikus musor hallhaté 50-
50% zene-beszéd arannyal, 74%-os kozszolgalati tartalommal. A musorokat
fiatalok készitik nem feltétlenil fiataloknak.

Strukturilt parbeszéd

Folyamatos parbeszédet folytattak a fiatalok a déntéshozokkal, melynek t6bb
szintje és feliilete is volt. Legfontosabb szintere a didk-polgarmesteri iroda és
a dontéshozok kozbdtti rendszeres kapcsolat, valamint a mar emlitett
Didkparlament. A diak-polgarmesteri iroda folyamatosan egyeztetett a varos
déntéshozéival, programjaik megszervezése ezek alapjan tértént.

Sport
Rendszeresen tartottunk sportnapckat partnerszervezeteinkkel. Immar

hagyomanyosnak mondhaté a Koz-Pont Ifjusagi Egyesiilette]l az évi 2 alkalom
Debrecenben és Nyiregyhazan megrendezett 2 napos sporttalalkozo.



Nyelvi klubok

Napi rendszerességgel megvalésulé elem a Mustarhazban, melyet kalfoldi
dénkénteseink tartanak olasz, orosz, francia, spanyol és angol nyelven. A
részvétel mindenki szamara ingyenes €s kortol faggetlen. A nyelvi klubok nem
a grammatikai ismereteket fejleszti, hanem az él6 beszédet, mindezt
anyanyelven. 2019-t61 svéd, olasz, orosz, f{rancia, spanyol oOnkéntesek
érkeznek hozzank, akik szintén fognak nyelvi klubokat tartani.

Iskolai ktzOsségi szolgalat

2016-tol csak azok érettségizhetnek, akiknek van igazolhatéan legalabb 50
o6ra iskolai kozoOsségi szolgalatban eltdltétt OSnkéntes tevékenységuk.
Egyesiletiink 18 kbzépiskolaval all szerzodéses kapcsolatban IKSZ letoltésére,
melyet radiczassal, vagy a fiatalokat érinté ecléadasok - Erasmus+ -
meghallgatasaval, esetleg a programok szervezésébe vald bekapcsolodassal
lehet elvégezni.

KOSZ! program

Az Uj Eurépa Alapitvannyal kézdsen 30 fiatal tudott iskolai kbzdsségi szolgalat
keretében hajléktalanoknak segiteni 2016-ot és 2017-et kovetden 2018-ban
ugy, hogy a program értéke is nodvekedett. Partnereink a programban a
Periféria Egyesulet és az Oltalom Szeretetszolgalat volt. A hajléktalanok
részére 310 ezer forint értékben vasaroltunk tartds élelmiszereket, illetve
tisztalkodasi eszkdzdket, valamint meleg italt osztottunk résziikre. A fiatalokat
érzékenyité képzéseken készitettilk fel. Ezen tilmenden a Kossuth
gimnaziummal kéz6sen ruhagyQjtést is megszerveztink.

Eurdpai onkéntes szolgdlat

Harom éves akkreditacidénknak koszonhetden egy projekten bellll 11 fiatal
érkezik hozzank minden évben februar 1-t6l 12 hénapra Olaszorszaghol,
Franciaorszagbdl, Spanyoclorszagbél, Oroszorszagbél, illetve 2018-ban
Németorszaghol. Az Onkéntesek alaptevékenysége a radidzas illetve a
nemzetkézi ifjisadgszakmai halézatunkhoz kapcsolodd belsé kommunikacid
hatékonyabbé tétele, ami a gyakorlatban honlapfejlesztést takar, de ezen
talmenden nyelvi klubokat tartanak, részt vesznek felkeresé szolgadlatban,
segitenek a napi Ugymenet szervezésében, a programok zékkendémentes
lebonyoclitasaban. 2018-ban sikeresen akkreditéltattuk magunkat ismételten,
igy tovabbra is tudunk énkénteseket fogadni.



Felkereso munka

A Mustarhaz rendszeresen ,hazhoz megy” és nem kizardlag a Mustérhazban
tart eldadast, hanem rendhagyé osztalyfénoki ora keretében kdzépiskolakban
tajékoztatjuk a fiatalokat az dket érintd fontos informaéaciékrdl, Erasmus+
lehetdségekrdl, nemzetkdzi programokrol. Ennek  keretében  havi
rendszerességgel jarunk kozépiskoldkba, egyuttal az oOnkéntességet is
népszerusittk.

EFOP projekt

2017-ben nyertink tamogatast EFOP-5.2.2-17-2017-00001 szamon, mely
program keretében ifjusagi szolgaltatasokat van lehetéségink fejleszteni. A
projekt elsdé évében nagyon eseményt szerveztink: 10 muhelyfoglalkozas, 6
tanulmanynt, 1 konferencia és 1 képzés valésult meg. Tanulmanyut keretében
jartunk Debrecenben, Miskolcon, Békéscsaban, Szegeden, Pécsett és
Kecskeméten és tanulmanyozhattuk az ott folyd ifjusagi munkat valamint
stratégiaalkotas iranyait. Szintén 2 projekt keretében elkészitettink
Romaniaban és Magyarorszagon 100-100 {6 ifjusagi szakember bevonéasaval
egy kutatast az ifjusagi szolgaltatasokrdl, melynek elézetes gyorsjelentése mar
elkészllt, a tAgabb kutatas pedig a projekt kimeneti eredménye lesz.

Kerekasztal

Részt vettiink aktivan az Ifjusagi Kerekasztal munkajaban, mukédtettiik
tovabbra is a kerekasztal honlapjat (www.nyik.hu)

Feljitas
2018-ban energetikai felujitast tartottak nalunk. Ennek eredményeként 1Gj

nyilaszardkat, fatési rendszert, valamint 18 centi hoszigetelést kaptunk. A
felujitas 4 hénapja alatt a Mustarhaz zavartalanul muakddott.

Orszagos szint

Eurodesk

Az Eurodesk egy az Eurdpai Bizottsag altal tamogatott irodahalézat, mely
ifjasagi informéacio-szolgaltatast nyujt. Az Eurodesknek évente két 3 napos
képzése van, illetve elsé kézbdl értestiliink a fiatalokat érinté relevans
nemzetkézi informécidkrél. Az Eurodesk révén tudunk fiatalokat kiildeni
eurdpai donkéntes szolgalatra, valamint rendszeresen szervezlink tavasszal és
nyaron programokat (Time to move, ESC, Ifjisag hete).



ISZOSZ

Az Ifjisagi Szolgaltatok Orszagos Szbvetsége a magyarorszagi ifjusagszakmai
partnerek ernydszervezete, szakmai szervezete. Mint ISZOSZ-tag rendszeresen
vesziink részt ISZOSZ altal szervezett képzéseken, illetve magunk is adunk
képzoket, facilitatorokat. 2018-ban az ISZOSZ-szal partnerségben kdzdsen
szerveztink meg Velencén egy 3 napos ifjusagszakmai talalkezot.

NIT, ISZEF, ISZET, SZIA

A Nemzeti Ifjasagi Tanacs (NIT) alapitdjaként folyvamatosan részt veszank a
NIT munkijaban. A NIT a kapocs a korméanyzati szervek és a fiatalok kozott.
Az Ifjusagi Szakmai Egyezteté Forum (ISZEF) munkéjaba is
becsatcrnazodtunk, annak is a nemzeti Osszetartozas munkacsoportjaba az
altalunk koordindlt karpat-medencei ifjusagszakmai halozat révén. Az
Ifjasagszakmai Egyezteté Tanacskozas (ISZET) a magyarorszagi €s Karpat-
medencei  orszagos és regionalis ifjasagi szervezetek  Gsszefogd
ernydszervezete, mely rendszeresen tart egviitmikddési workshopokat,
ezeknek rendszeres résztvevél vagyunk.

Nemzetkozi szint

EFOP transznacionalis egylittmiikodés

EFOP projektink bar alapvetéen Magyarorszagon valésul meg - a
tanulmanyutak az orszagban, minden mas esemeény Nyiregyhazan -, de ennek
a projektnek is vannak nemzetkdzi elemei, mivel a projektben partnereink
Ausztriabol, Romaniabdl és Szerbiabsl is érkeznek.

Nemzetkozi cserék

2018-ban 3 nemzetkézi ifjusagi cserét szerveztink meg Nyiregyhazan. A
marciusi cserénk témaja a fiatalok médiatudatosséga volt, ugyanerre épilt
aprilisi cserénk is, melyet Gyergydszentmikldson szerveztiink meg, juliusi
cserénk témaja pedig a diszkriminacio, az elditéletesség volt, melyre 5
orszagbol 25 fiatal jott el. Partnerként vettink részt egy 8 napos olaszorszagi
c¢serében, valamint tobb nemzetkdzi cserében, elsésorban Roméanigban.

GYIA

A Gyermek ¢€s Ifjusagi Alap jovoltabél egy 4 Allomésos sorozaton
tapasztalhattdk meg a Diak-polgarmesteri Iroda tagjai, hogy milyen a



strukturalt parbeszed 4 varosban: Nyiregyhaza, Debrecen,
Gyergvoszentmiklos, Sepsiszentgyorgy. Szintén egy masik GYIA programboél
kifolyolag a csalad intézményét és tamogatasait vizsgaltak meg a fatalok
Nyiregyhéza mellett Békéscsaban, valamint DBécsben, az ottani
partnerszervezetink segitségével.

Forrasok

2018-ban is tobb palyazatot nyujtottunk be, illetve azokkal magunk
szamoltunk el, ezek folyamatos tevékenységet jelentenek szamunkra.
Tamogatéink voltak az Onkormanyzat mellett: Erasmus+, Nemzeti Kulturalis
Alap, Uj Eurépa Alapitvany, Csalad, Ifjusag- és Népesedéspolitikai Intézet,
Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatésag, EMMI, Ifjasagi Alap.
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